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CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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GESTAO DO CINDERONDONIA

ERRATA AO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2026

O Presidente do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de
Rondénia - CINDERONDONIA, Prefeito Weliton Pereira Campos, do
Municipio de Espigdo D’Oeste/RO, torna publica a presente ERRATA ao
Edital de Convocagao n° 005/2026, publicado em 26 de outubro de 2026,

para retificar a data de realizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, que
passa a ocorrer no dia 03 de novembro de 2026 (terca-feira), as 18h. ' I N DE

N
Permanecem inalteradas as demais disposicées do Edital de

Convocacgao n° 005/2026. : A
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA

Porto Velho/RO, 03 de novembro de 2026.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Espigao D’Oeste/RO

Protocolo 73246

EXPEDIENTE

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Weliton Pereira Campos
Espigao do Oeste/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

LISTA DE CREDENCIADOS
Credenciamento Eletrénico n.° 001/2026/PMC
Processo Administrativo n.° 1-0711/2026/SEMAS

O Municipio de Cabixi, Estado de Rondonia, através do Setor
de Licitagbes e Contratagbes Publicas - SLCP, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a lista atualizada de credenciados
referente ao Credenciamento Eletronico n.° 001/2026/PMC, Processo
Administrativo n.° 1-0711/2026/SEMAS, cujo objeto consiste no
credenciamento de empresas especializadas na prestagéo de servigos
funerarios para atender as necessidades da Administragdo Publica
Municipal. Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais,
nos termos do inciso VI do art. 5° do Decreto Federal n.° 11.878/2024
e das disposigbes do edital, passam a integrar a lista de credenciados
as seguintes empresas: CENTER PAX LTDA, inscrita no CNPJ n.°
10.676.540/0001-43, sediada no Centro, Municipio de Colorado do
Oeste/RO; FUNERARIA E PLANOS FUNERARIOS PAX BOM JESUS
LTDA, inscrita no CNPJ n.° 02.329.421/0001-96, sediada em Cerejeiras/
RO; e PAX FAMILIA LTDA, inscrita no CNPJ n.° 42.300.177/0001-53,
sediada em Vilhena/RO. A presente publicagéo atualiza a lista divulgada
em 27 de maio de 2026, mantendo-se o credenciamento da empresa

anteriormente relacionada.
Cabixi - RO, 04 de novembro de 2026.

(Documento assinado eletronicamente)
Allison Maicon Bento Pretto
Agente de Contratagdo
Dec. n.° 381/2026
Protocolo 73257

AVISO DE LICITACAO
REPUBLICAGCAO
Pregéo Eletrénico n.° 040/2026/PMC
Processo Administrativo n.° 1-1778/2026/SEMUSA

O Municipio de Cabixi, Estado de Rondbnia, por meio do Setor
de Licitagbes e Contratagbes Publicas - SLCP, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a REPUBLICAGAO do aviso da
licitagao, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos
da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal
n°® 166, de 1° de setembro de 2023, da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, com as alteragdes da Lei Complementar n°® 147,
de 7 de agosto de 2014, do Decreto Municipal n® 225, de 27 de maio de
2025, e demais legislagéo aplicavel, conforme segue:
Motivo da Republicagdo: A sessado inicialmente marcada para
13/11/2026 foi redesignada devido a impossibilidade de disponibilizagao
tempestiva do certame na plataforma Licitanet.
Objeto: O objeto da presente licitagdo é a aquisicdo de materiais
de consumo e insumos estratégicos, incluindo materiais médi-
co-hospitalares, insumos laboratoriais, reagentes, testes rapidos,
solugbes hospitalares, curativos e demais insumos assistenciais,
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Cabixi - RO.
Tipo de Julgamento: Menor Prego por ltem.
Tipo da Contratagdo: Licitago de CONTRATACAO EXCLUSIVA
para Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Mi-
croempreendedores Individuais (MEI).
Método De Disputa: Aberto.
Valor Estimado: R$ 499.842,54 (quatrocentos e noventa e nove mil,
oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).
Nova data e horario de abertura: 18 de novembro de 2026, as 09h30
(horario de Brasilia - DF).
Enderego Eletronico: Plataforma Licitanet - Licitagdes Online (www.
licitanet.com.br).
Disponibilidade do Edital: O Edital estara disponivel para consulta
e retirada, das 7h00 as 13h00 (horario de Rondbnia), de segunda
a sexta-feira, no Setor de Licitagbes e Contratagbes Publicas, e

gratuitamente no Portal Nacional de Contratagées Publicas - PNCP, no

sistema de licitagbes oficial do Municipio Licitanet - Licitagdes Online

(www.licitanet.com.br) e no Portal da Transparéncia do Municipio (www.

transparencia.cabixi.ro.gov.br).

Informagdes Complementares: Esclarecimentos poderdo ser obtidos

pelo telefone (69) 3345-2353 ou pelo e-mail licitacoes@cabixi.ro.gov.br.
Cabixi - RO, 04 de novembro de 2026.

(Documento assinado eletronicamente)
Allison Maicon Bento Pretto
Agente de Contratagdo
Dec. n.° 381/2026
Protocolo 73255

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PORTARIA N° 796/2026

“DISPOE SOBRE CONVOCAGAO DE CANDIDATA
APROVADA E TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
n.° 001/2025/PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORUMBIARA E DA OUTRAS PROVIDENCIA.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuigdes que Ihe conferem a alinea f, inciso Il, § 4° do Artigo 66
da Lei Orgéanica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da
Lei Municipal n.° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico), considerando
o resultado final do Teste seletivo 001/2025, homologado através do
Decreto n°® 064/2025 de 16/04/2025, prorrogado pelo decreto 064/2026
de 16/04/2026.

CONSIDERANDO: Termino da PORTARIA 772 de 16/10/2026 (ID
540167)

RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocagdo na ordem dos classificados
a candidata aprovada no teste seletivo 001/2025, e homologado pelo
Decreto n.° 064/2025 de 16/04/2025,prorrogado pelo decreto a candidata
classificada em 35° CAMILA FERNANDA ESPINDOLA DE OLIVEIRA
cargo de Enfermeira para prestar servicos na Secretaria Municipal de
Saude/SEMUSA.

Artigo 2° - A candidata devera aceitar incondicionalmente a designagao
de prestar servigos para o local que prestou Teste Seletivo ou conforme
necessidade da Secretaria.

Artigo 3° - No ato de contratagéo as candidatas deverao apresentar toda
documentagdo pessoal especificado no item 11.6. Edital 001/2025 do
Teste seletivo Municipal, conforme abaixo;

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) Titulo de Eleitor e Comprovantes da Uultima eleicdo (votagdo 1° e 2°
turno) ou

Certiddo de Quitagao Eleitoral. * Em caso de uso do E-Titulo devera ser
impresso

um print da tela do smartphone e afins com o QR Code Visivel; (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as paginas onde
estdo a foto e o numero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagéo
Civile a do

primeiro emprego;

e) Comprovante do PIS ou PASEP e Comprovante de Qualificagdo
Cadastral no

eSocial;

f) Comprovante dos Dados Bancarios, Banco do Brasil;

g) Certificado de Reservista ou Comprovagdo de Regularidade com o
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Servigo

Militar, para candidatos do sexo masculino e com idade igual ou inferior
a45

anos;

h) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou equivalente;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, quando houver;
j) Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas
criminais das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos; (https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/
solicitacao-certidao)(https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/)

k) Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticacéo;
(https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva-tce/)

1) 02 fotos 3x4 recentes;

m) Declaragao de bens;

n) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou quando
observado o Art. 37

§ XVI alinea c da Constituigdo Federal, sob as penas da lei;

o) Declaragao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
funcao(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e pensao, se for o caso.

p) Aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentagao
de

atestado médico laboral original, emitido por médico do trabalho com
validade

maxima de 60 dias;

q) Comprovante de Residéncia atualizado com CEP;

r) Certificado ou Diploma de escolaridade (original ou copia autenticada)
acompanhado de Histérico Escolar, que comprove a formagédo exigida
para o

cargo; e

s) Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situagédo
regular do

Conselho de Classe regional (ambos quando for o caso).

t) Declaragéo Etico-racional;
u) Declaragao de dependentes para efeito de IRRF;

Artigo 4° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicacdo da presente Portaria, para assinar o contrato,
pois ndo o fazendo podera ser convocado os préximo (as), na ordem dos
classificados.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/R0O,28 de outubro de 2026.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 73293

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PORTARIA N° 799/2026

“DISPOE SOBRE CONVOCACAO DE CANDIDATOS
APROVADO EM TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
n.° 002/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORUMBIARA E DA OUTRAS PROVIDENCIA.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuicdes que |lhe conferem a alinea f, inciso Il, § 4° do Artigo 66
da Lei Organica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da
Lei Municipal n.° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico), considerando o
resultado final do Teste seletivo 002/2026, homologado através do Decreto
n°® 153/2026 02/10/2026.

CONSIDERANDO:Requerimento Reclassificagdo de 22/10/2026 (ID
542743)

CONSIDERANDO:Requerimento Reclassificacao de 29/10/2026 (ID
546335)

CONSIDERANDO:PORTARIA 782 de 22/10/2026 (ID 542746)

CONSIDERANDO:Requerimento Reclassificagdo de 28/10/2026 (ID
546017)

CONSIDERANDO:PORTARIA 783 de 22/10/2026 (ID 542750)
CONSIDERANDO:PORTARIA 785 de 22/10/2026 (ID 542775)
CONSIDERANDO:Termo Reclassificagdo de 03/11/2026 (ID 547167)

RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocagédo na ordem dos classificados os
candidatos aprovados no teste seletivo 002/2026, e homologado pelo
Decreto n.° 153/2026 de 02/10/2026, no anexo | desta Portaria, para
prestar servigos nas Secretaria Municipal de Saude/SEMUSA.

Artigo 2° - Os candidatos deverao aceitar incondicionalmente a designagéao
de prestar servigos para o local que prestou Teste Seletivo ou conforme
necessidade da Secretaria.

Artigo 3° - No ato de contratagédo os candidatos deverédo apresentar toda
documentagao pessoal especificado no item 11.6. Edital 002/2026 do
Teste seletivo Municipal, conforme abaixo;

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) Titulo de Eleitor e Comprovantes da ultima eleicdo (votagdo 1° e 2°
turno) ou

Certiddo de Quitacdo Eleitoral. * Em caso de uso do E-Titulo devera ser
impresso

um print da tela do smartphone e afins com o QR Code Visivel; (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as paginas onde
estdo a

foto e o numero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagédo Civil e
ado

primeiro emprego;

e) Comprovante do PIS ou PASEP e Comprovante de Qualificagdo
Cadastral no

eSocial;

f) Comprovante dos Dados Bancarios, Banco do Brasil;

g) Certificado de Reservista ou Comprovacdo de Regularidade com o
Servigo

Militar, para candidatos do sexo masculino e com idade igual ou inferior
a4b

anos;

h) Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento ou equivalente;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, quando houver;
j) Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas
criminais

das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha residido nos
ultimos

05 (cinco) anos; https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPubli-
caEmitir?ehCertidaoMilitancia= (https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/
solicitacao)

k) Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticagao;
(https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva-tce/)

1) 02 fotos 3x4 recentes;

m) Declaragao de bens;

n) Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos ou quando
observado o Art. 37

§ XVI alinea c da Constituicéo Federal, sob as penas da lei;

o) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungao(des)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e

pens&o, se for o caso.

p) Aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentacao
de

atestado médico laboral original, emitido por médico do trabalho com
validade

maxima de 60 dias;

q) Comprovante de Residéncia atualizado com CEP;

r) Certificado ou Diploma de escolaridade (original ou cépia autenticada)
acompanhado de Histérico Escolar, que comprove a formagéo exigida
para o

cargo; e

s) Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situacdo
regular do

Conselho de Classe regional (ambos quando for o caso).
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t) Declaragao Etico-racional;

u) Declaragao de dependentes para efeito de IRRF;

v) Certidao De Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais E a Divida
Ativa Da Unido (https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/
home/cpf/resultado)

x) Certiddo Municipal de Debitos Municipais (https://portalcidadao.
corumbiara.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf)

Artigo 4° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicagdo da presente Portaria, para assinar o contrato,
pois ndo o fazendo podera ser convocado os proximo (as), na ordem dos
classificados.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Anexo | - Portaria 799/2026

CLAS. |NOME DO CANDIDATO CARGO

4° CLAUDIMAR DOS SANTOS SOARES | TEC.DE ENFERMAGEM/SEMUSA
5° CLEONICE DE SOUZA BEBIANO TEC.DE ENFERMAGEM/SEMUSA
6° SEBASTIAO ORTIZ MASSAI TEC.DE ENFERMAGEM/SEMUSA

2° LUCAS GABRIEL ASSUNGAO CIRURGIAO DENTISTA/SEMUSA
SANTOS

2° WERONICA DOS SANTOS ALVES
7 GUSTAVO MATEUS SILVA SANTOS

TECNICO EM HIGIENE BUCAL/SEMUSA

MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS/
SEMUSA

RECEPCIONISTA/SEMUSA

3° EDIMARA RODRIGUES DA CRUZ

Corumbiara/R0O,28 de outubro de 2026.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 73294

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PORTARIA N°802/2026

“DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDOR DE
CARGO SELETISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondbnia,
usando das atribuicdes que lhe conferem a alinea “a”, inciso I, § 4° do
Artigo 66 da Lei Organica Municipal.

Considerando: Pedido Rescisédo de 03/11/2026 (ID 547262)

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido do mesmo o Servidor Wesley da Silva
Vieira, matricula N° 100722 do Cargo Celetista de Operador de Maquinas
Pesadas CLT,Subordinado a Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAM.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 03 de novembro de 2026.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 73295

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PORTARIA N° 803/2026

“DISPOE SOBRE CONVOCAGAO DE CANDIDATO
APROVADO EM TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
N.°  001/2025/PREFEITURA  MUNICIPAL  DE
CORUMBIARA E DA OUTRAS PROVIDENCIA.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuicdes que Ihe conferem a alinea f, inciso Il, § 4° do Artigo 66
da Lei Orgéanica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da
Lei Municipal n.° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico), considerando
o resultado final do Teste seletivo 001/2025, homologado através do
Decreto n° 064/2025 de 16/04/2025, prorrogado pelo decreto 064/2026
de 16/04/2026.

CONSIDERANDO: PORTARIA 801 de 03/11/2026 (ID 547246)
RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocagdo na ordem dos classificados
a candidata aprovada no teste seletivo 001/2025, e homologado pelo
Decreto n.° 064/2025 de 16/04/2025,prorrogado pelo decreto a candidata
classificada em 07° ERIVELTON DA SILVA ROCHA cargo de Farmacéutico
para prestar servicos na Secretaria Municipal de Saude/SEMUSA.

Artigo 2° - O candidato devera aceitar incondicionalmente a designagao
de prestar servigos para o local que prestou Teste Seletivo ou conforme
necessidade da Secretaria.

Artigo 3° - No ato de contratagéo as candidatas deverao apresentar toda
documentacdo pessoal especificado no item 11.6. Edital 001/2025 do
Teste seletivo Municipal, conforme abaixo;

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) Titulo de Eleitor e Comprovantes da ultima eleicdo (votacdo 1° e 2°
turno) ou

Certiddo de Quitagao Eleitoral. * Em caso de uso do E-Titulo devera ser
impresso

um print da tela do smartphone e afins com o QR Code Visivel; (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as paginas onde
estdo a foto e o numero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagdo
Civil e a do

primeiro emprego;

e) Comprovante do PIS ou PASEP e Comprovante de Qualificagdo
Cadastral no

eSocial;

f) Comprovante dos Dados Bancarios, Banco do Brasil;

g) Certificado de Reservista ou Comprovacdo de Regularidade com o
Servigo

Militar, para candidatos do sexo masculino e com idade igual ou inferior
a 45

anos;

h) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou equivalente;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, quando houver;
j) Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas
criminais das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos; (https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/
solicitacao-certidao)(https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/)

k) Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticagao;
(https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva-tce/)

1) 02 fotos 3x4 recentes;

m) Declaracéo de bens;

n) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou quando
observado o Art. 37 § XVI alinea ¢ da Constituicao Federal, sob as penas
da lei;

o) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungéo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e pensao, se for o caso.

p) Aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentacéo
de

atestado médico laboral original, emitido por médico do trabalho com
validade

maxima de 60 dias;

q) Comprovante de Residéncia atualizado com CEP;

r) Certificado ou Diploma de escolaridade (original ou copia autenticada)
acompanhado de Histérico Escolar, que comprove a formagéo exigida
para o

cargo; e

s) Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situacéo
regular do Conselho de Classe regional (ambos quando for o caso).

t) Declaragao Etico-racional;

u) Declaragao de dependentes para efeito de IRRF;
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Artigo 4° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicacdo da presente Portaria, para assinar o contrato,
pois ndo o fazendo podera ser convocado os préximo (as), na ordem dos
classificados.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/R0O,04 de novembro de 2026.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 73296

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PORTARIA N° 805/2026

“DISPOE SOBRE CONVOCACAO DE CANDIDATOS
APROVADO EM TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
N.° 002/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORUMBIARA E DA OUTRAS PROVIDENCIA.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuigdes que lhe conferem a alinea f, inciso Il, § 4° do Artigo 66
da Lei Organica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da
Lei Municipal n.° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico), considerando o
resultado final do Teste seletivo 002/2026, homologado através do Decreto
n° 153/2026 02/10/2026.

CONSIDERANDO: TERMINO DA PORTARIA 769 (ID 539893)
CONSIDERANDO:PORTARIA 802 de 03/11/2026 (ID 547258)

RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocacdo na ordem dos classificados os
candidatos aprovados no teste seletivo 002/2026, e homologado pelo
Decreto n.° 153/2026 de 02/10/2026, no anexo | desta Portaria, para
prestar servigos nas Secretaria Municipal de Agricultura/SEMAM.

Artigo 2° - Os candidatos deveréo aceitar incondicionalmente a designagao
de prestar servigos para o local que prestou Teste Seletivo ou conforme
necessidade da Secretaria.

Artigo 3° - No ato de contratagédo os candidatos deverao apresentar toda
documentagéo pessoal especificado no item 11.6. Edital 002/2026 do
Teste seletivo Municipal, conforme abaixo;

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) Titulo de Eleitor e Comprovantes da ultima eleicdo (votagdo 1° e 2°
turno) ou

Certiddo de Quitagao Eleitoral. * Em caso de uso do E-Titulo devera ser
impresso

um print da tela do smartphone e afins com o QR Code Visivel; (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as paginas onde
estéo a foto e o numero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagdo
Civile a do

primeiro emprego;

e) Comprovante do PIS ou PASEP e Comprovante de Qualificagdo
Cadastral no

eSocial;

f) Comprovante dos Dados Bancarios, Banco do Brasil;

g) Certificado de Reservista ou Comprovagédo de Regularidade com o
Servigo

Militar, para candidatos do sexo masculino e com idade igual ou inferior
a45

anos;

h) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou equivalente;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, quando houver;
j) Certidées Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas

criminais das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos; (https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/
solicitacao-certidao) (https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao)

k) Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticagao;
(https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva-tce/)

1) 02 fotos 3x4 recentes;

m) Declaracéo de bens;

n) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou quando
observado o Art. 37 § XVI alinea ¢ da Constituicdo Federal, sob as penas
da lei;

o) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungéo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e pensao, se for o caso.

p) Aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentagédo
de

atestado médico laboral original, emitido por médico do trabalho com
validade

maxima de 60 dias;

q) Comprovante de Residéncia atualizado com CEP;

r) Certificado ou Diploma de escolaridade (original ou copia autenticada)
acompanhado de Histérico Escolar, que comprove a formagéo exigida
para o

cargo; e

s) Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situagao
regular do Conselho de Classe regional (ambos quando for o caso).

t) Declaragéo Etico-racional;

u) Declaragao de dependentes para efeito de IRRF;

v) Certidao De Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais E a Divida
Ativa Da Unido (https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/
home/cpf/resultado)

x) Certiddo Municipal de Debitos Municipais
corumbiara.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf)

(https://portalcidadao.

Artigo 4° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicagdo da presente Portaria, para assinar o contrato,
pois ndo o fazendo podera ser convocado os proximo (as), na ordem dos
classificados.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Anexo | - Portaria 805/2026

CLAS. |NOME DO CANDIDATO
08° SIDINEI ALVES DE ALMEIDA
09° JOSEPH COLOMBO DA SILVA

CARGO
OP. DE MAQUINAS PESADAS/SEMAM
OP. DE MAQUINAS PESADAS/SEMAM

Corumbiara/R0O,04 de novembro de 2026.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 73297

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 1637/GAB/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Fiscal Administrativo do Processo
6960/2026, referente a despesas decorrentes da contratagdo de empresa
especializada em gerenciamento de frotas e manutengéo de veiculos,
para atender as necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED, a servidora Adriana KImz de Mendonga, em atendimento a Lei
14.133/2021, nomear o servidor Roberto Ricardo de Toledo Rodrigues,
como Gestor, a partir de 04/11/2026.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao d’Oeste/
RO, em 04 de novembro de 2026.
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(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73217

PORTARIA N°. 1638/GAB/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO, no
uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n® 130/GAB/2026, de 05 de
fevereiro de 2026, referente a nomeacéao de Fiscal Administrativo e Gestor
do Processo Administrativo n° 873/2026.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo d’Oeste/
RO, em 04 de novembro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73220

PORTARIA N°. 1639/GAB/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Fiscal Administrativo do Processo
873/2026, referente a despesas decorrentes da contratacdo de empresa
especializada em gerenciamento de frotas e manutengédo de veiculos,
a servidora Sidnéia Schaffel, em atendimento a Lei n° 14.133/2021,
nomear o servidor José Agostinho De Matos, como Gestor, a partir de
04/11/2026.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo d’'Oeste/
RO, em 04 de novembro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73221

PORTARIA N°. 1640/GAB/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Fiscal Administrativo do Processo
801/2026, referente a despesas decorrentes da licitagdo para execugéo
do projeto de posto de transformacao aéreo ao tempo de 112,5 kva, para
atender a escola Maria Rosa De Oliveira, para atender as necessidade
da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, a servidora Selma Maria
da Silva, em atendimento a Lei 14.133/2021, nomear o servidor Roberto
Ricardo de Toledo Rodrigues, como Gestor, a partir de 04/11/2026.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo d’'Oeste/
RO, em 04 de novembro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73224

PORTARIA N°. 1641/GAB/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como Fiscal Administrativo do Processo

5538/2026, referente ao convénio com a associagao dos apicultores do
Oeste - APIOESTE, para atender as demandas da Secretaria Municipal
de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER, o servidor Telmo do
Amaral Dias, o servidor Vilmar Alves de Souza, como fiscal técnico, em
atendimento a Lei n° 13.019/2014, nomear o servidor José Agostinho de
Matos, como Gestor, a partir de 04/11/2026.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao d’Oeste/
RO, em 04 de novembro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73225

ERRATA PORTARIA N°. 1639/GAB/2026, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no uso de
suas atribuicdes legais e,

RETIFICA:

ONDE SE LE:

[...] a partir de 04/11/2026. [...]

LEIA-SE:

[...] a partir de 05/10/2026. [...]

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigéo do Oeste RO, em 04

de Novembro de 2026.
Protocolo 73241

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

LEI N° 3.168, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICiPIO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, estado de
Rondénia, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV
e o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o
artigo 165, § 8°, da Constituigdo Federal, FAZ SABER que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial por Anulagdo de Dotagéo, no valor de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), destinados a atender a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU e Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
- SEMADER, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagao do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagéo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

I. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 07 - Secretaria Municipal de Satde;

c. PROGRAMA: 10 302 0009 - Programa de Atencdo a Medicina
Curativa;

d. ATIVIDADE: 10 302 0009 3070 0002 - Servigos de Média e Alta
Complexidade;

e. FONTE DE RECURSO: 15.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 689/4.4.90.90.00 -
Equipamentos e Material Permanente - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

II. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 09 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c.PROGRAMA: 27 8130012 - Programa de Apoio ao Desenvolvimento
do Esporte, Lazer e Turismo;

d. ATIVIDADE: 27 813 0012 6089 0000 - Promogao, Desenvolvimento
e Apoio a Competicdes, Eventos e Agdes Esportivas;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/



CINDERONDONIA

quarta-feira, 4 de novembro de 2026 - Pag 7

Recursos nao Vinculados de Impostos;
f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 902/3.3.90.31.00 - Premiagdes
Culturais, Artisticas - R$ - 10.000,00 (dez mil reais).

II. Terceiro Acréscimo;

a. PODER: 02 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 241 0001 - Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 08 241 0001 3040 0000 - Programa de Apoio a
Pessoa Idosa;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1315/3.3.90.30.00 - Material de
Consumo - R$ 10.000,00 (dez mil reais).

IV. Quarto Acréscimo;

a. PODER: 02 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 - Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural - SEMADER;

c. PROGRAMA: 20 606 0010 - Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 20 606 0010 3077 0000 - Construgédo, Manutengéo e
Reforma de Pontes, Pontilhdes e Bueiros;

d. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1515/4.4.90.52.00 -
Equipamentos e Material Permanente - R$ 10.000,00 (dez mil reais).

de Agricultura e

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Primeira Anulagéao;

a. PODER: 02 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 - Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 452 0001 - Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 15 452 0001 6021 0000 - Convénio com a Associagao
dos Mototaxitas de Espigado do Oeste - ASMOESP;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZADADESPESA: 402/3.3.50.41.00 - Contribuicdes
- R$ -10.000,00 (dez mil reais).

Il. Segunda Anulacéo;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 07 - Secretaria Municipal de Salde;

c. PROGRAMA: 10 301 0008 - Programa de Atengdo a Medicina
Preventiva;

d. ATIVIDADE: 10 301 0008 3060 0002 - Manutengdo dos Servigos
de Atengao Primaria em Saude;

e. FONTE DE RECURSO: 15.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f.FICHA/NATUREZADADESPESA: 646/4.4.90.52.00 - Equipamentos
e Material Permanente - R$ -50.000,00 (cinquenta mil reais).

11l. Terceira Anulagéo;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 09 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c. PROGRAMA: 27 6950012 - Programa de Apoio ao Desenvolvimento
do Esporte, Lazer e Turismo;

d. ATIVIDADE: 27 695 0012 6035 0000 - Convénio com a Associagao
Pomerana de Espigao do Oeste - ASPOMER,;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZADADESPESA: 895/3.3.50.41.00 - Contribuigbes
- R$ -10.000,00 (dez mil reais).

V. Quarta Anulagao;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 09 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c. PROGRAMA: 27 8130012 - Programa de Apoio ao Desenvolvimento
do Esporte, Lazer e Turismo;

d. ATIVIDADE: 27 813 0012 6004 0000 - Realizagdo do Campeonato
Municipal de JIU-JITSU;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 913/3.3.90.31.00 - Premiagdes
Culturais, Artisticas, cientificas - R$ -5.000,00 (cinco mil reais).

V. Quinta Anulagao;

a. PODER: 2 - Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 09 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c.PROGRAMA: 27 813 0012 - Programa de Apoio ao Desenvolvimento
do Esporte, Lazer e Turismo;

d. ATIVIDADE: 27 813 0012 6046 0000 - Realizagédo de Festival de
Pipas;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 929/3.3.90.31.00 - Premiagdes
Culturais, Artisticas, cientificas - R$ -5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 03 de
novembro de 2026.
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 73239

DECRETO N° 7374, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CRIACAO DO COMITE DE
GOVERNANCA DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO PARA O DECENIO 2026-2036 DO
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso IV, da Lei Organica, e.

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, nos artigos 30, VI, 204, 205, 206, VI, 211, §2°, 212, 214
e, em especial, no 227, que determina prioridade absoluta ao atendimento
de direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo n° 171/2014 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA), que
estabelece os parametros para discussao, formulagao e deliberagao dos
planos decenais dos direitos humanos da crianga e do adolescente, em
ambito estadual, distrital e municipal.

DECRETA

CAPITULOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Governanga do Plano Municipal
de Educagéo para o decénio 2026 2036 do municipio de Espigdo do Oeste
com a finalidade de dirigir, elaborar, validar, coordenar as conferéncias
publicas e aprovar o Documento-base do Plano, bem como executar,
acompanhar, monitorar e avaliar as agées do Plano Decenal de Educagao
do Municipio de Espigédo do Oeste apoés sua aprovagao.

Paragrafo unico. A Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste
proporcionara todas as condigbes e recursos necessarios para o0
funcionamento regular do Comité.

Art. 2°. Para fins deste Decreto, entende-se por governanga o conjunto
de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para
dirigir, elaborar, validar, coordenar as conferéncias publicas e aprovar o
Documento-base do Plano, bem como executar, acompanhar, monitorar e
avaliar as agdes do Plano Decenal de Educagdo do Municipio, com vistas
a condugéo de politicas publicas e a prestagao de servigos educacionais
de interesse da sociedade.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DA GOVERNANGA DO PLANO DECENAL DE
EDUCAGAO

Art. 3°. O Comité de Governanga do Plano Municipal de Educacao
para o decénio 2026-2036 do municipio sera composta pela:

|. Secretaria Municipal de Educagéo;

Il. Equipe Técnica para Elaboragdo do Documento-base do Plano
Municipal de Educacéo para o decénio 2026-2036 do municipio, designada
pela Portaria n® 2257/GAB/2025;
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Ill. Comissao Intersetorial para Elaboragdo do Documento-base do
Plano Municipal de Educagéo para o decénio 2026-2036, designada pelo
Decreto n° 6781, de 01 de outubro de 2025;

IV. Férum Municipal de Educagéo;

V. Conselho Municipal de Educagao; e

VI. Comité Técnico de Acompanhamento do Plano - Decreto n® 6781,
de 01 de outubro de 2025.

Secéao |
Das atribuicoes do Comité de Governanga do Plano Municipal de
Educacao

Art. 4°. Sem prejuizo de suas atribuigcbes legais e regimentais, os
6rgados que compdem o Comité de Governanga do Plano Municipal de
Educagao para o decénio 2026-2036 do municipio terdo por atribuicdes
principais:

|. Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo:

a) Exercer a Diregao Executiva de todos os trabalhos de elaboragéo,
validagdo, coordenagdo das conferéncias publicas e aprovagdo do
Documento-base do Plano, promovendo o apoio necessario a consecugao
das atividades, tarefas e agdes necessarias para o bom andamento dos
trabalhos;

b) Providenciar a capacitagédo da equipe técnica e dos representantes
dos componentes da Comité de Governanga;

c) Promover, apds a aprovacgéao pelo Conselho Municipal de Educagéo,
o0 encaminhamento tempestivo do Documento-base do Plano para o Poder
Executivo, para admissdo e posterior elaboragédo do Projeto de Lei do
Plano;

d) Instituir a instituicdo do Comité Técnico de Acompanhamento do
Plano Decenal de Educagéo do Municipio, apds sua aprovagéo e entrada
em vigor;

e) Executar, acompanhar, monitorar e avaliar as agbes do Plano
Decenal de Educagao do Municipio, apds a promulgacao da lei respectiva;

f) Adotar outras medidas necessarias a consecucgado eficiente dos
trabalhos de elaboragdo, execugdo e controle do Plano Decenal de
Educagao do Municipio.

Il. Cabera a Equipe Técnica para Elaboragédo do Documento-base do
Plano Municipal de Educacgao para o decénio 2026-2036 do municipio:

a) Elaborar, como base nos principios técnicos aplicaveis, o
Documento-base do Plano Municipal de Educacdo para o decénio
2026-2036 do municipio;

b) Elaborar o Cronograma das atividades para elaboragdo do PME;

c) Construir e executar os Planos de Agao destinados a execugao das
atividades previstas no Cronograma de elaboragao do PME;

d) Contribuir para planejamento e execugdo do Minicenso Escolar no
municipio;

e) Contribuir para planejamento e execugdo do Diagnostico
Educacional do municipio;

f) Preparar os papéis de trabalho que servirdo como evidéncias do
Documento-base, contendo as memorias de calculo e os memoriais
descritivo das analises e proposi¢des realizadas e que deverédo constar
como anexo ao Documento;

g) Na elaboragéo dos papéis de trabalho, a Equipe Técnica devera
observar as estatisticas oficiais disponibilizadas pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep; Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e, de forma comparativa, os
dados apresentados no Minicenso Escolar e no Diagnéstico Educacional
do municipio, além dos demais dados disponibilizados nas fontes oficiais;

h) Na elaboracdo dos papéis de trabalho, a Equipe Técnica devera
propor:

1. As areas tematicas e o objetivo definidos no Plano Nacional de
Educacao e no Plano Estadual de Educagéo;

2. O Diagnéstico do problema ou da situagdo que demanda
providéncias;

3. A definigdo dos cenarios (para cada meta, definir quantos cenarios
forem necessarios);

4. Realizar a andlise dos cenarios;

5. Fazer a adequacgao do PME as necessidades locais, considerando
que o plano deve refletir as peculiaridades locais para atender as demandas
e realidades do municipio e definir as metas especificas;

6. Realizar o alinhamento das metas do Plano Municipal de Educagéo
- PME ao Plano Nacional de Educacao - PNE e ao Plano Estadual de
Educacao - PEE;

7. Realizar a identificacdo dos objetivos, das agdes e dos resultados
esperados;

8. Descrever os indicadores de resultado e de entrega e o indicador
da geral meta;

9. Descrever a estimativa do impacto orgcamentario e financeiro de
cada agao realizada para cumprimento da meta, referente aos indicadores
de resultado e de entrega, indicando:

9.1) A Estimativa do valor unitario, a quantidade, o valor mensal, o
valor anual e o valor total da agao.

9.2) A Estimativa do valor anualizado por esfera (orcamentaria e ex-
traorgamentaria) decorrente da agéo; e

9.3) A Estimativa das despesas de carater continuado: custos
estimados de despesas com manutengéo decorrente da agéo a partir da
sua conclusdo, quando for o caso.

10. Descrever a forma de controle do alcance da meta e da execugéo
da meta em relagéo ao previsto no plano decenal de educagao;

11. Estabelecer a vinculagdo ao Plano Plurianual de A¢des - PPA da
meta;

i) Finalizada a etapa de elaboracdo de todas as metas, a equipe
técnica devera propor (em relagéo ao conjunto total das metas):

1) O desenho, estratégia de implementacao e focalizagao

2) A estratégia de construcédo de confianga e suporte (como se dara a
participagao social efetiva no PME);

3) Descrever como sera a forma de monitoramento, avaliacdo e
controle do PME;

4) Fornecer as informagdes complementares, indicando:

4.1) As possiveis fontes de financiamento;

4.2) As possiveis alternativas de investimento (parcerias);

4.3) As Medidas institucionais e normativas necessarias para
consecugdo do PME;

4.4) As Agendas transversais relacionadas ao PME;

4.5) Os Indicadores estratégicos vinculados ao PME;

4.6) A relagdo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel -
ODS e com os planos nacionais;

4.7) Os agentes envolvidos e a articulagao federativa do PME; e

4.8) O marco legal do programa.

j) Adotar outros procedimentos de apoio técnico necessarios ao
bom andamento dos trabalhos, bem como prestar os esclarecimentos
necessarios aos orgaos e componentes do Comité.

Ill. Cabera a Comissdo Intersetorial para Elaboragdo do
Documento-base do Plano Municipal de Educagdo para o decénio
2026-2036:

a) Validar o Documento-base do Plano elaborado pela equipe técnica;

b) Para validagdo do Documento-base, a Comissao intersetorial devera
observar, entre outros procedimentos de controle e gestao inerentes:

1) Se foram observadas as areas tematicas e os objetivos definidos no
Plano Nacional de Educacgédo e no Plano Estadual de Educagéo (quando
for o caso);

2) Se foi realizado o diagnostico do problema ou da situagéo que
demanda providéncias;

3) Se foram feitas as definicbes dos cenarios para cada meta,
estabelecida;

4) Se a analise dos cenarios foi efetuada;

5) Se a proposta esta adequada as necessidades locais, considerando
que o plano deve refletir as peculiaridades locais para atender as demandas
e realidades do municipio e definir as metas especificas;

6) Se a proposta esta alinhada as metas do Plano Municipal de
Educacédo - PME ao Plano Nacional de Educagdo - PNE e ao Plano
Estadual de Educagéo - PEE, conforme caso;

7) Se foram identificados os objetivos, as acdes e os resultados
esperados;

8) Se foram descritos os indicadores de resultado e de entrega e o
indicador da geral meta;

9) Se foi feita a estimativa do impacto orcamentario e financeiro
de cada agdo realizada para cumprimento da meta, referente aos
indicadores de resultado e de entrega, indicando: a estimativa do valor
unitario, a quantidade, o valor mensal, o valor anual e o valor total da
acao; a estimativa do valor anualizado por esfera (orgamentaria e ex-
traorcamentaria) decorrente da agéo; e a estimativa das despesas de
carater continuado (custos estimados de despesas com manutencédo
decorrente da agdo a partir da sua concluséo, quando for o caso).

10) Se foi descrita a forma de controle do alcance das metas e de sua
execugao em relagédo ao previsto no plano decenal de educagéo;

11) Se foi estabelecida a vinculagédo ao Plano Plurianual de Acdes -
PPA das metas;

12) Se foi previsto o desenho, estratégia de implementacdo e
focalizagao;

13) Se foi prevista a estratégia de construcéo de confianga e suporte
(como se dara a participagao social efetiva no PME);

14) Se foi prevista como sera a forma de monitoramento, avaliagédo e
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controle do PME;

15) Se foram indicadas as possiveis fontes de financiamento;

16) Se foram indicadas as possiveis alternativas de investimento
(parcerias);

17) Se foram indicadas as medidas institucionais e normativas
necessarias para consecucgéao do Plano;

18) Se foram indicadas as agendas transversais relacionadas ao
Plano;

19) Se foram indicados os indicadores estratégicos vinculados ao
Plano;

20) Se foram indicadas as relagbes com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS e com os planos nacionais;

21) Se foram indicados os agentes envolvidos e a articulagéo
federativa do PME;

22) Se foi indicado o marco legal do programa.

23) Se os indicadores de desempenho das metas possuem utilidade,
ou seja, se os indicadores estdo baseados nas necessidades informadas
nas decisdes (se serdo Uteis para saber se o que foi decidido esta sendo
alcangado);

24) Se os indicadores de desempenho das metas sdo validos, ou
seja, se sdo aptos para representar, com a maior proximidade possivel, a
realidade que se deseja medir e modificar.

25) Se os indicadores de desempenho das metas sdo confiaveis, &
dizer, se a origem das fontes é legitima e fidedigna e se a metodologia
apresentada é reconhecida e transparentes em relacdo a coleta,
processamento e divulgacao.

26) Se os dados basicos para computo dos indicadores de desempenho
das metas estéo disponiveis, ou seja, se séo de facil obtencéo (emregra, a
equipe técnica deve trazer a memoria de calculo dos indicadores a serem
usados);

27) Se os indicadores de desempenho das metas, além de serem
de facil obtencao, sdo de facil construgdo, manutengdo, comunicagéo e
entendimento pelo publico em geral, interno ou externo, mostrando seu
carater de simplicidade;

28) Se os indicadores de desempenho das metas sao claros, evitam
complexidade exagerada nas formulas e se permitem, de forma objetiva, o
acompanhamento do cumprimento das metas estabelecidas;

29) Se os indicadores de desempenho das metas sdo mensuraveis,
é dizer, se possuem capacidade de medir o desempenho com maior
precisao possivel e sem ambiguidade;

30) Se os indicadores de desempenho das metas definem o momento
em que deve comecar a medicao;

31) Se os indicadores de desempenho das metas permitem comparar
resultados diferentes, se aparecerem;

32) Se os indicadores de desempenho das metas permitem realizar
um acompanhamento periddico do desempenho do programa;

33) Se os indicadores de desempenho das metas sdo auditaveis,
de facil comprovagédo, de modo que qualquer pessoa possa verificar a
boa aplicagédo das regras de uso dos indicadores (obtengéo, tratamento,
formatacgéo, difusao, interpretagao);

34) Se o plano possui clareza (qualidade das informagdées);

35) Se o plano possui coeréncia (organizagéo das ideias);

36) Se o plano possui preciséo (corregéo da informagéao);

37) Se o plano possui relevancia (importancia da informagéo);

38) Se o plano possui profundidade (o propdsito do documento);

39) Se o plano possui originalidade (a riqueza de detalhes);

40) Se o plano possui validade (a confiabilidade da informacao); e

41) Outras consideracdes da Comisséo.

IV. Cabera ao Férum Municipal de Educacao:

a) Coordenar as conferéncias publicas destinadas a institucionalizar
a participagao da sociedade civil na Elaboragdo do Documento-base do
Plano Municipal de Educagéo para o decénio 2026-2036 do municipio,
bem como o planejamento, controle e gestéo das conferéncias, articulando
o debate entre o governo e a sociedade para debater e definir prioridades
locais;

b) As conferéncias serdo organizadas e convocadas pelo Forum
Municipal de Educagdo, mediante a direcdo executiva da Secretaria de
Educacgao, quando a Equipe Técnica ja tenha elaborado o Documento-base
do Plano e esse documento ja tiver sido validado pela Comisséo
Intersetorial, a fim dar inicio ao debate publico sobre o assunto;

c) As conferéncias publicas deverdo se constituir de espagos
democraticos para debate e articulagdo entre governo e sociedade
civil, com o objetivo de discutir, planejar e deliberar sobre prioridades e
diretrizes do Plano Decenal de Educagéo do municipio, tendo como pilar o
Documento-Base elaborado pela equipe técnica e validado pela Comisséo
Intersetorial;

d) As conferéncias publicas deverao funcionar como um instrumento
para institucionalizar a participagao social, permitindo que a sociedade civil
contribua para a gestéo, controle e definicdo das a¢cdes governamentais
relativas ao Plano Decenal de Educag¢ao do municipio.

e) As conferéncias publicas deverdo servir como um férum para
apresentacédo de propostas e solugbes sobre problemas relativos a
melhoria da educacgao no territério, podendo admitir propostas e solugdes
para problemas especificos dessa area;

f) Para a consulta publica, o Férum Municipal de Educacéo podera
se valer da consulta ON LINE sobre a proposta do Plano, com prazo e
forma de participagéo publica com regras bem definidas, a fim de ampliar
o debate publico;

g) Devera ser dada ampla divulgagdo da conferéncia publica, com
antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias, para que a populacdo possa
se organizar e participar. Convites deverao ser enviados a representantes
de entidades, especialistas, e demais interessados no tema em discusséo;

h) A escolha do local e da data deve levar em conta a acessibilidade e
a capacidade de acomodar o publico;

i) A conferéncia publica deve ter uma estrutura organizada, com um
cronograma definido, para garantir que todos os temas sejam abordados e
que o tempo de fala seja distribuido de forma justa;

j) Todos os componentes do Comité de Governanga e, especialmente,
o Férum Municipal de Educagdo, deverdao tomar conhecimento
antecipadamente do Documento-base do Plano elaborado pela Equipe
Técnica e validado pela Comissao Intersetorial, a fim de permitira condugao
dos debates de forma mais efetiva. Especialistas e representantes de
diferentes setores podem apresentar suas visdes e dados sobre o tema,
seguidos de um periodo de debate aberto a participacao do publico;

k) As conferéncias publicas deverdo ser registradas, seja por
meio de ata, gravagdo ou outros meios, devendo tais registros serem
disponibilizados para conhecimento publico;

I) As conferéncias publicas poderao gerar recomendagdes, subsidios
para decisdes, ou até mesmo acordos entre as partes; cabendo ao Férum
Municipal de Educacéo o registro e encaminhamento dos registros para
a analise e consideragdes da Secretaria de Educagéo, a quem cabera o
encaminhamento a equipe técnica para os ajustes no documento-base e
revalidagao pelo Comité Intersetorial;

m) As decisdes da Secretaria de Educagéo em relagédo ao recebimento
das consideracbes e propostas resultantes das conferéncias publicas
deverdo ser disponibilizadas por todos os meios, inclusive eletrdnicos,
para conhecimento da sociedade.

V. Cabera ao Conselho Municipal de Educacéo:

a) Aprovar o Documento-base do Plano Municipal de Educagédo para o
decénio 2026-2036, apds a realizagdo das conferéncias publicas e, se for
0 caso, dos ajustes que se fizerem necessarios;

b) Para aprovagdo do Documento-base, o Conselho Municipal de
Educacédo, além de critérios e procedimento proprios, podera usar os
mesmos critérios de andlise previstos no art. 42, lll, alinea “b”, itens 1) a
40) deste Decreto e, além daqueles observar:

1) Se foram realizadas as conferéncias publicas para consulta a
sociedade;

2) Se a Secretaria Municipal de Educagéo - Semed considerou as
propostas apresentadas pela sociedade (se houveram);

3) Se as manifestagbes do Férum Municipal de Educagéo foram
consideradas pela Semed;

4) Outras consideracdes do Conselho Municipal de Educagéo.

Secao ll
Do Comité Técnico de Acompanhamento do Plano Municipal de
Educagao

Art. 5°. O Comité Técnico de Acompanhamento do PME deve ser
constituido por técnicos da area de educagao, saude, assisténcia social,
finangas e representantes de 6rgéos do executivo, legislativo, Conselho de
Educacéo, Férum Educacao e diversos segmentos da sociedade.

Art. 6°. O Comité Técnico de Acompanhamento do PME sera
constituido por ato da Secretaria de Educacéo, ap6s a aprovagado da Lei
do PME. | - Cabera ao Comité Técnico de Acompanhamento do Plano,
entre outras atribuicdes de gestéo e controle:

a) Conhecer, com profundidade, o Plano Municipal de Educacéo;

b) Construir o Plano de Trabalho e estabelecer os periodos de
avaliagao;

¢) Monitorar o Plano Municipal de Educagao por metas do PME;

d) Monitorar o Plano Municipal de Educagéo por indicadores do PME;

e) Proceder as avaliagdes periddicas do Plano;

f) Participar das reunibes, mensalmente, para acompanhar e
monitorar a implementacao dos programas, projetos e acdes das unidades
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administrativas relacionadas as metas do PME;

g) Promover agbdes de sensibilizacdo dos servidores e 6rgaos
envolvidos sobre a importancia da implementacao das metas e estratégias
do PME na Rede de Ensino;

h) Analisar e propor acdes de cumprimento e alcance das metas
tragadas pelo PME;

i) Estabelecer fluxos de trabalho para acompanhar e monitorar os
programas, projetos e agoes, a fim de garantir a agilidade e eficiéncia no
cumprimento das metas do PME;

j) Produzir relatorios das atividades e acdes desenvolvidas com dados
e resultados, divulgando-os para o publico em geral,

k) Disponibilizar dados sistematizados aos érgdos de gestdo da
Secretaria de Educacéo e aos 6rgaos de controle interno e externo;

1) Encaminhar a instancia superior da Secretaria de Educagdo
quaisquer entraves/problemas relacionados ao andamento do PME;

m) Dar publicidade aos atos realizados pelo Técnico de
Acompanhamento do PME, por meio de comunicagéo oficial do governo; e

n) Adotar outras medidas de acompanhamento, monitoramento e
gestao de resultados destinados a melhoria continua dos trabalhos do
Técnico de Acompanhamento do PME.

Secgao lll
Fluxograma das ag6es do Comité de Governanga do Plano
Municipal de Educagao

Art. 7°. Sem prejuizo de outras agdes destinadas a melhor eficiéncia
do processo, as agdes do Comité de Governanga do Plano Municipal de
Educacgao deverao seguir o seguinte fluxograma:

1) SECRETARIA DE EDUCAGCAOQ: Cabe a direcdo executiva dos
trabalhos, estabelecendo o cronograma das agdes e sua execug¢ao; assim
como a realizagéo do diagnoéstico educacional e do minicenso escolar;

2) EQUIPE TECNICA cabe a elaboragdo do Documento-base no
prazo consignado no cronograma;

3) COMISSAO INTERSETORIAL DE ELABORACAO DO PLANO:
valida o Documento-base no prazo consignado no cronograma;

4) FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ: efetua as conferéncias
publicas no prazo consignado no cronograma; e

5) CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO: aprova o
Documento-base no prazo consignado no cronograma e encaminha para
a Secretaria de Educagao para continuidade das providéncias.

§1°. Apds a aprovagédo do Documento-base, a Secretaria de Educagéo
devera encaminhar a proposta para o Chefe do Poder Executivo para
elaboracéo do Projeto de Lei e demais encaminhamentos a seguir:

1) PODER EXECUTIVO: admite o Documento-base, elabora o Projeto
de Lei do PME e o encaminha no prazo consignado no cronograma;

2) PODER LEGISLATIVO: recebe o Projeto de Lei do PME para
aprovagao no prazo consignado no cronograma;

3) PODER EXECUTIVO: Sanciona a lei do PME e providencia a
publicacdo no prazo consignado no cronograma; 4) SECRETARIA DE
EDUCACAO: Institui o Comité Técnico de Acompanhamento do Plano e
inicia a execugao do PME publicagéo no prazo consignado no cronograma.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS DA GOVERNANGA DO PLANO DECENAL DE
EDUCAGAO

Art. 8. A Comissdo de Governangca para Elaboragdo do
Documento-base do Plano Municipal de Educacdo para o decénio
2026-2036 do municipio de tera como principios:

|. Capacidade de resposta: capacidade de manifestar-se de
forma clara, eficiente e eficaz as demandas apresentadas pelas partes
interessadas;

1. Integridade: atuacédo focada na priorizagdo do interesse publico,
pautando-se em valores morais e conduta ética;

IIl. Confiabilidade: capacidade de minimizar incertezas, garantindo um
grau de seguranga e credibilidade ao cidadao;

IV. Prestagéo de contas e responsabilidade: capacidade de prestar
contas, permitir o controle social e garantir a responsabilizacdo pelo
desempenho e resultados das agbes na gestdo do Plano Municipal de
Educacgao;

V. Transparéncia: garantia de acesso as informagdes legitimas e
fidedignas aos cidadaos.

CAPITULO IV
DOS MECANISMOS DE GOVERNANGA DO PLANO DECENAL DE
EDUCAGAO
Art. 9°. Sdo mecanismos de Governanga do Plano Decenal de
Educacao:

I. Organizar e coordenar as agdes necessarias para a elaboragéo
do Documento-base do Plano Decenal de Educagdo Municipal para o
decénio de 2026-2036;

Il. Assegurar a integrag@o das politicas publicas voltadas a educagéo
no municipio;

lll. Garantir a participagdo da sociedade civil, dos profissionais da
educagdo e de outros setores da administragdo publica municipal no
processo de construgéo do plano;

IV. Promover a articulagdo com as diretrizes do Plano Nacional de
Educagéo e com os objetivos do Plano Estadual de Educagéo, visando a
adequacéo as demandas locais.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo das disposi¢cdes
deste Decreto correréo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da
Prefeitura Municipal.

Art. 11. Os casos omissos serao resolvidos pelo Prefeito Municipal.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 03 de
novembro de 2026.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Roberto Ricardo de Toledo Rodrigues
Secretario Municipal de Educagéo
Protocolo 73254

RESUMO DE CONTRATO N° 144/PGM/2026

Processo Administrativo n° 5080/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: JOAO AURENIO DA CUNHA, brasileiro, inscrito no CPF
n° ***.979.697- **;

OBJETO: O contrato tem como objeto a locagdo de imoével - PONTO
DE ATENDIMENTO EM SAUDE NA COMUNIDADE REI DAVI - situado
no endereco: Linha Rei Davi km 04, Rei Davi, setor 06, quadra06, lote
21, nesta Cidade de Espigdo do Oeste/RO nos termos do Edital de
Chamamento Publico n° 006/2025, bem como Pedido de Empenho
n° 2988/2026 e todas as pegas formadoras do processo administrativo
n® 5080/2026, que, com seus anexos, integram este instrumento, in-
dependentemente de sua transcrigdo, para todos os fins e efeitos legais.
VALOR: O valor global do presente contrato é de R$ 7.200,00 (sete mil
e duzentos reais), que serao pagos em 12 (doze) parcelas mensais
e iguais de R$ 600,00 (seiscentos reais), no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento do respectivo recibo/nota fiscal, admitida
tolerancia de até 5 (cinco) dias Uteis subsequentes ao vencimento.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
contrato correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios, conforme
Pedido de Empenho n° 2988/2026:

Ficha: 624 - Unidade: 020703 - BLOCO DE CUSTEIO - ATENGAO
BASICA - Funcional: 10.301.0008.3060.0002 - MANUTENGAO DOS
SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE - Classificagdo:
3.3.90.36.15 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
- LOCACAO DE IMOVEIS

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de
12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa e
observancia da legislacao aplicavel.

DATA: Espigao D’ Oeste - Estado de Rondonia, 29 de setembro de 2026.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

Municipio De Espigdao Do Oeste/RO
CNPJ N° 04.695.284/0001-39
LOCATARIO

Joao Aurenio Da Cunha
CPF n° ***.979.697- **
LOCADOR

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora-Geral do Municipio - OAB/RO n° 6.706
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Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica - OAB/RO N° 7.910
(Analise técnica juridica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica - OAB/RO n° 13.886
(Anélise técnica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Gestor do Contrato: Edvanil Geraldo dos Santos
Fiscal Administrativo do Contrato: Eliane Gongalves de Souza
Protocolo 73248

RESUMO DE CONTRATO N° 148/PGM/2026

Processo Administrativo n° 4366/2026, que se regerda pela Lei
14.133/2021 e suas alteracdes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: A EMPRESA FH ENGENHARIA LTDA - ME., empresa
pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
21.970.337/0001-00;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a prestagao de servigos em
Engenharia Elétrica, com profissional Engenheiro Elétrico, com foco
na fiscalizacdo e acompanhamento técnico do Projeto de Subestagao
Elétrica Aérea de 112,5 KVA, a executar na Escola Municipal Maria
Rosa de Oliveira, localizada na Rua Tiradentes, s/n, Distrito Flor da Serra,
zona rural do Municipio de Espigdo do Oeste/RO, conforme condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia n°® 09/SEMED-EXECUGA0/2026,
no Edital do Pregédo Eletrénico n°® 66/CCP/2026 e seus anexos, e na
proposta apresentada pela CONTRATADA.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ R$ 7.300,00 (sete mil e
trezentos reais) no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes da
execucado do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes
or¢camentarias:

Pedido de Empenho n° 3359/2026, Ficha: 232, Unidade: 020400 -
SEMED, Funcional: 12.361.0003.3011.0002 - MANUTENGAO DA
EDUCAGAO FUNDAMENTAL, Classificagdo: 3.3.90.39.99 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, observadas as disposicdes
constantes do Edital, Termo de Referéncia e legislagao aplicavel.

DATA: Espigéo D’ Oeste - Estado de Rondonia, 28 de outubro de 2026.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO
Contratante

FH ENGENHARIA LTDA - ME
Contratada

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora-Geral do Municipio - OAB/RO n° 6.706

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica - OAB/RO n° 13.886
(Analise técnica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica - OAB/RO N° 7.910
(Analise técnica juridica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Gestor do Contrato: Roberto Ricardo de Toledo Rodrigues
Fiscal Administrativo: Selma Maria da Silva
Protocolo 73249

RESUMO DE CONTRATO N° 149/PGM/2026

Processo Administrativo n° 3327/2026, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: RUABELA PROPAGANDA, EVENTOS E TURISMO,

pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
86.873.791/0001-80;
OBJETO: O objeto do presente contrato € a prestagdo de servigos
especializados de monitoramento, pesquisa, rastreamento e
acompanhamento de publicagbes em Diarios Oficiais da Uniao,
Estados e demais meios oficiais de divulgagao de atos administrativos
e judiciais no territério nacional, contendo o nome do Municipio de
Espigdo d’Oeste - RO, destinados ao atendimento das demandas dos
Procuradores Municipais, tudo conforme proposta apresentada em
atendimento ao Pregao Eletronico n® 59/2026, e demais documentos
anexos.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 1.198,80 (mil e cento e
noventa e oito reais) no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da contratada que serdo pagos conforme a
utilizagao.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes da execugdo
do presente contrato correrao a conta da seguinte fonte de recursos:
Pedido de empenho n° 3339/2026, Ficha: 34, Unidade: 020100
- GABINETE DO PREFEITO, Funcional: 04.122.0001.3001.0001
- GESTAO DE POLITICAS ADMINISTRATIVAS DO GABINETE,
Classificagcao: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato tera prazo de vigéncia de
12 (doze) meses, contratual tera inicio a partir da data da assinatura
da CONTRATADA, periodo durante o qual permanecerdo validos e
eficazes todos os seus efeitos juridicos e administrativos, inclusive quanto
aos direitos, obrigagdes, responsabilidades, fiscalizagdo, aplicagao de
sangdes e demais disposi¢cdes contratuais, atendendo as necessidades
da Secretaria requisitante.
DATA: Espigao D’ Oeste - Estado de Rondonia, 28 de outubro de 2026.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE/RO
Contratante

RUABELA PROPAGANDA, EVENTOS E TURISMO
Contratada

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora-Geral do Municipio - OAB/RO n° 6.706

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica - OAB/RO n° 13.886
(Analise técnica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica - OAB/RO N° 7.910
(Analise técnica juridica realizada pela Assessoria Juridica da PGM)

Gestor do Contrato: Emerson Luiz Kruk
Fiscal Administrativo: Jessica da Paz Mateus
Protocolo 73250

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO FORMA ELETRONICO N° 107/CCP/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/SEMOD/2026

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizara na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragbes posteriores, Lei n° 123/06 e alteracdes
posteriores, licitagdo na modalidade PREGAO, forma ELETRONICA,
do tipo “menor prego por “LOTE”, para Contratagdo de empresa
especializada na prestagéo de servicos comuns e continuos de Tecnologia
da Informacédo e Comunicagéo (TIC). O valor estimado para a contragdo
é de R$ 422.497,68 (Quatrocentos e vinte e dois mil, quatrocentos e
noventa e sete e sessenta e oito centavos).Cadastro das Propostas a
partir do dia 04/11/2026 das 08h00 as 08h30 do dia 19/11/2026. Abertura
da proposta para disputa de lances da sesséo publica, dia 19/11/2026
as 09h00, horario de Brasilia. Local; Sala da CCP. Obtengao do Edital:
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gratuitamente através do site www.portaldecompraspublicas.com.
br, maiores informagbes no Setor de Licitagdo enderego supracitado.
Telefone/fax: (69) 99308-0534. Espigdo do Oeste/RO, 03 de novembro
de 2026.

Elaine Batista Santos Gundlach
Agente de Contratagao/Pregoeira
Dec. 6.943/2026
Protocolo 73146

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DA PREFEITA

EXTRATO DO CONVENIO N° 19/2026 - P.G.M.

CONVENENTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-CNPJ N°
04.092.680/0001-71- Av. Castelo Branco n° 1.046, Pimenta Bueno/
RO-CONVENIADA: CONSELHO ESCOLAR LOVO do C.M.E.l. ZAIRA
AMARAL LOVO, inscrita no CNPJ n°®67.542.342/0001-04, endereco na R.
Osvaldo Cruz, 445, Apidiano Municipio de Pimenta Bueno-RO-DO OBJETO:
Constitui objeto deste Convénio o repasse de recursos financeiros, aos
Conselhos Escolares das unidades escolares conveniadas, com o objetivo
de oferecer suporte e apoio a manutengéo e desenvolvimento do ensino
e proporcionar maior rapidez e eficacia na operacionalizagdo de suas
atividades. DO VALOR: O valor total deste Convénio é de R$ 7.350,00
(sete mil, trezentos e cinquenta reais), a ser repassado em parcela Unica
no més de novembro de 2026, correspondente a soma de 02 (dois)
bimestres no valor unitario de R$ 3.675,00 (trés mil, seiscentos e setenta
e cinco reais) cada, em estrita conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
do presente Convénio ocorrerdo a conta da seguinte programagao: Ficha:
193 - Unidade: 020701 - Secretaria Municipal de Educagéo - Funcional:
12.361.0004.2023.0000 - Manter as Unidades de Educagéo - Classificagao:
3.3.50.43.08 - SUBVENCOES SOCIAIS - INSTITUICAO DE CARATER
EDUCACIONAL, conforme Pedido de Empeno n°® 5329/2026, de 15 de
setembro de 2026. -DO PRAZO: O presente Convénio tera vigéncia a
partir da data da assinatura deste termo e término, em 30 de novembro
de 2026, incluindo neste prazo a prestagéo de contas. - DA DATA: 03 de
novembro de 2026.

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral
Protocolo 73282

PORTARIA MUNICIPAL N°. 320/GP/2026.
De 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DA PREFEITA E VICE
PREFEITA, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Decreto
Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 12483/2026;

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 07(sete) diarias fora do Estado, no valor unitario
de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), 03 diarias (trés) diarias dentro
do Estado no valor unitario de R$ 600,00 (seiscentos reais), 01(uma)
diaria dentro do Estado no valor unitario de R$ 300,00 (trezentos reais)
perfazendo o valor total de R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais),
destinadas a Prefeita, ao Chefe de Gabinete e o Motorista. Visto que a
Prefeita, acompanhada pelo seu Chefe de Gabinete ira se deslocar até a
cidade de Cacoal/RO, por meio de veiculo publico, a definir, para realizar
o embarque para Brasilia - DF, por meio de transporte coletivo aéreo, onde
serdo realizadas visitas ao Senado Federal e a Camara dos Deputados,
visando a articulagdo de emendas parlamentares em beneficio do
Municipio de Pimenta Bueno/RO.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA

Prefeita

Matricula:704686

CPF: ***.947.732-**

1/2 (meia) Diaria Fora do Estado, no valor de R$ 600,00
3 diarias fora do Estado no valor total de R$ 3.600,00.

1 Diarias dentro do Estado no valor de R$ 600,00

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA

Chefe de Gabinete

Matricula:704718

CPF: ***.516.222-**

1/2 (meia) Diaria Fora do Estado, no valor de R$ 600,00
3 diarias fora do Estado no valor total de R$ 3.600,00.

1 Diarias dentro do Estado no valor de R$ 600,00

JOAO BATISTA FERREIRA ALVES

Motorista

Matricula: 103666

CPF: ***.415.542-**

01 (uma) diaria dentro do Estado, no valor de R$ 300,00
01 (uma) diaria dentro do Estado no valor de R$ 600,00

Art. 2.° Os deslocamentos se dardo, conforme segue:

- Data e hora da saida de Pimenta Bueno/RO a Cacoal /RO (Prefeita e
Chefe de Gabinete): 09/11 as 14h;

- Data e hora da saida do embarque aéreo de Cacoal/RO a Brasilia/DF:
09/11 as 16:45h;

- Data e hora do retorno do embarque aéreo de Brasilia/DF a Porto Velho/
RO: 12/11 as 21:30h;

- Data e Hora de Saida de Pimenta Bueno - RO (motorista), 12/11/2026,
as 11h;

- Data e hora do retorno de Porto Velho/RO a Pimenta Bueno/RO: 13/11,
aproximadamente as 08h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 04 de novembro de 2026.

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
Chefe de Gabinete
Protocolo 73285

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 60/2026 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 102/2023 - P.G.M., CELEBRADO EM
01.08.2023, ENTRE O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
E TIM S/A, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Bairro
dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno/RO, representado pela
Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
TIM S.A., inscrita no CNPJ n° 02.421.421/0001-11, com sede a Av. Joédo
Cabral de Mello Neto, n° 850, BLC 01, Salas 501 a 1208, Bairro Barra da
Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado pelo Senhor UMBERTO
NAPOLITANO, italiano, casado, bacharel em direito, conforme instrumento
de procuracgéo lavrada no livro 4740, fls. 188/189/190/191, ato 021, do
4° Tabelionato de Notas do Rio de Janeiro/RJ e o Senhor BERNARD
HESKIA ZEITUNE, brasileiro, casado, engenheiro elétrico, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n°
3145/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Apostilamento nos
termos das seguintes clausulas e condicdes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Instrumento tem como objeto a
modificagéo unilateral do Contrato n® 102/2023 - P.G.M, visando a baixa
do saldo contratual langado na Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, no
valor de R$ 29.382,27 (vinte e nove mil trezentos e oitenta e dois reais e
vinte e sete centavos). Conforme pedido da Unidade interessada através
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do Despacho 212 de 07/10/2026 (ID 2265694).

DA RATIFICAGAO

CLAUSULA SEGUNDA: Ratificam-se todas as demais clausulas e
condigbes anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

Pimenta Bueno, 04 de Novembro de 2026.
SIDINEI LUIZ DA SILVA

Procurador - Geral
Protocolo 73283

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 61/2026 - P.G.M.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 83/2025 - P.G.M., CELEBRADO EM
09.07.2025, ENTRE O MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO E A EMPRESA PSV CONSTRUGOES LTDA,
PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Bairro
dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno/RO, representado pela
Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
PSV CONSTRUGOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n°® 50.708.520/0001-21, sediado Rua 09, n° 140, Bairro
Cidade Alta, no Municipio de Rolim De Moura/RO, neste ato denominada
CONTRATADA e representada por intermédio de seu representante
legal Sr. Guilherme Villar Barbosa, brasileiro, empresario, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n°
1496/2025, resolvem celebrar o presente Termo de Apostilamento nos
termos das seguintes clausulas e condig¢des:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Instrumento tem como objeto a
modificagéo unilateral do Contrato n° 83/2025 - P.G.M, visando a baixa
do saldo contratual langado na Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno,
no valor de R$ 20.962,94 (vinte mil, novecentos e sessenta e dois reais
e noventa e quatro centavos). Conforme pedido da Unidade interessada
através do Despacho 788 de 29/10/2026 (ID 2296336).

DA RATIFICAGAO

CLAUSULA SEGUNDA: Ratificam-se todas as demais clausulas e
condigbes anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

Pimenta Bueno, 04 de Novembro de 2026.

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral
Protocolo 73284

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,

GESTAO E COORDENAGAO GERAL

PORTARIA N.° 37/SEMPLAN/2026

Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.
A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E COORDENAGAO GERAL, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.° 12508/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 03 (trés) diaria, no valor unitario de R$ 400,00
(quatrocentos reais) totalizando o valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos

reais) para cada servidor em favor dos servidores Allana Cristina
Ribeiro, matricula n°® 704417; Joao Batista Souto Junior, matricula
n°® 704370; Kaique Paulo Vieira Arrais, matricula n° 704486; e Sheila
Rayna Nicacio Oliveira, matricula n® 704204. com o total da concessao
sera de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), destinada a custear
as despesas decorrentes para participacdo do Curso de Capacitagao e
Operacionalizagao do Transferegov - Médulo C: Obras e Servigcos de
Engenharia, a ser realizado no laboratério de informatica da Faculdade
Estacio - UNIJIPA, no bairro Novo Horizonte no Municipio de Ji-Parana/
RO.

Allana Cristina Ribeiro

CPF ***.426***_**

Matricula: 704417,

Assessor Técnico Especializado [;

03 (trés) diarias no valor unitario de R$ 400,00
totalizando R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Joao Batista Souto Junior

CPF .***048.***-

Matricula: 704370;

Assessor Técnico Especializado [;

03 (trés) diarias no valor unitario de R$ 400,00
totalizando R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Kaique Paulo Vieira Arrais,

CPF .***.970***_**

Matricula: 704389

Assessor Técnico Especializado [;

03 (trés) diarias no valor unitario de R$ 400,00
totalizando R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Sheila Rayna Nicacio Oliveira,
CPF.***.030.***-**

Matricula: 704204

Assessor Técnico Especializado [;

03 (trés) diarias no valor unitario de R$ 400,00
totalizando R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Art. 2.° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida do Municipio de Pimenta Bueno no dia
09/11/2026 as 6:00 horas, com retorno do Municipio de Ji- Parana no dia
11/11/2026 aproximadamente as 16:00 horas

Art. 3.° O prazo maximo para prestagao de contas € de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026

Marcia de Figueiredo Soares
Secrétaria de planejamento SEMPLAN
Protocolo 73288

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Teste Seletivo Simplificado N° 05/2025 - Edital de Nao
Comparecimento n° 03

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e tendo em vista o resultado final do
Teste Seletivo Simplificado N° 05/2025, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PIMENTA BUENO, conforme listagem dos aprovados
publicada no Diario Oficial do Municipio CINDE RONDONIA Edigdo 556
de 29/07/2025, vem informar o ndo comparecimento da candidata abaixo
relacionada. A convocagéo foi autorizada no processo 11.305/2026, através
do edital de convocagdo de n° 18/2026, do Teste Seletivo Simplificado
05/2025, nao cumprindo o prazo estipulado no edital de convocagao e no
artigo 09° do Decreto Regulamentar N°402, de 22 de novembro de 2023.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 30 HORAS

Classificagao Nome
17° SHIRLEI MACIEL ARRUDA
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Este edital de ndo comparecimento entra em vigor a partir da data
de sua publicagao, obedecendo as normas do edital do Teste Seletivo
Simplificado, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno - RO, 04 de novembro de 2026.

FABIO PACHECO
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria n°99/2026

Protocolo 73286

Teste Seletivo Simplificado N° 05/2025 - Edital de Convocagao n°.
19/2026

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia,
no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o resultado final do
Teste Seletivo Simplificado N° 05/2025, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PIMENTA BUENO, conforme listagem dos aprovados
publicada no Diario Oficial do Municipio CINDE RONDONIA Edigao
n® 556 de 29/07/2025 CONVOCA a candidata abaixo relacionada, em
ordem de classificagéo, para envio da documentagéo via peticionamento
no prazo de 5 (cinco) dias uteis. O ndo comparecimento da candidata no
prazo estipulado neste Edital de convocagao e no Edital do Teste Seletivo
Simplificado sera considerada como desistente e se ndo puder apresentar
a documentagdo solicitada sera considerada desclassificada, tudo em
conformidade com as normas do Teste Seletivo Simplificado n® 05/2025
- SEMSAU, Processos Administrativo n°® 3.730/2025 e 6.636/2025.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM - 30 HORAS

Classificagao Nome
18° SOLANGE MOREIRA DE MORAES

Esse edital esta autorizado nos autos do Processo n°® 11.305/2026,
em razao do edital de ndo comparecimento n° 03/2026, entra em vigor a
partir da data da publicagéo, obedecendo as normas do Edital do Teste
Seletivo Simplificado, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

A candidata convocada devera enviar copia da documentagéo
digitalizada em formato PDF, conforme exigéncia do cargo, para
analise e posterior assinatura do contrato de trabalho, exclusivamente
por Peticionamento Eletrénico, no seguinte endereco: http://servicos.
pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/

. Certiddo negativa de débito municipal

. Atestado de Saude Ocupacional e exames laboratoriais

. Certidao de quitagao eleitoral

. Comprovante de residéncia atualizado

Certidao de nascimento ou casamento

. Numero do Pis/Pasep (ou declaragdo que néo possui)

. Cartao do Banco do Brasil (conta corrente)

. Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

. Certiddao de antecedentes criminais 1° e 2° Grau (Agdes Civis e
Criminais) - (www.tj.ro.gov.br)

10. Declaracgao de imposto de renda ou de isento

11. Certidao negativa do tribunal de contas (www.tce.ro.gov.br)

12. Recibo de envio da declaragdo de bens e/ou renda ao TCE/RO- TIPO:
Posse

13. CPF

14. Titulo de eleitor

15. Registro profissional (carteira do conselho de classe ou 6rgdo da
categoria)

16. Carteira de Identidade RG

17. Carteira de trabalho (identificagao e contrato)

18. Certificado de escolaridade ou diploma conforme exigéncia do cargo
19. Certificado militar (se homem)

20. Declaracdo de nao acumulacdo de cargo (caso haja o acumulo,
apresentar certiddo do 6rgdo empregador, contendo o regime juridico, a
carga horaria e o horario de trabalho, com cnpj do 6rgéo).

21. Declaragao de bens

22. Declaragao de nao impedimentos para assumir cargo publico

23. Carteira de trabalho para anotagoes e 1 foto 3 X 4

24. Outros documentos que o Recursos Humanos exigir nos termos do
Decreto Regulamentar n°® 402/2023

©CONO A WN

Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno - RO, 04 de Novembro de 2026.

FABIO PACHECO
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria n°99/2026
Protocolo 73287

AVISO DE CREDENCIAMENTO DA CHAMAMENTO PUBLICO 04/2026

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno, através da Comisséo
Permanente de Licitacdo, torna publico que o resultado do julgamento
referente ao CHAMAMENTO PUBLICO, através do procedimento
auxiliar de CREDENCIAMENTO, cujo objeto ¢ CREDENCIAR PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTADORA DE SERVICOS MEDICOS EM
CLINICA GERAL E ESPECIALISTAS EM PEDIATRA, GINECOLOGISTA
E OBSTETRA, que serdo destinados ao atendimento na Rede Publica
de saude no municipio, até o presente momento. O mesmo foi publicado
no Diario Oficial do Municipio, Jornal de Grande Circulagdo e esta a
disposigado para consulta no site oficial da Prefeitura Municipal, no sitio
www.pimentabueno.ro.gov.br e PNCP.

Empresa: Especialidade: CNPJ
05 |D. M. N. EVANGELISTA |OBSTETRA/GINECOLOGISTA |26.958.599/0001-64
CLINICALTDA

Pimenta Bueno, 04 de novembro de 2026.

Géssica de Souza Zanato
Assessor Técnico Il

Protocolo 73237

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 24/2026

MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pela senhora Anghrizei da Silva Nascimento, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA e ADJUDICA
a INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base no parecer da Procuradoria
Geral do Municipio, conforme artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei n.°
14.133/21 e suas alteracgdes, referente a contratagdo de empresa para
palestra no Il Seminario Intermunicipal de Psicopedagogia do Estado
de Rondbnia - SIPPERO, edicdo 2026, em atendimento a SEMED, no
valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), ao fornecedor EDUCAR COM
EVIDENCIAS LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 48.785.041/0001-67, de
acordo com as especificagdes inseridas no processo administrativo.

Pimenta Bueno - RO, 04 de novembro de 2026.
Anghrizei da Silva Nascimento

Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 73264

PORTARIA MUNICIPAL N° 643/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando o requerimento da servidora em (ID 2299310);

Considerando a autorizacao pela Chefe do Poder Executivo em (ID
2299974);

RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, ELAINE DOS ANJOS MORAIS
OLIVEIRA, matricula n° 104597, do cargo de Professor PEB lll, 30 Horas,
da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED;
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 03/11/2026.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73280
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PORTARIA MUNICIPAL N° 644/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando os artigos 42, inc. VI, da Lei Municipal n®
2.732/2021;
Considerando o Processo Administrativo n® 12185/2026;

Considerando o Parecer Juridico 156 de 03/11/2026 (ID 2297978);

Considerando a autorizagdo da Chefe do Executivo em (ID
2299487);

RESOLVE
Art. 1° Declarar a vacancia do cargo de Operador de Trator de
Pneus ocupado pelo servidor TACIANO PESSOA BRAGA, matricula
103604, para assumir cargo inacumulavel, nos termos dos artigos 42, VII
da Lei Municipal n® 2.732/2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73281

PORTARIA MUNICIPAL N° 645/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o requerimento da servidora em (ID 2299118);

Considerando a autorizagéo pela Chefe do Poder Executivo em (ID
2299694);

RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, JESSICA CALILLA RIBAS PRADO,
matricula n° 104387, do cargo de Cuidador de Alunos com Necessidades
Especiais, da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 03/11/2026.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73289

PORTARIA MUNICIPAL N° 646/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 2.261, de 24 de margo de 2017,
Considerando o Oficio 388 de 29/10/2026 (ID 2296064 );e

Considerando a Autorizagado da Chefe do Poder Executivo em (ID
2299626);

RESOLVE

Art. 1° Designar KALINE KELLY DO NASCIMENTO CORREIA,
matricula 704571, lotada na Secretaria Municipal de Administragao,
portadora da CNH n° ***026075** com validade até 29/08/2033 para dirigir
os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno.

Paragrafo Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73290

PORTARIA MUNICIPAL N° 647/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.261, de 24 de margo de 2017;
Considerando o Oficio 388 de 29/10/2026 (ID 2296064 );e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
2299626);

RESOLVE

Art. 1° Designar |ANNI LOVO BARBOSA, matricula 103547,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, portadora da CNH n°®***091046**,
com validade até 10/11/2032 para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura
Municipal de Pimenta Bueno.

Paragrafo Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73291

PORTARIA MUNICIPAL N° 648/2026 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°Exonerar WAGNER DA SILVA PAULO, matricula 103265,
do cargo de Ouvidor - Geral do Municipio do Gabinete da Prefeita;

Art. 2° Exonerar AMAURI RAMOS DE CAMPOS, matricula
102455, da Funcéo Gratificada Nivel 8 (FG8), do Gabinete da Prefeita;

Art. 3° Exonerar RAQUEL CRISTINA RODRIGUES, matricula
104390, do cargo de Assessoria Técnica |, com lotagdo no Gabinete da
Prefeita;

Art. 4° Exonerar KALIL FLORENCIO DA SILVA TAVARES,
matricula 104386, da Fungéo Gratificada Nivel 6 (FG6), da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST;

Art. 5° Exonerar MAITE DA SILVA FREITAS, matricula 103977,
do cargo de Superintendéncia de Compras e Licitagbes, da Secretaria
Municipal de Administragéo - SEMAD;

Art. 6° Exonerar CICERO HENRIQUE DE OLIVEIRA URIZZI
NEVIANI, matricula 104359, do cargo de Agente de Contratacdo, da
Secretaria Municipal de Administragédo - SEMAD;

Art. 7° Remanejar MAITE DA SILVAFREITAS, matricula 103977,
da Secretaria Municipal de Administragédo - SEMAD, para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST,

Art. 8° Nomear AMAURI RAMOS DE CAMPOS, matricula
102455, no cargo de Ouvidor - Geral do Municipio do Gabinete da Prefeita;

Art. 9° Nomear RAQUEL CRISTINA RODRIGUES, matricula
104390, na Fungéo Gratificada Nivel 8 (FG8), no Gabinete da Prefeita;

Art. 10 Nomear KALIL FLORENCIO DA SILVA TAVARES,
matricula 104386, no cargo de Coordenadoria de Gestdo Administrativa,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST,

Art. 11 Nomear MAITE DA SILVAFREITAS, matricula 103977, na
Fungéo Gratificada Nivel 6 (FG6), na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho - SEMAST;
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Art. 12 Nomear CICERO HENRIQUE DE OLIVEIRA URIZZI
NEVIANI, matricula 104359, no cargo de Superintendéncia de Compras e
Licitacdes, na Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD;
Art. 13 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 73292

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DESPACHO
Pimenta Bueno/RO, 03 de novembro de 2026

Do: GABINETE SEMFAZ
Para: COMISSAO DE PENALIZAGCAO

Assunto: Aplicagdo de Penalidade - TATA COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS PARA SAUDE, ODONTO-MEDICO LTDA.

Considerando o Parecer Decisério de Penalizagdo 9 de
21/10/2026 (ID 2284439), ACATO a decisdo que penaliza a empresa TATA
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE, ODONTO-MEDICO
LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.088.993/0001-11, pena de IMPEDIMENTO
DE LICITAR E CONTRATAR com o municipio de Pimenta Bueno pelo
periodo de 03 (trés) meses.

Nestes termos,
Intime-se, e
Publique-se.

PAULO DE TARSO VECHE E SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Fazenda

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PARECER DECISORIO DE PENALIZAGAO

Processo Administrativo de Penalizagao: n° 1-9952/2026
Processo da aquisigdo: n° 1-4698/2026

Ata de Registro de Precos: n°® 083/2025

Pregéao Eletrénico: n° 71/2025

Nota de Empenho: n° 1255/2026

Pedido: n° 02148/2026

Empresa: TATA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE,
ODONTO-MEDICO LTDA

CNPJ: 11.088.993/0001-11

1. RELATORIO

Aportam os autos nesta Comissdo Permanente de Penalizacao,
designada pela Portaria Municipal n° 28/GAB SEMFAZ/2026, documento
(ID 2171999), para analise e emissdo de parecer acerca da eventual
aplicagdo de penalidade administrativa & empresa TATA COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE, ODONTO-MEDICO LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 11.088.993/0001-11, em razdo da ndo entrega dos
materiais objeto da Nota de Empenho n° 1255/2026.

O Processo Administrativo de Penalizagdo n° 1-9952/2026 foi
instaurado em 20 de agosto de 2026, conforme Termo de Abertura
Integrado n® 9952, documento (ID 2193747), para apurar o descumprimento
da obrigagdo decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 083/2025,
documento (ID 1850187), oriunda do Pregéo Eletronico n® 71/2025, cujo
edital consta do documento (ID 1752290).

No ambito do Processo Administrativo n® 1-4698/2026, foi emitida,
em 13 de abril de 2026, a Nota de Empenho Ordinario n° 1255/2026,
documento (ID 2006987), vinculada ao Pedido n°® 02148/2026, documento
(ID 2004513), no valor total de R$ 11.012,30 (onze mil, doze reais e trinta
centavos), destinada a aquisicdo dos seguintes materiais:

| - 354 (trezentos e cinquenta e quatro) kits de higiene bucal adulto,

marca “mil”, no valor unitario de R$ 4,30 (quatro reais e trinta centavos),
totalizando R$ 1.522,20 (mil, quinhentos e vinte e dois reais e vinte
centavos);

Il - 2.207 (dois mil, duzentos e sete) kits de higiene bucal infantil,
marca “mil”, no valor unitario de R$ 4,30 (quatro reais e trinta centavos),
totalizando R$ 9.490,10 (nove mil, quatrocentos e noventa reais e dez
centavos).

Os materiais, em quantidade total de 2.561 (dois mil, quinhentos e
sessenta e um) kits, destinavam-se as Unidades Basicas de Saude, para
atendimento da populagdo pelo periodo estimado de 12 (doze) meses,
conforme descrigéo constante da Nota de Empenho.

O prazo de entrega foi estabelecido em até 30 (trinta) dias apos
o recebimento da Nota de Empenho. O documento foi encaminhado
a empresa em 14 de abril de 2026, as 8h37, conforme comprovante
(ID 2008883). Segundo o registro da unidade responsavel no Oficio n°
143/2026, documento (ID 2059948), o prazo de entrega foi considerado
encerrado em 14 de maio de 2026, sem fornecimento total ou parcial dos
materiais.

Diante da auséncia de entrega, foi expedida a Notificacdo
Extrajudicial n° 01/Almoxarifado Central, de 19 de maio de 2026,
documento (ID 2056213), acompanhada do comprovante de envio (ID
2056938).

Em 20 de maio de 2026, foi juntado pedido de cancelamento da
Nota de Empenho, documento (ID 2058290), datado de 13 de maio de
2026. A manifestagéo foi acompanhada do Oficio n°® 039/2026 da empresa
ICEFRESH Industria e Comércio do Brasil Ltda., datado de 20 de abril
de 2026, documento (ID 2058305), que informa a interrupgéo, por prazo
indeterminado, da fabricagdo de creme dental e produtos correlatos,
em razéo de alteragdes na diretoria e nas diretrizes administrativas da
fabricante.

A contratada atribuiu o inadimplemento a interrup¢éo da linha de
produgédo, afirmou ter buscado alternativa no mercado e invocou caso
fortuito ou forga maior, desequilibrio econémico-financeiro e boa-fé objetiva.
Para registrar fielmente a justificativa apresentada, transcrevem-se seus
trechos centrais:

“Desde o recebimento do comunicado em 20 de abril de 2026, esta empresa
empreendeu esforgos exaustivos no mercado para encontrar um produto
substituto que mantivesse a mesma qualidade técnica e, primordialmente,
o valor unitario de R$ 4,30 adjudicado no certame. Entretanto, ndo houve
sucesso em localizar item que atendesse a esses requisitos simultaneos,
tornando a entrega inviavel sob as condigdes atuais.”

TATACOMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARASAUDE, ODONTO-MEDICO
LTDA. Pedido de cancelamento da Nota de Empenho n°® 1255/2026, de 13
de maio de 2026. Documento (ID 2058290), p. 1.

Ao qualificar juridicamente o fato e sua conduta, a empresa
sustentou:

“Caso Fortuito ou Forga Maior: O encerramento da linha de produgao pelo
fabricante constitui fato de terceiro, alheio a vontade e ao controle desta
contratada, caracterizando a impossibilidade absoluta de cumprimento da
obrigacao original.”

“Equilibrio Econdmico-Financeiro: A inexisténcia de produtos similares no
mesmo patamar de prego impossibilita a substituicdo do item sem que haja
um prejuizo desproporcional a empresa, rompendo o equilibrio financeiro
estabelecido na licitagdo.”

“Boa-fé Objetiva: A demora no peticionamento justifica-se pela tentativa
diligente da empresa em resolver o problema sem Onus para a
Administracdo, buscando alternativas de mercado antes de solicitar o
cancelamento.”

TATACOMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARASAUDE, ODONTO-MEDICO
LTDA. Pedido de cancelamento da Nota de Empenho n°® 1255/2026, de 13
de maio de 2026. Documento (ID 2058290), pp. 1-2.

Ao final, formulou o seguinte pedido:

“O cancelamento da Nota de Empenho n°® 1255/2026, sem a aplicagdo
de penalidades, visto que a inexecucao decorre de motivo de forca maior
devidamente comprovado pelo oficio anexo.”

TATACOMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARASAUDE, ODONTO-MEDICO
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LTDA. Pedido de cancelamento da Nota de Empenho n°® 1255/2026, de 13
de maio de 2026. Documento (ID 2058290), p. 2.

A Administracdo adotou providéncias para convocagao dos
fornecedores remanescentes e anulagdo do empenho, conforme Oficio n°®
143/2026, (ID 2059948); Oficio n° 80/S COMPRAS/2026, (ID 2063768);
Despacho Integrado n°® 10, (ID 2069347); e Nota de Anulagéo de Empenho
n° 1255/2026, de 27 de maio de 2026, (ID 2069535).

Constam, ainda, o Oficio n° 10/SUPEL/2026, (ID 2064713), e
a Certiddo n° 001, ((ID 2064903), referentes a convocagao da segunda
colocada. A empresa DENTAL HIGIX recusou o fornecimento, alegando
aumento significativo de custos e inviabilidade da contratagdo, conforme
resposta (ID 2065511). Foram expedidos os Oficios n° 35 e n° 36/
SUPEL/2026, (ID 2065514) e (ID 2065529), para convocagao de outros
fornecedores. Segundo a manifestacdo da Secretaria Municipal de
Saude, ndo houve éxito na substituicdo nas condigbes originalmente
estabelecidas.

Por meio do Oficio n°® 59/SEAP/2026, de 20 de agosto de 2026,
documento (ID 2193906), os fatos foram encaminhados a Comisséo
para apuragdo de eventual responsabilidade. O processo foi atribuido
a servidora Lucimara Aparecida Maciel pelo Termo de Atribuigao/
Designagéao, documento (ID 2211386).

Em 8 de setembro de 2026, foi expedido o Despacho de Diligéncia
n°® 11, documento (ID 2218999), solicitando manifestacdo motivada sobre
a justificativa apresentada e as consequéncias da nido entrega. Em
resposta, o Oficio n°® 65/SEAP/2026, documento (ID 2219728), confirmou
a auséncia de fornecimento e a permanéncia da necessidade dos
materiais, registrando que a justificativa deveria ser apreciada juntamente
com o conjunto probatério e ndo afastava automaticamente eventual
responsabilidade.

A unidade também esclareceu que o fornecimento foi formalizado
por Nota de Empenho, sem celebragdo de instrumento contratual
especifico, e que ndo constava ato especifico de designacdo de gestor e
fiscal para essa aquisigao.

Esta Comisséo expediu a Notificagéo Extrajudicial n® 16/COMISSAO
DE PENALIZACAO/SEMFAZ/PB, de 9 de setembro de 2026, documento
(ID 2221462), concedendo 15 (quinze) dias Uteis para apresentagédo de
defesa escrita e especificagdo de provas. A notificagédo foi publicada em
9 de setembro de 2026 no Diario Oficial do CINDERONDONIA, protocolo
n® 0000070739, e encaminhada ao enderego eletrbnico da empresa,
acompanhada da integra dos autos.

N&o foi apresentada defesa especifica perante esta Comissdo no
prazo oportunizado. Entretanto, o pedido de cancelamento, documento (ID
2058290), e a declaragdo da fabricante, documento (ID 2058305), serdo
apreciados como manifestagdes defensivas ja integrantes dos autos,
inclusive quanto aos argumentos favoraveis a contratada.

E o relatério.

2. DO MERITO

A contratagdo publica submete-se aos principios do art. 37, caput,
da Constituicdo Federal e do art. 5° da Lei Federal n° 14.133/2021,
especialmente alegalidade, a vinculagéo ao edital, amotivagéo, a seguranga
juridica, a razoabilidade e a proporcionalidade. A responsabilizagdo
administrativa exige andlise dos fatos, da conduta imputada e das
justificativas apresentadas, com observancia do contraditério e da ampla
defesa.

Marcgal Justen Filho examina a culpabilidade na imposicéo de
multas por inadimplemento em concessdes de servigos publicos. Como o
artigo trata de regime contratual distinto desta aquisicdo, sua passagem é
utilizada apenas como referéncia doutrinaria geral sobre a necessidade de
fundamentar a sangéo em conduta censuravel:

“Um Estado Democratico de Direito abomina o sancionamento punitivo
dissociado da comprovacao da culpabilidade.”

JUSTEN FILHO, Margal. Concessdes de servigos publicos e as multas
por inadimplemento do concessionario. ILC - Informativo de Licitagbes e
Contratos, Curitiba, Zénite, n. 100, p. 492-509, jun. 2002. ltem 4.5, p. 11/24
do PDF. Disponivel em: PDF integral do autor. Acesso em: 9 out. 2026.

A auséncia de instrumento contratual especifico ndo elimina
a obrigagdo de fornecimento assumida. O art. 95 da Lei Federal n°
14.133/2021 admite, nas hipoteses legalmente previstas, a substituicdo
do instrumento de contrato por Nota de Empenho ou outro instrumento
habil. O art. 1°, paragrafo unico, do Decreto Municipal n° 405/2023
abrange expressamente as contratagdes formalizadas por instrumentos
equivalentes, inclusive Nota de Empenho.

No caso, a Ata de Registro de Pregos, o pedido, a Nota de
Empenho e a propria manifestagcdo da empresa demonstram a existéncia
de obrigagdo determinada, com objeto, quantidade, preco e prazo de
entrega. A contratada reconheceu a obrigagéo ao solicitar o cancelamento
da Nota de Empenho n°® 1255/2026 e apresentar as razdes pelas quais
nao a cumpriria.

A ndo entrega de qualquer dos kits estd demonstrada pelos
documentos da aquisigéo e pelas manifestagdes da Secretaria Municipal
de Saude, especialmente os Oficios n° 59 e n° 65/SEAP/2026. A anulagao
integral do empenho confirma que nao houve execugao do fornecimento
por esse instrumento.

A auséncia de nova defesa perante a Comissdo permite o
prosseguimento do procedimento, observados os pressupostos do art.
22 do Decreto Municipal n® 405/2023. Contudo, ndo constitui confissdo
absoluta, ndo dispensa a prova da responsabilidade e ndo autoriza
desconsiderar as manifestacdes anteriormente apresentadas. A conclusédo
deste parecer decorre da apreciacdo do conjunto documental, e néo
apenas da falta de resposta a notificagdo processual.

A falta de nova defesa perante a Comissao ndo impede a andlise
do pedido de cancelamento e dos documentos anteriormente juntados.

Quanto a justificativa, o Oficio n° 039/2026 da ICEFRESH
informa uma decis&o empresarial de interromper a fabricagéo e declara
a impossibilidade de atender aos pedidos da TATA. Esse documento é
relevante e demonstra a comunicagdo de um obstaculo relacionado ao
fornecedor da contratada. Entretanto, ndo esclarece integralmente sua
repercussao sobre os dois kits empenhados, registrados com a marca
“mil”, nem demonstra, por si s, a impossibilidade de execugédo de toda
a obrigagéo.

A diferenca entre a identificagédo da fabricante e a marca registrada
nao autoriza concluir pela falsidade do documento ou pela inexisténcia de
vinculo entre elas. Evidencia, porém, uma questdo néo esclarecida pela
documentacéo: a relagéo entre os produtos cuja fabricagéo foi interrompida
e os componentes dos kits contratados. O oficio também nZo individualiza
as encomendas, quantidades e condigdes comerciais correspondentes a
Nota de Empenho examinada.

Ainterrupgao da produgao por terceiro ndo afasta automaticamente
a responsabilidade do fornecedor contratado. Para justificar a exoneragéo,
€ necessario demonstrar que o evento impediu efetivamente a execugéo
nas condigdes exigiveis e que seus efeitos ndo poderiam ser evitados ou
superados mediante providéncias razoaveis. O art. 137, inciso V, da Lei
Federal n° 14.133/2021 exige que o caso fortuito ou a forga maior sejam
regularmente comprovados e impeditivos da execugao.

No Agint no RMS n°® 77.528/BA, examinou-se mandado de
seguranga impetrado por empresa sancionada pela inexecugdo de
contrato de fornecimento e manutengéo de impressoras, no qual também
se atribuiu o inadimplemento a problema com fornecedor. A ementa do
Tribunal de Justi¢ca da Bahia, reproduzida no voto do STJ, consignou:

“A causa da inexecugdo do contrato pela impetrante ser atribuida ao
seu fornecedor ndo exclui a responsabilidade da contratada perante a
Administragao. Alea do negécio.”

BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Segunda Turma. Agint no Recurso
em Mandado de Seguranga n° 77.528/BA, registro n°® 2025/0403803-0.
Rel. Min. Francisco Falcéo. Julgado em 22 abr. 2026. DJEN, 27 abr. 2026.
Voto, reproducdo da ementa do TJBA, item 7, p. 5. Disponivel em: inteiro
teor oficial. Acesso em: 9 out. 2026.

A passagem integra a decisao estadual reproduzida no voto do STJ.
O Superior Tribunal de Justica manteve o resultado ao negar o recurso por
auséncia de direito liquido e certo comprovado sem dilagdo probatdria.
O precedente € utilizado apenas como reforgo persuasivo de que a falha
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do fornecedor, isoladamente, ndo exonera a contratada e de que as
circunstancias concretas podem repercutir na dosimetria; ndo equipara
integralmente os casos nem define o prazo da sangdo neste processo.

Os trechos transcritos registram a versao da empresa, mas as
afirmacdes de “esforcos exaustivos” e de inexisténcia de produto similar
no mesmo patamar de preco ndo vieram acompanhadas de cotagdes,
consultas, respostas de fornecedores ou outros registros que permitissem
avaliar as diligéncias, os pregos encontrados e a impossibilidade alegada.
A declaragdo da fabricante comprova a comunicagéo de interrupcdo de
sua linha de producéo; ndo demonstra a indisponibilidade de alternativas
no mercado nem todos os requisitos da causa excludente invocada.

N&o se exige que a contratada entregasse produtos em desacordo
com as especificagdes ou substituisse unilateralmente a marca. Eventuais
alternativas dependeriam de avaliagéo e autorizagdo administrativa. O que
nao se encontra demonstrado € a realizagéo de diligéncias documentadas
e sua apresentagédo a Administragéo para avaliagéo das solugdes possiveis
antes de requerer o cancelamento do fornecimento.

Também merece exame a alegacdo de desequilibrio econd-
mico-financeiro. O art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei Federal n°
14.133/2021 prevé o restabelecimento do equilibrio nas hipéteses nele
especificadas. A Ata de Registro de Pregos contempla, nos itens 5.8 e
seguintes, a revisdo mediante comprovagao de fato superveniente, e, no
item 5.12, o cancelamento por caso fortuito ou forga maior devidamente
comprovados e justificados.

A aplicagcdo desses mecanismos exige demonstracdo concreta
dos fatos e de seus efeitos sobre a execugéo ou sobre o prego pactuado.
A afirmacdo de que nédo foi encontrado produto equivalente ao prego
registrado, desacompanhada de elementos que permitam comparar
custos e identificar a repercussao do evento, ndo comprova integralmente
o desequilibrio invocado nem produz liberagao automatica da obrigagao.

Por outro lado, a resposta da DENTAL HIGIX, documento (ID
2065511), confirma que outro fornecedor considerou inviavel assumir o
fornecimento em razdo de aumento de custos. Esse elemento favorece a
alegacéo de dificuldade econdmica e deve ser considerado na apreciagéo
da conduta. Seu alcance, entretanto, € limitado: ndo quantifica a alteragédo
dos custos da TATA, ndo demonstra a relagdo entre a interrupgdo da
fabricante e todos os materiais registrados e ndo comprova impossibilidade
absoluta de fornecimento. Repercute, assim, na moderagéo da sangéo,
sem justificar, isoladamente, a exoneragao.

O cancelamento do empenho igualmente nao corresponde a decisao
de afastamento da responsabilidade sancionadora. Os documentos
registram a liberacdo da dotacdo e as providéncias para atendimento
da demanda por outros fornecedores. Nao contém julgamento definitivo,
pela autoridade competente no processo de penalizagdo, de acolhimento
do pedido de dispensa de sangdes. O posterior Oficio n°® 65/SEAP/2026
expressamente remeteu a Comissdo a avaliagdo da justificativa e da
eventual responsabilidade.

Quanto a cronologia, o pedido da empresa esta datado de 13 de
maio de 2026 e foi juntado em 20 de maio de 2026. A data de juntada n&o
comprova, por si s6, a data da primeira comunicagéo a Administragao. Por
essa razéo, ndo se adota como fundamento autbnomo de agravamento
uma suposta comunicacao tardia, nem se equipara o comprovante de
envio do empenho a uma confirmagéo de recebimento na mesma data.

O descumprimento examinado supera uma simples mora: a
empresa reconheceu a obrigagdo, declarou que ndo a executaria nas
condigbes estabelecidas e solicitou o cancelamento, sem entrega de
qualquer dos materiais. A responsabilidade decorre desse conjunto de
fatos e da insuficiéncia da justificativa para demonstrar causa que tornasse
inexigivel o cumprimento, permanecendo com a contratada o dever de
organizar o fornecimento e demonstrar os impedimentos que invocou.

A conduta enquadra-se no art. 155, inciso Ill, da Lei Federal n°®
14.133/2021:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado admi-
nistrativamente pelas seguintes infragdes:

()

11l - dar causa a inexecugéo total do contrato.

O Decreto Municipal n°®405/2023 prevé, no art. 12, inciso Il, a sangao
de impedimento para quem der causa a inexecucao total. O art. 156,
inciso Ill e § 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece sua aplicagao,
quando néo se justificar penalidade mais grave, com alcance sobre a
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo sancionador e
prazo maximo de 3 (trés) anos. O item 12.8.2 do Edital n® 71/2025 também
contempla essa hipotese.

Conclui-se, portanto, pela inexecucéo total da obrigagdo e pela
insuficiéncia dos elementos apresentados para acolhimento do pedido
de afastamento integral da responsabilidade, devendo as circunstancias
documentadas ser consideradas na individualizagéo da penalidade.

3. DA DOSIMETRIA DA PENALIDADE

A definicdo da sangao e de sua duragéo deve observar os critérios
do art. 156, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do art. 25 do Decreto
Municipal n°® 405/2023: natureza e gravidade da infragéo, peculiaridades do
caso concreto, circunstancias agravantes ou atenuantes, danos causados
a Administracdo e implantagdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade.

Essa avaliagdo também atende aos arts. 20 e 22, § 2°, da LINDB,
que exigem motivagao relacionada as consequéncias praticas da decisao
e consideragdo da gravidade, dos danos, das circunstancias e dos
antecedentes. Nao se aplica pena-base ou fracéo automatica de aumento
ou redugao, porque o Decreto Municipal n® 405/2023 nao estabelece essa
férmula para a infragédo examinada. A escolha do prazo deve resultar de
motivagao individualizada dentro do limite previsto no art. 12, § 3°.

Alexandre Wagner Nester e Mariana Randon Savaris identificam trés
eixos da dosimetria: peculiaridades do caso, danos efetivos e ponderagao
entre as medidas sancionatdrias possiveis e suas consequéncias praticas.
Ao afastar a suficiéncia do enquadramento abstrato, afirmam:

“A simples subsungéo dos fatos a norma ¢ insuficiente para determinar a
sangao aplicavel.”

NESTER, Alexandre Wagner; SAVARIS, Mariana Randon. O dever legal de
observar a razoabilidade e a proporcionalidade na dosimetria das sangbes
administrativas. Informativo Justen, Pereira, Oliveira e Talamini, Curitiba,
n. 186, ago. 2022. Secéo 7.1. Disponivel em: PDF integral. Acesso em: 9
out. 2026.

No caso concreto, a orientagdo reforga a consideragao conjunta da
falta integral de entrega, da justificativa documentada e da auséncia de
dano patrimonial quantificado.

No caso, houve auséncia integral de fornecimento de 2.561 kits
destinados as Unidades Basicas de Saude. A segunda colocada, Dental
Higix, recusou o fornecimento por aumento significativo dos custos (ID
2065511); depois, foram convocadas J Margal para o item 27 e Multicenter
para o item 28 (ID 2065514) e (ID 2065529). O Oficio n°® 59/SEAP/2026 e
o Oficio n® 65/SEAP/2026 registram que as empresas remanescentes ndo
aceitaram fornecer nas condigdes originalmente estabelecidas e que, até
entdo, nao houve substituicdo do fornecedor (ID 2193906) e (ID 2219728).

O valor empenhado, entretanto, ndo equivale automaticamente
ao valor de um dano ao erario. Nao ha, nos documentos examinados,
quantificacdo de despesa adicional com contratagdo substitutiva,
pagamento por materiais ndo entregues ou demonstragéo de paralisacdo
de servigos de saude. Ndo se atribui a empresa dano financeiro ou
gravidade adicional que nao estejam comprovados.

Os arts. 26 e 27 do Decreto Municipal n° 405/2023 disciplinam as
circunstancias agravantes e atenuantes. Ndo se encontra demonstrada
falsidade documental, reincidéncia nos termos do regulamento ou outra
infracdo absorvida que autorize agravamento. A auséncia de defesa
especifica perante a Comissdo também nao constitui agravante auténoma
e ndo sera utilizada para ampliar a penalidade.

Conforme consulta ao Cadastro Municipal de Empresas Impedidas
de Contratar ((ID 2269093), consulta ao Portal da Transparéncia do
Governo Federal (ID 2269097) e Certiddo Negativa Correcional emitida
pela Controladoria-Geral da Unido (ID 2269098), ndo foram identificados
registros de sangbes nos cadastros consultados, relativos ao CNPJ
da empresa TATA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE,
ODONTO-MEDICO LTDA., nas datas das respectivas consultas. Os
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documentos foram incorporados aos autos mediante Termo de Juntada
02 (ID 2269086). Considera-se, com base nos elementos disponiveis,
a circunstancia favoravel a contratada para fins da atenuante prevista
no art. 27, inciso |, do Decreto Municipal n° 405/2023, ressalvando-se
que a auséncia de registros nos cadastros consultados ndo constitui
comprovagao absoluta da inexisténcia de outras penalidades.

Nao se reconhecem as atenuantes dos incisos Il, lll e IV do art. 27,
pois ndo foi demonstrada entrega, providéncia efetiva da empresa que
minorasse as consequéncias, reparagao de dano ou concordancia com
penalidade. A apresentacao de justificativa e de declaragao de terceiro,
embora relevante, ndo comprova por si s6 essas hipoteses especificas.

Como peculiaridades favoraveis, nos termos do art. 25, inciso Il,
consideram-se a declaragao da fabricante sobre a interrupgéo de produgéo,
o pedido de cancelamento com exposi¢cdo dos motivos e as tentativas
administrativas frustradas de substituicdo nas condi¢des originais da
ata. A Dental Higix apontou aumento de custos; quanto as empresas
subsequentes, os autos registram as convocagdes e a informagcédo da
Secretaria de que ndo aceitaram as condigdes originais, sem documentar
razdes individualizadas. Esse conjunto corrobora a dificuldade de manter
o preco e as condigdes registrados, mas ndo demonstra indisponibilidade
absoluta dos kits no mercado nem impossibilidade de uma aquisigéo
posterior por novas condigbes. A circunstancia recomenda moderagao,
sem afastar a analise de responsabilidade.

Nao ha comprovagdo de implantagdo ou aperfeigoamento de
programa de integridade. A auséncia dessa informagdo ndo configura
agravante autbnoma, mas impede atribuir repercusséao favoravel especifica
a esse critério.

A adverténcia ndo se mostra cabivel, porque o art. 156, § 2°, da
Lei Federal n° 14.133/2021 restringe sua aplicagdo a infracdo do art.
155, inciso |. Nenhum dos materiais foi entregue, de modo que nZo se
pode alterar o enquadramento para inexecuc¢do parcial apenas para
viabilizar sangao mais branda. Também néo se identificam elementos que
justifiquem declaragéo de inidoneidade.

Quanto a multa, sua cumulagdo com o impedimento é admitida
pelo art. 156, § 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e pelo art. 11, § 4°, do
Decreto Municipal n° 405/2023, observadas as disposi¢es editalicias. A
previsao do item 12.8 do edital deve ser apreciada em conjunto com esses
dispositivos e com a individualizagdo da resposta administrativa.

Neste caso, propde-se nao aplicar multa cumulativa, considerando
o obstaculo documentado relativo a fabricante, a recusa dos fornecedores
remanescentes nas condigdes originais, a auséncia de fraude demonstrada
e a auséncia de dano patrimonial quantificado. Esses fatores, apreciados
em conjunto, permitem considerar suficiente o impedimento por prazo
moderado. A inexisténcia de dano quantificado, isoladamente, nao
impediria a aplicagéo de multa; a opgéo decorre da avaliagdo conjunta das
circunstancias.

Considerando a inexecugéo integral, a quantidade e a destinagao
dos kits, a necessidade administrativa ndo atendida e, em sentido
moderador, a atenuante do art. 27, inciso |, e as peculiaridades favoraveis
do art. 25, inciso Il, acima examinadas, mostra-se adequada a penalidade
de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 3 (trés) meses,
sem aplicagdo cumulativa de multa.

A duragéo proposta estabelece restricao efetiva para a inexecugéo
reconhecida, permanecendo em patamar reduzido diante do limite
legal de 3 (trés) anos. As circunstancias documentadas néo justificam
o afastamento de toda resposta sancionadora, mas recomendam evitar
periodo prolongado e cumulagéo de penalidades.

Passa-se a concluséo.
4. DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissdo Permanente de Penalizacédo
OPINA pela aplicacdo & empresa TATA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
PARA SAUDE, ODONTO-MEDICO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.088.993/0001-11, da penalidade de IMPEDIMENTO DE LICITAR
E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Pimenta Bueno/RO, pelo prazo de 3 (trés) meses, sem
aplicagao cumulativa de multa, nos termos do art. 155, inciso Ill, e do art.
156, inciso Il e § 4°, da Lei Federal n® 14.133/2021, combinados com o art.
12, inciso Il e § 3°, do Decreto Municipal n® 405/2023.

A proposta decorre da inexecugao total da obrigagdo formalizada
pela Nota de Empenho n°® 1255/2026 e da insuficiéncia da justificativa para
demonstrar causa de afastamento integral da responsabilidade. Foram
expressamente considerados o pedido de cancelamento (ID 2058290), a
declaragdo da fabricante (ID 2058305) e a resposta da DENTAL HIGIX
ID 2065511, cujos elementos favoraveis repercutiram na moderacédo da
penalidade.

A Comisséo opina pelo ndo acolhimento do pedido de dispensa
integral de penalidades, deixando de propor adverténcia em razdo
do enquadramento em inexecugdo total e deixando de propor multa
cumulativa pelas razdes expostas na dosimetria.

Encaminhem-se os autos a autoridade competente para apreciagao
e decisdo motivada. Caso acolhido o parecer, intime-se a empresa da
decisdo e publique-se o respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio,
nos termos do art. 23, § 3°, do Decreto Municipal n® 405/2023.

A intimacao devera informar o direito de interpor recurso no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da ciéncia da decisédo, conforme art.
166 da Lei Federal n® 14.133/2021. O recurso tera efeito suspensivo até a
deciséo final da autoridade competente, nos termos do art. 168 da mesma
Lei, e devera ser encaminhado ao enderego eletrénico institucional da
Comissao: comissaopenalizacao@pimentabueno.ro.gov.br.

Aplicada a sancdo, deverao ser informados e mantidos atualizados
os dados nos cadastros nacionais pertinentes, observando-se o prazo
do art. 161 da Lei Federal n® 14.133/2021, inclusive com indicagédo de
eventual efeito suspensivo.

Pimenta Bueno/RO, data e assinaturas certificadas.

MAITE DA SILVA FREITAS
Presidente da Comissao Permanente de Penalizagao

LUCIMARA APARECIDA MACIEL
Vice-Presidente da Comissao Permanente de Penalizagdo

HENRIQUE DA SILVA QUIRINO
Membro

WAGNER DA SILVA PAULO
Membro

ODENIR ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR MARCHIORI
Membro
Protocolo 73213

DESPACHO
Pimenta Bueno/RO, 03 de novembro de 2026

Do: GABINETE SEMFAZ

Para: COMISSAO DE PENALIZACAO
Assunto: Aplicagcao de Penalidade - L. M. INDUSTRIA E COM. DE
ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA.

ConsiderandooParecer Decisoriode Penalizagdo 7 de 08/10/2026
(ID 2266301), ACATO a decisdo que opina pelo ARQUIVAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE PENALIZACAO N° 1-7113/2026 da
empresa L. M. INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.603.772/0001-71.

Nestes termos,
Intime-se, e
Publique-se.

PAULO DE TARSO VECHE E SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Fazenda

PARECER DECISORIO DE PENALIZAGAO N° 07/2026
Processo Administrativo de Penalizagao: n° 1-007113/2026

Ata de Registro de Pregos: n° 32/2024
Pregao Eletrénico: n° 18/2023
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Contrato: n° 86/2026

Empresa: L. M. INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE
CIMENTO LTDA.

CNPJ: 10.603.772/0001-71

1. RELATORIO

Aportam os autos nesta Comissédo Permanente de Penalizagéo,
atualmente designada pela Portaria Municipal n°® 28/GAB SEMFAZ/2026,
para andlise e emissdo de parecer decisorio acerca de eventual
responsabilidade administrativa da empresa L. M. INDUSTRIA E
COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA., inscrita no CNPJ n°
10.603.772/0001-71, em razdo da auséncia de assinatura do Contrato n°
86/2026, documento ID 2061213.

O referido contrato decorreu da Ata de Registro de Precos n°
32/2024, documento ID 1151827, originada do Pregdo Eletronico n°
18/2023, cuja vigéncia foi prorrogada até 27 de maio de 2026.

Consta também dos autos o Termo de Reajuste de Precos,
documento ID 2054829, firmado em 18 de maio de 2026, que identifica
expressamente a Ata de Registro de Pregos n° 32/2024, o Processo
Licitatorio n® 12037/2023 e o Pregéo Eletronico n° 18/2023.

O Contrato n°® 86/2026 foi disponibilizado eletronicamente a
representante da empresa em 22 de maio de 2026, com visualizagéo
confirmada na mesma data, ndo tendo sido assinado até o encerramento
da vigéncia da Ata, ocorrido em 27 de maio de 2026.

Posteriormente, a Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos
e Transito - SEMOSP lavrou a Certiddo n° 10, documento ID 2160003,
registrando a auséncia de assinatura e encaminhando os autos para
apuracgao de eventual responsabilidade administrativa.

Na analise preliminar, esta Comissao identificou questéo juridica
relevante quanto ao prazo efetivamente concedido a empresa. A clausula
12.3 da Ata estabeleceu prazo de 5 (cinco) dias para assinatura, sem
especificar se Uteis ou corridos, enquanto o item 17.1.2 do Edital
estabeleceu expressamente 5 (cinco) dias uteis. A clausula 5.2.1 da
propria Ata, por sua vez, determinou que o instrumento contratual fosse
assinado durante sua vigéncia.

A questao assumiu especial relevancia diante do disposto no art.
90 da Lei Federal n® 14.133/2021, segundo o qual o licitante vencedor
deve ser convocado para assinatura do contrato dentro do prazo e das
condigdes estabelecidas no edital, bem como diante do art. 183 da mesma
Lei, que disciplina a contagem dos prazos administrativos.

Também surgiu ddvida quanto a autoridade competente para
instauragdo ou ratificagdo do procedimento, diante da disciplina
estabelecida pelos arts. 4° e 5° do Decreto Municipal n°® 405/2023.

Em razdo dessas questdes, os autos foram submetidos a Pro-
curadoria-Geral do Municipio - PGM, que se manifestou por meio do
Parecer Juridico ID 2231419. Ao examinar o prazo para assinatura
do contrato, a Procuradoria concluiu que deveria prevalecer o prazo
expressamente estabelecido no instrumento convocatério, consignando:
“o prazo aplicavel para assinatura do Contrato n° 86/2026 é o previsto no
Edital, ou seja, 5 (cinco) dias Uteis, devendo a clausula 12.3 da Ata ser
interpretada em conjunto com o instrumento convocatério.”

Considerando que a convocagdo eletronica foi recebida em
22/05/2026, a PGM concluiu, ainda, que:

“o prazo, excluida essa data e presumido expediente administrativo
normal, encerraria-se em 29/05/2026.”

Entretanto, a Ata de Registro de Precos n° 32/2024 encerrou sua
vigéncia em 27/05/2026, dois dias antes do término do prazo reconhecido
pela Procuradoria. Sobre essa circunstancia, o Parecer Juridico foi
expresso ao concluir que:

“a convocagédo foi realizada em momento que ndo permitia a empresa
usufruir integralmente do prazo de cinco dias Uteis e, simultaneamente,
assinar regularmente o contrato durante a vigéncia da Ata.”

Em razdo dessa incompatibilidade temporal, a Procuradoria
concluiu que:

“nao se mostra juridicamente cabivel a aplicagao de penalidade a empresa
pela ndo assinatura do Contrato n° 86/2026, com fundamento apenas nos
elementos atualmente constantes dos autos, pois ndo houve transcurso

integral do prazo editalicio enquanto ainda era juridicamente possivel
celebrar o contrato.”

Aconcluséo encontra fundamento, ainda, na natureza sancionadora
do procedimento. O art. 155, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133/2021
tipifica como infragdo administrativa a ndo celebragdo do contrato quando
o particular é regularmente convocado, de modo que a responsabilizacdo
pressupbe a existéncia de convocacao valida e o transcurso integral do
prazo concedido enquanto ainda subsistia a possibilidade juridica de
celebragao do ajuste.

Nesse sentido, a Procuradoria ressaltou que a conclusao somente
poderia ser alterada se houvesse prova documental de convocagao formal
anterior a 22/05/2026 que tivesse assegurado a empresa os cinco dias
uteis integralmente compreendidos dentro da vigéncia da Ata. Ndo consta
dos autos prova documental com essas caracteristicas.

Quanto a competéncia para instauragao, a PGM entendeu aplicavel
o art. 5° do Decreto Municipal n® 405/2023, reconhecendo a competéncia
da Superintendéncia de Compras e Licitacdo - SUPEL, uma vez que a
possivel infragao teria ocorrido antes da assinatura do Contrato n° 86/2026.

Contudo, a propria Procuradoria vinculou a necessidade de
ratificagdo pela SUPEL a hipétese de continuidade da apuragao,
consignando:

“Caso se pretenda prosseguir na apuragéo, recomenda-se sua ratificacdo
expressa por essa unidade.”

A manifestagdo juridica também esclareceu que a eventual
ratificagdo formal ndo supriria a auséncia dos pressupostos materiais
necessarios a configuragéo da infragéo.

Ao final, diante do quadro apurado, a Procuradoria-Geral do
Municipio recomendou expressamente:

“inexistindo prova de convocagéo anterior apta a modificar o quadro
acima, recomenda-se o retorno dos autos a Comissdo Permanente de
Penalizagédo para elaboracdo do relatério conclusivo e encaminhamento
a autoridade competente, com proposta de arquivamento quanto a
imputacao de recusa injustificada na assinatura do Contrato n° 86/2026.”

A PGM apontou, ainda, inconsisténcia formal quanto a numeragao
do Pregdo Eletronico, uma vez que determinados documentos fazem
referéncia ao n° 18/2024, enquanto a Ata de Registro de Pregos n°® 32/2024
e o Contrato n°® 86/2026 indicam o n° 18/2023.

A andlise dos instrumentos constantes dos autos demonstra que a
Ata, o Contrato e o Termo de Reajuste vinculam a contratagdo ao Pregao
Eletrénico n° 18/2023, razédo pela qual esta € a numeragdo adotada no
presente parecer, considerando-se as referéncias ao n° 18/2024 erro
material de identificacdo, sem repercusséo sobre o objeto da apuragao.

Diante do retorno dos autos, cabe a esta Comissao proceder a
analise conclusiva da responsabilidade administrativa com base nos
elementos ja constantes do processo e na orientagéo juridica emitida pela
Procuradoria-Geral do Municipio.

E o relatério.

2. DO MERITO

No ambito do direito administrativo sancionador, a aplicagdo
de penalidade exige a perfeita configuragédo da infragdo imputada ao
particular, ndo sendo suficiente a mera ocorréncia objetiva do fato.

No presente caso, a conduta submetida a apuragdo consiste na
auséncia de assinatura do Contrato n° 86/2026.

O art. 155, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/2021 prevé como
infracdo administrativa a ndo celebragéo do contrato quando o particular é
regularmente convocado, enquanto o art. 90 da mesma Lei estabelece que
o licitante vencedor deve ser convocado para assinatura dentro do prazo e
das condigbes estabelecidas no edital.

Desse modo, a responsabilizacdo administrativa pressupde
ndo apenas a convocagao, mas também a efetiva concessao do prazo
estabelecido no instrumento convocatério e a possibilidade juridica de
cumprimento da obrigagéo durante esse periodo.

No caso concreto, a convocagéo eletrénica ocorreu em 22 de maio



CINDERONDONIA

quarta-feira, 4 de novembro de 2026 - Pag 21

de 2026, sendo assegurado pelo Edital o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
assinatura. Conforme reconhecido pela Procuradoria-Geral do Municipio,
0 prazo somente se encerraria em 29 de maio de 2026, enquanto a Ata
de Registro de Pregos n°® 32/2024 perdeu sua vigéncia em 27 de maio de
2026.

Nesse ponto, a Procuradoria foi expressa:
“Nao se mostra juridicamente possivel imputar a empresa a obrigagédo
de ter assinado o contrato até 27/05/2026, pois isso representaria reduzir
unilateralmente o prazo editalicio de cinco dias Uteis.”

Assim, quando se encerrou a vigéncia da Ata, o prazo concedido
a empresa ainda estava em curso. Apds essa data, por outro lado, ja
ndo subsistia possibilidade juridica de celebragdo de novo contrato com
fundamento naquele registro de pregos.

A proépria PGM concluiu:

“Consequentemente, com os elementos atualmente constantes dos autos,
ndo se encontra caracterizada infragdo administrativa passivel de sangao
pela auséncia de assinatura do Contrato n° 86/2026.”

A conclusdo decorre, portanto, da auséncia de pressuposto
material necessario a responsabilizacdo administrativa. Nao se trata de
afastamento de penalidade por mera conveniéncia, atenuante ou reduzida
gravidade da conduta, mas da nado configuracdo da propria infragdao
administrativa.

Além disso, ndo consta dos autos prova documental de convocagao
formal anterior a 22 de maio de 2026 que tivesse assegurado a empresa
o transcurso integral dos cinco dias uteis dentro da vigéncia da Ata,
circunstancia expressamente apontada pela Procuradoria como Unica
hipétese capaz de alterar sua conclusao.

Diante desse conjunto, esta Comissdo adere a fundamentagéo
juridica apresentada pela Procuradoria-Geral do Municipio e conclui
que nao restou caracterizada recusa injustificada apta a ensejar
responsabilizacdo administrativa pela auséncia de assinatura do Contrato
n° 86/2026.

3. DAS QUESTOES FORMAIS

Quanto a competéncia para instauragdo, a Procuradoria-Geral
do Municipio concluiu pela incidéncia do art. 5° do Decreto Municipal n°®
405/2023, reconhecendo a competéncia da Superintendéncia de Compras
e Licitagdo - SUPEL, uma vez que a conduta investigada teria ocorrido
antes da assinatura do Contrato n° 86/2026.

A PGM consignou, contudo, que a ratificacdo pela SUPEL seria
recomendavel apenas “caso haja prosseguimento” do procedimento,
ressalvando que “a ratificagdo da competéncia formal, todavia, ndo supre
a auséncia dos pressupostos materiais da infragdo”.

Considerando que a concluséo alcangada é pela ndo configuragéo
da infragé@o e pelo arquivamento, ndo se mostra necessaria a ratificagao
destinada exclusivamente ao prosseguimento da pretensdo sancionatoria.

Quanto a divergéncia entre as referéncias ao Pregédo Eletronico
n® 18/2023 e n° 18/2024, verifica-se que a Ata de Registro de Pregos
n°® 32/2024, o Contrato n°® 86/2026 e o Termo de Reajuste de Pregos ID
2054829 identificam o certame como Pregao Eletrénico n° 18/2023. Dessa
forma, considera-se esclarecida a inconsisténcia formal apontada pela
PGM, tratando-se as referéncias ao n° 18/2024 como erro material de
identificacéo, sem repercussao sobre a analise do feito.

4. DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissdo Permanente de Penalizagéo
CONCLUI QUE NAO RESTOU CONFIGURADA A INFRAGAO
ADMINISTRATIVA atribuida & empresa L. M. INDUSTRIA E
COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA.,, inscrita no CNPJ n°
10.603.772/0001-71, relativamente a auséncia de assinatura do Contrato
n° 86/2026.

A conclusao decorre do fato de que o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
assegurado pelo instrumento convocatério somente se encerraria em
29/05/2026, enquanto a Ata de Registro de Pregos n°® 32/2024 perdeu sua
vigéncia em 27/05/2026, néo restando caracterizada recusa injustificada
apta a ensejar responsabilizagdo administrativa, conforme conclusdo da
Procuradoria-Geral do Municipio no Parecer Juridico ID 2231419.

Diante disso, esta Comissao OPINA PELO ARQUIVAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE PENALIZAGAO N° 1-007113/2026,
sem aplicagdo de penalidade a empresa quanto aos fatos objeto da
presente apuragao.

Encaminhem-se os autos a autoridade competente para apreciagéo
e decisao.

Apos a decisdo, retornem os autos a Comissdo Permanente de
Penalizagéo para ciéncia, publicacdo do extrato da deciséo, realizagdo
das comunicagbes administrativas cabiveis e, sendo acolhida a proposta
de arquivamento, encerramento do feito.

Pimenta Bueno/RO, data e assinaturas certificadas.

MAITE DA SILVA FREITAS
Presidente da Comisséo Permanente de Penalizagao

LUCIMARA APARECIDA MACIEL
Vice-Presidente da Comissao Permanente de Penalizagdo

HENRIQUE DA SILVA QUIRINO
Membro

WAGNER DA SILVA PAULO
Membro

ODENIR ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR MARCHIORI
Membro
Protocolo 73214

NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL N° 21/COMISSAO DE PENALIZAGAO/
SEMFAZ/PB

IDENTIFICAGAO DO PROCESSO
n° 1-5170/2026

Processo Administrativo
de Responsabilizagao

Ata de Registro de Pregos|n° 27/2024 (n° de controle 00141/2024)
Pregéo Eletronico n° 22/2024 (Processo Administrativo n® 2196/2024)

Nota de Empenho n° 144/2026

Empresa AJA 7 EMPREENDIMENTOS LTDA.

CNPJ 34.759.745/0001-50

Assunto Notificagdo de instauragdo de Processo Administrativo de

Responsabilizagdo e abertura de prazo para apresentacéo
de defesa.

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, por
intermédio da Comissdo Permanente de Penalizagéo, representada neste
ato por Lucimara Aparecida Maciel, Vice-Presidente da Comiss&o, no uso
das atribui¢des previstas nos arts. 16 e 17 do Decreto Municipal n® 405/2023
e na Portaria Municipal n°® 28/GAB SEMFAZ/2026, de 29 de julho de 2026,
NOTIFICA E INTIMA a empresa AJA 7 EMPREENDIMENTOS LTDA,,
inscrita no CNPJ sob o n° 34.759.745/0001-50, acerca da instauragao
do Processo Administrativo de Responsabilizagdo n° 1-5170/2026,
determinada pelo Ato Formal de Instauracdo, documento (ID 2265357),
e destinado a apuragéo de possivel descumprimento da obrigacdo de
entrega relacionada a Nota de Empenho Ordinario n°® 144/2026.

A presente notificagdo possui carater processual e nao representa
imputacdo definitiva de responsabilidade ou aplicagdo antecipada de
penalidade, destinando-se a dar ciéncia a empresa dos fatos apurados € a
assegurar o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

1. DOS FATOS E DA CONTRATAGAO

Conforme consta nos autos, a Nota de Empenho Ordinario n°
144/2026, documento (ID 2018308), foi emitida em 22 de abril de 2026,
vinculada ao Pedido de Empenho n° 2336/2026, documento (ID 2017765),
a Ata de Registro de Pregos n°® 27/2024 e ao Pregao Eletrdnico n°® 22/2024,
no valor total de R$ 3.303,52 (trés mil, trezentos e trés reais e cinquenta
e dois centavos), destinada ao atendimento das oficinas e atividades so-
cioassistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
- SEMAST.

AAta de Registro de Pregos n°® 27/2024, identificada também pelo n°®
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de controle 00141/2024, documento (ID 2017411), registra a fornecedora
sob a razdo social CONSTRUALVES COM. MAT. CONSTRUGAO LTDA.,
com o mesmo CNPJ n° 34.759.745/0001-50. O Quadro Demonstrativo,
documento (ID 2017421), indica vigéncia atualizada até 23 de abril de
2026.

A contratagéo teve por objeto a aquisicdo dos seguintes materiais,
todos da marca Acrilex:

Materiais da Nota de Empenho n° 144/2026 - tinta para tecido, marca

Acrilex
Item da ata |Cédigo Cor Volume |Qtd. |Unit. (R$) | Total (R$)
2 262.010.506 |Azul marinho 250ml |5 20,50 102,50
4 304.001.034 |Laranja 250 ml |24 |20,50 492,00
6 304.001.036 |Vermelho escarlate 250 ml |5 20,50 102,50
7 262.010.509 |Vermelho vivo 250ml |5 20,50 102,50
10 304.001.039 |Amarelo limao 37ml |48 (4,30 206,40
12 304.001.041 |Magenta 37ml |24 |4,19 100,56
19 304.001.046 |Sépia 37m |36 [4,15 149,40
20 304.001.047 |Siena natural/fumé |37 ml |36 |4,20 151,20
26 304.001.053 |Verde oliva 37ml |30 (4,20 126,00
27 304.001.054 |Verde pantano 37ml |24 |415 99,60
28 304.001.055 |Verde pinheiro 37m |36 |4,15 149,40
35 304.001.062 |Cores diversas 120 ml |127 |11,98 1.521,46
TOTAL 400 R$ 3.303,52

2. DO ENCAMINHAMENTO DO EMPENHO, DOS PRAZOS E DO
LOCAL DE ENTREGA

Nos termos da Nota de Empenho, os materiais deveriam ser
entregues no Almoxarifado Central, situado na Rua 24 de Novembro, n°
440, bairro Apedia, em Pimenta Bueno/RO, no prazo de até 30 (trinta)
dias ap0s o recebimento do respectivo documento. A Nota de Empenho n°
144/2026 foi encaminhada ao endereco eletrdnico da empresa em 23 de
abril de 2026, conforme comprovante de envio constante do documento
(ID 2018922). Embora o assunto da mensagem contenha referéncias
numéricas divergentes, o arquivo anexado corresponde a Nota de
Empenho n°® 144/2026.

O item 15.1.2 do edital do Pregéo Eletrénico n° 22/2024, documento
(ID 2241451), e a clausula 11.1 da ata preveem a entrega em até 15
(quinze) dias apo6s o recebimento da requisicdo devidamente assinada.
A Certiddo n° 28, documento (ID 2108690), indica 09 de maio de 2026
como termo final. Para delimitacdo preliminar da imputacéo, toma-se como
referéncia o prazo de 30 (trinta) dias indicado no empenho e a presungao
de recebimento do e-mail apdés 3 (trés) dias uteis, prevista no item
18.6.1 do edital. Na auséncia de prova de ciéncia em data diversa, essa
referéncia corresponde ao recebimento presumido em 28 de abril de 2026
e ao vencimento em 28 de maio de 2026. A data indicada na certidao nao é
adotada como vencimento nesta notificagéo. A definicdo do prazo aplicavel
e de seu termo inicial sera examinada durante a instrugdo, podendo a
empresa contestar esses elementos e apresentar as provas pertinentes.

Quanto ao local, o item 15.1.3 do edital indica o Almoxarifado
Central na Avenida Riachuelo, n® 1010, bairro Apedia, endereco diverso do
constante da Nota de Empenho. Para fins desta apuragéo, considera-se o
enderego indicado na Nota de Empenho, podendo a empresa manifestar-se
a respeito.

3. DAS NOTIFICAGOES E DO TRAMITE PROCESSUAL

Constam dos autos as Notificagdes n° 01, 02 e 03/Almoxarifado
Central, de 25 de maio, 28 de maio e 11 de junho de 2026, documentos
(ID 2065360), (ID 2071232) e (ID 2090778), encaminhadas conforme
comprovantes constantes dos documentos (ID 2065930), (ID 2071706) e
(ID 2090865). A Certidao n° 28, de 24 de junho de 2026, registra a auséncia
de entrega dos materiais e de resposta da empresa.

Por meio do Oficio n°® 98/SEMAST/2026, documento (ID 2119229),
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho encaminhou os
fatos a Comissdo Permanente de Penalizagédo para apuragéo de eventual
responsabilidade administrativa.

Em atendimento ao Despacho n°® 9 desta Comissao, documento (ID
2173074), foi expedida a Notificagdo para Apresentagéo de Justificativa,
documento (ID 2240692), concedendo a empresa o prazo de 2 (dois) dias

Uteis para manifestacéo, nos termos do art. 12, § 2°, inciso |, do Decreto
Municipal n° 405/2023. O comprovante de envio por e-mail consta do
documento ((ID 2242655), e os registros complementares de contato
por WhatsApp, do documento (ID 2266330). A Certiddo n° 3, de 07 de
outubro de 2026, documento (ID 2265325), registra o decurso do prazo
sem apresentagao de justificativa, manifestagdo ou documentagéo.

Na Manifestagéo n° 6, documento (ID 2262407), assinada em 08 de
outubro de 2026, a gestora do contrato examinou os registros de auséncia
de fornecimento e de justificativa e manifestou-se pelo prosseguimento
da apuragéo, nos termos do art. 12, § 2°, inciso lll, do Decreto Municipal
n°® 405/2023. Na sequéncia, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Trabalho determinou a instauragdo do Processo Administrativo de
Responsabilizagéo por meio do Ato Formal de Instauragdo, documento (ID
2265357), assinado em 09 de outubro de 2026, nos termos do art. 4° do
Decreto Municipal n® 405/2023.

Os registros de auséncia de entrega e de manifestagdo da empresa
constituem os elementos que fundamentam a apuragéo. A empresa podera
demonstrar eventual fornecimento total ou parcial, comunicagées néo
incorporadas aos autos, justificativas ou outras circunstancias relevantes.

4. DO ENQUADRAMENTO JURIDICO PRELIMINAR

No exercicio das atribuigdes instrutérias previstas no art. 17 do
Decreto Municipal n® 405/2023, esta Comissao explicita o enquadramento
juridico preliminar dos fatos descritos no Ato Formal de Instauragao,
documento (ID 2265357), para fins de ciéncia da imputagao e exercicio do
contraditério e da ampla defesa.

A Lei Federal n® 14.133/2021 dispde, em seu art. 155, inciso lll:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado admi-
nistrativamente pelas seguintes infragdes:

()

Il - dar causa a inexecugéo total do contrato;
O Decreto Municipal n® 405/2023 estabelece, em seu art. 12:

Art. 12. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada,
quando nao se justificar a imposicdo de outra mais grave, aquele que:
()

Il - der causa a inexecugéo total do contrato;
()

§ 1° Considera-se inexecugéo total do contrato:
| - recusa injustificada de cumprimento
contratualmente determinada; e

()

integral da obrigacdo

A Lei Federal n° 14.133/2021 estabelece, ainda, em seu art. 156,
§ 4°, que a sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes previstas nos incisos Il a VIl do art. 155,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, pelo
prazo maximo de trés anos. No mesmo sentido, o art. 12, § 3°, do Decreto
Municipal n® 405/2023 dispde que essa sangéo impede o sancionado de
licitar ou contratar no ambito da administragédo publica direta e indireta do
Municipio de Pimenta Bueno, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Dessa forma, os fatos registrados nos autos podem caracterizar, em
tese, ainfragéo prevista no art. 155, inciso lll, da Lei Federal n°® 14.133/2021
e no art. 12, inciso Il e § 1°, inciso |, do Decreto Municipal n° 405/2023,
consistente na inexecugéao total da obrigacdo de fornecimento decorrente
da contratagédo formalizada por meio da Nota de Empenho n° 144/2026. A
nota de empenho substitui o instrumento de contrato, nos termos do art.
95 da Lei Federal n° 14.133/2021 e da clausula 5.2 da Ata de Registro de
Pregos n° 27/2024, vinculada ao Pregéo Eletronico n° 22/2024.

5. DAS SANGOES EM TESE

Caso, ao final da instrucéo, seja reconhecida a responsabilidade
administrativada empresa, podera ser aplicada, conforme o enquadramento
juridico e as circunstancias do caso concreto, a sangédo de impedimento
de licitar e contratar, observados os limites e critérios estabelecidos na
Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n° 405/2023 e nos
instrumentos da contratagdo. O enquadramento juridico indicado possui
carater preliminar e podera ser mantido, alterado ou afastado apds a
anadlise da defesa e das provas produzidas durante a instrugdo, nao
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representando decisdo antecipada quanto a responsabilidade da empresa.

Também podera ser examinada a aplicagdo de multa,
cumulativamente ou ndo, nos termos do art. 156, inciso Il e §§ 3° e 7°, da
Lei Federal n° 14.133/2021, do art. 11 do Decreto Municipal n° 405/2023
e dos itens 12.4 e 12.7 do edital, cuja incidéncia, base de calculo e
percentual dependerao de fundamentagéo especifica, sem antecipacao
de percentual nesta fase.

Na eventual aplicagéo de sangéo, serdo considerados a natureza
e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos eventualmente
causados a Administragdo e, quando aplicavel, a implantagdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, observados os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, nos termos do art. 156, § 1°, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, do art. 25 do Decreto Municipal n® 405/2023 e do
item 12.3 do edital.

6. DA INTIMAGAO PARA APRESENTAGAO DE DEFESA

Dessa forma, nos termos do art. 5° inciso LV, da Constituicdo
Federal, dos arts. 157 e 158 da Lei Federal n° 14.133/2021 e do art. 18 do
Decreto Municipal n® 405/2023, fica a empresa NOTIFICADA E INTIMADA
para apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da intimagéo
regularmente efetivada, sob pena de precluséo. O prazo abrange a defesa
quanto a imputagao e as sangdes de impedimento de licitar e contratar e
de multa em exame.

A presente notificacdo sera encaminhada por meio eletrénico
ao enderego aja7empreendimentos@hotmail.com, utilizado nas
comunicagdes constantes dos autos, e, na mesma data, publicada no Diario
Oficial do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia -
CINDE (dom.ro.gov.br). Seréo juntados aos autos os comprovantes do
envio e da publicagdo, com certificagdo da data de ciéncia da empresa,
efetiva ou presumida, conforme aplicavel.

O prazo de defesa sera contado da intimagdo regularmente
efetivada, conforme os arts. 157, 158 e 183 da Lei Federal n® 14.133/2021,
com exclusao do dia do comego e inclusédo do dia do vencimento. Na
hipotese de intimagao por disponibilizagéo da notificagao no Diario Oficial
eletrénico, considera-se dia do comego o primeiro dia util seguinte ao
da disponibilizagdo, que sera excluido da contagem, nos termos do art.
183, § 1°, inciso |. Serdo computados somente os dias em que houver
expediente administrativo no érgao competente, observadas as hipdteses
de prorrogagao do vencimento previstas no § 2° do mesmo artigo. A data
da ciéncia e a contagem do prazo seréo certificadas nos autos.

Aempresapoderaapresentartodos os documentos, esclarecimentos
e provas que entender pertinentes a elucidagdo dos fatos, especialmente
aqueles relacionados ao recebimento da Nota de Empenho, aos prazos
e ao local de entrega, a vigéncia da ata, a identificacdo empresarial, ao
eventual fornecimento dos materiais e as circunstancias que possam ter
impedido ou dificultado a entrega.

As provas deverao ser especificadas na defesa, com indicacédo de
sua pertinéncia para o esclarecimento dos fatos. Poderéo ser indeferidas
pela Comissdo, mediante decisdo fundamentada, as provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas, nos termos
do art. 158, § 3° da Lei Federal n° 14.133/2021 e do art. 18, § 2° do
Decreto Municipal n° 405/2023.

A defesa e os respectivos documentos deverao ser encaminhados
ao endereco eletronico institucional indicado abaixo, observando-se as
seguintes orientagdes:

ORIENTAGOES PARA ENVIO DA DEFESA

Prazo 15 (quinze) dias uteis, contados da intimag&do regularmente
efetivada, conforme os arts. 157, 158 e 183 da Lei Federal n°
14.133/2021 e as regras da segao 6 desta notificagdo, sob
pena de precluséo.

Endereco comissaopenalizacao@pimentabueno.ro.gov.br

eletrénico

Assunto da DEFESA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-5170/2026 -

mensagem AJA 7 EMPREENDIMENTOS LTDA.

Representacao | Identificagdo do representante da empresa e juntada, quando
cabivel, do documento de representagéo

Provas Especificadas na propria defesa, com indicagéo de sua
pertinéncia para o esclarecimento dos fatos

Acesso aos Copia integral e atualizada disponibilizada com a comunicagéo

autos eletrénica, por arquivo ou link de acesso; solicitagdo de acesso

ou reenvio pelo enderego eletrénico indicado acima, conforme
asecgao 7.

7. DO ACESSO AOS AUTOS, DA REVELIA E DO PROSSEGUIMENTO

Para assegurar o pleno conhecimento dos fatos e dos documentos
que fundamentam a apuragéo, a copia integral e atualizada dos autos
do Processo Administrativo de Responsabilizagdo n° 1-5170/2026 sera
disponibilizada juntamente com a via desta notificagdo encaminhada por
e-mail, mediante arquivo eletrénico. A empresa também podera solicitar
acesso ou reenvio dos documentos pelo enderegco comissaopenalizacao@
pimentabueno.ro.gov.br. Eventual dificuldade de acesso devera ser
comunicada a Comissdo para disponibilizagdo dos documentos e
apreciagao das providéncias necessarias a preservagao do prazo e do
exercicio da defesa.

A auséncia de apresentagdo de defesa no prazo estabelecido
implicara o regular prosseguimento do processo, sendo a empresa
considerada revel e presumindo-se verdadeiras as alegagbes de fato
constantes dos autos, nos termos do art. 22 do Decreto Municipal n°
405/2023. A presuncéo relativa as alegacdes de fato ndo dispensa o
exame das provas nem implica aplicagdo automatica de penalidade.

Nos termos do paragrafo Unico do art. 22 do Decreto Municipal
n® 405/2023, a empresa revel podera intervir no processo em qualquer
fase, recebendo-o no estado em que se encontrar, sem suspensdo ou
revisdo dos atos praticados até entdo. Concluida a instrugdo processual,
a Comissdo Permanente de Penalizagdo elaborara relatério conclusivo,
nos termos do art. 19 do Decreto Municipal n°® 405/2023, e encaminhara
os autos a autoridade competente para julgamento e decisdo motivada.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

LUCIMARA APARECIDA MACIEL
Vice-Presidente da Comissdo Permanente de Penalizagéo
Protocolo 73215

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Portaria N° 13/SEMAGRI/2026 04 DE NOVEMBRO DE 2026
O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, no uso de suas
atribuicbes legais que lhes sédo conferidas por Lei e considerando a Lei
Orgénica Municipal.

Considerando a necessidade de nomeagao da comissdo de Recebimento
de materiais de Consumo e Permanente dessa Secretaria;

RESOLVE:

Art.1° Fica nomeada a Comissdo de recebimento dos materiais de
consumo e permanente, composta pelos servidores abaixo relacionados;

I. Jorge Akio Tsuchiya Horinouti - Diretor Central de Gestéo
Administrativo, matricula 104237.

Il. Ana Carla Cirilo Stancovik de Barros Santos - Assessor Tecnico V,
matricula 704905

Ill. Oseias Almeida Marques - Agente Administrativo, matricula 102460
IV. Marines Bavaresco Carstens - Engenheiro Agronomo, matricula
102858

V. Olga Ignes Ribeiro Correia - Auxiliar de Servigos Gerais, matricula
102540

VI. Jackeline Joyce Pedra dos Santos - Assessor Tecnico |V, matricula
704838

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

OZIEL NETO DE ALMEIDA
Seccretario Municipal de Agricultura

Protocolo 73256
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E TRANSITO

Portaria N° 247/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de Novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11105/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 3 (trés) diarias Ordinaria de alimentagéo, no
valor unitario de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando R$ 105,00
(cento e cinco reais), e 08 (oito) diarias de pernoite no valor unitario de
R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) perfazendo o valor de R$ 1.000,00
(um mil reais), ao servidor abaixo relacionado que se deslocara para o
interior do municipio (zona rural), a fim de executar servigos essenciais de
manutengao e recuperacao das estradas vicinais nos dias 05, 06, 09, 10,
11,12, 13, 16, 17, 18, e 19 de Novembro de 2026. Tal situagdo demanda
a execugdo de servigcos essenciais, como patrolamento, cascalhamento,
recuperagdo de pontos criticos, abertura de vias e escoamento de
aguas, entre outras agdes necessarias para garantir a trafegabilidade e a
seguranga da populagéo.

Matricula | CPF
103559 | ***524.212**

Nome Cargo

Operador de trator de pneus

José Inacio Cassimiro

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73266

Portaria N°248/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11437/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 07 diarias Ordinaria de pernoite, no valor
unitario de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) perfazendo o valor de
R$ 875,00 (oitocentos e setenta e cinco reais), e 02 diarias de alimentagéo
no valor unitario de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando o valor de
R$ 70,00 (setenta reais), ao servidor abaixo relacionado, que se deslocara
para o interior do municipio (zona rural) nos dias 09, 10, 11, 12, 13, 16, 17,
18 e 19 de Novembro de 2026, em razdo da necessidade de manutengéo
e recuperagdo das estradas vicinais, visando assegurar adequadas
condigbes de trafegabilidade, seguranga e acesso as comunidades
rurais. Tal situagdo demanda a execugdo de servigos essenciais, como
patrolamento, cascalhamento, recuperagéo de pontos criticos, abertura de
vias, entre outras a¢des necessarias para garantir a trafegabilidade e a
segurancga da populagéo.

Matricula | CPF
102367 ***502.202**

Nome
Mauro da Silva Filho

Cargo
Operador de Trator

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo méaximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73267

PORTARIA N° 258/2026/SEMOSP.
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSITO, no uso de suas atribuigdes que lhes sao
conferidas por Lei;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1° do Decreto
Municipal n°® 6.287/2022 (ID 254305), de 1° de fevereiro de 2022, e art.
7°, do Decreto Municipal n° 6.343/2022 de 25 de fevereiro de 2022, (ID
274245);

RESOLVE

Art. 1° Nomear Graciele Trindade Calvi da Silva, matricula
704606, ocupante do cargo de Superintendente de Gestao Administrativa
da Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito -
SEMOSP, como Suplente do Gestor do Contrato n° 70/2026 - P.G.M.,
para substitui-lo em seus impedimentos, auséncias ou afastamentos,
bem como nos demais casos em que se fizer necessaria a sua atuagao,
observadas as disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2° Para a consecugdo do objeto proposto neste ato, o
servidor ora designado devera observar as disposigbes expressas do
Decreto Municipal n° 6.287/2022 (ID 254305), e desenvolver outras a¢des
necessarias para bom cumprimento do encargo.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituigdo, por qualquer
motivo, cabe ao gestor informar a chefia imediata para nova nomeacgéo e
proceder o necessario para o ato de transigéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Josué Carlos de Moraes Filho
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73268

Portaria N° 249/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11113/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder diarias ordinarias de alimentagao e pernoite ao
servidor Ronei da Silva Moura, matricula n°® 104560, ocupante do cargo
de motorista, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Servigcos Publicos
e Transito. O referido servidor realizara deslocamento no ambito da zona
rural do Municipio nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18 e 19 de
Novembro de 2026, com a finalidade de executar o transporte de materiais
soltos, tais como areia, cascalho e outros, destinados a execugédo de
servigos de patrolamento, cascalhamento, recuperacao de pontos criticos,
abertura e escoamento de aguas pluviais, bem como a recuperacdo e
construgdo de pontes, entre outras agdes essenciais a manutengdo da
trafegabilidade e a garantia da seguranca da populacéo.

Tipo Quantidade | Valor Unitario Total
Alimentagéo |03 R$ 35,00 (trinta e cinco reais) |R$ 105,00 (cento e cinco reais)

Pernoite 08 R$ 125,00 (cento e vinte e R$ 1.000,00 (um mil reais)
cinco reais)

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas € de 10 (dez) dias, apds
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73269

Portaria N° 250/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
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OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11110/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 08 diarias Ordinaria de pernoite, no valor
unitario de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) perfazendo o valor de
R$ 1.000,00 (um mil reais), e 03 diarias de alimentagdo no valor unitario
de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando o valor de R$ 105,00 (cento
e cinco reais), ao servidor abaixo relacionado, que se deslocara para o
interior do municipio (zona rural) nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 12,13, 16, 17,
18 e 19 de Novembro de 2026, para executar servigos de patrolamento,
cascalhamento, recuperagao de pontos criticos, abertura e limpeza de
saidas d’agua, recuperagéo e construcao de pontes, entre outros servicos
de manutencao das estradas vicinais, visando garantir melhores condi¢cdes
de trafegabilidade e seguranga a populagéo.

Matricula CPF
102361 ***595.462**

Nome Cargo

Roberto Carlos Scherock Gari

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacdo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73270

Portaria N°251/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11112/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 08 (oito) diarias ordinaria de pernoite, no valor
unitario de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), perfazendo um total
de R$ 1.000,00 (um mil reais), e 3 (trés) diarias de alimentagéo no valor
unitario de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando o valor de R$ 105,00
(cento e cinco reais), ao servidor abaixo relacionado, que se deslocara
para o interior do municipio na zona rural. Tal situagdo demanda a
execucgao de servicos essenciais, como coordenar, supervisionar e prestar
suporte as equipes em campo, nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13, 16, 17,
18 e 19 de Novembro de 2026. O servidor se deslocara para a zona rural
do municipio com a finalidade de executar servicos de manutengdo nas
estradas vicinais, incluindo atividades de escavagéo, abertura de valas e
apoio a equipe nas agdes de patrolamento, cascalhamento, recuperagéo
de pontos criticos, abertura e manutengéo de saidas de agua, entre outras
acgOes indispensaveis para garantir a trafegabilidade da populacéo.

Matricula |CPF
104482 |***277.392**

Nome Cargo

Operador de Esc. Hidraulica-PC

Rones Soares de Oliveira

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73271

Portaria N° 252/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de Novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-12490/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 08 diarias Ordinaria de pernoite, no valor
unitario de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) perfazendo o valor de
R$ 1.000,00 (um mil reais), e 03 diarias de alimentagéo no valor unitario
de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando o valor de R$ 105,00 (cento
e cinco reais), ao servidor abaixo relacionado, que se deslocara para
o interior do municipio (zona rural) nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13,
16, 17, 18 e 19 de Novembro de 2026, para acompanhar, coordenar e
supervisionar os servigos de patrolamento, cascalhamento, recuperagéao
de pontos criticos, abertura e limpeza de saidas d’agua, construgéo e
recuperagao de pontes, bem como demais atividades de manutengéo das
estradas vicinais, visando assegurar a qualidade dos servicos executados,
melhores condi¢des de trafegabilidade e seguranca aos usuarios das vias
rurais.

Nome Cargo Matricula | CPF

Superintendente de Obras e | 704907 ***570.602**
Servigos de Infraestrutura

Adriano Pedro da Silva

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo méaximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apds
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73272

Portaria N° 253/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de Novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGCOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11482/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 10 (dez) diarias ordinaria de alimentacgéo,
no valor unitario de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando R$ 350,00
(trezentos e cinquenta reais), ao servidor abaixo relacionado, lotado na
Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito. O Servidor
se deslocara a zona rural do municipio nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13,
16, 17 e 18 de novembro de 2026, com a finalidade de executar servigos
de manutengéo nas estradas vicinais, incluindo atividades de escavagéo,
abertura de valas e apoio a equipe nas agdes de cascalhamento,
recuperagdo de pontos criticos, abertura e manutencdo de saidas de
agua, entre outras agdes indispensaveis para garantir a trafegabilidade
da populagéo.

Matricula CPF
104601 ***081.222-**

Nome Cargo
Cristiano Aparecido |Operador P4 Carregadeira ou

Tomaz Retroescavadeira

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73273

Portaria N° 254/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de Novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11098/2026.

RESOLVE:
Art. 1.° Arbitrar e conceder diarias Ordinaria de alimentacdo e pernoite
ao servidor Edson Leandro da Silva, motorista, matricula n°® 104135
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lotado na Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito. O
referido servidor realizara deslocamentos a zona rural do municipio nos
dias 05, 06, 09, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18 e 19 de Novembro de 2026,
para realizar o transporte e descarregamento de materiais soltos como:
cascalho, terra, areia, entulhos, para atender as demandas, em conjunto
com as equipes de patrolamento, cascalhamento, recuperacdo de pontos
criticos, recuperagao e construgdo de pontes, manutengao de saidas de
agua, entre outras agdes indispensaveis para garantir a trafegabilidade da
populagao.

Valor Total
R$ 105,00 (cento e cinco reais)
R$ 1.000,00 (um mil reais)

Tipo Quant. | Valor Unitario
Alimentagéo |03 R$ 35,00 (trinta e cinco reais)

Pernoite 08 R$ 125,00 (cento e vinte e cinco
reais)

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73274

Portaria N° 255/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de Novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGCOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-12491/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder diarias ordinarias de alimentagéo ao servidor
Ederson Jose dos Santos, Operador de Patrol, matricula n® 104112 lotado
na Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito. O referido
servidor realizara deslocamentos a zona rural nos dias, 05, 06, 09, 10,
11, 12, 13, 16, 17, e 18 de novembro de 2026, com o objetivo de realizar
servicos de Patrolamentos, Cascalhamento, recuperagdo de pontos
criticos, abertura e saida d’agua, recuperagédo e construgdo de pontes,
entre outros servigos que sdo imprescindiveis para a trafegabilidade de
nossa populagéo.

Valor Total

R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais)

Tipo Quantidade |Valor Unitario

R$ 35,00 (trinta e cinco
reais)

Alimentagao |10

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73275

Portaria N° 256/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11479/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 10 diarias ordinarias de alimentagdo no
valor unitario de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) totalizando o valor de R$
350,00 (trezentos e cinquenta reais), ao servidor abaixo relacionado, que
se deslocara para o interior do municipio (zona rural) nos dias 05, 06,
09, 10, 11, 12, 13, 16, 17 e 18 de Novembro de 2026, com o objetivo de
realizar servigos de transporte de materiais soltos, atuando em conjunto
com as equipes de patrolamento, cascalhamento, recuperagdo de pontos
criticos, abertura e manutencao de saidas de agua, além da recuperagéo

e construcdo de pontes. Tais servigos sdo imprescindiveis para garantir a
trafegabilidade e a seguranca da populagéo.

Matricula CPF
103357 ***989.051**

Nome Cargo

Motorista

Oswaldo Leonardo Lente

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas € de 10 (dez) dias, apds
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73276

Portaria N° 257/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11099/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder diarias ordinaria de alimentagéo e pernoite
ao servidor Everaldo Almeida Borges, Superintendente de Manutencao
de Equipamentos e Veiculos, matricula n® 704711, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito. O referido servidor
realizara deslocamento no ambito da zona rural do Municipio nos dias 05,
06, 09, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18 e 19 de Novembro de 2026, com a
finalidade de prestar auxilio e suporte aos servidores que estdo executando
demandas de patrolamento, cascalhamento, recuperagdo de pontos
criticos, bem como recuperacéo e constru¢cdo de pontes, entre outros
servigos imprescindiveis para garantir a trafegabilidade e seguranca dos
usuarios das vias e 0 acesso das comunidades rurais.

Tipo Quantidade | Valor Unitario Total
Alimentacéo |03 R$ 35,00 (trinta e cinco reais) |[R$ 105,00 (cento e cinco reais)

Pernoite 08 R$ 125,00 (cento e vintee  |R$ 1.000,00 (um mil reais)
cinco reais)

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apds
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73277

Portaria N° 259/2026/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 04 de novembro de 2026.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe sao conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-11104/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder didrias ordinarias de alimentagéo ao servidor
Jocelicio Silveriano da Concei¢do, matricula n® 104546, ocupante do
cargo de Motorista CNH-A/D, lotado na Secretaria Municipal de Obras,
Servigos Publicos e Transito. O referido servidor realizara deslocamento
para a zona rural do municipio com a finalidade de realizar o transporte de
maquinas e equipamentos pesados, atendendo as demandas das frentes
de trabalho responsaveis pelos servigos de patrolamento, cascalhamento,
recuperagao de pontos criticos, abertura e desobstrugéo de cursos d’agua
nos dias 05, 06, 09, 10, 11, 13, 13, 16, 17 e 18 de Novembro de 2026, entre
outros servigos essenciais para garantir a trafegabilidade e a seguranga
da populagéo.

Total

R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais)

Valor Unitario

R$ 35,00 (trinta e
cinco reais)

Tipo Quantidade
Alimentagdo |10
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Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 73278

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEMED 90/2026 EM, 4 DE NOVEMBRO DE 2026.
A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.° 12.555/2026.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 04 (quatro) diarias dentro do Estado, no
valor unitario de R$ 300,00 (trezentos reais), perfazendo o total de R$
1.200,00 (mil e duzentos reais), a servidora abaixo, para participagédo no
Il Seminario Estadual do ProLEEI - UNIR/Rondénia, a realizar-se nos
dias 11 e 12 de novembro de 2026, no Campus da Universidade Federal
de Rondénia (UNIR), em Porto Velho/RO.

CLEIDE SIQUEIRA SILVA - DIRETORA PEDAGOGICA
CPF. ***.924.482-** - 4 diarias dentro do Estado no valor total de R$
1.200,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Porto Velho/RO sera as 08h do
dia 10/11/2026 atraves de carona institucional em veiculo oficial da
SEMED, aproveitando o deslocamento agendado da Secretaria Municipal
de Educagdo. Tendo seu retorno, através de transporte rodoviario
intermunicipal (passagem terrestre), custeada pela administracédo
municipal, previsto em Pimenta Bueno/RO para o dia 13/11/2026 apo6s
as 18h.

Art. 3° prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apds o
retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagao.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 4 de novembro de
2026.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 73247

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE INSTITUIGAO E FORMALIZAGAO DO MARCO
ESTRATEGICO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA MUNICIPAL
Processo Administrativo n°: 0000783.14.04-2026

Referéncia: Plano de Ac¢do Readequado da Administragdo Tributaria
Municipal - Etapa 1.1.4.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DE SANTA LUZIA D'OESTE,
Estado de Rondénia, no exercicio de suas competéncias administrativas,
CONSIDERANDO o Plano de Agdo Readequado da Administragdo
Tributaria Municipal, elaborado para atendimento as determinagdes e
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia - TCE-RO;
CONSIDERANDO o levantamento das prioridades, metas, rotinas e
pontos criticos da Administragdo Tributaria Municipal, realizado com a
participagao dos servidores e consolidado no ambito da Etapa 1.1.1 do
referido Plano;

CONSIDERANDO a elaboragdo da proposta de Marco Estratégico da
Administragao Tributaria Municipal, contemplando misséo, viséo, valores,
objetivos estratégicos e diretrizes de atuagao;

CONSIDERANDO a validagéo da proposta pela Secretaria Municipal de
Fazenda, formalizada mediante Despacho Administrativo n°® __ /2026/
SEMFAZ, constante do Processo Administrativo n® 0000783.14.04-2026;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer referéncia institucional
comum para orientar a execugéo coordenada das agdes de fortalecimento,
organizagao e aperfeicoamento da Administragédo Tributaria Municipal;
FORMALIZA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Fazenda, o
Marco Estratégico da Administracéo Tributaria Municipal de Santa Luzia
D’Oeste/RO, conforme documento validado e integrante do processo
administrativo de referéncia.

Paragrafo unico. O Marco Estratégico constitui instrumento de orientagdo
gerencial e institucional para o planejamento, a organizacéo, a integragéo e
0 acompanhamento das atividades da Administragéo Tributaria Municipal.
Art. 2° O Marco Estratégico compreende:

| - a missao institucional da Administracé@o Tributaria Municipal;

II - a visdo institucional;

Il - os valores e principios orientadores;

IV - os objetivos estratégicos;

V - as diretrizes de implementagao e acompanhamento;

VI - a vinculagéo dos objetivos estratégicos as agdes previstas no Plano
de Agdo Readequado.

Art. 3° A aplicagdo do Marco Estratégico observara as competéncias
legais e regulamentares dos 6rgédos e servidores, as disponibilidades
administrativas e orgamentarias e as agdes previstas no Plano de Agéao
Readequado.

§ 1° O presente instrumento nao cria cargos, fungdes, érgaos ou estruturas
administrativas permanentes, tampouco altera competéncias legalmente
estabelecidas.

§ 2° A execucgdo das diretrizes que demandem despesas, contratagdes,
alteragbes normativas ou providéncias especificas dependera da
observancia dos procedimentos e autorizagdes legalmente exigidos.

Art. 4° A Coordenacgéo da Administragao Tributaria promovera a divulgagao
interna do Marco Estratégico aos servidores envolvidos, bem como a
orientacdo necessaria a sua utilizagdo nas atividades de planejamento,
execugao e acompanhamento.

Art. 5° O acompanhamento da aplicagdo do Marco Estratégico
sera realizado de forma integrada aos instrumentos de execugdo e
monitoramento do Plano de A¢do Readequado, evitando-se duplicidade
de controles e obrigagdes documentais.

Art. 6° O Marco Estratégico podera ser revisto mediante justificativa
técnica e validagdo da autoridade competente, especialmente quando
houver alteragdes relevantes na legislacdo, na organizacdo administrativa
ou nas condigbes de execugéao do Plano.

Art. 7° Este Termo produz efeitos a partir de sua assinatura, devendo ser
juntado ao processo administrativo de referéncia e disponibilizado aos
servidores envolvidos.

ANEXO | - MARCO ESTRATEGICO DA ADMINISTRAGAO
TRIBUTARIA MUNICIPAL

Documento integrante do Termo de InstituicAo do Marco Estratégico -
Processo Administrativo n® 0000783.14.04-2026

1. APRESENTAGAO

O presente Marco Estratégico estabelece as diretrizes institucionais
destinadas a orientar o planejamento, a organizagdo, a execugéo, o
acompanhamento e o aperfeicoamento das atividades da Administracdo
Tributaria do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO.

Sua elaboracéo decorre do Plano de Agado Readequado da Administragao
Tributaria Municipal e tem como fundamento o levantamento das
prioridades, metas, rotinas e pontos criticos realizado junto aos servidores,
consolidado no ambito da Etapa 1.1.1.

O diagnodstico evidenciou a existéncia de atividades tributarias
diversificadas e interdependentes, bem como oportunidades de
aperfeicoamento relacionadas a organizagéo institucional, distribuicdo
das atividades, sistemas e automagdo, qualidade das informagdes
cadastrais, fiscalizagéo, arrecadagao e cobranga, capacitagéo, integragédo
entre setores, atualizagdo normativa e preparagéo para as mudancas
decorrentes da Reforma Tributaria.

Nesse contexto, o Marco Estratégico constitui instrumento orientador
da atuagdo administrativa, devendo suas diretrizes ser implementadas
progressivamente por meio das acdes e etapas previstas no Plano de
Acdo Readequado, consideradas a capacidade operacional existente,
as competéncias institucionais, a governabilidade de cada medida e a
disponibilidade dos recursos necessarios.
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2. MISSAO

Exercer a administracdo tributaria municipal com legalidade, eficiéncia,
justica fiscal, seguranga juridica e responsabilidade, promovendo
a adequada gestdo das receitas proprias e contribuindo para a
sustentabilidade das politicas publicas municipais.

3. VISAO

Consolidar uma Administragéo Tributaria organizada, técnica, integrada e
progressivamente modernizada, orientada por planejamento, informacdes
confidveis e resultados, com capacidade institucional compativel com as
necessidades do Municipio e com as transformagdes do sistema tributario.
4. VALORES E PRINCIPIOS DE ATUAGAO

A atuacdo da Administragdo Tributaria Municipal sera orientada pelos
seguintes valores e principios:

Legalidade - atuagao estritamente vinculada a legislacéo aplicavel.
Impessoalidade e equidade - tratamento objetivo e uniforme dos
contribuintes em situagdes equivalentes.

Integridade - atuacéo ética, responsavel e comprometida com o interesse
publico.

Seguranca juridica - clareza, coeréncia e estabilidade na aplicagédo das
normas e procedimentos.

Eficiéncia - busca permanente por simplificagao,
produtividade e melhor utilizagdo dos recursos disponiveis.
Justica fiscal - atuacado voltada a adequada aplicagdo da legislagdo e a
distribuicao equitativa dos deveres tributarios.

Transparéncia - clareza dos procedimentos e adequada orientagdo aos
contribuintes, respeitados os deveres legais de sigilo.

Planejamento - organizacdo das atividades mediante definicao de
prioridades, responsaveis, prazos e resultados.

Integragao - atuagédo coordenada entre Administragéo Tributaria e demais
unidades municipais.

Desenvolvimento profissional - valorizagdo da capacitagédo e do
aperfeicoamento técnico continuo.

Inovagao responsavel - utilizacdo gradual de solugdes tecnoldgicas que
contribuam para simplificagéo, confiabilidade, controle e eficiéncia.
Melhoria continua - avaliacdo periddica das atividades e adogao de
medidas corretivas ou de aperfeicoamento sempre que necessarias.

organizacao,

5. OBJETIVOS ESTRATEGICOS - OE

OE-01 - Fortalecer a governangca e a organizagdo institucional da
Administragao Tributaria.

Diagnostico relacionado: diversidade e simultaneidade de demandas,
necessidade de planejamento, definicdo de responsabilidades, fluxos e
melhor distribuicdo das atividades.

Diretrizes:

definir e aperfeicoar responsabilidades e fluxos;

organizar as agdes por prioridade e capacidade operacional,
compatibilizar atividades ordinarias e estruturantes;

aperfeicoar a distribuicdo das atividades administrativas, técnicas e fiscais;
fortalecer os mecanismos de acompanhamento e controle.

Resultado pretendido: maior clareza organizacional, previsibilidade das
atividades e capacidade de execugao.

OE-02 - Aperfeicoar a gestdo cadastral e a qualidade das informagdes
tributarias

Diagnostico relacionado: necessidade de atualizagao cadastral, tratamento
de duplicidades, BICs, georreferenciamento, SINTER e integracéo de
informagdes imobiliarias.

Diretrizes:

aprimorar progressivamente as bases cadastrais;

estabelecer rotinas de atualizagéo e conferéncia;

ampliar a integragéo entre informagdes imobiliarias, tributarias e territoriais;
reduzir inconsisténcias que afetem langamento, fiscalizagédo, cobranga e
atendimento.

Resultado pretendido: bases cadastrais progressivamente
atualizadas, confiaveis e Uteis a gestéo tributaria.

mais

OE-03 - Fortalecer a fiscalizagéo tributaria com planejamento, risco e
capacidade operacional

Diagnéstico relacionado: necessidade de aperfeigoamento da fiscalizagéo
do ISSQN/IBS, Simples Nacional, instituicdes financeiras, construgao civil,
obrigacdes acessorias e cruzamento de informacdes.

Diretrizes:

implementar planejamento fiscal compativel com a capacidade dos fiscais;
utilizar critérios de risco, relevancia e materialidade;

ampliar gradualmente o cruzamento de informagdes;

padronizar procedimentos e roteiros;

concentrar a atuagéo fiscal nas atividades que efetivamente demandem
competéncia técnica fiscal.

Resultado pretendido: fiscalizagdo mais planejada, seletiva, documentada
e compativel com os recursos humanos existentes.

OE-04 - Modernizar processos, sistemas e gestdo das informacdes
Diagnostico relacionado: procedimentos manuais, limitagdes de sistemas,
necessidade de integracdo, automacao e ferramentas de cruzamento de
dados.

Diretrizes:

identificar processos suscetiveis de simplificagdo ou automagao;

reduzir retrabalho e procedimentos manuais;

aperfeicoar integracdes e disponibilidade das informagoes;

avaliar solugbes tecnolégicas segundo necessidade, viabilidade e
beneficio;

assegurar continuidade, seguranga e dominio das informagdes tributarias.
Resultado pretendido: processos progressivamente mais eficientes,
integrados, rastreaveis e menos dependentes de controles manuais.

OE-05 - Aperfeigoar arrecadagao, cobranca e gestédo do crédito tributario
Diagnostico relacionado: dificuldades de baixa e integracdo bancaria,
localizagdo de contribuintes, atualizagdo cadastral e efetividade das
medidas de cobranga.

Diretrizes:

organizar e padronizar os fluxos de arrecadagéo e cobranga;

aprimorar a qualidade dos dados utilizados na localizagéo dos contribuintes;
utilizar os meios legalmente disponiveis de comunicagéo e cobranga;
acompanhar resultados e gargalos;

integrar cobranca administrativa, divida ativa e demais providéncias
pertinentes.

Resultado pretendido: maior organizacao e efetividade dos processos de
arrecadacao e recuperacgéao do crédito tributario.

OE-06 - Desenvolver competéncias e condicdes adequadas para o
exercicio das atividades tributarias

Diagnéstico relacionado: necessidade recorrente de capacitagao especifica
e adequacdo de recursos humanos, equipamentos e instrumentos de
trabalho.

Diretrizes:

identificar lacunas de competéncias;

priorizar capacitagbes relacionadas as atividades efetivamente
desempenhadas;

planejar necessidades materiais, tecnoldgicas e de pessoal;

promover compartilhamento interno de conhecimentos;

adequar progressivamente os recursos disponiveis as necessidades
prioritarias.

Resultado pretendido: equipe progressivamente mais preparada e dotada
de condigbes compativeis com suas atribuigdes.

OE-07 - Fortalecer a integragédo institucional e a padronizagdo dos
procedimentos

As respostas demonstram dependéncia recorrente de informacdes e
providéncias provenientes de Fazenda, Procuradoria, Contabilidade, e
outras unidades.

Diretrizes:

estabelecer fluxos claros de interagao;

definir responsabilidades e pontos de contato;

reduzir dependéncia de comunicagdes informais;

padronizar procedimentos relevantes;

compartilhar informagdes necessarias, respeitadas as restricées legais.
Resultado pretendido: maior coordenacgéo entre os setores e redugao de
gargalos decorrentes da fragmentagao dos processos.

OE-08 - Preparar a Administragéo Tributaria para a Reforma Tributaria
Diagnéstico relacionado: necessidade de acompanhamento estruturado
dos impactos normativos, tecnoldgicos, administrativos, cadastrais e
operacionais da Reforma Tributaria.

Diretrizes:

acompanhar as alteragdes normativas relevantes;

identificar impactos sobre legislacdo, sistemas, cadastro, fiscalizagéo e
procedimentos;

promover capacitagéo gradual da equipe;

organizar as providéncias municipais necessarias;

integrar o tema as demais agbes do Plano, evitando estrutura paralela ou
duplicidade de trabalho.
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Resultado pretendido:

adaptagao

tempestiva e progressiva da

Administragao Tributaria as mudangas aplicaveis ao Municipio.

OE-09 - Instituir cultura permanente de monitoramento e melhoria

Esse objetivo decorre especialmente da necessidade de superar uma
atuagdo excessivamente condicionada as demandas
incorporar planejamento, acompanhamento de resultados e melhoria

continua.
Diretrizes:

acompanhar execugéo, prazos e resultados;
organizar e manter evidéncias;
identificar obstaculos e causas;
registrar providéncias corretivas e reprogramacdes justificadas;

utilizar os resultados do acompanhamento para aperfeicoar os ciclos

seguintes.

Resultado pretendido: institucionalizacdo gradual de uma cultura de

planejamento, execucao, avaliacdo e corregao.

6. MATRIZ DE VINCULAGAO ESTRATEGICA
Objetivo: direcionamento do Plano de Agéo

imediatas e

Governanga e
organizagao

planejamento e
capacidade

Objetivo Prioridade diagnosti- |Principais instrumentos de execugédo
estratégico cada
OE-01 Organizacao, atribuigdes, |Eixo | - governanca, estrutura,

competéncias, gestao de pessoas e
controles

de monitoramento ou nos documentos comprobatérios das agdes.
A avaliagédo devera observar, sobretudo:

evolucdo das agbes vinculadas aos objetivos estratégicos;
resultados efetivamente alcangados;

obstaculos identificados;

providéncias corretivas;

mudangas relevantes no ambiente normativo ou operacional;
necessidade de reviséo das prioridades.

9. VIGENCIA E REVISAO

O Marco Estratégico orientara a atuacdo da Administragdo Tributaria
durante o periodo de execugdo do Plano de Ag¢do Readequado, sem
prejuizo de revisdo sempre que houver alteragdo relevante no contexto
normativo, institucional ou operacional.

Sua revisdo devera ser motivada e registrada, preservando-se a
rastreabilidade das alteragdes realizadas.

10. CONCLUSAO

O presente Marco Estratégico traduz, em diretrizes institucionais, as

prioridades identificadas a partir do diagnéstico realizado junto a equipe da

Administragédo Tributaria Municipal.

Sua finalidade n&o é criar novas obriga¢des independentes, mas orientar

e integrar as agdes ja previstas no Plano de A¢cdo Readequado, permitindo

que sua execugdo seja conduzida de maneira coordenada, progressiva,

mensuravel e compativel com a realidade administrativa do Municipio.
Protocolo 73265

OE-02 Gestao

Cadastro, BIC, GEO,

Cadastro/IPTU, fluxos tributarios e

cadastral SINTER, informagdes acoes correlatas

imobiliarias
OE-03 IBS/ISSQN, Simples, PAF, monitoramento, roteiros e agcdes
Fiscalizagao instituicdes financeiras, |fiscais especificas

construgao civil,
cruzamentos

OE-04 Tecnologia |Sistemas, automagao,

integracdo e dados

PAT-e e planejamento de necessidades

OE-05 Baixas, cobranca, divida |Fluxos tributarios, metas e gestéo do
Arrecadagao e ativa e localizagéo crédito

cobranca

OE-06 Capacitacao, pessoal, 1.4,11.2-A, I1.3 e Il.4

Competéncias e
recursos

equipamentos e estrutura

OE-07 Integragao |Dependéncias interseto-

riais e procedimentos

Governanga, fluxos e controles

OE-08 Reforma
Tributaria

Mudangas normativas,
operacionais e
tecnoldgicas

Preparagéo para Reforma + agdes
correlatas do Plano

OE-09 Monitora- |Planejamento, evidéncias|M.1 e monitoramentos especificos

mento e melhoria continua

7. DIRETRIZES PARA IMPLEMENTAGAO

A execugéo do presente Marco Estratégico observara:

| - o Plano de Acdo Readequado como instrumento operacional de
implementacéo das diretrizes;

Il - a capacidade efetiva dos servidores e a continuidade das atividades
ordinarias;

Il - a priorizagdo das medidas conforme risco, impacto, dependéncias e
viabilidade;

IV - a distingdo entre providéncias submetidas a governabilidade direta
do Municipio e resultados dependentes de terceiros, 6rgaos externos ou
Poder Legislativo;

V - a nao duplicagéo de estruturas, documentos ou agdes quando um
mesmo instrumento puder atender adequadamente a mais de uma
finalidade;

VI - o planejamento prévio das medidas que demandem recursos
orgamentarios, contratagéo, aquisi¢cdo ou alteragéo de pessoal;

VII - o registro das evidéncias de execugéo e dos resultados alcangados;
VIII - a revisao periédica das prioridades diante de alteragbes normativas,
tecnologicas ou operacionais relevantes.

8. ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento do Marco Estratégico sera realizado conjuntamente
com o monitoramento do Plano de Agao Readequado, utilizando-se,
sempre que possivel, os mesmos indicadores, produtos, evidéncias e
registros ja previstos nas respectivas agoes.

Nao sera exigida a criagdo de relatorios paralelos exclusivamente para
o Marco Estratégico quando as informagdes necessarias ja estiverem
adequadamente registradas na Planilha-Mestre, nos relatérios periddicos

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
SANTA LUZIA D’OESTE/RO, 04 de Novembro de 2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0000622.05.01-2026

EDITAL N°: 61/2026

CONCORRENCIA ELETRONICA N°: 06/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para constru¢do da sede administrativa
da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos - SEMOSP, em
Santa Luzia D’Oeste/RO.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste/RO, no uso de suas
atribuicbes legais e em conformidade com o disposto no art. 71, inciso
IV, da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando a regularidade dos atos
praticados no procedimento licitatério, o parecer conclusivo da Comissao
de Licitagdo, bem como os pareceres juridico e da Controladoria Geral
do Municipio, ADJUDICA e HOMOLOGA o Processo Administrativo n°
0000622.05.01-2026, referente a modalidade Concorréncia Eletronica n°
06/2026, em favor da seguinte empresa:

EMPRESA: SML Engenharia Ltda.

CNPJ: 41.431.009/0001-34

VALOR GLOBAL: R$ 265.879,32 (duzentos e sessenta e cinco mil,
oitocentos e setenta e nove reais e trinta e dois centavos).

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Uesnei Cleiton da Silva

Prefeito Municipal
Protocolo 73261

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE POSSE
EM CARGO EFETIVO

Aos, 03(trés) dias do més de novembro (11) do ano de dois mil e vinte e
seis (2026), na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D’ OESTE no Estado de Rondénia, perante a autoridade competente
compareceu a Sr. (a) PLACIDO SILVA DA ROCHA PITA, que tomou
posse no cargo efetivo de VIGIA, o qual foi empossado conforme edital
001/2020 e Edital de Convocacgéo 035/2026, referente ao concurso publico,
arquivada em pasta funcional. Entrou em exercicio em 03/11/2026.
O (A) empossado (a) assumiu o compromisso de cumprir bem e fielmente
as atribuicbes previstas no Regulamento do referido cargo; os deveres
e responsabilidades estabelecidas na legislagdo vigente, bem como
tomou conhecimento dos direitos inerentes ao servidor publico Municipal,
que nao poderao ser alterados unilateralmente por qualquer das partes,
ressalvados os atos de oficio autorizados na legislagéo.

Apresentou nesta data, declaragdes de bens e valores que constituem
seu patrimonio e de acumulagao de cargo.
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Santa Luzia D Oeste, 03 de novembro de 2026

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal

MATHEUS OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

PLACIDO SILVA DA ROCHA PITA
Servidor(a)

Protocolo 73218

Port.: 0479/GP/2026

Habilita o Hospital Municipal Maria Verli

Pinheiro (CNES 2679191) no Programa Mais

Acesso a Especialistas - PMAE (habilitagao

38.01), institui o Nucleo de Gestédo do Cuidado -

NGC no ambito do estabelecimento e da outras

providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA D'OESTE,
ESTADO DE RONDONIA, ALEXANDRE MATES TAVARES, no uso das
atribuicbes que |Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.492, de 8 de abril de 2024, que
institui o

Programa Nacional de Expansao e Qualificagdo da Atengdo Ambulatorial
Especializada

Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), no ambito do SUS;
CONSIDERANDO a Portaria SAES/MS n° 1.640, de 7 de maio de 2024,
que dispde sobre

a operacionalizagdo do PMAE e inclui no CNES a habilitagdo de insergéo
descentralizada

“38.01 - Programa Mais Acesso a Especialistas”, bem como o servico
especializado 170

Comissdes e Comités, classificagdo 002 - Nucleo de Gestdo do Cuidado
(NGC);

CONSIDERANDO a adesao do Municipio de Santa Luzia D’Oeste ao
PMAE;

CONSIDERANDO que o art. 6°, § 3°, da Portaria SAES/MS n° 1.640/2024
estabelece

que a formalizagdo do processo descentralizado de habilitagdo dos
estabelecimentos

integrantes do PAR devera ser feita por meio de publicagdo de ato
normativo do gestor

responsavel, com posterior inser¢gdo no campo especifico do CNES.

RESOLVE:

Art. 1° Fica habilitado o Hospital Municipal Maria Verli Pinheiro, CNES n°
2679191,

sob gestdo municipal, na habilitacdo 38.01 - Programa Mais Acesso a
Especialistas, para execugdo dos procedimentos de Ofertas de Cuidado
Integrado (OCI) previstos no Plano de Agao Regional aprovado.
Paragrafo Unico. A area técnica responsavel pelo cadastro devera inserir
a habilitacao

de que trata o caput no Sistema CNES (SCNES), preenchendo os campos
obrigatorios

“Competéncia Inicial” e “Portaria” com os dados desta Portaria, a partir da
competéncia janeiro/2026.

Art. 2° Fica instituido, no &mbito do Hospital Municipal Maria Verli Pinheiro,
o Nucleo

de Gestdo do Cuidado - NGC, a ser cadastrado no CNES do
estabelecimento como servigo especializado 170 - Comissdes e Comités,
classificagdo 002 - Nucleo de Gestédo do Cuidado(NGC), conforme Anexo
desta Portaria.

§ 1° O NGC destina-se a monitorar o tempo e a qualidade adequados na
realizagéo das

OCl, assegurando a transigcdo do cuidado para a Atengdo Primaria a
Saude (APS).

§ 2° O NGC sera composto, preferencialmente, por 01 (um) enfermeiro e
01 (um)

técnico de enfermagem, em regime diarista, constituindo equipe de
referéncia responsavel

pela gestdo dos planos de cuidado dos usuarios, garantida a equipe
minima de 01 (um)

profissional de saude de nivel superior.

§ 3° Atuardo em apoio matricial ao NGC, conforme disponibilidade e
necessidade:

assistente social, médicos especialistas e sanitarista.

§ 4° O NGC funcionara de segunda a sexta-feira, das 7h as 18h, com
ajuste para os dias

em que o servigo ambulatorial funcionar aos sabados, e ficara vinculado
a diregao do

estabelecimento.

§ 5° Fica designado(a) para compor e coordenar o NGC o (a) enfermeiro
(a) FERNANDA

FAQUINETI VENTUROSO inscrito(a) no COREN-RO sob o n° 614.333/
RO, matricula funcionaln®1555/1.

§ 6° Os demais membros do NGC poderdo ser designados por ato
posterior da direcao

do estabelecimento, comunicado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° Sao atribuigbes do NGC, nos termos da Portaria SAES/MS n°
1.640/2024 e do

Manual Instrutivo NGR/NGC - PMAE do Ministério da Saude:

organizar a agenda sequencial de exames e consultas e o itinerario do
usuario,

priorizando o menor deslocamento e, quando possivel, a realizagdo em
data

unica;

 realizar a navegacao do cuidado, acompanhando todo o fluxo de
realizagéo

das OCI e garantindo tempo de resposta oportuno;

« fazer a gestéo das filas internas, por critérios de risco e vulnerabilidade,
com

registro obrigatério de CPF e municipio de procedéncia, e implementar
acoes

de reducao do absenteismo;

* manter articulagdo permanente com as UBS de referéncia, com o Nucleo
de

Gestéo e Regulagédo (NGR) e com servigos terceirizados que realizem
procedimentos das OClI;

* garantir a transferéncia do cuidado para a APS, com compartilhamento
das

informagbes necessarias a continuidade da atengao;

* monitorar o tempo de realizagédo das OCI e os indicadores de desempenho
definidos pelos gestores do PMAE.

Art. 4° A producado das OCI sera registrada no Sistema de Informacéo
Ambulatorial

(SIA/SUS), por meio de Autorizagdo de Procedimentos Ambulatoriais
(APAC), com o quinto

digito “7” e carater de atendimento eletivo, observadas as regras dos arts.
11 a 15 da Portaria SAES/MS n° 1.640/2024.

Art. 5° Compete a Secretaria Municipal de Saude, por meio dos setores
de regulacao,

controle e avaliacdo, o envio regular das informagdes sobre filas de
espera, a autorizagéo

prévia, o monitoramento e a aprovacao da produgéo assistencial, nos
termos dos arts. 16 a 22 da Portaria SAES/MS n° 1.640/2024.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
recursos do

Fundo de Agdes e Compensagdes Estratégicas (FAEC), mediante
produgédo apresentada e aprovada no SIA/SUS, e de dotagdes proprias do
orgamento municipal, quando couber.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
no SCNES
a partir da competéncia janeiro/2026.

ALEXANDRE MATES TAVARES
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 73226

Port.: 0480/GP/2026

Habilita o Hospital Municipal Maria Verli Pinheiro (CNES2679191) no
Programa Mais Acesso a Especialistas - PMAE (habilitacdo38.01),
institui o Nucleo de Gestido do Cuidado -c NGC no ambito do
estabelecimento e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA D’OESTE,
ESTADO DE RONDONIA, ALEXANDRE MATES TAVARES, no uso das
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atribuigcbes que Ihe séo conferidas por

lei, e

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 3.492, de 8 de abril de 2024, que
institui o

Programa Nacional de Expanséo e Qualificagdo da Atencdo Ambulatorial
Especializada -

Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE), no ambito do SUS;
CONSIDERANDO a Portaria SAES/MS n° 1.640, de 7 de maio de 2024,
que dispbe sobre

a operacionalizagdo do PMAE e inclui no CNES a habilitagao de insergéo
descentralizada

“38.01 - Programa Mais Acesso a Especialistas”, bem como o servigo
especializado 170 -

Comissdes e Comités, classificagdo 002 - Nucleo de Gestdo do Cuidado
(NGC);

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio de Santa Luzia D’Oeste ao
PMAE;

CONSIDERANDO que o art. 6°, § 3°, da Portaria SAES/MS n° 1.640/2024
estabelece

que a formalizagdo do processo descentralizado de habilitagdo dos
estabelecimentos

integrantes do PAR devera ser feita por meio de publicagdo de ato
normativo do gestor

responsavel, com posterior inser¢gdo no campo especifico do CNES,
RESOLVE:

Art. 1° Fica habilitado o Hospital Municipal Maria Verli Pinheiro, CNES n°
2679191, execugado dos procedimentos de Ofertas de Cuidado Integrado
(OCI) previstos no Plano de

Acéo Regional aprovado.

Paragrafo unico. A area técnica responsavel pelo cadastro devera inserir
a habilitacao

de que trata o caput no Sistema CNES (SCNES), preenchendo os campos
obrigatorios

“Competéncia Inicial” e “Portaria” com os dados desta Portaria, a partir da
competéncia

janeiro/2026.

Art. 2° Fica instituido, no ambito do Hospital Municipal Maria Verli Pinheiro,
o Nucleo

de Gestdo do Cuidado - NGC, a ser cadastrado no CNES do
estabelecimento como servigo

especializado 170 - Comissdes e Comités, classificagdo 002 - Nucleo de
Gestao do Cuidado

(NGC), conforme Anexo desta Portaria.

§ 1° O NGC destina-se a monitorar o tempo e a qualidade adequados na
realizagéo das

OCI, assegurando a transi¢cdo do cuidado para a Atengéo Primaria a
Saude (APS).

§ 2° O NGC sera composto, preferencialmente, por 01 (um) enfermeiro e
01 (um)

técnico de enfermagem, em regime diarista, constituindo equipe de
referéncia responsavel

pela gestdo dos planos de cuidado dos usuarios, garantida a equipe
minima de 01 (um)

profissional de saude de nivel superior.

§ 3° Atuardo em apoio matricial ao NGC, conforme disponibilidade e
necessidade:

assistente social, médicos especialistas e sanitarista.

§ 4° O NGC funcionara de segunda a sexta-feira, das 7h as 18h, com
ajuste para os dias

em que o servigo ambulatorial funcionar aos sabados, e ficara vinculado
a diregdo do

estabelecimento.

§ 5° Fica designado(a) para compor e coordenar o NGC o (a) enfermeiro
(a) FERNANDA

FAQUINETI VENTUROSO inscrito(a) no COREN-RO sob o n° 614.333/
RO, matricula funcional

n°® 1555/1. Fica designado(a) para compor e coordenar o NGC o (a) técnica
de enfermagem

(a) MARINETE KLIPPEL inscrito(a) no COREN-RO sob o n° 00594.748/
RO, matricula funcional

n°® 3517/1

§ 6° Os demais membros do NGC poderdo ser designados por ato
posterior da diregéo

do estabelecimento, comunicado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° Sao atribuigbes do NGC, nos termos da Portaria SAES/MS n°
1.640/2024 e do

Manual Instrutivo NGR/NGC - PMAE do Ministério da Saude:

« organizar a agenda sequencial de exames e consultas e o itinerario do
usuario,

priorizando o menor deslocamento e, quando possivel, a realizagdo em
data unica;

 realizar a navegagdo do cuidado, acompanhando todo o fluxo de
realizagéo

das OCI e garantindo tempo de resposta oportuno;

« fazer a gestéo das filas internas, por critérios de risco e vulnerabilidade,
com

registro obrigatorio de CPF e municipio de procedéncia, e implementar
acoes

de redugao do absenteismo;

* manter articulagdo permanente com as UBS de referéncia, com o Nucleo
de

Gestao e Regulagédo (NGR) e com servigos terceirizados que realizem
procedimentos das OClI;

« garantir a transferéncia do cuidado para a APS, com compartilhamento
das

informagdes necessarias a continuidade da atengao;

* monitorar o tempo de realizagédo das OCI e os indicadores de desempenho
definidos pelos gestores do PMAE.

Art. 4° A producdo das OCI sera registrada no Sistema de Informacéo
Ambulatorial

(SIA/SUS), por meio de Autorizagdo de Procedimentos Ambulatoriais
(APAC), com o quinto

digito “7” e carater de atendimento eletivo, observadas as regras dos arts.
11 a 15 da Portaria

SAES/MS n° 1.640/2024.

Art. 5° Compete a Secretaria Municipal de Saude, por meio dos setores
de regulagao, controle e avaliagéo, o envio regular das informagdes sobre
filas de espera, a autorizagao

prévia, o monitoramento e a aprovagao da produgdo assistencial, nos
termos dos arts. 16 a

22 da Portaria SAES/MS n° 1.640/2024.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
recursos do Fundo de Agdes e Compensacdes Estratégicas (FAEC),
mediante produgéo apresentada e

aprovada no SIA/SUS, e de dotagbes proprias do orgamento municipal,
quando couber.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
no SCNES a partir da competéncia janeiro/2026.

ALEXANDRE MATES TAVARES
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 73227

Port.: 0481/GP/2026

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei complementar n® 202/2026, demais disposi¢bes
legais;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR o Sra. MARIA EDUARDA
RODRIGUES DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade n° 1426020
SESDC/RO e inscrita no CPF n° 008.2XX.XX2-04, do Cargo/fungédo de
ASSESSORA DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO SOCIAL, vinculada
a Secretaria Municipal de Gabinete.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicacao.

Palacio Catarino Cardoso, 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73228
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Port.: 0482/GP/2026

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicbes legais, que s&o conferidas
na Lei Orgénica e Lei complementar n° 202/2026, demais disposi¢bes
legais;

RESOLVE

Art. 1°-NOMEAR o Sr. MAYKON WILIAN DE
FREITAS, portador da Cédula de Identidade n°® 1177816 SESDC/RO e
inscrito no CPF n°® 011.3XX.XX2-75, do Cargo/funcédo de ASSESSOR
DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO SOCIAL, vinculada a Secretaria
Municipal de Gabinete.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicacéo.

Paléacio Catarino Cardoso, 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73229

Port.: 0483/GP/2026

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do
Oeste, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que
s&o conferidas na Lei Orgénica e Lei complementar 202/2026, demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR o Sr. CARLOS GERMANO FERREIRA DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade n°® 031.704 SESDC/RO e inscrito no
CPF sob o n °031.7XX.XX2-18 do Cargo/fungdo de ASSESSOR DE
APOIO I, vinculado a Secretaria Municipal de Administragao

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicagéo.

. Palacio Catarino
Cardoso, 03 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73230

Port.: 0484/GP/2026

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei complementar n° 202/2026, demais disposic6es
legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR o Sra. MARIA EDUARDA
RODRIGUES DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade n° 1426020
SESDC/RO e inscrita no CPF n° 008.2XX.XX2-04, do Cargo/fungdo de
ASSESSOR DE APOIO lll, vinculada a Casa Civil.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicacéo.

Paléacio Catarino Cardoso, 03 DE NOVEMBRO DE
2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73231

Port.: 0485/GP/2026

“Dispbe sobre exoneracdo de servidor
pertencente ao quadro efetivo do Municipio
de santa Luzia D’ Oeste/RO e da outras
providencias”
O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribui¢cbes legais, que sédo conferidas na Lei Orgéanica e Lei
complementar 055/2010 demais disposi¢es legais;

RESOLVE

Art. 1°- Fica Exonerado, a partir de 03/11/2026
o Sr. APARECIDO XAVIER LOPES, portador do RG N° 13.039.893 SSP/
SP e inscrito no CPF sob o n° 042.XX6.XX8-38, matricula n° 213 na
fungdo de motorista de Veiculos Pesados 40 horas, lotado na Secretaria
Municipal de Administracdo, pertencente ao quadro de servidores do
Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO desde 18/11/1999, tendo em vista
ter sido concedido aposentadoria por idade pelo INSS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso,03 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73232

Port.: 0486/GP/2026

“Dispbe sobre exoneragdo de servidor
pertencente ao quadro efetivo do Municipio
de santa Luzia D’ Oeste/RO e da outras
providencias”
O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sé@o conferidas na Lei Organica e Lei
complementar 055/2010 demais disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- Fica Exonerado, a partir de 03/11/2026
o Sr. ANTONIO FREITAS DE OLIVEIRA, portador do RG N° 280.249
SSP/RO e inscrito no CPF sob o0 n°. 284.XX1.XX2-49, matricula n® 054 na
fungéo de Bragal 40 horas, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
pertencente ao quadro de servidores do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO desde 02/09/1991, tendo em vista ter sido concedido aposentadoria
por tempo de Contribuicdo pelo INSS.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso,03 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73233

Port.: 0487/GP/2026

“Dispde sobre exoneragdo de servidor
pertencente ao quadro efetivo do Municipio
de santa Luzia D’ Oeste/RO e da outras
providencias”
O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Orgénica e Lei
complementar 055/2010 demais disposi¢bes legais;

RESOLVE

Art. 1°- Fica Exonerado, a partir de 03/11/2026
o Sr. SERGIO RICARDO MARQUES, portador do RG N° 185759 SSP/MT
e inscrito no CPF sob o0 n°. 294.XX3.XX1-49, matricula n° 023 na fungao
de Fiscal Tributario 40 horas, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda,
pertencente ao quadro de servidores do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO desde 01/05/1990, tendo em vista ter sido concedido aposentadoria
por tempo de Contribuicdo pelo INSS.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso,03 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73234

Port.: 0488/GP/2026

“Dispbe sobre exoneragdo de servidor
pertencente ao quadro efetivo do Municipio
de santa Luzia D' Oeste/RO e da outras
providencias”
O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Orgénica e Lei
complementar 055/2010 demais disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- Fica Exonerada, a partir de 03/11/2026 a
Sra. ALYNNE DIANE BARROS SIQUEIRA, portadora do RG N° 1252191
SESDC/RO e inscrita no CPF sob o n°. 024 .XX7.XX2-74, matricula n® 1530
na fungdo de PROFESSOR PEDAGOGO 40 horas, lotado na Secretaria
Municipal de Educacgao, pertencente ao quadro de servidores do Municipio
de Santa Luzia D’'Oeste/RO desde 08/05/2023.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso,03 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73235

Port.: 0477/GP/2026

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, que sdo conferidas na Lei
Orgénica e demais disposic¢oes legais;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas para o processo
descentralizado da 132 Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (132 CNDCA), convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CONANDA, sob o tema “Fortalecendo o
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA) e
a Democracia Participativa”;

CONSIDERANDO a importancia das conferéncias dos
direitos da crianca e do adolescente como espagos de participagéo
social, avaliagdo das politicas publicas e formulagdo de propostas para
a promogao, protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO os principios da protegdo integral e da
prioridade absoluta assegurados pela Constituigdo Federal e pelo Estatuto
da Crianga e do Adolescente - ECA;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida e nomeada a Comissdo Organizadora
da VI Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, responsavel pelo planejamento, organizagdo, mobilizacéo,
articulagdo e acompanhamento das atividades necessarias a realizagéo
da etapa municipal da 132 Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, assegurada a participagéo intersetorial e social dos
diversos integrantes do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente - SGDCA.

Art. 2° A Comissao Organizadora da VI Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera composta pelos seguintes
representantes, conforme Oficio n® 027/CMDCA/2026.

Representante Instituigdo/Segmento Representacéo Fungéo na
Comissédo

Jucelia Barbosa de Secretaria Municipal de Governamental - |Presidente

Abreu Bianchi Trabalho Assisténcia Social | Titular

Ednalva Fernina dos Secretaria Municipal de Governamental - |Membro

Santos Educagéo Titular

Denize de Oliveira Alves |APAE Sociedade Civil  |Membro

Marcia Cecilia Fortunato |Instituicdo Radio Sociedade Civil  |Membro

da Silva Marques Comunitaria

Art. 3° Compete a Comisséo de Organizacao:
|. - Planejar,organizar e acompanhar a realizagdo da VI Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

I. - Elaborar acompanhar o cronograma das atividades preparatérias e da
Conferéncia;

Ill. - Promover a articulagdo com os érgaos governamentais, entidades da
sociedade civil e demais integrantes do Sistema de Garantia de Direitos;
IV. - Apoiar a mobilizagéo e divulgagdo da Conferéncia;

V. - Colaborar na organizagdo do credenciamento, programagéo, grupos
de trabalho, plenaria e demais atividades;

VI. - Acompanhar a estrutura necessaria para a realizagéo do evento;

VII. - Apoiar a sistematizagao das propostas aprovadas na Conferéncia;
VIII. - Organizar os registros e documentos relacionados a realizagédo da
Conferéncia;

IX. - Desempenhar outras atividades necessarias a organizacdo e ao
adequado desenvolvimento da Conferéncia.

Art. 4° A Comissao Organizadora devera observar as
orientacdes, normas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA e pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no que
couber.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso, 27 de outubro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73253

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 16/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 752/2026.

O Municipio de Santa Luzia D’'Oeste, por intermédio da Secretaria
Municipal de Compras e Licitagbes, através do Agente de Contratagédo
Kéven Gongalves Silva nomeado pela portaria n® 199/2023 de 11 de julho
de 2023, levam ao conhecimento dos interessados que realizara Dispensa
de Licitagao Eletronica, com critériode julgamento de menor preco unitario,
na hipétese do art. 75, inciso Il, alterado pelo decreto n® 12.807, de 29 de
dezembro de 2025, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do

decreto 28/2023 e demais legislagao aplicavel.
A SESSAO PUBLICA seré realizada, via INTERNET, mediante condigées
de seguranca - criptografia e autenticagédo - em todas as suas fases. Os
trabalhos seréo conduzidos por servidor integrante do quadro da Secretaria
Municipal de Administragdo, denominado (a) Agente de Contratagéo e
equipe de apoio, mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados
ou transferidos para o aplicativo, constante da pagina LICITANET
- licitagbes on-line www.licitanet.com.br
Objeto: Aquisicdo de insumos e materiais destinados ao atendimento
do Hospital Municipal e das Unidades Basicas de Saude de Santa
Luzia d’Oeste/RO, compreendendo testes rapidos para Beta-HCG,
Malaria, Covid-19/Influenza A e B e Dengue IgG, IgM e NS1 e tiras
para teste de glicemia, visando identificar a solugdo mais adequada
para garantir a disponibilidade dos materiais necessarios ao apoio
diagnéstico, monitoramento dos pacientes e realizagdo dos atendimentos
e procedimentos de saude.
Valor: R$ 33.814,19 (trinta e tres mil oiticentos e quatorze reais e dezenove
centavos).
DA SESSAO PUBLICA:
Recebimento das propostas: A partir da publicacéo;
Endereco eletronico da disputa: www.licitanet.com.br
Do encerramento do recebimento das propostas: 10 de novembro de
2026 as 07:59 horas (Horario de Brasilia
- DF);

Inicio da sessdo de disputa de precos: 10 de novembro de 2026 as
08:00 horas (Horario de Brasilia - DF).
Fim da sesséao de disputa de precgos: 10 de novembro de 2026 as 14:00
horas (Horario de Brasilia - DF).

Santa Luzia Doeste Ro, 04 de novembro de 2026.

Edonias Pires Pereira Secretario de Compras

e licitagoes
Protocolo 73251
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 1636/2026
Dispoe sobre a gestdao patrimonial mobiliaria
e imobiliaria e institui normas para aquisigao,
utilizagao, controle, movimentagao,
desfazimento, baixa e alienacdo de bens
publicos pertencentes ao Municipio de Santa
Luzia D’Oeste/RO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D’OESTE, Estado de
Rondénia, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica
Municipal; faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte;

LEI

TiTULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre a politica de gestao
patrimonial dos bens moéveis e iméveis no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Santa Luzia D’Oeste, orientada pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade,
sustentabilidade, transparéncia, controle e supremacia do interesse
publico.

Paragrafo unico. A gestdo patrimonial compreende, entre outros
atos, a aquisigéo, o recebimento, a incorporagéo, o registro, a utilizagéo,
a guarda, a conservagéo, a movimentacéo, o inventario, a reavaliagéo, o
desfazimento, a baixa e a alienagéo de bens publicos municipais.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - patriménio: conjunto de bens, direitos e obrigagdes suscetiveis de
apreciagao econdmica, devidamente identificados e registrados;

Il - afetagdo: atribuicdo de destinacdo publica especifica a bem
publico;

11l - desafetacao: retirada da destinagao publica especifica de bem de
uso comum ou especial, quando juridicamente cabivel;

IV - alienagdo: transferéncia do direito de propriedade, mediante
venda, doagdo, permuta ou outra forma admitida em lei;

V - cessao de uso: transferéncia precaria da posse de bem publico,
por prazo determinado, sem transferéncia da propriedade, mediante
instrumento proprio;

VI-transferéncia de bem movel: movimentagéo de carater permanente,
com alteragao da unidade responsavel e, quando externa, da titularidade,
na forma da legislagao aplicavel;

VIl - bem patrimonial: bem médvel permanente sujeito a registro,
controle, guarda e responsabilidade;

VIII - carga patrimonial: responsabilidade pela guarda, uso e
conservacgao do bem, formalizada por termo de responsabilidade;

IX - baixa patrimonial: retirada definitva do bem dos registros
patrimoniais, apds a concluséo do fato ou processo que lhe der causa;

X - gestdo de bens moveis: conjunto dos atos de recebimento,
incorporagao, registro, guarda, utilizagdo, movimentacdo, inventario,
reavaliagdo, desfazimento e baixa;

Xl - Unidade Central de Gestao Patrimonial: unidade administrativa
responsavel pela coordenagéo, orientagao, normatizacao,
acompanhamento, controle e supervisao da gestéo patrimonial municipal;

Xll - Unidade Gestora: Secretaria ou unidade administrativa
responsavel pela pratica de atos de gestdo orgamentaria, financeira e/ou
patrimonial no &mbito de suas competéncias;

XIlI - agente responsavel: servidor a quem for atribuida a guarda, uso
e zelo de bem patrimonial,

XIV - material permanente: aquele que, em razéo de seu uso corrente,
nao perde sua identidade fisica e possui durabilidade superior a dois anos,
observadas as normas contabeis aplicaveis;

XV - material de consumo: aquele que, em raz&do de seu uso corrente,
perde normalmente sua identidade fisica ou possui utilizagdo limitada,
observadas as normas contabeis aplicaveis;

XVI - bem mével cultural: bem de interesse historico, artistico, cultural
ou de preservagdo da memoria coletiva, sujeito a regime especifico de
protegéao.

TiTULO I
DO PATRIMONIO MOBILIARIO
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 3° A gestao patrimonial de bens méveis tem por objetivo assegurar

controle, rastreabilidade, conservagéo, utilizagdo eficiente e destinagédo

adequada dos bens integrantes do patriménio municipal.

Paragrafo Unico. Submetem-se as disposicdes deste Titulo a
Administragéo Direta do Poder Executivo e, no que couber, suas autarquias
e fundagdes, caso existentes.

Art. 4° A estrutura de gestdo dos bens mdveis sera integrada pela
Unidade Central de Gestao Patrimonial e pelas Unidades Gestoras.

§ 1° Compete a Unidade Central:
| - propor politicas, diretrizes e normas;

Il - planejar, acompanhar e orientar as atividades de gestéo;

Il - executar os atos de gestédo que Ihe forem atribuidos;

IV - manter e supervisionar os registros patrimoniais;

V - controlar e fiscalizar as Unidades Gestoras quanto as atividades
patrimoniais;

VI - coordenar inventarios, reavaliagdes e processos de desfazimento; e
VIl - subsidiar os 6rgéos de controle interno e externo.

§ 2° Compete as Unidades Gestoras:

| - controlar os bens sob sua responsabilidade;

Il - cumprir as normas emanadas pela Unidade Central;

Il - comunicar movimentagdes, danos, extravios e bens sem utilizacao;
IV - colaborar com inventarios e conferéncias; e

V - prestar as informacdes necessarias a regularidade patrimonial e
contabil.

Art. 5° Sdo0 responsaveis pela guarda e adequada utilizagado dos bens
moveis o titular da Unidade Gestora e o agente responsavel a quem tenha
sido atribuida carga patrimonial, sem prejuizo da responsabilidade do
usuario que der causa a dano, extravio ou uso irregular.

§ 1° A responsabilidade sera formalizada por
Responsabilidade.

§ 2° A apuragdo de dano, extravio ou desaparecimento observara o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento ao erario e
das demais responsabilidades cabiveis.

Art. 6° O servidor que se desligar, afastar-se definitivamente da
unidade ou deixar fungdo que implique carga patrimonial devera promover,
previamente, a transferéncia da responsabilidade pelos bens sob sua
guarda e solicitar a emissao de certiddo de regularidade patrimonial, na
forma do regulamento.

Termo de

CAPITULOII
DO INGRESSO, REGISTRO, CONTROLE E MOVIMENTACAO

Art. 7° O ingresso de bens méveis no patriménio municipal podera
decorrer de compra, produgado, doagéo, cessao, transferéncia, permuta,
ressarcimento, adjudicacédo ou outra forma admitida em lei, observados o
recebimento, a aceitacéo e o registro patrimonial.

Art. 8° Todo bem mével permanente sera cadastrado de forma
individualizada, com descrigao, caracteristicas, valor, origem, localizagao,
responsavel e demais informacdes necessarias ao controle patrimonial.

Paragrafo nico. E vedado o reaproveitamento de nimero patrimonial
ja utilizado em bem baixado.

Art. 9° Nenhum bem patrimonial sera colocado em uso ou movimentado
sem o correspondente registro e a formalizagdo da responsabilidade,
ressalvadas situagbes excepcionais justificadas e disciplinadas em
regulamento.

Art. 10. A movimentagéo fisica ou administrativa de bens devera
ser formalizada e registrada, compreendendo, conforme o caso,
movimentagdo interna, transferéncia, cessdo, saida temporaria para
manutencgao, trabalho externo ou recolhimento.

Paragrafo unico. A saida temporaria de bem das dependéncias
municipais dependera de autorizagéo e controle da unidade responsavel.
CAPITULO 1l
DO INVENTARIO E DA REAVALIAGAO

Art. 11. O inventario de bens méveis sera realizado para compatibilizar
os registros patrimoniais e contabeis com a existéncia fisica, localizagao,
responsabilidade, utilizagéo e estado de conservagao dos bens.

Art. 12. Os inventarios serao:

| - anual, obrigatorio ao encerramento de cada exercicio;

Il - de transferéncia de responsabilidade;

Il - de criagdo, extingdo ou transformacao de unidade; e

IV - eventual, quando determinado pela autoridade competente ou por
6rgao de controle.

Paragrafo unico. A comisséo de inventario sera constituida por ato
da autoridade competente, preferencialmente com, no minimo, trés
servidores.

Art. 13. O inventario devera identificar, no minimo, os bens localizados
e regulares, os bens ociosos ou inserviveis, os bens nao localizados, os
bens encontrados sem registro e as divergéncias de responsabilidade,
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localizag&o ou descricéo.

Art. 14. A reavaliagéo consiste na atualizacdo do valor do bem para
compatibiliza-lo, quando cabivel, com seu valor de mercado e com as
normas contabeis aplicaveis.

§ 1° A reavaliagéo podera ser realizada por comissao, profissional
habilitado ou empresa especializada.

§ 2° O laudo indicara os critérios utilizados, a descricdo do bem, o
valor apurado, a vida Util remanescente e a data da avaliagéo.

CAPITULO IV

DOS BENS INSERVIVEIS E DO DESFAZIMENTO
Secéao |
Da Classificagao

Art. 15. Para fins desta Lei, os bens moveis seréo classificados como:

| - em uso regular: bem em condi¢gbes de uso, cuja manutencao,
conservacao e utilizacao sejam vantajosas e que esteja sendo utilizado ou
possua uso previsto;

Il - ocioso: bem em condi¢des de uso, cuja manutengao, conservagao
e utilizagédo sejam vantajosas, mas que nao esteja sendo aproveitado;

Il - recuperavel: bem sem condi¢des atuais de uso cujo custo de
recuperacao seja de até cinquenta por cento do seu valor de mercado ou
cuja analise de custo-beneficio demonstre ser justificavel sua recuperagéo;

IV - antiecondmico: bem em condigbes de uso cuja manutencao,
conservagao ou utilizagdo gere custos desproporcionais a sua utilidade,
em razao de uso prolongado, depreciagdo, desgaste, ineficiéncia ou
obsolescéncia; e

V - irrecuperavel: bem que ndo possa ser utilizado para sua finalidade
em razao da perda de suas caracteristicas, ou cujo custo de recuperagao
seja superior a cinquenta por cento do valor de mercado, ou cuja
recuperagao se revele injustificavel mediante analise de custo-beneficio.

§ 1° Considera-se inservivel o bem enquadrado nos incisos Il a V.

§ 2° A classificagdo sera realizada por comissdo de avaliacéo,
ressalvados os bens sujeitos a regime especial.

§ 3° Bens de valor histérico, artistico ou cultural ndo serdo submetidos
a desfazimento sem prévia manifestagao do 6rgéo ou setor competente.

Secgao Il
Do Desfazimento

Art. 16. Considera-se desfazimento o conjunto de procedimentos
destinados a retirada de bens moveis inserviveis da utilizacdo pela
Administragdo, mediante cessao, transferéncia, alienacdo, permuta ou
destinagéo ou disposi¢éo final ambientalmente adequada, conforme a
natureza do bem e a legislagéo aplicavel.

Paragrafo unico. O desfazimento sera precedido de avaliagdo
e classificagdo e formalizado em processo administrativo proprio,
culminando, quando cabivel, com a baixa patrimonial e contabil.

Art. 17. Na definigdo da destinacdo do bem serdo considerados, de
forma motivada, o interesse publico, a economicidade, a sustentabilidade,
o estado do bem, seu valor, os custos de armazenamento, manutengéo,
recuperacgao e transporte, bem como a possibilidade de reaproveitamento
pela Administragao.

Art. 18. Os bens ociosos ou recuperaveis deverao, preferencialmente,
ser reaproveitados no ambito municipal antes da adogédo de medida que
implique sua alienagdo ou descarte, ressalvada justificativa de maior
vantagem para a Administracao.

Secao lll
Do Processo de Desfazimento

Art. 19. O processo de desfazimento podera ser iniciado por solicitagao
da Unidade Gestora, por meio da Unidade Central, em decorréncia de
inventario ou por determinagéo da autoridade competente ou de 6rgéo de
controle.

Art. 20. A avaliagdo, a classificagdo e a proposta de destinagdo
serdo realizadas por Comissao de Avaliagao e Desfazimento, permanente
ou especial, instituida pela autoridade competente e composta por, no
minimo, trés membros.

§ 1° A Comissao podera solicitar manifestagao técnica especializada.

§ 2° As deliberagdes serdo registradas em ata ou relatério
circunstanciado.

Art. 21. O processo sera instruido, no minimo, com:

| - ato ou solicitagéo de instauracao;

II - relagéo e identificagéo dos bens;

11l - relatério fotografico, quando cabivel;

IV - Relatério de Avaliagado, Classificagdo e Proposta de Destinacgao;

V - laudo ou manifestagao técnica, quando necessaria;

VI - justificativa da modalidade escolhida;

VII - manifestagdo da Unidade Central;

VIII - autorizagéo da autoridade competente;

IX - documentos da efetiva destinacao; e

X - comprovante de baixa, quando cabivel.

Paragrafo tnico. O regulamento podera simplificar a documentagéao
para bens homogéneos, de pequeno valor ou reunidos em lote, sem
prejuizo da identificagdo e da motivagao.

Art. 22. O Relatério de Avaliacdo, Classificagdo e Proposta de
Destinacdo contera, no minimo, identificagdo, descri¢cdo, localizagao,
estado de conservagéo, classificagéo, valor contabil quando disponivel,
valor de mercado estimado, custo de recuperagédo quando aplicavel,
registro fotografico e indicagéo fundamentada da destinagéo proposta.

Art. 23. Aalienacao de bens méveis observara o art. 76 da Lei Federal
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, sendo
precedida de interesse publico devidamente justificado e avaliagéo.

§ 1° A venda sera realizada mediante licitagdo na modalidade leiléo,
ressalvadas as hipoteses legais de contratagéo direta.

§ 2° A doagdo somente sera admitida nas hipdteses e condigbes
previstas na legislacdo, mediante avaliagdo de sua oportunidade e
conveniéncia socioecondmica em relagédo as demais formas de alienagao.

§ 3° A permuta observara as condigbes previstas na legislagéo
aplicavel.

Segéo IV
Da Destinagao Ambientalmente Adequada

Art. 24. Os bens moéveis inserviveis classificados como antieconémicos
ou irrecuperaveis poderao ser equiparados a residuos sélidos ou rejeitos,
nos termos da legislagcdo ambiental, quando demonstrada a impossibilidade
ou inviabilidade de seu reaproveitamento ou alienagéo.

Art. 25. A destinagdo ou disposigao final dos bens equiparados a
residuos ou rejeitos observara a Politica Nacional de Residuos Sdlidos,
a logistica reversa quando aplicavel, o Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos, quando houver, ou documento equivalente e as demais
normas ambientais.

Paragrafo unico. Residuos perigosos somente poderdo ser
destinados a pessoa juridica legalmente habilitada para sua coleta,
transporte, tratamento ou destinagao.

CAPITULO V
DA BAIXA PATRIMONIAL

Art. 26. A baixa patrimonial consiste na retirada definitiva do bem dos
registros patrimoniais e sera realizada apds a conclusdo do processo ou
fato que lhe der causa.

§ 1° A baixa podera decorrer de alienacao, transferéncia externa
definitiva, destinagdo ou disposigdo final, inutilizagdo ou destruigdo
legalmente admitida, furto, roubo, extravio, morte de semovente ou outra
hipdtese prevista em lei.

§ 2° Nos casos de furto, roubo, extravio ou dano, a baixa nao afasta a
apuracgéo de responsabilidade e o eventual ressarcimento ao erario.

§ 3° Efetivada a baixa, serao realizados os correspondentes registros
patrimoniais e contabeis.

Art. 27. Compete as Unidades Gestoras e a Unidade Central assegurar
a conformidade entre os registros fisicos, patrimoniais e contabeis, na
forma definida em regulamento e normas complementares.

TiTuLO NI
PATRIMONIO IMOBILIARIO
CAPITULO |
COMPETENCIAS E DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28. Os Orgaos e Entidades da Administragdo Publica deverdo
zelar pela regularidade documental, posse e manutencéo de seus bens
imdveis, de acordo com a sua finalidade.

Art. 29. As unidades gestoras, competira:

| - a responsabilidade pelo uso, zelo, guarda e manutengéo dos
imoveis a sua disposicdo, em atengéo as finalidades para as quais foram
destinados;

Il - colaborar com o érgéo central de administragcdo do patriménio
imobiliario, prestando-lhe todas as informagdes necessarias a consecugao
dos objetivos estabelecidos nesta Lei;

Il - realizar o inventario dos bens iméveis em consonancia com as
normas estabelecidas, bem como encaminhar as informagbes para o
orgao central de patrimdnio visando a atualizagéo cadastral dos iméveis; e

IV - comunicar formalmente ao 6rgdo central de patrimbnio a
desocupacao do imdvel, para nova destinagéo.

Art. 30. A Unidade Central, em conjunto com o setor de cadastro,
organizara e mantera o sistema unificado de informagdes sobre os bens
imoveis do municipio, que contera, dentre outras informagdes que se
julguem necessarias, as seguintes:

| - a planta de localizagao;

Il - a matricula no registro de imoéveis;

Il - a finalidade publica a que se destina, diga-se afetagéo;

IV - a indicagao do 6rgédo a quem o bem tenha sido destinado;
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V - o valor venal atualizado;

VI - memorial descritivo;

VII - cadastro imobiliario; e

VIII - termo de recebimento de obras;

Paragrafo unico. Cabe aos demais 6rgaos setoriais auxiliar e fornecer
as informagoes elencadas no caput a Unidade Central.

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado, por meio do setor de
patriménio ou setor de cadastro a executar agbes de identificagao,
demarcagédo, cadastramento, registro e fiscalizagdo dos bens iméveis do
municipio.

Paragrafo unico. O processo de identificagdo, demarcagéo,
cadastramento e registro de que trata o caput sera sucedido por lavratura
de Termo, que tera forga de escritura publica o qual sera acompanhado
de plantas e documentos técnicos que permitam a exata individualizagéo
e caracterizagdo do imovel e, além disso, sera registrado no Cartério de
Registro de Imoveis competente.

CAPITULO II
DA AQUISIGAO E REGISTRO DE IMOVEIS

Art. 32. O ingresso de bens imdveis ao patrimdnio municipal dar-se-a
por compra, desapropriagdo, doagéo, reversao, adjudicagdo, permuta,
dacdo em pagamento, usucapiao, aquisi¢cao testamentaria e outras formas
admitidas pelo ordenamento juridico.

§ 1° Todo ingresso de bens iméveis devera ser precedido de avaliagéo
imobiliaria.

§ 2° Todo ingresso de bens imodveis deverdo ser comunicados a
Unidade Central, para fins de cadastramento.

Art. 33. Os bens imdveis adquiridos pelos Orgdos da Administragao
Publica Direta e 6rgdos independentes deverdo ser escriturados e
registrados nos cartérios competentes em nome do municipio de Santa
Luzia D’Oeste, com o respectivo Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- CNPJ.

Art. 34. Fica autorizada a Unidade Central promover, perante os
respectivos cartérios, a retificagdo de titularidade dos atos registrais
realizados em desacordo com o disposto no artigo anterior, comunicando-se
previamente ao 6rgao gestor do imével.

Secao |
Da Compra

Art. 35. Sem prejuizo das normas gerais previstas na Lei n® 14.133,
de 2021 ou que a vier substituir, sdo requisitos para a aquisi¢éo imobiliaria
por compra:

| - demonstragao da existéncia de interesse publico na aquisi¢ao;

II - indisponibilidade de imoével do municipio de Santa Luzia D'Oeste
para atendimento da necessidade do 6rgao requerente;

IIl - disponibilidade de recursos financeiros por parte do 6érgdo
interessado;

IV - avaliagéo prévia do imovel; e

V - procedimento licitatério, quando legalmente exigido.

Art. 36. O processo de aquisicdo imobiliaria por compra devera ser
autuado perante a Unidade gestora interessada, a partir de requerimento
do respectivo titular.

Art. 37. A unidade gestora interessada na compra, apos finalizar
os procedimentos para aquisicdo por compra, devera encaminhar as
informagdes imobiliarias a Unidade Central, para fins cadastrais.

Secgao ll
Do Recebimento por Doagéao

Art. 38. O processo de aquisi¢cdo imobiliaria mediante recebimento por
doacéo tramitara perante a Unidade gestora que recebeu o bem, a partir
de proposigéo da pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado,
proprietaria do respectivo imével ofertado.

Art. 39. A avaliagdo dos aspectos de conveniéncia e oportunidade
administrativa da aceitagdo ou recusa da doagéo por parte da unidade
gestora interessado, devera considerar:

| - a existéncia de interesse publico, econdmico ou social no
recebimento do imoével ofertado em doagdo, levando-se em conta,
principalmente, as potencialidades, o estado fisico, as restricdes de uso
e ocupagédo, assim como eventuais 6nus ou encargos incidentes sobre o
bem; e

Il - na hipétese de doagédo com encargos, a demonstragao, pelo 6rgéao
interessado, da capacidade de cumprimento dos encargos e condi¢des
estabelecidas pelo doador, tais como prazos, vinculacdo do uso e as
obrigagdes do donatario no tocante a obras e reformas.

Art. 40. A existéncia de 6nus ou encargos incidentes sobre o bem
ofertado ndo impede, necessariamente, a aquisicdo mediante recebimento
por doagéo.

Paragrafo Unico. Na hipotese de constatada a conveniéncia e
oportunidade de aceitagdo da doagao de imdvel na situagéo referida no

caput devera o 6rgéo interessado, comprovar a disponibilidade de recursos
financeiros, para arcar com os 6nus incidentes.
Secgao lll
Da Desapropriagao

Art. 41. As desapropriacbes por utilidade publica, no ambito
do municipio de Santa Luzia D’Oeste atenderdo aos requisitos e
procedimentos estabelecidos pelo Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de
junho de 1941, ou legislagéo federal que o substituir.

Art. 42. Com vistas a iniciar os tramites administrativos para
declaragao de utilidade publica, o titular da Pasta da unidade interessado
emitira autorizagao inicial, visando a abertura de processo administrativo,
que sera devidamente instruido com:

| - justificativa do interesse publico envolvido, com indicagdo dos
fundamentos de fato e de direito motivadores da expropriagéao;

Il - juntada de documentacédo descritiva do imével ou area a ser
expropriada, como a certiddo de inteiro teor do imével, memorial descritivo
e georreferenciamento, quando for o caso;

Il - indicacédo do(s) proprietario(s) e sua qualificacéo(des) civil, bem
como endereco(s) residencial(is) ou domiciliar(es), quando disponivel;

IV - avaliagdo, em laudo técnico elaborado por, no minimo, 3 (trés)
servidores integrantes da Administragéo Publica Municipal ou credenciados
para este fim, contendo, no minimo, 1 (um) avaliador.

V - declaragdo da autoridade competente quanto ao cumprimento do
art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, bem como
quanto a disponibilidade financeira para implementagdo da medida
expropriatoria;

VI - declaragao da Unidade Central que ateste a inexisténcia de imoével
publico que atenda as condigbes motivadoras da expropriagéo; e

VII - minuta prévia do Decreto declaratério de utilidade publica para
fins de desapropriagao.

Paragrafo unico. Apds autuado, o processo administrativo devera
ser submetido a analise juridica pela Procuradoria-Geral do Municipio de
Santa Luzia D’'Oeste - PGM.

CAPITULO IlI
DA ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS

Art. 43. A alienagdo de bens imoveis pertencentes ao Municipio,
inclusive as suas autarquias e fundagdes publicas, quando houver, sera
subordinada a existéncia de interesse publico devidamente justificado,
precedida de avaliagdo e observara a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, esta Lei e as demais normas aplicaveis.

§ 1° Ressalvadas as hipoteses previstas em lei federal, a alienagcao
de bens imdveis dependera de autorizacéo legislativa e de licitagdo na
modalidade leil&o.

§ 2° Os processos administrativos de alienagao serao instruidos com
a documentagdo dominial, avaliagéo, justificativa do interesse publico,
manifestagdo da Unidade Central de Gestédo Patrimonial e parecer juridico
da Procuradoria-Geral do Municipio, sem prejuizo de outros documentos
exigidos conforme a modalidade adotada.

§ 3° A alienagdo de imoveis cuja aquisicdo tenha decorrido de
procedimento judicial ou de dagdo em pagamento observara o regime
especifico previsto na legislagédo federal, inclusive quanto a dispensa de
autorizagao legislativa, quando cabivel.

Art. 44. A licitagdo para alienagédo de bens imoveis sera dispensada
exclusivamente nas hipoteses admitidas pela legislagdo federal,
especialmente nos casos de:

| - dagdo em pagamento;

Il - doagédo para outro érgéo ou entidade da Administragéo Publica, de
qualquer esfera de governo, ressalvadas as hipoteses legais especificas;

Il - permuta por imével que atenda as finalidades precipuas da
Administracdo, observados os requisitos e limites estabelecidos na
legislagao federal;

IV - investidura;

V - venda a outro 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica, de
qualquer esfera de governo;

VI - alienagao, aforamento, concesséo de direito real de uso, locagao
ou permissdo de uso vinculados a programas habitacionais ou de
regularizacéo fundiaria de interesse social, nas hipéteses previstas em lei
federal; e

VIl - legitimacéo fundiaria, legitimacéo de posse e demais hipdteses
de regularizacéo fundiaria previstas em legislagéo especifica.

§ 1°Nas hipoteses de dispensa de licitagéo, deverao ser demonstrados
no processo administrativo o enquadramento legal, a finalidade publica,
a avaliacdo do bem e os demais requisitos exigidos para a modalidade
adotada.

§ 2° Os imoveis doados a outro 6rgao ou entidade da Administracéo
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Publica reverterdo ao patriménio do Municipio, cessadas as razdes que
justificaram a doacao, vedada a sua alienagéo pelo beneficiario, ressalvada
disposicao legal especifica.

§ 3° A doagéo com encargo observara a legislagcao federal, devendo
constar do instrumento os encargos, 0 prazo para seu cumprimento e a
clausula de reversao, sob pena de nulidade.

Secao |
Da Venda

Art. 45. A venda de bens iméveis sera realizada mediante licitagédo na
modalidade leildo, ressalvadas as hipoteses legais de contratacao direta.

§ 1° O prego minimo de alienagéo sera fixado com base em avaliagéo
prévia, elaborada por profissional habilitado, servidor tecnicamente
capacitado ou empresa especializada, conforme a natureza e a
complexidade do imovel.

§ 2° O leildo podera ser conduzido por leiloeiro oficial ou por servidor
designado pela autoridade competente, observados os procedimentos da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e do regulamento municipal.

§ 3° O edital contera a descrigdo do imovel, sua situagdo e divisas,
referéncia a matricula e aos registros, valor de avaliagéo, pregco minimo,
condigdes de pagamento e eventuais 6nus, gravames ou pendéncias.

§ 4° Sera assegurado o direito de preferéncia ao licitante que,
submetendo-se as regras do edital, comprove a ocupagao do imével, na
forma da legislagao federal.

Secgao Il
Da Permuta

Art. 46. A permuta de imovel municipal podera ser realizada por outro
imovel que atenda aos requisitos relacionados as finalidades precipuas
da Administragdo, mediante interesse publico devidamente justificado e
avaliagbes prévias dos bens envolvidos.

§ 1° A permuta observara os requisitos, limites, eventual torna de
valores e demais condigbes estabelecidas na legislacdo federal aplicavel.

§ 2° A instrugdo processual demonstrara, de forma motivada, a
adequacao do imoével a ser recebido as necessidades da Administracédo e
a vantagem da permuta em relagdo as alternativas disponiveis.

Secao lll
Da Doagao

Art. 47. A doacao de bem imével municipal observara as hipéteses,
requisitos e limitagdes previstos na legislagdo federal, dependera de
interesse publico devidamente justificado, avaliagéo prévia e autorizagao
legislativa, quando exigida.

§ 1° A doagéo para outro érgdo ou entidade da Administragéo Publica,
de qualquer esfera de governo, podera ser realizada com dispensa de
licitagcdo, na forma da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

§ 2° A doagdo a particulares somente serd admitida nas hipoteses
expressamente autorizadas pela legislagéo aplicavel, inclusive no ambito
de programas habitacionais, de regularizagdo fundiaria ou mediante
doagéo com encargo, observados os requisitos legais pertinentes.

Art. 48. Na doacdo com encargo, o instrumento devera estabelecer,
no minimo, a finalidade, os encargos, o prazo para cumprimento, o0s
mecanismos de fiscalizagéo e a clausula de reversao.

§ 1° O descumprimento do encargo, o desvio de finalidade ou
a cessagdo das razdes que justificaram a doagdo, quando prevista
a reversdo, ensejardo o retorno do imével ao patrimdnio municipal,
observados o contraditério e a ampla defesa quando necessarios.

§ 2° A fiscalizagdo do cumprimento dos encargos sera realizada pela
unidade administrativa responsavel pela finalidade publica que justificou a
doacgéo, com apoio da Unidade Central de Gestao Patrimonial.
Secao IV
Da Dagao em Pagamento

Art. 49. A dagdo em pagamento de imével municipal, quando utilizada
para extinguir obrigagdo do Municipio, observara o interesse publico, a
avaliagéo prévia, a autorizacgao legislativa quando exigivel e as normas de
direito publico e privado aplicaveis.

Paragrafo unico. O recebimento de imével em dagdo em pagamento
ao Municipio sera precedido de avaliagéo, exame da regularidade dominial
e ambiental e demonstragé@o de sua conveniéncia para a Administragao.

Secao V
Da Investidura

Art. 50. A investidura observara o conceito, os limites de valor,
a avaliagdo e os demais requisitos previstos na legislacdo federal de
licitagbes e contratos administrativos.

Secéao VI
Da Retrocesséo e do Direito de Preferéncia

Art. 51. Se ao imovel desapropriado ndo for dada a destinagdo que
fundamentou a desapropriagdo ou outra finalidade publica legalmente
admitida, serdo observados o direito de preferéncia do expropriado e as

demais consequéncias previstas na legislacao civil e expropriatoria.
Secao VIl
Da Baixa de Edificagoes

Art. 52. Ademoligao, baixa cadastral ou desincorporagéo de edificagao
integrante do patriménio municipal dependera de processo administrativo
proprio, contendo justificativa, vistoria ou laudo técnico, identificagdo do
imovel e manifestagéo patrimonial e contabil.

§ 1° Quando a edificagéo estiver situada em terreno pertencente a
outro ente ou entidade publica, deverao ser observados o instrumento que
disciplinou sua implantacéo, a titularidade da construgéo e as obrigacdes
das partes.

§ 2° Concluida a demolicdo ou reconhecida a inexisténcia fisica da
edificagdo, serdo promovidas as atualizagdes patrimoniais, contabeis,
cadastrais e registrais cabiveis.

CAPITULO IV
DA UTILIZAGAO DE IMOVEIS PUBLICOS POR TERCEIROS
Secao |
Das Disposigoes Gerais

Art. 53. Os imdveis municipais poderdo ter seu uso outorgado a
terceiros quando a medida for compativel com sua afetacdo, atender
ao interesse publico e ndo prejudicar a prestacdo dos servigos publicos,
mediante autorizagdo de uso, permissdo de uso, concessdo de uso,
concessao de direito real de uso, cessdo de uso ou outro instrumento
admitido em lei.

§ 1° Aescolha do instrumento devera considerar a natureza do bem, a
finalidade pretendida, a duragéo da utilizagdo, a existéncia de exploragao
econdmica, a necessidade de estabilidade da relagao e o regime juridico
aplicavel.

§ 2° A outorga de uso nao importara transferéncia da propriedade,
ressalvados os direitos reais expressamente constituidos na forma da lei.

Art. 54. A outorga de uso de imével municipal sera autorizada pelo
Chefe do Poder Executivo ou por autoridade a quem tenha sido legalmente
delegada a competéncia, sem prejuizo de autorizacéo legislativa quando
exigida pela Lei Organica ou por legislagao especifica.

Art. 55. O processo administrativo de outorga de uso devera conter,
conforme o caso:

| - identificagao e descrigdo do imével, com indicagdo de sua situagéo
patrimonial e registral;

Il - justificativa da finalidade publica e da modalidade de outorga
escolhida;

Il - identificagdo e documentagao do interessado;

IV - avaliacdo ou definigdo do valor de referéncia, quando a outorga
for onerosa;

V - manifestagdo da Unidade Central de Gestédo Patrimonial;

VI - manifestagdo do o6rgdo responsavel pela politica publica
relacionada a finalidade da outorga, quando cabivel;

VIl - demonstragdo do procedimento de selegdo ou do fundamento
juridico para sua nao realizagao;

VIII - minuta do instrumento; e

IX - parecer juridico da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 56. O instrumento de outorga estabelecerd, no minimo, a
finalidade, o prazo, a area utilizada, a gratuidade ou onerosidade, as
obrigacdes de conservagédo e manutengéo, as condi¢gdes para realizagdo
de benfeitorias, as hipoteses de extingao e a obrigacao de restituicdo do
imovel.

§ 1° As benfeitorias somente poderdo ser realizadas mediante
prévia autorizagdo do Municipio e observardo o regime de incorporagao
e indenizagcdo expressamente previsto no instrumento, vedado o
reconhecimento automatico de direito de retengéo ou indenizagéao.

§ 2° E vedada a cessao, transferéncia ou alteracéo da finalidade da
outorga sem prévia autorizagdo do Municipio, ressalvadas as hipéteses
legalmente admitidas.

Art. 57. Extinta a outorga, o beneficiario devera restituir o imoével no
prazo fixado no instrumento ou na notificagdo administrativa, sob pena de
adogéo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Paragrafo unico. O descumprimento das obrigagdes podera ensejar a
aplicagdo das medidas e sangdes previstas no instrumento e na legislagao
aplicavel, mediante processo administrativo quando necessaria a apuragao
de responsabilidade.

Secao ll
Do Procedimento de Selecao

Art. 58. Quando a outorga de uso a particular envolver exploracéo
econdmica exclusiva do imével ou outra situacdo em que seja viavel a
competicdo entre interessados, sera realizado procedimento competitivo
adequado, observada a legislagdo federal de licitagbes e contratos
administrativos.



CINDERONDONIA

quarta-feira, 4 de novembro de 2026 - Pag 38

§ 1° A utilizagéo de procedimento diverso da licitagdo somente sera
admitida quando houver fundamento legal especifico ou quando a natureza
juridica da relacdo estiver submetida a regime préprio, devidamente
motivado no processo administrativo.

§ 2° Areduzida atratividade econémica, a existéncia de procedimento
anterior deserto ou fracassado ou a conveniéncia administrativa, podem
justificar a dispensa de licitagdo, desde que devidamente fundamentado e
comprovado as motiva¢des que deram causa.

Art. 59. Nas parcerias com organizagbes da sociedade civil que
envolvam compartilhamento de recurso patrimonial, inclusive cesséo
ou uso de imdvel publico, serdo observadas a Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, e a regulamentagdo municipal, inclusive quanto ao
chamamento publico e as hipoteses legais de dispensa ou inexigibilidade.

Art. 60. Sempre que for realizado procedimento publico de selegao, o
instrumento convocatério devera assegurar publicidade, impessoalidade,
critérios objetivos, igualdade de oportunidade entre os interessados e
motivagao do resultado.

Secao lll
Da Autorizagao de Uso

Art. 61. A autorizacdo de uso é ato administrativo unilateral,
discricionario e precario, destinado a utilizagéo episédica ou transitéria de
imovel publico por particular, para finalidade compativel com o interesse
publico.

§ 1° A autorizagdo podera ser gratuita ou onerosa e contera prazo
determinado, condi¢cdes de uso e obrigacao de restituicdo imediata quando
extinta.

§ 2° A exploragdo econdmica decorrente da autorizagdo sera
considerada na definigdo da contrapartida e na avaliagéo da necessidade
de procedimento de selegdo, conforme a legislagédo aplicavel.

Segédo IV
Da Permissao de Uso

Art. 62. A permissdo de uso € ato administrativo discricionario e
precario pelo qual o Municipio faculta a terceiro a utilizagéo privativa de
imovel publico para finalidade de interesse publico, nas condigbes fixadas
no respectivo termo.

§ 1° A permissdo podera ser gratuita ou onerosa, por prazo
determinado, e sera precedida de procedimento de sele¢cao quando houver
pluralidade de interessados e viabilidade de competigdo, ressalvadas as
hipéteses legalmente justificadas.

§ 2° A permissao podera ser revogada por interesse publico, mediante
decisdo motivada, observadas as condicdes do termo e a legislagéo
aplicavel.

Secao V
Da Concesséao de Uso

Art. 63. A concessdo de uso é contrato administrativo pelo qual o
Municipio atribui a terceiro a utilizagao privativa de imovel publico, por
prazo determinado e para finalidade definida, mediante condi¢cdes que
assegurem a preservagao do interesse publico.

§ 1° A concesséo de uso sera precedida de licitagdo quando houver
viabilidade de competicéo, ressalvadas as hipoteses de contratagao direta
previstas em lei.

§ 2° O prazo sera definido de forma proporcional aos investimentos,
a finalidade e ao interesse publico envolvidos, vedada prorrogagao
automatica.

§ 3° A concessao destinada a exploragdo econémica de espacos
publicos devera estabelecer aremuneracao, os encargos do concessionario
e os critérios de revisdo, quando cabiveis.

Secéo VI
Da Concessao de Direito Real de Uso

Art. 64. A concessdo de direito real de uso - CDRU podera ser
constituida, remunerada ou gratuitamente, como direito real resoluvel,
para as finalidades admitidas na legislagdo federal, especialmente
regularizagdo fundiaria de interesse social, urbanizacéo, industrializacéo,
edificagao, cultivo da terra e outras modalidades de interesse social.

§ 1° ACDRU sera formalizada por instrumento adequado e submetida
a registro imobiliario quando exigido pela legislacéo.

§ 2° A selegdo do beneficiario e eventual dispensa de licitagdo
observarédo a Lei Federal n® 14.133, de 2021, o Decreto-Lei n°® 271, de 28
de fevereiro de 1967, e a legislacé@o especifica aplicavel.

§ 3° O instrumento estabelecera clausula resolutiva para o caso de
desvio de finalidade ou descumprimento das condigbes essenciais da
concessao.

Secao VI
Da Concesséao de Uso Especial para Fins de Moradia

Art. 65. A concessdo de uso especial para fins de moradia sera

reconhecida quando preenchidos os requisitos previstos na Medida

Proviséria n°® 2.220, de 4 de setembro de 2001, e na legislagédo correlata,
observados os procedimentos de regularizagéo fundiaria aplicaveis.

Paragrafo Unico. A concessdo de uso especial para fins de moradia
constitui direito submetido aos requisitos legais proprios e ndo se confunde
com a concessdo de uso nem com a concesséo de direito real de uso
disciplinadas nesta Lei.

Secao VI
Da Cessao de Uso

Art. 66. A cessao de uso podera ser realizada entre o Municipio e
orgéos ou entidades da Administracdo Publica, bem como, com entidades
privadas sem fins lucrativos, para atendimento de finalidade publica
comum ou de interesse reciproco, mediante termo préprio e por prazo
determinado.

§ 1° O termo estabelecera a finalidade, o prazo, a responsabilidade
pela conservagdo e manutengéo, as despesas decorrentes da utilizagao,
as condigcdes de restituicdo e as hipdteses de extingao.

§ 2° A utilizagdo do imével ou do bem mével para finalidade diversa
da prevista ou a superveniente auséncia de interesse publico ensejara a
extingao da cesséo, assegurada a restituicado do bem ao Municipio.

§ 3° Quando a utilizagdo de imdvel municipal por organizagdo da
sociedade civil integrar parceria de interesse publico e reciproco, devera
ser utilizado o instrumento juridico adequado e observado o regime da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, inclusive quanto ao compartilhamento de
recurso patrimonial.

Secgéo IX
Do Uso Compartilhado

Art. 67. O Municipio podera admitir o uso compartilhado de imével
publico por dois ou mais érgéos, entidades ou terceiros, quando a medida
proporcionar melhor aproveitamento do patriménio e for compativel com a
finalidade publica do bem.

Paragrafo unico. O instrumento disciplinara os espacgos utilizados,
horarios, responsabilidades, despesas, manutengéo, seguranga, prazo e
demais condigdes necessarias a convivéncia dos usuarios.

CAPITULO V
DO INVENTARIO DOS IMOVEIS PUBLICOS

Art. 68. Os ¢drgdos e entidades integrantes da Administracdo
Publica Municipal deveréo realizar inventario anual dos imdveis sob sua
responsabilidade e encaminhar o respectivo relatério a Unidade Central de
Gestao Patrimonial no prazo definido em regulamento.

§ 1° O inventario devera identificar, no minimo, a localizagao, situagéo
registral, afetacdo, ocupacéo, estado de conservagéo, responsavel pela
utilizagao e valor contabil dos iméveis.

§ 2° A avaliagéo patrimonial observara as normas técnicas e contabeis
aplicaveis, podendo ser realizada por servidor tecnicamente habilitado ou
por profissional ou empresa especializada, quando necessario.

§ 3° A Unidade Central de Gestao Patrimonial consolidara os dados
e promovera as providéncias necessarias a atualizagédo cadastral e
patrimonial.

CAPITULO VI
DO PODER LEGISLATIVO E DAS ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO
INDIRETA

Art. 69. O Poder Legislativo observara as normas gerais desta Lei no
que forem compativeis com sua autonomia administrativa, podendo expedir
regulamentacao propria para a gestéo dos bens sob sua responsabilidade.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo encaminhara anualmente a
Unidade Central de Gestao Patrimonial as informagdes necessarias a
consolidagdo do inventario geral do Municipio, respeitada sua autonomia
administrativa e contabil.

Art. 70. As autarquias e fundagdes publicas municipais, quando
houver, observarao esta Lei e manterao registros patrimoniais compativeis
com a consolidagéo das contas municipais.

TiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 71. Toda incorporagao, desincorporagao, alienacao, transferéncia
ou alteragéo relevante da situacdo juridica de imdvel municipal sera
comunicada a Unidade Central de Gestao Patrimonial para atualizagdo
cadastral e contabil.

Art. 72. Os instrumentos de utilizagdo de bens publicos celebrados
antes da vigéncia desta Lei deverao ser objeto de levantamento e, quando
necessario, adequados as normas vigentes, respeitados o ato juridico
perfeito, os direitos adquiridos e as hipoteses legais de convalidagdo.

Paragrafo unico. A convalidagdo somente sera admitida para vicios
sanaveis, quando ndo houver leséo ao interesse publico nem prejuizo a
terceiros, mediante decisdo motivada da autoridade competente e prévia
analise juridica.

Art. 73. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
mediante decreto, podendo a Unidade Central de Gestdo Patrimonial
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expedir instrugbes normativas, manuais e orientagbes complementares
para sua execugao.

Art. 74. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da legislagao
federal pertinente, das normas gerais de direito publico, da legislacéo civil
aplicavel, das normas contabeis e ambientais e dos principios que regem
a Administracdo Publica.

Art. 75. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 04 de novembro de 2026.

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73242

LEI N° 1637/2026

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE, POR SUPERAVIT
FINANCEIRO E EXCESSO DE ARRECADACAO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia,
no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

LEI

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar por Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadagdo no
orgamento vigente no valor de R$ 159.327,53 (Cento e cinquenta e
nove mil, trezentos e vinte e sete reais e cinquenta e trés centavos.)
destinados as seguintes dotagbes orgamentarias:

Unidade 02.11.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungéo: 10 - Saude

Sub-fungado: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0020 - Gestdo Administrativa no Fortalecimento da Saude e
Bem-Estar

Projeto Atividade: 2040 - Saude da Populagao para Procedimento-Mac
Elemento de Despesas: 3.3.90.39 - Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Ficha Orgamentaria: 270 - Valor: R$ 94.327,53

Recurso: 2.621.0000.0000

Elemento de Despesas: 3.3.90.30 - Material de consumo

Ficha Orgamentaria: 269 - Valor: R$ 19.401,18

Recurso: 2.621.0000.0000

Elemento de Despesas: 3.3.90.30 - Material de Consumo

Ficha Orgamentaria: 269 - Valor: R$ 45.598,82

Recurso: 1.621.0000.00

Art. 2° Os recursos para a cobertura do crédito autorizado no art. 1°
serao provenientes de:

| - superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio de
2025, no valor de R$ 113.728,71 (cento e treze mil, setecentos e vinte e
oito reais e setenta e um centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso |, e
§ 2°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Il - excesso de arrecadagao apurado no exercicio de 2026, no valor de
R$ 45.598,82 (quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa e oito reais e
oitenta e dois centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il, e § 3°, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° O crédito de que trata esta Lei sera aberto por decreto do Poder
Executivo, nos termos do art. 42 da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 4° - Ficam autorizadas as readequagdes necessarias na Lei
Municipal n® 1504/2025, que dispde sobre o Plano Plurianual
2026/2029, Lei Municipal n® 1490/2025, que dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2026.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Luzia D’'Oeste/RO, 04 de novembro de 2026
UESNEI CLEITON DA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 73243

LEI COMPLEMENTAR N° 204/2026.

Altera a Lei Complementar n° 020 de
17 de dezembro de 2002, em especial o
artigo 35-A, que institui a gratificagdao
por proficiéncia aos professores da rede
educacional do municipio de Santa Luzia
D’Oeste.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE,
Estado de Rondbnia, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio;

Faz Saber, que os municipes de Santa Luzia D'Oeste, por meio de
seus representantes legais que compde a Camara Municipal aprovam, e
ele, Prefeito do Municipio, sanciona a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR

Art. 1°. Altera o caput do artigo 35-A, bem como, seus §§ 1°, 2°, 3°, 4°,
5°,6° 7° e 11 e cria os §§ 12 a 22 ao mesmo artigo da Lei Complementar
n°® 020/2002, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 35 -A. Ao professor da Rede Municipal de Ensino de Santa
Luzia D’Oeste que exerga atividade docente em sala de aula no Ensino
Fundamental, do 1° ao 9° ano, podera ser concedida Gratificagdo por
Proficiéncia, mediante o alcance dos resultados de aprendizagem, o
cumprimento dos critérios funcionais e a observancia dos ciclos avaliativos
previstos nesta Lei Complementar.

§ 1° Na primeira semana do més de margo sera realizada avaliagdo
diagnostica com os estudantes matriculados do 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental, de acordo com as habilidades e competéncias previstas na
Base Nacional Comum Curricular - BNCC, no Referencial Curricular do
Estado de Rondbnia e no Curriculo da Rede Municipal de Ensino.

I - A avaliagéo diagnéstica tera a finalidade de identificar o nivel inicial
de aprendizagem dos estudantes e estabelecer o pardmetro de referéncia
para a afericao da evolugdo da proficiéncia ao longo do ano letivo.

Il - A avaliagdo diagnostica tera carater de referéncia, ndo gerando,
isoladamente, direito ao recebimento da Gratificagdo por Proficiéncia.

§ 2° Na primeira semana apés o recesso escolar, no inicio do terceiro
bimestre, a Secretaria Municipal de Educagéo realizaréd nova avaliagao,
considerando as habilidades e competéncias desenvolvidas durante os
dois primeiros bimestres do ano letivo.

| - Para que o docente faga jus a Gratificagdo por Proficiéncia no
primeiro ciclo avaliativo, devera ser constatada evolugéo individual minima
de 20% (vinte por cento) por estudante e indice minimo de 65% (sessenta
e cinco por cento) de desempenho geral da turma.

I - Para fins de apuragdo dos resultados, serdo considerados:

a) os estudantes regularmente matriculados e frequentes no periodo
avaliativo;

b) as novas matriculas ocorridas durante o ano letivo;

c) os estudantes publico-alvo da Educagdo Especial, avaliados
conforme suas habilidades, competéncias, necessidades especificas,
adaptagbes curriculares e Plano Educacional Individualizado - PEI,
quando aplicavel.

§ 3° Comprovado o alcance dos indices previstos no inciso | deste
artigo, o docente fara jus a Gratificagdo por Proficiéncia no valor de R$
500,00 (quinhentos reais) mensais, observadas as demais condigbes
estabelecidas nesta Lei Complementar.

I - O pagamento da gratificacdo sera realizado a partir da
consolidagdo e homologagédo dos resultados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, podendo ocorrer de forma retroativa quando a divulgagdo ou o
processamento dos resultados ocorrer posteriormente ao periodo previsto.

§ 4° Ao final do ano letivo sera realizada nova avaliagao para afericdo
da evolugéo da aprendizagem e da proficiéncia dos estudantes.

| - Para a continuidade do pagamento da Gratificagcdo por Proficiéncia
no segundo ciclo, deverdo ser alcangados, cumulativamente:

a) indice minimo de 90% (noventa por cento) de desempenho geral da
turma na avaliagéao final;

b) indice minimo de 97% (noventa e sete por cento) de aprovagdo dos
estudantes ao final do ano letivo.

Il - Na avaliagédo final serdo igualmente consideradas as novas
matriculas e os estudantes publico-alvo da Educagéo Especial, observadas
suas habilidades, competéncias, adaptagées curriculares e necessidades
educacionais especificas.
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§ 5° Para fins desta Lei Complementar, a afericdo da proficiéncia
compreendera dois ciclos avaliativos:

I - primeiro ciclo: periodo compreendido entre a aplicacdo da avaliagdo
diagnostica e a avaliagdo do primeiro semestre;

I - sequndo ciclo: periodo compreendido entre a avaliagédo do primeiro
semestre e a avaliagao final do ano letivo.

1l - As demais avaliagbes realizadas durante o ano letivo terdo carater
diagnéstico, formativo e de acompanhamento pedagdgico, salvo quando
expressamente reconhecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo
como instrumento oficial para afericdo da proficiéncia.

§ 6° Ndo alcangados os indices previstos nesta Lei Complementar
na avaliagao final, cessaréd o pagamento da Gratificagcao por Proficiéncia.

I - O docente podera voltar a fazer jus a gratificacdo em ciclo avaliativo
posterior, desde que alcance os resultados exigidos e cumpra os demais
requisitos legais e requlamentares.

Il - A perda da gratificacdo ndo possui natureza disciplinar e nédo
impede a participacédo do docente em novos ciclos avaliativos.

§ 7° Aos docentes cujas turmas ndo alcangcarem o0s resultados
minimos previstos nesta Lei Complementar serdo ofertadas agbes de
formagao continuada, acompanhamento pedagdgico e recomposi¢do das
aprendizagens.

I - A participagdo nas formacgées, reunibes pedagdgicas e agbes de
acompanhamento convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo
sera obrigatoria, ressalvadas as auséncias devidamente justificadas.

Il - As acbes de formacdo deverdo considerar os resultados
das avaliagbes, as habilidades ndo consolidadas e as necessidades
pedagogicas identificadas em cada turma ou componente curricular.

§ 8° Os professores cedidos pelo Estado de Rondénia ao Municipio
ou permutados com outros municipios, desde que estejam em efetivo
exercicio docente em sala de aula na Rede Municipal de Ensino de Santa
Luzia D’Oeste e atendam aos demais requisitos desta Lei Complementar,
poderéo fazer jus a Gratificagdo por Proficiéncia.

§ 9° A Gratificagdo por Proficiéncia possui natureza premial, carater
temporario e periodicidade vinculada aos ciclos avaliativos, ndo se
incorporando ao vencimento, a remuneragéo, aos proventos ou a pensédo
para qualquer efeito.

§ 10. O pagamento da Gratificagao por Proficiéncia ficara condicionado
a disponibilidade orgamentaria e financeira e a observancia da legislagdo
aplicavel aos recursos destinados a manutencgéao e ao desenvolvimento do
ensino e a valorizagdo dos profissionais da educagéao.

§ 11. N&o fara jus a Gratificagdo por Proficiéncia o docente que:

| - estiver exercendo atividades alheias a docéncia em sala de aula;

Il - estiver em readaptagdo funcional que o afaste da regéncia de
turma;

Ill - estiver em licenga -prémio durante periodo que impega o
cumprimento do percentual minimo de permanéncia no ciclo avaliativo;

|V - estiver no exercicio de mandato classista;

V - estiver cedido ou lotado em 6rgéo, entidade ou instituicdo fora da
Rede Municipal de Ensino, ressalvada a situagdo prevista no § 8%

VI - permanecer em afastamento legal superior a 15 (quinze) dias,
quando o afastamento impedir o acompanhamento da turma durante o
ciclo avaliativo, comprometendo a afericdo objetiva do desempenho
pedagogico;

VIl - ndo cumprir o percentual minimo de permanéncia no ciclo
avaliativo estabelecido nesta Lei Complementar;

VIl - deixar de cumprir, sem justificativa, as obrigagbes pedagodgicas
e funcionais indispensaveis a aferigdo da proficiéncia, na forma prevista
nesta Lei Complementar e em regulamento.

IX - possuir excesso de faltas injustificadas;

X- deixar de patrticipar, sem justificativa, das formagbes continuadas,
reunibes pedagogicas ou demais atividades convocadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

XI - possuir adverténcia disciplinar decorrente do descumprimento de
dever funcional relacionado as atividades pedagdgicas;

XII - deixar de cumprir obrigagbes inerentes ao exercicio da docéncia,
especialmente quanto ao preenchimento do Diario Eletrénico, entrega
dos Planos Educacionais Individualizados - PEI, planejamentos, registros
pedagogicos e demais documentos exigidos pela Secretaria Municipal de
Educagéo.

§ 12.Consideram -se disciplinas de peso central, para fins desta Lei
Complementar, os componentes curriculares de:

| - Lingua Portuguesa;

I - Matemaética.

§ 13. Aos docentes das disciplinas de peso central, que lecionarem
em mais de uma turma, o percentual de desempenho sera apurado pela
média aritmética dos resultados obtidos em todas as turmas sob sua
responsabilidade, observado o indice minimo de:

I - 65% (sessenta e cinco por cento) no primeiro ciclo avaliativo;

I - 90% (noventa por cento) no segundo ciclo avaliativo.

§ 14. Os docentes das demais disciplinas da matriz curricular da Rede
Municipal de Ensino também farao jus a Gratificagao por Proficiéncia, desde
que cumpridos os demais requisitos previstos nesta Lei Complementar.

| - Para os docentes que ministram disciplinas sem avaliagdo de peso
especifico, o desempenho devera ser aferido em todas as turmas sob sua
responsabilidade. Assim, por exemplo, se um professor de Histéria leciona
em 10 turmas, devera alcancar o indice minimo exigido em cada uma
delas, ndo sendo permitido compensar o resultado insuficiente de uma
turma com o desempenho superior obtido em outra.

a) 65% (sessenta e cinco por cento) no primeiro ciclo avaliativo;

b) 90% (noventa por cento) no segundo ciclo avaliativo.

Il - Para fins do disposto no inciso I, considera-se média aritmética a
soma dos percentuais de desempenho obtidos em todas as turmas sob
responsabilidade do docente, dividida pelo numero de turmas avaliadas
no respectivo ciclo.

Ill- A aferigdo do desempenho das disciplinas de peso central sera
realizada por meio das avaliagbes externas adotadas pela Secretaria
Municipal de Educacgéo.

IV - A afericdo do desempenho das demais disciplinas sera realizada
mediante instrumentos de avaliagdo pedagdgica definidos em regulamento
pela Secretaria Municipal de Educacgéo, observadas:

a) a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

b) o Curriculo da Rede Municipal de Ensino;

c) os objetivos de aprendizagem de cada componente curricular;

d) os principios da objetividade, transparéncia, impessoalidade e
isonomia.

§ 15. Fara jus a Gratificagdo por Proficiéncia o docente que exercer
a regéncia da turma por, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do
respectivo ciclo avaliativo, observado o cumprimento dos demais requisitos
previstos nesta Lei Complementar.

I - Na hipotese de substituicdo de docente durante o ciclo avaliativo,
0s resultados da turma serdo atribuidos exclusivamente ao docente que
houver exercido a regéncia por, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) do respectivo ciclo.

Il - Nao havendo docente que tenha exercido a regéncia da turma
por, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do ciclo avaliativo, os
resultados dessa turma ndo serdo considerados para fins de apuragdo da
Gratificagdo por Proficiéncia.

§ 16. Nos casos de substituicdo de docente durante o ciclo avaliativo,
fara jus a Gratificagdo por Proficiéncia o profissional que preencher o
requisito previsto no § 16 e atender aos demais critérios estabelecidos
nesta Lei Complementar.

§ 17. Quando nenhum dos docentes alcancar o percentual minimo
de permanéncia previsto nesta Lei Complementar, ndo sera devida a
Gratificagdo por Proficiéncia relativamente ao respectivo ciclo avaliativo.

§ 18. Os critérios técnicos de aplicagdo das avaliagbes, cronograma,
metodologia de calculo, instrumentos de afericdo, recursos administrativos
e demais procedimentos necessarios a execugao desta Lei Complementar
serdo disciplinados por Portaria da Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 19. A Secretaria Municipal de Educagédo podera instituir comissées
técnicas para acompanhamento, validagdo e homologagéo dos resultados
das avaliagdes de proficiéncia.

§ 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacgéo, observado o disposto nesta Lei Complementar e na respectiva
regulamentacgéo.
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Art. 2°. As alteragbes promovidas por esta Lei Complementar,
aplicam-se exclusivamente as avaliagdes e aos ciclos avaliativos iniciados
a partir do ano letivo de 2027, permanecendo inalterados os critérios
aplicaveis ao exercicio de 2026.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos quanto as disposigbes referentes a
Gratificagéo por Proficiéncia a partir de 1° de janeiro de 2027.

Santa Luzia D'Oeste/RO, 04 de novembro de 2026.

Uesnei Cleiton da Silva
Prefeito Municipal

Protocolo 73245

DECRETO N° 157/2026
“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE
DOTAGAO ORGAMENTARIA NO ORGCAMENTO
VIGENTE.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sao conferidas, e na
forma do Art. 43, §1°, Inciso Ill da Lei 4.320, de 17/03/1964:

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar por anulagéo de dotagdo no orcamento vigente no valor de
R$ 14.000,00 (Quatorze Mil Reais) para reforgo de dotagio orgamentaria
nas unidades abaixo:

Unidade: : 01.001 Camara Legislativa

Funcao: 01- Legislativa

Subfungéo: 031 - Agéo Legislativa

Programa: 0001 - Legislativo Em Ag&o

Projeto Atividade: 2001 - Man. Das Atividades Da Camara Municipal
Elemento De Despesas: 3.3.90.14 - Diarias Civil

Ficha Orgamentaria: 7 Valor: R$ 14.000,00

................ R$14.000,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no Art. anterior ficam
anulados os recursos Orgamentarios Das Unidades Abaixo:

Unidade: 01.001 Camara Legislativa

Funcao: 01- Legislativa

Subfuncéo: 031 - Agao Legislativa

Programa: 0001 - Legislativo Em Ag&o

Projeto Atividade: 2001 - Man. Das Atividades Da Camara Municipal
Elemento De Despesas: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens fixas -
Pessoa Civil

Ficha Orgamentaria: 3 Valor: 9.614,97

Elemento De Despesas: 3.3.90.30 - Material De Consumo

Ficha Orgamentaria: 8 Valor: 1.035,03

Elemento de Despesas: 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa
Juridicas

Ficha Orgamentaria: 11  Valor: 1.400,00

Elemento de Despesas: 3.3.90.46 - Auxilio Alimentagéo

Ficha Orgamentaria: 13  Valor: 1.950,00

Art. 3° - Para cobertura total do credito adicional suplementar aberto no
artigo 1° desta Lei, serdo utilizados recursos do que trata o Art. 43, § 1°,
inciso Il da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 4° - Ficam autorizadas as readequacdes necessarias na Lei Municipal
n® 1504/2025, que dispde sobre o Plano Plurianual 2026/2029, Lei
Municipal n° 1490/2025, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2026.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Luzia D’Oeste/RO, 03 de novembro de 2026

UESNEI CLEITON DA SILVA
Prefeito Municipal
Protocolo 73216

DECRETO N° 158/2026

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE, POR SUPERAVIT
FINANCEIRO E EXCESSO DE ARRECADACAO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondonia, no
uso de suas atribui¢des legais, que Ihe sdo conferidas, e na forma do Art.
43, §1°, Inciso | e Il da Lei 4.320, de 17/03/1964:

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar por Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadacédo no
orgamento vigente no valor de R$ 159.327,53 (Cento e cinquenta e
nove mil, trezentos e vinte e sete reais e cinquenta e trés centavos.)
destinados as seguintes dotagdes orcamentarias:

Unidade 02.11.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 - Saude

Sub-fungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0020 - Gestdo Administrativa no Fortalecimento da Saude e
Bem-Estar

Projeto Atividade: 2040 - Saude da Populagéo para Procedimento-Mac
Elemento de Despesas: 3.3.90.39 - Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Ficha Orgamentaria: 270 - Valor: R$ 94.327,53

Recurso: 2.621.0000.0000

Elemento de Despesas: 3.3.90.30 - Material de consumo

Ficha Orgamentaria: 269 - Valor: R$ 19.401,18

Recurso: 2.621.0000.0000

Elemento de Despesas: 3.3.90.30 - Material de Consumo

Ficha Orgamentaria: 269 - Valor: R$ 45.598,82

Recurso: 1.621.0000.00

Art. 2° Os recursos para a cobertura do crédito autorizado no art. 1°
serao provenientes de:

| - superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio de
2025, no valor de R$ 113.728,71 (cento e treze mil, setecentos e vinte e
oito reais e setenta e um centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso |, e
§ 2°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Il - excesso de arrecadagao apurado no exercicio de 2026, no valor de
R$ 45.598,82 (quarenta e cinco mil, quinhentos e noventa e oito reais e
oitenta e dois centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il, e § 3°, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° O crédito de que trata esta Lei sera aberto por decreto do Poder
Executivo, nos termos do art. 42 da Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 4° - Ficam autorizadas as readequagdes necessarias na Lei
Municipal n® 1504/2025, que dispde sobre o Plano Plurianual
2026/2029, Lei Municipal n® 1490/2025, que dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2026.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Luzia D’Oeste/RO, 04 de novembro de 2026
UESNEI CLEITON DA SILVA

Prefeito Municipal
Protocolo 73244
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

DIREGAO GERAL

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

TERMO DE RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 11/2026

RATIFICO a despesa decorrente do Processo Administrativo
129/2026, referente ao ato de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 11/2024,
conforme o disposto no art. 74, inciso lll, alinea f da Lei n® 14.133/2021.
A inexigibilidade de licitagdo foi considerada devida para o treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, cujo objeto é a inscrigdo no Congresso
UVB 62 anos de Gestores e Legislativo Municipais, nos dias 10 a 13 de
novembro, em Brasilia-DF.

O presente ato de Inexigibilidade de Licitagdo é publicado em favor
da empresa:

Organizador: Unido dos Vereadores do Brasil
83.594.978/0001-56
Valor das Inscrigdes: R$ 1.195,00/Cada
Investimento total de 2 inscrigdes: R$2.390,00

(UVB), CNPJ:

Cerejeiras/RO, 03 de novembro de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
SELSO LOPES DE SOUZA
Vereador Presidente/CMC

Av. Brasil n°® 2570 - Cep 76997-000 - CNPJ 04.391.728/0001-42
Email: camaradecerejeiras@hotmail.com
Protocolo 73236

CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
DO GUAPORE

SECRETARIA GERAL

PORTARIA N° 170/2026/SG 04 de novembro de 2026
Dispbe sobre a autorizagdo de
viagem e concessao de diaria e
da outras providéncias.

A SECRE']'ARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe sé&o conferidas pela Lei Complementar Municipal 065/2019 Anexo IV
letra s, t.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 1 (uma) diaria ao vereador Eber Lopes Reis, para
deslocamento ao municipio de Ji-parana/RO, para cumprimento de agenda
institucional junto a Camara Municipal, com participagdo em reunido com os
membros da Comissao de Constituicdo, Justica e Redagéao Final, visando
obter conhecimentos e orientacdes sobre os trabalhos desenvolvidos
pela comisséo, especialmente quanto aos procedimentos de andlise de
constitucionalidade, legalidade e técnica legislativa das proposigdes que
tramitam no Poder Legislativo Municipal.

Art. 2°. Conceder 1 (uma) diaria a servidora Tattiane Cristina Nunes
Constancio, para deslocamento ao municipio de Ji-paranad/RO, com a
finalidade acompanhar e assessorar ao vereador Eber Lopes Reis durante
o cumprimento da agenda institucional descrita no artigo anterior.

Paragrafo unico. A servidora fara jus ao disposto no inciso VI, art. 2°,
da resolugéo legislativa n® 2/2019.

Art. 3°. A diaria sera referente ao dia 04 de novembro de 2026.

Art. 4°. O deslocamento sera realizado com veiculo oficial, Toyota
hilux, placa QTI 2H56, sob condugao da servidora Tattiane Cristina Nunes
Constancio.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Mara Vieira Carvalho Ribeiro
Secretaria Geral
Portaria 073/2025/GP
Protocolo 73260

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
PORTARIA N.° 171/26/SG DE 04 DE NOVEMBRO 2026
A SECRETARIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
DO GUAPORE, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais
que lhe séo conferidas pelo artigo 26, 1V, “a”, do Regimento Interno e Lei
complementar Municipal n. 065 / 2019.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder dois dias de descanso a Servidora: TAMYRES BRITO
FERREIRA, servidora publica da Camara Municipal, matricula n® 312 no
cargo em comissdo Assistente Administrativo, que lhe é concedida nos
dias 05 e 06 do més de novembro 2026, conforme a certiddo emitida pelo
Tribunal Superior Eleitoral de Rondonia.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

MARA VIEIRA CARVALHO RIBEIRO
SECRETARIA GERAL/ CMSFG
Protocolo 73262

EXTRATO DO AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0250/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO
torna publico que recebera propostas adicionais de empresas interessadas
para contratacéo direta por dispensa de licitagdo, com fundamento no art.
75, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme as condi¢des do
Aviso n° 031/2026 e do Termo de Referéncia.

OBJETO:

Contratacdo de empresa integrante da Rede de Concessionarias
Autorizadas Toyota para execugdo da 5% revisdo preventiva periédica
de 50.000 km do veiculo oficial Toyota Corolla GLI 2.0L FFV CVT, ano/
modelo 2025/2025, placa RSV2D83, incluindo pegas, filtros, lubrificantes,
insumos e méao de obra, conforme Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADO:

R$ 1.025,38 (mil e vinte e cinco reais e trinta e oito centavos).

PERIODO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:

Inicio: 04/11/2026, a partir da publicagdo. Encerramento: 06/11/2026
(sexta-feira), as 09nh00min, horario de Rondonia.

ENVIO DE PROPOSTAS:

Exclusivamente pelo e-mail cplcamarasfg@gmail.com, com o assunto:
“Proposta - Aviso n° 031/2026 - Processo n° 0250/2026”.

PRAZO PRETENDIDO PARA EXECUGAO:

07/11/2026 (s&bado), mediante disponibilidade comprovada da
empresa selecionada, agendamento posterior a selegdo e regular
formalizagéo da contratagao.

ACESSO AOS DOCUMENTOS:

O Aviso de Contratagéo Direta n° 031/2026 e o Termo de Referéncia,
com as condigdes integrais, serdo disponibilizados no sitio eletrénico
oficial da Camara Municipal: www.saofranciscodoguapore.ro.leg.br.

A selecgao e a contratagao dependerao do atendimento as condigdes
previstas nos documentos do processo e da autorizagdo competente.

Sao Francisco do Guaporé/R0O, 04 de novembro de 2026.

THIAGO HENRIQUE RODRIGUES ADAO
Agente de Contratacdo - CMSFG
PORT. N° 017/2025/GP

Protocolo 73263
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