cinpe &
RONDONIA

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE

Porto Velho, sexta-feira, 21 de Julho de 2023

Diario Oficial

DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA

Edicao 53

GESTAO DO CINDERONDONIA

AVISO - PROCESSO SELETIVO N° 001/2023 PARA CARGO EM
COMISSAO

O Consoércio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia -
CINDERONDONIA, por meio da Comissdo formada pela Portaria n°
38/2023, torna publico que a primeira etapa do Processo Seletivo n°
001/2023 foi concluida.

Em cumprimento ao subitem 10.10. do Edital do Processo Seletivo,
a Comisséo esclarece que os candidatos selecionados para a segunda
etapa serao informados via telefone e/ou e-mail, ocasido em que receberédo
todas as instrugbes necessarias a realizagdo da entrevista técnica e
comportamental.

Vencida a etapa da entrevista, devera o candidato atentar-se as
demais disposigdes do Edital, a fim de atender as condi¢des e prazos nele
previstos.

Publique-se.

Porto Velho, 21 de julho de 2023.
|- Presidente: Willian Luiz Pereira - Diretor Executivodo CINDERONDONIA

Il - Membro: Eduardo Almeida Oliveira - Coordenador de Engenharia do
CINDERONDONIA

IIl - Membro: Everton Josias Bertoli - Coordenador de Compras do
CINDERONDONIA
Protocolo 2635

PORTARIA N° 048/CINDERONDONIA/2023

o PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais
que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social, Protocolo de Intengdes e
legislagéo pertinente,

RESOLVE

ART. 1° - Exonerar LEANDRO PINHEIRO BATISTA do cargo de

Gerente Operacional.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 21 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Pimenta Bueno/RO
Protocolo 2631

PORTARIA N° 049/CINDERONDONIA/2023

(o] PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais
que |Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social, Protocolo de Intengbes e
legislagao pertinente,

RESOLVE

ART. 1° - Torna SEM EFEITOS a Portaria n° 041/

CINDERONDONIA, de 07 de junho de 2023.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a data de 07 de junho de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 21 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Pimenta Bueno/RO
Protocolo 2632

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N.° 358/2023 DE 19 DE JULHO DE 2023

“Dispde sobre exoneragéao a pedido,
do servidor Joel Nascimento da
Vitéria, matricula 9067, do cargo
efetivo de Ag. Serv./Portaria lotado
na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuigbes que lhe sé@o conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO a pedido, o servidor Joel
Nascimento da Vitéria, matricula 9067, Ag. Serv./Portaria lotado
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, a partir do dia 04
de julho de 2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 04/07/2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Decreto n° 358/2023
Protocolo 2564

DECRETO N.° 359/2023, DE 19 DE JULHO DE 2023

Dispbée sobre nomeagédo da
servidora Lindoeny Ramos da
Silva, na funcéo gratificada interina
de Diretor - Divisdo de Material, FG
- 12, lotada na Secretaria Municipal
Administracdo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sado conferidas pelo Art. 60 da Lei
Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Lindoeny Ramos
da Silva cadastro n° 37818, para exercer a fungao gratificada
interina de Diretor - Divisdo de Material, Cod. 05.1.01, FG - 12,
lotada na Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento
e Turismo - SEMAP, a partir do dia 14/08/2023 a 28/08/2023,
com as competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneragdes previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19
de janeiro de 2.022, e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua

publicacéo.
LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Viviany Bindi Baptista da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Decreto n° 359/2023

Protocolo 2565

DECRETO N.° 360/2023, DE 19 DE JULHO DE 2023

“Designa temporariamente
responsavel legal pela Gestdo do
Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica DESIGNADA temporariamente a senhora
Karina Gongalves Campista, CPF n° 005.693.742-35 e RG n°
23953829 SSP/MT, como responsavel legal pela Gestdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Cerejeiras, CNPJ n° 24.992.343/0001-48, pelo periodo de
17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo. Cerejeiras, 19 de julho de 2023.

LISETE MARTH

Prefeita Municipal

Viviany Bindi Baptista da Silva
Procuradora Geral do Municipio

Decreto n° 360/2023
Protocolo 2566

DECRETO N° 353/2023, DE 19 JULHO DE 2023

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar por Transferéncia, no valor de
R$ 369.255,76 (trezentos sessenta e nove mil
duzentos cinquenta e cinco reais e setenta
e seis centavos) , em favor da Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.323/2022, de 29 de dezembro
de 2022, no seu Art.11, inciso “lll- transpor, remanejar ou transferir
recursos, dentro de uma mesma categoria de programagao, nos termos
do inciso VI do artigo 167 da Constituicdo Federal;

Considerando a manutencdo das atividades da Secretaria
Municipal de Saude a qual solicita a abertura dos seguintes créditos
orgamentarios por decreto no valor de R$ 369.255,76 (trezentos sessenta
e nove mil duzentos cinquenta e cinco reais e setenta e seis centavos).

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Suplementar por Transferéncia, no valor R$ 369.255,76 (trezentos
sessenta e nove mil duzentos cinquenta e cinco reais e setenta e seis
centavos), para dar cobertura a seguinte dotagdo orgcamentaria do
orgamento vigente:

3 - Fundo Municipal de Saude de Cerejeiras 02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete Do Secretario 10 - Saude

10.122 - Administragao Geral

10.122.0022 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Saude
10.122.0022.2096.0000 - Manutengao da Secretaria Municipal de Saude
3.3.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (289) ..........ccoevveeiiiieeiiiieeiieee e
R$ 276.037,37

Fonte de Recursos: 1.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagdo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude
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10.301

- Atengéo Basica

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade 1030.0018.2051.0000
- Manutencao da Rede Basica de Saude

3.3.90.14.00 - Didria - Civil (303) ....eoeiiiiiieiie e
............... R$ 20.000,00

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das
Agdes e Servigos Publicos de Saude

Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento

3.3.90.33.00 Passagens e Despesa com Locomogao (306) .....................
............... R$ 29.000,00

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das
Agdes e Servigos Publicos de Saude

Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial -MAC
10.302.0016.2047.0000 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.14.00 - Diaria - Civil (311) c.eeoiiieieieie e
.............. R$20.000,00

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude

Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento

3.3.90.33.00 - Passagens e despesas com locomog&o (313) .........cceeueee.
.............. R$ 24.218,33

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao das Ac¢des
e Servigos Publicos de Saude Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento
STV o R[] - | AP
R$ 44.218,33

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursosprovenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64 - “os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagbes
orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei”, conforme
programacao abaixo:

3 - Fundo Municipal de Saude de Cerejeiras 02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete Do Secretario 10 - Saude
10.122 - Administragéo Geral

10.122.0022 - Manutengao da Secretaria Municipal de Saude
10.122.0022.2096.0000 - Manutencgao da Secretaria Municipal de Saude
3.3.90.30.00 - Material de Consumo (293).........ccccriieiuriieieieeeeneeens
.............. R$ 70.000,00

Fonte de Recursos - 1.500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagdo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude 3.3.90.33.00 - Passagens com Despesas e Locomogéo
(294) ooiiii R$ 80.000,00 Fonte de Recursos - 1.500 -
Recursos néo Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagéo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Fisica (295) ...cccoovvveenrennee. R$ 70.000,00 Fonte de Recursos - 1.500 -
Recursos néo Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagdo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude 3.3.90.47.00 - Obrigagdes Patrimoniais e Contributivas
(B3 ittt

R$ 34.122,85
Fonte de Recursos - 1.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagdo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude 3.3.90.92.00 - Desoesas de Exercicios Anteriores
(299) i R$ 21.914,52

Fonte de Recursos - 1.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Detalhamento: 1002 - Identificagéo das Despesas com Agdes e Servigos
Publicos de Saude Sub-Total ...........ccooiiiiiiiiiiiie e
...................................... R$ 276.037,37

10.301 - Atengao Basica

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade 1030.0018.2051.0000
- Manutengao da Rede Basica de Saude

3.3.90.30.00 - Material de ConsSUMO (457)....ccoiuiieiiiiieiieeeeiee e
............... R$ 49.000,00

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das
Agoes e Servigos Publicos de Saude
Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial -MAC
10.302.0016.2047.0000 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.36.00 - Outos Sevicos de Terceiros Pessoa Fisica (306)
........................... R$ 44.218,39

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servigos Publicos de Saude

Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento

U] o [o] = SRR

Art. 3° A alteracdo introduzida pelo presente Decreto n&o implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.323/2022, de 29 de
dezembro de 2022) e dentro dos valores aprovados para os poderes,
6rgaos e unidades contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 19 de julho de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Cleia Souza Santos Secretaria

Adjunta de Saude
Protocolo 2607

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 048/2023

legais:
A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes

Art. 1° Reconhece e Ratifica, nos termos do Art. 26, da Lei 8.666 de
21 de

junho de 1993 com suas alteragdes, a Dispensa de Licitacdo
n® 050/2023, Processo Administrativo Digital n® 4049/2023 -
SEMFAZ - SEMAP, que tem por objeto a Contratagao de seguro
total para os veiculos Fiat FastBack placa RSZ3A44 e RSZ3B24
pertencentes a Secretaria Municipal de Fazenda e Secretaria
Municipal de Administragcdo e Planejamento, conforme analise
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e parecer da Procuradoria Geral do Municipio quanto ao tramite
processual e a modalidade escolhida pelo secretario, em favor
do contratado abaixo:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS CNPJ:
61.198.164/0001-60

Lote: 01 com o valor de R$ 5.136,16 (cinco mil cento e trinta e
seis reais e dezesseis centavos).

TOTAL GERAL R$ 5.136,16 (cinco mil cento e trinta e seis reais
e dezesseis centavos).

Art. 2° Esta Ratificagéo entra em vigor na data de sua
publicacdo. Cerejeiras, 19 de julho de 2023.
LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 2567

EDITAL N.° 065/2023/ SEMAP
A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, convoca a candidata: NUBIA
GONCALVES DA SILVA, aprovada no Concurso Publico Municipal,
homologado em 11.09.2019, na Categoria de AGENTE DE SERVICOS -
MERENDEIRA 40h, de acordo com o Edital n.° 001 /2019- RHS CONSULT
LTDA da abertura de concurso, publicado no DIARIO OFICIALDOS
MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM, a se apresentar no Departamento
de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias a contar da
Publicacao deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:
01- CPF; RG; Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagao
eleitoral; (Copia) 02- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)
03- PIS/PASEP; Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao
militar (candidatos do sexo masc); (Copia) 04- Certidao de Casamento ou
Nascimento; (Copias)
05- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)
06- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia). 07- RG E CPF do Cbnjuge;
08- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)
09- Certidao Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
10- Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticagéo
(internet: site www.tce.ro.gov.br); 11- 02 Fotos 3x4 recentes;
12- Comprovante de entrega da declaragéo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)
13- Declaragdo de ndo acumulagédo de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituigdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
14-  Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho e tipagem sanguinea;
15- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragdo de residéncia autenticada em
cartério); (Copia)
16- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
17- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagao técnica e de formagao de nivel superior (Copia)
acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional (quando for
requisito para investidura no cargo);
18-  Certidao de Tributos Municipais. 19- Declaragao de parentesco.
20- Declaragao de ndo condenagéo de perda de cargo publico.
21- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

a- A.S.O

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBsAg
d- Hepatite C - Anti HCV
e- VDRL - Reticulocitos
f- Rx coluna lombar Ap/perfil
Cerejeiras, RO 21 de julho de 2023.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 2575

PORTARIA N.° 023/2023 - SEMAP
“Dispde sobre Licenca Maternidade”

A Secretaria  Municipal de Administragcdo e
Planejamento Carla Maria Gomes da Silva Oliveira, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei Municipal
1668/2009 e Decreto 261/2023,

Considerando o Processo n° 4140/2023/Eproc.

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de 04/07/2023, a servidora: Poliana Gongalves de
Almeida, Cargo: Secretaria Adjunta, Cadastro n® 39594, lotada
na SEMSAU.

Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo, com efeito retroativo a 04/07/2023.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras, 21 de julho de 2023.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao e
Planejamento Decreto n° 261/2023
Protocolo 2574

PORTARIA N.° 024/2023 - SEMAP

“Dispde sobre competéncia e atribuicdo
a servidores”

A Secretaria  Municipal de Administragcdo e
Planejamento Carla Maria Gomes da Silva Oliveira, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas pela Lei Municipal
1668/2009 e Decreto 261/2023,

RESOLVE:

Regulamentar atribuicdo e competéncia aos servidores
Diéferson Costa da Silva e Renilton Costa da Silva, lotados
na SEMAP:

Dirigir veiculo publico quando solicitado pelo chefe
imediato.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagcdo. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras, 21 de julho de 2023.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administracéo e
Planejamento Decreto n° 261/2023
Protocolo 2580

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 022/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL N°: 3.056/2023

O Municipio de Cerejeiras - RO, através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, nomeada pelo Decreto n.° 525/2022, 02 de Agosto de 2022,
torna publico que fara realizar na forma do disposto na Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, licitagdo na modalidade TOMADA DE PREGCOS sob o
n°® 022/2023, sob o Regime de Empreitada Por Prego Global, do Tipo
Menor Pregco Global, conforme, Processo Administrativo Digital n°:
3.056/2023, Objetivando a: Contratagdo de Empresa Especializada em
Servigos de Engenharia para execugéo da obra de Revitalizagdo do Piso
do Hospital Municipal Sao Lucas, com area de 286,71m? - Local: Rua
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Nova Zelandia, n°® 1192, Bairro: Primavera, no municipio de Cerejeiras
- RO, conforme Projeto Basico, Memorial Descritivo; Especificagdes
Técnicas; Planilha Resumo; Composigao Unitaria de Custos; Memorial
de Calculo Geral; Planilhas Orgamentarias de quantitativos e custos;
Cronograma Fisico-Financeiro; Composicdo de BDI; e Plantas anexas.
Com Recursos Proprios, com valor estimado em R$ 76.595,71 (setenta e
seis mil quinhentos e noventa e cinco reais setenta e um centavos),
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSAU. Informagbées Complementares: O Edital estara disponibilizado
a distancia a todos os interessados através do site www.cerejeiras.ro.gov.
br e dos e-mails: cplcerejeiras@gmail.com e cpl@cerejeiras.ro.gov.br ou
Presencial na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cerejeiras -
RO, e a pasta completa contendo o Projeto Basico e demais anexos, sera
disponibilizada a todos os interessados na sala da CPL, sem 6nus aos
licitantes, outras informacgdes através dos e-mails: cplcerejeiras@gmail.
com e cpl@cerejeiras.ro.gov.br, ou na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Cerejeiras - RO, situada na Rua Florianopolis, 503, Maranata
- CEP. 76.997-000 Cerejeiras - RO, de Segunda a Sexta-Feira das 07:00
as 13:00 horas, exceto feriados, em horario de expediente.

a) Entrega dos envelopes sera até as 09:00 (nove) horas do dia 14/08/2023
na sala da CPL da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, situada na Rua
Florianodpolis, n° 503, Bairro Maranata.

b) A primeira reunido para a abertura do envelope “DOCUMENTACAO
e PROPOSTA” sera as 09:15 (nove e quinze) horas do dia 14/08/2023
na sala da CPL da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, situada na Rua
Florianoépolis, n° 503, Bairro Maranata.

c) Em havendo necessidade de suspenséo da secgdo sera definida nova
data para o prosseguimento do certame que devera ocorrer no endereco
retromencionado e no horério estabelecido em ata.

Cerejeiras - RO; 21 de julho de 2023.

Leidemar Coelho Ribeiro
Presidente da CPL
Decreto n° 525/2022

Protocolo 2598

TERMO DE ADJUDICAGAO.

Nos termos do Artigo 4°, inciso XX da lei 10.520/2002 de 17 e julho de
2002, adjudicacao a presente Licitacao.

MODALIDADE DE LICITAGAO:
Pregéao Eletrdnico n°. 052/2023, do Processo Digital n°. 2.519/2023.

OBJETO: Aquisigdo de material de consumo - lixeiras de plastico e
ralos grelhas para o Hospital Municipal Sdo Lucas do Municipio de
Cerejeiras Estado de Rondoénia, com Recursos Préprios.

PESSOAS(s) JURIDICAS(s) VENCEDORAS(s)

JAN CHARLES RUECKERT LTDA

CNPJ: 05.011.908/0001-14

Endereco: Rua. Pernambuco n° 656 Eldorado, Cerejeiras - RO CEP:
76.997-000

VALOR
R$ 3.599,20

Lote (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 01.

HIGIBEST COMERCIO E SERVIGOS LTDA -ME
CNPJ: 26.581.761/0001-78
Endereco: Rua Rio Branco, 2262, Centro, Cacoal/RO, CEP: 76963-734

Lote (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 02.

VALOR
R$ 17.249,98

Valor total da Licitagdo: R$ 20.849,18 (vinte mil oitocentos e quarenta
e nove reais e dezoito centavos). Informamos ainda que os autos
do Processo estdo com vista franqueada aos interessados, conforme
Paragrafo 5° do Artigo 109, da Lei n°. 8.666/93.

Cerejeiras - RO, 21 de Julho de 2023.

Eliandro Victor Zancanaro
Pregoeiro Oficial
Dec. N°. 197/2017.
Protocolo 2612

ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

Em referéncia ao TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DO PROCESSO N°
04/2023, ratifica -se o resultado final da Avaliagao de Titulos:

Onde se |é : ordem 1° a0 12°;

Leia se: Ordem 1° ao 13%

SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROFESSOR PEDAGOGIA - ZONA RURAL
ESCOLA BRAS CUBAS
ORDEM NOME DO CPF DATA DE NOTA
CANDIDATO NASCIMENTO

1° Marilene Aparecida *** 460.242-** 01/07/78 61
Leonardi

2° |Lucineide Gongalves| ***.961.262-* 08/04/79 40
Vieira

3° Meirivam Nienke *** 646.452-* 29/06/94 40
Plaster

4°  Solangela da Silva *** 830.492-** 19/07/80 37

5°  Maria Janaina *** 597.012-** 08/07/91 37
de Araujo Silva
Fornaziere

6°  Jaiane de Oliveira ***904.342-** 03/11/00 37
Santiago

7°  Maria Lucia *k 272.202-* 05/08/78 34
Gongalves Reinaldo

8° |Adivanda Felberg ***091.502-** 06/01/79 32

9°  Maria Aparecida *** 455.642-** 20/08/79 32
Almeida Branco de
Oliveira

10° Sabrina Pires da ***903.312-** 26/05/93 17
Silva

11°  |Priscila Sielbert *** 040.652-** 11/06/94 16
Roos Timm

12° |Claudia Moreira de | ***.529.582-** 17/10/74 15
Almeida

13° |[Fernanda Graunke | ***.195.302-** 18/03/82 15

ESPIGAO DO OESTE - RO, 21 de julho de 2023.

COMISSAO DO CONCURSO SELETIVO N° 004/2023
PORTARIA N°. 830/2022
Protocolo 2608

PORTARIA N°. 1104/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribuicbes legais e, de acordo com o oficio 122/
SEMELC-EXECUGA0/2023.

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo para compor a comissdo de
Gestores para Fiscalizar e Acompanhar as Atividades Desenvolvidas
pelo Processo Administrativo n® 3554/2023, para atender a Secretaria
Municipal de Esporte Lazer Cultura e Turismo - SEMELC.

WEDSON CICERO TIBURTINO DA SILVA - Presidente
ROSANE DA SILVA - Membro
KELY BARBOSA REIZER - Membro

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 12 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2581
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PORTARIA N°. 1101/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com o processo 3441/2023.

RESOLVE:

TORNAR sem efeitos a Portaria n°® 1097/GP/2023 de 07 de Julho
de 2023, da servidora MILLENE GONGALVES MANGUEIRA, inscrita
no CPF n° **528.562-**, matricula 29547, onde concede diaria civil,
vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento, com
efeitos a partir 07/07/2023.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2582

PORTARIA N°. 1103/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no uso de
suas atribuigdes legais e, conforme o oficio 265/SEMSAU/2022.

RESOLVE:

Conceder a servidora ANDRESSA SANTO ARAUJO, inscrita
no CPF n° ***969.972-**, matricula n° 29768 contratada por tempo
determinado nesta Prefeitura, a Gratificagdo Temporaria de Enfermeiro
Dedicacdo Exclusiva no CAPS, conforme art. 39 da Lei n® 2.163/2019,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 10/07/2023.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 11 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2583

PORTARIA N°. 1106/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o Processo 566/2023.

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo para compor a Comissao
de Recebimento dos servigcos prestados pela empresa CHRISTIAN
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda -
SEMAF, com efeitos retroativos a partir de 01/04/2023;

§ 1° - PRESIDENTE:
Emerson Luiz Kruk - SEMAF

§ 2° - MEMBROS:

Alessandra Raasch Rogus - SEMAF
Adriana Francisca Coelho - SEMAF

Claudina Bossato - SEMAF

Josiane Perini do Rosario - SEMAF

Rafaela Rosa Martins - SEMAF

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 13 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Protocolo 2584

PORTARIA N°. 1107/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor OSMARLEI SGMATTI DE JESUS, cargo de
Agente Administrativo, fungcdo Coordenador do Programa Bolsa Familia
Dedicagdo Exclusiva, inscrito no CPF n° ***.028.452-**, matricula 5991,
que se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023,
para participar da Capacitagéo do Sistema de Gestao de Condicionalidades
- SICON, a servico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2585

PORTARIA N°. 1108/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora RITA GASPARIN, cargo de Agente Administrativo,
fungdo Coordenador do CRAS, inscrita no CPF n° ***.252.489-**
matricula 8869, que se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a
19 Julho de 2023, para participar da Capacitagdo do Sistema de Gestédo
de Condicionalidades - SICON, a servico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2586

PORTARIA N°. 1109/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora LUCINEIA PEREIRA DOS SANTOS GUEDES,
cargo de Psicologo, inscrita no CPF n° ***.812.012-**, matricula 1336, que
se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023, para
participar da Capacitagdo do Sistema de Gestdo de Condicionalidades -
SICON, a servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2587
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PORTARIA N°. 1110/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora ANGELICA MAAS, cargo de Assistente Social,
inscrita no CPF n°® ***.074.102-**, matricula 1307, que se deslocara até
CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023, para participar da
Capacitacdo do Sistema de Gestdo de Condicionalidades - SICON, a
servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2588

PORTARIA N°. 1113/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora VIVIANE ARAUJO DA SILVA FERNANDES,
cargo de Psicologo, inscrita no CPF n° ***.393.002-**, matricula 29706, que
se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023, para
participar da Capacitacdo do Sistema de Gestdo de Condicionalidades -
SICON, a servico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2591

PORTARIA N°. 1111/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora ROSEMEIRE ELER, cargo de Psicologo, inscrita
no CPF n° ***,325.332-**, matricula 29710, que se deslocara até CACOAL
- RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023, para participar da Capacitagao
do Sistema de Gestdo de Condicionalidades - SICON, a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigéo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2589

PORTARIA N°. 1112/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor MAURI MACHADO, cargo de Psicélogo, fungao
Coordenador do Centro de Referéncia Especial de Assisténcia Social,
inscrito no CPF n°® ***.320.302-**, matricula 1350, que se deslocara até
CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023, para participar da
Capacitagdo do Sistema de Gestdo de Condicionalidades - SICON, a
servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2590

PORTARIA N°. 1114/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar a servidora IVONE MORAES, cargo de Chefe da Secéo de
Seguranca Alimentar e Nutricional, inscrita no CPF n°® ***.388.452-**,
matricula 29491, que se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a
19 Julho de 2023, para participar da Capacitagéo do Sistema de Gestédo
de Condicionalidades - SICON, a servigo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2592

PORTARIA N°. 1115/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor MAURILIO NOGUEIRA DE SOUZA, cargo de
Agente Administrativo, inscrito no CPF n°® ***.613.422-**, matricula 1570,
que se deslocara até CACOAL - RO, no periodo de 17 a 19 Julho de 2023,
para participar da Capacitagéo do Sistema de Gestao de Condicionalidades
- SICON, a servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor apenas 2 (duas)
diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2593
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PORTARIA N°. 1117/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor OSMARLEI SGMATTI DE JESUS, cargo de
Agente Administrativo, fungdo Coordenador do Programa Bolsa Familia
Dedicagdo Exclusiva, inscrito no CPF n° ***.028.452-**, matricula 5991,
que se deslocara até VILHENA - RO, no dia 14 de Julho de 2023, para
retirar a documentagédo dos beneficiarios do Habitacional Esperanga no
Escritério da HABITAR, a servico da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 1 (uma) diaria no valor
de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigédo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2594

PORTARIA N°. 1118/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e, conforme o anexo | da Lei 2.455, de 27
de Dezembro 2021.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor ADENILSON PEDRO MARIANO, cargo de
Motorista, inscrito no CPF n° ***.691.442-**, matricula 29658, que se
deslocara até VILHENA - RO, no dia 14 de Julho de 2023, onde transportara
servidor que ira retirar a documentagéo dos beneficiarios do Habitacional
Esperanga no Escritério da HABITAR, a servigo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 1 (uma) diaria no valor
de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2595

PORTARIA N°. 1120/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

| - Designar a servidora ELIANE GONCALVES DE SOUZA, cargo
Auxiliar de Copa e Cozinha, fungédo Coordenador de Apoio ao Programa
Mais Médicos e PSF, inscrita no CPF n°® ***.320.849-**, matricula 6920,
que se deslocara ao Municipio de PIMENTA BUENO - RO, no periodo
de 17 a 18 de Julho de 2023, para participar da Oficina de Alinhamento e
Pré Tutoria e Tutorial da Etapa 4.1, a servico da Secretaria Municipal de
Saude.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 2 (duas) diarias no
valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2596

PORTARIA N°. 1121/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| - Designar ao servidor MURILO GABRIEL MACHADO, cargo
Enfermeiro, inscrito no CPF n° ***.619.882-**, matricula 29657, que se
deslocara ao Municipio de PIMENTA BUENO - RO, no periodo de 17 a 18
de Julho de 2023, para participar da Oficina de Alinhamento e Pré Tutoria
e Tutorial da Etapa 4.1, a servigo da Secretaria Municipal de Saude.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 2 (duas) diarias no
valor de R$ 100,00 (cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 14 de julho de 2023.
(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2597

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 5670, DE 21 DE JULHO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO
DE 2023 DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 69/PRESIDENCIA/2023, ID 560530, por
meio do qual o IPRAM solicita suplementacao de saldo orgamentario para
reforgo de dotagao para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Superavit, no valor de R$
62.400,00 (sessenta e dois mil e quatrocentos reais), destinados a atender
ao Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste - IPRAM, em
suas Acgdes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagdo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 11 Instituto Municipal de Previdéncia de Espigdo do
Qeste - IPRAM;

Ill. PROGRAMA: 09 122 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 09 122 0001 3109 Manutengdo das Atividades
Administrativas do IPRAM;

V. FONTE DE RECURSO: 0.2.802 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos Vinculados ao RPPS Taxa de Administragéo;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1149/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 62.400,00 (sessenta e dois mil
e quatrocentos reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

I. Superavit Financeiro, provenientes de recursos do Exercicio
Anterior, apurado em Balango Patrimonial 2022, no valor de R$ 62.400,00
(sessenta e dois mil e quatrocentos reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Paléacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 21 de julho
de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM
Protocolo 2606
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DECRETO N° 5672, DE 21 DE JULHO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
AO ORGAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO
DE 2023 DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2022
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e a Lei N° 2.695 de 20/07/2023.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 110.856,84 (cento e dez mil, oitocentos e cinquenta e seis
reais e oitenta e quatro centavos), destinados a atender a Secretaria
Municipal de Saude SEMSAU, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAOQ: 02 07 Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

IIl. PROGRAMA: 10 301 0008 Programa de Atencdo a Medicina
Preventiva;

IV. ATIVIDADE: 10 301 0008 3069 Estruturacao da Rede de Servigcos
de Atencgao Primaria em Saude;

V. FONTE DE RECURSO: 0.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1132/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagoes - R$ 110.856,84 (cento e dez mil, oitocentos e cinquenta e seis
reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAQ: 02 07 Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

IIl. PROGRAMA: 10 301 0008 Programa de Atencdo a Medicina
Preventiva;

IV. ATIVIDADE: 10 301 0008 3069 Estruturagéo da Rede de Servigos
de Atencgao Primaria em Saulde;

V. FONTE DE RECURSO: 0.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI.  FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1041/4.4.90.52.00
Equipamentos e Material Permanente - R$ 110.856,84 (cento e dez mil,
oitocentos e cinquenta e seis reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigao do Oeste/RO, 21 de julho
2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Laura Guedes Bezerra
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 2609

DECRETO N° 5673, DE 21 DE JULHO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORGAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e a Lei n°® 2.697 de 20/07/2023.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 513.415,55

(quinhentos e treze mil, quatrocentos e quinze reais e cinquenta e cinco
centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural SEMADER, em suas Ac¢des, referente ao Projeto
de Reforma da Feira do Produtor Rural, provenientes de recursos da Unido
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais - Transferéncias
Especiais para o Municipio de Espigédo do Oeste.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

I. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural SEMADER;

c. PROGRAMA: 20 605 0011 Programa de Apoio a Producao
Agropecuaria;

d. ATIVIDADE: 20 605 0011 3083 0001 Reforma do Barracéo da Feira
do Produtor Rural;

e. FONTE DE RECURSO: 0.2.706 Recursos de Exercicios Anteriores/
Transferéncia Especial da Uniao;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1133/4.4.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 447.988,80 (quatrocentos e
quarenta e sete mil, novecentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos);

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural SEMADER;

c. PROGRAMA: 20 605 0011 Programa de Apoio a Produgéo
Agropecuaria;

d. ATIVIDADE: 20 605 0011 3083 0001 Reforma do Barracéo da Feira
do Produtor Rural;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.706 Recursos do Exercicio Corrente/
Transferéncia Especial da Unido;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1134/4.4.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 10.246,80 (dez mil, duzentos e
quarenta e seis reais e oitenta centavos);

Il. Terceiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural SEMADER,;

c. PROGRAMA: 20 605 0011 Programa de Apoio a Produgao
Agropecuaria;

d. ATIVIDADE: 20 605 0011 3083 0001 Reforma do Barracéo da Feira
do Produtor Rural;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1135/4.4.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 55.179,95 (cinquenta e cinco
mil, cento e setenta e nove reais e noventa e cinco centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

I. Superavit Financeiro, proveniente dos recursos e de rendimento
de aplicagdo dos repasses do Governo Federal, destinado ao Projeto
de Reforma da Feira do Produtor Rural, recursos transferidos da Uniao
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais - Transferéncias
Especiais para o Municipio de Espigdo do Oeste, no valor de R$
447.988,80 (quatrocentos e quarenta e sete mil, novecentos e oitenta e
oito reais e oitenta centavos);

Il. Excesso de arrecadacéo, proveniente de rendimento de aplicagéo
dos recursos de repasse do Governo Federal, destinado ao Projeto de
Reforma da Feira do Produtor Rural, recursos transferidos da Uniao
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais - Transferéncias
Especiais para o Municipio de Espigéo do Oeste, no valor de R$ 10.246,80
(dez mil, duzentos e quarenta e seis reais e oitenta centavos);

IIl. Anulagédo Parcial de Dotagdo Orgamentaria, a titulo de complemento
de parceria por parte da Prefeitura do Municipio de Espigdo do Oeste,
provenientes de recursos Préprios, no valor de R$ 55.179,95 (cinquenta
e cinco mil, cento e setenta e nove reais e noventa e cinco centavos) com
seguinte ordem de classificagao:

Primeira Anulagao;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural SEMADER;

c. PROGRAMA: 20 605 0011 Programa de Apoio a Producéo
Agropecuaria;

d. ATIVIDADE: 20 605 0011 3078 0001 Execugao do Convénio com a
Associacéo Rural de Espigdo do Oeste;

de Agricultura e

de Agricultura e

de Agricultura e

de Agricultura e
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e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 644/3.3.50.41.00 Contribuigdes
- R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

Segunda Anulagao;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural SEMADER;

c. PROGRAMA: 20 605 0011 Programa de Apoio a Produgéo
Agropecuaria; d. ATIVIDADE: 20 605 0011 3083 0000 Incentivo ao
Empreendedorismo Rural Proer Rural;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 667/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 5.179,95 (cinco mil, cento e
setenta e nove reais e noventa e cinco centavos).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 21 de julho
de 2023.

de Agricultura e

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Dionilto Kull
Secretario Municipal Adjunto de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Protocolo 2610

12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 086/2018, DO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4003/2018.
CONSIDERANDO o contido no despacho integrado sob n° 274 Id 557970
e despacho integrado 276 sob id 560045, que requerem a prorrogacao do
contrato até realizag&o da nova licitagcéo para contratagéo dos servigos.
CONSIDERANDO a necessidade dos servigos do presente contrato para
andamento dos trabalhos da administragao publica municipal.
CONSIDERANDO a necessidade de chamar o feito a ordem para ajustar
os prazos de prorrogagdes do presente contrato, visto que o 8° Termo
aditivos no artigo que se refere ao prazo foi feito no inicio do ano de 2022,
sendo que o mesmo deveria ter sido feito em agosto do mesmo ano;
CONSIDERANDO que em virtude da falha ocorrida no 8° Termo aditivo o
9° termo aditivo também foi feito adiantado;
CONSIDERANDO que mesmo com referidas falhas o contrato continua
vigente até 03 de agosto de 2023 e tendo em vista a necessidade da
continuidade dos servicos prestados até homologagéo final da nova
licitagdo, esta procuradoria entende que deve ser prorrogado o presente
contrato somente por mais 3 meses;

Assim por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja
qualificados no Contrato n°® 086/2018 e Processo Administrativo n°
4003/2018, de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de
outro lado a empresa PUBLICA SERVIGOS LTDA, resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA 12 - O prazo de execugao do contrato, mencionado na
Clausula Quarta, fica prorrogado por mais 03 (trés) meses contados do
dia 03/08/2023.

CLAUSULA 22 - Exceto & Clausula Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 086/PGM/2018 permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em igual
teor e forma, para um so6 fim, na presenga das testemunhas que também
assinam.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

PUBLICAS SERVICOS LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
Testemunhas:
VILSON RIBEIRO EMERICH
SONIA LIMA DE ARAUJO
Protocolo 2600

PARECER: 461/PGM/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3860/2022

ASSUNTO: RECURSO AO PARECER N° 416/PGM/2023
INTERESSADA: P. G. AGUAR VIEIRA E CIA LTDA

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e emissao
de parecer quanto ao recurso apresentado sobre a deciséo proferida pelo
Parecer n° 416/PGM/2023, devido a pendéncia na entrega do veiculo Van
de Transporte com Acessibilidade devidamente emplacado.

No parecer foi definido que poderiam ser aplicadas as penalidades de
multa moratdria, multa compensatéria, suspensao temporaria e até emissao
de declaragéo de inidoneidade em desfavor da empresa contratada. Foi
aberto prazo de 05 (cinco) dias para a interessada apresentar defesa
prévia, devendo informar se ira realizar ou ndo a entrega do item, bem
como o prazo estritamente necessario para encaminhar o mesmo.

A empresa foi devidamente notificada e encaminhou sua defesa
prévia, que sera analisada a seguir.

|. DA TEMPESTIVIDADE DOS RECURSOS

O Parecer n° 416/PGM/2023 foi emitido no dia 21/06/2023, tendo sido
encaminhado no mesmo dia via e-mail e também por WhatsApp para a
contratada (ID 547657). A empresa apresentou sua defesa em 29/06/2023
(ID 547662). Junto a defesa também foi encaminhado o Documento
RENAVE (ID 547659).

O recurso foi apresentado um dia apdés o vencimento do prazo
disposto no edital e na Lei Federal n° 8.666/93, motivo pelo qual ele se
configura como INTEMPESTIVO.

Apesar do recurso ser intempestivo, que por si s6 ja justificaria o fato
dele ndo ser conhecido por esta Procuradoria, analisaremos as razdes
expostas para resguardar o direito de ampla defesa e contraditério da
contratada.

Il. DA ANALISE DO RECURSO

No recurso interposto pela contratada ela informa que foi realizada a
entrega do objeto contratado no dia 24/04/2023, restando tdo somente a
realizagao dos tramites burocraticos para transferéncia de titularidade junto
ao DETRAN. Ressaltou, inclusive, que por favores alheios a autonomia da
empresa PG Aguiar Vieira e CIA LTDA, o procedimento para transferéncia
do veiculo licitado se estendeu para além do previsto.

A contratada sustenta que as obrigagdes que lhes eram exigiveis ja
foram cumpridas, razdo pela qual ndo haveria de se falar em inexecugao
do contrato. Cite-se:

A documentagédo outrora enviada a esta municipalidade,
e que segue anexa a presente defesa, demonstra que o
tramite de transferéncia que compete a PG Aguiar Vieira E
CIA LTDA ja fora concluido.

Portanto, ndo ha que se falar em inexecugéo do contrato
nem parcial nem total, primeiro porque o veiculo foi entregue,
no entanto restava concluir a transferéncia da titularidade do
mesmo para este ente publico, e, por isso, ndo se pode falar
em inexecugao.

O documento citado refere-se ao RENAVE, em que consta que o
veiculo esta sendo vendido pela P G AGUIAR VIEIRA E CIA LTDA para a
Prefeitura Municipal de Espigdo d’Oeste.

De maneira complementar foi arguido pela contratada que a demora
no processo de transferéncia aconteceu exclusivamente em virtude da
obrigatoriedade de se ver obedecida a legislagéo dos 6rgéos de transito
vigentes. Porém, informa que a contratada efetuou todo o procedimento
de transferéncia exigido pelo Conselho Nacional de Transito (CONTRAN)
para agdes dessa natureza, citando, neste caso, a Resolugdo n° 797, de
02 de setembro de 2020 do CONTRAN (art. 12, Paragrafo unico).

De fato, o CONTRAN exige apenas a apresentacdo do RENAVE
por parte do vendedor, cabendo ao comprador providenciar o registro,
o licenciamento e o emplacamento do veiculo. Todavia, quando falamos
em licitagbes e contratos publicos existe o principio da vinculagdo ao
instrumento convocatorio, por meio do qual tanto a Administragdo como
os Licitantes ficam rigorosamente vinculados as regras dispostas no edital.

No Parecer n° 416/PGM/2023 ja havia sido citado que tanto no item
23.1 do edital como também na Clausula 72, |l do contrato havia a previsao
de que a empresa contratada deveria entregar o veiculo licenciado,
registrado no DETRAN de Espigéo d’Oeste/RO.

O Cadigo de Transito Brasileiro, Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997, informa que:

Art. 130. Todo veiculo automotor, articulado, reboque ou
semirreboque, para transitar na via, devera ser licenciado
anualmente pelo 6rgao executivo de transito do Estado, ou
do Distrito Federal, onde estiver registrado o veiculo.

Art. 131. O Certificado de Licenciamento Anual sera
expedido ao veiculo licenciado, vinculado ao Certificado
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de Registro de Veiculo, em meio fisico e/ou digital, a
escolha do proprietario, de acordo com o modelo e com as
especificagdes estabelecidos pelo Contran.

§ 1° O primeiro licenciamento sera feito simultaneamente
ao registro.

§ 2° O veiculo somente sera considerado licenciado
estando quitados os débitos relativos a tributos, encargos
e multas de transito e ambientais, vinculados ao veiculo,
independentemente da responsabilidade pelas infracdes
cometidas.  (Vide ADIN 2998)

§ 3° Ao licenciar o veiculo, o proprietario devera comprovar
sua aprovagdo nas inspegdes de seguranga veicular e
de controle de emissdes de gases poluentes e de ruido,
conforme disposto no art. 104.

Veja que ja ha a disposicdo de que o primeiro licenciamento é
vinculado ao registro. Isso quer dizer que quando o edital exige que a
contratada entregue o veiculo devidamente licenciado ela devera entregar
ele emplacado, quitado e ja com o licenciamento anual expedido.

A obrigacao de realizar toda esta tramitagcédo e de arcar com seus
custos é, segundo o que esta disposto no edital, da contratada.

De maneira complementar, cumpre mencionar que foi exposto no
Despacho Integrado 41 (ID 547667) que

Em contato com o Detran foi informado que necessita
a Nota Fiscal de venda da fabricante para a empresa,
o Detran alega que o veiculo foi adquirido pelo dono da
empresa (pessoa fisica) e a empresa emitiu a Nota Fiscal
para a prefeitura como Pessoa Juridica, e para o processo
de emplacamento no Detran ambas as notas devem ser na
Pessoa Juridica, atualmente a empresa estd em contato
direto com o Detran do municipio de Espigdo do Oeste para
sanar essa pendéncia, mas nado forneceu prazo na Defesa
Prévia e nem por WhatsApp.

Novamente, € de responsabilidade da contratada resolver todas
as situagdes vinculadas a entrega do bem nos termos do edital. Caso o
DETRAN do municipio de Espigdo d’Oeste/RO exija a apresentagéo de
tais notas fiscais, cabera a contratada regularizar tal situagéo.

Portanto, como ja houveram diversos atrasos, tanto na entrega do
bem como de seu licenciamento, e tendo em vista que a empresa ja havia
sido advertida anteriormente por causa dos reiterados atrasos e por nao
cumprir os prazos dados ou por sequer estipular os prazos necessarios
para concluir com a execugéo do objeto, entende esta Procuradoria que
houve sim descumprimento do contrato, tendo em vista que a contratada
esta tardando demasiadamente a realizar a entrega do bem com todas as
obrigacdes acessorias que estavam previstas no edital.

Por ainda se configurar descumprimento parcial do contrato, cabera
a aplicacdo das penalidades previstas no Parecer n° 416/PGM/2023.

1il. DA GRADAGAO DAS PENAS

Na defesa prévia apresentada pela contratada, foi requerido que os
principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da gradacao das penas
fossem aplicados, de maneira que as penalidades previstas no Parecer n°®
416/PGM/2023 fossem substituidas pela adverténcia.

Esta Administragdo entende que a substituicdo das penas de multa,
por exemplo, pela adverténcia, ndo seria possivel por algumas razoes.
A primeira delas é porque esta ndo € a primeira vez que a empresa foi
notificada por atrasar na entrega do bem nos termos do edital. Foram
feitas notificagdes a empresa em diversas ocasides, como abordado neste
parecer e no parecer anterior, tanto que a contratada ja tinha sido advertida
formalmente por meio do Parecer n° 181/PGM/2023.

A segunda razédo é que o objeto que esta sendo adquirido € um
Veiculo Van de Transporte com Acessibilidade, que sera utilizado pela
Secretaria Municipal de Saude. A entrega deste veiculo ja atrasou muito,
seja por falha da empresa, seja por fatores excepcionais. O que tem sido
observado é que estes atrasos tem se repetido, a empresa tem dado
prazos que ndo sdo cumpridos e ndo apresenta justificativas e provas
destes atrasos. Ora, se eu enquanto empresa dou um prazo de 7 (sete)
dias uteis para realizar a regularizacao do objeto e ndo concluo o servico
no prazo estipulado, cabe a mim, empresa, informar a Prefeitura Municipal,
seja por oficio ou quando requerido, as razées da demora, demonstrando
com provas que este atraso ndo é culpa minha, mas se trata de uma
morosidade do sistema do DETRAN/RO, por exemplo. Quando esta
demonstragdo nao é feita, abrem-se brechas para que a Administragédo
entenda que a contratada esta tardando na finalizagdo da execugédo do
objeto propositalmente.

Todo este atraso tem causado ndo sé transtornos para esta
Administracdo, que teve e tem que ficar notificando reiteradamente a
Contratada para que esta cumpra com os prazos estabelecidos, mas
também causa prejuizos a populacdo, que simplesmente ndo esta

podendo usufruir deste bem, pois mesmo apés 2 meses da entrega do
veiculo ele ainda nao esta registrado e licenciado.

Ha o concreto prejuizo ao bom andamento do servigo publico
ocasionado pelo atraso na entrega integral do bem, ou seja, cumprindo
todas as exigéncias do edital. Havendo este atraso, e pelo fato de a
empresa ja ter sido penalizada anteriormente com adverténcia, cabera
aplicagcéo das demais penalidades.

No Parecer n° 416/PGM/2023 foram citadas as penas de multa
moratdria, multa compensatéria, suspenséao e declaragao de inidoneidade.
De fato, a Administragéo tem a liberdade de aplicar as penalidades citadas
cumulativamente desde que haja o descumprimento das clausulas
contratuais. Claro que no caso da suspensao e da declaracéo, estas sdo
aplicadas quando se tratam de condutas mais graves.

Porém, a fim de evitar que tomemos uma decisdo arbitraria
e exorbitante, seguiremos o principio da gradacado das penas e da
proporcionalidade. Devido a questdo de a empresa ja ter sido advertida
formalmente, cabera agora a aplicagdo da pena de MULTA MORATORIA
de 0,5% por dia de atraso, até o maximo de 10% da parcela inadimplida,
contados da data em que a empresa se tornou inadimplente, ou seja,
dia 03/05/2023 (Clausula 8°, I, do Contrato n°® 160/PGM/2022).

A contratada devera ser notificada para que realize todos os
tramites necessarios para regularizagdo do bem junto ao DETRAN,
no prazo a ser estabelecido pela SEMSAU. Caso esta falhe novamente
em entregar os bens no prazo previsto, exceto se este atraso nao for
sua culpa e seja um fator excepcional DEVIDAMENTE COMPROVADO,
a SEMSAU devera encaminhar o presente processo a PGM novamente
para que as demais penalidades sejam aplicadas (multa compensatéria,
suspenséao e declaracao de inidoneidade).

IV. DA DECISAO

Portanto,combase nos principios darazoabilidade, proporcionalidade
e na gradacao das penas, tendo em vista que a contratada tardou reiteradas
vezes na entrega do veiculo devidamente licenciado e registrado e que
ja lhe foi aplicada a pena de adverténcia em ocasides anteriores, esta
Procuradoria opina pela aplicagdo da pena de MULTA MORATORIA de
0,5% por dia de atraso, até o maximo de 10% da parcela inadimplida,
contados da data em que a empresa se tornou inadimplente, ou seja,
dia 03/05/2023 (Clausula 8°, II, do Contrato n°® 160/PGM/2022).

De ciéncia aos interessados.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

DESPACHO:

1.  Manifesto concordéncia com o parecer da Procuradoria;

2.  Dé-se ciéncia ao interessado;

3. A SEMSAU devera determinar o prazo necessario para a
contratada finalizar a execugdo do contrato. Caso este prazo seja
descumprido, cabera a aplicagdo das demais penalidades previstas
neste parecer.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2601

2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N°
019/PGM/2023, DO PROCESSO N° 3554/2023.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja
qualificados no Termo de Fomento n° 019/PGM/2023 do Processo
Administrativo n® 3554/2023 de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO D’
OESTE e de outro lado & organizagédo da sociedade civil ASSOCIAGAO
RURAL DE ESPIGAO DO OESTE, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condi¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA - No enderecamento do Termo de
Fomento acima citado, fica alterado o endereco da ASSOCIACAO
RURAL DE ESPIGAO DO OESTE, que sera Avenida 387, S/N - Anexo
de Exposicéo, Zona Rural do municipio de Espigdo do Oeste, bem como,
o enderego do Presidente que sera, Rua Alagoas, n° 3337, Bairro Vista
Alegre, municipio de Espigado D’ Oeste.

CLAUSULA SEGUNDA - O objetivo do repasse de recursos
financeiros € para a realizagao da 12 PROVA DE LACO E A PROVA DOS
3 TAMBORES nos dias 21 a 23 de julho de 2023 promovida pela entidade
conveniada no Termo de Fomento n° 019/PGM/2023.
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CLAUSULA TERCEIRA - Fica acrescido na Clausula 32, o §
6°, que dispde: A contrapartida da ASSOCIACAO RURAL DE ESPIGAO
DO OESTE na realizagao do evento é no valor de R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais) no Termo de Fomento n° 019/PGM/2023.

CLAUSULA QUARTA - Exceto a Clausula 22, as demais
clausulas do Termo de Fomento n° 019/PGM/2023, permanecem
inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em vias
de igual teor e forma, para um so6 fim, na presenca das testemunhas que
também assinam.

Espigdo do Oeste, 21 de julho de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

ASSOCIAGAO RURAL DE ESPIGAO DO OESTE
Organizacéo da Sociedade Civil

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

Testemunhas:
Nome: Kely Barbosa Reizer
CPF N°: ***.044.852-**

Nome: Rosane da Silva
CPF N°: *** 405.952-**
Protocolo 2630

RESUMO DE CONTRATO N° 149/PGM/2023

Processo Administrativo n® 3566/2023;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n°® 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: CANAL AUTOCOM COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
08.457.819/0001-94;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a entregar Equipamentos de
Informatica, sendo 02 Relégio de Ponto Eletronico, 02 Baterias, Bobinas
e Contratacdo de Servigco Técnico de Desbloqueio de Ponto Eletronico,
para atender as demandas das Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, deste Municipio de Espigdo do Oeste/RO.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 4.476,66 (quatro mil
quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos), no qual ja
se encontram incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
CONTRATADA.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:
020800 - SEMADER

20.122.0001 - Programa de Apoio a Gestdo Administrativa
20.122.0001.3074.0002 - Custeio da Manutengéo da SEMADER
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo)

Ficha: 612

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 (Equipamentos e Material Permanente)
Ficha: 625

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde reste a
possibilidade de responsabilizagédo, como no caso da assisténcia técnica
no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em dia de
expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

DATA: 17 de julho de 2023.

www.portaltransparenciaespigao.com.br

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

CANAL AUTOCOM COMERCIO DE SUPRIMENTOS LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

GESTOR DE CONTRATO: Dionilto Kull
FISCAL ADMINISTRATIVO: Raquel de Fatima Reisen Almeida
Protocolo 2599

PARECER N° 462/PGM/2023

PROCESSO N° 3560/2023

INTERESSADOS: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
ASSUNTO: DECRETAGAO DE INTERDIGAO DA ASSOCIAGAO, NOS
TERMOS DO §§ 4° E 5° DO ART. 239 DA LEI MUNICIPAL 557/2.000

O referido processo foi encaminhado para essa Procuradoria, para
analise e emissao de parecer quanto a decretagdo de interdicdo da
associagdo CENTRO DE RECUPERACAO AGAPE2 CRA2, nos termos
do §§ 4° e 5° do art. 239 da Lei Municipal n® 557/2.000.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica e ou
financeira. Em relagéo a estes, partiremos da premissa de que a autoridade
assessorada municiou-se dos conhecimentos especificos imprescindiveis
para a sua adequacgao as necessidades da Administragéo, observando os
requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagdes séo feitas sem carater
vinculativo, mas em prol da seguranga da prépria autoridade assessorada,
a quem compete, dentro da margem de discricionariedade que lhe é
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nédo, tais ponderacdes.

Pois bem, os autos vieram a esta procuradoria para analise da
legalidade da decretagdo de interdicdo da associagdo CENTRO DE
RECUPERACAO AGAPE2 CRA2, nos termos do §§ 4° e 5° do art. 239 da
Lei Municipal n° 557/2.000.

Instruiram os autos laudos de vistoria e de fiscalizagéo, relatério da
vistoria, auto de constatagdo, notificagdo da instituigdo e publicacdo da
mesma, comprovante de Inscricdo Cadastral da associacao, relatorio final
do processo e demais documentos.

A Lei Municipal n° 557 de 28 de marco de 2000 em seus artigos 236
e seguintes os procedimentos que devem ser adotados para cassagao de
alvara de localizagéo e funcionamento bem como lacre de estabelecimento,
que nao atende aos requisitos da lei, vejamos:

Art. 236. O Alvara de Licenga de localizagdo poderd ser cassado:

I - quando se tratar de negdcio diferente do requerido;

Il - como medida preventiva, a bem da higiene, da moral ou do

sossego e seguranca publica;

Illl - se o licenciado se negar a exibir o Alvara de Localizagdo a

autoridade competente, quando solicitado a fazé-lo;

IV - por solicitagdo da autoridade competente, provados os motivos

que fundamentarem a solicitag&o.

V - apés a expedicdo do décimo auto de infragcdo, ainda que pago

pelo infrator.

§ 1° Cassada a licenga, o estabelecimento sera imediatamente

lacrado.

§ 2° Podera ser igualmente lacrado todo estabelecimento que exercer

atividades sem a necessaria licenga expedida em conformidade com

o que preceitua este Codigo.

Art. 237. O processo de cassagao de alvara podera ser iniciado:

I - “ex-officio”;

Il - por solicitagdo de autoridade competente, comprovados os
motivos da solicitagdo;

Il - por municipes que se sintam prejudicados por um determinado
estabelecimento, devendo fazé-lo por escrito.

Paragrafo tnico. Nenhum Alvara de Licenga de Localizagdo podera
ser cassado sem que antes tenha sido dado ao infrator o direito de
defesa.

Art. 238. Constatada qualquer irregularidade de que fala este Cédigo,
nos estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigo
e produgdo, os responsaveis pela mesma serdo imediatamente
notificados para sana-los no prazo maximo de sete dias uteis.

Art. 239. Decorrido o prazo concedido, o funcionario retornara ao
estabelecimento e, se for constatado que o fato que deu origem a
notificagdo néo foi sanado, devera lavrar o auto de infragéao, fazendo
também um relatério detalhado da situacdo em que se encontra o
estabelecimento.

§ 1° Persistindo a irregularidade, dar-se-a inicio ao procedimento
para cassagdo do Alvara de Licenga de Localizagdo, se houver,
devendo ser encaminhado ao infrator oficio onde constem os motivos
da cassacao, dando-lhe o prazo de sete dias para apresentar defesa
por escrito, se assim lhe convier.

§ 2° Uma vez apresentada a defesa, a mesma sera instruida e
encaminhada a autoridade competente para o devido julgamento.

§ 3° Sendo favoravel, o infrator podera continuar suas atividades,
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devendo legalizar a situagdo.

§ 4° Em caso de indeferimento, sera dada ciéncia ao infrator, apés
0 que o processo sera encaminhado a Secretaria competente
para elaboragdo do Decreto de Cassacgdo do Alvara de Licenga de
Localizagao.

§ 5° Apd6s a publicacdo do Decreto, sera dado ao infrator o prazo
maximo de vinte e quatro horas para preparar o estabelecimento
para ser lacrado.

§ 6° Vencido o prazo, os funcionarios da Prefeitura, com o apoio
da policia, fardo o lacre do estabelecimento, deixando, inclusive,
afixado na porta do estabelecimento o termo de lacre, devidamente
assinado pela autoridade competente.

Denota-se da vasta documentacéo juntada aos autos que CENTRO
DE RECUPERACAO AGAPE 2 - CRA2, estava exercendo atividades
diversos do objeto associativo da entidade, intimada a se manifestar,
quedou-se inerte em todas as vezes.

Em analise aos autos o setor de fiscalizagdo municipio procedeu
de forma correta obedecendo a legislagdo em todos os seus termos,
concluindo o processo para deliberagao final do chefe do Executivo.

Assim face a todo o exposto, apds andlise da documentacao
anexa no processo administrativo supramencionado, e analise da Lei
Municipal, esta Procuradoria entende que deve ser aplicado ao caso a
cassacgao do Alvara de Licenga de Localizagdo nos termos do Art. 236 e
seguintes da lei 557/2000.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
Protocolo 2602

PARECER N° 463/PGM/2023

PROCESSO N° 2041/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO
ELETRONICO

Em atendimento aodispostonalLein®14.133/2021, encaminharam
a esta Procuradoria o processo administrativo em epigrafe para emisséo
de parecer acerca do procedimento licitatério realizado na modalidade
Pregéo Eletrénico.

A licitagdo tem por objeto a Contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de locagao e
licenciamento de uso de software interativo com realidade
aumentada, 3D e gamificacdo, incluindo, servicos de suporte
técnico e pedagégico em ambiente virtual (online e EAD), que
contempla um pacote de cursos com a carga horaria minima,
através da Secretaria Municipal de Educagao- SEMED.

A modalidade adotada foi Pregéo Eletronico, sendo este de n°
056/CCP/2023 - (ID 545951) e o edital foi analisado e aprovado pela
Procuradoria do Municipio em Parecer Prévio n® 370/PGM/2023 (ID
525370).

As obrigacdes exigidas pela Legislacdo para a modalidade
adotada foram cumpridas.

A publicagédo do instrumento convocatério foi realizada, o ato
de nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas,
a planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitagao,
julgamento objetivo, e demais obrigagdes, tudo conforme determina a
Lei n® 14.133/2021.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento
do EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda dos autos Parecer do Controle Interno (ID 560040)
certificando que o procedimento encontra-se regular até a presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagdo teve
tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente correto,
podendo ser o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do
certame.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

DESPACHO:
Acato as razées do Parecer n° 463/PGM/2023:
Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de Compras

Publicas, onde se consagrou vencedora a empresa:
RUTYELE S. SALES, inscrita sob CNPJ de n°
46.737.025/0001-73, no valor total de R$ 37.165,00 (trinta e
sete mil, cento e sessenta e cinco reais);
Remeta-se os presentes autos para emissdo de pedido de empenho
e, apos, seja o processo tramitado a PGM para elaboragdo do
contrato.
Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2603

PARECER N° 464/PGM/2023

PROCESSO N°: 1589/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS - CCP
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
(SRP)

Em atendimento ao disposto na Lei n°® 14.133/2021, encaminharam
a esta Procuradoria o processo administrativo em epigrafe para emissao
de parecer acerca do procedimento licitatério realizado na modalidade
Pregéo Eletronico.

A licitagdo tem por objeto a FORMALIZACAO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS PARA ATENDER A SAUDE PUBLICA DO
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

A modalidade adotada foi Preqgao Eletrénico (SRP), sendo este
de n° 048/2023 e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n° 325/PGM/2023 (ID 513667).

As obrigacdes exigidas pela Legislagao para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Comissao de licitagdo, a planilha de custo
encontra-se acostadas aos autos, habilitacdo, julgamento objetivo, e
demais obrigagdes, tudo conforme determina a Lei n® 14.133/2021.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda dos autos certificagdo do Controle Interno por meio
de Parecer (ID 560615) de que o procedimento encontra-se regular até a
presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagdo teve
tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente correto,
podendo ser o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do
certame.

Espigado do Oeste, 20 de julho de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO
1. Acato as razées do Parecer n° 464/PGM/2023:
2. Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de Compras
Publicas, onde se consagraram vencedoras as empresas:
. Elisvéndia Matos Donini EIRELI, inscrita no CNPJ N°
13.547.970/0001-53, no valor de R$ 4.680,00 (quatro mil,
seiscentos e oitenta reais);
*  Emige Materiais Odontolégicos Ltda, inscrita no CNPJ N°
71.505.564/0001-24, no valor de R$ 2.768,08 (dois mil, setecentos
e sessenta e oito reais e oito centavos);
* FEMAP COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI, inscrita no CNPJ N° 22.803.038/0001-35, no valor de R$
554,48 (quinhentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e oito
centavos);
. Maxlab Produtos para Diagnésticos e Pesquisas Ltda, inscrita
no CNPJ N° 04.724.729/0001-61, no valor de R$ 5.448,00 (cinco
mil, quatrocentos e quarenta e oito reais);
. Pro-Remedios Distribuidora de Produtos Farmaceuticos e
cosmeticos Ltda, inscrita no CNPJ N° 05.159.591/0001-68, no valor
de R$ 1.100,00 (mil e cem reais);
. SAFRAMED HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ N°
36.629.597/0001-85, no valor de R$ 770,00 (setecentos e setenta
reais);
. SUPREMA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E
COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI - ME,
inscrita no CNPJ N° 28.820.255/0001-10, no valor de R$ 26.742,05
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(vinte e seis mil, setecentos e quarenta e dois reais e cinco
centavos);
. VITORIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ N°
33.992.679/0001-00, no valor de R$ 827,40 (oitocentos e vinte e
sete reais e quarenta centavos).

3. Remeta-se os presentes autos para elaboragdo da Ata de Registro

de Pregos.

Espigéo do Oeste, 20 de julho de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 2604

PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

N° 13/2023
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO ESTADUAL

O Municipio de Pimenta Bueno nos termos da Lei Federal n° 9452 de
20/03/97 notifica a comunidade, partidos politicos, sindicatos e entidades
empresariais e Camara de Vereadores a liberagdo de crédito na data de
20/07/2023, o valor de R$ 1.522.457,71 (Um milhdo quinhentos e vinte e
dois mil quatrocentos e cinquenta e sete reais e setenta e um centavos,
depositado no Banco do Brasil na Agéncia 1181-9, Conta 56216-5,
através do Convenio Numero 016/2023/PGE/DER-RO Celebrado entre o
Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes do Estado
de Rondbénia-DER e o Municipio de Pimenta Bueno-RO. O presente
Convenio tem por objetivo custear a aquisicdo de 02 (duas) Escavadeiras
Hidraulicas e 01 (uma)

Retroescavadeira Hidraulica.

Pimenta Bueno, 21 de julho de 2023

LEVI LUCIANO DE SOUZA
Tesoureiro
Protocolo 2578

PORTARIA MUNICIPAL N° 448/2023 DE 20 DE JULHO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso de suas atribuigbes que lhes sédo conferidas por Lei.

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 786645;

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Comissdo Especial, para avaliagdo dos
pedidos de isengdo de IPTU Imposto Territorial Urbano, para o exercicio
de 2024, composta pelos servidores abaixo, sob a presidéncia do primeiro
nominado.

| - Lucas Gabriel Kester de Souza - Agente Administrativo, matricula
104201;

Il - Lilian Cristina Grilli Gama - Agente Administrativo, matricula
104069;

IIl - Maria Aparecida de Oliveira - Agente Administrativo, matricula
100025;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revoga- se a Portaria Municipal n® 123/2020 de 02 de margo de 2020.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 2570

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENACAO GERAL

DECRETO N° 7263, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 12 00 Fundo Municipal de Satide
319 10.302.0015.2215.0000 - Assegurar Remuneragdo do Pessoal Ativo e Encargos Socias 200.000,00
3.1.90.04.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao vinculados de Impostos
324 10.302.0015.2215.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Socias 40.000,00

3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.1002 - Recursos nao vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Il lei 4.320/64).

02 12 00 Fundo Municipal de Satde

320 10.302.0015.2215.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Socias -240.000,00

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n&o vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2619

DECRETO N° 7262, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 7.731,00 (sete mil, setecentos e
trinta e um reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 03 00 i icipal de

Gestao e C 4o Geral

43 04.121.0002.2005.0000 - Assegurar Remuneragéao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 7.731,00
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios

F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo (art. 43 Ill lei 4.320/64).

do Geral

02 03 00 i icipal de Gestéo e C

38 04.121.0002.2005.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos

-7.731,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2618

DECRETO N° 7264, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no or¢amento vigente crédito adicional
e dd outras i i

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 3.000,00 (trés mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 10 00  Secretaria icipal de Rel;

544 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos 3.000,00
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior seré coberto com recursos provenientes de Anulago (art. 43 Iil lei 4.320/64).

02 10 00  Secretaria icipal de Rel;

504 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneracéo do Pessoal Ativo e Encargos
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos

-3.000,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2620
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DECRETO N° 7260, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 04 00 Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ
517 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 5.000,00
3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
73 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 11.000,00

3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Il lei 4.320/64).

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

68 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -16.000,00

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2621

DECRETO N° 7254, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3183/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 149.416,59 (cento e quarenta e
nove mil, quatrocentos e dezesseis reais e cinquenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagoes:

02 15 00 Fundo Municipal de Assisténcia Social

963 08.244.0010.2051.0000 - Fortalecer a Protegao Social Basica 90.930,22
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

004-308 - CONV./MC N° 888367/2019 PLATAF .+ BRASIL

F.R.:0.2.665.0 - Transferéncias de Convénios e outros Repasses vinculados a

964 08.244.0010.2051.0000 - Fortalecer a Protegéo Social Basica 935,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 6.2.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos

965 08.244.0010.2056.0000 - Fortalecer a Protegao Social Especial 7.233,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004-303 - CONV.888367/2019 Estruturagéo do SUAS

F.R.:0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Uniao

966 08.244.0010.2056.0000 - Fortalecer a Protegao Social Especial 12.018,99
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004-094 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios

F.R.:0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Uniao

967 08.244.0010.2059.0000 - 40 da Casa de 329,36
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004-307 - CONVENIO N° 193/PGE-2021

F.R.:0.2.701.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados

qurar a

968 08.244.0010.2059.0000 - a0 da Casa de i 374,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004-305 - Equipar a casa de Acolhimento
F.R.:0.2.701.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados

qurar a

969 08.244.0010.2059.0000 - Assegurar a Manutengao da Casa de Acolhimento 30.637,93
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios

F.R.: 6.2.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

970 08.244.0010.2059.0000 - Assegurar a Manutengao da Casa de Acolhimento 6.958,09

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
004-094 - Remuneracéo de Depésitos Bancarios
F.R.:0.2.701.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos Estados

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Superavit Financeiro (art. 43 | lei
4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2622

DECRETO N° 7258, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3180/2023

Abre no org vigente crédito especial e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na importancia de R$ 6.322,98 (seis mil, trezentos e vinte e
dois reais e noventa e oito centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 12 00  Fundo Municipal de Satide

974 10.301.0015.1042.0000 - Construir, Ampliar e Reformar as Unidades Basicas de Salde 3.977,53
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.2.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos

976 10.301.0015.1042.0000 - Construir, Ampliar e Reformar as Unidades Basicas de Satde 2.34545
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
002-094 - Remuneragéo de Depositos Bancarios

F.R.:0.2.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos pi i de avit Fil (art. 43 1 lei

4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2623

DECRETO N 7255, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3185/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 16.971,81 (dezesseis mil,
novecentos e setenta e um reais e oitenta e um centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 15 00  Fundo Municipal de Assisténcia Social

962 08.244.0010.2051.0000 - Fortalecer a Protegéo Social Basica 16.971,81

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
004-328 - CADASTRO UNICIO PROCAD-SUAS 56196-7
F.R.:0.1.660.0 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagao (art. 43 Il
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2624

DECRETO N° 7257, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3181/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional especial e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigGes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na importancia de R$ 47.315,52 (quarenta e sete mil,
trezentos e quinze reais e cinquenta e dois centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 12 00  Fundo Municipal de Satude

978 10.301.0015.1042.0000 - Construir, Ampliar e Reformar as Unidades Basicas de Satde 47.315,52

4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-094 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos ndo vinculados de Impostos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagao (art. 43 Il
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2625
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DECRETO N° 7256, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3184/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuicées legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 418.503,49 (quatrocentos e
dezoito mil, quinhentos e trés reais e quarenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagoes:

02 12 00 Fundo Municipal de Saide

971 10.301.0015.2202.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
003-140 - AB - Transf. Bloco Custeio
F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

126.053,49

972 10.301.0015.2202.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 28.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
003-140 - AB - Transf. Bloco Custeio
F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

973 10.301.0015.2202.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 98.850,00
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
003-140 - AB - Transf. Bloco Custeio
F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

975 10.301.0015.2203.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Socias
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS
003-140 - AB - Transf. Bloco Custeio
F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

165.600,00

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos i de
4.320/64).

(art. 43 1 lei

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2626

DECRETO N° 7259, DE 24 DE JULHO DE 2023 - LEI N° 3179/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional especial e
d outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na importancia de R$ 51.643,91 (cinquenta e um mil,
seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e um centavos) distribuido as seguintes dotagdes:
02 12 00  Fundo Municipal de Saude

977 10.301.0015.1042.0000 - Construir, Ampliar e Reformar as Unidades Basicas de Satde 51.643,91
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n&o vinculados de Impostos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior seré coberto com recursos provenientes de Anulagdo (art. 43 Il lei 4.320/64).

02 12 00  Fundo Municipal de Saude

280 10.301.0015.2179.0000 - Apoiar Médicos do Programa Mais Médico -38.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n&o vinculados de Impostos
335 10.303.0015.2213.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Socias -5.843,91
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao vinculados de Impostos

346 10.304.0015.2194.0000 - Assegurar Remunerag&o do Pessoal Ativo e Encargos Socias -7.800,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 24 de julho de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 2627

Cerificado de
conclusao

Curso de Graduagao em

02 |outras Licenciaturas 20,00 20,00

Especializagdo em Libras
03 |e/ou tradugdo e Interpre- | Cerificado de
tacédo de Lingua Brasileira | conclusédo
de Sinais - Libras, de no
minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas

30,00 60,00

Total de Pontos 100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

E ADMINISTRACAO

RETIFICACAO AOQ EDITAL N° 03/2023
A Comissao Organizadora do Teste Seletivo n° 03/2023, nomeda atraves
da Portaria n° 398/2023, TORNA PUBLICO, a RETIFCACAO AO EDITAL
DO TESTE SELETIVO N° 03/2023, conforme segue:

Onde-se lé:

Tabela 02: Requisitos de avaliagao para cargo de Professor PEB 30
horas Interlocutor em Libras:

Iltem | Requisitos Comprovantes | Pontos | Valor
maximo
Curso de Graduagao em Cerificado de
01 | Pedagogia conclusao 50,00 20,00

Leia-se:
ltem Requisitos Comprovantes | Pontos | Valor
maximo
01 | Curso de Graduagéo em Cerificado de | 50,00 | 50,00
Pedagogia conclusao
02 | Curso de Graduagédo em Cerificado de | 20,00 | 20,00
outras Licenciaturas conclusao
03 | Especializagéo em Cerificadode | 20,00 | 20,00
Libras e/ou tradugdo e conclusao
Interpretacédo de Lingua
Brasileira de Sinais -
Libras, de no minimo 360
(trezentos e sessenta)
horas
04 | Cursos, palestras, Certificado de | 10,00 10,00
seminarios e congressos conclusao
na area de atuagao/funcéo,
realizados nos ultimos
cinco anos - com duragao
igual ou superior a 180
(cento e oitenta) horas
(apenas um titulo sera
pontuado)
Total de Pontos 100,00
Onde-se lé:
Tabela 03: FORMAGAO CONTINUADA CURSOS EXTRA
CURRICULARES - AREA ESPECIFICA DE LIBRAS:
ATIVIDADE Pontuagao
Cursos, palestras, seminarios e 30 pontos
congressos na area de atuagao/
fungéo,
Realizados nos ultimos cinco anos - com duragao
acima de 60 até 80 (sessenta) horas (apenas um
titulo sera pontuado)
Cursos, palestras, seminarios e congressos na area de | 35 pontos
atuagao/funcao, realizados nos ultimos cinco anos - com
duragdo de 81 (oitenta e uma) horas até 120 (cento e
vinte) horas (apenas um titulo sera pontuado)
Cursos, palestras, seminarios e congressos na area| 35 pontos
de atuagdo/fungado, realizados nos ultimos cinco anos
- com duragdo até 121 (cento e vinte e uma) horas
até 180 (cento e oitenta) horas (apenas um titulo sera
pontuado)
Total 100 pontos
Leia-se:
Tabela 03: FORMAGAO CONTINUADA CURSOS EXTRA
CURRICULARES - AREA ESPECIFICA DE LIBRAS:
ATIVIDADE Pontuagéo
Cursos, palestras, seminarios e congressos na area de 30 pontos
atuagao/fungao, Realizados nos ultimos cinco anos -
com duragao acima de 40 (quarenta) até 60 (sessenta)
horas (apenas um titulo sera pontuado)
Cursos, palestras, seminarios e congressos na area de 35 pontos
atuacgao/fungao,
Realizados nos ultimos cinco anos - com duragéo acima
de 61 (sessenta e uma) horas até 80 (oitenta) (apenas
um titulo sera pontuado)
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Cursos, palestras, seminarios e congressos na area de 35 pontos
atuacgao/funcao, realizados nos ultimos cinco anos - com
duragéo de 81 (oitenta e uma) horas até 120 (cento e
vinte) horas (apenas um titulo sera pontuado)
Total 100 pontos

Pimenta Bueno, 21/07/2023.

Fabio Pacheco
Presidente da Comissao
Portaria Municipal n® 398/2023

Protocolo 2633

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 085/2023

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito piblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pelas senhoras Erinan Silveira de Oliveira e Rosangela Pereira
Cotrim, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que
ADJUDICA E HOMOLOGA o Pregéo Eletronico/SRP n°.085/2023, Menor
Preco por ITEM, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE INSTRUMENTOS PARA MUSICALIZACAO
INFANTIL, sendo vencedoras do certame as empresas: RR LOPES
EIRELI - CNPJ n°22.548.30/0001-20 no montante de R$ 141.117,00
(cento e quarenta e um mil e sento e dezessete reais), G.0.S SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA - CNPJ n°® 30.029.272/0001-97 no montante de R$
6.665,00 (seis mil e seiscentos e sessenta e cinco reais), CARVALHO
RODRIGUES NEGOCIAGCOES LTDA - CNPJ n°42.009.468/0001-97 no
montante de R$ 8.537,50 (oito mil e quinhentos e trinta e sete reais e
cinquenta centavos), M. PICIANI PAZINATO COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRONICOS EIRELI - CNPJ n°31.455.241/0001-59 no montante de R$
17.042,00 (dezessete mil e quarenta e dois reais) BC ODONTOLOGIA
EIRELI - CNPJ n°33.164.783/0001-06 no montante de R$ 5.350,00 (cinco
mil e trezentos e cinquenta reais).

Pimenta Bueno RO, 21 de julho de 2023.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendente de Compras e Licitagéo

Rosangela Pereira Cotrim
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo em Substituicao
Portaria Municipal n°439/2023

Protocolo 2614

PORTARIA MUNICIPAL N° 78/SEMFAZ/2023
Pimenta Bueno/RO, 21 de Julho de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes que Ihes sédo conferidas por Lei; e

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve manter a
transparéncia para a sociedade das agdes e decisdes tomadas pelos
6rgaos da Administragéo pautados pelo Principio da Publicidade.

RESOLVE

Art. 1° Revogar a Portaria Municipal n° 015/SEMFAZ/2022 de 27
de fevereiro de 2023.

Art. 2° Fica nomeada a Comissao de Recebimento de materiais de
consumo e permanente, composta pelos servidores abaixo relacionados:

| - Ricardo Bautz, matricula 704303 - Presidente;

Il - Juliana Perozo da Silva, matricula 103479 - Vice-Presidente;

11l - Zeliuda Soares de Melo, matricula 104114 - Membro;

IV - Blaudeci Margal do Nascimento, matricula 102682 - Membro;

V - Natdlia Machado Oliveira, matricula 704357 - Membro.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho,

Rosangela Pereira Cotrim
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo substituta
PORTARIA MUNICIPAL N° 439/2023

Protocolo 2617

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E TRANSITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSITO

PORTARIA MUNICIPAL N° 87/SEMOSP/2023.
Pimenta Bueno/RO, 21 de julho de 2023

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5141/2019 e tendo em vista o
Processo n°® 1-7764/2023

RESOLVE:

Art.1.° Arbitrar e conceder ao senhor RONIPETERSON KRUGER,
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito, inscrito
no CPF n.° 561.459.002-10, Adiantamento de Fundos no Elemento de
despesa 3.3.90.30.99 Material de Consumo no valor de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), para que o0 mesmo possa sanar gastos imprevisiveis e imediatos
da Secretaria, haja vista, que ndo tem condigdes de aguardar o processo
normal de licitagdo, conforme autoriza a Lei n® 1.070//2004 Art. 3.° incisos
I, paragrafo unico, Art. 4°incisos |, II, ll1,IV, V e VI.

Art. 2.° O prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias
apos o prazo para utilizagado dos recursos.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
SEMOSP
Protocolo 2573

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSITO

Portaria N° 90/2023/SEMOSP
Pimenta Bueno, 21 de julho de 2023

OORDENADORDEDESPESADASECRETARIADEINFRAESTRUTURA
URBANA E SERVIGOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo n° 1-2334/2023

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 8 (oito) diarias estimativas de deslocamento
(pernoites) no valor unitario R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), ao
servidor abaixo relacionado, que se deslocara para o interior do municipio
- zona rural, e realizara servicos de patrolamentos, Cascalhamento,
recuperagdo de pontos criticos, abertura e saida d’agua, recuperacao
e construgdo de pontes, entre outros servigos, imprescindiveis a
trafegabilidade de nossa populagdo. Serdo 8 (oito) diarias estimativas
para dois meses, perfazendo um total de R$ 1.000,00 (um mil reais). Valor
estimado até agosto/2023.

LUIS CARLOS GERHARDT -
Motorista CNH A-D

CPF: *** 754.027-**
Matricula: 100241

8 (oito) diarias deslocamento (pernoite) no valor R$ 1.000,00 (um mil
reais)

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.
Art. 3.° O prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019

Protocolo 2576
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSITO

Portaria n° 89/2023/SEMOSP
Pimenta Bueno, 21 de julho de 2023

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA DE MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo n°1-2341/2023

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 10 (dez)diarias estimativas de deslocamento
(pernoites) no valor unitario R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), ao
servidor abaixo relacionado. Que realizara servigos de patrolamentos,
Cascalhamento, recuperagao de pontos criticos, abertura e saida d’agua,
recuperacao e construgado de pontes, entre outros servigos, imprescindiveis
a trafegabilidade de nossa populagéo. Serdo 10 (dez) diarias estimativas
para trés meses, perfazendo um valor total de R$ 1.250,00 (um mil e
duzentos e cinquenta reais) Valor estimado até agosto/2023.

. JOSE INACIO CASSIMIRO

. Operador de Trator Pneus

. CPF: *** 524.212-**

. Matricula: 102364

10 (dez)didrias de deslocamento no valor total R$ 1.250,00 (um mil e
duzentos e cinquenta reais).

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019

Protocolo 2577

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PIMENTA BUENO - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSITO

ORDEM DE PARALISAGAO DOS SERVIGCOS

RONIPETERSON KRUGER, Secretario Municipal de Obras, Servigos
Publicos e Transito, autoriza a empresa RODOPAV CONSTRUTORA
LTDA, inscritono C.N.P.J. N°.08.259.524/0001-03, situada na Rua Brasilia,
211 - Beira Rio, no Municipio de Pimenta Bueno/RO, a PARALISAR a
partir de 21/07/2023, os servicos de Pavimentacdo asfaltica em CBUQ
nas Vias Urbanas do Municipio de Pimenta Bueno - RO, em conformidade
com Nota de Empenho n°® 1341/2022, Contrato n® 022/2022 - PGM, Termo
Aditivo 101/2022 PGM, Termo Aditivo 170/2022 - PGM, inseridos no autos
do processo administrativo n°® 9245/2021 e Parecer Técnico emitido pelo
fiscal.

Pimenta Bueno - RO, 21 de Julho de 2023.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal
SEMOSP
Protocolo 2616

Mil e Quatrocentos Reais). Para os Servidores abaixo relacionados. A
realizagéo de despesa se faz necessario considerando que os mesmo
estardo fazendo atendimentos nos pontos de apoio localizados
na zona rural durante periodo estimado para o meses de Julho a

Dezembro.
SERVIDOR DADOS TOTAL
Taianara Claudia G. Cavalheiro CPF: 011, ** ***.78 78
Caroline Aleteia V. do Amaral CPF: 099.*** ****.60 78
Rogério Bernardino Rodrigues CPF: 938.%** *** -49 78
Ana Paula Fogago Coelho CPF: 919.%** ***.87 78
Jose Carlos Cardoso CPF: 257 .*** ***.68 25
Maria Eluzia Lacerda CPF: 172.%** ***.34 25
Elizabete K. Y. Xavier CPF: 010.*** ***.03 78
Total

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N° 159/2023.
Pimenta Bueno, 21 de Julho 2023.

A QRDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigbes que lhes s@o conferidas pelo Decreto n®
5141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 7742/2023.

RESOLVE:
Art. 1.° Arbitrar e conceder 440 (Quatrocentos e Quarenta)

Diarias Estimativas de Alimentag&o, no valor unitario de R$ 35,00
(Trinta e Cinco Reais), perfazendo o total de R$15.400,00 - (Quinze

Valor Unitario R$ 35,00

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a conforme as necessidades da
Coordenacgéo de Atencdo Basica de Saude e o calendario com as
datas mensal com estimativa para os meses de Julho a Dezembro.

Art. 3.° prazo maximo para prestacdo de contas é de 10 (dez)
dias, apés o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagao.

Secretaria Municipal de Saude,
Pimenta Bueno, 21 de Julho 2023.

MARINEIDE GOULART MARIANO
ORDENADORA DE DESPESAS
Decreto n® 5141/2019
Protocolo 2569

PORTARIA SEMSAU N° 160/2023.
Pimenta Bueno, 21 de Julho 2023.

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigbes que lhes sao conferidas pelo Decreto n°
5141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 6922/2023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 4 (Quatro) Diarias de deslocamento,
no valor unitario de R$ 500,00 (Quinhentos Reais), perfazendo o
total de R$ 2.000,00 - (Dois Mil Reais). Para os Servidores abaixo
relacionados. A Complementagdo de Diarias se faz necessario
tendo em vista que os mesmos acompanharam no dia 01/07/2023
o Secretario Municipal de Saude, senhor Rafael Assis de Paula, na
cidade de Porto Velho/RO.

SERVIDORES DADOS TOTAL
Nadia A. H. Fredi do Nascimento | CPF: 886.***.***-53 1
Jose Adriano de Lima CPF: 696.*** ***-20 1
Milene Alves Mendonga CPF: 012.%** ***.50 1
Franciele G. do Nascimento CPF: 034.%** **-30 1
Total 4

Valor Unitario R$ 500,00

Art. 2.° O deslocamento aconteceu no dia 28 de Junho 2023, com
saida a partir da 07:00hrs e o retorno sera no dia 01 de Julho, apoés
término dos seus compromissos. Meio de transporte a ser utilizado
sera o Veiculo HILUX, placa SLK8F09.

Art. 3.° prazo maximo para prestacdo de contas € de 10 (dez)
dias, apds o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Secretaria Municipal de Saude,
Pimenta Bueno, 21 de Julho 2023.

RAFAEL ASSIS DE PAULA
ORDENADOR DE DESPESAS
Decreto n° 5141/2019
Protocolo 2579
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PORTARIA SEMSAU N° 151/2023/SEMSAU
De, 20 de julho de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Pimenta
Bueno, no uso de suas atribui¢des que Ihes sao conferidas por Lei;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1°, do Decreto 6287 de 01/02/2022
(ID 254305), e art. 7°, do Decreto 6383 de 24/03/2022 (ID 296090).

RESOLVE
Art. 1° Nomear Milene Alves Mendonga matricula 103993-1, ocupante
do cargo Superitendente . como Gestor do Contrato 127 de 13/09/2022

ID 457285 celebrado entre o Municipio de Pimenta Bueno e a empresa
contratada, J F DA SILVA NETO, e processo administrativo n°8907/2022.

Art. 2° Para a consecugado do objetivo proposto neste ato, o servidor ora
designado devera observar as disposigdes expressas do Decreto 6287
de 01/02/2022 (ID 254305), e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituicdo, por qualquer motivo,
cabe ao fiscal informar a chefia imediata para nova nomeagao e proceder
0 necessario para o ato de transigao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Rafael Assis de Paula

Secretario de Saude
Protocolo 2628

PORTARIA SEMSAU N° 152/2023/SEMSAU
De, 20 de julho de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Pimenta
Bueno, no uso de suas atribuicdes que Ihes sédo conferidas por Lei;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1°, do Decreto 6287 de 01/02/2022
(ID 254305), e art. 7°, do Decreto 6383 de 24/03/2022 (ID 296090).

RESOLVE

Art. 1° Nomear Thainara Campos Silva matricula 103993-1, ocupante do
cargo Diretora da Central de Atencédo Basica de Saude, como Fiscal do
Contrato 127 de 13/09/2022 |D 457285 celebrado entre o Municipio de
Pimenta Bueno e a empresa contratada, J F DA SILVA NETO, e processo
administrativo n°8907/2022.

Art. 2° Para a consecugao do objetivo proposto neste ato, o servidor ora
designado devera observar as disposi¢cdes expressas do Decreto 6287
de 01/02/2022 (ID 254305), e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituigdo, por qualquer motivo,
cabe ao fiscal informar a chefia imediata para nova nomeacao e proceder
0 necessario para o ato de transicao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Rafael Assis de Paula

Secretario de Saude
Protocolo 2629

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

ESPIGAO DO OESTE

DIRETORIA LEGISLATIVA

RESOLUGAO N° 103/2023.

Dispbe sobre o estagio de estudantes no ambito da
Cémara Municipal de Espigdo do Oeste-RO e da
outras providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no uso de suas atribui¢des, faz saber que o Plenario aprovou
e ela promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Regulamentar o estagio de estudantes de nivel superior na Camara
Municipal de Espigao do Oeste - RO, nos termos da Lei Federal n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008, Lei Municipal n° 1.998, de 19 de junho de
2017 e Lei n°® 2.170, de 26 junho de 2019.

Art. 2° O estagio deve atender determinacao das diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico com o
curso em que o aluno se encontre matriculado.

Art. 3° A realizacdo do estagio nos 6rgaos da Camara Municipal de
Espigédo do Oeste - RO, observara dentre outros, os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educagéo
superior, atestado pela instituicédo de ensino;

Il - celebragéo de termo de compromisso entre o estudante, a Camara
Municipal, na qualidade de parte concedente do estagio, e a instituigéo de
ensino; e

Ill - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso.

§ 1° O estagio como ato educativo supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicao de
ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos
relatérios semestrais de atividades e por mencéo de aprovagao final.

§ 2° Juntamente com os relatérios exigidos no paragrafo anterior, o
6rgédo ou entidade encaminhara a instituicdo de ensino o certificado de
estagio, ndo podendo este ser expedido na hipétese em que o estudante
ndo obtiver aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento
antecipado causado pelo estagiario.

§ 3° A participagdo de servidor publico da administragdo direta ou
indireta de qualquer dos entes, observara o seguinte:

| ndo havera o pagamento de bolsa estagio prevista no art. 12 desta
Resolugao;

Il deve haver compatibilidade de horario entre a atividade do servidor
e o estagio;

Il autorizagéo dos érgéaos onde o servidor exerce suas atividades.

Art. 4° O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo
com as trés partes envolvidas: Camara Municipal; instituicdo de ensino;
e estagiario, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de
aditivos a medida que for avaliado o desempenho do estudante.

Art. 5° Ficam criadas 05 (cinco) vagas de estagiarios na Camara
Municipal de Espigdo do Oeste para académicos das areas de Direito,
Administragao, Ciéncias Contabeis e Sistema de Informacao.

§ 1° Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas, cuja formagéo e atividades sejam
compativeis com o estagio ofertado.

§ 2° Os estagiarios deverao estar cursando no minimo o 3° (terceiro)
periodo da graduacao.
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§ 3° Cabe ao Presidente da Camara Municipal autorizar a contratagao
de estagiarios no limite previsto no caput deste artigo, observada a dotagéo
or¢camentaria e financeira prevista.

Art. 6° No caso de convénio de concessao de estagio firmado entre
a Camara Municipal e as instituicdes de ensino deve ficar expresso o
processo educativo compreendido nas atividades programadas para seus
educandos e as condigdes de que tratam esta Resolugao.

Paragrafo Unico. A celebragdo de convénio de concessao de estagio
entre a Camara Municipal e a instituicdo de ensino ndo dispensa a
celebracdo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do art. 3°
desta Resolugao.

Art. 7° A Camara Municipal ao oferecer vagas para estagio deve
observar as seguintes obrigagées:

| - celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar servidor do quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar o estagio;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo
de realizagdo do estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

VI - manter a disposic¢édo da fiscalizagdo documentos que comprovem
a relagéo de estagio; e

VIl - enviar a instituicdo de ensino, bimestralmente, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

Paragrafo unico. A contratagdo de seguro contra acidentes pessoais
para o caso de morte ou invalidez permanente, em nome do estagiario, é
condigdo essencial para a celebragdo de contrato ou convénio, devendo
constar do termo de compromisso o respectivo nimero de apdlice e o
nome da Seguradora.

Art. 8° O supervisor do estagio sera o chefe da unidade em que o
estagiario estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel
de escolaridade superior a do estagiario ou experiéncia profissional, que
controlara sua frequéncia mensal e a encaminhara ao Setor de Recursos
Humanos.

Paragrafo Unico. Na hipétese do responsavel da unidade ndo possuir
nivel de escolaridade superior, o supervisor do estagio sera a autoridade
imediatamente superior ao responsavel da unidade, com maior grau de
escolaridade do que o estagiario.

Art. 9° Aplica-se ao estagiario a legislacéo relacionada a saude e
seguranga no trabalho, sendo sua implementagéo de responsabilidade do
6rgéo da Camara Municipal.

Art. 10. A Camara Municipal podera realizar o processo de selegéo
dos estagiarios ou contratar empresa especializada, mediante condi¢cbes
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada
a legislagdo que estabelece as normas gerais de licitagdo e contratos
administrativos.

Paragrafo unico. A escolha da forma de selegéo dos estagiarios cabera
ao Presidente da Camara Municipal.

Art. 11. Ajornada de atividade em estagio sera de 6 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais, observado o horario de funcionamento da
Camara Municipal, desde que compativel com o horario escolar, devendo
ser cumprida apenas no local indicado pela parte concedente.

§ 1° E vedada a realizagdo de carga horaria diaria superior & prevista
no caput deste artigo, sendo proibida a compensacgao de horario, salvo
quando justificada e devidamente autorizada por escrito pela chefia
imediata, hipétese em que o estagiario devera compensar o horario ndo
trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia.

§ 2° E assegurado ao estagiario, nos periodos de avaliagdo de
aprendizagem pelas instituicbes de ensino, carga horaria reduzida
pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso e
mediante comprovagao.

Art. 12. O valor da bolsa estagio sera de R$ 1.000,00 (mil reais) por
meés.

Paragrafo Unico. Sera considerada, para efeito de calculo do
pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se
os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipétese de compensagéo de
horario.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragao igual ou superior a dois semestres, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas.

§ 1° O recesso de que trata este artigo sera remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, na hipétese de estagio inferior a dois semestres.

Art. 14. Sera exigido do estagiario a apresentagédo de exame médico
que comprove a aptiddo para a realizagdo do estagio, ndo sendo
necessario que 0 mesmo se submeta a pericia médica oficial.

Art. 15. Ocorrera o desligamento do estudante do estagio:

| - automaticamente, ao término do estagio;

Il - a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo;

11l - depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragéo
do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliagao de desempenho no
6rgao ou entidade ou na instituigdo de ensino;

IV - a pedido do estagiario;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

VI - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias
durante todo o periodo do estagio;

VIl - pela interrupgdo do curso na instituigdo de ensino a que pertenga
o estagiario; e

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo.

Art. 16. O prazo de duragéo do estagio sera de até 12 (doze) meses,
permitida 1 (uma) unica prorrogagéo por igual periodo.

Art. 17. A realizagcdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza e dar-se-4 mediante termo de
compromisso celebrado entre o estudante e a Camara Municipal, com a
interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino, no qual devera constar,
pelo menos:

| - identificagdo do estagiario, do curso e o seu nivel;

Il - qualificagéo e assinatura dos subscreventes;

Il - as condicdes do estagio;

IV - indicagé@o expressa de que o Termo de Compromisso decorre de
contrato ou convénio;

V - mencdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo
empregaticio;
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VI - valor da bolsa mensal;

VIl - carga horaria semanal de trinta horas compativel com o horario
escolar;

VIIl - a duragdo do estagio, que sera de no maximo dois semestres
letivos obedecido o periodo minimo de um semestre;

IX - obrigacéo de apresentar relatérios bimestrais e final ao dirigente da
unidade onde se realizar o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas
que lhe forem cometidas;

X - assinaturas do estagiario e responsavel pelo érgdo ou entidade e
pela instituicdo de ensino;

XI - condigdes de desligamento do estagiario;
XII - mengéo do contrato ou convénio a que se vincula; e

Xl - indicagdo precisa do professor orientador da area objeto de
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do aluno.

Art. 18. Para a execugdo do disposto nesta Resolugédo, cabera a
Diretoria de Recursos Humanos:

| - articular com as instituicbes de ensino ou agentes de integracdo com
a finalidade de oferecer as oportunidades de estagio;

Il - participar da elaboragédo dos contratos ou convénios a serem
celebrados com as instituicdes de ensino ou agentes de integracéo;

Il - solicitar as Instituicdes de ensino ou agentes de integragéo a
indicacdo de estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas
oportunidades de estagio;

IV - selecionar e receber os candidatos ao estagio;

V - lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagiario e
pela Instituicao de ensino ou agentes de integracgao;

VI receber dos setores onde se realiza o estagio, os relatérios,
avaliagoes e frequéncias do estagiario;

VIl - receber e analisar as comunicacdes de desligamento de
estagiarios;

VIII - expedir o certificado de estagio;

IX - apresentar as instituicdes de ensino ou agentes de integragdo os
estagiarios desligados;

X - dar amplo conhecimento das disposi¢cdes contidas nesta Resolucéo
aos setores do Legislativo, aos supervisores de estagio e aos proprios
estagiarios.

Art. 19. E vedada a concessao de auxilio-alimentacdo e assisténcia
a saude, bem como outros beneficios diretos e indiretos aos estagiarios.

Art. 20. O estagiario deve observar a legislacdo que regulamenta o
exercicio da profissao para a qual esta se formando, as normas exaradas
pelos respectivos conselhos profissionais, bem como as normas de ética,
hierarquia, disciplina e sigilo do 6rgéo, além das disposi¢bes da Lei Federal
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 21. As despesas decorrentes da concesséo da bolsa de estagio
s6 poderdo ser autorizadas se houver prévia e suficiente dotagdo
orgamentaria e financeira.

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pela Mesa Diretora, com o
apoio do titular da Diretoria Geral e setores técnicos da Camara Municipal.

Art. 23. Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Romeu Francisco Melhoranca, Espigdo do Oeste-RO, em 20
de julho de 2023.

Delker Klemes Miranda Nobre
Presidente da CMEO
Protocolo 2568
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