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Porto Velho, sexta-feira, 6 de junho de 2025

Edigao 519

GESTAO DO CINDERONDONIA

PORTARIA N° 011/CINDERONDONIA/2025

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto social, em seu Art. 28, inciso lll, e
Protocolo de Intengdes,

RESOLVE

ART. 1° - Exonerar DIWTT DIAS DA SILVA JUNIOR do cargo de
Chefe de Departamento.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Porto Velho-RO, 06 de junho de 2025.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo do CINDERONDONIA

Protocolo 40244

PORTARIA N° 012/CINDERONDONIA/2025

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigbes legais
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto social, em seu Art. 28, inciso Ill, e

Protocolo de Intengdes,

RESOLVE

ART. 1° - Exonerar SAMIR PAIVA DO ESPIRITO SANTO do

cargo de Gerente de Infraestrutura Asfaltica.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Porto Velho-RO, 06 de junho de 2025.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo do CINDERONDONIA

Protocolo 40245
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

CONVOCADO (A) s: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR (CABIXI)
- 40HS

Insc: Nome: Data Nasc: Situagéo: Nota: | Classif:

GABINETE DO PREFEITO

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 48/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001,002/2025/PMC
Processo Administrativo n.° 1-0414/2025/GABPREF

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe sdo conferidas por lei:
Considerado a vaga disponivel do cargo MOTORISTA DE VEICULOS
PESADOS (CAMINHAO - CNH D), CUIDADORA DE CRIANGCA -
CRECHE/ESCOLAS (CABIXI), MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
(CABIXI) E PSICOLOGO, convoca os candidatos aprovados no Teste
Seletivos Publico n° 001,002/2025 PMC, para a categoria listada abaixo,
conforme os termos do Edital 001 e 002/2025 do Processo n° 0414/2025.
Ambos os processos conduzido por analise de curriculos e os resultados
finais foram divulgados em 02/05/2025, na edigéo n° 494 do Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Rondénia e homologado.
Os candidatos selecionados devem comparecer a Coordenadoria
de Recursos Humanos dentro de um prazo de 5 dias Uteis a partir da
publicacédo deste aviso, trazendo consigo a documentacao exigida.

DOCUMENTAGAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

16.1.1.Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

16.1.2.Carteira de Identidade - RG;

16.1.3.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;
16.1.4.Carteira de Vacina dos Filhos menores, devidamente atualizadas;
16.1.5.Certiddo de Nascimento ou Casamento;

16.1.6.Certiddo municipal de taxas e tributos (Tributagao);
16.1.7.Certiddo Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;
16.1.8.Certiddo Negativa de Condenacéo Criminal e Civil;
16.1.9.Certiddo Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.
tce.ro.gov.br);

16.1.10. Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as
exigéncias da Categoria;

16.1.11. Comprovante Anuidade profissional;

16.1.12. Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da categoria;
16.1.13. Comprovante de Residéncia;

16.1.14. Conta Bancaria;

16.1.15. Declaracao de Bens e Valores via SIGAP;

16.1.16. Declaracao que ndo possui outro emprego publico, exceto
cargos previstos em Leis;

16.1.17. Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;
16.1.18. Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as
obrigagdes militares, se homem;

16.1.19. Duas Fotografias 3x4 (Recentes);

16.1.20. Exame Admissional;

16.1.21. Pis/Pasep;

16.1.22. Auto declaragéo étnico-racial (punho);

16.1.23. Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagéo

CONVOCADO (A) s: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS
(CAMINHAO - CNH D) - 40HS

Insc: Nome:
058 |RUDINEI BACK
088 |GILVAN ALVES BLACHTEKAK

Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif:
18/11/1973 | CLASSIFICADO| 60 13°
08/06/1992 | CLASSIFICADO | 60 14°

CONVOCADO (A) s: CUIDADORA DE CRIANGA - CRECHE/ESCOLAS
(CABIXI) - 40HS

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:
390 |APARECIDAALVES ARARUNA | 18/11/1969 |CLASSIFICADO| 80 7°
399 |KELLY ANJOS BARBOSA 12/09/1984 |CLASSIFICADO| 80 8°

107 |ODAIR JOSE RODRIGUES DA SILVA
JUNIOR

25/07/1999 | CLASSIFICADO |65,00| 3°

CONVOCADO (A) s: PSICOLOGO - 40HS

Nome: Data Nota: | Classif.:

Nasc.:
654 |MAGNO DE OLIVEIRAS DOS SANTOS |24/04/1984 | CLASSIFICADO | 84 1°

Insc.: Situagao:

Cabixi - RO, 06 de JUNHO de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 40218

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 049/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001/2024/PMC
Processo Administrativo n.° 1-319/2024/GABPREF

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas por lei:
Considerando a vaga disponivel do cargo de Motorista de Ambulancia,
Professor Nivel I, convoca os candidatos aprovados no Teste Seletivo
Publico n° 001/2024 PMC, para a categoria listada abaixo, conforme
os termos do Edital 001/2024 do Processo n° 319/2024. Ambos os
processos conduzido por analise de curriculos e os resultados finais
foram divulgados em 11/04/2024, na edigdo n° 3703 do Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Rondénia e homologado pelo Decreto n°
095/2024, também de 11/04/2024 e prorrogado pelo decreto n® 184/2025.
Os candidatos selecionados devem comparecer a Coordenadoria
de Recursos Humanos dentro de um prazo de 5 dias Uteis a partir da
publicacédo deste aviso, trazendo consigo a documentacao exigida.

DOCUMENTACAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

a) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Original e Xerox;

b) Carteira de Identidade - RG; Original e Xerox;

c) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagao;

d) Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as obrigacdes
militares, se homem;

e) Certidao de Nascimento ou Casamento; (se casado apresentar CPF e
RG do cbnjuge)

f) Certidao Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;

g) Carteira de Vacina dos Filhos menores de 14 anos, devidamente
atualizadas;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;

i) Pis/Pasep; (numero);

j) Comprovante de Residéncia;

k) 01 Foto 3 x 4 Recente;

I) Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as exigéncias
da Categoria;

m) Comprovante de Registro no Conselho ou Org&o da categoria;

n) Comprovante Anuidade profissional;

o)Certiddo Municipal de taxas e tributos (Tributagéo); pode ser obtida no
site: www.cabixi.ro.gov.br - no portal do cidadao

p) Certiddo Negativa de Condenagéo Criminal e Civil;

q) Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.tce.
ro.gov.br);

r) Conta Bancaria (Banco do Brasil)

s) Declaragao de Bens e Valores via SIGAP;

t) Declaragédo que ndo possui outro emprego publico, exceto cargos
previstos em Leis;

u) Auto declaragao étnico-racial

v) Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;

w) Exame Admissional;
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CONVOCADO (A) s: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES AMBULANCIA

CONVOCADO (A) s: AGENTE ADMINISTRATIVO

Insc. Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:

98 |ADEILDO ALVES SILVA 05/06/1979 | CLASSIFICADO | 70 7°

CONVOCADO (A) s: PROFESSOR NIVEL II- 40HS

Insc.: Nome:
628 |ROSEANE MARCELINO LAGO

Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:
08/10/1997 | CLASSIFICADO |50,00| 34°

Cabixi - RO, 06 de JUNHO de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 40220

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 050/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001/2023/PMC
Processo Administrativo n.° 1-431/2023

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe sao conferidas por lei:
Considerado a vaga disponivel do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM
(SEDE), AGENTE ADMINISTRATIVO, PSICOLOGO, convoca ofs)
candidato (a)s aprovado (os) no Teste Seletivo Publico n°® 001/2023, nas
categorias abaixo relacionadas, de acordo com as regras estabelecidas
no Edital constante no Processo n® 431/2023, realizado através de
analise de curriculo, com resultado final publicado no Diario Oficial do
Diario Oficial da AROM n° 3499, de 21 de junho de 2023, devidamente
homologado pelo Decreto n° 124/2023 de 21/06/2023, com validade
prorrogada pelo Decreto n° 140/2024, a se apresentar na Coordenadoria
de Recursos Humanos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
Publicacéo deste, munido dos documentos abaixo:

DOCUMENTAGAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

a) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Original e Xerox;

b) Carteira de Identidade - RG; Original e Xerox;

c) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagao;

d) Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as obrigagdes
militares, se homem;

e) Certidao de Nascimento ou Casamento; (se casado apresentar CPF e
RG do conjuge)

f) Certiddo Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;

g) Carteira de Vacina dos Filhos menores de 14 anos, devidamente
atualizadas;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;

i) Pis/Pasep; (numero);

j) Comprovante de Residéncia;

k) 01 Foto 3 x 4 Recente;

1) Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as exigéncias
da Categoria;

m) Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da categoria;

n) Comprovante Anuidade profissional;

0) Certidao Municipal de taxas e tributos (Tributagédo); pode ser obtida no
site: www.cabixi.ro.gov.br - no portal do cidadao

p) Certiddo Negativa de Condenagao Criminal e Civil;

q) Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.tce.
ro.gov.br);

r) Conta Bancaria (Banco do Brasil)

s) Declaragéo de Bens e Valores via SIGAP;

t) Declaracdo que ndo possui outro emprego publico, exceto cargos
previstos em Leis;

u) Auto declaragao étnico-racial

v) Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;

w) Exame Admissional;

CONVOCADO (A) s: TECNICO DE ENFERMAGEM (SEDE)

060 |JOICE HENRRIQUE PEIXOTO
KAUTZMANN

29/091985 | CLASSIFICADO | 40 26°

041 |FABIANA BENITEZ DE CARVALHO | 08/08/1986 | CLASSIFICADO | 40 27°

CONVOCADO (A) s: PSICOLOGO - 40HS

Insc.: Nome: Data Nasc: Situagéo: Nota: | Classif.:

165 |AMANDA CARVALHO DA CRUZ | 20/03/1999 | CLASSIFICADO | 50 13°

Cabixi - RO, 06 de Junho de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO

Protocolo 40223

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situag&o: Nota: | Classif.:

137 |NEUCI FRANCISCO DA SILVA | 20/11/1967 | CLASSIFICADO | 25 19°

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 051/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 006/2024/PMC
Processo Administrativo n.° 1-1552/2024/SEMUSA

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribui¢cbes legais que
Ihe s&o conferidas por lei:

Considerando a vaga disponivel, convoca o candidato aprovado no Teste
Seletivo Publico n.° 006/2024 para preenchimento da vaga conforme a
categoria relacionada, conforme os termos do Edital n.° 006/2024/PMC,
Processo Administrativo n.° 1-1552/2024/SEMUSA.

O referido processo seletivo, conduzido mediante analise curricular, teve
seu resultado final divulgado em 25 de novembro de 2024, na edigdo n°
3862 do Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia, e fora
homologado por meio do Decreto Municipal n.° 273, de 28 de novembro
de 2024.

O candidato convocado devera comparecera Coordenadoria de Recursos
Humanos no prazo de 5 (cinco) dias uteis a partir da publicagéo deste
aviso, para apresentar a documentagao exigida, conforme os itens abaixo,
na ordem e formato estipulados (documentos em papel A4).

DOCUMENTAGCAO EXIGIDA:
1. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - Original e copia;
2. Carteira de Identidade (RG) - Original e copia;
3. Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votac&o;
4. Documentos Militares (para candidatos do sexo masculino),
comprovando regularidade com as obriga¢des militares;
5. Certiddo de Nascimento ou Casamento (se casado, apresentar
CPF e RG do cbnjuge);
6. Certiddo de Nascimento e CPF dos Filhos Menores de 14 Anos e/
ou Dependentes para Fins de Imposto de Renda;
7. Carteira de Vacinagao dos Filhos Menores de 14 Anos, devidamente
atualizada;
8. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - Original e copia;
9. Numero de Pis/Pasep;
10. Comprovante de Residéncia (em nome do candidato ou conjuge);
11. 01 Foto 3x4 recente;
12. Certificado de Escolaridade ou Diploma, conforme exigido para
0 cargo;
13. Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da Categoria;
14. Comprovante de Anuidade Profissional;
15. Certiddo Negativa de Débitos Municipais - Obtida no portal www.
cabixi.ro.gov.br (Portal do Cidado);
16. Certidao Negativa de Condenacgéo Criminal e Civil;
17. Certidao do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia - Disponivel
em http://www.tce.ro.gov.br (2 vias);
18. Conta Bancéria (Banco do Brasil);
19. Declaragéo de Bens e Valores via SIGAP (declaragédo de posse);
20. Declaragéo de Auséncia de Acumulo Indevido de Cargos Publicos,
exceto cargos previstos em lei;
21. Autodeclaragao Etnico-Racial;
22. Documento ou Exame que Comprove a Tipagem Sanguinea;
23. Exame de Saude Inicial, conforme exigido para o cargo.
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CONVOCADO (A)s: FARMACEUTICO 40HS

Data de Nasc.:
12/12/1995

Insc.: Nome:
018 |GABRIELA MACIEL CHIULLO

Situagao: Nota: | Classif.:
CLASSIFICADO | 55 9°

Cabixi, 06 de Junho de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO

Protocolo 40226

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 398/2025, DE 05 DE JUNHO DE 2025

“‘Dispbe sobre alteracdo de decreto n°
100/2022, com alteragao de simbolo do cargo
comissionado da servidora Patricia Aparecida
Alves Capelim.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que |he sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o simbolo do cargo da servidora Patricia
Aparecida Alves Capelim, constante no Decreto n° 100/2022, de 28 de
janeiro de 2022, para CC - 06, a partir do dia 13/01/2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 13/01/2025.
Cerejeiras, 05 de junho de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 40173

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL N.° 130/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,
convoca o(a) candidato(a) THIAGO SIQUEIRA DA COSTA, aprovado(a)
no Concurso Publico Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria
de AGENTE DE CONSERVAGAO - JARDINEIRO, de acordo com o Edital
n.° 001/2019- RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado
no DIARIO OFICIALDOS MUNICIPIO DE RONDONIA, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias
a contar da Publicagéo deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:
01- CPF; RG; Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo
eleitoral; (Copia)
02- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)
03- PIS/PASEP; Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao
militar (candidatos do sexo masc); (Copia)
04- Certiddo de Casamento ou Nascimento; (Copias)
05- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)
06- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).
07- RG E CPF do Conjuge;
08- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o cargo;
(Copia)
09- Certidao Negativa Civil e Criminal com autenticagao (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
10- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacgao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

11- 01 Foto 3x4 recente;
12- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)
13- Declaragédo de ndo acumulagao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituigdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
14- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
15 - Tipagem sanguinea;
16- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no nome
do convocado ou declaragédo de residéncia autenticada em cartério);
(Copia)
17- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
18- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagao técnica e de formacgao de nivel superior (Copia)
acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional (quando for
requisito para investidura no cargo);
19- Certiddo de Tributos Municipais.
20- Declaragéo de parentesco.
21- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
22- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

a-A.S.0

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBsAg

d- Hepatite C - Anti HCV

e- VDRL - Reticulocitos

f- Rx coluna lombar Ap/perfil

Cerejeiras, RO 05 de junho de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa

SEC. MUN. DE ADMINISTRA(}AO E PLANEJAMENTO
Protocolo 40178

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 338/2025
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE EQUIPE DA OUVIDORIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbiara, Estado de Rondbnia, usando das
atribuigbes legais, conferida pela alinea “c” e “f do inciso I, paragrafo 4° do
Artigo 65,da Lei Orgéanica Municipal e em especial o Artigo 3° do Decreto
049/2019 que regulamenta o Artigo 9° da Lei Federal 12.527 de 18 de
novembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a equipe Responsavel pela Ouvidoria, no ambito do
Municipio de Corumbiara/RO, com a seguinte composigéo:

- Maria Alves da Silva, Cargo Efetivo de Auxiliar Administrativo, inscrita
no RG **95** SSP/MT e CPF n.° ***.443.831-** Ouvidora;

- Silvana Oliveira Camargo Cargo Efetivo de Agente Administrativo,
inscrita no RG 804681 SSP/RO e CPF n.° ***.505.762-** - Ouvidora
Substituta;

- Ingridy Maria dos Santos Pereira Cargo Comissionado de Secretaria
do Gabinete inscrita no RG **060** SESDEC/RO e CPF n.° ***.169.462-**
- Membro;

Art. 2° - O Exercicio das Referidas Fungdes nao sera remunerado, nao
acarretando 6nus a Municipalidade.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, Revogando
PORTARIA 300 de 06/07/2023 (ID 106728)

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
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E CUMPRA-SE.
Corumbiara-RO, 26 de maio de 2025.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse N°223
Protocolo 40190
PORTARIA N.° 374/2025

Institui Comissdo Especial para acompanhamento e emissao de parecer
técnico referente ao Contrato Administrativo n.° 053/2025, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBIARA, ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio de Corumbiara, que lhe permite adotar medidas
administrativas no ambito da Administragéo Publica Municipal, e

CONSIDERANDO a celebragao do Contrato Administrativo n.° 053/2025,
oriundo do Processo Administrativo n.° 385/2025, firmado entre o Municipio
de Corumbiara/RO, por meio da Secretaria Municipal de Administragao e
Financas, e a sociedade individual de advocacia Danilo Pereira Falcao
Sociedade Individual de Advocacia, tendo como objeto a prestagdo de
servigos juridicos especializados;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acompanhamento técnico
da execugdo contratual, assegurando a conformidade dos servigos
prestados com os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade, que
norteiam a Administragéo Publica, nos termos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida Comissao Especial de Acompanhamento e Parecer
Técnico referente ao Contrato Administrativo n.° 053/2025, com a
finalidade de acompanhar a execugéo contratual, emitir parecer sobre os
servigos prestados e adotar providéncias administrativas relacionadas ao
referido contrato.

Art. 2° A Comisséao sera composta pelos seguintes servidores publicos
municipais:

MEMBRO: Josiney Juchnieviski de Oliveira, Analista de Planejamento,
Orgcamento e Finangas Publicas

MEMBRO: Willian de Paula Silva, Fiscal Tributario.

MEMBRO: Adriana da Silva Flor Cerqueira, Agente Administrativo,.

Art. 3° Compete a Comissao:

| - Acompanhar, de forma continua, a execugdo do contrato, avaliando
o cumprimento das clausulas contratuais e a qualidade dos servigos
prestados;

Il - Reunir-se sempre que necessario, por convocacao de qualquer um de
seus membros, para deliberar sobre questdes relacionadas ao contrato;
Il - Emitir parecer técnico mensal conclusivo sobre a regularidade, a
efetividade e a pertinéncia dos servigos executados;

IV - Requisitar informagdes, documentos, relatérios e demais elementos
que entender necessarios ao cumprimento de suas atribui¢des;

V - Propor, se for o caso, recomendagdes corretivas ou preventivas ao
6rgao contratante.

Art. 4° A liberagdo de qualquer pagamento mensal a contratada fica
condicionada a emissdo e aprovagdo do parecer mensal da Comisséo,
atestando a conformidade dos servigos executados no periodo.

Art. 5° Os trabalhos da Comissao nédo ensejardo remuneragao adicional
aos seus membros, sendo considerados de relevante interesse publico.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Corumbiara/RO, 06 de junho de 2025.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n°223
Protocolo 40193

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO N.° 79/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1042/2025
NE - Nota de Empenho 524 de 03/06/2025 (ID 330507)

FONTE DE RECURSOS: RECURSOS PROPRIOS

FORNECEDOR - GOMES & SOUZA COMERCIO VAREJISTA DE
LATICINIOS E FRIOS LTDA. CNPJ: 33.549.523/0001-40
CONTRATANTE - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORUMBIARA/RO

LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA -Representante Contratante

ELIENE ELMIRA DE SOUZA - Representante da Contratada

FATIMA APARECIDA NOTARO - Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto

CLAUDIA GONGCALVES BAPTISTA RUDIGUELLO- Fiscal do Contrato
EDNEIA DA SILVA PEREIRA - Gestora do Contrato

- OBJETO: O objeto do presente contrato € a Aquisicdo de Géneros
Alimenticios, tipo Coffee Break, Bolos e Salgados para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal De Educagdo. A contratagdo
evita despesas de ultima hora com fornecimento de refeigdes leves,
imprescindiveis em eventos, também evitando na pausa do evento,
deslocamento dos participantes, residindo no melhor aproveitamento da
capacitagéo ofertada.

- VALOR:O valor do presente contrato ¢ de R$ 20.742,50 (vinte mil,
setecentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos).

- VIGENCIA:O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses
contados da publicagéo do contrato.

Corumbiara-RO, 05 de Junho de 2025.
Protocolo 40168

PORTARIA n.° 369/2025

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO PARA FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO E GESTOR DO CONTRATO.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuigdes legais, conferida pela alinea a do inciso Il, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Organica Municipal;

Considerando a publicagédo do Decreto Municipal 192/2023;

Considerando ainda a necessidade de padronizagdo das portarias de
nomeagdes dos fiscais de contratos e Gestor do Contrato na Administragéo
Publica de Corumbiara, de acordo com o novo regulamento;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora Claudia Gongalves Baptista Rudiguello
como Fiscal do Contrato N° 080/2025 e Gestor do Contrato - a servidora
Edneia da Silva Pereira,O objeto do presente instrumento Aquisicdo de
Géneros Alimenticios, tipo Coffee Break, Paes, Bolos e Salgados, para
suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo Cultura e
Desporto processo administrativo N° 1046/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 05 de junho de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223.
Protocolo 40196
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA n.°372/2025

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE ADIANTAMENTO DE FUNDOS AO
SENHOR ORLANDO FRANCISCO DE SOUZA”

O Prefeito Municipal de Corumbiara, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuigbes legais:
RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder ao senhor Orlando Francisco de Souza, CPF n°
*** 852.642-**, ocupante do Agente Administrativo, um adiantamento de
Fundos no valor total de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos Reais) para
atender as necessidades de reparo e manutencdo dos equipamentos,
que sao fundamentais para o pleno funcionamento das atividades
administrativas e operacionais da Secretaria Municipal de Assistencia
Social.

Artigo 2° O recurso do adiantamento sera proveniente de outros servigos
de terceiros- Pessoa Juridica, conforme abaixo discriminado:

PROJETO ATIVIDADES:

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Ficha Principal n.° 315

Elemento de Despesa n. © 3.3.90.30.00

Valor de R$ 1.500,00 (Mil e Quinhentos Reais)

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Ficha Principal n.° 317

Elemento de Despesa n. © 3..390.39.00

Valor de R$ 700,00 (Setessentos Reais)

Artigo 3° - O prazo para aplicagédo do adiantamento sera de 30 (trinta) dias
contados da data correspondente ao crédito,conforme o Artigo 16 da Lei
Ordinaria n.° 1392, de 21/07/2023.

Artigo 4° - E vedado a utilizagdo do adiantamento para finalidades
diferenciadas daquela a que foi destinada, conforme especificado no
Artigo 17 da Lei Municipal 1392 de 21/07/2023.

Artigo 5° - Ao responsavel pela aplicagdo do adiantamento, em
questdo, caberda fazer pessoalmente a sua Prestacdo de Contas,
nas formas estabelecidas no Artigo 19 da Lei Municipal n°. 1392, de
21/07/2023, anexando os documentos comprobatérios da aplicagdo na
responsabilidade do agente.

Artigo 6° - A Secretaria Municipal de Financas e Administracao efetuara
os registros competentes e conferéncias dos documentos.

Artigo 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumbiara/ RO, 06 de junho de 2025.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n°. 223
Protocolo 40191

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 1249/GAB/2025

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais e, considerando as disposigbes estatuidas
nos Artigos 11, 13, 14 e 16 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
Lei n° 1.946/2016 de 04/07/2016,

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo para compor a COORDENADORIA

MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DE ESPIGAO DO
OESTE, conforme previsao da Lei Municipal 1977 de 21 de Fevereiro
de 2017. A Coordenadoria tem como objetivo Coordenar as agdes de
protegdo e defesa civil (prevengdo, mitigagdo, preparagdo, resposta e
recuperagado), nos periodos de calamidade e anormalidade onde ira
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste/
RO, a partir de 06/06/2025;

COORDENADOR EXECUTIVO: Natalia Cristina Bezerra Martins
Ferreira;

APOIO ADMINISTRATIVO: Lirvani Favero Storch, Elaine Chaves
Ferreira Teixeira, Emerson Luiz Kruk, Jonathan Casanova;

APOIO TECNICO: Elias Ferreira da Silva, Roberto Takei
Vasconcelos, Hane Kadua Gurgel da Paz, Frankli Alberto Waiandt Furtado,
Kemilly Gabriele Coelho Rocha, Thauane Cintia Glanzel;

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 06 de junho de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 40182

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 6626, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 55/SEMPLAN-EXECUCAO/2025, ID
1111785, por meio do qual a SEMPLAN solicita suplementagéo de saldo
orgamentario para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotagao
no valor de R$ 3,00 (trés reais), destinados a atender a Secretaria
Municipal de Planejamento e Orgamento - SEMPLAN, em suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;

I1. ORGAO: 02 03 - Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
SEMPLAN;

Ill. PROGRAMA: 04 121 0001 - Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 121 0001 3007 0002 Custeio da Manutengao da
SEMPLAN;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DADESPESA: 150/4.4.90.52.00 Equipamentos
e Material Permanente - R$ 3,00 (trés reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;
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Il. ORGAO: 02 03 - Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
SEMPLAN;

. PROGRAMA: 04 121 0001 - Programa de Apoio a Gestéo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 121 0001 3007 0002 Custeio da Manutengéo da
SEMPLAN;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 143/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ -3,00 (trés reais).

Art. 4°. Este decreto entrard em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 04 de junho
2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento
Protocolo 40201

DECRETO N° 6627, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orcamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 41/PRESIDENCIA/2025, ID 1111737, por
meio do qual o IPRAM solicita suplementagéo de saldo orgamentario para
reforgo de dotagao para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), destinados a atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigao do Oeste
IPRAM, em suas Agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 11 Instituto Municipal de Previdéncia de Espigdo do
Oeste - IPRAM;

11l. PROGRAMA: 09 272 0015 Programa de Assisténcia Previdenciaria
do Servidor Publico Municipal;

IV. ATIVIDADE: 09 272 0015 3110 Assisténcia Previdenciaria ao
Servidor;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.800 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos Vinculados ao RPPS Fundo em Capitalizagao;

VI. FICHA/NATUREZA DA  DESPESA:  954/3.3.90.86.00
Compensagdes a Regimes da Previdéncia - R$ 90.000,00 (noventa mil
reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 11 Instituto Municipal de Previdéncia de Espigdo do
Oeste - IPRAM;

IIl. PROGRAMA: 99 997 0015 Programa de Assisténcia Previdenciaria
do Servidor Publico Municipal;

IV. ATIVIDADE: 99 997 0015 9999 Reserva de Contingéncia;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.800 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos Vinculados ao RPPS Fundo em Capitalizagao;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 958/9.9.99.99.99 Reserva de
Contingéncia / Reserva do RPPS - R$ -90.000,00 (noventa mil reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigédo do Oeste/RO, 04 de junho
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM
Protocolo 40202

DECRETO N° 6628, DE 05 DE JUNHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Despacho Integrado 3, ID 1112861, por meio do
qual a SEMAS solicita suplementagéo de saldo orgcamentario para reforgo
de dotagao para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo Parcial de Dotagao,
no valor de R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais), destinados a atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS,
em suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

1. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

Ill. PROGRAMA: 08 243 0006 Programa de Protegéo Social Basica;

IV. ATIVIDADE: 08 243 0006 3051 Realizacdo de Exames de DNA,;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 392/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 780,00 (setecentos e oitenta

reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAOQ: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;
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. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 08 244 0001 3113 Manutengao do Fundo Municipal
de Assisténcia Social;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 396/3.3.90.32.00 Material,
Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita - R$ -780,00 (setecentos e
oitenta reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Paléacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 05 de junho
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Delzira de Aratjo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 40205

DECRETO N° 6629, DE 05 DE JUNHO DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Despacho Integrado 5, ID 1113673, por meio do
qual a SEMAS solicita suplementagéo de saldo orgcamentario para reforgo
de dotacao para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 3.280,00 (trés mil e duzentos e oitenta reais), destinados
a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- SEMAS, em suas acdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

II. ORGAO: 02 02 Secretaria Municipal de Administragdo e
Fazenda-SEMAF;

Ill. PROGRAMA: 04 122 0001 Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 122 0001 3002 0005 Cursos Profissionalizantes;
V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1203/3.3.90.39.00 Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 3.280,00 (trés mil e duzentos
e oitenta reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

1. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

Ill. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 08 244 0001 3113 Manutencdo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 396/3.3.90.32.00 Material, Bem
ou Servigos para Distribuigdo Gratuita - R$ -3.280,00 (trés mil e duzentos
e oitenta reais).

Art. 4°. Este decreto entrard em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigéo do Oeste/RO, 05 de junho
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento
Delzira de Araujo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 40206

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2512/SEMSAU/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 161/25

ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXEGIBILIDADE N°
074/2025

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP

PARA: SECRETARIA DE SAUDE - SEMSAU

Em cumprimento a Lei 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMSAU, encaminhou a esta COORDENADORIA DE
COMPRAS PUBLICAS - CCP o processo administrativo supracitado,
considerando ter sido constatada a necessidade de DISPENSA DE
LICITAGAO POR INEXEGIBILIDADE PARA O PAGAMENTO DA TAXA
DE BOMBEIROS REFERENTE AOS VEICULOS PLACAS: OHE-5C72
NEB-2374 E NDL-0383 PERTENCENTES A FROTA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. EM ANEXO. ENVIO AS TAXAS DE CADA
VEICULO.

As Dez horas do dia 06 de Junho do ano de dois mil e vinte cinco, na
sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os membros
abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n° 5.504/GP/2023, com a
finalidade de analisar a solicitagdo de Inexigibilidade de licitagdo, conforme
consta no Parecer n® 316/PGM/2025.

Conforme solicitagdo de compras n° 1018/GABINETE/2025 de
04/06/2025, totalizando um valor de R$ 178,70 (Cento e Setenta e Oito
Reais e Setenta Centavos), em favor do DEPARTAMENTO ESTADUAL
DE TRANSITO sob o CNPJ: 15.883.796/0001-45. Diante do exposto,
consideramos que é dispensavel o procedimento licitatério de acordo com
o artigo 74, Il da Lei 14.133/21.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos
casos de:

| - Aquisicao de materiais, de equipamentos
ou de géneros ou contratacéo de servicos
que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial
exclusivos;

Conforme parecer juridico de n° 316/PGM/2025. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

ELAINE BATISTA DOS SANTOS
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023
Protocolo 40185
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3170/SEMSAU/2024
ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/CCP/2024
DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU

Em cumprimento a Lei 14.133/21, a Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU, encaminhou a esta Coordenadoria de Compras
Publicas - CCP o processo administrativo supracitado, considerando
ter sido constatada a necessidade de DISPENSA DE LICITAGCAO para
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE
DOSIMETRIA PESSOAL, PARA ATENDER AS DIVERSAS UNIDADES
PUBLICAS DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE ESPIGAO DO OESTE-RO, POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12
(DOZE) MESES, TENDO EM VISTA QUE O PROCESSO 143 RESTOU
FRACASSADA.

As Oito horas do dia 02 de junho do ano de dois mil e vinte cinco, na
sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os membros
abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n° 5.504/GP/2023, com a
finalidade de liberar a solicitagéo de dispensa de licitagdo para empenho,
conforme consta no Parecer n° 464/PGM/2025.

Conforme as especificagdbes do pedido de compras n° 900/
SEMSAU/2025, de 13/05/2025 totalizando um valor de R$ 3.192,00
(trés Mil e cento e noventa e dois reais), em favor das empresas
PRO-RAD CONSULTORES EM RADIOPROTECAO S/S LTDA sob o
CNPJ: 87.389.086/0001-74. Os pregos estdo compativeis com o praticado
no mercado, conforme levantamento realizado pela Secretaria supracitada
conforme orgamento anexo ao processo. Diante do exposto, consideramos
que é dispensavel o procedimento licitatério de acordo com o artigo 75 da
Lei 14.133/21.

Art. 75. E dispensdvel a licitagado:

3° As contratagbes de que tratam os incisos | e Il
do caput deste artigo serao preferencialmente
precedidas de divulgagdo de aviso em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3
(trés) dias uteis, com a especificagdo do
objeto pretendido e com a manifestagdo de
interesse da Administracdo em obter propostas
adicionais de eventuais interessados, devendo
ser selecionada a proposta mais vantajosa.
(GRIFEI)

Conforme parecer juridico de n° 464/PGM/2025. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

Elaine Batista dos Santos
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023
Protocolo 40230

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO FORMA ELETRONICO N° 060/CCP/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2991/SEMSAU/2025

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizard na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n°® 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade PREGAO, forma ELETRONICA, do
tipo “menor prego por LOTE”, VISANDO AQUISICAO DE MATERIAIS
DE ODONTOLOGIA PARA ATENDER O PROJETO DE EXTENSAO
SERINGAL, QUE SERA REALIZADO ENTRE OS DIAS 11 A 14 DE
SETEMBRO DE 2025. NO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO.
Aquisicdo por meio de processo licitatério, com empenho total e
entrega imediata logo apds a licitagdo. Valor estimado é de R$ 2.102,84
tudo conforme disposto no Edital e seus anexos. Cadastro das Propostas
a partir do dia 09/06/2025 das 08h00 as 08h31 do dia 25/06/2025. Abertura
da proposta para disputa de lances da sessdo publica, dia 25/06/2025
as 09h00, horario de Brasilia. Local; Sala da CCP. Obtencgao do Edital:
gratuitamente através do site www.portaldecompraspublicas.com.
br maiores informagdes no Setor de Licitagdo endereco supracitado.

Telefone: (69) 99308-0534. Espigéo do Oeste/RO, 06 de junho de 2025.

Elaine Batista Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas
Decreto n° 5.504/2023

Protocolo 40187

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DA PREFEITA

CONTRATO N° 73/2025 - P.G.M.

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO E A EMPRESA,
VENCEDORA DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
03/2025, ATRAVES REGIME DE EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL DO TIPO MENOR PRECO PARA A
KALLEO EMP EM CONSTR IMP EXP E COM LTDA, NA
FORMA DESCRITA A SEGUIR:

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste ato representado pela
Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
KALLEO EMP EM CONSTR IMP EXP E COM LTDA, Pessoa Juridica
De Direito Privado, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 11.926.493/0001-01,
com sede na Av. Edson Lima Do Nascimento, 6229, Jardim Capelasso, no
Municipio de Ji-Parana/RO, doravante designado CONTRATADO, neste
ato representada por sua Sécia Proprietaria e Administradora, Sra. Clarice
Katiuce Vieira da Silva, conforme atos constitutivos da empresa, tendo
em vista o julgamento da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 03/2025,
conforme processo administrativo n°® 1989/2025, nos termos da Lei n°
14.133/2021, firmam o presente contrato que se regera pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FORMA DE EXECUGAO

1.1 O objeto da presente contrato é a Contratagdo de Empresa Pessoa
Juridica Especializada em Construgdo Civil para executar a Reforma
Elétrica com implantacdo de SPDA na EMEIEF Nair Barros, situada na
Rua Padre Feijo, n° 1522, Vila Nova, em Pimenta Bueno/RO, conforme
condicdes, quantidades, exigéncias e especificagbes discriminadas
nos projetos e estabelecidas do Edital, seus anexos e na proposta da
Contratada.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Concorréncia Eletronica
através do regime de Contratagdo por Empreitada por Prego Global e
seus anexos, identificado no predmbulo acima, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

1.3 A obra/servigco sera administrada pela CONTRATADA, que assumira
integralmente a responsabilidade pela sua execucgéo, ficando sujeita a
fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Planejamento durante todas as
fases e etapas do trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 Os servigos objeto deste Contrato serdo executados pelo regime de
CONTRATACAO POR EMPREITADA, nos termos do artigo 6°, inciso
XXIX, e art. 46, inc. |l, ambos da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO, DO
REAJUSTAMENTO E DA RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1 O valor total da contratagdo é de R$ 1.815.571,46 (um milh&o,
oitocentos e quinze mil, quinhentos e setenta e um reais e quarenta e seis
centavos).

3.2 No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/
ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administragéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagéo.

DO REAJUSTE (art. 92, V)
3.2 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo
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de um ano contado da data do orgamento estimado.

3.3 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
Contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo,
pelo Contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apods a
ocorréncia da anualidade.

3.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

3.4 No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento,
o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

3.5 Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

3.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

3.7 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

3.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

3.3 DA RECOMPOSIGCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
3.3.1 Sempre que atendidas as condigbes do Contrato, assinado e
publicado, considera- se mantido seu equilibrio econémico-financeiro.
3.3.2 Em caso de revisao, a alteracédo do preco ajustado, além de obedecer
aos requisitos referidos no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133/2021, devera
ocorrer de forma proporcional a modificagdo dos encargos, comprovada
minuciosamente por meio de memoéria de calculo a ser apresentada pela
parte interessada e serdo objeto de andlise acurada e criteriosa, lastreada
em elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo para
apurar o caso concreto.

3.3.4 Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles
eventos dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte
interessada a sua aferigdo ao tempo da formulagéo/aceitagao da proposta,
bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagéo inacionaria,
uma vez que inseridos, estes ultimos, na hipétese de reajustamento.
3.3.5 A Administragdo tera o prazo para responder o Reajustamento de
Recomposic¢édo do Equilibrio até 30 (trinta) dias;

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 A Prefeitura Municipal pagara a CONTRATADA pela etapa efetivamente
executada no més de referéncia, em conformidade com o cronograma
fisico financeiro de eventos, apos a medigao pelo gestor e fiscal designado
para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

4.2 Sera observado o prazo de até 30 (trinta) dias, para pagamento,
contados a partir da data da emisséo do aceite na nota fiscal recebida pela
Prefeitura Municipal.

4.3 Serao acrescidos desse prazo para pagamento constante do item
anterior, os dias em que a CONTRATADA concorrer para o atraso dos
pagamentos, sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela Prefeitura
Municipal.

4.4 Deve constar em Nota Fiscal e/ou recibo do vendedor, referéncia ao
convénio que faz parte deste processo;

4.5 Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal / Fatura, esta sera
devolvida a CONTRATADA para corregao, ficando estabelecido que o
prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentagéo na
nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela
Prefeitura Municipal.

CLAUSULA QUINTA - DAS MEDIGOES E DOS ADITIVOS

5.1 O pagamento sera feito por medigao, assistida pela CONTRATADA, de
acordo com os quantitativos apurados pela fiscalizagdo e apoio, tendo por
base o orcamento e planejamento proposto pela CONTRATADA.

5.2 As medigdes mensais baseadas no planejamento do cronograma fisico
financeiro, contados a partir da apresentacao das faturas correspondentes,
serdo ainda cumulativas, e efetuadas sobre o total realizado no
periodo, sendo que os eventos impugnados pela fiscalizagdo n&o serao
considerados até a sua corregéo total.

5.3 Para fins de remuneragao da Administragéo Local, o pagamento sera
proporcional a execugao financeira do contrato, observado o efetivamente
executado, ndo podendo ser alterado.

5.4 Critério de aceitabilidade: A aceitabilidade da obra esta condicionada:
a correta execucdo do projeto de engenharia; ao acompanhamento
e atestado dos servigos pela fiscalizagdo; aos relatérios de controle

da qualidade, contendo os resultados dos ensaios e determinacdes
devidamente interpretados, caracterizando a qualidade do servigo
executado e aos requisitos impostos pelas normas vigentes da Prefeitura
Municipal.

5.5 Alteragbes por necessidade de adequacdes técnicas do Projeto
contratado poderdo acarretar acréscimos contratuais apenas se
decorrerem de fatos supervenientes a elaboragdo da proposta, como
alteragdes normativas e indisponibilidade de materiais no mercado.

5.6 A assinatura do presente Contrato implica a concordancia da
Contratada com a adequacéo de todos os projetos anexos ao instrumento
convocatério a que se vincula este ajuste, a qual aquiesce que eventuais
alteragbes quantitativas ou qualitativas que decorram de erros, falhas ou
omissdes em qualquer das pecgas, orcamentos, plantas, especificagdes,
memoriais e estudos técnicos dos projetos ndo serdo causa de qualquer
forma de acréscimo de valor ao Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DA EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A Prefeitura Municipal indicara um gestor e um fiscal do contrato
que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da sua
execugdo, registrando em relatério todas as ocorréncias e deficiéncias
eventualmente verificadas, emitindo, caso constate alguma irregularidade,
notificagcdo a ser encaminhada a CONTRATADA para corregdes, podendo
ainda designar apoio a esta fiscalizacdo, conforme determina a Lei n°®
14.133/2021.

6.2 A fiscalizagdo da Prefeitura Municipal tera livre acesso ao local da
obra, devendo a CONTRATADA colocar a sua disposi¢ao os elementos
que forem necessarios ao desempenho de suas atribuigbes, juntamente
aos documentos e registros contabeis afetos ao contrato, nos termos da
portaria interministerial n® 424/2016;

6.3 E vedado a Prefeitura Municipal e a seu representante, exercer
poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se
somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO DO
OBJETO

7.1 O prazo de vigéncia contratual tera inicio a contar da data da assinatura
do contrato, nos termos do §1° do art. 54 da Lei n° 14.133/2021,e tera
duracao de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

7.2 Oprazo para execugao total do objeto do presente Edital sera de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias corridos, a contar da data da Ordem de
Inicio de execugao dos servigos.

7.3 AOrdem de Inicio sera emitida até 30 (trinta) dias apds a publicagéo do
Contrato, salvo prorrogacgéo justificada pelo Prefeitura Municipal e anuida
expressamente pelo Contratado, registrada nos autos.

7.4 As Ordens de Paralisagao, devidamente justificadas por escrito nos
autos, suspendem o curso do prazo de execugéo do contrato, tornando a
correr com a Ordem de Reinicio dos servigos.

7.5 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado até a concluséo
do seu objeto, conforme previsdo do art. 111 da Lei n° 14.133/2021,
formalizada mediante o respectivo termo aditivo.

7.6 A prorrogacdo do prazo de execugdo, descontados os periodos
de paralisagdo, sera permitida, segundo o § 5° do art. 115 da Lei n°
14.133/2021, automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.7 Na contagem do prazo de vigéncia estabelecido neste instrumento,
excluir-se-a o dia da publicagéo e incluir-se-a o do vencimento, conforme
disposto no Art. 183 da Lei n°. 14.133/2021.

7.8 S6 se iniciam e vencem os prazos previstos neste instrumento em dia
de expediente na Prefeitura Municipal.

7.9 A Contratada se obriga a acatar as solicitagdes da fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal para paralisar ou reiniciar as obras, conforme item
7.3.

CLAUSULA OITAVA - DA NATUREZA DA DESPESA

8.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em
dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio/
RO o para o exercicio de 2025, na classificacdo abaixo: Ficha: 711-
Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagédo- Funcional:
12.361.0004.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens Imoével-
Classificagdo: 4.4.90.51.91 - OBRAS E INSTALAGCOES - OBRAS EM
ANDAMENTO, conforme pedido de empenho n° 3160/2025 de 28 de maio
de 2025- Ficha: 711- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educacéo-
Funcional: 12.361.0004.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens
Imével- Classificagéo: 4.4.90.51.91 - OBRAS E INSTALACOES - OBRAS
EM ANDAMENTO, conforme pedido de empenho n° 3160/2025 de 28 de
maio de 2025.
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
9.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor do Contrato, nas modalidades definidas no art.
96, §1°, da Lei n° 14.133/2021.

9.2 Cabera a CONTRATADA manter a validade da garantia durante o
periodo de vigéncia contratual, acrescido de 3 (trés) meses, renovando ou
reforgando-a conforme necessario.

9.2 CAUGAO EM DINHEIRO OU TITULOS DA DIVIDA PUBLICA,
conforme inciso | do § 1° do art. 96 da lei n® 14.133/2021, com as alteragdes
que Ihe sucederam.

9.3 FIANGA BANCARIA: carta de fianca fornecida por estabelecimento
bancério, devidamente registrada em cartério de registro de titulos
e documentos, conforme determinado pela Lei 6.015/73, art. 129,
acompanhada de:

a) Copia autenticada do estatuto social do banco;

b) Copia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do banco;
c) Copia autenticada do instrumento de procuragdo, em se tratando de
procurador do banco;

d) Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de
fianga.

9.4 SEGURO-GARANTIA No caso da opgdo pelo Seguro Garantia, o
mesmo sera feito mediante entrega da competente apdlice, emitida por
Seguradora legalmente autorizada pela SUSEP a comercializar seguros,
e em nome da Prefeitura Municipal de PIMENTA BUENO/RO, cobrindo,
inclusive, os riscos de rescis&o do contrato.

9.5A apdlice tera sua validade confirmada pelo segurado
por meio da consulta ao site <https://www2.susep.gov.br/safe/
menumercado/regapolices/pesquisa.asp>.

9.6 A Prefeitura Municipal restituira ou liberara a garantia ofertada, no prazo
maximo 60 (sessenta) dias apds a assinatura do termo de recebimento
definitivo dos servigos objetos desta licitagéo, conforme art. 100 da Lei n°®
14.133/2021, mediante requerimento.

9.7 Em caso de rescisdo do contrato ou de interrupgdo dos servigos,
ndo sera devolvida a garantia, a menos que a rescisdo ou paralisagao
decorram de acordo com a Prefeitura Municipal, nos termos da legislagéo
vigente.

9.8 Havendo prorrogagdo de prazo formalmente admitido pela
Administracao, devera o Contratado apresentar nova garantia de execugéo
do Contrato, de forma a abranger o periodo de prorrogagado, retendo a
administracdo os créditos do Contratado, enquanto nio efetivada tal
garantia, ou valor a ela correspondente.

9.9 Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos
de obras ou servigos, o Contratado, por ocasido da assinatura do
Termo Aditivo, devera proceder ao reforgo da garantia inicial, no mesmo
percentual previsto.

9.10 A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, inclusive, quando houver aditivo;

9.11 O atraso superior a 10 (dez) dias, autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n°® 14.133/2021.

9.12 A inobservancia do prazo exarado para apresentagdo ou renovagao
da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,5% (cinco décimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 30% (trinta
por cento), o qual podera ser glossado de pagamentos devidos.

9.13 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragéo a promover
o bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 30%
(trinta por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.

9.14 A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio
efetuado com base nesta clausula por quaisquer das modalidades de
garantia previstas em lei, sem prejuizo da manutengao da multa aplicada.
9.15 De acordo §6° do artigo 140 da lei 14.133/21, o prazo de garantia da
obra sera pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos;

CLAUSULA DECIMA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgéo total ou
parcial.

10.1.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do
contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

10.1.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,

admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

10.1.4 O ¢6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa
para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
10.1.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgéo
ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10.2 Fiscalizagao

1.2.1 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

10.3 Fiscalizagao Técnica

10.3.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato,
para que sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
10.3.2 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
com a descri¢cao do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou
dos defeitos observados. Conforme Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°.
Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagdes para a corregao da execugédo do contrato,
determinando prazo para a corregao.

10.3.3° fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em
tempo habil, a situagcdo que demandar decisao ou adogao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

10.3.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o
fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.3.5 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual

10.3.6 Além do disposto acima, a fiscaliza¢édo contratual obedecera ao que
preceitua o Decreto Municipal n.° 6.287/2022 de 1° de Fevereiro de 2022.
10.4 Gestor do Contrato

10.4.1 O gestor do contrato coordena a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagéo da
necessidade de O gestor do contrato acompanhara os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.4.2 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de
habilitagéo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidagao e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

10.4.3 O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da
avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencéo
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
10.4.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagédo de
processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de
sangoes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°®
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

10.4.5 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes
sobre a consecucgado dos objetivos que tenham justificado a contratacdo
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

10.4.6 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao
setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestdo nos termos
do contrato.

Além do disposto acima, o gestor do contrato obedecera o que preceitua o
Decreto Municipal n.° 6.287/2022 de 1° de Fevereiro de 2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DAS
PARTES
Compete & OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste
Contrato, em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

11.1.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servico para representa-lo na execugao do contrato.

11.1.3 Aindicagédo ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.1.4 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, 11);

11.1.5 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e
conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagcdo de regéncia;

11.1.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
0S servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

11.1.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos, pelo prazo
devido estabelecido no contrato;

11.1.8 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.1.9 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:
prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

a) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
b) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS CRF; e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;

e) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdénciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

11.1.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.

11.1.11 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

11.1.12 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade
que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.13 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

11.1.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

11.1.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise
e aprovacgao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.1.16 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes exigidas para
habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na contratacao direta;
11.1.18 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado

da 11.19 Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116);

11.1.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagcdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

11.1.20 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

11.1.21 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n° 14.133,
de 2021.

11.1.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

11.1.23 A CONTRATADA devera obter, antes do inicio das obras e/ou
servigos, sem 6nus para a Prefeitura Municipal, todas as licengas ou
autorizagdes ambientais que sejam necessarias para a operacionalizagdo
dos servigos e atividades que ira desenvolver, e para as areas de apoio
que ira utilizar para execucao do objeto contratado, observado o disposto
na LICENGCA AMBIENTAL, tais como: licenga para instalagao de canteiro
de obra, quando necessarios.

11.1.24 A CONTRATADA devera efetuar seu proprio planejamento,
levando em conta a produtividade de suas maquinas, equipamentos e méo
de obra, observando o CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO.

11.1.25 E vedado & CONTRATADA:

11.1.25.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagéo financeira;

11.1.26 Interromper a execugdo dos servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

11.2 Sao obrigacdes do Contratante:

11.2.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

11.2.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

11.2.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregbes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
11.2.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento
das obrigacgdes pelo Contratado;

11.2 5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

11.2.6. Aplicar ao Contratado sangbes motivadas pela inexecugao total ou
parcial do Contrato;

11.2.7. Cientificar o 6rgéo de representagéao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

11.2.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

11.2.8.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragéo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

11.2.8.3 A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO
MONITORAMENTO E CONTROLE DA OBRA
12.1 O planejamento operacional dos servigos constantes deste contrato
como as aquisi¢des, contratagcdes de mao de obra, licengas, sinalizagdes,
equipamentos, softwares e hardwares, instalagdes e todos os insumos
necessarios a execugcdo dos servicos sdo de responsabilidade da
Contratada.

12.2 Todo e qualquer atraso injustificado sera passivel de pagamento de
sangdes contratuais.

12.3 Em caso de avango no cronograma, o adiantamento de qualquer
parcela, somente podera ocorrer em caso de consulta formal a Prefeitura

PLANEJAMENTO,
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Municipal e solicitagdo de alteragdo do cronograma de desembolso,
devendo a contratada fornecer juntamente com a solicitagdo de alteragéo
do cronograma de desembolso o novo cronograma fisico x financeiro.

12.4 SUBCONTRATAGAO
12.4.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual, conforme
Termo de Referéncia;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E SANGOES
13.1 Sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal previstas na
legislagéo brasileira vigente, a CONTRATADA sujeitar-se-a ao disposto
nas normas municipais referentes a posturas municipais, cédigo ambiental
(Lei 4438/1997 e alteragbes) e codigo de edificagbes (Lei 4821/1998 e
alteragdes), assim como a avaliagdo de desempenho por medicdo, as
quais desatendidas ensejara a aplicacdo de penalidades especificas de
cada normativo.

13.2 A CONTRATADA poderéo ser aplicadas as penalidades previstas
nos normativos acima mencionados, por decisdo do Prefeito Municipal.
13.3 Alinexecugéo total ou parcial do contrato ensejara a aplicagéo das
seguintes sangdes ao licitante contratado:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracgéao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3.1 A sangao prevista na alinea a do subitem 12.3 sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput
do art. 155 do estatuto federal aplicado a este certame, quando néo se
justificar a imposic¢éo de penalidade mais grave.

13.3.2 A sangéo prevista na alinea b do subitem 12.3, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 do estatuto
federal vigente.

13.3.3 A sangao prevista na alinea ¢ do subitem 12.3 sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, 1V,
V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica Municipal, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.3.4 A sangéao prevista na alinea d do subitem 12.3 sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VI, IX,
X, Xl e XIl do caput do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput
do referido artigo que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave
que a sancao referida no subitem 12.3.3, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica Municipal, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.4 Sera aplicada multa por inexecugao do objeto da licitagéo, sendo esta
parcial ou total, e sera aplicada nos seguintes casos e percentuais:
13.4.1.1 Quando os trabalhos de fiscalizacdo da Administragdo da
execugdo dos servigos forem dificultados, inclusive quando forem
omitidas informagdes de responsabilidade da CONTRATADA referentes
a execugao contratual, ou prestadas da Prefeitura Municipal; quando
houver descumprimento na execugdo dos servigos especificados no
Projeto, ou das Normas Técnicas pertinentes, que acarrete risco de grave
prejuizo para a Administracéo, terceiros ou de danos ambientais; quando
a sinalizagdo das frentes de servigos forem insuficientes, e mesmo apos
ter notificada, a contratada nao reforgar a sinalizagdo, com grave risco
aos usuarios e a seguranca no trecho; no caso de recusa injustificada do
contratado em assinar ou retirar termo aditivo, dentro do prazo estabelecido
pela Prefeitura Municipal: sera aplicada multa de 30% (trinta por cento) do
valor total do contrato.

13.4.1.2 Nos demais casos ndo previstos na clausula 12.4.1.1, fica
estabelecida uma multa de 30% (trinta por cento) do valor do contrato na
inexecugao parcial do objeto da licitagdo ou descumprimento de qualquer
clausula do contrato;

13.5 O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara o licitante
contratado a aplicagdo de multa de mora, nas seguintes condicdes:
13.5.1.1 Fixa-se a multa de mora em 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de atraso, a incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre
o saldo reajustado n&o atendido, caso o contrato encontre-se parcialmente
executado;

13.5.1.2 Os dias de atraso serédo contabilizados em conformidade com o
cronograma de execugao e planejamento do contrato;

13.5.1.3 A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administragéo
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas
no contrato e na Lei 14.133/2021.

13.6 Ficara impedido de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, pelo prazo de até 3 (anos) anos, em conjunto
com multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estabelecido
em sua proposta, bem como das demais cominagdes legais, o licitante/
contratado que:

|. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il. der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

lll. der causa a inexecugao total do contrato;

IV. deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

VII. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

VIII. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitagéo ou a execucao do contrato;
IX. fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

XI. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
Xll.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

13.7 As sangdes administrativas somente serao aplicadas mediante regular
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério e
observadas as competéncias que séo proprias da Controladoria Geral do
Municipio.

13.8  Os montantes relativos as multas contratuais e a Clausula Penal
Compensatoria aplicadas pela Administragdo poderdo ser cobradas
judicialmente ou descontadas dos valores devidos ao licitante contratado,
relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato.

13.9 Nas hipéteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das
multas acarretarem também a rescisdo do contrato, os valores referentes
as penalidades poderéo ainda ser descontados da garantia prestada pela
contratada.

13.10 Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos
as multas restar valor residual em desfavor do licitante contratado, é
obrigatdria a cobranga, inclusive judicialmente, da diferenga.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

14.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas
as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
14.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que
devera a Administracéo providenciar a readequagéo do cronograma fisico
- financeiro.

14.2.1. Quando a nado conclusédo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e

b) podera a Administracéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo
contratual.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

14.2.2. A alteragao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

14.2.2.1. Se a operagédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragcéo subjetiva.

14.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.3.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; 13.3.3.
Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO,
FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO
15.1 A execugdo do presente contrato sera acompanhada pelo gestor
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e fiscal do contrato designado pela Prefeitura Municipal, permitida a
assisténcia de terceiros para subsidia-lo com informagbes pertinentes a
essa atribuigdo, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, que devera
atestar a realizagao de seu objeto, sem o que nado sera permitido qualquer
pagamento.

15.2 A Prefeitura Municipal designara formalmente, fiscal e gestor do
contrato entre o(s) servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento “in
loco” da execugao do objeto e das medigbes.

15.3 O preposto da CONTRATADA devera estabelecer, de comum acordo
com o gestor e fiscal do contrato, horarios e datas regulares para tomarem
decisbes necessarias a execugao do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA
16.1 Representara a CONTRATADA na execucdo do ajuste, como
preposto, os profissionais indicados na sua HABILITACAO.

16.2 O Engenheiro Responsavel Técnico indicado na proposta da empresa
devera efetivamente trabalhar na execugao da obra e/ou servigo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A
LGPD

17.1As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacéo, independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.
17.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

17.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

17.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
sobre todos os contratos de sub operagao firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

17.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD,
é dever do contratado elimina-los, com excecéo das hipdteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigacoes.
17.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

18.1 A CONTRATADA sera responsavel por qualquer reparo ou
conservacgao da obra durante 60 (sessenta) dias apds o seu recebimento
definitivo, sem prejuizo das responsabilidades previstas no Artigo 140, §2°,
da Lei n® 14.133/2021 e artigo 618, do Cadigo Civil.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas
deste Contrato serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, na Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, na Lei Complementar n° 123,
de 2006, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e
normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato, in-
dependentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1 Fica eleito o foro da Comarca de PIMENTA BUENO/RO para dirimir
qualquer duvida ou contestagcdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato
que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes,
para que produza seus efeitos legais.

Pimenta Bueno, 05 de junho de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral

KALLEO EMP EM CONSTR IMP EXP E COM LTDA
Contratada
Protocolo 40186

PORTARIA MUNICIPAL N°. 0140/GP/2025.
De, 06 de junho de 2025.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DA PREFEITA E VICE
PREFEITA, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°. 5.141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 6144/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 03 (trés) diarias de alimentagédo, no valor
unitério de R$ 120,00 (cento e vinte reais), perfazendo o valor de R$
360,00 (trezentos e sessenta reais), em favor da Vice Prefeita Municipal
e do Assessor Especial de Gabinete |, visto que os mesmos irdo
participar da ceriménia de abertura e encerramento do WORKSHOP
SOBRE SETORIZACAO DE RISCOS GEOLOGICOS E CARTAS DE
SUSCETIBILIDADE, promovido pela Coordenadoria Estadual de Protegao
e Defesa Civil, que acontecera entre os dias 09 a 13 de junho do corrente
ano.

MARCIANE ARAUJO PEREIRA STOCCO

VICE PREFEITA

CPF. ***, 735.602-**

02 (duas) diarias de alimentagdo no valor de R$ 240,00 (duzentos e
quarenta reais)

PAULO SERGIO DA SILVA COSTA

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE |

CPF. ***. 689.302-**

01 (uma) diarias de alimentagdo no valor de R$ 120,00 (cento e vinte
reais)

Art. 2.° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida no dia 09/06 e 13/06 as 8h, e retorno nos
mesmos dias aproximadamente as 15h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 06 de junho de 2025

Alexandre Aparecido de Oliveira
ORDENADOR DE DESPESA
Decreto n°. 5.141/2019
Protocolo 40228

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 8759, DE 06 DE JUNHO DE 2025 - LEI N° 3503/2024

PROMOVE ALTERAGAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 02 00 Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito

23 04.122.0002.2004.0000 - Assegurar a Manutencao das Atividades do Gabinete do
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

10.000,00

Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentérias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagio
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 02 00  Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito

552 04.243.0002.2347.0000 - Assegurar a Manutengéo das atividades do Conselho Tutelar
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

-10.000,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 06 de junho de 2025,

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 40198
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TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita
do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor
(a) ANTONIO DAMIAO DE CARVALHO PEREIRA, de nacionalidade
brasileira, portador (a) do RG n° **.***.626-* SSP/SP, e inscrito (a) no CPF
sob o n° ***.564.***-** conforme nomeagao/convocagao no dia 05 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022,
e tomou posse no cargo - COVEIRO, com carga horaria de 40 horas e
prestou o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigdes, deveres e
responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
de Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragbes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas
alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de
Recursos Humanos, conforme portaria n°® 220/2024, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

ANTONIO DAMIAO DE CARVALHO PEREIRA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40214

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno, através da
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES SUPEL -PB na
competéncia de Orgdo Gerenciador, conforme prevé o artigo Art. 86 da
Lei 14.133/2021.

Vem a publico informar aos Orgaos interessados a participar de licitagdo
para formacédo de REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE BANDEIRA ESTADUAL, MUNICIPAL E NACIONAL,
na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, conforme
condigdes, especificagcdes e quantitativos constantes do Estudo Técnico,
Termo de Referéncia e demais documentos constante nos autos.
Os Orgaos interessados em integrar a futura ata, como participantes,
devera encaminhar a esta Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno
manifestacéo, contendo as seguintes informagdes:

Estimativa de consumo (quantidade a ser registrada);

Endereco do local de entrega

Concordancia com o objeto a ser licitado;

Documento formal contendo aprovagao da autoridade competente.
Estudo Técnico Preliminar;

Termo de Referéncia;

O prazo limite para envio da manifestacdo a este sera 8 dias Uteis, a partir
da data de publicacao.

Por fim, informa-se que eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas por
e-mail centralcompras@pimentabueno.ro.gov.br.

Mediante solicitagéo, esta Superintendéncia podera enviar ao interessado
a minuta do termo de referéncia que embasara a licitagao.

Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendente da Central de Compras
Protocolo 40189

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, € o (a)
Senhor (a) Viviane Pinheiro de Franga Monari, nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ****703 SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob
0 n° *** 592 ***.**  conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de maio
de 2025, em decorréncia de aprovagédo em Concurso Publico 02/2022,
e tomou posse no cargo Cuidador de Alunos Com Necessidades
Especiais - Zona Rural - Dimba - EMEIEFF - Luiz Cabral de Souza, com
carga horaria de 40 horas e prestou o0 compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°
2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°®
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

VIVIANE PINHEIRO DE FRANCA MONARI
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40195

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) LUZIA JOSE GOMES, de nacionalidade brasileira, portador (a)
do RG n°® ***122 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® ***.863.***-**,
conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS -
ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou 0 compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
munerac¢des-PCCR, Lei Municipal n® 2844/2021 e suas alteragbes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragbes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

LUZIA JOSE GOMES
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40199

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
AMANDA DUARTE SALOMAO, de nacionalidade brasileira, portador (a)
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do RG n°® ****804 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob 0 n° ***.401.***-**,
conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS -
ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou 0 compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

AMANDA DUARTE SALOMAO
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40200

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) SONIA ALVES DA SILVA JESUS, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ****313 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o
n°® ***.930.***-** conforme nomeacgao/convocagéo no dia 05 de Maio de
2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e
tomou posse no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuicbes, deveres e
responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas
alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de
Recursos Humanos, conforme portaria n°® 220/2024, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

SONIA ALVES DA SILVA JESUS
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40204

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) RICARDO PEREIRA DE SOUZA, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ***037 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o
n° ***288.***-** conforme nomeacgéo/convocacéo no dia 05 de Maio de
2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e
tomou posse no cargo - ELETRICISTA DE MANUTENGAO, com carga
horaria de 40 horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°

2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

RICARDO PEREIRA DE SOUZA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40207

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) WILLIAM SILVA EVANGELISTA, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ******042 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob
0 n° ***.296.***** conforme nomeagado/convocagédo no dia 05 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022,
e tomou posse no cargo - ELETRICISTA DE MANUTENGAO, com
carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°
2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°®
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

WILLIAM SILVA EVANGELISTA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40208

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
MARCIA DA SILVA PEREIRA, de nacionalidade brasileira, portador (a)
do RG n° ****846 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® ***.693.*** **,
conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovacédo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS -
ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
munerag¢des-PCCR, Lei Municipal n® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
Municipal N°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.
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MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

MARCIA DA SILVA PEREIRA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40209

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
Claudiane Soares da Silva, de nacionalidade brasileira, portador (a) do
RG n° ********140 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob 0 n° ***.541 ***-**
conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS -
ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n° 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

CLAUDIANE SOARES DA SILVA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40210

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
TAINA SILVA GODOI, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°
****046 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° ***.705.***-** conforme
nomeagao/convocacédo no dia 05 de Maio de 2025, em decorréncia de
aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo -
CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - ZONA
URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragbes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

TAINA SILVA GODOI
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40211

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, € o (a)
Senhor (a) EDILBERTO VIEIRA DE CARVALHO, de nacionalidade
brasileira, portador (a) do RG n°® ****027 SSP/PI, e inscrito (a) no CPF
sob 0 n° ***,945 ***-** ' conforme nomeagao/convocagéo no dia 05 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagédo em Concurso Publico 02/2022, e
tomou posse no cargo - MEDICO CLINICO GERAL PSF - 40 HORAS, com
carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°
2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°®
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

EDILBERTO VIEIRA DE CARVALHO
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40212

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
ANA PAULA DE MELO ASSIS, de nacionalidade brasileira, portador (a)
do RG n°® ***457 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® ***.271 ***-**
conforme nomeacgado/convocagdo no dia 14 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo PROFESSOR PEB IIl - 30 HORAS - SERIES INICIAIS - ZONA
URBANA, com carga horaria de 30 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
munerac¢des-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragbes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

ANA PAULA DE MELO ASSIS
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40213

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) MARCIANA VIEIRA PEREIRA, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ****945 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o
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n® ***301.***-**, conforme nomeacgéo/convocagdo no dia 14 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022,
e tomou posse no cargo PROFESSOR PEB Ill - 30 HORAS - SERIES
INICIAIS - DISTRITO ITAPORANGA - CMEI ASSUNTA MARIA GIANINI
FAVALESSA, com carga horaria de 30 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

MARCIANA VIEIRA PEREIRA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40215

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita
do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor
(a) ELIANE DOS SANTOS MARTINS, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n°® *****57-1 SEJUSP/MT, e inscrito (a) no CPF sob
0 n° ***.056.***-** conforme nomeagao/convocagdo no dia 05 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e
tomou posse no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuicbes, deveres e
responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
de Pimenta Bueno, Lei Municipal n° 2.732/2021 e Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas
alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de
Recursos Humanos, conforme portaria n°® 220/2024, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

ELIANE DOS SANTOS MARTINS
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40217

TERMO DE POSSE

Ao segundo dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do
Municipio de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71,
sito a Av. Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO,
Prefeita do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a)
Senhor (a) Edinalva Vieira Vilas Boas, de nacionalidade brasileira,
portador (@) do RG n°® ******161 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob
0 n° ***.593.***-** ' conforme nomeagao/convocagao no dia 19 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e
tomou posse no cargo - Agente Administrativo, com carga horaria de 40
horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir com as atribuicoes,
deveres e responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores
Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de

Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n® 2844/2021
e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para
constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o
presente termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pela
Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado
(a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

EDINALVA VIEIRA VILAS BOAS
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40219

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
LUANA ALVES FREITAS, de nacionalidade brasileira, portador (a) do
RG n° ****053 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° ***.652.***-**
conforme nomeacgado/convocagdo no dia 05 de Maio de 2025, em
decorréncia de aprovagéo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS -
ZONA URBANA, com carga horaria de 40 horas e prestou o0 compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades
do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta
Bueno, Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragdes-PCCR, Lei Municipal n® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei
MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragbes, para constar, eu, Jaqueline
Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 220/2024, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

LUANA ALVES FREITAS
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40221

TERMO DE POSSE

Ao terceiro dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita
do Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor
(a) GLEICIMARA SANTOS MENEGUELLI, de nacionalidade brasileira,
portador (a) do RG n° ****004 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o
n® ***721.***** conforme nomeagao/convocacdo no dia 14 de Maio
de 2025, em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022,
e tomou posse no cargo - ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS, com carga
horaria de 40 horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°
2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°®
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.
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MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

GLEICIMARA SANTOS MENEGUELLI
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40224

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio de
Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do
Municipio Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a)
Eliania Costa Rocha, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°
****879 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n°® ***.208.*****  conforme
nomeagéo/convocagao no dia 19 de Maio de 2025, em decorréncia de
aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo -
Auxiliar de Creche - Zona Urbana, com carga horaria de 40 horas e
prestou o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigdes, deveres e
responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
de Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragbes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas
alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente Especial de
Recursos Humanos, conforme portaria n°® 220/2024, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pela Prefeita
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

ELIANIA COSTA ROCHA
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40225

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de junho de 2025, na Prefeitura do Municipio de
Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av. Castelo
Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeita do Municipio
Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, e o (a) Senhor (a) Taise de
Souza Simao Raasch, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°
****824 SESDC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n°® ***.732.***-** conforme
nomeagéao/convocacédo no dia 14 de Maio de 2025, em decorréncia de
aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo -
Cuidador de Alunos com Necessidades Especiais - Zona Urbana, com
carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no
Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°
2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei
Municipal n® 2844/2021 e suas alteragdes, Lei MunicipalN°2.747/2021 e
suas alteragdes, para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira,
Superintendente Especial de Recursos Humanos, conforme portaria n°
220/2024, lavrei o presente termo, que, depois de lido e achado conforme,
vai assinado pela Prefeita Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor
(a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita Municipal

TAISE DE SOUZA SIMAO RAASCH
Servidor (a) Empossado (a)

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Protocolo 40229

AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 35/2025
A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal n° 623/2024 de 08 de agosto de 2024 e Equipe de Apoio,
torna publico que se encontra autorizada a realizagédo da licitagdo na
modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo menor prego por
ITEM, modo de disputa Aberto, com participagdo EXCLUSIVA MEI, ME,
EPP e Ampla, empregando o tratamento favorecido para as empresas
estabelecidas no ambito REGIONAL.

OBJETO: Registro de prego para futura e eventual aquisicdo de Madeiras
por m® em esséncias variadas para pranchas, quadrado, tabua, viga,
caibro, ripao e outras finalidades).
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 878.844,40 (oitocentos e setenta e
oito mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos).
Visando atender as Secretarias Municipais de Pimenta Bueno/RO.
DATA DA ABERTURA: 26/06/2025, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).
INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregdo.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estéo a disposi¢do dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www.pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 05 de junho de 2025.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagdao
Portaria n° 623/2024 de 08/08/2024
Protocolo 40169

AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA ELETRONICA N° 17/2025

A Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno/RO, inscrita no CNPJ sob o n.°
04.092.680/0001-71, localizada na Av. Castelo Branco, n°. 1046 Centro
- Pimenta Bueno RO CEP 76.970-000, torna publico para conhecimento
dos interessados que realizara licitagdo, na modalidade Concorréncia,
no Regime de Empreitada por Prego Global, a se processar de forma
eletrénica, do tipo menor preco modo de disputa Aberto/Fechado, nos
termos da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e sera conduzida pela
Agente de Contratagdo designado, e ainda as exigéncias estabelecidas
neste edital.

DATA DA ABERTURA: 30/06/2025, s 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).

Horario de Brasilia LOCAL: PORTAL DE COMPRAS: www.licitanet.
com.br

VALOR: R$ 110.808,42 (cento e dez mil e oitocentos e oito reais e
quarenta e dois centavos).

OBJETO: Contratagado de empresa especializada para a Construgao
de Gabiao para a protecdo do aterro na Ponte do Rio Araga no
municipio de Pimenta Bueno/RO.

Pimenta Bueno/RO, 06 de maio de 2025.

Juliana Soares Lopes
Pregoeiro/Agente de Contratacdo
Portaria n°® 623/2024 de 08/08/2024
Protocolo 40192

1° REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 108/2024

PROCESSO LICITATORIO N°. 7076/2024
PREGAO ELETRONICO N°: 110/2024

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no C.N.P.J. sob n. 04.092.680/0001-71, com sede na Av.
Castelo Branco, n°. 1046, Pioneiros, nesta cidade e comarca de Pimenta
Bueno, Estado de Rondbnia, neste ato representado pela secretaria
municipal de Fazenda e Administragdo Sra. GILMARA ALVES MACEDO
GUERREIRO, e de outro lado a empresa LAPTOP COMERCIO DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA CNPJ: 34.770.156/0001-73,
sediada na AV. CANAA 3000, ARIQUEMES - RONDONIA - CEP
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76870-140, pactuam nos termos da legislagao vigente, conforme clausulas
a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1 O presente Termo tem como objeto o realinhamento de pregos da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N°.108/2024 originado pelo Pregao Eletrdnico
n° 110/2024, conforme requerido pela empresa LAPTOP COMERCIO DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA CNPJ: 34.770.156/0001-73.

CLAUSULA SEGUNDA DO REALINHAMENTO
2.1. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro da Ata

SUPRACITADA, fica alterada em conformidade com a clausula 2.1, no
item 73, realinhando o preco conforme tabela a seguir:

Segue:
Item VIr. Inicial | % Aumento | VIr. Ajustado
Solicitado
CABO DE REDE U/UTP CAT6 CMX | R$ 850,00 15,46% R$ 980,90

CLAUSULA TERCEIRA DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 O presente Termo de Realinhamento de Pregos encontra-se amparo
legal no art. 124 da Lei n° 14.133/2021 permite o reequilibrio econé-
mico-financeiro de contratos administrativos em situacdes que alterem sig-
nificativamente o equilibrio original, desde que devidamente comprovadas
e fundamentadas.

CLAUSULA QUARTA DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

4.1. Permanecem em pleno vigor todas as clausulas e condigbes ajustadas
na ata e edital, assinada entre as partes, com a modificagdo ora ajustada,
ficando este Termo de Realinhamento de prego como parte integrante da
Ata original para todos os efeitos de direito.

Pimenta Bueno,06 de Junho de 2025.

GILMARAALVES MACEDO GUERREIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

ADRIELE DA SILVA MOURA
ASSESSORIATECNICA VI

LAPTOP COMERCIO DE PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA CNPJ:
34.770.156/0001-73
Protocolo 40183

1° REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 104/2024

PROCESSO LICITATORIO N°. 2956/2024
PREGAO ELETRONICO N°: 108/2024

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no C.N.P.J. sob n. 04.092.680/0001-71, com sede na Av.
Castelo Branco, n°. 1046, Pioneiros, nesta cidade e comarca de Pimenta
Bueno, Estado de Rondbnia, neste ato representado pela secretaria
municipal de Fazenda e Administragdo Sra. GILMARA ALVES MACEDO
GUERREIRO, e de outro lado a empresa INOVAMED HOSPITALAR
LTDA - MG, CNPJ: 12.889.035/0002-93, sediada na a R PARTICULAR,
110, GALPAO 01, IPIRANGA - SETOR INDUSTRIAL, POUSO ALEGRE -
MG, CEP 37556-348, pactuam nos termos da legislagéo vigente, conforme
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1 O presente Termo tem como objeto o realinhamento de precos da
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 104/2024 originado pelo Pregdo
Eletrénico n°® 108/2024, conforme requerido pela empresa INOVAMED
HOSPITALAR LTDA - MG, CNPJ: 12.889.035/0002-93.

CLAUSULA SEGUNDA DO REALINHAMENTO

2.1. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro da Ata

SUPRACITADA, fica alterada em conformidade com a clausula 2.1, no
item 53, realinhando o preco conforme tabela a seguir:

Segue:

Item VIr. Inicial |% Aumento | Vir. Ajustado
Solicitado

53 - Bissulfato de Clopidogrel 75| R$ 0,37 35.56% R$ 0,50

Mg VO Cp /Isen Caixa com 30 CP

CLAUSULA TERCEIRA DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 O presente Termo de Realinhamento de Pregos encontra-se amparo
legal no art. 124 da Lei n° 14.133/2021 permite o reequilibrio econé-
mico-financeiro de contratos administrativos em situagdes que alterem sig-
nificativamente o equilibrio original, desde que devidamente comprovadas
e fundamentadas.

CLAUSULA QUARTA DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

4.1. Permanecem em pleno vigor todas as clausulas e condi¢cdes ajustadas
na ata e edital, assinada entre as partes, com a modificagédo ora ajustada,
ficando este Termo de Realinhamento de prego como parte integrante da
Ata original para todos os efeitos de direito.

Pimenta Bueno,06 de Junho de 2025.

GILMARAALVES MACEDO GUERREIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

ADRIELE DA SILVA MOURA
ASSESSORIATECNICA VI

INOVAMED HOSPITALAR LTDA - MG
CNPJ: 12.889.035/0002-93
Protocolo 40184

PORTARIA MUNICIPAL N° 382/2025 DE 06 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 61 de 05/06/2025 (ID 1608326); e

Considerando a Autorizagdo da Chefe do poder Executivo em (ID
1608669);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANAXYLLA BARBOSA BENITEZ NICOLAU,
matricula 704429, do cargo de Assessor Técnico IV, da Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestédo e Coordenagédo Geral - SEMPLAN;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 06/06/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40188

PORTARIA MUNICIPAL N° 383/2025 DE 06 DE JUNHO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 322 de 05/06/2025 (ID 1607564);

Considerando a Autorizagdo da Chefe do poder Executivo em (ID
1610551);

RESOLVE:

Art.1° Exonerar, RICARDO CARLOS PEREIRA HERCULANO,
matricula 104094, da Funcédo Gratificada Nivel 7 (FG7), da Secretaria
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Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ;

Art.2°. Exonerar LUANA CRISTINA ESCOBAR SILVA, matricula
104310, da Fungdo Gratificada Nivel 5 (FG5), da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragao - SEMFAZ;

Art.3°. Nomear LUANA CRISTINA ESCOBAR SILVA, matricula
104310, na Fungdo Gratificada Nivel 7 (FG7), da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragado - SEMFAZ;

Art.4°.  Nomear WOLLYDIOANA RODRIGUES COLOMBI
GUIMARAES, matricula 104446, na Funcao Gratificada Nivel 5 (FG5), da
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ;

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40237

PORTARIA MUNICIPAL N° 384/2025 DE 06 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 323 de 05/06/2025 (ID 1608597);e

Considerando a Autorizagdo da Chefe do poder Executivo em (ID
1610575);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar BRUNA VILELA DE FREITAS LISOWSKI, matricula
704550, do cargo de Assessoria Técnica - |V, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragéo - SEMFAZ;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 06/06/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40238

PORTARIA MUNICIPAL N° 385/2025 DE 06 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 323 de 05/06/2025 (ID 1608597); e

Considerando a Autorizagdo da Chefe do poder Executivo em (ID
1610575);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CRISTINA DE SOUZA CRUZ, matricula 704477,
do cargo de Departamento de Encargos Sociais e Consignados, da
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragédo - SEMFAZ;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 06/06/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40239

PORTARIA MUNICIPAL N° 386/2025 DE 06 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 324 de 05/06/2025 (ID 1608668); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do poder Executivo em (ID
1610626);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, KALINE KELLY DO NASCIMENTO CORREIA,
matricula 704571, do cargo de Departamento de Atendimento ao Servidor,
da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ;

Art. 2° Nomear KALINE KELLY DO NASCIMENTO CORREIA,
matricula 704571, no cargo de Departamento de Encargos Sociais e
Consignados, na Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo
- SEMFAZ;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor no dia 06/06/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40240

PORTARIA MUNICIPAL N° 388/2025 DE 06 DE JUNHO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 325 de 05/06/2025 (ID 1608687);e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1610240);

RESOLVE:
Art. 1° Nomear TAIANE DA SILVA REIS, com CPFn® ***.723.862-**,
no cargo de Assessoria Técnica - IV, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administracédo - SEMFAZ
Art. 2° Esta portaria entra em vigor em 09/06/2025.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40241

PORTARIA MUNICIPAL N° 389/2025 DE 06 DE JUNHO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 61 de 05/06/2025 (ID 1608326); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1608669); e

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JESSICA MORAES BEZERRA, com CPF n°
***150.522-**, no cargo de Assessoria Técnica |V, na Secretaria Municipal
de Planejamento, Gestédo e Coordenagéo Geral - SEMPLAN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor em 06/06/2025.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 40242
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025/SEMAGRI
PREAMBULO:

O Municipio de Pimenta Bueno, através da COMISSAO DE CHAMAMENTO
PUBLICO -CCP, publicada através das Portarias Municipal n° 08/2025
de 28 de Margo de 2025, tendo como interessada a SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI e designada por forgca das
disposigdes contidas no DECRETO MUNICIPAL n° 5.437/2019 DE,27
DE NOVEMBRO DE 2019,GB/PMPB, Publicada no Portal do Municipio
de Pimenta Bueno (www.pimentabueno.ro.gov.br), em 27 de novembro
de 2019, torna publico que realizara o CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2025/SEMAGRI, formalizado através do Processo Administrativo n°
3518/2025/SEMAGRI, TERMO de Doagdo N°168/2024/PGE-EMATER,
Convénio PLATAFORMA + BRASIL n° 931696/2022 - Ministério da Defesa
e Termo do Convénio n° 199/PGE-EMATER nos Termos da Lei Federal
n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragbes, e considerando a
Lei Estadual n° 3.307, de 19 dezembro de 2013 e, Lei Estadual n° 3.122,
de 30 de julho de 2013, Decreto Municipal n° 5.437/2019 e, pela Lei n°
13.204 de 2015 e suas alteragdes e demais resolugdes e legislagbes, para
selecéo de Projetos de Associagdes Rurais privadas, sem fins lucrativos,
devidamente credenciados, que representam os agricultores familiares
e que estejam em consonancia com os termos deste Edital .DECRETO
MUNICIPAL, n° 5.437/2019 DE, 27 de novembro DE 2019,GB/PMPB,
Publicada no Portal do Municipio de Pimenta Bueno Art. 1°.Este Decreto
institui normas gerais para as parcerias voluntarias, envolvendo ou nao
transferéncias de recursos financeiros, estabelecidas pelo Municipio de
Pimenta Bueno-RO e suas Autarquias, Fundac¢des, Empresas Publicas
e Sociedades de Economia Mista prestadoras de servico publico e suas
subsidiarias, com Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua
cooperacgéo a consecucgao de finalidades de interesse publico de que trata
a Lei Federal n° 13.019,de 31 de julho de 2014.

1. DO OBJETO E OBRIGAGCOES:

O presente Edital tem por objetivo selecionar projetos para celebragao
de Acordo de Cooperagdo com o Municipio de Pimenta Bueno, para
destinacéo de:

NIVELADORA COM AS

01 (uma): GRADE SEGUINTES

ESPECIFICACOES:

ITEM | GRADE: ESPECIFICACAO tombamento n° 21578. Termo n°168/2024/
PGE - EMATER

01 Grade Niveladora com controle Remoto.Marca Baldan/ NVCR de 28 c/
DSC MIS 20-N/S 61143265002001

01(uma):ROCADEIRA DE ARRASTO COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:

Termo n°168/2024/PGE - EMATER
ITEM | ROGCADEIRA DE ARRASTO: ESPECIFICAGAO tombamento n° 21579
01 Rocadeira de arrasto com rodas dentadas: ITALIA/IT -NS 0683022024

01(UMA):DISTRIBUIDOR DE CALCARIO COM AS SEGUINTE
ESPECIFICAGOES: Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM |DISTRIBUIDOR DE CALCARIO : ESPECIFICAGAO tombamento n°
21627

01 Distribuidor de Calcéario - Marca PICCIN- modelo Master 5.500- N/S
24/00330

01 (Uma) GRADE ARADORA: COM AS SEGUINTE ESPECIFICAGAO:
Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM | GRADES ARADORA - ESPECIFICAGAO: tombamento n® 21631

01 GRADE ARADORA com 14 discos recortados - Marca: Piccin - Modelo
GARCR 14- N/S 24/00307 tombamento n® 21631.

Convénio N° 931696/Calha Norte

ITEM | GRADE: ESPECIFICAGAO tombamento n° 25993; 25994 e 25995

01 Grade Niveladora quantidades de discos: min. 36 um, larg. Corte: aprox.
1750 mm, profund. Corte: 150 a 180mm, caracteristicas adicionais: controle
remoto e rodas acionadas por pistdo hidra poténcia min. Requerida trator:
80hp, tipo engate: arrasto, estrutura: vigias tubulares, diametro disco: min.
22 pol., espagamento: aprox.. 175 Marca MetalFreitas.

Obs. :Para as associagdes que ndo possui o bem, adquiridos através do
TERMO de Doagéo N°168/2024/PGE-EMATER e Convénio PLATAFORMA
+ BRASIL n°931696/2022 - Ministério da Defesa.

Para atender as necessidades dos pequenos produtores rurais a fim de
fortalecer a agricultura familiar no municipio de Pimenta Bueno-RO.

1.1. DO PRAZO DE VIGENCIA:5 (cinco)anos ap6s a assinatura do termo
de cooperacgao e, liberagdo dos bens, a Associagdo contemplada podera
solicitar ao Municipio a doagao definitiva.

2. SAO OBRIGACOES DAS ASSOCIACOES SELECIONADAS (critérios
de escolhas):

2.1. Selecionar os beneficiarios no municipio de Pimenta Bueno-RO;
2.2.Garantir a estrutura fisica, para armazenamento e conservagédo dos
bens;

2.3. Garantir a realizagdo das manutengdes necessarias aos Equipamentos
sendo: grades aradoras, grade niveladora, rogcadeira de arrasto, distribuidor
de calcario e trilhadeira, bem como seus reparos quando necessario;
2.4.Apresentar plano de trabalho para utilizacdo do grades aradora, grade
niveladora, rogadeira de arrasto, distribuidor de calcario e trilhadeira na
comunidade;

2.5. Se responsabilizar pela organizacdo e gestdo do projeto, com
elaboragéo de Relatério Técnico;

2.6.0s pequenos produtores a serem beneficiados com a entrega dos
grades aradora, grade niveladora, rogadeira de arrasto, distribuidor de
calcario e Trilhadeira, utilizardo para fins de melhoria na produgéo de hor-
tifrutigranjeiros e redugao de custos, fortalecendo a agricultura familiar;
2.7.0Observar o que estabelece a Lei Federal n° 11.326/2006, em especial
o disposto no art.3°e seus incisos e paragrafos § 1°e§ 2°e, seus incisos.
3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

3.1 Os pedidos de impugnagées, decorrentes de duvidas na interpretacéo
deste Chamamento e as informagdes adicionais que se fizerem necessarias
4 elaboragdo das propostas, deverdo ser enviadas & COMISSAO DE
CHAMAMENTO PUBLICO-CCP/001/2025/SEMAGRI, no prazo de até
02 (dois) dias uteis anteriores a data limite fixada para recebimento dos
envelopes, manifestando-se preferencialmente por meio eletronico,
através do e-mail semagri@pimentabueno.ro.gov.br, ou protocolar na
Comissé@o de Chamamento Publico-CCP durante o horario de expediente
da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno das 07h30min as 13h30min, de
segunda a sexta-feira, na SEMAGRI, no endereco situado: Av. Presidente
Dutra, n° 371, Pimenta Bueno- RO- CEP:76970-000. Cel (69) 98148-0137,
devendo a entidade mencionar o nimero do Chamamento Publico, o ano
e o n° do Processo.

3.2.Adecisédo da Comissdo de Chamamento Publico quanto a impugnacéo
sera informada preferencialmente via e-mail (aquele informado na
impugnagao), ficando a Associagao obrigada acessa-lo para obtencédo das
informagoes prestadas pela Comissao de Chamamento Publico-CCP.
3.2.1.Acolhida a impugnacao contra o ato convocatério, desde que altere
a formulagdo das propostas, sera definida e publicada nova data para
realizagéo do certame.

3.2.2. Até a data definida para sesséo inaugural, a Associagdo que nédo
obtiver resposta da impugnacéo protocolada, a comisséo antes da data
e horario previsto suspendera os procedimentos, para apresentagdo da
resposta pertinente a suposta impugnacgéo, e assim, definir uma nova data
para a realizagéo da analise das propostas.

4. DA ENTREGA DAS PROPOSTAS E DAS CONDICOES:

4.1 Local Para Inscricdo/Entrega dos Envelopes: Para efetivar a inscricdo
das Associagbes interessadas deverao entregar os dois envelopes com
toda a documentagdo exigida no edital, até o dia .08/07/25, as 09:00h
(horario de Rondbnia),para COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

01(uma):TRILHADEIRA COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
Conv.n® 199/PGE-EMATER

ITEM | TRILHADEIRA: ESPECIFICAGCAO tombamento n° 22447

01 Trilhadeira, comp. 310, peso 460, alt. entre rodas 165, estrutura em chapa
de ago, equipada com motor diesel de no min. De 10cv, c/ as devidas
polias e correias.Tombamento do Estado sob n°® 18.149.

03 (trés): GRADES
ESPECIFICACOES:

NIVELADORA COM AS SEGUINTES

N° 001/2025/SEMAGRI-CCP ,no seguinte endereco: Av. Presidente
Dutra,n°371,Bairro Pioneiros, Pimenta Bueno- Rondbnia, CEP 76.970-000,
Cel (69) 98148-0137, devidamente protocolados na Secretaria Municipal
de Agricultura - SEMAGRI, até a data limite de 08/07/25,a data da
abertura dos envelopes, marcada para 16/07/25, as 09h00min (horario de
Rondbnia), no endereco descrito no subitem 4.1.

5.DAS CONDICOES:

5.1. As Associagdes interessadas em participar dessa Chamada Publica
devem atender as seguintes condi¢gbes cumulativamente:

5.1.1.A Associagao ficara obrigada a ter sede fisica no municipio a ser
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atendido pela Chamada Publica.

5.1.2.Em seu Estatuto Social definirem expressamente sua natureza,
objetivo, missado e publico alvo, de acordo com as politicas vinculadas ao
Termo de Referéncia, Anexo | do Termo de Referéncia;
5.1.3. Ainda em seu Estatuto Social devera estar evidente que tem
abrangéncia e consegue atender as necessidades da regido do municipio
de Pimenta Bueno;
5.1.4. Comprovar no minimo 01 (uma) atividade produtiva voltada para
a agricultura familiar, relacionado ao objeto do presente Chamamento
Publico;
5.1.5. Comprovar a existéncia minima de 02 (dois) anos, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica-CNPJ;
5.1.6.A Associagao vencedora, ao selecionar os beneficiarios, ndo podera
exigir destes, a condicao de associado;
5.1.7. A associagdo devera ter no Minimo 20 (vinte) associados, como
também possuir o SISPAR (Sistema de Parceria do Governo de Rondonia.
Associagdo participante ao chamamento publico ndo podera ter os
equipamentos que estdo sendo parte do chamamento e estar no local
mais distante da sede do municipio.
6.DOS IMPEDIMENTOS:
6.1. Nao poderédo participar do processo de Chamada Publica as
Associagdes que:
6.1.1.Esteja em processo de insolvéncia ou dissolugao;
6.1.2.Possua, entre os seus dirigentes servidor (es), publico (s);
6.1.3.Se encontrem em uma ou mais das situagdes de vedagdes previstas
na Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas altera¢des e Decreto
Municipal n® 5.437/2019;
6.1.4.Possuam acordos de cooperagao ou outro tipo de termos/parcerias
firmados com outros érgdos/instituicdes que contemplem aplicagcdo de
recursos para execugéo de projeto com objeto idéntico e/ou em execugéo
ao constante neste Termo de Referéncia;
6.1.5.Que tenha sido penalizada com suspensao para conveniar/contratar
com Administragédo Publica Estadual, ou que tenham sido declaradas
inidéneas por érgdos de quaisquer das esferas de governo nos moldes da
Lei 8.666/93, artigo 2° e legislagédo correlata e Lei n° 14.133/2021 e suas
alteragoes.
6.1.6. Que estejam incluidas no cadastro de inadimplentes das Fazendas
Publicas Federal, Estadual ou Municipal, ou por qualquer motivo néo
apresentem regularidade fiscal;
6.1.7.Que tenham como dirigente agente publico dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragé@o publica de qualquer esfera governamental, ou
por afinidade, até o segundo grau.

6.1.8. As entidades que estejam inadimplentes com o Municipio na
prestacdo de Contas de Convénios ou contratos anteriores;
6.1.9.A Associagdo ndo pode ter contas rejeitadas pela Administragdo
Publica nos ultimos 05 (cinco)anos;
6.1.10. A Associagéo nao pode ter sido punida com uma das seguintes
sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) Suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administragéo;
b) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo
publica;
c) A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014;
d) A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014 (art. 39, V, “a” a “d”,
da Lei Federal 13.019/2014);
6.1.11.A Associagdo ndo pode ter tido contas de parcelas julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08(oito)anos;
6.1.12.A Associagéo néo pode ter entre seus dirigentes, pessoas:
a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, em decisédo irrecorrivel nos ultimos 08(oito) anos;
b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungado de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;
c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei 8.429, de 02 de
junho de 1992 (art. 39,VII, Lei Federal 13.019/2014);
6.1.13.As Associagbes que possui bem ou bens e ndo estdo dando
o destino correto de acordo com as Vistorias da Equipe da Comisséo,
consoante Decreto Municipal n°® 5.437/2019;
7.DA INSCRICAO:
7.1 No ato da inscrigado as Associagdes interessadas deverao entregar 02

(dois) envelopes lacrados, com a seguinte identificagao.

a) Envelope n° 01:Edital n° 001/SEMAGRI/2025, documentacao legal da
Associacado. Neste envelope deverao estar todos os documentos listados
no item 8.1, deste Edital;

b) Envelope n°® 02: Edital n° 001/SEMAGRI/2025, Projeto Técnico, Neste
envelope, deverao estar todos os documentos listados no item 8:8.2; 8.2.1,
deste Edital;

7.2.0s envelopes deverao ser devidamente protocolados na Comissao de
Chamamento Publico n° 001/2025/SEMAGRI-CCP/RO;

7.3.0 endereco para entrega dos envelopes:

a) COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/SEMAGRI/2024-CCP,
no seguinte enderego: Av. Presidente Dutra, n° 371, Bairro Pioneiros,
Pimenta Bueno-Rondoénia, CEP 76.970-000, Cel (69) 98148-0137,
devidamente protocolados na Secretaria Municipal de Agricultura
-SEMAGRI

8.DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

8.1. Documentagéo (Habilitagdo) envelope n° 01 (um):necessarias para
celebragao de Acordo de Colaboragao:

1. Cdpia do Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com
as exigéncias previstas no Decreto Municipal 5.437/2019;

2. Copia da Ata de Eleicdao do quadro dirigente atual ou documento
equivalente;

3. Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
n° e Orgdo Expedidor da Carteira de Identidade e n° de registro no
Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;

4. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ, emitida no
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove minimo de
02 (dois) anos de cadastro ativo;

5. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

6. Certidao Negativa quanto a Divida Ativa do Estado de Rondbnia;

7. Certiddo Negativa de Débitos do Municipio sede da Organizagéo da
Sociedade Civil;

8.Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico-SRF/FGTS;

9. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT.

10. Declaragéo do Dirigente da Organizacéo da Sociedade Civil certificando
a inexisténcia de dirigente como membro de poder do Ministério Publico,
ou dirigente de Orgdo ou Entidade da Administragdo Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado Termo de Colaboragao
ou de Fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

11.Declaracdo do Dirigente legal da Organizagdo da Sociedade Civil
informando que a mesma, bem como seus dirigentes nao incorrem em
qualquer das vedacgdes previstas no art.39 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento e deverédo ter sua
veracidade confirmada pela Comissdo de Chamamento Publico por meio
de analise de certidoes TCE, CGE, TJ e TRF;

12.Comprovagéo de que a Organizagdo da Sociedade Civil funciona no
endereco declarado;

13. Documentos que comprovem experiéncia minima de 02 (dois) anos
com atividades idénticas ou similares ao objeto da parceria, que capacita
a Organizacao para a celebracgao da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros;

a) Instrumentos de parceria firmada com Orgdos e Organizagdo da
Sociedade Civil da Administragdo Publica, Organismos Internacionais,
Empresas ou outras Organiza¢des da Sociedade Civil;

b) Relatorio de Atividades com comprovagéo das a¢des desenvolvidas;

c) Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento
realizada realizadas pela Organizagéo da sociedade Civil ou a respeito
dela;

d) Declaragao do Dirigente legal da Organizagao da Sociedade Civil sobre
as instalagbes e condigbes materiais da Organizagao, inclusive quanto a
salubridade e seguranca, quando necessarias, para a realizacdo do objeto
pactuado; e

14. As certiddes Positivas com Efeito de Negativas servirdo como
Certiddes Negativas.

15. A Administragdo Publica Municipal devera consultar o SISPAR
e o SIAFEM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a
Organizagao da Sociedade Civil selecionada.

16.A Organizagéo da Sociedade Civil sera notificada para regularizar a
documentacéo em até 5 (cinco) dias, caso se verifique irregularidade formal
nos documentos apresentados ou quando as Certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, sob pena de ndo celebragao da parceria.
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17.Certidao Negativa de Débito-CND-TCE/RO;

8.2.Todos os documentos poderdo ser impressos ou copias, no ato da
assinatura do Termo de Cooperagdo deverdo ser apresentados os
documentos originais ou cépias autenticadas por cartério de notas e oficio
competente.

8.3.Documentagao Envelope n° 02: Documentos Necessarios para Analise
das Propostas:

a) Oficio solicitando inscricdo proposta;

b) Plano de Trabalho devidamente preenchido e assinado pelo Dirigente
legal;

c) Relatério de atividades realizadas pela entidade nos ultimos 02 (dois)
anos;

d) Declaragdo da existéncia de parcerias firmadas e/ou execugéo de
projetos relacionados a agricultura familiar desenvolvidos pela entidade
nos ultimos 02 (dois) anos, emitida pela entidade parceira, se houver;

e) Informar responsaveis pela coordenagdo e execugdo do projeto,
devidamente identificados e qualificados;

f) Relagdo dos beneficiarios a serem atendidos com o projeto, com o
nome, enderego, produtos agricolas a serem escoados;

8.3.1.0 projeto basico devera conter:

a) ldentificagédo do projeto;

b) Identificacdo do proponente;

c) Objetivo;

d) Justificativa;

e) Metas;

f) Custos;

g) Cronograma;

h) Resultados esperados;

i) Capacidade do proponente;

j) Como contrapartida a Associagcao devera realizar os servigcos descritos
no item 1.2;

8.4. Os envelopes deverao ser apresentados a CCP/001/2024/SEMAGRI
da seguinte forma:

QUADRO1

ENVELOPE 02-Documentacéo das Propostas-ltem 8.3,8.3.1 deste Edital.

COMISSAO CHAMAMENTO PUBLICO/001/2025/SEMAGRI- CCP,Av.Presidente
Dutra n°371-Pimenta Bueno/RO-CEP:76.970-000-Fone:(69) 98148-0137
ABERTURA DIA: 16 de Julho de 2025, as 09:00horas (horario de Rondonia)

RAZAO SOCIAL, ENDERECO E N° DO CNPJ DA LICITANTE.

QUADRO 2

ENVELOPE 02-DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
Iltem 8,8.1,8.2, deste Edital

1 Item 1: Quatro GRADES NIVELADORA

Item 2: Uma ROCADEIRA DE ARRASTO
Item 3: Um DISTRIBUIDOR DE CALCARIO
Item 4: Uma GRADE ARADORA

Item 5: Uma TRILHADEIRA

COMISSAO CHAMAMENTO PUBLICO/001/2025/SEMAGRI-CCP - Av. Presidente
Dutra n°371-Pimenta Bueno/RO-CEP:76.970-000- Cel (69) 98148-0137
ABERTURA DIA:..16/07//2025 ,as 09:00horas (horario de Rondonia)

9.2.1.3.Estrutura fisica da Associagéao;

9.2.1.4.Contratos de comercializagdo firmados com mercados atacado/
varejista ou local;

9.2.1.5.Parceria da entidade com outras instituicdes, 6rgéos, entidades,
devidamente comprovada;

9.2.1.6.Apresentacéo de indicadores para acompanhamento e avaliagdo
dos resultados das agdes, propostas no Plano de Trabalho e Projeto
Técnico, conforme:

1.Expectativa de Hectares a serem preparados para plantio ao longo do
contrato;

2. indice de produtores a serem atendidos diretamente ao longo do
contrato;

3. Indice de evolugéo de receita familiar prevista ao longo do contrato;
4.indice de evolugdo da produgdo junto & comunidade estabelecida ao
longo do contrato;

9.3.A critério da Comissdo poderdo ser
complementares ao Projeto apresentado;
9.4.A Comissao Técnica verificara o envio, a validade, a regularidade da
documentacéo e o atendimento as exigéncias deste Edital;

9.5.0s Projetos poderao ser aprovados integral ou parcialmente em
decorréncia da anadlise técnica efetuada;

9.6.Na selegdo dos projetos a Comissdo Técnica Especial de Analise
e Selegdo levara em conta a equidade a distribuicdo dos objetos, com
objetivo de contemplar o maior nimero de familias da agricultura familiar
na localidade;

solicitadas informagdes

RAZAO SOCIAL, ENDEREGO E N° DO CNPJ DA LICITANTE.

9.CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS:

9.1.Serdo eliminadas do certame todas as propostas que:

9.1.1. A proponente se enquadra em um ou mais situagdes elencadas no
item 3 deste Edital;

9.1.2.A proponente ndo apresentou no prazo estabelecido os documentos
exigidos ou ndo cumpriu os requisitos para analise da proposta descritos
no item 8.1 deste Edital;

9.1.3.A proponente néo apresentou no prazo estabelecido os documentos
exigidos ou ndo cumpriu os requisitos para celebracdo de Termo de
Colaboracao descritos no item 8.2 deste Edital;

9.1.4.Nao tenha por finalidade comprovada o beneficio a agricultores
familiares do Municipio;

9.1.5.0s objetivos propostos ndo estejam de acordo com os que foram
propostos neste Edital;

9.1.6. A presente informagdes ndo comprovadas ou qualquer situagéo que
inviabilize o projeto na forma proposta;

9.1.6.1.Serd dado ao proponente vencedor o prazo de 05 (cinco) dias
para sanar eventuais irregularidades documentais encontradas em sua
proposta.

9.2.As propostas seréo classificadas com base nos seguintes critérios:
9.2.1.Numero de Produtores diretamente atendidos;

9.2.1.2.Local adequado para armazenamento da grade aradora, grade
niveladora, rogadeira de arrasto, distribuidor de calcario e trilhadora.

E C R E TA R | AlCritério Pontuagdo Pontuagéo
MUNICIPAL DE Maxima
AGRICULTU-

RA9.7.Pesos e notas

serdo calculados de

acordo com o quadro

abaixo:ltem

| Numero de Produtores|1 Ponto para cada 3|30
Diretamente atendidos Produtores

Il Local adequado para Armazena-|1-Em madeira com|20
mento dos Equipamentos cobertura,  revestido

com tela milimétrica-10
Pontos;
2-Em alvenaria com
cobertura,  revestido
com tela milimétrica-20
Pontos;

1} Estrutura Fisica da Associagdo |05 Pontos por item|15

atendido;

\% Contratos de comercializagdo|02 Pontos por contrato;| 20
firmados com mercados, atacado/
varejista ou local.

Vv Parceria da entidade com outras|01 Ponto para cada|05
instituicdes, o6rgdos, entidades, |parceria apresentada;
devidamente comprovadas.

\ Apresentagdo de indicadores|02 Pontos para cada|10
para acompanhamento e|indicador
avaliagdo dos resultados das
acdes propostos no Plano de
Trabalho e Projeto Técnico

*Itens que pontuam: 1- Sede Propria da Associagédo (Matricula do imovel
e Relatério Fotografico)
2-Equipamentos que facilite a produgdo de alimentos nos imoéveis
(Relatério Fotografico);

**Os indicadores deverdo ser apresentados conforme descrito no item
9.2.1.6

9.8. A nota igual a zero em 3 itens importarda na DESQUALIFICAGCAO
da entidade. Além disso, a inexisténcia de qualquer experiéncia na
regularizagao de projetos similares importara na imediata desclassificagcao
da proposta;

9.9. As entidades com pontuagao de 40 pontos serdo automaticamente
desclassificadas;

9.10.Havendo empates entre os participantes em um projeto com mesmo
objetivo o critério de desempate sera a maior pontuagéo consoante termos
inserido no Quadro 9.7, Pesos e Notas, partindo do item (I) ao item (VI),
deste Edital;

9.11.A aprovacao das propostas pela Secretaria Municipal de Agricultura
-SEMAGRI, fica condicionada a parecer conclusivo da Comisséo Técnica,
o qual sera submetido a homologagéo do Secretario(a) Titular;

9.12. A lista final de classificados dar-se-a por ordem de pontuagao,
observando o correspondente a quantidade de produto disponivel.
10.DOS PRAZOS
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10.1.0 Processo do CHAMAMENTO PUBLICO/001/2025/SEMAGRI
Obedecera ao Cronograma do Quadro 2
QUADRO 2-CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

N° |Etapa Data

01 |Divulgagao do Edital 05/06/2025
02 |Prazo para impugnag&o do Edital 17/06/2025
03 |Prazo final para recebimento das propostas na CCP 08/07/2025
04 |Recepgéo das propostas encaminhadas a SEMAGRI 08/07/2025
05 |Encaminhamento das Propostas recepcionadas na SEMAGRI a CCP |08/07/2025
06 |Abertura dos envelopes na CCP 30/07/2025
07 |Analise dos projetos com parecer técnico 30/07/2025
08 |Divulgagao do resultado parcial 08/08/2025
09 |Recebimento de recurso 13/08/2025
10 |Analise de recurso 13/08/2025
11 |Publicagéo do resultado final 20/08/2025

10.2.Se por ventura na data marcada para abertura do certame for
decretado feriado ou ponto facultativo, ndo previsto no calendario, fica
transferida a abertura para o primeiro dia util subsequente no mesmo
horario e local, salvo se outra data ou horario for publicado.

10.3.As propostas poderao ser entregues na Secretaria Municipal de
Agricultura -SEMAGRI;

10.4.A divulgacdo do Edital, atas e resultado sera efetuada no Portal
do Municipio de Pimenta Bueno (www.pimentabueno.ro.gov.br) e na
Secretaria Municipal Agricultura -SEMAGRI.

10.5. Os prazos fixados no subitem 10.1 poderéo ser alterados a critério da
SEMAGRI, mediante aditivo ao presente Edital.

11.RECURSOS

11.1.0 proponente podera interpor recurso contra os resultados do
Chamamento Publico, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar de sua
publicacédo do resultado final. O recurso devera identificar a proposta, ser
enderegado e protocolado na Comissdo de Chamamento Publico-CCP,
sito a Av. Presidente Dutra, n° 371, Pimenta Bueno-RO-Pimenta Bueno/
RO-CEP: 76.970-000- Cel (69) 98148-0137

11.2.Interposto o recurso, a Comisséo Técnica, analisara no prazo de
05 (cinco) dias Uteis podendo submeté-lo a autoridade competente para
manifestacéo.

11.3. Os recursos apresentados serdo analisados e julgados pela
Comisséo e referendado pela Secretaria(o);

11.4.0s resultados provisorios e as etapas da selegdo seréo divulgados no
site eletronico oficial do municipio de Pimenta Bueno.

11.5.Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicdo de recurso a administragdo Publica Municipal devera
homologar e divulgar o resultado definitivo em publicagédo no site da
Prefeitura, conforme Decreto Municipal na 5.437/2019 e através da Lei
13.019/2014 de 31/07/2014.

12.DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO
12.1.Homologado o resultado as associacdes contempladas seréo
convocadas para celebragéo de Acordo de cooperagao.

12.2.Acordo de Cooperagdo devera ter parecer em todas as fases:
celebracgéo, execucao, fiscalizagéo, prestacdo de contas e homologagéo
da prestagdo de contas, e ocorrerdo em conformidade com a Decreto
Municipal n° 5.437/2019, normativos do Tribunal de Contas do Estado
de Rondénia e legislagado correlata vigente, aplicavel ao caso e Lei
10.019/2024.

12.3.E condicdo para celebracdo de Acordo de cooperacdo que as
certiddes estejam dentro do prazo de validade.

12.4.A Associagdo convocada para celebragao de Acordo de Cooperagdo
terd o prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a partir do recebimento da
notificacdo, para assinatura do Acordo, sob pena de ser considerada
desistente:

12.5 Caso a Associagao nao celebre o Acordo de Cooperagédo no prazo
estipulado ou por qualquer outro motivo, fica a critério da SEMAGRI
convocar a proximaAssociagao classificada, condicionada a disponibilidade
de insumos, objeto deste Edital.

13.DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A prestagéo de contas devera ser feita de acordo com o previsto
no Plano de Trabalho e obrigatoriamente em até 90 (noventa)dias apds o
encerramento do contrato.

13.2.0s documentos que devem ser apresentados na prestacéo de contas:
a) Relatério de cumprimento do objeto;

b) Relatério de prestagéo de contas a ser aprovado pela cedente;

c) Comprovantes de despesas;

d) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou constituidos, quando for o

caso;
e) Relagéo dos servigos prestados, quando for o caso;

f) Relagdo de pessoas treinadas, quando for o caso;

g) Declaragao de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

h) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

i) Termo de compromisso de guarda dos documentos;

13.3.A nado prestagdo de contas por parte da associagdo implicara
na inclusdo da entidade no SIAFEM como devedor, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor
da Associagdo, conforme infragcdo cometida e prejuizos causados a
administragao ou a terceiros.

13.4. Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.

14. RESPONSABILIDADES E SANCOES

14.1.A execugéo da parceria em desacordo com o Plano de trabalho e
com as normas deste Chamamento Publico e da legislagdo especifica,
a administragdo publica poderd, garantida a previa defesa, aplicar a
Associacao:

a) Adverténcia

b) Suspensédo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da
esfera de governo da administragédo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

c) Declaracéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade
civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item b.

14.1.1.As sangbes estabelecidas nos itens “a” e “b” séo de competéncia
exclusiva do secretario

(a) Municipal de Agricultura, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a notificagéo da
irregularidade a Associacéo, podendo a reabilitagao ser requerida apés 02
(dois) anos de aplicagéo da penalidade, se for o caso.

14.1.2.Prescreve em 05(cinco) anos, contados a partir da data da
apresentagdo da prestacdo de contas a aplicagdo de penalidade
decorrente de infracgéo relacionada a execugao da parceria.

14.1.3.A prescrigéo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo
voltado a apuragéo da infragao.

14.2 O Municipio de Pimenta Bueno indicara o gestor da parceria que tem
como atribui¢ao:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na Gestéo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

c) Emitir Parecer Técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas
final, levando em consideragdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo;

14.3.Constituem obrigacdes das Associagoes:

a) Manter os bens em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo
transferi-los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagéo de
uso do referido bem;

b) Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condicdes,
ressalvado o seu desgaste normal, tanto na hipétese de término do prazo
estabelecido neste Termo, como no caso de sua rescisdo antecipada.

c) Em caso deperda, a qualquer titulo, ou danos no bem cedido, ressarcir
o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério
do PARCEIRO PUBLICO, essa reposigéo ser realizada por bem de igual
valor, espécie, qualidade e quantidade.

d) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagdo do bem quando entender
necessario a qualquer tempo.

e) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que
venham a incidir sobre o bem, objeto da presente Cessao de Uso do Bem
Publico.

f) Compromete-se a encaminhar a SEMAGRI, quando solicitado, um
relatorio sobre as condigdes de uso, local e estado de conservagao do
bem cedido.

15.DISPOSICOES GERAIS

15.1.A SEMAGRI reserva-se o direito de alterar o Termo de Referéncia,
por conveniéncia da Administragdo, sem que caiba as entidades
participantes do processo de selecao direito a qualquer indenizagéo. Caso
as eventuais alteragcdes tenham repercusséo no Projeto Basico e ensejam
sua adequacgao, sera fixado novo prazo para sua apresentagao;

15.2. E facultado a Comissdo Técnica promover diligéncias destinadas a
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esclarecer o processo, bem como solicitar a comprovagdo de qualquer
informagédo apresentada pela entidade;

15.3 A efetiva celebragdo dos Acordos de Cooperagdo dar-se-a por
ordem de classificagdo, até o limite da quantidade de insumos disponivel
adquirido pela SEMAGRI para tal finalidade;

ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA
Pimenta Bueno-R0O-2025

O presente TERMO DE REFERENCIAI tem por objetivo a realizagdo de
Chamamento Publico nos Termos da Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho
de 2014 e suas alteragdes, Decreto Federal n° 8.726 de 27 de abril de
2016, Decreto Municipal 5.437 de novembro de 2019, e considerando a
Lei 3.122 de 30 de julho de 2013 e demais resolucgdes e legislagbes, para
selecdo de projetos de Associagdes rurais privadas, sem fins lucrativos,
devidamente credenciados, que representam os agricultores familiares.
1.DO OBJETO:

1.1.0 presente Termo de Referéncia tem por objetivo selecionar projetos
para celebragao de Acordo de Cooperagdo com o Municipio de Pimenta
Bueno, para destinagéo de:

01 (uma): GRADE
ESPECIFICAGCOES:

NIVELADORA COM AS SEGUINTES

ITEM | GRADE: ESPECIFICACAO tombamento n° 21578. Termo n°168/2024/
PGE - EMATER

01 Grade Niveladora com controle Remoto.Marca Baldan/ NVCR de 28 c/
DSC MIS 20-N/S 61143265002001

01(uma):ROCADEIRA DE ARRASTO COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES: Termo  n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM | ROGADEIRA DE ARRASTO: ESPECIFICAGAO tombamento n° 21579
01 Rocadeira de arrasto com rodas dentadas: ITALIA/IT -NS 0683022024
01(UMA):DISTRIBUIDOR DE CALCARIO COM AS SEGUINTE
ESPECIFICACOES: Termo n°168/2024/PGE - EMATER
01(UMA):DISTRIBUIDOR DE CALCARIO COM AS SEGUINTE ESPECIFI

ITEM |DISTRIBUIDOR DE CALCARIO : ESPECIFICACAO tombamento n°
21627

01 Distribuidor de Calcario - Marca PICCIN- modelo Master 5.500- N/S
24/00330

01 (Uma) GRADE ARADORA: COM AS SEGUINTE ESPECIFICACAO:
Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM | GRADES ARADORA - ESPECIFICAGCAO: tombamento n° 21631

01 GRADE ARADORA com 14 discos recortados - Marca: Piccin - Modelo
GARCR 14- N/S 24/00307 tombamento n® 21631.
01(uma):TRILHADEIRA COM AS SEGUINTES ESPECIFICAQOES:
Conv.n°® 199/PGE-

EMATER

ITEM | TRILHADEIRA: ESPECIFICACAO tombamento Municipal n® 22447

01 Trilhadeira, comp. 310, peso 460, alt. entre rodas 165, estrutura em chapa
de ago, equipada com motor diesel de no min. De 10cv, c/ as devidas
polias e correias.Tombamento do Estado sob n°® 18.149.

03 (trés): GRADES
ESPECIFICACOES:
Convénio N° 931696/Calha Norte

NIVELADORA COM AS SEGUINTES

ITEM | GRADE: ESPECIFICAGAO tombamento n° 25993; 25994 e 25995

01 Grade Niveladora quantidades de discos: min. 36 um, larg. Corte: aprox.
1750 mm, profund. Corte: 150 a 180mm, caracteristicas adicionais: controle
remoto e rodas acionadas por pistdo hidra poténcia min. Requerida trator:
80hp, tipo engate: arrasto, estrutura: vigias tubulares, didmetro disco: min.
22 pol., espacamento: aprox.. 175 Marca MetalFreitas.

Obs. :Para as associagbes que ndo possui o bem, adquiridos através do
TERMOn® ........ , para atender as necessidades dos pequenos produtores
rurais a fim de fortalecer a agricultura familiar no municipio de Pimenta
Bueno-RO.

1.1.DO PRAZO DE VIGENCIA:5 (cinco) anos, ap6s a assinatura do termo
de cooperagao e, liberagdo dos bens, a Convenente podera solicitar ao
Municipio a doagéo definitiva.

1.1.1.S80 Obrigacao das Associagdes Selecionadas (critérios de escolhas):

1.1.2. Selecionar os beneficiarios no municipio de Pimenta Bueno-RO;
1.1.3.Garantir a estrutura Fisica, para armazenamento e conservagao dos
bens;

1.1.4.Garantir a realizagdo das manutengdes necessarias dos
equipamentos grades armadoras, grade niveladora, rogadeira de arrasto
e distribuidor de calcario e Trilhadora, bem como seus reparos quando
necessario;

1.1.5. Apresentar plano de trabalho para utilizacdo dos equipamentos
grades armadoras, grade niveladora, rogadeira de arrasto e distribuidor de
calcario e Trilhadora na comunidade;

1.1.6.Se responsabilizar pela organizagédo e gestdo do projeto, com
elaboragéo de Relatério Técnico;

1.1.7. Os pequenos produtores a serem beneficiados com a entrega dos
tratores agricolas, utilizardo para fins de melhoria na produgédo e redugao
de custos, fortalecendo a agricultura familiar;

1.1.8. Observar o que estabelece a Lei 11.326/2006, em especial o
disposto no art. 3°e seus Incisos e paragrafos §§s 1°e 2° e seus incisos.
1.2 Da Justificativa da escolha da regido em que sera executado o objeto
da parceria:

1.2.1.Justifica-se a escolha do municipio de Pimenta Bueno, considerando
os equipamentos grades aradoras, grade niveladora, rogadeira de arrasto
e distribuidor de calcario, objeto da Parceria, foram adquiridos através do
TERMO de Doagao N°168/2024/PGE-EMATER e Convénio PLATAFORMA
+ BRASIL n°931696/2022 - Ministério da Defesa........ , Com recursos
provenientes do Governo Federal e Estadual para atender o municipio de
Pimenta Bueno. Tera como foco atender as necessidades dos pequenos
produtores rurais com infraestrutura basica e condigdes necessarias para
o desenvolvimento das atividades de hortifrutigranjeiros, especificamente
no que concerne em aumentar a produtividade e consequentemente a
rendados produtores, contribuir para minimizar os custos da produgao,
melhorar as condi¢des de trabalho e a qualidade de vida dos produtores
rurais da comunidade para o fortalecimento da agricultura familiar.

01 (uma): GRADE NIVELADORA COM AS SEGUINTES
ESPECIFICACOES:

ITEM | GRADE: ESPECIFICAGAO tombamento n° 21578. Termo n°168/2024/
PGE - EMATER

01 Grade Niveladora com controle Remoto.Marca Baldan/ NVCR de 28 c/
DSC MIS 20-N/S 61143265002001

01(uma):ROCADEIRA DE ARRASTO COM AS SEGUINTES
ESPECIFICACOES:
Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM | ROCADEIRA DE ARRASTO: ESPECIFICAGCAO tombamento n°® 21579
01 Rocadeira de arrasto com rodas dentadas: ITALIA/IT -NS 0683022024

01(UMA).DISTRIBUIDOR DE CALCARIO COM AS SEGUINTE
ESPECIFICAGOES:
Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM |DISTRIBUIDOR DE CALCARIO : ESPECIFICAGAO tombamento n°
21627

01 Distribuidor de Calcario - Marca PICCIN- modelo Master 5.500- N/S
24/00330

01 (Uma) GRADE ARADORA: COM AS SEGUINTE ESPECIFICAGAO:
Termo n°168/2024/PGE - EMATER

ITEM | GRADES ARADORA - ESPECIFICACAO: tombamento n° 21631

01 GRADE ARADORA com 14 discos recortados - Marca: Piccin - Modelo
GARCR 14- N/S 24/00307 tombamento n°® 21631.

03(trés): GRADENIVELADORACOMAS SEGUINTESESPECIFICACOES:
Convénio N° 931696/Calha Norte

ITEM | GRADE: ESPECIFICAGAO tombamento n° 25993; 25994 e 25995

01 Grade Niveladora quantidades de discos: min. 36 um, larg. Corte: aprox.
1750 mm, profund. Corte: 150 a 180mm, caracteristicas adicionais: controle
remoto e rodas acionadas por pistdo hidra poténcia min. Requerida trator:
80hp, tipo engate: arrasto, estrutura: vigias tubulares, diametro disco: min.
22 pol., espagamento: aprox.. 175 Marca MetalFreitas.

01(uma):TRILHADEIRA COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES:
Conv.n° 199/PGE-EMATER

ITEM | TRILHADEIRA: ESPECIFICACAO tombamento n°® 22447

01 Trilhadeira, comp. 310, peso 460, alt. entre rodas 165, estrutura em chapa
de ago, equipada com motor diesel de no min. De 10cv, c/ as devidas
polias e correias.Tombamento do Estado sob n°® 18.149.
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2.DAS CONDICOES:

2.1.As AssociagOes interessadas em participar dessa Chamada Publica
devem atender as seguintes condi¢des cumulativamente:

2.1.1.A Associagao ficara obrigada a ter sede fisica no municipio a ser
atendido pela Chamada Publica;

2.1.2.Em seu Estatuto Social definirem expressamente sua natureza,
objetivo, misséo e publico alvo de acordo com as politicas vinculadas ao
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital;

2.1.3.Ainda em seu Estatuto Social devera estar evidente que tem
abrangéncia e consegue atender as necessidades da regido de
abrangéncia da Associagéo no municipio de Pimenta Bueno;

2.1.4. Comprovar no minimo 01(uma) atividade produtiva voltada para
a agricultura familiar, relacionado ao objeto do presente Chamamento
Publico;

2.1.5.Comprovar a existéncia minima de 02 (dois) anos, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica-CNPJ;

2.1.6.A Associacao vencedora, ao selecionar os beneficiarios, ndo podera
exigir destes, a condi¢do de associado;

2.1.7 .Estar Credenciada no Sistema de Parceria do Governo do Estado de
Rondénia (SISPAR)

3.DOS IMPEDIMENTOS:

3.1.Ndo poderédo participar do processo de Chamada Publica as
Associagdes que:

3.1.1.Esteja em processo de insolvéncia ou dissolugao;

3.1.2.Possua, entre os seus dirigentes, servidor (es), publico (s) do Estado
de Rondbnia;

3.1.3. Se encontrem em uma ou mais das situagbes de vedagdes previstas
naLei 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes e Decreto Municipal
n°® 5.437/2019;

3.1.4.Possuam acordos de cooperagdo ou outro tipo de termos/parcerias
firmados com outros érgdos/instituicbes que contemplem aplicagdo de
recursos para execucgao de projeto com objeto idéntico e/ou em execugao
ao constante neste Termo de Referéncia;

3.1.5.Que tenha sido penalizada com suspensé&o para conveniar/contratar
com Administragdo Publica Estadual, ou que tenham sido declaradas
inidéneas por 6rgdos de quaisquer das esferas de governo nos moldes da
Lei 8.666/93, artigo 2°e legislagéo correlata;

3.1.6. Que estejam incluidas no cadastro de inadimplentes das Fazendas
Publicas Federal, Estadual ou Municipal, ou por qualquer motivo néo
apresentem regularidade fiscal;

3.1.7.Que tenham como dirigente agente publico de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de
qualquer esfera governamental, ou por afinidade, até o segundo grau.
3.1.8.As entidades que estejam inadimplentes com o Estado de Rondénia
na prestagdo de Contas de Convénios ou contratos anteriores;

3.1.9.A Associagdo nao pode ter contas rejeitadas pela Administragao
Publica nos ultimos 05 (cinco) anos;

3.1.10.A Associacdo nao pode ter sido punida com uma das seguintes
sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) Suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administragéo;

b) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar-com a administragéo
publica;

c) A prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014;

d) A prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019/2014 (art.39,V, “a” a “d”,
da Lei 13.019/2014);

3.1.11.A Associacdo ndo pode ter tido contas de parcerias julgadas
irregulares ou rejeitadas por
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Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08(oito)anos;

3.1.12.A Associagao nao pode ter entre suas dirigentes pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, em deciséo irrecorrivel nos ultimos 08 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;
c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei 8.429, de 02 de
junho de 1992 (art.39, VII, Lei 13.019/2014);

3.1.13.As Associagdes que possui bem ou bens e ndo estdo dando o
destino correto de acordo com as Vistorias da Equipe Técnica, consoante

Decreto Municipal n® 5.437/2019.

4.DAINSCRICAO:

4.1.No ato da inscri¢cdo as Associagdes interessadas deverado entregar 02
(dois) envelopes lacrados, com a seguinte identificagéo:

a) Envelope n° 01:Edital n° 001/2025/SEMAGRI, documentacao legal da
Associacao. Neste envelope deverao estar todos os documentos listados
no item 5.2, do presente Termo de Referéncia;

b) Envelope n° 02:Edital n°® 001/2025/SEMAGRI, Projeto Técnico. Neste
envelope, deverao estar todos os documentos listados no item 5,5.1 e
5.1.1, do presente Termo de Referéncia;

4.3.0s envelopes deverao ser devidamente protocolados na Comisséo de
Chamamento Publico -CCP.

4.3.1.0 enderego para entrega dos envelopes:

a) SEMAGRI: Av.Presidente Dutra, n° 371 Pimenta Bueno-RO.
5.DOCUMENTAGCAO EXIGIDA:

5.1. Documentagéo (Habilitacdo) envelope n° 01 (um):necessarias para
celebragao de Acordo de Colaboragéo:

COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO-CCP

1) Copia do Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com
as exigéncias previstas no Decreto Municipal 5.437/2019;

2) Cépia da Ata de Eleigdo do quadro dirigente atual ou documento
equivalente;

3) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
n° e Orgdo Expedidor da Carteira de Identidade e n° de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas-CPF;

4) Inscrigédo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove minimo de
02 (dois) anos de cadastro ativo;

5) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

6) Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa do Estado de Rondénia;

7) Certidao Negativa de Débitos do Municipio sede da Organizagédo da
Sociedade Civil;

8) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico-SRF/FGTS;

9) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT;

10) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

11) Declaragdo do dirigente da Organizagdo da Sociedade Civil
certificando a inexisténcia de dirigente como membro de poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de Orgdo ou Entidade da Administragdo
Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado Termo de
Colaboragdo ou de Fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

12) Declaragéo do dirigente legal da Organizacdo da Sociedade Civil
informando que a mesma, bem como seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento e deveréo ter sua
veracidade confirmada pela Comissdo de Chamamento Publico por meio
de analise de certidoes TCE, CGE, TJ e TRF;

13) Comprovagéo de que a Organizagao da Sociedade Civil funciona no
endereco declarado;

14) Documentos que comprovem experiéncia minima de 02 (dois) anos
com atividades idénticas ou similar ao objeto da parceria que capacita a
Organizagao para a celebragédo da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros;

a) Instrumentos de parceria firmada com Orgdos e Organizagdo da
Sociedade Civil da Administragdo Publica, Organismos Internacionais,
Empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;

b) Relatério de Atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

c) Declaragdbes de experiéncia Prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
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semelhante, emitidas por Orgédos Publicos, membros do Poder Judiciario,
Defensoria Publica ou Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes,
Organizagdes da Sociedade Civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

d) Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagbes
serdo necessarias a execugdo do objeto da parceria, como estrutura,
matricula do imoével, contrato de locagédo, comodato ou outro tipo de
relagéo juridica;

15) Os documentos relativos as instalagdes poderado ser apresentados em
até 60 (sessenta) dias a contar da celebracédo da parceria;
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16) As certiddes Positivas com Efeito de Negativas servirdo como
Certiddes Negativas.

17) A Administragdo Publica Municipal devera consultar o SISPAR
e o SIAFEM para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a
Organizacao da Sociedade Civil selecionada.

18) A Organizacdo da Sociedade Civil sera notificada para regularizar
a documentagdo em até 5 (cinco) dias, caso se verifique irregularidade
formal nos documentos apresentados ou quanto as Certiddes nao
estiverem disponiveis eletronicamente, sob pena de nao celebragdo da
parceria.

5.2.Documentagdo Envelope n° 02(dois):
Propostas:

a) Oficio solicitando inscri¢do proposta;

b) Projeto Basico assinado pelo responsavel pela elaboragéo;

c) Plano de Trabalho devidamente preenchido e assinado pelo dirigente
legal;

d) Relatério de atividades realizadas pela entidade nos ultimos 02 (dois)
anos;

e) Declaragdo da existéncia de parcerias firmadas e/ou execugéo de
projetos relacionados a agricultura familiar desenvolvidos pela entidade
nos ultimos 02 (dois) anos, emitida pela entidade parceira, se houver;

f) Informar responsaveis pela coordenagdo e execucdo do projeto,
devidamente identificados e qualificados;

g) Relagéo dos beneficiarios a serem atendidos com o projeto, com o
nome, enderego, produtos agricolas a serem escoados;

5.2.1.0 projeto basico devera conter:

a) ldentificagédo do projeto;

b) Identificagdo do proponente;

c) Objetivo;

d) Justificativa;

e) Metas;

Necessaria para Andlise das
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f) Custos;

g) Cronograma;

h) Resultados esperados;

i) Capacidade do proponente;

j) Como contrapartida a Associagéo devera realizar os servigos e apresentar
quadrimestral, relatério dos servicos ora realizado para Secretaria de
Agricultura, especificamente ao setor de Convénios da Secretaria.

5.3.A Secretaria ou Org&o Publico Municipal podera consultar todos os
documentos na plataforma eletrénica SISPAR e, se for o caso, montar
seus processos fisicos.

5.4.Todos os documentos poderdo ser impressos ou copias, no ato da
assinatura do Termo de Cooperagdo deverdo ser apresentados os
documentos originais ou cépias.

6. CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

6.1.Serdo eliminadas do certame todas as propostas que:

6.1.1. A proponente se enquadra em um ou mais situagdes elencadas no
item 3 deste Termo de Referéncia;

6.1.2.A proponente ndo apresentou no prazo estabelecido os documentos
exigidos ou ndo cumpriu 0s requisitos para analise da proposta descritos
no item 5.2 deste Termo de Referéncia;

6.1.3.A proponente nao apresentou no prazo estabelecido os documentos
exigidos ou ndo cumpriu os requisitos para celebracdo de Termo de
Colaboragao descritos no item 5.1 deste Termo de Referéncia;

6.1.4.Nao tenha por finalidade comprovada o beneficio a agricultores
familiares do Estado de Rondbénia.

6.1.5.0s objetivos propostos ndo estejam de acordo com os que foram
propostos nesse Termo de Referéncia.

6.1.6.Apresente informagdes ndo comprovadas ou qualquer situagao que
inviabilize o projeto na forma proposta.

6.1.6.1. Sera dado ao proponente vencedor o prazo de 05(cinco) dias
para sanar eventuais irregularidades documentais encontradas em sua
proposta.

6.2.As propostas serdo classificadas com base nos seguintes critérios,
conforme os lotes

6.2.1.Lotes 01;

6.2.1.1.Numero de Produtores diretamente atendidos;
6.2.1.2.Local adequado para armazenamento dos
apresentados;

Equipamentos
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6.2.1.3.Estrutura da Associagao;

6.2.1.4.Contratos de comercializagédo firmados com mercados, atacado/
varejista ou local;

6.2.1.5. Parceria da entidade com outras instituicées, 6rgaos, entidades,
devidamente comprovada;

6.2.1.6 Apresentacao de indicadores para acompanhamento e avaliagdo
dos resultados das agdes, propostos no Plano de Trabalho e Projeto
Técnico, conforme:

1.Expectativa de Hectares a serem preparados para plantio ao longo do
contrato;

2. indice de produtores a serem atendidos diretamente ao longo do
contrato;

3.indice de evolugao de receita familiar prevista ao longo do contrato;
4.indice de evolugdo da produgdo junto & comunidade estabelecida ao
longo do contrato;

5. indice de evolugdo de area agricola recuperada junto as propriedades
nas comunidades a serem atendidas;

6.3.A critério da Comissao Técnica Especial de Andlise e Selegdo poderao
ser solicitadas informagdes complementares ao Projeto apresentado;
6.4.A Comissdo verificara o envio, a validade, a regularidade da
documentacéo e o atendimento as exigéncias deste Termo de Referéncia;
6.5. Os Projetos poderdo ser aprovados integral ou parcialmente em
decorréncia da analise técnica efetuada;

6.6.Na selecdo dos projetos a Comissdo Técnica levara em conta a
equidade na distribuicao dos recursos, com objetivo de contemplar o maior
numero de entidades possiveis por municipios;

6.7.Pesos e notas serado calculados de acordo com o quadro respectivo a
cada lote;

Quadro 1-Pesos e Notas

Item | Critério Pontuagédo Pontuagédo Maxima

01 |Numero de
diretamente atendidos

02 |Local adequado para Armazena-|1-Em madeira com|20
mento dos Equipamentos cobertura, Revestido com
tela milimétrica-10 Pontos;
2-Em  alvenaria  com
cobertura, Revestido com
tela milimétrica-20 Pontos;

03 |Estrutura Fisica da Associagdo |05 Pontos por item atendido;|15

04 |Contratos de comercializagdo|02 Pontos por contrato; 20
firmados com mercados, atacado/
varejista ou local

05 |Parceria da entidade com outras|01 Ponto para cada parceria|05
Instituicdes, orgaos, entidades,|Apresentada;
devidamente comprovada.
06 |Apresentagdo de indicadores|02 Pontos para cada|10
para acompanhamento e|indicador
Avaliagdo dos resultados das
acdes, propostos no Plano de
Trabalho e Projeto Técnico

Produtores|1 Ponto para cada 3|30
Produtores

*Itens que pontuam:

1-Sede Propria da Associacéo (Matricula do imoével e Relatério Fotografico)
2-Equipamentos que facilite a produgdo de alimentos nos imdveis
(Relatério Fotografico);

3-Acompanhamentos de ATER (Publica e ou Particular);

**Os indicadores deverdo ser apresentados conforme descrito no item
6.2.1.6

6.8.A nota igual & zero em 3 itens importara na DESQUALIFICAGAO
a entidade além disso, a inexisténcia de qualquer experiéncia na
regularizagao de projetos similares importara na imediata desclassificacao
da proposta.

6.9.As entidades com pontuagdo abaixo de 40 pontos serdo
automaticamente desclassificadas.

6.10.Havendo empates entre os participantes em um projeto com mesmo
objetivo e em um mesmo municipio, o critério de desempate sera a maior
pontuagdo partindo do item, persistindo os itens 6,2,3,4,5, do Quadro
1-Pesos e Notas, deste Termo de Referéncia,

6.11.A aprovagdo das propostas pela Secretaria Municipal de Agri-
cultura-SEMAGRI fica condicionada a parecer conclusivo da Comissao
Técnica, o qual sera submetido a homologagéo do Secretario (a) Titular e
ou Secretario(a) Adjunto(a).

6.12.A lista final de classificados dar-se-a por ordem de pontuagao até o
numero de 100 entidades observando o correspondente a quantidade de
produto disponivel.

7.D0S PRAZOS

7.1.0 Processo do Chamamento Publico Obedecera ao Cronograma do
Quadro 2

QUADRO 2-CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

N° |Etapa Data
05/06/2025

01 |Divulgagéo do Edital
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02 |Prazo para impugnagéo do Edital 17/06/2025
03 |Prazo final para recebimento das propostas na CCP 08/07/2025
04 |Recepgao das propostas encaminhadas a SEMAGRI 08/07/2025

05 |Encaminhamento das Propostas recepcionadas na SEMAGRI a CCP |16/07/2025

06 |Abertura dos envelopes na CCP 16/07/2025
07 |Analise dos projetos com parecer técnico 30/07/2025
08 |Divulgagdo do resultado parcial 30/07/2025
09 |Recebimento de recurso 08/08/2025
10 |Analise de recurso 13/08/2025
11 |Publicagéo do resultado final 20/08/2025

7.2. Se por ventura na data marcada para abertura do certame for
decretado feriado ou ponto facultativo, ndo previsto no calendario, fica
transferida a abertura para primeiro dia util subsequente no mesmo horario
e local, salvo se outra data ou horario for publicado.

7.3.As propostas poderdo ser entregues na Secretaria Municipal de
Agricultura-SEMAGRI;

7.4 A divulgagdo do edital, atas e resultado serd efetuada no Portal
do Municipio de Pimenta Bueno (www.pimentabueno.ro.gov.br) e na
Secretaria Municipal de Agricultura-SEMAGRI.

7.5.0s prazos fixados no subitem 7.1 poderdo ser alterados a critério da
SEMAGRI, mediante aditivo ao presente Termo de Referéncia.
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8.RECURSOS

8.1. O proponente podera interpor recurso contra os resultados do
Chamamento Publico, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar
de sua publicagdo. O recurso devera identificar a SEMAGRI, sito a Av.
Presidente Dutra,n°371,Pimenta Bueno-RO.CEP:76.970-000- Cel n° (69)
98148-0137

.8.2. Interposto o recurso, a Comissao de Avaliagao de Projetos o analisara
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, podendo submete-lo a autoridade
competente para manifestagao.

8.3. Os recursos apresentados serdo analisados e julgados pela Comissao
e referendado pelo Secretario Titular e ou Secretario adjunto;

8.4.0s resultados provisorios e as etapas da selegéo serao divulgados no
site eletronico oficial do municipio de Pimenta Bueno.

8.5.Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicao de recurso, a administragdo Publica Municipal devera
homologar e divulgar o resultado definitivo em site eletrdnico,(www.
pimentabueno.ro.gov.br) disposto no Decreto Municipal n° 5.437/2019.
9.DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

9.1.Homologado o resultado as associagbes contempladas serdo
convocadas para celebragao de acordo de cooperagao.

9.2. Acordo de Cooperagdo devera ter parecer em todas as fases:
celebragdo, execugao, fiscalizagéo, prestagdo de contas e homologagao
da prestagdo de contas, e ocorrerdo em conformidade com o Decreto
Municipal n°® 5.437/2019, normativos do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia e legislagéo correlata vigente, aplicavel ao caso;

9.3.E condigéo para celebragdo de Acordo de cooperagado que as certiddes
estejam dentro do prazo de validade.

9.4.A associagdo convocada para celebragdo de Acordo de Cooperagao
terd o prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a partir do recebimento da
notificagcdo, para assinatura do Acordo, sob pena de ser considerada
desistente:

9.5 Caso a Associagdo nao celebre o Acordo de Cooperagédo no prazo
estipulado ou por qualquer outro motivo, fica a critério da SEMAGRI
convocar a proximaAssociagao classificada, condicionada a disponibilidade
de insumos, objeto desse Termo de Referéncia.

10.DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestagao de contas devera ser feita de acordo com o previsto no
Plano de Trabalho e obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias apds o
encerramento do contrato.

10.2.0s documentos que devem ser apresentados na prestacéo de contas:
a) Relatério de cumprimento do objeto;

b) Relatério de prestacdo de contas a ser aprovado pela concedente;

c) Comprovantes de despesa;

d) Relagao de bens adquiridos, produzidos ou constituidos, quando for o
caso;

e) Relacéo dos servigos prestados, quando for o caso;

f) Relagao de pessoas treinadas, quando for o caso;

g ) Declaragéo de alcance dos objetivos a que se propunha o instrumento;
h) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

i) Termo de compromisso de guarda dos documentos;

10.3.A néo prestacédo de contas por parte da associagdo implicara

na inclusdo da entidade no SIAFEM como devedor, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor
da Associagdo, conforme infragdo cometida e prejuizos causados a
administragao ou a terceiros.

10.4.0Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.
11.RESPONSABILIDADES E SANSOES

11.1.A execugéo da parceria em desacordo com o Plano de trabalho e
com as normas deste Chamamento Publico e da legislagdo especifica,
a administragdo pubica podera, garantida a previa defesa, aplicar a
Associagao:

a) Adverténcia

b) Suspensédo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da
esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

c) Declaragao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicédo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da
sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item b.

11.1.2. As sansdes estabelecidos nos itens a e b sdo de competéncia
exclusiva do secretario (a) Municipal de Agricultura, facultada a defesa
do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias apos
a notificagdo da irregularidade a Associagéo, podendo a reabilitagéo ser
requerida apés 02 (dois) anos de aplicagéo da penalidade, se for o caso.
11.1.3.Prescreve em 05(cinco)anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugéo da parceria.

11.1.4. A prescrigao sera interrompida com a edigédo de ato administrativo
voltado a apuragéo da infragao.

11.2 A Secretaria Municipal de Agricultura indicara os gestores da parceria
que tem como atribui¢ao:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

c) Emitir Parecer Técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas
final, levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art.59 da Lei 13.019 e suas
alteragdes;

11.2.1 A Secretaria Municipal de Agricultura disponibilizara materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliacao;

11.3.Constituem obrigagéo das Associagdes:

a) Manter os bens em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo
transferi-los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagéo de
uso do referido bem;

b) Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condigoes,
ressalvado o seu desgaste normal, tanto na hipotese de término do prazo
estabelecido neste Termo, como no caso de sua rescisdo antecipada.

¢) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou danos no bem cedido, ressarcir
o PARCEIRO PULICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério do
PARCEIRO PUBLICO, essa reposicdo ser realizada por bem de igual
valor, espécie, qualidade e quantidade.

d) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagao do bem quando entender
necessario a qualquer tempo.

e) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que
venham a incidir sobre o bem, objeto da presente Cessao de Uso do Bem
Publico.

f) Compromete-se a encaminhar a SEMAGRI, quando solicitado, um
relatério sobre as condigbes de uso, local e estado de conservagao do
bem cedido.

12.DISPOSICOES GERAIS

12.1.A SEMAGRI reserva-se o direito de alterar o presente Termo de
Referéncia, por conveniéncia da Administragdo, sem que caiba as entidades
participantes do processo de selecao direito a qualquer indenizagéo. Caso
as eventuais alteragcdes tenham repercussao no Projeto Basico e ensejam
sua adequagao, sera fixado novo prazo para sua apresentagao;

12.2.E facultado a Comissdo Técnica promover diligéncias destinadas a
esclarecer o processo, bem como solicitar a comprovacéo de qualquer
informagao apresentada pela entidade;

12.3 A efetiva celebragdo dos Acordos de Cooperagao dar-se-a por
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ordem de classificagdo, até o limite da quantidade de insumos disponiveis
adquiridos pela SEMAGRI para tal finalidade;

12.4. O credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo se
constatada: documentagdo incompleta, falsificagdo de documento,
inveracidade das informagdes ou qualquer outra ilegalidade no processo.
12.5.0 Chamamento Publico pode ser revogado por conveniéncia da
Administragcdo Publica, através de decisdo fundamentada, sem que caiba
aos participantes qualquer indenizagao.

12.6.A SEMAGRI, realizara o acompanhamento periédico do Projeto
a fim de assegurar sua eficacia e o resultado social previsto quando da
apresentagao dos projetos.

12.7.A selecéo das entidades proponentes néo lhes assegura a celebragéo
do Acordo de Cooperagao, ficando a critério da SEMAGRI decidir pela
conveniéncia e oportunidade da realizagao deste ato.

12.8.Para execugdo do Objeto do Acordo de Cooperagdo as entidades
deverao observar os Principios da impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e ética publica, bem como os
ditames da Lei n°14.133/2021 e suas alteragdes.

12.9.E vedada a delegagao da execugao do objeto deste edital & Terceiros.
12.10.0s casos omissos serao resolvidos a luz da Lei Federal n° 8.666/93,
dos principios gerais do direito e demais legislagéo aplicada, conforme Art.
55 Inciso XII, Lei Federal 12.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes,
e considerando a Lei 3.307, de 19 de dezembro de 2013 e Lei 3.122 de
01 de julho de 2013 e Decreto Municipal 5.437/2019 e Lei n® 14.133/2021
e suas alteragoes.

Aprovo o presente Termo de Referéncia
Pimenta Bueno/RO, 05 de Junho de 2025

OZIEL NETO DE ALMEIDA
SECRETARIO SEMAGRI

13.ANEXOS:

13.1. OFICIO DE SOLICITAGAO;

13.2.DOCUMENTOS PARA ANALISE PROPOSTA;
13.3.DOCUMENTACOES PARA CELEBRACAO DE TERMO DE
COOPERAGAO;

13.4.ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROJETO TECNICO;

13.5. PLANO DE TRABALHO;

13.6.INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO;

13.7.MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO;

13.ANEXOS

13.1.0OFiCIO SOLICITACAO

(IDENTIFICAGAO DA ASSOCIACAO/LOGOMARCA)
Oficion®....

Pimenta Bueno-RO, /_ de 2025.

Ao:

OZIELNETO DE ALMEIDA

Secretario Municipal de Agricultura

Pimenta Bueno-RO

Assunto: Encaminhamento de documentagéo relativa ao Chamamento
Publico, objeto do Edital 001/2025/SEMAGRI

Senhor(a) Secretario(a),

Conforme termos do Edital CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2025/
SEMAGRI, solicito inscricdo no certame, encaminho documentagao
necessaria, com fins de analise e posteriormente firmar Acordo de
Cooperagéao para recepgao de equipamentos.

Atenciosamente
Nome do Representante Legal/Cargo/Fungao

13.2.DOCUMENTO PARA ANALISE PROPOSTA

DOCUMENTO 'sim [NAO

Projeto basico assinado pelo responsavel pela elaboragéo.
Plano de trabalho preenchido e assinado pelo representante legal.
Relatdrio de atividade.

Declaragdo de parceiras e/ou execugdo de projetos relacionados a
Agricultura Familiar.

Declaragéo de existéncia de profissionais qualificados com potencial
para coordenacéo e execugao do projeto.

Relagdo dos beneficiarios a serem atendidos com projetos com o
nome, endereco produgdo agricola e/ou pecuaria.

13.3.DOCUMENTAGCOES PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE
COOPERAGAO

Descrigdo Documento |Sim |Nao

Copia do Estatuto registrado e suas alteragbes, em
conformidade com as exigéncias previstas no Decreto
Municipal 5.437/2019;

Copia da Ata de Eleigdo do quadro dirigente atual ou documento
equivalente;

Relagéo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
Enderego, n° e Orgéo Expedidor da Carteira de Identidade e n°
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas-CPF;

Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ,
Emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que
Comprove minimo de 02(dois) anos de cadastro ativo;

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao;

Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa do Estado de
Rondonia;

Certiddo Negativa de Débitos do Municipio sede da
Organizagao da Sociedade Civil;

Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo-SRF/FGTS;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT;

Declaragédo do representante da Organizagdo da Sociedade
Civil certificando a inexisténcia de dirigente como membro de
poder do Ministério Publico, ou dirigente de Orgao ou Entidade
da Administragdo Publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado Termo de Colaboragdo de Fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

Celebragéo da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros;
a) Instrumentos de parceria firmada com Orgdos e Organizagdo da
Sociedade Civil da Administragdo Publica, Organismos Internacionais,
Empresas ou outras Organizacdes da Sociedade Civil;

b) Relatério de Atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas;

c) Declaragbes de experiéncias prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por Orgdos Publicos,
membros do poder Judiciario, Defensoria Publica, membros do Poder
Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico, Instituicbes de
Ensino, Redes, Organizagbes da Sociedade Civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissbes ou comités de
politicas publicas;

d) Declaracéo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil
sobre as instalagdes e condigdes materiais da Organizagdo, inclusive
quanto a salubridade e seguranca, quanto necessarias, para a realizacdo
do objeto pactuado; e

e) Prova da propriedade ou posse legitima do imovel cujas instalacdes seréo
necessarias a execucao do objeto da parceria, como escritura, matricula
do imovel, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de relagéo juridica.
Os documentos relativos as instalagdes poderao ser apresentados em até
60 (sessenta) dias a contar da celebragéo da parceria.

As certiddes Positivas com Efeito de Negativas servirdo como Certidoes
Negativas.

AAdministragdo Publica Municipal devera consultar o SISPAR e o SIAFEM
para verificar se ha ocorréncia impeditiva em relagdo a Organizagéo da
Sociedade Civil selecionada.

A Organizagdo da Sociedade Civil sera notificada para regularizar a
documentacéo em até 5(cinco) dias, caso se verifique irregularidade formal
nos documentos apresentados ou quanto as Certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, sob pena de ndo celebragéo da parceria.
Comisséo de Chamamento Publico-CCP

13.4.ROTEIRO PARA ELABORACAO PROJETO TECNICO
a) ldentificagdo do projeto

Nome do Projeto

Duragéo prevista (maxima de 24 meses)

Endereco onde o projeto sera realizado (logradouro/n /complemento)
Municipio onde ser4 realizado o projeto

Total de atendimentos diretos

Total de atendimento indiretos

Quantidade de veiculos solicitada @ SEMAGRI

Nome do responsavel pelo projeto

Formacao/Funcao do responsavel pelo projeto

CPF do responsavel pelo projeto
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Telefones (s) do responsavel pelo projeto

Email do responsavel pelo projeto

b) Identificacdo do proponente

Nome da organizacao /Sigla

Numero do CNPJ

Endereco (logradouro/nimero/complemento)

Municipio

Telefone (s)/E-mail/Site, Data da fundacéo, Data da ultima eleigao

Nome responsavel legal, Cargo, Telefone (s), CPF/N..RG../Orgéo Emissor/
UF

c) Objetivos

Objetivo Geral: Resultado real que se pretende alcancar com o projeto (2
linhas)

Objetivos especificos: Relacionado com o objetivo geral e estdo
relacionados as agdes que se pretende realizar

d) Justificativa

Devera responder o que sera desenvolvido e por que existe a necessidade
do projeto na comunidade de deve explicar a relevancia do projeto, para
as familias, para as propriedades e para qual sua atuagéo esta voltada.

Evidencie os impactos econdmicos, sociais e ambientais da proposta para
os beneficiarios e para o territério, quantificando-os.

Apresentar explicagédo sobre a sustentabilidade da proposta ao longo
do tempo (garantia de pleno funcionamento; gestdo social pelos atores
territoriais);

e) Metas

E-mail

Telefone

Cidade U.F. CEP

Conta Corrente N° Banco Agencia Pragca de

Pagamento

Nome do Responsavel C.P.F.

Careteira de Identidade /Orgéo | Cargo Funcéo Matricula
Expedido
2. OUTROS PARTICIPES

Nome | CNPJIC.PF

Endereco

Telefone-DDD |CEP

E-mail

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugéo

Inicio ALT

Término

Identificagdo do Objeto

Justificativa da Proposicéo

PLANO DE TRABALHO 2/3
4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)

A meta devera ser mensuravel, estar relacionada a uma agéo e ter um META |[E T A P A[ESPECIFICAGCAO |INDICADOR FiSICO |DURAGAO
indicador para verificagdo. (Exemplo: aumentar a renda das familias, FASE UND. |QTDE |[INICIO |TERMINO
aumentar a renda dos produtores, aumentar a produgdo, aumentar a ALR
comercializagao, etc.)
META |ATIVIDADE |RESULTADOS|INDICADORES |MEIOS DE/PRAZO |  ©- PLANO DE APLICACAO
ESPERADOS VERIFICACAO
Meta 1 NATUREZA DA DESPESA TOTAL | CONCEDENTE PROPONENTE
Mota 2 CODIGO | ESPECIFICAGAO
Meta 3
Meta 4
IE’;;Snt'(I)r?a dos custos envolvidos no projeto PLANO DE TRABALHO 3/3
c : u Vo prol 6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ronograma CONCEDENTE
Cronograma Trimestral META |1°MES 2°MES | 3°MES |4°MES |5°MES | 6°MES
METAS Atividades 1” 2 3 4 O
Cota Unica

Meta 1

META | 7°MES 8° MES 9° MES 10°MES 11°MES 12°MES
Meta 2

PROPONENTE
Meta 3 OPO

META | 1°MES 2°MES 3°MES 4°MES 5°MES |6°MES
Meta 4
Resultados esperados META |7°MES |8°MES |9°MES |10°MES |11°MES |12° MES

Indicar resultados esperados de modo a permitir a verificagdo de seu
cumprimento, deve dar nogdo da abrangéncia a ser realizada,

Produto: Qual sera o principal produto a ser produzido com a realizagéo
do projeto

Resultado: Qual o beneficio alcangado de acordo com a meta proposta,
(exemplo: aumentou a renda em x%, aumentou o numero de produtores,
aumentou a quantidade de produtos, etc.)

Capacidade do proponente

Descrever recursos humanos e a estrutura fisica para a execugao do
projeto.

Contrapartida

Descrever a disponibilidade de bens ou servicos mensuraveis

13.5 PLANO DE TRABALHO
PLANO DE TRABALHO 1/3

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNPJ

Endereco

7.DECLARAGCAO

DECLARO PARA FINS DE PROVA JUNTO AO MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO INTERVENIENTE SECRETARIA DA AGRICULTURA DE AGRI-
CULTURA-SEMAGRI QUE EM NOME DA(O) , INEXISTE
QUALQUER DEBITO DE MORA OU SITUAGCAO DE INADIMPLENCIA
COM O TESOURO ESTADUAL OU QUALQUER ORGAO OU
ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICAESTADUAL, FEDERAL E
MUNICIPAL QUE IMPECA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS BENS
DE DOTACOES CONSIGNADAS NO ORCAMENTE DO ESTADO, NA
FORMA DESTE PLANO DE TRABALHO.

PEDE DEFERIMENTO

Pimenta Bueno/RO_//

Proponente

8. APROVACAO PELA CONCEDENTE

APROVADO

LOCAL E DATA

CONCEDENTE

13.6. INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO PLANO DE TRABALHO 3/3

1.DADOS CADASTRAIS

Preenchimento obrigatério

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE-indicar o nome do 6rgéo/ entidade
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interessada na execugéo de plano, projeto ou evento.

CNPJ-indicar o numero de inscricdo do 6rgao/entidade proponente no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

ENDERECO-Indicar o enderego completo do érgdo/entidade proponente
(rua, ndmero, bairro, etc.) E-mail-indicar o e-mail para correspondéncia
eletrénica.

CIDADE-Mencionar o nome da cidade onde esteja situado o érgao/
entidade proponente.

UF-Mencionar a sigla da unidade da federagéo a qual pertenga a cidade
indicada.

CEP-Mencionar o cédigo do enderegamento postal da cidade mencionada.
DD/TELEFONE-Registrar o cédigo DDD e numero do telefone onde esteja
situado o 6rgao/entidade proponente.

NOME DO RESPONSAVEL-Registrar o nome do responsavel pelo érgéo/
entidade proponente.

CPF-Registrar o nimero da inscricdo do responsavel no Cadastro de
Pessoas Fisicas.

C.1JORGAO EXPEDIDOR-Registrar o numero da carteira de identidade
do responsavel, sigla do 6rgao expedidor e unidade da federagéo.
CARGO-Registrar o cargo do responsavel.

FUNCAO-Indicar a fungéo do responsavel.

ENDERECO-Indicar o enderego completo do responsavel (rua, nimero,
bairro, etc.)

CEP-Registrar o cédigo do enderegcamento postal do domicilio do
responsavel.

2.0UTROS PARTICIPES

Registrar o nome de outros érgaos ou entidade, que participarao do Termo
de Colaboragéo como executor ou interveniente.

NOME-Indicar o nome do 6rgao ou entidade.

CGC ou CPF-Indicar o numero de inscrigao

Enderego-Registrar o enderego completo.

CEP-Registrar o codigo do enderecamento postal do interveniente.

E

3.DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO- Indicar o titulo do projeto ou evento a ser
executado.

OTitulo deve ser claro, conciso e abrangente, permitindo uma compreensao
inicial da sua finalidade. E a primeira forma de contato do leitor com o
projeto, devendo ser considerado como um elemento importante na sua
elaboracéo. Ao final da redagao do projeto deve ser verificada a coeréncia
entre o Titulo e os Objetivos.

PERIODO DE EXECUGAO-Indicar as datas de inicio e término da
execucdo. (ALR Apos liberacéo de Recursos).

IDENTIFICACAO DO OBJETO-Descrever o produto final do projeto,
programa ou evento.

JUSTIFICATIVADAPROPOSICAO-Descrever com clareza e sucintamente
as razbes que levaram a proposigdo, evidenciando os beneficios
econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade, a localizagéo
geografica a ser atendida, bem como os resultados e serem obtidos com a
realizagéo do projeto, programa ou evento.

4.CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Permite visualizar a implementagéo de um projeto em suas metas, etapas
ou fases, os respectivos indicadores fisicos e prazos correspondentes a
casa uma delas.

META-Metas a serem atingidas qualitativa e quantitativamente.
ETAPA/FASE -Indicar como etapa ou fase de cada uma das agdes em que
se pode dividir a execugédo de uma meta.

ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta,
etapa ou fase.

INDICADOR FIiSICO- refere-se a qualificagdo e quantificagéo fisica do
produto de cada meta, etapa ou fase.

UNIDADE-indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto
de cada meta, etapa ou fase.

QUANTIDADE-Indicar a quantidade prevista para cada unidade de
medida.

DURAGAO- Refere-se ao prazo previsto para a implementagdo de cada
meta, etapa ou fase.

INICIO-Registrar a data referente ao inicio de execugdo da meta, etapa
ou fase.

TERMINO- Registrar a data referente ao término da execugéo da meta,
etapa ou fase.

5.PLANO DE APLICACAO

Refere-se ao desenvolvimento da dotagdo e a sua sequencial utilizagédo
em diversas espécies de gastos porém, correspondentes aos elementos
de despesa de acordo com a legislagéo vigente. NATUREZA DA DESPESA

-Refere-se aos elementos de despesa correspondente a aplicagao dos
recursos orgamentarios.

13.7.MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGCAQ

Acordo de cooperagédo que entre si celebram o municipio De Pimenta
Bueno, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA -
SEMAGRI, e a (Nome da Entidade).

0 Municipio de Pimenta Bueno, representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA,-SEMAGRI ,doravante denominado
Parceiro Publico, com sede a Av. Presidente Dutra n° 371-Pimenta
Bueno-RO, neste ato representado por seu titular,,(brasileiro),CPF n°
RG n°__residente e domiciliado na___(cidade/estado) e a___ (nome da
entidade), doravante denominado PARCEIRO PRIVADO, pessoa Juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n°, com sede a
NZ_bairro,_Cidade__,RG nZ__ residente e domiciliado na_(cidade/estado)
com fundamento no que dispdem a Lei na 13.109 de 31 de Julho de 2014,
Decreto Municipal n° 5.437/2019 e demais regulamentagbes, resolvem
firmar o presente Acordo de Cooperagao, que sera regido pelas clausulas
e condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacéo tem por objeto__(descri¢cao sucinta do
objeto constante no Programa de Trabalho), que se realizara por meio do
estabelecimento de vinculo de Cooperagéo entre as partes.

Sub Clausula - O Plano de Trabalho podera ser ajustado de comum acordo
entre as partes, por meio de celebragéo de Termo Aditivo, quando se tratar
de quaisquer ajustes.

CLAUSULA SEGUNDA- DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITA E
DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das meta dos resultados a serem atingidos,
do cronograma de execucgao, dos critérios de avaliagdo de desempenho,
com os indicadores de resultados, consta do Plano de Trabalho proposto
pelo PARCEIRO PRIVADO E aprovado pelo PARCEIRO transigéo.

CLAUSULA TERCEIRA-DAS RESPONSABILIDADES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos
assumidos neste Acordo de Cooperagéo:

I- Do Parceiro Privado

a) Executar, conforme aprovado pelo Parceiro Publico, o Plano de
Trabalho, zelando pela boa qualidade das agbes e servigos prestados e
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em
suas atividades;

b) Observar, no transcorrer da execugéo de suas atividades, as orientagdes
emanadas do Parceiro Publico, elaboradas com base no acompanhamento
€ supervisao;

c) Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza
trabalhista e previdenciaria referentes aos recursos humanos utilizados
na execugdo do objeto deste Acordo de Cooperagdo, decorrentes do
ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por todos os 6nus
tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente instrumento,
ressalvados aqueles de natureza compulsoéria, langados automaticamente
pela rede arrecadadora;

d) Promover, até 28 de fevereiro de cada ano, a publicagédo integral na
imprensa oficial do Estado de Rondénia o extrato de relatério de execugao
fisica e financeira de Acordo de Cooperagao.

e) Publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste
Acordo de Cooperagao, regulamento préprio contendo os procedimentos
que adotara para promover a aquisicao ou contratagao de quaisquer bens,
obras e servicos, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, e economicidade e da eficiéncia;

f) Indicar pelo menos um responsavel pela administracdo e aplicagdo
dos recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste Acordo de
Cooperacéao a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO.

g) Manter os bens em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo
transferi-lo a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagao de
uso do referido bem;

h) Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condicoes,
ressalvado o seu desgaste normal, tanto na hipétese de término do prazo
estabelecido neste Acordo de Cooperagdo como no caso de sua rescisdo
antecipada.

i) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou danos no bem cedido, ressarcir
o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério
do PARCEIRO PUBLICO, essa reposigao ser realizada por bem de igual
valor, espécie, qualidade e quantidade.

j) Permitir ao PARCEIRO PUBLICO a fiscalizag&o do bem quando estender
necessario a qualquer tempo.
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k) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que
venham a incidir sobre o bem, objeto da presente Cesséao de Uso do Bem
Publico.

1) Compromete-se a encaminhar a SEMAGRI, quando solicitado, um
relatério sobre as condi¢gdes de uso local e estado de conservagao do
bem cedido.

1-DO PARCEIRO PUBLICO

a) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugéo deste Acordo de
Cooperagéao, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

b) Publicar no Diario Oficial do Estado extrato deste Acordo de Cooperagéo
e de seus aditivos, no prazo maximo de quinze dias ap6s sua assinatura;
c) Criar Comissdo de Avaliagdo para este Acordo de Cooperagéo,
composta dos dois representantes do PARCEIRO PUBLICO, um do
PARCEIRO PRIVADO e um Conselho da Politica Publica (quando houver
o Conselho de Politica Publica);

d) Prestar apoio necessario ao PARCEIRO PRIVADO para que seja
alcangado o objetivo deste Acordo de Cooperacédo em toda sua extenséo;
e) Fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da
area correspondente a atividade ora fomentada, todos os elementos
indispensaveis ao cumprimento de suas obrigacdes em relagdo a este
Acordo de Cooperagao.

f) o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos
e as informagdes relacionadas a termos de colaboragdo ou a termos de
fomento, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto.
CLAUSULA QUARTA-A PRESTACAO DE CONTAS

O PARCEIRO PRIVADO elaborara e apresentara ao PARCEIRO
PUBLICO prestagao de contas do adimplemento do seu objeto e de todos
os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este Acordo
de Cooperagéo, até noventa dias apds o término deste (na hipétese do
Acordo de Cooperagéo ser inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do
exercicio subsequente (na hipétese do Acordo de Cooperagao ser maior
que um ano fiscal) e a qualquer tempo por solicitagdo do PARCEIRO
PUBLICO.

Subclausula Primeira- O PARCEIRO PRIVADO devera entregar ao
PARCEIRO PUBLICO a prestagéo de contas instruida com os seguintes
documentos:

|- Relatério sobre a execugéo do objeto do Acordo de Cooperagao, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

II- Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugéo do
objeto, oriundos dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO, bem
como, se for o caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados
do proprio PARCEIRO PRIVADO e referentes ao objeto deste Acordo de
Cooperagéo, assinados pelo contabilista e pelo responsavel do PARCEIRO
PRIVADO indicado na Clausula Terceira;

Ill-Extrato da execucéo fisica e financeira publicado na imprensa oficial do
Estado de Rondénia;

IV-Parecer e relatério de auditoria independente sobre a aplicagdo dos
recursos objeto deste Acordo de Cooperacdo (apenas para 0s casos
em que o montante de recursos for (Maior ou igual a R$ 600, 000,00 -
Seiscentos mil reais).

Sub-clausula Segunda - Os originais dos documentos comprobatérios das
receitas e despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inicio
Il da sub-clausula anterior devera ser arquivado na sede do PARCEIRO
PRIVADO por, no minimo, cinco anos separando-se os de origem publica
aqueles do proprio PARCEIRO PRIVADO.

Subclausula Terceira - Os representantes pela fiscalizacdo deste Acordo
de Cooperagdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade na utilizagcao dos recursos ou bens de origem publica pelo,
PARCEIRO PRIVADO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria.
CLAUSULA QUINTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugao do acordo de Cooperagao devem
ser analisas pela Comissdo de Avaliagao citada na Clausula Terceira.
Subclausula Unica - A Comissao de Avaligao emitira relatério conclusivo
sobre os resultados atingidos, de acordo com Programa de Trabalho, com
base nos indicadores de desempenho citados na Clausula Segunda, e o
encaminhara ao Parceiro Publico, até___dias apds o término deste Acordo
de Cooperagao.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PROPROGAGAO

O presente Acordo de Cooperagao vigorard__/__/__(meses/anos) a partir
da data de sua assinatura.

Subclausula Primeira - Findo o Acordo de Cooperagdo e havendo

adimplemento do objetivo junto ao PARCEIRO PRIVADO, o PARCEIRO
PUBLICO podera, com base na indicagdo da Comissdo de Avaliagdo,
citada na Clausula Sexta, e na apresentacdo de Programa de Trabalho
suplementar, prorrogada este acordo de cooperacéo.

Subclausula Segunda - Findo o Acordo de Cooperagdo e havendo
inadimplemento do objeto pelo PARCEIRO PUBLICO ao PARCEIRO
PRIVADO, este Acordo de Cooperagcdo podera ser prorrogado, por
indicacdo da Comissdo de Avaliagdo citada na clausula Sexta, para
cumprimento das metas estabelecidas.

Subclausula Terceira - Havendo inadimplemento do objetivo junto ao
PARCEIRO PRIVADO, o PARCEIRO PUBLICO, podera desde que nao
haja alocacdo de recursos publicos adicionais, prorrogar este acordo de
Cooperacao, por indicagdo da Comissao de Avaliagao citada na. Clausula
sexta, ou requerer a devolugdo do bem e/ou outra medida que julgar
cabivel.

Subclausula quarta - Nas situagdes previstas nas Subclausula anteriores, a
Comisséao de Avaliagédo devera se pronunciar até trinta dias apos o término
deste acordo de Cooperagdo, caso contrario, o PARCEIRO PUBLICO
devera decidir sobre a sua prorroga¢ao ou néo.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DEVOLUGAO DO BEM

O presente Acordo de Cooperagéo podera ser rescindido por acordo entre
as partes ou administrativamente, independente das demais medidas
cabiveis, nas seguintes situagdes:

| - Se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas deste
Acordo de Cooperagao;

Il - Unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia
deste Acordo de Cooperagéo, o PARCEIRO PRIVADO perde, por qualquer
razéo, a qualificagdo como “Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse
Publico”.

Caso perca o PARCEIRO PUBLICO venha a necessitar do bem objetivo
desse instrumento, a qualquer momento podera revogar a presente
Cessao de Uso, onde obrigatoriamente o bem devera ser devolvido em
perfeitas condi¢des no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento desta clausula implicara na
imediata rescisdo contratual e acarretando multa de 1% (um por cento)
sobre o valor de mercado do bem, por cada dia de atraso.

CLAUSULA OITAVA - DA MIDIFICAGAO

Este Acordo de Cooperagdo podera ser modificado em qualquer de
suas Clausulas e condigbes, exceto quando seu objetivo, mediante
registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os
PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por
uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca e cidade de Pimenta Bueno - RO, para
dirimir qualquer duvida ou solucionar questées que nao possam ser
resolvidas administrativamente, renunciados as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, juntos e acordadas, firmam as partes o presente
Acordo de Cooperacgao.
Pimenta Bueno-RO, / /2025.

SEMAGRI

Prefeita Municipal Parceiro Publico

Parceiro Privado Produtor Geral

Protocolo 40203

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO

TERMO DE NOTIFICAGAO
A

EMPRESA: MCB LOCACAO E TRANSPORTE LTDA
CNPJ: 02.381.253/0001-88
ENDEREGCO: R LIDUINA, 65 - ROQUE - PORTO VELHO/RO

MOTIVO: Descumprimento de prazo de inicio dos servigos
PROCESSO: 4207/2025

NOTA DE EMPENHO: 2075/2025

CONTRATO N°: 59/2025 P. G. M
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OBJETO: Locagao de maquinas, no sistema de horas maquinas
ASSUNTO: NOTIFICACAO DE DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL
Senhor Responsavel,

A Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito da Prefeitura
Municipal de Pimenta Bueno RO, vem por meio deste, e;

Considerando os termos da Ata de Registro de Pregos n° 30/2024, e
Pregéo Eletronico SRP n° 90017/2024, cujo objeto é Registro de precos
locacdo de maquinas, no sistema de horas maquinas;

Considerando a CLAUSULA TERCEIRA - DAS ENTREGAS/EXECUGAO
da Ata de Registro de Pregos, no qual estabelece o prazo de inicio dos
Servigos.

3.1.3 Os itens para execugdo dos servigos contratados deverao ser
entregues no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
recebimento da autorizacdo de fornecimento, que sera enviada por
meio eletrénico.

Considerando que o referido prazo néo fora cumprido, conforme ORDEM
DE INICIO SERVICOS, datada e Publicada em 02/05/2025 e ciéncia
realizada pelo representante da empresa em 06/05/2025;

Considerando que o referido descumprimento ja esta provocando graves
transtornos ao Municipio de Pimenta Bueno RO, em razédo das demandas
programadas por esta SEMOSP para serem atendidas com os servigos
contratados;

Considerando que o descumprimento, total ou parcial do Contrato/ARP,
acarreta a desclassificagdo da empresa, com as consequéncias previstas
no edital e na legislagcdo, produzindo as consequéncias de ordem civil,
administrativa e fiscal, além de outras sangbes previstas na ARP e nos
artigos Lei 14.133/21;

PORTANTO:

RESOLVE NOTIFICAR a empresa MCB LOCACAO E TRANSPORTE
LTDA, CNPJ n° 02.381.253/0001-88, situada na Rua Liduina, 65 -
Roque, PORTO VELHO - RO, doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo Sr. Edmilton dos Santos Aguiar, para
cumprimento ao estabelecido no termo de contrato no prazo maximo
improrrogavel de 48h (quarenta e oito horas) a contar do recebimento
desta notificagé@o, sob pena de aplicagéo das sangdes legais cabiveis ao
caso, conforme citadas acima.

Ap6s o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, sera realizada a
desclassificagdo/exclusdo da empresa da referida Ata de Registro de
Pregcos n°® ATC 0000 30/2024 e imediatamente aberto o processo de
apuracao de responsabilidade da referida empresa para contratar com a
administragdo publica.

Publique-se esta notificagdo através do Diario Oficial do Municipio de
Pimenta Bueno RO no enderego eletronico:_http://dom.ro.gov.br/

Pimenta Bueno/RO, na data certificada.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

SIDINEY FERREIRA PINTO
Superintendente de Monitoramento - Gestor do Contrato

JAIR BETARELLO JUNIOR
Fiscal de Contrato
Protocolo 40176

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1390/2025

RECONHECO a divida no valor total de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais) referente ao pagamento de Diarias de Ordinarias para os Policiais
Penais citados abaixo para o devido cumprimento do Termo de Convénio
n.° 195/2024/PGE-SEJUS, referente ao dia 04 do més de Junho de 2025.

Nome CPF CARGO |DIAS |Quantidade |Total

Cleber Carlos  |***358.682** Policial 04 1(um) |R$ 250,00 (duzentos
Rocha Penal e cinquenta reais)
Elson José ***286.682** Policial 04 1 (um) R$ 250,00 (duzentos
Alves dos Penal e cinquenta reais)
Santos Rocha

Fabiano Santos |***924.582** Policial 04 1(um) |R$ 250,00 (duzentos
Cabral Penal e cinquenta reais)
Publique-se.

Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 40177

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEMED 62/2025
DE 2025.

EM, 6 DE JUNHO

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.° 6.011/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 12 (doze) diarias dentro do Estado, no valor
unitario de R$ 500,00 (Quinhentos reais) perfazendo o total de R$ 6.000,00
(seis mil reais) aos servidores abaixo, para que 0s mesmos possam
participar do Seminario Institucional de Resultado do SAERO/2024: Painel
de Indicadores e Perspectivas, o evento ocorrera de forma presencial no
dia 12/06/2025, das 8h as 12h e das 14h as 18h, na cidade de Porto Velho/
RO.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO - Secretaria Municipal de Educagao
CPF. ***.149.222-** - 3 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.500,00.

ANDREIA VIDIGAL - Técnico
CPF. ***.230.352-** - 3 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.500,00.

CLEIDE SIQUEIRA SILVA - Técnico
CPF. ***.924.482-** - 3 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.500,00.

MARCIO APARECIDO TEIXEIRA DOS SANTOS- Motorista
CPF. ***.214.292-** - 3 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.500,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Porto Velho/RO sera apos as 8:00
horas do dia 11/06/2025 e dar-se-a por meio de veiculo publico modelo
Hilux placa QTC3I21, conduzido pelo servidor Marcio Aparecido Teixeira
dos Santos, matricula 104165, com o retorno previsto para Pimenta
Bueno/RO apds as 16:00 horas do dia 13/06/2025.

Art. 3.° prazo méximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias, apds
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 6 de junho de 2025.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 40172

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ORDEM DE INiCIO DE SERVIGOS

ANDREIA FERREIRA SAMPAIO, Secretaria Municipal de Saude,
autoriza a empresa BAYERN CONSTRUCOES LTDA, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 53.193.516/0001-66, localizada na Av. Fortaleza, 5443, Rolim
de Moura/RO, a INICIAR a prestagao de servigos para construcao da
nova Unidade Basica de Saude (UBS) Pastor Jonas, localizada no
bairro Jardim das Oliveiras, no municipio de Pimenta Bueno RO,
em conformidade com Contrato 61 de 30/04/2025 (ID 1559785), NE -
Nota de Empenho 1446 de 30/04/2025 (ID 1560806) conforme Processo
Administrativo 1-1391/2025.
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Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 40227

TERMO DE OBRIGAGAO A PAGAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9635/2024

Acolhendo, com base no Oficio 101 de 06/06/2025 (ID 1609849), como
razdo de decidir, reconhego a obrigacdo de pagar prevista no Decreto
Federal n° 62.115/1968, a despesa referente a prestagdo do servigo
realizado pela empresa J O D SERVICOS MEDICO LTDA, no valor de R$
27.765,00 (vinte e sete mil e setecentos e sessenta e cinco reais), conforme
a Nota Fiscal N° 05 de 05/06/2025 (ID 1608726). Em tempo, entendemos
que nao houve prejuizos ao erario publico e nem aos usuarios, observado
o atendimento das fases da despesa publica.

Publique-se.
Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 40231

TERMO DE OBRIGAGAO A PAGAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9637/2024

Acolhendo, com base no Oficio 102 de 06/06/2025 (ID 1609922), como
razdo de decidir, reconhego a obrigacdo de pagar prevista no Decreto
Federal n° 62.115/1968, a despesa referente a prestagdo do servigo
realizado pela empresa MAGIO SERVICOS MEDICOS LTDA, no valor
de R$ 30.015,00 (trinta mil e quinze reais), conforme a Nota Fiscal N°
1047 de 06/06/2025 (ID 1609443). Em tempo, entendemos que ndo houve
prejuizos ao erario publico e nem aos usuarios, observado o atendimento
das fases da despesa publica.

Publique-se.
Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 40233

TERMO DE OBRIGAGAO A PAGAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12778/2024

Acolhendo, com base no Oficio 103 de 06/06/2025 (ID 1610050), como
razdo de decidir, reconhego a obrigacdo de pagar prevista no Decreto
Federal n° 62.115/1968, a despesa referente a prestagdo do servigo
realizado pela empresa S3 COMPANY SERVICOS LTDA, no valor de
R$ 41.400,00 (quarenta e um mil e quatrocentos reais), conforme a Nota
Fiscal N° 30 de 06/06/2025 (ID 1610006). Em tempo, entendemos que
ndo houve prejuizos ao erario publico e nem aos usuarios, observado o
atendimento das fases da despesa publica.

Publique-se.
Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 40234

TERMO DE OBRIGAGAO A PAGAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12775/2024
Acolhendo, com base no Oficio 100 de 06/06/2025 (ID 1609747), como

razdo de decidir, reconhego a obrigacdo de pagar prevista no Decreto
Federal n° 62.115/1968, a despesa referente a prestagdo do servigo

realizado pela empresa GNCASTRO SERVICOS MEDICOS LTDA, no
valor de R$ 67.200,00 (sessenta e sete mil e duzentos reais), conforme a
Nota Fiscal N° 7 de 06/06/2025 (ID 1609658). Em tempo, entendemos que
ndo houve prejuizos ao erario publico e nem aos usuarios, observado o
atendimento das fases da despesa publica.

Publique-se.
Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 40235

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA SEMMA N° 09/2025
De, 06 de Junho de 2025.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 6.383/2022 e tendo em
vista o que consta no Processo n°® 5859/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 5 (Cinco) Diarias, no valor unitario de R$
300,00 (Trezentos reais), perfazendo o total de $ 1.500,00 (Mil e Quinhentos
reais), em favor da Servidora Ana Paula Maibuk Braga, visto que o mesmo
ira se deslocar até a cidade de Ji-Parana/RO, por meio de veiculo publico,
a definir, para participar do WORSHOP SOBRE SETORIZACAO DE
RISCOS GEOLOGICOS E CARTAS DE SUSCETIBILIDADE, promovido
pela Coordenadoria Estadual de Protecéo e Defesa Civil.

Ana Paula Maibuk Braga

Viveirista

Matricula 104166

05 (Cinco) diarias no valor total de R$1.500,00

Art. 2° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial, modelo
a ser definido, com saida no dia 09/06/2025 as 6h, e retorno no dia
13/06/2025 aproximadamente as 18h.

Art. 3° O prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias Uteis,
apos o retorno do mesmo;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data, publicagdo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho
Pimenta Bueno/RO, 06 de Junho de 2025

THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO
ORDENADOR DE DESPESA
DECRETO N° 6.383/2022
Protocolo 40175

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICAGAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.
SANTA LUZIA D’OESTE, 06 de junho de 2025.

O Prefeito de Santa Luzia D’Oeste, o Sr. Jurandir de Oliveira
Araudjo, no uso de suas atribuigbes legais, RATIFICA, ADJUDICA E
HOMOLOGA a Contratagéo por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
020/2025, Processo Administrativo N° 396.10.01-2025, com base no
art. 71, inciso IV da Lei 14.133/21, acolhendo o parecer da controladoria
interna e parecer juridico, para que surta os efeitos Juridicos e legais, para
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a contratagao de:

* AGRO RIOS SERVIGOS E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
* CNPJ N° 31.144.087/0001-64
« Valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Publique-se;
Jurandir de Oliveira Aradjo

Prefeito
Protocolo 40236

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 20/2025

ART. 74, INCISO IlI, ALINEA A,LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
1. O Secretario de Compras e Licitagbes do Municipio de Santa Luzia
D’Oeste-RO, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea a, combinado com
o seu §3° e 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e o
decreto municipal 07/2024, torna publico que realiza INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO para Contratagdo de servicos técnicos especializados
para elaboragdo de projeto basico de engenharia voltado a implantagao
de um reservatério de abastecimento de aguas pluviais destinado ao
enfrentamento da crise hidrica urbana no municipio de Santa Luzia
D’Oeste/RO.
2.DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
2.1. O objeto pretendido pela Administracdo e ora processado se
caracteriza em hipotese inexigibilidade, amparado no art. 74, inciso I,
alinea a, da Lei Federal n° 14.133/2021, com as justificativas presentes
nos autos. (ETP EFB.B37)
2.2. Aplica-se ao este Termo de inexigibilidade, a seguinte legislacdo:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; ¢ Lei Federal n°
14.133, de 2021; « Decreto Municipal 07/2024.
2.3. Conforme o art. 74, inciso Ill da Lei Federal n® 14.133/2021 é inexigivel
a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagéo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagao
2.4. O professor Joel de Menezes Niebuhr defende a interpretagéo no
sentido de que a redacéo do inc. Il do artigo 74 da Lei n.° 14.133/2021
ndo permite compreender que todo e qualquer servigo de natureza
predominantemente intelectual possa ser contratado por meio de
inexigibilidade de licitacdo, e que bastaria apenas a demonstragéo da
notoriedade do contratado. (NIEBUHR, Joel de Menezes et al., Nova lei de
licitagdes e contratos administrativos. 22 ed. Curitiba: Zénite, 2021, p. 45).
2.5. Nesse sentido, convém destacar que § 3° do artigo 74 da Lei n.°
14.133/2021 traz o conceito legal de notéria especializagdo, aduzindo
que considerar-se-a detentor de notoria especializagdo o profissional ou
a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.
2.6. O professor Ronny Charles Lopes de Torres leciona que (TORRES,
Ronny Charles Lopes de. Leis de licitagdes publicas comentadas. 122
ed., rev., ampl. e atual. Sdo Paulo: Editora Juspodivm, 2021, p. 399): Na
pratica, a singularidade sempre foi um requisito de definigdo tormentosa,
que oscilava de acordo com o intérprete, existindo quem equivocadamente
a confundisse com um requisito subjetivo, relacionado ao fornecedor;
na verdade, tratava-se de um requisito objetivo, relacionado ao servico.
O servigo precisava ser singular, ndo o fornecedor. Nada obstante, é
importante destacar que a Lei n.° 14.133/2021 suprimiu esta exigéncia.
A singularidade do servico ndo € um requisito necessario na aplicagéo
desta hipdtese de inexigibilidade para contratagdo de servigos técnicos
especializados, no regime da Lei n.° 14.133/2021. Tento em vista a
evidente supresséao deste requisito, pelo legislador, ndo deve o intérprete
ignorar este fato para sublimar a vontade do legislador, impondo a sua.
Nessa feita, a contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagéo por inexigibilidade, com lastro no inciso Il do artigo 74, néo
impde a demonstragao de que o servigo é singular.

3.DAS JUSTIFICATIVAS PARA ESCOLHA DO CONTRATADO
3.1. Apresente contratagao decorre da necessidade urgente e estrutural

de enfrentamento da crise hidrica no municipio de Santa Luzia D’Oeste,
intensificada por alteragbes nos padrdes climaticos regionais que tém
causado estiagens prolongadas e escassez de agua para abastecimento
urbano e rural.

3.2 A auséncia de reservatorios publicos capazes de armazenar volumes
suficientes de agua para periodos criticos expde a populacdo local a
vulnerabilidades sociais, economicas e sanitarias, comprometendo
desde o abastecimento doméstico até o funcionamento de unidades de
saude e o desempenho da agricultura familiar.

3.3 A situacdo se agravou a partir do ano de 2024, quando o municipio
passou a vivenciar periodos de seca mais severos e frequentes,
desencadeando cobrancas formais por parte do Ministério Publico
quanto a adogéo de politicas publicas preventivas e estruturais por parte
da administragdo municipal.

3.4 Frente a esse contexto, faz-se necessario o desenvolvimento de um
projeto técnico robusto e georreferenciado, que permita a Administragao
mapear com precisdo as condigdes territoriais e hidrolégicas do municipio,
identificando o local ideal para a construgdo de um reservatério de
acumulagdo de aguas pluviais e promovendo a seguranga hidrica por
pelo menos trés anos consecutivos em caso de estiagem de intensidade
moderada a severa.

3.5 A elaboragdo de tal projeto basico é pré-requisito indispensavel
para captagcdo de recursos por emenda parlamentar, estimada em
pelo menos R$ 7.150.000,00, junto a orgédos federais, viabilizando a
contratagdo futura de projeto executivo e execucéo da obra de engenharia.
Além disso, os estudos subsidiardo a tomada de decisbes ambientais,
técnicas e orgamentarias com base em evidéncias, conforme preconiza a
Lei n® 14.133/2021.

3.6 A contratagdo ora pretendida, portanto, ndo apenas atende a
uma necessidade premente de infraestrutura hidrica, mas também
representa uma resposta institucional fundamentada e planejada as
demandas da sociedade, dos 6rgaos de controle e aos desafios climaticos
contemporaneos.

3.7 A andlise de geoprocessamento e sensoriamento remoto fornecerdo
subsidios técnicos para o desenvolvimento do projeto basico.

3.8 A solucdo considerada mais adequada para atender a necessidade
da Administracdo é a contratagdo da empresa AGRO RIOS SERVICOS
E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA, por possuir estrutura técnica e
metodolégica compativel com o objeto proposto e expertise comprovada
na elaboragdo de projetos ambientais e hidrotécnicos voltados a
infraestrutura publica de contencdo e acumulagédo de aguas.

3.9 A proposta da empresa contempla, de forma integrada, a aplicagdo de
ferramentas de geotecnologia avangada, tais como geoprocessamento,
sensoriamento remoto, modelagem digital do terreno (MDT), geragdo de
cartas-imagem georreferenciadas (GeoPDF) e simulagéo de cenarios de
retengao hidrica. A solugao oferecida permitira ndo apenas a identificagao
da area tecnicamente mais viavel para implantacdo do reservatorio,
como também o dimensionamento hidraulico preliminar da estrutura,
possibilitando a Administragéo a futura licitagao da obra.

3.10 O projeto sera conduzido com a consultoria técnica do engenheiro
ambiental FARLEY DE OLIVEIRA XAVIER, profissional com notéria
especializacdo na area de recursos hidricos e geotecnologia, conforme
demonstrado por seu curriculo Lattes e histérico de atuacdo em Santa
Luzia D’Oeste, incluindo estudos ja realizados na Bacia Hidrografica do
Rio Bamburro, area que integra diretamente a realidade hidrica local.
Dentre os produtos técnicos a serem entregues, destacam-se:
Diagnostico geoespacial da area urbana e entorno no raio de 5 km;
Definigéo e delimitagéo da area de alagamento mais adequada;
Modelagem hidraulica e topografica do reservatério;

Projeto basico da estrutura de retengdo de aguas pluviais, com memorial
descritivo, calculos e desenhos técnicos;

Carta-imagem em escala 1:25.000 com identificagéo das vias de acesso;
Carta-imagem detalhada em escala 1:7.000 com curvas de nivel e
delimitacéo da lamina d’agua.

3.11 A contratagdo da AGRO RIOS, com suporte do profissional
consultor, garante a Administracdo uma solugdo técnica completa,
com credibilidade cientifica, precisdo cartografica e viabilidade
de aplicagao pratica, constituindo resposta objetiva e qualificada as
demandas da sociedade e aos questionamentos dos 6rgdos de controle
externo, especialmente do Ministério Publico.

3.12 Apesar de existirem outras solugdes disponiveis no mercado,
nenhuma delas apresenta o mesmo grau de eficacia, especializagéo e
aplicabilidade da proposta ofertada pela empresa AGRO RIOS SERVICOS
E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA, conforme se verifica a seguir:

3.13 Empresas de engenharia civil generalistas: embora possam
realizar levantamentos topograficos ou projetos basicos convencionais,
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geralmente ndo possuem dominio técnico em hidrologia aplicada,
geoprocessamento, modelagem de bacias hidrograficas e demais
técnicas indispensaveis a elaboragdo de projetos de reservatérios
publicos, o que comprometeria a profundidade técnica e a qualidade do
diagndstico territorial.

3.14 Consultorias ambientais com foco em licenciamento: ainda que
atuem em andlises ambientais e pareceres técnicos, essas empresas,
via de regra, ndo entregam projetos basicos completos de engenharia
com estrutura cartografica compativel com editais publicos, nem
dispéem de profissionais com experiéncia comprovada em planejamento
hidrico municipal, limitando-se a entregas preliminares ou fragmentadas.
3.15 Universidades ou institutos publicos: possuem capacidade
técnica e académica para desenvolver estudos, mas enfrentam barreiras
operacionais como limitagoes de escopo, prazos extensos e auséncia
de habilitagao juridica para execugao contratual imediata, além de ndo
garantirem entrega com o rigor cartografico, juridico e documental exigido
para a instrugcéo de editais de obras publicas.

3.16 Profissionais autbnomos ou sem atuacdo comprovada no
territério: ndo oferecem seguranga técnica, nem estrutura operacional
para execugao dos servigos no prazo e padrao requerido. Além disso, a
auséncia de vinculo anterior com a realidade hidrica local representa um
fator limitante para compreender a complexidade do problema regional
com a profundidade necessaria.

3.17 Dessa forma, a contratagcdo da empresa AGRO RIOS, com suporte
técnico do engenheiro ambiental Farley de Oliveira Xavier - que ja
atuou tecnicamente sobre a Bacia do Rio Bamburro, objeto direto
do estudo - configura a solugdo mais segura, tecnicamente viavel,
ambientalmente consciente e juridicamente defensavel, alinhada aos
objetivos da contratagéo publica e ao interesse publico.

4. DA CONTRATADA

4.1. Empresa Inscrita no CNPJ: 47.571.002/0001-02 com a Razao Social:
AGRO RIOS DE RONDON situada no endereco: R CASTELO BRANCO
nimero 2702, CENTRO - PRESIDENTE MEDICI/RO.

4.2. No caso, a escolha do contratado encontra amparo, atendendo de
forma satisfatéria a necessidade da Administragao, devidamente justificada
pelo setor requisitante.

5. DA ACEITAGAO E FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O servigo sera recebido provisoriamente pelo fiscal responsavel no
prazo de até 05 dias Uteis, contados da data de recebimento da nota fiscal
e documentos obrigatérios anexos.

5.2. O recebimento definitivo do objeto serad efetuado pelo gestor de
contratos no prazo de até 10 dias Uteis, contados do recebimento provisério
do fiscal do contrato ou equipe devidamente constituida ou da data de
conclusdo das corregdes necessarias, mediante a formalizagdo do Termo
de Recebimento Definitivo.

5.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagédo ndo atestar a ultima e/ou
Unica dos servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.4. Afiscalizagédo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica dos servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

5.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

5.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto.
5.7. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade éti-
co-profissional pela perfeita execugao do contrato.

5.8. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 20 dias Uteis,
contados da finalizagao da liquidagéo da despesa.

5.9. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagéo do
indice IPCA de corregdo monetaria.

5.10 Na hipotese de atraso no pagamento das notas fiscais/faturas, os
seus valores serdo corrigidos monetariamente, a partir da data de inicio
do inadimplemento até a data do efetivo pagamento de acordo com a
variagdo ‘pro rata tempore” do INPC/FGV ou outro indice que venha a
substitui-lo oficialmente e, ainda, acrescido de multa de 1% (um por cento)
ao més e juros de 0,033% (zero virgula trinta e trés centésimos por cento)

ao dia, sobre o valor da parcela inadimplida. )
5.11 Ele como indice de reajustamento contratual o Indice Nacional de
Pregos do Consumidor - INPC

6. DO VALOR E DOTAGAO ORGCAMENTARIA

6.1. Serao pagos a contratada AGRO RIOS DE RONDON, inscrita no
CNPJ n° 47.571.002/0001-02, o valor de R$ 30.000,00 mil reais.

6.2. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a
conta de recursos especificos consignados no Orgamento da secretaria
demandante.

Fonte do Projeto Elemento e Ficha | Modalidade de
recurso atividade subelemento emprenho
04.122.0019 2035 33.90.39.00 162 | ( ) Global
() Estimativo
(X) Ordinario

8. COMPROVAGAO DE HABILITAGAO

8.1. Verifica-se que as condigdes minimas de habilitagdo exigidas pelo
termo de referéncia (E9F.BA3) foram cumpridas sendo:

Habilitagao juridica (ID FOB.9D8 / FOB.84D / F15.3D2)

Habilitagao fiscal e trabalhista (ID EA4.A3A/ F15.F32)

Habilitagdo econdmica Financeira (ID FOB.84D)

Verificagdo dos precos de mercado: Constatou-se através de contratagdes
da mesma natureza fornecidas pelo Portal Nacional de Compras Publicas
através dos documentos de cotagdes ID EF2.40F / EF2.4A4 /| EF2.4EA
que o preco cobrado desta prefeitura € o prego praticado pelo mercado.
9.DO FORO

9.1. O foro competente para dirimir possiveis duvidas, apds se esgotarem
todas as tentativas de composicdo amigavel, e/ou litigios pertinentes ao
objeto da presente INEXIGIBILIDADE, independente de outro que por
mais privilegiado seja, sera o da Comarca de Santa Luzia D’Oeste RO.
9.2. Considerando o acima exposto acolho as justificativas da Inexigibilidade
de licitagdo e AUTORIZO a publicagao no sitio deste Prefeitura.

Termo Elaborado por
Kéven Gongalves Silva

Autorizado por
Edonias Pires Pereira

Secretario de Compras e Licitacdes
Protocolo 40197

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 53/2025

EDITAL; 32/2025

Processo numero: 383/2025

Licitagdo: Pregao Eletronico n°® 23/2025
Registro de Preco 14/2025

Objeto: Bobinas Térmica para impressao

FORNECEDOR; APOLO SOLUCOES DISTRIBUICOES.

CNPJ; 05.789.763/0001-87

ENDERECO; AV PADRE ADOLPHO ROHI 2102 SETOR 01 JARU -RO
CEP 76.890-000.
FONE;69 99222-2248
hotmail.com
REPRESENTANTE; MARIA DO CARMO TEIXEIRA

VALOR ADJUDICADO; 1.151,28 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 53/2025

EMAIL apolodistribuidorajaru@

Item Especificagao Und | Quant| V. Un| V. Total | Marca

01 |[Bobina Térmica Para Impressao:/UND |36
Projetada Para Uso Em Dispositivos
Que Requerem Tecnologia De Impresséo
Térmica Direta, Como Relégios De Ponto
E Impressoras De Recibos. Largura:
57 Mm; Comprimento: 300 Metros
(Minimo); Diametro Interno Do Tubo:
Aproximadamente 12 Mm; compatibi-
lidade: Compativel Com O Relégio De
Ponto Henry Super Facil; Gramatura Do
Papel: Entre 55 G/M? E 60 G/M?; Cor:
Papel Branco Com Impresséo Legivel E
Duravel; Resisténcia: As Bobinas Devem
Ter Resisténcia A Temperaturas Elevadas
E Umidade Para Evitar A Perda De
Legibilidade Dos Registros Impressos.

31,98 |1.151,28 |SILFER
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03/06/2025

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 440/GB/2024

Demais informagdes estao disponiveis no enderego: Rua Sete de
Setembro n° 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262

Protocolo 40170

EXTRATO DAS ATAS DO REGISTRO DE PREGOS 13/2025

Edital;27/2025

Processo numero: 271/2025

Licitagdo: Pregao Eletronico n°021/2025

Registro de Prego 13/2025

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada na desinsetizagao,
desratizagao, descupinizagéo e desalojamento de pombos e morcegos,
como também combate aos mosquitos e larvas em areas internas e
externas

FORNECEDOR: GAMMA SERVICOS DE CENTRAIS DE AR LTDA
CNPJ: 20.221.687/0001-00 FONE /FAX: 69 99242-9460

ENDERECO: RUA NOVO HAMBURGO 1538 TRES MARIA PORTO
VELHO RO CEP 76.812-364

NOME DO REPRESENTANTE: MATHEUS FIGUEREDO DOS SANTOS
VENCEDORA DO(S) ITEM(S): ABAIXO
VALOR ADJUDICADO; 4.636,50
PRECOS 55/2025

ATA DE REGISTRO DE

Item Especificagéo Und Quant V. Un V. Total

02 | Contratagdo de empresa para| Mt 51516,74
prestacdo de servicos de
Dedetizagdo, Descupinizagéo, 0,09
Desratizagao, Desbacteriza-
¢ao, controle de pragas como
morcegos, pombos,  ratos,
baratas, formigas, moscas,
mosquitos, aracnideos,
quilépodes, larvas, limpeza e
desinfecgédo das areas internas
e externas, nos prédios de
todas as unidades vinculadas.

4.636,50

FORNECEDOR: KA SERVICOS LTDA

CNPJ: 39.579.692/0001-00 FONE /FAX: 69 99234-5995
ENDERECO: RUAARSENO RODRIGUES JI PARANA RO CEP
76.900-242

NOME DO REPRESENTANTE: KAIQUE DE ARAUJO MENDES
VENCEDORA DO(S) ITEM(S): ABAIXO

as 09 horas, (horario local), na sala da Secretaria de Compras e Licitagdes
localizada na Rua Sete de Setembro, n°® 2370 sede da Prefeitura Municipal
e/ou pelo e-mail: cpl@santaluzia.ro.gov.br. Para mais informagoes, as
mesmas poderao ser obtidas nos seguintes enderegos eletrdnicos email:
cpl@santaluzia.ro.gov.br Portal da Transparéncia desta Prefeitura (https://
transparencia.santaluzia.ro.gov.br/). Santa Luzia D Oeste - RO, 06 de
junho de 2025.
EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario SMCL
Protocolo 40194

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 68/2025- RECAPEAMENTO ASFALTICO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD'OESTE
CONTRADA: RODOPAV CONSTRUTORA LTDA.

PROCESSO: 0000477.07.01-2025

OBJETO: Contratacdo de uma empresa especializada para execugao
do recapeamento asféltico com CBUQ nas vias urbanas do municipio de
Santa Luzia D"Oeste-RO, de acordo com as especificagdes constantes no
termo de referéncia anexo | do edital de Licitagdo n°04/2025 de Pimento
Bueno/RO e demais especificagdes estabelecidas no ato convocatério, que
permeou este certame que passa a fazer parte deste contrato, assim como
as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente de
transcrigédo. Este instrumento n&do obriga a Prefeitura a firmar contratagdo
nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagbes especificas
para aquisicdo dos materiais, obedecida a legislagéo pertinente sendo
assegurada o detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em
igualdade de condicdes.

VALOR: O valor sera de R$ 6.649.500,00 (seis milhdes, seiscentos e
quarenta e nove mil, e quinhentos reais)

PAGAMENTO: A Prefeitura Municipal pagara a CONTRATADA pela
etapa efetivamente executada no més de referéncia, em conformidade
com o cronograma fisico financeiro de eventos, apés a medigdo pelo
gestor e fiscal designado para acompanhar e fiscalizar a execugado do
contrato. Sera observado o prazo de até 30 (trinta) dias, para pagamento,
contados a partir da data da emissdo do aceite na nota fiscal recebida
pela Prefeitura Municipal. Serédo acrescidos desse prazo para pagamento
constante do item anterior, os dias em que a CONTRATADA concorrer
para o atraso dos pagamentos, sem qualquer 6nus ou correcdo a ser
paga pela Prefeitura Municipal. Deve constar em Nota Fiscal e/ou recibo
do vendedor, referéncia ao convénio que faz parte deste processo; Se
houver alguma incorrecédo na Nota Fiscal / Fatura, esta sera devolvida
a CONTRATADA para corregao, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota
Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corregao a ser paga pela Prefeitura
Municipal.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 12

VALOR ADJUDICADO; 5.104,00 ATA DE REGISTRO DE
PREGOS 54/2025 (doze) meses. _
ASSINATURA: Contrato assinado em 06/06/2025.
Item Especificagao Und Quant V. Un V. Total Protocolo 40216
01 |Higienizagdo das caixas| Serv 16
d’agua de 5.000 mil litros EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2025- MATERIAIS PERMANENTES
10.000 litros e 12.000 mil litros 319,00 5.104,00 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’OESTE

06/06/2025

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 440/GB/2024

Demais informagdes estao disponiveis no enderego: Rua Sete de
Setembro n°® 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262

Protocolo 40181

AVISO DE CHAMADA PUBLICA - PROCESSO 0000375.10.01-2025.
A Prefeitura de Santa Luzia D'Oeste-RO, torna publico chamada publica
n° 07/2025. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em hospedaria
e alimentacéo para atender a Secretaria Municipal de Saude na estadia e
alimentagéo da equipe da Unidade mével do Hospital de Amor do municipio
de Ji-Parana, que estara no municipio de Santa Luzia d’Oeste realizando
exames de mamografia e Papanicolau entre os dias 23 (vinte e trés) de
junho ao dia 27 (vinte e sete) de junho de 2025. Os interessados deverao
apresentar a documentacao para habilitagéo até o dia 18 de junho de 2025

CONTRADA: CB ELETRO E INFORMATICA LTDA.
CNPJ: n° 49.673.898/0001-58
PROCESSO: 0000186.10.01-2025
OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanentes para
a Unidade Basica de Saude da Familia Dr. Amauri José da Rocha, e
Unidade de Saude da Familia Clementina Dalla Costa, conforme proposta
n°11811613000124002/2024, emenda n°® 39450009, conforme descri¢gdes
do item no termo de referéncia de id. D4C.8F3.
VALOR: O valor estimado da contratagédo ¢ de R$11.004,00(onze mil e
quatro reais).
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30°
dias, contados da finalizacdo da liquidagéo da despesa, conforme secéo
anterior, nos termos do art. 141 da lei 14.133/2021. 6.2 O pagamento sera
realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado. 6.3 Sera considerada data do
pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 1
(um) ano.
ASSINATURA: Contrato assinado em 06/06/2025.

Protocolo 40222
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

NICIPAL DE CEREJEIRAS

ADMINISTRAGAO

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°005/2024 PROCESSO
N°047/2024-CMC. QUE ENTRE SI FAZEM A CAMARA MUNICIPAL DE
CEREJEIRAS E A EMPRESA MONIQUE NATANY COSTA SOUZA.

Aos quatro dias do més de junho de 2025 (dois mil e vinte e cinco), a
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.391.728/0001-42,
sediada na Avenida Brasil, 2570, Centro, Cerejeiras/RO, representada
pelo Sr. Selso Lopes de Souza, brasileiro, Casado, Agente Politico,
portador da Cédula de Identidade RG sob o n° xxx4813xx SSP/RO e
CPF sob o n°xx9.310.332-xx, residente e domiciliado sito a Rua Goias
n® 875 Bairro Alvorada, nesta cidade de, Cerejeiras (RO), Celebrou
o Primeiro Termo Aditivo do Contrato n® 011/2022, com o contratado e
de outro lado a Empresa MONIQUE NATANY COSTA SOUZA, CNPJ
n° 33.019.598/0001-10, com sede a Avenida das Nagdes 1520, Bairro
Primavera Cerejeiras /RO, representada neste ato pela senhora Monique
Natany Costa Souza CPF xx7.875.202-xx e RG x378xx SESDEC/RO ,
doravante denominada CONTRATADA.

DO OBJETO:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo Aditivo tem por objeto
alterar a Clausula Décima Segunda do Contrato n° 005/2024-CMC, do
Processo administrativo n°® 047/2024-CMC, a fim de prorrogar por mais 12
meses, passando a contar a partir do dia 06/06/2025 até dia 06/06/2026,
respeitando a vigéncia maxima decenal conforme art. 107 da Lei n.°
14.133 de 1° de abril de 2021.

DA PUBLICACAO:

CLAUSULA SEGUNDA -

A publicagdo resumida do presente Termo Aditivo sera feita no sitio
eletrénico oficial e o extrato do mesmo no Diario Oficial do Municipio de
Rondénia CINDERONDONIA.

CLAUSULA TERCEIRA Ficam ratificadas e mantidas as demais clausulas
do Contrato n® 005/2024, e condi¢des do Contrato ora aditado.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente
instrumento em 03(Trés) vias de igual teor e forma.

Cerejeiras RO, 04 de junho de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS
Contratante

MONIQUE NATANY COSTA SOUZA

Contratado
Testemunhas: Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Protocolo 40180

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 005/24
CMC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2024 CMC.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS CNPJ n°

04.391.728/0001-42, com sede a Av. Brasil- 2570, Bairro Jardim Sao
Paulo Cerejeiras RO.

CONTRATADO: Empresa MONIQUE NATANY COSTA SOUZA, CNPJ
n°® 33.019.598/0001-10, com sede a Avenida das Nagdes 1520, Bairro
Primavera Cerejeiras /RO, representada neste ato pela senhora Monique
Natany Costa Souza CPF xx7.875.202-xx e RG x378xx SESDEC/RO ,
doravante denominada CONTRATADA.

OBJETO: Opresente Termo Aditivo tem por objeto alterara ClausulaDécima
Segunda do Contrato n°® 005/2024-CMC, do Processo administrativo n°®
047/2024-CMC, a fim de prorrogar por mais 12 meses, passando a contar
a partir do dia 06/06/2025 até dia 06/06/2026, respeitando a vigéncia
maxima decenal conforme art. 107 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021.

AMPARO: O substrato juridico do presente Contrato, encontra-se
consubstanciado, conforme Cotagdo de Prego n°005/2024, constante no
Processo Administrativo n® 47/2024-CMC, e na Lei n°® 14.133, de 1° de
abril 2021, com vinculagéo ao Termo de Referéncia

PRAZO: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
publicacdo do mesmo em sitio eletrénico oficial, podendo ser prorrogado
por igual e sucessivel periodo respeitando a vigéncia maxima decenal
conforme art. 107 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021.

COBERTURA ORCAMENTARIA:  Manutengdo das  Atividades
Administrativa e Legislativa da Camara Municipal. Natureza da Despesa
3.3.90.39 - Outros Servigos Terceiros Pessoas Juridicas.

DO FORO (art. 55, § 2°). As partes contratantes elegem o Foro do
Municipio de Cerejeiras, como Unico competente para dirimir as questoes
que porventura surgirem na execug¢ado da presente carta contrato, com
renuncia expressa por qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cerejeiras RO, 04 de junho de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS
Contratante

MONIQUE NATANY COSTA SOUZA

Contratado
Testemunhas: Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Av. Brasil n® 2570 - Cep 76997-000 - CNPJ 04.391.728/0001-42
Email: camaradecerejeiras@hotmail.com
Protocolo 40232

COLORADO DO OESTE

SECRETARIA LEGISLATIVA

RESOLUGAO N° 169

“DISPOE SOBRE DESCONTO NO SUBSIDIO DOS VEREADORES
PELAS FALTAS INJUSTIFICADAS NAS SESSOES ORDINARIAS”.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Colorado do Oeste,
Estado de Rondénia, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a
Camara Municipal em Sessao Plenaria aprovou e, ela promulga o seguinte:

RESOLUGAO

Art.1° O subsidio dos vereadores sofrera desconto de 5% por cada
falta injustificada, sem prejuizo de outras san¢des previstas no Regimento
Interno.

§ 1° Considera-se falta injustificada a auséncia do vereador (a)
a sessao ordinaria, ou, comparecendo, ndo assinar a lista de presenca,
ou, tendo assinado, ausentar-se injustificadamente do Plenario antes de
encerrados os trabalhos.

§ 2°. Cabera a secretaria da Camara apurar as faltas e comunicar
ao setor competente para fins de formalizagdo do desconto, observadas
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as excegdes constantes no Art. 2°.

Art. 2° Sera atribuida falta do vereador (a) que ndo comparecer as
sessoes plenarias, salvo quando:

| - esteja o vereador (a) ou o cOnjuge, ascendente ou descendente
acometido de doenga, devidamente comprovada por laudos ou atestado
médico;

Il - por licengas maternidade ou paternidade;
Il - no desempenho de missao de interesse do Municipio;
IV - em caso de licengas de luto ou gala;

Paragrafo Unico. A justificagdo das faltas far-se-a4 em requerimento
enderegado a Presidente da Camara, no prazo de 5 (cinco) dias a contar
da sessao em que esteve ausente, instruido dos respectivos documentos
comprobatdrios.

Art. 3° Esta resolugao entra em vigor a contar da data da sua
publicagao.
COLORADO DO OESTE - RO, 02 DE JUNHO DE 2025.
MICHELLY DOS SANTOS MARTINS
Vereadora Presidente da CMCO
SANDRA RIBEIRO DOS SANTOS GREY
Vereadora Vice-Presidente da CMCO
TATIANE INACIO DOS SANTOS
Vereadora 12 Secretaria da CMCO
JAIR RAMOS DE SOUZA
Vereador 2° Secretario da CMCO

Protocolo 40243

cinpe &
RONDONIA

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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