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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

GABINETE DO PREFEITO

AVISO DE LICITACAO
Pregéao Eletrénico n.° 013/2025/PMC
Processo Administrativo n.° 1-0377/2025/SRP

O Municipio de Cabixi, Estado de Rondonia, através do Setor
de Licitagbes e Contratagbes Publicas - SLCP, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n° 166, de 1°
de setembro de 2023, Lei complementar n.° 123, de 14 de dezembro
de 2006, bem como as alteragbes dadas pela Lei Complementar
n.° 147, de 7 de agosto de 2014, Decreto Municipal n.° 050, de 1 de
fevereiro de 2017, e demais legislacéo aplicavel e, tendo por finalidade
a qualificagéo de empresas e a selegcdo da proposta mais vantajosa,
conforme disposi¢des no Edital, consignando o que adiante segue:
Objeto: O objeto da presente licitacdo é a contratagdo de empresa
por meio de Registro de Pregco para futura e eventual aquisicdo
de Passagem Terrestre e Aéreas, para atender as demandas das
secretarias/setores da Prefeitura Municipal de Cabixi-RO, destinado a
atender as necessidades de deslocamentos de servidores e usuarios da
Administragcao Publica Municipal.

Tipo: Menor Prego por ITEM.
Tipo da Contratagdo: Licitagdo destinada a Licitagdo destinada a
AMPLA CONCORRENCIA.
Método De Disputa: Aberto.
Valor Estimado: R$ 353.500,00 (trezentos e cinquenta e trés mil e
quinhentos reais).
Data de Abertura: 12 de junho de 2025, as 09h30 (horario de Brasilia
- DF).
Endereco Eletronico: Licitanet - Licitagdes Online (www.licitanet.com.
br).
Disponibilidade do Edital: Consulta e retirada das 7h00 as 13h00
(horario de Rondénia), de segunda a sexta-feira, na Sede do Setor
de Licitagbes e Contratagbes Publicas, ou, gratuitamente no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), no sistema de licitagbes
oficial do Municipio Licitanet - Licitagbes Online (www.licitanet.com.br)
e no Portal da Transparéncia do Municipio (www.transparencia.cabixi.
ro.gov.br).
Informagdes Complementares: Informagdes complementares poderao
ser obtidas pelo telefone: (69) 3345-2353, ou pelo e-mail: cpl_cabixi@
hotmail.com.

Cabixi - RO, 23 de maio de 2025.

(Documento assinado eletronicamente)
Allison Maicon Bento Pretto
Agente de Contratagdo
Dec. n.° 082/2024

Protocolo 39285
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PREFEITURA ICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 347/2025 DE 19 DE MAIO DE 2025

“Dispde nomeagdo de Comissdo Especial
de julgamento de Chamamento Publico para
contratagdo de OSCIP.”

O Prefeito do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para constituir a
Comisséo Especial de Julgamento de Chamamento Publico, encarregada
de julgar os documentos referente a contratagéo de OSCIP:

Presidente: Alex da Silva Bastos dos Santos - Mat. 38326

Membro: Gilvana Favero Schmitz - Mat. 30147

Membro: Nathielly Amaral Silva - Mat. 42962

Membro: Sabrina Hellem Brum da Costa Rossi - Mat. 42895

Membro: Luma Thais Dourado Costa - Mat. 39284

Membro: Paloma Cristiane Souza da Cruz - Mat. 37567

Membro: Vagner Luis Redemski - Mat. 42879

Membro: Karina Gongalves Campista - Mat. 39462

Membro: Cristiane Hupalo - Mat. 43035

Art. 2° A Comissdo Permanente de Licitagdo, juntamente com a
Equipe de Assessoria ira apoiar de forma operacional a referida comisséo.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39359

DECRETO N° 356/2025, DE 22 DE MAIO DE 2025

Dispbe sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
para atender a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Ronddnia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.666, de 25 de novembro de
2024, no seu Art.11, inciso “llI- transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de programagao, nos termos do inciso VI
do artigo 167 da Constituicéo Federal;

Considerando a necessidade de suplementagcdo orcamentaria
para atender as demandas relativas a aquisicéo de uniformes e reagentes
laboratoriais. Destaca-se que a reposicdo dos reagentes laboratoriais
é essencial para a continuidade da realizagdo de exames. A auséncia
desses materiais compromete diretamente a execugédo dos atendimentos
e a emissao de resultados, impactando negativamente a qualidade e a
eficiéncia dos servigos prestados a populagao.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar, por anulagao parcial de dotagdo orcamentaria, no
valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para dar cobertura a
seguinte dotacdo orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.122 - Administragdo Geral

10.122.0022 - Manutengéo da Secretaria de Saude
10.122.0022.2096.0000 - Manutengao da Secretaria de Saude

3.3.90.30.00 - Material de Consumo (289) ........ccccevvuiriieniieiiiicrienieeen

.............. R$ 150.000,00

Fonte de Recursos: 15.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos.
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior

serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Ill, da Lei

Federal 4.320/64, recursos provenientes anulagdo parcial de dotacdo

orgamentaria da Fonte de Recursos 500 - Recursos ndo Vinculados de

Impostos.

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.122 - Administragdo Geral

10.122.0022 - Manutengao da Secretaria de Saude

10.122.0022.2096.0000 - Manutencgao da Secretaria de Saude

3.1.90.96.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado (627)

.......... R$ 150.000,00

Fonte de Recursos: 15.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos.
Art. 3° A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica

em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo

extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa

impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n°® 3.666, de 25 de novembro de

2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgéos e unidades

contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 22 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Sinelma Penha de Souza
Secretaria Municipal de Saude.
Protocolo 39322

DECRETO N° 357/2025, DE 22 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 70.000,00 (setenta mil reais), para atender
a Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.666, de 25 de novembro de
2024, no seu Art.11, inciso “lll- transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de programagao, nos termos do inciso VI
do artigo 167 da Constituicdo Federal;

Considerando a necessidade de suplementagdo orgamentaria
para atender as demandas relativas a aquisigao de uniformes e reagentes
laboratoriais. Destaca-se que a reposi¢cdo dos reagentes laboratoriais
é essencial para a continuidade da realizagdo de exames. A auséncia
desses materiais compromete diretamente a execugéo dos atendimentos
e a emissao de resultados, impactando negativamente a qualidade e a
eficiéncia dos servigos prestados a populagéo.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar, por anulagao parcial de dotagdo orgamentaria, no
valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), para dar cobertura a seguinte
dotagéo orcamentaria do orcamento vigente:

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - MAC
10.302.0016.2047.0000 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.30.00 - Material de Consumo (308) ......ccccervuierviriiieiiieiic e
.............. R$ 70.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
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das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, recursos provenientes anulagdo parcial de dotacéo
orcamentaria da Fonte de Recursos 600 - Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de
Manutencao das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - MAC
10.302.0016.2047.0000 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente (312) ..........ccccceeee
.............. R$ 70.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 3° A alteracéo introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades
contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 22 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Sinelma Penha de Souza
Secretaria Municipal de Saude.
Protocolo 39323

DECRETO N° 358/2025, DE 22 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
para atender a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Ronddnia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n°® 3.666, de 25 de novembro de
2024, no seu Art.11, inciso “llI- transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de programagéao, nos termos do inciso VI
do artigo 167 da Constituicdo Federal;

Considerando a necessidade de suplementagéo orgamentaria para
atender as demandas relativas a aquisicdo de medicamentos destinados
a manutengao e fortalecimento dos programas da rede basica de saude.
Esta medida é necesséria para garantir a continuidade do atendimento a
populagdo nos programas de atencdo primaria a saude, incluindo, entre
outros, os voltados ao controle de doengas cronicas como hipertenséao
e diabetes, saude da mulher, saide da crianga e do idoso, além de
acOes de prevencdo e tratamento de agravos sazonais e infecciosos. A
disponibilidade regular de medicamentos é fundamental para assegurar
0 acesso ao tratamento adequado, evitando descontinuidade terapéutica,
agravamento de casos clinicos e aumento da demanda por atendimentos
em niveis mais complexos do sistema de saude.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar, por anulagéo parcial de dotagdo orcamentaria, no
valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para dar cobertura a
seguinte dotacao orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude
10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.301 - Atencéo Basica

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade

10.301.0018.2051.0000 - Manutengao da Rede Basica de Saude
3.3.90.30.00 - Material de Consumo (301) ....ccccoociiiiiiiiiiiieiee e
.............. R$ 150.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, recursos provenientes anulagcdo parcial de dotacdo
orgamentaria da Fonte de Recursos 600 - Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de
Manutencéo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude.

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.301 - Atengéo Basica

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade

10.301.0018.2051.0000 - Manutencéo da Rede Basica de Saude
3.3.90.14.00 - Diarias CiVil (300) ....ccooiieiiiiiiiiiieieeie e
............... R$ 50.000,00

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao (302) ..................
.............. R$ 50.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente (305) .........c.cccccee..
.............. R$ 50.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao
das Agbes e Servigos Publicos de Saude.

Art. 3° A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgéos e unidades
contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao.

Cerejeiras, 22 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Sinelma Penha de Souza
Secretaria Municipal de Saude.
Protocolo 39325

DECRETO N° 359/2025, DE 22 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 89.554,00 (oitenta e nove mil e quinhentos
e cinquenta e quatro reais), para atender a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.666, de 25 de novembro de
2024, no seu Art.11, inciso “Ill- transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de programagao, nos termos do inciso VI
do artigo 167 da Constituicdo Federal;

Considerando a Lei Municipal n° 3.760, de 26 de margo de 2025,
que dispbe sobre a execugdo da Emenda Impositiva de autoria do Vereador
Anténio Marcos de Quadros Severo, destinada a Secretaria Municipal de
Saude com a finalidade de contratar servigos de ultrassonografia;

Considerando que a presente alteragdo orcamentaria tendo em
vista que, inicialmente, foi previsto que os servigos de ultrassonografia
seriam executados por empresa especializada, o que motivou a alocagéo
de recursos em elemento de despesa compativel com a contratagdo de
pessoa juridica. No entanto, para a efetiva execugéo da referida emenda,
optou-se pela contratagéo direta de profissional pessoa fisica habilitado
para a realizacdo dos exames, exigindo, assim, a alteragcao do elemento
de despesa para adequacgao a natureza do vinculo contratual firmado.
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DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional
Suplementar, por anulagdo parcial de dotagdo orgamentaria, no valor de
R$ 89.554,00 (oitenta e nove mil e quinhentos e cinquenta e quatro reais),
para dar cobertura a seguinte dotagcao orcamentaria do orcamento vigente:
02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude
10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude
10 - Saude
10.301 - Atengéo Basica
10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade
10.301.0018.2051.0000 - Manutengao da Rede Basica de Saude
10.301.0018.2051.0001 - Execucdo das Emendas Impositivas - Antonio
Marcos de Q. Severo
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica .....................
.............. R$ 89.554,00
Fonte de Recursos: 15.1.500.7001 - Recursos néo Vinculados de Impostos.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, recursos provenientes anulagdo parcial de dotagéo
orcamentaria da Fonte de Recursos 500 - Recursos n&do Vinculados de
Impostos.

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude

10 - Saude

10.301 - Atengéo Basica

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade

10.301.0018.2051.0000 - Manutengao da Rede Basica de Saude
10.301.0018.2051.0001 - Execugédo das Emendas Impositivas - Anténio
Marcos de Q. Severo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (709)
....................... R$ 89.554,00

Fonte de Recursos: 15.1.500. 7001 - Recursos nao Vinculados de
Impostos.

Art. 3° A alteragao introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades
contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 22 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Sinelma Penha de Souza
Secretaria Municipal de Saude.
Protocolo 39326

DECRETO N° 361/2025, DE 23 DE MAIO DE 2025
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais), para
atender a Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer - SEMCEL.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Ronddnia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando o disposto no art. 11, inciso Ill, da Lei Municipal
n® 3.666, de 25 de novembro de 2024, que autoriza a transposic¢éo, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos dentro da mesma categoria
de programagéo, nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicdo
Federal;

Considerando a aquisicdo de materiais essenciais para a
continuidade das atividades da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer. Ressalta-se que a previsdo de consumo foi impactada pelo
aumento da demanda de atividades no calendario cultural do municipio,
considerando que os calculos desses materiais foram feitos com base nos
processos do ano de 2024, ano este que, por ser eleitoral, houve muitos

impedimentos na realizagao de eventos. E considerando ainda o aumento
de publico nesses eventos, que impacta diretamente na propor¢do de
gastos para atender todos os municipes que participam das atividades
culturais.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de R$ 85.000,00 (oitenta e
cinco mil reais), para dar cobertura a seguinte dotagdo orgamentaria do
orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01 - Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

13 - Cultura

1.392 - Difusao Cultural

13.392.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

13.392.0009.2011.0000 - Manutengéo das Atividades Culturais
3.3.90.30.00 - Material de Consumo (336) ......cccevrureriiiniiieiieeiee e
.............. R$ 85.000,00

Fonte de recursos: 0.1.500.0000 - Recursos N&o Vinculados de Impostos

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, por anulagéo parcial de dotagdo orgamentaria da Fonte
de Recursos 500 - Recursos nao Vinculados de Impostos.

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01 - Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

13 - Cultura

1.392 - Difusdo Cultural

13.392.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

13.392.0009.2011.0000 - Manutengéo das Atividades Culturais
3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cient., Desp. e Outras

(337) e R$ 5.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (340)
...................... R$ 80.000,00

Fonte de recursos: 0.1.500.0000 -Recursos Nao Vinculados de Impostos.
Valor total
.............. R$ 85.000,00

Art. 3° A alteragao introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgéos e unidades
contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 23 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
Protocolo 39356

DECRETO N.° 362/2025, DE 22 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre Alteragdo de Decreto n® 312
de 17 de abril de 2025, que Dispde sobre
Redugéo de Carga Horaria de 40 horas para
20 horas, da servidora Cleusa Alves Pessoa,
cargo de Tec. Saude/ Tec. Enfermagem,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
SEMSAU, por periodo indeterminado.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Artigo Segundo do Decreto n° 312 de 17 de
abril de 2025, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos retroativos a 19/03/2025.”
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39319

DECRETO N.° 366/2025 DE 23 DE MAIO DE 2025

“Dispbe sobre nomeagéo do senhor Gustavo
Miguel Leite De Souza aprovado em Concurso
Publico no cargo de Agente De Gestédo
Publica/ Agente Administrativo 40h.”

O Prefeito do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe s&@o conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o candidato abaixo relacionado para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislagédo complementar, o qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n° 001/2024 - Concurso Publico.

Nome: Gustavo Miguel Leite De Souza

Cargo: Agente De Gestao Publica/ Agente Administrativo

Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, o servidor devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39341

DECRETO N.° 367/2025 DE 23 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre nomeagédo do senhor Jose
Fabio Almeida Dos Santos aprovado em
Concurso Publico no cargo de Agente
Operacional | - Motorista De Veiculos Leves
40h.”

O Prefeito do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe sé@o conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o candidato abaixo relacionado para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n® 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislagdo complementar, o qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n® 001/2019 - Concurso Publico.

Nome: Jose Fabio Aimeida Dos Santos

Cargo: Agente Operacional | - Motorista De Veiculos Leves

Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, o servidor devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39342

DECRETO N.° 368/2025 DE 23 DE MAIO DE 2025

“Dispbe sobre nomeagéo do senhor Gelson
De Lima Lourengo aprovado em Concurso
Publico no cargo de Agente Operacional | -
Motorista De Veiculos Leves 40h.”

O Prefeito do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe sé@o conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o candidato abaixo relacionado para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislacdo complementar, o qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n° 001/2019 - Concurso Publico.

Nome: Gelson De Lima Lourengo

Cargo: Agente Operacional | - Motorista De Veiculos Leves

Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, o servidor devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39343

DECRETO N.° 371/2025 DE 23 DE MAIO DE 2025

“Dispbe sobre exoneracdo a pedido da
servidora Luzinete Alves da Silva matricula
42864 do cargo efetivo de Tec. Saude/ Tec.
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA a pedido, a servidora Luzinete Alves da

Silva, matricula 42864 do cargo efetivo de Tec. Saude/ Tec. Enfermagem
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, a partir do dia
09/05/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéao,
retroagindo seus efeitos ao dia 09/05/2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
(Assinado digitalmente)
Protocolo 39344

PORTARIA N° 015/2025/ SETOR DE CONTRATAGOES

Dispoe sobre a revogagao da Portaria N°
009/2025/ Setor De Contratacées e Designa
servidores para exercer fungado de Fiscal
de Contrato e Suplente.

Os Secretarios Municipais abaixo-assinados, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 65 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizacédo
da execugdo dos contratos, por representante da Administracdo
especialmente designado;

Revoga a Portaria N° 009/2025/ Setor de Contratagdes, passando
a vigorar a seguinte redacao;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como
Fiscal(is) de Contrato, para exercer as atribuigbes constantes no Art. 177
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 1407/2025/Eproc, ID 102874.

Objeto: Contratacdo de seguro para os veiculos pertencentes a prefeitura
Municipal de Cerejeiras.

Gabinete do Prefeito:
Fiscal Titular: Elias Cechinel - Matricula 36536.
Fiscal Suplente: Alex da Silva Bastos dos Santos - Matricula 38326.

Saulo Siqueira de Souza
Chefe de Gabinete
Decreto n° 020/2025
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Secretaria Municipal de Fazenda:
Fiscal Titular: Arlindo Francisco Veiga - Matricula: 16764.
Fiscal Suplente: Glayverson de Melo Pereira - Matricula: 40613.

Valdir Carlos da Silva
Secretario Municipal de Fazenda
Decreto n° 151/2025

Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento:
Fiscal Titular: Dieferson Costa da Silva - Matricula 42884.
Fiscal Suplente: Sebastiao Sampaio De Souza - Matricula 23833.

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
Decreto n° 007/2025

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
Fiscal Titular: Douglas Gomes Pereira- Matricula 39438.
Fiscal Suplente: Vagner Luis Redemski - Matricula 42879.

Sandro Malta Xavier
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Decreto n° 010/2025

Secretaria Municipal de Educagao:
Fiscal Titular: Alan Souza Barboza - Matricula 39691.
Fiscal Suplente: Luma Thais Dourado Costa - Matricula 39284.

Neurian de Sousa Piaia
Secretaria Municipal de Educagéo
Decreto n° 017/2025

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Fiscal Titular: Lourinaldo Emiliano dos Santos - Matricula 35491.
Fiscal Suplente: Vicente Pedro Rosa - Matricula 17264.

Elisangela de Oliveira Aralujo Souza
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 016/2025

Secretaria Municipal de Saude:
Fiscal Titular: Wanderson Jose dos Santos Machado - Matricula 37630 .
Fiscal Suplente: Rayana Crislan Ferrari Leite dos Santos - Matricula 42908.

Sinelma Penha de Souza
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 011/2025

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Fiscal Titular: Genivan de Macedo Pereira - Matricula 41755.
Fiscal Suplente: Karina Borges Oliveira da Silva - Matricula 42969.

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Decreto n° 063/2025

Data e assinatura eletrénica.
Protocolo 39321

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 030/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 1302/2025

PREGAO ELETRONICO N° 028/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 1302/2025, na modalidade pregéo eletronico n° 028/2025, cujo objeto
a Aquisicdo de Mangueiras Hidraulicas Prensaveis e Conexdes para a
manutencado de maquinas, caminhdes e veiculos em geral para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente -
SEMAGRI e Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP,
com recursos proprios, tendo como vencedora a empresa:

JAN CHARLES RUECKERT LTDA
CNPJ: 05.011.908/0001-14
Lote: 01

Valor: R$ 60.810,00 (sessenta mil oitocentos e dez reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 60.810,00 (sessenta mil oitocentos e dez
reais).

Cerejeiras, 22 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 39320

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

PORTARIA N° 36/2025/SEMCEL

“Dispoe sobre a concessdao de folga compensatéria para os
servidores que trabalharam no Encerramento do evento 1° DE MAIO
DIA DO TRABALHADOR

realizado pela Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer e Prefeitura
Municipal de Cerejeiras ocorrido no dia 17 de maio de 2025.

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas,

Art. 1°. Fica concedido 2 (dois) dias de folga compensatodria aos
servidores relacionados abaixo, em reconhecimento a atuagéo no evento
Encerramento do 1° DE MAIO DIA DO TRABALHADOR promovido
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. Considerando
que os servidores trabalharam no dia 17 de maio de 2025.

-Diandra Borges Brecher - 42959

- Paloma Cristiane Souza da Cruz - 37567
- Nilian Silva Martins -42955

- Leone Paulo de Brito - 42954

- Luiz Carlos de Lanes - 42976

- Dhiogo Franga Moreira - 32417

- Daniely Aparecida Ramos- 383501

- Genivan de Macedo Pereira- 41755

- Uelvis Renato de Oliveira - 42957

- Kamila Vanderley Amorim - 42956

§1°. As folgas serdo concedidas em dias Uteis e sem prejuizo

da remuneragéo.

§2°. As folgas compensatodrias deverao ser usufruidas até o
prazo maximo de 1 ano, a contar da data da publicacéo desta portaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cerejeiras, 23 de maio de 2025.

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer (SEMCEL)
Decreto 63/2025

Protocolo 39353

PORTARIA N° 36/2025/SEMCEL

“Dispoe sobre a concessdao de folga
compensatoria para os servidores que
trabalharam no evento 1° DE MAIO DIA DO
TRABALHADOR realizado pela Secretaria de
Cultura, Esporte e Lazer e Prefeitura Municipal
de Cerejeiras ocorrido no dia 17 de maio de
2025.

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das
atribuigbes legais que lhe sao conferidas,

Art. 1°. Fica concedido 2 (dois) dias de folga compensatdria
aos servidores relacionados abaixo, em reconhecimento a atuacéo
no evento 1° DE MAIO DIA DO TRABALHADOR promovido pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer. Considerando que
os servidores trabalharam no dia 17 de maio de 2025.

-Diandra Borges Brecher - 42959
- Paloma Cristiane Souza da Cruz - 37567
- Nilian Silva Martins -42955
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- Leone Paulo de Brito - 42954

- Luiz Carlos de Lanes - 42976

- Dhiogo Franga Moreira - 32417

- Daniely Aparecida Ramos- 383501
- Genivan de Macedo Pereira- 41755
- Uelvis Renato de Oliveira - 42957

- Kamila Vanderley Amorim - 42956

§1°. As folgas serdo concedidas em dias Uteis e sem prejuizo da

remuneragao.

§2°. As folgas compensatérias deverao ser usufruidas até o
prazo maximo de 1 ano, a contar da data da publicagéo desta portaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cerejeiras, 2 de maio de 2025.

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer (SEMCEL)
Decreto 63/2025
Protocolo 39354

ERRATA N° 01, do EDITAL N. 001/2025/SEMAP

Cerejeiras, 21 de maio de 2025.

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado de Cerejeiras, no uso
de suas atribuicdes legais, comunica a seguinte correcdo no Edital N°

001/2025/SEMAP.

Onde se |é:

30 Horas | R$ 975,00 | CR Estagiario em

Pedagogia

Cursando a partir do terceiro
semestre do curso de
Pedagogia ou Pedagogo
cursando poés-graduagéo

Leia-se:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

30 Horas | R$ 1.400,00 | CR Estagiario em

Pedagogia

Cursando a partir do terceiro
semestre do curso de
Pedagogia ou Pedagogo
cursando pos-graduacéao

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 223/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 223/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA
SOLAR COMERCIO DE MATERIAIS
PARA CONSTRUGOES, IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, Estado de Rondonia, inscrito no
CNPJ n°. 04.914.925/0001-07, com sede na Rua Floriandpolis n® 503 -
Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
SINESIO JOSE DE SOUZA, brasileiro, casado, agente politico, CPF
n® ***143.472-** e RG n° 451*** SSP/RO residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, doravante denominado CONTRATANTE, e
por outro lado a Empresa SOLAR COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGOES, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°07.242.947/0001-58, com sede na AV. Integracéo Nacional,
1262 Centro, Cerejeiras/RO, CEP 76.997-000, neste ato representado pelo
Sr. Angilberto de Queiroz Medeiros, RG n° 1154***, CPF n° .358.802-,
doravante denominado CONTRATADO, pactuam o presente Termo
Aditivo, atendidas as clausulas e condigdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ACRESCIMO DE VALOR

O presente Termo Aditivo tem por objeto aditivar o Contrato 223/2024, em
17,86% no valor de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) alterando
o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil) para R$ 82.500,00 (oitenta e dois
mil e quinhentos reais), conforme justificativa apresentada pela secretaria,
em conformidade com o artigo 125 da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 223/2024 do Processo 325/2024 e seus aditivos, que nao
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar o
presente na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

Cerejeiras, 21 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
COTNRATANTE

ANGILBERTO DE QUEIROZ MEDEIROS
SOLAR COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGOES,
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA
CONTRATADO

Testemunhas:
Ivania Aparecida dos Santos Souza - Mat. 41288
Gisely Cristina da Silva - Mat. 38377
Protocolo 39346

LUMA THAiIS DOURADO COSTA
Presidente da Comisséo
(assinado digitalmente)
Presidente da Comissao
Protocolo 39368

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Termo de Encerramento de Estagio:
Queila Cristina Moura Lopes

O Municipio de Cerejeiras, Estado de Ronddnia, Pessoa Juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.914.925/0001-07, com sede
a Rua Floriandépolis, n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, doravante
denominada simplesmente como CONCEDENTE e Queila Cristina Moura
Lopes, brasileira, solteira, maior, residente e domiciliada a Rua 01 Conj.
Habitacional N° 822, bairro Floresta, nesta cidade de Cerejeiras, portadora
da Carteira de Identidade n°. 157*** SESDEC/RO, inscrita no CPF sob o n.
*** 168.221-**, aluna regularmente matriculada no Curso de Graduagao
em Enfermagem, na Instituicdo de Ensino PITAGORAS SISTEMA DE
EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 38.733.648/0001-40, com sede na Rua
Guajajaras, 591, 4° andar, Sala 3, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101, Belo
Horizonte - MG, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o
presente Termo de Encerramento de Estagio, atendidas as clausulas e
condi¢des que se enunciam a seguir:

DO AMPARO LEGAL:

CLAUSULA 12 - O substrato juridico do presente TERMO DE
ENCERRAMENTO DE ESTAGIO, encontra-se consubstanciado na
clausula quinta do Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade
com o art. 29, inciso Il da Lei Municipal 2855/2019.

DO OBJETO DO DISTRATO:

CLAUSULA 22 - Fica rescindido a partir do dia 05/05/2025, o TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, por comum acordo entre as partes.

DO FORO:

CLAUSULA 32 - O Foro do presente distrato serd o da Comarca de
Cerejeiras- RO, excluido qualquer outro. E depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas, dele
sendo extraidas as copias que se fizerem necessarias.

Cerejeiras - RO, 05 de maio de 2025.

Sinésio José de Souza
Prefeito Municipal

Queila Cristina Moura Lopes

TESTEMUNHAS:
Elisangela Alves da Silva
Ivo Leonardo da Silva Costa

Protocolo 39318
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Contrato Individual de Trabalho por Prazo Determinado que entre
si fazem o Municipio de Cerejeiras com sede a Rua Florianépolis,
n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, através do Fundo Municipal
de Saude Cerejeiras, Estado de Rondobnia, Pessoa Juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.181.382/0001-25, doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE e a senhora ANA
PAULA GORNI, brasileira, solteira, portadora do RG 107*** SESDEC/
RO, e do CPF N° ***,195.112-**, residente e domiciliada a Rua Canada
n°3092, Cerejeiras-RO, doravante denominado simplesmente como
CONTRATADA, acordam firmar o presente Contrato de Trabalho por
Prazo Determinado, nas condi¢cdes das Clausulas abaixo especificadas
e demais condic¢des da Lei Municipal n® 2.876/2019 e do Edital 001/2024/
Prefeitura Municipal de Cerejeiras, conforme o Processo 2037/2025.

CLAUSULA 1%

O Municipio admite o Contratado na fungcdo de Técnico de
Saude/Técnico em Enfermagem, para exercer suas fungdes na Secretaria
Municipal de Saude, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 22/05/2025, podendo ser
prorrogado por igual periodo, na forma da Lei Municipal n® 2.876/2019 ou
rescindido antes de findar o prazo conforme a necessidade do Municipio
de Cerejeiras.

CLAUSULA 22
O Contratado percebera o vencimento de R$ 1.836,78 (um mil,
oitocentos e trinta e seis reais e setenta e oito centavos).

CLAUSULA 3
O Contrato sera regido pelo regime da Consolidagéo das Leis
Trabalhistas (C.L.T.).

CLAUSULA 4%

Na Rescisdo do Contrato motivada pelo Contratado, o Municipio
arcara apenas com o pagamento no decorrer do més e verbas rescisoérias
a que se fizer jus, se for o caso.

CLAUSULA 52

As partes poderdo previamente, com prazo nao inferior a
30 (trinta) dias, comunicar a pretensdo da futura rescisdo do presente
Contrato. Quando houver rescisao contratual, caso o Contratado esteja
em débito com a Carga Horaria proporcionalmente estabelecida pela
Legislacéo para aquele periodo, serdo descontados do seu pagamento os
dias nao trabalhados.

CLAUSULA 6%

Findo o Contrato, cabera o Contratado, receber tdo somente o
pagamento mensal no decorrer do més, Gratificagdo Natalina, descanso
anual, integral ou proporcional, caso ainda ndo tenham sido pagos e
FGTS, caso nado tenha sido depositado.

CLAUSULA 7%

O Contratante podera de acordo com suas necessidades alterar
a escala de trabalho, devendo nesse caso ser previamente comunicado o
Contratado.

CLAUSULA 8%

O Contratado devera atender as determinagdes do Secretario
Municipal de Salude e submeter-se as normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA 9%

E, por estarem assim justos e de perfeito e amplo acordo quanto aos termos
das clausulas acima especificadas, passam a assinar o presente Contrato,
em copias de mesmo teor e igual valor, na presenca das testemunhas
abaixo especificadas, elegendo o foro da Comarca de Cerejeiras - RO.

Cerejeiras - RO, 22 de maio de 2025

CONTRATANTE - Sinésio José de Souza CONTRATADO -
Prefeito Municipal - (assinatura digital) Gorni

Ana Paula

Testemunhas (assinatura digital):

Ivo Leonardo da Silva Costa
Sinelma Penha de Souza

Protocolo 39335

Contrato Individual de Trabalho por Prazo Determinado que
entre si fazem o Municipio de Cerejeiras, através do Fundo Municipal
de Saude Cerejeiras, Estado de Rondénia, Pessoa Juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.181.382/0001-25, com sede
a Rua Floriandpolis, n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE e a sr?. JULIANA
JORGE DE SOUZA, brasileira, casada, portadora do RG 1468***
SESDEC/RO, e do CPF N° *** 631.922-**, residente e domiciliada a Rua
Fernando de Noronha n°1175, Bairro Primavera, cidade de Cerejeiras/
RO, doravante denominado simplesmente como CONTRATADA,
acordam firmar o presente Contrato de Trabalho por Prazo Determinado,
nas condic¢des das Clausulas abaixo especificadas e demais condi¢des da
Lei Municipal n° 2.876/2019 e do Edital n.° 001/2024/Prefeitura Municipal
de Cerejeiras, conforme o Processo 2029/2025.

CLAUSULA 12

O Municipio admite o Contratado na fungao de ESPECIALISTA
EM SAUDE | [ENFERMEIRO, para exercer suas fungbes na Secretaria
Municipal de Saude, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais
pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 21/05/2025, podendo ser
prorrogado por igual periodo, na forma da Lei Municipal n° 2.876/2019 ou
rescindido antes de findar o prazo conforme a necessidade do Municipio
de Cerejeiras.

CLAUSULA 2%
O Contratado percebera o vencimento de R$3.792,13 (Trés mil
setecentos e noventa e dois reais e treze centavos).

CLAUSULA 32:
O Contrato sera regido pelo regime da Consolidagéo das Leis
Trabalhistas (C.L.T.).

CLAUSULA 4%

Na Rescisao do Contrato motivada pelo Contratado, o Municipio
arcara apenas com o pagamento no decorrer do més e verbas rescisorias
a que se fizer jus, se for o caso.

CLAUSULA 5%

As partes poderdo previamente, com prazo ndo inferior a
30 (trinta) dias, comunicar a pretensdo da futura rescisdo do presente
Contrato. Quando houver rescisdo contratual, caso o Contratado esteja
em débito com a Carga Horaria proporcionalmente estabelecida pela
Legislacéo para aquele periodo, serao descontados do seu pagamento os
dias nao trabalhados.

CLAUSULA 62:

Findo o Contrato, cabera o Contratado, receber t&o somente o
pagamento mensal no decorrer do més, Gratificagdo Natalina, descanso
anual, integral ou proporcional, caso ainda ndo tenham sido pagos e
FGTS, caso ndo tenha sido depositado.

CLAUSULA 72

O Contratante podera de acordo com suas necessidades alterar
a escala de trabalho, devendo nesse caso ser previamente comunicado o
Contratado.

CLAUSULA 8

O Contratado devera atender as determinagbes do Secretario
Municipal de Saude e submeter-se as normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA 9%
E, por estarem assim justos e de perfeito e amplo acordo quanto aos
termos das clausulas acima especificadas, passam a assinar o presente
Contrato, em 03 (trés) vias de mesmo teor e igual valor, na presenca
das testemunhas abaixo especificadas, elegendo o foro da Comarca de
Cerejeiras - RO.

Cerejeiras - RO, 20 de maio de 2025.

Sinésio José de Souza
Prefeito Municipal

Juliana Jorge de Souza

Gustavo A. Aimeida Ferreira
PROCURADOR JURIDICO

TESTEMUNHAS:
Sinelma Penha de Souza
Ivo Leonardo da Silva Costa

Protocolo 39337
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

As partes a seguir nomeadas:

Com a interveniéncia da Instituicdo de Ensino UNIVERSIDADE
PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA/EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S/A, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 38.733.648/0001-40, com sede na Rua Guajajaras, 591, 4°
andar, Sala 3, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101, Belo Horizonte - MG;
De um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Florianoépolis, n° 503 - Bairro Maranata,
Cerejeiras, RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr?
LISETE MARTH, doravante denominado CONCEDENTE, e de outro,
SILVANIA MARIA SARTORI, brasileira, solteira, maior, residente e
domiciliado na Rua Porto Velho, n° 976, nesta cidade de Cerejeiras,
portadora da Carteira de Identidade n°. 646*** SSP/RO, inscrita no CPF
sob o n. ***.701.402-**, aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso de
Pds-Graduagao Lato Sensu Educagéo Infantil, com énfase na Educacao
Especial, da sobredita Instituicdo de Ensino, doravante denominado
ESTAGIARIA, acordam e estipulam entre si as clausulas e condicdes
que regerao este Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade
com o disposto no Lei Municipal n°® 2.855/2019 e a Lei 11.788/2008, que
dispde sobre estagio de estudantes.

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente Termo de Compromisso de Estagio tem por objeto formalizar
e regular as condic¢des pelas quais o Estagiario, estudante regularmente
matriculado na Instituicdo de Ensino, realizara suas atividades de estagio
no estabelecimento do Concedente.

O Plano de Atividades de Estagio, que rubricado pelas partes é parte
integrante do presente Termo de Compromisso de Estagio, sera
alterado pelas partes por meio da celebracao de termos aditivos ao
presente Termo de Compromisso de Estagio, a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do Estagiario.

Clausula Segunda - Das Obrigacdes da Instituigdo de Ensino

2.1. Cabe a Instituigdo de Ensino:

1) Celebrar com o Estagiario e o Concedente o presente instrumento,
considerando as condi¢gdes de sua adequagao a proposta pedagdgica
do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do Estagiario e ao
horario e calendario escolar;

2) Aprovar em conjunto com a concedente o Plano de Atividades

de Estagio que consubstancie as condi¢des/requisitos suficientes a
exigéncia legal de adequacéo a etapa e modalidade da formagao escolar
do Estagiario;

3) Avaliar as instalagcdes do Concedente, nas quais serdo realizadas as
atividades de estagio; e

4) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do
Estagiario.

Clausula Terceira - Das Obrigagdes do Concedente

3.1. Cabe ao Concedente:

1) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso de
Estagio;

2) Proporcionar ao Estagiario as condigbes necessarias para o exercicio
das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades de
Estagio;

3) Designar um supervisor que seja servidor de seu quadro de pessoal,
com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do Estagiario, para orienta-lo, acompanha-lo e
avalia-lo no desenvolvimento das atividades do estagio;

4) Solicitar ao Estagiario, a qualquer tempo, por meio de comunicagao
oficial, documentos comprobatérios da regularidade da situacéo escolar,
uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclusédo de curso
ou transferéncia de instituicdo de ensino constituem motivos de imediata
rescisao do Termo de Compromisso de Estagio;

5) Efetuar o pagamento, até o 8° (oitavo) dia util do més subsequente, da
bolsa remuneratdria de estagio definida na Clausula Sexta deste Termo,
na qual esta incluido o valor referente ao auxilio-transporte, pago em
pecunia, diretamente ao Estagiario;

6) Conceder periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente,
durante as férias letivas, nos termos da legislagao vigente e regulamento
estabelecido pelo Concedente;

7) Manter em favor do Estagiario apolice de seguro contra acidentes
pessoais;

8) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individual de
atividades, assinado pelo Supervisor e pelo estudante, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatéria do Estagiario;

9) Entregar, por ocasiao do desligamento do Estagiario, declaracéo
comprobatdria de estagio com indicagdo resumida das atividades

desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

10) Avaliar o estudante, por meio do supervisor de estagio, verificando
o cumprimento dos requisitos previstos na legislagédo de amparo ao
estagio; e

11) Manter em arquivo e a disposigao da fiscalizagdo os documentos
firmados que comprovem a relagao de estagio.

Clausula Quarta - Das Obrigac¢des do Estagiario

4.1. Sem prejuizo do disposto em regulamento interno do Concedente,
cabe ao Estagiario:

1) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacgéo
estabelecida para seu estagio;

2) Cumprir as normas disciplinares e de conduta estabelecidas no
Estatuto do Servidor Publico Municipal de Cerejeiras, notadamente no
que diz respeito a assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade

de iniciativa, qualidade das atividades e responsabilidade, bem como
observar as normas internas do Concedente, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes que tiver acesso em decorréncia do
estagio, responsabilizando-se pelos danos e prejuizos resultantes de
culpa, dolo ou ma-fé;

3) Apresentar documentos comprobatdrios da regularidade da sua
situagao escolar, sempre que solicitado pela Concedente;

4) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares,
junto ao Concedente;

5) Informar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situacéo escolar,
tais como: trancamento de matricula, abandono, concluséo de curso ou
transferéncia de instituicdo de ensino, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia;

6) Elaborar e assinar, em conjunto com o supervisor do estagio, o
Relatorio de Atividades, até o encerramento do semestre de estagio e/ou
sempre que solicitado;

7) Responsabilizar-se, no caso de estagiario estrangeiro, pela obtengéo
de toda a documentacéo pessoal necessaria para a realizagao do
estagio, bem como por realizar todas as comunicacdes aos érgaos
competentes quanto a sua estada e saida do pais, inclusive no que tange
ao cancelamento do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8) Apresentar comprovagao de matricula, no prazo de até 15 (quinze)
dias apds expedida a solicitagéo, por meio de comunicagéo oficial.
Clausula Quinta - Da Vigéncia e da Jornada de Atividades

O presente Termo de Compromisso de Estagio vigorara com inicio

de vigéncia em 22/05/2025 e término em 01/10/2025, conforme saldo
remanescente, completando o ciclo de 24 (vinte e quatro) meses de
estagio remunerado, podendo ser denunciado, a qualquer tempo, sem
que acarrete qualquer 6nus e/ou multa as partes, mediante comunicagao
escrita pela Instituicdo de Ensino, pela Concedente ou pelo Estagiario.
Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario cumprira a jornada de atividades de 6 (seis) horas diarias,
totalizando 30 (trinta) horas semanais, jornada de atividades esta
compativel com as atividades escolares do Estagiario.

Clausula Sexta - Da Bolsa Remuneratéria de Estagio

6.1. Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio,
o Estagiario recebera bolsa remuneratoria mensal, no valor de R$
1.400,00 (um mil e quatrocentos reais). na qual esta incluido o valor
referente ao auxilio transporte, pago em pecunia.

Clausula Sétima - Disposicdes Gerais

O nao cumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de
Compromisso de Estagio, por qualquer das Partes, constitui motivo de
imediata resciséo.

O estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n°. 11.788/08,
obrigatdrio ou nédo obrigatdrio, € de interesse curricular e suas condigdes
estao adequadas ao projeto pedagogico do curso.

O presente Termo de Compromisso de Estagio ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza nos termos da legislagéo em vigor.
O presente Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades
de Estagio somente poderéo ser alterados ou prorrogados por meio de
termos aditivos assinados pelas partes.

E para que produza os devidos efeitos, as partes firmam o presente
Termo de Compromisso de Estagio.

Cerejeiras, 21 de maio de 2025.
Sinésio José de Souza
SARTORI

SILVANIA MARIA

Orgdo Concedente Estagiaria
(assinado digitalmente)
Testemunhas (assinado digitalmente):
Ivo Leonardo da Silva Costa
July Kelly Souza Marinho
Protocolo 39364
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PORTARIA N° 037/2025-SEMAP

Designa servidores para exercer fungao de
Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, Maria
Eunice Barbosa, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagéo
da execugdo dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como
Fiscal(is) de Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Art. 177
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 2361/2025/Eproc.

Objeto: Aquisicdo de solugdo de armazenamento de dados (storage) para
atender as demandas tecnolégicas da Prefeitura Municipal de Cerejeiras,
garantindo a segurancga, disponibilidade, integridade e escalabilidade das
informagdes institucionais.

Fiscal Titular: Katia Guardia da Silva, matricula 42975
Suplente: Kézia Thalita Souza Santos, matricula 42902

Cerejeiras, 23 de maio de 2025.

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
Decreto n° 007/2025

Protocolo 39317

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICAGAO.
Nos termos do artigo 33, inciso “I” e Caput do artigo 71, ambos da lei
14.133/21, realizamos a classificagdo na presente Licitagado.

MODALIDADE DE LICITAGAO:
Concorréncia Publica n°. 001/2025, do Processo Digital n°. 1.207/2025

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestagao dos
servicos de Sinalizagdo Viaria Vertical e Horizontal na area urbana
do Municipio de Cerejeiras-RO, com fornecimento de todo o material
e mao de obra, devidamente capacitada, para a perfeita prestagao
dos servicos, Com Recursos de Convénio com o Departamento
Estadual de Transito do Estado de Rondonia - DETRAN/RO, Termo de
Convénio 666/2024/PGE-DETRAN.

PESSOAS(s) JURIDICAS(s) VENCEDORAS(s)

E LEAL SERVIGOS DE CONSTRUGAO CIVIL

CNPJ: 40.682.424/0001-06

Enderego: Av. Melvin Jones, n° 1453 - Bairro Cristo Rei - Vilhena/RO
Fone/Fax: (69) 9999-1573

Valor R$ 938.100,00

Valor total da Licitagdo: R$ 938.100,00 (novecentos e trinta e oito mil e
cem reais). Informamos ainda que os autos do Processo estdo com vista
franqueada aos interessados.

Cerejeiras - RO, 26 de maio de 2025.

Leidemar Coelho Ribeiro
Agente de Contratagéo
Dec. N°. 058/2025.
Protocolo 39363

SEGUNDO AVISO DE CLASSIFICAGCAO - RETIFICADO

AO GABINETE

Ap0ds anadlise das propostas, classificamos os itens de menor
preco para as firmas abaixo, com o fundamento legal no Artigo 75, inciso Il
da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021.

Objeto: Aquisicdo de capas personalizadas para os carnés do IPTU de
2025 e materiais de suprimento para entrega dos carnés, com recursos
proprios.

DISPENSA - ELETRONICA N° 006/2025
PROCESSO DIGITAL N° 1.015/2025

Empresa(s) Vencedora(s):

S M T JORGE RESTAURANTE

CNPJ: 53.990.879/0001-22

Endereco: Av: das Nagbes, 1640 - Bairro: Centro, CEP: 76.997-000,
Cerejeiras - RO

Lote 01

Valor: R$ 19.999,00

J. D ALVES GRAFICA INFINITY LTDA

CNPJ: 30.179.146/0001-07

Enderego: Avenida das Nagdes, 1503 - Bairro: Centro, CEP: 76.997-000,
Cerejeiras - RO

Lote 02

Valor: 2.900,00

TOTAL GERAL de R$ 22.889,00 (vinte e dois mil oitocentos e oitenta e
nove reais).

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servigcos e compras; (Vide Decreto n° 10.922, de
2021) (Vigéncia) (Vide Decreto n° 11.317, de 2022)
Vigéncia (Vide Decreto n® 11.871, de 2023) Vigéncia

Encaminhamos o aludido processo ao Gabinete do Prefeito, para
conhecimento e as providencias cabiveis, conforme solicitacdo de
dispensa de licitagdo contidas, no Termo de Referéncia, incluindo
justificativa e autorizada pela Secretario Municipal de Fazenda, o Sr. Valdir
Carlos da Silva, processo digital 1.015/2025, sendo de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ a escolha da Modalidade.

Observacao IlI: Ressaltamos que a cotagdao mercadolégica de preco
foi realizada pela Secretaria Municipal de Fazenda, sendo a mesma
responsavel pela escolha da modalidade, bem como a classificagao
do fornecedor.

Cerejeiras/RO, 23 de maio de 2025.

(Assinado eletronicamente)
Valdir Carlos da Silva
Secretario Municipal de Fazenda
Dec. 003/2025
Protocolo 39367

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 329/2025

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORA
CELETISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

DE CARGO

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondonia,
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usando das atribuigdes legais, conferida pela alinea a do inciso ll, paragrafo
4° do Artigo 65, da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO: Requerimento Exoneragao de 22/05/2025
(ID 325986)

RESOLVE:

Artigo 1° Exonerar a pedido da mesma a servidora ANITA
BACKSCHAT GUILHERME Portadora do CPF n.°***.510.552-**, do cargo
Celetista de PROF.ED.BASICA/PEDAGOGIA, Subordinada a Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMED, conforme Lei complementar 092/2018.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/R0O, 22 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 39338

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Portaria N.° 328/2025

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO E GESTOR DO CONTRATO.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribui¢des legais, conferida pela alinea a do inciso Il, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Organica Municipal;

Considerando a publicagao do Decreto Municipal 192/2023;

Considerando ainda a necessidade de padronizagdo das portarias de
nomeagdes dos fiscais de contratos e Gestor do Contrato na Administragao
Publica de Corumbiara, de acordo com o novo regulamento;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor DOUGLAS RAFAEL LARA DA SILVA como
Fiscal do Contrato 069/2025 e Gestor do Contrato - o servidor RICARLOS
SANTANA DA CUNHA, O objeto é Contratacdo de empresa especializada
em Construgao Civil, para concluir a Construgéo do Centro Recreativo de
Corumbiara, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Obras- SEMOSP, processo administrativo N° 2178/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/R0O, 20 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223.
Protocolo 39349

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 1181/GAB/2025

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com Processo 3248/2025.

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo para compor a Comissao para
Elaboracao e Acompanhamento do Chamamento Publico e Avaliacao,
a partir 26/05/2025.

Elaboragcdo e Acompanhamento:
Wedson Cicero Tiburtino Da Silva
Kely Barbosa Reizer

Evandro Oliveira Moreira

Avaliacao:

Lirvani Favero Storch
Raiza Souza Silva Santos
Ivane dos Santos Almeida

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 26 de maio de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39388

PORTARIA N°. 1152/GAB/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o Processo 3279/2025.

RESOLVE:

| - Designar a servidora PAMELA VALERIA PRETI BATISTA, Cargo
de Diretor Divisdo Nucleo Educagdo a Saude, inscrita no CPF n°
*** 577.022-** que se deslocara ao Municipio de JI-PARANA - RO, no dia
27 de Maio de 2025, para Acompanhamento de Idosos Para Avaliagdo
Cirurgica Oftalmolégica No Hospital Do Amor, a servigco da Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 01 (Uma) diaria no
valor de R$100,00 (Cem reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 18 de margo de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39389

PORTARIA N°. 1178/GAB/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribuigbes legais, de acordo com o Processo 3306/2025.

RESOLVE:

| - Designar ao senhor WELITON PEREIRA CAMPOS, cargo
de Prefeito Municipal, inscrito no CPF n° ***.646.905-**, matricula 1627,
que se deslocara ao Municipio de Porto Velho/RO, nas datas de 27 a 28
de Maio de 2025, para participar da abertura do evento promovido pelo
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia TCE/RO, intitulado: “Férum
Nacional: A Intersegdo entre Pessoas, Tecnologia e a Governanca
Publica”, a ser realizado no dia 27/05/2025, e para tratar de assuntos de
interesse desta Prefeitura nos seguintes 6rgaos; Assembleia Legislativa e
SEJUCEL, no dia 28/05/2025, a servigo do Gabinete do Prefeito.

Il - Arbitrar e conceder ao referido senhor 02 (Duas diarias)
diarias no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 26 de maio de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39391
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PORTARIA N°. 1179/GAB/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribui¢bes legais, de acordo com o Processo 3306/2025.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor EMERSON LUIZ KRUK, Cargo de Chefe
de Gabinete, inscrito no CPF n°® ***,116.562-**, matricula 24945, que se
deslocara ao Municipio de Porto Velho/RO, nas datas de 27 a 28 de Maio
de 2025, para participar da abertura do evento promovido pelo Tribunal
de Contas do Estado de Rondbnia TCE/RO, intitulado: “Férum Nacional:
A Intersecado entre Pessoas, Tecnologia e a Governanga Publica”, a ser
realizado no dia 27/05/2025, e para tratar de assuntos de interesse desta
Prefeitura nos seguintes 6rgaos; Assembleia Legislativa e SEJUCEL, no
dia 28/05/2025, a servigo do Gabinete do Prefeito.

Il - Arbitrar e conceder ao referido senhor 02 (Duas diarias)
diarias no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 26 de maio de 2025.
(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39392

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N° 2.948, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 1 DE 22 DE DEZEMBRO
2022, QUE TRATA DAS REGRAS DE CONCESSAO
DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS NO AMBITO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV da
Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Altera o inciso Il, acrescenta os incisos Ill, IV, V e VI no § 3°,
e acrescenta § 4° no artigo 3°, da Lei Municipal Complementar n° 1, de
22 de dezembro de 2022, que passam a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 3°[...]

§3°[...]

Il. Ao segurado em que a incapacidade permanente para o
trabalho seja decorrente de acidente de trabalho, doengas graves,
contagiosas ou incuraveis, ou moléstia profissional.

lll. Equipara-se a acidente em servigo, para os efeitos desta Lei
Complementar: AC

a) Acidente ligado ao servigco que, embora ndo tenha sido a
causa unica, haja contribuido decisivamente para a perda da sua
capacidade para o trabalho;

b) Acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequéncia de:

c) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servigo;

d) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servico;

e) Ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de terceiro ou
companheiro de servigo;

f) Ato de pessoa privada do uso da razao;

g) Desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior;

h) Doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado
no exercicio do cargo;

i) Acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e do
horario de servigo:

j) Na execugéo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado
ao cargo;

k) Na prestacao espontanea de qualquer servigo ao Municipio de
Espigao do Oeste para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

1) Em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada

por érgao publico dentro de seus planos para melhorar a capacitagao
da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

m) Em periodos destinados ao descanso ou por ocasido da
satisfagdo de outras necessidades fisiologicas, durante o periodo
de trabalho, o servidor sera considerado no exercicio do cargo.

IV. Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis,
dentre outras que a lei indicar com base na medicina especializada,
sendo aplicavel ao segurado acometido da doenga ou afec¢ao
apos a sua filiagdo ao RPPS do Municipio de Espigao do Oeste,
relacionadas a: AC

a) O segurado quando acometido de Tuberculose Ativa, Alienagao
Mental, Neoplasia Maligna Incapacitante, Cegueira total, Paralisia
irreversivel e incapacitante, doenga de Parkinson, Espondiloartrose
Anquilosante, Nefropatia grave, estado avancado de doenca de
Paget (osteite deformante), Sindrome da Deficiéncia Imunolégica
Adquirida - AIDS, contaminagdo por radiagcio (com base em
conclusao da medicina especializada);

b) Consideram-se ainda doenga incapacitante: Sarcoidose ou
Doenca de Besnier-Boeck-Schaumann, Cardiopatias Cronicas
Graves, Cardiopatias Isquémicas Graves; Acidentes Vasculares
Cerebrais- AVC- com acentuadas limitagées; doeng¢a pulmonar
cronica obstrutiva grave; doengcas degenerativas que obriguem a
amputagcao de membros superiores ou inferiores, e artroses graves
invalidantes.

V. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho decorrente de doenca mental somente
sera feito ao curador do segurado ou ao respectivo apoiante,
condicionado a apresentagao do termo de curatela, ou de exibigdao
de comprovacao da tomada de decisdo apoiada prevista no artigo
1.783-A do Cadigo Civil. AC

VI. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho
que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a aposentadoria
por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados
os procedimentos administrativos adotados para a reversdo de
oficio, sem prejuizo da responsabilizagdo e devolugdao dos valores
recebidos. AC

§ 4°. A regulamentagéo do rol de doengas graves, contagiosas
ou incuraveis previstas nesta Lei Complementar aplica-se aos
processos administrativos de concessdao de beneficios por
incapacidade permanente que estejam em tramite na data de sua
publicagéo, desde que nao haja decisdo administrativa definitiva.

Art. 2°. Acrescenta o artigo 2°- A na Lei Municipal Complementar
n° 1, de 22 de dezembro de 2022:

Art. 2°-A. O servidor com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

§1°. Por tempo de contribuicao:

1. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

Ill. 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem,
e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
grave;

IV. 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem,
e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia moderada;

V. 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
leve;

VI. O valor da aposentadoria de que trata este paragrafo,
correspondera a integralidade da média aritmética simples de
todas as remuneragoes, utilizadas como base para as contribui¢cées
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 2° Por Idade, desde que, cumulativamente, observe os
seguintes requisitos:

. 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do grau de
deficiéncia;

1l. 10 (anos) de efetivo exercicio no servigo publico;

lll. 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV. Tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.
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V. O Valor da aposentadoria de que trata este paragrafo,
corresponderda a 70% (setenta por cento) da média aritmética
definida no caput do art. 3° da Lei Municipal Complementar n° 1,
de 22 de dezembro de 2022, 1% (um) pontos percentuais para cada
ano de contribuicdo que exceder o tempo de 15 (quinze) anos de
contribuigao, limitado a 100%.

§3°. As definicoes relativas as deficiéncias grave, moderada
e leve, a comprovacédo da condigdo de segurado com deficiéncia
e para a avaliagdo da deficiéncia biopsicossocial, serdao aquelas
definidas em normativas do RGPS.

§4°. A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta
Lei Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu
grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatéria a fixagao
da data provavel do inicio da deficiéncia.

§5°. A comprovagao de tempo de contribuicdo na condigao de
segurado com deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor
desta Lei Complementar ndao sera admitida por meio de prova
exclusivamente testemunhal.

§6°. Se o segurado, apos a filiagdo ao RPPS do Municipio de
Espigdao do Oeste, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu
grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados neste
artigo, serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o
numero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral sem
deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia
correspondente, conforme normativas referidas no § 3° deste artigo.

§7°. A contagem reciproca do tempo de contribui¢do na condigao
de segurado com deficiéncia relativo a filiacdo ao RGPS, ao RPPS
do servidor publico ou a regime de previdéncia militar, sera feita
decorrendo a compensacgao financeira entre os regimes.

§8°. O valor dos proventos calculados na forma dos §§ 1° e 2°
deste artigo, nao sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201
da Constituicao Federal e sera reajustado nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio

de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39366

LEI N° 2.949, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.320, DE 06 DE
AGOSTO DE 2008; LEI N° 1.720,
DE 25 DE SETEMBRO DE 2013;
LEI MUNICIPAL N° 1.859, DE 01 DE
JUNHO DE 2015; LEI MUNICIPAL
N° 1.901, DE 09 DE DEZEMBRO
DE 2015; LEI MUNICIPAL N°
1.914, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2016; LEI MUNICIPAL N° 2.664,
DE 12 DE MAIO DE 2023, E LEI
MUNICIPAL N° 2.710, DE 28 DE
AGOSTO DE 2023, CONCEDENDO
AUMENTO REMUNERATORIO
AOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE/RO”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
- ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes previstas no artigo
60, inciso IV da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. A presente lei tem por finalidade conceder aumento
remuneratorio adicional aos servidores dos cargos em comissao e efetivos
da Camara Municipal de Espigdo do Oeste/RO, promovendo alteragdes
nos valores, conforme os dispositivos a seguir.

Art. 2°. O vencimento dos cargos de Controle Interno, Agente
Administrativo, Técnico em Informatica, Recepcionista, Auxiliar
de Servigos Gerais, Auxiliar de Copa e Cozinha, Motorista e Vigia,
constante do ANEXO | da Lei n° 1.320 de 06 de agosto de 2008, alterado
pela Lein®2.596/2022 e Lei n° 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Cargo Vagas |Carga |Escolaridade Habilitagao | Vencimento | Gratificagao
Horaria Técnica
Controlador |01 40horas| 32 Grau Registro  {6.800,00 700,21
Interno profissional
(CRA,
CRCou
CORECOM
Agente Admi- |05 40horas|Ensino Médio 2.400,00
nistrativo Completo
Técnicoem |01 40horas|Ensino Médio - 2.400,00
Informatica Completo Profissio-
nalizante na area
de Informatica;
ou Ensino Médio
Completo +
Curso Técnico
de Nivel Médio
em Informatica
com carga horaria
minima de
1.200h(de acordo
com o CNCT/MEC)
Recepcio- 01 40horas|Ensino Médio 2.400,00
nista* Completo
Aucxiliar de 01 40horas|Nivel Elementar 2.079,00
Servigos
Gerais
Auxiliar 02 40horas|Nivel Elementar 2.079,00
de Copa e
Cozinha
Motorista 02 40horas|Nivel Elementar CNHA/B  |2.333,46
Vigia* 02 40horas|Nivel Elementar 2.018,00

Art. 3°. A gratificagdo da fungdo de Diretor Legislativo Adjunto,
constante do ANEXO Il da Lei n® 1.320 de 06 de agosto de 2008, alterado
pela Lei n° 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QTD | Fungao Escolaridade | Carga Horaria | Gratificacdo

01 Diretor Legislativo Adjunto | Nivel Médio 40horas 4.500,00

Art. 4°. O vencimento do cargo de Chefe de Gabinete da
Presidéncia, constante do ANEXO IIl da Lei n°® 1.320 de 06 de agosto
de 2008, alterado pela Lei n° 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

QTD |CARGO ESCOLARIDADE [CARGA |VENCIMENTO | TOTAL
HORARIA
01 |Chefe de Gabinete da  |Nivel Médio 40 horas | 3.500,00 3.500,00
Presidéncia semanais

Art. 5°. O vencimento dos cargos de Procurador Juridico e
Contador, constante do ANEXO | da Lei n® 1.720, de 25 de setembro de
2013, alterado pela Lei n° 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Cargo Vagas |Carga

Horaria

Escolaridade |Habilitagdo |Vencimento|Gratificagao | Total
Técnica

=

36horas |32 Grau
Completo

Procurador|0
Juridico

Graduagéo (11.800,00
em Direito e
Registro na
OAB

1.000,00 12.800,00

Contador |0

=

36horas |32 Grau Graduagéo |6.800,00
Completo em
Ciéncias
Contabeis e
Registro no
Conselho
da Classe
(CRC)

700,21 7.500,21

Art. 6°. O vencimento do cargo de Assessor da Presidéncia,
constante do ANEXO | da Lei Municipal n° 1.859, de 01 de junho de 2015,
alterado pela Lei n® 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QTD |CARGO ESCOLARIDADE |[CARGA VENCIMENTO | TOTAL
HORARIA
01 |Assessor da Nivel Médio 40 horas 3.300,00 3.300,00
Presidéncia semanais

Art. 7°. A gratificagdo da funcdo de Tesoureiro, constante do
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ANEXO | da Lein° 1.901, de 09 de dezembro de 2015, alterado pela Lei n°
2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

CARGO | Vaga | CARGA |ESCOLARIDADE | Vencimento | Gratificagdo| TOTAL
HORARIA
Tesoureiro 01 40 Nivel Médio 4.000,00 | 4.000,00

Art. 8°. O vencimento do cargo de Diretor Geral, constante do
ANEXO Il da Lei n® 1.901, de 09 de dezembro de 2015, alterado pela Lei
n® 2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QTD | CARGO | ESCOLARIDADE CARGA Vencimento | TOTAL
HORARIA

01 Diretor Nivel Médio 40 horas 5.000,00 5.000,00
Geral semanais

Art. 9°. O vencimento do cargo de Assessor Parlamentar,
constante no ANEXO | da Lei Municipal n°® 1.914, de 19 de fevereiro
de 2016, alterado pela Lei 2.596/2022, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

QTD | CARGO ESCOLARIDADE | CARGA VENCIMENTO | TOTAL
HORARIA

01 Assessor Nivel Médio 40 horas 2.200,00 2.200,00
Parlamentar semanais

Art. 10. O vencimento dos cargos de Assessor da Diretoria
Legislativa e Assessor Especial de Comunicagao constante do ANEXO
| da Lei n°® 2.664, de 12 de maio de 2023, alterado pela Lei n° 2.798/2024,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

QTD |CARGO UNIDADE ESCOLARIDADE |CARGA |Vencimento TOTAL
ADMINIS- HORARIA
TRATIVA
01 |Assessor Diretoria Nivel Médio 40 horas |3.500,00 3.500,00
da Diretoria |Legislativa  |Completo semanais
Legislativa
01 |Assessor Gabinete da |Nivel Médio 40 horas |3.000,00 3.000,00
Especial de |Presidéncia |Completo semanais
Comunicagdo

Art. 11. O vencimento do cargo de Procurador Geral, constante
do ANEXO | da Lein®2.710, de 28 de agosto de 2023, alterado pela Lei n®
2.798/2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QTD|(CARGO |UNIDADE |ESCOLARIDADE HABILITAGAO|CARGA |Vencimento TOTAL
ADMINIS- HORARIA
TRATIVA
01 |Procurador|Gabinete |3° Grau Completo|Graduagao 36 horas |R$ R$
Geralda |da em Direito e |semanais |14.500,00 |14.500,00
Cémara  |Presidéncia Registro na
OAB

Art. 12. Fica determinada a republicagdo do texto integral das
leis alteradas, pelos arts. 2° ao 11° desta lei, devidamente compiladas, no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01 de abril de 2025.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigado do Oeste/RO, 26 de
maio de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39369

LEI N° 2.950, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO

DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8°, da Constituigdo Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial por Superavit, no valor de R$ 294.515,07 (duzentos
e noventa e quatro mil, quinhentos e quinze reais e sete centavos),
destinados a atender a Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento

Urbano SEMOD, em suas Agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

IIl. PROGRAMA: 06 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

IV. ATIVIDADE: 06 451 0005 3023 Manutencéo de Seguranca Publica;

V. FONTE DE RECURSO: 0.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1186/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ 94.515,07 (noventa e quatro mil, quinhentos e quinze
reais e sete centavos);

VIl. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1187/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais);

VIll.  FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1188/4.4.90.52.00
Equipamentos e Material Permanente - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

1. Superavit Financeiro, apurado no balango patrimonial do exercicio
de 2024, no valor de R$ 294.515,07 (duzentos e noventa e quatro mil,
quinhentos e quinze reais e sete centavos).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39371

LEI N° 2.951, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 2.797, DE
02 DE ABRIL DE 2024, PARA TRANSFORMAR
O CARGO EM COMISSAO DE AGENTE DE
CONTRATAGCAO/PREGOEIRO EM FUNGAO
GRATIFICADA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV da
Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. O artigo 1° da Lei n° 2.797, de 02 de abril de 2024, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica criada na Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Espigdo do Oeste 01 (uma) fungdo gratificada
denominada de Agente de Contratacao/Pregoeiro e 01 (uma) fungao
gratificada denominadas de Agente de Apoio para atender ao
disposto no artigo 8° da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme Anexo
| desta Lei.”

Art. 2°. O Anexo | da Lei n° 2.797, de 02 de abril de 2024, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO |
FUNGAO GRATIFICADA

FUNGAO |VAGA| CARGA | ESCOLARIDADE | GRATIFICAGAO | TOTAL
HORARIA
Agente de 01 40 horas Ensino Superior R$ 5.000,00 R$
Contratagao e 5.000,00
Pregoeiro

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39372

LEI N° 2.952, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuicdes previstas no artigo 60, inciso IV e
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o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8°, da Constituigdo Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Anulagédo Parcial de Dotagdo no valor de R$
413.100,00 (quatrocentos e treze mil e cem reais), destinados a atender
a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento - SEMPLAN, em
suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagao do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 03 Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento
- SEMPLAN;

. PROGRAMA: 04 121 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 121 0001 3007 0002 Custeio da Manutengéo da
SEMPLAN;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 144/3.3.90.40.00 Servigos de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagao - R$ 413.100,00 (quatrocentos
e treze mil e cem reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 03 Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
- SEMPLAN;

Ill. PROGRAMA: 99 999 0001 Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 99 999 0001 9999 Reserva de Contingéncia;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 151/9.9.99.99.99 Reserva de
Contingéncia/ Reserva do RPPS - R$ -413.100,00 (quatrocentos e treze
mil e cem reais).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39373

LEI N° 2.953, DE 26 DE MAIO DE 2025.
“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAQ DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8°, da Constituigdo Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Anulagdo Parcial de Dotagdo, no valor de R$
430.000,00 (quatrocentos e trinta mil reais), destinados a atender a
Camara Municipal de Vereadores, em suas Agdes Legislativas.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificacdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 01 Poder Legislativo;

Il. ORGAO: 01 01 Camara Municipal de Espigéo do Oeste;

Ill. PROGRAMA: 01 031 0001 Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 01 031 0001 3000 Manutencdo das Atividades
Administrativas da Camara;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 001/3.1.90.11.00 Vencimentos
e Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais);

VII. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 003/3.1.90.94.00 Indenizagdes
e Restituigdes Trabalhistas - R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

VIIl.  FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 004/3.1.91.13.00
Contribuigdes Patronais - R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 01 Poder Legislativo;

Il. ORGAO: 01 01 Camara Municipal de Espigéo do Oeste;

Ill. PROGRAMA: 01 031 0001 Programa de Apoio a Gestado
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 01 031 0001 3000 Manutengdo das Atividades
Administrativas da Camara;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 002/3.1.90.13.00 Obrigagdes
Patronais - R$ -175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais);

VII. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 010/3.3.90.35.00 Servigos de
Consultoria - R$ -20.000,00 (vinte mil reais);

VIII. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 011/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - R$ -10.000,00 (dez mil reais);

IX. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 015/3.3.90.92.00 Despesas de
Exercicios Anteriores - R$ -6.808,00 (seis mil e oitocentos e oito reais);

X. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 017/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagoes - R$ -120.774,00 (cento e vinte mil e setecentos e setenta
e quatro reais);

XI. FICHA/NATUREZA DA  DESPESA: 018/4.4.90.52.00
Equipamentos e Material Permanente - R$ -97.418,00 (noventa e sete
mil e quatrocentos e dezoito reais).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39374

DECRETO N° 6610, DE 26 DE MAIO DE 2025.
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e Lei n® 2.944, de 23/05/2025.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial por Anulagdo Parcial de Dotagédo, no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais), destinados a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda - SEMAF, em suas
acoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagéo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 02 Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda
- SEMAF;

Ill. PROGRAMA: 04 123 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 123 0001 3002 0001 Custeio com Manutengéo
da SEMAF;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA:
Contribuigdes - R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

1. ORGAO: 02 01 Gabinete do Prefeito;

. PROGRAMA: 04 122 0001 Programa de Apoio a Gestado
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 122 0001 3001 0001 Custeio com Manutengao do
Gabinete do Prefeito;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 028/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ -20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 26 de maio
de 2025.

1185/3.3.50.41.00

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
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Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Raiza Souza Silva Santos
Secretaria Municipal de Administragédo e Fazenda
Protocolo 39357

DESPACHO
PROCESSO N° 2639/2025
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMADER
ASSUNTO: ANALISE DA MINUTA DE EDITAL

Ao revisar a minuta do edital, recomenda-se que a definigdo do
Objeto ao longo da minuta do edital, seja complementada com a seguinte
redacdo: “Formalizagdo de Ata de Registro de Pregcos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na execugéo de servigos
de instalagdo e manutencao preventiva e corretiva em aparelhos de ar-
condicionado”, esclarecendo que se trata de um Sistema de Registro de
Pregos.

Adicionalmente, observa-se que o item 26, que trata das “Condigoes
de Recebimento e Pagamento”, ndo apresenta de forma clara e
detalhada os procedimentos para o recebimento do objeto contratado,
bem como as condigbes de pagamento a contratada. O item 26.8 faz
referéncia ao pagamento conforme o item 16 do Termo de Referéncia,
no entanto, ao revisar o referido documento, verificou-se que o item 16
ndo existe. Embora o Termo de Referéncia seja indicado como fonte
de informagbes adicionais, € essencial que o edital contenha essas
informagbes de maneira independente, garantindo maior transparéncia e
seguranca juridica ao processo licitatorio.

Outro ponto relevante é a necessidade de o edital especificar
claramente o prazo para entrega e/ou execugado dos servigos, assim
como o local de entrega ou execugdo. Embora esses dados estejam
presentes no Termo de Referéncia, sua auséncia no edital pode
comprometer a clareza e a seguranga juridica do processo.

Por fim, observou-se uma inconsisténcia na redagdo do edital, em que,
em alguns trechos, é indicado que a licitagdo sera do tipo “menor prego
por lote”, enquanto em outros, faz-se referéncia ao “menor prego por
item”. Essa divergéncia precisa ser corrigida para garantir a precisdo e a
conformidade do edital.

Apos analise, solicitamos o retorno para novas vistas.

Espigédo do Oeste, 20 de maio de 2025.

Camila Aratjo dos Santos
Assessora Juridica
OAB/RO 7.910
Protocolo 39358

ERRATA A LEI N° 2.937, DE 14 DE MAIO DE 2025.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

Art. 1°. Fica concedido reajuste de 10% (dez por cento) sobre
o vencimento base dos servidores publicos municipais efetivos,
comissionados e contratados da Administragéo Direta do Poder Executivo
Municipal de Espigao do Oeste, excetuando-se aqueles que possuem piso
salarial definido por categoria profissional, nos termos das Leis Municipais
n® 2.551/2022, 2.262/2023, 2.728/2023 e 2.924/2025.

LEIA-SE:

Art. 1°. Fica concedido reajuste de 10% (dez por cento) sobre
o vencimento base dos servidores publicos municipais efetivos,
comissionados e contratados da Administracao Direta do Poder Executivo
Municipal de Espigdo do Oeste, excetuando-se aqueles que possuem piso
salarial definido por categoria profissional, nos termos das Leis Municipais
n® 2.551/2022, 2.662/2023, 2.728/2023 e 2.924/2025.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste, 21 de maio de
2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 39360

ERRATA AO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 106/
PGM/2023. DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2378/2023.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE

(-..) Espigado do Oeste, 17 de maio de 2024.

LEIA-SE:
(--.) Espigao do Oeste, 11 de novembro de 2024.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 16 de janeiro de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica
OAB/RO 7910
Protocolo 39361

ERRATA AO CONTRATO N° 307/PGM/2024,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4062/2024.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a seguinte ERRATA:

ID_ 977758 DO

ONDE SE LE

Clausula 12 - O substrato juridico do presente Contrato encontra-se
consubstanciado na Lei Federal n° 14.133/2021 com suas posteriores
alteragbes, no Decreto Municipal n° 5.306/2022, no Edital e nos
documentos anexos ao Pregao Eletrdnico n° 126/CCP/2024, nos termos
da proposta constante do Processo Administrativo n° 1759/2024.

LEIA-SE:

Clausula 12 - O substrato juridico do presente Contrato encontra-se
consubstanciado na Lei Federal n° 14.133/2021 com suas posteriores
alteragbes, no Decreto Municipal n° 5.306/2022, no Edital e nos
documentos anexos ao Pregdo Eletronico n® 126/CCP/2024, nos termos
da proposta constante do Processo Administrativo n® 4062/2024.

ONDE SE LE

Clausula 22 - A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE LIMPEZA DE AR CONDICIONADO E INSTALACAO,
conforme descrito no pedido de empenho n° 3912/2024, proposta
apresentada em atendimento ao Pregéo Eletrénico n° 126/CCP/2024, nos
seguintes moldes:

LEIA-SE:

Clausula 22 - A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE LIMPEZA DE AR CONDICIONADO E INSTALAGAO,
conforme descrito no pedido de empenho n° 3919/2024, proposta
apresentada em atendimento ao Pregéo Eletronico n° 126/CCP/2024, nos
seguintes moldes:

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica
OAB/RO 7910
Protocolo 39362

RESUMO DE CONTRATO N° 137/PGM/2025

Processo Administrativo n° 3068/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracdes:
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 05.689.942/0001-42;
OBJETO:
Clausula 22, A CONTRATADA se obriga a fornecer OLEO DIESEL
$§10, tudo conforme proposta apresentada em atendimento ao Pregao
na forma Eletrénica n°® 007/SRP/2025 e registrado através da Ata de
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Registro de Precos n°® 002/2025, que com seus anexos, integram este
instrumento, independentemente de sua transcrigéo, para todos os fins e
efeitos legais, conforme abaixo discriminado:

Qtde Und. Med.
600,00 LTS

Descrigao
OLEO DIESEL $10

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 4.272,00 (quatro mil e
duzentos e setenta e dois reais) no qual ja se encontram incluidas todas
as despesas especificadas na proposta da contratada que serdo pagos
conforme a utilizagao.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta das dotacdes a seguir: Autorizacéo

de Empenho n° 1634/2025;

Ficha: 28
Unidade: 020100 - GABINETE DO PREFEITO

Funcional: 04.122.0001.3001.0001 - GESTAO DE POLITICAS ADMINISTRATI-
VAS DO GABINETE

Classificagdo: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura da CONTRATADA

DATA: Espigdo D’ Oeste - Estado de Rondonia, 21 de maio de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP
CNPJ: 05.689.942/0001-42
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Assessora Juridica
OAB/RO 7.910

Gestor do Contrato: EMERSON LUIZ KRUK
Fiscal Administrativo do Contrato: JESSICA DA PAZ MATEUS
Protocolo 39380

RESUMO DE CONTRATO N° 138/PGM/2025

Processo Administrativo n° 3080/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracdes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.689.942/0001-42;

OBJETO:

Clausula 22. A CONTRATADA se obriga a fornecer_GASOLINA
COMUM e OLEO DIESEL S10. tudo conforme proposta apresentada em
atendimento ao Pregéo na forma Eletrénica n® 007/SRP/2025 e registrado
através da Ata de Registro de Precos n°002/2025, que com seus anexos,
integram este instrumento, independentemente de sua transcrigéo, para
todos os fins e efeitos legais, conforme abaixo discriminado:

Descrigao Qtde Und. Med.
OLEO DIESEL S10 300,00 LTS
GASOLINA COMUM 73.50 LTS

VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 2.679.90 (dois mil e
seiscentos e setenta e nove reais e noventa centavos ) no qual ja se
encontram incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
contratada que serdo pagos conforme a utilizagéo.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta das dotagdes a seguir: Autorizacdo
de Empenho n° 1638/2025;

Ficha: 44
Unidade: 020100 - GABINETE DO PREFEITO

Funcional: 04.122.0001.3053.0002 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR

Classificagao: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato serd de 12 (doze)

meses, a contar da assinatura da CONTRATADA

DATA: Espigao D’ Oeste - Estado de Rondénia, 21 de maio de 2025.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP
CNPJ: 05.689.942/0001-42
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Assessora Juridica
OAB/RO 7.910

Gestor do Contrato: EMERSON LUIZ KRUK
Fiscal Administrativo do Contrato: JESSICA DA PAZ MATEUS
Protocolo 39381

RESUMO DE CONTRATO N° 139/PGM/2025

Processo Administrativo n° 3027/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BUYSOFT DO BRASIL LTDA, pessoa juridica de direito
privado com cadastro no CNPJ n°® 10.242.721/0001-61:

OBJETO:

Clausula 2°. A contratada se obriga a fornecer 09 (NOVE) LICENCAS

DE USO DO SOFTWARE AUTODESK - AEC (ARCHITECTURE,
ENGINEERING & CONSTRUCTION) COLLECTION NEW SINGLE-USER,
PELO PERIODO DE 03 (TRES) ANOS. EM ATENDIMENTO AO
PRAZO DE VALIDADE DO TOKEN/LICENCA, tudo conforme proposta
apresentada em atendimento ao Pregao na forma Eletrénica n°® 041/2025
e registrado através da Ata de Registro de Precos n® 022/2025, que
com seus anexos, integram este instrumento, independentemente de sua
transcrigéo, para todos os fins e efeitos legais.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 413.100.00 (quatrocentos
e treze mil e cem reais), no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA, que serédo pagas
até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta da: Autorizagcdo de Empenho n°
1617/2025, Ficha: 144, Dotacdo Orcamentaria: 02.03.04.121.0001.
3007.33904000.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigoraré pelo prazo de
O presente contrato vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses a
contar da assinatura da contratada, tendo em vista que a contratagao
da empresa para fornecimento de licenga de software e suporte sera
pelo periodo de 3 anos, em atendimento ao disposto no art. 106 e 107
da Lei n° 14.133/2021.

DATA: Espigao D’ Oeste - Estado de Rondonia, 21 de maio de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ/MF sob o n° 04.695.284/0001-39
Contratante

BUYSOFT DO BRASIL LTDA
CNPJ n° 10.242.721/0001-61
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO N° 2.468
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Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO N° 13.886

Gestor do Contrato: LIRVANI FAVERO STORCH
Fiscal Administrativo do Contrato: THIELEN MAITE DA SILVA
Protocolo 39383

RESUMO DE CONTRATO N° 140/PGM/2025

Processo Administrativo n° 1754/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: AQUARELA PARQUES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 10.433.905/0001-09;

OBJETO:

Clausula 22. A CONTRATADA se obriga a fornecer UM PARQUE
INFANTIL (PLAYGROUND) PARA ATENDER A ESCOLA MUNICIPAL
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, localizada na Av. Nossa Senhora
da Conceigao, n° 2693, Boa Vista do Pacarana Km 86, no municipio
de Espigao do Oeste - RO, conforme descrito no Pedido de Empenho n°
1754/2025, proposta apresentada em atendimento ao Pregao Eletronico
n°® 039/CCP/2025, nos seguintes moldes:

Item | Produto Descrigao

1 030.054.021 |PARQUE INFANTIL COM CERTIFICADO EMITIDO POR
ORGAO COMPETENTE (INSTITUTO DE CERTIFICACAO
DE PLAYGROUND)

Comprovando a conformidade dos produtos conforme objeto
licitado normas ABNT16071/2021 laudos de Determinacéo
de condutividade elétrica e Ensaios de resisténcia ao
intemperemos em camara uv-B.

Contendo:

02 - Torre confeccionada em estrutura de madeira plastica
medindo 1,00 x 1,00 metros com cobertura formato redondo
em plastico roto moldado formato de telha colonial medindo
aproximadamente 4.85 de circunferéncia, 0.75m de raio 0.60m
de altura com encaixe das colunas embutidas, sendo colunas
em madeira plastica medindo 9,00 x 9,00cm com reforgo
interno tipo cruzeta, na cor itauba, plataforma em plastico
roto-moldado medindo 1,00 x 1,00 (H 1,20).

01 - Rampa de escalada em plastico roto moldado medindo ( L
xCxA):0,72x 1,00 x 1,20.

01 - Teia de aranha em plastico roto moldado medindo (L x C
xA): 0,86 x 0,9 x 1,20.

01 - Tobogd em plastico roto moldado medindo 3,00m com
altura de 2,20m contendo bordas e ponteiras em plastico roto
moldado.

01 - Escorregador modelo concha em plastico roto moldado
medindo 2,30 de deslizamento largura 0,50 inclinagao de 1,95.
01 - Mini Passarela fixa com assoalho e protegdo em plastico
roto moldado medindo (L x C xA): 0,95 x 1,00 x 1,00.

01 - Jogo da velha em plastico roto moldado e estrutura
metalica medindo (Lx C xA): 0,92 x 0,17 x 0,8.

01 - Balango teen medindo 2.50 x 2.10 x 1.70 com estrutura
tubular, medindo travessa feita com tubo de tubo 2 com 02
assentos teen em plastico roto moldado.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 33.249.99 (trinte e trés mil.
duzentos e quarenta e nove reais e noventa e nove centavos) no qual
ja se encontram incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
contratada que serdo pagos conforme a utilizagao.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta dos seguintes recursos orcamentarios:

Autorizacdo de Empenho n°1754/2025:

Ficha: 1006

Unidade: 020400 - SEMED

Funcional: 12.361.0003.3011.0003 -
FUNDAMENTAL

Classificagdo: 4.4.90.52.99 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

MANUTENGAO DA EDUCAGAO

Ficha: 1007

Unidade: 020400 - SEMED

Funcional: 12.361.0003.3011.0003 -
FUNDAMENTAL

Classificagao: 4.4.90.52.99 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

MANUTENGAO DA EDUCAGAO

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura da CONTRATADA.

DATA: Espigao do Oeste, 22 de maio de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ n° 04.695.284/0001-39
Contratante

AQUARELA PARQUES LTDA
CNPJ n° 10.433.905/0001-09
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706

Gestora do Contrato: CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
Fiscal Administrativo do Contrato: WEKSLEY CUSSOL LOPES

Protocolo 39384

RESUMO DE CONTRATO N° 141/PGM/2025

Processo Administrativo n° 3219/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteragées:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07:

OBJETO:

Clausula 22. A CONTRATADA se obriga a fornecer_OLEO DIESEL
$10, tudo conforme proposta apresentada em atendimento ao Pregao
na forma Eletrénica n° 007/SRP/2025 e registrado através da Ata de
Registro de Pregcos n° 002/2025, que com seus anexos, integram este
instrumento, independentemente de sua transcrigdo, para todos os fins e
efeitos legais, conforme abaixo discriminado:

Qtde Und. Med.
10.000,00 LTS

Descrigao
OLEO DIESEL S10

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 71.400.00 (setenta e um

mil e quatrocentos reais) no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da contratada que serdo pagos

conforme a utilizagao.
RECURSOS ORGCAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta das dotacdes a seguir: Autorizacdo

de Empenho n°® 1761/2025;

Ficha: 1163
Unidade: 020802 - FUNDO MUNIC.DE DESEN.RURAL SUSTENTAVEL

Funcional: 20.605.0011.4079.0000 - MANUTENGAO DE VEICULOS, MAQUINAS
E VIATURAS

Classificagdo: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura da CONTRATADA.

DATA: Espigdo D’ Oeste - Estado de Rondénia, 21 de maio de 2025.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
CNPJ: 08.949.056/0001-07
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468
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CAMILA ARAUJO DOS SANTOS
Assessora Juridica
OAB/RO 7.910

Gestor do Contrato: JOSE AGOSTINHO DE MATOS
Fiscal Administrativo do Contrato: SIDNEIA SCHAFFEL

Protocolo 39385

RESUMO DE CONTRATO N° 142/PGM/2025

Processo Administrativo n° 3231/2025, que se regerd pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 05.689.942/0001-42;

OBJETO:

Clausula 22. A CONTRATADA se obriga a fornecer OLEO DIESEL
COMUM E OLEO DIESEL S 500 COMUM, tudo conforme proposta
apresentada em atendimento ao Pregdo na forma Eletrénica n® 007/
SRP/2025 e registrado através da Ata de Registro de Precos n° 002/2025,
que com seus anexos, integram este instrumento, independentemente
de sua transcricéo, para todos os fins e efeitos legais, conforme abaixo
discriminado:

Qtde Und. Med.
10.503,00 LTS

Descrigcao

OLEO DIESEL COMUM
OLEO DIESEL S 500 COMUM

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 73.415.97 (setenta e trés
mil, guatrocentos e quinze reais e noventa e sete centavos) no qual ja
se encontram incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
contratada que serdo pagos conforme a utilizagéo.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta das dotacdes a seguir: Autorizacdo
de Empenho n°® 1765/2025;

Ficha: 1163
Unidade: 020802 - FUNDO MUNIC.DE DESEN.RURAL SUSTENTAVEL

Funcional: 20.605.0011.4079.0000 - MANUTENGAO DE VEICULOS, MAQUINAS
E VIATURAS

Classificagdo: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura da CONTRATADA.

DATA: Espigdo D’ Oeste - Estado de Rondonia, 23 de maio de 2025.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

AUTO POSTO RONDONORTE EIRELI - EPP
CNPJ: 05.689.942/0001-42
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO N° 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO N° 13.886
Gestor Do Contrato: José Agostinho de Matos

Fiscal Administrativo Do Contrato: Sidnéia Schaffel

Protocolo 39386

PARECER N° 386/PGM/2025

PROCESSO N° 717/2025

RECORRENTE: STOCCO E STOCCO LTDA

RECORRIDA: COORDENADORIA GERAL DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: ANALIZE DE RECURSO A LICITAGAO REALIZADA NA
MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO N° 025/SRP/CCP/2025

A Coordenadoria de Compras Publicas (CCP) encaminhou o
presente processo para anadlise e parecer desta Procuradoria, tendo em
vista o recurso apresentado pela empresa STOCCO E STOCCO LTDA,
referente A LICITAGAO REALIZADA NA MODALIDADE DE PREGAO
ELETRONICO N° 025/SRP/CCP/2025.

A licitagdo na modalidade Preg&o Eletrénico n° 025/CCP/2024 tem
como objeto a AQUISICAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
PERICIAS MEDICAS PARA QUE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE E CAMARA MUNICIPAL, POSSA REALIZAR A
CONCESSAOOUMANUTENCAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS.

De acordo com o que consta no processo, a empresa STOCCO E
STOCCO LTDA foi desclassificada por ndo ter apresentado Certidao de
Regularidade Fiscal Municipal, que impossibilita o reconhecimento de sua
regularidade fiscal da licitante e, consequentemente, a sua habilitagdo,
nao sendo possivel a aplicagao de prazos de complementagédo documental
quando sequer houve a apresentacdo minima exigida.

Por fim especialmente por descumprir as clausulas 5.3.1 e 9.1 a qual
determina que os documentos de habilitagdo devem ser apresentados no
prazo legal, estipulado em 2 (duas) horas apds a solicitagdo da Comissao
de Licitagao.

Inconformada com a decisdo emitida pela Coordenadoria de Compras
Publicas, a empresa interpds recurso (ID 1090186). As contrarrazbes
da empresa, J H DA SILVA CLINICA LTDA, foram apresentadas e,
posteriormente ID 1090210, o processo foi analisado e despachado pela
CCP (ID 1090235).

DA TEMPESTIVIDADE

ALei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece que o prazo
para apresentacao de recursos dos atos administrativos ligados a licitacdo
é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou lavratura da ata,
conforme prevé o art. 165, desta lei, vejamos:

Art. 165. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicagdo
desta Lei cabem:
I - recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
intimagao ou de lavratura da ata, em face de:
a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificagdo de
interessado ou de inscrigdo em registro cadastral, sua alteracao
ou cancelamento;
b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitagao ou inabilitagao de licitante;
d) anulagdo ou revogacgao da licitagao;
e) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e
escrito da Administragao;
Il - pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da data de intimacao, relativamente a ato do qual nao
caiba recurso hierarquico.
§ 1° Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto
nas alineas “b” e “c” do inciso | do caput deste artigo, serao
observadas as seguintes disposig¢ées:
I - a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente,
sob pena de preclusédo, e o prazo para apresentacdo das razées
recursais previsto no inciso | do caput deste artigo sera iniciado
na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitagdo ou, na hipotese de adogdo da inversdo de fases
prevista no § 1° do art. 17 desta Lei, da ata de julgamento;

Il - a apreciacao dar-se-a em fase Unica.

§ 2° O recurso de que trata o inciso | do caput deste artigo sera

dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a

decisao recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisao

no prazo de 3 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a

sua motivagado a autoridade superior, a qual devera proferir sua

decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

§ 3° O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de

ato insuscetivel de aproveitamento.

§ 4° O prazo para apresentagdo de contrarrazées sera o mesmo

do recurso e tera inicio na data de intimagao pessoal ou de

divulgacgéo da interposigcao do recurso.
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§ 5° Sera assegurado ao licitante vista dos elementos

indispensdveis a defesa de seus interesses.

A empresa STOCCO E STOCCO LTDA manifestou intencdo de
recurso e as razdes foram apresentadas dentro do prazo legal, sdo
tempestivos e, por isso, serdo conhecidos.

A CCP se manifestou quanto ao recurso tramitado a Procuradoria, em
respeito ao que esta disposto no § 2° do artigo 165 da Lei n°® 14.133/2021.

2. DO RECURSO
O recurso apresentado pela empresa STOCCO E STOCCO LTDA,
traz os seguintes argumentos:

A Recorrente, participou regularmente do processo licitatorio
em epigrafe, tendo apresentado toda a documentagao exigida no
Edital, contudo, foi inabilitada no dia 25/04/2024 pela Comissao
de Licitagdo sob a alegacdo de que nao teria apresentado a
Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CND Municipal),
exigida no item 9.11.1.6 do edital, que, por motivo alheio a
vontade da Recorrente, ndo constava em tempo habil no portal
LICITANET. Importa destacar que o item 9.11.2 do mesmo edital
prevé expressamente a possibilidade e o dever de o pregoeiro
solicitar documentos que ndo tenham sido localizados ou
verificados.

Vejamos que o texto do item 9.11.2. é bem claro em enfatizar, e de
forma subjetiva, entendese que, caso o pregoeiro nao consiga
verificar a regularidade documental de alguns dos itens acima,
como € o caso do item 9.11.1.6, ele podera fazer a consulta da
regularidade municipal para fins da realizagdo da habilitagéao,
ou comunicar a parte no prazo de 02 horas para apresentar a
devida comprovagédo. Dessa forma, fica evidente que a decisdo
de inabilitagdo contraria o proprio instrumento convocatorio,
pois ndo foi oportunizada a apresentagdao do documento no
prazo previsto. Ressalta-se ainda, que a decisao de inabilitagao
ndo se sustenta, pois fere principios e dispositivos legais,
especialmente os previstos na Lei n° 14.133/2021, na Lei
Complementar n° 123/2006 e no proprio principio do formalismo
moderado adotado pela Administragdo Publica.

A) DO DESCUMPRIMENTO DO EDITAL PELA ADMINISTRAGAO
A regra do item 9.11.2 ndo constitui uma faculdade, mas sim
um dever do pregoeiro quando se depara com a auséncia
ou impossibilidade de verificagdo de algum documento de
regularidade fiscal.

B) DO PRINCIPIO DO FORMALISMO MODERADO E
ECONOMICIDADE

O entendimento consolidado na jurisprudéncia e na doutrina
é o de que falhas meramente formais ndo podem prejudicar a
competitividade do certame quando ndao comprometerem a
idoneidade da proposta ou a qualificagao da licitante.

C) DO DIREITO A REGULARIZAGAO FISCAL PELAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS (MPE’s) LC N° 123/2006

A Recorrente é uma Empresa de Pequeno Porte (EPP),
regularmente enquadrada no regime da Lei Complementar n°
123/2006, o qual apresentou neste certame a declaragdo de
optante dos beneficios da MPE’s (Micro e Pequenas Empresas), e
faz jus ao tratamento diferenciado conferido por essa legislagéao.

2. A aplicagao do item 9.11.2 do edital, com a concessdo do

prazo de 2 (duas) horas para envio da Certidao de Regularidade

Municipal;

3. Sucessivamente, o reconhecimento da Recorrente como

Empresa de Pequeno Porte (EPP), com a concessao do prazo

de 05 (cinco) dias uteis, nos termos do art. 43 da LC n° 123/2006,

para apresentagcdo ou regularizagao documental;

4. O prosseguimento da licitagdo com a Recorrente regularmente

habilitada, em respeito aos principios da legalidade, vinculagcao

ao edital, formalismo moderado e obtengdo da proposta mais

vantajosa para a Administracao.

DAS CONTRA RAZOES DE RECURSO

Em sede de contra razdes a empresa J H DA SILVA CLINICA LTDA,
manifestou que:

J H DA SILVA CLINICA LTDA pessoa juridica de direito

privado, inscrita no CNPJ sob n° 47.063.974/0001-88 solicita
respeitosamente a manutengdo da INABILITACAO da empresa
STOCCO E STOCCO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 01.771.041/0001-44, se deu pela ndao
observéncia e atendimento ao edital na fase de HABILITACAO
JURIDICA exigida no item 9.11.1.6 do edital, sendo: CERTIDAO
NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS (CND MUNICIPAL), no
caso em questdo, esta empresa foi inabilitada no PREGAO
ELETRONICO N° 025/2025, a decisdo ocorreu em 25/04/2025, na
fase de habilitagdo Juridica. Diante do exposto e considerando
que edital publicado tem forgca de lei, conforme respaldo do
entendimento de Jurisprudéncia: A jurisprudéncia do STJ
(Superior Tribunal de Justiga) e do TCU (Tribunal de Contas da
Uniédo) respalda a ideia de que o edital é a lei do certame, e suas
regras vinculam a todos os participantes.

Caso a comissdo de licitagdo resolva desconsiderar a nossa
alegagao preliminar, mantendo a aceitabilidade do recurso
do recorrente, mesmo estando o recurso em afronta direta ao
edital, fato que s6 admitimos para argumentar, ainda assim, os
argumentos elencados pela recorrente ndo sao validos, pois, ao
atacar o contrato de locagdao de ponto comercial em Ji-Parana
- local onde se situa até a presente data, nosso escritério de
representacdo no interior - alega que o contrato foi assinado em
18 de outubro de 2021, como de fato foi, mas se esquece que
além do contrato, que obviamente foi prorrogado, esta recorrida
juntou - também em sede de diligéncia - a ultima conta de luz,
datada de fevereiro de 2025, a qual comprova que o local referido
até a presente data funciona como escritério de representagcao
desta empresa no interior, o que, obviamente, facilita toda a
logistica de operacgoes.

Fale salientar que o item 9.11.2 - refere-se a consulta de
documentos quando os mesmos sao APRESENTADOS na fase
de HABILITAGCAO, ou seja, A referida empresa deveria ter no
minimo apresentado o documento vencido ou com rasuras,
vale ressaltar que a empresa STOCCO E STOCCO LTDA deixou
de apresentar tal documento, NAO SENDO POSSIVEL QUE O
PRESENTE PREGOEIRO E EQUIPE CONSEGUISSE VERIFICAR
SUA EXISTENCIA E LEGIBILIDADE, pois o ato de gerar
declaragé6es ou qualquer outro documento de empresas licitantes
nédo cabe ao pregoeiro, mas sim a empresa participante, sendo
de sua responsabilidade a apresentagdo de todos os itens,
diante do exposto e pelo entendimento legal e considerando
que a licitagao atingiu todos os seus objetivos esperados e que
o PREGOEIRO do Certame agil de forma excelente na execugao
de sua analise documental e com respeito ao edital e para com
todas as empresas envolvidas em sua decisao de INABILITAR a
referida empresa queixante.

Neste contexto a decisdo de inabilitagdo da referida empresa
participante do certame, esta dentro da legalidade devendo- se a
manutencgédo da condigdo de INABILITACAO da mesma para que
a J. H DA SILVA CLINICA LTDA nao seja prejudicada, visto que
atendeu ao edital e cumpriu com os itens de Habilitagdo Juridica.

DECISAO CCP:
Em analise ao recurso apresentado a CCP, manifestou se pela

habilitagdo da empresa recorrida:

Esta Coordenadoria se manifesta nos seguintes termos:

Diante de todo o exposto, resta claro que a decisdo de inabilitacao
da empresa Stocco e Stocco Ltda encontra-se devidamente
fundamentada na legislacao vigente e nas regras expressas do
edital do certame. A auséncia da Certidao de Regularidade Fiscal
Municipal impossibilita o reconhecimento da a comprovagéao
da regularidade fiscal da licitante e, consequentemente, a
sua habilitacdo, ndo sendo possivel a aplicacdo de prazos
de complementacao documental quando sequer houve a
apresentagdo minima exigida.

Ainda que a proposta da empresa seja aparentemente mais
vantajosa, a Administracao Publica esta vinculada aos principios
da legalidade, vinculagdo ao edital, isonomia e formalismo
moderado, ndo podendo admitir a permanéncia no certame de
empresa que descumpre requisito obrigatorio.

Portanto, opina-se pela manutengao da decisao de inabilitacao da
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empresa recorrente, com o indeferimento do recurso interposto,
garantindo-se a lisura do processo licitatério e o respeito as
normas que o regem.

PASSAMOS A ANALISE DO RECURSO

A empresa STOCCO E STOCCO LTDA fora desclassificada por nao
ter apresentado o documento de Certiddo Negativa de Débitos Municipais
conforme exigido nas clausulas 5.3.1, 9.1 € 9.11.1.6 a qual determina que
os documentos de habilitagdo devem ser apresentados no prazo legal,
EXIGENCIAS PARA HABILITACAO do EDITAL do Pregéo Eletrénico n°
25/CCP/2025.

No recurso apresentado pela empresa, alega que preencheu os
requisitos do edital e que a CCP n&o concedeu prazo para a juntada do
documento.

Observa-se, porém que a empresa nao juntou toda a documentagao
exigida, no edital, no momento em que foi chamada a apresenta-lo,
e embora toda a argumentagdo da mesma trazida em suas razdes,
pelos principios que regem a Administracdo publica da Legalidade e
Impessoalidade (principalmente) ndo deve a Administragdo diligenciar
para juntar documentos da empresa, a mesma diligencia para corroborar a
veracidade dos mesmos, e para dar prazo para a corre¢do dos documentos
apresentados pelas empresas beneficiadas pela Lei Complementar
123/2006.

Vale destacar que no ambito das licitagdes publicas no Brasil, a
questédo da exigéncia de documentos como requisitos de habilitagdo tem
gerado significativa controvérsia. A nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, Lei n° 14.133/21, trouxe mudancas substanciais ao
processo licitatério, mas as praticas ilegais e abusivas, como a exigéncia
de Certidoes, ainda persistem.

A Lei n° 14.133/21 busca modernizar e simplificar os processos
licitatérios, e dentre suas diretrizes, destacam-se a promogdo da
transparéncia, a competitividade e a eficiéncia nas contratagdes publicas.

O principio da razoabilidade é aplicavel na licitagdo para evitar
o formalismo exacerbado do procedimento e garantir o seu carater
competitivo, buscando, assim, sempre alcangar a proposta mais vantajosa
para a Administragéo Publica.

Adivergéncia de entendimento decorre do fato da empresa Recorrente
nao ter apresentado o documento dentro do prazo legal, para que a CCP
pudesse diligenciar quanto aos mesmos.

Desta forma denota-se que a apresentacdo das Certidbes de
Regularidade Fiscal é requisito de habilitagédo nas licitagdes publicas.

Entretanto, imperioso mencionar, que o Edital foi cristalino ao
prescrever que os participantes deverao apresentar os documentos
necessarios na fase de classificagio, de modo que NAO HA QUE SE
COGITAR EM OBRIGACAO DA MUNICIPALIDADE EM DILIGENCIAR
PARA A OBTENCAO DO DOCUMENTO, o que violaria, inclusive, a

isonomia entre os participantes.

Muito embora haja a controvérsia de entendimentos sobre a legalidade
de apresentacdo ou ndo da documentagao, o principio da vinculagéo ao
instrumento convocatério € um dos alicerces do processo licitatorio no
ordenamento juridico brasileiro, especialmente a luz da Lei n°® 14.133/21.

Por esse principio, assegura que todas as disposigdes contidas no
edital, que é o documento base de uma licitacdo, sejam rigorosamente
cumpridas tanto pela Administragéo Publica quanto pelos licitantes.

Segundo a doutrina, o edital funciona como a “lei interna” da licitag&o.
Este entendimento € amplamente aceito por autores como Hely Lopes
Meirelles, que enfatiza que o edital € a norma que rege todo o procedimento
licitatério, estabelecendo direitos e deveres tanto para os licitantes quanto
para a Administracdo Publica. Qualquer desvio do que foi estabelecido
no edital pode comprometer a transparéncia, a isonomia e a seguranca
juridica do processo.

O artigo 5° da Lei n® 14.133/2021 reforga a importancia do principio da
vinculagéo ao instrumento convocatoério:

Art. 5°. Na aplicacdo desta Lei, serao observados os principios

da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,

da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa,
da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da
segregacdo de fungées, da motivagdo, da vinculagdo ao edital,
do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade,
da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel,
assim como as disposigées do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introdugcdo as Normas do Direito
Brasileiro).
A lei ainda especifica que o edital deve conter todas as informagdes

necessarias para que os licitantes possam apresentar suas propostas
de maneira adequada, sem qualquer tipo de ambiguidade. O principio
da vinculacdo ao instrumento convocatorio €, portanto, uma garantia de
que a Administragéo Publica atuara de forma transparente e objetiva. Ele
assegura que todos os participantes do certame estdo submetidos as
mesmas regras e condi¢des, evitando discriminagdes e favorecimentos. A
doutrina € unanime em afirmar que o descumprimento desse principio néo
apenas compromete a lisura do processo, mas também pode acarretar em
sancgdes para a Administragédo e até na anulagéo da licitagao.

Conforme ja mencionado, a empresa tinha pleno conhecimento dos
documentos exigidos no edital, e do prazo para apresentagdo dos mesmos
itens 5.3.1. e 9.1, e ndo houve qualquer dispensa de apresentagdo do
referido documento, sendo que a participagdo no certame permaneceu
vinculada a apresentagéo dos documentos previstos em lei e no edital.

Vejamos o disposto no Edital:

5.3.1.0 licitante vencedor devera enviar os documentos de

habilitagdo no prazo legal sob pena de desclassificagdo, sem

prejuizo das sangées previstas neste Edital.

9.1. O licitante vencedor devera enviar os documentos de

habilitagdo no prazo legal, sob pena de desclassificagado,

observando que as comprovagcoes de regularidades fiscais,

juridicas e trabalhistas devem constar com suas emissées e

datas validas da época da abertura do certame, sem prejuizo das

sangées previstas neste Edital.

9.1.1. Para todos os efeitos o ndo envio da documentagcao de

habilitagdo no prazo mencionado no item 9.1 sera motivo para

desclassificagdo da empresa.

9.2. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao

encaminhar a documentacdo de habilitagdo, ainda que haja

alguma restri¢cdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos

do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

Assim, eventual restricdo nos documentos comprobatérios nao
impede a continuidade do licitante no certame, mormente porque podera
haver a sua regularizagdo futura. Todavia, A NAO APRESENTAGAO
DE DOCUMENTO NO MOMENTO OPORTUNO TORNA O LICITANTE
INABILITADO.

Nao se pode confundir restrigho com a ndo apresentagdo de
documentacéo, ja que a apresentagdo de documento fidedigno constitui
exigéncia aplicada a todo e qualquer participante, independentemente do
seu porte.

A Jurisprudéncia atual preceitua que € razoavel a clausula de edital
que exige certiddes e alvaras conectados com o funcionamento de
empresa, de tal modo que é plenamente legitimo o ato que elimina do
certame licitatério empresa participante que ndo apresenta os documentos
exigidos.

TJ-RO - APELAGAO CIVEL 70047501120228220019

Jurisprudéncia: Acérdao publicado em 29/07/2024

Ementa: Administrativo e processual civil. Mandado de

seguranga. Licitagdo. Contrato. Homologagédo. Execucdo. Perda

do objeto. Nao ocorréncia. Edital. Documentos. Certid6es.

Alvaras. Auséncia. Eliminagao. Ato administrativo. Legitimidade.

Razoabilidade. A eventual homologagéao e adjudicacdo do objeto

da licitacdo ndo conduz necessariamente a perda superveniente

do objeto das agbes que postulam o reconhecimento de nulidade
de cldusula do edital. E razodvel a cldusula de edital que exige
certidées e alvardas conectados com o funcionamento de
empresa, de tal modo que é plenamente legitimo o ato que elimina
do certame licitatorio empresa participante que ndao apresenta os

documentos exigidos. APELAGCAO CIVEL, Processo n° 7004750-

11.2022.822.0019, Tribunal de Justica do Estado de Rondénia,

12 Camara Especial, Relator (a) do Acérdédo: Des. Glodner Luiz

Pauletto, Data de julgamento: 29/07/2024.

TJ-ES - APELAGAO CIVEL 50000040920218080004

Jurisprudéncia: Acérdao publicado em 18/07/2024

Ementa: APELAGCAO CIVEL. PRELIMINAR DE INOVAGAO
RECURSAL ACOLHIDA. DIREITO TRIBUTARIO. MANDADO DE
SEGURANCA. EDITAL PARA OUTORGA DE PERMISSAO DE USO.
NAO APRESENTACAO DE DOCUMENTO NA FORMA PREVISTA
NO EDITAL. IMPOSSIBILIDADE DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA
DILIGENCIAR PARA OBTENGCAO DO DOCUMENTO. RECURSO
CONHECIDO EM PARTE E NESSA EXTENSAO, DESPROVIDO.
1. Matérias ndo arguidas na instancia de origem ndo podem ser
veiculadas perante o Tribunal ad Quem, ainda que de ordem
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publica, por caracterizar inovagao recursal, visto que sua andlise
configuraria indevida supressdo de instancia. Preliminar de
inovagdao recursal acolhida. 2. “O Mandado de Seguranca possui
como requisito inarreddvel a comprovacao inequivoca de direito
liquido e certo pela parte impetrante por meio da chamada
prova pré-constituida. Nesse contexto, ndo existe espago para
dilagdo probatéria. Com efeito, para a demonstragcdo do direito
liquido e certo, é necessdrio que, no momento da impetragcao
do mandamus, seja facilmente aferivel a extensdo do direito

alegado e que este seja prontamente exercido” (Agint no REsp n.

2.103.611/SC, relator Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma,

julgado em 23/4/2024, DJe de 7/5/2024.). 3. Segundo o principio
da vinculagdo ao Edital, 5 este é a lei interna do processo

seletivo para outorga de permissdo de uso, vinculando tanto a

administragao publica como também todos os interessados. 4.

“O principio da igualdade, um dos postulados que norteiam a

licitagao, impée ao Poder Publico a observancia de tratamento

isonémico aqueles que se encontrem na mesma situagao
juridica” (Agint no RMS n. 64.824/MT, relatora Ministra Assusete

Magalhaes, Segunda Turma, julgado em 3/5/2021, DJe de 6/5/2021.)

5. Conforme prescrito no Edital, o alvara de funcionamento nao

se tratava de uma exigéncia para a participagdo no certame, mas

sim um documento classificatério, ndo havendo que se falar em
violagao ao disposto no artigo 3° § 3° da Lei 12.726/2018 (Lei da
desburocratizagdo). 6. O Edital foi cristalino ao prescrever que
os participantes deverdao apresentar os documentos necessdrios
na fase de classificacdao, de modo que nao ha que se cogitar em
obrigacdo da municipalidade em diligenciar para a obtengdo
do documento, o que violaria, inclusive, a isonomia entre os

participantes, pois “nos termos do art. 43, § 3°, da Lei 8.666 /1993,

é facultado a comissao licitatéria, em qualquer fase, promover

diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo,

vedada a inclusdo posterior de documento ou informagcdo que
deveria constar originariamente da proposta, sob pena de ofensa
de ofensa ao principio da vinculagdo ao edital” ( Agint no AREsp

n. 1.897.217/SP, relator Ministro Sérgio Kukina , Primeira Turma,

julgado em 14/3/2022, DJe de 21/3/2022.). 7. Recurso de apelagdo

conhecido em parte e, nessa extensao, desprovido.

Deste modo, a auséncia da Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal
impossibilita o reconhecimento da comprovagao da regularidade fiscal da
licitante e, consequentemente, a sua habilitagdo, ndo sendo possivel a
aplicagédo de prazos de complementacdo documental quando sequer
houve a apresentagdo minima exigida.

DECISAO

Portanto, diante de todo o exposto, esta Procuradoria manifesta pela
IMPROCEDENCIA do pleito da Recorrente, razdo pela qual OPINA que
seja mantida a decisdo apresentada pelo setor de Coordenadoria de
Compras Publicas.

De ciéncia aos interessados.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 19 de maio de 2025.

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

DESPACHO:

1. Manifesto concordéncia com o parecer da Procuradoria de n°
386/PGM/2025, para julgar improcedente o recurso apresentado
ao procedimento licitatério de Pregdo Eletrénico n° 25/CCP/2025,
mantendo em todos os seus termos o Julgamento da CCP,

2. Dé-se ciéncia ao interessado;

3. Publique-se.

Espigdo do Oeste, 19 de maio de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39375

Parecer Juridico n° 387/PGM/2025

Processo Administrativo (Referencial) n° 3062/2025

Interessados: Secretaria Municipal De Saude / Coordenadoria de
Compras Publicas

Assunto: Parecer Juridico. Dispensa de licitagdo. Compras/
Contratagoes diretas. Artigo 75, da Lei n® 14.133, de 2021.

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e emissao
de parecer quanto ao procedimento de dispensa de licitagdo proposto
pela SEMSAU para AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS A
ATENDER UM PACIENTE ORIUNDO DE MANDADO JUDICIAL.

Importante salientar gue o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto. agueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacao a estes, partiremos
da premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos
conhecimentos especificos imprescindiveis para a sua adequagéo
as necessidades da Administracdo. observando os requisitos
legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei. avaliar e acatar. ou néo.
tais ponderacgdes.

A dispensa de licitagdo € um modo legal que a Administragao Publica
possui de fazer compras e contratar servigos e obras, sem realizar
processo licitatorio.

O objetivo da dispensa é desburocratizar as compras e contratagdes
da Administragao Publica em momentos em que haja necessidade.

Pois bem, analisando aos documentos anexos aos autos verifica-se
do Termo de Referéncia juntado, a relagdo dos medicamentos a serem
comprados, medicamentos esses destinados a atender determinacdes
Judiciais de aquisi¢éo e fornecimento.

Ademais, ainda consta no processo em questdo: oficio, anexo de
citagdo, estudo técnico preliminar, analise de risco, quadro comparativo,
solicitagcdo de compra, nota de autorizagao de despesa, cotagdes, reserva
de dotacdo e Decreto de tratamento diferenciado, ao qual foi verificado
que além de se tratar de determinagdes judiciais a requisicao é de
produto de baixo valor, ao qual enseja na aplicagédo do inciso Il, art. 75, da
14.133/2021, vejamos o texto legal:

Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores
a R$ 50.000.00 (cinquenta mil reais), no caso de outros
servigos e compras; (Vide Decreto n° 10.922, de 2021)
(Vigéncia) (Vide Decreto n° 11.317, de 2022) Vigéncia (Vide
Decreto n° 11.871, de 2023) Vigéncia (Vide Decreto n°
12.343, de 2024) Vigéncia

(grifo nosso)

()

Observemos ainda a tabela vigente disposta no Decreto N°
12.343/2024, que atualiza os valores estabelecidos na Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021.

ANEXO (ATUALIZAGCAO DOS VALORES ESTABELECIDOS NA LEI
N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)

DISPOSITIVO VALOR ATUALIZADO
Art. 6°, caput, inciso R$ 250.902.323,87 (duzentos e cinquenta milhdes
XXl novecentos e dois mil trezentos e vinte e trés reais e

oitenta e sete centavos)

Art. 37, § 2° R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos
e cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos)
R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos
e cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos)
R$ 125.451,15 (cento e vinte e cinco mil quatrocentos e
cinquenta e um reais e quinze centavos)

Art. 75, caput, inciso | R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte

I e cinco reais e cinquenta e nove centavos)

Art. 75, caput, inciso IV, | R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos

Art. 70, caput, inciso llI

Art. 75, caput, inciso |

alinea “c e cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos)
Art. 75, § 7° R$ 10.036,10 (dez mil trinta e seis reais e dez centavos)
Art. 95, § 2° R$ 12.545,11 (doze mil quinhentos e quarenta e cinco
reais e onze centavos)
Art. 184-A R$ 1.576.882,20 (um milho quinhentos e setenta e seis

mil oitocentos e oitenta e dois reais e vinte centavos)

Para mais, nos caso de dispensas nessas contratagbes devem

ser precedidas de divulgagéo de aviso em sitio eletrénico oficial. pelo
razo minimo de 3 (trés) dias uteis., com a especificagcdo do objeto

pretendido. observemos
Art. 75. E dispensavel a licitagao:
§ 3° As contratagdes de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo serdo preferencialmente precedidas
de divulgagdo de aviso em sitio eletronico oficial, pelo
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prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com a especificagao
do objeto pretendido e com a manifestacao de interesse da
Administragdo em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais
vantajosa. (GRIFEI)

Portanto, encaminhe-se os autos para que seja adotado o

procedimento do artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.
Salvo melhor juizo, é o Parecer.
Espigédo D’ Oeste - Estado de Rondbnia, 19 de maio de 2.025.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OABJ/RO N° 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO N° 13.886

Despacho:
» Adoto as razdes do Parecer Juridico n°® 387/PGM/2025:

« Autorizo as despesas com para AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
DESTINADOS A ATENDER UM PACIENTE ORIUNDO DE MANDADO
JUDICIAL, com base no inciso Il, do artigo 75 da Lei Federal n°
14.133/2021.

* Publique-se.

Espigdo D’ Oeste - Estado de Rondbnia, 19 de maio de 2.025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 39376

PARECER N° 389/PGM/2025

PROCESSO N° 2982/2025

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: SOLICITA RELOTAGAO DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE
AMEAGA

Os presentes autos foram encaminhados a esta Procuradoria para
analise e emissdo de Parecer juridico acerca do pedido formulado por
servidor ocupante do cargo de Motorista de Ambulancia, atualmente
lotado no Distrito do Pacarana, o qual requer sua relotagédo para a zona
urbana, em razao de ameagca grave a sua integridade fisica.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacdo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacgdo as necessidades da
Administracdo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada. a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacoes.

Nos autos consta, Requerimento ID 1089608, Oficio da Secretaria
Municipal de Saude ID 1089603, Boletim de Ocorréncia ID 1089610 e
demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor exerce atualmente o cargo de Motorista de Ambulancia,
estando lotado no Distrito do Pacarana, e requer sua relotagao para a zona
urbana, em razao de ameaca grave a sua integridade fisica.

Consta nos autos, Boletim de Ocorréncia n° 00083154/2025-A01,
registrado pela Policia Militar a possivel pratica dos crimes de ameaca,
tentativa de homicidio e lesdo corporal ocorrido no dia 11 de maio de
2025, onde houve um desentendimento entre 03 (trés) envolvidos num
balneario no Distrito do Pacarana, onde o Requerente foi acionado para
prestar socorro a vitima de tenta de homicidio, que diante dos ferimentos
foi transportada para o Hospital Municipal.

Ainda, o Autor dos fatos, de posse de uma arma de fogo ameagou
o Requerente e exigiu que fosse aberta a parte traseira da ambulancia,
pois queria matar a vitima. O Requerente buscando evitar a consumacgao
do crime, afirmou que no interior do compartimento ndo havia ninguém,
apenas uma crianga e uma mulher que estacam no banco carona
da ambulancia, e em tom ameagador, o Autor dos fatos ameagou o
Requerente que se estivesse sendo engano, posteriormente mataria o
condutor da ambulancia.

A guarnicdo da Policia Militar escoltou a ambulancia até o Hospital

Municipal, garantindo a integridade dos passeiros do veiculo, sendo
essenciais para evitar a concretizacao de um crime de maior gravidade,
assegurando a preservagao da vida da vitima e o restabelecimento da
ordem publica.

A relotagéo tem previsdo no artigo 42 da Lei Municipal n® 1.946/2016.
Conforme dispde esse artigo, € a movimentagéo do servidor a pedido ou
“ex-oficio”, de um para outro 6rgéo, unidade ou autarquia municipal, sem
alteracao da situacao funcional, por ato do titular do érgédo, respeitada a
existéncia de vagas no quadro lotacional.

Art. 42. Relotagdo é a movimentagao do servidor a pedido
ou “ex-oficio”, de um para outro 6rgao, unidade ou autarquia
municipal, sem alteragdo da situagao funcional, por ato do
titular do érgéo, respeitada a existéncia de vagas no quadro
lotacional. (NR dada pela Lei n°® 2.168, de 26 de junho de
2019)

Constatou-se que, a Lei Municipal n° 1.649/2016 estabelece
claramente as condigdes em que o servidor pode ser relotado, sem
alteracgao da situagao funcional, logo, o Requerente ird exercer a mesma
funcdo de motorista de ambulancia.

A determinagéo de relotacdo é ato discricionario da administragao
publica, quando preenchidos os requisitos legais, que impde a
Administragédo o dever de promover o deslocamento do servidor dentro do
mesmo quadro de pessoal. Somente em situagdes excepcionais, desde
que haja prova e o afastamento se justifique no interesse publico.

Sabe-se, que o principio da legalidade, que rege o Direito
Administrativo, estabelece que a administragéo publica s6 pode agir de
acordo com o que esta expressamente autorizado pela lei. No caso em
tela, ha previsédo legal especifica para a movimentagao de um servidor
para a mesma fungdo em outro 6rgdo, a administragdo publica esta
vinculada ao que esta explicitamente previsto na legislacao.

Ainda, o cerne da questdo é relotagdo de servidor publico, ou seja,
a movimentagéo do servidor com o cargo para outro érgéo ou entidade
do mesmo poder e natureza juridica, com ou sem mudanga de sede,
€ um ato discricionario da Administracdo, mas esta relotagdo devera
sempre respeitar os direitos do servidor, bem como o interesse da
administragéo publica. Assim, mesmo em se tratando de ato discricionario,
faz-se necessario que a relotacdo seja motivada, para que se saiba
qual o caminho adotado pelo administrador, de maneira que, se o ato
administrativo prejudicar interesse de terceiro, deverd, obrigatoriamente,
independentemente de ser ato vinculado ou discricionario, revestir-se de
motivagao, possibilitando a aferigdo da sua legalidade.

Sobre a relotagdo de servidor publico a Jurisprudéncia preceitua:

TJ-GO - 54252980920228090174

Jurisprudéncia: Acérdao publicado em 18/12/2023

Ementa: EMENTA: APELACAO CIVEL EM MANDADO
DE SEGURANCA. PRELIMINAR SOERGUIDA NAS
CONTRARRAZOES AFASTADA. RELOTAGAO
DE SERVIDOR PUBLICO. ATO DISCRICIONARIO
DA ADMINISTRAGAO SUJEITO A CONTROLE
DE LEGALIDADE. AUTORIDADE IMPETRADA
COMPETENTE. ATO MOTIVADO. NULIDADE NAO
CARACTERIZADA. PRESUNGCAO DE LEGALIDADE
NAO ILIDIDA PELO IMPETRANTE. DENEGAGCAO DA
SEGURANGA. SENTENCA MANTIDA. 1. N&o prospera
a preliminar soerguida nas contrarrazdes, pois & possivel
extrair das razdes do recurso insurgéncia especifica contra
a fundamentagdo empregada na sentenga, sobretudo no
que pertine ao mérito. 2. O Secretario Municipal de Saude
de Senador Canedo tem competéncia para determinar a
relotacdo de servidor publico a ele subordinado, sendo este
o caso dos autos, em que referida autoridade determinou a
alteracao dalotagdo doimpetrante, servidor publico municipal
ocupante do cargo de Analista de Saude - Biomédico.
3. A Administragdao pode alterar a lotacdao de seus
servidores, conforme sua oportunidade e conveniéncia,
desde que escorada no interesse coletivo, ndao sendo
aos servidores publicos aplicavel a garantia da
inamovibilidade. 4. A validade dos atos administrativos,
ainda que discricionarios, esta sujeita a motivagao,
requisito necessario para o exame da legalidade. 5. No
caso, tendo a autoridade competente motivado de forma
regular a relotagdo do impetrante, possibilitando a este a
compreensao das nuances que ensejaram a medida, néo ha
falar em nulidade do ato, cuja legitimidade presume-se e ndo



CINDERONDONIA

segunda-feira, 26 de maio de 2025 - Pag 24

foi ilidida nestes autos. 6. O mandado de seguranga detém
entre seus requisitos a demonstragéo inequivoca de direito
liquido e certo pela parte impetrante, por meio de prova
pré-constituida, inexistindo espaco para dilagéo probatéria.
A par disso, é certo que as alegagdes com viés subjetivista
do impetrante ndo podem ser objeto de averiguagéo na
via estreita deste writ, por exigirem dilagdo probatéria. 7.
Destarte, acertada foi a denegacgéo da seguranga almejada,
devendo a sentenca ser mantida. Apelacéo civel desprovida.

TJ-RO - APELACAO CIVEL: AC 70502803420188220001
Jurisprudéncia: Acérdao publicado em 26/02/2020

Ementa: Apelagédo. Administrativo. Mandado de seguranca.
Servidor publico. Relotagéo por interesse da Administragao
Publica. Possibilidade. Auséncia de violagdo a direito
liquido e certo. Recurso nao provido. A lotagédo de servidores
é ato discricionario da Administragdo Publica, inexistindo
direito subjetivo a lotagdo especifica. O servidor Publico
é lotado em obediéncia a critérios de oportunidade e
conveniéncia da Administragdo Publica, sendo, portanto,
possivel sua relotagdo. Ndo demonstrada ilegalidade a
ensejar a desconstituicdo do ato administrativo, incabivel
a seguranca reclamada. APELACAO CIVEL, Processo n°
7050280-34.2018.822.0001, Tribunal de Justica do Estado
de Rondbnia, 22 Camara Especial, Relator (a) do Acérdao:
Des. Roosevelt Queiroz Costa, Data de julgamento:
26/02/2020

No caso em analise, trata-se de pedido de relotagdo formulado por
servidor publico municipal, fundamentado em situacéo de risco grave a
sua integridade fisica, em razdo de ameaca de morte. Considerando a
gravidade do relato e o carater emergencial da situagéo, entende-se que o
pleito merece acolhimento, ainda que em carater excepcional e temporario.

Diante disso, e em conformidade com os principios da legalidade,
razoabilidade e protecéo a vida, recomenda-se que a Secretaria Municipal
de Saude proceda ao remanejamento provisério do servidor, para o
exercicio das fungdes de motorista de ambulancia na zona urbana, até que
sejam adotadas as medidas legais cabiveis e cessada a situacgao de risco,
devendo, ainda, ser garantida a continuidade do servigo na localidade de
origem, mediante a designagao de outro profissional para o referido posto.

Assim, com base na documentagdo acostada aos autos, esta
Procuradoria manifesta pelo DEFERIMENTO DO PEDIDO, em carater
temporario, até que haja solugédo definitiva por parte das autoridades
competentes.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigédo do Oeste, 20 de maio de 2025.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 39378

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

A presidente do IPRAM do Municipio de Espigdo do Oeste, RO,
VALDINEIA VAZ LARA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n°® 14.133/2021, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Procuradoria Juridica, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:
a) Processo n°  176/IPRAM/2024
b) Licitagdo n® 5 - PROCESSO Eletrénico 108/2025
c) Modalidade n° CONCORRENCIA ELETRONICA
d) Critério de Julgamento: Menor Prego Global
e) Objeto Homologagdo: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUGAO DOS
SERVICOS DE OBRA, SENDO: REFORMA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-IPRAM
PARA MANUTENGAO, ADAPTACOES, MELHORIAS DE FORMA

A MANTER AS INSTALACOES EM PERFEITO ESTADO DE
FUNCIONAMENTO, no valor estimado de R$ 74.440,00 (setenta
e quatro mil, quatrocentos e quarenta reais), tudo conforme ART,
Memorial Descritivo, Planilha Orgamentaria, Memorial de Calculo,
Composicdo de Custo, BDI, Cronograma Fisico Financeiro, e
especificagdes técnicas e condigbes constantes nos anexos abaixo
listados, partes integrantes e inseparaveis do edital.
g) Fornecedor declarados Vencedores:

5081 FH ENGENHARIA LTDA - ME

Item CNPJ: 21.970.337/0001-00 Valor
AV. SETE DE SETEMBRO, 1500 - VISTA ALEGRE, Total
ESPIGAO D OESTE - RO, CEP: 76974-000
Descrigcao

1 Proposta para todos os itens 74.440,00

Espigao do Oeste-RO, 26 de Maio de 2025

(documento assinado eletronicamente)
Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM
Port. n°. 05/GABINETE/2021
Protocolo 39327

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3044/SEMAME/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 149/25

ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXEGIBILIDADE N°
068/2025

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, MINAS E
ENERGIA - SEMAME

Em cumprimento a Lei 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE, MINAS E ENERGIA - SEMAME, encaminhou a
esta COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS - CCP o processo
administrativo supracitado, considerando ter sido constatada a
necessidade de DISPENSA DE LICITAGCAO POR INEXEGIBILIDADE
AQUISICAO DE PECAS, OLEOS E CONTRATAGCAO DE MAO DE
OBRA MECANICA DOS 40.000 KM RODADOS DO VEiICULO OROCH
INTENSE.

As Oito horas do dia 26 de maio do ano de dois mil e vinte cinco, na
sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os membros
abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n° 5.504/GP/2023, com a
finalidade de analisar a solicitagdo de Inexigibilidade de licitagédo, conforme
consta no Parecer n° 411/PGM/2025.

Conforme solicitagdo de compras n° 917-934/SEMAME/2025 de
15-19/05/2025, totalizando um valor de R$ 7.109,92 (SETE MIL, CENTO
E NOVE REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS), em favor da empresa
2M COMERCIO DE VEICULOS LTDA sob o CNPJ: 20.721.022/0001-58.
Diante do exposto, consideramos que é dispensavel o procedimento
licitatério de acordo com o artigo 74, | da Lei 14.133/21.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

()

IV - para contratacdo que tenha por objeto:
a) bens, componentes ou pegas de origem
nacional ou estrangeira necessarios a
manutengado de equipamentos, a serem
adquiridos do fornecedor original desses
equipamentos durante o periodo de

garantia técnica, guando essa condicdo
de exclusividade for indispensavel para a

vigéncia da garantia; (grifo nosso)

Conforme parecer juridico de n° 411/PGM/2025. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

ELAINE BATISTA DOS SANTOS
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023
Protocolo 39324




CINDERONDONIA segunda-feira, 26 de maio de 2025 - Pag 25

CONTABILIDADE

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

ldes PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
KECIIAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A ABR % A REALIZAR
() (®) [ ®a ] © [ @a (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 119.162.531,00 126.269.225,05 23.932.160,18 18,95 50.871.302,62 40,29 75.397.922,43
RECEITAS CORRENTES 119.162.531,00 119.237.635,95 23.732.243,33 19,90 44.762.063,94 37,54 74.475.572,01
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 17.713.788,00 17.713.788,00 2.652.510,33 14,97 4.747.340,65 26,80 12.966.447,35
MELHORIA
Impostos 14.498.788,00 14.498.788,00 2.055.566,29 14,18 3.675.739,10 25,35 10.823.048,90
Taxas 3.215.000,00 3.215.000,00 596.944,04 18,57 1.071.601,55 33,33 2.143.398,45
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 6.047.461,00 6.047.461,00 1.289.064,85 21,32 1.864.953,31 30,84 4.182.507,69
Contribui¢des Sociais 4.178.361,00 4.178.361,00 666.417,08 15,95 1.003.377,73 24,01 3.174.983,27
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagao Profissional
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagao 1.869.100,00 1.869.100,00 622.647,77 33,31 861.575,58 46,10 1.007.524,42
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 2.255.887,00 2.255.887,00 1.865.082,25 82,68 2.809.548,19 124,54 -553.661,19
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 20.300,00 20.300,00 2.390,20 11,77 5.696,02 28,06 14.603,98
Valores Mobiliarios 2.235.587,00 2.235.587,00 1.862.692,05 83,32 2.803.852,17 125,42 -568.265,17
Delegagao de Servigos Publicos Mediante Concessao, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Explorag@o do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 222.000,00 222.000,00 45.969,91 20,71 165.711,56 74,64 56.288,44
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 222.000,00 222.000,00 45.969,91 20,71 165.711,56 74,64 56.288,44
TRANSFERENCIAS CORRENTES 92.684.395,00 92.759.499,95 17.761.836,84 19,15 34.849.774,05 37,57 57.909.725,90
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 40.865.176,63 40.940.281,58 6.558.609,14 16,02 14.354.037,56 35,06 26.586.244,02
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 32.555.704,37 32.555.704,37 6.813.901,36 20,93 11.297.210,32 34,70 21.258.494,05
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 19.263.514,00 19.263.514,00 4.389.326,34 22,79 9.198.526,17 47,75 10.064.987,83
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 239.000,00 239.000,00 117.779,15 49,28 324.736,18 135,87 -85.736,18
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 84.000,00 84.000,00 9.956,33 11,85 19.785,28 23,55 64.214,72
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 50.000,00 50.000,00 8.860,64 17,72 195.321,79 390,64 -145.321,79
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrim6nio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 105.000,00 105.000,00 98.962,18 94,25 109.629,11 104,41 -4.629,11
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 7.031.589,10 199.916,85 2,84 6.109.238,68 86,88 922.350,42
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienag@o de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 7.031.589,10 199.916,85 2,84 6.109.238,68 86,88 922.350,42
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 2.660.571,50 0,00 0,00 1.038.304,23 39,03 1.622.267,27
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 4.371.017,60 199.916,85 4,57 5.070.934,45 116,01 -699.916,85
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios ¢ de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 5.657.469,00 5.657.469,00 954.245,19 16,87 1.433.239,60 25,33 4.224.229,40
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 124.820.000,00 131.926.694,05 24.886.405,37 18,86 52.304.542,22 39,65 79.622.151,83
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
2de5 PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Marco - Abril

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il ¢ § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A ABR % A REALIZAR
(2) (b) | (b/a) I © | (c/a) (a-c)
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV) 124.820.000,00 131.926.694,05 24.886.405,37 18,86 52.304.542,22 39,65 79.622.151,83
DEFICIT (V) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 124.820.000,00 131.926.694,05 24.886.405,37 18,86 52.304.542,22 39,65 79.622.151,83
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 18.775.460,76 18.775.460,76
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 18.775.460,76 18.775.460,76

(CC5.2.2.1.3.01.00)

WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON

PREFEITO MUNICIPAL CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO CONTADORA

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
3des ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a™ e “b” do inciso Il ¢ § 1°) RS 1
DOTACAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE JAN A ABR BIMESTRE JAN A ABR 0O BIMESTRE PAGAR NAO
PROCESSADOS*
(d) (© ® (g)=(e-f) (h) ()= (e-h) G (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIT) 117.635.549,00 145.101.550,65 23.788.454,19 61.861.977,68 83.239.572,97 21.802.396,84 35.811.120,98 109.290.429,67 34.132.790,54 0,00
DESPESAS CORRENTES 112.754.407,60 125.193.263,61 19.406.523,55 56.526.990,40 68.666.273,21 20.918.074,32 34.741.919,04 90.451.344,57 33.584.520,60 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 58.197.263,58 57.904.048,40 10.486.043,01 19.947.997,08 37.956.051,32 10.415.273,46 19.859.535,13 38.044.513,27 19.745.643,84 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 474.889,57 374.889,57 0,00 294.000,00 80.889,57 65.625,10 134.406,92 240.482,65 134.406,92 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 54.082.254,45 66.914.325,64 8.920.480,54 36.284.993,32 30.629.332,32 10.437.175,76 14.747.976,99 52.166.348,65 13.704.469,84 0,00
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 54.082.254,45 66.914.325,64 8.920.480,54 36.284.993,32 30.629.332,32 10.437.175,76 14.747.976,99 52.166.348,65 13.704.469,84 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.381.141,40 19.279.940,61 4.381.930,64 5.334.987,28 13.944.953,33 884.322,52 1.069.201,94 18.210.738,67 548.269,94 0,00
INVESTIMENTOS 2.756.238,83 18.655.038,04 4.381.930,64 4.772.340,46 13.882.697,58 756.183,02 812.922,94 17.842.115,10 291.990,94 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 624.902,57 624.902,57 0,00 562.646,82 62.255,75 128.139,50 256.279,00 368.623,57 256.279,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.500.000,00 628.346,43 0,00 0,00 628.346,43 0,00 0,00 628.346,43 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 5.657.469,00 6.089.444,44 792.833,89 2.769.105,49 3.320.338,95 981.604,85 1.829.038,45 4.260.405,99 1.433.239,60 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 123.293.018,00 151.190.995,09 24.581.288,08 64.631.083,17 86.559.911,92 22.784.001,69 37.640.159,43 113.550.835,66 35.566.030,14 0,00
AMORTIZACAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 123.293.018,00  151.190.995,09 24.581.288,08 64.631.083,17 86.559.911,92 22.784.001,69 37.640.159,43 113.550.835,66 35.566.030,14 0,00

SUPERAVIT (XI1I) 0,00 14.664.382,79 16.738.512,08
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 123.293.018,00  151.190.995,09 24.581.288,08 64.631.083,17 22.784.001,69 52.304.542,22 52.304.542,22 0,00

RESERVA DO RPPS 1.526.982,00 1.526.982,00 1.526.982,00 1.526.982,00
WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON

PREFEITO MUNICIPAL CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO CONTADORA
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
4de5 PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
’ PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
e INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A ABR % A REALIZAR
(a) (b) I (b/a) I (©) I (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 5.657.469,00 5.657.469,00 954.245,19 16,87 1.433.239,60 25,33 4.224.229,40
RECEITAS CORRENTES 5.657.469,00 5.657.469,00 954.245,19 16,87 1.433.239,60 25,33 4.224.229,40
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 4.415.203,00 4.415.203,00 762.606,85 17,27 1.144.73535 25,93 3.270.467,65
Contribui¢des Sociais 4.415.203,00 4.415.203,00 762.606,85 17,27 1.144.735,35 25,93 3.270.467,65
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagdo Profissional
Contribui¢do para o Custeio do Servigo de [luminagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegagao de Servigos Publicos Mediante Concessao, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenga
Exploragao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 1.242.266,00 1.242.266,00 191.638,34 15,43 288.504,25 23,22 953.761,75
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 1.242.266,00 1.242.266,00 191.638,34 15,43 288.504,25 23,22 953.761,75
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servigos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios ¢ de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienag@o de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios ¢ de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
5des PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso Il ¢ § 1°) RS Milhares
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA. PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS BIMESTRE JAN A ABR BIMESTRE JAN A ABR O BIMESTRE PAGAR NAO
PROCESSADOS?
(d) (e) (® (g)=(e-f) (h) ()= (e-h) (U] (k)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 5.657.469,00 6.089.444,44 792.833,89 2.769.105,49 3.320.338,95 981.604,85 1.829.038,45 4.260.405,99 1.433.239,60 0,00
DESPESAS CORRENTES 5.657.469,00 6.089.444,44 792.833,89 2.769.105,49 3.320.338,95 981.604,85 1.829.038.45 4.260.405,99 1.433.239,60 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.415.203,00 4.839.078,44 792.567,07 1.540.534,20 3.298.544,24 792.567,07 1.540.534,20 3.298.544,24 1.144.735,35 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.242.266,00 1.250.366,00 266,82 1.228.571,29 21.794,71 189.037,78 288.504,25 961.861,75 288.504,25 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, aline: RS 1
DOTAGCAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A ABR % BIMESTRE JAN A ABR % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) (63)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 117.635.549,00  145.101.550,65  23.788.454,19  61.861.977,68 95,72 83.239.572,97  21.802.396,84  35.811.12098 9514 109.290.429,67 0,00
Legislativa 5.267.945,00 5.836.888,89 810.824,98 1.900.007.21 2,94 3.936.881,68 722.241,77 1.389.429,00 3,69 4.447.459,89 0,00
Agio Legislativa 5.267.945,00 5.836.888,89 810.824,98 1.900.007,21 2,94 3.936.881,68 722.241,77 1.389.429,00 3,69 4.447.459,89 0,00
Administragdo 10.259.514,06  12.488.305,72 3311.694,04 735320075 11,38 5.135.104,97 2.770.969,46 461257352 1225 7.875.732.20 0,00
Plancjamento e Orgamento 2.665.150,93 2.665.150,93 277.412,21 802.562,82 1,24 1.862.588,11 403.378,57 66690227 1,77 1.998.248,66 0,00
Administragao Financeira 4.595.458,85 4.613.581,78 1.045.267,77 3326.589,18 5,15 1.286.992,60 883.457,68 1.602.156,54 426 3.011.425,24 0,00
Administragio Geral 2.937.976,00 5.151.767,66 1.984.347,22 321471507 497 1.937.052,59 1.479.466,37 2334181,03 620 2.817.586,63 0,00
Demais Subfungdes 60.928,28 57.805,35 4.666,84 9.333,68 0,01 48.471,67 4.666,84 9.333,68 0,02 48.471,67 0,00
Seguranga Publica 277.849,45 277.849.45 117.103,12 175.654,68 027 102.194,77 29.275,78 4391367 0,12 233.935,78 0,00
Demais Subfungdes 277.849,45 277.849.45 117.103,12 175.654,68 027 102.194,77 29.275,78 4391367 0,12 233.935,78 0,00
Assisténcia Social 2.869.361,50 4.849.402,04 558.564,47 1.355.371,01 2,10 3.494.031,03 470.575,00 78270636 2,08 4.066.695,68 0,00
Assisténcia & Pessoa Idosa 45.423,50 45.423,50 1.000,00 1.000,00 0,00 44.423,50 0,00 0,00 000 45.423,50 0,00
i a Crianga e a0 70.003,00 70.003,00 3.382,97 3.382,97 0,01 66.620,03 2.408,35 2.408,35 0,01 67.594,65 0,00
Assisténcia Comunitaria 2.753.935,00 4.733.975,54 554.181,50 1.350.988,04 2,09 3.382.987,50 468.166,65 780.298,01 2,07 3.953.677,53 0,00
Previdéncia Social 8.637.872,00 9.066.948,00 1.158.269,72 232207935 3,59 6.744.868,65 1.141.264.26 2.183.250,56  5.80 6.883.697.44 0,00
Previdéncia do Regime Estatutario 7.480.000,00 7.480.000,00 979.270,88 1.869.526,16 2,89 5.610.473,84 979.270,88 1.869.526,16 4,97 5.610.473,84 0,00
Administragdo Geral 1.157.872,00 1.586.948,00 178.998,84 452.553,19 0,70 1.134.394,81 161.993,38 313.724,40 0,83 1.273.223,60 0,00
Satde 29.588.15495  37.228.939,65 5.305.760,76 1513632411 2342 22.092.615,54 5.294.425,10 9.029.646,63 23,99 28.199.293,02 0,00
Atengdo Basica 11.199.644,97 15.555.316,65 2.139.077,39 5.888.866,52 9,11 9.666.450,13 2.028.172,91 3.630.431,26 9,65 11.924.885,39 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 16.516.268,21 19.466.314,67 2.795.441,83 848245933 13,12 10.983.855,34 2.974378,53 492190523 13,08 14.544.409,44 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 379.737,32 611.940,43 179.477,80 23636436 037 375.576,07 91.231,70 92.683,06 025 519.257,37 0,00
Vigilancia Sanitaria 233.844,45 237.832,51 39.770.43 81.670,13 0,13 156.162,38 39.134,02 75.196,94 0,20 162.635,57 0,00
Vigilancia Epidemiologica 1.236.660,00 1.299.535,39 151.993,31 446.963,77 0,69 852.571,62 161.507,94 309.430,14 0,82 990.105,25 0,00
Alimentag@o e Nutrigdo 12.000,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 0,00
Administragdo Geral 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Educagiio 36.390.935,00  40.458.939,16 5.565.084,24 17.420.065,99 26,95 23.038.873,17 7.152.574,85 10.887.113,49 28,92 29.571.825,67 0,00
Ensino Fundamental 31.465472,00  34.072.557.30 4.433356,32 15.369.695,76 23,78 18.702.861,54 6.205.214,90 9.175919,06 24,38 24.896.638,24 0,00
Educagdo Infantil 4.468.462,00 5.929.380,86 1.079.566,92 1.942.315,30 3,01 3.987.065,56 895.198,95 1.603.139,50 426 4.326.241,36 0,00
Educagdo Especial 457.001,00 457.001,00 52.161,00 108.054,93 0,17 348.946,07 52.161,00 108.054,93 0,29 348.946,07 0,00
Cultura 893.355,45 1.235.924,38 355.200,00 408.833,00 0,63 827.091,38 87.759.80 87.759.80 023 1.148.164,58 0,00
Difusdo Cultural 893.355,45 1.235.924,38 355.200,00 408.833,00 0,63 827.091,38 87.759,80 87.759.80 023 1.148.164,58 0,00
Urbanismo 6.825.899.45  12.958.427,04 841.330,81 4523.420,13 7,00 8.435.006,91 1.083.768.38 2.178.01034 579 10.780.416,70 0,00
Infra-Estrutura Urbana 3.805.347,00 9.944.153,59 540.351,13 322357161 499 6.720.581,98 790.381,33 1.559.008,75 4,14 8.385.144,84 0,00
Servigos Urbanos 3.020.552,45 3.014.273,45 300.979,68 1.299.848,52 2,01 1.714.424,93 293.387,05 619.001,59 1,64 2.395.271,86 0,00
Gestdo Ambiental 4.499.845,45 4.699.845.45 244.221,44 2.069.101,87 3,20 2.630.743,58 498.431,98 964.155,08 2,56 3.735.690.37 0,00
Preservagdo e Conservagio Ambiental 427537445 447537445 244.221,44 1.914.855,12 2,96 2.560.519,33 450.727,52 90629747 241 3.569.076,98 0,00
Controle Ambiental 7.471,00 7.471,00 0,00 0,00 0,00 7.471,00 0,00 0,00 0,00 7.471,00 0,00
Recuperagdo de Areas Degradadas 217.000,00 217.000,00 0,00 154.246,75 0,24 62.753,25 47.704,46 57.857,61 0,15 159.142,39 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1272], MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c”) R$ 1
DOTACAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNGCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A ABR % BIMESTRE JAN A ABR % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotal b) | () = (a-b) (d) (ditotal d) [ (e) = (a-d) )
Agricultura 7.299.601,75  12.003.644,05 4.532.759,54 6.813.697,58 10,54 5.189.946,47 1.468.930,82 2.173.78587 578 9.829.858,18 0,00
Abastecimento 2.810.101,75 4.337.101,75 1.812.528,79 2.999.402,71 4,64 1.337.699,04 701.155,39 755.885,64 2,01 3.581.216,11 0,00
Extensdo Rural 107.692,00 3.182.974.23 1.998.700,00 2.005.302.83 3,10 1.177.671.40 5.450,38 545038 0,01 3.177.523,85 0,00
Administragdo Geral 4.381.808,00 4.483.568,07 721.530,75 1.808.992,04 2,80 2.674.576,03 762.325,05 141244985 3,75 3.071.118,22 0,00
Desporto e Lazer 1.423.490,00 1.481.365.45 259.068,67 694.189,62 1,07 787.175,83 159.293,14 287.402,10 0,76 1.193.963,35 0,00
Lazer 646.480,00 664.355,45 161.651,96 207.983,14 032 456.372,31 42.723,77 43.926,17 0,12 620.429,28 0,00
Administragio Geral 777.010,00 817.010,00 97.416,71 48620648 0,75 330.803,52 116.569,37 24347593 0,65 573.534,07 0,00
Encargos Especiais 1.901.724,94 1.886.724,94 728.572,40 1.690.03238 2,61 196.692,56 922.886,50 1.191.374,56 3,17 695.350,38 0,00
Servico da Divida Interna 1.901.724,94 1.886.724,94 728.572,40 1.690.032,38 2,61 196.692,56 922.886,50 1.191374,56 3,17 695.350,38 0,00
Reserva de Contingéncia 1.500.000,00 628.346,43 0,00 0,00 0,00 628.346,43 0,00 0,00 0,00 628.346,43 0,00
Demais Subfungdes 1.500.000,00 628.346,43 0,00 0,00 0,00 628.346,43 0,00 0,00 0,00 628.346,43 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 5.657.469,00 6.089.444,44 792.833,89 2769.10549 428 332033895 981.604,85 1.829.03845 486 4.260.405,99 0,00
Legislativa 132.055,00 137.655,00 25.814,29 73.804.07 0,11 63.850,93 3101541 5820071 0,15 79.454,29 0,00
Agdo Legislativa 132.055,00 137.655,00 25.814.29 73.804,07 0,11 63.850,93 31.015.41 5820071 0,15 79.454,29 0,00
Administragio 1.754.738,00 1.754.738,00 62.531,88 1.306.747,00 2,02 447.991,00 244.448,10 397.165,90 1,06 1.357.572,10 0,00
Plancjamento ¢ Orgamento 134.849,07 134.849,07 15.212,05 30.187.33 0,05 104.661,74 15.212,05 30.18733 0,08 104.661,74 0,00
Administragdo Financeira 1.489.885,93 1.489.885,93 26.191.40 123419274 191 255.693,19 208.107,62 32461164 0.86 1.165.274,29 0,00
Administragio Geral 130.001,00 130.001,00 21.12843 4236693 0,07 87.634,07 21.12843 4236693 0,11 87.634,07 0,00
Demais Subfungdes 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
Assisténcia Social 100.001,00 100.001,00 16.943,63 3430466 0,05 65.696,34 16.943,63 3430466 0,09 65.696,34 0,00
Assisténcia Comunitaria 100.001,00 100.001,00 16.943,63 3430466 0,05 65.696,34 16.943,63 3430466 0,09 65.696,34 0,00
Previdéncia Social 93.674,00 111.174,00 15.229,96 49.92962 0,08 61.244,38 16.883,58 35.047,04 0,09 76.126,96 0,00
Administragdo Geral 93.674,00 111.174,00 15.229,96 49.92962 0,08 61.244,38 16.883,58 35.047,04 0,09 76.126,96 0,00
Satde 995.001,00 995.001,00 180.540,14 36301442 0,56 631.986,58 180.540,14 36301442 0,96 631.986,58 0,00
Atengio Bisica 309.001,00 309.001,00 56.256,82 113338,19 0,18 195.662,81 56.256,82 113338,19 030 195.662,81 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 648.000,00 648.000,00 117.683,20 23636049 037 411.639,51 117.683,20 23636049 0,63 411.639,51 0,00
Vigilancia Sanitaria 13.000,00 13.000,00 3.579,62 725756 0,01 5.742,44 3.579.62 7.257,56 0,02 5.742,44 0,00
Vigilancia Epidemiologica 25.000,00 25.000,00 3.020,50 6.058,18 0,01 18.941,82 3.020,50 6.058,18 0,02 18.941,82 0,00
Educagio 2.197.000,00 2.605.875,44 425.088,95 808.903,07 125 1.796.972,37 425.088,95 808.903,07 2,15 1.796.972,37 0,00
Ensino Fundamental 1.676.000,00 2.084.875,44 325.306,97 617277,55 096 1.467.597,89 325.306,97 617277,55 1,64 1.467.597,89 0,00
Educagdo Infantil 468.000,00 468.000,00 93.816,41 179316,18 0,28 288.683,82 93.816,41 179316,18 048 288.683,82 0,00
Educago Especial 53.000,00 53.000,00 5.965,57 12.309,34 0,02 40.690,66 5.965,57 12.309,34 0,03 40.690,66 0,00
Urbanismo 70.000,00 70.000,00 16.134,13 31.540,17 0,05 38.459,83 16.134,13 31.540,17 0,08 38.459.,83 0,00
Servigos Urbanos 70.000,00 70.000,00 16.134,13 31.540,17 0,05 38.459,83 16.134,13 31.540,17 0,08 38.459,83 0,00
Gestdo Ambiental 80.000,00 80.000,00 10.359,27 2027751 0,03 59.722,49 10.359,27 2027751 0,05 59.722,49 0,00
Preservagdo ¢ Conservagio Ambiental 80.000,00 80.000,00 10.359.27 2027751 0,03 59.722,49 10.359.27 2027751 0,05 59.722,49 0,00
Agricultura 220.000,00 220.000,00 38.682,67 7748292 0,12 142.517,08 38.682,67 7748292 021 142.517,08 0,00
Administragio Geral 220.000,00 220.000,00 38.682,67 7748292 0,12 142.517,08 38.682,67 7748292 021 142.517,08 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1272], MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE

MUNICIPIO DE ESPIGAQ DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A ABR % BIMESTRE JAN A ABR % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) ()
Desporto ¢ Lazer 15.000,00 15.000,00 1.508,97 3.102,05 0,00 11.897.95 1.508,97 3.102,05 0,01 11.897.95 0,00
Administragao Geral 15.000,00 15.000,00 1.508,97 3.102,05 0,00 11.897.95 1.508,97 3.102,05 0,01 11.897.95 0,00
TOTAL (III) = (I + IT) 123.293.018,00 151.190.995,09 24.581.288,08 64.631.083,17 100,00 86.559.911,92 22.784.001,69 37.640.159,43 100,00 113.550.835,66 0,00
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liqui 530 das. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar sd0 também
Dessa forma, para maior éncia, as despesas C estdo das em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar i iqui no do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON
PREFEITO MUNICIPAL CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO CONTADORA

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1272], MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE

Protocolo 39330
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constitui¢io Federal)

PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
(a) JAN A ABR

1- RECEITA DE IMPOSTOS 14.498.788,00 3.675.739,10
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — IPTU 3.372.985,00 419.021,79
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 2.026.299,00 460.686,81
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 5.096.778,00 1.331.529,16
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 4.002.726,00 1.464.501,34
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 68.035.164,00 23.980.346,53
2.1- Cota-Parte FPM 34.864.058,00 12.226.805,32
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinca B 32.115.609,00 12.226.805,32
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea D ¢ E 2.748.449,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 27.352.205,00 9.571.247,81
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagdo 139.932,00 53.824,12
2.4- Cota-Parte ITR 224.082,00 30.277,00
2.5- Cota-Parte [PVA 5.454.887,00 2.098.192,28
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7- Outras Transferéncias ou C des Fi iras T ientes de Impostos ¢ Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 82.533.952,00 27.656.085,63
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2. 7)1 12.003.927,00 4.796.069,14
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 7.576.145,00 2.117.952,10

(2.5) + (2.7) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))

FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO
(a) JAN A ABR

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 19.443.514,00 9.699.479,80
6.1- FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 19.443.514,00 9.297.905,99
6.1.1- Principal 19.263.514,00 9.196.730,47
- Rendi de Aplicagio Fi i 180.000,00 101.175,52
- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
UNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,00 0,00
- Principal 0,00 0,00
- Rendi de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3. 0,00 0,00
de Aplicagao Fi i 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 0,00 401.573,81
6.4.1- Principal 0,00 401.573,81
- Rend: de Aplicagao Fi i 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 7.259.587,00 4.400.661,33

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENC/.\O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
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RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 1.484.327,49
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 1.484.327.,49
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS .

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 11.183.807,29

- INSCRITAS EM
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS e A DR
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR NAO PROCESSADOS
(© (d) (©) ® (@

10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 20.927.923,23 9.096.802.86 8.612.569,70 8.327.396,20 0,00

10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 16.403.327,00 6.800.649,78 6.800.649,78 6.589.674,50 0,00
10.1.1- Educagdo Infantil 2.494.326,00 1.084.666,11 1.084.666,11 1.050.597,45 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 13.400.000,00 5.595.619,40 5.595.619,40 5.421.856,06 0,00
10.1.3- Educagdo de Jovens ¢ Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagdo Especial 509.001,00 120.364,27 120.364,27 117.220,99 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.2- OUTRAS DESPESAS 4.524.596,23 2.296.153,08 1.811.919,92 1.737.721,70 0,00
10.2.1- Educago Infantil 95.128,00 62.472,00 31.236,00 31.236,00 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 4.428.468.23 2.233.681,08 1.780.683,92 1.706.485,70 0,00
10.2.3- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagdo Especial 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM INSCRITAS EM RESTOS DESPESAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS FTEED ARG A PAGAR NAO PROC. | LIQUIDADAS/EMPENHADAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR NAO PROCESSADOS (sem disponibilidade F“g:;‘{&“;‘;‘;:&li:“
(d) (e) ® (2) de caixa) (h) NO EXERCICIO (i)

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 7.613.196,71 7.129.576,85 6.844.403,35 0,00 0,00 0,00
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 7.613.196,71 7.129.576,85 6.844.403,35 0,00 0,00 0,00
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR X X X 0,00 0,00 0,00

12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 6.800.649,78 6.800.649,78 6.589.674,50 0,00 0,00 0,00

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL

14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGCAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

" 0,
INDICADORES - Att. 212-A, inciso X ¢ § 3° - Constituiciio Federal2 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO10
DEDUCOES (1) (m)

15- Minimo de 70% do FUNDEB na 30 dos I ionais da Educagdo Basica 6.508.534,19 6.800.649,78 6.800.649,78 7314

16- Percentual da Complementagdo da Unidio a0 FUNDEB - VAAT na Educagdo Infantil (INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00

17- Minimo de 15% da C do da Unifio a0 FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

VALOR MAX. PERMITIDO VALOR NAO APLICADO

INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 - (Méx. de 10% de Superavit)3 [ © 'APOS AJUSTE (p) EXCED. AO MAX. PERMIT.(q) ©®

18- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 969.947,98 2.569.902,95 2.569.902,95 1.599.954,97 26,50

'VALOR NAO APLICADO ‘ VALOR NAO APLICADO % NAO APLICADO ‘
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RS 1

Valor de Superavit . q Valor de Superavit Valor Aplicado Valor Total de Sup. | Valor de Superavit
Valor ndo Aplicado Aplicado até o 1° -
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio o B At 5:“:1;"’:‘6;; Apés o 1° Nao Aplicado Até o [Permitido no Ex. Ant.
. . . . i : i ici do Aplicad:
(Aplicagdo do Superavit de Exercicio Anterior)3 Anterior Qs EalcoErestbio o fpeado e
) ® (u) ) (W) Exercicio Atual (x)

19- Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB 2.535.772,99 1.481.278,38 1.482.992,85 0,00 -1.714,47 0,00
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 2.535.772,99 1.481.278,38 1.482.992,85 0,00 -1.714,47 0,00
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
x INSCRITAS EM
~ . DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR o eanr
EXCETO FUNDEB (Por Subfungao)
© () () o ()

20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 11.056.854,00 5.806.354,03 2.187.465,54 2.029.847,54 0,00
20.1- Educag@o Infantil 1.919.208,00 752.716,40 629.486,80 610.688,61 0,00
20.2- Ensino Fundamental 9.137.646,00 5.053.637,63 1.557.978,74 1.419.158,93 0,00
20.3- Educagiio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
" INSCRITAS EM
~ . DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR T
E RECURSOS DO FUNDEB (Por area de Atuagao)6
© () (©) (0] (@

21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 31.984.777,23 14.903.156,89 10.800.035,24 10.357.243,74 0,00

21.1- Educagdio Infantil 4.508.662,00 1.899.854,51 1.745.388,91 1.692.522,06 0,00
21.1.1- Creche 1.705.133,00 903.528,15 749.062,55 724.975,68 0,00
21.1.2- Pré-Escola 2.803.529,00 996.326,36 996.326,36 967.546,38 0,00

21.2- Ensino Fundamental 27.476.115,23 13.003.302,38 9.054.646,33 8.664.721,68 0,00

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L.20(d ou ¢) 2.187.465,54

23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 4.796.069,14

24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 1.599.954,97

25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 0,00

26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00

27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af)) 19.025,17

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 5.364.554,54

s ~
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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. VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL?2 ¢ 5 @ (aa) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 6.914.021,41 5.364.554,54 19,40
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES (ac) (ad) (ae) (af) (ag)

30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 818.096,23 651.573,79 610.945,44 20.580,75 186.570,04
30.1- Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 544.834,90 395.196,24 386.897,84 19.025,17 138.911,89
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 273.261,33 256.377,55 224.047,60 1.555,58 47.658,15
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - C a0 da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO P
(a) Até o Bimestre (b)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 7.576.596,50 2.628.275,03

31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA 2.227.029,50 980.742,79
31.1.1- Salario-Educagao 1.125.000,00 648.741,05
31.1.2- PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 402.000,00 103.754,40

) 231.000,00 152.757,83
.1.5- Outras Transferéncias do FNDE R 469.029,50 75.489,51

31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 5.349.567,00 1.642.282,26

31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGCAO 0,00 0,00

31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGCAO 0,00 0,00

31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00

31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 5.249,98

o INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TR A DGR
(Por Subfungdo)6 ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR NAO PROCESSADOS
© (d (©) () (@

32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGCAO 11.080.037,37 3.325.812,17 895.981,32 390.540,25 0,00
32.1- Educag@o Infantil 1.888.718,86 221.776,97 37.066,77 655,20 0,00
32.2- Ensino Fundamental 9.191.318,51 3.104.035,20 858.914,55 389.885,05 0,00
32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7- Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

= INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR NAO PROCESSADOS
©) () () () (@
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 + 20 + 32) 43.064.814,60 18.228.969,06 11.696.016,56 10.747.783,99 0,00
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33.1- Despesas Correntes 40.654.531,76 17.556.228,96 11.211.800,95 10.733.067,38 0,00
Pessoal Ativo 19.538.931,25 7.691.403,78 7.691.403,78 7.452.663,22 0,00
Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T éncias as instituigd itdrias ionais ou opicas sem fins i 397.176,00 296.520,00 148.260,00 148.260,00 0,00
. Outras Despesas Correntes 20.718.424,51 9.568.305,18 3.372.137,17 3.132.144,16 0,00
33.2- Despesas de Capital 2.395.582,84 672.740,10 484.215,61 14.716,61 0,00
33. T éncias as instituigoes itarias, fessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 X X 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 2.395.582,84 672.740,10 484.215,61 14.716,61 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCACAO (aj)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.757.588,82 433.992,01
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 9.699.479,80 648.741,05
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (oramentirio e restos a pagar) 8.551.443,80 298.896,62
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 2.905.624,82 783.836,44
38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAM ENTARIOS) 0,00 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancirio) 2.905.624,82 783.836,44
‘WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON
PREFEITO MUNICIPAL CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO CONTADORA
1) Os valores informados devem corresponder ao ido. Os I ao disposto na legislagao.

2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3)3 Art. 25, § 3, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagéo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderéo ser utilizados no primeiro quadri do exercicio imed mediante abertura de
crédito adicional.” utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subsegiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREO do tltimo bimestre do exercicio.

5) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deveri corresponder ao total da despesa empenhada.

6) As linhas representam dreas de atuagio e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagdo. As despesas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas dreas de atuagdo.

7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo sera considerado na apuragdo dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 ¢ 17, deverd ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, deverd ser verificada a diferenga entre a
disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, deverd ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas

8) Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razdo de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

Protocolo 39332
, -
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
RE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS ‘
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA (a) A o Bimestre (b) (%) (blajx100 ‘
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 14.498.788,00 14.498.788.,00 3.675.739.10 2535
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 3.372.985,00 3.372.985,00 419.021,79 12,42
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 2.026.299.00 2.026.299,00 460.686,81 22,74
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 5.096.778,00 5.096.778,00 1.331.529,16 26,12
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 4.002.726,00 4.002.726,00 1.464.501,34 36,59
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (IT) 65.286.715,00 65.286.715,00 23.980.346,53 36,73
Cota-Parte FPM 32.115.609,00 32.115.609,00 12.226.805,32 38,07
Cota-Parte ITR 224.082,00 224.082,00 30.277,00 13,51
Cota-Parte IPVA 5.454.887,00 5.454.887,00 2.098.192,28 38,46
Cota-Parte ICMS 27.352.205,00 27.352.205,00 9.571.247,81 34,99
Cota-Parte IPI-Exportago 139.932,00 139.932,00 53.824,12 38,46
Outras T éncias ou C des Financeiras P s de Impostos e T éncias C ionai 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IID) = () + (I) 79.785.503.00 79.785.503.00 27.656.085.63 34.66
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % g
POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA (c) (d) (d/e)x 100 (e) (e/c)x 100 (f) (fle)x 100 (2)
ATENCAO BASICA (IV) 6.974.849,97 6.974.849,97 2.988.863,35 42.85 2.215.306,71 31,76 2.147.242,77 30,79 0,00
Despesas Correntes 6.590.232,05 6.590.232,05 2.988.863,35 4535 2.215.306,71 33,62 2.147.242,77 32,58 0,00
Despesas de Capital 384.617,92 384.617,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
Al TENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 13.302.521,21 13.302.521,21 5.771.880,87| 43,39 3.912.644,72] 29,41 3.818.604,64] 28,71 0,00
Despesas Correntes 13.221.597,75 13.221.597,75 5.771.880,87 43,65 3.912.644,72 29,59 3.818.604,64 28,88 0,00
Despesas de Capital 80.923,46 80.923,46 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 93.556,32 93.556,32 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00| 0,00
Despesas Correntes 93.556,32 93.556,32 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 226.828.45 226.828,45 79.221,37 34,93 79.221,37 34,93 77.395,42 34,12 0,00
Despesas Correntes 226.828,45 226.828,45 79.221,37 34,93 79.221,37 34,93 77.395,42 34,12 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00] 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 637.503,00 637.503,00 170.161,07, 26,69 170.161,07] 26,69 161.927,11 25,40] 0,00
Despesas Correntes 637.503,00 637.503,00 170.161,07 26,69 170.161,07] 26,69 161.927,11 25,40 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00| 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00] 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00) 0.00) 0.00| 0,00 0,00 0.00) 0.00] 0.00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 21.235.258.95 21.235.258.95 9.010.126,66| 4243 6.377.333,87 30,03 6.205.169,94 29,22 0.00
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO XII (LC n® 141/2012 art.35)

RS 1
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO EM ASPS Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas |  Despesas Pagas
[C)] () )
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 9.010.126,66] 6.377.333,87] 6.205.169,94°
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIT) 0,00 0,00) 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados 4 Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00) 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Di de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00} 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 9.010.126,66} 6.377.333,87 6.205.169,94
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 0,00} 4.148.412,84 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou ¢) - XVII) 0,00} 2.228.921,03) 0,00
Limite ndio Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00} 0,00} 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ I11)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % 325 23,06}
da Lei Orgnica Municipal
LIMITE NAO CUMPRIDO
. Despesas Custeadas no Exercicio de )
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO Sty it Referéncia Saldo Final
. (no Exercicio atual) (ndo aplicado)
NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO . o
(0] Empenhadas Liquidadas Pagas ()= (h-Giouj)
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 G 0 ©
Diferenga de limite ndo cumprido em 2025 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00) 0,00} 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0.00) 0,00} 0.00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo para Valor aplicado em | Valor aplicado além [Total inscrito em | RPNP Inscritos _ [Valor inscrito em RP| Total de RP_[Total de RP a pagar| Total de RP _|Diferenca entre o valor aplicado
EXERCICIO DO EMPENHO aplicagio em ASPS | ASPS no exercicio | do limite minimo |RP no exercicio | Indevidamenteno | considerado no pagos ® cancelados ou | além do fimite ¢ o total de RP
(m) (n) (0) = (n-m), ®) no Exercicio sem Limite (s) prescritos cancelados
se<0, Disponibilidade | (1)=(p- (0 +q)) () W =(0+q)-w)
entdo (0) =0 Financeira se<0,
a=(XIVd) entio (1) = (0)
Empenhos de 2023 3.853.899,83) 6.066.100,47] 2.212.200,64 0,00 0,00 0,00} 0,00) 0,00 0,01 2212.200,64
Empenhos de 2022 10.076.632,79] 12.272.046,51 2.195.413,72 642.382,46 0,00 0,00} 310.239,47| 331.790,15 352,91 2.195.060,81
Empenhos de 2021 8.376.812,27] 11.423.040,06) 3.046.227,79 150.301,85 0,00 000]  140.441,85] 0,00 9.860,0 3.036.367,79
Empenhos de 2020 6.547.029,40} 10.761.904,55 4.214.875,15 120.460,77 0,00 0,00 116.124,05] 0,00 4.336,72 4.210.538,43
Empenhos de 2019 ¢ anteriores 33.959.305,50 58.010.304,85 24.050.999,35 445.402,72 0,00 000]  410.763,64 0,00 34.638,22] 24.016.361,13
. ~
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v")
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Fieal
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS - Referéncia )
N (no Exercicio atual) (nio aplicado)
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA o
(W) Empenhadas Liquidadas Pagas (aa) = (w - (x ouy))
CONFORME ARTIGO 24§ 1° ¢ 2° DA LC 141/2012 ® ® @
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIIT) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
final do ivo do exereicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00f 0,00} 0,00
. - . . PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS ‘
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO
INICIAL ATUALIZADA (a) Até 0 Bimestre (b) (%) (b/a)x100 |
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 9.337.896,00 10.520.792,95 4437.867,74 2,18
Proveniente da Unido 9.182.937,00 10.365.833,95 3.464.435,04 3342
Proveniente dos Estados 154.959,00 154.959,00 973.432,70 628,19
Proveniente de outros Municipios ) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) \ X X 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XX VI + XXIX + XXX) 9.337.896.00 10.520.792.95 4.437.867.74 42,18
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MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS |
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (c) (d) (d/c)x 100 (e) (e/c)x 100 (f) (fle)x 100 (2)
ATENCAO BASICA (XXXII) 4.533.795,00 8.889.466,6§ 3.013.341,36 33,90 1.528.462,74 17,19 1.491.770,2§ 16,78 0,00
Despesas Correntes 4.483.792,00 7.576.157.85] 3.013.341,36 39,77 1.528.462,74 20,17 1.491.770,28 19,69) 0,00
Despesas de Capital 50.003,00 1.313.308,83 0,00 0,00) X 0,00 0,00f 0,00] 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIT) 3.861.747,00 6.811.793,46 2.946.938,95 4326 1.245.621,00 18,29 988.618,99) 14,51 0,00
Despesas Correntes 3.811.741,00 4.822.967,43 2.946.938,95 61,10 1.245.621,00) 25,83 988.618,99) 20,50) 0,00
Despesas de Capital 50.006,00 1.988.826,01 X 0,00) 0,00) 0,00 0,00f 0,00| 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 286.181,00 518.384,11 236.364,36 45,60 92.683,06 17,88 89.921,06 17,35 0,00
Despesas Correntes 286.181,00 472.729.8§ 236.364,36 50,00 92.683,06 19,61 89.921,06 19,02 0,00
Despesas de Capital 0,00 45.654,23 0,00 0,00] 0,00) 0,00 0,00f 0,00] 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 20.016,00 24.004,06 9.706,32 40,44 3.233,13) 1347 3.233,13] 13,47 0,00
Despesas Correntes 20.015,00 24.003,06 9.706,32 40,44 323313 1347 3.233,13) 13,47 0,00
Despesas de Capital 1,00 1,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00f 0,00| 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 624.157,00 687.032,39 282.860,88 41,17 145.327,25, 21,15 144.996,13| 21,10 0,00
Despesas Correntes 624.154,00 687.029,39 282.860,88 41,17 145327,25 21,15 144.996,13| 21,10 0,00
Despesas de Capital 3,00 3,00 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00f 0,00] 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XXXVII) 12.000,00 48.000,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00f 0,00| 0,00
Despesas Correntes 7.000,00 37.000,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00f 0,00] 0,00
Despesas de Capital 5.000,00 11.000,00) 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00f 0,00| 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 10.000,00 10.000,00) 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00f 0,00| 0,00
Despesas Correntes 5.000,00 5.000,00) 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00f 0,00] 0,00
Despesas de Capital 5.000.00 5.000.00) 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00] 0.00] 0.00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 9.347.896,00 16.988.680,70) 6.489.211,87 38,20 3.015.327,18] 17,75 2.718.539,59) 16,00 0,00
= (XXXII+ XXX + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVII)

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
) INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % "ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % O
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE (c) (d) (dle)x 100 (e) (ele)x 100 (f) (fle)x 100 (®
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 11.508.644,97 15.864.316,69 6.002.204,71 37,83 3.743.769,45 23,60 3.639.013,03 22,94 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 17.164.268,21 20.114314,67 8.718.819,82 4335 5.158.265,72 25,64 4.807.223,63 23,90 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIT) = (VI + XXXIV) 379.737,32 611.940,43 236.364,36 38,63 92.683,06) 15,15 89.921,06) 14,69 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VI + XXXV) 246.844,45 250.832,51 88.927,69 3545 82.454,50 32,87 80.628,53 32,14 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI + XXXVI) 1.261.660,00 1.324.535,39) 453.021,95 3420 315.488,32] 23,82 306,923,249 23,17 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 12.000,00 48.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIIT) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 30.583.154,95 38223.939,65] 1549933853 40,55 9.392.661,05 24,57 8.923.709,53 2335 0,00

1) Essa linha apresentard valor somente no Relatério Resumido da Execugio Orgamentiria do ltimo bimestre do exercicio,
2) O valor apresentado na intercessio com a coluna "i” ou com a coluna "h+"(iltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no "total j".

3) O valor apresentado na intercessio com a coluna "i" ou com a coluna "h+{"(@ltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Dever ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n° 141/2012
5) Durante o exercicio esse valor servird para 0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 1412012

6) No ultimo bimestre, seré utilizada a formula [VI(hr+i) - (15 x 111b)/100].

7) Essa coluna poderd ser apresentada somente no iltimo bimestre

'WELITON PEREIRA CAMPOS RONALDO BESERRA DA SILVA ELIZETE BULEGON

PREFEITO MUNICIPAL CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO CONTADORA

Protocolo 39333
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.603, DE 26 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Anulagéo de Dotago e da outras providéncias.

LEI MUNICIPAL N¢ 3.605, DE 26 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de &0 e da outras providénci:

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribuigdes que Ihes s3o conferidas por lei,

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO — RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadagéo, no valor de R$ 29.838,26 (Vinte e nove mil, oitocentos e trinta e oito reais e vinte e seis centavos), destinados a
suplementar a dotagéo orgamentaria, conforme se discrimina:

'SUPLEMENTAR:
POR EXCESSO DE ARRECADACAO
02.12.00 - Fundo Municipal de Saude

Assegurar a Manutengao das
12.00.10.305.0015.2.080 Atividades da Vigilancia em Valor Fonte/Recursos
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribuicdes que lhes sio idas por lei, Saude
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO — RO, aprovou e eu sanciono a seguinte ;::L‘frgos' J;anss{féé";‘risve::::’e"s adoF“g‘o"v’ergs
LEn 3:3.90.14.00 Diaria - Civi 583826 |Federal — Bloco de Manutencao das Acdes e|
: Servigos Publicos de Saude
Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de -
Dotagéo no valor de RS 77.726,06 (Setenta e sete mil, setecentos e vinte e seis reais e seis centavos), destinados a suplementar ;ngr-gos' (;':ar‘ss{féé"”;ie:::f‘; adoF“ggser:i
a dotagdo orgamentaria, conforme se discrimina: 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1200000 |FECUISS O o Momtoness dae Assee g
SUPLEMENTAR: Servigos Publicos de Satde
1.600.0 - Transferéncias Fundo a Fundo de|
SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 12.00000 |Recursos do SUS provenientes do Governo
04.00 de F: d 5 R Pessoa juridica e Federal — Bloco de Manutengéo das Agdes e
4l DIEEEIEN0 Servigos Publicos de Satde
g QLN D ELD TOTAL A SUPLEMENTAR 20.838,26
04.00.04.122.0002.2.008 | Atividades da Secretaria - Valor Fonte/Recursos S
_ Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320
3.3.90.39.00 g:;’s";sirr‘ﬁ“r;z: de Terceiros - 55.000,00 |1.500.0 - Recursos nao Vinoulados de Impostos de 17 de margo de 1964, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagao.
TOTAL A SUPLEMENTAR 55.000,00 EXCESSO DE ARRECADAGAO 29.838,26
Art. 3° Fica autorizado a insergao deste orcamento nas pecas orgamentarias.
04.00.04.122.0007.0.010  |Sentengas Judiciais Valor Fonte/Recursos
Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicago.
3.3.90.91.00 Sentengas Judiciais 10.000,00  {1.500.0 - Recursos n@o Vinculados de Impostos Pimenta B RO, 26 e 2025
imenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.
TOTAL A SUPLEMENTAR 10.000,00
MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
02.00 - do Prefeito e Vice-Prefei Prefeita
02.00.04.122.0007.0.001 Indenizar e Restituir Valor Fonte/Recursos Protocolo 39398
3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituigoes 12.726,06  |1.500.0 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
o
e — P LEI MUNICIPAL N° 3.606, DE 26 DE MAIO DE 2025.
TOTAL GERAL A SUPLEMENTAR 77.726,06
g o
ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.815, DE 18 DE

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320
de 17 de margo de 1964, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao de DotagZo.

ANULAR:

04.00 - i icil de Fazenda e ini a

04.00.04.122.0007.0.010  |Sentencas Judiciais ‘ Valor ‘ Fonte/Recursos

4.6.90.91.00 Sentencas Judiciais 77.726,06 1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos
TOTAL A ANULAR 77.726,06

Art. 3° Fica autorizado a inserco deste orgamento nas pegas orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicaggo.
Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 39396

LEI MUNICIPAL Ne 3.604, DE 26 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de 4o e da outras providénci

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por lei,
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI
Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de

Arrecadagao, no valor de R$ 135.159,30 (cento e trinta e cinco mil, cento e cinquenta e nove reais e trinta centavos), destinados
a a dotagao aria, conforme se discrimil

SUPLEMENTAR:
POR ) DE ARRECADAGAO
02.12.00 - Fundo Municipal de Saude
Assegurar a Remuneragao do
Pessoal Ativo e Encargos
12.0010.302.0015.2.215 | ol e Madia e Alta Valor Fonte/Recursos
'Complexidade
Outras Despesas de Pessoal '1?5 1.500 1092\-/Rec|u§os;ﬂo ‘Exerc:'cio Corrente -
3.3.90.34.00 Decorrentes de Contratos de 111.159,30 | ecursos nao Vinculados de Impostos -
s Identificagéo das despesas com agdes e servigos
Terceirizagdo p ‘
publicos de satide
TOTAL A SUPLEMENTAR 111.159,30
Assegurar a Manutengéo das
12.00.10.122.0015.2.068  |Atividades da Secretaria - Valor Fonte/Recursos
|sEMSAU
15.1.500.1002 - Recursos do Exercicio Corrente -
3.3.90.14.00 Diaria - Givil 24.000,00 |Recursos ndo Vinculados de Impostos -
Identificagao das despesas com agdes e servigos
publicos de satde
TOTAL A SUPLEMENTAR 24.000,00
TOTAL GERAL A SUPLEMENTAR 135.159,30

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4.320 de
17 de margo de 1964, Crédito Adicional por Excesso de !

EXCESSO DE ARRECADAGAO 135.159,30 |

Art. 3° Fica autorizado a insercéo deste orcamento nas pegas orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 39397

NOVEMBRO DE 2021.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das
atribuicbes que lhes séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Altera o0 §3° e o caput do artigo 2°, caput do artigo 4° e o caput
do artigo 10 da Lei Municipal n° 2.815, de 18 de novembro de 2021, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° Aos Procuradores do Municipio de Pimenta Bueno/
RO ocupantes de cargos de provimento efetivo, com atribuigbes de
representacdo judicial e consultoria juridica, exclusivamente, sao
assegurados os honorarios sucumbenciais auferidos nos processos
judiciais, percebidos como verba profissional autbnoma, néo oriunda dos
cofres publicos, com o seu depdsito em conta especifica criada para esse
fim.

§ 3° Os Procuradores efetivos reunir-se-d0 mensalmente, com
vistas a reduzir a termo, por ata formalizada para este fim, o relatério do
rateio realizado de forma igualitaria e equitativa, que sera posteriormente
arquivado.

Art. 4° Os valores correspondentes aos honorarios sucumbenciais
serdo mensalmente rateados de forma igualitaria entre os Procuradores
efetivos independentemente de terem atuado nos processos que
ensejaram tais pagamentos.

Art. 10. Os valores que ja se encontram depositados na conta bancaria
“Honorarios de Sucumbéncia” serdo rateados entre os procuradores,
observando-se o disposto nesta Lei e terdo como referéncia as condigdes
existentes no més em que foram efetuados os depositos.”

Art. 2° Revoga os incisos | e Il do artigo 4°, da Lei Municipal n° 2.815,
de 18 de novembro de 2021.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita
Protocolo 39401
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LEI MUNICIPAL N° 3.607, DE 26 DE MAIO DE 2025.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 2.844 DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2021.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das
atribuigbes que Ihes séo conferidas por lei,

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° Altera a Tabela |, do Anexo |, da Lei Municipal n° 2.844, de 23
de dezembro de 2021, que passa a vigorar conforme o anexo | desta lei.

Art. 2°Altera a Tabela | e, o padrdo 6, da Tabela Il, do Anexo II, da
Lei Municipal n°2.844, de 23 de dezembro de 2021, que passa a vigorar
conforme o anexo Il desta lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Pimenta Bueno RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

ANEXO | ADMINISTRAGAO GERAL TABELA |
PADROES DE VENCIMENTOS-BASE ORIGINAIS

PADRAO VENCIMENTO BASE

ORIGINAL
1.518,00
1.540,00
1.560,00
1.580,00
1.600,00
1.799,00
1.860,00
1.892,00
3.000,00

OO (NG| Pd WIN|=

ANEXO Il
SAUDE
TABELA |
PADROES DE VENCIMENTOS-BASE ORIGINAIS

Padrdo Base Original
3.036,00
1.518,00
1.548,00
1.568,00
1.696,00
1.860,00
3.500,00
4.700,00

9 5.640,00

10 9.400,00

11 6.700,00

12 8.040,00

13 13.400,00

14 17.400,00

OIN|O|O R WIN|~

Padrao 6 Quantidade |Jornada de Trabalho
FARMACEUTICO - BIOQUIMICO |[ENSINO SUPERIOR |13 40 horas semanais
FONOAUDIOLOGO ENSINO SUPERIOR |2
ENFERMEIRO OBSTETRA ENSINO SUPERIOR |10
ENFERMEIRO PSF 40 HORAS |ENSINO SUPERIOR |12

40 horas semanais

36 horas semanais

40 horas semanais

NUTRICIONISTA ENSINO SUPERIOR |5 40 horas semanais
ODONTOLOGO ENSINO SUPERIOR |9 40 horas semanais
PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR |9 40 horas semanais
TERAPEUTA OCUPACIONAL ENSINO SUPERIOR |2 40 horas semanais

Protocolo 39402

DECRETO MUNICIPAL N° 8.725, DE 26 DE MAIO DE 2025.

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO DA
CANDIDATA APROVADA EM CONCURSO
PUBLICO EFETIVADO PELO DECRETO N° 8.679,
DE 05 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de
suas atribuicdes legais que |lhes sdo conferidas por Lei e considerando a
Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Municipal n° 2.732/2021, que instituiu o estatuto
dos servidores Publicos do Municipio de Pimenta Bueno,

Considerando que o candidato aprovado no concurso publico n°
02/2022 nao assumiu o cargo conforme discriminado abaixo,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito, de acordo com o art. 12, § 1° da Lei Municipal
n°® 2.732, de 13 de abril de 2021, a nomeagao do candidato aprovado em
Concurso Publico n® 02/2022, abaixo relacionado e constante no Decreto
Municipal n° 8.679, de 05 de maio de 2025, Processo de n° 2.015/2025 da
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

CARGO: 085 - CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME
36° GABRIELLE SEVERO GUIMARAES | PERDA DO PRAZO
GARCIA (ID 1588209)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA

Protocolo 39365

DECRETO MUNICIPAL N° 8.726, DE 22 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO/CONVOCAGAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sao conferidas por Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n® 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022,

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal,
transparente e idonea os servidores para o Municipio, conforme processo
de n° 1.019/2024, da Secretaria Municipal de Educagéo.

Considerando o Edital de Reclassificagdo n°® 14/2025, onde a candidata
optou por deslocar sua classificagao para o final da lista de aprovados,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para o cargo abaixo relacionado, para estagio
probatério, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n® 02/2022,
Homologado em 19/12/2022, o seguinte candidato:

CARGO: 080 - AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - ZONA RURAL
ITAPORANGA - ESCOLA ASSUNTA FAVALECA

CLASSIFICAGAO NOME
02° ANDRE FERNANDO PEREIRA BIANCHINI

Art. 2° O convocado devera comparecer na unidade da Superintendéncia de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo
- SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, sito a Av.
Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP: 76970-000, no prazo
de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do termo de posse e
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cadastramento no sistema eletrénico, a contar da data da publicagdo deste
Decreto.

§ 1° A apresentacdo da documentagdo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto acarretara
em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do presente
Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do convocado, e
consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes no Anexo
IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame admissional e
clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITADE DIREITOS,
ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente autorizado a convocar
outros classificados e aprovados do mesmo certame em sua substituigéo,
obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e comprovado
o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso
Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede da
Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar posse
nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA e,
consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a ser designado pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, devendo o
servidor iniciar o exercicio de suas atividades funcionais imediatamente
a sua apresentagao, que sera atestada pelo Secretario Municipal e/ou
Diretor do érgéo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado, submeter- se-a
ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais Legislagdo
Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta Bueno/RO,
inclusive quanto as atribuicbes e vencimentos na Legislagao estabelecida,
e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° Adenominacéao, simbolo, classe e nivel de vencimentos do presente
Cargo Efetivo, estéo estabelecidos no Edital de Concurso publico, em tudo
obedecido a Legislagdo Municipal vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatorio):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatério):

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS
01 Foto 3 x 4
02 CPF

03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor
05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certiddo de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se vilvo
apresentar a certiddo de 6bito. Se divorciado apresentar a Averbagdo ou
Escritura Publica de Uni&o Estavel

07 Copia da Carteira de trabalho da identificacéo e contrato
08 Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP
09 Cépia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia, telefone)

1 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do cargo)

12 Diplomal/Certificado, devidamente registrado, de concluséo do curso de
nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educagao (conforme exigéncia do cargo)

13 Histérico Escolar

14 Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe ou Orgéo
da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)

15 Certidao de Regularidade Junto ao conselho de Classe (conforme exigéncia
do cargo)

16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames Médicos

ITEM CERTIDOES
01 |Certiddo Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno
https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf

02 |Certidao Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certidao-negati-
va-e-positiva/

03 |Certiddo de Quitagdo Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certi-
dao-de-quitacao-eleitoral

04 |Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais) 1° grau -
resolugéo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPubli-
caEmitir

05 |Certiddo de antecedentes criminais (Ac¢des civeis e Criminais 2° grau);
endereco eletronico resolugdo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unifi-
cada/certidaoPublicaEmitir

06 |Certiddo negativa de atos de improbidade administrativa e Inelegibilidade
do Conselho Nacional de Justica - CNJ) https://www.cnj.jus.br/improbidade_
adm/consultar_requerido.php

07 |Qualificagéo cadastral E-social - http:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml; jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGgrNY8Hf6 TzYQf39T3f7Ky70b-
9Jp!-1426534877

ITEM DECLARAGOES

01 | Declaragdo de imposto de renda encaminhada a Receita Federal, relativa
ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte isento devera preencher
declaragéo de isento

02 | Declarag&o de ndo acumulag&o de cargo (Em caso de haver Acumulagéo,
deve apresentar certiddo do Orgdo Empregador, constando Regime
Juridico, carga horaria e horario de trabalho)

03 | Declaragao de bens e rendas

04 | Declaragdo de n&o impedimento para assumir cargo publico

05 | Recibo de envio da Declaragéo de Bens e/ou Renda ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia (TCE/RO) https://tcero.tc.br/DBR/Paginas-
Publicas/login.aspx

ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)
01 | Cépia do CPF (filhos)
02 | Copia da certiddo de nascimento (filhos)
03 | Copia da certiddo de casamento
04 | Copia do CPF Conjuge

Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:

CARGO:

MATRICULA:

LOCAL DE TRABALHO:

ESTADO CIVIL:
ENDERECO:

Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Néao][ ]

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:
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Cargo/Emprego/Fungéo Data de Ingresso Orgéo/Entidade DECLARACAO DE DEPENDENTES
Pubica
(" )Inclusdo ( )Exclusdo ( )Alteragédo () Nao possui
dependentes
DECLARANTE:
CARGO:
Horario LOTAGAO:
Cargo/Emprego/Funcao DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX SAB TELEFONE:
Publica
Entrada DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
Saida dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)
Entrada
Saida NOME PARENTESCO DATA DE NASCIMENTO
Entrada
Saida
Entrada
Saida
Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino? Sim [ ] Néo
[1]
Sujeito ao regime de dedicagao exclusiva? Sim [ ] Néao
[1] Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sao
No exercicio de cargo em comiss&o ou fungdo de confianca? Sim [ ]N&o verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de

[1]
Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada? Sim[
INéo[ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibicdo de acumulacdo de cargos empregos e funcdes dos
Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias,
empresas publicas, fundagdes e sociedade de economia mista. Estou ciente de
que qualquer omissdo constitui presuncédo de ma fé, razéo pela qual ratifico que
a presente declaracdo é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no
Cédigo Penal Brasileiro, prestar declaracéo falsa com finalidade de criar obrigagéo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDEREGO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em I 12025.

Assinatura do servidor Publico

Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteracdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno, de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndo possuir dependentes, basta
marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o cabegalho
da declaragao, colocar a data e assinar a declaragao por extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na tabela
acima, é obrigatério o envio da documentagido comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatorio o envio da cépia do CPF, certiddo de nascimento e
cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.

2. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de nascimento e da
frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e menores de 14
anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: cépia da
Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);

5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola técnica
de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: cépia da Certiddo
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e cépia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado fisica
e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento do(a)
filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, av0s e bisavés que receberam, no ano anterior, rendimentos
tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro) anos,
se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e
mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento, copia
do termo de guarda judicial; cépia do comprovante de matricula e laudo
médico (quando incapaz);
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11. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a) servidor(a)
crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: cépia da Certidao de
Nascimento e cépia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja tutor(a)
ou curador(a): copia da Certidao de Nascimento e copia do termo de tutela
ou curatela.

Os dependentes comuns poderdo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos conjuges, sendo proibida a respectiva deducao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteracdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

EU, o , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° ..., , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N° ........cccccovviieeiiiiiinnneeen. T , residente
€ dOMICHIAdO(A)  ..eiveeieieiie e ,
Bairro .....cccccveviiiiiiie , Municipio de ..o

DECLARO que ndo possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n°® 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressdo da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. e /2025.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

* Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bracgais:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

* Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)

Obs. Apés realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do
trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 39370

DECRETO MUNICIPAL N° 8.729, DE 26 DE MAIO DE 2025.

FICA DESAFETADO O BEM PUBLICO DE USO
COMUM DO POVO, CARACTERIZADO COMO PARTE
DO LOTE DE TERRENO LOCALIZADO NA RUA VILLA
LOBOS PARTE 01, SETOR 07, NESTE MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO-RO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO, Estado de
Rondénia, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e,

CONSIDERANDO a necessidade de readequagéo do uso de bens
publicos municipais para atender ao interesse publico;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°
1496/2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica desafetado o bem publico de uso comum do povo,
caracterizado como parte do lote de terreno localizado na RUA VILLA
LOBOS PARTE 01, Setor 07, neste Municipio de Pimenta Bueno RO, com
AREA TOTAL DE 2.998,82 m? (dois mil, novecentos e noventa e oito
virgula oitenta e dois metros quadrados), conforme as confrontagdes e
memorial descritivo.

Art. 2° O imovel desafetado no artigo anterior passara a integrar a
categoria de bem patrimonial disponivel do Municipio de Pimenta Bueno,
podendo ser destinado a implantagdo de projeto de desenvolvimento
urbano especifico.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacgéo Geral
promovera os atos necessarios para a regularizagdo patrimonial e contabil
do imével ora desafetado.

Art. 4° O Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Pimenta
Bueno RO devera ser oficiado para que proceda a averbagao da presente
desafetacdo a margem da matricula do respectivo imoével, se existente, ou
para que tome as providéncias registrais cabiveis.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita
Protocolo 39400

N° 10/2025
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO ESTADUAL

O Municipio de Pimenta Bueno nos termos da Lei Federal n.° 9452 de
20/03/97 notifica a comunidade, partidos politicos, sindicatos e entidades
empresariais e Camara de Vereadores a liberagdo de crédito na data de
26/05/2025, o valor de R$ 754.736,46 (Setecentos e cinquenta e quatro mil
setecentos e trinta e seis reais e quarenta e seis centavos), depositado no
Banco do Brasil na Agéncia 1181-9, conta 57657-3, através do Termo de
Adesao n° 28/2024/PGE-SEDUC do Governo do Estado de Rondénia que
contempla o Municipio de Pimenta Bueno-RO. O presente Repasse tem
por objetivo o Transporte escolar dos alunos da zona rural matriculados na
rede de ensino estadual.

Pimenta Bueno, 26 de maio de 2025

LEVI LUCIANO DE SOUZA
Tesoureiro
Protocolo 39382
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CONTRATO N° 71/2025 - P.G.M.

CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, E A
EMPRESA NOSSA PHARMACIA LTDA, PARA OS FINS
QUE SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste ato representado pela
Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
NOSSA PHARMACIA LTDA, inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
04.210.418/0001-84, sediado na Avenida Carlos Gomes, n° 4825, Centro
Novo Horizonte Do Oeste/RO, doravante designado CONTRATADO, neste
ato representado por seu representante legal, Sr. Kleiton De Oliveira Silva,
brasileiro, empresario, conforme atos constitutivos da empresa, tendo
em vista o que consta nos Processos n° 12452/2024, em observancia as
disposigoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato decorrente do
PREGAO ELETRONICO CARONA N° 03/2025, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de medicamentos referencial,
genérico ou similar, medicamentos de controle especial (controlados),
medicamentos injetaveis, medicamentos de farmacia basica e
medicamentos de ordem judicial & essencial para garantir a continuidade
e a qualidade da assisténcia farmacéutica prestada a populagdo, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigéo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagao;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera prorrogado, mediante formalizagédo de
termo aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado acima,
ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de
execucado, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega,
observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO
4.1.Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO
5.1. O valor total do contrato é de R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta
mil reais).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/
ou impostos, encargos sociais,trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigbes a
ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orgamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido

do CONTRATADO, os precgos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicagédo, pelo CONTRATANTE, do indice, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apdsa ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento,
0 CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela
Ultima variagéo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s)ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacéo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8. 1 Sao obrigacdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao
dos servigos, fixando prazo paraa sua corregéo, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequagao.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento
das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucdo do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

8.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes prevista na lei e neste Contrato;

8.1.7 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para aboa execugéo do ajuste.

8.1.7.1 Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracéo tera o
prazo de 01 (um) méspara decidir, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

8.1.9 Responder eventuais pedido de reestabelecimentos do equili-
brio-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1(um) més, de
acordo com o art. 123, paragrafo unico, da Lei n°. 14.133, de 2021.

8.1.10 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.11 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do
projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/21.

8.1.12 A Administracdo nado respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.1.13 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregbes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido,no total ou em parte, as suas expensas;
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8.1.14 Previamente a expedicao da ordem de servigo, verificar pendéncias,
liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do
inicio da sua execugéo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma verséao
em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.5 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e
prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

9.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8 Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagcbes
trabalhistas, previdénciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual.

9.11 Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo
na licitagéo;

9.13 Cumprir, durante todo o periodo de execucgao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021) quando for
0 caso;

9.14 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.°
14.133, de 2021);

9.15 Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.16 Arcar com o ©O6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUGCAO
10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, o CONTRATADO que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracédo falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza; praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

11.2. Seréo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sancoes:

11.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao
parcial do contrato, sempre que n&o se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156,

§2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, ¢ e d do subitem acima deste Contrato, sempre
que nao se justificara imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14.133, de 2021);

11.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas e, f, g e h do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢ e d, que justifiquem a imposicédo
de penalidade mais grave(art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas
previstas no art. 155 da Lei n°. 14.133, de 2021.

11.3. A aplicagédo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagao de reparagéo integral do dano causado ao
CONTRATANTE.

11.4. Todas as sangbes previstas
aplicadas cumulativamente com a multa.

neste Contrato poderdo ser

11.5. Antes da aplicagéo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze)dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

11.5.1. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade
competente.

11.7. Aaplicagédo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
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de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

1.8. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

a) Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

11.9. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.10. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

11.11. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicagdo da sancgéo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal.

11.12. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagéo na
forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
12.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas
as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2 Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera
a Administragdo providenciar a readequagédo do cronograma fixado para
o contrato.

12.2.1 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) Ficara ele  constituido em mora, sendo-lhe  aplicaveis as
respectivas  sangdes administrativas; e podera a Administragdo optar
pela extingao do contrato e, nesse caso adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execucao contratual.

12.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas,ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

12.3.2 A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

12.3.4 Se a operagéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1 Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2 Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizag¢des e multas.

12.5 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento
do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida

indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021).

12.6 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou
atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
da previsdo do orgamento do Municipio e das metas estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei do Plano Plurianual, na dotagdo
abaixo discriminada: Ficha: 1055-Unidade: 021200 - Fundo Municipal de
Saude-Funcional: 10.303.0015.2079.0000 - Assisténcia Farmacéutica Ba-
sica-Classificagao: 3.3.90.30.09 - MATERIAL DE CONSUMO - MATERIAL
FARMACOLOGICO, conforme pedido de empenho n° 2661/2025 de 05 de
maio de 2025.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo
as disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 Cédigo de Defesa do Consumidor e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES
15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.2.1. Registros que nado caracterizam alteragéo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na forma prevista no
art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n°. 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A
LGPD

17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagédo da proposta no procedimento de
contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagédo expressa.

17.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

17.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

7.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD,
é dever do contratado elimina-los, com excegéo das hipéteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigacdes.

17.5 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes LGPD.

17.6 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais
pedido de comprovacao formulados.

17.7 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
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realizado.

17.8 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais,
devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagéo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

17.8.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administragao nas hipdteses previstas na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO para dirimir
os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nédo
puderem ser compostos pela conciliagado, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/2021.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

Pimenta Bueno, 20 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral

NOSSA PHARMACIA LTDA
Contratada
Protocolo 39334

PORTARIA MUNICIPAL N° 130/2025
DE 26 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para iniciar em 26/05/2025, com término em 30/05/2025;

Considerando as demandas de trabalho na SEMFAZ, o que
impossibilita a mesma ausentar-se durante o periodo de férias, conforme
o Oficio 19 de 26/05/2025 (ID 1590665).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 26/05/2025, em razédo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora Erika Jhemny
Branddo, matricula 704426, Assessor Especial de Gabinete I, na
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao - SEMFAZ.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgao serao usufruidos no dia
14 a 18/07/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 39355

RETIFICAGAO

Na Portaria - SRI - Secretaria Municipal de Rela¢des Institucionais 3
de 23/05/2025 (ID 1589600):

ONDE SE LE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 01 (uma) diaria de alimentagdo, no valor
unitario de R$ 70,00 (setenta reais), em favor do Diretor da Central de
Imprensa e Comunicagao, visto que o mesmo ira se deslocar até a cidade
de Ji-Parana/RO, juntamente com os servidores da Secretaria Municipal
de Planejamento, Gestdo e Coordenagéo Geral (Processo 5504/2025),

para realizar o assessoramento de marketing durante a Audiéncia Publica
sobre “Regularizagdo Fundiaria”, que acontecera no dia 28/05.

DIOGO KIHARA DE BARROS

DIRETOR DA CENTRAL DE IMPRENSA E COMUNICAGCAO

CPF. ***.60.212-**

01 (uma) diaria de alimentag&o no valor de R$ 70,00 (setenta reais)

LEIA-SE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 01 (uma) diaria de alimentag&o, no valor unitario
de R$ 120,00 (cento e vinte reais), em favor do Diretor da Central de
Imprensa e Comunicagao, visto que o mesmo ira se deslocar até a cidade
de Ji-Parana/RO, juntamente com os servidores da Secretaria Municipal
de Planejamento, Gestdo e Coordenagdo Geral (Processo 5504/2025),
para realizar o assessoramento de marketing durante a Audiéncia Publica
sobre “Regularizagéo Fundiaria”, que acontecera no dia 28/05.

DIOGO KIHARA DE BARROS

DIRETOR DA CENTRAL DE IMPRENSA E COMUNICAGAO

CPF. ***.60.212-**

01 (uma) diaria de alimentagdo no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais)

Luiz Henrique Sanches Lima
ORDENADOR DE DESPESA
Decreto n°. 5.141/2019
Protocolo 39394

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 8727, DE 26 DE MAIO DE 2025 - LEI N° 3504/2024

Abre no

vigente crédito adicional
e di outras providénci:

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.2 Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.000,00 (um mil reais) distribuido
as seguintes dotagdes:

02 04 00 Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

73 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneracéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1.000,00

Artigo 2.2 O crédito aberto na forma do artigo anterior seré coberto com recursos provenientes de Anulagéo (art. 43 Ill lei 4.320/64).

02 04 00 Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

68 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-1.000,00

Artigo 3.2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 26 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 39379

DECRETO N° 8728, DE 26 DE MAIO DE 2025 - LEI N° 3503/2024

PROMOVE ALTERA?EO ORQAMENTA'RAIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuicoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.2 Fica promovido a alteragao no Orcamento vigente, por TRANSPOSICAO na importancia de R$ 1.534,69 (um mil, quinhentos
e trinta e quatro reais e sessenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagoes:

02 07 00  Secretaria Municipal de Educagéo

1083 12.361.0007.0001.0000 - Indenizar e Restituir
3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1.534,69

Artigo 2.2 As Alteragdes Orgamentérias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes DotagSes Orgamentarias.

02 07 00 Secretaria Municipal de Educacao

624 12.365.0004.2132.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

-1.534,69

Artigo 3.2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao

PIMENTA BUENO/RO, 26 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 39387
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ERRATA PORTARIA N° 2/2025/SEMPLAN - Pimenta Bueno, 22 de
maio de 2025
Publicada na quinta-feira, 22 de maio de 2025 - Pag. 35

Onde se lé:

“Art. 1.° Arbitrar e conceder 3 (trés) diarias de alimentagao no valor
unitario de R$ 70,00 (setenta reais), perfazendo um total de R$
210,00 (duzentos e dez reais);

Leia-se:

“Art. 1.° Arbitrar e conceder 3 (trés) diarias de alimentagao no valor
unitario de R$ 120,00 (cento e vinte reais), perfazendo um total de R$
360,00 (trezentos e sessenta reais).”

Pimenta Bueno, 26 de maio de 2025.

Adelhanna Bastos - Agente Admnistrativo
Protocolo 39336

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N°
31/2025

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal n° 623/2024 de 08 de agosto de 2024 e Equipe de Apoio,
torna publico que se encontra autorizada a realizagdo da licitagdo na
modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo menor prego por
ITEM, modo de disputa Aberto, com participacdo EXCLUSIVA MEI, ME,
EPP e Ampla, empregando o tratamento favorecido para as empresas
estabelecidas no ambito REGIONAL.
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 846.409,63 (oitocentos e quarenta e
seis mil quatrocentos e nove reais e sessenta e trés centavos).
Visando atender as Secretarias Municipais de Pimenta Bueno/RO.
DATA DA ABERTURA: 09/06/2025, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).
INFORMAGOES PELO E-MAIL: preg&o.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estéo a disposi¢éo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www.pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 26 de maio de 2025.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagao
Portaria n° 623/2024 de 08/08/2024

Cicero Henrique de Oliveira Urizzi Neviani
Pregoeiro/Agente de Contratagao
Portaria n° 623/2024 de 08/08/2024
Protocolo 39377

Teste Seletivo Simplificado N° 04/2024 - Edital de Nao
Comparecimento n° 13

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia, no
uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o resultado final do Teste
Seletivo Simplificado N° 04/2024, da SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
DE PIMENTA BUENO, conforme listagem dos aprovados publicada no
Diério Oficial do Municipio CINDE RONDONIA Edig&o 288 de 04/07/2024,
vem informar o ndo comparecimento das candidatas abaixo relacionadas.
A convocagao foi autorizada no processo 3.254/2025, através do edital de
convocagao de n°29/2025, do Teste Seletivo Simplificado 04/2024, nao
cumprindo o prazo estipulado no edital de convocagéo e no artigo 09° do
Decreto Regulamentar N°402, de 22 de novembro de 2023.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PSF - 40 HORAS

Classificagao Nome
17° PRISCILA GOMES LOVO
18° ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA

Este edital de ndo comparecimento entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, obedecendo as normas do edital do Teste Seletivo
Simplificado, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 26 de maio de 2025.

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria 220/2024
Protocolo 39348

Teste Seletivo Simplificado N° 04/2024 - Edital de Convocacgao n°. 30

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia,
no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o resultado final do
Teste Seletivo Simplificado N° 04/2024, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PIMENTA BUENO, conforme listagem dos aprovados
publicada no Diario Oficial do Municipio CINDE RONDONIA Edigao 288
de 04/07/2024 CONVOCA as candidatas abaixo relacionadas, em ordem
de classificagéo, para envio da documentagdo via peticionamento no
prazo de 5 (cinco) dias uteis. O ndo comparecimento da candidata no
prazo estipulado neste Edital de convocacao e no Edital do Teste Seletivo
Simplificado sera considerado como desistente e se ndo puder apresentar
a documentagdo solicitada sera considerada desclassificada, tudo em
conformidade com as normas do Teste Seletivo Simplificado n°® 04/2024
SEMSAU, Processos Administrativo n® 4699/2024.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PSF - 40 HORAS

Classificagdo Nome
20° BRUNA BARBOSA ALVES RONDAO
21° GISLAINE MATOS GOMES SILVA VILAS BOAS

Esse edital esta autorizado nos autos do Processo n°® 3.254/2025
e em razdo do edital de ndo comparecimento n°13/2025, entra em vigor
a partir da data da publicacdo, obedecendo as normas do Edital do
Teste Seletivo Simplificado N°04/2024, revogando-se as disposicdes em
contrario.

As candidatas convocadas deverdo enviar copia da documentagao
digitalizada em formato PDF, conforme exigéncia do cargo, para
analise e posterior assinatura do contrato de trabalho, exclusivamente
por Peticionamento Eletrénico, no seguinte endereco: http://servicos.
pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/

. Certidao negativa de débito municipal

. Atestado de saude admissional assinado por médico do trabalho

. Certidao de quitacao eleitoral

. Comprovante de residéncia atualizado

. Certidao de nascimento ou casamento

. Numero do Pis/Pasep (ou declaragdo que ndo possui)

. Cartao do Banco do Brasil (conta corrente)

. Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

. Certiddo de antecedentes criminais 1° e 2° Grau (Agbes Civis e
Criminais) - (www.tj.ro.gov.br)

10. Declaragéo de imposto de renda ou de isento

11. Certidao negativa do tribunal de contas (www.tce.ro.gov.br)

12. Recibo de envio da declaragao de bens e/ou renda ao TCE/RO- TIPO:
Posse

13. CPF

14. Titulo de eleitor

15. Registro profissional (carteira do conselho de classe ou érgdo da
categoria)

16. Carteira de Identidade RG

17. Carteira de trabalho (identificagéo e contrato)

18. Certificado de escolaridade ou diploma conforme exigéncia do cargo
19. Certificado militar (se homem)

20. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo (caso haja o acumulo,
apresentar certiddo do 6rgdo empregador, contendo o regime juridico, a
carga horaria e o horario de trabalho, com cnpj do 6rgéo).

21. Declaragao de bens

22. Declaragéo de ndo impedimentos para assumir cargo publico

23. Carteira de trabalho para anotagdes e 1 foto 3 X 4

O oO~NOOOrWN-=

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 26 de maio de 2025.

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria 220/2024
Protocolo 39350
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DA CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 08/2025

O MUNICIPIO DE PIMENTABUENO - RO, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA E ADJUDICA a
Concorréncia Eletronica, Menor Preco Global, cujo objeto é a Contratagao
de empresa especializada para a Construgao de Letreiros e Canteiros na
zona urbana de Pimenta Bueno, a area de intervengéo situa-se na Rua
Casimiro de Abreu com Avenida Marechal Rondon e na rotatéria saida
para Vilhena na BR-364em Pimenta Bueno/RO, sendo vencedora do
certame a empresa: MJ CONTRUCOES LTDA - 07.783.504/0001-74 com
proposta de R$ 179.590,23 (cento e setenta e nove mil, quinhentos e
noventa reais e vinte e trés centavos).

Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria De Fazenda e Administragao
Protocolo 39339

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DA CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 14/2025

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA E
ADJUDICA a Concorréncia Eletrénica, Menor Prego Global, cujo objeto &
a Contratagéo de Empresa Pessoa Juridica Especializada em Construgéo
Civil para executar a Reforma na CMEI Maria Clara Machado, situada na
Avenida Roberto da Silva, n® 263, bairro Jardim das Oliveiras, em Pimenta
Bueno/RO, sendo vencedora do certame a empresa: PECON SERVICOS
DE ENGENHARIA CIVIL, PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA -
34.167.870/0001-71 com proposta de R$ R$ 833.950,00 (oitocentos e
trinta e trés mil, novecentos e cinquenta reais).

Pimenta Bueno - RO, 26 de maio de 2025.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria De Fazenda e Administracao
Protocolo 39345

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 21/2025

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que ADJUDICA E HOMOLOGA o
Pregao Eletronico/SRP, Menor Prego por ITEM, cujo objeto é Registro de
Pregos para Futura e Aquisigdo de Medicamentos, os pregos ofertados
deverao observar o Preco Maximo de Venda ao Governo (PMVG), sendo
vencedoras do certame as empresas:

TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA -
35.959.514/0001-53 no montante de R$ 27.760,00 (vinte e sete mil e
setecentos e sessenta reais).

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - 12.418.191/0001-95 no montante de R$18.180,00
(dezoito mil, cento e oitenta reais)

ESFIGMED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA - 27.455.068/0001-11 no
montante de R$ 96.910,00 (noventa e seis mil, novecentos e dez reais)
HENRIVIX ~ COMERCIO DE MEDICAMENTOS E  MATE-
RIAISHOSPITALARES LTDA - 41.500.407/0001-65 no montante de R$
9.455,00 (nove mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais)
GOLDENPLUS - COMERCIO DE MEDICAMENTOS EPRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - 17.472.278/0001-64 no montante de R$
14.040,00 (catorze mil e quarenta reais)

SBS BRASIL LTDA - 35.842.972/0001-08 no montante de R$ 1.407,50
(um mil, quatrocentos e sete reais e cinquenta centavos)

Valor total a ser homologado R$ 167.752,50 (cento e sessenta e sete mil,
setecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

Pimenta Bueno/RO, 26 de maio de 2025.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 39347

PORTARIA MUNICIPAL N° 32/2025/SEMFAZ.

ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 6.383/2022 e
tendo em vista o que consta no Processo n° 5544/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 3 (trés) diarias de alimentacdo até
a cidade de Ji-Parana, para os servidores abaixo, acompanhar a
Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo Gilmara Alves Macedo
Guerreiro, a fim de que possam participar da 122 Rondénia Rural Show
Internacional, a ser realizada na cidade de Ji-Parana/RO, no periodo de
26 a 31 de maio de 2025. A Rondénia Rural Show Internacional é a
maior feira de agronegoécios da Regido Norte, promovida anualmente
pelo Governo de Rondénia, desde 2012. Seu principal proposito é
fomentar a agropecuaria de forma sustentavel, com foco na tecnologia
rural, visando o desenvolvimento do setor e incentivando o agronegdcio.
A feira proporciona um ambiente propicio ao networking, aprendizado e
realizagdo de negécios, reunindo agricultores, empresarios do setor e o
publico em geral. Ressalta-se, ainda, que a participagédo dos servidores
contribuira para o fortalecimento do setor agropecuario de nosso municipio,
uma vez que o evento permite o acesso as Ultimas inovagdes e tendéncias
da cadeia produtiva agricola. Ademais, a experiéncia possibilitara
compreender a logistica e estrutura da feira, servindo de referéncia para
a organizacao de futuros eventos no municipio de Pimenta Bueno, além
de abrir novas oportunidades de negocios e parcerias estratégicas para
o desenvolvimento econdmico local. Na oportunidade sera realizada a
distribuicdo de panfletos para divulgagéo das agdes de turismo.

SIDNEI ANTUNES DA SILVA

Diretor de Departamento

Matricula 704749

01 (uma) Diaria no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais)

JORGE AKIO TSUCHIYA HORINOUTI

Superintendente de Receita

Matricula 104237

01 (uma) Diaria no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais)

BRUNAALVES MESQUITA

Diretor de Departamento

Matricula 704717

01 (uma) Diaria no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais)

Total Geral: R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais)
Art. 2.° O deslocamento sera com veiculo oficial Toro placa SLH
8D99, com saida no dia 27/05/2025 as 6h, e retorno no mesmo dia

aproximadamente as 20h.

Art. 3° O prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 26 de maio de 2025

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 39390
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1;{;3 MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
v, I ar
s RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1de2 PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Marco - Abril

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsdo Inicial
Previsao Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentdrio
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

Até o Bimestre

205.406.970,93
218.383.167,93
72.137.950,15
0,00
27.902.985,27

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

DESPESAS
Dotacdo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superdvit Orcamentdrio

Até o Bimestre

205.406.970,93
40.879.182,27
246.286.153,20
103.673.000,96
58.754.800,68
53.953.249,89
13.383.149,47

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Até o Bimestre

103.673.000,96
58.754.800,68

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites da Despesa com Pessoal

Até o Bimestre

210.487.240,72
208.037.240,72
205.261.048,72

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Até o Bimestre

Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
Despesas Previdencidrias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Despesas Previdencidrias Pagas 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
Despesas Previdencidrias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Despesas Previdencidrias Pagas 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00
Meta Fixada no Resultado % em Relagao
5 Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimestre
(@) (b) (b/a)
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha 4.858.804,21 10.713.007,43 220,49
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -12.590.187,67 10.470.053,74 -83,16
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N o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO

—— RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2de2 PERIODO: Janeiro a Abril 2025/BIMESTRE Marco - Abril
LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1
~ Inscrigdo Cancelamento Pagamento Saldo
LIOVIRMIENIACAD DO INESINOE A PACAIR Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.060.203,32 0,00 1.060.203,32 0,00
Poder Executivo 1.060.203,32 0,00 1.060.203,32 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 13.899.410,10 131.621,36 5.232.308,41 8.535.480,33
Poder Executivo 13.665.497,35 131.621,36 5.029.275,66 8.504.600,33
Poder Legislativo 233.912,75 0,00 203.032,75 30.880,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Piablica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 14.959.613,42 131.621,36 6.292.511,73 8.535.480,33
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
A - té o Bi (¢ 9 3
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE EROLMENIR 0 ne o Aplicar no 9% Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 27% das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 6.511.764,91 25,00 14,70
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remunerag@o dos Profissionais da Educagio Basica 10.158.621,78 70,00 70,23
Percentual de 50% da Complementagio da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil 0,00 50,00 0,00
Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre ~ Saldo Nao Realizado
Receita de Operagdo de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 13.127.413,15 35.827.392,50
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienacdo de Ativos 242.797,66 -242.797,66
Aplicagdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos 135.085,03 276.148,70
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE até o Bimestre % Minimo a Aplicarno % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Agdes e Servicos Piblicos de Satide executadas com recursos de impostos 11.579.909,02 26,07 26,14
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
RCILENE RODRIGUES DA SILVA SO! GILDEVAM SILVA DE JESUS VANESSA PRIMAO H SCHEFFER GILMARA ALVES M. GUERREIRO
000.947.732-00 000.928.862-00 000.295.902-00 000.280.542-00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO CONTADOR CONTROLADORA GERAL SEC. MUN. ADM E FAZENDA

Protocolo 39399
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEMED 60/2025 EM, 26 DE MAIO DE 2025.
A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuicbes que lhes séo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.° 5.572/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 1 (uma) diaria de alimentagdo para
deslocamento fora do municipio, com retorno no mesmo dia e distancia
superior a 130 km, no valor unitario de R$ 120,00 (cento e vinte reais) ao
servidor abaixo, para que o mesmo possa conduzir o veiculo VAN Sprinter,
marca Mercedes-Benz de placa RSU 2J48 pertencente a SEMED para
realizar avaliagdo mecanica, no dia 28 de maio de 2025, na cidade de
Vilhena/RO.

CLEISSON ALVES DE PAULA - Motorista

CPF. ***.214.762-** - 1 diaria de alimentagdo para deslocamento fora do
municipio, com retorno no mesmo dia com distancia superior a 130 km, no
valor total de R$ 120,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Vilhena/RO sera apos as 5:00
horas do dia 28/05/2025 e dar-se-a por meio de veiculo publico VAN
Sprinter, marca Mercedes-Benz de placa RSU 2J48, conduzido pelo
servidor Cleisson Alves de Paula, matricula 104285, com o retorno previsto
para Pimenta Bueno/RO ap6s as 17:00 horas do dia 28/05/2025.

Art. 3.° prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 26 de maio de
2025.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 39395

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N°. 225/2025.
De, 26 de Maio de 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Pimenta Bueno,
no uso de suas atribuicdes que Ihes sao conferidas;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1°, do DECRETO 6287 de
01/02/2022 (ID 254305) e art. 7°, do DECRETO 6383 de 24/03/2022 (ID
296090);

Considerando o processo 1-10730/2024;
RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora Witoria Caroline Fontoura Torchite - Matricula
704763 - UBS Maura Ferreira, como Fiscal do Contrato 136 de 11/11/2024
(ID 1365435) celebrado entre o Municipio de Pimenta Bueno e a empresa
NORTE & SUL SERVIGOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.

Art. 2° Nomear o servidor Moisés dos Santos Franga - Matricula 704759 -
UVZ, como Fiscal do Contrato 136 de 11/11/2024 (ID 1365435) celebrado
entre o Municipio de Pimenta Bueno e a empresa NORTE & SUL
SERVIGOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.

Art. 3° Para a consecugao do objetivo proposto neste ato, o servidor ora
designado devera observar as disposicdes expressas do DECRETO 6287
de 01/02/2022 (ID 254305) e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 4° Em caso de necessidade de substituicdo, por qualquer motivo, cabe
ao Gestor e o Fiscal informar a chefia imediata para nova nomeagéo e
proceder o necessario para o ato de transigao.

Art. 5° Fica revogado o Art. 3 da PORTARIA SEMSAU 136/2025 de

02/04/2025 (ID 1527860) e Art. 9 da PORTARIA SEMSAU 326 de
12/11/2024 (ID 1368378)

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 39328

PORTARIA SEMSAU N°. 227/2025.
De, 26 de Maio de 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Pimenta Bueno,
no uso de suas atribuigbes que Ihes séo conferidas;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1°, do DECRETO 6287 de
01/02/2022 (ID 254305) e art. 7°, do DECRETO 6383 de 24/03/2022 (1D
296090);

Considerando o processo 1-499/2023;
RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora Witoria Caroline Fontoura Torchite - Matricula
704763 - UBS Maura Ferreira, como Fiscal do Contrato 003 de 13/01/2023
(ID 576077) celebrado entre o Municipio de Pimenta Bueno e a empresa
ELITE ALARMES E INSTALAGOES EIRELI ME.

Art. 2° Para a consecugao do objetivo proposto neste ato, o servidor ora
designado devera observar as disposigoes expressas do DECRETO 6287
de 01/02/2022 (ID 254305) e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituigdo, por qualquer motivo, cabe
ao Gestor e o Fiscal informar a chefia imediata para nova nomeagéo e
proceder 0 necessario para o ato de transicao.

Art. 4° Fica revogado o Inciso Il da PORTARIA SEMSAU 61 de 01/04/2025
(ID 1526697).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 39331

PORTARIA SEMSAU N°. 228/2025.
De, 26 de Maio de 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Pimenta Bueno,
no uso de suas atribuigdes que Ihes sédo conferidas;

Considerando o estabelecido no art. 2°, §1°, do DECRETO 6287 de
01/02/2022 (ID 254305) e art. 7°, do DECRETO 6383 de 24/03/2022 (1D
296090);

Considerando o processo 1-6401/2024;
RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora Flavia Cristina Coradi Ferro - Matricula 704076,
como Fiscal do Contrato 134 de 06/11/2024 (ID 1359014) celebrado entre o
Municipio de Pimenta Bueno e a empresa INSTITUTO OFTALMOLOGICO
DO BRASIL LTDA.

Art. 2° Para a consecugao do objetivo proposto neste ato, o servidor ora
designado devera observar as disposicdes expressas do DECRETO 6287
de 01/02/2022 (ID 254305) e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituicdo, por qualquer motivo, cabe
ao Gestor e o Fiscal informar a chefia imediata para nova nomeagéo e
proceder o necessario para o ato de transigao.
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Art. 4° Fica revogado o Art. 2 da PORTARIA SEMSAU 321 de 11/11/2024
(ID 1364920).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 39393

PORTARIA SEMSAU N°230/2025
De 26 de Maio de 2025

A ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Saude, no uso das
atribuigcbes que Ihe sdo conferidas pelo DECRETO 6383 de 24/03/2022 (ID
296090), em vista o que consta no Processo n.°1-5638/2025

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder o total 29,5 (vinte e nove e meia) diarias de
deslocamento no valor unitario de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta),
perfazendo o valor total de R$ 7.375,00 (sete mil e trezentos e setenta e
cinco reais). Considerando a necessidade de deslocamento dos servidores
para participarem da 32 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora (32 CESTT). A participacdo é fundamental para garantir
que as vozes da populagédo e as demandas locais sejam ouvidas, levando
as propostas levantadas em suas regides as instancias superiores, como
Conferéncias Estaduais e Nacionais. O evento ocorrera no periodo de 28 a
30 de maio de 2025, no Rondon Palace Hotel, em Porto Velho/RO.

Servidoras CPF Quantidade de diarias

Edson Raimundo Pereira 106.%** ***.04 3,5
Adeildo de Serqueira 457 2 ¥**.20 3,5
Fabiola Duarte Esteves 765.%** ***.04 3,5
Adalbeth Cordeiro Dos Santos 198.*** ***.15 3,5
Pauliane Alves Fernandes 026.%** ***-01 3,5
Luzia Soares de Oliveira Guimaraes 355 %% ***.25 3,5
Murilo Gabriel Machado 024 *** ***.69 3,5
Renato da Silva Mendes Vieira 010.%**.***-36 5

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a no dia 27 de Maio as 09:00 horas, com
retorno no dia 31 de maio as 09:00 horas, com o veiculo que estiver
disponivel no momento.

Art. 3.° Prazo maximo para prestagdo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 39403

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Port.: 0184/GP/2025

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondbénia, no
uso de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e
demais disposi¢cbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR servidores abaixo relacionados para comporem
comissao para avaliacao de prova de conceito previsto no Edital do pregéo
Eletrénico n°® 25/2025, constante no processo administrativo 410/2025 da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO ;

EDONIAS PIRES PEREIRA

GISELE APARECIDA FERREIRA MACHADO

GABRIEL HENRIQUE DE OLIVEIRA SILVA

Art. 2°-Esta portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso, 26 DE MAIO de 2025.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal

Protocolo 39404

Port.: 0185/GP/2025

Disp6e sobre candidato
aprovado no Concurso
Publico Municipal 001/2020, para ocupar

Cargo de Provimento efetivo que especifica.

nomeagdo de

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia,
no uso de suas atribuicées legais, que sao conferidas pela Lei
Complementar 055/2010- Estatuto dos Servidores Publico Municipal
do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO, considerando o resultado
final do Concurso Publico Municipal n°® 001/2020, realizado de acordo
com edital n° 001/2020 e homologado em 26 de abril de 2021.
RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR a partir de 23/05/2025 a pessoa abaixo identificada para
compor o quadro de servidores Publicos Municipais Efetivos da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia D’Oeste/RO, sendo regida pelo Estatuto de
Funcionarios Publicos do Municipio - Lei Municipal 055/2010 e vinculados
ao regime previdenciario do Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS.

NOME COMPLETO | CLASSIFICAGAO RG ADMISSAO CARGO
ELIZABETE 31° 1027479SESDC/RO | 23/05/2025 | TECNICO EM
SCHIMINSKI ENFERMAGEM

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 26 de maio de 2025.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal

Protocolo 39405

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 69/GP/2025
ALDAIR LEITE RODRIGUES, Presidente do Poder Legislativo do
Municipio de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso de suas

atribuicbes legais.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear ANDRESSA DE OLIVEIRA SOUZA MATT, portadora da
cédula de identidade RGN n° xxx.057 SESDC/RO, CPF xxx.083.672-xx,
residente e domiciliada no Municipio e Comarca de Santa Luzia D’Oeste
- RO, ao Cargo de Assessora Legislativa da Camara Municipal, nos
termos da Lei Complementar 045/2009 e 098/2017.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Luzia D’Oeste/RO, 26 de maio de 2025.
ALDAIR LEITE RODRIGUES

Vereador/Presidente
Protocolo 39340
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