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CONTRATO DE RATEIO N° 015/2025
ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
NOVA BRASILANDIA DO OESTE-RO E O CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, OBJETIVANDO
A ENTREGA DE RECURSO FINANCEIRO PARA
FUNCIONAMENTO E EXECUCAO DOS OBJETIVOS E
FINALIDADES DO CONSORCIO, PARA O EXERCICIO
DE 2025.

Pelopresenteinstrumentode CONTRATODERATEIO, ateordasdisposicdes
constantes do CONTRATO DE CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, decorrente
da ratificagéo por Lei pelos entes consorciados, consolidagdo do Protocolo
de Intengdes e do Contrato de Consorcio Publico, MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA DO OESTE-RO, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ de n° 15.884.109/0001-06 com endereco na Rua Riachuelo,
n°® 3284 - Setor 4, representado pelo Senhor Prefeito Clodoaldo Alves
Pedroso, inscrito no CPF de n°® ***.297.462-**, residente no municipio de
Nova Brasilandia Do Oeste/RO, doravante denominado CONSORCIADO
e, de outro, CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONIA - CINDERONDONIA, Consércio Publico, constituido
na forma de Associagdo Publica, com personalidade juridica de direito
publico e natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ sob n°
47.615.394/0001-56 com sede na Avenida Afonso Pena, n°® 1706, Bairro
Nossa Senhora das Gragas, no Municipio de Porto Velho, Estado de
Rondénia, neste ato representado pelo Presidente Jurandir de Oliveira
Araujo, Prefeito Municipal de Santa Luzia do Oeste/RO, inscrito no CPF de
n° *** 728.841-**, ao final assinado, doravante denominado CONSORCIO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1.0 presente CONTRATO DE RATEIO tem como fundamento o art. 8° da
Lei Federal n® 11.107/2005, do Decreto Federal n° 6.017/07, do Protocolo
de Intengdes, ratificado pela Lei Municipal n°® 1743/2022, Contrato de
Consorcio Publico, Resolugdo n° 012/CINDERONDONIA/2024, Resolugéo
n° 001/CINDERONDONIA/2025, bem como demais clausulas, condicdes
e normativas pertinentes a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui-se como objeto de CONTRATO DE RATEIO a definigéo de
obrigacdes e critério para realizagdo da entrega de recurso financeiro de
responsabilidade do ENTE CONSORCIADO em favor consércio publico
CINDERONDONIA, para fins de subsidiar as despesas de pessoal,
corrente e de capital para manutengao do consorcio, relativas ao exercicio
financeiro de 2025.

2.2. Consideram-se despesas do consércio, entre outras:

| - Despesas para manutencdo geral da estrutura funcional
do CINDERONDONIA, compreendidos na Resolugdo n° 13/
CINDERONDONIA/2024;

Il - Despesas com a execucdo das metas de planejamento anual do
consorcio, previsto na Resolugdo 002/2022, a qual sera dado continuidade
no exercicio de 2025;

Ill - Despesas de execugdo dos objetivos e das finalidades do consorcio,
previsto no Protocolo de Intengbes convertido em contrato e consoércio
publico, em especial nas areas de compras compartilhadas e na elaboragéo
de projetos de engenharia e arquitetura, para captagdo de recursos e
realizagbes de agdes integradas para desenvolvimento no d&mbito estadual
e federal, bem como eficiéncia energética;
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V - Despesas com pessoal, incluindo todos os encargos previstos na
legislagao trabalhista, fiscais, previdenciario;

VI - Despesas de custeio com plataforma eletrdnica do Diario Oficial dos
Municipios do CINDERONDONIA em prol dos entes consorciados, e
bem como as publicagdes do consércio na imprensa oficial nos ambitos
estadual e federal;

VIl - Despesas de custeio de todas as agdes necessarias a serem
implementadas para gestdo compartilhada; e

VIl - Despesas para representar os entes consorciados em articulagdes
que visem parcerias e defesa de seus interesses para o desenvolvimento
do Estado, das regides e setores das cadeias produtivas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DE RATEIO

3.1. O CONSORCIADO entregarda ao CONSORCIO, para o exercicio
financeiro de 2025, o valor global de R$ 147.846.00 (cento e quarenta e
sete mil, oitocentos e quarenta e seis reais) em parcela unica ou 08 (oito)
parcelas mensais de R$ 18.480.75 (dezoito mil, quatrocentos e oitenta
reais e setenta e cinco centavos) dentro do exercicio.

3.2. Os valores de rateio para o exercicio de 2025 foram aprovados em
Assembleia Geral do consércio, publicada no érgdo da imprensa oficial
(DIOF) através da Resolugéo n° 012/CINDERONDONIA/2024 e Resolugao
n° 001/CINDERONDONIA/2025.

3.3. Os valores dos rateios serdo devidos e repassados, mensalmente, de
maio a dezembro de 2025.

3.4. O valor do rateio mensal sera repassado integralmente, para fins de
manutengao das atividades e agdes efetivas do consércio.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O CONSORCIADO se compromete a efetuar o pagamento do rateio
ao CONSORCIO em parcela Gnica ou mensalmente, todo dia 30 de cada

mes.

4.2. A metodologia de pagamento sera exclusivamente via BOLETO
BANCARIO.

4.3. Na impossibilidade do pagamento por boleto bancario,
excepcionalmente, o Ente Consorciado podera fazer o pagamento
da mensalidade por transferéncia bancaria na conta de titularidade do
CINDERONDONIA, Agéncia n° 2757-X conta corrente n° 11.310-7, no
Banco do Brasil - CNPJ n° 47.615.394/0001-56, devendo neste caso,
oficiar o CINDERONDONIA encaminhando anexo o comprovante da
referida transagao.

CLAUSULA QUINTA - DOS IMPOSTOS

5.1. Os tributos recolhidos pelo CONSORCIO serdo distribuidos da
seguinte forma:

I - O Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, fruto do
objeto deste contrato sera devido ao ente consorciado onde for prestado
o servigo, de fato, conforme preconiza a Lei n. 116/2003 e art. 158, inciso
| da Constituigdo Federal; e

Il - O Imposto de Renda retido na fonte - IRRF sera retido pelo presente
Consorcio, contabilizado como receita propria, desde que aprovado em
assembleia geral do consoércio, e as informacgdes financeiras respectivas
deverao ser prestadas a todos os entes consorciados para fins de
consolidagdo em suas prestagdes de contas, nos termos do disposto no
art. 17 do Decreto 6.017/2007.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E DEVERES

6.1. S3o obrigagdes do CONSORCIADO:

1 - O CONSORCIADO se obriga a entregar ao CONSORCIO recursos
financeiros decorrentes deste contrato, fixados pela Resolugédo
n° 12/CINDERONDONIA/2024, retificada pela Resolugdo n° 001/
CINDERONDONIA/2025;

Il - Exigir o pleno cumprimento das obrigagdes previstas neste CONTRATO
DE RATEIO, quando na condigao de adimplente;

1l - Os valores a serem entregues a titulo de rateio, deverao ser repassados
em conta corrente de titularidade do CONSORCIO;

IV - Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos
financeiros deste contrato de rateio, conforme previsto neste instrumento;

V - Manter a disponibilidade orgamentaria e financeira adequada e em
conformidade com a LRF e com o decreto Lei n® 4.320/64;

VI - Caso haja necessidade de restabelecimento de equilibrio econ6-
mico-financeiro do instrumento celebrado, este podera ser alterado,
mediante deliberagéo e aprovagcdo em assembleia geral;

VIl - Acompanhar os trabalhos do CONSORCIO, mediante recebimento
de informagbes previamente solicitadas, e inclusive as atividades
desenvolvidas; e

VIII - Acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberagdes e obrigagdes estabelecidas, em especial neste Contrato de
Rateio.

6.2. Sao obrigagdes do CONSORCIO:

I - Aplicar os recursos transferidos do CONSORCIADO, oriundos do
presente CONTRATO DE RATEIO na consecucdo dos objetivos e
finalidades no Protocolo de Intengdes convertido em contrato de consércio
publico ratificado pelo ente consorciado, que instituiu 0 CONSORCIO;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas
de contabilidade publica, bem como de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas e os demais mandamentos infraconstitucionais e bem
como as determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia;

Il - Fornecer ao CONSORCIADO as informagdes necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude do presente contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente
consorciado, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV - Aplicar os recursos financeiros repassados ao CINDERONDONIA em
fundos de aplicagéo financeira de curto prazo, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, devendo os resultados serem utilizados integralmente
no objeto deste Contrato;

V - Adotar todas as providéncias cabiveis a execugéo do presente contrato,
bem como zelar pelo fiel cumprimento das suas clausulas e condicdes;

VI - Informar ao CONSORCIADO, demonstrativo geral das receitas e
despesas realizadas, bem como saldo bancario, dos recursos repassados
pelo presente contrato de rateio, nos termos do art. 12 da Portaria do STN
n°274; e

VII - Acatar as determinacdes da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberagdes e obrigagdes estabelecidas, em especial neste Contrato de
Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL,
ECONOMICA E FINANCEIRA

7.1. A fim de garantir a transparéncia da gestdo econdémica e financeira
do objeto deste contrato, serao estritamente observadas as disposi¢cdes
legais, além das constantes no Protocolo de Intencdes convertido em
Contrato de Consoércio Publico, Atas de deliberacdes da Assembleia Geral
e resolugdes.

7.2. Afiscalizagdo do presente contrato ficard a cargo do Conselho Fiscal
do Consorcio Publico, do representante do CONSORCIADO, da Casa
Legislativa do ente consorciado e do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia.

7.3. Quanto ao presente contrato, o CONSORCIO nado podera opor
qualquer resisténcia, afastar ou dificultar a fiscalizagdo exercida pelos
6rgaos internos e externos de controle ou pela sociedade civil.

7.4. O CONSORCIO deve fornecer ao CONSORCIADO as informacdes
necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em
virtude deste contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
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nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA OITAVA - DA PREVISAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta de dotagbes
or¢camentarias do CONSORCIADO, que para o exercicio financeiro 2025,
deverao estar consignadas na respectiva Lei Orgamentaria Anual do Ente
Consorciado ou crédito adicional no montante proporcional ao seu rateio,
sob pena de aplicar o art. 8 § 5° da Lei 11.107/2005:

Denominagao Valor
Rateio de Participagdo em Consoércio Publico (despesa pessoal) R$ 14.784,60
Rateio pela participagdo em Consorcio Publico (manutengéo) R$ 3.696,15
Total mensal R$ 18.480,75

8.2. Vedada a celebragédo do presente Contrato de Rateio do Consércio
Publico sem suficiente e prévia dotagdo orcamentaria ou sem observar
as formalidades legais previstas, configurando ato de improbidade
administrativa insculpido no art. 10, inc. XV da Lei Federal n® 8.429/92 (lei
de ato de improbidade administrativa).

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. Para o efeito deste Contrato de Rateio, a vigéncia inicia a partir
de 01 de maio de 2025 e termina em 31 de dezembro de 2025, em
estrita observancia a legislagdo orcamentaria e financeira de cada ente
consorciado e nunca superior as dotagdes que o suportam.

CLAUSULA DECIMA - DA INADIMPLENCIA

10.1. O CONSORCIADO que estiver inadimplente por mais de 60
(sessenta) dias com o CONSORCIO sera notificado extrajudicialmente,
para que regularize a situagéo no prazo de 10 (dez) dias do recebimento
da notificagdo, sob pena de suspensdo os servicos e atividades
disponibilizadas até a regularizagéo do pagamento.

10.2. O descumprimento da obrigagdo, sem prévia justificativa, podera
ensejar aplicagdo de multa de 2% sobre o valor da parcela inadimplente
e cobrangca de juros de mora, sem prejuizo das demais sangdes
estabelecidas em contrato de consércio publico e/ou estatuto social do
consorcio.

10.3. Quaisquer descontos e/ou isencdo da multas e juros de mora
deverao ser deliberados e autorizados pela assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de descumprimento das obriga¢des ajustadas pelas partes
neste contrato de rateio, a parte que der causa ao descumprimento estara
sujeita a penalidades cabiveis na Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente instrumento podera ser rescindido, nas seguintes
situacgoes:

|. Descumprimento de qualquer das obrigacdes para execugao do
objeto do contrato de rateio;

II. Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne,
formal ou materialmente, inexequivel; e

Ill. Por ato unilateral com comprovada motivagéo juridica e /ou
legal, ou por vontade das partes, devendo ser comunicadas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitadas as obrigacdes
assumidas neste contrato de rateio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - COMPLIANCE E ANTICORRUPGAO

13.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a
corrupgéo previstas na Legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei Anticorrupgéo
(Lei n° 12.846/2013) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por seus
representantes, dirigentes administradores e colaboradores, bem como
exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

13.2. Declaram ainda as partes que manterao até o final da vigéncia deste
contrato conduta ética e maximo de profissionalismo na execugéo do
objeto do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A entrega financeira na forma deste contrato é de carater irrevogavel
até o cumprimento total e em conformidade com as determinacdes
deliberadas em Assembleia Geral, salvo mediante Distrato/Rescisao,
obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia Geral, ficando, todavia,
assegurada a manutengao do equilibrio financeiro deste contrato.

14.2. Qualquer alteragéo contratual podera ser realizada via termo aditivo,
mediante deliberacdo e aprovagdo em assembleia geral, desde que
assegurada a manutengao do equilibrio financeiro deste contrato.

14.3. Havendo casos omissos, aplicam-se ao presente Contrato de Rateio
as disposigbes da legislacdo de consorcios publicos, Lei Federal n°
11.107/05, do Decreto Federal n° 6.017/07, e bem como pela lei municipal
de ratificagdo do Protocolo de Intengbes convertido em contrato de
consorcio publico.

14.4. Apurado superavit financeiro do exercicio anterior, devidamente
evidenciado no Balango Patrimonial do Consércio e demais pecas
contabeis, a sua utilizagéo fica condicionada a aprovagédo do Plano de
Aplicacéo dos Recursos, deliberados em Assembleia Geral, cuja execugao
sera obedecidas o disposto no artigo 43 da Lei 4.320/64 e no paragrafo
unico do artigo 8° da Lei Complementar n°® 101/2000.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca da Porto Velho-RO para dirimir as
questdes decorrentes do presente Contrato.

Por estarem assim contratadas as partes, firmam o presente Contrato de
Rateio em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Porto Velho-RO, 14 de maio de 2025

CLODOALDO ALVES PEDROSO
Municipio de Nova Brasilandia do Oeste- RO

PREFEITO JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Presidente do CINDERONDONIA
[Assinado eletronicamente]

TESTEMUNHA 12 TESTEMUNHA 2°

Protocolo 38919

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2025
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CINDERONDONIA

O Presidente do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia
- CINDERONDONIA, Prefeito JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO, do
Municipio de Santa Luzia do Oeste/RO, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas no art. 30 inciso IX do Protocolo de Intengdes, e no inciso IX do
art. 20 do Estatuto Social, CONVOCA, pelo presente edital, os Chefes do
Poder Executivo dos Entes da Federagao consorciados para participarem
da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada de forma virtual,
no dia 26 de maio de 2025 (segunda-feira), as 14h, por meio da sala
virtual pelo link: meet.google.com/btc-bwss-caq.

A Assembleia sera instalada com a presenca da maioria absoluta dos
consorciados, conforme previsto no Estatuto, e terd como pauta a
apreciagao e deliberagao sobre a aprovagao da prestagao de contas
anual a ser encaminhada ao Tribunal do Contas do Estado de Rondénia.

Porto Velho-RO, 16 de maio de 2025.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Santa Luzia do Oeste/RO

Protocolo 38921




CINDERONDONIA

sexta-feira, 16 de maio de 2025 - Pag 4

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

GABINETE DO PREFEITO

DECISAO ADMINISTRATIVA N° 001/2025
ASSUNTO: Cancelamento de Processo de Aquisigdo, Anulagao de
Empenho e Autorizagdo de Fornecimento
O Prefeito Municipal de Cabixi, Estado de Rondonia, Silvano Ascari de
Almeida, no uso de suas atribui¢cdes legais e administrativas, e com base
nos fatos e fundamentos a seguir expostos:
CONSIDERANDO que a empresa EURO COMERCIO E SERVIGOS
LTDA, inscritano CNPJ sob on®53.561.083/0001-54, com sede na Avenida
Goias, Qd. 38, Lt. 02, Sala 03 - Centro, Fazenda Nova-GO, foi a vencedora
do item referente a aquisi¢gao de 01 (uma) caminhonete Chevrolet S10
WT 2.8L Turbo Diesel 4x4 Automatica Cabine Dupla, no valor total de R$
253.000,00 (duzentos e cinquenta e trés mil reais), conforme Processo
Administrativo n° 361/2025/GABPREF, oriundo da ATA DE REGISTRO
DE PRECOS CONSOLIDADA N° ATC000154/2024, resultante do Pregao
Eletréonico n® 90022/2024, promovido pelo Consoércio Interfederativo de
Desenvolvimento do Estado de Rondénia - CINDERONDONIA;
CONSIDERANDO que, apesar de regularmente convocada, a empresa
EURO COMERCIO E SERVICOS LTDA nio assinou o contrato com a
Prefeitura de Cabixi e tampouco respondeu a ordem de fornecimento
enviada, configurando total inércia na execugao do objeto contratado;
CONSIDERANDO que a empresa foi formalmente notificada pelo
CINDERONDONIA acerca da inexecug&o contratual, e que, em decorréncia
disso, conforme parecer juridico emitido pela Procuradoria-Chefe do
Consadrcio, houve a substituigdo do fornecedor original, sendo designada
a empresa NOVO HORIZONTE COMERCIO E SERVIGOS LTDA como
nova detentora do item;
CONSIDERANDO que a empresa substituta apresentou proposta para
fornecimento de veiculo de marca e modelo distintos do originalmente
pactuado, qual seja, caminhonete Nissan Frontier Attack, no valor
total de R$ 268.000,00 (duzentos e sessenta e oito mil reais), o que
representa um acréscimo de R$ 15.000,00 em relag&o a proposta original;
CONSIDERANDO que a substituicdo do modelo de veiculo nao atende as
necessidades especificas do Municipio de Cabixi, uma vez que:
* O modelo Chevrolet S10 WT 2.8L Turbo Diesel 4x4 Automatica
possui histérico de desempenho técnico ja avaliado positivamente
pela frota municipal, com caracteristicas de robustez, manutengéo
local mais acessivel, maior capacidade de carga util, além de
compatibilidade com os servigos técnicos disponiveis na regido;
» Ja a Nissan Frontier Attack, embora também seja um veiculo 4x4,
apresenta maior custo de aquisi¢do, menor familiaridade técnica
com a equipe local, dificuldade de reposigado de pecas na regido
e especificagdes que impactam negativamente o uso pretendido,
como menor capacidade de carga e limitagbes em terrenos
severos, prejudicando sua eficiéncia para as finalidades operacionais
do municipio;
CONSIDERANDO ainda a alteragao no valor originalmente empenhado
e o impacto orgamentario que tal substituigdo representa;
DECIDE:
1. Pelo cancelamento do Processo Administrativo n.° 361/2025/
GABPREF, por inexecugao contratual e inércia da empresa
inicialmente vencedora, que nao assinou contrato e nao
respondeu a ordem de fornecimento;
2. Pela anulagao do Empenho n.° 437/2025, bem como da
Autorizacao de Fornecimento n° 000316/2025;
3. Pela nao adesao a substituicao de fornecedor e de objeto,
em razdo da incompatibilidade técnica do novo veiculo ofertado
com as necessidades operacionais do Municipio de Cabixi e da
alteragao de valor que contraria os principios da economicidade
e da eficiéncia;
4. Pela comunicagao desta decisdo ao Consércio
CINDERONDONIA, para os devidos registros administrativos e
medidas cabiveis junto ao fornecedor original.
Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.
Cabixi - RO, 16 de maio de 2025.
Silvano Ascari de Almeida
Prefeito Municipal de Cabixi

Protocolo 38871

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 037/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001/2024/PMC
Processo Administrativo n.° 1-319/2024/GABPREF

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe séo conferidas por lei:
Considerando o Distrato do Contrato Administrativo n® 015/2024
Processo n° 0319/2024 da servidora Rafaela Jardim da Silva, do cargo
de psicologo; bem como a desisténcia/ndo comparecimento da candidata
VALERIA LEMES MOURA.
Considerando a vaga disponivel do cargo de Psicélogo, Medico Motorista
de Veiculos Pesados Onibus Escolar, Professor Nivel Il, convoca os
candidatos aprovados no Teste Seletivo Publico n°® 001/2024 PMC, para
a categoria listada abaixo, conforme os termos do Edital 001/2024 do
Processo n° 319/2024. Ambos os processos conduzido por analise de
curriculos e os resultados finais foram divulgados em 11/04/2024, na
edicao n° 3703 do Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondbnia
e homologado pelo Decreto n° 095/2024, também de 11/04/2024 e
prorrogado pelo decreto n® 184/2025.
Os candidatos selecionados devem comparecer a Coordenadoria
de Recursos Humanos dentro de um prazo de 5 dias Uteis a partir da
publicacéo deste aviso, trazendo consigo a documentacao exigida.

DOCUMENTACAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

a) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Original e Xerox;

b) Carteira de Identidade - RG; Original e Xerox;

c) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagao;

d) Documentos Militares, comprovantes que estd em dia com as obrigagdes
militares, se homem;

e) Certidao de Nascimento ou Casamento; (se casado apresentar CPF e
RG do conjuge)

f) Certidao Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;

g) Carteira de Vacina dos Filhos menores de 14 anos, devidamente
atualizadas;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;

i) Pis/Pasep; (numero);

j) Comprovante de Residéncia;

k) 01 Foto 3 x 4 Recente;

I) Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as exigéncias
da Categoria;

m) Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da categoria;

n) Comprovante Anuidade profissional;

o)Certiddo Municipal de taxas e tributos (Tributagdo); pode ser obtida no
site: www.cabixi.ro.gov.br - no portal do cidaddo

p) Certiddo Negativa de Condenacéo Criminal e Civil;

q) Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.tce.
ro.gov.br);

r) Conta Bancaria (Banco do Brasil)

s) Declaracédo de Bens e Valores via SIGAP;

t) Declaragdo que ndo possui outro emprego publico, exceto cargos
previstos em Leis;

u) Auto declaragao étnico-racial

v) Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;

w) Exame Admissional;

CONVOCADO (A) s: PSICOLOGO - 40HS

Insc.: Nome:
529 |ALBERTO RAMOS FALCAO JUNIOR

Data Nasc.: Situagéo: Nota: | Classif.:
06/01/1987 | CLASSIFICADO |64,00| 4°

CONVOCADO (A) s: MEDICO - 40HS

Insc.: Nome: Data Nasc: Situacao: Nota: | Classif.:
2 |ANA REBECA DA SILVA CARVALHO 10/07/1992|CLASSIFICADO|65,00| 5°
4 |CLAUDIO ROBERTO DO NASCIMENTO |29/07/1982| CLASSIFICADO|54,00|  6°

CONVOCADO (A) s: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS ONIBUS
ESCOLAR

Insc.: Nome:
92 |VITOR DANIEL PENGA TEOFILO
93 |HEITOR DAL AQUA

Data Nasc.: Situagéo: Nota: | Classif.:
27/04/2000 | CLASSIFICADO |72,50| 7°
28/01/1967 | CLASSIFICADO |65,00| 8°
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CONVOCADO (A) s: PROFESSOR NIVEL II- 40HS

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:

622 |NEIDE SIQUEIRA MACHADO 20/04/1991 | CLASSIFICADO |50,00| 30°

Cabixi - RO, 16 de Maio de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 38910

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 038/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001/2023/PMC
Processo Administrativo n.° 1-431/2023

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sao conferidas por lei:

Considerando o Distrato do Contrato Administrativo n°® 067/2024
Processo n°® 431/2023
Da servidora Tatiane llsemari Basseio, do cargo de Psicélogo;

Convoca o(s) candidato (a)s aprovado (os) no Teste Seletivo Publico
n® 001/2023, nas categorias abaixo relacionadas, de acordo com as
regras estabelecidas no Edital constante no Processo n° 431/2023,
realizado através de analise de curriculo, com resultado final publicado
no Diario Oficial do Diario Oficial da AROM n°® 3499, de 21 de junho de
2023, devidamente homologado pelo Decreto n°® 124/2023 de 21/06/2023,
com validade prorrogada pelo Decreto n°® 140/2024, a se apresentar na
Coordenadoria de Recursos Humanos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da Publicacdo deste, munido dos documentos abaixo:

DOCUMENTAGCAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

a) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Original e Xerox;
b) Carteira de Identidade - RG; Original e Xerox;
c) Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagao;
d) Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as obriga¢des
militares, se homem;
e) Certiddo de Nascimento ou Casamento; (se casado apresentar CPF e
RG do conjuge)
f) Certiddo Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;
g) Carteira de Vacina dos Filhos menores de 14 anos, devidamente
atualizadas;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;
i) Pis/Pasep; (numero);
j) Comprovante de Residéncia;
k) 01 Foto 3 x 4 Recente;
1) Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as exigéncias
da Categoria;
m) Comprovante de Registro no Conselho ou Org&o da categoria;
n) Comprovante Anuidade profissional;
o) Certiddo Municipal de taxas e tributos (Tributacédo); pode ser obtida no
site: www.cabixi.ro.gov.br - no portal do cidadao
p) Certiddo Negativa de Condenagéo Criminal e Civil;
q) Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.tce.
ro.gov.br);
r) Conta Bancaria (Banco do Brasil)
s) Declaragéo de Bens e Valores via SIGAP;
t) Declaracdo que ndo possui outro emprego publico, exceto cargos
previstos em Leis;
u) Auto declaragao étnico-racial
v) Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;
w) Exame Admissional;
CONVOCADO (A) s: PSICOLOGO - 40HS

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 39/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.°001/2025/PMC
Processo Administrativo n.° 1-0414/2025/GABPREF

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas por lei:
Considerado a vaga disponivel do cargo de Cuidadora De Crianga - Creche/
Escolas, Cuidadora de Crianga-Creche/Escolas (Distrito Planalto Sao
Luis), Servente Zeladora - Merendeira (Cabixi) e desisténcias, convoca os
candidatos aprovados no Teste Seletivos Publico n® 002/2025 PMC, para
a categoria listada abaixo, conforme os termos do Edital 001 e 002/2025
do Processo n° 0414/2025. Ambos os processos conduzido por analise
de curriculos e os resultados finais foram divulgados em 02/05/2025, na
edi¢do n° 494 do Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondbnia e
homologado.
Os candidatos selecionados devem comparecer a Coordenadoria
de Recursos Humanos dentro de um prazo de 5 dias Uteis a partir da
publicacédo deste aviso, trazendo consigo a documentagao exigida.

DOCUMENTACAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

16.1.1.Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

16.1.2.Carteira de Identidade - RG;

16.1.3.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;
16.1.4.Carteira de Vacina dos Filhos menores, devidamente atualizadas;
16.1.5.Certiddo de Nascimento ou Casamento;

16.1.6.Certiddo municipal de taxas e tributos (Tributagéo);
16.1.7.Certiddo Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;
16.1.8.Certiddo Negativa de Condenacao Criminal e Civil;
16.1.9.Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. (http:// www.
tce.ro.gov.br);

16.1.10. Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as
exigéncias da Categoria;

16.1.11. Comprovante Anuidade profissional;

16.1.12. Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da categoria;
16.1.13. Comprovante de Residéncia;

16.1.14. Conta Bancaria;

16.1.15. Declaragao de Bens e Valores via SIGAP;

16.1.16. Declaragdo que ndo possui outro emprego publico, exceto
cargos previstos em Leis;

16.1.17. Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;
16.1.18. Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as
obrigacdes militares, se homem;

16.1.19. Duas Fotografias 3x4 (Recentes);

16.1.20. Exame Admissional;

16.1.21. Pis/Pasep;

16.1.22. Auto declaragéo étnico-racial (punho);

16.1.23. Titulo de eleitor e comprovante da ultima votacédo

CONVOCADO (A) s: CUIDADORA DE CRIANGA - CRECHE/ESCOLAS
(CABIXI) - 40HS

Insc.: Nome:
394 |ERICA FERREIRA DE CARVALHO
414 \TAINARA RODRIGUES CARDOSO

Data Nasc.: Situagao: Nota: |Classif.:
07/08/1990 | CLASSIFICADO [100,00| 3°
02/11/1996 | CLASSIFICADO (100,00 4°

CONVOCADO (A) s: CUIDADORA DE CRIANCA-CRECHE/ESCOLAS
(DISTRITO PLANALTO SAO LUIS) - 40HS

Data Nasc.:
30/12/1991

Insc.: Nome:
506 |MAISE DE OLIVEIRA SILVA

Situagéo: Nota: | Classif.:
CLASSIFICADO | 100,00 3°

CONVOCADO (A) s: SERVENTE ZELADORA - MERENDEIRA (CABIXI)
- 40HS

Insc.: Nome: Data Nasc: Situagao: Nota: | Classif.:

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:

164 |ALLAN MATOS ROSA ROBERTO 03/03/1997 | CLASSIFICADO | 55 10°

Cabixi - RO, 16 de MAIO de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 38911

234 |ALINE DE MATTOS SILVEIRA 27/12/1988 | CLASSIFICADO | 79,00 2°

Cabixi - RO, 16 de Maio de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 38912
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO-DISPENSA
LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 1-484/2025/SEMUSA

A Prefeitura de Cabixi/RO, através da Secretaria Municipal de Saude, no
exercicio de suas atribuicdes legais delegados pelo Decreto Municipal n.°
166, de 1° de setembro de 2023 e com base na IN n° 001/2024, resolve
RATIFICAR e HOMOLOGAR a Dispensa de Licitagdo, referente ao
Processo Administrativo n.° 1-484/2025/SEMUSA, amparado pelo artigo
75, caput, da Lei n°. 14.133/2021, e com razbes remissas ao Parecer de
13/05/2025 (ID: 205587), trata-se da contratacdo da empresa DALBEM
ELETRICA, CNPJ 52.558.175/0001-12, para instalacdo de padrdo e
gerador elétrico, para atender as necessidades da Administragéo Publica
Municipal. O valor total da contratagdo é de R$12.650,00 (doze mil
seiscentos e cinquenta reais).

Cabixi RO, 14 de maio de 2025

(Documento assinado eletronicamente)
Adilson de Almeida Fagundes
Secretario Municipal de Saude
Dec. n°® 001/2025
Protocolo 38874

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 346/2025, DE 14 DE MAIO DE 2025
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 12.000,00 (doze mil reais), para atender
a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer - SEMCEL.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Ronddnia, no uso
de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando o disposto no art. 11, inciso Ill, da Lei Municipal
n® 3.666, de 25 de novembro de 2024, que autoriza a transposicdo, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos dentro da mesma categoria
de programacao, nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicdo
Federal,

Considerando a aquisicdo de materiais essenciais para a
continuidade das atividades da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer. Ressalta-se que a previsdo de consumo foi impactada pelo
aumento da demanda de atividades no calendario cultural do municipio,
considerando que os calculos desses materiais foram feitos com base nos
processos do ano de 2024, ano este que, por ser eleitoral, houve muitos
impedimentos na realizagéo de eventos. E considerando ainda o aumento
de publico nesses eventos, que impacta diretamente na proporgao de
gastos para atender todos os municipes que participam das atividades
culturais.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Suplementar no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para dar cobertura
a seguinte dotagdo orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01 - Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

13 - Cultura

1.392 - Difus&o Cultural

13.392.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

13.392.0009.2011.0000 - Manutencao das Atividades Culturais
3.3.90.30.00 - Material de ConsumMO (336) .....cccevverrerienieieiieene e
.............. R$ 12.000,00

Fonte de recursos: 0.1.500.0000 -Recursos Nao Vinculados de Impostos
Valor total

.............. R$ 12.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, por Anulagdo de dotagdo orcamentaria da Fonte de
Recursos 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos.
02 - Poder Executivo
12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
12.01 - Gabinete do Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
13 - Cultura
1.392 - Difus&o Cultural
13.392.0009 - Atividades Culturais e Desportivas
13.392.0009.2011.0000 - Manutengéo das Atividades Culturais
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogéo (338) .................

.................. R$ 3.000,00
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (339)
........................... R$ 9.000,00

Fonte de recursos: 0.1.500.0000 -Recursos Nao Vinculados de Impostos.
Valor total
.............. R$ 12.000,00

Art. 3° A alteragdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades
contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 14 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
Protocolo 38890

DECRETO N° 345/2025, DE 14 DE MAIO DE 2025
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por Transferéncia, no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais), para atender a
Procuradoria Geral do Municipio - PROGER.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando o disposto no art. 11, inciso Ill, da Lei Municipal
n® 3.666, de 25 de novembro de 2024, que autoriza a transposic¢éo, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos dentro da mesma categoria
de programacao, nos termos do inciso VI do art. 167 da Constituicdo
Federal; Considerando a necessidade de pagamento dos honorarios
advocaticios sucumbenciais devidos, conforme previsto na Lei Municipal
n° 3.440, de 27 de setembro de 2023;

Considerando que a dotagao orcamentaria originalmente estimada
para tal finalidade mostrou-se insuficiente, em razdo do acumulo de
valores referentes ao periodo de agosto de 2024 a abril de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), para dar
cobertura a seguinte dotacdo orgcamentaria do orcamento vigente:

02 - Poder Executivo

03 - Procuradoria Geral do Municipio

03.01 - Gabinete da Procuradora Geral do Municipio

04 - Administracao

04.122 - Administragao Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.2019.0000 - Manutengao da Procuradoria Geral do Municipio
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (031)
............................ R$ 6.000,00

Fonte de recursos: 0.1.500.0000 -Recursos Nao Vinculados de Impostos

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64, por anulagdo parcial de dotagdo orcamentaria da Fonte
de Recursos 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos.
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02 - Poder Executivo
03 - Procuradoria Geral do Municipio
03.01 - Gabinete da Procuradora Geral do Municipio
04 - Administracao
04.122 - Administracdo Geral
04.122.0002 - Apoio Administrativo
04.122.0002.2019.0000 - Manutengao da Procuradoria Geral do
Municipio
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil (028) ......cccueiiieiiiiiieiieeiee e
.............. R$ 6.000,00
Fonte de recursos: 0.1.500.0000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos.
Art. 3° A alteragdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa
impostos na Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.666, de 25 de novembro de
2024) e dentro dos valores aprovados para os poderes, érgdos e unidades
contemplados.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 14 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Daniele Aparecida Barszcz dos Santos
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 38899

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 028/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 1341/2025

PREGAO ELETRONICO N° 027/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 1341/2025, na modalidade pregéo eletrdnico n® 027/2025, cujo objeto a
Aquisi¢cdo de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) e materiais para
a manutencgado da rede de esgoto do municipio de Cerejeiras - RO, com
recursos proprios, tendo como vencedoras as empresas:

S. ALMEIDA LTDA

CNPJ: 07.933.407/0001-10

Lotes: 01

Valor: R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais).

VGEEK COMERCIO E LOGISTICA LTDA

CNPJ: 55.359.735/0001-06

Lote: 02

Valor: R$ 30.900,00 (trinta mil e novecentos reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 31.570,00 (trinta e um mil quinhentos e
setenta reais).

Cerejeiras, 14 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 38885

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

“ Primeiro Termo Aditivo do Contrato Individual
de Trabalho por Prazo Determinado

Aos 09 (nove) dias do més de maio de 2025, foi celebrado
o Primeiro termo Aditivo do Contrato Individual de Trabalho por
prazo determinado, tendo como partes de um lado a Municipio de
Cerejeiras, Pessoa Juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 04.914.925/0001-07 , com sede a Rua Florianépolis, n.° 503, Bairro
Maranata, doravante denominado CONTRATANTE e de outro a senhora
NILCEIA SCHULTZ COUTO, brasileira, casada, portadora do RG 92***
SESDEC/RO, e do CPF N° ***451.962-** residente e domiciliada a
Av. Major Amarante, n° 2788, Municipio de Vilhena-RO, doravante
denominado CONTRATADO.

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 2.876/2019, e ainda
no Edital 002/2022 - Processo Seletivo Simplificado, constantes no

Processo Administrativo 051/2022, resolvem as partes de comum acordo
alterar/editar o contrato individual de Trabalho por prazo determinado,
dando seguimento a prestacéo de servico.
CLAUSULA PRIMEIRA:

O contrato passara a vigorar com a seguinte alteragao:

[l Prazo de Vigéncia: periodo de 10/05/2025 a 10/05/2026

CLAUSULA SEGUNDA:

As demais clausulas do Contrato Individual de Trabalho por prazo
Determinado ficam inalteradas.

CONTRATANTE - Sinesio Jose de Souza CONTRATADO - NILCEIA
Prefeito Municipal - (assinatura digital) SCHULTZ coOUTO
Testemunhas (assinatura digital):
Raphael Rodrigues Gomes
July Kelly Souza Marinho
Protocolo 38867

ORDEM DE PARALISAGAO

A Prefeitura Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondénia, devidamente
inscrita no CNPJ 04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis
N° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, tendo em vista o Processo
Administrativo N° 4706/2024 e Termo de Contrato N° 222/2024, da
obra de Contratacdo de Empresa Especializada para Construgcdo de
Quadra Poliesportiva Coberta, no municipio de Cerejeiras/RO, na Escola
Municipal de Ensino Infantil e Fundamental Irm& Dulce, em atendimento
ao Ministério da Economia, orgamento geral da Unido Emenda
409200008, vem devidamente prorrogar o tempo de PARALISAGAO
dos servigos prestados pela empresa R & R LTDA, inscrita no CNPJ N°
11.006.117/0001-07, na data de 20/05/2025 até 02/06/2025, podendo
ser interrompida antes do seu término, tendo em vista que o tempo
de paralisagdo nao foram suficientes para fazer a corregdo do projeto, e
considerando que remetemos os projetos ao CINDERONDONIA que é o
responsavel pelos ajustes.

Cerejeiras, 14 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

NEURIAN DE SOUSA PIAIA
Secretaria Municipal de Educagao

RUBENS OLIVIO MOTA PIGOZZO
R & RLTDA
CNPJ N° 11.006.117/0001-07
Protocolo 38880

PORTARIA N° 014/2025/SEMED

Dispoe sobre a revogagao da Portaria N°
029/2024/SEMED e designa servidores
para exercer fungao de Fiscal de Contrato
e Suplente.

A Secretaria Municipal Neurian de Sousa Piaia, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 65 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo
da execugdo dos contratos, por representante da Administragéo
especialmente designado;

Revoga a Portaria N° 029/2024/ SEMED, passando a vigorar a
seguinte redagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como
Fiscal(is) de Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Art. 177
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 7090/2025/Eproc, ID 101422.
Objeto: Empenho Estimativo para aquisicdo de material grafico para
atendimento da Secretaria Municipal de Educagéo.

Fiscal Titular: Luma Thais Dourado Costa, matricula 39284
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Fiscal Suplente: Ivania Aparecida dos Santos Souza, matricula 41288.

Neurian de Sousa Piaia
Secretaria Municipal de Educagéo
Decreto n° 017/2025

Cerejeiras/RO, 14 de maio de 2025.
Protocolo 38888

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 14/CMAS/2025

“Dispde sobre aprovagao da retificagdo do
Plano de Trabalho da Associagao de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Cerejeiras
(APAE), em reunido ordinaria lavrada na
Ata n° 10/2025, realizada em 9 de maio
de 2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Cerejeiras -
RO, no uso de suas atribuicdes, regulamentado pela Lei n® 3.111/2021
e Decreto n° 210/2024, em reunido ordinaria realizada em 9 de maio de
2025, ata n° 10/2025.

Resolve;

Art. 1° Fica aprovada a retificagdo no Plano de Trabalho da Associagédo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cerejeiras (APAE), referente a
EMENDA 202441730004, no ambito do Programa: Estruturagdo da Rede
de Servicos do SUAS - EMENDAS INDIVIDUAIS 2024, com a totalidade
da programagéo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), em razao da
corregao de erro material nos calculos e de equivocos de digitacdo, sem
alteragéo do montante originalmente previsto.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Cerejeiras - RO, 13 de maio de 2025.

Leticia Machado Ferreira
Presidente CMAS
Decreto n° 210/2024
Protocolo 38873

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 062/2022

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 062/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
E A EMPRESA TEREZINHA MULLER
KLUCH - ME.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CEREJEIRAS,
Estado de Rondénia, inscrita no CNPJ sob n° 14.895.276/0001-90, com
sede na Rua Panama n° 950 - Cerejeiras - RO, neste ato representado
por sua Secretaria Municipal, Sra. Elisdngela de Oliveira Araujo
Souza, brasileira, casada, CPF n°® ***.702.652-**, RG n° 431*** expedido
pela SESDEC/RO, no uso das atribuicdes conferidas no Decreto
Municipal n°® 016/2025, de 06 de janeiro de 2025, doravante denominado
CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa TEREZINHA MULLER
KLUCH - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 45.114.788/0001-03, com
endereco a Rua Governador Jorge Teixeira S/N, Bairro: Setor Chacareiro
4 - Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Responsavel Legal, a
Sra. TEREZINHA MULLER KLUCH, portadora do CPF n°® ***.842.579-**
e RG n° 8.709.8*** SSP/RR, doravante denominada CONTRATADA,
pactuam o presente Termo Aditivo, atendidas as clausulas e condi¢des de
acordo com o do Processo Administrativo n° 542/2023 que se enunciam
a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto aditivar o Contrato 062/2022
com a prorrogacdo de prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses
compreendendo o periodo de 20/05/2025 a 19/05/2026, conforme previsto
na Clausula Segunda - do prego, condigcdes de pagamento e prazo de
vigéncia, mediante solicitagdo apresentada pela empresa e justificativa da
secretaria, de acordo com o Artigo 57, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE DE VALOR

O presente Termo Aditivo tem por objeto o reajuste de valor do Contrato
062/2022, em 5,47%, conforme IPCA, no valor mensal de R$ 1.560,01 (mil
quinhentos e sessenta reais e um centavo) passando o valor do contrato
de R$ 17.748,00 (dezessete mil setecentos e quarenta e oito reais) para
R$ 18.720,12 (dezoito mil setecentos e vinte reais e doze centavos))
mediante justificativa apresentada pela secretaria, constante no Processo
Administrativo n® 542/2023, de acordo com o Artigo 65, da Lei Federal N°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 062/2022 do Processo 542/2023, e seus aditivos, que néo
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
o presente na presencga das testemunhas abaixo nomeadas, em 03(trés)
vias do mesmo teor e igual valor.

Cerejeiras, 16 de maio de 2025.

ELISANGELA DE OLIVEIRA ARAUJO SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

TEREZINHA MULLER KLUCH
TEREZINHA MULLER KLUCH - ME
CONTRATADA

Testemunhas:
Dayanne Monte De Oliveira Gatti - Mat. 41021
Karina Gongalves Campista - Mat. 39462
Protocolo 38908

RESOLUCAOQ N° 15/CMAS/2025

“Dispde sobre a aprovagao da prestagéo
de contas da Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Cerejeiras
(APAE), com ressalvas, referente ao
Termo de Fomento n° 001/2023, vinculado
ao Processo Administrativo n°® 2532/2022,
conforme deliberado em reunido ordinaria
registrada na Ata n° 10/2025, realizada em
9 de maio de 2025.”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Cerejeiras -
RO, no uso de suas atribuigdes, regulamentado pela Lei n° 3.111/2021
e Decreto n° 210/2024, em reunido ordinaria realizada em 9 de maio de
2025, ata n° 10/2025.

Resolve;

Art. 1° Fica aprovada a prestagdo de contas apresentada pela Associagado
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cerejeiras (APAE), com ressalvas,
referente a execugéo do Termo de Fomento n® 001/2023, vinculado ao
Processo Administrativo n® 2532/2022, considerando a regularidade na
aplicagéo dos recursos publicos, conforme analise documental e parecer
técnico favoravel, com ressalvas, emitido pelos setores competentes.

Art. 2° Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Cerejeiras - RO, 14 de maio de 2025.
Leticia Machado Ferreira
Presidente CMAS

Decreto n° 210/2024
Protocolo 38878

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

As partes a seguir nomeadas:

Com a interveniéncia da Instituicdo de Ensino PITAGORAS SISTEMA DE
EDUCACAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.239.470/0001-09, com sede na
Rua Guajajaras, 591, 4° andar, Sala 7, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101,
Belo Horizonte - MG;
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De um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Florianoépolis, n° 503 - Bairro Maranata,
Cerejeiras, RO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal senhor
SINESIO JOSE DE SOUZA, doravante denominado CONCEDENTE,

e de outro, EDINALVA FERREIRA DE SOUZA, brasileira, casada,

maior, residente e domiciliada a Av. Castelo Branco, Zona Rural,

Bairro Alvorada,S/N, nesta cidade de Cerejeiras, portadora da Carteira
de Identidade/CPF sob o n°. ***.440.802-**, aluno(a) regularmente
matriculado(a) no curso de Graduagao em Enfermagem, da sobredita
Instituicdo de Ensino, doravante denominado ESTAGIARIA, acordam

e estipulam entre si as clausulas e condi¢cdes que regerao este Termo

de Compromisso de Estagio, em conformidade com o disposto no Lei
Municipal n° 2.855/2019 e a Lei 11.788/2008, que dispbe sobre estagio
de estudantes.

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente Termo de Compromisso de Estagio tem por objeto formalizar
e regular as condi¢des pelas quais o Estagiario, estudante regularmente
matriculado na Instituicdo de Ensino, realizara suas atividades de estagio
no estabelecimento do Concedente.

O Plano de Atividades de Estagio, que rubricado pelas partes é parte
integrante do presente Termo de Compromisso de Estagio, sera

alterado pelas partes por meio da celebragao de termos aditivos ao
presente Termo de Compromisso de Estagio, a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do Estagiario.

Clausula Segunda - Das Obrigacdes da Instituigdo de Ensino

2.1. Cabe a Instituicdo de Ensino:

1) Celebrar com o Estagiario e o Concedente o presente instrumento,
considerando as condi¢gdes de sua adequagao a proposta pedagdgica

do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do Estagiario e ao
horario e calendario escolar;

2) Aprovar em conjunto com a concedente o Plano de Atividades

de Estagio que consubstancie as condigbes/requisitos suficientes a
exigéncia legal de adequacgédo a etapa e modalidade da formagéo escolar
do Estagiario;

3) Avaliar as instalagdes do Concedente, nas quais serao realizadas as
atividades de estagio; e

4) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do
Estagiario.

Clausula Terceira - Das Obrigagdes do Concedente

3.1. Cabe ao Concedente:

1) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso de
Estagio;

2) Proporcionar ao Estagiario as condigbes necessarias para o exercicio
das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades de
Estagio;

3) Designar um supervisor que seja servidor de seu quadro de pessoal,
com formagé&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do Estagiario, para orienta-lo, acompanha-lo e
avalia-lo no desenvolvimento das atividades do estagio;

4) Solicitar ao Estagiario, a qualquer tempo, por meio de comunicagao
oficial, documentos comprobatérios da regularidade da situagéo escolar,
uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclusao de curso
ou transferéncia de instituicdo de ensino constituem motivos de imediata
rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio;

5) Efetuar o pagamento, até o 8° (oitavo) dia util do més subsequente, da
bolsa remuneratdria de estagio definida na Clausula Sexta deste Termo,
na qual esta incluido o valor referente ao auxilio-transporte, pago em
pecunia, diretamente ao Estagiario;

6) Conceder periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente,
durante as férias letivas, nos termos da legislagéo vigente e regulamento
estabelecido pelo Concedente;

7) Manter em favor do Estagiario apdlice de seguro contra acidentes
pessoais;

8) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de
atividades, assinado pelo Supervisor e pelo estudante, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatoria do Estagiario;

9) Entregar, por ocasido do desligamento do Estagiario, declaragao
comprobatdria de estagio com indicagao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

10) Avaliar o estudante, por meio do supervisor de estagio, verificando

o cumprimento dos requisitos previstos na legislagdo de amparo ao
estagio; e

11) Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizagdo os documentos
firmados que comprovem a relagao de estagio.

Clausula Quarta - Das Obrigagdes do Estagiario

4.1. Sem prejuizo do disposto em regulamento interno do Concedente,
cabe ao Estagiario:

1) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacgéo
estabelecida para seu estagio;

2) Cumprir as normas disciplinares e de conduta estabelecidas no
Estatuto do Servidor Publico Municipal de Cerejeiras, notadamente no
que diz respeito a assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade

de iniciativa, qualidade das atividades e responsabilidade, bem como
observar as normas internas do Concedente, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes que tiver acesso em decorréncia do
estagio, responsabilizando-se pelos danos e prejuizos resultantes de
culpa, dolo ou ma-fé;

3) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua
situagao escolar, sempre que solicitado pela Concedente;

4) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares,
junto ao Concedente;

5) Informar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagéo escolar,
tais como: trancamento de matricula, abandono, concluséo de curso ou
transferéncia de instituicdo de ensino, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia;

6) Elaborar e assinar, em conjunto com o supervisor do estagio, o
Relatério de Atividades, até o encerramento do semestre de estagio e/ou
sempre que solicitado;

7) Responsabilizar-se, no caso de estagiario estrangeiro, pela obtengéo
de toda a documentagéo pessoal necessaria para a realizagéo do
estagio, bem como por realizar todas as comunicacdes aos érgaos
competentes quanto a sua estada e saida do pais, inclusive no que tange
ao cancelamento do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8) Apresentar comprovacgao de matricula, no prazo de até 15 (quinze)
dias apds expedida a solicitagéo, por meio de comunicagéo oficial.
Clausula Quinta - Da Vigéncia e da Jornada de Atividades

O presente Termo de Compromisso de Estagio vigorara com inicio

de vigéncia em 13/05/2025 e término em 13/05/2026, podendo ser
denunciado, a qualquer tempo, sem que acarrete qualquer 6nus e/

ou multa as partes, mediante comunicagéao escrita pela Instituicdo de
Ensino, pela Concedente ou pelo Estagiario.

Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario cumprira a jornada de atividades de 4 (quatro) horas diarias,
totalizando 20 (vinte) horas semanais, jornada de atividades esta
compativel com as atividades escolares do Estagiario.

Clausula Sexta - Da Bolsa Remuneratdria de Estagio

6.1. Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio,
o Estagiario recebera bolsa remuneratoria mensal, no valor de R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais) na qual esta incluido o valor referente
ao auxilio transporte, pago em pecunia.

Clausula Sétima - Disposicdes Gerais

O nado cumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de
Compromisso de Estagio, por qualquer das Partes, constitui motivo de
imediata rescis&o.

O estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n°. 11.788/08,
obrigatdrio ou n&o obrigatorio, € de interesse curricular e suas condigdes
estao adequadas ao projeto pedagdgico do curso.

O presente Termo de Compromisso de Estagio ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza nos termos da legislagéo em vigor.
O presente Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades
de Estagio somente poderao ser alterados ou prorrogados por meio de
termos aditivos assinados pelas partes.

E para que produza os devidos efeitos, as partes firmam o presente
Termo de Compromisso de Estagio.

Cerejeiras, 13 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA EDINALVA FERREIRA DE SOUZA,

Orgdo Concedente Estagiaria
Testemunhas:
Ivo Leonardo da Silva Costa
Elisangela Alves da Silva
Protocolo 38895

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

As partes a seguir nomeadas:

Com a interveniéncia da Instituigdo de Ensino PITAGORAS SISTEMA DE
EDUCACAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.239.470/0001-09, com sede na
Rua Guajajaras, 591, 4° andar, Sala 7, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101,
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Belo Horizonte - MG;

De um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Florianoépolis, n° 503 - Bairro Maranata,
Cerejeiras, RO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal senhor
SINESIO JOSE DE SOUZA, doravante denominado CONCEDENTE,

e de outro, FRANCIELI RODRIGUES DA SILVA, brasileira, casada,
maior, residente e domiciliada a Av. Integragéo Nacional, n°2390, bairro
Centro, nesta cidade de Cerejeiras, portadora da Carteira de Identidade
sob 0 n°135*** SESDEC/RO e CPF sob o n°. ***.271.002-**, aluno(a)
regularmente matriculado(a) no curso de Graduagéo em Enfermagem,
da sobredita Instituigdo de Ensino, doravante denominado ESTAGIARIA,
acordam e estipulam entre si as clausulas e condi¢cdes que regerdo este
Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com o disposto

no Lei Municipal n® 2.855/2019 e a Lei 11.788/2008, que dispde sobre
estagio de estudantes.

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente Termo de Compromisso de Estagio tem por objeto formalizar
e regular as condigdes pelas quais o Estagiario, estudante regularmente
matriculado na Instituicdo de Ensino, realizara suas atividades de estagio
no estabelecimento do Concedente.

O Plano de Atividades de Estagio, que rubricado pelas partes é parte
integrante do presente Termo de Compromisso de Estagio, sera

alterado pelas partes por meio da celebracdo de termos aditivos ao
presente Termo de Compromisso de Estagio, a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do Estagiario.

Clausula Segunda - Das Obrigacdes da Instituicdo de Ensino

2.1. Cabe a Instituigdo de Ensino:

1) Celebrar com o Estagiario e o Concedente o presente instrumento,
considerando as condi¢cdes de sua adequagao a proposta pedagogica
do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do Estagiario e ao
horario e calendario escolar;

2) Aprovar em conjunto com a concedente o Plano de Atividades

de Estagio que consubstancie as condi¢des/requisitos suficientes a
exigéncia legal de adequacéo a etapa e modalidade da formagao escolar
do Estagiario;

3) Avaliar as instalagdes do Concedente, nas quais serao realizadas as
atividades de estagio; e

4) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do
Estagiario.

Clausula Terceira - Das Obrigagdes do Concedente

3.1. Cabe ao Concedente:

1) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso de
Estagio;

2) Proporcionar ao Estagiario as condi¢gdes necessarias para o0 exercicio
das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades de
Estagio;

3) Designar um supervisor que seja servidor de seu quadro de pessoal,
com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do Estagiario, para orienta-lo, acompanha-lo e
avalia-lo no desenvolvimento das atividades do estagio;

4) Solicitar ao Estagiario, a qualquer tempo, por meio de comunicagéo
oficial, documentos comprobatérios da regularidade da situagéo escolar,
uma vez que trancamento de matricula, abandono, concluséo de curso
ou transferéncia de instituicdo de ensino constituem motivos de imediata
rescisao do Termo de Compromisso de Estagio;

5) Efetuar o pagamento, até o 8° (oitavo) dia Util do més subsequente, da
bolsa remuneratdria de estagio definida na Clausula Sexta deste Termo,
na qual esta incluido o valor referente ao auxilio-transporte, pago em
pecunia, diretamente ao Estagiario;

6) Conceder periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente,
durante as férias letivas, nos termos da legislagao vigente e regulamento
estabelecido pelo Concedente;

7) Manter em favor do Estagiario apdlice de seguro contra acidentes
pessoais;

8) Encaminhar para a Instituigdo de Ensino o relatério individual de
atividades, assinado pelo Supervisor e pelo estudante, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatoria do Estagiario;

9) Entregar, por ocasiao do desligamento do Estagiario, declaracéo
comprobatdria de estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

10) Avaliar o estudante, por meio do supervisor de estagio, verificando

o cumprimento dos requisitos previstos na legislagdo de amparo ao

estagio; e
11) Manter em arquivo e a disposigao da fiscalizagdo os documentos
firmados que comprovem a relagéo de estagio.

Clausula Quarta - Das Obrigagdes do Estagiario

4.1. Sem prejuizo do disposto em regulamento interno do Concedente,
cabe ao Estagiario:

1) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacgéo
estabelecida para seu estagio;

2) Cumprir as normas disciplinares e de conduta estabelecidas no
Estatuto do Servidor Publico Municipal de Cerejeiras, notadamente no
que diz respeito a assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade

de iniciativa, qualidade das atividades e responsabilidade, bem como
observar as normas internas do Concedente, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes que tiver acesso em decorréncia do
estagio, responsabilizando-se pelos danos e prejuizos resultantes de
culpa, dolo ou ma-fé;

3) Apresentar documentos comprobatdrios da regularidade da sua
situagdo escolar, sempre que solicitado pela Concedente;

4) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares,
junto ao Concedente;

5) Informar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagéo escolar,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclus&o de curso ou
transferéncia de instituicdo de ensino, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia;

6) Elaborar e assinar, em conjunto com o supervisor do estagio, o
Relatério de Atividades, até o encerramento do semestre de estagio e/ou
sempre que solicitado;

7) Responsabilizar-se, no caso de estagiario estrangeiro, pela obtengéo
de toda a documentacéo pessoal necessaria para a realizagao do
estagio, bem como por realizar todas as comunicagdes aos 6rgaos
competentes quanto a sua estada e saida do pais, inclusive no que tange
ao cancelamento do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8) Apresentar comprovacao de matricula, no prazo de até 15 (quinze)
dias apds expedida a solicitagéo, por meio de comunicagéo oficial.

Clausula Quinta - Da Vigéncia e da Jornada de Atividades

O presente Termo de Compromisso de Estagio vigorara com inicio

de vigéncia em 13/05/2025 a 13/05/2026, podendo ser denunciado,

a qualquer tempo, sem que acarrete qualquer 6nus e/ou multa as
partes, mediante comunicagao escrita pela Instituicdo de Ensino, pela
Concedente ou pelo Estagiario.

Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario cumprira a jornada de atividades de 4 (quatro) horas diarias,
totalizando 20 (vinte) horas semanais, jornada de atividades esta
compativel com as atividades escolares do Estagiario.

Clausula Sexta - Da Bolsa Remuneratdria de Estagio

6.1. Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio,
o Estagiario recebera bolsa remuneratoria mensal, no valor de R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais) na qual esta incluido o valor referente
ao auxilio transporte, pago em pecunia.

Clausula Sétima - Disposicdes Gerais

O nado cumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de
Compromisso de Estagio, por qualquer das Partes, constitui motivo de
imediata rescisé&o.

O estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n°. 11.788/08,
obrigatério ou ndo obrigatério, é de interesse curricular e suas condigdes
estédo adequadas ao projeto pedagogico do curso.

O presente Termo de Compromisso de Estagio ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza nos termos da legislagéo em vigor.
O presente Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades
de Estagio somente poderao ser alterados ou prorrogados por meio de
termos aditivos assinados pelas partes.

E para que produza os devidos efeitos, as partes firmam o presente
Termo de Compromisso de Estagio.

Cerejeiras, 13 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA FRANCIELI RODRIGUES DA SILVA,

Orgao Concedente Estagiaria
Testemunhas:
Ivo Leonardo da Silva Costa
Elisangela Alves da Silva
Protocolo 38897
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS -
CADASTRO RESERVA - EDITAL 001/2025 - PROCESSO 1886/2025

32 LISTA ATUALIZADA DE INSCRIGAO DE MAIO/2025

CLASSIFICACAO POR ORDEM DE INSCRIGAO - conforme item 6.1
do Edital 001/2025

ESTAGIARIO ADMINISTRATIVO

CLASSIFICAGAO CANDIDATO  |FUNGAO DE ESTAGIO| SITUAGAO

1° Melissa Rodrigues  |Administrativo Nivel

da Penha Pereira Médio

ESTAGIARIO DE PEDAGOGIA

CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE ESTAGIO | SITUAGAO
1° Silvania Maria Sartori |ESTAGIARIO DE
PEDAGOGIA
2° Juscélia Vieira Silva |ESTAGIARIO DE
PEDAGOGIA
3° Andressa Vieira Silva [ESTAGIARIO DE
Lopes PEDAGOGIA

ESTAGIARIO EM CONTABILIDADE

CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE ESTAGIO | SITUAGAO
1° Ivaneide Conceicdo |ESTAGIARIO EM CON-
da Silva TABILIDADE

ESTAGIARIO DE TECNICO DE ENFERMAGEM
- PROFISSIONALIZANTE

CLASSI-FICAGAO| CANDIDATO FUNGAO DE ESTAGIO |SITUAGAO

10 Edinalva Ferreira de|[ESTAGIARIO DE TECNICO |convocado

Souza DE ENFERMAGEM
20 Francieli da ESTAGIARIO DE TECNICO |Convocado
Rodrigues da Silva |DE ENFERMAGEM
30 Raquel Ferreira de |ESTAGIARIO DE TECNICO
Lima DE ENFERMAGEM
40 Litsuey Carolina |ESTAGIARIO DE TECNICO

Cavalcante Vitor |DE ENFERMAGEM

Protocolo 38900

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 029/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 844/2025

PREGAO ELETRONICO N° 029/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 844/2025, na modalidade pregéo eletronico n® 029/2025, cujo objeto o
Empenho estimativo no valor de R$ 335.000,00 para aquisigdo de coffee
break para os eventos promovidos pela Prefeitura Municipal, com recursos
fundo a fundo e recursos proprios, tendo como vencedora a empresa:

S M T JORGE RESTAURANTE

CNPJ: 53.990.879/0001-22

Lote: 01

Valor: R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco
reais) para o empenho estimativo de R$ 335.000,00 (trezentos e trinta e
cinco mil reais).

Cerejeiras, 15 de maio de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 38902

EDITAL N.° 114/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento,
no uso de suas atribuigcbes legais, que lhe s&o conferidas, convoca
o(a) candidato(a) FAGNER LEAL DA CRUZ, aprovado(a) no Concurso
Publico Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria de AGENTE
EDUCACIONAL - CUIDADOR DE ALUNOS 40h, de acordo com o Edital
n.° 001/2019- RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado

no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM, a se
apresentar no Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo
de 30 (Trinta) dias a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes
documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
01- CPF; RG; (Copias)
02- Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votagao da
ultima eleigao; (Copias)
03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copias)
04- PIS/PASEP;
05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar
(candidatos do sexo masc); (Copias)
06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)
07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copias)
08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copias).
09- RG e CPF do Cénjuge;
10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copias)
11- Certidao Negativa Civil e Criminal com autenticacéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacao (internet: site www.tce.ro.gov.br);
13- 01 foto 3x4 recente;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragao de bens; (Copias)
15- Declaracdo de nao acumulacgéo de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragao de residéncia autenticada em
cartério); (Cédpias)
19- Carteira Nacional de Habilitagao (quando for requisito para o
cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagéao técnica e de formagéao de nivel superior
(quando for requisito para investidura no cargo); (Copias)
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragao de parentesco.
23- Declaragéo Etinico-Racial;
24- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
25- Conta salério na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Dos exames: item 18 e 24 deste Capitulo.
a-AS.0
b- Hemograma completo
c- Hepatite B - HBSAG
d- Hepatite C - Anti HCV
e- VDRL HIV
f- Teste rapido COVID 19
Cerejeiras, RO 16 de maio de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 38857

EDITAL N.° 113/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento - SEMAP,

no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas, convoca a
candidata ANA PAULA GORNI, aprovada no Processo Seletivo Municipal,
homologado em 21.06.2024, na Categoria de TECNICO DE SAUDE/
TECNICO EM ENFERMAGEM, de acordo com o Edital n.° 001/2024/
Prefeitura Municipal de Cerejeiras da abertura do Processo Seletivo,
publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM,
a se apresentar(em) no Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no
prazo de 08 (oito) dias a contar da Publicagédo deste, munido dos seguintes
documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votagdo da
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ultima eleigao; (Copias)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copias)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar
(candidatos do sexo masc); (Copias)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copias)

08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copias).

09- RG e CPF do Conjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copias)

11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);

12- Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacgao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

13- 01 foto 3x4 recente;

14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragao de bens; (Copias)

15- Declaracéo de ndo acumulagao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;

16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

17- Tipagem sanguinea;

18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragao de residéncia autenticada em
cartério); (Copias)

19- Carteira Nacional de Habilitagao (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;

20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagéo técnica e de formagéao de nivel superior
(quando for requisito para investidura no cargo); (Copias)

21- Certidao de Tributos Municipais.

22- Declaragéo de parentesco.

23- Declaragao Etnico Racial.

24- Declaragéo de ndo condenagao de perda de cargo publico.

25- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Dos exames:
a-AS.0
b- Hemograma completo
c- Hepatite B - HBsAg
d- Epatite C - Anti HCV
e- VDRL HIV
f- Teste rapido COVID 19
Cerejeiras/RO, 14 de maio de 2025.

assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 38881

EDITAL N.° 115/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, convoca o(a) candidato(a)
ANA CLAUDIA ANJOS PEREIRA, aprovado(a) no Concurso Publico
Municipal, homologado em 11/09/2019, na Categoria de PROFESSOR
PEDAGOGO - EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL 30h, de acordo com o Edital n.° _001/2019-
RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado no DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE RONDONIA/AROM, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias
a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo eleitoral;
(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao militar
(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)
08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).
09- RG E CPF do Conjuge;
10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)
11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticacéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacéo (site www.tce.ro.gov.br);
13- 01 Foto 3x4 recente;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)
15- Declaragdo de nao acumulagao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartério); (Copia);
19- Carteira Nacional de Habilitagado (quando exigido para o cargo) na
categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagao técnica e de formagao de nivel superior
(Copia) bem como a Certidao de Regularidade Profissional (quando
exigido para o cargo);
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
24- Conta saldrio na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
a-A.S.0
b- Hemograma completo
c- Hepatite B - HBsAg
d- Epatite C - Anti HCV
e- VDRL - Reticulocitos
f- Rx coluna lombar ap/perfil
Cerejeiras, RO 16 de maio de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 38904

EDITAL N.° 116/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administracédo e
Planejamento - SEMAP, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe sado
conferidas, convoca as candidatas, Silvania Maria Sartori, Juscélia
Vieira Silva e Andressa Vieira Silva Lopes aprovadas no Processo de
CHAMADA PUBLICA, Processo 1886/2025, na Categoria de Estagiario
de Pedagogia, de acordo com o Edital n.° 001/2025, publicado no
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE RONDONIA, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da Publicagéo deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse.

01- CPF; RG;
02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo eleitoral;
(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagdo militar
(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certiddo de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)

08- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).

09- RG E CPF do Cénjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)

11- Declaragcdo de Matricula atual(o curso ndo podera estar nos
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ultimos 6 meses para encerramento);

12- Certidao Negativa criminal emitida pela Justica Estadual e pela
Justica Federal

13- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacéo (internet: site www.tce.ro.gov.br);

14- 01 Foto 3x4 recente;

15- Comprovante de entrega da declaragéo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)

16- Declaragéo, sob as penas da lei, de ndo ter sido condenado por
crime contra o patrimdnio, contra a administracéo e contra a fé publica,
bem como ato de improbidade,

17- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho e tipagem
sanguinea;

18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragdo de residéncia autenticada em
cartorio); (Copia)

19- Declaragao de nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, as
penalidades de demissao ou destituicao de cargo em comissao;

20- Certidao de Tributos Municipais;

21- Declaragao Etnico-Racial;

22- Autorizag@o dos pais ou responsavel legal, se o candidato for
menor de idade;

23- Declaracado de que nao exerce atividade publica ou, caso exerga,
declaragao indicando a atividade publica, com mengéao do local, cargo,
horario de trabalho e autorizagdo do chefe imediato.

Cerejeiras, RO 16 de maio de 2025.

assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 38905

PORTARIA N° 033/2025-SEMAP
Substituicao da Portaria 035/2023
Designa servidores para exercer fungao de
Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento, Maria
Eunice Barbosa, no uso de suas atribui¢bes legais e;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagédo
da execugdo dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

RESOLVE:

Alterar a Portaria 035/2023 substituindo os servidores, abaixo
relacionado, como Fiscal e Suplente de Contrato, para exercer as
atribuigbes constantes no Art. 177 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 5637/2023/Eproc.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada no agenciamento de
viagens terrestres estaduais e

interestaduais, que serdo utilizadas por servidores e pacientes do
Municipio de Cerejeiras-RO.

Fiscal Titular: Nathielly Amaral Silva - Matricula n® 42962,
Suplente: Marcio dos Santos Loya - Matricula n® 42222.

Cerejeiras, 15 de maio de 2025.

Maria Eunice Barbosa
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento
Decreto n° 007/2025.
Protocolo 38891

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 008/2025/SEMAGRI

“"Designa servidores para exercer a funcéo de Fiscal Titular de Contrato
e Suplente.™

O Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, Sandro Malta
Xavier (Decreto N° 010/2025), no uso de suas atribuigdes e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo
dos contratos, por representante da Administragao especialmente
designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de Contrato,
para exercer as atribuicdes constantes no Anexo I, item 12.2 do Decreto
n°® 348/2020 (Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos do Municipio
de Cerejeiras - RO), incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliacdo da execucédo do seguinte contrato:

NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1505/2025 (EPROC).
OBJETO: AQUISICAO DE TRATOR E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
FISCAL TITULAR: VAGNER LUIS REDEMSKI - MAT.: 42879

FISCAL SUPLENTE: JOAQUIM APARECIDO DE OLIVEIRA - MAT.:
43000

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CEREJEIRAS/RO, 15 DE MAIO DE 2025.

SANDRO MALTA XAVIER
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
DEC. N° 010/2025
Protocolo 38892

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICAGAO.
Nos termos do artigo 33, inciso “I” e Caput do artigo 71, ambos da lei
14.133/21, realizamos a classificagdo na presente Licitagao.

MODALIDADE DE LICITAGAO:
Pregao Eletrénico n°. 0028/2025, do Processo Digital n°. 1302/2025.

OBJETO: Aquisicdo de Mangueiras Hidraulicas Prensaveis e
Conexdes para a manutengdo de maquinas, caminhdes e veiculos
em geral para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAGRI e Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, com recursos préprios.

PESSOAS(s) JURIDICAS(s) VENCEDORAS(s)

JAN CHARLES RUECKERT LTDA

CNPJ: 05.011.908/0001-14

Enderego: Rua Pernambuco, 656 - Cerejeiras - RO - 769970-000
Fones: (69) 9 9991-1259

LOTE (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 01

VALOR
R$ 60.810,00

Valor total da Licitagdo: R$ 60.810,00 (sessenta mil oitocentos e dez
reais). para o empenho estimativo de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
Informamos ainda que os autos do Processo estdo com vista franqueada
aos interessados.

Cerejeiras - RO, 16 de maio de 2025.
Amarilbete Silvia Duarte Calanca
Pregoeiro Oficial do Municipio

Dec. n°. 062/2025.
Protocolo 38866

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIA N° 313/2025

“DISPOE SOBRE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADO
EM TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO n.° 001/2025/PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORUMBIARA E DA OUTRAS PROVIDENCIA.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando



CINDERONDONIA

sexta-feira, 16 de maio de 2025 - Pag 14

das atribuigdes que lhe conferem a alinea f, inciso Il, § 4° do Artigo 65
da Lei Organica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da
Lei Municipal n.° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico), considerando o
resultado final do Teste seletivo 001/2025, homologado através do Decreto
n° 064/2025 de 16/04/2025.

CONSIDERANDO: TERMO RENUNCIA de 14/05/2025 (ID 322768)
CONSIDERANDO : TERMINO DA PORTARIA 296 de 08/05/2025 (ID
321073)

CONSIDERANDO : Oficio 107 de 15/05/2025 (ID 323351)
CONSIDERANDO: TERMO RENUNCIA de 15/05/2025 (ID 323280)

RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocagéo na ordem dos classificados os
candidatos aprovados no teste seletivo 001/2025, e homologado pelo
Decreto n.° 064/2025 de 16/04/2025, no anexo | desta Portaria, para
prestar servigcos nas Secretaria Municipal de Educagao/SEMED, Secretaria
de Assisténcia Social/SEMAS e Secretaria Municipal de Saude /SEMUSA.

Artigo 2° - Os candidatos deverao aceitar incondicionalmente a designagao
de prestar servigos para o local que prestou Teste Seletivo ou conforme
necessidade da Secretaria.

Artigo 3° - No ato de contratacédo os candidatos deverdo apresentar toda
documentagdo pessoal especificado no item 11.6. Edital 001/2025 do
Teste seletivo Municipal, conforme abaixo;

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) Titulo de Eleitor e Comprovantes da ultima eleigdo (votagdo 1° e 2°
turno) ou

Certiddo de Quitagéo Eleitoral. * Em caso de uso do E-Titulo devera ser
impresso

um print da tela do smartphone e afins com o QR Code Visivel; (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor)
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as paginas onde
estdo a

foto e o numero da Carteira, bem como a da folha da Qualificagéo Civil e
ado

primeiro emprego;

e) Comprovante do PIS ou PASEP e Comprovante de Qualificagdo
Cadastral no

eSocial;

f) Comprovante dos Dados Bancarios, Banco do Brasil;

g) Certificado de Reservista ou Comprovacdo de Regularidade com o
Servico

Militar, para candidatos do sexo masculino e com idade igual ou inferior
a45

anos;

h) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou equivalente;

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos, quando houver;
j) Certidées Negativas de Antecedentes Criminais expedidas pelas varas
criminais

das justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha residido nos
ultimos

05 (cinco) anos; (https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao)
(https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/)

k) Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com autenticacgao;
(https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva-tce/)

1) 02 fotos 3x4 recentes;

m) Declaragao de bens;

n) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou quando
observado o Art. 37

§ XVI alinea ¢ da Constituigdo Federal, sob as penas da lei;

o) Declaragéo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
funcéo(des)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e

penséo, se for o caso.

p) Aptidao fisica e mental para exercicio da fungdo mediante apresentacéo
de

atestado médico laboral original, emitido por médico do trabalho com
validade

maxima de 60 dias;

q) Comprovante de Residéncia atualizado com CEP;

r) Certificado ou Diploma de escolaridade (original ou copia autenticada)

acompanhado de Histérico Escolar, que comprove a formacéo exigida
para o

cargo; e

s) Registro do Conselho de Classe regional e Comprovante de situagao
regular do

Conselho de Classe regional (ambos quando for o caso).

t) Declaragao Etico-racional;
u) Declaragao de dependentes para efeito de IRRF;

Artigo 4° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicagdo da presente Portaria, para assinar o contrato,
pois ndo o fazendo podera ser convocado os proximo (as), na ordem dos
classificados.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Anexo | - Portaria 313/2025

CLAS. NOME DO CANDIDATO

05° | CLEUDILENE SILVA DE
OLIVEIRA

03° | CLEONI SOUZA SILVA COELHO
04° | WARNER ANTONIO PEREIRA

CARGO
ZELADORA/SEMED

MERENDEIRA/SEMUSA

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/
SEMED

02° | ADILSON BODDY MARTINS MOTORISTA DE VEIC. OFICIAIS/SEMAS
03° | WENISTON XANDY M. DE SOUZA |MOTORISTA DE VEIC. OFICIAIS/SEMAS

01° | EVAPIDGURNEI ORIENTADOR SOCIAL/SEMAS
01° | ELIZABETE SIPRIANO DA SILVA | ASSISTENTE SOCIAL/SEMAS
02° | ERIKADOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL/SEMAS

Corumbiara/R0O,15 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223
Protocolo 38858

PORTARIA n.° 315/2025

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO E GESTOR DO CONTRATO.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuigdes legais, conferida pela alinea a do inciso Il, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Organica Municipal;

Considerando a publicagdo do Decreto Municipal 192/2023;

Considerando ainda a necessidade de padronizagdo das portarias de
nomeagdes dos fiscais de contratos e Gestor do Contrato na Administragdo
Publica de Corumbiara, de acordo com o novo regulamento;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora Dayane Batista Da Silva como Fiscal do
Contrato N° 053/2025 e Gestor do Contrato - a servidora Silvana Oliveira
Camargo Freitas, O objetivo do presente instrumento é a Contratagdo de
empresa especializada em servicos juridicos para prestacdo de consultoria
técnica legislativa ao Poder Executivo Municipal, conforme especificado
no Termo de Referéncia de ID 300175 do processo administrativo N°
385/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 15 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223.
Protocolo 38861
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TERMO DE RATIFICAGAO
Inexigibilidade de Licitacdo n° 054/2025
Processo Administrativo n°® 878/2025/SEMAF

OBJETO: - Capacitagdo de servidores com o tema: REINAMENTO:
FOLHA DE PAGAMENTO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA E AS
ULTIMAS ATUALIZAGOES, da Palestrante URSULA ZAMPIERI, em
Cacoal - RO. Para atender a demanda da secretaria de Adm. e Finangas e
secretaria de planejamento, Conforme NPD’s; 77/2025/SEMAF ID 322292
e 78/2025/SEMPLAN ID 322293, Processo; 878/2025/SEMAF.

CONTRATADA: R. P. DE SOUZA CURSOS
CNPJ: 28.303.312/0001-93
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais).

FONTE DE RECURSOS:

SEMAF

04.122.0004.2014.0000 - Manutencéo das Atividades da SEMAD.
3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

Ficha - 14

Valor - R$ 3.900,00

SEMPLAN

04.121.0003.2010.0000 - Manutengao das Atividades da SEMPLAN
3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

Ficha - 67

Valor - R$ 1.300,00

Fundamento Legal: Artigo 74, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021

RATIFICAGAO

Nos termos do artigo 74, inciso lll, da Lei Federal n° 14.133/2021, e
com fundamento no Parecer Juridico ID 323399, exarado pelo Assessor
Juridico de Licitagdo e Contratos, Sr. Jodo Victor Silva Esper, RATIFICO
a Inexigibilidade de Licitagdo n° 054/2025, referente ao Processo
Administrativo n°® 878/2025/SEMAF, para a contratagéo da empresa R. P.
DE SOUZA CURSOS.

Autorizo, por meio deste, a emissao da respectiva Nota de Empenho.

Publicacao:
Determino a publicagéo deste Termo de Ratificagéo, conforme disposto no
artigo 175 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Corumbiara - RO, 15 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de P. 223

Protocolo 38865

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 317/2025
“DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDOR DE CARGO
CELETISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia,
usando das atribuicbes legais, conferida pela alinea a do inciso II,
paragrafo 4° do Artigo 65, da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO Requerimento 1 de 15/05/2025 (ID 323525)

Artigo 1° Exonerar a pedido do mesmo o servidor Weniston Xandy
Martins De Souza Portadora da Cédula de Identidade n.° **254* SSP/RO
e CPF n.° ***,501.752-**, do cargo Celetista de Motorista de Transporte
Escolar - CLT, Subordinado a Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED,
conforme Lei complementar 092/2018.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 15 de maio de 2025.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223

Protocolo 38860

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE RATIFICACAO
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA 053/2025
PROCESSO LICITATORIO 859/2025/SEMAS

OBJETO: Aquisicdo de pecas e contratacdo de empresa autorizada
da marca TOYOTA, para realizar a 10? revisdo (100.000 mil KM) do
veiculo Caminhonete I/TOYOTA HILUX CDSRXA4FD Marca Toyota, ano
2022/2023, cor BRANCA, chassis 8AJBA3CD5N1742769, PLACA SLJ
0F59, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Pedido de Despesa 025/2025 ID 321559 e 026/2025 ID 321135 Conforme
Processo: 859/2025/SEMAS.

CONTRATADA: APEDIA VEICULOS E PECAS LTDA

CNPJ: 04.901.195/0001-00

VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 6.332,58 (seis mil e trezentos e trinta
e dois reais e cinquenta e oito centavos).

FONTE DE RECURSOS:

SEMAS

08.122.0008.2064.0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMAS.
3.3.90.30.39 - OUTROS SERVICOS DE CONSUMO

Ficha: 315

Valor: 4.386,34

3.3.90.39.99 - OUTROS SERV. DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA
Ficha: 317

Valor: 1.946,24

100 - RECURSOS PROPRIOS

FUNDAMENTO: art. 75, inc. 1V, alinea “a” da Lei n. 14.133/2021.

RATIFICAGCAO: Nos termos do artigo 75, inciso IV, alinea “a” da Lei n°
14.133/2021, RATIFICO a Dispensa por Justificativa n°® 053/2025, com
base no Parecer Juridico n° 323575, emitido pelo Assessor Juridico de
Licitagdo e Contratos, Sr. Jodo Victor Silva Esper, referente ao Processo
n° 859/2025/SEMAS.

Autorizo, por meio deste, a emissao da respectiva Nota de Empenho.
Publicagao:
Determino a publicagéo deste Termo de Ratificagdo, conforme disposto no
artigo 175 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Corumbiara-RO, 15 de maio de 2025.
Leandro Teixeira Vieira

Prefeito Municipal
Termo de P. 223

Protocolo 38864

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PRIMEIRA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 017/2024
PRIMEIRA ATA DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

PROCESSO N° 0221/SEMSAU/2024
PREGAO ELETRONICO N° 069/SRP/CCP/2024

OBJETO: Formalizagdo De Ata De Registro De Precos Para Futura E
Eventual Contratagdo De Empresa Prestadora, Entidade Hospitalar
Privada, Para A Execugdo De Procedimentos Médicos Obstétricos
(Partos, Laqueadura E Curetagem) Em Paciente Gestante Classificada
Como De Risco Habitual Para Um Periodo De 12 Meses.

VALIDADE: a validade de 01 (um) ano, contado da data de sua
publicagao
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Diante da nova pesquisa realizada pela CPP - Coordenadoria De Compras
Publica por parte da Gerencia do Sistema de Registro e Preco desta
Prefeitura de Espigdo do Oeste-RO, para restabelecer o reequilibrio
econbémico financeiro, tendo em vista a ALTA de pregos ocorrida no
mercado por estes Ultimos meses, em favor da empresa JP SERVICOS
MEDICOS LTDA CNPJ: EIRELI, Inscrita no CNPJ 36.583.928/0001-93.

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | ANTERIOR | ATUALIZADO
REGISTRADO | REALINHADO
SERVICO DE CIRURGIA
CESARIANA SV¢ 4.828,00
01 |Incluso gastos hospitalares 6.200,00
com materiais, medicamentos,
diaria e equipe médica

Defere-se e registra-se
Publica-se

Weliton Pereira Campos
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio

Elaine Batista dos Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Fabiana Paz de Souza
Pregoeira 5.503/2023

Poliane Bedone da Costa
Diretor de Registro de Pregos

Wilesmar dos Santos Silva
Secretario Municipal de Saide/SEMSAU

EMPRESA DETENTORA

JP SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ: 36.583.928/0001-93
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
JONATAN STRAPASSON PERES
Telefone Celular n°: (69) 99601-6235
E-mail: jspconsultoria@gmail.com
Protocolo 38917

PRIMEIRA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 017/2024
PRIMEIRA ATA DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

PROCESSO N° 0221/SEMSAU/2024
PREGAO ELETRONICO N° 069/SRP/CCP/2024

OBJETO: Formalizagcdo De Ata De Registro De Pregos Para Futura E
Eventual Contratagdo De Empresa Prestadora, Entidade Hospitalar
Privada, Para A Execugdo De Procedimentos Médicos Obstétricos
(Partos, Laqueadura E Curetagem) Em Paciente Gestante Classificada
Como De Risco Habitual Para Um Periodo De 12 Meses.

VALIDADE: a validade de 01 (um) ano, contado da data de sua
publicagao

Diante da nova pesquisa realizada pela CPP - Coordenadoria De Compras
Publica por parte da Gerencia do Sistema de Registro e Prego desta
Prefeitura de Espigdo do Oeste-RO, para restabelecer o reequilibrio
econdmico financeiro, tendo em vista a ALTA de pregcos ocorrida no
mercado por estes ultimos meses, em favor da empresa STOCCO
STOCCO LTDA CNPJ: EIRELI, Inscrita no CNPJ 01.771.041/0001-44.

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | ANTERIOR | ATUALIZADO
REGISTRADO | REALINHADO
SERVICO DE PARTO
NORMAL
04 |Incluso gastos hospitalares SV¢ 7.000,00 8.400,00
com materiais, medicamentos,
diaria e equipe médica

Defere-se e registra-se
Publica-se

Weliton Pereira Campos
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio

Elaine Batista dos Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Fabiana Paz de Souza
Pregoeira podeDec. 5.503/2023

Poliane Bedone da Costa
Diretor de Registro de Pregos

Wilesmar dos Santos Silva
Secretario Municipal de Saude/SEMSAU

EMPRESA DETENTORA

STOCCO STOCCO LTDA
CNPJ: 01.771.041/0001-44
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
JUNIOR CESAR STOCCO
Telefone Celular n°: (69) 99329-6775
E-mail: hospital.santacecilia2021@gmail.com
Protocolo 38918

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO REGULAMENTAR N° 435, DE 16 DE MAIO DE 2025.

ALTERA O DECRETO REGULAMENTAR N° 426, DE
05 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPO DE PIMENTA BUENO, no uso das
atribuicbes legais,

DECRETA:

Art. 1° Altera o paragrafo unico do artigo 8° do Decreto Regulamentar
n° 426, de 05 de fevereiro de 2025, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Paragrafo Unico. A excegdo prevista no caput deste artigo ndo
podera ultrapassar o prazo de 180 dias.”

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 11/02/2025.

Pimenta Bueno - RO, 16 de maio de 2025.
MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA

Prefeita
Protocolo 38898

DECRETO MUNICIPAL N° 8.710, DE 16 DE MAIO DE 2025.

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO DO
CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO
PUBLICO EFETIVADO PELO DECRETO N°
8.670/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de
suas atribuigbes legais que Ihes séo conferidas por Lei e considerando a
Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.732/2021, que instituiu o estatuto
dos servidores Publicos do Municipio de Pimenta Bueno,
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Considerando que o candidato aprovado no concurso publico n°
02/2022 nao assumiu o cargo conforme discriminado abaixo,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito, de acordo com o art. 12, § 1° da Lei Municipal
n°® 2.732, de 13 de abril de 2021, a nomeagéo do candidato aprovado em
Concurso Publico n® 02/2022, abaixo relacionado e constante no Decreto
n° 8.670, de 29 de abril de 2025, Processo de n°® 2.948/2025 da Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU.

CARGO: 109 - MOTORISTA CATEGORIA A/D - ZONA URBANA E
RURAL

CLASSIFICACAO NOME
06° FLAVIO RENAN FELIPE |PERDA DO PRAZO (ID 1579339)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Pimenta Bueno - RO, 16 de maio de 2025.

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA
Protocolo 38916

PORTARIA MUNICIPAL N°. 0125/GP/2025.
De, 16 de maio de 2025.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DO PREFEITO, no uso
das atribuigdes que lhes sédo conferidas pelo Decreto n°. 5.141/2019, e
tendo em vista o que consta no Processo n.° 2083/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 04 (quatro) diarias, no valor unitario de R$
500,00 (quinhentos reais), totalizando o valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais), para o Auditor do Municipio, visto que o mesmo ira se deslocar até
a cidade de Porto Velho/RO, para participar do Curso de Pds-Graduagéo
Lato Sensu MBA em Auditoria do setor Publico, o qual visa a qualificagdo
de profissionais que exercem atividades de controle interno ou afins, nas
instituicdes no ambito da jurisdicdo do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia.

ROGERIO ANTONIO CARNELOSSI

AUDITOR

CPF. ***, 479.422-**

04 (quatro) diarias no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Art. 2.° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida no dia 21/05/2025 as 8h, e retorno no dia
24/05/2025 aproximadamente as 8h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 16 de maio de 2025

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
ORDENADOR DE DESPESA
Decreto n°. 5.141/2019
Protocolo 38894

PORTARIA MUNICIPAL N° 126/2025
DE 16 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigbes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas
para iniciar em 14/05/2025, com término em 23/05/2025;

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Coordenagdo Geral, o que impossibilita o

mesmo ausentar-se durante o periodo de férias, conforme o Oficio 55 de
14/05/2025 (ID 1576531).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 15/05/2025, em razéo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias do servidor Fabricio Gonzato
Hermes, matricula 103847, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, na
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenacdo Geral
- SEMPLAN.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgao serao usufruidos no dia
22 a 30/09/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos ao dia 15/05/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38901

PORTARIA MUNICIPAL N° 127/2025
DE 16 DE MAIO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupcgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para iniciar em 28/04/2025, com término em 27/05/2025;

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, o que impossibilita a mesma ausentar-se durante o periodo de
férias, conforme o Oficio 284 de 16/05/2025 (ID 1579793).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 19/05/2025, em razédo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora Ines Santos Oliveira,
matricula 103797, lotada na Superintendéncia Especial Il da Atengao
Especializada, na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgéo serdo usufruidos no dia
11 a 19/08/205.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38907

TERMO ADITIVO N° 60/2025 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 30/2024,
CELEBRADO EM 15.05.2024, ENTRE O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO E A EMPRESA MFM SOLUGOES
AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDUOS LTDA, PARA OS
FINS QUE SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n° 1046,
Bairro dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno/RO, representado
pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,
a empresa MFM SOLUGOES AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDUOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°05
099.538/0001-19, com sede no Lote Rural 85-A3, Linha 145, Setor 12
Gleba Corumbiara na comarca de Vilhena/RO, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representada pelo Senhor Allan Thiago Muller
Cirino, brasileiro, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista
0 que consta no Processo Administrativo n® 2055/2024, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo, decorrente do CONTRATO N° 30/2024, nos
termos das seguintes clausulas e condicdes:
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo aditivo tem por objeto
a prorrogagdo dos termos do Contrato n° 30/2024, celebrado em
15.05.2024, bem como, reajuste de preco, referente a contratacdo de
servigos de disposigao final de residuos sélidos urbano (RSU) em aterro
sanitario, transportes e locagédo de containers em ago, conforme processo
administrativo n° 2055/2024.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado o valor contratual pelo presente
Termo Aditivo na ordem de R$ 2.290.148,88 (dois milhdes, duzentos e
noventa mil, cento e quarenta e oito reais e oitenta e oito centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA TERCEIRA: As despesas decorrentes do presente aditivo

correrdao a conta da seguinte programacdo: Ficha: 158- Unidade:
020800 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Funcional:
18.452.0020.2085.0000 - Gestédo de Residuos Sdlidos e Meio Ambiente
- Classificagédo: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA, conforme Pedido de Empenho n° 2724/2025 de 05 de maio
de 2025.- Ficha: 160- Unidade: 020800 - Secretaria Municipal de Meio
Ambiente- Funcional: 18.452.0020.2085.0000 - Gestdo de Residuos
Solidos e Meio Ambiente- Classificagcdo: 3.3.90.39.99 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA, conforme pedido de empenho n°
2724/2025 de 05 de maio de 2025.

DO PRAZO

CLAUSULA QUARTA: Prorroga-se o prazo de vigéncia por mais 12 (doze)
meses, contados a partir da expiragao da vigéncia do Contrato n° 30/2024,
celebrado em 15.05.2024.

CLAUSULA QUINTA: Permanecem em vigor as demais clausulas do
Contrato originario de n°® 30/2024, celebrado em 15.05.2024.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo via
eletronicamente assinado pelos contratantes depois de lido e achado em
ordem.

Pimenta Bueno, 15 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral

MFM SOLUCOES AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDUOS LTDA
Contratada
Protocolo 38875

TERMO ADITIVO N° 61/2025 - P.G.M.

PRIIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
71/2024 - P.G.M. CELEBRADO EM 25.06.2024, ENTRE
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO E A EMPRESA
RODOPAV CONSTRUTORA LTDA, PARA OS FINS QUE
SE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito
Publico, inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no
Palacio Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco
n® 1046, Bairro dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno/RO,
representado pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva
Souza, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de
outro lado, a empresa RODOPAV CONSTRUTORA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 08.259.524/0001-03, com sede na Rua Brasilia, n°® 211, Sala
03, Bairro Beira Rio, no Municipio de Pimenta Bueno/RO, neste ato
denominada CONTRATADA e representada pelo Sr. José Hélio Rigonato
De Andrade, brasileiro, casado, empresario, conforme atos constitutivos
da empresa, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
4403/2024 e 308/2025, decorrente do CONTRATO N° 71/2024, oriundo
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04/2024, resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo nos termos das seguintes clausulas e condigdes:

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo aditivo tem por objeto

acréscimo de valor do Contrato n® 71/2024 P.G.M., referente a contratagao
de empresa especializada para a construgdo de pavimentacdo asfaltica,
drenagem pluvial e calgadas com acessibilidade em diversas vias urbanas
de grande importancia para o Municipio de Pimenta Bueno/RO, referente
ao Termo de Convénio n° 938636/2022 na Plataforma + Brasil.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA: O valor do presente termo é de R$ 439.337,26
(quatrocentos e trinta e nove mil, trezentos e trinta e sete reais e vinte e
seis centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA TERCEIRA: As despesas decorrentes do presente Termo

Aditivo correrdo a conta da seguinte programacao: Ficha: 1050- Unidade:
020500 - Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito-
Funcional: 15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura
Urbano e Rural- Classificacéo: 4.4.90.51.91 - OBRAS E INSTALACOES -
OBRAS EM ANDAMENTO, conforme pedido de empenho n° 2878/2025
de 15 de fevereiro de 2025.

CLAUSULA QUARTA: Permanecem em vigor as demais clausulas do
contrato originario de n°® 71/2024 - P.G.M. Celebrado em 25.06.2024

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo via
eletronicamente assinado pelos contratantes depois de lido e achado em
ordem.

Pimenta Bueno, 16 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral

RODOPAV CONSTRUTORA LTDA
Contratada
Protocolo 38893

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 8708, DE 15 DE MAIO DE 2025 - LEI N° 3504/2024

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e da outras providénci

A PREFEITA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 6.848,95 (seis mil, oitocentos e
quarenta e oito reais e noventa e cinco centavos) distribuido as seguintes dotagoes:
02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
103 04.122.0016.2012.0000 - Assegurar a Manuteng&o da Frota de Veiculos
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

6.848,95

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo (art. 43 Il
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 15 de maio de 2025.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Protocolo 38859

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N°
29/2025

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de
04 de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da
Portaria Municipal n° 623/2024 de 08 de agosto de 2024 e Equipe de
Apoio, torna publico que se encontra autorizada a realizagéo da licitagao
na modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do tipo menor prego
por ITEM, modo de disputa Aberto.

OBJETO: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicao de
Pedra Rachao, BGS e Macadame.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 6.812.700,00 (seis milhdes oitocentos
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e doze mil e setecentos reais).
Visando atender a Secretaria Municipal Obras, Servigos Publicos e
Transito de Pimenta Bueno/RO.
DATA DA ABERTURA: 02/06/2025, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).
INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregao.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estdo a disposi¢éo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www.pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 16 de maio de 2025.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagao
Portaria n° 623/2024 de 08/08/2024
Protocolo 38879

RESPOSTAS AOS RECURSOS DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N°
02/2025

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a): Rafael Wanistin
Siqueira de Andrade
Cargo: Advogado do Creas

Pedido: Requer a revisao da nota parcial

Recurso conhecido e julgado.

Resposta ao Recurso: Prezado (a) Candidato (a), em resposta ao recurso
interposto, temos a esclarecer que a Banca Examinadora ao reanalisar
a documentagdo enviada, constatamos que o (a) candidato (a) ndo
apresentou a documentacéo completa para avaliagéo conforme tabela 5.8
item 3) do Edital n® 02/2025. O candidato enviou os comprovantes, porém,
os documentos anexados ndo comprovam experiéncia minimo exigida de
01 (um) ano.

Pelo exposto, ndo foi constatada nenhuma divergéncia na avaliagéo,
indeferimos o recurso.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a) Fernando Heidi Taira
Cargo: Advogado do Creas
Pedido: Requer a revisédo da nota parcial

Recurso conhecido e julgado.

Resposta ao Recurso: Prezado (a) Candidato (a), em resposta ao recurso
interposto, temos a esclarecer que a Banca Examinadora ao reanalisar
a documentagdo enviada, constatamos que o (a) candidato (a) nédo
apresentou a documentagédo completa para avaliagdo conforme tabela 5.8
item 3) do Edital n® 02/2025. O candidato enviou os comprovantes, porém,
os documentos anexados ndo comprovam experiéncia minimo exigida de
01 (um) ano.

Pelo exposto, ndo foi constatada nenhuma divergéncia na avaliacéo,
indeferimos o recurso.

Pimenta Bueno, 16 de maio de 2025.

Fabio Pacheco
Presidente da Comissao
Portaria n° 285/GP/2025
Protocolo 38883

Errata 01

A Comisséo Organizadora do Teste Seletivo n® 02/2025, torna publico
a errata 01 da matéria publicada no diaria oficial CINDERONDONIA
em 14/05/2025, Protocolo 38785, pagina 35, conforme segue:
Onde-se Lé:

A Comissdo Organizadora do Teste Seletivo n° 02/2025, torna
publico a homologacao das inscrigdes, por ordem alfabética dos
candidatos, conforme segue:

Leia-se:
A Comissdo Organizadora do Teste Seletivo n° 02/2025, torna
publico o resultado da analise da documentagao, por ordem

classificatoria dos candidatos, conforme segue:
Pimenta Bueno, 14 de maio de 2025.

Fabio Pacheco
Presidente da Comissao
Portaria n® 285/GP/2025
Protocolo 38886

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 24/2025

MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA e ADJUDICA
a INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base no parecer da Procuradoria
Geral do Municipio, conforme artigo 74 inciso Il alinea f da Lei n.°
14.133/21 e suas alteragdes, referente a participagdo na Oficina pratica de
levantamentos de ISS em Bancos e Cooperativas de crédito. Fornecedor:
CIAP Projeto Ltda CNPJ: 08.266.798/0001-20, no valor de R$ 27.590,00
(vinte e sete mil e quinhentos e noventa reais) de acordo com as
especificagdes inseridas no processo administrativo.

Pimenta Bueno - RO, 16 de maio de 2025.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Administracédo e Fazenda
Protocolo 38896

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DA DISPENSA
ELETRONICA N° 10/2025

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA E
ADJUDICA a Dispensa Eletronica, Menor Prego por Item, cujo objeto é:
Contratacdo do plano de assinatura CANVAS, para atender a Secretaria
Municipal de Fazenda e Administragéo, sendo vencedora do certame a
empresa:
LYBE EMPREENDIMENTOS LTDA - 45.108.563/0001-36, no montante
de R$ 23.850,00 (vinte e trés mil e oitocentos e cinquenta reais).

Pimenta Bueno/RO, 15 de maio de 2025.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao
Protocolo 38906

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO
PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO
AUDITORIA TRIBUTARIA

INSTRUGAO NORMATIVA N°. 001/2025

Dispoe sobre os procedimentos para concessao da isengao do IPTU
nos casos previstos no art. 314, incisos IV e V, da Lei Complementar
Municipal n°® 011/2017 e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso das atribuicdes
que lhe confere a legislagdo em vigor, e considerando a necessidade de
regulamentar os procedimentos para concessao da isengdo do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU), resolve expedir a seguinte Instrugédo
Normativa:

Art. 1° - Do Objeto

Esta Instrugdo Normativa estabelece os procedimentos para solicitagado,
analise e concesséao da isenc¢ao do IPTU para os imoveis enquadrados nas
hipoteses previstas nos incisos IV e V do art. 314 da legislagdo municipal.

Art. 2° - Dos Beneficiarios

Teréo direito a isengdo do IPTU os contribuintes enquadrados nas
seguintes condicdes:

| - O imo6vel de propriedade e domicilio do aposentado, pensionista,
beneficiario de Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) e pessoas com
idade superior a 65 anos;

Il - O imovel de propriedade e domicilio de portadores de neoplasia maligna
ou seus dependentes, desde que também residam no imovel.
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Art. 3° - Dos Requisitos para Concessao

A isengdo sera concedida mediante o cumprimento dos seguintes
requisitos:

| - O beneficiario deve possuir um unico imovel, no qual obrigatoriamente
deve residir;

Il - A renda familiar, considerando todas as pessoas residentes no imovel,
nao pode ultrapassar o limite de 3 (trés) salarios minimos mensais;

Il - O imdvel ou parte dele ndo pode ser objeto de locagdo de qualquer
espécie; IV - O pedido de isencédo deve ser formalizado até o dia 30 de
novembro do exercicio anterior ao do langamento do tributo;

V - Para a aprovagao do pedido de isencao, o requerente devera apresentar
a Certidao Negativa de Débitos (CND) Municipal do imével e manter a
regularidade fiscal durante todo o periodo de vigéncia do beneficio, sob
pena de indeferimento.

Art. 4° - Do Recadastramento

A Administragdo Municipal podera solicitar recadastramento anual dos
beneficiarios, podendo cancelar a isengdo dos contribuintes que nao
realizarem a atualizagéo cadastral dentro do prazo estipulado.

Art. 5° - Da Analise e Aprovacao

| - A concessao da isencao prevista nos incisos IV e V do art. 314 sera
analisada por comissao, com realizagéo de vistoria no imével para a coleta
de elementos probatérios;

Il - A andlise e aprovagdo do beneficio serdo realizadas por comissédo
nomeada para esse fim;

Il - Os requerimentos de isengéo protocolados apds o prazo estabelecido
seréo indeferidos por decurso de prazo, e o tributo sera langado em face
do contribuinte.

Art. 6° - Da Homologagao pela Auditoria Tributaria

| - A concessao da isengdo do IPTU somente sera homologada apos
verificagdo e aprovagao da Auditoria Tributaria, nos termos do art. 9° da
Lei Municipal n°® 3.397/2024;

Il - Cumpridas todas as exigéncias estabelecidas nesta Instrugéo
Normativa, a Auditoria Tributaria procedera a homologacao da concesséo
do beneficio;

Il - Caso sejam identificadas inconsisténcias ou irregularidades, o
processo sera devolvido a comissdo para saneamento ou indeferimento
precedendo seu arquivamento.

Art. 7° - Do Falecimento do Beneficiario ou Cénjuge

Em caso de falecimento do beneficiario e/ou cénjuge, a isencdo sera
revogada. Caso os herdeiros ou cbnjuge cumpram os requisitos
estabelecidos nesta norma, poderdo apresentar novo pedido de isengéo
apos a finalizagcdo do inventario, com abertura de novo processo para
analise.

Art. 8° - Da Instrugao Processual

Os requerimentos que ndo apresentarem documentagdo comprobatdria
suficiente ou que constatarem falecimento do beneficiario ou coénjuge
no decorrer do beneficio fiscal serdo revogados e arquivados pela
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano (SDU), que realizara a
devida notificagao.

Art. 9° - Disposig¢oes Finais
Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo

CLAUDIRENE DA FONSECA RAMOS  FABRICIO ALVES
GUIMARAES

Auditora Tributaria Auditor Tributario

Mat. 103.761 Mat. 103.543

Protocolo 38909

PORTARIA MUNICIPAL N° 349/2025 DE 16 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 2.261, de 24 de margo de 2017,

Considerando o Oficio 232 de 15/05/2025 (ID 1578004); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1578991);

RESOLVE

Art. 1° Designar GUYLHERME SILVA SANTANA, matricula
704766, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e
Transito - SEMOSP, portador da CNH n° ***719***02 com validade até
10/05/2031, para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno - RO.

Paragrafo-Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38877

PORTARIA MUNICIPAL N° 350/2025 DE 16 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.261, de 24 de margo de 2017;
Considerando o Oficio 68 de 15/05/2025 (ID 1577892); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1579514);

RESOLVE

Art. 1° Designar LEANDRO DE OLIVEIRA SANTOS, matricula
603796, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
- SEMAST, portador da CNH n°® ***329***08 com validade até 27/04/2032,
para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno
-RO.

Paragrafo-Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38915

PORTARIA MUNICIPAL N° 351/2025 DE 17 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.261, de 24 de margo de 2017;

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1580172);

RESOLVE

Art. 1° Designar LUCAS DIAS DA SILVA, matricula 704765,
lotado no Gabinete da Prefeita, portador da CNH n° ***132***06 com
validade até 10/08/2031, para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura
Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Paragrafo-Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregéo.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38920

PORTARIA MUNICIPAL N° 352/2025 DE 16 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuigbes que Ihe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 2.261, de 24 de margo de 2017;
Considerando o Oficio 542 de 14/05/2025 (ID 1575689); e

Considerando a Autorizagado da Chefe do Poder Executivo em (ID
1580618);

RESOLVE

Art. 1° Designar MOISES DOS SANTOS FRANCA, matricula
704759, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, portador da
CNH n° ***368***50 com validade até 02/06/2032, para dirigir os veiculos
oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Art. 2° Designar WITORIA CAROLINE FONTOURA TORCHITE,
matricula 704763, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU,
portador da CNH n°® ***503***14 com validade até 05/05/2035, para dirigir
os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Art. 3° Os servidores deverao se responsabilizar pelas eventuais
infragbes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver sob sua
diregéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 38922

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVICOS PUBLICOS E TRANSITO

ORDEM DE REINICIO DE OBRA

RONIPETERSON KRUGER, Secretario Municipal de Obras, Servigos
Publicos e Transito, autoriza, por meio desta, a empresa Rodopav
Construtora Ltda, inscrita no CNPJ n° 08.259.524/0001-03, com sede na
Rua Brasilia, n° 211 Bairro Beira Rio, no municipio de Pimenta Bueno/
RO, a proceder com o reinicio, a partir desta data, 16 de maio de 2025,
dos servigos de pavimentacéo asfaltica em CBUQ e drenagem de aguas
pluviais, conforme o Contrato n° 044/2023/PGM.

Esta autorizagcdo tem como objetivo garantir a continuidade dos trabalhos
e assegurar o cumprimento das especificagdes e prazos estabelecidos
contratualmente.

Pimenta Bueno - RO, Na data da assinatura.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
SEMOSP
Protocolo 38913

atribuicbes que lhes sédo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista 0 que consta no Processo n.° 5.233/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 10 (Dez) diarias dentro do Estado, no valor
unitario de R$500,00 (Quinhentos reais), perfazendo o total de R$5.000,00
(Cinco mil reais) aos servidora abaixo, para que 0os mesmos possam
participar do Encontro de Cooperagdo Técnica - Planos Decenais de
Educacéo/RO, que ocorrera nos dias 20 a 23 de maio de 2025, das 9h as
18h, na cidade de Porto Velho/RO.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
CPF. ***.149.222-** - 02 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.000,00.

MARCIO RODRIGUES FAGUNDES - TECNICO
CPF. ***.140.072-** - 02 diarias dentro do Estado no valor total de
R$1.000,00.

MARCIO APARECIDO TEIXEIRA DOS SANTOS - MOTORISTA
CPF. ***.214.292-** - 06 diarias dentro do Estado no valor total de
R$3.000,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Porto Velho/RO sera as 11:00
horas do dia 19/05/2025 e dar-se-a por meio de veiculo publico modelo
Hilux placa QTC3I21, conduzido pelo servidor Marcio Teixeira, matricula
, com o retorno previsto para Pimenta Bueno/RO as 16:00 horas do dia
24/05/2025.

Art. 3.° prazo maximo para prestacéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 16 de Maio de
2025.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 38856

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N°221/2025
De 16 de Maio de 2025

A ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Saude, no uso das
atribuicdes que lhe sado conferidas pelo DECRETO 6383 de 24/03/2022 (ID
296090), em vista o que consta no Processo n.°1-5252/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder o total de 37 (trinta e sete) diarias de alimentagao
no valor unitario de R$ 70,00 (setenta reais), perfazendo o valor total de
R$ 2.590,00 (dois mil e quinhentos e noventa reais). Considerando a
necessidade de deslocamento dos servidores para participarem das
Oficinas Tutoriais do processo de planificagdo, com consultoria da Real
e Benemérita Associacdo Portuguesa de Beneficéncia Portuguesa, o
objetivo é capacitar as equipes para a aplicagdo de metodologias que
qualifiquem a assisténcia, integrem os processos de trabalho e promovam
a otimizagao do cuidado em saude, alinhando-se as diretrizes do SUS e
aos objetivos institucionais. O evento sera realizado no dia 19 de maio
de 2025, no municipio de Cacoal/RO, e no dia 20 de maio de 2025, em
Espigéo do Oeste. Informamos que a servidora Gracielen Cristina Milomes
Alves participara somente no dia 20 de maio de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEMED 53/2025 EM, 16 DE MAIO DE 2025.

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das

Servidores CPF Quantidade de diarias
Adao José Alves 345 % ***.91 02
Caroline de Masceno Elias 034.%** ***-44 02
Claudirene Maria dos Santos 048.%**.***-10 02
Cristiane da Silva 898.*** ***.34 02
Diessica Patrini Silva Souza 005.*** ***.74 02
Franciele Gongalves do Nascimento 034.%** ***.30 02
Gabriely Sobreira Santana 015.4** ***.03 02
Gracielen Cristina Milomes Alves 901.%** ***-87 01
lago Souza Vez da Costa 010.***.***-08 02
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Jair Machado de Oliveira 767.7** ***.91 02
Keili Edanieli Martins Gongalves Bullerjahn| 004.***.***-55 02
Maria Cecilia Costa Felipini 962.%**.***-04 02
Nayane Cristina Salvador Ferronato 944 *** ***.49 02
Odete da Silva Carnauba 799.%** ***.87 02
Pamela da Silva Maia 865.** ***.78 02
Tailane Dos Santos De Oliveira 050.%** ***-62 02
Tainara Claudia Goldbeck Cavalheiro 011.%%* ***.78 02
Thainara Campos da Silva 015.%** ***.62 02
Thales Goulart Dias 008.***.***-16 02

Art. 2.° O deslocamento ocorrera nos dias 19 e 20 de maio de 2025, com
saida em ambos os dias as 07:30 horas e retorno no mesmo dia as 17:00
horas, utilizando o veiculo disponivel no momento.

Art. 3.° Prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 38914

PORTARIA SEMSAU N°222/2025
De 16 de Maio de 2025

A ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Saude, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo DECRETO 6383 de 24/03/2022

(ID 296090).

RESOLVE:

Art. 1.° Fica nomeada a comissao de recebimento de material de consumo
e servigos da Secretaria Municipal de Saude, composta pelos servidores
abaixo:

* Murilo Gabriel Machado, matricula n® 704502;

* Milene de Almeida Mendonga, matricula n® 704124-3;

* Tailane dos Santos de Oliveira, matricula n° 704496;

* Izabela Beatriz Santos Gomes Silveira, matricula n® 704375;

* Inés Santos Oliveira, matricula n® 103797,

» Maika Gomes Ferreira, matricula n° 103790;

* Luis Carlos Neves, matricula n° 704590;

» Débora Aparecida de Souza Pirai, matricula n® 704714;

* Aline Carleto dos Santos, matricula n° 704753;

» Maria Margarida dos Santos, matricula n°® 102396;

* Rosimeire Elizabete Leite Grazilio, matricula n® 101567.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 38923

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (INTERINA) vinculada
a Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Catarino Cardoso, 15 de maio de 2025.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal

Protocolo 38853

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Port.: 165/GP/2025

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sao conferidas na Lei Orgénica do
Municipio e Lei complementar n° 102/2017 e demais disposi¢cbes legais;

RESOLVE
Art. 1°- NOMEAR a Sra. SELENA DE SOUZA

MOREIRA LOPES portadora da cédula de Identidade n° 1257640
SESDC/RO e inscrita no CPF N° 024.7XX.XX2-39 no Cargo/fungéo de

Port.: 0168/GP/2025

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribui¢bes legais, que sao conferidas
na Lei Orgéanica e Lei complementar 102/2017 , demais disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR o Servidor ROSEMAURO RODRIGUES DE
OLIVEIRA , portador da Cédula de Identidade n° 280435 SSP/RO e
inscrito no CPF n® 2XX.XX4.XX2-00, ocupar o Cargo/fun¢édo de Secretario
Municipal de Planejamento de Orgamento e Desenvolvimento
Econdémico , vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento de
Orgamento e Desenvolvimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicagéo.

. Palacio Catarino Cardoso, 15 DE
MAIO DE 2025

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 38854

Port.: 0170/GP/2025

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Organica e Lei complementar 102/2017 , demais disposi¢cées legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR a Servidora SIMONE DA COSTA OLIVEIRA, portadora
da Cédula de Identidade n° 367339080 SSP/SP e inscrito no CPF
n°8XX.769.XX2-04 a ocupar o Cargo/fungdo de Secretaria Municipal
de Planejamento de Orgamento e Desenvolvimento Econémico
, vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento de Orgcamento e
Desenvolvimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicagéo.

. Palacio Catarino Cardoso, 15
DE MAIO DE 2025

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 38855

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PRORROGAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
EDITAL 001/2024/SEMTAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE - RO, Senhor
Jurandir de Oliveira Araujo, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante
as condicdes estipuladas no Edital Processo Seletivo Simplificado
N°.  001/2024/SEMTAS, processo administrativo n°® 390/2024, em
conformidade com as normas constitucionais e demais disposigbes legais
atinentes a matéria, PRORROGA o prazo de validade do teste seletivo por
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mais 01 (um) ano nos termos do item 15.1 do citado Edital.
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito do Municipio
Protocolo 38882

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECRETO N° 69/2025

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO
DE DOTAGAO”.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribui¢des legais, que Ihes sao conferidas, e na forma do Art.
42 e 43, da Lei 4.320, de 17/03/1964:

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro o Crédito Adicional
Suplementar por anulagéo de dotagdo no orgamento vigente no valor de
R$ 10.000,00 (dez mil reais) para reforgo de dotagdo orcamentaria nas
unidades abaixo:

Unidade: 02.07.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Projeto Atividade: 2014 - Manutencao das Atividades da SEMOSP
Elemento de Despesas: 3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros- Pessoa
Fisica

Ficha Orgamentaria: - Valor: R$ 10.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no Art. anterior ficam
anulados os recursos orgamentarios das unidades abaixo:

Unidade: 02.07.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Projeto Atividade: 2014 - Manutengao das Atividades da SEMOSP
Elemento de Despesas: 3.3.90.30 - Material de Consumo

Ficha Orgamentaria: 56 - Valor: R$ 10.000,00

............... R$ 10.000,00

Art. 3° Ficam autorizadas as readequagbes necessarias na Lei
Municipal n° 1106/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual 2022/2025,
Lei Municipal n° 1353/2024, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Santa Luzia D’Oeste/RO, 16 de maio de 2025.
Jurandir de Oliveira Araujo

Prefeito Municipal
Protocolo 38889

EXTRATO DO CONTRATO N° 63/2025- LOCAGAO DE IMOVEL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’'OESTE
CONTRADA: SUELI TOLEDO PEREIRA SOUZA.
PROCESSO: 0000402.07.01-2025
OBJETO: Locagédo de imdvel para comportar 30(trinta) pessoas, que
fazem parte da equipe do DER/RO, que estdo prestando servigos de
pavimentagéo asfaltica neste municipio, por meio do termo de cooperagao
firmado entre o municipio e o DER/RO.
VALOR: O valor estimado da contratacdo é de R$ 8.750,00(Oito mil,
setecentos e cinquenta reais)
PAGAMENTO: O pagamento relativo a presente locagao sera efetuada
mensalmente, considerando a contar da ordem de servico, ou publicagao
do contrato.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 6
(seis) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 08/05/2025.

Protocolo 38863

EXTRATO DO CONTRATO N° 64/2025- AQUISICGAO DE AR
CONDICIONADO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’OESTE
CONTRADA: FAZOLIN COMERCIO E SERVICOS DE CLIMATIZAGAO
LTDA.
CNPJ: n° 39.883.052/0001-99
PROCESSO: 0000203.10.01-2025
OBJETO: Aquisigéo e instalagédo do sistema de climatizacdo HVAC, que
atendera as dependéncias do Centro Cirurgico do Hospital Municipal Maria
Verly Pinheiro, conforme descri¢cdes dos itens no termo de referéncia de
id. DC9.BDF.
VALOR: 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais).
PAGAMENTO: 3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até
30° dias, contados da finalizagdo da liquidagédo da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos do art. 141 da lei 14.133/2021. 3.2 O pagamento
sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.
3.3 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 16/05/2025.

Protocolo 38887

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
DO GUAPORE

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N° 35/CPL/PMSFG/RO/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2025/IMPES

O Municipio de Sao Francisco do Guaporé - RO, por intermédio do setor
de Compras e Licitagdes, Portaria n® 293/2025, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico aos interessados que o Processo n° 47-1/2025,
cujo objeto sera curso de capacitagdo “2° ENCONTRO NACIONAL DE
MULHERES DE RPPS”, que sera regido nos termos da lei 14.133/2021,
conforme consta no Memorando de abertura n° 092/IMPES/2025, por
INEXIGIBILIDADE de licitagdo com fundamentagao no art. 74, lll, alinea
“f” da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em favor da empresa NUI
CURSOS E TREINAMENTOS; CNPJ 40.983.837/0001-12, no valor total
de R$ 477,66 (quatrocentos e setenta e sete reais e sessenta e seis
centavos). Outras informagdes encontram-se disponiveis no site http://
www.saofrancisco.ro.gov.br//.

Sao Francisco do Guaporé/R0O, 16 de maio de 2025.

WEBERSON FERREIRA NILLIO
Agente de Contratagédo
Portaria n° 293/2025
Protocolo 38862

cinpe &
RONDONIA

CONSORCIO INTERFEDE? 'DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PRESIDENCIA

TERMO DE HOMOLOGAGAO 002-2025

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS SRP N° 056/2024,
PREGAO ELETRONICO N°.0100/2024 /SML/PVH, UASG: N° 925172
Processo n° 000600-00002338/2024-11-e DO MUNICIPIO DE PORTO
VELHO, ESTADO DE RONDONIA.

O Presidente da Camara Municipal de Corumbiara/RO, Exmo. Sr. SOLON
PEREIRA DE SOUZA, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade
com a Lei Federal 14.133/2021 e Resolugdo n°004/2024, HOMOLOGA
o Processo Administrativo n°. 041/2025 da Céamara Municipal de
Corumbiara-RO, Ata de Registro de Precos SRP N°. 056/2024, gerenciada
pela Prefeitura do Municipio de Porto Velho-RO, cuja empresa detentora
é: PORTO TECNOLOGIA COMERCIO E SERVIGOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 05.587.568/0001-74.

Item |Descrigdo Und |Qtd |Val. Unit.|VI. Total
solicitado
2 AR CONDICIONADO SPLIT, INVERTER UND |4 R$ R$ 9.955,96
12.000 BTUs. 2.488,99

Com: Gas ecolégico R407C ou R410A:

gas que ndo agride a camada de ozodnio.
Fungao siga-me: com um sensor no controle
remoto, a fungéo permite que a temperatura
desejada seja mantida onde estd localizado

o controle remoto. Fungéo Autolimpeza: evita
proliferagdo de odores e mofo garantindo

um ar mais saudavel. Tripla filtragem (Ultra
Filter + Carvao Ativado + Nylon) Ultra filter:
retém até 99% das bactérias*. Filtro de carvéo
ativado: reduz odores no ambiente. Filtro de
nylon: retém particulas de poeira. Fungao
brisa: Movimento das aletas que produz

uma agradavel sensag&o de brisa. Fungéo
turbo: Com apenas um toque vocé seleciona
a maxima performance. Fung&o Timer: Liga

e desliga o aparelho no tempo programado.
Fungéo desumidificar: Retira a umidade
excessiva do ar. Display digital: Facilita a
visualizagdo da fungéo selecionada. Fungao
desliga/liga display: Opg&o de ligar ou desligar
a iluminacao do display da unidade interna
através de um bot&o no controle remoto.
Fung&o Auto: O condicionador de ar atinge

a temperatura programada pelo consumidor,
ajustando o ciclo e a velocidade da ventilagdo.
Ajuste preciso da posigdo da aleta: Facilita
direcionar o fluxo de ar na diregdo desejada.
Controle remoto em portugués: Oferece mais
comodidade para operar o produto e ainda
conta com indicador de temperatura ambiente
no display. Testado nas bactérias Escerichia
coli e Staphylococcus aureus. Prazo de
Garantia do produto de no minimo 12 (doze)
meses, e Prazo de Garantia do Compressor
de no minimo de 3(trés) anos, e ja incluso
montagem com perfuragdo da parede ou laje
para instalagdo da evaporadora, passagem de
tubulacao de cobre devera ser de acordo com
a necessidade da instalagdo parede-parede,

e fixagcdo da condensadora, partes elétricas,
drenos e a tubulagdes de cobre de qualquer
tipo de até 6 metros de comprimento para
instalagdo. Deveréo dispor da ENCE- Etiqueta
Nacional de Conservagao de Energia emitida
pelo INMETRO tipo A.

3 AR CONDICIONADO SPLIT, INVERTER UND |1 R$ R$ 3.497,99
18.000 BTUs. 3.497,99

Com: Gas ecoldégico R407C ou R410A: gas
que ndo agride a camada de oz6nio. Fungédo
siga-me: com um sensor no controle remoto,
a fung&do permite que a temperatura desejada
seja mantida onde esta localizado o

controle remoto. Fungdo Auto-limpeza: evita
proliferagéo de odores e mofo garantindo

um ar mais saudavel. Tripla filtragem (Ultra
Filter + Carvao Ativado + Nylon) Ultra filter:
retém até 99% das bactérias*. Filtro de carvéo
ativado: reduz odores no ambiente. Filtro de
nylon: retém particulas de poeira. Fungao
brisa: Movimento das aletas que produz

uma agradavel sensacéo de brisa. Fungéo
turbo: Com apenas um toque vocé seleciona
a maxima performance. Fungédo Timer: Liga

e desliga o aparelho no tempo programado.
Fung&o desumidificar: Retira a umidade
excessiva do ar. Display digital: Facilita a
visualizagéo da funcdo selecionada. Fungéo
desliga/liga display: Opgéo de ligar ou desligar
a iluminagao do display da unidade interna
através de um botéo no controle remoto.
Fung&o Auto: O condicionador de ar atinge

a temperatura programada pelo consumidor,
ajustando o ciclo e a velocidade da ventilagdo.
Ajuste preciso da posigéo da aleta: Facilita
direcionar o fluxo de ar na direcao desejada.
Controle remoto em portugués: Oferece mais
comodidade para operar o produto e ainda
conta com indicador de temperatura ambiente
no display. Testado nas bactérias Escerichia
coli e Staphylococcus aureus. Prazo de
Garantia do produto de no minimo 12 (doze)
meses, e Prazo de Garantia do Compressor
de no minimo de 3(trés) anos, e ja incluso
montagem com perfuragédo da parede ou laje
para instalagéo da evaporadora, passagem
de tubulagéo de cobre devera ser de acordo
com a necessidade da instalagéo parede-
-parede, e fixagao da condensadora, partes
elétricas, drenos e a tubulagdes de cobre de
qualquer tipo de até 6 metros de comprimento
para instalagéo. Deverdo dispor da ENCE-
Etiqueta Nacional de Conservagéo de Energia
emitida pelo INMETRO tipo A. Obs.: aquisigéo
com instalagéo por conta da contratada
(mé&o-de-obra qualificada e material -
suportes, mangueiras (drenos) e presilhas
para escoamento de agua até o nivel do solo),
numa distancia média de 6 metros entre a
condensadora e a evaporadora.

AR CONDICIONADO SPLIT, INVERTER
24.000 BTUs.

Com: Gas ecolégico R407C ou R410A:

gas que ndo agride a camada de ozdnio.
Fung&o siga-me: com um sensor no controle
remoto, a funcdo permite que a temperatura
desejada seja mantida onde esta localizado

o controle remoto. Fungéo Autolimpeza: evita
proliferagdo de odores e mofo garantindo

um ar mais saudavel. Tripla filtragem (Ultra
Filter + Carvéo Ativado + Nylon) Ultra filter:
retém até 99% das bactérias*. Filtro de carvdo
ativado: reduz odores no ambiente. Filtro de
nylon: retém particulas de poeira. Fungao
brisa: Movimento das aletas que produz

uma agradavel sensagéo de brisa. Fungao
turbo: Com apenas um toque vocé seleciona
a maxima performance. Fung&o Timer: Liga

e desliga o aparelho no tempo programado.
Fungéo desumidificar: Retira a umidade
excessiva do ar. Display digital: Facilita a
visualizagdo da fungéo selecionada. Fungéo
desliga/liga display: Opcao de ligar ou desligar
a iluminagéo do display da unidade interna
através de um bot&o no controle remoto.
Fung&o Auto: O condicionador de ar atinge

a temperatura programada pelo consumidor,
ajustando o ciclo e a velocidade da ventilagdo.
Ajuste preciso da posicao da aleta: Facilita
direcionar o fluxo de ar na diregdo desejada.
Controle remoto em portugués: Oferece mais
comodidade para operar o produto e ainda
conta com indicador de temperatura ambiente
no display. Testado nas bactérias Escerichia
coli e Staphylococcus aureus. Prazo de
Garantia do produto de no minimo 12 (doze)
meses, e Prazo de Garantia do Compressor

UND

R$
4.184,99

R$ 12.554,97
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de no minimo de 3(trés) anos, e ja incluso
montagem com perfuragdo da parede ou laje
para instalagcdo da evaporadora, passagem
de tubulacao de cobre devera ser de acordo
com a necessidade da instalagéo parede-
-parede, e fixagado da condensadora, partes
elétricas, drenos e a tubulagdes de cobre de
qualquer tipo de até 6 metros de comprimento
para instalagédo. Deverao dispor da ENCE-
Etiqueta Nacional de Conservagédo de Energia
emitida pelo INMETRO tipo A. Obs.: aquisigdo
com instalagé@o por conta da contratada
(mao-de-obra qualificada e material -
suportes, mangueiras (drenos) e presilhas
para escoamento de agua até o nivel do solo),
numa distancia média de 6 metros entre a
condensadora e a evaporadora.

Valor Total registrado ARP R$ 6.621.084,82 (sei milhGes seiscentos e |R$ 26.008,92
vinte e um mil e oitenta e quatro reais e oitenta e dois Centavos)
Percentual Autorizado Adesao a Ata De Registro de Pregos 0,0393%

Informamos ainda que os autos do Processo 041/2025 estejam com vista
franqueada aos interessados, conforme Paragrafo 5° do Artigo165, da Lei
n.° 14.133/21.
E em consequéncia fica convocada a detentora para retirada de nota de
empenho.

Corumbiara-RO, 16 de maio de 2025.

SOLON PEREIRA DE SOUZA
VEREADOR PRESIDENTE
BIENIO 2025/2026
Protocolo 38872

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N°. 106/GP/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihes sdo conferidas
pelo Art. 31, XXIV do Regimento Interno.

RESOLVE:

| - Autorizar Genezio Mateus, matricula 369, Severino Schulz,
matricula 163/2, vereadores pertencentes ao quadro de pessoal eletivo
deste 6rgdo, a se deslocarem para cidade de Ji-Parana-RO, no dia 12
de maio de 2025, para participarem do Langamento do projeto, Olhar de
Amor, projeto da Dep. Federal Silvia Cristina, em parceria com a Fundagéao
Pio XII.

Il - Arbitrar e conceder aos vereadores 0,5 (meia) diaria, no valor
de R$ 260,00.

Espigéo do Oeste/RO, 12 de maio de 2025.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Amilton Alves de Souza

Presidente da CMEO
Protocolo 38868

PORTARIA N°. 107/GP/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no uso de suas atribuigbes legais que Ihes sdo conferidas
pelo Art. 31, XXIV do Regimento Interno.

RESOLVE:

| - Autorizar JEISEKELLY VALKINIR LENKE, matricula 289 ,
pertencente ao quadro de pessoal comissionado deste 6rgdo, ocupante
do cargo ASSESSOR PARLAMENTAR, a deslocar-se para cidade
de Ji-Parana-RO, no dia 12 de maio de 2025, para participarem do
Langamento do projeto, Olhar de Amor, projeto da Dep. Federal Silvia
Cristina, em parceria com a Fundagéo Pio XII.

Il - Arbitrar e conceder a servidora 0,5 (meia) diaria, no valor de

R$ 220,00.
Espigdo do Oeste/RO, 12 de maio de 2025.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Amilton Alves de Souza

Presidente da CMEO
Protocolo 38869

PORTARIA N°. 108/GP/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas
pelo Art. 31, XXIV do Regimento Interno.

RESOLVE:

| - Autorizar EDSON LOPES DE JESUS, matricula 211,
pertencente ao quadro de pessoal efetivo deste 6rgéo, ocupante do cargo
Contador, a deslocar-se para cidade de Ji Parana/RO, para participar do
treinamento PRATICAS FINANCEIRAS, RETENGOES TRIBUTARIAS
E APLICABILIDADE DO EFD - REINF E DCTFWEB SOBRE AS
CONTRATAGOES, entre os dias 14 a 16 de maio de 2025.

Il - Arbitrar e conceder ao servidor 03 diarias, no valor unitario
de R$ 440,00.

Espigdo do Oeste/RO, 13 de maio de 2025.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Amilton Alves de Souza

Presidente da CMEO
Protocolo 38870

PORTARIA N°. 109/GP/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas
pelo Art. 31, XXIV do Regimento Interno.

RESOLVE:

| - Autorizar Ivoni Maturana Wolffgramm, matricula 147,
pertencente ao quadro de pessoal efetivo deste 6rgédo, ocupante do
cargo Encarregada de Recursos Humanos, a deslocar-se para cidade
de Cacoal/RO, para participar do curso “FOLHA DE PAGAMENTO NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA E AS ULTIMAS ATUALIZAGOES”, nos
dias 19 a 21 de maio de 2025.

Il - Arbitrar e conceder a servidora 03 diarias, no valor unitario
de R$ 440,00.

Espigéo do Oeste/RO, 13 de maio de 2025.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Amilton Alves de Souza

Presidente da CMEO
Protocolo 38884

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA ELETRONICA N° 014/2025/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. LUCAS
SAMPAIO CABRAL MACIEL, no uso de suas atribuicbes legais, em
atendimento ao disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal 14.133/21 e
suas alteragdes, e apds analisados os atos administrativos da Dispensa
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Eletrénica n° 014/2025, conforme consta no Processo Administrativo
Eletrénico n° 143/2025, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o item 01 do objeto licitado em favor da empresa
L P ARAUJO VIEIRA COMERCIO E ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°
45.949.604/0001-17, pela proposta mais vantajosa para Administragéo
Publica Municipal no valor total de R$ 1.559,80 (um mil quinhentos
e cinquenta e nove reais e oitenta centavos) do procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, cujo objeto é a aquisico de Materiais
Elétricos, incluindo fios, lampada, luminarias e demais itens necessarios
para atender as demandas da Camara Municipal de Pimenta Bueno.

2 - ADJUDICAR os itens 02, 03, 04, 05, 06, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17 e 18 do objeto licitado em favor da empresa BEM BRASIL IND.
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 17.623.813/0001-30, pela

proposta mais vantajosa para Administragao Publica Municipal no valor
total de R$ 3.712,60 (trés mil setecentos e doze reais e sessenta
centavos) do procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, cujo objeto
€ a aquisicado de Materiais Elétricos, incluindo fios, lampada, luminarias e
demais itens necessarios para atender as demandas da Camara Municipal
de Pimenta Bueno.
3 - HOMOLOGAR as adjudicacdes referente a Dispensa Eletrénica
n°® 014/2025 constante no Processo Administrativo Eletrénico n° 143/2025,
em face da constatacdo de regularidade dos atos procedimentais.
Pimenta Bueno - RO, 16 de maio de 2025.

Lucas Sampaio Cabral Maciel
Vereador Presidente

Protocolo 38876

CINDE A~

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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