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As dez horas e trinta e cinco minutos do oitavo dia do més de abril do ano
de dois mil e vinte e cinco, no auditério da OAB de Cacoal (Rua Anisio
Serrao, 2508, Centro, Cacoal), e na sala virtual do link meet.google.com/
oes-gxwc-map, reuniram-se os chefes de Poder Executivo dos Entes
consorciados ao CINDERONDONIA, em Assembleia Geral Extraordinaria,
em cumprimento ao Edital n° 001/CINDERONDONIA/2025, publicado na
Edigao n° 468 do Diario Oficial do CINDERONDONIA, do dia 24 de mago
de 2025, nos termos do art. art. 4°,6° § 1° do Estatuto Social da entidade,
para deliberar os seguintes itens de pauta: “l. Breve apresentagcao do
panorama de atuagées do CINDERONDONIA; II. Deliberagéo quanto a
homologacgao dos atos administrativos do Diretor Executivo quanto
concessdo de isencdo de juros e multas aos consorciados por
atrasos no pagamento da mensalidade de contrato de rateio de
competéncia de janeiro e fevereiro de 2025; lll. Ratificagao resolucées
01 e 02/2025; IV. Deliberagao quanto a abertura de crédito especial ao
convénio n° 605/2024/PGE-SEOSP, no valor de R$ 438.630,00; V.
Deliberagdo quanto a abertura de crédito especial ao convénio n°
960389/2024 - Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento
Regional, no valor total: R$ 9.650.000,00 (sendo R$9.550.000,00
repasse do concedente e R$100.000,00 de contrapartida); VI.
Deliberagdo quanto a autorizagdo de ajustes orgcamentarios quanto
ao custeio do consoércio, com andlise e deferimento a requisicoes de
Entes consorciados; VII. Deliberacdo quanto a admissdao dos
municipios de Vilhena, Nova Mamoré, Machadinho do Oeste,
Candeias do Jamari e demais municipios que demonstrarem aptidao
legal até a data da sesséo; VIII. Deliberagao quanto a autorizagao para

utilizagdo de saldo remanescente do exercicio de 2024 para o
exercicio de 2025; e IX. E demais assuntos pertinentes, de interesse
dos consorciados ao CINDERONDONIA. O Presidente Jurandir de
Oliveira iniciou a sesséo agradecendo a Deus pela oportunidade de estar
reunido com as demais autoridades, cumprimentando todos os presentes,
prefeitos e prefeitas representantes de municipios consorciados, assim
como os prefeitos dos novos municipios ingressantes ao consorcio, sendo
presengas no auditério bem como de forma virtual por videoconferéncia,
registrando-se as seguintes presengas: 1 - Alta Floresta do Oeste
(Vice-Prefeito Robson Ugolini e secretario Kleber da Silva); 2 - Alto Alegre
dos Parecis (Prefeito Denair Pedro); 3 - Alto Paraiso (Prefeito Joao Pavan);
4 - Alvorada do Oeste (Procurador-Geral Dr. Francisco Junior); 5 - Colorado
do Oeste (Prefeito Edinho da Radio); 6 - Costa Marques (Prefeito Dr.
Fabiomar); 7 - Nova Brasilandia do Oeste (Prefeito Clodoaldo - Gindo da
Saude; 8 - Novo Horizonte do Oeste (Prefeito Ronaldo Delazari); 9 -
Pimenteiras do Oeste (Prefeita Valeria Garcia e secretario Everton); 10 -
Pimenta Bueno (Secretaria de Fazenda Sra. Gilmara Guerreiro); 11 - Rolim
de Moura (Vice-Prefeito Alcides Rosa); 12 - Santa Luzia Do Oeste (Prefeito
Jurandir de Oliveira); 13 - Espigdo do Oeste (Prefeito Weligton Campos);
14 - Parecis (Prefeito Marcondes de Carvalho); 15 - Cacaulandia
(Vice-Prefeito Manoel Ferreira e Assessor Volmir Alquieri); 16 - Itapua do
Oeste (Prefeito Ney Martins); 17 - Cacoal (Prefeito Adailton Furia); 18 -
Sao Felipe do Oeste (Prefeito Sidney Borges); 19 - Candeias do Jamari
(Vice-Prefeita Professora Edineia); Machadinho do Oeste (Prefeito Paulo
da Remap); 20 - Vilhena (Procurador Geral, Dr. Thiago Graci); 21 -
Primavera de Rondénia (Prefeito Lucas Nunes); 22 Cerejeiras (Prefeito
Sinésio José). O Presidente também cumprimentou e agradeceu ao
Prefeito anfitrido da reunido, Adailton Furia, de Cacoal, que compareceu
acompanhado do Deputado estadual Cassio Gées a quem o Presidente
também registrou agradecimentos pelo prestigio. Ainda ao iniciar a sesséo,
o Presidente cumprimentou o Diretor Executivo do consoércio, Dr. Willian
Luiz Pereira, a Controladora Geral do consorcio, Dra. Livia Corréa Cardoso,
e a Assessora de Comunicagao, Sra. Ana Saffany, bem como a todos os
secretarios municipais que estavam presentes como prepostos
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representantes dos respectivos prefeitos municipais. Ao iniciar a
assembleia geral, o Presidente concedeu a palavra ao Deputado Cassio
Goes, que cumprimentou os presentes, destacando a importancia do
consorcio aos municipios, para que tenham cada vez mais acesso a
recursos e se desenvolvam com mais velocidade. Em seguida, o
Presidente retomou a palavra, concedendo-a ao Prefeito Furia, que
destacou a importancia da parceira que o municipio de Cacoal possui com
o CINDERONDONIA, essencialmente quanto aos processos de compras
compartilhadas e finalizou desejando boas-vindas aos prefeitos presentes.
Ato continuo, o Presidente Jurandir registrou as novas presencas no
momento, sendo presencialmente o Prefeito Weligton, de Espigdo do
Oeste e Virtualmente, o Prefeito de Alto Paraiso, Jodo Pavan, e os
representantes de Porto Velho, Secretaria Euma Tourinho, representando
o Prefeito Léo Moraes, e o Procurador-Geral do Municipio de Alvorada do
Oeste, Dr. Francisco Junior, representando o Prefeito Jair Luiz. Em
seguida, o Presidente solicitou ao Diretor Executivo Willian, que realizasse
a leitura oficial do Edital da Assembleia e desse prosseguimento aos
trabalhos institucionais. O Diretor Willian agradeceu ao Presidente e
cumprimentou a todas as autoridades presentes, quando projetou
apresentagdo institucional para visualizagdo e acompanhamento dos
participantes, destacando que a gestdo demonstrava ter cumprido os ritos
legais de convocagéo editalicia nos meios oficiais, conforme preconiza o
Estatuto do CINDERONDONIA. Apés isto, o Diretor realizou o cumprimento
do primeiro item da pauta da assembleia, que tratou de uma breve
apresentacdo do panorama da atuagdo do consorcio. O Diretor iniciou
expondo aos consorciados algumas dificuldades que a gestao do consércio
vem enfrentando e a evolugéo da superagao a cada uma delas, destacando
que atualmente o consércio registra queda no ritmo de entregas de
projetos de engenharia, dada a redugdo de profissionais na equipe do
setor de engenharia, ajuste necessario dado o descumprimento da
assinatura de contrato de rateio por quatro municipios consorciados e
especialmente o Ente Estado de Rondbnia. Neste momento, o Presidente
Jurandir tomou a palavra e relembrou aos presentes quando da agenda de
fundacdo do CINDERONDONIA, em que se teve o comprometimento em
Protocolo de Intengbes do Estado de Rondénia em realizar um aporte
financeiro inicial para a estruturacdo da entidade, bem como realizar
parcelas mensais de recursos para a manutencdo da entidade, em
especial a folha de profissionais capacitados, imprescindivel a elaboragédo
dos projetos de engenharia dos Municipios. Em seguida, passou
novamente a palavra ao Diretor Willian, que explicou aos Prefeitos que
somente entre meados de 2023 e final de 2024 o CINDERONDONIA
entregou cerca de 200 projetos de engenharia, mas que com a redugéo da
equipe de profissionais essa performance ficou comprometida. O Diretor
também detalhou aos presentes quanto a saude financeira do consércio,
destacando que desde o més de outubro de 2024, somente uma nomeagao
nova foi realizada e sendo ainda assim uma substituicdo essencial, bem
como informou aos presentes que atualmente o consércio atua com déficit
mensal de cerca de cem mil reais. Em seguida, apresentou aos presentes
um quadro de prospecgbes de receitas e despesa, bem como as
resultantes entregadas, caso os municipios consorciados e 0s novos
ingressantes assinarem contratos de rateio, demonstrando assim o pleno
cumprimento do orgamento e missao que 0 consorcio possui perante seus
consorciados. Ato continuo, o Diretor apresentou aos presentes a
expansao fisica da sede consoércio, que ja se aproxima de 1,3 mil metros
quadrados construidos, com espacgos administrativos condizentes a
recepcionar e processar as demandas do Entes consorciados. Neste
momento, o Presidente Jurandir tomou a palavra para destacar a projegao
da “Sala do Prefeito”, espacgo fisico e tecnologico em que os prefeitos
consorciados poderdo fazer uso para reunides grandes ou pequenas,
presenciais e até videoconferéncia, para que possam ficar a vontade para
realizar os despachos administrativos em apoio a sua agenda em Porto
Velho. Apos isso, o Diretor Willian conclamou a atengdo dos Prefeitos
quanto ao fato de o consércio estar respondendo a uma Tomada de
Contas Especial através SUGESP, do Ente consorciado Estado de
Rondénia, explicando que atualmente ha uma determinagéao interna as
administracdes diretas e indiretas do governo do estado a nao utilizarem
0s processos de compras do consorcio, dada a existéncia da instauragéao
da tomada de contas em que a SUGESP néo se sente satisfeita com a
prestacédo de contas do consércio, sendo isso uma confusao de conceitos,
pois compreendem que o repasse de rateio deveria ser igual a uma
pactuagdo de convénio, e que para tanto, a gestdo, com forte atuagéo da
controladoria e procuradoria da entidade, ja realizou um relatério de
prestacdo de contas detalhando ponto a ponto os gastos realizados, com
0s processos administrativos respectivos, demonstrando a lisura
processual do consércio, bem como néo ter havido prejuizo ao erario, nem
tampouco malversagao dos recursos repassados pelo Estado de Rondénia.

O Diretor também informou que esteve juntamente com o Presidente
Jurandir, em agenda com o Controlador-Geral do Estado, onde também
fez questéo de detalhar o que acontecera, bem como a lisura de gestéo do
CINDERONDONIA, especialmente quanto a necessidade de se ter o Ente
consorciado de forma ativa e participante, inclusive realizando os repasses
mensais como os demais entes consorciados, para que a entidade tenha
ainda mais velocidade de entregas. Em seguida, o Diretor Executivo
passou a ftratar quanto aos processos de compras compartilhadas,
destacando aos presentes que o CINDERONDONIA realizou cerca de 40
processos licitatérios desde agosto de 2023, dos quais foram geradas 37
Atas de Registro de Precos, resultando em mais de seis mil itens licitados,
perfazendo mais de um bilhdo de reais adjudicados. Neste momento, o
Presidente Jurandir tomou a palavra para destacar a importancia das Atas
de Registro de Prego as Prefeituras, como os bens e servigos dos quais os
Municipios tém dificuldades cronicas de superarem processos de
licitacbes, dada a caréncia de equipe multidisciplinar para instrucdo
processual ou mesmo por néo atrair grandes fornecedores. O Presidente
também chamou a atengdo dos Prefeitos presentes para tratar quanto a
aquisicdo compartilhada de maquinas e equipamentos aos consorciados,
via consorcio, destacando que muitos Prefeitos o tém perguntado quanto
ao assunto e informou a todos que CINDERONDONIA ira recepcionar
mais de R$ 150 milhdes de reais de emenda da Bancada Federal para
aquisicao e distribuicdo de maquinarios pesados e equipamentos agricolas
aos municipios consorciados, e que, cabe também aos Prefeitos que
procurem os parlamentares que alocaram os recursos, para assegurar a
sua contemplagao, pois o consoércio ndo possui autonomia de indicar os
municipios e apenas ird operar a emenda e realizar a licitagéo e entrega
junto com cada parlamentar autor da emenda. Apods isto, o Presidente
também fez um apelo aos Prefeitos Presentes para que disponibilizem ao
menos um funcionario para ficar responsavel pelo preenchimento das
Intengdes de Registro de Pregos no sistema do CINDERONDONIA, para
facilitar o processo licitatorio, com transparéncia, de forma participativa e
eficiente. Em seguida, o Presidente passou a palavra ao Diretor Executivo
Willian, que informou a todos que, ainda neste més de abril, realizara
visitas a todos os municipios, orientando quanto ao preenchimento das
IRP’s. Ato continuo, em conjunto o Diretor Executivo e o Presidente do
CINDERNDONIA, apds verificagdo e constatagdo de quérum superior a
dois tergos, passaram as deliberagbes da Assembleia geral, quando o
Diretor Willian registrou que o Primeiro Item da pauta ja fora cumprido,
passando entéo a fazer a leitura do segundo item “II. Deliberagao quanto
a homologacao dos atos administrativos do Diretor Executivo quanto
concessdo de isencdo de juros e multas aos consorciados por
atrasos no pagamento da mensalidade de contrato de rateio de
competéncia de janeiro e fevereiro de 2025”. Nesse tema, o Direto
Executivo explicou aos presentes, que somente a Assembleia Geral
enquanto érgdo maximo do CINDERONDONIA, detém a autonomia para
conceder isengdes de juros e multas por atrasos nos pagamentos de
boletos pelos entes consorciados, mas que, por razdes praticas e
justificadas por alguns entes consorciados, ndo lhes fora possivel o
pagamento de boletos referentes aos meses de janeiro, fevereiro e margo
de forma pontual, sendo o consércio forcado a emitir boletos sem os
encargos e que, portanto, necessita de convalidagéo pela Assembleia, vez
que, tais receitas sao irrenunciaveis. O Presidente colocou em discussao
e votacdo, o que ficou aprovado por unanimidade, inclusive com
autorizacao para retirada de juros e multa até més de abril. Em seguida o
Diretor Executivo fez a leitura do terceiro Item da pauta: “lll. Ratificacao
resolugées 01/2025/CINDERONDONIA e 02/2025/CINDERONDONIA”.
O Diretor exibiu as minutas das resolugdes explicando que as mesmas ja
foram publicadas e que, portanto, necessita da ratificacdo da Assembleia
Geral, destacando que a primeira trata-se de retificagdo do anexo Unico da
resolugdo 12/CINDERONDONIA/2024 que dispde sobre a metodologia e
valores de rateio do CINDERONDONIA, para o exercicio de 2025,
corrigindo equivocos de valores dos rateios, e a segunda dispos sobre o
detalhamento das despesas segundo sua natureza (Q.D.D.), conforme
estabelecido na resolucdo N° 013/CINDERONDONIA/2024. O Presidente
colocou em deliberagao, o que fora aprovado por unanimidade. Em
seguida, o Diretor Willian Luiz realizou a leitura do quarto ltem da pauta
“IV. Deliberagao quanto a abertura de crédito especial ao convénio n°
605/2024/PGE-SEOSP, no valor de R$ 438.630,00”. O Diretor explanou
aos presentes informamos que é essencial a aprovagdo da assembleia
aos créditos especiais, tendo em vista a necessidade de se executar um
convénio de emenda da Deputada Estadual Gislaine Lebrinha, para a
aquisicdo de mobiliarios para a funcionalidade do CINDERONDONIA. O
diretor apresentou o extrato da conta com o valor disponivel e informou
que tdo logo fosse cumprida essa praxe contabil, o convénio sera
executado. Em seguida, o Presidente Jurandir tomou a palavra para
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registrar agradecimentos pela indicagcdo parlamentar e colocou em
votagcdo, o que foi aprovado por unanimidade dos representantes
presentes. Ato continuo, o Diretor Executivo passou a ler o Quinto Item da
pauta: “V. Deliberagao quanto a abertura de crédito especial ao
convénio n° 960389/2024 - Ministério da Integragido e do
Desenvolvimento Regional, no valor total: R$ 9.650.000,00 (sendo
R$9.550.000,00 repasse do concedente e R$100.000,00 de
contrapartida)”. O Diretor explicou aos presentes que tal aprovagao
também é essencial, tendo em vista que o convénio em questéo visa a
aquisicao de maquinarios aos consorciados e ja esta celebrado, seguindo
curso de tramite para depdsito em conta em breve. Nesse momento, o
Presidente Jurandir destacou a importancia e capilaridade do consorcio
em atrair investimentos e ser um instrumento de desenvolvimento com
agilidade para recepcionar emendas parlamentares, licitar o objeto e
realizar as entregas, e colocou o item e deliberacéo, o que foi aprovado por
unanimidade dos presentes na sessdo. Em seguida o Diretor Executivo
informou aos presentes que, apds deliberagdo com o Presidente Jurandir,
optou-se pela retirada do Sexto Item da pauta. Ato continuo, o Diretor
passou a ler o Sétimo Item da pauta: “VII. Deliberagao quanto a admissao
dos municipios de Vilhena, Nova Mamoré, Machadinho do Oeste,
Candeias do Jamari e demais municipios que demonstrarem aptidao
legal até a data da sessdo”. Nesse momento, o Presidente Jurandir
registrou agradecimentos aos prefeitos dos novos ingressantes,
desejando-os as boas-vindas, e registrou a crescimento institucional do
consorcio, bem como a procura pelo consorciamento. O Presidente
registrou ainda que o Municipio de Porto Velho apresentou a lei aprovada
apos a convocagao da assembleia, portanto cumprindo com a regularidade
de solicitar o consorciamento, inserindo o municipio para deliberagéo de
admissao junto aos demais, quando colocou em votacéo e fora aprovado
por unanimidade dos presentes na sessdo o0 ingresso ao
CINDERONDONIA dos municipios de Porto Velho, Vilhena, Nova
Mamoré, Machadinho do Oeste e Candeias do Jamari. Em seguida, o
Diretor Executivo Willian Luiz declarou que o CINDERONDONIA,
agora, passa a ser formado por 34 Entes consorciados, sendo o
Estado de Rondénia a 33 Municipios. Em seguida, o Diretor Executivo
realizou a leitura do Oitavo Item da pauta: “VIII. Deliberagdo quanto a
autorizagao para utilizagdo de saldo remanescente do exercicio de
2024 para o exercicio de 2025”. O Diretor informou a todos que, por
ocasido do fechamento das contas do exercicio de 2024, foi necessario a
inscricdo em restos a pagar sobre obriga¢des patronais referentes a folha
de dezembro de 2024, o que fora cumprida com saldo remanescente em
janeiro de 2025, e que a ratificagdo da Assembleia Geral é essencial para
o devido cumprimento da legalidade. O Presidente colocou em votacao, o
que fora aprovado por unanimidade dos entes consorciados presentes na
sessdo. Em seguida, o Diretor informou quanto ao Nono Item da Pauta: “
IX. E demais assuntos pertinentes, de interesse dos consorciados ao
CINDERONDONIA”, quando o Presidente Jurandir constatou ndo haver
nenhum novo assunto trazido por ente consorciado, para deliberagéo.
Apo6s as deliberacdes, o Presidente abriu a palavra aos Prefeitos e
Prefeitas consorciados, quando concedeu a palavra ao Prefeito Adailton
Furia, de Cacoal, destacando ser um momento especial de grande
satisfagdo e realizagdo da entidade, momento em que o Prefeito Furia
realizou a assinatura do Contrato de Rateio n° 06/CINDERONDONIA para
o exercicio de 2025, com vigéncia de janeiro a dezembro de 2025.
Enquanto o Presidente e o Prefeito Furia assinaram o contrato de rateio, o
Diretor Executivo reforgou aos presentes a importancia do ato de assinatura
para a governanga, a fim de que todos os prefeitos se conscientizem da
necessidade de se manter a regularidade institucional com o consércio.
Nesse momento, o Diretor informou que com essa assinatura, o consoércio
ja poderia buscar a contratacdo de mais trés profissionais de ponta, para a
elaboracdo de projetos de engenharia aos municipios consorciados,
sobretudo os menos, que tanto precisam. Em seguida o Presidente
concedeu a palavra ao Prefeito Dr. Fabiomar, de Costa Marques, que
cumprimentou a todos e solicitou a exibigdo de um video sobre os eventos
turisticos do municipio, quando também destacou a importancia do
consorcio e sua satisfagdo com a parceria que possui com a entidade,
destacando os beneficios como as compras compartilhadas e projetos de
engenharia de estruturas hospitalares, sinalizagdo de transito e outros. Ato
continuo, o Presidente concedeu a palavra ao Prefeito Paulo da Remap,
do municipio recém-consorciado de Machadinho do Oeste, que
cumprimentou a todos e registrou a satisfacdo de estar ingressando ao
consorcio, que na percepgao dele, € a maior estrutura de apoiamento ao
desenvolvimento dos municipios, atualmente. O Prefeito Paulo também
aproveitou para divulgar as programagdes de eventos turisticos de
Machadinho do Oeste, convidando a todos a prestigiarem. Ato continuo, o
Presidente Jurandir parabenizou o Prefeito Paulo pelo consorciamento,

desejando boas-vindas. Apds isto, o Presidente passou a palavra ao
Prefeito Weligton, de Espigdo do Oeste, que cumprimentou a todos
destacando a satisfagdo em estar consorciado ao CINDERONDONIA e
estar recebendo do consorcio uma grande solucdo técnica para a crise
hidrica do municipio, detalhando ser um projeto de engenharia de mais de
30 milhbes de reais, para construgdo de uma adutora. Ato continuo o
presidente passou a palavra ao Prefeito Marcondes, de Parecis, que fez
questdo de destacar a relevancia do CINDERONDONIA e sua satisfagao
em ser atendido com processos de compras compartilhadas e projetos de
engenharia de qualidade, que tém favorecido o desenvolvimento da gestao
de Parecis. Em seguida, o Presidente concedeu a palavra ao Prefeito
Ginado, de Nova Brasilandia do Oeste, que também destacou a importancia
do CINDERONDONIA e que vem ajustando o municipio para celebrar o
contrato de rateio, com vistas a fazer uso dos beneficios do consoércio ao
municipio, bem como aproveitou para divulgar programacéao de festividades
do municipio aos presentes. Em seguida o Presidente passou a palavra
para a vice-Prefeita de Candeias do Jamari, Professora Edineia, preposta
representante do Prefeito Lindomar Gargom, que destacou ser uma honra
estar presente na assembleia e que esta feliz com o consorciamento,
tendo em vista a gama de solugbes estratégicas que o consorcio possui a
disposicao. Apo6s isso, o Presidente Jurandir declarou encerrada a
Assembleia Geral, agradecendo a todos os presentes por atenderem a
convocagéo e participarem da reunido, tendo eu Willian Luiz Pereira,
Diretor Executivo, secretariado e lavrado a presente ata, que segue
assinada pelo Presidente e por mim, bem como, relagdo dos presentes,
que também pode ser conferida em dispositivo de gravacao da sesséo.

Porto Velho 08 de abril de 2025.

JURANDIR DE OLIVEIRA AR[-\l'JJO
Presidente do CINDERONDONIA

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo

Protocolo 37636

PORTARIA N° 008/CINDERONDONIA/2025

o PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigbes legais
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto social, em seu Art. 20, inciso Il, e
Protocolo de Intengdes,

RESOLVE

ART. 1° - Nomear SAMYLLA BRENDA SOUZA DE OLIVEIRA
no cargo de Assessor de Assuntos Estratégicos do CINDERONDONIA.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir da data de 10 de abril de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 14 de abril de 2025.
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Santa Luzia do Oeste/RO
Protocolo 37586
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO

CONVOCAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 028/2025/PMC

Processo Seletivo Simplificado - Edital n.° 001/2023/PMC
Processo Administrativo n.° 1-431/2023

O Prefeito do Municipio de Cabixi, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe sao conferidas por lei:

Considerando o Distrato do Contrato Administrativo n°® 067/2024
Processo n°® 431/2023
Da servidora Tatiane llsemari Basseio, do cargo de Psicdlogo;

Convoca o(s) candidato (a)s aprovado (0s) no Teste Seletivo Publico
n® 001/2023, nas categorias abaixo relacionadas, de acordo com as
regras estabelecidas no Edital constante no Processo n° 431/2023,
realizado através de analise de curriculo, com resultado final publicado
no Diario Oficial do Diario Oficial da AROM n° 3499, de 21 de junho de
2023, devidamente homologado pelo Decreto n® 124/2023 de 21/06/2023,
com validade prorrogada pelo Decreto n® 140/2024, a se apresentar na
Coordenadoria de Recursos Humanos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da Publicagao deste, munido dos documentos abaixo:

DOCUMENTACAO EXIGIDA (nesta ordem em papel A4):

a) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; Original e Xerox;
b) Carteira de Identidade - RG; Original e Xerox;
c) Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votagao;
d) Documentos Militares, comprovantes que esta em dia com as obrigagdes
militares, se homem;
e) Certidao de Nascimento ou Casamento; (se casado apresentar CPF e
RG do cénjuge)
f) Certidao Nascimento e CPF dos Filhos menores de 14 anos;
g) Carteira de Vacina dos Filhos menores de 14 anos, devidamente
atualizadas;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Original e Xerox;
i) Pis/Pasep; (numero);
j) Comprovante de Residéncia;
k) 01 Foto 3 x 4 Recente;
1) Certificado de Escolaridade ou Diploma, de acordo com as exigéncias
da Categoria;
m) Comprovante de Registro no Conselho ou Orgéo da categoria;
n) Comprovante Anuidade profissional;
o) Certidao Municipal de taxas e tributos (Tributacédo); pode ser obtida no
site: www.cabixi.ro.gov.br - no portal do cidadao
p) Certiddo Negativa de Condenagao Criminal e Civil;
q) Certidao Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia. (http:// www.tce.
ro.gov.br);
r) Conta Bancaria (Banco do Brasil)
s) Declaragédo de Bens e Valores via SIGAP;
t) Declaracdo que ndo possui outro emprego publico, exceto cargos
previstos em Leis;
u) Auto declaragao étnico-racial
v) Documento ou exame que conste a Tipagem Sanguinea;
w) Exame Admissional;
CONVOCADO (A) s: PSICOLOGO - 40HS

DECRETO N° 314/2025, DE 17 DE ABRIL DE 2025.

“Dispbe sobre permuta das servidoras
Gabriella Bezerra Cavalcante de Moura,
efetiva do Municipio de Cerejeiras/RO, com
a servidora Renata da Silva Lins, efetiva do
Municipio de Vilhena/RO.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a permuta das servidoras Gabriella
Bezerra Cavalcante de Moura, ocupante do cargo de Espec. em Saude
I/Enfermeiro, efetiva municipal, cadastro n° 41422-1, do Municipio de
Cerejeiras/RO, com a servidora Renata da Silva Lins, Enfermeira,
Matricula n°14911, efetiva municipal, do Municipio de Vilhena/RO, pelo
periodo de 01/04/2025 a 31/12/2025, podendo ser prorrogado, tudo
em conformidade com a Lei Municipal n° 1.727/2009 e suas alteragdes
posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/04/2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito
(Assinado eletronicamente)
Protocolo 37575

Insc.: Nome: Data Nasc.: Situagao: Nota: | Classif.:

171 |[MONICA CRISTINA SANTOS
BORGES

15/10/1983 |CLASSIFICADO| 65 8°

DECRETO N.° 316/2025 DE 23 DE ABRIL DE 2025

“Dispde sobre nomeagéo da senhora Poliana
Fernandes Pereira aprovada em Concurso
Publico no cargo de Especialista Em Saude | /
Fonoaudiélogo 40h.”

O Prefeito do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a candidata abaixo relacionada para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislacédo complementar, a qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n° 001/2024 - Concurso Publico.

Nome: Poliana Fernandes Pereira

Cargo: Especialista Em Saude | / Fonoaudidlogo

Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, a servidora devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 37608

Cabixi - RO, 23 de Abril de 2025.

SILVANO ASCARI DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
CABIXI - RO
Protocolo 37617

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIO DE NiVEL MEDIO, SUPERIOR E POS - GRADUAGAO

Chamada Publica destinada ao
desenvolvimento de estagio nédo obrigatdrio
junto ao Municipio de Cerejeiras para atender
a demanda da Prefeitura Municipal de
Cerejeiras.
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EDITAL CHAMADA PUBLICA N° 001/2025

Cerejeiras, 16 de abril de 2025.

O Municipio de Cerejeiras - RO, inscrito no CNPJ sob o n°
04.914.925/0001-07, torna publica a realizagdo de Chamada Publica para
cadastro reserva de estagiarios.

A presente Chamada Publica é regida por este Edital, pela Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Municipal n° 2.855/2019, e sera promovido
pela Prefeitura Municipal de Cerejeiras-RO.

A divulgacéo oficial desta Chamada Publica sera efetuada, no site
oficial do Municipio de Cerejeiras com o link disponivel em: https://www.
cerejeiras.ro.gov.br e no Diério Oficial dos Municipios de Rondbnia.

E obrigagdo do candidato e de sua exclusiva responsabilidade
acompanhar a publicagdo ou divulgacdo dos atos concernentes a
Chamada Publica de Estagiarios, divulgados nos sitios eletrénicos,
obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipulados nos editais
que forem publicados.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O estagio desenvolvido no &mbito da Prefeitura Municipal de Cerejeiras
tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados
nas instituicbes de ensino conveniadas com o Municipio de Cerejeiras,
a oportunidade de realizacéo de estagio NAO obrigatério, observada a
disponibilidade orgamentaria para a concessdo de bolsas, visando ao
aprendizado e a complementagéo da formagao académica.

1.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicagéo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta Chamada
Publica.

1.3. O estagio ndo gera vinculo empregaticio entre o estagiario e o
Municipio de Cerejeiras.

1.4. O prazo de validade desta Chamada Publica é de um ano, podendo
ser prorrogado a critério da Administracao.

1.5. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de no
maximo 1 (um) ano, e sera realizado conforme declaragéo de matricula
atualizada, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei Federal
n° 11.788/2008 e Lei Municipal n® 2.855/2019.

1.6. O estagiario que assinou Termo de Compromisso com o Municipio
somente podera firmar novo termo com o saldo de tempo restante
permitidos na legislagdo, sendo no maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

1.7. A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o
horario de atendimento do local de estagio, devendo constar do Termo de
Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares, observada
a carga horaria legal (maxima 30 horas/semanais).

1.8. Ocorrera o desligamento do estagiario nos seguintes casos:

| - Na data de vencimento do Termo de Compromisso de Estagio;

Il - A pedido do estagiario;

Il - Pela NAO comprovagdo da matricula e da frequéncia escolar/
académica de aproveitamento;

IV - Pela transferéncia do estagiario para outro curso;

V - Pela conclusao, trancamento ou abandono de curso;

VI - Pela comprovagéo de falsidade ou de omissédo de informagdes por
parte do estagiario.

1.9. Seréo firmados Termos de Compromisso de Estagiario obedecendo-se
a ordem de chegada e protocolo da documentagdo de candidatos
habilitados, de acordo com as necessidades do Municipio de Cerejeiras.
1.10. As informagbes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo a Prefeitura Municipal do direito de excluir
da Chamada Publica aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

1.11. Nao podera ingressar no estagio o estudante do curso de nivel
superior que contar com data de concluséo de curso prevista por periodo
inferior a 06 (seis) meses, no momento da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio.

1.12. Fica reservado ao Municipio o direito de proceder as contratacbes
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
obedecendo rigorosamente a ordem de protocolo, dentro do prazo de
validade desta Chamada Publica.

1.13. Quando constatada qualquer irregularidade quanto a informagao
prestada pelo inscrito, a qualquer tempo, este sera automaticamente
excluido da Chamada Publica.

1.14. E ressalvado o disposto na legislagéo previdenciaria e o pagamento
de seguro contra acidentes pessoais, na forma da legislagao em vigor.
1.15. A Prefeitura Municipal podera aceitar, como estagiarios, estudantes

regularmente matriculados em cursos vinculados ao ensino publico ou
privado, oficial e reconhecido ou estudantes regularmente matriculados
em curso de pds-graduagéo e reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
1.16. O candidato a vaga de estagio de nivel superior ou de pdés-graduacgéo,
na data de inicio do estagio, devera ter no minimo 18 (dezoitos) anos
completos e estar comprovadamente matriculado, no minimo, no terceiro
semestre do curso, ou ser estudante regularmente matriculado em curso
de pés-graduacgéao reconhecido pelo Ministério da Educacao.

1.17. O candidato a vaga de estagio de nivel médio, na data de inicio
do estagio, deve estar matriculado no minimo no segundo ano/série do
ensino médio e ter no minimo a idade de 16 (dezesseis) anos completos.
1.18. Sera exigida a autorizagéo dos pais ou responsaveis para a realizagéo
de estagio de estudantes que néao tiverem completado 18 (dezoito) anos.
2. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
2.1. Devido o numero de vagas oferecidas para o estagio ser reduzido,
todos os candidatos inscritos, sem exceg¢do, concorrerao nas mesmas
condi¢cdes estabelecidas no presente edital, ndo havendo reserva de
vagas imediatas para pessoas com deficiéncia.

2.2. No entanto, durante a validade da Chamada Publica, a cada 9 (nove)
convocagdes de candidatos efetivadas, sera convocado 01 (um) candidato
com deficiéncia.

2.3. A existéncia de deficiéncia devera ser indicada pelo candidato no
momento do cadastro. O candidato devera juntar laudo médico que ateste
a deficiéncia, sob pena de ter indeferido o pedido de concorrer como PCD.
2.4. A auséncia de laudo médico que ateste a condigdo da pessoa com
deficiéncia a colocara em igualdade de selegdo com os demais candidatos.
2.5. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com
deficiéncia, se atendido os critérios de credenciamento, terd seu nome
divulgado na lista dos candidatos aprovados na condi¢gdo de pessoa com
deficiéncia.

2.6. O candidato PCD figurara em duas listas de classificagéo (geral e
PCD).

3. FUNGAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE,
REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

3.1. As vagas, fungdo, formagdo, remuneragdo e carga horaria estdo
estabelecidas no quadro a seguir, sendo que o horario do estégio sera das
7h as 13h para os Estagiarios de Pedagogia.

CARGA | BOLSA | VAGAS FUNGAO REQUISITOS
HORARIA
20 Horas R$ CR Estagiario de Admi- | Cursando Administragao ou
1.050,00 nistragdo ou Gestao Gestao Publica a partir do
Publica ou Pos- terceiro semestre ou Bacharel
-Graduagao nessas | em Administragao ou Gestédo
areas Publica cursando pés-gradu-
acao
30 Horas R$ CR Estagiario de Admi- | Cursando Administragéo ou
1.400,00 nistragdo ou Gestao Gestéao Publica a partir do
Publica ou Pés- terceiro semestre ou Bacharel
-Graduagao nessas | em Administragao ou Gestéo
areas Publica cursando pés-gradu-
acao
20 horas R$ CR Nivel médio/ Estar matriculado no segundo
750,00 Estagiario Adminis- ano e ter no minimo 16
trativo (dezesseis) anos de idade na
data de inicio do estagio
30 horas R$ CR Nivel médio/ Estar matriculado no segundo
880,00 Estagiario Adminis- ano e ter no minimo 16
trativo (dezesseis) anos de idade na
data de inicio do estagio
20 Horas R$ CR Estagiario de Con- | Cursando a partir do terceiro
1.050,00 tabilidade semestre do curso de Ciéncias
Contabeis ou Bacharel em
Ciéncias Contabeis cursando
po6s-graduacéo
30 Horas R$ CR Estagiario de Con- | Cursando a partir do terceiro
1.400,00 tabilidade semestre do curso de Ciéncias
Contabeis ou Bacharel em
Ciéncias Contabeis cursando
pos-graduagao
30 Horas R$ CR Estagiario em Cursando a partir do terceiro
1.400,00 Pedagogia semestre do curso de
Pedagogia ou Pedagogo
cursando poés-graduagdo
20 Horas R$ CR Estagiario em Cursando a partir do terceiro
1.050,00 Servigo Social semestre do curso de Servigo
Social ou Bacharel em Servigo
Social cursando pés-graduagao
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30 Horas R$ CR Estagiario em Cursando a partir do terceiro
1.400,00 Servigo Social semestre do curso de Servigo
Social ou Bacharel em Servico
Social cursando pds-graduagéo
20 Horas R$ CR Estagiario em Cursando graduagéo ou
1.050,00 Administragao tecnélogo em Administragao
partir do terceiro semestre
ou Bacharel/Tecndlogo o de
Administragao cursando pds-
-graduagdo
30 Horas R$ CR Estagiario em Cursando graduagéo ou
1.400,00 Administragao tecndlogo em Administragao
partir do terceiro semestre
ou Bacharel/Tecnélogo o de
Administragao cursando pds-
-graduagédo
20 Horas R$ CR Estagiario de Matriculado regularmente no
1.050,00 Técnico de curso Téc. em Enfermagem
Enfermagem Profis-| a partir do terceiro semestre
sionalizante ou Tecndlogo de Enfermagem
cursando pds-graduagao
30 Horas R$ CR Estagiario de Matriculado regularmente no
1.400,00 Técnico de curso Téc. em Enfermagem
Enfermagem Profis-| a partir do terceiro semestre
sionalizante ou Tecndlogo de Enfermagem
cursando pds-graduagao
20 Horas R$ CR Estagiario Juridico | Cursando a partir do terceiro
1.050,00 semestre do curso de Direito ou
Bacharel em Direito cursando
pés-graduacgédo
30 Horas R$ CR Estagiario Juridico | Cursando a partir do terceiro
1.400,00 semestre do curso de Direito ou
Bacharel em Direito cursando
pés-graduacéo

3.2. Dentro da necessidade do Municipio os candidatos serdo convocados
pelo site oficial da Prefeitura Municipal, para se apresentarem no
Departamento de Recursos Humanos- DRH, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, mediante Edital Convocatoério, para assinarem o Termo de
Compromisso de Estagio. Para a assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio o candidato devera apresentar:

a) RG ou outro documento oficial com foto;

b) Comprovante de endereco;

c) Uma foto 3X4;

d) Se necessario, sera solicitado comprovante atualizado de
matricula.

3.3. O reajuste dos valores da bolsa sera de acordo com a legislagédo
vigente.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Poderdo se inscrever no Chamamento Publico estudantes que
preencham os seguintes requisitos:

a) Nao terem sido Estagiarios no Municipio pelo periodo de 02 (dois)
anos na mesma area;

b) Preencham os demais requisitos previstos neste Edital.

4.2. Para se inscrever na selegéo, os candidatos deveréo apresentar:

DOCUMENTOS COM INFORMAGOES PESSOAIS

Copia da Cédula de Identidade Civil, ou outro documento de identificagéo oficial
com foto (carteira de registro profissional), CNH (modelo vigente), passaporte,
carteira de trabalho, CPF e comprovante de residéncia;

Coépia da Declaragado de matricula da Instituigdo de Ensino, a qual deve constar
o periodo em que o aluno esta matriculado atualmente e ainda o tempo/periodo
total do curso;

Copia do Boletim/Historico Escolar, contendo as notas do Ultimo ano/série para
alunos do ensino médio ou semestre para alunos do ensino superior ou pés-gra-
duagdo, contendo a identificagdo do candidato neste documento devidamente
certificado pela instituicdo de ensino;

Coépia do Certificado/Diploma da Graduagdo na area pretendida;

Ficha cadastral devidamente preenchida, conforme modelo Anexo I.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscrigbes serao gratuitas.

5.2. Os candidatos deverao realizar sua inscricdo pessoalmente, munidos
de todos os documentos constantes no item 4.2 deste Edital, na sede
da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, exclusivamente no Departamento
de Recursos Humanos, localizado na Rua Florianépolis, n® 503, Bairro
Maranata, Cerejeiras-RO, no horario das 7h as 12h, de segunda a

quinta-feira, em dias Uteis.

53. NAO SERAO ACEITAS INSCRIGOES FALTANDO ALGUM
DOCUMENTO. NAO SERAO ACEITAS INSCRIGOES REALIZADAS
ATRAVES DE MEIO ELETRONICO.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1. Para classificagdo na Chamada Publica de candidatos, sera obedecida
a ordem de chegada e protocolo da documentagédo de candidatos que
cumprirem todas as exigéncias desta Chamada Publica.

6.2. Os candidatos serao classificados em listas de classificagdo geral e
PCD, conforme a ordem de protocolo das documentagdes exigidas no item
4.2 desta Chamada Publica.

6.3. O candidato nao pode ter sido reprovado no ano anterior ou corrente e
ainda, obtido aproveitamento escolar satisfatério, apresentando média de
notas igual ou superior a 6 (seis) nos 2 (dois) ultimos bimestres, em todas
as disciplinas que tenham cursado em seu estabelecimento de ensino
(ultimo ano para nivel médio e ultimo semestre para nivel superior).

7. DADIVULGAGAO

7.1. As listas contendo os candidatos classificados nesta Chamada Publica
serdo atualizadas mensalmente e divulgadas no site oficial do Municipio
www.cerejeiras.ro.gov.br .

7.2 Sera de inteira responsabilidade do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Cerejeiras a atualizagcdo e envio
para publicagdo das listas dos candidatos classificados nesta Chamada
Publica.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. Serdo firmados Termos de Compromisso de Estagio de candidatos
habilitados, de acordo com as necessidades do Municipio de Cerejeiras.
Somente serdo firmados Termos de Compromisso de Estagio quando
houver convénio vigente entre o Municipio e a Instituicdo de Ensino a qual
o candidato esteja matriculado.

8.2. Os Termos de Compromisso de Estagio somente teréo efeitos quando
firmados pela instituicdo de ensino, Municipio de Cerejeiras e Estagiario.
8.3. Quando houver a convocagéo de estagiario e ocorrer por parte da
instituicdo de ensino ou do Estagiario a recusa na assinatura do Termo
de Compromisso o termo ndo sera validado e o candidato sera excluido
do chamamento publico.

8.4. O candidato sera contratado para a vaga a qual se inscreveu, desde
que preencha todos os requisitos exigidos.

8.5. O estagio destina-se, exclusivamente, aos estudantes matriculados,
com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou privado.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Ainscricao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os
principios, normas e condicbes do Chamamento Publico, constante no
presente Edital e legislagbes pertinentes.

9.2. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de
todos os Editais complementares referentes a esta Chamada Publica de
Estagiarios que sejam publicados no site do Municipio de Cerejeiras.

9.3. As irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido do compromisso do estagio, acarretarao a
nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais de ordem administrativa, civil ou criminal.

9.4. A inscrigdo na Chamada Publica NAO assegurara ao candidato
o direito de ingresso na vaga, mas apenas a expectativa de
celebrar o Termo de Compromisso de Estagio, segundo a ordem
de classificagdo. A concretizagdo desse ato ficara condicionada a
observancia das disposi¢oes legais pertinente, e assim como, ao
interesse e conveniéncia do Municipio de Cerejeiras.

9.5. O Estagiario podera ser lotado em qualquer secretaria municipal ou
unidade municipal, de acordo com a necessidade do Municipio.

9.6. O nao atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas
nesta Chamada Publica, implicara na sua eliminagéo a qualquer tempo.
9.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem seus dados
cadastrais atualizados (endereco, telefone, e-mail), devendo entregar
essas atualizagdes na sede da Prefeitura Municipal, no Departamento de
Recursos Humanos.

9.8. Esta Chamada Publica tera validade a partir da data de sua publicagéo.

LUMA THAiS DOURADO COSTA
Presidente da Comissao
(Assinado digitalmente)
Protocolo 37569




CINDERONDONIA

quarta-feira, 23 de abril de 2025 - Pag 7

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

TERMO DE HOMOLOGAGCAO N° 021/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 801/2025

PREGAO ELETRONICO N° 014/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 801/2025, na modalidade pregédo eletrénico n® 014/2025, cujo objeto
a Aquisicdo de materiais permanentes para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, com recursos préprios,
tendo como vencedoras as empresas:

VGEEK COMERCIO E LOGISTICA LTDA

CNPJ: 55.359.735/0001-06

Lote: 01

Valor: R$ 3.699,00 (trés mil seiscentos e noventa e nove reais)

CLEIDE BEATRIZ IORIS LTDA

CNPJ: 41.947.390/0001-99

Lote: 02

Valor: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 6.399,00 (seis mil trezentos e noventa e nove
reais).

Cerejeiras, 22 de abril de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 37571

1° TERMO DE PARALISAGCAO DE OBRA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
RO, inscrito no CNPJ 04.914.925/0001-07, com sede administrativa

na Rua Floriandpolis, n° 503, Maranata, Cerejeiras RO, através da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, neste ato representado
pelo Sr, Sinésio José de Souza, doravante denominado (a) simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa EME CONSTRUGCOES

E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 53.781.257/0001-94,
com sede na Avenida 25 de Agosto, 5557 - Centro, Rolim de Moura

RO, neste ato representada pelo Sr. Mattheus Bavaresco Lopes Dias,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Nesta data, as partes contratantes acima especificadas, ajustaram a
paralisagcao da execugao de servigos relativa ao Contrato n° 169/2024,
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo tem por objeto a Paralisagdo/
Suspensao da Ordem de Servigos referente ao Contrato n° 169/2024 -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 011/2024, cujo objeto e a execugao
de obra de Contratagdo de Empresa Especializada em servigos de
engenharia para realizar a Construgdo do Parque das Cerejeiras
Municipio de Cerejeiras/RO, pelo periodo de 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de execugo, assim como o prazo de
vigéncia do contrato original, sera suspenso pelo periodo estipulado na
clausula anterior. Caso a causa da paralisagao cesse antes do prazo
estabelecido no referido termo, sera emitida uma ordem para o reinicio
das atividades, condicionada a apresentagdo de um novo Cronograma
Fisico-Financeiro para a retomada da obra em comento.

CLAUSULA TERCEIRA - Justifica-se a necessidade de paralisagéo

dos servigos nos fundamentos apresentados pela empresa através do
oficio Oficio 0013/2025 de ID 540594 e Parecer Técnico do Setor de
Engenharia da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, de ID 653474, razdes
pelas quais a Administragdo Municipal se viu obrigada a Paralisar/
Suspender os servigos, em acordo com a CONTRATADA, a fim de evitar
maiores prejuizos.

CLAUSULA QUARTA - As demais Clausulas do Contrato original
permanecem inalteradas.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitar as
disposigbes estabelecidas neste Instrumento, o qual devera ser publicado
no 6rgao de imprensa oficial, sujeitando-se as normas contidas na Lei

n° 14.133/21 e assinam o presente em 02 (duas) vias de igual valor e
teor, para todos os efeitos legais, na presenca de 2 (duas) testemunhas
idéneas e civilmente capazes.

Cerejeiras, 17 de abril de 2025.

Sinésio José de Souza

Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Alfredo Oliveira de Almeida
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
CONTRATANTE

EME CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
Mattheus Bavaresco Lopes Dias
CONTRATADA
Protocolo 37600

TERMO DE HOMOLOGAGCAO N° 020/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 851/2025

PREGAO ELETRONICO N° 013/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 851/2025, na modalidade pregéo eletrdnico n° 013/2025, cujo objeto a
Aquisicéo de itens de premiacéo e contratacdo de empresa especializada
em cronometragem para a realizagéo de eventos esportivos do Municipio
de Cerejeiras, com recursos proprios, tendo como vencedoras as
empresas:

LHC COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME

CNPJ: 01.060.256/0001-57

Lote: 01

Valor: R$ 21.899,00 (vinte e um mil oitocentos e noventa e nove reais)

AGITO ESPORTE, EVENTOS E CRONOMETRAGEM

CNPJ: 21.905.242/0001-02

Lote: 02

Valor: R$ 14.440,00 (quatorze mil quatrocentos e quarenta reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 36.339,00 (trinta e seis mil trezentos e trinta
e nove reais).

Cerejeiras, 22 de abril de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 37603

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATO N° 055/2025

PROCESSO N° 667/2025
Termo de Contrato n° 055/2025 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS -
RO e a empresa ATN METAIS LTDA.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, Estado de Rondbnia, inscrito no
CNPJ n°. 04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis n° 503 -
Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
SINESIO JOSE DE SOUZA, brasileiro, casado, agente politico, CPF
n°® ***143.472-** e RG n° 451*** SSP/RO residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, doravante denominado CONTRATANTE, e
por outro lado a empresa ATN METAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 43.247.526/0001-83, com enderego na Rua Nestor Guimaraes, 111
andar 7 conjunto 74 - Bairro Estrela - Ponta Grossa/PR - CEP: 84.040-130,
neste ato representado por seu representante legal, o Sr. Anténio
Tenreiro Neto, devidamente inscrito no CPF n® ***.649.169-** e RG n°
6.306.52*** expedido pela SESP/PR resolvem conforme atos constitutivos
da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo Digital n°® 667/2025 e em observancia
as disposigbes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 150/2023 de 30 de margo de 2023, Decreto Federal n°
10.024/2019 de 20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei
Municipal n® 2.660/201, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
010/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92,1 e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a
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Aquisicdo de 10 (dez) tampas de pogo de visita que serdo utilizadas em
caixas de drenagem na Rua J6 Sato, sendo requerido pela Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, para atender o
convénio N° 085/2020/PJ/DER-RO, com Recursos Préprios, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO -
dependentemente de transcricdo:
a) o Termo de Referéncia;

b) o Edital da Licitagao;

c) a proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

Vinculam esta contratagéo, in-

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite
de 5 anos conforme artigo 106 da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
O regime de execucgéo contratual, os modelos de gestdo e de execugao,
assim como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagéo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessédo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, ciséo ou incorporagao;

| - A subcontratagdo parcial dos servigcos s6 sera admitida mediante
autorizagao prévia e expressa da Administragdo Municipal.

II-ACONTRATADA nédo podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obrigagdes decorrentes do Contrato.

Il - A subcontratacdo admitida nos casos excepcionais depende
de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagéo técnica necessarios
para a execugao do objeto.

IV - Para cumprimento do previsto no subitem anterior o contratado
apresentara a Administracdo documentagéo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratacdo de pessoa
fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéao
do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO e DA RETENGAO DOS IMPOSTOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagdo ¢ de R$ 8.000,00
(oito mil reais).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estdo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

PARAGRAFO QUARTO - Da retencgdo dos impostos:
a) Sera efetuado a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda - IR

quanto aos pagamentos que efetuarem as pessoas fisicas e juridicas
pelo fornecimento de bens ou prestacao de servigos em geral, inclusive
obras, com base nas premissas constantes na Instrugdo Normativa RFB
n°® 1234, de 11 de janeiro de 2012 e seus anexos, ou em norma que vier
a altera-la ou substitui-la, nos mesmos moldes aplicaveis aos 6rgaos da
administracdo publica federal. Em conformidade com o Decreto Municipal
N° 049/2024 09 de fevereiro de 2024;

b) Serve o presente como comunicagéo as pessoas juridicas contratadas
para que observem o disposto no Decreto retromencionado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Sera admitida o reajuste do valor do contrato,
desde que observado o interregno minimo de um ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para o primeiro reajuste, esse interregno sera
contado a partir da data limite para apresentacado das propostas ou do
orgamento a que essa se referir.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - O pedido de reajuste do contrato devera ser
instruido, com os seguintes documentos:

| - Requerimento da Contratada devidamente assinado pelo seu
responsavel;

Il - Planilha de custos demonstrando a equacgao inicial do contrato;

Il - Planilha de custos demonstrando a equagéo atual do contrato, a qual
devera demonstrar a variagao do precgo, levando em consideragéo o indice
de reajuste pré-fixado no instrumento convocatorio e no contrato.

IV - As particularidades do contrato em vigéncia;

V - A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

VI - indice IPCA/IBGE;

VII - Tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

VIII - A disponibilidade orgamentaria do 6rgao Contratante.

PARAGRAFO QUINTO - O reajuste poderéa ser formalizado por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacéo contratual,
em que devera ser formalizado por termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI
e XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:

| - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Il - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das
obrigacgdes pelo Contratado.

V - Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidacdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgao de representagéo judicial da Advocacia-Geral do
Municipio para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento
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de obrigagdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

X - A Administragéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
ndmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

XIl - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI
e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

Il - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VIl - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual;

VIII - Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

IX - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo
na licitagao;

X - Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

XI - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que

preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

Xl - Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021,

XIV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

XVII - Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

XVIII - Entregar o objeto em conformidade com o termo de referéncia e
edital;

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI e XIII)
N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA
Os produtos fornecidos ficam isentos de apresentacédo de garantia.

CLAUSULA DOZE - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragdo administrativa, nos termos da

Lei Federal n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da

contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragédo falsa durante a

execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei Federal n® 14.133, de
2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
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sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementacéo ou
reposicao da garantia.

c) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragéo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatoria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéao total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes previstas neste
Contrato n&do exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato
poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimacéao (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis
forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO SEXTO - Previamente ao encaminhamento a cobranca
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO OITAVO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO NONO - Os atos previstos como infragdes administrativas
na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO DEZ - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO ONZE - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n° 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO DOZE - As sangdes de impedimento de licitar e contratar
e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO TREZE - Os débitos do contratado para com a Administragéo
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, néo
inscritos em divida ativa, poderéo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6érgéo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA TREZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que devera a Administragao providenciar a readequagéo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a n&o conclus&o do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangOes administrativas; e b) podera a Administragéo optar pela extincdo
do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugao contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade
ou da estrutura da empresa nao ensejara a resciséo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Se a operagdo implicar mudanga da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:

| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Il - Indenizagdes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato nao configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA QUATORZE - DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagéo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP

Ficha: 81

Unidade: 020601 - GABINETE DO SECRETARIO

Funcional: 15.452.0005.2023.0000 - Manutengdo Das Atividades Da
Secretaria Municipal De Obras E Servigos Publicos

Classificagao: 3.3.90.30.00 - Material De Consumo

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotag&o relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.
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CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Rege-se este instrumento pelas normas e
diretrizes estabelecidas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e outros preceitos
de direito publico, aplicando-se supletivamente os principios da teoria
geral dos contratos e disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA DEZESSEIS - ALTERAGOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragdo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n° 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZOITO - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protecdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protecéo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacdo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminag&o. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serao arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serédo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecédo de Dados. (art. 15, LGPD).
CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO (art. 89, § 1°)

Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um s6 efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 07 de abril de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ANTONIO TENREIRO NETO
ATN METAIS LTDA
CONTRATADO

Testemunhas:
Douglas Silvestre Gaspar Calanca
Josinete Rodrigues Neiva Pereira
Protocolo 37598

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAGCAO N° 022/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 975/2025

PREGAO ELETRONICO N° 018/2025

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n°® 975/2025, na modalidade pregéo eletronico n° 018/2025, cujo objeto
a Aquisicdo de materiais para campanha em aluséo ao dia 18 de maio,
dia nacional de combate ao abuso e a exploragédo sexual de criancas e
adolescentes, instituido pela lei federal 9.970/00 com recursos Fundo a
Fundo, tendo como vencedoras as empresas:

L.H.C COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 01.060.256/0001-57

Lote: 01

Valor: R$ 1.259,60 (mil duzentos e cinquenta e nove reais e sessenta
centavos)

JAN CHARLES RUECKERT LTDA

CNPJ: 05.011.908/0001-14

Lote: 02

Valor: R$ 874,00 (oitocentos e setenta e quatro reais).

Valor total da Licitagdo: R$ 2.133,60 (dois mil cento e trinta e trés reais
e sessenta centavos).

Cerejeiras, 23 de abril de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 37604

PORTARIA N° 048 de 17 de abril de 2025
EMENTA: REGULAMENTA HORARIO CORRIDO.

Elisangela de Oliveira Araujo Souza, Secretario Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagédo da execugéo dos
contratos, por representante da Administracdo especialmente designado;
RESOLVE:

Art. 1° No dia 17 de abril de 2025, o horario de expediente das
seguintes unidades: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, Programa Crianca Feliz, Vigilancia Socioassistencial e
Gestao, sera até as 13h.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Leia-se, cumpra-se e Publique-se.

Cerejeiras, 17 de abril de 2025.

Elisangela de Oliveira Araujo Souza
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 016/2025
Protocolo 37572

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL N.° 080/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administragcao e Planejamento - SEMAP, no uso
de suas atribuigbes legais, convoca o(a) candidato(a), THAIS RIBEIRO,
aprovado(a) no Concurso Publico Municipal, homologado em 11.09.2019,
na Categoria de ESPECIALISTA EM SAUDE | - FISIOTERAPEUTA
30h, de acordo com o Edital n.° _001 /2019- RHS CONSULT LTDA da
abertura de concurso, publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIO
DE RONDONIA/AROM, a se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias a contar da Publicacdo
deste, munido dos seguintes documentos.

Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

01- CPF; RG; (Copias)
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02- Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votacdo da
Ultima eleicao; (Copias)
03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copias)
04- PIS/PASEP;
05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar
(candidatos do sexo masc); (Copias)
06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)
07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copias)
08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copias).
09- RG e CPF do Cénjuge;
10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copias)
11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacgao (internet: site www.tce.ro.gov.br);
13- 01 foto 3x4 recente;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copias)
15- Declaragcéo de ndo acumulagao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragao de residéncia autenticada em
cartorio); (Copias)
19- Carteira Nacional de Habilitagao (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formacéo técnica e de formagao de nivel superior
(quando for requisito para investidura no cargo); (Copias)
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
24- DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
25- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Dos exames: item 16 e 24 deste Capitulo.

a-A.S.0

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBSAG

d- Hepatite C - Anti HCV

e- VDRL HIV

f- Teste rapido COVID 19

Cerejeiras/RO, 22 de abril de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 37597

EDITAL N.° 082/2025/SEMAP
A Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento no uso de

suas atribuicdes legais que lhe séo conferidas, convoca o (a) candidato
(a) MAIK DHULIAN DA SILVA CHASSOT, aprovado (a) no Concurso
Publico Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria de AGENTE
DE MANUTENGAO - BORRACHARIA E LAVAGEM DE VEICULOS, de
acordo com o Edital n.° _001 /2019- RHS CONSULT LTDA da abertura
de concurso, publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE
RONDONIA/AROM, a se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias a contar da Publicagéo
deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo eleitoral;

(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao militar

(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)
08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).
09- RG E CPF do Conjuge;
10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)
11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticacéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacao (internet: site www.tce.ro.gov.br);
13- 01 Foto 3x4 recente;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)
15- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragdo de residéncia autenticada em
cartério); (Copia)
19- Carteira Nacional de Habilitagao (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagéao técnica e de formagéao de nivel superior
(Copia) acompanhado da Certidao de Regularidade Profissional
(quando for requisito para investidura no cargo);
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragao de nao condenagéao de perda de cargo publico.
24- Conta saldrio na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

a-AS.0

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBsAg

d- Epatite C - Anti HCV

e- VDRL - Reticulocitos

f- Rx coluna lombar ap/perfil

Cerejeiras, RO 22 de abril de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 37601

EDITAL N.° 081/2025/SEMAP

A Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Turismo

no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, convoca o (a
) candidato (a) EDMAR SOUZA DA SILVA, aprovado (a) no Concurso
Publico Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria de AGENTE
DE CONSERVAGAO - PEDREIRO 40h, de acordo com o Edital n.°
001 /2019- RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado
no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE RONDONIA/AROM, a se
apresentar no Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo
de 30 (Trinta) dias a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes
documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo eleitoral;

(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar

(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

(Copia)

08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14

anos; (Copia).

09- RG E CPF do Cénjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
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cargo; (Copia)
11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacgao (internet: site www.tce.ro.gov.br);
13- 01 Foto 3x4 recente;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragao de bens; (Copia)
15- Declaracéo de ndo acumulacao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVl alinea “c” da Constituigéo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no
nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartério); (Copia)
19- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formagéo técnica e de formagéao de nivel superior
(Copia) acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional
(quando for requisito para investidura no cargo);
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
24- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

a-AS.0

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBsAg

d- Epatite C - Anti HCV

e- VDRL - Reticulocitos

f- Rx coluna lombar ap/perfil

Cerejeiras, RO 22 de abril de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Protocolo 37602

PORTARIA N° 025/2025-SEMAP

Designa servidores para exercer fungéo de

Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administragcao e Planejamento, Maria Eunice
Barbosa, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo
dos contratos, por representante da Administragéo especialmente
designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como Fiscal(is) de
Contrato, para exercer as atribuicées constantes no Art. 177 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 1914/2025/Eproc.

Objeto: Contratagéo de instituicéo financeira, autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, para a prestagao de servigos de centralizagéo,
processamento e gerenciamento de créditos provenientes de 100%

da folha de pagamento dos servidores e empregados publicos da
Administragao Direta do municipio de Cerejeiras, abrangendo os efetivos,
comissionados, agentes politicos, estagiarios, conselheiros tutelares

e admitidos em carater temporario por excepcional interesse publico,
inclusive aqueles que venham a ser admitidos, contratados ou nomeados
durante a vigéncia da contratagéo, em carater de exclusividade,
respeitado o principio de portabilidade das contas, observadas as
normatizagdes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

Fiscal Titular: lvo Leonardo da Silva Costa - Matricula 30937.

Suplente: Nathielly Amaral Silva - Matricula 42962.

Cerejeiras, 22 de abril de 2025.

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
Decreto n° 007/2025
Protocolo 37590

PORTARIA N.° 026/2025 - SEMAP
“Dispoe sobre Licenca Maternidade”

A Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento Maria
Eunice Barbosa, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Municipal 3696/2025 e Decreto 007/2025,

Considerando o Processo n° 1947/2025/Eproc.

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, a partir
de 18/04/2025, a servidora: Fernanda da Silva Morais, Cargo: Tec Nivel
Superior Il/Contador, Cadastro n® 41143, lotada na SEMFAZ.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 18/04/2025.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras, 23 de abril de 2025.
Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Decreto n°007/2025
Protocolo 37606

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

Pregao Eletronico n°. 028/2025.

O Municipio de Cerejeiras - RO, através da Pregoeira Oficial
do Municipio nomeada pelo Decreto Municipal n°. 062/2025 torna publico
que realizara Licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénico, tipo Menor
Prego, Modo de Disputa Aberto nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.
O presente Pregao Eletrénico tem por objeto a Aquisicdo de Mangueiras
Hidraulicas Prensaveis e Conexdes para a manutengao de maquinas,
caminhdes e veiculos em geral para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAGRI e
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, com
recursos proprios. Valor estimado em R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais). Processo Administrativo Digital n° 1.302/2025, tendo como
interessado a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
- SEMAGRI e Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos -
SEMOSP. Abertura de propostas e inicio da sessao publica: dia 12/05/2025,
com inicio as 09:00 horas, horario de Brasilia - DF, local www.licitanet.
com.br. Informagées Complementares: O Edital estara a disposi¢cdo dos
interessados nos sites: www.licitanet.com.br e www.cerejeiras.ro.gov.
br “acesso identificado no link - licitagdes” e na sala da CPL situada na
Rua Floriandpolis n° 503, Bairro Maranata de segunda a sexta-feira, das
07:00 as 13:00 horas, sem custos. Para maiores informagdes estaremos
a disposigéo na sala da CPL de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados,
no horario de expediente supracitado ou pelo telefone (0XX69) 999575468
WhatsApp.

Cerejeiras - RO, 23 de abril de 2025.

Amarilbete Silvia Duarte Calanca
Pregoeiro Oficial do Municipio
Dec. N°. 062/2025.
Protocolo 37577

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

EDITAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA DE INTERESSE
PREDOMINANTEMENTE SOCIAL. PRAZO (30) DIAS. A Prefeitura
Municipal de CORUMBIARA no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
SABER ao Sr. ROSEMIR EDUARDO ROSA, interessado como titular de
direito real e os responsaveis pela implantagdo do NUCLEO URBANO
INFORMAL CONSOLIDADO CONHECIDO SETOR 04, QUADRAS 01,
02, 03, 10, 11, 12, 19, 20, 21, 29 e 30, implantado em parte da area de
terras mais bem descrita na matricula niimero 16.189, do Oficio de
Registro de Imoéveis de Cerejeiras , que tramita em procedimento de
regularizagao fundiaria de interesse social - REURB-S numero 592/2025.
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Estando em termos, expediu-se o presente edital para notificagdo
supramencionada, advertindo-se que nado apresentada discordancia
fundamentada perante o Municipio de Corumbiara em 30 (trinta) dias
subsequentes ao decurso do prazo do edital publicado, podera implicar em
concordancia e a perda de eventual direito que o notificado titularize sobre
o imovel objeto da REURB. Corumbiara, 15 de Abril de 2025, Leandro
Teixeira Vieira, Prefeito Municipal de Corumbiara/RO.

Protocolo 37584

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

CONTRATO ADMINISTRATIVO

Termo de Contrato n® 047/2025 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
CORUMBIARA - RO e a empresa D. D. COSTA CHURRASCARIA

Processo Administrativo n°® 1723/2024 - 1782/2024 (SEMAM)
Ata de Registro de Pregos n°. 001/2025
Pregao Eletrénico n°. 003/2025

O MUNICIPIO DE CORUMBIARA/RO, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
com sede no(a) Avenida Senador Olavo Pires, n° 2.129, Centro, na
cidade de Corumbiara, Estado de Rondbnia, inscrito no CNPJ sob o
n°. 63.762.041/0001-35, neste ato representado(a) pelo(a) seu prefeito
municipal, Sr. LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA, portador do RG n°. ***.564
SSP/RO, e do CPF n°. ***.849.642-** e Termo de Posse n°. 196, doravante
denominado CONTRATANTE, e a pessoa juridica denominada de D. D.
COSTA CHURRASCARIA, inscrita no CNPJ sob n° 29.934.553/0001-01,
estabelecida na Avenida Celso Mazutti, n° 2135, Vilhena/RO, CEP
76981-097, E-MAIL: darlan_630@hotmail.com, representada neste ato
pelo seu Representante Legal, Sr. DARLAN DIEGO COSTA, portador
do RG n.° 820912 SESP/RO, e do CPF n.° ***.731.002-**, conforme atos
constitutivos da empresa ou procuragao apresentada nos autos, doravante
designado CONTRATADO, tendo em vista o que consta no Processo n°
1188/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagbes aplicaveis, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n°. 003./2025, e da
Ata de Registro de Pregos n°.001/2024, mediante as clausulas e condigbes
a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA OBJETO (art. 92, | e Il)
1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de
empresa para futuro e eventual fornecimento de refeicoes do tipo
marmitex e self-service na cidade de Vilhena/RO, objetivando atender
as necessidade da secretaria SEMAM através de Ata de Registro de
Precos, nas condigdes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos.

1.2 Objeto da contratagao:

Item | Qde | Und
9 60 | UND

V. Unitario | V. Total
R$ 32,85 | R$ 1.971,00

Descrigao

REFEICAO DO TIPO SELF
SERVICE (A VONTADE) -
MUNICIPIO DE VILHENA
REFEICAO DO TIPO SELF
SERVICE (A  VONTADE),
DEVENDO CONSTAR NO
MINIMO: 2 A 3 TIPOS DE
SALADAS VARIADAS, 2 TIPOS
DE ARROZ, 2 GUARNICOES,
2 TIPOS DE CARNE (SENDO
UMA DE CARNE BRANCA E
UMA VERMELHA), FEIAO,
SOBREMESA VARIADA
(SENDO PELO MENOS UMA
OPCAO DE FRUTA E UMA
OPCAO DE DOCE), BEBIDA
NAO ALCOOLICA POR PESSOA
(SUCO NATURAL OU AGUA)
CONTENDO 350 ML.

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia (ID 270361);

1.3.2. Estudo Técnico Preliminar ETP (ID 251717);

1.3.3. O Edital da Licitagéo (ID 291419);

1.3.4. A Proposta do contratado (ID 296880);

1.3.5. A Ata de Registo de Precos (ID 300386);

1.3.6. o Termo de homologacéo (ID 297922)

1.3.7. Outros anexos.

2, CLAUSULA SEGUNDA VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagédo é de 12 (doze) meses
contados do(a) sua publicagdo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021, podendo ser prorrogado uma vez, se houver interesse das partes
e desde que dentro da vigéncia da Ata de Registro de Precos.

2.1.1. A prorrogagéo de que trata este item é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condigbes e os precos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo
com o contratado.

2.2. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante
celebragao de termo aditivo.
2.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado

tiver sido penalizado nas sangbes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestéo e

de execugédo, assim como os prazos e condigdes de conclusao, entrega,
observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia e
na Ata de Registro de Pregos, parte integrante deste Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA SUBCONTRATAGAO
41. Nao sera admitida a subcontratacdo, ainda que parcial, do
objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA PREGO (art. 92, V)
5.1. O valor total da Aquisicdo é de R$ 1.971,00 (um mil,
novecentos e setenta e um reais).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracado, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal, através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado, observadas as retengdes correspondentes a tributos e
contribuigdes sociais, nos termos legais, seguindo a ordem de cronologia
de pagamentos da Administragdo, conforme Decreto Municipal de que
trata o tema.

6.2. O CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado
na proposta/nota de empenho, sob pena de n&o ser efetuado o pagamento;
6.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em
que o 6rgao contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

6.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal. A Contratada fica ciente de que
devera apresentar a Contratante.

a) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal/Uniao;

b) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Estadual;

c) Certidao de Regularidade para com a Fazenda Municipal;

d) Certiddo de Regularidade para com o FGTS; e

e) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

6.5. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta nos
registros cadastrais para verificar a manutencdo das condicbes de
habilitagéo exigidas no edital.

6.6. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa.

6.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

6.8. Qualquer irregularidade ou falta de apresentacéo de certidoes o prazo
do item 1 somente se iniciara com a devida regularizacéo das pendéncias.
6.9. A contratada devera emitir as notas fiscais em observancia as regras
contidas na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
e alteragbes posteriores, Decreto Municipal n°. 108, de 06 de setembro de
2023, no que se refere as retengdes na fonte do imposto de Renda e INSS,
devendo obrigatoriamente informar no documento fiscal, o valor bruto do
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prego do bem fornecido ou do servigo prestado, e os valores do IR e sua
aliquota, o valor do INSS e aliquota. Quando tratar-se de prestacdo de
servigos, havera a retengédo de ISSQN nos termos da L.C. 068/2017, cuja
aliquota é de 5% sobre o valor dos servigos.

6.10. Néo estdo sujeitos a retencdo do IR na fonte os pagamentos
realizados a pessoas fisicas ou juridicas por servigos e produtos elencados
no artigo 4°, da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, e alteragdes posteriores, porém deverdo enviar juntamente com a
nota fiscal ou documento de cobranga, a declaragdo ANEXO Il do Decreto
Municipal 108/2023, declarando para fins de ndo incidéncia na fonte
do IRPJ, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadacgéao de Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte Simples Nacional, de que trata o art. 12 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.11. A contratada deve informar imediatamente a Receita Federal e o
Municipio de Corumbiara, sobre eventual desenquadramento da situagéo,
estando ciente que a falsidade na prestacdo dessas informagbes, sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°® 9.430, de 1996, o sujeitara, com
as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na
legislagéo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299
do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cdédigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro
de 1990).

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados seréo fixos podendo sofrer
alteragdes nos termos da clausula terceira da Ata de Registro de Precos;
7.2. O reajuste, se ocorrer, devera ser realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art.
92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagbes do Contratante além das constantes na
clausula 7.1 da Ata de Registro de Pregos:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia e na Ata de Registro de Precos;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos

ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento
das obrigagdes pelo Contratado;
8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente

ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato e na Ata de Registro de Precos.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas em lei e neste
Contrato;
8.8. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial do municipio para

adocgéo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitagdes e
reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 10 dias.
8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

8.12. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art.
92, XIV, XVI e XVII)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes

deste Contrato e em seus anexos, em especial o contido na clausula 7.2
da Ata de Registro de pregos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto,
observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto,
de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou
gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133,
de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade
no Sistema de Cadastro de Fornecedores SICAF, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS CREF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugao do objeto contratual.

9.10. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade
que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes exigidas para
habilitagéo na licitagéo;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato,
a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);
9.13. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

9.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise
e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.18. Na hipétese de solicitagdo de revisédo de prego, comprovar que
a elevagao seja decorrente de evento posterior a assinatura da Ata de
Registro de Precos, absolutamente independente da vontade das partes
e proveniente de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis que inviabilizem a manutencéo dos precos.

9.19 Na hipétese de solicitar a substituicdo do produto por outro
de modelo diferente daquele registrado na Ata de Registro de Pregos,
comprovar o motivo ou o fato superveniente a licitacdo, e desde que o
novo produto possua, comprovadamente, desempenho e qualidade iguais
ou superiores, ndo podendo haver majoracéo do preco registrado.

10. CLAUSULA DECIMA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
10.1.1. A garantia de execugéo € independente de eventual garantia
do produto prevista especificamente no Termo de Referéncia.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133,
de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante
a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sangoes:

i Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial
do contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais
grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, ¢ e d do subitem acima deste Contrato, sempre
que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas e, f, g e h do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢ e d, que justifiquem a imposigéo
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

iv - O atraso superior a 5 (cinco) dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133,
de 2021.

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado
ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Aaplicacao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo
que assegure o contraditéorio e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicagéo das sangdes serédo considerados (art. 156, §1°, da
Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DA EXTINGAO CONTRATUAL
(art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de
ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DOTAGAO ORGAMENTARIA
(art. 92, VIII)
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo
a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, na dotagdo abaixo
discriminada:

Unidade:
AMBIENTE
Funcional: 20 606 0010 2076 0000 - Manutencdo das Atividades da
SEMAM

Classificagao: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 136

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA DOS CASOS OMISSOS (art.
92, 111)
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo

as disposigdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°®
8.078, de 1990 Cédigo de Defesa do Consumidor e normas e principios
gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos
arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA
E RECEBIMENTO DO PRODUTO

16.1. O prazo, local de entrega e forma de recebimento do produto,
objeto desta licitagdo, conforme disposto na clausula quinta da Ata de
Registro de Pregos.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na forma prevista no
art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art.
8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cerejeiras/RO para dirimir
os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Corumbiara/RO, 08 de abril de 2025.

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADA
D. D. COSTA CHURRASCARIA
CNPJ: 29.934.553/0001-01
REPRESENTANTE LEGAL: DARLAN DIEGO COSTA

FISCAL DO CONTRATO
PEDRO HENRIQUE RODRIGUES LADEIRA

ASSESSOR JURIDICO DE LICITAGOES E CONTRATOS
JOAO VICTOR SILVA ESPER

SECRETAIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
GERALDO FERREIRAALVES

TESTEMUNHAS:
FABRIANO RENNER
DANILLO MAGNO PAINS RIBEIRO
Protocolo 37595

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1° TERMO DE APOSTILAMENTO
PARA REALINHAMENTO DE PRECOS

ATA N°.014/2024 P.E. N°.013/2024/SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 472/2024/SEMUSA.

Apostilamento firmado entre a Prefeitura Municipal de Corumbiara e a
Empresa AUTOVEMA VEICULOS LTDA CNPJ: 03.968.287/0002-17,
alusivo aos itens abaixo listados, da Ata de Registro de Prego n.° 014/2024
e Pregéo Eletrénico n.° 013/2024/SRP, para serem realinhados os valores
e conduzido ao prego de mercado.
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OBJETO: O presente termo de apostilamento refere-se a alteragao
dos valores atual registrados nos itens 15, 16, e 22 da ARP 014/2024,
constatados nos autos do processo 472/2024, pois os referidos itens
tiveram alta nos precos, junto ao fabricante (Montadora FIAT), conforme
as NF e catalogo da montadora (anexadas no requerimento da empresa
subscrita abaixo) contraproposta, em conformidade ainda com as
recomendagdes Juridico.

DETENTORA DA ARP: AUTOVEMA VEICULOS LTDA

CNPJ: 03.968.287/0002-17

VALOR REGISTRADO E VALOR APOS REEQUILIBRIO:

ITEM |UND (QTD| ESPECIFI | MARCA VALOR VALOR COM
CAGCOES REGISTRADO | REEQUILIBRIO

15 |UND| 03 |FIAT MOBI| FIAT 79.795,00 81.795,00
TREKKING 1.0

16 |UND| 01 |FIAT ARGO| FIAT 99.500,00 102.385,50
TREKKING 1.3

22 |UND| 01 |FIAT STRADA| FIAT 110.000,00 112.211,00
ENDURANCE
CP13

VALO TOTAL|R$ 296.391,50

DATA DO INICIO DO REAJUSTE: A vigéncia do reajuste é a partir da
ultima publicagao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 25 do Decreto n° 11.462/2023, Art. 3° da
ARP 014/2024, Autorizagao do Prefeito Municipal.

Corumbiara-RO, 15 de abril de 2025.

GRACIELLE M2 DE ANDRADE
Diretora do Registro de Precos
Portaria 071/2025

FRANCISCO ENILDO ALVES
Rep. da Empresa
AUTOVEMA VEICULOS LTDA

LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA
Prefeito Municipal
Termo de Posse de n°. 223
Protocolo 37631

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

EXTRATO CONTRATUAL
CONTRATO N° 058/2025
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 713/2025
Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORUMBIARA -
RO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, com sede na Avenida Senador Olavo Pires, n°. 2.129, Centro,
na cidade de Corumbiara, Estado de Rondénia, inscrito no CNPJ sob o n°®
63.762.041/0001-35
Contratada: CLSCARMOCIN, inscritanoCNPJsobn®46.491.662/0001-02.
Inscrigdo Estadual n° 00000006350631, estabelecida na AVENIDA
GUARAJUS, 1964 - centro, Corumbiara - RO - 76995-000
Fiscal do Contrato: Orlando Francisco de Souza
Valor: 15.270,00 (quinze mil e duzentos e setenta reais)
Nota de Empenho N° 174/2025

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa/
pessoa juridica para ministrar aulas de artes marciais (Karaté e Judo).
SUBCONTRATACAO: Nzo sera admitida a subcontratagdo, ainda que
parcial, do objeto contratual.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses
contados da sua publicag&o, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021, podendo ser prorrogado, se houver interesse das partes e desde
que dentro da vigéncia da Ata de Registro de Precos

A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢cdes e os precos permanecem

vantajosos para a Administragéo, permitida a negociagéo com o contratado.
A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de
termo aditivo. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado
tiver sido penalizado nas sangbes de declaragéo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

Corumbiara - RO; 17 de Abril de 2025

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°. 223
Protocolo 37633

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Portaria N.° 260/2025

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA FISCAL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO E GESTOR DO CONTRATO.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando
das atribuicdes legais, conferida pela alinea a do inciso I, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Organica Municipal;

Considerando a publicagdo do Decreto Municipal 192/2023;

Considerando ainda a necessidade de padronizagdo das portarias de
nomeagdes dos fiscais de contratos e Gestor do Contrato na Administragao
Publica de Corumbiara, de acordo com o novo regulamento;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor Ricarlos Santana Da Cunha como Fiscal do
Contrato 055/2025 e Gestor do Contrato - o servidor Douglas Rafael
Larada Silva, O objeto é Contratacéo Contratagdo de empresa para futuro
e eventual fornecimento de refei¢cdes do tipo marmitex e self-service , para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras , processo
administrativo N° 672/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.
Corumbiara/RO, 17 de abril de 2025.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°223.
Protocolo 37570
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

12 RETIFICAGAO DO EDITAL N° 001/2025 SEMSAU/SEMED/SEMAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

No Edital n® 001/2025 SEMSAU/SEMED/SEMAS, de 16 de abril de 2025,
publicado no Diario Oficial do CINDE RONDONIA, Edigéo 485, disponivel
em 17 de abril de 2025.

A Prefeitura Municipal de Espigao do Oeste por intermédio da Comissao
de Elaboragao e Execugao torna publico a seguinte retificagéo ao Edital
supracitado, cujas alteragdes estdo a seguir elencadas:

01. Altera o item ‘5.1’ do Edital - DAS VAGAS, REQUISITOS, CARGA
HORARIA E REMUNERAGAO, especialmente as fungdes de Médico
Pediatra e Médico Psiquiatra ao presente edital:
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Médico Conclusdo 01 | 24h | Hospital Vencimento: R$ 3.641,56
Pediatra do Curso de Municipal Gratificagédo Técnica:
Graduagéo 4.000,00
em Medicina Fungéo Gratificada Médico
e registro no UMS: R$ 5.760,00
6rgao de classe Auxilio Saude: R$ 50,00
competente TOTAL BRUTO R$
(CRM) e, titulo 13.451,56
de especialista
em pediatria Obs.: o adicional de insa-
(Residencia) lubridade sera computado
conforme laudo oficial da
prefeitura
Médico Conclusao 01 | 24h CAPS Vencimento: R$ 3.641,56
Psiquiatra do Curso de Grat. CAPS: R$ 3.000,00
Graduagao Gratificagao Técnica:
em Medicina 4.000,00

Auxilio Saude: R$ 50,00
Gratificagdo de Produtivida-
de: R$ 3.641,56"
TOTAL BRUTO R$
14.333,12

e registro no
érgdo de classe
competente
(CRM) e, titulo
de especialista
em psiquiatria.
Obs.: o adicional de insa-
lubridade serd computado
conforme laudo oficial da

prefeitura

A concessao da
Gratificagdo por Produtivida-
de é de até o valor maximo
de 100% o salario base,
com critérios definidos na

Lei n® 2.195/2019.

Justificamos que tal retificagdo encontra-se guarda no item ‘1.2 e 11.8’ do
Edital do Teste Seletivo.

Os demais itens do citado Edital permanecem inalterados.-.
Espigado do Oeste, 23 de abril de 2025.

Comissao Organizadora do Teste Seletivo 001/2025-SEMSAU/
SEMED/SEMAS

Protocolo 37613

PORTARIA N°. 827/GAB/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Nomear como Fiscal Administrativo do Processo 2560/2025,
referente aquisicio de combustivel (Oleo Diesel Comum, Oleo Diesel
S10), para atender as equipes da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural - SEMADER, a servidora SIDNEIA SCHAFFEL,
em atendimento a Lei n° 14.133/2021, nomear o servidor DIONILTO
KULL, como Gestor, a partir de 23/04/2025.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 23 de abril de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 37592

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

LEI N° 2.927, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO

ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8°, da Constituigdo Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Superavit, no valor de R$ 111.698,95 (cento

e onze mil, seiscentos e noventa e oito reais e noventa e cinco
centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de Educacéo
SEMED, em suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagdo SEMED;

Ill. PROGRAMA: 12 361 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 12 361 0001 3009 0002 Manutengao das Atividades
Administrativas da SEMED;

V. FONTE DE RECURSO: 0.2.599 Recursos de Exercicios Anteriores/
Outros Recursos Vinculados a Educacao;

VI.  FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1155/4.4.90.52.00
Equipamentos e Material Permanente - R$ 111.698,95 (cento e onze mil,
seiscentos e noventa e oito reais e noventa e cinco centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Superavit Financeiro, apurado no balango patrimonial do exercicio
de 2024, no valor de R$ 111.698,95 (cento e onze mil, seiscentos e
noventa e oito reais e noventa e cinco centavos).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 23 de abril
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 37618

LEI N° 2.928, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - ESTADO
DE RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8°, da Constituicdo Federal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial, por Superavit, no valor de R$ 114.028,71 (cento e
quatorze mil, vinte e oito reais e setenta e um centavos), destinados
a atender a Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
SEMOD, em suas agdes, para atender projeto de aquisigdo de tubos de
concreto e instalacdo para drenagem de vias urbanas, provenientes de
recursos do Termo de Convénio n° 158/2024/PGE-DERADM, firmado
entre o Governo do Estado de Rondénia por intermédio do Departamento
Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes do Estado de Rondénia/
DER-RO e o Municipio de Espigao do Oeste/RO.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

I. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4001 0002 Aquisicdo de Tubos de
Concreto e Instalacdo para Drenagem de Vias Urbanas;

e. FONTE DE RECURSO: 0.2.701 Recursos de Exercicios Anteriores/
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos
Estados;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1159/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagoes - R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano

SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4001 0002 Aquisicdo de Tubos de
Concreto e

Instalacao para Drenagem de Vias Urbanas;

e. FONTE DE RECURSO: 6.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1160/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes - R$ 14.028,71 (quatorze mil, vinte e oito reais e setenta e
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um centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Superavit Financeiro, proveniente de repasse do Governo do
Estado, através do Termo de Convénio n° 158/2024/PGE-DERADM,
firmado entre o Governo do Estado de Rondénia por intermédio do
Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes do Estado
de Rondbénia/DER-RO e o Municipio de Espigéo do Oeste/RO, no valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais).

1. Superavit Financeiro, a titulo de contrapartida por parte da Prefeitura
do Municipio de Espigédo do Oeste, no valor de R$ 14.028,71 (quatorze
mil, vinte e oito reais e setenta e um centavos).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 23 de abril
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 37623

DECRETO N° 6585, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2025
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 98/SEMED-EXECUCA0/2025, ID 1071736
e Despacho Integrado 77, ID 1072117, por meio do qual a SEMED solicita
suplementacgéo de saldo orgamentario para reforgco de dotagéo para cobrir
despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo Parcial de
Dotagao, no valor de R$ 41.124,56 (quarenta e um mil, cento e vinte
e quatro reais e cinquenta e seis centavos), destinados a atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, em suas
acoes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

c. PROGRAMA: 12 361 0001 Programa de Apoio a Gestado
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 12 361 0001 3009 0002 Manutengéo das Atividades
Administrativa da SEMED Custeio Manutengao SEMED;

e. FONTE DE RECURSO: 25.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 175/3.3.90.40.00 Servigos de
Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo - R$ 6.124,56 (seis mil, cento
e vinte e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

II. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

c. PROGRAMA: 12 361 0003 Programa de Gestdo em Educagéo
Fundamental;

d. ATIVIDADE: 12 361 0003 3011 0002 Manutengdo da Educacéo
Fundamental Custeio da Manutengao;

e. FONTE DE RECURSO: 25.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 202/3.3.90.40.00 Servigos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

IIl. PROGRAMA: 12 361 0003 Programa de Gestdo em Educagao
Fundamental;

IV. ATIVIDADE: 12 361 0003 3011 0001 Manutencdo da Educagéo
Fundamental Custeio de Pessoal;

V. FONTE DE RECURSO: 25.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/

Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 188/3.1.91.13.00 Contribui¢des
Patronais - R$ - 41.124,56 (quarenta e um mil, cento e vinte e quatro
reais e cinquenta e seis centavos).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigado do Oeste/RO, 23 de abril
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Secretaria Municipal de Educacéo

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO N° 6.706

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO N° 13.886

Camila Araujo dos Santos
Assessora Juridica
OAB/RO N°7.910
Protocolo 37605

DECRETO N° 6586, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORGAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO
DE 2025 DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.835 de 25/07/2024
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 79/SEMADER-EXECUCA0/2025, ID
1068544, por meio do qual a SEMADER solicita suplementacédo de saldo
orgamentario para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo Parcial de
Dotagao, no valor de R$ 4.850,00 (quatro mil e oitocentos e cinquenta
reais), destinados a atender a Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural SEMADER, em suas agdes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagdo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificacdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;

II. ORGAO: 02 08 - Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural - SEMADER,;

de Agricultura e

. PROGRAMA: 20 122 0001 - Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 20 122 0001 3074 0001 Manutencdo de Recursos
Humanos;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 674/3.3.90.93.00 Indenizacdes
e Restituigcoes - R$ 4.850,00 (quatro mil e oitocentos e cinquenta reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:
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|. PODER: 02 - Poder Executivo;

II. ORGAO: 02 08 - Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural - SEMADER,;

de Agricultura e

Ill. PROGRAMA: 20 122 0001 - Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 20 122 0001 3074 0001 Manutencéo de Recursos
Humanos;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 - Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 671/3.1.90.94.00 Indenizagdes
e Restituicdes Trabalhistas - R$ -4.850,00 (quatro mil e oitocentos e
cinquenta reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 23 de abril
de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Dionilto Kull
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Protocolo 37622

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ATA N°. 03/2025

Aos Vinte e Oito dias (28) do més de Margo (03) de dois mil e vinte e
cinco (2025), as nove horas e quarenta e seis minutos na Sede do Instituto
de Previdéncia Municipal de Espigdo Do Oeste Ronddnia, cito a Avenida
Sete de Setembro n°® 2024, centro, municipio de Espigdo Do Oeste-RO.
Reuniram-se os membros do Comité de Investimentos Valdinéia Vaz
Lara, Alessandra Raasch Rogus e Naira Regina Ricieri, para realizacao
da reunido ordinaria do més de Janeiro de 2025. A presidente do Comité
de Investimentos senhora Naira Regina Ricieri agradeceu a presenca de
todos os membros do comité, e passou a deliberar sobre a pauta da reunido
daquela data, sendo: a) Apresentagdo do cenario Econdmico no més de
Marco de 2025; e b) Reaplicagbes da renda variavel. Em referéncia ao
item (a) Apresentacdo do cenario Econdmico no més de Marco de 2025:
Em marco de 2025, o cenario econdmico global consolida incertezas de
politica econdmica do governo Trump, afetando a capacidade dos agentes
de formar cenarios confiaveis e, consequentemente, diminuindo o impeto
do investimento. Os efeitos cambiais foram mistos, com quedas e subidas,
assim como os efeitos de juros. No Brasil, a pauta mais relevante foram as
mudangas ministeriais apos deterioragdes na popularidade do presidente.
Aredugéo da inflagdo de alimentos foi considerada a prioridade do governo.
O mercado esta especialmente atento ao comportamento da politica
econdmica, especialmente tarifaria, do governo Trump. Os impactos
sobre a economia brasileira ainda s&o incertos, contudo antecipam-se
impactos negativos sobre a economia norte americana, com inflagcéo e
possiveis aumentos de juros. O comportamento dos bancos centrais
é especialmente importante nesse periodo. (b) Reaplicagcdes da renda
variavel: No contexto da revisédo da carteira de investimentos realizada
em fevereiro de 2025, o Comité de Investimentos decidiu pela realocagéo
parcial dos recursos para Letras Financeiras, justificando-se por sua
atratividade frente ao cenario econdmico atual. Diante da manutengao
da taxa Selic em patamares elevados (com projegdo de 15% para 2025,
conforme Boletim Focus), esses ativos apresentam rentabilidade superior
a meta atuarial do Instituto (IPCA + 5,21% a.a.), com menor exposi¢éo a
volatilidade provocada pelas oscilagdes da curva de juros. Além disso, a
alocagdo em Letras Financeiras contribui para a diversificagcdo da carteira
de investimentos, ao mesmo tempo em que reduz a exposicao a ativos de
duration longa, como os fundos IMA-B e IRF-M, que sofreram perdas devido
a marcagdo a mercado. Essa estratégia fortalece a previsibilidade dos
retornos, favorecendo a estabilidade do fluxo de caixa e a sustentabilidade

do regime previdenciario. Por serem titulos de crédito privado emitidos por
instituicdes financeiras com alto grau de solidez, as Letras Financeiras
oferecem prémios atrativos com risco controlado, sendo compativeis com
o perfil conservador do Instituto. A decisdo também esta em conformidade
com os limites regulatérios definidos pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021
e pela Politica de Investimentos vigente, contribuindo para a preservagao
do capital, o cumprimento das obrigagdes previdenciarias e o atingimento
da meta atuarial. Seguindo a mesma linha do més de Fevereiro, a
realocacéo de investimentos da carteira continuara para CDI (Certificado
de Depdsito Interbancario) pode ser justificada pela protecao da carteira
em varias situagdes visto que a previsdo do COPOM ¢é que a taxa Selic
se mantenha por um periodo. Portanto, a realocagdo da carteira ficara
sendo: CAIXA ALOCACAO MACRO FIC MULTIMERCADO LP e CAIXA
BRASIL INDEXA IBOVESPA FI ACOES no valor total aproximado de R$
5.000.000,00 (cinco milhdes) sendo R$ ID: 1070049 e CRC: 1DCB7A02
4.000.000,00 (4 milhdes) aplicado em Letra Financeira no Bradesco
e R$ 1.000.000,00 (um milhdo) aplicado no fundo CAIXA EXPERT
SULAMERICA CREDITO ATIVO RESP. LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA
CREDITO CNPJ: 58.113.332/0001-62. O saldo no Banco do Brasil no
valor de R$ 1.873.124,12 (um milhdo e oitocentos e setenta e trés mil e
cento e vinte e quatro reais e doze centavos) ira permanecer em CDI até
0 agendamento com as instituicdes para apresentar opg¢des no pré-fixado.
Nada mais havendo a tratar, a presidente do Comité de Investimentos
Naira Regina Ricieri agradeceu aos demais membros do Comité dando
por encerrada a reunido as dez horas e trinta e cinco minutos. Esta ata foi
de minha lavra, secretaria do Comité de Investimentos Alessandra Raasch
Rogus, a qual sera assinada de forma eletronica por mim e pelos demais
membros do Comité de Investimentos.
Valdineia Vaz Lara
Gestor de Recursos/ CPA10 Anbima/ CP RPPS DIRIG 1I/ CP RPPS
CGINV I
Portaria n°. 005/GP/2021
Decreto n°. 4800/2021

Naira Regina Ricieri
Presidente do Comité de Investimentos/ CPA10 Anbima/ CP RPPS
CGINV |
Decreto n°. 4800/2021

Alessandra Raasch Rogus
Secretaria do Comité de Investimentos/ CPA20 Anbima/ CP RPPS
CGINV Il
Decreto n°. 5.622/2023

Protocolo 37582

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE

AVISO DE ANULAGAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 034/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO
402/SEMSAU/2025

O municipio de Espigédo do Oeste, através da Coordenadoria de Compras
Publicas, torna publico para conhecimento dos interessados, a Anulagéo
DA LICITACAO PREGAO NA FORMA ELETRONICA. JUSTIFICATIVA:
O presente processo sera ANULADO pela motivagéo do Parecer n° 312/
PGM/2025, por razdes de interesse publico, com fundamentos no art.
71 da Lei n° 14.133/2021. Informamos ainda que o parecer juridico foi
anexada no portal da transparéncia e www.portaldecompraspublicas.
com.br para que querendo as empresas participantes do certame
recorra da decisao preferida no prazo de trés dia a contar desta
publicacao.

Espigdo do Oeste/RO 23 de abril de 2025
Elaine Batista Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Decreto n°® 5.504/2023

www.portaldecompraspublicas.com.br
Protocolo 37615
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.572, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

Denomina-se de “Dr? Helma Rolim” o Laboratério
Municipal - RO, sito a Avenida Brasil, s/n, quadra 96,
Lote unico, bairro Alvorada, Pimenta Bueno-RO em
homenagem a senhora Maria Helma Tavares Cruz
Rolim.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das
atribuigcbes que lhes séo conferidas por lei.

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
- RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica denominada de “Dr? Helma Rolim” o Laboratério Municipal
- RO, sito a Avenida Brasil, s/n, quadra 96, Lote unico, bairro Alvorada,
Pimenta Bueno-RO, em homenagem a senhora Maria Helma Tavares
Cruz Rolim.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita
Protocolo 37587

EDITAL DE RECLASSIFICACAO N° 010/2025, DE 22 DE ABRIL DE

2025.
TORNAR PUBLICO A RECLASSIFICACAO,
A PEDIDO DO CANDIDATO APROVADO
EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE
2022 E CONVOCADO POR MEIO DO DECRETO
MUNICIPAL N° 8.623/2025, DE 27 DE MARCO
DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO,
no uso de suas atribuigcbes legais, tendo em vista o contido na Quinta
Retificagdo ao Edital de Abertura do Concurso Publico n°® 002/2022, no
item 19.32 e,

Considerando o Processo Administrativo n°® 2948/2025 e o
Decreto Municipal n°® 8.623/2025, que dispde sobre a nomeagédo dos
aprovados no Concurso Publico n® 02/2022.

TORNA PUBLICA
A Reclassificagéo do candidato aprovado no Concurso Publico
n°® 02/2022, que optou por deslocar sua classificagdo para o final da lista
de aprovados, conforme descrito abaixo.
CARGO: 109 - MOTORISTA CATEGORIA A/D - ZONA URBANA E
RURAL

Classificacao | Nova Classifi- Candidato Data da Solicitagao
anterior cagao de Reclassificagéo
5° 90° Edital 1 de 11/04/2025

JONATHAN DE PAULA
ALVES MEIRELES

(ID 1541293)

Pimenta Bueno-RO, 22 de abril de 2025.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA

Protocolo 37576

DECRETO MUNICIPAL N° 8.664, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO/CONVOCAGAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso

de suas atribuigdes que lhes séo conferidas por Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n® 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022,
CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal,
transparente e idénea os servidores para o Municipio, conforme decisdo
judicial processo de n°® 7005724-44.2023.8.22.0009.,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado para o cargo abaixo relacionado, para estagio
probatério, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n® 02/2022,

Homologado em 19/12/2022, o seguinte candidato:

CARGO: 090 - CUIDADOR SOCIAL - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME
07° ELY MARIELLI WOLFF

Art. 2° O convocado devera comparecer na unidade da Superintendéncia de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao
- SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, sito a Av.
Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP: 76970-000, no prazo de
15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do termo de posse e

cadastramento no sistema eletrénico, a contar da data da publicagéo
deste Decreto.

§ 1° A apresentagdo da documentagdo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto acarretara
em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do presente
Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do convocado, e
consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes no Anexo
IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame admissional e
clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITADE DIREITOS,
ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente autorizado a convocar
outros classificados e aprovados do mesmo certame em sua substituigao,
obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e comprovado
o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do Concurso
Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede da
Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar posse
nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA e,
consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terao o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a ser designado pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, devendo o
servidor iniciar o exercicio de suas atividades funcionais imediatamente
a sua apresentacdo, que sera atestada pelo Secretario Municipal e/ou
Diretor do 6rgéo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado, submeter- se-a
ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais Legislacdo
Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta Bueno/RO,
inclusive quanto as atribuigbes e vencimentos na Legislacdo estabelecida,
e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominagéo, simbolo, classe e nivel de vencimentos do presente
Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso publico, em tudo
obedecido a Legislagcdo Municipal vigente.
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Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

| 04 | Copiado CPF Conjuge \

Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO
PUBLICA OU PROVENTOS

Candidato(obrigatorio):
NOME:
Cargo(obrigatdrio): CARGO:
MATRICULA:
Contato(obrigatério): LOCAL DE TRABALHO:
) i ESTADO CIVIL:
E-mail (obrigatério): ENDERECO:
ITEM DOCUMENT PE Al
ocu OS PESSOAIS Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao|[ ]
01 Foto 3 x4
02 CPF Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:
03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor Cargo/Emprego/Fungao Data de Ingresso Orgao/Entidade
05 | Certificado de Reservista/Militar (se homem) Pubica
06 Certiddo de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se vilvo

apresentar a certiddo de &bito. Se divorciado apresentar a Averbagdo ou
Escritura Publica de Unido Estavel

01 |Certiddo Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno
https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf

02 |Certiddo Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certidao-negati-
va-e-positiva/

03 |Certidao de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certi-
dao-de-quitacao-eleitoral

04 |Certidao de antecedentes criminais (A¢des civeis e Criminais) 1° grau -
resolugdo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPubli-
caEmitir

05 |Certidao de antecedentes criminais (A¢des civeis e Criminais 2° grau);
enderego eletronico resolugdo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unifi-
cadal/certidaoPublicaEmitir

06 |Certidao negativa de atos de improbidade administrativa e Inelegibilidade
do Conselho Nacional de Justiga - CNJ) https://www.cnj.jus.br/improbidade_
adm/consultar_requerido.php

07 |Qualificagdo cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml; jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGgrNY8Hf6 TzYQf39T3f7Ky70b-
9Jp!-1426534877

ITEM DECLARACOES

01 | Declaragao de imposto de renda encaminhada a Receita Federal, relativa
ao Ultimo exercicio. Caso seja contribuinte isento devera preencher
declaragéo de isento

02 | Declaragao de néo acumulagéo de cargo (Em caso de haver Acumulagao,
deve apresentar certiddo do Orgao Empregador, constando Regime
Juridico, carga horaria e horario de trabalho)

03 | Declaragao de bens e rendas

04 | Declaragao de ndo impedimento para assumir cargo publico

05 | Recibo de envio da Declaragéo de Bens e/ou Renda ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia (TCE/RO) https://tcero.tc.br/DBR/Paginas-
Publicas/login.aspx

ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)

01 Copia do CPF (filhos)

02 Copia da certiddo de nascimento (filhos)

03 Coépia da certiddo de casamento

07 Copia da Carteira de trabalho da identificacéo e contrato
08 Comprovante de inscrigéo no PIS/PASEP
09 Copia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta corrente) Horari
orario
10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de 4gua, energia, telefone) - .
- - ___ . Cargo/Emprego/Fungdo | DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX SAB

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do cargo) Publica
12 Diplomal/Certificado, devidamente registrado, de conclus&o do curso de Entrada

nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo -

Ministério da Educagao (conforme exigéncia do cargo) Saida
13 Histérico Escolar Entrada
14 Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe ou Orgéo Saida

da Categoria) (conforme exigéncia do cargo) Entrada
15 Certidao de Regularidade Junto ao conselho de Classe (conforme Saida

exigéncia do cargo)
16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames Médicos Entrada

Saida

ITEM CERTIDOES

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino?

Sim[ ]Nao[ ]

Sujeito ao regime de dedicacgéo exclusiva?

Sim[ ]Nao[ ]

No exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga?

Sim[ ]Nao[ ]

Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada?
Sim[ I N&o [ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibicdo de acumulagdo de cargos empregos e fungdes dos
Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias,
empresas publicas, fundagdes e sociedade de economia mista. Estou ciente de
que qualquer omisséo constitui presungdo de ma fé, razdo pela qual ratifico que
a presente declaragdo é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no
Cadigo Penal Brasileiro, prestar declaragéo falsa com finalidade de criar obrigagédo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDEREGO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:
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Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em | 12025.
Assinatura do servidor Publico
DECLARACAO DE DEPENDENTES
( )Inclusédo ( )Exclusdo ( )Alteragdo () Nao possui
dependentes
DECLARANTE:
CARGO:
LOTACAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob _as penas da lei, que as informagbes prestadas séo
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno, de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndao possuir dependentes, basta
marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o cabecalho
da declaragao, colocar a data e assinar a declaragao por extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na tabela
acima, é obrigatério o envio da documentagido comprobatéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da cépia do CPF, certidao de nascimento e
cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.

2. Obrigatorio o envio da cépia do CPF, certidao de nascimento e da
frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e menores de 14
anos.

3. Cbnjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragao de Uniao Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia da
Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);

5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Uniao Estavel,;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola técnica
de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: copia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e copia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado fisica

e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento do(a)
filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avos e bisavds que receberam, no ano anterior, rendimentos
tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro) anos,
se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e
mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia
do termo de guarda judicial; cépia do comprovante de matricula e laudo
médico (quando incapaz);

11. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a) servidor(a)
crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: cépia da Certidao de
Nascimento e copia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja tutor(a)
ou curador(a): copia da Certiddo de Nascimento e copia do termo de tutela
ou curatela.

Os dependentes comuns poderéo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cénjuges, sendo proibida a respectiva dedugao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteragdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

LU TR , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° ... , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. .... / ., residente
e domiciliado(a)
Bairro ....cccooviiieeee, Municipio de ......oooiiiiiiii
DECLARO que nZo possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n® 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressao da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. Lo /2025.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para funcdes administrativas:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

« Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

« Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bragais:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum
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* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

* Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)

Obs. Apds realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do
trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 37607

CONTRATO N° 37/2025 - P.G.M.
CONTRATO DE  AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste Municipio de Pimenta
Bueno - RO, representado pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues
Da Silva Souza, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e
de outro lado ADEMILSON TEIXEIRA SERQUEIRA, com situado RO-010,
Kp 24, Lh 17, Lt 19, GI 01, St Abaitara em Pimenta Bueno/RO, conforme
atos constitutivos nos autos, doravante denominado (a) CONTRATADO
(A), fundamentados nas disposi¢cdes da Lei n°® 11.947/2009 e da Lei n°
14.133/21, e tendo em vista o que consta no processo administrativo n°®
3563/2025, referente & CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, resolvem
celebrar o presente contrato mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Aquisicdo de Géneros alimenticios da agricultura familiar para
alimentagdo escolar, para atender necessidades da Secretaria Municipal
de Educacdo- SEMED, conforme Termo de Referéncia e Edital da
CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagao ou transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 O CONTRATADO se compromete a fornecer os produtos da Agricultura
Familiar ao CONTRATANTE conforme descrito na Clausula Quarta deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 O limite individual de venda de géneros alimenticios do CONTRATADO,
sera de até 40.000,00 (mil reais) por DAP por ano civil, referente a sua
produgéo, conforme a legislacdo do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar.

CLAUSULA QUARTA:

4.1 Pelo fornecimento dos géneros alimenticios, nos quantitativos descritos
abaixo (no quadro), de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, o (a)
CONTRATADO (A) recebera o valor total de R$ 26.747,94 (vinte e seis
mil setecentos e quarenta e sete reais e noventa e quatro centavos).
a) O recebimento das mercadorias dar-se-4 mediante apresentagao
do Termo de Recebimento e das Notas Fiscais de Venda pela pessoa
responsavel pela alimentacdo no local de entrega, consoante anexo deste
Contrato.

b) O prego de aquisicdo é o prego pago ao fornecedor da agricultura
familiar e no célculo do prego ja devem estar incluidas as despesas com
frete, recursos humanos e materiais, assim como com os encargos fiscais,
sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras
despesas necessarias ao cumprimento das obriga¢cdes decorrentes do
presente contrato.

PRODUTO UNID. | QUANT. PREGO DE AQUISIGAO
PREGO UNIT. | PRECO TOTAL
ABACAXI KG 475 R$ 6,78 R$ 3.220,50
ALFACE KG 67 R$ 23,80 R$ 1.594,60
ABOBORA MADURA KG 66 R$ 4,95 R$ 326,70
ABOBRINHA VERDE KG 70 R$ 5,71 R$ 399,70
BATATA DOCE KG 150 R$ 5,48 R$ 822,00
BANANA NANICA KG 500 R$ 6,71 R$ 3.355,00
BANANA MAGA KG 200 R$ 7,74 R$ 1.548,00

BANANA DA TERRA KG 102 R$ 10,98 R$ 1.119,96
CEBOLINHA KG 8 R$ 29,75 R$ 238,00
CENOURA KG 20 R$ 8,93 R$ 178,60
COUVE KG 45 R$ 27,83 R$ 1.252,35
COENTRO IN NATURA KG 9 R$ 29,15 R$ 262,35
INHAME KG 170 R$ 7,90 R$ 1.343,00
LARANJA PERA KG 300 R$ 6,78 R$ 2.034,00
LIMAO ROSA KG 64 R$ 5,78 R$ 369,92
MELANCIA KG 530 R$ 5,83 R$ 3.089,90
POCA KG 100 R$ 9,88 R$ 988,00
PEPINO KG 89 R$ 6,91 R$ 614,99
PIMENTAO VERDE KG 38 R$ 12,90 R$ 490,20
PIMENTA DE CHEIRO KG 1" R$ 20,63 R$ 226,93
REPOLHO KG 250 R$ 6,83 R$ 1.707,50
SALSINHA KG 9 R$ 28,86 R$ 259,74
TOMATE KG 100 R$ 9,90 R$ 990,00
VAGEM KG 20 R$ 15,80 R$ 316,00
TOTAL R$ 26.747,94

CLAUSULA QUINTA:

5.1 As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal
de Pimenta Bueno deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada: Ficha:
583 - Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo - Funcional:
12.361.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos
da Rede Publica Municipal- Classificagdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL
DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO, conforme pedido de
empenho n®2234/2025 de 10 de abril de 2025 - Ficha: 680- Unidade: 020700
- Secretaria Municipal de Educagao- Funcional: 12.365.0004.2105.0000
- Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos da Rede Publica Municipal
- Classificagdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS
DE ALIMENTAGCAO, conforme pedido de empenho n°® 2236/2025 de 10
de abril de 2025 - Ficha: 681- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal
de Educagdo - Funcional: 12.365.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros
Alimenticios para Alunos da Rede Publica Municipal - Classificagéo:
3.3.90.30.07 - MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO,
conforme pedido de empenho n° 2238/2025 de 10 de abril de 2025 - Ficha:
942 - Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo - Funcional:
12.367.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos
da Rede Publica Municipal-Classificagcdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL
DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTAGAO, conforme pedido de
empenho n°2239/2025 de 10 de abril de 2025.

CLAUSULA SEXTA:

6.1 O CONTRATANTE, apds receber os documentos descritos na
Clausula Quarta, alinea “a@”, e apds a tramitagdo do processo para
instrugdo e liquidacgao, efetuara o seu pagamento no valor correspondente

as entregas.

CLAUSULA SETIMA:

7.1 O CONTRATANTE que nao seguir a forma de liberagdo de recursos
para pagamento do CONTRATADO, esta sujeito a pagamento de multa de
2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA OITAVA:

8.1 E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO o ressarcimento
de danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizag&o.

CLAUSULA NONA:

9.1 O CONTRATANTE em razéo da supremacia do interesse publico sobre
os interesses particulares podera:

a) modificar unilateralmente o contrato para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, respeitando os direitos do CONTRATADO;
b) rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infragéo contratual ou
inaptiddo do CONTRATADO;

c) fiscalizar a execugao do contrato;

d) aplicar sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do ajuste;
Sempre que o CONTRATANTE alterar ou rescindir o contrato sem restar
caracterizada culpa do CONTRATADO, devera respeitar o equilibrio eco-
némico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da remuneragéo respectiva
ou a indenizagéo por despesas ja realizadas.
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CLAUSULA DECIMA:

10.1 A multa aplicada apds regular processo administrativo podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE
ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1 Afiscalizagdo do presente contrato ficara a cargo do respectivo fiscal
de contrato, da Secretaria Municipal de Educacao, da Entidade Executora,
do Conselho de Alimentagao Escolar CAE e outras entidades designadas
pelo contratante ou pela legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

12.1 O presente contrato rege-se, ainda, pela Chamada Publica n°
001/2025, pela Lei n° 11.947/2009, em todos os seus termos e pela Lei
n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:
13.1 Este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo
formal entre as partes, resguardadas as suas condigdes essenciais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:

14.1 As comunicagdes com origem neste contrato deverdo ser formais
e expressas, por meio de carta, que somente tera validade se enviada
mediante registro de recebimento ou por fax, transmitido pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA:

15.1 Este Contrato, desde que observada a formalizagdo preliminar a
sua efetivagédo, por carta, consoante Clausula Décima Quinta, podera
ser rescindido, de pleno direito, independentemente de notificagdo ou
interpelagéo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) por acordo entre as partes;

b) pela inobservancia de qualquer de suas condigcdes;

c) por quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

16.1 O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos mediante o cronograma apresentado (Clausula Quarta) ou até 31
de dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA SETIMA:
17.1 E competente o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO, para dirimir
qualquer controvérsia que se originar deste contrato.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador-Geral do Municipio

ADEMILSON TEIXEIRA SERQUEIRA
Contratado

Protocolo 37579

CONTRATO N° 46/2025 - P.G.M.
CONTRATO DE  AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste Municipio de Pimenta
Bueno - RO, representado pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues
Da Silva Souza, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e
de outro lado ROGERIO GOBBI, com situado RO-010, Km 32, Lt 10, Sit.
3 Meninas, PCA Casulo/Formiguinha, em Pimenta Bueno/RO, conforme
atos constitutivos nos autos, doravante denominado (a) CONTRATADO
(A), fundamentados nas disposicdes da Lei n° 11.947/2009 e da Lei n°
14.133/21, e tendo em vista o que consta no processo administrativo n°®
3598/2025, referente & CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, resolvem
celebrar o presente contrato mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Aquisicdo de Géneros alimenticios da agricultura familiar para
alimentagao escolar, para atender necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo- SEMED, conforme Termo de Referéncia e Edital da
CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagéo ou transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 O CONTRATADO se compromete a fornecer os produtos da Agricultura
Familiar ao CONTRATANTE conforme descrito na Clausula Quarta deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 O limite individual de venda de géneros alimenticios do CONTRATADO,
sera de até 40.000,00 (mil reais) por DAP por ano civil, referente a sua
produgéo, conforme a legislagdo do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar.

CLAUSULA QUARTA:

4.1 Pelo fornecimento dos géneros alimenticios, nos quantitativos descritos
abaixo (no quadro), de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, o (a)
CONTRATADO (A) recebera o valor total de R$ 28.444,04 (vinte e oito mil
quatrocentos e quarenta e quatro reais e quatro centavos).

a) O recebimento das mercadorias dar-se-a mediante apresentacéo
do Termo de Recebimento e das Notas Fiscais de Venda pela pessoa
responsavel pela alimentagao no local de entrega, consoante anexo deste
Contrato.

b) O preco de aquisicdo é o preco pago ao fornecedor da agricultura
familiar e no calculo do preco ja devem estar incluidas as despesas com
frete, recursos humanos e materiais, assim como com os encargos fiscais,
sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras
despesas necessarias ao cumprimento das obrigacdes decorrentes do
presente contrato.

PRODUTO UNID. | QUANT. PRECO DE AQUISICAO
PREGO UNIT. | PREGO TOTAL
ALFACE KG 50 R$ 23,80 R$ 1.190,00
ABOBORA MADURA KG 67 R$ 4,95 R$ 331,65
ABOBORA VERDE KG 70 R$ 5,71 R$ 399,70
BATATA DOCE KG 150 R$ 5,48 R$ 822,00
BANANA MAGA KG 222 R$ 7,74 R$ 1.718,28
BANANA DA TERRA KG 102 R$ 10,98 R$ 1.119,96
BANANA NANICA KG 800 R$ 6,71 R$ 5.368,00
COUVE KG 45 R$ 27,83 R$ 1.252,35
LARANJA PERA KG 600 R$ 6,78 R$ 4.068,00
LIMAO ROSA KG 64 R$ 5,78 R$ 369,92
MAMAO PAPAIA KG 519 R$ 8,88 R$ 4.608,72
MELANCIA KG 531 R$ 5,83 R$ 3.095,73
PEPINO KG 89 R$ 6,91 R$ 614,99
PIMENTAO VERDE KG 38 R$ 12,90 R$ 490,20
REPOLHO KG 258 R$ 6,83 R$ 1.762,14
VAGEM KG 78 R$ 15,80 R$ 1.232,40
TOTAL R$ 28.444,04

CLAUSULA QUINTA:

5.1 As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal
de Pimenta Bueno deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada: Ficha:
583 - Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo - Funcional:
12.361.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos
da Rede Publica Municipal- Classificagdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL
DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO, conforme pedido de
empenho n°®2282/2025 de 11 de abril de 2025 - Ficha: 680 - Unidade: 020700
- Secretaria Municipal de Educagéo- Funcional: 12.365.0004.2105.0000 -
Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos da Rede Publica Municipal -
Classificagao: 3.3.90.30.07 - MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS DE
ALIMENTAGAO, conforme pedido de empenho n° 2283/2025 de 11 de abril
de 2025 - Ficha: 681 - Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagao
- Funcional: 12.365.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios
para Alunos da Rede Publica Municipal - Classificagdo: 3.3.90.30.07 -
MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTAGCAO, conforme
pedido de empenho n° 2284/2025 de 11 de abril de 2025.
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CLAUSULA SEXTA:

6.1 O CONTRATANTE, apds receber os documentos descritos na
Clausula Quarta, alinea “a”, e apds a tramitagdo do processo para
instrugéo e liquidagao, efetuara o seu pagamento no valor correspondente
as entregas.

CLAUSULA SETIMA:

7.1 O CONTRATANTE que nao seguir a forma de liberagdo de recursos
para pagamento do CONTRATADO, esta sujeito a pagamento de multa de
2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA OITAVA:

8.1 E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO o ressarcimento
de danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagéo.

CLAUSULA NONA:

9.1 O CONTRATANTE em razao da supremacia do interesse publico sobre
os interesses particulares podera:

a) modificar unilateralmente o contrato para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, respeitando os direitos do CONTRATADO;
b) rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infracdo contratual ou
inaptiddo do CONTRATADO;

c) fiscalizar a execugéo do contrato;

d) aplicar sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do ajuste;
Sempre que o CONTRATANTE alterar ou rescindir o contrato sem restar
caracterizada culpa do CONTRATADO, devera respeitar o equilibrio eco-
némico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da remuneragéo respectiva
ou a indenizagéo por despesas ja realizadas.

CLAUSULA DECIMA:

10.1 A multa aplicada apds regular processo administrativo podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE
ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1 Afiscalizagao do presente contrato ficara a cargo do respectivo fiscal
de contrato, da Secretaria Municipal de Educagao, da Entidade Executora,
do Conselho de Alimentagao Escolar CAE e outras entidades designadas
pelo contratante ou pela legislag&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

12.1 O presente contrato rege-se, ainda, pela Chamada Publica n°
001/2025, pela Lei n° 11.947/2009, em todos os seus termos e pela Lei
n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIVMA TERCEIRA:
13.1 Este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo
formal entre as partes, resguardadas as suas condigdes essenciais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:

14.1 As comunicagdes com origem neste contrato deverdo ser formais
e expressas, por meio de carta, que somente tera validade se enviada
mediante registro de recebimento ou por fax, transmitido pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA:

15.1 Este Contrato, desde que observada a formalizagéo preliminar a
sua efetivagdo, por carta, consoante Clausula Décima Quinta, podera
ser rescindido, de pleno direito, independentemente de notificagdo ou
interpelagéo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) por acordo entre as partes;

b) pela inobservancia de qualquer de suas condigdes;

c) por quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

16.1 O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos mediante o cronograma apresentado (Clausula Quarta) ou até 31
de dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA SETIMA:
17.1 E competente o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO, para dirimir
qualquer controvérsia que se originar deste contrato.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo

CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador-Geral do Municipio

ROGERIO GOBBI
Contratado
Protocolo 37580

CONTRATO N° 49/2025 - P.G.M.
CONTRATO DE  AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste Municipio de Pimenta
Bueno - RO, representado pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues
Da Silva Souza, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
e de outro lado VALDOMIRO VELOSO, com situado Lh 50, Lt 33, Gl
09, St Dimba, em Pimenta Bueno/RO, conforme atos constitutivos nos
autos, doravante denominado (a) CONTRATADO (A), fundamentados
nas disposicdes da Lei n® 11.947/2009 e da Lei n° 14.133/21, e tendo em
vista o que consta no processo administrativo n° 3603/2025, referente a
CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, resolvem celebrar o presente contrato
mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Aquisicdo de Géneros alimenticios da agricultura familiar para
alimentagao escolar, para atender necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo- SEMED, conforme Termo de Referéncia e Edital da
CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagao ou transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 O CONTRATADO se compromete a fornecer os produtos da Agricultura
Familiar ao CONTRATANTE conforme descrito na Clausula Quarta deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 O limite individual de venda de géneros alimenticios do CONTRATADO,
sera de até 40.000,00 (mil reais) por DAP por ano civil, referente a sua
produgdo, conforme a legislagdo do Programa Nacional de Alimentagédo
Escolar.

CLAUSULA QUARTA:

4.1 Pelo fornecimento dos géneros alimenticios, nos quantitativos descritos
abaixo (no quadro), de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, o (a)
CONTRATADO (A) recebera o valor total de R$ 13.216,86 (treze mil,
duzentos e dezesseis reais e oitenta e seis centavos).

a) O recebimento das mercadorias dar-se-a mediante apresentacédo
do Termo de Recebimento e das Notas Fiscais de Venda pela pessoa
responsavel pela alimentacéo no local de entrega, consoante anexo deste
Contrato.

b) O preco de aquisicdo € o prego pago ao fornecedor da agricultura
familiar e no calculo do preco ja devem estar incluidas as despesas com
frete, recursos humanos e materiais, assim como com os encargos fiscais,
sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras
despesas necessarias ao cumprimento das obrigagdes decorrentes do
presente contrato.

PRODUTO UNID. | QUANT. PREGO DE AQUISIGAO
PREGO UNIT. | PREGO TOTAL
ABOBORA MADURA/SECA | KG 67 R$ 4,95 R$ 331,65
ABOBRINHA VERDE KG 70 R$ 5,71 R$ 399,70
CEBOLINHA VERDE KG 8 R$ 29,75 R$ 238,00
INHAME KG 170 R$ 7,90 R$ 1.343,00
LARANJA PERA KG 973 R$ 6,78 R$ 6.596,94
LIMAO ROSA KG 64 R$ 5,78 R$ 369,92
MELANCIA KG 531 R$ 5,83 R$ 3.095,73
PIMENTA DE CHEIRO KG 11 R$ 20,63 R$ 226,93
PEPINO KG 89 R$ 6,91 R$ 614,99
TOTAL R$ 13.216,86
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CLAUSULA QUINTA:

5.1 As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal
de Pimenta Bueno deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada: Ficha:
583- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo- Funcional:
12.361.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos
da Rede Publica Municipal- Classificagao: 3.3.90.30.07 - MATERIAL
DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO, conforme pedido de
empenhon®2285/2025 de 11 de abril de 2025.- Ficha: 681- Unidade: 020700
- Secretaria Municipal de Educagdo- Funcional: 12.365.0004.2105.0000
- Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos da Rede Publica Municipal-
Classificagdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS DE
ALIMENTACAO, conforme pedido de empenho n° 2287/2025 de 11 de abril
de 2025.- Ficha: 680- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo-
Funcional: 12.365.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios
para Alunos da Rede Publica Municipal- Classificagdo: 3.3.90.30.07 -
MATERIAL DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO, conforme
pedido de empenho n° 2286/2025 de 11 de abril de 2025.

CLAUSULA SEXTA:

6.1 O CONTRATANTE, apds receber os documentos descritos na
Clausula Quarta, alinea “a”, e apds a tramitagdo do processo para
instrugéo e liquidagéo, efetuara o seu pagamento no valor correspondente
as entregas.

CLAUSULA SETIMA:

7.1 O CONTRATANTE que nao seguir a forma de liberagdo de recursos
para pagamento do CONTRATADO, esta sujeito a pagamento de multa de
2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA OITAVA:

8.1 E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO o ressarcimento
de danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizacéo.

CLAUSULA NONA:

9.1 O CONTRATANTE em razao da supremacia do interesse publico sobre
os interesses particulares podera:

a) modificar unilateralmente o contrato para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, respeitando os direitos do CONTRATADO;
b) rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infragéo contratual ou
inaptiddo do CONTRATADO;

c) fiscalizar a execugao do contrato;

d) aplicar sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do ajuste;
Sempre que o CONTRATANTE alterar ou rescindir o contrato sem restar
caracterizada culpa do CONTRATADO, devera respeitar o equilibrio eco-
ndmico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da remuneragéo respectiva
ou a indenizagéo por despesas ja realizadas.

CLAUSULA DECIMA:

10.1 A multa aplicada apds regular processo administrativo podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE
ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1 Afiscalizagdo do presente contrato ficara a cargo do respectivo fiscal
de contrato, da Secretaria Municipal de Educagao, da Entidade Executora,
do Conselho de Alimentagéo Escolar CAE e outras entidades designadas
pelo contratante ou pela legislag&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

12.1 O presente contrato rege-se, ainda, pela Chamada Publica n°
001/2025, pela Lei n° 11.947/2009, em todos os seus termos e pela Lei
n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIVMA TERCEIRA:
13.1 Este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo
formal entre as partes, resguardadas as suas condigdes essenciais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:

14.1 As comunicagdes com origem neste contrato deverdo ser formais
e expressas, por meio de carta, que somente tera validade se enviada
mediante registro de recebimento ou por fax, transmitido pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA:
15.1 Este Contrato, desde que observada a formalizagéo preliminar a

sua efetivagdo, por carta, consoante Clausula Décima Quinta, podera
ser rescindido, de pleno direito, independentemente de notificagdo ou
interpelagéo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) por acordo entre as partes;

b) pela inobservancia de qualquer de suas condigdes;

c) por quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

16.1 O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos mediante o cronograma apresentado (Clausula Quarta) ou até 31
de dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA SETIMA:
17.1 E competente o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO, para dirimir
qualquer controvérsia que se originar deste contrato.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador-Geral do Municipio

VALDOMIRO VELOSO
Contratado
Protocolo 37596

CONTRATO N° 48/2025 - P.G.M.
CONTRATO DE  AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR.

Aos dezesseis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, com sede na Avenida
Castelo Branco, n° 1046, bairro Pioneiros, neste Municipio de Pimenta
Bueno - RO, representado pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues
Da Silva Souza, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e
de outro lado VARLEI PEREIRA DE LIMA, com situado RO-010, Km 04,
Lt 12, Ch. Campo Verde, St Abaitara, em Pimenta Bueno/RO, conforme
atos constitutivos nos autos, doravante denominado (a) CONTRATADO
(A), fundamentados nas disposicdes da Lei n°® 11.947/2009 e da Lei n°®
14.133/21, e tendo em vista o que consta no processo administrativo n°
3604/2025, referente & CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, resolvem
celebrar o presente contrato mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 Aquisicdo de Géneros alimenticios da agricultura familiar para
alimentagao escolar, para atender necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo- SEMED, conforme Termo de Referéncia e Edital da
CHAMADA PUBLICA N° 001/2025, o qual fica fazendo parte integrante
do presente contrato, independentemente de anexagao ou transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 O CONTRATADO se compromete a fornecer os produtos da Agricultura
Familiar ao CONTRATANTE conforme descrito na Clausula Quarta deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 O limite individual de venda de géneros alimenticios do CONTRATADO,
sera de até 40.000,00 (mil reais) por DAP por ano civil, referente a sua
produgédo, conforme a legislagdo do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar.

CLAUSULA QUARTA:

4.1 Pelo fornecimento dos géneros alimenticios, nos quantitativos descritos
abaixo (no quadro), de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar, o
(a) CONTRATADO (A) recebera o valor total de R$ 3.220,50 (trés mil,
duzentos e vinte reais e cinquenta centavos).

a) O recebimento das mercadorias dar-se-a mediante apresentagao
do Termo de Recebimento e das Notas Fiscais de Venda pela pessoa
responsavel pela alimentacao no local de entrega, consoante anexo deste
Contrato.
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b) O prego de aquisicdo € o prego pago ao fornecedor da agricultura
familiar e no célculo do prego ja devem estar incluidas as despesas com
frete, recursos humanos e materiais, assim como com os encargos fiscais,
sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer outras
despesas necessarias ao cumprimento das obrigacdes decorrentes do
presente contrato.

PRODUTO UNID. QUANT. PREGO DE AQUISICAO
PREGO UNIT. PREGO TOTAL
ABACAXI KG 475 R$ 6,78 R$ 3.220,50
TOTAL R$ 3.220,50

CLAUSULA QUINTA:

5.1 As despesas decorrentes da presente aquisi¢gdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal
de Pimenta Bueno deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada: Ficha:
583- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo- Funcional:
12.361.0004.2105.0000 - Adquirir Géneros Alimenticios para Alunos
da Rede Publica Municipal- Classificagdo: 3.3.90.30.07 - MATERIAL
DE CONSUMO - GENEROS DE ALIMENTACAO, conforme pedido de
empenho n° 2313/2025 de 14 de abril de 2025.

CLAUSULA SEXTA:

6.1 O CONTRATANTE, apds receber os documentos descritos na
Clausula Quarta, alinea “a”, e apds a tramitagdo do processo para
instrugéo e liquidagao, efetuara o seu pagamento no valor correspondente
as entregas.

CLAUSULA SETIMA:

7.1 O CONTRATANTE que nao seguir a forma de liberagdo de recursos
para pagamento do CONTRATADO, esta sujeito a pagamento de multa de
2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA OITAVA:

8.1 E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO o ressarcimento
de danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagao.

CLAUSULA NONA:

9.1 O CONTRATANTE em razao da supremacia do interesse publico sobre
os interesses particulares podera:

a) modificar unilateralmente o contrato para melhor adequagdo as
finalidades de interesse publico, respeitando os direitos do CONTRATADO;
b) rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infragdo contratual ou
inaptiddo do CONTRATADO;

c) fiscalizar a execugao do contrato;

d) aplicar sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do ajuste;
Sempre que o CONTRATANTE alterar ou rescindir o contrato sem restar
caracterizada culpa do CONTRATADO, devera respeitar o equilibrio eco-
némico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da remuneragéo respectiva
ou a indenizagéo por despesas ja realizadas.

CLAUSULA DECIMA:

10.1 A multa aplicada apds regular processo administrativo podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE
ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1 Afiscalizagdo do presente contrato ficara a cargo do respectivo fiscal
de contrato, da Secretaria Municipal de Educacao, da Entidade Executora,
do Conselho de Alimentagao Escolar CAE e outras entidades designadas
pelo contratante ou pela legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

12.1 O presente contrato rege-se, ainda, pela Chamada Publica n°
001/2025, pela Lei n° 11.947/2009, em todos os seus termos e pela Lei
n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:
13.1 Este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo
formal entre as partes, resguardadas as suas condigdes essenciais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:
14.1 As comunicagdes com origem neste contrato deverdo ser formais
e expressas, por meio de carta, que somente tera validade se enviada

mediante registro de recebimento ou por fax, transmitido pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA:

15.1 Este Contrato, desde que observada a formalizagdo preliminar a
sua efetivagdo, por carta, consoante Clausula Décima Quinta, podera
ser rescindido, de pleno direito, independentemente de notificagdo ou
interpelagao judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

a) por acordo entre as partes;

b) pela inobservancia de qualquer de suas condig¢des;

c) por quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

16.1 O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos mediante o cronograma apresentado (Clausula Quarta) ou até 31
de dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA SETIMA:
17.1 E competente o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO, para dirimir
qualquer controvérsia que se originar deste contrato.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador-Geral do Municipio

VARLEI PEREIRA DE LIMA
Contratado
Protocolo 37619

PORTARIA MUNICIPAL N°. 110/GP/2025.
De, 23 de abril de 2025.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DO PREFEITO, no uso
das atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n°. 5.141/2019, e
tendo em vista o que consta no Processo n.° 4432/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 02 (duas) diarias de alimentagéo, no valor
unitario de R$ 70,00 (setenta reais), perfazendo o valor total de R$ 140,00
(cento e quarenta reais), em favor do Chefe de Gabinete e do Secretario
Municipal de Relagées Institucionais, visto que os mesmos irdo se deslocar
até a cidade de Alta Floresta/RO para participarem da Audiéncia Publica
com o objetivo de discutir a necessidade de atualizagdo do zoneamento
socioeconémico do Estado de Rondénia.

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA

CHEFE DE GABINETE

CPF. ***. 516.222-**

01 (uma) diaria de alimentag&o no valor total de R$ 70,00 (setenta reais)

LUIZ HENRIQUE SANCHES LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS
CPF. ***,053.682-**

01 (uma) diaria de alimentag&o no valor de R$ 70,00 (setenta reais)

Art. 2.° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida no dia 24/04/2025 as 7h, e retorno no dia
24/04/2025 aproximadamente as 15h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 23 de abril de 2025

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
ORDENADOR DE DESPESA
Decreto n°. 5.141/2019
Protocolo 37616
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PORTARIA MUNICIPAL N° 108/2025
DE 23 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigcdes legais que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas
para o dia 22/04/2025 a 06/05/2025;

Considerando as demandas de trabalho na SEMED, o que
impossibilita o mesmo ausentar-se durante este periodo, conforme o
Oficio 97 de 22/04/2025 (ID 1548254).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 23/04/2025, em razdo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias do servidor David Silva Neves,
matricula 704376, ocupante do cargo de Diretor de Central, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgdo serdo gozados no
periodo de 26/05/2025 a 08/06/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37627

PORTARIA MUNICIPAL N° 109/2025
DE 23 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigbes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para o dia 22/04/2025 a 06/05/2025;

Considerando as demandas de trabalho na SEMED, o que
impossibilita a mesma ausentar-se durante este periodo, conforme o
Oficio 98 de 22/04/2025 (ID 1548414).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 22/04/2025, em razédo da
necessidade imperiosa, 0 gozo de férias da servidora Cleide Siqueira Silva,
matricula 102822, ocupante do cargo de Diretora da Central Pedagoégica,
na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

Paragrafo Unico. Os dias de interrupgdo serdo gozados no
periodo de 28/04/2025 a 12/05/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativo ao dia 22/04/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37628

TERMO ADITIVO N° 52/2025 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
94/2024-P.G.M., CELEBRADO EM 13.09.2024, ENTRE
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO E EMPRESA H. T.
SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA, PARA OS FINS
QUE SE ESPECIFICA.

Aos vinte dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n° 1046,
Bairro dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno/RO, representado
pela Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza,

doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,
a empresa H. T. SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n°® 29.025.617/0001-43, Av. Marechal
Deodoro, 2518, Serraria em Guajara-Mirim/RO, neste ato denominada
CONTRATADA, representada por seu Procurador, Sr. Guilherme Vinicius
Palma Da Silva, brasileiro, casado, empresario e engenheiro civil,
conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n°® 2656/2025, decorrente do CONTRATO
N° 94/2024, oriundo do CONCORRENCIA ELETRONICA N° 11/2024,
resolvem celebrar o presente Termo de Apostilamento nos termos das
seguintes clausulas e condigoes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo aditivo tem por objeto acréscimo
de valor do Contrato n°® 94/2024 - P.G.M., celebrado 13.09.2024, referente
a contratagdo de empresa especializada para construgdo de 02 Salas
de Aula na Escola Municipal Luiz Cabral de Souza em Pimenta Bueno -
RO no setor Dimba, zona rural do Municipio de Pimenta Bueno/RO, para
atender as necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo SEMED,
conforme especificagdes constantes nos autos do processo administrativo
n° 2656/2025.

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA: O valor do presente termo é de R$ 14.039,19
(quatorze mil, trinta e nove reais e dezenove centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA TERCEIRA: As despesas decorrentes do presente termo

de apostilamento correrdao a conta da seguinte programagao: Ficha:
759- Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagéo - Funcional:
12.361.0004.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens Imovel
- Classificagdo: 4.4.90.51.91 - OBRAS E INSTALACOES - OBRAS EM
ANDAMENTO, conforme Pedido de Empenho n°® 2340/2025 de 15 de abril
de 2025.

DO PRAZO
CLAUSULA QUARTA: Permanecem em vigor as demais clausulas do
Contrato originario de n°® 94/2024 - P.G.M., celebrado em 13.09.2023.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo via
eletronicamente assinado pelos contratantes depois de lido e achado em
ordem.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

SIDINEI LUIZ DA SILVA
Procurador - Geral

H. T. SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
Contratado
Protocolo 37599

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 08/2025 - JURF
42 SESSAO EXTRAORDINARIA - ANO 2025

A presidente da Junta de Recursos Fiscais da Prefeitura de
Pimenta Bueno-RO, Maité da Silva Freitas Rodrigues, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com os incisos 1V, V e VI do artigo 4°, do
Regimento Interno desta Junta de Recursos Fiscais (Decreto Municipal n°
7.067/2023), CONVOCA através do presente edital, os membros titulares
da JURF, Pamila Geisibel Santos Cipriano e Guilherme Lovo Remigio,
para a 42 Sessdo Extraordinaria, que realizar-se-a na sala anexa ao
gabinete da SEMFAZ, no prédio da Prefeitura de Pimenta Bueno, as 09h,
do dia 06/05/2025 (terca-feira).

PAUTA DA SESSAO:
1° Tema - Continuagéo do julgamento do processo n° 3188/2022 -

Recorrente: N. C. Servigos Funerarios
Recorrida: Fazenda Publica Municipal
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2° Tema - Inicio do julgamento do processo n° 1278/2020 - Recorrente:
Academia Prime Center Ltda
Recorrida: Fazenda Publica Municipal

Pimenta Bueno - RO, 23/04/2025
MAITE DA SILVA FREITAS RODRIGUES

Presidente da Junta de Recursos Fiscais
Port. Munic. n° 571/2023

Protocolo 37589

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,

GESTAO E COORDENAGAO GERAL

PORTARIA N.° 10/SEMPLAN/2025
Pimenta Bueno/RO, 23 de abril de 2025

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E COORDENACAO
GERAL, no uso das atribuicdes que lhes sao conferidas pelo Decreto n°
5.141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 1-4285/2025

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 6 (seis) diarias de deslocamento no valor
unitario de R$ 300,00 (trezentos reais), perfazendo um total de R$
1.800,00 (um mil e oitocentos reais), para os servidores: JONATHAN
ALVES SANTOS, Matricula: 104082, FISCAL DE OBRAS E POSTURA
e LARISSA RAIANE RODRIGUES VIEIRA, Matricula: 704326,
ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM ENGENHARIA E ARQUITETURA
Il, a concesséo tem por finalidade viabilizar a participagdo dos referidos
servidores no Treinamento: Utilizagdo do ChatGPT na Elaboragédo dos
Atos Normativos, a ser realizado nos dias 5, 6 e 7 de maio de 2025, na
Galeria INCAP, localizada na Av. Transcontinental, n°® 951 2° andar,
Bairro Centro, na cidade de Ji-Parana/RO CEP 76900-091.

JONATHAN ALVES SANTOS

Matricula: 104082

FISCAL DE OBRAS E POSTURA

CPF: ***.084.492-**

3 (trés) diarias no valor unitario de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando
o valor de R$ 900,00 (novecentos reais)

LARISSA RAIANE RODRIGUES VIEIRA

Matricula: 704326

ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM ENGENHARIA E ARQUITETURAII
CPF:***.262.502-**

3 (trés) diarias no valor unitario de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando
o valor de R$ 900,00 (novecentos reais).

Art. 2.° O deslocamento se dara por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida no dia 05/05/2025 as 09h, e retorno no
dia 07/05/2025, aproximadamente as 13h.

Art. 3.° Revoga-se a PORTARIA N° 08/SEMPLAN/2025, de 16 de abril de
2025, em razédo da modificagcdo no cronograma do treinamento.

Art. 4.° O prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno deles.

Art.5.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho
Pimenta Bueno, 23 de abril de 2025

MARCIA DE FIGUEIREDO SOARES
ORDENADORA DE DESPESA
DECRETO 5.141/2019

Protocolo 37626

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

Teste Seletivo Simplificado N° 05/2023 - Edital de Nao
Comparecimento n°. 04

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e tendo em vista o resultado final do
Teste Seletivo Simplificado N° 05/2023 da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, conforme listagem dos aprovados
publicada no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia Edigdo 113 de
17/10/2023, vem informar o ndo comparecimento da candidata abaixo
relacionada. A convocagado foi autorizada no processo n° 3.543/2025,
através do edital de convocagdo de n° 11/2025, do Teste Seletivo
Simplificado 05/2023, ndo cumprindo o prazo estipulado no edital de
convocagao e nos artigos 17, 18 e 20 da Lei Complementar n° 68/1992, do
Estado de Rondénia.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL - SEMAST

Classificagcao Nome
14° CRYSMEIRE MERCIAL LOPEZ

Este edital de ndo comparecimento entra em vigor a partir da data
de sua publicagdo, obedecendo as normas do edital do Teste Seletivo
Simplificado, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 23 de abril de 2024.

Jaqgueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria 220/2024
Protocolo 37620

Teste Seletivo Simplificado N° 05/2023 - Edital de Convocacéao n°. 12

A Prefeita do Municipio de Pimenta Bueno Estado de Rondénia,
no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o resultado final do
Teste Seletivo Simplificado N° 05/2023 da SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, conforme listagem dos aprovados
publicada no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia Edigdo 113 de
17/10/2023 CONVOCA o candidato abaixo relacionado, em ordem de
classificagdo, a encaminhar a documentagdo na Superintendéncia de
Recursos Humanos, no prazo IMPRORROGAVEL de 05 (cinco) dias
uteis, para provimento de cargo publico. O ndo comparecimento do
candidato no prazo estipulado neste Edital de convocacdo e no Edital
do Teste Seletivo Simplificado sera considerado como desistente e
se ndo puder apresentar a documentacdo solicitada sera considerado
desclassificado, tudo em conformidade com as normas do Teste Seletivo
Simplificado n° 05/2023 SEMAST, Processo Administrativo n® 8.333/2023.

CARGO: EDUCADOR SOCIAL - SEMAST

Classificagdo Nome
15° LEANDRO DE OLIVEIRA SANTOS

Esse edital estd autorizado nos autos do Processo n° 3.543/2025, e
em razao do Edital de ndo Comparecimento n°04/2025, entra em vigor a
partir da data da publicagéo, obedecendo as normas do Edital do Teste
Seletivo Simplificado, revogando-se as disposi¢des em contrario.

O candidato convocado devera enviar cépia da documentacgéo digitalizada
em formato PDF, conforme exigéncia do cargo, para analise e posterior
assinatura do contrato de trabalho, exclusivamente por Peticionamento
Eletrénico, no seguinte endereco:

http://servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/

1. Certidao negativa de débito municipal

2. Atestado de saude admissional

3. Exames para emissdo do Atestado admissional: A) Hemograma
completo B) Glicemia de jejum C) Creatinina D) Colesterol total e fragdes
E) Triglicérides F) Urina Tipo | (EAS) C) Radiografia de Térax PA e Perfil
com laudo (para fungdes bragais conforme exigéncia do edital).

4. Certidao de quitagao eleitoral
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5. Comprovante de residéncia atualizado

6. Certidao de nascimento ou casamento

7. Numero do Pis/Pasep (ou declaragéo que n&o possui)

8. Cartao do Banco do Brasil (conta corrente)

9. Certidao de regularidade junto ao conselho de classe

10. Certiddo de antecedentes criminais 1° e 2° Grau (Ac¢des Civis e
Criminais) - (www.tj.ro.gov.br)

11. Declaragao de imposto de renda ou de isento

12. Certidao negativa do tribunal de contas (www.tce.ro.gov.br)

13. Recibo de envio da declaragao de bens e/ou renda ao TCE/RO- TIPO:
Posse

14. CPF

15. Titulo de eleitor

16. Registro profissional (carteira do conselho de classe ou érgdo da
categoria)

17. Carteira de Identidade RG

18. Carteira de trabalho (identificagdo e contrato)

19. Certificado de escolaridade ou diploma conforme exigéncia do cargo
20. Certificado militar (se homem)

21. Declaragdo de ndo acumulacdo de cargo (caso haja o acumulo,
apresentar certiddo do 6rgdo empregador, contendo o regime juridico, a
carga horaria e o horario de trabalho, com cnpj do 6rgéo).

22. Declaragao de bens

23. Declaragao de nao impedimentos para assumir cargo publico

24. Carteira de trabalho para anotagoes e 1 foto 3 X 4

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 23 de abril de 2025.

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria 220/2024

Protocolo 37621

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 10/2025

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que ADJUDICA
E HOMOLOGA o Pregao Eletrénico/SRP, Menor Prego por ITEM, cujo
objeto é Registro de prego para futura eventual aquisicao de géneros
alimenticios pereciveis (carnes, frangos e outros), sendo vencedoras
do certame as empresas:

FENIX GRILL LTDA - 13.504.249/0001-86 no montante de R$ 811.756,40
(oitocentos mil, setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta centavos).
M. R. GONGCALVES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA -
18.235.272/0001-36 no montante de R$ 1.122.324,20 (um milh&o, cento
e vinte e dois mil, trezentos e vinte e quatro reais e vinte centavos).

R. V. A. COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - 38.306.886/0001-79 no
montante de R$ 2.294,50 (dois mil, duzentos e noventa e quatro reais e
cinquenta centavos).

Valor total a ser homologado R$ R$ 1.936.375,10 (um milh&o, novecentos
e trinta e seis mil, trezentos e setenta e cinco reais e dez centavos).

Pimenta Bueno/RO, 23 de abril de 2025.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 37609

PORTARIA MUNICIPAL N° 289/2025 DE 23 DE ABRIL DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 2.261, de 24 de margo de 2017;
Considerando o Oficio 193 de 22/04/2025 (ID 1548878); e

Considerando a Autorizagado da Chefe do Poder Executivo em (ID
1549109);

RESOLVE:

Art. 1° Designar ALAN JOSMO SILVA RABELO, matricula
704754, lotado na Secretaria Municipal De Obras, Servigos Publicos E
Transito - SEMOSP, portador da CNH n° ***415***04 com validade até
26/07/2033, para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno - RO.

Paragrafo-Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37610

PORTARIA MUNICIPAL N° 290/2025 DE 23 DE ABRIL DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.261, de 24 de margo de 2017;
Considerando a Solicitagao 48 de 16/04/2025 (ID 1547544); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1549026);

RESOLVE:

Art. 1° Designar HUGO MAURICIO DA CRUZ ESTROZI,
matricula 103636, lotado na Secretaria Municipal De Educagéo - SEMED,
portador da CNH n° ***548***04 com validade até 07/03/2033, para dirigir
os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Paragrafo-Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infracdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua direcao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagédo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37611

PORTARIA MUNICIPAL N° 291/2025 DE 23 DE ABRIL DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando o pedido da servidora em (ID 1548635); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1549503);

RESOLVE
Art. 1° Exonerar, a pedido, ELIANE GONCALVES DE JESUS, matricula
104008, do cargo de Auxiliar de Creche, da Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED;
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de 01/05/2025.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37612
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PORTARIA MUNICIPAL N° 294/2025 DE 23 DE ABRIL DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 265 de 23/04/2025 (ID 1550829); e

Considerando a Autorizagado da Chefe do Poder Executivo em (ID
1550869);

RESOLVE:

Art. 1° Nomear HUGO ZANOLI GONCALVES, matricula 103209,
no cargo de Diretoria de Departamento Cultural, da Autarquia Municipal de
Esportes, Cultura e Turismo - AMPIB;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor em 23/04/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 37630

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO

Portaria N° 66/2025/SEMOSP
Pimenta Bueno/RO, 22 de Abril de 2025.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-3442/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder Diarias ordinarias de pernoite, no valor unitario
de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), ao servidor abaixo relacionado,
que se deslocara para o interior do municipio - Zona Rural, e realizara
servigcos de auxilio nos Patrolamento, Cascalhamento, recuperagdo de
pontos criticos, abertura e saida d’agua, recuperagéo e construcdo de
pontes, entre outros servigos, imprescindiveis a trafegabilidade de nossa
populagdo. Realizagdo dos servigos de mao de obra referente ao més de
Abril, nos dias 24, 25, 28 e 29.

Matricula |CPF
***181.992-*

Quantidade |Total

4 (quatro) |R$ 500,00
(quinhentos reais)

Nome Cargo

Motorista | 103765

Getulio da
Cruz Moretti

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da Secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Secretario Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
Protocolo 37581

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIRETIOS DA CIRANCA E
ADOLESCENTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°
FUMDICRA/2025
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
COMDICRA, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por meio
da Lei Municipal n. 727, de 28 de dezembro de 1998 e alteragbes, bem
como, em atendimento ao inciso V, Art. 9° da Resolugao n. 137/2010 do
CONANDA, e da Resolugéo n. 002/COMDICRA/2025, por intermédio do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDICRA,
vinculado administrativamente a gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST, com esteio na Lein. 13.019/2014

001/ COMDICRA/

e suas alteragdes e no Decreto Municipal n® 5437/2019 e alteragdes, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico n. 001/COMDICRA/
FUMDICRA/2025, instruido por meio do Processo Administrativo n.
3072/2025, através da Comissao de Selegdo, nomeada pela Resolugado n.
002/COMDICRA/2025, visando a sele¢do de Organizagdes da Sociedade
Civil, devidamente cadastradas no COMDICRA, interessadas em celebrar
Termos de Fomento, mediante apresentagéo de projetos que tenham por
objeto a protecdo, a promogéo, a defesa e garantia de direitos de criancas
e adolescentes, no municipio de Pimenta Bueno-RO.

1-DO OBJETO

O objeto do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas/
planos de trabalho, que serdo financiados com recursos do orgamento
do FUMDICRA, conforme PPA 2022 - 2025, LDO e LOA, bem como,
deliberagcdo e Resolugdo do COMDICRA N° 002/2025 a serem
apresentados por entidade(s)/organizagao(des) da sociedade civil, para
a celebragdo de parcerias com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho, através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente , por meio de formalizagdo de Termos de Fomento, art.
17, caput da Lei 13.019/14, para consecugdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a(s)
entidade(s)/organizacao(des) da sociedade civil (OSCs), para projetos que
visem a protegdo, a promocéo, a defesa e garantia de direitos de criancas
e adolescentes, todos estes de acordo com o que estabelece a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente,
alterada pelas Leis n° 12.010/09 e 12.594/12, e a Lei Municipal n. 727, de
28 de dezembro de 1998 e alteragdes, ofertados no municipio de Pimenta
Bueno-RO, conforme este edital, seus anexos e minuta de termo de
fomento em anexo, que fazem parte deste chamamento publico.

2-DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS/PLANOS DE TRABALHOS
E DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO JURIDICA

2.1. A(s) proposta(s)/plano(s) de trabalho e os documentos de habilitagao,
exigidos neste Edital, deverao ser apresentados em 01 (UM) envelope
devidamente lacrado e identificado externamente, com as seguintes
indicagdes: A SEMAST - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho, R. Casemiro de Abreu, 237 - Sala do COMDICRA - Pioneiros,
Pimenta Bueno - RO, 76970-000. Chamamento Publico n° Edital n. 001/
COMDICRA/FUMDICRA/2025 Envelope n.° 1 - PROPOSTA / PLANO DE
TRABALHO e DOCUMENTACAO Proponente: (Raz&o social completa da
entidade/organizagao da sociedade civil e n.° do CNPJ)

2.2. Os envelopes contendo a(s) proposta(s)/plano(s) de trabalho e a(s)
documentacéo(des) deverdo ser entregues pela entidade/organizagéo da
sociedade civil proponente, entre os dias 16 a 20/05/20245, sendo que a
sessédo publica de abertura do envelope para analise da comisséo se dara
no dia 21/05/2025, as 8:00 horas, na sala dos conselhos, R. Casemiro de
Abreu, 237 - Pioneiros, Pimenta Bueno -- RO, 76970-000. A presenca das
entidades/organizagdes da sociedade civil na referida sessao publica nao
é obrigatoria.

2.3. Nao serdo recebidos propostas/planos de trabalho apds o prazo
limite disposto no item 2.2. Assim como nio serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nao forem explicitamente e formalmente solicitados
pela administragéo publica.

2.4. A entidade/organizagcdo da sociedade civil podera apresentar até
2 proposta/plano de trabalho, desde que seja uma para zona urbana e
outra para zona rural ou 2 proposta/plano de trabalho para zona rural,
lugares diferentes, contemplando apenas um dos eixos, para o qual tenha
interesse em participar, de acordo com o objeto deste edital.

2.5. A proposta/plano de trabalho e demais documentos deverdo ser
apresentados, sem rasura, emendas ou entrelinhas, com redagao clara,
e preenchidos por meios mecéanicos, em seus originais, ou copias
autenticadas.

3. DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO - Envelope n° 1

3.1. As entidades/organizagdes da sociedade civil devem examinar todas
as disposicdes deste edital e seus anexos, implicando a apresentacéo de
documentagado e respectivas propostas/planos de trabalho na aceitagdo
de celebrar a parceria e dos termos deste instrumento convocatério.

3.2. A(s) proposta(s)/plano(s) de trabalho devera(&o) ser em uma Unica via
impressa, observado o disposto neste Edital na forma do Plano de Trabalho
(Anexo |), tenho suas folhas rubricado(s) e assinado(s) pelo representante
legal da entidade/organizagéo da sociedade civil proponente.

3.3. Observado o disposto neste instrumento convocatorio, e o art. 22,
caput, Lei n° 13.019, de 2014, e suas alteragbes, devera constar na
proposta/plano de trabalho, sem prejuizo de outros, no minimo:

3.3.1. Descricéo clara da realidade que sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a
serem atingidas.

3.3.2. Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem
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executadas, devendo haver detalhamento do que se pretende realizar ou
obter, bem como quais serao os meios utilizados para tanto. 3.3.3. Definigéo
dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas, sendo essas metas mensuraveis.

3.3.4. Forma e prazo de execugédo das atividades e de cumprimento das
metas a elas atreladas.

3.3.5. Plano de aplicagcdo dos recursos a serem custeados pela
administragéo publica, mediante cronograma de custeio.

3.3.6. Serao financiados prioritariamente, os projetos que versarem sobre
os Eixos abaixo discriminados:

| - Ampliagdo de meta para atendimento de criangas e adolescentes com
necessidades especiais;

Il -Realizagado de Campanhas de Prevengéo e Combate a violéncia contra
criancas e adolescentes; Il -Realizagdo de Campanhas de prevencéo e
combate a drogadigéo de criangas e adolescentes;

IV - Oferta de praticas desportivas e culturais, visando ampliacdo de
meta para atendimento de criancas e adolescentes, preferencialmente de
familias inscritas no CadUnico e/ou estudantes da Rede Publica Municipal
e Estadual, a serem ofertados

3.3.7. A organizagdo da sociedade civil devera ainda, caso haja
necessidade, garantir o atendimento de demandas encaminhadas pela
SEMAST ou COMDICRA, para atendimento de usuarios nos projetos
apoiados por parte das referidas entidades parceiras, dentro do eixo
pactuado no termo de parceria.

3.4. Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, as despesas
previstas no plano de trabalho, em concordancia com o art. 46 da Lei
13.019, de 2014:

3.4.2.1. Materiais de consumo: materiais pedagoégicos/didaticos, materiais
de expediente/informatica, confecgdo de camisetas para campanhas e
ou uniformes, materiais de impressao grafica, confeccdo de outdoors,
folders, cartazes, faixas, materiais hidraulicos e elétricos, combustivel,
pecas e servigcos necessarios para o funcionamento de veiculos a servico
da execugéo do projeto, géneros alimenticios, gas, materiais de higiene e
limpeza, materiais de copa e cozinha, materiais para pequenos reparos
de imdvel, tais como hidraulico, elétrico, material de consumo esportivo/
ludico e cultural, entre outros que se fizerem necessarios a execugao
do objeto, desde que especificados no Plano de Aplicagdo do Plano de
Trabalho.

3.4.2.2. Servigos de terceiros - Pessoa Fisica ou Juridica: servigos de
pessoa juridica ou fisica na area de consultoria/assessoria técnica para
oferta de palestras de carater informativo ou educativo relacionado ao
objeto da proposta, contratagdo de servico de som para divulgagédo de
acdes, producdo de outdoors, folders, cartazes, faixas, insercdes em
radio e TV, elaboracédo/producdo grafica de materiais de divulgacéo,
impressao e confeccdo de material grafico, servicos de pequenos reparos
de manutengao do imével, pagamento de fornecimento de energia elétrica,
agua, telefonia (movel ou fixo), internet entre outros que se fizerem
necessarios ao cumprimento do objeto, desde que especificados no Plano
de Aplicagéo do Plano de Trabalho.

3.4.2.3. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica: contratagcéo de educadores/
as e ou instrutores/as técnico/as para garantir a realizagdo do projeto/
plano de trabalho, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
despesas com honorarios e pagamentos de impostos e demais encargos,
decorrentes SOMENTE do periodo de vigéncia da parceria, desde que
especificados no Plano de Aplicagéo do Plano de Trabalho.

3.5. Nao poderéo ser pagas, com recursos vinculados a parceria, despesas
com: 3.5.1. Finalidade alheia ao objeto da parceria e pagamento, a
qualquer titulo, a servidor ou empregado publico;

3.5.2. Pagamento de PPCI (Plano de Prevencdo e Protegcdo Contra
Incéndio), PPRA (Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais) e
PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional).

3.5.3. Ornamentacgao, cerimonial, confraternizacdes, coffee break, brindes
ou regalos.

3.5.4. Taxi e servicos de transporte por aplicativo. 3.5.5. Taxa de
administragdo, de geréncia ou similar, bem como pagamento ou
remuneragao de qualquer natureza a dirigente, diretor ou coordenador
administrativo, mesmo que nao estatutario.

3.5.6. Publicidade, salvo se diretamente vinculada ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagcdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da proponente.
3.5.7. Aviso prévio indenizado (exceto o acréscimo previsto no paragrafo
Unico do art. 1° da Lei n° 12.506/2011), horas extras, outros adicionais e/ou
beneficios, tais como, quinquénio, auxilio-creche, prémio por assiduidade
e pontualidade. 3.5.8. Aquisicdo de materiais ou equipamentos
permanentes, construgao, ampliagdes ou reformas em prédio, ou qualquer

outra despesa que se enquadre como despesa de capital.

3.6. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela(s)
entidade(s)/organizagéo(des) da sociedade civil com recursos da parceria
nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

3.7. As contratagbes de profissionais previstas no plano de trabalho,
deverdo ser efetuadas de acordo com a CLT, exceto nos casos que a
legislagao trabalhista e as normas disciplinadoras permitirem outro tipo de
contratagao aplicavel. 3.8. E responsabilidade exclusiva da(s) entidade(s)/
organizacdo(des) da sociedade civil o gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio e de pessoal. Assim como, o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto previsto no termo de fomento, nao implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da(s)
entidade(s)/ organizagéo(6es) da sociedade civil, 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou danos decorrentes de restricao a sua execucgao.
3.9. O plano de trabalho constituira parte integrante e indissociavel do
termo de colaboragéao.

3.10. As despesas deverao observar estritamente o disposto e aprovado
no plano de trabalho.

3.11. O plano de aplicagao financeira devera observar as despesas e o
valores referéncias deste Edital.

3.12. As despesas nao previstas ou ndo autorizadas correrao por conta da
entidade/organizacao da sociedade civil.

4. DA DOCUMENTAGAO - Envelope n° 1

O envelope 01 (Um) devera conter os documentos comprobatérios
da capacidade juridica, técnica e operacional, regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista da entidade/organizagdo da sociedade civil,
discriminados a seguir:

4.1. DA CAPACIDADE JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL,
PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

| - Cépia do Estatuto registrado e suas alteragdes;

Il - Copia da Ata de Eleicdo do quadro dirigente atual ou documento
equivalente; Ill - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
com endereco, nimero e Orgdo Expedidor da Carteira de Identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IV - Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove minimo de
2 (dois) anos de cadastro ativo;

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniéo;

VI - Certiddo Negativa quanto a divida ativa do Municipio de Pimenta
Bueno/RO; VII - Certiddo Negativa de Débitos do municipio sede da
Organizacéo da Sociedade Civil;

VIl - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS;

IX - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

X - Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

XI - Declaragdo do representante da Organizagédo da Sociedade Civil
certificando a inexisténcia de dirigente como membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de Orgdo ou Entidade da Administragdo
Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o Termo
de Colaboragéo ou de Fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

XII - Declaragéo do representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil
informando que a mesma, bem como seus dirigentes ndo incorrem em
qualquer das vedagdes previstas no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014;

XIll - Comprovagéo de que a Organizagao da Sociedade Civil funciona
no enderego declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo.
XIV - Comprovante de inscricdo atualizado emitido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

XVI - Declaragao de ciéncia e concordancia;

XVII - Documentos que comprovem experiéncia minima de 2 (dois) anos
com atividade idéntica ou similar ao objeto da parceria, que capacita a
Organizagao para a celebragédo da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros: a) instrumentos de parceria firmados com Orgéos e
Organizagao da Sociedade Civil da Administragédo Publica, Organismos
Internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;

b) relatérios de atividades com comprovacéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento
realizadas pela Organizacédo da Sociedade Civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais da Organizagdo da Sociedade Civil, sejam de
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;
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e) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por Orgdos Publicos,
membros do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério Publico,
instituicdes de ensino, redes, Organizagdes da Sociedade Civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas;

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior, pela Organizagéo
da Sociedade Civil;

g) declaracao do representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil
sobre as instalagbes e condigbes materiais da Organizagéo, inclusive
quanto a salubridade e seguranga, quando necessarias, para a realizagéo
do objeto pactuado; e

h) prova da propriedade ou posse legitima do imdvel cujas instalagdes
serdo necessarias a execugdo do objeto da parceria, como escritura,
matricula do imoével, contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de
relagéo juridica.

5. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E RECURSOS DISPONIVEIS
POR PLANO DE TRABALHO

5.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas
relativas ao presente edital, nos termos do art. 24, § 1°, inciso |, da
Lei 13.019, de 2014, sdo provenientes de Projeto Atividade: 1955:
Apoiar a Rede de Promogdo de Garantia de Direitos das Criancas
e Adolescentes - Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvencbdes
Sociais. O valor total a ser disponibilizado para apoio a projetos, através do
Fundo Municipal dos Direitos das Crianga e do Adolescente - FUMDICRA,
é de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais.)

5.2. Serdo apoiados até 4 (quatro) Propostas/Planos de Trabalho,
que deverdo ser apresentados no limite de até R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) para cada proposta, atendendo a um dos eixos, conforme abaixo
especificados:

| - Ampliagédo de meta para atendimento de criancas e adolescentes com
necessidades especiais;

Il - Realizagdo de Campanhas de Prevengédo e Combate a violéncia contra
criangas e adolescentes;

- Realizagédo de Campanhas de prevencdo e combate a drogadi¢éo de
criangas e adolescentes;

IV - Oferta de praticas desportivas e culturais, visando ampliacdo de
meta para atendimento de criancas e adolescentes, preferencialmente de
familias inscritas no CadUnico e/ou estudantes da Rede Publica Municipal
e Estadual, a serem ofertados.

5.3. . A entidade/organizagdo da sociedade civil podera apresentar até
2 proposta/plano de trabalho, desde que seja uma para zona urbana e
outra para zona rural ou 2 proposta/plano de trabalho para zona rural,
lugares diferentes, contemplando apenas um dos eixos, para o qual tenha
interesse em participar, de acordo com o objeto deste edital.

5.4. Os projetos deverdo ser apresentados considerando um prazo de
execugao de até 06 (seis) meses, a partir da liberagdo dos recursos.

6. DOS PRAZOS

6.1 - O processo de selecédo obedecera ao seguinte cronograma:

ETAPA DATA
Divulgagéo do edital 22/04/2025

Entrega do Envelope contendo Plano de Trabalho e demais | 22/05/2025 a
documentos 26/05/2025

Andlise das propostas pela Comissao 27/05/2025

Apresentagdo dos pareceres da Comissdo e Aprovagdo do |28/05/2025
COMDICRA

Divulgagéo do resultado preliminar 29/05/2025
Interposigao de recursos contra o resultado preliminar 30/05/2025 a
05/06/2025
Analise dos recursos pela Comissao de Selegao 06/06/2025
Homologagéo e publicagéo do resultado final 10/06/2025

Encaminhamento das propostas aprovadas para o Setor de Gestao | 11/06/2025
Orgamentaria e Financeira para instrugdo dos processos  de
repasse e formalizagéo da parceria

7 - DA AVALIAGAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

A avaliagcdo e selegdo dos planos de trabalho serdo realizadas pela
Comisséo de Selegéo, 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
o presente chamamento publico, designada pela Resolugdo n. 002/
COMDICRA/2025, a qual tem total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.1. Os planos de trabalho serdo avaliados pela Comissao de Selecéo, a
quem cabera:

| - Andlise da condigdo e capacidade da proponente para participar deste

chamamento publico, em que sera considerado, obrigatoriamente, o
cumprimento dos termos deste instrumento convocatério e da lei vigente
aplicavel.

Il - Avaliagéo e selecédo das propostas/planos de trabalho, de acordo com
os quesitos indicados:

a) Adequagao

Critérios de Pontuacao

ITEM Nota |Pontuagao
Maxima

1. Clareza na apresentacdo da justificativa para execugéo |0a2 |2
do Servigo.
2. Consonancia dos objetivos da Proposta/Plano de|0a1 |1
Trabalho apresentada com o descrito no Edital.
3. Compatibilidade entre a Proposta/Plano de Trabalho |[0a2 |2

apresentada e o eixo a ser contemplado conforme Edital,
descrito no item

Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1 (um) ou 2
(dois) para cada item, sendo:

| - 0 (zero): ndo atende;

Il - 1 (um): atende parcialmente;

Il - 2 (dois): atende integralmente.

b) Consisténcia:
‘ Critérios de Pontuagao

ITEM Pontuacgao

Maxima

4. Estratégias metodolégicas compativeis com o alcance |[0a2 |2
dos objetivos do servigo.

5. Detalhamento e adequagéao do processo de trabalho para | 0 a 1 1
atendimento dos objetivos da parceria.
6. Potencial de resultados a partir dos objetivos e|{0a2 |2
metodologia descritos na Proposta/Plano de Trabalho.

Para afericdo da nota, sera atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1 (um) ou 2
(dois) para cada item, sendo:

| - 0 (zero): ndo atende;

Il - 1 (um): atende parcialmente;

Il - 2 (dois): atende integralmente.

7.3. Anota final da avaliagédo da proposta/plano de trabalho correspondera
a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a pontuagéo
maxima de 10 (dez) pontos.

7.4. Sera eliminada a organizacédo da sociedade civil cuja proposta/plano
de trabalho:

| - obtiver nota zero em todos os itens do quesito adequagéo;

Il - ndo obtiver nota minima de 5 (cinco) na proposta/plano de trabalho;

Il - esteja em desacordo com os termos do edital ou que ndo contenha as
informagdes solicitadas.

7.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios
abaixo, na seguinte ordem:

| - Maior nota na avaliagao da proposta/plano de trabalho;

Il - Maior pontuagao no critério de classificagdo constante no subitem 7.2;
Il - Menor custo da proposta frente aos valores de referéncia.

IV - Maior tempo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- CNPJ.

7.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selegéo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado. 7.7. A Comisséo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas OSCs ou para esclarecer duvidas e omissoes.

7.8. Nos termos da Lei 13.019, de 2014, redagéo dada pela Lei 13.204, de
2015, art. 27, o grau de adequagédo da proposta aos objetivos especificos
do programa ou da agdo em que se insere o objeto da parceria e, quando
for o caso, ao valor de referéncia constante do chamamento constituem
critérios obrigatdrios de julgamento.

7.9. A data prevista para divulgagéo da classificagdo das propostas/planos
de trabalho estao estabelecidas no item 6.1 que trata dos prazos.

7.10. A aprovagédo da proposta/plano de trabalho ndo gerara direito a
celebragao da parceria.

8 - DA HOMOLOGAGAO

Decididos os possiveis recursos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o COMDICRA homologara e divulgara o resultado
definitivo de classificagado e selegdo dos planos de trabalho no diario oficial
do municipio, conforme prazos estabelecidos no Item 6.1.

8.1. As organizagbes da sociedade civil participantes poderdo interpor
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recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do dia subsequente
da divulgacdo em sitio eletrénico, da classificagdo dos planos de
trabalho, ficando as demais OSCs, desde logo, intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual numero de dias, que comegardo a contar do
primeiro dia util apés o término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

8.2. Caso as OSCs interpuserem recursos administrativos por meio de
correio eletronico (e-mail institucional: conselhospb@pimentabueno.
ro.gov.br), estes deverdo ser transmitidos a Comissdo de Selecao,
dentro do prazo recursal e seus originais, a serem protocolados, na sede
do COMDICRA, em até 2 (dois) dias uteis da data do término do prazo
recursal, sob pena de ser considerado deserto ou prejudicado.

8.3. Os recursos deverao observar o disposto nos subitens 11.9 e 11.9.1
deste Edital.

8.4. O acolhimento de recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.5. Os recursos néo terao efeitos suspensivos.

8.6. AO COMDICRA fica assegurado o direito de revogar, por interesse
publico, ou anular, por vicio insanavel, o presente chamamento publico, em
parte ou no todo, em decisao justificada, sem que isso implique direito a
indenizagéo ou reclamacéo de qualquer natureza. Em caso de revogacao
ou anulagao parcial, o COMDICRA podera aproveitar as propostas/planos
de trabalho nos termos ndo atingidos pela revogagao ou anulagdo e na
estrita observancia aos critérios de julgamento previstos neste edital, e na
Lei 13.019, de 2014, e alteragdes.

8.7. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagoes,
novos documentos ou complementagdes que ndo estejam contidos na
proposta/plano de trabalho originalmente apresentado.

8.8. A homologacéo é de competéncia do Presidente do COMDICRA -
8.9. A homologagéao néo gera direito a organizagéo da sociedade civil a
celebragéo da parceria

9 - DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE FOMENTO

9.1. Cumpridos os requisitos legais para celebracdo da parceria, a
Administragdo Publica, convocara a OSC selecionada para, a partir
da convocagao expressa, divulgada no sitio eletrbnico, apresentar
documentagéo exigida para comprovacao dos requisitos para celebragéo
da parceria.

9.2. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a
publicagdo de sua sumula no meio oficial de publicidade da Administragao
Publica e vigera por até 06 (seis) meses, considerando o prazo de execugéo
proposto no Plano de trabalho selecionado, podendo ser prorrogado, nos
termos de legislagao vigente aplicavel.

9.3. Caso a OSC selecionada se recuse a assinar o termo de fomento,
serd convocada a segunda classificada, para que seja verificado o
atendimento ao disposto neste Edital e, assim, sucessivamente. Podendo
a OSC convocada aceitar ou ndo a parceria, nos termos da proposta/plano
de trabalho por ela apresentado.

9.4. Para celebragdo do termo de fomento a organizagdo da sociedade
civil devera, ainda:

| - Manter atualizados, até a celebragao, bem como durante toda a vigéncia
da parceria, as comprovagdes e os documentos previstos neste edital;

Il - Estar em dia com a prestagéo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11l - Nao incorrer em impedimentos legais para celebragéo da parceria;
9.5. A celebragéo e a formalizagéo do termo de fomento dependerdo da
adogéo das providéncias dispostas no art. 35, da Lei 13.019, de 2014.
9.6. No periodo entre a apresentagcdo da documentagédo deste Edital e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para celebragéo.

9.7. A OSC devera comunicar altera¢cdes em seus atos societarios e no
quadro de dirigentes, quando houver.

9.8. O termo de fomento sera formalizado na forma da minuta que integra
o presente edital de chamamento em Anexo.

10 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela execucgao da parceria em desacordo com o plano de trabalho
apresentado, da Lei Federal n° 13.019/14 e demais legislagbes que
regulamentem a matéria, a Administracdo Publica podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes
sangdes:

|. adverténcia;

Il. suspensado temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
Administragado Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

Ill. declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico e

celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao
da sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da
sancao de declaragdo de inidoneidade.

10.2. As sangdes estabelecidas sao de competéncia exclusiva da gestora
da SEMAST, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

11 - DOS PROCEDIMENTOS

11.1. No dia, hora e local, designados neste edital, sera realizada sesséo
publica para abertura do Envelope n° 01 contendo as propostas/planos de
trabalho e documentos, sendo que os seus conteldos serdo avaliados e
julgados posteriormente pela Comisséo de Selegdo. Todos os documentos
serdo rubricados pelos presentes ou representantes escolhidos nas
sessbes publicas. A presenca das organizacdes da sociedade civil na
sessdes publica de abertura de envelope néo é obrigatoria.

11.2. Apods o recebimento e julgamento das propostas/planos de trabalho,
havendo uma unica OSC com proposta/plano de trabalho classificado
(ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administragao Publica podera dar prosseguimento ao processo de selegao
e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

11.3. As propostas/planos de trabalho ndo eliminados seréo classificados,
em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida, nos
termos do item 7.2.

101.4. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas
as propostas, a Administracdo Publica procedera a verificagdo dos
documentos que comprovem o atendimento pela organizacdo da
sociedade civil selecionada dos requisitos previstos no item 4.

11.5.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados ou constatado evento que impeca a celebragdo, a OSC sera
comunicada do fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo de 3
(trés) dias consecutivos, sob pena de nao celebragéo da parceria.

11.6. A Administracdo Publica divulgard o resultado do processo de
selegdo na pagina do sitio oficial

11.7. Caso seja constatada necessidade de adequacgéo na proposta/plano
de trabalho, a Administragéo Publica solicitara a realizagéo dos ajustes
e a OSC devera fazé-lo em até 3 (trés) dias consecutivos, contados da
comunicagao dos fatos, sob pena de nédo celebragédo da parceria.

11.8. Agestao das parcerias sera realizada por agente publico com poderes
de controle e fiscalizagéo, designado por ato publicado no Diario Oficial do
Municipio, em data posteriores a celebracao dos termos de parceria, cujas
obrigagdes serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n°
13.019/14.

11.9. AAdministragéo Publica designara, em ato a ser publicado no Diario
Oficial do Municipio, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, 6rgédo
colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organizagdes da sociedade civil, em consonancia com o disposto nos
artigos 58 e 59 da Lei 13.019/14.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente edital sera divulgado na pagina do Diario Oficial do
Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para apresentagéo das
propostas/planos de trabalho contados da data de publicagéo do Edital.
12.2. Em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data final fixada para recebimento
das propostas, qualquer cidaddo ou pessoa juridica podera solicitar
esclarecimentos, providéncias e impugnar o edital de chamamento publico,
mediante requerimento, por escrito. Os esclarecimentos serdo prestados
pela Comissdo de Selecao.

12.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem
os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
chamamento publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

12.4. Toda e qualquer modificagdo no edital deve ser divulgada pela
mesma forma que se deu o texto original e, no caso de afetar a formulagédo
das propostas, o prazo inicialmente estabelecido sera renovado, sendo
que devera ser dado ciéncia as organizagdes proponentes.

12.5. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagbes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas acarretara a
eliminacdo da proposta/plano de trabalho apresentado, a aplicagdo das
sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
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celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sanc¢des de que trata o art. 73 da
Lei n®13.019, de 2014.

12.6. Os documentos apresentados na forma de copias reprograficas
deverao estar autenticados, exceto os documentos expedidos pela
internet poderao ser apresentados em forma original ou cépia reprografica
sem autenticagdo. Entretanto, estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade.

12.7 Aproposta/plano de trabalho e os documentos contidos nos envelopes
ndo deverdo ser encadernados, considerando a posterior autuacdo e
juntada na forma de processo administrativo eletronico.

12.8. A apresentacdo da proposta/plano de trabalho pela organizagéo da
sociedade civil implica auto declaragdo de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo, bem como aceitagéo deste edital e seus anexos,
e de todas as normas legais que regem a matéria e, se porventura a
organizagéo da sociedade civil for selecionada, ao cumprimento de todas
as disposi¢des contidas neste chamamento publico.

12.9 . E recomendavel a leitura integral da legislagéo vigente, Lei 13.019,
de 2014, e alteragbes dadas pela Lei 13.204, de 2015 inclusive das
normas disciplinadoras para prestacédo de contas, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar futuramente, que nédo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja pra evitar sangdes cabiveis.

12.10. Nos recursos e/ou impugnagdes, serdo avaliados o cabimento e a
adequacéao, sendo que o mérito sera julgado somente se preenchidos os
requisitos intrinsecos de admissibilidade, quais sejam, interesse recursal,
legitimidade e o pedido juridicamente possivel, bem como os requisitos
extrinsecos: a regularidade formal (assinatura pelo representante legal,
juntada de procuracgéo) e a tempestividade (tempo habil para a interposicéo
do recurso), entre outros.

12.10.1. O protocolo devera ser efetuado na Sala do COMDICRA, Rua
Casemiro de Abreu, 237 - Pioneiros, Pimenta Bueno -- RO, 76970 - 000,
no horario das 7h30min as 13h30min, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, sob pena de ndo admissibilidade.

12.11. A Comissao de Selegao resolvera os casos omissos e as situagdes
nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cbes legais e os
principios que regem a Administragédo Publica.

12.12. Fazem parte deste Edital:

Anexo | - Plano de Trabalho.

Anexo Il - Declaragéo de Qualificagdo Técnica.

Anexo Il - Declaragéo de Cumprimento ao Art. 7°, inciso XXXIIl, da CF.
Anexo IV - Declaragdo de ndo ocorréncia dos impedimentos previstos no
art. 39 da Lei 13.019/14.

Anexo V - Declaracao Art. 45, Il da Lei 13.019/14). Anexo

VI - Declaragéo de ciéncia e concordancia;

Anexo VII - Minuta Termo do Fomento

12.13. Para mais informagdes: a) Sala do COMDICRA, Rua Casemiro de
Abreu, 237 - Pioneiros, Pimenta Bueno -- RO, 76970 - 000, no horario das
7h30min as 13h30min, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, ou por
meio do e-mail institucional: conselhospb@pimentabueno.ro.gov.br
Pimenta Bueno, 10 de margo de 2025

Geraldo Sebastido de Souza Presidente do COMDICRA

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO (Na forma do art. 22 da Lei n® 13.019/2014) 1.
1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Bairro: H Cidade: H CEP:

E-mail do Técnico:

Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2:

4. OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para
execugdo deste projeto. Se houver, incluir os dados de identificagao)
Nome da OSC:

CNPJ:

Endereco

Bairro | Cidade | cEP

5. SINTESE DA PROPOSTA
Identificagdo do Projeto:
| Nome do projeto:

Descricao do objeto

Descrigéo, clara e objetiva, do que se pretende realizar na proposta e os resultados
esperados.

Objetivo geral

Relacionando com a situagdo problema que se deseja enfrentar com a execugéo
do objeto, devendo estar em consonancia com o eixo a ser atendido.

Objetivos especificos

Devem apresentar detalhadamente o objetivo geral, relacionando com os
resultados a serem atingidos.

Publico beneficiario
| Descrever o publico beneficiario direto

Justificativa

Descrever a realidade social que o projeto quer impactar/modificar/transformar;
caracteristicas e perfil s6cio econdmico e cultural do publico a ser atingido; po-
tencialidades e deficiéncias; iniciativas j& desenvolvidas na regido; justificar a
partir da realidade e do eixo tematico, como as agdes a serem desenvolvi-
das, se efetivam na garantia, promocao e defesa dos direitos de criangas e
adolescentes.

Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta
Nome

Formacao Funcao Carga horaria semanal

Periodo de execugao do objeto do projeto

Inicio: mm/aaaa Término: mm/aaaa

6. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

3. IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA PROPOSTA
Nome:

Area de Formagéo: H N° do Registro no Conselho Profissional:

Nome da OSC: | CNPJ: Meta quantitativa e qualitativa: Valor (R$):
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro | Cidade | CEP Indicador(es):
E-mail da Instituigéo | Home Page Etapa/Atividade | Metodologia Periodo de Execugao
Telefone 1 Telefone 2 ( ) Telefone 3 ( ) Inicio Término
Banco: Agéncia: Conta Corrente 1.1. mm/aaaa | mm/aaaa
Exclusiva: 1.2. mm/aaaa | mm/aaaa
B ; 1.3. mm/aaaa | mm/aaaa
2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE 14 mm/aaaa | mm/aaaa
Nome do Presidente: CPF:
N° RG: Orgéo Expedidor: Cargo: Fungdo: Meta: Descrever quantitativa e qualitativamente a situagdo problema que
se quer “atingir” na realidade diagnosticada.
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.): Indicadores: Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento
Bairro: Cidade CEP das metas.
Telefone 1. Telefone 2. Telefone 3. Etapas: Descrever qualitativamente quais atividades serdo desenvolvidas
para alcancgar os resultados de cada meta.

Metodologia: Detalhar como as atividades serdo realizadas.

Periodo de execugao: Data referente ao inicio e término de execugao
e término de cada etapa/atividade
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8. PLANO DE APLICAGCAO

ESPECIFICAGAO CONCEDENTE
Material de Consumo R$
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$

Contratagdo de Servigos de Equipe Encarregada pela execugéo | R$

TOTAL R$

Detalhamento das despesas

8.1.1 Material de Consumo

Item Especificagdo Unid. |Qtde. [Valor|Valor
Un. Total
Subtotal
8.1.2 Servigos de terceiros - Pessoa fisica
Item Especificagao Unid. [Qtde ([Valor(Valor
Unit. Total
Subtotal
8.1.3 Servicos de terceiros - Pessoa juridica
Item Especificagao Cargo Qtde | Salario (Valor
Total
Subtotal

ls.1.4 Servigos da Equipe encarregada pela execugao - pessoal técnico nivel|
medio ou superior ( considerar recursos humanos para a execugdo do servigo
ofertado)

Item Especificacao

Unid. [Qtde |[Valor|Valor
Unit. Total

Subtotal

| TOTAL GERAL 8.1.1+8.1.2+8.1.3+8.1.4 |

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE
12 Parcela

22 Parcela 32 Parcela |42 Parcela | 5% Parcela | 6° Parcela

10. DECLARAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC, declaro, para fins de prova junto a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Trabalho e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente , para os efeitos e sob as penas das Lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Municipal ou qualquer orgédo ou entidade da Administragéo Publica
Municipal, que impeca a realizagao deste termo ou qualquer instrumento
legal com o municipio de Pimenta Bueno, na forma de Plano de Trabalho.

Pede e espera deferimento.

Pimenta Bueno/RO, de de 2025

Assinatura do Representante Legal

11. APROVAGAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Pimenta Bueno-RO, de de 2025

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
Pimenta Bueno/RO, ...... de ........ de 2025.

GERALDO SEBASTIAO DE SOUZA
PRESIDENTE DO COMDICRA/PB.

ANEXO I
DECLARAGAO DE QUALIFICAGAO TECNICA

Declaramos para os devidos fins de direito, em cumprimento ao art. 33, V,
“c” da Lei 13.019/14, que possuimos instalagdes, condicdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prevemos a sua contratagao ou aquisicdo com recursos
da parceria.

Por ser expressdo de verdade e sob as penas da lei firmamos a
presente. Pimenta Bueno-RO, ....de.... de 2025.

Nome completo e assinatura do representante legal da OSC
ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 7° INCISO XXXIII
CF/88

Declaramos para os devidos fins de direito, que em cumprimento ao
inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo possuimos em nosso
quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

Pimenta Bueno/RO, .......... de ......... de 2025

Razao Social:

Nome completo e assinatura do representante legal da OSC

ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
A OSC.............. declara para os devidos fins, que nado incorre em

quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei 13.019/14. Neste
sentido, a citada organizagéo da sociedade civil:

a) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

¢) Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacéo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que,
pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informados e justificado pela
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) N&o teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos
Ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas nas alineas “a” a
“c” doinciso 1V, do art. 39;

e)Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de
participacdo em licitagao e impedimento de contratar com a administragao,
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades
da esfera de governo da Administragdo Publica sancionadora e, por fim,
declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico e
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas
de governo;

f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
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Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) Nao tem entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; pessoa julgada responsavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou pessoa considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992.

Por ser expressao de verdade e sob as penas da lei firmamos a
presente.

Pimenta Bueno-RO, ...... de....de 2025.

ANEXO V
DECLARAGAO
Declaramos para os devidos fins de direito, que nao ha servidor publico,
inclusive com funcdo de confianga do Municipio, bem como exercente
de cargo em comisséo, atuando como diretor ou integrando Conselho
da OSC, em cumprimento ao artigo 45, inciso Il, da Lei 13.019/14, nao
serdo remunerados, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

Pimenta Bueno-RO, ...... de....de 2025.
Nome completo e assinatura do representante legal da OSC

ANEXO VI
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaroque a OSC.........cccccovvriiineennn. , esta ciente e concorda com as
disposigbes previstas no Edital de Chamamento Publico n.001/SEMAST/
FMAS/2022 e em seus anexos, bem que se responsabiliza, sob as penas
da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos
apresentados durante o processo de selegéo.

Pimenta Bueno/RO, ........... (o [T de 2025.
Nome completo e assinatura do representante legal da OSC

ANEXO VIl
MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO - SEMAST, ATRAVES
DO FUMDICRA  FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE, A FIM DE REPASSAR
RECURSOS FINANCEIROS AO ........ , PARA
FINS QUE ESPECIFICA.

Aos ...... diasdomésde...... do ano de dois mil e vinte e cinco, o MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem
Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n® 1046, Bairro dos Pioneiros,
neste ato representado pela Prefeita, Senhora Marcilene Rodrigues da
Silva Souza, de um lado a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO - SEMAST, através do FUMDICRA FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DACRIANCAEDOADOLESCENTE, inscrito
no CNPJ sob n° 30.796.707/0001-17, estabelecido na Rua Cassimiro de
Abreu, n°® 237, Bairro Pioneiros, CEP 76.970-000, nesta cidade, neste ato
representada pela Secretaria e Gestora Municipal do FUMDICRA, Sra.
...... , brasileira, casada, Residente e domiciliada nesta cidade de Pimenta
Bueno-RO, e de outro a Entidade/Organizagédo da Sociedade Civil, ....... ,
inscrito CNPJ n° ....... , situado na ....... , Pimenta Bueno - RO, neste ato
representada pela Presidente ....... , brasileiro, conforme atos constitutivos,
celebram o presente TERMO DE FOMENTO, de acordo com as clausulas
e condigdes a seguir estabelecidas e com base no Processo Administrativo
n® n.° 3072/2025, Edital de Chamamento Publico n.° 001/COMDICRA/
FUMDICRA/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO PACTUADO
Apresente parceria tem por objetivo financiar propostas/planos de
trabalho com recursos do orgamento do FUMDICRA, conforme PPA 2022
- 2025, LDO e LOA, bem como, deliberagéo e Resolugdo do COMDICRA
N° 002/2025 a serem apresentados por entidade(s)/organizagdo(des) da
sociedade civil, para a celebracéo de parcerias com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Trabalho, através do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente , por meio de formalizacdo de Termos de
Fomento, art. 17, caput da Lei 13.019/14, para consecugao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a(s) entidade(s)/organizacéo(des) da sociedade civil (OSCs),
para projetos que visem a protecédo, a promogao, a defesa e garantia de
direitos de criangas e adolescentes, todos estes de acordo com o que
estabelece a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente, alterada pelas Leis n° 12.010/09 e 12.594/12, e a Lei
Municipal n. 727, de 28 de dezembro de 1998 e alteragdes.
CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL E DAS
OBRIGAGOES DAS PARTES

O presente ajuste tem sua fundamentagéo legal na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n.° 8.742/93 - Lei Organica
de Assisténcia Social, Lei Federal n.° 13.019/14, e alteragdes e Decreto
Municipal n°® 5437/2019, Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescente, normas disciplinadoras da administragdo
publica e demais legislagdes que regulamentem a matéria durante a
vigéncia deste termo de fomento.
§1°.: AAdministragéo Publica obrigar-se-a:
| - Efetuar o repasse dos recursos financeiros a medida que estes
forem liberados pelo Orgamento ou Fundo especifico, de acordo com o
Cronograma de Desembolso descrito na clausula terceira do presente
termo e mediante o cumprimento do ora descrito na clausula sexta §8°
deste instrumento;
Il - Supervisionar a execugdo do objeto ora pactuado, fiscalizando,
acompanhando, orientando e avaliando a execugao deste termo e
respectivo Plano de Trabalho;
11l - Examinar e aprovar por parecer técnico o Plano de Trabalho, inclusive
sua reformulagdo quando se fizer necessaria, desde que nao implique a
alteragao do objeto do termo;
IV - Analisar e deliberar quanto a aprovagdo da prestagdo de contas
apresentada pela entidade/organizacédo da sociedade civil;
V - Monitorar, avaliar e orientar a execugao do objeto pactuado;
VI - Receber a documentacdo que compde a prestagao de contas fisica e
financeira, avaliando a documentagéo comprobatéria em relagéo ao objeto
pactuado, emitindo parecer técnico e relatorio financeiro;
VII - Orientar a entidade/organizagdo da sociedade civil na solugédo
de problemas na prestagdo de contas, visando sanar as falhas ou
determinando devolugdes dos valores utilizados inadequadamente;
VIII - Assumir, rescindir ou transferir a responsabilidade da execugdo do
objeto pactuado, caso seja interesse da Administragcdo Publica, no caso
de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante que possa afetar a
continuidade do previsto no projeto/programa/plano de trabalho aprovado;
IX - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto
desta parceria, a Administragéo Publica podera ordenar a suspensao dos
servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a entidade/OSC,
e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagéo no caso daquelas néo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo de notificagéo;
X - Identificar, através do gestor e do analista da prestagdo de contas,
dentre outros aspectos: a regular aplicagdo dos recursos nas finalidades
pactuadas; a observancia, na aplicacdo dos recursos, dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, e das
normas regulamentares editadas pelo 6rgao repassador; o cumprimento
do plano de trabalho e do prazo estabelecido para a prestagdo de
contas; a regularidade dos documentos comprobatérios da despesa e
da composigéo da prestagdo de contas; a execugéo total ou parcial do
objeto; eventual perda financeira em razéo da n&o aplicagéo dos recursos
no mercado financeiro para manter o poder aquisitivo da moeda; a
aplicagdo total ou parcial da contrapartida, se houver; a devolugdo ao
6rgao repassador, de eventual saldo de recursos nao aplicados no objeto,
inclusive os decorrentes de receitas de aplicagdes financeiras.
§2°.: A Entidade/Organizagéo da Sociedade Civil obrigar-se-a:
| - Responsabilizar-se pela execu¢do do ora pactuado e pela correta
aplicagéo dos recursos recebidos, os quais ndo poderéo ser destinados a
quaisquer outros fins que nao estejam estabelecidos na Clausula Primeira
deste termo, sob pena de resciséo deste instrumento, responsabilidade de
seus dirigentes e declaracado de inidoneidade da entidade/organizacdo da
sociedade civil;
Il - Ressarcir a Administragéo Publica os recursos recebidos através deste
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termo, quando se comprovar sua inadequada utilizagao;

Il - Responsabilizar-se por danos causados a terceiros e pagamento de
seguros em geral, eximindo a Administracao Publica de quaisquer énus ou
reivindicagdes, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

IV - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
quanto a utilizagéo dos recursos;

V - Submeter-se ao monitoramento, supervisdo e orientacdo técnica
promovidos pela Administragdo Publica, fornecendo condigdes e
informagdes necessarias a sua execugao;

VI - Encaminhar @ SEMAST a prestagéo de contas, relatério das metas
atendidas e dos recursos recebidos dentro do prazo determinado pela
Administragao;

VII - Manter conta corrente especifica, para o recebimento e movimentagéo
dos recursos provenientes deste termo;

VIII - Aplicar os saldos do termo enquanto nao utilizados em caderneta de
poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, sendo
vedada a aplicagdo na modalidade de longo prazo;

IX - Computar, obrigatoriamente, a crédito do termo as receitas
financeiras auferidas na forma do item anterior, as quais serdo aplicadas
exclusivamente, no objeto de sua finalidade;

X - Devolver a Administragdo Publica, saldos financeiros remanescentes
inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras realizadas no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias da data da concluséo, denuncia, resciséo
ou extingdo do termo, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial;

XI - Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste termo,
bem como, garantir ainda o atendimento das demandas, encaminhadas
pelo 6rgao gestor da parceria, para atendimento de usuarios dos referidos
servigos, dentro da modalidade de servigo oferecida e pactuado conforme
termo de parceria; Xl - Arcar com o pagamento de toda e qualquer
despesa excedente aos recursos transferidos pela Administragéo Publica;
XIIl - Manter em arquivo, pelo prazo de dez anos, contados da data de
aprovagao das contas pela Administragéo Publica, o cadastro dos usuarios
do programa, os prontuarios, as guias de encaminhamento, as fichas e
relatérios individualizados, bem como os registros contabeis relativos ao
exercicio da concesséo, com a identificacdo do programa e deste termo,
com vistas a permitir o acompanhamento, a supervisao e o controle do
ora firmado;

XIV- Permitir o livre acesso dos agentes da Administragcdo Publica, do
Controle Interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos
e as informacgdes relacionadas ao termo de colaboragdo, bem como aos
locais de execugao do respectivo objeto;

XV - Em caso de reclamatérias trabalhistas decorrentes de contratos
de trabalho direta ou indiretamente ligados ao objeto, assumir total
responsabilidade pelo contrato de trabalho, bem como expressamente
arguir e defender a ilegitimidade passiva da SEMAST - Prefeitura Municipal
de Assisténcia Social e Trabalho para responder a acao;

XVI - Fornecer a Administragdo Publica documentacédo original, ou
em via autenticada, correspondente aos processos relacionados ao
termo de fomento; XVII - A entidade/organizagdo da sociedade civil
devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerga suas agbes todas as parcerias
celebradas com a Administracdo Publica. As informagbes de que tratam
este inciso deverao incluir, no minimo: data da assinatura e identificagcdo do
instrumento de parceria e do 6rgao da administracédo publica responsavel;
nome da entidade/ organizagdo da sociedade civil e seu nimero de
inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB; descri¢cdo do objeto da parceria; valor
total da parceria;

XVIII - Zelar pela manutencao da qualidade dos servigos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO
e/ou aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social vigente;

XIX- Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo
abrangida pelos servigos assistenciais, sem discriminagao de qualquer
natureza;

XX - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais
adequados e compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais
prestados e dos objetivos desta parceria;

XXl - Manter atualizados, durante toda a vigéncia da parceria, as
comprovagdes e os documentos exigidos no chamamento publico;

XXII - O pagamento de remuneracgado da equipe contratada pela entidade/
organizagao da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico;

XXIII - As contratagdes de profissionais previstas no plano de trabalho,
deverao ser efetuadas de acordo com regime CLT, exceto nos casos que a

legislacgao trabalhista e as normas disciplinadoras do Municipio permitirem
outro tipo de contratagao aplicavel;

XXIV - As despesas deverao observar estritamente o disposto e aprovado
no plano de trabalho;

XXV - Nas contratacdes e na realizagéo de despesas e pagamentos em
geral, efetuados com recursos das parcerias, a entidade/OSC devera
observar o instrumento de parceria e a legislagédo vigente, em especial, as
normas disciplinadoras para prestacéo de contas;

XXVI - E recomendavel a leitura integral da legislagéo vigente, Lei 13.019,
de 2014, e alteragdes dadas pela Lei 13.204, de 2015, inclusive das normas
disciplinadoras para prestagado de contas, ndo podendo a entidade/OSC
ou seu dirigente alegar futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar
de cumpri-la, seja pra evitar sangbes cabiveis;

XXVII - Responsabilizar-se pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagbes nele contidas
podera acarretar a aplicagdo das sangbdes administrativas cabiveis e a
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao
do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade, ocorridas em qualquer fase do chamamento
publico, ocorra apos a celebragéo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes
de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

§3°.: E vedado:

| - Realizag&o de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia
ou similar, bem como pagamento ou remuneragdo de qualquer natureza
a dirigente, diretor ou coordenador administrativo, mesmo que néo
estatutario;

Il - Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no Plano
de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

lll - Realizagdo de despesas com multas e indenizacdes de qualquer
natureza, taxas bancarias, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora de prazos;

IV - Realizacédo de despesas com publicidade, salvo as previstas no plano
de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades, servidores publicos ou dirigentes da proponente;

V - Realizagdo de despesas em desacordo com o objeto e o Plano de
Trabalho; VI - Realizacdo de despesas em data anterior & vigéncia do
termo;

VII - Realizagéo de despesas em data posterior a vigéncia do termo, salvo
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a sua vigéncia;
VIl - Pagamento de remuneragao, impostos, contribuigdes sociais, FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas, que ndo sejam proporcionais ao
tempo efetivamente dedicado a parceria;

IX- Utilizacdo das verbas repassadas para pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo ou tributos de natureza direta e personalissima que onerem
a entidade/organizagao da sociedade civil;

X - Fazer alteragbes nos planos de trabalho, sem prévia autorizagdo do
administrador publico;

XI - Efetuar qualquer pagamento antecipado das despesas;

Xl - Adquirir bens ou servigos fornecidos pelo proprio dirigente ou
integrantes da entidade/organizagdo da sociedade civil, seus conjuges
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau,
inclusive nos casos em que fizerem parte do quadro societario da empresa
a ser contratada, bem como usufruir de qualquer forma de vantagem
advinda da aplicagéo dos recursos recebidos;

Xl - Efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em Lei Especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

XIV - Adquirir bens, equipamentos, materiais ou realizar servigos
considerados inadequados e/ou desnecessarios para o atingimento do
objeto do plano de trabalho, como também, com valores acima dos precos
considerados aceitaveis e/ou acima dos pregos de mercado;

XV - Pagar despesas alheias ao Instrumento de Parceria;

XVI - Pagar bebidas alcodlicas, gorjetas e demais gastos que
caracterizam-se como despesas pessoais;

XVIl - Realizaggdo de despesas com ornamentacao,
confraternizacdes, coffee break, brindes ou regalos;

XVIII - Realizagdo de despesas com taxi e servigos de transporte por
aplicativo; XXIIl - Pagar PPCI (Plano de Prevencédo e Protegdo Contra
Incéndio), PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e
PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional);

cerimonial,
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XXIV - Pagar despesas com aviso prévio indenizado, horas extras, outros
adicionais e/ou beneficios, tais como, quinquénio, auxilio-creche, prémio
por assiduidade e pontualidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO REPASSE, CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA
O repasse desta parceria sera feito no valor total de R$ .....................
repassado conforme cronograma de desembolso
especificando o Plano de Trabalho parte integrante deste Termo de
Colaboragao, conforme Pedido de Empenho n®. __ para um periodo de

§4°: O repasse da Administracdo Publica a Entidade/Organizagdo
da Sociedade Civil seguira a dotacdo orgamentaria Projeto Atividade:
08.244.0010.2057 - Apoiar a Rede Socioassistencial - Elemento de
Despesa: 3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais, Fonte:1500

| - Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos
or¢camentos dos exercicios seguintes.

§5°.: Os recursos para cobertura das despesas decorrentes deste termo
serdo creditados na contan.® ...., agéncia .... do Banco ....... ,em nome da
Entidade/Organizacao da Sociedade Civil.

| - Nos termos da Lei 13.019, de 2014, redagéo dada pela Lei 13.204, de
2015, art. 53, toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.
Il - Os recursos transferidos serdo depositados em conta bancaria
especifica da parceria, por meio de pagamento eletrénico, ordem bancaria
ou outra modalidade de saque autorizada, em que fiquem identificados
sua destinagdo, em nome da entidade/organizagdo da sociedade civil,
em instituicdo financeira publica indicada pela Administragdo Publica.
Os recursos repassados a entidade/OSC, deverdo ser movimentados
exclusivamente para o pagamento das despesas previstas no Plano
de Trabalho e enquanto ndo empregados em sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca, se a previséo de
seu uso for igual ou superior a um més, sendo vedada a aplicagdo na
modalidade de longo prazo.

§6°.: As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo
liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de néo ter ocorrido boa e regular
aplicagéo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagcdo
aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizagdo
local, realizados periodicamente pela entidade ou 6érgéo repassador dos
recursos e pelos 6rgaos de controle interno e externo da administragéo
publica; a) sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e
devera ser restituido aos cofres publicos qualquer pagamento de despesas
ndo autorizadas no plano de trabalho, de despesas nas quais ndo esteja
identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo
com qualquer das condigdes ou restricbes estabelecidas neste termo e na
Lei Federal 13.019/14.

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas,
praticas atentatorias aos principios fundamentais da administragao publica
nas contratagcdes e demais atos praticados na execucéo da parceria ou o
inadimplemento da entidade/organizagéo da sociedade civil com relagéo
a outras clausulas basicas; Ill - quando a entidade/organizagéo da
sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;

IV - Quando, em caso de mais de uma parcela, a entidade/organizagéo
da sociedade civil ndo apresentar prestagdo de contas da parcela
anteriormente repassada.

§7°.: Caso a entidade/OSC néo regularize a situagao até o fim da vigéncia
deste termo, n&do seréo repassadas as parcelas retidas, desobrigando
a Administracdo de qualquer pagamento relativo ao periodo em que a
parceria esteve em situacao irregular.

§8°.: Mediante pedido justificado da O.S.C. podera a Administragcdo
Publica, adiantar parcela programada.

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DA
ENTIDADE/ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Séo responsabilidades exclusivas da Entidade/Organizagéo da Sociedade
Civil- 0.S.C.:

| - O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

Il - O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e comerciais relativos ao funcionamento da entidade/organizagéo da
sociedade civil e ao adimplemento do termo de colaboragdo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da
parceria ou restricao a sua execucao;

Il - A emissédo do Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo
seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para
o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

IV - Comunicar e enviar ao administrador publico todas as alteragbes
em seu Estatuto Social, bem como a relagédo atualizada de sua diretoria
durante a vigéncia do presente termo;

CLAUSULA QUINTA DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

A vigéncia do presente termo sera de até 06 (seis) meses, considerando o
prazo de execugéo proposto no Plano de trabalho selecionado, podendo
ser prorrogado, nos termos de legislagédo vigente aplicavel, acrescida de
30 dias para a prestagéo de contas.

§1°.: O presente termo somente produzira efeitos juridicos apoés a
publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracéo publica.

§2°.: Caso seja postulada modificagéo do presente termo, indicar-se-do os
créditos para a cobertura da despesa a ser transferida em exercicio futuro.
§3°.: A vigéncia do presente termo podera ser prorrogada a critério da
Administracado Publica, com a anuéncia da O.S.C., mediante publicacdo
de Termo Aditivo, nos termos da Lei 13.019, de 2014.

§4°.: Em caso de prorrogacéo os créditos orgamentarios necessarios ao
custeio de despesas relativas do presente termo, serdo indicados nos
termos aditivos.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
entidade/organizagao da sociedade civil devera contas mensalmente, em
até 15 dias de cada més subsequente, referente ao periodo da execucéo
da parceria, e anualmente, apés 30 dias do final da vigéncia do termo
ao final da execugéo, por meio de elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, considerando, para tanto, sem prejuizo de outros, os seguintes
documentos, nos termos da Instrugdo Normativa n. 30/2017 da CGM:

| - Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, assinado pelo
Presidente da Instituicdo e pelo responsavel financeiro quando houver
(Modelo Anexo - V da IN 30/2017);

Il - Plano de Trabalho e Aplicagao dos Recursos recebidos (Modelo Anexo
IV da IN 30/2017);

Il - Demonstrativo financeiro de aplicagdo dos recursos (Relatério Fisico -
Financeiro), bem como, relagéo de pagamentos com as respectivas copias
de cheques nominais e individuais (Anexo VI e X da IN 30/2017);

IV - Original do extrato bancario da conta especifica mantida pela entidade
beneficiada, no qual esta evidenciado o ingresso e a saida dos recursos;
V - Conciliagdo bancaria, mesmo quando o saldo for zero (Modelo Anexo
VIl da IN 30/2017);

VI - Original dos comprovantes da despesa emitidos em nome da
instituicdo beneficiada (nota fiscal, cupom fiscal, copias de cheques) com
o devido termo de aceite (Modelo Anexo - VIII da IN 30/2017); a) a Nota
Fiscal sera entregue pelo fornecedor e devera ser emitida em nome da
Entidade, devendo constar o nimero de CNPJ, Inscricdo Estadual e/ou
Inscrigdo Municipal, quando possivel, endereco completo, inexisténcia de
rasuras, data de emisséo e obrigatoriamente ao preencher a nota fiscal
colocar o nimero do convénio.

VIl - Relatério de atendimento assinado pelo dirigente da entidade
beneficiada acerca do cumprimento dos objetivos e metas previstas,
quando da aplicagéo dos recursos repassados, anexando-se documentos
de comprovacdo da realizagdo das agbes, tais como relatérios de
atendimento, fotos e videos, se for o caso; (Modelo Anexo - IX);

VIIl - Comprovante da devolugdo do saldo de recursos porventura
existentes a conta indicada;

IX - Comprovante do recolhimento do DAM - Documento de Arrecadagéo
Municipal, quando da utilizagéo da Nota Fiscal Avulsa;

X - Os recursos recebidos deverdo ser aplicados no mesmo exercicio
financeiro; Xl - havendo saldo financeiro remanescente da parcela
recebida, tal valor podera ser reprogramado para utilizar junto com a
proxima parcela, exceto no final do exercicio financeiro quando devera
ocorrer a devolugao do saldo financeiro remanescente aos cofres publicos
em conta corrente do Municipio, a ser informado a Coordenadoria de
Finangas e Tesouraria, promovendo a respectiva prestacao de contas;

XII - para as despesas com compras ou servigos serao exigidas pesquisas
comprovando a média de mercado, apresentando, pelo menos 03 (trés)
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orcamentos prévios e planilha comparativa de pregos, destacando
menores pregos;

Xl - A unidade orcamentéria responsavel, juntara toda documentagéo
pertinente referente a prestagéo de contas (Preenchera o Anexo Xl desta
instrugdo normativa) e encaminhara a Controladoria para analise e parecer.
XIV - outros documentos que julgarem necessarios para comprovacao da
execucao do objeto.

§1°.: Toda a documentacdo de prestagdo de contas e os documentos
fiscais/comprovantes de despesas deverao ser entregues em 01 (uma via)
original e enviados em copia de PDF para e-mail institucional da SEMAST,
semast@pimentabueno.ro.gov.br e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente, conselhopb@pimentabueno.ro.gov.br

§2°.: A prestagéo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos
e condigbes assinalados pelas normativas expedidas pela administragéo
publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondonia, em vigéncia a
época da prestagao, sob pena de suspensao dos repasses.

§3°.: Os formularios para o atendimento dos itens I, Il, Ill e IV séo
padronizados pela Administragéo Publica.

§4°.: Por ocasido da concluséo, denuncia, resciséo ou extingao da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
ao 6rgéo repassador dos recursos, no prazo de 30 (trinta) dias do evento,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgéo titular
dos recursos.

§5°.: A prestagdo de contas final dos recursos financeiros devera ser
apresentada a Administragdo Publica, em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento da execugéo do termo.

§6°.: Correrdo por conta exclusiva da entidade/organizagao da sociedade
civil quaisquer despesas que ndo se enquadrem nas autorizacbes
constantes no Instrumento de Parceria e nas normas disciplinadoras do
Municipio.

§7°.: Na hipétese de omisséo no dever de prestacédo de contas, o gestor de
parceria notificara a entidade/organizagao da sociedade civil para, no prazo
de trinta dias consecutivos, apresentar a prestagao de contas. §8°.: A falta
de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas pela Administragéo
Publica, ou a sua néo aprovagéao, importara na suspensao das liberagdes
subsequentes até a corregéo das impropriedades ocorridas.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO
DE MONITORAMENTO

§1°.: Agestao das parcerias sera realizada por agente publico com poderes
de controle e fiscalizagdo, designado por portaria, em data anterior a
celebragcéo dos termos de colaboragao, cujas obrigagdes, sem prejuizo
de outras, serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n°
13.019/14.

§2°.: O COMDICRA designara, por meio de Resolugéo, em data anterior
a celebragdo do termo de fomento, a Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo, que tera como atribuicdo, sem prejuizo de outras, as
determinadas nos artigos 58 e 59 da Lei Federal 13.019, de 2014.

§3°.: Sempre que considerar necessario ou julgar oportuno, aAdministragéo
Publica acompanhara, fiscalizara e auditara, por meio de equipe técnica,
in loco, a execugédo do Plano de Trabalho e de Aplicacdo de Recursos,
podendo sugerir e propor as providéncias consideradas necessarias
para a otimizagdo da execugao do Plano de Trabalho e da utilizagao
dos recursos transferidos. A SEMAST reserva-se o direito de notificar a
entidade/organizacdo da sociedade civil, a qualquer momento, quanto
ao ndo cumprimento do previsto neste termo de fomento e no termo de
referéncia do Edital de chamamento publico.

§4°.: Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos
6rgaos de controle, a execucdo da parceria podera ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de direitos e/ou politicas publicas das areas
correspondentes de atuagao existentes.

§5°.: Ao perceber a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, a equipe técnica da SEMAST
informara a O.S.C. para que tome providéncias a fim de sanar os
problemas detectados.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
apresentado e com as normas da Lei Federal n°® 13.019/14 e demais
legislagbes que regulamentem a matéria, a Administracao Publica podera,
garantida a prévia defesa, nos termos do art. 73 da mesma Lei 13.019/2014,
aplicar a entidade/organizagao da sociedade civil as seguintes sang¢des:
Inadverténcia;

ll-suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da

administracdo publica municipal, por prazo n&o superior a dois anos;
ll-declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
e celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagédo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
entidade/organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da
aplicacéo da sangéo de declaracéo de inidoneidade.

§1°.: O procedimento adotado pelo administrador publico consistira em,
inicialmente, oficiar a entidade/organizagdo da sociedade civil para que
esta tome ciéncia da impropriedade do procedimento por ela executado,
sendo que a reincidéncia, a omissao ou recusa em sanear o procedimento
acarretara a sangao prevista no inciso I.

§2°.: A reincidéncia, omissdo ou recusa em sanear o procedimento
causador da adverténcia, acarretara o previsto no inciso Il.

§3°.: A reincidéncia, omissdo ou recusa em sanear o procedimento
causador da suspenséo, acarretara o previsto no inciso Ill.

§4°.: Enquanto perdurarem os motivos determinantes da sancéo, e nao
forem sanadas as impropriedades constatadas, ficam retidos os demais
repasses programados a entidade/organizacdo da sociedade civil.

§5°.: Persistindo a irregularidade ou a omissao, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislagao vigente.

§6°.: As sangdes estabelecidas sao de competéncia exclusiva da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da deciséao.

§7°.: Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas destinadas
a aplicar as sangdes decorrentes de infragdo relacionada a execugdo da
parceria, contados da data da apresentacao da prestagéo de contas ou do
fim do prazo de 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de omissao no dever de prestar contas.

§8°.: A prescrigao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo
voltado a apuragéo da infragao.

§9°.: As penalidades previstas a entidade/organizagéo da sociedade civil
neste termo contemplam, além do ja elencado no caput desta clausula, a
aplicacéo direta de suas modalidades mediante avaliacdo da gravidade do
fato ou conduta que as motivou, consideradas a situagéo e circunstancias
objetivas em que ocorreram, conforme o rol exemplificativo seguinte:

| - Apresentagado ou produgdo de documentagao falsa ou inveridica;

Il - Conduta fraudulenta ou de ma-fé em relacdo a execugéo do objeto
pactuado; lll - Duplicidade ou sobreposi¢cdo de fontes de recursos no
custeio de despesas ja financiadas por instrumento de parceria ou
contratos;

IV - Imposi¢éo ao usuario de pagamento pelos servigos prestados na
execucgao do objeto pactuado;

V - Interrupgéo da execugéo do objeto pactuado sem a devida notificacdo
ao Poder Publico de forma prévia e tempestiva, no prazo de, no minimo, 60
(sessenta) dias anteriores a efetiva interrupgédo ou resciséo, ressalvados
os casos fortuitos ou de forga maior descritos no Codigo Civil Brasileiro em
seu art.393, paragrafo Unico;

VI - Realizagdo de despesa em grave desacordo ou incongruéncia com o
objeto avengado.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO

O presente termo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacéo judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legislagao
vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou
formalmente inexequivel.

§1°.: Constituem, particularmente, motivos de rescisdo a constatacéo das
seguintes situagdes:

| - Descumprimento do objeto descrito na clausula primeira do presente
termo;

Il - Descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e
diretrizes que regulam o programa ou projeto, especialmente quanto aos
padrdes de qualidade de atendimento;

Il - cobranga aos usudrios de quaisquer valores pelo atendimento
realizado;

IV - Indeferimento, em carater definitivo, quando for o caso, do registro no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICRA
ou Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§2°.: Quando ocorrer a denuncia, a resiligdo ou a rescisao, ficam os
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participes responsaveis pelas obrigagdes contraidas durante o prazo em
que vigeu o instrumento, creditando-se lhes, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

§3°.: A presente parceria pode ser resilida, de forma amigavel, por
iniciativa da entidade/organizacdo da sociedade civil, independente de
denuncia, mediante solicitagéo, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada na administracdo publica em, no minimo, 60 (sessenta)
dias antes do término de sua vigéncia.

§4°.: A presente parceria pode ser resilida, de forma amigavel e mediante
justificativa, por iniciativa da SEMAST, independente de denuncia, a
qualquer tempo.

§5°.: Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar a Administragéo
podera reduzir o quantitativo até a etapa que apresente funcionalidade.
§6°.: Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo do termo de colaboragéo,
cabera a entidade/OSC apresentar ao Municipio no prazo de 10 (dez)
dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras.
§7°.: E prerrogativa da SEMAST, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao do objeto, no caso de paralisagéo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A entidade/organizagdo da sociedade civil compromete-se a restituir
os valores ftransferidos pela Administragdo Publica, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da legislacao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda do Municipio, nos termos da
legislagéo aplicavel a época, nas hipéteses de inexecugéo do objeto da
avenca ou outra situagdo em que resulte prejuizo do erario, conforme
exigéncia da Lei n.° 13.019/2014 em seus artigos 39, §2°; 42, inciso IX e
art. 70, §2° e demais dispositivos aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente termo podera ter suas clausulas alteradas mediante acordo
entre as partes, efetivando-se através de Termo Aditivo ou Certiddo de
Apostilamento. §1°.: O ajuste se dara por termo aditivo, em especial,
quando versar sobre:

a) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes;

b) alteracéo do valor global;

c) alteragéo da vigéncia;

d) alteragdo do numero de metas atendidas; e) alteragdo do plano de
trabalho e/ ou planilha de aplicagéo financeira.

§2°.: Os casos omissos serao deliberados pela equipe técnica da SEMAST.
§3°.: A entidade/organizagao da sociedade civil devera apresentar através
de oficio, com 30 dias de antecedéncia, o pedido de alteragdo, bem como
a sua justificativa.

§4°.: A solicitagéo de alteragao pertinente a deliberagédo do conselho gestor
do recurso, devera ser entregue ao respectivo conselho cujo fundo esteja
vinculado, o qual analisara a viabilidade do pedido.

| - O administrador publico, por meio de consulta aos Gestores da Parceria
ou Equipe de Monitoramento e Avaliagéo, podera acatar, ou ndo, o ora
designado pelo conselho, devendo manifestar-se;

Il - A solicitagéo de qualquer alteragéo devera ser enderecada ao Gestor
da SEMAST, o qual consultara o Gestor da Parceria ou Equipe de
Monitoramento e Avaliagao, e decidira quanto a viabilidade do pedido;
§5°.: A Administragdo Publica podera autorizar o remanejamento de
recursos do plano de aplicagéo, durante a vigéncia da parceria, para
consecucdo do objeto pactuado.

| - Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagao pela
Administragéo Publica da alteragao no plano de trabalho, os rendimentos
das aplicagdes financeiras e eventuais saldos remanescentes poderao ser
aplicados pela entidade/organizagéo da sociedade civil na ampliagédo de
metas do objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AGAO PROMOCIONAL

Em toda e qualquer agéo promocional, relacionada com o objeto descrito
na Clausula Primeira deste termo, sera obrigatoriamente destacada a
participacdo da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO, por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST, bem
como, do COMDICRA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, observando o disposto na Constituigdo Federal no art. 37,
§ 1°.

§1°.: A publicidade ou agdo promocional, quando subsidiada pela verba
publica, deve ser prevista no plano de trabalho e diretamente vinculada ao
objeto da parceria, possuir carater educativo, informativo ou de orientagédo
social, ndo apresentando nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéao pessoal.

§2°.: Adivulgacao realizada por meio de folders, banners, faixas, cartazes,
uniformes, discos digitais, e outros, devera ser comprovada com o préprio

material ou com fotografias, CDs, DVDs, que permitam a sua visualizagao.
§3°.:A entidade/organizagéo da sociedade civil devera divulgar, em seu
sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agbes, todas as parcerias
celebradas com o poder publico.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
REMANESCENTES

A titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao
ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugao, tenham sido
adquiridos, produzidos, ou transformados com recursos repassados pela
administracdo publica, serdo da SEMAST.

§1°.: Caso a prestacédo de contas final seja rejeitada, o valor pelo qual o
bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano
ao erario a ser ressarcido.

§2°.: Na hipotese de dissolugdo da entidade/OSC durante a vigéncia
da parceria ou extingdo deste instrumento, a titularidade dos bens
remanescentes podera ser transferida:

I - Ao Orgao da Administragdo Publica repassador dos recursos;

Il - A outra pessoa juridica, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014,
a qual dara continuidade ao objeto ora pactuado;

Il - a outra pessoa juridica, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014,
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade/OSC
extinta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMUNICAGAO DOS ATOS

As comunicagdes dos atos decorrentes deste termo poderao ser feitas por
contrafé do representante legal ou correio eletrénico (e-mail) ou carta com
aviso de recebimento (AR).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Pimenta Bueno - RO, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
as duvidas decorrentes da execugdo do presente termo e estabelecem
a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participagao de 6rgéo encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administragéo publica.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente termo, em
3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo
relacionadas, para que produza todos os juridicos e legais efeitos.

DOS BENS E DIREITOS

Pimenta Bueno, ....de ....... de 2025.

Sidinei Luiz da Silva
Procurador Geral

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
Prefeita

Cintia lara Ferrari Araujo de Lima
Secretaria Municipal de Assist. Social e
Trabalho

Presidente da (OSC)

Geraldo Sebastido de Souza
Presidente do COMDICRA
Protocolo 37593

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEMED 45/2025
DE 2025.

EM, 23 DE ABRIL

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuigcdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o0 que consta no Processo n.° 4.397/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 12 (Doze) diarias de alimentagéo, no valor
unitario de R$70,00 (setenta reais), perfazendo o total de R$ 840,00
(Oitocentos e quarenta reais) aos servidores abaixo, para que os mesmos
possam participar do 1° Férum Amar TEA - Transtorno do Espectro
Autista, que ocorrera no auditério da subsegio da Ordem dos
Advogados do Brasil em Cacoal/RO (OAB), no dia 26/04/2025 com
inicio as 08h e término previsto para as 18h.

JOANA DARC DE BRITO - PROFESSOR PEB | 40 HRS
CPF. ***,643.202-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

NIVANDA DA SILVA PAIVA - PROFESSOR PEB | 30 HRS
CPF. ***.450.512-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.
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IEIDE CARLAS CARDOSO - PROFESSOR PEB Il 25 HRS
CPF. ***149.012-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

HULDA RAQUEL BRAGA DE AQUINO - PROFESSOR PEB | 30 HRS
CPF. ***.416.932-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

MARLENE DA PENHA SIQUEIRA SOUZA - PROFESSOR PEB | 40 HRS
CPF. ***.812.202-** - 01 diaria de Alimentagdo no valor total de R$ 70,00.

SIMONE NEVES LOPES BATISTA - PSICOPEDAGOGO
CPF. *** 531.112-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

MARIA LOURDES ARRIGO BARBOSA - ASSESSOR TECNICO IV
CPF. ***.930.312-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

CRISTIANE CARDOSO DA SILVA - PROFESSOR PEB 1l 40 HRS
CPF. ***.952.102-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

ADRIANA BONIN SANTANA - PROFESSOR PEB Il 30 HRS
CPF. ***.499.612-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

ROMARCOS CACHONE DA SILVA - NUTRICIONISTA
CPF. ***.071.902-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

ROSINEIA LANDIM DE MIRA LEITE - NUTRICIONISTA
CPF. ***.629.642-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

FRANCISCO PEREIRA DA SILVA - MOTORISTA
CPF. ***.804.282-** - 01 diaria de Alimentag&o no valor total de R$ 70,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Cacoal/RO sera as 07:00 horas
do dia 26/04/2025 e dar-se-a por meio do veiculo publico, VAN placa
NCU9602, conduzida pelo servidor Francisco Pereira da Silva, matricula
704669, com o retorno previsto para apés as 19:00 horas do respectivo
dia.

Art. 3.° prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 23 de Abril de
2025.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 37588

PORTARIA SEMED 46/2025 EM, 23 DE ABRIL DE 2025.
A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.° 4.178/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 04 (Quatro) diarias dentro do Estado, no valor
unitario de R$300,00 (Trezentos reais) e 02 (Duas) meia-diarias dentro do
Estado, no valor unitario de R$150,00 (Cento e cinquenta reais), perfazendo
o total de R$1.500,00 (Mil e quinhentos reais) as servidoras abaixo, para
que as mesmas possam participar da Capacitagdo em Psicopedagogia
que sera realizada no IFRO - Instituto Federal de Rondoénia - Campus Sao
Miguel do Guaporé, na cidade de Sdo Miguel do Guaporé/RO, no dia 01
de Maio de 2025.

SIMONE NEVES LOPES BATISTA - PSICOPEDAGOGA
CPF. ***.531.112-** - 2,5 diarias dentro do Estado no valor total de
R$750,00.

MARIA DE LOURDES ARRIGO BARBOSA - ASSESSOR TECNICO IV
CPF. ***,930.312-** - 2,5 diarias dentro do Estado no valor total de
R$750,00.

Art. 2.° O deslocamento até a cidade de Sdo Miguel do Guaporé/RO sera
apos as 14:00 horas do dia 30/04/2025 e dar-se-a por meio de veiculo

publico, Fiat Toro placa THJ5H70, conduzida pela servidora Maria de
Lourdes Arrigo Barbosa, matricula 704708, com o retorno previsto para
apos as 12:00 horas do dia 02/05/2025.

Art. 3.° prazo maximo para prestagao de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno RO, 23 de Abril de
2025.

ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 37591

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N°182/2025
De 22 de Abril de 2025

A ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Saude, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo DECRETO 6383 de 24/03/2022 (ID
296090), em vista o que consta no Processo n.°1-4392/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder o total de 2 (dois) diarias de alimentagao no
valor unitario de R$ 70,00 (setenta reais), perfazendo o valor total de
R$ 140,00 (cento e quarenta reais). Considerando a necessidade de
deslocamento das servidoras para participarem da Reunido da Agevisa,
que tratara de assuntos relacionados a Estratégia de Vacinagao no Estado
de Rondénia. A reunido ocorrera no dia 24 de abril de 2025 das 08h as 17h
, ho Municipio de Cacoal/RO.

Servidoras CPF Quantidade de diarias
Izabela Beatriz Santos Gomes Silveira 028.%** ***.52 01
Milene Alves Mendonga 012.%** ***.50 01

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a no dia 24 de abril &s 07:00 horas, com
retorno no mesmo dia as 17:00 horas. Com o veiculo que estiver disponivel
no momento.

Art. 3.° Prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 37573

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA SEMMA N° 01/2025/BEA
Pimenta Bueno, 22 de Abril de 2025

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e no uso de suas
atribuicbes que lhes séo conferidas por Lei;

Considerando o estabelecido no art. 3°, inciso | do Decreto Municipal
n°® 5437/2019 e alteragdes, de 27 de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a Comissao de Selegdo referente ao
CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/SEMMA/BEA/2025, visando a selegao
de propostas, para celebragéo de parcerias publico privada, mediante
a transferéncia de recursos financeiros, com as clinicas veterinarias, no
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municipio de Pimenta Bueno, composta pelos servidores abaixo, sendo o
primeiro nomeado o presidente da comissao:

| - José Maria Da Silva - Matricula n°® 704351

Il - Nislene de Jesus Andrade Machado - Matricula n® 704646
Il - Susiane Largura Biazati Ventorim - Matricula n® 103226
IV - Maycon Rodrigo - Matricula n® 104360

V - Salatiel Robeiro Ledo - Matricula n® 104188

Paragrafo unico. As atividades dos membros da referida comissao
se dara conforme Processo Administrativo n® 4328/2025 e Edital de
Chamamento Publico n. 001/SEMMA/BEA/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pimenta Bueno, 22 de Abril de
2025.

THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Protocolo 37578

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS 10/2025

EDITAL; 20/2025

Processo numero: 235/2025

Licitacao: Pregao Eletrénico n° 16/2025

Registro de Prego 10/2025

Objeto: Equipamentos e acessorios fotograficos

FORNECEDOR; KASA KOMPLETA COMERCIO E SERVIGOS LTDA
CNPJ; 04.933.770/0001-23

ENDERECO; RUA PROFESSOR MAX HUMPL 1139 BLUMENAU -
SANTA CATARINA *

CEP 89065-500

FONE; 47 3209-8789 EMAIL macarinicomercial@gmail.com
REPRESENTANTE; JUCELINE DETZEL
VALOR ADJUDICADO; 28.000,00
PREGOS 50/2025

ATA DE REGISTRO DE

FORNECEDOR; QCM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA

CNPJ; 47.955.983/0001-83

ENDERECO; R GILBERTO PIRES 85, JI| PARANA - RO CEP 76906-946.
FONE; 69 9267-8129 EMAIL comerciorondonia364gmail.com
REPRESENTANTE; QUELINI CRISTINA MEDEIROS GOMES

VALOR ADJUDICADO; 800,00 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 51/2025

FORNECEDOR; R C SERVICOS E COMERCIO LTDA

CNPJ; 31.498.558/0001-72

ENDERECO; RUA TEOFILO MARINHO 3749 PORTO VELHO - RO CEP
76.803-894

FONE; 69 9379-4535 EMAIL crisrccomercial@gmail.com
REPRESENTANTE; ILCIMARA CRISTINA DA SILVA RIBEIRO

VALOR ADJUDICADO; 3.509,98 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 49/2025

22/04/2025

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PREGOS
PORT; 440/GB/2024

Demais informagoes estao disponiveis no endereco: Rua Sete de
Setembro n°® 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262

Protocolo 37629

UTA.MINUTATA.MINUTA.MINUTA.MINUTA.MINUTA.MINUTA
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 03/2025

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n° 15.845.365/0001-94, com sede
na Rua Sete de Setembro, n° 2370, Centro, Santa Luzia D'Oeste/RO,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JURANDIR DE
OLIVEIRA ARAUJO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG n° 334.393 SSP/RO, Inscrito no CPF n° 315.662.192-72, residente
e domiciliado na Av. Novo Estado, n° 3260, Bairro da Saude, nesta
Cidade de Santa Luzia D'Oeste/RO e MILANI CONSTRUTORA DE
EDIFICIOS E TERRAPLENAGENS LTDA, Pessoa Juridica de Direito
Privado, devidamente inscrita no CNPJ n°® 37.685.557/0001/13, sediada
na Rua Guapore , n°4816 , na cidade de Rolim de Moura /RO, neste ato
representada por seu representante legal Sr. EVERLON CAVALCANTE
DE FREITAS, celebram o presente termo de apostilamento.

Processo Administrativo n° 0000949.07.01-2023
Contrato n° 08/2025

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato n°08/2025, cujo objeto é o
fornecimento de grama para jardinagem, tendo em vista o contido nos
autos do Processo Administrativo n°® 0000949.07.01-2023, sujeitando-se
as Normas da Lei n° 8666/93 e suas alteragdes e das demais normas
legais aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente termo de apostilamento consiste no reequilibrio
econémico financeiro do valor contratual, por fato superveniente e
extraordinario, causado pelo aumento dos precos dos produtos em razéo
da alteragéo de valores de importagéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. O valor estimado global deste contrato, a partir do més de abril de
2025, passara de R$ 768.200,00 para R$ 1.142.000,00 e o valor unitario
por metro quadrado é de R$ 19,03, conforme média de pregos apresentada
pela administragéo publica, em id.E5F.72E.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DEMAIS INFORMAGOES

3.1. Permanecem vigentes e inalteradas as demais clausulas do contrato
principal ndo alcangadas pelo presente apostilamento, sendo ratificado
em todas as suas demais clausulas e condigbes, e do qual o presente
instrumento passa a fazer parte integrante e complementar, a fim de
que juntos produzam um unico efeito de direito, e, por estarem justos e
contratados, assinam as partes do presente, 02 (duas) vias de igual teor,
para um sé efeito.

Santa Luzia D’Oeste, 23 de abril de 2025.

Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE
Prefeito Municipal - Jurandir de Oliveira Araujo

CONTRATADA: MILANI CONSTRUTORA DE EDIFICIOS E
TERRAPLANGENS LTDA
Representante legal - EVERLON CAVALCANTE DE FREITAS

Protocolo 37632
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

NICIPAL DE CEREJEIRAS

DIREGAO GERAL

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

HOMOLOGAGAO N° 005/2025-CMC.

Homologagdo de julgamento proferido pelo Presidente no Processo de
Dispensa de Licitagdo 005/2025, Camara Municipal de Cerejeiras, dando
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS RO, no uso
de suas atribuicdes legais;

HOMOLOGA

Art. 1° - Fica homologado o procedimento de Dispensa de Licitacdo ao
Processo Administrativo N° 55/2025, na modalidade de DISPENSA n°
005/2025, para atender as necessidades da Camara Municipal, que
tem por objeto descritos no quadro comparativo de precos, (lampadas,
reatores , fechaduras para porta e valvulas para lavatorio).

a) C. H. VOLPATO ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 18.968.846/0003-47
Itens : 01 e 02 NO VALOR TOTAL DE 3.421,50.

b) SOLAR COM. DE MAT. PARA CONST. IMPORTAGAO E EXPORT.
CNPJ: 07.242947/0001-58
itens: 03 NO VALOR TOTAL DE 525,00

c) CLOVIS LUIZ SILVEIRA - ME EPP.
CNPJ: 22.839.344/0001-21
itens: 04,05 e 06 NO VALOR TOTAL DE 404,00

Valor Global da aquisigéo 4.350,50

Art. 2° - Pelo presente, ficam intimados os participantes da Dispensa
supramencionada, da deciséo estabelecida nesta Homologag&o.

Art. 3° - Esta Homologagéo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras RO, 23 de abril de 2025.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
Selso Lopes de Souza
Vereador Presidente - CMC

Av. Brasil n° 2570 - Cep 76997-000 - CNPJ 04.391.728/0001-42
Email: camaradecerejeiras@hotmail.com
Protocolo 37594

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ATO DA PRESIDENCIA N° 007/2025

DE 23 DE ABRIL DE 2025.
LUTO OFICIAL DE 02 (DOIS) DIAS,
EM VIRTUDE DO FALECIMENTO DE
MAIELY SILVA MACHADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO - RO,

no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO o falecimento da Senhora MAIELY SILVA MACHADO,
ocorrido na manha do dia 23 de abril de 2025. A familia e amigos,
expressamos nossas mais sinceras condoléncias e desejamos forgca neste
momento de dor.

Em sinal de respeito e solidariedade a familia enlutada, e reconhecendo os
relevantes vinculos afetivos e sociais de Maiely com nossa comunidade.

O Presidente da Camara Municipal resolve:

Art. 1° Decretar Luto Oficial de 02 (dois) dias, a contar desta data, no
ambito da Camara Municipal de Pimenta Bueno - RO, em sinal de pesar
pelo falecimento da Senhora MAIELY SILVA MACHADO.

Paragrafo unico. Em respeito ao momento de luto, os servidores da Camara
exercerao suas atividades em regime de home office, no dia 24/04/2025.
Palacio Benedito Laurindo Gongalves - Capivara

LUCAS SAMPAIO CABRAL MACIEL
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO - RO
Protocolo 37624

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 011/2025/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. Lucas
Sampaio Cabral Maciel, no uso de suas atribuigdes legais, em
atendimento ao disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal 14.133/21

e suas alteracdes, e apds analisados os atos administrativos da
Inexigibilidade de Licitagao n° 08/2025, conforme consta no Processo
Administrativo Eletrénico n® 134/2025, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa Route Consultoria
em Licitagdes Publicas LTDA registrada CNPJ n° 21.701.328/0001-05,
do procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, no valor total de
R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinquenta reais), cujo objeto ¢ a inscrigdo
em curso de com o tema: PROCESSO PUNITIVO NA NOVA LEI DE
LICITACOES, conforme especificagbes e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia e seus anexos.

2 -HOMOLOGAR a adjudicacéo referente a INEXIGIBILIDADE n°® 11/2025
constante no Processo Administrativo Eletrénico n°® 134/2025, em face da
constatacao de regularidade dos atos procedimentais.

Pimenta Bueno - RO, 23 de abril de 2025.

LUCAS SAMPAIO CABRAL MACIEL
Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno
Protocolo 37625
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