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GESTAO DO CINDERONDONIA

CONTRATO DE RATEIO N° 028/2025
ENTRE SI CELEBRAM A  PREFEITURA
MUNICIPAL ALTO PARAiIS-RO E O CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, OBJETIVANDO
A ENTREGA DE RECURSO FINANCEIRO PARA
FUNCIONAMENTO E EXECUCAO DO OBJETIVOS
E FINALIDADES DOS CONSORCIO, PARA O
EXERCICIO DE 2025.

Pelo presente instrumento de CONTRATO DE RATEIO, a teor
das disposicdes constantes do CONTRATO DE CONSORCIO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
- CINDERONDONIA, decorrente da ratificacdo por Lei pelos entes
consorciados, consolidagdo do Protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consoércio Publico, de um lado, MUNICIPIO DE ALTO PARAISO/RO,
pessoa juridica de direito publico, Municipio de Alto Paraiso, inscrito
no CNPJ de n°® 63.762.025/0001-42 com endereco na Avenida Jorge
Teixeira n°3647 - Centro CEP 76.862-000, representado pelo Senhor
Prefeito Joao Pavan, inscrito no CPF de n°® ***.567.499-**, residente no
municipio de Alto Paraiso/RO, doravante denominado CONSORCIADO e,
de outro, CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONIA - CINDERONDONIA, Consércio Publico, constituido
na forma de Associagdo Publica, com personalidade juridica de direito
publico e natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ sob n°
47.615.394/0001-56 com sede na Avenida Afonso Pena, n° 1706, Bairro
Nossa Senhora das Gragas, no Municipio de Porto Velho, Estado de
Rondoénia, neste ato representado pelo Presidente Jurandir de Oliveira
Araujo, Prefeito Municipal de Santa Luzia do Oeste/RO, inscrito no CPF de

n° *** 728.841-**, ao final assinado, doravante denominado CONSORCIO.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1.0 presente CONTRATO DE RATEIO tem como fundamento o
art. 8° da Lei Federal n° 11.107/2005, do Decreto Federal n° 6.017/07,
do Protocolo de Intengbes, ratificado pela Lei Municipal n°1.698 de 28
de junho de 2022, Contrato de Consorcio Publico, Resolugdo n® 012/
CINDERONDONIA/2024, bem como demais clausulas, condigcbes e
normativas pertinentes a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui-se como objeto de CONTRATO DE RATEIO a definigéo de
obrigagdes e critério para realizagdo da entrega de recurso financeiro de
responsabilidade do ENTE CONSORCIADO em favor consércio publico
CINDERONDONIA, para fins de subsidiar as despesas de pessoal,
corrente e de capital para manutengao do consorcio, relativas ao exercicio
financeiro de 2025.

2.2. Consideram-se despesas do consércio, entre outras:

| - Despesas para manutencdo geral da estrutura funcional
do CINDERONDONIA, compreendidos na Resolugdo n° 13/
CINDERONDONIA/2024;

Il - Despesas com a execugdo das metas de planejamento anual do
consorcio, previsto na Resolugdo 002/2022, a qual sera dado continuidade
no exercicio de 2025;

Ill - Despesas de execugao dos objetivos e das finalidades do consorcio,
previsto no Protocolo de Intengbes convertido em contrato e consércio
publico, em especial nas areas de compras compartilhadas e na elaboragao
de projetos de engenharia e arquitetura, para captacdo de recursos e
realizagbes de acgdes integradas para desenvolvimento no ambito estadual
e federal, bem como eficiéncia energética;
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V - Despesas com pessoal, incluindo todos os encargos previstos na
legislagao trabalhista, fiscais, previdenciario;

VI - Despesas de custeio com plataforma eletrénica do Diario Oficial dos
Municipios do CINDERONDONIA em prol dos entes consorciados, e
bem como as publicagdes do consércio na imprensa oficial nos ambitos
estadual e federal;

VIl - Despesas de custeio de todas as agdes necessarias a serem
implementadas para gestdo compartilhada; e

VIII - Despesas para representar os entes consorciados em articulagbes
que visem parcerias e defesa de seus interesses para o desenvolvimento
do Estado, das regides e setores das cadeias produtivas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DE RATEIO

3.1. O CONSORCIADO entregara ao CONSORCIO, para o exercicio
financeiro de 2025, o valor global de R$ 221.769 (duzentos e vinte e um
mil, setecentos e sessenta e nove reais) em parcela Unica ou em parcelas
mensais de R$ 18.480.75 (dezoito mil, quatrocentos e oitenta reais e
setenta e cinco centavos) dentro do exercicio.

3.2. Os valores de rateio para o exercicio de 2025 foram aprovados em
Assembleia Geral do consorcio, publicada no érgdo da imprensa oficial
(DIOF) através da Resolugéo n° 012/CINDERONDONIA/2024.

3.3. Os valores do rateio mensais serdo devidos e repassados,
mensalmente, de janeiro a dezembro de 2025.

3.4. O valor do rateio mensal sera repassado integralmente, para fins de
manutengao das atividades e acdes efetivas do consorcio.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O CONSORCIADO se compromete a efetuar o pagamento do rateio
ao CONSORCIO em parcela tinica ou mensalmente, todo dia 30 de cada
més.

4.2. A metodologia de pagamento sera exclusivamente via BOLETO
BANCARIO.

4.3. Na impossibilidade do pagamento por boleto bancario,
excepcionalmente, o Ente Consorciado podera fazer o pagamento da
mensalidade por transferéncia bancaria na conta de titularidade do
CINDERONDONIA, Agéncia n° 2757-X conta corrente n° 11.310-7, no
Banco do Brasil - CNPJ n° 47.615.394/0001-56, devendo neste caso,
oficiar o CINDERONDONIA encaminhando anexo o comprovante da
referida transagéao.

CLAUSULA QUINTA - DOS IMPOSTOS

5.1. Os tributos recolhidos pelo CONSORCIO serao distribuidos da
seguinte forma:

I - O Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, fruto do
objeto deste contrato sera devido ao ente consorciado onde for prestado
o servigo, de fato, conforme preconiza a Lei n. 116/2003 e art. 158, inciso
| da Constituicdo Federal; e

Il - O Imposto de Renda retido na fonte - IRRF sera retido pelo presente
Consorcio, contabilizado como receita prépria, desde que aprovado em
assembleia geral do consdrcio, e as informagdes financeiras respectivas
deverao ser prestadas a todos os entes consorciados para fins de
consolidagdo em suas prestagdes de contas, nos termos do disposto no
art. 17 do Decreto 6.017/2007.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E DEVERES

6.1. Sao obrigagbes do CONSORCIADO:

I - O CONSORCIADO se obriga a entregar ao CONSORCIO recursos
financeiros decorrentes deste contrato, fixados pela Resolugdo n° 12/

CINDERONDONIA/2024;

Il - Exigir o pleno cumprimento das obrigagdes previstas neste CONTRATO
DE RATEIO, quando na condigdo de adimplente;

11l - Os valores a serem entregues a titulo de rateio, deveréo ser repassados
em conta corrente de titularidade do CONSORCIO;

IV - Cumprir o cronograma de desembolso do repasse dos recursos
financeiros deste contrato de rateio, conforme previsto neste instrumento;

V - Manter a disponibilidade orgamentaria e financeira adequada e em
conformidade com a LRF e com o decreto Lei n° 4.320/64;

VI - Caso haja necessidade de restabelecimento de equilibrio econ6-
mico-financeiro do instrumento celebrado, este podera ser alterado,
mediante deliberagéo e aprovacdo em assembleia geral;

VII - Acompanhar os trabalhos do CONSORCIO, mediante recebimento
de informagdes previamente solicitadas, e inclusive as atividades
desenvolvidas; e

VIII - Acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberagdes e obrigagdes estabelecidas, em especial neste Contrato de
Rateio.

6.2. Sao obrigagdes do CONSORCIO:

| - Aplicar os recursos transferidos do CONSORCIADO, oriundos do
presente CONTRATO DE RATEIO na consecugdo dos objetivos e
finalidades no Protocolo de Intengdes convertido em contrato de consércio
publico ratificado pelo ente consorciado, que instituiu 0 CONSORCIO;

Il - Executar as receitas e despesas em conformidade com as normas
de contabilidade publica, bem como de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas e os demais mandamentos infraconstitucionais e bem
como as determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia;

Il - Fornecer ao CONSORCIADO as informagdes necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude do presente contrato de
rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente
consorciado, em conformidade com a Lei de Responsabilidade fiscal;

IV - Aplicar os recursos financeiros repassados ao CINDERONDONIA em
fundos de aplicagéo financeira de curto prazo, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, devendo os resultados serem utilizados integralmente
no objeto deste Contrato;

V - Adotar todas as providéncias cabiveis a execugéo do presente contrato,
bem como zelar pelo fiel cumprimento das suas clausulas e condicdes;

VI - Informar ao CONSORCIADO, demonstrativo geral das receitas e
despesas realizadas, bem como saldo bancario, dos recursos repassados
pelo presente contrato de rateio, nos termos do art. 12 da Portaria do STN
n°274; e

VII - Acatar as determinacdes da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberacdes e obrigagdes estabelecidas, em especial neste Contrato de
Rateio.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSPARENCIA DA GESTAO FISCAL,
ECONOMICA E FINANCEIRA

7.1. A fim de garantir a transparéncia da gestdo econdémica e financeira
do objeto deste contrato, serao estritamente observadas as disposicdes
legais, além das constantes no Protocolo de Intengbes convertido em
Contrato de Consoércio Publico, Atas de deliberagdes da Assembleia Geral
e resolugdes.

7.2. Afiscalizagao do presente contrato ficara a cargo do Conselho Fiscal
do Consoércio Publico, do representante do CONSORCIADO, da Casa
Legislativa do ente consorciado e do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia.

7.3. Quanto ao presente contrato, o CONSORCIO ndo podera opor
qualquer resisténcia, afastar ou dificultar a fiscalizagédo exercida pelos
6rgéos internos e externos de controle ou pela sociedade civil.

7.4. O CONSORCIO deve fornecer ao CONSORCIADO as informacdes
necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em
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virtude deste contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA OITAVA - DA PREVISAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste contrato correrao a conta de dotagdes
or¢gamentarias do CONSORCIADO, que para o exercicio financeiro 2025,
deverao estar consignadas na respectiva Lei Orgamentaria Anual do Ente
Consorciado ou crédito adicional no montante proporcional ao seu rateio,
sob pena de aplicar o art. 8 § 5° da Lei 11.107/2005:

Denominagao Valor
Rateio de Participagdo em Consorcio Publico (despesa pessoal) R$ 14.784,60
Rateio pela participagdo em Consorcio Publico (manutengéo) R$ 3.696,15
Total mensal R$ 18.480,75

8.2. Vedada a celebragéo do presente Contrato de Rateio do Consércio
Publico sem suficiente e prévia dotagdo orcamentaria ou sem observar
as formalidades legais previstas, configurando ato de improbidade
administrativa insculpido no art. 10, inc. XV da Lei Federal n°® 8.429/92(lei
de ato de improbidade administrativa).

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. Para o efeito deste Contrato de Rateio, a vigéncia inicia a partir de
01 de janeiro de 2025 e termina em 31 de dezembro de 2025, em
estrita observancia a legislacdo orcamentaria e financeira de cada ente
consorciado e nunca superior as dotagdes que o suportam.

CLAUSULA DECIMA - DA INADIMPLENCIA

10.1. O CONSORCIADO que estiver inadimplente por mais de
60(sessenta) dias com o CONSORCIO sera notificado extrajudicialmente,
para que regularize a situagéo no prazo de 10 (dez) dias do recebimento
da notificagdo, sob pena de suspensdo os servicos e atividades
disponibilizadas até a regularizagéo do pagamento.

10.2. O descumprimento da obrigagdo, sem prévia justificativa, podera
ensejar aplicagdo de multa de 2% sobre o valor da parcela inadimplente
e cobranga de juros de mora, sem prejuizo das demais sangdes
estabelecidas em contrato de consércio publico e/ou estatuto social do
consorcio.

10.3. Quaisquer descontos e/ou isencdo da multas e juros de mora
deverao ser deliberados e autorizados pela assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de descumprimento das obrigagdes ajustadas pelas partes
neste contrato de rateio, a parte que der causa ao descumprimento estara
sujeita a penalidades cabiveis na Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente instrumento podera ser rescindido, nas seguintes
situacoes:

|. Descumprimento de qualquer das obrigacdes para execucao do
objeto do contrato de rateio;

II. Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne,
formal ou materialmente, inexequivel; e

Ill. Por ato unilateral com comprovada motivagéo juridica e /ou
legal, ou por vontade das partes, devendo ser comunicadas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitadas as obrigagdes
assumidas neste contrato de rateio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - COMPLIANCE E ANTICORRUPGCAO

13.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengado a
corrupgao previstas na Legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992) e a Lei Anticorrupgao
(Lei n° 12.846/2013) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por seus
representantes, dirigentes administradores e colaboradores, bem como

exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

13.2. Declaram ainda as partes que manterdo até o final da vigéncia deste
contrato conduta ética e maximo de profissionalismo na execugédo do
objeto do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A entrega financeira na forma deste contrato é de carater irrevogavel
até o cumprimento total e em conformidade com as determinacdes
deliberadas em Assembleia Geral, salvo mediante Distrato/Rescisao,
obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia Geral, ficando, todavia,
assegurada a manutengao do equilibrio financeiro deste contrato.

14.2. Qualquer alteragéo contratual podera ser realizada via termo aditivo,
mediante deliberagdo e aprovagdo em assembleia geral, desde que
assegurada a manutengéao do equilibrio financeiro deste contrato.

14.3. Havendo casos omissos, aplicam-se ao presente Contrato de Rateio
as disposicbes da legislagdo de consorcios publicos, Lei Federal n°
11.107/05, do Decreto Federal n° 6.017/07, e bem como pela lei municipal
de ratificagdo do Protocolo de Intengdes convertido em contrato de
consorcio publico.

14.4. Apurado superavit financeiro do exercicio anterior, devidamente
evidenciado no Balango Patrimonial do Consércio e demais pecas
contabeis, a sua utilizagéo fica condicionada a aprovagéo do Plano de
Aplicacédo dos Recursos, deliberados em Assembleia Geral, cuja execugao
sera obedecidas o disposto no artigo 43 da Lei 4.320/64 e no paragrafo
Unico do artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca da Porto Velho-RO para dirimir as
questdes decorrentes do presente Contrato.

Por estarem assim contratadas as partes, firmam o presente Contrato de
Rateio em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Porto Velho-RO, 01 de janeiro de 2025

PREFEITO JOAO PAVAN
Municipio de Alto Paraiso- RO

PREFEITO JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Presidente do CINDERONDONIA

TESTEMUNHA 12 TESTEMUNHA 2°

Protocolo 31267

PORTARIA N° 002/CINDERONDONIA/2025

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigbes legais
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto social, em seu Art. 28, inciso Ill, e
Protocolo de Intengdes,

RESOLVE

ART. 1° - Nomear VIVIANY BINDI BAPTISTA DA SILVA
Procuradora-Chefe do CINDERONDONIA.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir da data de 01 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 02 de janeiro de 2025.
WILLIAN LUIZ PEREIRA

Diretor Executivo do CINDERONDONIA
Protocolo 31283
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA ICIPAL DE CEREJEIR

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 049/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada da servidora Beatriz Schuler
Telles na fungéo gratificada de Assessor -
Setor Protocolo, FG - 06, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Beatriz Schuler Telles, cadastro
16837, para exercer a funcao gratificada de Assessor - Setor Protocolo,
Céd 05.1.07 FG - 06, lotada na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribui¢des,
bem como as vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n°
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31225

DECRETO N.° 050/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada da servidora Fabiane Ferreira da
Silva na funcao gratificada de Diretor - Setor
de Engenharia, FG - 09, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Fabiane Ferreira da Silva, cadastro
41811, para exercer a funcao gratificada de Diretor - Setor de Engenharia,
Céd 05.1.10 FG - 09, lotada na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribui¢des,
bem como as vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n°
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Protocolo 31227

DECRETO N.° 051/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de funcao
gratificada da servidora Divonete Cordeiro
da Silva na fungéo gratificada de Assessor -
Arquivo DRH, FG - 06, lotada na Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Divonete Cordeiro da Silva, cadastro
16810, para exercer a funcéo gratificada de Assessor - Arquivo DRH,
Cdd 05.1.08 FG - 06, lotada na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribui¢des,
bem como as vantagens e remuneracdes previstas na Lei Municipal n°®
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31229

DECRETO N.° 052/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“‘Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada da servidora Jayne Costa da Silva
na funcdo gratificada de Chefe - Divisdo
de Administragcéo Interna, FG - 10, lotada
na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que |he sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Jayne Costa da Silva, cadastro
38318, para exercer a funcdo gratificada de Chefe - Divisdo de
Administragdo Interna, Céd 05.1.03 FG - 10, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as
competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e remuneragdes
previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e
alteragbes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31232

DECRETO N.° 053/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“‘Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada da servidora Josiane Cristina
Santos Moreira Malta na fungéo gratificada
de Diretor - Divisdo de Material, FG -
12, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.”
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O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Josiane Cristina Santos Moreira
Malta, cadastro 12882, para exercer a funcdo gratificada de Diretor
- Divisdo de Material, Cod 05.1.01 FG - 12, lotada na Secretaria
Municipal de Administragcdo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as
competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e remuneragdes
previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e
alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.
SINESIO JOSE DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 31235

DECRETO N.° 054/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada da servidora Maisa dos Santos
Martins na fungdo gratificada de Chefe
- Setor de Limpeza e Conservagédo, FG
- 06, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Maisa dos Santos Martins, cadastro
11932, para exercer a fungéo gratificada de Chefe - Setor de Limpeza
e Conservagao, Cod 05.1.05 FG - 06, lotada na Secretaria Municipal de
Administragéo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias
e atribuicdes, bem como as vantagens e remuneragbes previstas na
Lei Municipal n° 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragbes
posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31239

DECRETO N.° 055/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de fungao
gratificada do servidor Darwin Drapzinski na
funcdo gratificada de Coordenador do RH,
FG - 09, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Darwin Drapzinski, cadastro 40215,
para exercer a funcéo gratificada de Coordenador do RH, Cod 05.1.04
FG - 09, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento
e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribuigbes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.
Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31240

DECRETO N.° 056/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de funcao
gratificada do servidor Edson dos Santos
Moreira na fungéo gratificada de Diretor
- Geral de Patriménio, FG - 12, lotado na
Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Edson dos Santos Moreira, cadastro
10758, para exercer a fungéo gratificada de Diretor - Geral de Patrimoénio,
Cod 05.1.02 FG - 12, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribuigoes,
bem como as vantagens e remuneragbes previstas na Lei Municipal n°
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragbes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31242

DECRETO N.° 057/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada do servidor Ivo Leonardo da
Silva Costa na fungéo gratificada de Diretor
de Departamento Pessoal, FG - 12, lotado
na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Ivo Leonardo da Silva Costa, cadastro
30937, para exercer a fungdo gratificada de Diretor de Departamento
Pessoal, Céd 01.1.16 FG - 12, lotado na Secretaria Municipal de
Administracao, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias
e atribuicdes, bem como as vantagens e remuneragbes previstas na
Lei Municipal n° 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragbes
posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31243

DECRETO N.° 058/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“‘Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada do servidor Leidemar Coelho
Ribeiro na fungéo gratificada de Coordenador
Geral de Licitagbes, FG - 17, lotado na
Secretaria Municipal de Administragao,
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Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Leidemar Coelho Ribeiro, cadastro
24619, para exercer a funcdo gratificada de Coordenador Geral de
Licitagdes, Cod 05.1.17 FG - 17, lotado na Secretaria Municipal de
Administragéo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias
e atribuicdes, bem como as vantagens e remuneragbes previstas na
Lei Municipal n° 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragbes
posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31244

DECRETO N.° 059/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de fungao
gratificada do servidor Pedro Nascimento
da Silva na funcao gratificada de Assessor
- Servigos Topograficos, FG - 06, lotado
na Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Pedro Nascimento da Silva, cadastro
11959, para exercer a funcdo gratificada de Assessor - Servigos
Topograficos, Cod 05.1.09 FG - 06, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias
e atribuigdes, bem como as vantagens e remuneragbes previstas na
Lei Municipal n° 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragbes
posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.
SINESIO JOSE DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 31245

DECRETO N.° 060/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada do servidor Renilton Costa da
Silva na fungéo gratificada de Assessor -
Orgamentario, FG - 09, lotado na Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Renilton Costa da Silva, cadastro
41165, para exercer a funcdo gratificada de Assessor - Or¢camentario,
Céd 05.1.18 FG - 09, lotado na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP, com as competéncias e atribui¢des,
bem como as vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n°
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.
SINESIO JOSE DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 31246

DECRETO N.° 061/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“‘Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada do servidor Sebastido Sampaio
de Souza na funcéo gratificada de Chefe -
Setor de Arquivo Municipal, FG - 06, lotado
na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Sebastido Sampaio de Souza,
cadastro 23833, para exercer a funcdo gratificada de Chefe - Setor
de Arquivo Municipal, Céd 05.1.06 FG - 06, lotado na Secretaria
Municipal de Administragédo, Planejamento e Turismo - SEMAP, com as
competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e remuneracdes
previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e
alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31247

DECRETO N.° 039/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada do servidor Silvio César
Rossi na fungdo gratificada de Diretor -
Contadoria Geral do Municipio, FG - 15,
lotado na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que |he sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Silvio César Rossi, cadastro 30007
para exercer a funcdo gratificada de Diretor - Contadoria Geral do
Municipio, Céd 04.1.01 FG - 15, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuigbes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31265

DECRETO N.° 040/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeagdo de funcéo
gratificada do servidor Fabio Oliveira de
Almeida na fungédo gratificada de Chefe
do Departamento de Tributagdo, FG - 12,



CINDERONDONIA

sexta-feira, 10 de janeiro de 2025 - Pag 7

lotado na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Fabio Oliveira de Almeida, cadastro
22705, para exercer a funcédo gratificada de Chefe do Departamento
de Tributagao, Cod 04.1.04 FG - 12, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicbes, bem como as
vantagens e remuneracgdes previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteracgdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31266

DECRETO N.° 041/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de funcao
gratificada do servidor Junior Fabiano Rocha
Lima na funcéo gratificada de Assessor de
Engenharia, FG - 14, lotado na Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Junior Fabiano Rocha Lima, cadastro
40207, para exercer a fungéo gratificada de Assessor de Engenharia,
Céd 04.1.06 FG - 14, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda -
SEMFAZ, com as competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneragdes previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro
de 2.022 e alteragbes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31268

DECRETO N.° 042/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada do servidor Atylla Ferreira da
Silva Ely na fungéo gratificada de Assessor
- Setor Execugdo Fiscal, FG - 04, lotado
na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Atylla Ferreira da Silva Ely, cadastro
39195, para exercer a funcéo gratificada de Assessor - Setor Execugao
Fiscal, Cod 04.1.07 FG - 04, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda -
SEMFAZ, com as competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneragdes previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro
de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.
Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31269

DECRETO N.° 043/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeacdo de funcao
gratificada do servidor Cleverson Darci
Martins Negri na fungdo gratificada de
Assessor - Setor Execucgao Fiscal, FG - 04,
lotado na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Cleverson Darci Martins Negri,
cadastro 26387, para exercer a fungéo gratificada de Assessor - Setor
Execucao Fiscal, Cod 04.1.07 FG - 04, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicdes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.
SINESIO JOSE DE SOUZA

Prefeito Municipal
Protocolo 31270

DECRETO N.° 044/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeacdo de funcao
gratificada  do  servidor  Alexsandro
Damaceno Pereira na fungao gratificada de
Assessor - Contadoria Geral do Municipio,
FG - 14, lotado na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Alexsandro Damaceno Pereira,
cadastro 37281, para exercer a funcdo gratificada de Assessor -
Contadoria Geral do Municipio, C6d 04.1.08 FG - 14, lotado na Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicdes,
bem como as vantagens e remuneragbes previstas na Lei Municipal n°
3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir
do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31272

DECRETO N.° 045/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“‘Dispbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada do servidor Renan Nicacio Neiva
na funcgao gratificada de Chefe - Divida Ativa
Municipal, FG - 10, lotado na Secretaria
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Municipal de Fazenda - SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o servidor Renan Nicacio Neiva, cadastro 29076,
para exercer a funcdo gratificada de Chefe - Divida Ativa Municipal,
Céd 04.1.09 FG - 10, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda -
SEMFAZ, com as competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e
remuneracdes previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro
de 2.022 e alteragbes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31273

DECRETO N.° 046/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre nomeacdo de fungao
gratificada da servidora Gilvana Favero
Schmitz na funcédo gratificada de Gestor
Municipal de Convénios, FG - 10, lotada
na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Gilvana Favero Schmitz, cadastro
30147, para exercer a fungéo gratificada de Gestor Municipal de
Convénios, Céd 04.1.05 FG - 10, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicbes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31275

DECRETO N.° 047/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo de funcao
gratificada da servidora Fernanda da
Silva Morais na fungédo gratificada de
Assessoria da Contabilidade, FG - 08,
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Fernanda da Silva Morais,
cadastro 41143, para exercer a funcdo gratificada de Assessoria da
Contabilidade, Cod 04.1.10 FG - 08, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicbes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragbes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo,

retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.
Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31278

DECRETO N.° 048/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispdbe sobre nomeagdo de funcao
gratificada da servidora Edivane Silva
Machado na fungdo gratificada de
Coordenador Geral de Convénios, FG - 16,
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Edivane Silva Machado, cadastro
22683, para exercer a fungéo gratificada de Coordenador Geral de
Convénios, Cdéd 04.1.11 FG - 16, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda - SEMFAZ, com as competéncias e atribuicdes, bem como as
vantagens e remuneragdes previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022, de
19 de janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31280

DECRETO N.° 063/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispde sobre nomeacdo do Sr. Alfredo
Oliveira de Almeida, no cargo comissionado
de Secretario Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer, céd. 11.0.01 - CC.01, lotado na
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer - SEMCEL.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o Sr. Alfredo Oliveira de Almeida, inscrito
no CPF n° ***.766.451-** e portador do RG n° 489***/SSPRO, para exercer
o cargo comissionado de Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer,
Cdd. 11.0.01 - CC.01, lotado na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer - SEMCEL, a partir do dia 01/01/2025.

Art. 2° As competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneracdes, sao as previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022 de 19 de
janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores.

Art. 3° O nomeado devera apresentar as documentagdes
necessarias ao DRH, para o ato da posse.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31285

DECRETO N.° 064/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

“Dispbe sobre nomeagédo coletiva de
servidores para o exercicio de cargos em
comissado lotados na Secretaria Municipal de
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Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL.”

O Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Ficam NOMEADOS para exercer 0os cargos em comissao,
lotados na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL, a
partir do dia 01/01/2025, os seguintes servidores:

| - Kaina de Faveri Azevedo CPF n° ***.207.642-** n° RG 1511***
SESDEC/RO - Coordenador do Estadio Céd 11.0.03- CC 10.

Il - Kamila Vanderley Amorim CPF n°® ***.529422-** RG
1176*** SESDEC/RO - Coordenador de Programa do Esporte Cod.
11.0.04- CC.10.

Il - Uelvis Renato de Oliveira - CPF n°® ***.237.152-**, RG 1267***
SESDEC/RO - Coordenador do Ginasio de Esporte Cod 11.0.05
- CC.04.

IV - Leone Paulo de Brito, CPF n°® ***.747.942-** e RG 1460***
SESDEC/RO- Assessor de Desporto Amador Céd 11.0.06 - CC.06

V - Nilian Silva Martins, CPF n°® ***.135.602-** e RG 587*** SSP/
RO- Diretor de Programa Esporte na Idade Certa Céd 11.0.08- CC.07.

Art. 2° As competéncias e atribuigdes, bem como as vantagens e
remuneragdes, sdo as previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022 de 19 de
janeiro de 2.022 e alteracdes posteriores.

Art. 3° Os nomeados deverdo apresentar as documentacdes
necessarias ao DRH, para o ato da posse.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéao,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/01/2025.
SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31286

DECRETO N.° 013/2025, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
Dispée sobre a Abertura do Orgcamento
Programa para o Exercicio de 2025.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidos a abertura do Orgamento Programa para o
exercicio financeiro de 2025, estabelecendo os limites para movimentagéo
de empenho e para pagamentos relativos as dotagdes constantes da Lei
Orgamentaria.

Art. 2°. Os créditos suplementares que vierem a ser abertos neste
exercicio, bem como os créditos especiais reabertos, terdo sua execugao
condicionada aos limites fixados a conta das fontes de recursos
correspondentes.

Art. 3°. As realizagbes de despesa a conta de recursos vinculados
somente poderdo ocorrer respeitadas as dotagdes aprovadas, até o limite
da efetiva arrecadagéo das receitas correspondentes.

§ 1°. Os Restos a pagar liquidados e processados, inscrito com
recursos vinculados e com suficiéncia financeira até o exercicio de 2024,
deverao ser pagos a conta vinculada destinadas aos mesmos até o
encerramento do 2° bimestre.

§ 2° - Os empenhos de restos a pagar ndo processados e que tiveram
recursos vinculados a execugdo da despesa, deverdo ser executados
e liquidados ainda neste exercicio, tendo ao final destes seus saldos
cancelados.

§ 3° - As despesas que nao foram contabilizadas no encerramento
do exercicio de 2024, e tiveram seus empenhos cancelados por nao
atenderem os requisitos de inscricdo em restos a pagar, poderdo ser
reconhecidas administrativamente, uma vez comprovada a necessidade
de continuidade da despesa.

Art. 4°. Nao serdo objeto de limitagdo as despesas destinadas ao
pagamento do servigo da divida e as ressalvadas pela Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 5°. Os recursos financeiros correspondentes aos créditos
orgamentarios consignados na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025
para o Poder Legislativo, e seus créditos adicionais, ser-lhe-do entregues

até o dia 20 de cada més, em obediéncia ao art. 168 da Constituicao
Federal, conforme dispde o art. 29-A da Constituicdo Federal.

§ 1° - Os Fundos Municipais, deverdo ter sua movimentagdo de
recursos proprios efetivadas em conta bancaria especifica, vinculadas a
tal disponibilidade de recursos.

§ 2° - Os Repasses aos Fundos Municipais, terdo seus repasses de
recursos financeiros repassados mensalmente para a conta bancaria de
que trata o paragrafo anterior conforme a arrecadagéo efetivada, e até no
maximo ao dia 20 do més subsequente para o Fundo Municipal da Crianga
e Adolescente, excetuando o repasse do més de dezembro que devera
correr dentro do préprio més.

Art. 6°. O servico de contabilidade da Prefeitura Municipal adotara
as providéncias necessarias a Liberagdo de Cotas mensais e o bloqueio
provisoério das dotagbes orgamentarias constantes da Lei Orcamentaria,
cujas ac¢des dependam de procedimento complementar que viabilizem a
sua execugao orcamentaria e financeira.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Fazenda, estabelecera por
Ato Proprio, calendario mensal para desembolso financeiro e controle
orgamentario das seguintes operagdes administrativas:

|. Emissdo Empenhos;

Il.Pagamento de Pessoal e encargos sociais;
M. Transferéncias Financeiras;

V. Pagamento de Fornecedores;

Paragrafo Unico - Ndo serdo objetos de programacdo, dentro do
calendario, as despesas com diarias, passagens de locomocgéo e as
reservas de dotagédo orgamentaria com fins licitatorios.

Art. 8°. A Programacédo Financeira, o Cronograma Mensal de
Desembolso e a Cronograma de Transferéncias, deverao ser fixadas em
até 10 dias contados da data de assinatura deste Decreto.

Art. 9°. Este Decreto entrara em vigor retroagindo seus efeitos a 1°
de Janeiro de 2025.

Cerejeiras, 10 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Admistracao, Planejamento e Turismo.
Protocolo 31297

DECRETO N.° 014/2025, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

Dispde Sobre o Quadro de Detalhamento do
Desembolso Financeiro das Quotas Mensais
da Despesa Orgamentaria e Quadro do
Detalhamento do Cronograma Mensal da
Receita do Municipio de Cerejeiras para o
exercicio Financeiro de 2025.

O Prefeito Municipal de Cerejeiras, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica
do Municipio;

Considerando o Disposto no Art. 47 da Lei Federal n® 4.320/64, de
17 de margo de 1964 e Art. 12, da Lei Municipal n° 3.666/2024, de 25 de
novembro de 2024, que “Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio
de Cerejeiras, Estado de Rondénia, para o Exercicio de 2025

Considerando o Disposto no Art. 8 da Lei Complementar n°
101/00 de 04 de maio de 2000 e a Lei Municipal n° 3.613/2024, de 26 de
junho de 2024, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual de 2024, estabelece as metas e riscos fiscais e da
outras providencias”;

Considerando o Disposto no Art. 2° e Art. 3° § 1° da Instrugcéo
Normativa n® 10/TCRO-03 que “Dispde sobre o Estabelecimento e
Fiscalizacdo da programacéo financeira e do cronograma de execugéo
mensal de desembolso a ser elaborado, anualmente, pelos Poderes
Executivos: Estadual e Municipais de Rondénia, visando dar cumprimento
as disposigdes contidas no artigo 8° da lei de Responsabilidade Fiscal, e
da outras providéncias.”

DECRETA:
Art. 1° - Fica aprovado o Quadro de Construgdo do indice de

Estacionalidade da
Receita e o Quadro de Metas de Arrecadacdo Mensais do Exercicio
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Financeiro de 2025,
em conformidade com a Lei Municipal n° 3.613/2024, de 26 de junho de
2024, que vigorara conforme o Anexo |, deste Decreto.

Art. 2° Fica aprovado o Quadro de Detalhamento da Programagao
de Quotas conforme Cronograma de Desembolso Financeiro mensal das
despesas de 2024, em conformidade com a Lei Municipal n°
3.666/2024, de 25 de novembro de 2024, que vigorara conforme o Anexo
Il deste Decreto.

Art. 3° Podera o Executivo Municipal, em caso de necessidade,
realizar os ajustes necessarios, conforme a execugao da arrecadacéo, para
cumprimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias
e na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 4° Este decreto em vigor a partir da data de sua publicagao.
Cerejeiras, 10 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragcéo, Planejamento e Turismo.
Protocolo 31298

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

PORTARIA N° 066/2024/SEMCEL

“Dispoe sobre a concessdo de folga
compensatéria para os servidores que
trabalharam no evento FESTIVAL DE NATAL
promovido pela Secretaria de Cultura, Esporte
e Lazer e Prefeitura Municipal de Cerejeiras
ocorrido nos dias 21 e 22 de dezembro de
2024.”

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das
atribuigbes legais que lhe séo conferidas,

Art. 1°. Ficam concedidos 3 (trés) dias de folgas compensatéria a
servidores relacionadoa abaixo, em reconhecimento a atuagdo no evento
FESTIVAL DE NATAL, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer. Considerando que a servidora trabalhou nos dias 21 e
22/12/2024, no periodo das 16h30 as 22h30, durante as programagdes
natalinas.

- Maisa dos Santos Martins - 11932

§1°. As folgas serdo concedidas em dias Uteis e sem prejuizo da
remuneragao.

§2°. As folgas compensatorias deverao ser usufruidas até o prazo
maximo de 1 ano, a contar da data da publicacéo desta portaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 30 de dezembro de 2024.
Genivan Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Decreto 080/2024.
Protocolo 31264

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 001/2025/SEMED
Designa servidores para exercer a funcao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Educagéo Neurian de Sousa Piaia, no
uso de suas atribuigdes e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugéo
dos contratos, por representante da Administragdo especialmente

designado;

Conforme o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Anexo I, item 12.2 do
Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras - RO, incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliacao da execucgao do seguinte contrato:

Numero do Processo Administrativo: 33/2025/Eproc/DigProc.

Objeto: Aquisicao de géneros de alimenticios para atendimento
dos alunos regularmente matriculados nas Creches e Escolas Municipais,
em conformidade com a Resolugdo FNDE n° 06 de 08 de maio de 2020,
através de Recurso Proprio.

Fiscal Titular: Luma Thais Dourado Costa - ***.071.082-**

Fiscal Suplente: lvaniaAparecida dos Santos Souza - ***.106.362-**

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras/RO, 08 de janeiro de 2025.
(Assinado eletronicamente)
Neurian de Sousa Piaia
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 31263

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 001//2025
PROCESSO LICITATORIO N° 6013/2024

PREGAO ELETRONICO N° 110/2024

HOMOLOGO, nos termos da legislacdo em vigor, o Processo Licitatorio
n® 6013/2024, na modalidade pregdo eletrénico n° 110/2024, cujo
objeto consiste na Aquisicdo de material permanente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio
de Cerejeiras, com recursos proprios, federal e estadual, tendo como
vencedoras as empresas:

RR COMERCIO DE ELETROELETRONICOS LTDA
CNPJ: 42.036.849/0001-65

Lote: 01

Valor: R$ 41.800,00 (quarenta e um mil e oitocentos reais)

CLEIDE BEATRIZ IORIS LTDA

CNPJ: 41.947.390/0001-99

Lote: 02

Valor: R$ 7.470,00 (sete mil quatrocentos e setenta reais)

Valor total da Licitagdo: R$ 49.270,00 (quarenta e nove mil duzentos e
setenta reais)

Cerejeiras, 09 de janeiro de 2025.

SINESIO JOSE DE SOUZA
Prefeito Municipal
Protocolo 31291

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL N.° 002/2025/ SEMAP

A Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Turismo -
SEMAP, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas, convoca
a candidata, ADRIANA ALVES DA SILVA, aprovada no Concurso Publico
Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria de_TEC. DE NiVEL
SUPERIOR I/Assistente Social, de acordo com o Edital n.° _001 /2019-
RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado no DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias
a contar da Publicagéo deste, munido dos seguintes documentos.

Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
1. Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votagéo
da ultima eleicéo; (Copias)
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2.  Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copias)

3.  PIS/PASEP;

4.  Certificado de Reservista ou dispensa de incorporacao militar
(candidatos do sexo masc); (Copias)

5. Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

6. Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copias)

7.  Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de

14 anos; (Copias).

8. RG e CPF do Cbnjuge;

9.  Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copias)

10. Certidao Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet:
site www.tj.ro.gov.br);

11. Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticagao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

12. 01 foto 3x4 recente;

13. Comprovante de entrega da declaragédo de IRRF ano anterior
com Declaragdo de bens; (Copias)

14. Declaragéo de ndo acumulacédo de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo
0s casos previstos em lei;

15. Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

16. Tipagem sanguinea;

17. Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartorio); (Copias)

18. Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;

19. Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional
respectiva, para cargos de formagéo técnica e de formagéao de nivel
superior (quando for requisito para investidura no cargo); (Copias)
20. Certidao de Tributos Municipais.

21. Declaragéo de parentesco.

22. Declaracgdo Etnico Racial.

23. Declaracéo de ndo condenagéo de perda de cargo publico.
24. Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
25. AS.0
26. Hemograma completo
27. Hepatite B - HBsAg
28. Epatite C - Anti HCV
29. VDRL - Reticulocitos
Cerejeiras/RO, 09 de janeiro de 2025.
assinatura eletronica
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E TURISMO
Protocolo 31216

EDITAL N.° 003/2025/SEMAP
A Secretaria  Municipal de Administracéo,

Planejamento e Turismo no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo
conferidas, convocaacandidata ANAPAULADASILVA ARPINE, aprovada
no Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de profissionais
por tempo determinado, homologado em 21/06/2024, na Categoria de
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR | /NUTRICIONISTA 40 horas, de acordo
com o Edital n.° 001/2024/Prefeitura Municipal de Cerejeiras_da abertura
do Processo Seletivo, publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS
DE RONDONIA, a se apresentar no Departamento de Recursos Humanos/
SEMAP no prazo de 08 (oito) dias a contar da Publicagéo deste, munido
dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo

eleitoral; (Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia);

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao militar
(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certiddo de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

(Copia)

08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de
14 anos; (Copia).

09- RG E CPF do Cbnjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)

11- Certidao Negativa Civil e Criminal com autenticacéo (internet:
site www.tj.ro.gov.br);

12- Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticagao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

13- 01 Foto 3x4 recente;

14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior
com Declaragao de bens; (Copia)
15- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos publicos ou quando

observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;

16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

17- Tipagem sanguinea;

18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartorio); (Copia)

19- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional

respectiva, para cargos de formacao técnica e de formacao de
nivel superior (Copia) acompanhado da Certiddo de Regularidade
Profissional (quando for requisito para investidura no cargo);
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéo de perda de cargo publico.
24- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
a- AS.O
b- Hemograma completo
c- Hepatite B - HBSAG
d- Hepatite C - Anti HCV
e- VDRL HIV
f- Teste rapido COVID 19
Cerejeiras, RO 09 de janeiro de 2025.
assinatura digital
Maria Eunice Barbosa
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E TURISMO
Protocolo 31281

PORTARIA N° 005/2025-SEMAP

Designa servidores para exercer fungao de
Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, Maria
Eunice Barbosa, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizacdo
da execugdo dos contratos, por representante da Administracdo
especialmente designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como
Fiscal(is) de Contrato, para exercer as atribuigbes constantes no Art. 177
da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 006/2024/Eproc.

Objeto: Aquisicao de materiais para manutengéo de bens imoveis.

Fiscal Titular: Dieferson Costa da Silva - Matricula 42884.
Suplente: Beatriz Schuler Telles - Matricula 16837.

Cerejeiras, 10 de janeiro de 2025.

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragcdo e Planejamento
Decreto n° 007/2025
Protocolo 31257
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PORTARIA N.° 004/2025 - SEMAP
‘Dispde sobre Remanejamento”

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento Maria
Eunice Barbosa, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Municipal 1668/2009 e Decreto 007/2025,

RESOLVE:

Remanejar os servidores abaixo descritos, para a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento:

* Amarilbete Silvia Duarte Calanca - Cad. 39918, Cargo
Agente de Gestdo Publica/Agente Administrativo da
Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Laser-SEMCEL.
* Francini Paola Carboni Gongalves - Cad. 42277, Cargo
Agente G. P. F. de Oficinas da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente/SEMAGRI.
« Jefferson Patricio Dietrich - Cad. 38180, Cargo Agente de
Administrativo, da Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo com efeitos
retroativos a partir de 01/01/2025. Revogam-se as disposicbes em
contrario.

Cerejeiras-RO, 09 de janeiro de 2025.

Maria Eunice Barbosa
Secretaria Municipal de Administragcao e Planejamento
Decreto n° 007/2025
Protocolo 31289

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

EDITAL N.° 01/2025/CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Cerejeiras/RO - CMDCA, no exercicio das suas atribui¢cdes, previstas
na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n°
259, de 17 de dezembro de 1990, convoca o candidato, WESLEY
CARMO DE LIMA, aprovado no PROCESSO SELETIVO DE ESCOLHA
DOS CONSELHEIROS TUTELARES MUNICIPAIS, homologado em
13/06/2023, na Categoria de CONSELHEIRO TUTELAR 40h, a se
apresentar no Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo
de 03 (trés) dias uteis a contar da publicagdo deste, para suprir férias de
conselheiros tutelares titulares nos periodos (13/01/2025 a 03/03/2025).

Cerejeiras, 9 de janeiro de 2025.
Darwin Drapzinski
Presidente do CMDCA

Decreto n° 299/2023
Protocolo 31287

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 003/2025

“‘DISPOE  SOBRE  AUTORIZAGAO DE
PRORROGAGAO DE CEDENCIA DE SERVIDOR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia,
usando das atribuicbes legais, conferida pela alinea a do inciso II,
paragrafo 4° do Artigo 65, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:
Artigo 1° AUTORIZAR prorrogagédo de Cedéncia para o

Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes - DER,
com Onus para o Poder Executivo Estadual, mediante reembolso mensal

da remuneragdo e encargos sociais, o Servidor Gutembergue Soares
, ocupante do cargo efetivo de Motorista por periodo de 01/01/2025
a 31/12/2025, conforme Solicitagdo Oficio 113/2025 de 06/01/2025
(ID 284564) e Despacho 1 de 08/01/2025 (ID 284983)Subordinado a
Secretaria Municipal de saude -SEMUSA.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.
Corumbiara/R0O, 09 de janeiro de 2025
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°196
Protocolo 31282
PORTARIA N° 002/2025
“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE

AFASTAMENTO A SERVIDOR EFETIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondonia, usando das
atribuicbes legais, conferida pela alinea a do inciso Il paragrafo 4° do Art.
65 da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento ao Servidor Solon Pereira de Souza,
portador do CPF n.° ***465.802-**, ocupante do cargo efetivo de auxiliar
de servigos gerais, Subordinado a Secretaria Municipal de Educagéo-
SEMED, pelo periodo de 02 (dois) anos para assuntos particulares,
conforme Requerimento Afastamento - Solon Pereira de Souza de
06/01/2025 (ID 284594) e Autorizagéo de Processo 2 de 08/01/2025 (ID
284971) a partir de 06/01/2025, em conformidade com o artigo 100, inciso
I, Il e lll da Lei Municipal 045/1993 de 16/11/1993.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.
Corumbiara/RO, 09 de Janeiro de 2025
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de posse n°196
Protocolo 31284

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO ADITIVO DE VALOR DE PRAZO DO CONTRATO
N°150/2023 QUE ENTRE S| FAZEM A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE CORUMBIARA-RO E A EMPRESA V & J CONSTRUGOES E
EMPREENDIMENTOS PARA A AMAZONIA LTDA,

2° ADITIVO DE VALORES

3° ADITIVO DE PRAZO DE EXECUGAO

TOMADA DE PRECOS N. 007/2023

CONTRATO 150/2023 (ID 121538)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 355/2023/SEMED

A Prefeitura do Municipio de Corumbiara-RO, inscrita no CNPJ sob n.°
63.762.041/0001-35, com sede na Av. Olavo Pires n.° 2129-CorumbiaraRO,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Leandro Teixeira
Vieira, brasileiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade n.°
729.**4 |SSP-RO e CPF n.° 755.*** ***.04, residente e domiciliado a Ulisses
Guimaraes n.° 1949, Centro, nesta cidade de Corumbiara-RO, doravante
denominado CONTRATANTE, e a Empresa V & J CONSTRUGOES E
EMPREENDIMENTOS PARA A AMAZONIA LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 12.301.260/0001-86, com sede na rua Cujubim, n°1696, setor 03,
municipio de Buritis-RO, neste ato representada por seu representante
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legal Sr. Bruno Alves, portador do CPF. N.° 964.******-68 e RG n.°
1097026, SSP/RO, residente e domiciliado na rua Cujubim, n°1696, Setor
03, municipio de Buritis/RO, doravante denominada CONTRATADA
ajustam o seguinte:

Parecer Técnico 2° ADITIVO de 20/12/2024 (ID 281487)

Plano de Trabalho QUADRA de 19/12/2024 (ID 281229)

Autorizagao Aditivo Convénio de 20/12/2024 (ID 281488)

TERMO ADITIVO CONVENIO N°595/PGE-2022 de 20/12/2024 (ID
281530)

CLAUSULA 12 Fica alterada a Clausula Quinta, item 5.1 e Clausula
Décima Primeira, item 11.11, do contrato n° 150/2023, acrescentando
o valor de o acréscimo no valor da contrapartida no montante de R$
78.023,52 (setenta e oito mil, vinte e trés reais e cinquenta e dois centavos)
o qual passa ao valor global do ajuste ¢ de R$ 1.299.470,81 (um milhao,
duzentos e noventa e nove mil, quatrocentos e setenta reais e oitenta
e um centavos) sendo: repasse financeiro da CONCEDENTE no importe
de R$ 950.000,00 (novecentos e cinquenta mil reais), e contrapartida da
CONVENENTE no valor de R$ 349.470,81 (trezentos e quarenta e nove
mil, quatrocentos e setenta reais e oitenta e um centavos).

CLAUSULA 22 Fica alterada a clausula sétima, item 13.1, do contrato
n° 150/2023 que prorroga por mais 30 (trinta) dias corridos o PRAZO
DE EXECUGAO DA OBRAS/SERVICOS a partir do dia 08 de janeiro
de 2025.

CLAUSULA 32 As demais clausulas do contrato permanecem inalteradas.

Corumbiara/RO, 08 de janeiro de 2025.
Assinam o presente Termo Aditivo:
Leandro Teixeira Vieira

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

Bruno Alves

V & J Construgdes

CONTRATADO

Douglas Jorddao Mazutti
Procurador Juridico

Fatima Aparecida Notaro
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

Cintia Cavalcante de Freitas
Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:

NOME: Sénia Maria Martins da Silva
da Silva

NOME: Reinaldo Nascimento

Protocolo 31288

ORDEM DE REINICIO/CONTINUIDADE DE SERVIGCO

Processo Licitatério n° 355/2023

Modalidade: Tomada de Precos N. 007/2023

Contrato 150/2023 (ID 121538)

Responsavel pela contratada: Bruno Alves

Fiscal do Contrato: Cintia Cavalcante de Freitas

Fiscal engenheiro: Adriano Martins

Secretaria Municipal de Educacéao: Fatima Aparecida Notaro

Referente a execugdo da obra de Construgao de Quadra Poliesportiva
Escola Prof. Domingos Pereira da Rocha Distrito de Vitoria Da Uniao.

Considerando Autorizagdo Aditivo Convénio de 20/12/2024 (ID 281488),
motivo pela paralisagdo dos servigos anteriormente e a celebragdo do
Termo Aditivo Convénio N°595/PGE-2022 (ID 281530),

Considerando a formalizacdo de Termo Aditivo de Valor e Prazo (ID
284794) e;

Pela presente Ordem de Reinicio de Servigo fica AUTORIZADO aempresa
V & J CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS PARA A AMAZONIA,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.301.260/0001-86, a reiniciar na data de 10

de janeiro de 2025 os servigos, objeto do Contrato n°150/2023, celebrado
entre o Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, inscrito no CNPJ
sob o n° 63.762.041/0001-35 e a empresa supracitada, mantida as demais
clausulas contratuais.

Corumbiara - RO, 09 de janeiro de 2025.

Fatima Aparecida Notaro
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

Cintia Cavalcante de Freitas
Fiscal do Contrato
Protocolo 31293

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 215/PGM/2023,
DO PROCESSO N° 5605/2023.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados no
Contrato n° 215/PGM/2023 do Processo Administrativo n® 5605/2023,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado
a empresa PUBLICA SERVICOS LTDA - EPP, resolvem celebrar o
presente, obedecendo as seguintes clausulas e condigdes.

Clausula 12 - Fica acrescido ao valor do presente contrato,
mencionado na Clausula 3?2, a importancia de R$ 60.000.00 ( nta
mil reais), conforme descrito no pedido de empenho n°® 96/2025.

Clausula 22 - Fica acrescido na Clausula 102 do contrato o seguinte
substrato juridico:

Pedido de Empenho n° 96/2025;

Ficha: 202

Unidade: 020400 - SEMED

Funcional: 12.361.0003.3011.0002 -
FUNDAMENTAL

Classificagdo: 3.3.90.40.99 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
E COMUNICACAO - PJ - OUTROS SERVICOS DE TIC

MANUTENCAO DA EDUCAGAO

Clausula 32 - Exceto a Clausula 32 e 10?, as demais clausulas do
Contrato n° 215/PGM/2023, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um sé
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste, 09 de janeiro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

PUBLICA SERVIGOS LTDA - EPP
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Vilson Ribeiro Emerich
Protocolo 31211

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/
PGM/2024, DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2277/2024.

Por este termo, os contratantes ja qualificados no Contrato n°
099/PGM/2024 e Processo Administrativo n® 2277/2024, de um lado o
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado & empresa H &
F SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, resolvem celebrar o presente
Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica acrescido ao valor do presente contrato descrito na Clausula 42 a
importancia de R$ 32.520,32 (trinta e dois mil e quinhentos e vinte reais
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e trinta e dois centavos).

CLAUSULA SEGUNDA
Fica acrescido a Clausula 122 do presente contrato o pedido de
empenho n°® 103/2025, com a seguintes dotagdes orcamentarios:

Ficha: 175 Unidade: 020400 - SEMED Funcional: 12.361.0001.3009.0002
- MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA
SEMED Classificagdo: 3.3.90.40.12 - SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO E COMUNICACAO - PJ - MANUTENCAO E
CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC.

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas 42 e 122 as demais clausulas do Contrato n°
099/PGM/2024, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um s6
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigédo do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

H & F SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA
CNPJ: 84.716.056/0001-70
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Gestor do Contrato: Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Fiscal Administrativo do Contrato: Vilson Ribeiro Emerich
Protocolo 31212

14° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 073/PGM/2019,
DO PROCESSO N° 1673/2019.
Por este Termo Aditivo de Contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n°® 073/PGM/2019 e Processo Administrativo n® 1673/2019,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado &
empresa EVERSON VICENTE DE ANDRADE EIRELI resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condigbes.
CLAUSULA PRIMEIRA
O prazo de vigéncia do contrato, mencionado na Clausula Nona,
fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias.
CLAUSULA SEGUNDA
Exceto a Clausula Nona, as demais clausulas do Contrato n° 073/
PGM/2019, permanecem inalteradas.
E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um s6
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.
Espigédo do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

EVERSON VICENTE DE ANDRADE EIRELI
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Dionilto Kull
Raquel de Fatima Reisen Almeida
Protocolo 31213

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 105/
PGM/2022, DO PROCESSO N° 3661/2022.

Por este Termo Aditivo de Contrato, os contratantes ja qualificados
no contrato n°® 105/PGM/2022 e Processo Administrativo n°® 3661/2022,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado a
empresa PAZ AMBIENTAL LTDA resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condi¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido ao valor do presente contrato descrito na Clausula

Terceira o valor de R$ 57.831.20 (cinquenta e sete mil e oitocentos e

trinta e um reais e vinte centavos).
CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido a Clausula Quarta do presente contrato as seguintes
dotagbes orgamentarias:

Ficha: 549

Unidade: 020703 - BLOCO DE CUSTEIO - ATENGAO BASICA

Funcional:  10.301.0008.3060.0002 - MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

Classificagdo: 3.3.93.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Ficha: 602

Unidade: 020705 - BLOCO DE CUSTEIO - ATENCAO DE MEDIA
E ALTA COMPLEXIDADE

Funcional:  10.302.0009.3070.0002 -
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Classificagdo: 3.3.93.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

MANUTENGCAO DOS

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 105/PGM/2022 permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em igual
teor e forma, para um s6 fim, na presenca das testemunhas que também
assinam.

Espigado do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante
CNPJ: 04.695.284/0001-39

PAZ AMBIENTAL LTDA
Contratada
CNPJ: 10.331.865/0001-94

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Testemunhas
NOME: WILESMAR DOS SANTOS SILVA
NOME: RODRIGO PEREIRA DE ABREU
Protocolo 31214

ERRATA AO TERMO DE FOMENTO N°
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7028/2024.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE

(..) e de outro lado: ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
SANTA ROSA - ASPRUMIL, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNP/MF sob o numero 07.626.487/0001-15 (...)

LEIA-SE:

(...) e de outro lado: ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
SANTA ROSA - ASPRUMIL, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNP/MF sob o nimero 07.629.487/0001-15 (...)

ONDE SE LE

(-.)

Espigéo do Oeste, 12 de dezembro de 2024.

053/PGM/2024, DO

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE RO
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Gestor e Administragéo Publica Municipal

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS SANTA ROSA
- ASPRUMIL
CNPJ: 07.626.487/0001-15
Oorganizacéo da Sociedade Civil

()
LEIA-SE:



CINDERONDONIA

sexta-feira, 10 de janeiro de 2025 - Pag 15

Espigao do Oeste, 12 de dezembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Gestor e Administragao Publica Municipal

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS SANTA ROSA
- ASPRUMIL
CNPJ: 07.629.487/0001-15
Organizagao da Sociedade Civil
(...)

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 08 de janeiro de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Protocolo 31222

ERRATA AO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/
PGM/2024. DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062/2025.

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/PGM/2024, DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO_N® 062/2025 (...)

LEIA-SE:
(...) 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/PGM/2024, DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO_N® 2154/2024 (...)

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 09 de janeiro de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Protocolo 31223

RESUMO DE CONTRATO N° 001/PGM/2025

Processo Administrativo n° 120/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteragdes;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: H & F SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA
pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
84.716.056/0001-70;

OBJETO: A contratada se obriga a fornecer os servigos de solugéo de
comunicagao multicanal através da Internet, baseado em computagao
em nuvem, com recursos de atendimento automatizado por robo
(chatbot) e por atendente humano que propicia a comunicagao
dos nossos municipes através de interagdo por ferramentas de
comunicagdo instantanea, redes sociais e interacdo pelo site
institucional da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste RO na
Internet, de modo integrado em uma unica plataforma de atendimento,
previamente cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme
descrito no pedido de empenho n° 104/2025, proposta apresentada
em atendimento ao Pregao Eletronico n® 052/2024.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor R$ 41.694.00 (quarenta e um mil

e seiscentos e noventa e guatro reais).
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto

ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte dotagéo
or¢camentaria:

FICHA: 202

UNIDADE: 020400 - SEMED

FUNCIONAL: 12.361.0003.3011.0002 - MANUTENGAO DA EDUCACAO
FUNDAMENTAL CLASSIFICACAO: 3.3.90.40.99 - SERVICOS DE

TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICACAO - PJ - OUTROS
SERVICOS DE TIC

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme disposto no art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.
DATA: Espigao do Oeste, 09 de janeiro de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

H & F SOLUGCOES TECNOLOGICAS LTDA
CNPJ: 84.716.056/0001-70
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Gestor do Contrato: SONIA LIMA DE ARAUJO SANTOS
Fiscal Administrativo do Contrato: VILSON RIBEIRO EMERICH
Protocolo 31224

RESUMO DE CONTRATO N° 003/PGM/2025

Processo Administrativo n° 108/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracdes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: H & F SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA
pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
84.716.056/0001-70;

OBJETO: A contratada se obriga a fornecer os servigcos de solugéao de
comunicagao multicanal através da Internet, baseado em computagao
em nuvem, com recursos de atendimento automatizado por roboé
(chatbot) e por atendente humano que propicia a comunicagao
dos nossos municipes através de interagdo por ferramentas de
comunicagdo instantanea, redes sociais e interacdo pelo site
institucional da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste RO na
Internet, de modo integrado em uma unica plataforma de atendimento,
previamente cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme
descrito no pedido de empenho n° 104/2025, proposta apresentada
em atendimento ao Pregao Eletrénico n° 052/2024.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor R$ 41.694.00 (quarenta e um mil

e seiscentos e noventa e quatro reais).
RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto

ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte dotacéo
orgamentaria:

FICHA: 512

UNIDADE: 020700 - SEMSAU

FUNCIONAL: 10.301.0001.3056.0002 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SEMSAU

Classificagdo: 3.3.90.40.99 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E COMUNICACAO - PJ - OUTROS SERVICOS DE TIC
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12

(doze) meses a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme disposto no art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

DATA: Espigao do Oeste, 09 de janeiro de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

H & F SOLUGCOES TECNOLOGICAS LTDA
CNPJ: 84.716.056/0001-70
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Gestor do Contrato: WILESMAR DOS SANTOS SILVA
Fiscal Administrativo do Contrato: RODRIGO PEREIRA DE ABREU
Protocolo 31226
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RESUMO DE CONTRATO N° 004/PGM/2025

Processo Administrativo n° 105/2025, que se regera pela Lei
14.133/2021 e suas alteracoes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: H & F SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA
pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n°
84.716.056/0001-70;

OBJETO: A contratada se obriga a fornecer os servigos de solugao de
comunicagao multicanal através da Internet, baseado em computagao
em nuvem, com recursos de atendimento automatizado por robé
(chatbot) e por atendente humano que propicia a comunicagao
dos nossos municipes através de interagdo por ferramentas de
comunicagdo instantanea, redes sociais e interacdo pelo site
institucional da Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste RO na
Internet, de modo integrado em uma unica plataforma de atendimento,
previamente cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme
descrito no pedido de empenho n° 104/2025, proposta apresentada
em atendimento ao Pregao Eletrénico n° 052/2024.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor R$ 41.694.00 (quarenta e um mil
e seiscentos e noventa e quatro reais).

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerdo por conta do programa financeiro reservado da seguinte dotagdo
orgcamentaria:

Ficha: 381

Unidade: 020601 - SEMAS

Funcional: 08.244.0001.3038.0002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA SEMAS Classificagdo: 3.3.90.40.99 - SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ - OUTROS
SERVICOS DE TIC

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) m a contar da assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme disposto no art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.
DATA: Espigao do Oeste, 09 de janeiro de 2025.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

H & F SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA
CNPJ: 84.716.056/0001-70
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Gestor do Contrato: DELZIRA DE ARAUJO CAMPOS
Fiscal Administrativo do Contrato: DHEICE KELLE CARLOS
LAMBERT DE OLIVEIRA

Protocolo 31228

PARECER N° 019/PGM/2025

PROCESSO N° 136/2025

INTERESSADO: HERMES PEREIRA JUNIOR

Assunto: SOLICITA AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO
ELETIVO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer SOLICITA
AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO, com base
no artigo 115, da Lei Municipal n° 1.946/2016 e artigo 38, inciso Il da
Constituicdo Federal.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administragao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacées sao feitas
sem carater vinculativo. mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-

cricionariedade que lhe é conferida pela lei. avaliar e acatar. ou néo.

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 988910, Ficha Cadastral Completa

ID 988914, Termo de Posse ID 988973 e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor Hermes Pereira Junior requer afastamento pelo periodo
de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028 para desempenhar o
cargo de Vereador.

O afastamento para exercicio de mandato eletivo tem previsdo no
artigo 115 da Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, o
prazo de afastamento fica vinculado a vigéncia do mandato.

Art. 115. A licenca de que trata o artigo anterior sera
concedida pelo prazo maximo de 04 (quatro) anos, salvo
no caso de mandato eletivo, cujo prazo de afastamento fica
vinculado a vigéncia do mandato.

Por sua vez, o artigo 38 da Constituicdo Federal dispde que o servidor
publico no exercicio de mandato eletivo devera ser afastado de seu cargo,
emprego ou fungéo.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direta,
autarquica e fundacional, no exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou
distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego ou funcéo;
Il - investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de seu
cargo, emprego ou fungéo, sem prejuizo da remuneragao do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada
a norma do inciso anterior;

A Lei Organica Municipal, no artigo 142 dispde que ao servidor publico
municipal em exercicio de mandato eletivo lhe é facultado optar pela sua
remuneragao.

Art. 142. Ao servidor publico municipal em exercicio de
mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposigoes:

| - tratando-se de mandato eletivo Federal, Estadual ou
Distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;
Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do
cargo, emprego ou fungéo, sendo-lhe facultado optar pela
sua remuneragao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de
seu cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exige o afastamento para o
exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servigo sera
contado para todos os efeitos legais exceto para a promogao
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no
exercicio estivesse.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, néo ha
impedimento para a concessao do pleito, com remuneragdo do cargo de
Vereador.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsédo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DO SERVIDOR, para conceder afastamento pelo periodo de 01
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028 para desempenhar o cargo
de Vereador.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 08 de janeiro de 2025.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 31248

PARECER N° 020/PGM/2025

PROCESSO N° 6821/2024

INTERESSADA: IKARO JUNIOR DA SILVA VERGILATO

Assunto: SOLICITA ADICIONAL DE PERICULOSIDADE E
GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e
emissdo de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer
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SOLICITA ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, com base no artigo 73, e
GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO, com base no artigo 62, ambos da
Lei Municipal n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagées sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacdes.

Nos autos consta, requerimento ID 956862, Ficha Cadastral Completa
ID 956859, Laudo de Periculosidade ID 984043 e Diploma de Graduagéo
pelo Centro Universitario UNIFACIMED, com data de 17/08/2021 ID
956862, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 21/11/2024, no cargo de Fiscal Municipal
(Obras e Postura), e requer adicional de periculosidade considerando
a utilizagcdo de motocicletas para o desempenho das atividades de
fiscalizagao inerentes ao cargo.

O adicional de periculosidade tem previsdao no artigo 73 da Lei
Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, sdo consideradas
atividades ou operagdes perigosas aquelas que por sua natureza
ou método de trabalho impliqguem em contato permanente e em
condigdes de risco acentuado, ou em operagées de maquinas,
veiculos ou equipamentos.

Art. 73. Sado consideradas atividades ou operagdes
perigosas aquelas que por sua natureza ou método de
trabalho impliquem em contato permanente e em condigcbes
de risco acentuado, com exposicdo da integridade fisica,
trabalhos externos ou em contato com produtos inflamaveis,
explosivos, elétricos, ou em operagbes de maquinas,
veiculos ou equipamentos.

No Laudo de Periculosidade (ID 984043), realizado pelo Municipio
em 18/12/2024, menciona o cargo de Fiscal Municipal, descrevendo como
atividade perigosa o deslocamento de trabalhadores em vias publicas com
o uso de motocicleta ou motoneta, sendo o fator de risco identificado como
acidentes de transito. O laudo conclui pela aplicagdo do percentual de 30%
de periculosidade.

Quanto aos critérios estabelecidos no artigo 73, verifica-se, portanto,
que os requisitos legais foram atendidos.

A Gratificagdo por Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da Lei
Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispbe esse artigo, a referida
gratificagéo s6 é cabivel quando a nova habilitacdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecndlogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés graduacao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagédo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneracdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

II' -12% (doze por cento) para graduagao em nivel superior
ou tecnodlogo;

Paragrafo uUnico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando néo idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagéo basica (nivel médio), sendo, portanto, possivel & concessao da
gratificagédo requerida, e conforme consta na Ficha Cadastral, o servidor
ainda nao recebe a gratificagao.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo
e havendo a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo
DEFERIMENTO DO PEDIDO DO SERVIDOR, para conceder adicional de
insalubridade no percentual de 30% com base no laudo realizado pelo
Municipio e DEFERIMENTO DO PEDIDO para conceder a Gratificagdo de
12% por concluséo de curso Nivel Superior.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.
Espigado do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706

Protocolo 31249

PARECER N° 021/PGM/2025

PROCESSO N° 7219/2024

INTERESSADO: FRANCIELA KARINA WEBER

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor(a) que requer GRATIFICAGAO
POR GRADUAGAO, com base no artigo 62 da Lei Municipal n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagéo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administragcao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou no,

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 984758, Certificado de Conclusado

do Curso Superior de Medicina Veterinaria pelo Centro Universitario
Luterano de Ji-Parand, com data de 15/12/2018 ID 984760, Ficha
Cadastral Completa ID 987582, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

A servidora foi admitida em 19/08/2024, no cargo de Técnico em
Enfermagem, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda ndo recebe a
gratificagéo requerida.

A Gratificagdo por Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da Lei
Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispbe esse artigo, a referida
gratificagéo so é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Gnico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagédo e capacitacdo sobre sua
remuneragao efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il -12% (doze por cento) para graduagdo em nivel superior
ou tecnologo;

Paragrafo unico. As gratificacdes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formacéo basica (nivel médio), sendo, portanto, possivel a concesséo da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, néo ha
impedimento para a concesséao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 12% por
conclusao de curso Nivel Superior de Graduagao.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 31250
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PARECER N° 022/PGM/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5999/2023
INTERESSADA: JRP ENGENHARIA LTDA
ASSUNTO: REEQUILIBRIO CONTRATUAL

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e emissao
de parecer quanto ao requerimento de reajuste contratual formulado pela
empresa JPP ENGENHARIA LTDA, referente ao contrato firmado com o
Municipio de n° 251/PGM/2024 (ID 914181).

Para fomentar tal pedido, a empresa encaminhou o Oficio n°
263/2024 (ID 978679), no qual requer o reajuste de prego da planilha
or¢camentaria que compde a obra. Alega que foi utilizado para efeito de
calculo de reajuste na planilha orcamentaria o indice Nacional de Custo
da Construgdo (INCC) com base no periodo a ser reajustado que tem
como data base periodo de 08/2023 (data base do orgamento) a 11/2024
(correspondente a data do reajuste).

O Contrato 251/PGM/2024, firmado com o municipio em 08/10/2024,
tem como objeto a CONSTRUGAO DA 22 ETAPA DO TERMINAL
RODOVIARIO, OBJETO DO CONVENIO N° 937375/2022 COM O
MINISTERIO DA DEFESA, POR MEIO DO PROGRAMA CALHA NORTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS MUNICIPES DE ESPIGAO
DO OESTE, com valor inicialmente pactuado foi de R$ 639.000,20
(seiscentos e trinta e nove mil reais e vinte centavos), com vigéncia de
12 (doze) meses, prorrogavel nos termos do art. 57, inciso I, da Lei n°
8.666/93 e prazo de Execucéo de 60 dias.

Ou seja, trata-se de uma contratacdo de empresa terceirizada par
execugao de obra no Municipio.

Denota-se dos autos que referido contrato foi firmado em 08/10/2024,
porém como se denota dos autos o orgamento estimado da obra é de
outubro de 2023, com base na tabela SINAPI de 08/2023.

Diante disso o orgamento estimado que deu origem ao contrato
em questado ja conta com 1 ano, 2 meses e 9 dias, e nunca foi pedido
e consequentemente concedido reajuste contratual ao contrato firmado
entre as partes.

DO REEQUILIBRIO

Quanto ao pedido pleiteado pelo contratado, tenho as seguintes
consideragdes a tecer:

A lei 14.133/2021, tem em seu escopo alguns institutos que tem
como proposito a higidez da equagéo econdmica inicial do contrato e suas
peculiaridades.

Dentre esses institutos que visam o equilibrio econémico existem
o Reajuste, que pode ser dividido em reajuste em sentido estrito e
repactuagao e a Revisao.

O Reajuste em sentido estrito vem conceituado no artigo 6°, em seu
inciso LVIII, na Lei n® 14133/2021, vejamos:

Art. 6°...

LVIII - reajustamento em sentido estrito: forma de manutencao

do equilibrio econémico-financeiro de contrato consistente na

aplicacdo do indice de corregdo monetaria previsto no contrato,
que deve retratar a variagdo efetiva do custo de producdo,
admitida a adogao de indices especificos ou setoriais;

Ou seja, o reajuste em sentido estrito € a forma de manutencao do
equilibrio relacionada a eventos ordinarios e esperados, notadamente
aqueles decorrentes da passagem do tempo. Usualmente, ocorre
inflagdo (perda do poder econémico pela desvalorizagdo da moeda), mas
também pode ocorrer em caso de deflagéo.

Esse reajuste é aquele aplicado aos contratos administrativos que
completem o interregno minimo de 12 (doze) meses, e a data de inicio
dessa contagem é vinculada a data do orcamento estimado.

Noutro ponto temos a repactuagdo, que possui as mesmas
regras gerais do reajuste em sentido estrito, mas com uma importante
diferenciacao, pois ela é aplicada nos casos de servigos continuos com
regime de dedicagédo exclusiva de mao de obra, conforme conceitua o
inciso LIX do artigo 6° da Lei n® 14.133/2021:

Art. 6°...

LIX - repactuagdo: forma de manutencao do equilibrio econé-

mico-financeiro de contrato utilizada para servigos continuos

com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra ou
predominéncia de mao de obra, por meio da andlise da variagao
dos custos contratuais, devendo estar prevista no edital com
data vinculada a apresentagdo das propostas, para os custos

decorrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo, a

convengdéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual o orgamento

esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra;

A repactuagdo € aquele reajuste aplicado, principalmente, aos
contratos de terceirizagdo, o qual se da pela andlise das variagbes dos

componentes na planilha de custos e formagao de pregos, como acordos,
convengdes coletivas ou dissidios coletivos ao qual a proposta esteja
vinculada.

O marco inicial de contagem para a aplicacdo da repactuagao
também serd da data da apresentacdo da proposta ou da data da
ultima repactuacéo.

Ja quanto ao segundo instituto de equilibrio econdmico-financeiro, a
Revisao, podemos conceitua-lo como a forma de manutengéo do equilibrio
econdmico relacionada a eventos supervenientes e extraordinarios (teoria
da impreviséo).

Esses eventos supervenientes podem decorrer de fatos externos ou
internos a relagéo contratual. Como fatos internos podemos mencionar
as modificagdes unilaterais, eventuais atrasos nos pagamentos ou outros
atos da Administragdo que poderdo causar “prejuizos financeiros” ao
contratado.

Os fatos externos sdo aqueles decorrentes de forga maior, caso
fortuito, fato do principe, fato de terceiro ou outros fatos imprevisiveis ou
previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis.

A aplicagdo da revisdo independe do prazo minimo de 12 meses,
ou seja, o valor podera ser revisto a qualquer tempo durante a relagao
contratual, mas, em todo o caso, depende de comprovacgéao da contratada,
quando a solicitagéo partir desta.

Conforme denota-se dos autos o contrato teve por base um
orgamento estimado do ano de 2023, assim cabendo ao presente caso O
Instituto do reajuste contratual, devido o transcurso de mais de 12 meses
do orgamento estimado da obra.

E por demais notério que a manutengdo do equilibrio econdémico e
financeiro do contrato administrativo € algo garantido pela Constituicao da
Republica do Brasil, que em seu artigo 37, inciso XXI, assim determina:

Art. 37 - A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos

Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXl - ressalvados os casos especificados na legislagédo, as obras,

servicos, compras e alienagcbes serdo contratados mediante

processo de licitagcdo publica que assegure igualdade de condicbes

a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes

de pagamento, mantidas as condicées efetivas da proposta. nos

termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo
técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagées. (grifo nosso)

Em consonancia com dita determinagéo constitucional, a vigente Lei
Federal de n°® 14.133/2021, assim regulamenta:

Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados,
com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
I - unilateralmente pela Administracao:
a) quando houver modificagado do projeto ou das especificagées,
para melhor adequacgéo técnica a seus objetivos;
b) quando for necessdria a modificagdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu
objeto, nos limites permitidos por esta Lei;
Il - por acordo entre as partes:
a) quando conveniente a substituicao da garantia de execugao;
b) quando necessdria a modificacao do regime de execugao
da obra ou do servigo, bem como do modo de fornecimento,
em face de verificagao técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais origindrios;
c) quando necessdria a modificacao da forma de pagamento por
imposigcao de circunstancias supervenientes, mantido o valor
inicial atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em
relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente
contraprestagao de fornecimento de bens ou execug¢do de obra
ou servigo;

d) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial

do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do

principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugao
do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso,

a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato. (grifo

nosso)

Art. 92. Sdo necessdrias em todo contrato cldusulas que
estabelecam:

§ 3° Independentemente do prazo de duragéo, o contrato devera
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conter cldusula que estabele¢a o indice de reajustamento de

preco, com data-base vinculada a data do orcamento estimado,

e podera ser estabelecido mais de um indice especifico ou

setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos

respectivos insumos. (grifo nosso)

N&o restam duvidas que as disposicdes legais acima transcritas
tratam das hipdteses nas quais podera a Administragéo Publica, sem que
se faga necessaria a celebracdo de instrumento contratual especifico -
Aditivos ou mesmo novo Contrato Administrativo, proceder com a revisdo
dos valores contratados, seja para mais, seja para menos, desde que
configuradas as justificativas legalmente reguladas.

Dentre os principios que regem o sistema brasileiro de licitagdes,
destaca-se o principio da manutencdo do equilibrio econémico
financeiro do contrato, pelo qual deve ser mantida a relagdo entre
os encargos do particular e a remuneracdo prestada pelo Poder
Publico em contrapartida. A equagéo entre esses dois fatores deve
ser preservada durante toda a execugéo do contrato, de modo a evitar
enriquecimento sem causa de qualquer das partes.

Passando para andlise contratual, o Contrato n° 251/PGM/2024
dispde em seu em sua Clausula Sétima o que segue:

DO REAJUSTE

Clausula 7% - As regras acerca do reajuste do valor contratual

sdo as estabelecidas neste instrumento contratual.

§1° - Os precgos contratados serdo fixos e irreajustdveis, pelo

periodo de 12 (doze) meses, a partir da data do or¢camento

estimado. (grifo nosso)

§2° - Valor do contrato sera fixo e irreajustdvel, porém podera

ser corrigido anualmente mediante requerimento da contratada,

apos o interregno minimo de um ano, contado a partir da data
limite do orgamento estimado, pela variagao do IGP-M (fndice

Geral de Pregos do Mercado), tomando-se por base a data da

apresentacao da proposta. (grifo nosso)

§3° - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos

pagamentos de valores referentes a eventos fisicos realizados

a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao

término do 12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente,

contado desde a data da apresentagcdo da proposta e de acordo
com a vigéncia do contrato.

§4° - Apés a aplicacao do reajuste nos termos deste documento,

o novo valor da parcela ou saldo contratual tera vigéncia e

passard a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano,

sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a

existéncia juridica do contrato. (grifo nosso)

§5° - Ocorrendo o desequilibrio econémico-financeiro do

contrato, poderd ser restabelecida a relagdo que as partes

pactuaram inicialmente, conforme Legislagao vigente, mediante
comprovagdao documental e requerimento expresso do

Contratado.

§6° - O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa

de pregos prévia no mercado, banco de dados, indices ou

tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o

levantamento adequado das condi¢ées de mercado, envolvendo

todos os elementos materiais para fins de guardar a justa
remuneragdo do objeto contratado e no embasamento da
decisdo de deferir ou rejeitar o pedido.

Nota-se que, desde a data do orgcamento estimado até o presente
momento ja transcorreu mais do que 12 (doze) meses, visto que o
orgamento estimado da obra foi realizado em outubro de 2023, desta forma
restando comprovado que houve um desequilibrio contratual, é cabivel a
concessao do reajuste para que esta Prefeitura Municipal ndo incorra em
enriquecimento ilicito.

A contratada solicitou o reajuste de acordo com indice inflacionario
e INCC Indice Nacional de Custo da Construgao Civil (ID 978679), porém
como denota-se do Contrato firmado e do Edital de Concorréncia Publica
n° 001/CCP/2024 o indice a ser aplicado é o IGP-M (indice Geral de
Precos do Mercado).

No caso em analise, houve um aumento substancial dos insumos
que fazem com que o contrato figue demasiadamente desequilibrado,
ou seja, se prorrogado sobre as mesmas condi¢des, acarretaria em um
enriquecimento ilicito por parte da Prefeitura Municipal.

Assim nos termos da legislagéo aplicada ao contrato, e da previséo
contratual vislumbramos que assiste razdo o requerente ao pleitear o
reajuste de seu contrato firmado com o Municipio.

Denota-se que a Secretaria juntamente com setor contabil do
Municipio devera buscar e averiguar a atualizagéo dos valores com base
no IGP-M.

DA DECISAO

A realizagdo do reajuste, visando a preservagdo desta equagao
econdmico-financeira de um contrato administrativo € um direito tanto do
particular quanto da administragéo, desde que devidamente comprovado o
aumento ou diminuigdo dos precos ou o transcurso do tempo. Como ficou
demonstrado nos autos que transcorrem mais de 12 meses do orgamento
estimado da obra, nos manifestamos favoraveis ao REAJUSTE
pleiteado pelo Interessado com base na Lei 14.133/2021, Contrato
firmado de n°® 251/PGM/2024 e do Edital de Concorréncia Publica n°®
001/CCP/2024, devendo ser aplicado o indice IGP-M.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigao do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:
1. Manifesto concordéncia com o parecer da Procuradoria;
2.  Para CONTABILIDADE para elaboragao dos célculos.
3. Dé-se ciéncia ao interessado;
4. Cumpra-se.

Espigédo do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 31251

PARECER N° 023/PGM/2024

PROCESSO N° 3035/2022

INTERESSADO: CONSELHO JULGADOR ADMINISTRATIVO - CJAM
Assunto: SOLICITA ORIENTAGOES PAD

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para orientagdes
quanto a providencias relacionadas ao Processo Administrativo Disciplinar
em desfavor do servidor F.M.O.P.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administracao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdées sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou néao.

tais ponderacbes.

Nos autos consta o Oficio n°® 51/CJAM/2024 (ID 959363) solicitando
orientacdes para providéncias relacionadas ao Processo Administrativo
Disciplinar instaurado por meio da Portaria n® 1.174/GP/2022.

E possivel verificar, que o servidor se recusou em receber o
mandado de citacdo para apresentagéo de defesa, e que, portanto, seria
encaminhado a Defensoria Publica, de acordo com o previsto no paragrafo
unico do artigo 182 da Lei n° 1.946/2016, porém nao consta nos autos
comprovagéao de envio do processo.

Passamos a analise do mérito.

A citacdo por mandado tem previsdo no artigo 178 da Lei Municipal
n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, o servidor sera citado por
mandado para apresentar defesa escruta no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 178. O servidor sera citado por mandado expedido
pelo Presidente da Comissdo para apresentar defesa
escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da citagéo,
assegurando-lhe vista do processo.

§ 2°. No caso de recusa do servidor em apor o ciente na
cépia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da data
declarada, em termo proéprio, pelo membro da comissdo que
fez a citacao.

Constatou-se que, o servidor se recusou em receber o mandado de
citagdo para apresentacdo de defesa, conforme Mandado de Citagéo 1 ID
366275, que dispde:

Aos dezesseis dias do més de setembro de 2022, as
dezoito horas e cinquenta minutos, a secretaria do Conselho
Julgador Administrativo Municipal, Selma Maria da Silva
e Membro Auxiliar, Andréia Ulkowski (Portaria n® 1048/
GP/2022), encaminharam-se a residéncia do Sr. Francisco
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Marcio de Oliveira (Rua Vitoria, n° 2119, Bairro Cidade
Alta) para realizar citagao por hora certa, referente ao Proc.
3035/2022. Contudo, ao chegar no local, fomos informadas
que pela ex companheira que o indiciado n&do mais residia
mais com ela, informou que o mesmo estava residindo em
um apartamento proximo, na frente do centro do Idoso e
CPAS. Ao se deslocar ao local informado, encontramos
o indiciado que recusou-se a receber a citagao por nao
saber se poderia ou ndo assinar aquele documento,
foi informado ao mesmo que poderia receber a citagao
e através dela solicitar uma cépia do processo na
segunda-feira junto a presidente deste Conselho. Por
fim o citado disse que nao iria receber o documento
sem falar com o advogado dele primeiro e que na
segunda-feira iria até a sede da prefeitura, juntamente
ao CJAM para obter copia do processo e assim
receberia a citagdo. Nada mais a ser dito, a Presidente da
Comisséo finalizou a visita para citagao as dezoito horas e
quarenta e cinco minutos. Eu, Andréia Ulkowski, redijo essa
ata e assino juntamente com os membros da comissao que
estiveram presentes. (GRIFEI)

O paragrafo 1° do artigo 178 é claro aos dispor que, em caso de
recusa do servidor em apor o ciente na copia da citagdo, o prazo para
defesa contar-se-a da data declaragdo. Assim, restou comprovado, que o
servidor se recusou em receber o mandado de citagdo, o que caracteriza
sua revelia.

Quanto a recusa da Defensoria Publica em assumir a defesa, a
Jurisprudéncia estabelece que, nesse cenario, devera ser nomeado um
defensor dativo pelo juiz para atuar na defesa de pessoas que ndo possuem
condigdes financeiras de arcar com os custos de acesso a justica, desde
que o acusado nao constitua defensor préprio ou ndo interpde, ele mesmo,
0S recursos cabiveis.

TJ-SP - Recurso Inominado Civel 115347320238260053
Séo Paulo

Jurisprudéncia. Acérdao publicado em 26/10/2023

Ementa: DEFESA EM PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR PAD). DEFENSORIA PUBLICA. NEGATIVA
DE ATENDIMENTO. DANOS MORAIS. 1. Servidor publico
municipal que responde a PAD. Pretensédo de condenacgao
do Estado ao pagamento de indenizagdo por danos
morais em razdo de negativa de atendimento por parte
da Defensoria Publica. 2. Sentenca de improcedéncia. 3.
Recusa justificada. Autonomia e independéncia funcionais.
Inexisténcia de abusividade. 4. Recurso improvido.

PAD. SUM. N. 343-STJ.

No processo administrativo disciplinar, é obrigatéria
ao acusado a assisténcia de advogado constituido ou
defensor dativo (Sum. n. 343-STJ), independentemente de
sua autodefesa. Esse entendimento obedece ao principio
constitucional da ampla defesa (art. 5° LV, da CF/1988).
Tal principio, no processo administrativo, ndo se satisfaz
apenas ao dar oportunidade ao acusado de representar-se
por advogado desde a instauragdo do processo, mas sim
mediante a constituicdo de defensor durante todo seu
desenvolvimento. Por sua vez, a simula é a consolidagao de
reiterados julgados do Tribunal; alterar a simula implicaria
modificar a reiterada jurisprudéncia. Precedentes citados:
MS 10.026-DF, DJ 2/10/2006; MS 10.565-DF, DJ 13/3/2006,
e MS 9.493-DF, DJ 23/5/2005. MS 12.623-DF, Rel. Min.
Laurita Vaz, julgado em 9/4/2008.

TJ-CE-Mandadode SegurancaCivel6248771020238060000
Saboeiro

Jurisprudéncia. Acérdao publicado em 24/07/2023

Ementa: PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO.
MANDADO DE SEGURANGA E AGRAVO INTERNO.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. AUSENCIA
DE NOMEAGAO DE DEFENSOR DATIVO AO SERVIDOR
REVEL. CERCEAMENTO DE DEFESA CONFIGURADO.
NULIDADE DO PAD RECONHECIDAA PARTIR DOS ATOS
PRATICADOS APOS O INQUERITO ADMINISTRATIVO.
EFEITO EX TUNC. SEGURANCA CONCEDIDA. AGRAVO
INTERNO PREJUDICADO. 01. De acordo com o art.
164, § 2°, da Lei n°® 8.112 /90, decretada a revelia do réu,

incumbe a autoridade instauradora a nomeacéao de defensor
dativo e, por conseguinte, a devolugdo do prazo para
defesa. 02. In casu, o processo administrativo disciplinar foi
julgado, sendo aplicada a pena de suspensédo das fungdes
publicas ao réu revel, pelo prazo de 60 sessenta dias, sem
que tenha ocorrido a nomeagao de defensor dativo para
acompanha-lo. 03. Logo, constata-se o descumprimento
do rito procedimental, e, mais gravemente, a inobservancia
dos dispositivos que asseguram a ampla defesa e o
contraditério ao acusado, ferindo-se ndo apenas a lei, mas
a propria Constituicdo Federal, que assegura a todos um
devido processo legal (art. 5°, LV, da CF), o que evidencia
incontornavel cerceamento de defesa em prejuizo ao
impetrante. 04. Referida circunstancia autoriza a intervencao
judiciaria, por se tratar de hipétese de flagrante ilegalidade.
Assim, impde-se o reconhecimento da ilegalidade do
procedimento administrativo disciplinar que impds a pena
de suspensao, a partir da fase de inquérito administrativo,
devendo ser anulados os atos subsequentes. 05. Elucida-se
que, embora a Sumula Vinculante n° 5/STF estabeleca
que ¢a falta de defesa técnica por advogado no processo
administrativo disciplinar ndo ofende a Constituicdo;, tal
orientagcdo ndo exclui a necessidade da presenga de um
servidor para funcionar como defensor dativo, nos termos
do art. 164 da Lei n°® 8.112 /90, posto que especifica quanto
a desnecessidade de defesa técnica. 06. SEGURANCA
CONCEDIDA. AGRAVO INTERNO PREJUDICADO.
ACORDAO Vistos, relatados e discutidos estes autos,
ACORDA a TERCEIRA CAMARA DE DIREITO PUBLICO
DO EGREGIO TRIBUNAL DE JUSTICA DO CEARA,
por UNANIMIDADE, em CONCEDER A SEGURANCA
PLEITEADA, além de julgar PREJUDICADO o AGRAVO
INTERNO N° 0624877-10.2023.8.06.0000/50000, nos
termos do voto da Relatora. Fortaleza, data e hora indicadas
pelo sistema. Presidente do Orgdo Julgador MARIA
VILAUBA FAUSTO LOPES Desembargadora Relatora
TJ-PA - Remessa Necessaria: 13010220128140032 BELEM
Jurisprudéncia. Acérdao publicado em 06/04/2018

Ementa: REEXAME NECESSARIO. ADMINISTRATIVO E
CONSTITUCIONAL. ACAO ORDINARIA DE ANULAGAO
DE DEMISSAO ADMINISTRATIVA. PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO. INFRAGAO DISCIPLINAR.
APURAGAO. SERVIDOR REVEL. DESIGNAGAO DE
DEFENSOR DATIVO. AUSENCIA. CERCEAMENTO DE
DEFESA. CONFIGURADO. SENTENCA CONFIRMADA.
1. A sentenga proferida pelo juizo de piso, anulou o ato
demissional por auséncia de ampla defesa e contraditério
na instrugéo do processo administrativo; 2. A aplicagéo da
pena de demissdo de servidor exige prévio procedimento
administrativo, sendo garantido os direitos constitucionais
a ampla defesa e ao contraditério, mormente quando ja
empossado e em efetivo exercicio do cargo, independente
dos motivos arguidos pela administragao publica. Inteligéncia
das Sumulas 20 e 21 do STF; 3. A falta de designagao
de defensor dativo para exercer a defesa do indiciado
revel, eiva de nulidade o processo administrativo por
cerceamento de defesa e afronta ao devido processo
legal; 4. Sentenca mantida.

Considerando a negativa da Defensoria Publica em representar
o servidor, e evitando qualquer cerceamento de defesa, conclui-se
pela necessidade de nomeacédo de um defensor dativo para garantir a
representacéo do servidor, garantindo o contraditério e uma ampla defesa.

Quanto ao questionamento sobre a validade das portarias, o Superior
Tribunal de Justica (STJ) entende que o excesso de prazo nao &, por si so,
motivo para anular um PAD. Para pedir a anulagéo, o servidor publico deve
provar que o excesso de prazo causou prejuizo a sua defesa.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo esta
Procuradoria MANIFESTA pela nomeagdo de Defensor Dativo para
representar o servidor, bem como a possibilidade de aplicagédo do § 1° do
artigo 191 da Lei Municipal n°® 1.946/2016.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigado do Oeste, 09 de janeiro de 2025.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 31252
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CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO FORMA ELETRONICO N° 170/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6445/SEMADER/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizara na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n°® 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade PREGAOQ, forma ELETRONICA, do
tipo “menor prego por ITEM”, VISANDO AQUISICAO DE MATERIAL
DE CONSTRUCAO DO TIPO “BRITA N.° 2” EM ATENDIMENTO
AO CONVENIO N.° 432/2024/PGE-DERADM. BENEFICIANDO OS
MUNICIPES, VISTO QUE O PROJETO MELHORA O ACESSO E A
TRAFEGABILIDADE DAS ESTRADAS: LINHA ZERO. (QUE POSSUI
UMA EXTENSAO TOTAL DE 22,5 QUILOMETROS. COM MAIS DE
16 PONTES DISTRIBUIDAS EM SEU TRAJETO) E KAPA 80, (QUE
POSSUI UMA EXTENSAO TOTAL DE 6.5 QUILOMETROS, COM MAIS
DE 4 PONTES DISTRIBUIDAS EM SEU TRAJETO). Valor estimado é de

R$ 10.854,20 (dez mil e oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte
centavos), tudo conforme disposto no Edital e seus anexos. Cadastro
das Propostas a partir do dia 13/01/2025 das 08h00 as 08h31 do dia
29/01/2025. Abertura da proposta para disputa de lances da sessdo
publica, dia 29/01/2025 as 09h00, horario de Brasilia. Local; Sala da
CCP. Obtengéo do Edital: gratuitamente através do site www.licitanet.
com.br maiores informagdes no Setor de Licitacdo enderego supracitado.
Telefone: (69) 99308-0534. Espigdo do Oeste/RO, 31 de dezembro de
2024.

Elaine Batista Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas
Decreto n° 5.504/2023
Protocolo 31277

EDITAL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°

O presente EDITAL tem por objetivo a realizagdo de chamamento
publico, nos termos da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas
alteragdes, Decreto Federal n® 8.726 de 27 de abril de 2016, e demais
resolucdes e legislagdes, para selecdo de associagbes rurais privadas,

sem fins lucrativos, que representam os agricultores familiares.
1. DO OBJETO:

1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar
Associagdes Rurais Privadas para celebragdo de TERMO
DE COLABORACAO entre o Municipio de Espigdo do Oeste
e entidade sem fins lucrativos, para disponibilizagédo de 24
Bebedouro, 480 Cadeiras, a fim de fomentar a agricultura familiar
no municipio de Espigdo do Oeste/RO.

1.2. Sao obrigagcdes das Associagbes selecionadas
(critérios de escolhas):
1.2.1. Selecionar os beneficiarios no municipio de

Espigédo do Oeste/RO;

1.2.2. Os pequenos produtores a serem
beneficiados com a entrega do bem, utilizardo o mesmo
para fins de fomento da agricultura familiar, com
atendimento aos pequenos produtores no municipio de
Espigdo do Oeste/RO;

1.2.3. Garantir a  estrutura
armazenamento e conservagéo do bem;
1.2.4. Garantir a realizagdo das manutengbes
necessarias aos equipamentos, bem como seus reparos
quando necessario;

1.2.5. Apresentar Plano de Trabalho
utilizagdo do bem na comunidade;

1.2.6. Se responsabilizar pela organizagado e
gestéo do projeto, com elaboracéo de relatério técnico;
1.2.7. Observar o0 que estabelece a Lei
11.326/2006 em especial o disposto no art. 3° e seus
incisos e paragrafos § 1° e § 2° e seus incisos.

fisica, para

para

1.3 As entidades vencedoras celebrardo um Termo de Colaboragéo,
que tera validade de 02 anos, podendo ser prorrogado por mais 02, caso
a prestagdo de contas seja aprovada e as obrigagdes do Convenente
tenham sido cumpridas.

1.4. Apds 04 anos desta parceria, caso a prestacao de contas seja
aprovada, e depois de feita a constatagéo in loco e a avaliagéo
prévia dos bens, por comissao de técnicos, esses poderao ser
doados ao Convenente, se o Gestor Publico entender que ha
interesse publico nesse ato e que aqueles sdo necessarios a
continuidade do projeto.

1.5. Descricdo dos Equipamentos:

NR TOMB ESPECIFICAGAO VALOR (R$) VALOR (R$)
UNITARIO ~ TOTAL

38767 38768 38769 38770 38771 38772 BEBEDOURO DE 595,50 14.292,00

38773 38774 38775 38776 38777 38778  COLUNAK-10

38779 38780 38781 38782 36783 38784 2 TORNEIRAS,

38785 38786 38787 39788 38789 38790 KARINA

38881-38882 CADEIRA 4598 22.070,40

38883 -38884 PLASTICA

38885- 38886 BRANCA,

38887 -38888 PRESTMIX

38889 -38890
38891 -38892
38893 -38894
38895 -38896
38897 -38898
38899 -38900
38981 -38982
38983 -38984
38985 -38986
38987 -38988
38989 -38990
38991 -38872
38993 - 38994
38995 - 38996
38997- 38998
38999- 39000
38841- 38842
38843- 38844
38845 - 38846
38847- 38848
38849- 38850
38851- 38852
38853 - 38854
38871 - 38856
38857 - 38858
38859 -38860
38961- 38962
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38963-38667 39003-39004
38965-38966 39005-39006
38967-38968 39007-39008
38969-38970 39009-39010
38971-38972 38973 -38974 39011-39012
38975-38976 39013-39014
38977-38978 39015-39016
38979-38980 39017-39018
38941-38942 39019-39020
38943-38944 39021-39022
38945-38946 39023-39024
38947-38948 39025-39026
38949- 39027-39028
38950-38818 39029-39030
38952-38953 39031-38866
38954-38955 39033-39034
38816-38957 39035-39036
38958-38959 39037-39038
38960-38901 39039-39040
38902-38903 39121-39122
38880-38905 39123-39124
38906-38907 39125-39126
38908-38909 39127-39128
38910-38911 39129-39130
38912-38913 39131-39132
38914-38915 39133-39134
38916-38917 39135-39136
38918-38820 39137-39138
38920-38821 39139-39140
38879-38823 39041 -39042
38824-38825 39043-39044
38826-38827 38861-39046
38828-38829 39047-39048
38830-38831 39049-39050
38832-38833 39051-39052
38834-38835 39053-39054
38836-38837 39055-39056
38838-38839 39057-39058
38840-38921 39059-39060
38922-38923 39201-39202
38924-38925 39203-39204
38926-38927 39205-39206
38928-38929 39207 -39208
38930-38931 39209 -39210
38932-38933 39211 -39212
38934-38935 39213 -39214
38936- 39215 -39216
38937-38938 39217 -39218
38939-38940 39219 -39220
39081-38870 39221-39222
39083-39084 39223-39224
39085-39086 39225-39226
39087-39088 39227-39228
39089-39090 39229-39230
39091-39092 39231-39232
39093-39094 39233-39234
39095-39096 39235-39236
39097-39098 39345-39344
39099--39100 39343-39240
39141-39142 39101-39342
39143-39144 39103-39104
39145-39146 39105-39106
39147-39148 39107-39108
39149-39150 39109-39110
39151-39152 39111-39112
39153-39154 39341-39114
39155-39156 39115-39116
39157-39158 39117-39118
39159-39160 39119-39120
39161-39162 39181-39182
39163-39164 39183-39184
39165-39166 39185-39186
39167-39168 39187-39188
39169-39170 39189-39190
39171-39172 39191-39192
39173-39174 39193-39194
39175-39176 39195-39196
39177-39178 39197-39198
39179-39180 39199-39200
39301-39302 39061-39062
39303-39304 39063-39064
38868-39306 39065-39066
39307-39308 39067-39068
39309-39310 39069-39070
39311-39312 39071-39072
39313-39314 39073-39036
39315-39316 39075-39076
39317-39318 39037-39038
39319-39320 39039-39040

39001-39002 39081-39082
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39083-39087
39088-39089
39090-39091
39092-39093
39094 -39095
39096 -39097
39098 -39099
39300 -39332
39333 -39334
38817 -38919
38951 -39045
39077 -39078
39079- 39080
39082 -39237
39238- 39239
39260- 39261
39265 -39267
39284 -39285
39286 -39305
38796- 38797
38798 -38799
38800- 38801
38802 -38803
38804 -38805 38806- 38807
38808 -38809
38810 -38811
38812- 38813
38814- 38815

SOMA

R$ 36.362,40

1.5.1 O proponente podera concorrer a 24 conjuntos de equipamentos
(Cadeiras e Bebedouro). Seguem abaixo os modelos de concorréncia:

CONJUNTOS

EQUIPAMENTOS 20 CADEIRAS E 01 BEBEDOURO

2.

DAS CONDIGOES:

2.1 As associagbes interessadas em participar dessa chamada publica
devem atender as seguintes condi¢des cumulativamente:

3.

3.1.

2.1.1 Aassociacao ficara obrigada a ter sede fisica no Municipio a
ser atendido pela chamada publica, bem como o objeto adquirido
deve ser guardado neste mesmo municipio;

2.1.2. Em seu estatuto social devera estar definido expressamente
sua natureza, objetivo, misséo e publico alvo, de acordo com as
politicas vinculadas a este Edital;

2.1.3. Ainda em seu Estatuto Social devera estar evidente que
tem abrangéncia e consegue atender as necessidades da regido
do municipio de Espigédo do Oeste.

2.1.4. Comprovar no minimo 1 (uma) atividade produtiva voltada
para agricultura familiar, relacionada ao objeto do presente
chamamento publico;

2.1.5. Comprovar existéncia minima de 1 (um) ano, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

2.1.6. A Associacao vencedora, ao selecionar os beneficiarios,
ndo podera exigir destes a condigéo de associado.

2.1.7. Os beneficiarios devem ser escolhidos de forma objetiva
e segundo o principio da impessoalidade, independente de
associados ou nao.

DOS IMPEDIMENTOS:

N&o podera participar do processo de chamada publica as

associagdes que:

3.1.1. Estejam em processo de insolvéncia ou dissolugéo;

3.1.2. Se encontrem em uma ou mais das situagdes de vedagdes
previstas na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

a) Possuam acordos de cooperagdo ou outro tipo de
termos/parcerias firmados com outros 6rgéos/instituicoes
que contemplem aplicagéo de recursos para execugao
de projeto com objeto idéntico e ou em execugdo ao
constante neste Termo de referéncia;

b) Que tenha sido penalizada com suspensédo para

conveniar /contratar com a Administragdo Publica
Municipal, ou que tenham sido declaradas inidéneas por
o6rgaos de quaisquer das esferas de governo nos moldes
da Lei 8.666/93 art. 2 e legislacdo correlata;

¢) Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia
das Fazendas Publicas Federal, estadual ou Municipal,
ou por qualquer motivo ndo apresentem regularidade
fiscal;

d) Que tenham como dirigente agente politico de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

e) As Entidades que estejam inadimplentes com o
Municipio de Espigéo do Oeste na prestacdo de Contas
de Convénios ou contratos anteriores.

3.1.3. A Associacdo ndo pode ter contas rejeitadas pela
Administracédo Publica nos ultimos cinco anos;

3.1.4. A Associagdo nado pode ter sido punida com uma das
seguintes sancgdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacéo em licitagdo e impedimento
de contratar com a administragao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragéo publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/14;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019/14
(art. 39, V, “a” a “d”, da Lei 13.019/14);

3.1.5. AAssociagéo nao pode ter tido contas de parcerias julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

3.1.6. AAssociagdo nado pode ter entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comiss&o ou funcao de confianga,
enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responséavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos
I, Il'elll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, VII, Lei 13.019/2014);

3.1.7. A associagao nao podera concorrer a esta chamada se na
Chamada Publica 001/2019 tiver adquirido os mesmos itens que
estiver se propondo a concorrer agora.

4. DAINSCRIGAO:

41 As associagdes interessadas em participar do presente
chamamento publico poderéo apresentar uma proposta de acordo com
art.8° §1° do Decreto n.8.726/2016,

4.2 No ato da inscrigdo as associagdes interessadas deverao
entregar DOIS envelopes lacrados, com a seguinte identificagéo:

a) Envelope n° 1: Edital n°® 01/2024, Proposta (Plano de
Trabalho). Neste envelope, deverao estar todos os documentos
listados no item 5.1 do presente edital.

b) Envelope n° 2: Edital n° 01/2024, Documentagéo
Legal da associagdo. Neste envelope, deverdo estar todos os
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documentos listados no item 5.2 do presente edital.

4.3. Os envelopes deverdo ser devidamente protocolados na Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER.

4.3.1 Os enderegos para entregas dos envelopes:

5.

a) Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural,
municipio de Espigao do Oeste/RO, na rua Rio grande do Sul n°
2800 sala de atendimento ao produtor.

DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

5.1. Documentagéao (Proposta) envelope n.° 1: necessaria para analise
das propostas:

a) Oficio solicitando inscrigdo proposta;

b) Plano de Trabalho devidamente preenchido e
assinado pelo representante legal;

c) Relatorio de atividades realizadas pela entidade do
ultimo ano;

d) Declaragdo da existéncia de parcerias firmadas e

ou execugao de projetos relacionados a agricultura familiar
desenvolvidos pela entidade no ultimo ano, emitida pela
entidade parceira, se houver;

e) Informar responsaveis pela coordenagao e execugao
do projeto, devidamente identificados e qualificados;
f) Relacdo dos beneficiarios a serem atendidos com

o projeto com nome, enderego, produtos agricolas a serem
escoados, e se é associado ou nao.
g) Observado o disposto no art. 16, §2°, incisos | a IV,
do Decreto n® 8.726, de 2016, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacgdes:
g1) a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo
com a atividade ou o projeto proposto;
g2) as agbes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas;
g3) os prazos para a execucdo das agbes e para o
cumprimento das metas;
g4) e o valor global.

5.1.1. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser

demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas

a serem atingidas;

b) a forma de execugéo das agdes;

c) a descri¢cao de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas;

d) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a
serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem

realizadas na execugao das agdes, incluindo os encargos sociais

e trabalhistas e a discriminagéo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugao do objeto; e

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso.

5. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao;
6. Certidao Negativa quanto a divida ativa do Estado de
Rondénia;
7. Certiddo Negativa de Débitos do municipio sede da
Organizagao da Sociedade Civil;
8. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

9. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10. Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado
de Rondoénia;

1". Declaragdo do representante da Organizagdo da
Sociedade Civil certificando a inexisténcia de dirigente como
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
Orgdo ou Entidade da Administragdo Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de
Colaboragao ou de Fomento, estendendo-se a vedacédo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
12. Declaragdo do representante legal da Organizagédo
da Sociedade Civil informando que a mesma, bem como
seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes
previstas no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento e deverao ter
sua veracidade confirmada pela Comissdao de Chamamento
Publico por meio de analise de certiddes TCE, CGM, TJ e
TRF;

13. Comprovacado de que a Organizagdo da Sociedade
Civil funciona no enderecgo declarado;
14. Documentos que comprovem experiéncia minima

de 1 (um) ano com atividade idéntica ou similar ao objeto da
parceria, que capacita a Organizagédo para a celebragéo da
parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a)Instrumentos de parceria firmados com Orgédos e
Organizagdo da Sociedade Civil da Administracdo
Publica, Organismos Internacionais, empresas ou outras
Organizagdes da Sociedade Civil;
b) Relatérios de atividades com comprovacéo das agdes
desenvolvidas;
c) Publicagdes, pesquisas e outras formas de producao
de conhecimento realizadas pela Organizagdo da
Sociedade Civil ou a respeito dela;
d) Curriculos profissionais da Organizagao da Sociedade
Civil, sejam de dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;
e) Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por Orgéos Publicos, membros
do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou Ministério
Publico, instituicdbes de ensino, redes, Organizagbes
da Sociedade Civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas;
f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior, pela Organizagédo da Sociedade Civil;
g) Declaragédo do representante legal da Organizacédo
da Sociedade Civil sobre as instalagdes e condi¢des
materiais da Organizagéo, inclusive quanto a salubridade

5.1.2. Plano de Trabalho (conforme anexo 13.5 deste Edital). e seguranga, quando necessarias, para a realizagdo do
objeto pactuado; e

5.2. Documentagdo (Habilitagdo) envelope n.° 2: necessaria para h) Prova da propriedade ou posse legitima do imével

celebragéo de TERMO DE COLABORAGCAO:

1. Copia do Estatuto registrado e suas alteragdes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014;

2. Cépia da Ata de Eleicao do quadro dirigente atual ou
documento equivalente;
3. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da

entidade, com endereco, niimero e Orgéo Expedidor da Carteira
de Identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF;

4. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, que comprove minimo de 1 (um) ano de cadastro ativo;

cujas instalagbes serdo necessarias a execugao do
objeto da parceria, como escritura, matricula do imével,
contrato de locagéo, comodato ou outro tipo de relagéo
juridica.
15. Os documentos relativos as instalagdes poderdo
ser apresentados em até 60 (sessenta) dias a contar da
celebragao da parceria.
16. As certiddes Positivas com Efeito de Negativas servirdo
como Certiddes Negativas.
17. A Organizagdo da Sociedade Civil sera notificada para
regularizar a documentagcdo em até 5 (cinco) dias, caso se
verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
ou quando as Certidbes nao estiverem disponiveis
eletronicamente, sob pena de nao celebragéo da parceria.
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5.3. Todos os documentos poderdo ser impressos ou cépias, no ato da
assinatura do TERMO DE COLABORAGCAO dever&o ser apresentados os
documentos originais ou copias autenticadas por cartério de notas e oficio
competente.

5.4 Declaragao de Inexisténcia de Capacidade Laborativa, para os casos
em que a entidade proponente dispuser de um dos bens constantes no
edital, e este ja ndo funcionar adequadamente, ou de necessidade do bem
por causa da demanda da associagao.

5.5. Declaragdo que ndo adquiriu 0o bem a que esta se propondo a
concorrer nesta chamada;

5.6. Relatério Fisico e Financeiro da entidade.
6. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS:
6.1. Serao eliminadas do certame todas as propostas que:

6.1.1. Aproponente se enquadra em um ou mais situagcoes
elencadas no item 3 deste termo de referéncia;
6.1.2. A proponente ndo apresentou no prazo estabelecido
os documentos exigidos ou ndo cumpriu o0s requisitos para
analise da proposta descritos no item 5.1 deste termo de
referéncia;
6.1.3. A proponente n&do apresentou no prazo estabelecido
os documentos exigidos ou ndo cumpriu 0s requisitos para
celebragdo de TERMO DE COLABORACAOQ descritos no
item 5.2 deste termo de referéncia;
6.1.4. Nao tenha por finalidade comprovada o beneficio a
agricultores familiares do estado de Rondbnia;
6.1.5. Os objetivos propostos ndo estejam de acordo com
os que foram propostos nesse Edital;
6.1.6. Apresente informagbes ndo comprovadas ou
qualquer situagdo que inviabilize o projeto na forma
proposta.
6.1.7. A proponente detenha em sua posse mais de dois
itens ofertados no edital, ficando vinculadas as hipéteses
de excegdo do mesmo, constantes nos itens 6.2.6.1 e
6.2.6.2;
Paragrafo Unico - Sera dado ao proponente vencedor o prazo de 5
dias para sanar eventuais irregularidades documentais encontradas
em sua proposta.

6.2. As propostas serdo classificadas com base nos seguintes
critérios:
6.2.1. Numero de Produtores diretamente atendidos;
6.2.2. Unidade para armazenamento do bem;
6.2.3. Estrutura fisica da Associagao;
6.2.4. Instrumentos de comercializagao firmados
com mercados atacado/varejista ou feiras livres;
6.2.5. Apresentagao de indicadores para
acompanhamento e avaliagao dos resultados das agoes,
propostos no Plano de Trabalho;
6.2.5.1 - Indicadores que deverdo compor o Plano de
Trabalho:
1. Perspectivas de contratos voltados a
comercializagéo dos produtos, ao longo contrato;
2. indice de produtores a serem atendidos
diretamente ao longo do contrato;
3. Indice de evolugao de receita familiar prevista ao
longo do contrato;
4. indice de evolugao da produgao junto & comunidade
estabelecida ao longo do contrato;
6.2.6. Nao existéncia de objetos de mesma fungao aos
ofertados no edital, em posse da proponente.
6.2.6.1 Exceto quando demonstrado que estes objetos
j& ndo possuem capacidade laboral (Declaracdo de
Incapacidade Laborativa), ou que, tendo em vista a
demanda da entidade, eles se fazem necessarios para
atender os pequenos produtores da regido.
6.2.6.2 Fica vinculada a possibilidade constante no
item 6.2.6.1 a inexisténcia de outra entidade com maior
necessidade dos objetos deste edital, seja por possuir
menos objetos que a proponente do item 6.2.6.1, ou por
nao possuir item algum do mesmo.

6.2.6.3 No que tange a capacidade laboral, descrita no
item 6.2.6.1, ela devera ser declarada pela proponente
e, posteriormente, a propria Comissdo de Chamamento
Publico, juntamente com técnicos habilitados, fara a
vistoria in loco do bem. Se constatada a inexisténcia de
capacidade laborativa, a proponente ndo perdera pontos
por este item.

6.2.6.4 Se a proponente possuir um dos itens do edital,
mas esta concorrendo a outro item distinto, ela nao
perdera pontos.

6.3. A critério da Comissao Técnica Especial de Analise e Selegao poderao
ser solicitadas informag¢des complementares ao Projeto apresentado.

6.4. A Comissao Técnica Especial de Analise e Selegao verificara o
envio, a validade, a regularidade da documentacédo e o atendimento as
exigéncias deste Edital;

6.5. Os Projetos poderdo ser aprovados integral ou parcialmente em
decorréncia da anadlise técnica efetuada.

6.6. Na selegéo dos projetos a Comissdo Técnica Especial de Analise e
Selecao levara em conta a equidade na distribuicdo dos recursos, com
0 objetivo de contemplar o maior nimero de entidades possiveis por
municipios.

6.7 Pesos e notas serao calculados de acordo com o quadro 1:

Quadro 1 - Pesos e notas

ITEM CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
1 Numero de Produtores 0,5 ponto para cada 50
diretamente atendidos Produtor Associado,
devidamente comprovado.
2 Unidade para armazenamento | 1 - Em Madeira/sem 20
do bem cobertura - 05 Pontos;
2 - Em Madeira com
cobertura - 10 Pontos;
3 - Em Alvenaria com
cobertura - 20 Pontos;
3 | *Estrutura da Associacédo *5 pontos por item 15
atendido.
4 Instrumentos de comer- 2 pontos por instrumentos 10
cializagao firmados com apresentados.
mercados atacado/varejista
ou feiras livres, por meio dos
produtores beneficiarios
5 | **Apresentagdo de 5 ponto para cada 20
indicadores de acompanha- Indicador
mento

* Itens que pontuam: 1- Sede propria da Associagao (Matricula do imovel
e relatorio fotografico); 2 - Equipamentos que facilite a producdo de
alimentos nos iméveis (Relatorio Fotografico); 3 - Acompanhamentos de
ATER (Publica e ou particular);

** Os indicadores deverdo ser apresentados conforme descrito no item
6.2.5.1

6.8. As entidades com pontuagado abaixo de 40 (quarenta) pontos serao
automaticamente desclassificadas.

6.9. Havendo empates entre os participantes em um projeto com mesmo
objetivo e em um mesmo municipio, o critério de desempate sera a maior
pontuagéo partindo do item 6 (deve ter zerado este quadro ou ter a maior
pontuagdo nele), persistindo os itens 1, 2, 3, 4, 5, nesta ordem, do Quadro
1 - Pesos e Notas, deste Edital.

6.10. A aprovacao das propostas pela Secretaria Municipal de Agricultura
e Desenvolvimento Rural - SEMADER fica condicionada a parecer
conclusivo da Comissao Técnica Especial de Analise e Selecdo, o qual
sera submetido a homologagédo do Prefeito Municipal Weliton Pereira
Campos

6.11. A lista final de classificados dar-se-a por ordem de pontuagéo até o
numero de 24 entidades observando o correspondente a quantidade de
produto disponivel.
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7. DOS PRAZOS

7.1 O processo do chamamento publico obedecera ao cronograma do
Quadro 2.

Quadro 2 - Cronograma do chamamento publico

N.° Etapa Data
1 Divulgagao do Edital 13/01/2025
2 Prazo para impugnacao do Edital 14/01/25
Das 07H00 as 13H00
3 Prazo final para recebimento das propostas na 14/01/25 a
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 14/02/2025
E DESENVOLVIMENTO RURAL- SEMADER ATE AS 12HORAS
4 Recepcdo das propostas encaminhadas pela 17/02/2025
SEMADER ATE AS 13 HORAS
5 Abertura dos envelopes na SEMAGRIC 17/02/2025
6 Analise dos projetos com parecer técnico 18 a19/02/2025
7 Divulgagao do resultado parcial 21/02/2025
8 Recebimento de recurso 24/02/2025
ATE AS 12HORAS
9 Analise de recurso 28/02/2025
10 | Publicagdo do resultado final 30/01/2025

7.2. As propostas poderdo ser entregues na SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMADER,; sala de
atendimento ao produtor.

7.3. A divulgacéo do edital, atas e resultado sera efetuada no Portal do
Municipio de Espigao do Oeste (https://espigaodooeste.ro.gov.br/) e no
Diario Oficial dos Municipios (AROM - http://www.diariomunicipal.com.br/
arom/).

7.4. Os prazos fixados no subitem 7.1 poderéo ser alterados a critério da
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER,
mediante aditivo ao presente Edital.

8. RECURSOS

8.1 O proponente podera interpor recurso contra os resultados do
Chamamento Publico, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar de
sua publicagéo. O recurso devera identificar a proposta, ser enderecado
e protocolado na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural - SEMADER, municipio de Espigao do Oeste/RO.

8.2 Interposto o recurso, a Comissao de Avaliagéo de Projetos o analisardo
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, podendo submeté-lo a autoridade
competente para manifestagao.

8.3 Os recursos apresentados serao analisados e julgados pela Comisséo
e referendada pelo Prefeito Municipal Weliton Pereira Campos;

9. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1 Homologado o resultado as associacdes contempladas seréo
convocadas para celebragdo de TERMO DE COLABORACAO.

9.2 TERMO DE COLABORAGAO devera ter parecer em todas as fases:
celebragéo, execucgao, fiscalizagéo, prestacdo de contas e homologagéo
da prestacao de contas, e ocorrerdao em conformidade com a Lei 13.019
de 31 de julho de 2014, normativos do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia e legislagado correlata vigente, aplicavel ao caso;

9.3 E condigdo para celebragdo do TERMO DE COLABORAGAO que as
certiddes estejam dentro do prazo de validade.

9.4 A associagdo convocada para celebragdo de TERMO DE
COLABORAGCAO tera o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a partir do
recebimento da notificagdo, para assinatura do Acordo, sob pena de ser
considerada desistente;

9.5 Caso a associagéo ndo celebre 0 TERMO DE COLABORAGAO no
prazo estipulado ou por qualquer outro motivo, fica a critério da Prefeitura
Municipal de Espigdo do Oeste, através da Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER, convocar a préxima
associagao classificada.

10. DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 A prestacdo de contas devera ser feita de acordo com o previsto no
plano de trabalho e obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias apds o fim
da vigéncia do TERMO DE COLABORAGCAO.

10.2 Os documentos que devem ser apresentados na prestacéo de contas:

a) Relatério de cumprimento do objeto;

b) Relatério de prestacdo de contas a ser aprovado pela
concedente;

c) Comprovantes de despesa;

d) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou
construidos, quando for o caso;

e) Relagéo dos servigos prestados, quando for o caso;
f) Relacéo de pessoas treinadas, quando for o caso;

9) Declaragédo de alcance dos objetivos a que se
propunha o instrumento;

h) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos,
quando houver;

i) Termo de compromisso de guarda dos documentos.

10.3 A ndo prestagdo de contas por parte da associagdo implicara na
inclusédo da entidade na Receita Municipal, como devedor, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor
da associagdo, conforme infragdo cometida e prejuizos causados a
administracdo ou a terceiros.

10.4. Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.

11. RESPONSABILIDADES E SANGOES
11.1 A execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e

com as normas deste Chamamento Publico e da legislacéo especifica,
a administragdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a

Associacao:
a) adverténcia;
b) suspensdo temporaria da participagdo em

chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com o6rgéos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos;
c) declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da
sociedade civil ressarcir a administragcdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item b.

11.1.1 As sangbes estabelecidas nos itens a € b sdo de competéncia

exclusiva do Municipio de Espigdo do Oeste, por meio da SEMADER,

facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de

dez dias apos a notificagcdo da irregularidade a Associagao, podendo a

reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade, se

for o caso.

11.1.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo

da prestacao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo

relacionada a execugao da parceria.

11.1.3 A prescrigao sera interrompida com a edigéo de ato administrativo

voltado a apuragao da infragéo.

11.2 O Prefeito Municipal indicara o gestor da parceria que tem como

atribuicao:
a) acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de

fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serédo
adotadas para sanar os problemas detectados;
c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideragéo o conteudo
do relatorio técnico de monitoramento e avaliacéo de que trata o
art. 59 da Lei 13.019/2014
11.2.1 O Prefeito Municipal disponibilizara materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagéo.
11.3. Constituem obrigacoes das Associagoes:
a) Manter os bens em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo
transferi-los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagdo de
uso do referido bem;
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b) Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condigdes,
ressalvado o seu desgaste normal, tanto na hipétese de término do prazo
estabelecido neste Edital, como no caso de sua rescisao antecipada.

c) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir
o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério
do PARCEIRO PUBLICO, essa reposigéo ser realizada por bem de igual
valor, espécie, qualidade e quantidade.

d) Permitir o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagao do bem quando entender
necessario a qualquer tempo.

e) Arcar com as despesas de transporte, e manutengao ou quaisquer
outras que venham a incidir sobre o bem, objeto do presente TERMO DE
COLABORACAO.

12.  DISPOSIGOES GERAIS

12.1 O MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, por meio da SEMADER
reserva-se ao direito de alterar o presente Edital, por conveniéncia da
Administracdo, sem que caiba as entidades participantes do processo
de selegdo direito a qualquer indenizagdo. Caso as eventuais alteragdes
tenham repercussao no projeto basico e ensejem sua adequagéo, sera
fixado novo prazo para sua apresentacao;

12.2 E facultado a Comissdo Técnica Especial de Andlise e Selecdo
promover diligéncias destinadas a esclarecer o processo, bem como
solicitar a comprovagdo de qualquer informagdo apresentada pela
entidade;

12.3 A efetiva celebragéo dos Acordos de Cooperagao dar-se-a por ordem
de classificagédo, até o limite da quantidade de tratores e implementos
disponiveis no Municipio de Espigado do Oeste para tal finalidade;

12.4 O credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo se
constatada: documentagdo incompleta, falsificagdo de documento,
inveracidade das informagdes ou qualquer outra ilegalidade no processo.

12.5 O chamamento publico pode ser revogado por conveniéncia da
Administragado Publica, através de decisdo fundamentada, sem que caiba
aos participantes qualquer indenizagéo.

12.6 O MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, por meio da SEMAGRIC,
realizara o acompanhamento periddico do projeto a fim de assegurar sua
eficacia e o resultado social previsto quando da apresentagao dos projetos.

12.7 A selegao das entidades proponentes ndo lhes assegura a celebragéo
do TERMO DE COLABORAGCAO, ficando a critério do MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE e Procuradoria Geral do Municipio, decidir pela
conveniéncia e oportunidade da realizagao deste ato.

12.8 Para execugdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO as
entidades deverao observar os principios da impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e ética publica, bem como os
ditames da Lei n.° 8.666/93, no que couber.

12.9 E vedada a delegagéo da execugao do objeto deste Edital & Terceiros.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n°. 8.666/93,
dos principios gerais do direito e demais legislagao aplicada, conforme art.
55 Inciso XII, Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes.

13. ANEXOS:

13.1 OFICIO DE SOLICITAGAO;

13.2 DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;

13.3 DOCUMENTOS PARA ANALISE PROPOSTA;

13.4 DOCUMENTAGCOES PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE
COLABORACAO;

13.5 PLANO DE TRABALHO:

13.6 RELATORIO DE ATIVIDADES DA ASSOCIACAO

13.7 INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO;

13.8 MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO:

Elaboragéo:
SIMONE APARECIDA DE LIMA MARIANO

Tecnica em Agropecuaria
Matricula: 10618

Aprovo o presente Edital

Espigéo do Oeste-RO, / /

WELITON PEREIRA CAMPOS
Prefeito Municipal

Revisdo Técnica:

JOSE AGOSTINHO MATOS

Secretario Adjunto Municipal de Agricultura, e Desenvolvimento Rural
- SEMADER

DIONILTO KULL

Secretario Municipal de Agricultura, e Desenvolvimento Rural
- SEMADER

ANEXOS

13.1 OFICIO SOLICITACAO

(IDENTIFICAGAO DA ASSOCIAGCAO / LOGOMARCA)

Oficion®........ , /12024

A Sua Exceléncia Senhor
Weliton Pereira Campos
Prefeito do Municipio de Espigao do Oeste

Assunto: Encaminhamento de documentacdo relativa Chamamento
Publico, objeto do Edital ....../2024/GAB/XXX.

Exmo. Senhor Prefeito,

Conforme termos do Edital CHAMAMENTO PUBLICO
N ... /2024/GAB/XXX, solicito inscricdo no certame, encaminho
documentacao necessaria, com fins de analise e posteriormente firmar

TERMO DE COLABORAGCAO para a recepgao de equipamento.

Atenciosamente,

Nome do representante legal
Cargo/Fungao

13.2 DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(MODELO)

Declaro que a ......cccceeennee. esta ciente e concorda com as disposigdes
previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo. Local-UF, de de
20

(Nome e Cargo do Representante Legal)

13.3 DOCUMENTOS PARA ANALISE PROPOSTA

DOCUMENTO SIM
Oficio solicitando inscricdo proposta.

Declaragéo de Ciéncia e Concordancia.

Plano de Trabalho preenchido e assinado pelo represen-
tante legal.

Relatério de atividades (observar subitem 2.1.5 deste
termo)

Declaragéo de parcerias e ou execugao de projetos
relacionados a agricultura familiar no dltimo ano.
Declaragéo de existéncia de profissionais qualificados com
potencial para coordenagéo e execugéo do projeto.
Relagéo dos beneficiarios a serem atendidos com o
projeto com nome, enderecgo, produtos agricolas a serem
escoados.
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13.4 DOCUMENTAGOES PARA CELEBRAGCAO DE TERMO DE COLABORAGAO

DESCRIGCAO DOCUMENTO SIM NAO

Cépia do Estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

Copia da Ata de Eleigdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

Relagéo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e Orgéo
Expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF;

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, que comprove minimo de 1 (um) ano de cadastro ativo;

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

Certidao Negativa quanto a divida ativa do Estado de Rondénia;

Certidao Negativa de Débitos do municipio sede da Organizagdo da Sociedade Civil;
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

Declaragdo do representante da Organizagdo da Sociedade Civil certificando a
inexisténcia de dirigente como membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de Org&o ou Entidade da Administragao Publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o Termo de Colaboragdo ou de Fomento, estendendo-se a vedacéo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

Declaragdo do representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil informando que
a mesma, bem como seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas
no artigo 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no
documento e deverdo ter sua veracidade confirmada pela Comissdo de Chamamento
Publico por meio de analise de certiddes TCE, CGM, TJ e TRF;

Comprovagéo de que a Organizagédo da Sociedade Civil funciona no endereco declarado;

Documentos que comprovem experiéncia minima de 1 (um) ano com atividade idéntica
ou similar ao objeto da parceria, que capacita a Organizagdo para a celebragdo da
parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com Orgéos e Organizagdo da Sociedade
Civil da Administracdo Publica, Organismos Internacionais, empresas ou outras
Organizagdes da Sociedade Civil;

b) Relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) Publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela Organizacédo da Sociedade Civil ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais da Organizagdo da Sociedade Civil, sejam de
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvol-

vimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por Orgdos Publicos, membros do Poder Judiciario, Defensoria
Publica ou Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, Organizagdes da Sociedade
Civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou
comités de politicas publicas;

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior, pela Organizagao da
Sociedade Civil;
g) Declaragdo do representante legal da Organizagao da Sociedade Civil sobre

as instalagdes e condigbes materiais da Organizagdo, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessarias, para a realizagdo do objeto pactuado; e

h) Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagdes serdo necessarias
a execugdo do objeto da parceria, como escritura, matricula do imével, contrato de
locacéo, comodato ou outro tipo de relagéo juridica.

Os documentos relativos as instalagdes poderdo ser apresentados em até 60 (sessenta)
dias a contar da celebragdo da parceria.

As certiddes Positivas com Efeito de Negativas servirdo como Certidées Negativas.

A Organizagédo da Sociedade Civil sera notificada para regularizar a documentacéo em
até 5 (cinco) dias, caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
ou quando as Certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, sob pena de ndo
celebragao da parceria.

Relatério Fisico e Financeiro

13.5 PLANO DE TRABALHO
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Proponente CNPJ

Endereco

Cidade U.F. |CEP DDD / Telefone ESFERA

Nome do Responsavel C.P.F.

C.I / Orgao | Cargo/Funcao
Exp.

Enderecgo CEP
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E-mail

2. OUTROS PARTICIPES

Nome CNPJ/C.P.F.
Enderecgo CEP
e-mail DDD/Telefone

3. DESCRIGAO DO PROJETO

Periodo De Execugao

3.1 - TITULO DO PROJETO Inicio ALR Término
mm/aa mm/AA

3.2 - Apresentacgao

3.3 - Justificativa

3.4 - Metas

3.5 - Objetivos

3.5.1 - Geral

3.5.2 - Especifico

3.6 - Perfil da Populagéo Atendida pelo Projeto
3.7 - Metodologia/Execugéo

3.8 - Capacidade do Proponente

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)

META ETAPA INDICADOR
FASE ATIVIDADES Fisico DURAGAO

UND. QTDE. INiCIO TERMINO

ALR
Da meta, etapa e/| Da meta, etapa e/ou fase
ou fase

5. PAINEL DE DESEMPENHO

Acdes (necessarias para Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més 10 Més 11 Més 12
alcancgar o objetivo) 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Acdes (necessarias para Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més 22 Més 23 Més 24
alcancgar o objetivo) 13 14 15 16 17 18 19 20 21

6. RESULTADOS ESPERADOS / INDICADORES

Objetivos Indicadores quantitativo/qualitativo de resultados: Meios de verificagcao
(conforme subitem 6.2.6.1)

Existente Expectativa

1- Ex: Aumento da Produgéo; - Quantidade de Produgéo - Quantidade de Producéo futura; - Nota do Produtor;
Existente;

2-

3-

4-

5-
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7. PLANO DE APLICAGCAO

Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
Codigo Especificagdo

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Cota Unica
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

PROPONENTE (contrapartida)

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

09. DECLARAGAO

DECLARO PARA FINS DE PROVA JUNTO A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE QUE EM NOME DA(O)

, INEXISTE QUALQUER DEBITO DE MORA OU SITUAGAO DE INADIMPLENCIA
COM O TESOURO MUNICIPAL OU QUALQUER ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL
QUE IMPECA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORIUNDOS DE DOTAGOES CONSIGNADAS NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, NA FORMA
DESTE PLANO DE TRABALHO.

10. APROVAGAO PELA CONCEDENTE
APROVADO

LOCAL E DATA

CONCEDENTE
PEDE DEFERIMENTO

Espigéo do Oeste/RO / /
LOCAL E DATA Proponente

13.6 RELATORIO DE ATIVIDADES DAASSOCIACAO
NO 2024
Data TRATOR Assinatura do Produtor Horimetro Hora INICIAL | Horimetro FINAL Hora Descrever Servigo ASSINATURA
BENEFICIARIO INICIAL FINAL executado MOTORISTA
ATENDIDO
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13.7 INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Preenchimento obrigatério

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE - (Indicar o nome do érgéo/entidade

interessada na execucgéo de plano, projeto ou evento).

CNPJ - (Indicar o nimero de inscricdo do 6rgéo/entidade proponente no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica).

ENDERECO - (Indicar o enderego completo do 6rgéo/entidade proponente
(rua, numero, bairro, etc.))

E-mail - (indicar o e-mail para correspondéncia eletrénica).

CIDADE - (Mencionar o nome da cidade onde esteja situado o 6rgao/
entidade proponente).

UF - (Mencionar a sigla da unidade da federagéo a qual pertencga a cidade
indicada).

CEP - (Mencionar o codigo do enderegamento postal da cidade
mencionada).

DDD/TELEFONE - (Registrar o cédigo DDD e numero do telefone onde
esteja situado o 6rgéo/entidade proponente).

NOME DO RESPONSAVEL - (Registrar o nome do responsavel pelo
érgao/entidade proponente).

CPF - (Registrar o numero da inscrigédo do responsavel no Cadastro de
Pessoas Fisicas).

C.I/ORGAO EXPEDIDOR - (Registrar o nimero da carteira de identidade
do responsavel, sigla do 6rgdo expedidor e unidade da federagéo).

CARGO - (Registrar o cargo do responsavel).
FUNGAO - (Indicar a fung&o do responsavel).

ENDERECO - (Indicar o endereco completo do responsavel (rua, nimero,
bairro, etc.)).

CEP - (Registrar o cédigo do enderegamento postal do domicilio do
responsavel).

2. OUTROS PARTICIPES

Registrar o nome de outros 6rgdos ou entidade, que participardo do
TERMO DE COLABORACAO como executor ou interveniente.

NOME - (Indicar o nome do 6rgao ou entidade).
CGC ou CPF - (Indicar o numero de inscrigéo).

ENDERECO - (Registrar o enderego completo do interveniente ou
executor, rua, numero, bairro, cidade, UF).

CEP - (Registrar o cédigo do enderegamento postal do interveniente).
E-mail - (indicar o e-mail para correspondéncia eletrénica).

Obs.: (Se o campo for insuficiente para identificar outros participes o
proponente podera relaciona-los em documento a parte, do qual constaréo
os dados acima).

3. DESCRIGAO DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO - (Indicar o titulo do projeto ou evento a ser
executado).

(O Titulo deve ser claro, conciso e abrangente, permitindo uma
compreensdo inicial da sua finalidade. E a primeira forma de contato
do leitor com o projeto, devendo ser considerado como um elemento

importante na sua elaboracéo. Ao final da redagdo do projeto deve ser
verificada a coeréncia entre o Titulo e os Objetivos).

PERIODO DE EXECUGAO - (Indicar as datas de inicio e término da
execucdo. (ALR Apos Liberagdo de Recurso))

IDENTIFICAGAO / APRESENTAGAO DO OBJETO - (Descrever o produto
final do projeto, programa ou evento. Apresentar rapidamente a Instituicao
e o projeto a ser desenvolvido).

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO - (Descrever com clareza e
sucintamente o que sera desenvolvido e por que existe a necessidade
do projeto na entidade e na comunidade. Deve explicar a relevancia do
projeto, para as familias, para as propriedades e para qual sua atuagédo
esta voltada. Evidencie os impactos econémicos, sociais e ambientais
da proposta para os beneficiarios e para o territério, quantificando-os.
Apresentar explicagdo sobre a sustentabilidade da proposta ao longo
do tempo (garantia de pleno funcionamento; gestdo social pelos atores
territoriais)).

METAS - (A meta devera ser mensuravel, estar relacionada a uma
acdo e ter um indicador para verificagdo. (exemplo: aumentar a renda
das familias, aumentar a renda dos produtores, aumentar a produgao,
aumentar a comercializacao, etc.). Metas a serem atingidas qualitativa e
quantitativamente).

OBJETIVOS

Objetivo Geral: (a partir da justificativa apresentada, definir com clareza o
que pretende alcangar com o projeto).

Objetivos especificos: (descrever as agdes necessarias para alcangar o
objetivo geral).

PERFIL DA POPULAGAO ATENDIDA PELO PROJETO - (informar a area
de abrangéncia do projeto, escolaridade média do publico atendido, faixa
etaria, numero de pessoas, meta a ser atingida).

METODOLOGIA / EXECUGAO - (quais as atividades que serdo
desenvolvidas? Onde ocorrera o projeto? Como serdo desenvolvidas as
acoes?)

CAPACIDADE DO PROPONENTE - (Descrever recursos humanos, a
estrutura fisica para a execugéo do projeto e os critérios em conformidade
com o item 6.2 e seus subitens, observando ainda o quadro de pesos
e notas constante no item 6.7, deste Edital.)

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (meta, etapa ou fase)

(Permite visualizar a implementagdo de um projeto em suas metas, etapas
ou fases, os respectivos indicadores fisicos e prazos correspondentes a
cada uma delas.)

META - (Metas a serem atingidas qualitativa e quantitativamente.)

ETAPA/FASE - (Indicar como etapa ou fase cada uma das agbes em que
se pode dividir a execugao de uma meta.)

ESPECIFICAGAO - (Relacionar os elementos caracteristicos da meta,
etapa ou fase.)

INDICADOR FiSICO - (Refere-se a qualificagdo e quantificaggo fisica do
produto de cada meta, etapa ou fase.)

UNIDADE - (Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto
de cada meta, etapa ou fase.)

QUANTIDADE - (Indicar a quantidade prevista para cada unidade de
medida.)

DURAGAO - (Refere-se ao prazo previsto para a implementagéo de cada
meta, etapa ou fase.)

INICIO - (Registrar a data referente ao inicio de execugdo da meta, etapa
ou fase.)

TERMINO - (Registrar a data referente ao término da execugdo da meta,
etapa ou fase.)
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5. PAINEL DE INDICADORES / DESEMPENHO
(Completar o quadro ampliando ou reduzindo o niumero de colunas/més e
de agdes, conforme o periodo de execucéo do projeto.)

6. RESULTADOS ESPERADOS
(Indicar resultados esperados de modo a permitir a verificagdo de seu
cumprimento, devem dar nogao da abrangéncia da agao a ser realizada.)

7. PLANO DE APLICAGAO

(Refere-se ao desdobramento da dotagéo e a sua sequencial utilizagdo em
diversas espécies de gastos, porém, correspondentes aos elementos de
despesa de acordo com a legislagéo vigente.)

NATUREZA DA DESPESA - (Refere-se ao elemento de despesa
correspondente a aplicagdo dos recursos orgamentarios.)

CODIGO - (Registrar o codigo referente a cada elemento de despesa.)

ESPECIFICAGAO - (Registrar o elemento de despesa correspondente a
cada cédigo.)

TOTAL - (Registrar o valor em unidade, por elemento de despesa.)

CONCEDENTE - (Registrar o valor do recurso orgamentario a ser
transferido pelo 6rgdo ou entidade estadual responsavel pelo programa
projeto ou evento.)

CONVENENTE - (Indicar o valor do recurso orgamentario a ser aplicado
pelo proponente.)

TOTAL GERAL - (Indicar o somatodrio dos valores atribuidos aos elementos
de despesa.)

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

(Refere-se ao desdobramento da aplicagcdo dos recursos financeiro total
de acordo com a previsdo de execugédo das metas do projeto, se for o
caso.)

META - (Indicar o numero de ordem sequencial da meta.)

CONCEDENTE - (Registrar o valor a ser transferido pelo 6rgdo/entidade
responsavel pelo programa.)

CONVENENTE - (Registrar o valor total a ser desembolsado pelo
Convenente.)

a) CONTRAPARTIDA - (Descrever a disponibilidade de bens ou servigos
mensuraveis.)

9. PREVISAO DE ORCAMENTO E ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM
RECOLHIDOS PARAPAGAMENTO DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

10. DECLARAGAO
(Preencher a declaragcdo com os dados da Associagdo, constar o local,
data e a assinatura do representante legal (Convenente).)

11. APROVAGAO DA CONCEDENTE
(N&o preencher (reservado a PREFEITURA MUNICIPAL))

13.8 MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, E A
(NOME DA ENTIDADE).

O MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, doravante denominado
PARCEIRO PUBLICO, com sede a Rua Rio Grande do Sul, n° 2800,
Bairro Vista Alegre, Espigdo do Oeste - RO, neste ato representado por
seu titular, brasileiro, CPF n° 090.556.652-15, RG n°124304, residente
e domiciliado na cidade de Espigdo do Oeste/RO e a
(nome da entidade),
doravante denominado PARCEIRO PRIVADO, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n° ,com
sede a , N° , bairro ,
cidade neste ato representada na forma de seu
estatuto por , (brasileiro), CPF n° , RG n°

, residente e domiciliado na (cidade/estado)
com fundamento no que dispdem a Lei n° 13.019 de 31 de julho de
2014, e demais regulamentacdes, resolvem firmar o presente TERMO

DE COLABORAGCAO, que sera regido pelas clausulas e condigbes que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto
(descricdo  sucinta do objeto
constante no Programa de Trabalho), que se realizara por meio do
estabelecimento de vinculo de Cooperacgéo entre as partes.

Subclausula Unica - O Plano de Trabalho podera ser ajustado de comum
acordo entre as partes, por meio de celebragdo de Termo Aditivo, quando
se tratar de quaisquer ajustes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E
DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos,
do cronograma de execucgao, dos critérios de avaliagdo de desempenho,
com os indicadores de resultados, e a previséo de receitas e despesas, na
forma do art. 42 da Lei n°® 13.019/14, consta do Plano de Trabalho proposto
pelo PARCEIRO PRIVADO e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo
parte integrante deste TERMO DE COLABORAGCAO, independentemente
de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
Sao responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos
assumidos neste TERMO DE COLABORACAO:

| - DO PARCEIRO PRIVADO

a - os beneficiarios devem ser escolhidos de forma objetiva e segundo o
principio da impessoalidade, independente de associados ou nao.

b - executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de
Trabalho, zelando pela boa qualidade das agbes e servigos prestados e
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em
suas atividades;

c - observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as
orientagdes emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base
no acompanhamento e supervisao;

d - responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza
trabalhista e previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados
na execucgéo do objeto deste TERMO DE COLABORAGAO, decorrentes
do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por todos
os Onus ftributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente
instrumento, ressalvados aqueles de natureza compulsoéria, langados
automaticamente pela rede bancaria arrecadadora;

e - promover, até o primeiro trimestre de cada ano, a publicacao integral
na imprensa oficial de Espigdo do Oeste-RO o extrato de relatério de
execugdo fisica e financeira do TERMO DE COLABORAGCAO, com
relatorio fotografico das agdes sociais desenvolvidas pela entidade.

f - publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura
deste TERMO DE COLABORAGCAO, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para promover a aquisicao ou contratagéo de
quaisquer bens, obras e servicos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;
g - indicar pelo menos um responsavel pela boa administragao e aplicagao
dos equipamentos recebidos, cujo nome constara do extrato deste TERMO
DE COLABORAGCAO a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO.

h - Manter os bens em perfeito estado de conservagéo e uso, ndo podendo
transferi-los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizagéo de
uso do referido bem;

i - Devolver o bem, objeto deste instrumento, em perfeitas condicdes,
ressalvado o seu desgaste normal, tanto na hipotese de término do prazo
estabelecido neste TERMO DE COLABORAGAO, como no caso de sua
rescisdo antecipada.

j - Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir
o PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério
do PARCEIRO PUBLICO, essa reposigao ser realizada por bem de igual
valor, espécie, qualidade e quantidade.

k - Permitir ao PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagdo do bem quando
entender necessario a qualquer tempo.

| - Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras
que venham a incidir sobre o bem, objeto do presente TERMO DE
COLABORAGAO.

m - Compromete-se a encaminhar ao Municipio de Espigéo do Oeste, por
meio da SEMADER, a cada 06 meses e quando solicitado, um relatério
sobre as condigdes de uso, local e estado de conservagéo do bem cedido,
comprovando as revisdes obrigatérias, bem como o relatério de servigos
realizados.

Il - DO PARCEIRO PUBLICO
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a - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE
COLABORAGCAO, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

b - publicar no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia (AROM) extrato
deste TERMO DE COLABORAGCAO e de seus aditivos, no prazo maximo
de quinze dias ap6s sua assinatura;

¢ - criar Comissdo de Avaliagdo para este TERMO DE COLABORAGCAO,
composta por dois representantes do PARCEIRO PUBLICO, um do
PARCEIRO PRIVADO e um do Conselho de Politica Publica (quando
houver o Conselho de Politica Publica);

d - prestar o apoio necessario ao PARCEIRO PRIVADO para que seja
alcangado o objeto deste TERMO DE COLABORACAO em toda sua
extensao;

e - fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da
area correspondente a atividade ora fomentada, todos os elementos
indispensaveis ao cumprimento de suas obrigacbes em relagéo a este
TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O PARCEIRO PRIVADO elaborara e apresentara ao PARCEIRO PUBLICO
prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto de origem publica
recebido mediante este TERMO DE COLABORACAOQ, com demonstrativo
de atividades e adimplemento das manutengdes devidas, a cada 06 meses
e a qualquer tempo por solicitagdo do PARCEIRO PUBLICO.
Subclausula Primeira - O PARCEIRO PRIVADO devera entregar ao
PARCEIRO PUBLICO a Prestacio de Contas instruida com os seguintes
documentos:

| - relatério sobre a execugéo do objeto do TERMO DE COLABORACAO,
contendo comparativo entre as metas propostas e os resultados
alcangados;

Subclausula Segunda - Os responsaveis pela fiscalizagédo deste
TERMO DE COLABORACAO, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem
publica pelo PARCEIRO PRIVADO, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de
Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade
solidaria.

CLAUSULA QUINTA - DAAVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugédo do TERMO DE COLABORACAO
devem ser analisados pela Comissdo de Avaliagdo citada na Clausula
Terceira.

Subclausula Unica - A Comissao de Avaliacéo emitira relatério conclusivo
sobre os resultados atingidos, de acordo com o Programa de Trabalho,
com base nos indicadores de desempenho citados na Clausula Segunda,
e o encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO, até 90 dias apds o término
deste TERMO DE COLABORAGAO.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE COLABORAGAO vigorara por 02 anos a partir da
data de sua assinatura.

Subclausula Primeira - Findo o TERMO DE COLABORACAO e havendo
adimplemento do objeto junto ao PARCEIRO PRIVADO, o PARCEIRO
PUBLICO podera, com base na indicagdo da Comissdo de Avaliacdo,
citada na Clausula Sexta, e na apresentacao de Programa de Trabalho
suplementar, prorrogar este TERMO DE COLABORAGCAO por mais 02
anos.

Subclausula Segunda - Findo o TERMO DE COLABORAGCAO e havendo
inadimplemento do objeto pelo PARCEIRO PUBLICO ao PARCEIRO
PRIVADO, este TERMO DE COLABORACAO podera ser prorrogado,
por indicacdo da Comissao de Avaliagdo citada na clausula Sexta, para
cumprimento das metas estabelecidas.

Subclausula Terceira - Havendo inadimplemento do objeto junto ao
PARCEIRO PRIVADO, o PARCEIRO PUBLICO podera, desde que nao
haja alocacdo de recursos publicos adicionais, prorrogar este TERMO
DE COLABORACAO, por indicagido da Comissdo de Avaliagdo citada na
clausula Sexta, ou requerer a devolugdo do bem e/ou outra medida que
julgar cabivel.

Subclausula Quarta - Nas situagbes previstas nas Subclausulas
anteriores, a Comissao de Avaliagdo devera se pronunciar até trinta dias
ap6s o término deste TERMO DE COLABORACAO, caso contrario, o
PARCEIRO PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogagéo ou nao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DEVOLUGAO DO BEM
Subclausula Primeira - O bem disponibilizado por meio deste Acordo
é de propriedade do Municipio de Espigdo do Oeste, respondendo a
Cooperante por eles e pelas perdas e danos;

Subclausula Segunda - A Cooperante se compromete a restituir o bem
repassado pelo Municipio de Espigdo do Oeste, na forma da legislagao

aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica, na hipotese de
inexecugéao do objeto deste Acordo;

Subclausula Terceira - O presente TERMO DE COLABORACAO
podera ser rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente,
independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacoes:

| - se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste
TERMO DE COLABORAGCAO; e

Il - unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia
deste TERMO DE COLABORACAO, o PARCEIRO PRIVADO perder, por
qualquer razao, a qualificagdo como “Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico”.

Subclausula Quarta - Caso o PARCEIRO PUBLICO venha a necessitar
do bem objeto deste instrumento, a qualquer momento podera revogar
a presente Cessédo de Uso, onde obrigatoriamente o bem devera ser
devolvido em perfeitas condigbes no prazo de 15 (quinze) dias.
PARAGRAFO UNICO - O nao cumprimento desta clausula implicara na
imediata rescisdo contratual e acarretando multa de 1% (um por cento)
sobre o valor de mercado do bem, por cada dia de atraso.

Subclausula Quinta - Ap6s 4 anos desta parceria, caso a prestagao de
contas seja aprovada, e depois de feita a constatagéo in loco e a avaliagcdo
prévia dos bens, por comissao de técnicos, esses poderdo ser doados ao
Convenente, se o Gestor Publico entender que ha interesse publico nesse
ato e que aqueles sdo necessarios a continuidade do projeto.

CLAUSULA OITAVA- DA MODIFICACAO

Este TERMO DE COLABORAGCAO podera ser modificado em qualquer de
suas Clausulas e condigbes, exceto quanto ao seu objeto, mediante Termo
Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse
seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Espigdo do Oeste - RO para dirimir
qualquer duvida ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
TERMO DE COLABORAGCAO em 3 (trés) vias de igual teor e forma e
para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo
qualificadas.

(Cidade), (dia) de (més) de (ano).

PARCEIRO PUBLICO

PARCEIRO PRIVADO

TESTEMUNHAS:

NOME:
ENDEREGO:
CPF N°

NOME:
ENDERECO;
CPF N°
Protocolo 31294

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 8.506/2025, DE 09 DE JANEIRO DE 2025

NOMEIA A  VICE-PREFEITA COMO
COORDENADORA MUNICIPAL DA DEFESA
CIVIL

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO,
Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigcbes legais previstas no art.
75, XXVII, da Lei Organica;

CONSIDERANDO oinciso Il do Art. 2° da Lei Complementar
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n. 010/2016, de 21 de dezembro de 2016, que atribui a competéncia de
Coordenador Municipal da Defesa Civil o Vice-Prefeito;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n. 6.240/2021, que
nomeia o Coordenador Municipal da Defesa Civil e seus demais membros,
bem como nomeia os membros do Conselho Municipal da Defesa Civil;

DECRETA

Art. 1°. Altera o caput do art. 1° do Decreto Municipal n.
6.240/2021, de 06 de Dezembro de 2021, que passa a vigorar com a
seguinte disposicao:

“Art. 1°. Nomear a senhora MARCIANE ARAUJO PEREIRA
STOCCO, Vice-Prefeita do Municipio, como Coordenadora Municipal da
Defesa Civil.”

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Pimenta Bueno/RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31218

PORTARIA MUNICIPAL N° 09/2025
DE 10 JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas
para iniciar em 09/01/2025 a 23/01/2025;

Considerando as demandas de trabalho na Secretaria Municipal
de Planejamento, devido a procedimentos licitatorios de registro de precos
para atender as necessidades deste Municipio, o que impossibilita o
servidor ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 4
de 10/01/2025 (ID 1430962).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 13/01/2025, em razéo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias do servidor JOSE DE ANCHIETA
BRAGA COSTA, matricula 104127, ocupante do cargo de Engenheiro,
na Secretaria Municipal de Planejamento, Gestédo e Coordenacédo Geral
- SEMPLAN.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgéo serdo usufruidos no
periodo de 22/04/2025 a 02/05/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31304

PORTARIA MUNICIPAL N° 10/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigcdes legais que lhes séo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para iniciar em 06 a 20/01/2025;

Considerando as demandas de trabalho na Secretaria
Municipal de Planejamento, em decorréncia ao numero de atendimentos,
o que impossibilita a servidora ausentar-se durante todo periodo de férias,
conforme o Oficio 3 de 10/01/2025 (ID 1430763).

RESOLVE:
Art. 1° Interromper a partir do dia 10/01/2025, em razédo da

necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora Ariele de Almeida
Queiroz Cabral, matricula 103549, ocupante do cargo de Agente

Administrativo, na Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Coordenagédo Geral - SEMPLAN.

Paragrafo uUnico. Os dias de interrupgéo serdo usufruidos no
periodo de 10 a 20/03/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA
Protocolo 31307

PORTARIA MUNICIPAL N° 13/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
no periodo de 09 a 18/01/2025;

Considerando as demandas de trabalho em virtude das
matriculas dos alunos para o ano letivo de 2025, o que impossibilita a
servidora ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 8
de 10/01/2025 (ID 1431778).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 09/01/2025, em razao
da necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora ADRIANA
BONIN SANTANA, matricula 103404, ocupante do cargo de Diretora da
E.M.E.L.LE.F Lairce Santiago Maina, na Secretaria Municipal de Educagéo
- SEMED.

Paragrafo unico. Os dias de interrupcdo serdo usufruidos no
periodo de 30/07/2025 a 08/08/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos no dia 09/01/2025.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA
Protocolo 31309

PORTARIA MUNICIPAL N° 14/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n°® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas no
periodo de 09/01/2025 a 07/02/2025;

Considerando as demandas de trabalho em virtude das
matriculas dos alunos para o ano letivo de 2025, o que impossibilita o
servidor ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 10
de 10/01/2025 (ID 1431785).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 09/01/2025, em razao da
necessidade imperiosa, o gozo de férias do servidor RONALDO JOSE DE
PAULA, matricula 100675, ocupante do cargo de Vice-Diretor da E.M.E.I.
Alto Itaporanga, na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

Paragrafo Unico. Os dias de interrupgao serédo usufruidos nos
periodos de 22/04/2025 a 30/04/2025 (09 dias), 19/08/2025 a 29/08/2025
(11 dias), 20/10/2025 a 29/10/2025 (10 dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos no dia 09/01/2025.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues da Silva Souza
PREFEITA
Protocolo 31310
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PORTARIA MUNICIPAL N° 15/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigbes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
no periodo de 09 a 18/01/2025;

Considerando as demandas de trabalho em virtude das
matriculas dos alunos para o ano letivo de 2025, o que impossibilita a
servidora ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 11
de 10/01/2025 (ID 1431788).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 09/01/2025, em razdo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora ELIDA PATRICIA
NUNES DA SILVA, matricula 104031, ocupante do cargo de Vice Diretora
da C.M.E.l Maria Aparecida Gomes, na Secretaria Municipal de Educagéo
- SEMED.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgdo serdo usufruidos no
periodo de 20 a 29/01/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos no dia 09/01/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31311

PORTARIA MUNICIPAL N° 16/2025
DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
no periodo de 09 a 23/01/2025;

Considerando as demandas de trabalho em virtude das
matriculas dos alunos para o ano letivo de 2025, o que impossibilita a
servidora ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 9
de 10/01/2025 (ID 1431781).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 09/01/2025, em razdo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora ROCILIA RIBEIRO
DA SILVA, matricula 101976, ocupante do cargo de Diretora E.M.E.I.E.F
Maria José Escobar, na Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

Paragrafo unico. Os dias de interrupcao serdo usufruidos no
periodo de 28/042025 a 12/05/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos no dia 09/01/2025.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31312

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 004/2025 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 115/2024 - P.G.M., CELEBRADO EM
30.09.2024, ENTRE O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
E A EMPRESA ROSSI CONSTRUGOES LTDA, PARA 0OS
FINS QUE SE ESPECIFICA.

Aos nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, o
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, Pessoa Juridica De Direito Publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio

Vicente Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Bairro
dos Pioneiros no Municipio de Pimenta Bueno - RO, representado pela
Prefeita Municipal Sra. Marcilene Rodrigues Da Silva Souza, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa ROSSI
CONSTRUGOES LTDA, Pessoa Juridica De Direito Privado, inscrito(a)
no CNPJ sob n°® 33.254.322/0001-16, com sede na Rua Quintino Cunha,
375, Centro (S-01), no Municipio de Vilhena - RO, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado pela Sra. Aleteia Michel Rossi,
brasileira, advogada, conforme atos constitutivos da empresa, conforme o
processo n° 1590/2023, tendo em vista o julgamento da CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 17/2024, resolvem celebrar o presente Termo de
Apostilamento nos termos das seguintes clausulas e condigdes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto
a prorrogagao do prazo de execugao por mais 90 (noventa) dias, a contar
da expiragdo da execugdo do contrato n° 115/2024 - P.G.M., celebrado
em 30.09.2024, referente a contratagdo de empresa especializada em
construgao civil para executar a construgdo de 03 salas de aula e bloco
com duas salas e banheiros na Escola Municipal Aguia Dourada, situada
na Linha 108, zona rural, em Pimenta Bueno - RO, conforme o processo
administrativo n° 1590/2023.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Apostilamento
via eletronicamente assinado pelos contratantes depois de lido e achado
em ordem.

MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA
Prefeita

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral

ROSSI CONSTRUCOES LTDA
Contratada
Protocolo 31237

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

Retificagado do teste seletivo simplificado n°® 05/2024 - edital de
convocacgao n°. 01, publicado no diario oficial dos municipios
cinderondodnia, no dia 09 de janeiro de 2025, edigao 418/2025, pag.
13.

Onde leia-se:

CARGO: ENFERMEIRO PSF 40 HORAS

Classificagdo Nome
1° ROSILENE RODRIGUES DE LIMA CORDEIRO

Esse edital esta autorizado nos autos do Processo n° 12748/2025,
e entra em vigor a partir da data da publicagéo, obedecendo as normas
do Edital do Teste Seletivo Simplificado N°05/2024, revogando-se as
disposigdes em contrario

Leia-se:

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 40 HORAS

Classificagao Nome
1° ROSILENE RODRIGUES DE LIMA CORDEIRO

Esse edital esta autorizado nos autos do Processo n° 12748/2024,
e entra em vigor a partir da data da publicagéo, obedecendo as normas
do Edital do Teste Seletivo Simplificado N°05/2024, revogando-se as
disposigdes em contrario

Palacio Vicente Homem Sobrinho, 10 de janeiro de 2025.

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA
Superintendente Especial de Recursos Humanos
Portaria 220/2024
Protocolo 31300
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PORTARIA MUNICIPAL N° 034/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o processo Administrativo n® 2214/2024;
Considerando o Oficio 30 de 08/01/2025 (ID 1429117); e

Considerando a Autorizagdo da Chefe do poder Executivo em (ID
1430300);

RESOLVE
Art. 1° Revogar a PORTARIA MUNICIPAL N° 508/2024 DE 01 DE
JULHO DE 2024;
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da Publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31299

PORTARIA MUNICIPAL N° 035/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 2.261, de 24 de margo de 2017,
Considerando o Oficio 41 de 09/01/2025 (ID 1430469); e

Considerando a Autorizagao da Chefe do Poder Executivo em (ID
1430904);

RESOLVE

Art. 1° Designar PAULO SERGIO DA SILVA COSTA, matricula
704684, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e Administracéo -
SEMFAZ, portador da CNH n° ***659***05 com validade até 30/07/2033,
para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno
- RO.

Paragrafo- Unico: O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31301

PORTARIA MUNICIPAL N° 037/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 42 de 10/01/2025 (ID 1430784); e

Considerando a autorizagdo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1431105);

RESOLVE
Art. 2 ° Nomear FRANCIELE GONCALVES DO NASCIMENTO, com

CPF n° ***929.932-**, no cargo de Assessor Tecnico - VI, na Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de 13/01/2025.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31302

PORTARIA MUNICIPAL N° 036/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 40 de 09/01/2025 (ID 1430363) e Oficio 6 de
10/01/2025 (ID 1431351); e

Considerando a Autorizagéo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1430927) e (ID 1431403);

RESOLVE

Art. 1° Exonerar BIANCA BECALLI AGUIAR, matricula 704547, no
cargo de Assessor Técnico |, da Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

Art. 2° Exonerar DEVANIR SOARES DE CAMARGO, matricula
704587 no cargo de Diretor de Departamento de Manutencéo Hospitalar,
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU;

Art. 3° Exonerar ODAIR JOSE SOARES RODRIGUES, matricula
704490 no cargo de Assessor Técnico VI, na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU;

Art. 4° Nomear DIOMAR ARAUJO SILVA, matricula 103387,
no cargo de Assessor Técnico VI, na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU;

Art. 5° Nomear DEVANIR SOARES DE CAMARGO, matricula
704587 no cargo Assessor Técnico VI, na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU;

Art. 6° Nomear ODAIR JOSE SOARES RODRIGUES, matricula
704490 no cargo de Diretor de Departamento de Manutengéo Hospitalar,
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU;

Art. 7° Nomear MARIA ELENA MARTINS, matricula 102754 na
Funcédo Gratificada Nivel 1 (FG1), na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU;

Art. 8° Nomear MARILENI PEREIRA DA SILVA SANTOS, matricula
103642 na Funcao Gratificada Nivel 1 (FG1), na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU.

Art. 9° Nomear BIANCA BECALLI AGUIAR, matricula 704547, no
cargo de Assessor Técnica - IV, na Secretaria Municipal de Planejamento,
Gestao e Coordenagao Geral -SEMPLAN.

Art. 10° Essa portaria entra em vigor na data da Publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31303

PORTARIA MUNICIPAL N° 038/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 2 de 10/01/2025 (ID 1430614); e

Considerando a Autorizagdo da Chefe do Poder Executivo em (ID
1431119);

RESOLVE

Art. 1° Exonerar MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA BARROS,
matricula 104360, do Cargo de Assessor Técnica - |V, na Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenagéo Geral - SEMPLAN;

Art. 2° Remanejar MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA BARROS,
matricula 104360, da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéo
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e Coordenagédo Geral - SEMPLAN para a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMA,;

Art. 3° Nomear MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA BARROS,
matricula 104360, na Fungao Gratificada Nivel 6 (FG6), na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA;

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da Publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31305

PORTARIA MUNICIPAL N° 039/2025 DE 10 DE JANEIRO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 45 de 10/01/2025 (ID 1431656); e

Considerando a Autorizagado da Chefe do Poder Executivo em (ID
1431761);

RESOLVE
Art. 1° Nomear VERDIOMAR PEREIRA ALVES, com CPF n°
***394.112-**, no cargo de Departamento de Higiene e Limpeza Hospitalar,
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU;
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de 13/01/2025;
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Marcilene Rodrigues Da Silva Souza

PREFEITA
Protocolo 31308

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 05/COMPAD/2024
Dispde sobre Plano de Trabalho e liberagédo de recursos

O Presidente do Conselho Municipal de Politicas sobre Alcool e outras
Drogas de Pimenta Bueno-RO, no uso de suas atribui¢des:

Considerando o Oficio 48 de 23/12/2024 (ID 1419285),

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho com o Parecer da Avaliagdo da
Comissao de Selegao referente ao Edital 002 de 18/11/2024 (ID 1373658),
no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Art. 2°. A liberagdo do valor constante no Art. 1° é destinado & OSC
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL - VINDE, CNPJ n° 19.812.446/0001-49.

$ - Unico - O investimento que sera feito pela OCS identificada dentre
outros sera acompanhando pelo COMPAD na forma da lei.

Art. 3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno RO, 27 de dezembro de 2024.

Edson Raimundo Pereira
Conselheiro Presidente COMPAD

Protocolo 31260

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
SANTA LUZIA DOESTE/RO, 10 de janeiro de 2025.

Processo n° 1019.09.01-2024

Pregéao Eletronico n°® 56-2024

Edital n° 80/2024

Sistema de registro de prego n° 39/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa para a prestagdo de servicos de
transporte escolar.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o que dispde no art. 71, VIl da Lei Federal
14.133/21, apos constatada a regularidade dos autos procedimentais, a
vista o parecer conclusivo exarado pela comissao de licitagao e acolhendo
o parecer juridico para que surta os efeitos legais, decide por ADJUDICAR
E HOMOLOGAR o presente Processo Administrativo n® 1019.09.01-2024
na modalidade PREGAO ELETRONICO n° 56-2024, por meio de registro
de precgos, em favor da seguinte empresa:

EMPRESA: R.B.S. DA SILVA TRANSPORTES ME
CNPJ: 04.990.970/0001-32

VALOR: R$ 1.950.518,70 (Um milhdo, novecentos e cinquenta mil, quinhentos e
dezoito reais e setenta centavos)

Publique-se;
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito

Protocolo 31256

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
SANTA LUZIA DOESTE/RO, 10 de janeiro de 2025.

O Prefeito de Santa Luzia D’Oeste, o Sr. Jurandir de Oliveira
Araujo, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que
dispde no art. 71, VIl da Lei Federal 14.133/21, considerando o processo
administrativo n® 719.10.01-2024, edital de chamada publica n° 05/2024,
apos constatada a regularidade dos autos procedimentais, a vista o
parecer conclusivo exarado pela comissdo de licitagdo e acolhendo o
parecer juridico para que surta os efeitos legais, decide por ADJUDICAR
E HOMOLOGAR O CREDENCIAMENTO de pessoa juridica para
prestacdo de servicos de plantdes médicos conforme Ata de Sessao
Publica, por meio da inexigibilidade de licitagdo n° 25/2024, para as
seguintes empresas:

. JC MED
. CNPJ: N° 57.006.016/0001-29

- NM SERVIGOS MEDICOS
«  CNPJ: N° 57.279.784/0001-56

. N MEIRELES DE SOUZA
. CNPJ: N° 42.437.683/0001-99

Publique-se;

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito

Protocolo 31262
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

ESTADO DE RONDONIA - RO
PREFEITURA DE SANTA LUZIA DOESTE RO
Aviso de Licitagao - PE 57/2.024.
PROCESSO N°: 0000913.05.01/2.024

A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publico licitagdo na
modalidade Pregado Eletronico. Objeto: Registro de pregos para futura
e aquisicdo de Material de Consumo (género alimenticio) para atender
as necessidades das Secretarias Municipais SEMAD. SEMGA. SEMED,
SEMUSSA e SEMTAS. Valor total de R$ 1.424.069,13 (um milhdo
quatrocentos e vinte e quatro mil sessenta e nove reais e treze centavos).
Abertura da Sesséo - 24/01/2025 - Horario: 10:00hrs (Horario de Brasilia).
O edital e seus anexos estéo a disposi¢cao dos interessados no Portal da
Transparéncia desta Prefeitura (https://transparencia.santaluzia.ro.gov.
br/), e na Plataforma LICITANET (www.licitanet.com.br). Para mais
informagbes, as mesmas poderédo ser obtidas no endereco eletrdnicos

cpl@santaluzia.ro.gov.br e no Fone - 69 3434 2580.
Santa Luzia D Oeste - RO, 10 de janeiro de 2025.

EDONIAS PIRES PEREIRA

Secretario SMCL

Protocolo 31217

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 12/2025

Edital n° 47/2024

Processo n°: 820/2024

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 40/2024

REGISTRO DE PREGCO 26/2024

OBJETO; PRESTACAO DE SERVICOS COM PUBLICACOES DE ATOS
OFICIAIS

FORNECEDOR; EMPRESA JORNALISTICA C.P DE RONDONIA LTDA
ME.

CNPJ; 84.748.656/0001-87

ENDERECO; RUA JK, N° 1608 SALA 03 BAIRRO CASA PRETA, JI
PARANA - RO CEP 76.907-643.

FONE; 69 3421-5863 EMAIL comercial@correiopopular.com.br
REPRESENTANTE; FABIANO FERNANDES.
VALOR ADJUDICADO; 45.305,00

PREGCOS 12/2025

ATA DE REGISTRO DE

ITEM DESCRIGAO

Contratagéo de empresa

01 jornalistica para publicagédo
de Atos oficiais: Extratos,
Editais, Avisos e demais
atos oficiais de interesse da
administracéo.

UND QUANT | V.UNID |V.TOTAL

CM/COL | 6.500 6,97 45.305,00

10/01/2025

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 440/GB/2024

Demais informagdes estao disponiveis no enderego: Rua Sete de
Setembro n°® 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262

Protocolo 31233

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

LElI MUNICIPAL N° 159 DE 13/09/1995 - RUA SETE DE SETEMBRO,
2370 - CENTRO- SANTA LUZIA D'OESTE - RO

RESOLUGAO N° 001/2025.

APROVA, REPROGRAMGAO FINANCEIRA
SALDOS BANACARIOS 31/12/2024, SUPERAVIT
ORCAMENTARIO INCORCORAGAO SALDOS
2024 PARA LOA 2025, FUNDOS, ESTADUAL E
FEDERAL DE ASSISTECIA SOCIAL.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em reuniao
extraordinaria realizada em 10 de janeiro de 2025, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a lei municipal n°® 159/1995, e: lei N°
705/2014.

Considerando a Lei n® 8.742/93, LOAS- Lei Organica da Assisténcia
Social, especialmente o Artigo 9° o qual dispbe que o funcionamento
prévio das Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social depende de
previa inscricdes no CMAS.

Considerando: A Lei Municipal n® 159/1995 de 13 de outubro de 1995.
Considerando: A Lei Municipal n® 705/2014 de 17 de julho de 2014.
Considerando: NOB/SUAS 2012.

Considerando: Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais de
2009.

Considerando: Portaria n 306 DE 02 JUNHO DE 2021SEAS-RO.
Considerando: Ata reunido extraordinaria n°® 01/2025 Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

RESOLVE:

Art. 1 - Aprovar, REPROGAMAGAO FINANCEIRA SALDOS BANCARIOS
31/12/2024, PARA EXERCICIO 2025, ACESSUAS TRABALHO 12322-6
SALDO BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMAGCAO (+) 84.116,94,
IGD-BF 12323-4 SALDO BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMAGAO
(+) 27.783,38, PAIF SCFV 12327-7, SALDO BANCARIO 31/12/2024
REPROGRAMAGAO (+)21.289,19, CRIANGAFELIZFNS 13441-4,SALDO
BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMAGAO (+) 25.090,83, PROACAD
SUAS 15081-9, SALDO BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMAGAO
(+) 7.896,86, SGTV GND3 15282-X, SALDO BANCARIO 31/12/2024
REPROGRAMAGAO (+) 195.980,62, BENEFICIO EVENTUAL 13559-3,
SALDO BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMACAO FINANCEIRO (+)
7.441,24, PISO FIXO PSB 13555-0, SALDO BANCARIO 31/12/2024
REPROGRAMACAO FINANCEIRA (+) 23.318,13, CRESCENDO
BEM 13558-5, SALDO BANCARIO 31/12/2024 REPROGRAMAGAO
FINANCEIRA (+) 6.482,85, MAMAE CHEGUEI 13556-9, SALDO
BANCARIO  31/12/2024 REPROGRAMAGAO FINANCEIRA  (+)
5.256,25, PISO FIXO PSE 13560-7, SALDO BANCARIO 31/12/2024
REPROGRACAO FINACEIRA (+) 9.825,56.

Art. 2 - Aprovar, SUPERAVIT ORGAMENTARIA DOS SALDOS
BANCARIOS REFERENTE AOS FUNDOS ESTADUAL ASSISTENCIA
SOCIAL E FEDERAL, INCORPORAR NO ORGAMENTO 2025,
ACESSUAS TRAB 12322-6 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 84.116,94
RESTOS A PAGAR (-) 0,00 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO
(+) 84.116,94 CONTRAT. POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04 R$
84.116,94 IGD-BF 12323-4 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 27.783,38
RESTOS A PAGAR (-) 12.433,00 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO
(+) 15.350,38 MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52 R$ 15.350,38 PAIF
SCFV 12327-7 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 21.289,19 RESTOS
A PAGAR () 7.302,66 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+)
13.986,53 CONTRAT. POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04 R$
13.986,53 CRIANGA FELIZ FNS 13441-4 SALDO BANCARIO 31/12/2024
(+) 25.090,83 RESTOS A PAGAR (-) 14.075,67 SALDO SUPERAVIT
ORGAMENTARIO (+) 11.015,16 SERVICOS TERCEIROS 3.3.90.39 R$
5.000,00 MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52 R$ 6.015,16 PROCAD
SUAS 15081-9 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 7.896,86 RESTOS
A PAGAR (-) 0,00 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+) 7.896,86
CONTRAT. POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04 R$ 7.896,86 SGTV
GND3 15282-X SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 195.980,62 RESTOS
A PAGAR () 3.346,60 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+)
192.934,02 MATERIAL CONSUMO 3.3.90.30 R$ 142.934,02 SERVICOS
TERCEIROS 3.3.90.39 R$ 50.000,00 BENEFICIO EVENTUAL 13559-3
SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 7.441,24 RESTOS A PAGAR ()
0,00 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+) 7.441,24 MATERIAL
BEM SERVICO CONSUMO DISTRIBUICAO 3.3.90.32 R$ 7.441,24
PISO FIXO PSB 13555-0 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 23.318,13
RESTOS A PAGAR (-) 17.670,12 SALDO SUPERAVIT FINANCEIRO (+)
5.648,01 MATERIAL CONSUMO 3.3.90.30 R$ 5.648,01 CRESCENDO
BEM 13558-5 SALDO BANCARIO 31/12/2024 (+) 6.482,85 RESTOS A
PAGAR (-) 1.877,70 SALDO SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+) 4.605,15
MATERIAL CONSUMO 3.3.90.30 R$ 3.000,00 SERVICOS TERCEIROS
3.3.90.39 R$ 1.605,15 MAMAE CHEGUEI 13556-9 SALDO BANCARIO
31/12/2024 (+) 5.256,25 RESTOS A PAGAR () 2.107,71 SALDO
SUPERAVIT ORGCAMENTARIO (+) 3.148,54 MATERIAL CONSUMO
3.3.90.30 R$ 3.148,54 PISO FIXO PSE 13560-7 SALDO BANCARIO
31/12/2024 (+) 9.825,56 RESTOS A PAGAR (-) 3.026,08 SALDO
SUPERAVIT ORGAMENTARIO (+) 6.799,48 SERVICOS TERCEIROS
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3.3.90.39 R$ 6.799,48.
Esta resolugéo entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Santa Luzia D oeste/RO 10 de janeiro de 2025.

IONE AMARAL DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Port: 019/GP/2024
Protocolo 31258

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECRETO N° 05/2025
Sumula: “Regulamenta a jornada de trabalho
dos servidores contratados com carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhes séo conferidas, e na forma do
Art. 42 e 43, da Lei 4.320, de 17/03/1964.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a jornada de
trabalho dos servidores contratados sob o regime de 20 (vinte) horas;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia administrativa e a
adequacdo dos horarios de trabalho as necessidades dos servigos
prestados a populagao;

DECRETA

Art. 1° Este Decreto regulamenta a jornada de trabalho dos servidores
contratados com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais que deveréo
cumprir 5 (cinco) dias de trabalho na semana, com 4 (quatro) horas diarias.

Art. 2° A distribuigcdo das 20 (vinte) horas semanais sera organizada
de maneira que cada servidor cumpra uma jornada de 4 (quatro) horas
por dia, de segunda a sexta-feira, conforme conveniéncia administrativa,
respeitando as necessidades do servico publico.

Secéao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 3° O horério de trabalho diario sera determinado de acordo com
as necessidades do 6rgdo ou entidade onde o servidor estiver lotado,
podendo ser ajustado de comum acordo entre o servidor e a chefia
imediata, desde que respeitada a carga horaria total de 20 (vinte) horas
semanais.

§ 1° A definigao do horario de entrada e saida sera de responsabilidade da
autoridade competente, conforme a dinamica do servigo prestado.

§ 2° O servidor podera, excepcionalmente, realizar o cumprimento de sua
jornada em horarios alternativos ou de acordo com a conveniéncia do
servico, desde que o total de horas semanais seja respeitado.

Art. 4° O servidor contratado com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais devera cumprir as atribuicbes descritas no seu contrato de
trabalho, sendo sua carga horaria ajustada as fung¢des que lhe forem
designadas, conforme a demanda do servigo publico.

Secao ll
Das Férias e Licengas

Art. 5° Os servidores contratados com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais terdo direito a férias, licengas e outros beneficios,
conforme estabelecido na legislagdo municipal vigente, respeitando a
proporcionalidade com a carga horaria contratada.

Secao lll
Do Controle de Ponto

Art. 6° Fica instituido o controle de ponto para os servidores com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, com a obrigatoriedade de
registro diario das horas trabalhadas, conforme as diretrizes estabelecidas
pelo 6rgéo competente.

Segéao IV
Da Flexibilidade de Horario

Art. 7° Fica facultado a Administragdo Publica, conforme a necessidade
dos servigos, ajustar a distribuicao da carga horaria do servidor, desde que
a carga horaria semanal de 20 (vinte) horas seja mantida.

Segdo V
Das Disposigoes Finais

Art. 8° A remuneracgéo sera paga nos termos da legislagéo vigente,
observando-se os prazos e condigOes estabelecidos para o pagamento
dos servidores publicos municipais.

Art. 9° O servidor contratado para jornada de 20 horas semanais
podera ser convocado para prestar trabalho extraordinario, desde que
observados os limites legais e a necessidade do servico.

§ 1° O trabalho extraordinario sera remunerado de acordo com a legislacdo
aplicavel, respeitando os limites e condigbes previstas em lei.

§ 2° A realizacdo de horas extras devera ser previamente autorizada pela
chefia imediata, e sera registrada para fins de controle e pagamento.

Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
Palacio Catarino Cardoso, em 09 de janeiro de 2025.
Jurandir de Oliveira Araujo

Prefeito Municipal
Protocolo 31254

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2025 - CONTRATAGAO SISTEMAS
DE INFORMATICA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’'OESTE
CONTRADA: SISPEL - SISTEMA INTEGRADO DE SOFTWARE LTDA.
CNPJ n°: 06.150.972/0001-49
PROCESSO: 0000775.05.01-2024
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagédo de pessoa
juridica especializada em sistemas de informatica integrados de gestao
publica, nativo Web 100% cloud (Nuvem), para atender as necessidades
da Administragdo Municipal na implantagdo, conversdo, migragao
de dados, treinamento, manutengcéo e licenga de uso nado exclusiva
objetivando atender as seguintes areas da administracdo municipal,
Prefeitura Municipal; (Secretaria Municipal de Gestdo em Administracdo
e Finangas), Legislativo Municipal; (Camara Municipal), Fundo Municipal
de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente.
VALOR: R$ 883.580,00 (oitocentos e oitenta e trés mil, quinhentos e
oitenta reais);
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até
10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/
ME n° 77, de 2022. 6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores
devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IGP -M/FGV, ou ainda outro indice oficial mediante
acordo entre as partes, cabendo a contratada solicitar tal reajuste nos
termos do § 6° do art. 135 da referida Lei.de corregdo monetaria. 6.3 O
pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. 6.4. Sera
considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento. 6.5. Quando do pagamento, sera
efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagédo aplicavel. 6.5.1. In-
dependentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. 6.6. O contratado
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto
aos impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacéo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 24
(vinte e quatro) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 10/01/2025.

Protocolo 31276




CINDERONDONIA

sexta-feira, 10 de janeiro de 2025 - Pag 40

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2025 - CONTRATAGAO SISTEMAS
DE INFORMATICA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’'OESTE
CONTRADA: LEIA OSSOSKI DUARTE FREITAS -MEI.

CNPJ n°: 51.156.583/0001-85

PROCESSO: 0000775.05.01-2024

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagéo de pessoa
juridica especializada em sistemas de informatica integrados de gestéo
publica, nativo Web 100% cloud (Nuvem), para atender as necessidades
da Administragdo Municipal na implantagdo, conversdo, migragéo
de dados, treinamento, manutengdo e licenca de uso ndo exclusiva
objetivando atender as seguintes areas da administragdo municipal,
Prefeitura Municipal; (Secretaria Municipal de Gestdo em Administragéo
e Finangas), Legislativo Municipal; (Camara Municipal), Fundo Municipal
de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente.

VALOR: R$ 32.500,00 (trinta e dois mil e quinhentos reais).
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até
10 (dez) dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/
ME n° 77, de 2022. 6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores
devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo

final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice IGP -M/FGV, ou ainda outro indice oficial mediante
acordo entre as partes, cabendo a contratada solicitar tal reajuste nos
termos do § 6° do art. 135 da referida Lei.de corregdo monetaria. 6.3 O
pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. 6.4. Sera
considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento. 6.5. Quando do pagamento, sera
efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel. 6.5.1. In-
dependentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagao vigente. 6.6. O contratado
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto
aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera sua vigéncia de 24
(vinte e quatro) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 10/01/2025.

Protocolo 31279

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

COMISSAO PERMANENTE PARLAMENTARES 2025 - 2026.

COMISSAO PERMANENTE
ORCAMENTO E FINANCAS.

Gercimara Alves Barbosa - PP - Presidente

Antonio Marcos de Quadros Severo - MDB - vice - Presidente

Irlei Kreuch Aguiar - PDT - Menbro

Finalidade

Opinar obrigatoriamente sobre todas as matérias de carater financeiro,
e especialmente quando for o caso de: | - plano plurianual; Il - diretrizes
orgcamentarias; I - proposta orgcamentaria; IV - proposicéo referente a

matéria tributaria, abertura de crédito, empréstimos publicos e as que,
direta ou indiretamente, alterem a despesa ou receita do Municipio; V -
proposicdes que fixem ou aumentem a remuneracao do Prefeito, do Vice
- Prefeito, dos Vereadores e Secretarios Municipais.

COMISSAO PERMANENTE

FISCALIZAGAO, OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS.

Dione Ribeiro dos Santos - UNIAO - Presidente
José ferreira da silva - UNIAO - Vice -Presidente
Jandir Emiliano - PL. - Membro

Finalidade

Art. 67 - Compete a Comisséao de Fiscalizacdo, Obras e Servicos
Publicos opinar nas matérias referentes a quaisquer obras,
empreendimento e execugao de servigos publicos locais e ainda
sobre assuntos ligados as atividades produtivas em geral, oficiais

ou particulares e fiscalizar todos os atos contabeis, financeiros e
orgamentarios do Poder Executivo Municipal. Paragrafo unico - A
Comissao de Fiscalizacdo, Obras e Servigos Publicos opinara também
sobre a matéria do artigo 65, § 3°, lll e sobre o

COMISSAO PERMANENTE
LEGISLAGAO E JUSTIGA.

Antonio Marcos de Quadros Severo MDB - Presidente
Gercimara Alves Barbosa PP - Vice - Presidente
Valmir Joaquim de Faria PRD - Membro

Finalidade

Art. 65 - Compete a Comissao de Legislagédo e Justica manifestar-se
sobre todos os assuntos nos aspectos constitucional e legal e, analisa-lo
sob os aspectos logico e gramatical, de modo adequar ao bom vernaculo

o texto das proposigdes. § 1° - Salvo expressa disposi¢cdo em contrario
deste Regimento, é obrigatéria a audiéncia da Comissao de Legislagao e
Justica em todos os Projetos de Lei, Decretos Legislativos e Resolugdes
que tramitarem pela Camara Municipal. § 2° - Concluindo a Comisséo de
Leg.

COMISSAO PERMANENTE
EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA.

Jandir Emiliano - PL. - Presidente
Irlei Kreuch Aguiar - PDT - Vice - Presidente
Valmir Joaquim de Faria - PRD - Membro

Finalidade
Manifestar-se em todos os projetos e matéria que versem sobre assuntos
educacionais, artisticos inclusive patriménio histérico, desportivo e
relacionado com a saude, o saneamento e assisténcia e a previdéncia
social em geral.

Protocolo 31290

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

ERRATA N° 01/2025
DOCUMENTO (ID 988211)

RETIFICA O DOCUMENTO (ID 988211)

ONDE SE LE:
Portaria 007/GP/2025

LEIA-SE:
Portaria 008/GP/2025

ONDE SE LE:
Assistente do Gabinete da Presidéncia.

LEIA-SE:
Assessor da Presidéncia.

Espigéo do Oeste/RO, 10 de janeiro de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
AMILTON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara
Protocolo 31295
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PORTARIA DE LOCALIZAGAO N°. 01/GP/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pelo Art.
31, XXIV do Regimento Interno e Lei Municipal n® 1.946/2016.

RESOLVE:

| - LOCALIZAR a servidora cargo comissionado JEISEKELLY
VALKINIR LENKE, inscrito no CPF n°***353.512.**, assessora do
GABINETE 11, (ENTAO VEREADOR SIRINEU WUTK RAMLOW),
para desempenhar suas atividades no Gabinete 05, Vereador Walter
Gongalves Lara, a partir de 07/01/2025.

Il - Esta portaria retroagem seus efeitos ao dia 07 de janeiro
2025.

Espigdo do Oeste/RO, em 09 de janeiro de 2025.
Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO ROMEU FRANCISCO MELHORANGCA, Gabinete da
Presidéncia, em 07 de Janeiro de 2025.

Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.

(Assinado Eletronicamente)
AMILTON ALVES DE SOUZA
Presidente
Protocolo 31296

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE ELETRONICA N° 002/2025/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. LUCAS
SAMPAIO CABRAL MACIEL, no uso de suas atribuicdes legais, em
atendimento ao disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteragdes, e apods analisados os atos administrativos da Inexigibilidade
Eletronica n® 002/2025, conforme consta no Processo Administrativo
Eletrénico n° 003/2025, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa ENERGISA
RONDONIA - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A, CNPJ n°
05.914.650/0001-66, sediada na Av. dos Imigrantes, 4137, Bairro Industrial
- Porto Velho/RO, pela estimativa de consumo desta Administragéo
Publica Municipal no valor anual de R$ 83.100,00 (oitenta e trés mil e cem
reais), do procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO na forma
ELETRONICA, cujo o objeto é a prestacdo de servicos de fornecimento
de energia elétrica, conforme a necessidade de funcionamento das
instalagdes e dos equipamentos da Camara Municipal de Pimenta Bueno
e do imovel alugado em uso como depdsito/almoxarifado, de acordo com
especificacdes e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

2 - HOMOLOGAR a adjudicacao referente a Inexigibilidade Eletrénica
n°® 002/2025 constante no Processo Administrativo Eletrénico n° 003/2025,
em face da constatagéo de regularidade dos atos procedimentais.

Pimenta Bueno - RO, 10 de janeiro de 2025.

Lucas Sampaio Cabral Maciel
Vereador Presidente
Protocolo 31255

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE ELETRONICA N° 001/2025/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. LUCAS
SAMPAIO CABRAL MACIEL, no uso de suas atribuicbes legais, em
atendimento ao disposto no artigo 71, 1V, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteragbes, e apods analisados os atos administrativos da Inexigibilidade
Eletronica n°® 001/2025, conforme consta no Processo Administrativo

Eletrénico n° 002/2025, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa AGUAS
DE PIMENTA BUENO SANEAMENTO SPE LTDA, CNPJ n°
23.201.047/0001-19, sediada na Av. Castelo Branco, 1031, Bairro
Pioneiros - Pimenta Bueno/RO, pela estimativa de consumo desta
Administragdo Publica Municipal no valor anual de R$ 6.000,00 (seis mil
reais), do procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO na forma
ELETRONICA, cujo o objeto é a prestagdo de servigos de abastecimento
de agua potavel e esgotamento sanitario, conforme a necessidade
de funcionamento das instalagbes e dos equipamentos da Céamara
Municipal de Pimenta Bueno e do imdvel alugado em uso como deposito/
almoxarifado, de acordo com especificagdes e exigéncias estabelecidas
no edital e seus anexos.

2 - HOMOLOGAR a adjudicacao referente a Inexigibilidade Eletronica
n°® 001/2025 constante no Processo Administrativo Eletrénico n° 002/2025,
em face da constatagéo de regularidade dos atos procedimentais.

Pimenta Bueno - RO, 10 de janeiro de 2025.

Lucas Sampaio Cabral Maciel
Vereador Presidente
Protocolo 31261

SECRETARIA ADMINISTRATIVA (RH)

PORTARIA N° 003/CMPB/GP/2025 10 DE JANEIRO DE 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA
BUENO RO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Regimento
Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo de CHEFE DE GABINETE, o Senhor DEIVID
APARECIDO DE SOUZA PIRAI, residente e domiciliado neste Municipio,
portador do CPF n°. ***025.902**. Conforme Lei Municipal n°® 2.835/2021
de 15 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO DA
PRESIDENCIA, o Senhor PEDRO ALCINO ROQUE FRANCA, residente
e domiciliado neste Municipio, portador do CPF n°. ***314.812**, Conforme
Lei Municipal n° 2.835/2021 de 15 de dezembro de 2021.

Art. 3° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO, o Senhor
WASHINGTON DE OLIVEIRA SOARES residente e domiciliado neste
Municipio, portador do CPF n°. ***520.722**. Conforme Lei Municipal n°
2.835/2021 de 15 de dezembro de 2021.

Art. 4° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO, o Senhor
JOAO GABRIEL LOPES DOS SANTOS residente e domiciliado neste
Municipio, portador do CPF n°. ***721.282**. Conforme Lei Municipal n°
2.835/2021 de 15 de dezembro de 2021.

Art. 5° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO, o Senhor
ALONSO ALAOR SILVA residente e domiciliado neste Municipio, portador
do CPF n°. ***112.237**. Conforme Lei Municipal n° 2.835/2021 de 15 de
dezembro de 2021.

Art. 6° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO, o Senhor
WESLEY LUCIANO DE OLIVEIRA residente e domiciliado neste
Municipio, portador do CPF n°. ***732.422**. Conforme Lei Municipal n°
2.835/2021 de 15 de dezembro de 2021.

Art. 7° - Nomear no Cargo de ASSESSOR LEGISLATIVO, o Senhor
KAUAN MOUREIRA DE JESUS residente e domiciliado neste Municipio,
portador do CPF n°. ***932.512**. Conforme Lei Municipal n°® 2.835/2021
de 15 de dezembro de 2021.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 13 de Janeiro de 2025.
Pimenta Bueno/RO - Palacio Benedito Laurindo Gongalves - CAPIVARA.

LUCAS SAMPAIO CABRAL MACIEL
Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno
Protocolo 31306
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AMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

TERMO DE POSSE N° 01/2025

TERMO DE POSSE do Senhor ALDAIR LEITE
RODRIGUES ao cargo de Vereador da Cémara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (11?)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal,
presente o Senhor ALDAIR LEITE RODRIGUES, Presidente da Sessao de
instalagcdo da Décima Primeira Legislatura, em conformidade com o Artigo
5° § 2° do Regimento Interno, eleito vereador pelo “Partido Unido Brasil
- UB”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e quatro, com 362
(trezentos e sessenta e dois) votos, para a Legislatura de 2025 a 2028.
Apresentou seu respectivo diploma, declaragcdo de bens e documentos
pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento de praxe, isto
feito foi declarado pelo Secretario que o Senhor Aldair Leite Rodrigues,
estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO, lavrado o presente termo e assinado pelo Presidente/vereador
empossado e pelo Secretario.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Secretario
Protocolo 31219

Vereador/Presidente

TERMO DE POSSE N° 02/2025

TERMO DE POSSE do Senhor ALEX JOSE
CARDOSO LEAL ao cargo de Vereador da Camara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (11?)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal,
sob a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu
o Senhor ALEX JOSE CARDOSO LEAL, eleito vereador pelo “Partido
Podemos - PODE”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e
quatro, com 195 (cento e noventa e cinco) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragéo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Alex Jose Cardoso Leal,
estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO. Por ser a expressao da verdade, lavrado o presente termo e assinado
pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31220

TERMO DE POSSE N° 03/2025

TERMO DE POSSE do Senhor CARLOS ALBERTO
DA SILVA ao cargo de Vereador da Camara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (11?)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal,
sob a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu
o Senhor CARLOS ALBERTO DA SILVA, eleito vereador pelo “Partido
Social Democratico - PSD”, no pleito de seis de outubro de dois mil e
vinte e quatro, com 309 (trezentos e nove) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragdo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Carlos Alberto da Silva,

estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO. Por ser a expressdo da verdade, lavrado o presente termo e assinado
pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31221

TERMO DE POSSE N° 04/2025

TERMO DE POSSE do Senhor JOSE WILSON
DOS SANTOS ao cargo de Vereador da Camara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (117)
Décima Primeira Legislatura (2025 a 2028).

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu o
Senhor JOSE WILSON DOS SANTOS, eleito vereador pelo “Partido Unido
Brasil - UB”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e quatro,
com 258 (duzentos e cinquenta e oito) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragéo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Jose Wilson dos Santos
estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO. Por ser a expressao da verdade, lavrado o presente termo e assinado
pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025.

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31230

TERMO DE POSSE N° 05/2025

TERMO DE POSSE do Senhor RAFAEL ALMEIDA
NASCIMENTO ao cargo de Vereador da Camara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (11?)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES compareceu o
Senhor RAFAEL ALMEIDA NASCIMENTO eleito vereador pelo “Partido
Social Democratico - PSD”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte
e quatro, com 369 (trezentos e sessenta e nove) votos, para a Legislatura
de 2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaracdo de
bens e documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou
juramento de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Rafael Almeida
Nascimento, estava empossado como Vereador do Municipio de Santa
Luzia D’Oeste/RO. Por ser a expressao da verdade, lavrado o presente
termo e assinado pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31231

TERMO DE POSSE N° 06/2025

TERMO DE POSSE do Senhor REGINALDO
ALMIRO DA COSTA ao cargo de Vereador da
Camara Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para
a (11?) Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025) as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu o
Senhor REGINALDO ALMIRO DA COSTA, eleito vereador pelo “Partido
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Podemos - PODE”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e
quatro, com 286 (duzentos e oitenta e seis) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragéo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Reginaldo Almiro da
Costa estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’
Oeste/RO. Por ser a expressao da verdade, lavrado o presente termo e
assinado pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador/Secretario

Protocolo 31234

TERMO DE POSSE N° 07/2025

TERMO DE POSSE do Senhor SERLI MATT ao
cargo de Vereador da Camara Municipal de Santa
Luzia D’Oeste - RO, para a (11%) Décima Primeira
Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu o
Senhor SERLI MATT, eleito vereador pelo “Partido Unido Brasil - UB”, no
pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e quatro, com 254 (duzentos e
cinquenta e quatro) votos, para a Legislatura de 2025 a 2028. Apresentou
seu respectivo diploma, declaragédo de bens e documentos pessoais,
que integra ao presente termo, prestou juramento de praxe, o Presidente
declarou que o Senhor Serli Matt estava empossado como Vereador do
Municipio de Santa Luzia D’ Oeste/RO. Por ser a expressao da verdade,
lavrado o presente termo e assinado pelo Presidente, Secretario e
Vereador.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31236

TERMO DE POSSE N° 08/2025

TERMO DE POSSE do Senhor VINICIUS FERREIRA
BARBOSA ao cargo de Vereador da Céamara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (11?)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES compareceu o
Senhor VINICIUS FERREIRA BARBOSA, eleito vereador pelo “Partido
Unido Brasil - UB”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e
quatro, com 248 (duzentos e quarenta e oito) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragéo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Vinicius Ferreira Barbosa
estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/
RO. Por ser a expressdo da verdade, lavrado o presente termo e assinado
pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente Vereador

Secretario
Protocolo 31238

TERMO DE POSSE N° 09/2025

TERMO DE POSSE do Senhor ZELINDO
FRANSKOVIAK ao cargo de Vereador da Camara
Municipal de Santa Luzia D’Oeste - RO, para a (112)
Décima Primeira Legislatura, 2025 a 2028.

Ao primeiro dia, do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e cinco
(01/01/2025), as nove horas, nas dependéncias da Camara Municipal, sob
a Presidéncia do Vereador ALDAIR LEITE RODRIGUES, compareceu o
Senhor ZELINDO FRANSKOVIAK, eleito vereador pelo “Partido Social
Democratico - PSD”, no pleito de seis de outubro de dois mil e vinte e
quatro, com 284 (duzentos e oitenta e quatro) votos, para a Legislatura de
2025 a 2028. Apresentou seu respectivo diploma, declaragéo de bens e
documentos pessoais, que integra ao presente termo, prestou juramento
de praxe, o Presidente declarou que o Senhor Zelindo Franskoviak
estava empossado como Vereador do Municipio de Santa Luzia D’ Oeste/
RO. Por ser a expressao da verdade, lavrado o presente termo e assinado
pelo Presidente, Secretario e Vereador.

Santa Luzia D’'Oeste/RO, 01 de janeiro de 2025

Presidente
Vereador

Secretario
Protocolo 31241

CINDE A~

CCONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA




	_Hlk120629147
	_Hlk150503168
	_Hlk150504028
	_Hlk150504748
	_Hlk150504075
	_Hlk150503197
	_Hlk120633740
	_Hlk150503226
	_Hlk150507300
	_Hlk120633681
	_Hlk150504109
	_Hlk150504526
	_Hlk150504179
	_Hlk150504141
	_Hlk150504552
	_Hlk150503639
	_Hlk150511837
	_Hlk150508911
	_Hlk150502339
	_Hlk150508091
	_Hlk150504607
	_Hlk150506542
	_Hlk150505083
	_Hlk150502957
	_Hlk150512560
	_Hlk150504625

		contato@ionews.com.br
	2025-01-10T20:10:56-0300
	Imprensa Oficial
	CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO E:47615394000156
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




