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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N.° 602/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre Vacancia por posse em outro
cargo inacumulavel.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacancia do cargo de Agente de Servico/
Zelador, ocupado pelo servidor Pablo Gomes de Oliveira, matricula 37800,
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento - SEMAP,
em decorréncia de posse em outro cargo inacumulavel, nos termos do
Processo Administrativo n.° 6534/2024, com fulcro no Art. 46, inciso VIl da
Lei Municipal n® 1.900/2011, a partir do dia 18/11/2024.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos ao dia 18/11/2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 28798

DECRETO N.° 585/2024 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispde sobre nomeacdo da senhora Anna
Theophaneia Ortolan Dill aprovada em
Concurso Publico no cargo de Especialista
em Saude | - Enfermeiro 40h.”

A Prefeita do Municipio de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a candidata abaixo relacionado para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislagdo complementar, a qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n° 001/2019 - Concurso Publico.

Nome: Anna Theophaneia Ortolan Dill

Cargo: Especialista em Saude | - Enfermeiro
Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, o servidor devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 28799

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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DECRETO N.° 605/2024, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispbe sobre a nomeacdo da Comissao
Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar - CPPAD como responsavel pelos
Processos Administrativos n° 6.782/2023,
1731/2021, 1730/2021 e estabelece prazo para
a concluséao dos trabalhos.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando a criagdo da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD, conforme Decreto n® 580/2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD como responsavel pela condugdo e
conclusdo dos trabalhos relacionados aos Processos Administrativos n°
6.782/2023, 1731/2021, 1730/2021.

Art. 2° A CPPAD tera o prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data da instauragao dos servigos da comissao, para a concluséo
dos trabalhos, podendo o referido prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante justificativa expressa apresentada pela Comissao e devidamente
aprovada pela autoridade competente, conforme dispde o art. 187 da Lei
Municipal n® 1.900/2011.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
LISETE MARTH

Prefeita Municipal
Protocolo 28807

DECRETO N.° 617/2024, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

“Dispde sobre a nomeagdo da Comissado
Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar - CPPAD como responsavel pelo
Processo Administrativo de carater sigiloso n°®
1215/2023 e estabelece prazo para a conclusédo
dos trabalhos.”

O Vice-Prefeito Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do
Municipio;

Considerando a criagdo da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD, conforme Decreto n° 580/2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD como responsavel pela condugéo
e conclusdo dos trabalhos relacionados ao Processo Administrativo
Disciplinar n° 1215/2023.

Art. 2° A CPPAD tera o prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data da instauracéo dos servigos da comisséo, para a concluséo
dos trabalhos, podendo o referido prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante justificativa expressa apresentada pela Comissao e devidamente
aprovada pela autoridade competente, conforme dispde o art. 187 da Lei
Municipal n°® 1.900/2011.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

JOSE CARLO VALENDORFF
Vice-Prefeito

Protocolo 28815

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 243/2020

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 243/2020, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A
EMPRESA M.A. DE ALMEIDA ME.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito
no CNPJ n°. 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianépolis, n® 503,
Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 855***
SSP/RO e inscrito no CPF n°® ***.164.562-** residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuigdes conferidas no Decreto
Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante denominado
CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa M.A. DE ALMEIDA ME,
inscrita no CNPJ n° 24.110.332/0001-97 com endereco na Avenida
Marechal Rondon n°® 3678, Bairro Alvorada, na cidade de Cerejeiras/RO,
doravante denominada de CONTRATADA, representada neste ato por
representante legal, o Sr. Ercio de Almeida, portador do RG n°® 291***
SSP/RO, inscrito no CPF n° ***.045.542-** pactuam o presente Termo
Aditivo atendidas as clausulas e condi¢gdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n°® 243/2020 por 12 (doze) meses, compreendendo
o periodo de 03/12/2024 a 02/12/2025, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, conforme previsto na clausula quinta - dos prazos, de
acordo com o Artigo 57, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 243/2020 do Processo 302/2023, que nao colidirem com as
constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
o presente na presenga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio, em 04 (quatro) vias do mesmo teor
e igual valor.

Cerejeiras, 27 de novembro de 2024.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

ERCIO DE ALMEIDA
M.A DE ALMEIDA ME
CONTRATADA

Testemunhas:
Josimara da Silva Alvarenga
Edicléia Ferreira Silva Brito
Protocolo 28883

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO N° 110/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 6126/2024

PREGAO ELETRONICO N° 114/2024

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatorio
n° 6126/2024 na modalidade pregéo eletronico n° 114/2024, cujo objeto
consiste Aquisicao de premiagao para o Projeto intitulado: “Amo Cerejeiras,
Lugar Bom de Viver.”, com recursos proéprios, tendo como vencedora a
empresa:

S M T JORGE RESTAURANTE

CNPJ: 53.990.879/0001-22

Lote: 01

Valor: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
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Valor total da Licitagdo: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
Cerejeiras, 28 de novembro de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 28813

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 014/2024 - CMDCA

“Dispde sobre a liberagdo de recursos
financeiros do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente,
para despesas de servidores que irao
participar do”Festival dos NUCAS -
Com Meu NUCA eu Facgo a Diferenga”,
conforme reuniéo extraordinaria lavrada
na ata n°® 16, realizada em 17 de outubro
de 2024”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Cerejeiras - CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais, cumprindo a

deliberacdo da plenaria em reunido extraordinaria, realizada no dia

17 de outubro de 2024 as 08h00, conforme consta na ata n°. 16/2024.

Resolve:

Art. 1° Aprovar por unamidade o repasse financeiro do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente para custear as
despesas de diarias de servidores que irdo participar do “Festival dos
NUCAS - Com Meu NUCA eu Fago a Diferenga”, que irdo acompanhar
dois adolescentes.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras/RO, 17 de outubro de 2024.

PAULO BENTO DA SILVA
Presidente do CMDCA
Resolugdo n° 05/2024
Protocolo 28804

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

AVISO DE HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 063/2024
Processo Administrativo n® 2197/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS POR CONCESSIONARIA
PARA RETIRADA DE UM (01) POSTE DA REDE ELETRICA
LOCALIZADO NA RUA CAMPINAS, NA SEDE DO MUNICIPIO DE
CORUMBIARA - RO.

CONTRATADA: ENERGISA RONDONIA -
ENERGIA S/A

CNPJ: 05.914.650/0001-66

VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 21.169,33 (vinte e um mil, cento e
sessenta e nove reais e trinta e trés centavos)

DISTRIBUIDORA DE

FONTE DE RECURSOS:

Unidade: 000301 Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN
04.121.0003.2010.0000 Manutencgéo das Atividades da SEMPLAN
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha n°® 58

FUNDAMENTO: Art. 74, inciso | - Aquisicdo de materiais, de
equipamentos ou de géneros ou contratacdo de servicos que s6
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos.

A Justificativa da contratacao € por se tratar do deslocamento de 01 poste
na area urbana do municipio ao qual a contratada necessitara avisar
antecipadamente aos moradores préximos ao local e, por se tratar de um

servigo urbano, o cuidado para evitar acidentes € bem maior devido ao
trafego de veiculos e pedestres, fez-se necessario acréscimo no valor
da retirada. Garantindo assim a seguranga dos pedestres, motoristas e
moradores da regido onde o poste esta localizado. A escolha do contratado
é fundamental, somente a ENERGISA detém a CONCESSAO dos servigos
garantindo assim o cumprimento das normativas legais, a continuidade e a
qualidade do fornecimento de energia elétrica aos moradores e empresas
da regido, evitando interrupgdes no servigo e prejuizos para a comunidade,
contribuindo para a organizagéo e a adequacao do ambiente.

Homologo nos termos do artigo 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/21,
Contratagéo Direta - Licitagado por inexigibilidade, em conformidade com
o Parecer Juridico 002 de 29/11/2024 (ID 273307), de lavra do Assessor
Juridico de Licitagdes e Contratos, Sr. Ronaldo Patricio dos Reis,
Processo n® 2197/2024.

Dé-se a publicagéo na forma do Art. 175 do citado diploma legal.
Autorizo a emisséo do Empenho
Corumbiara-RO, 29 de novembro de 2024.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de P.196
Protocolo 28797

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP n° 040/2024
Processo Administrativo n° 2112/2024
AMPLA CONCORRENCIA
MODO DE DISPUTA ABERTO-Lei 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Corumbiara, através da Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente/SEMAM, avisa aos interessados que
realizara Licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico, tendo como
objeto: AQUISIGAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS COM RECURSOS
PROPRIOS E DE CONVENIOS COM VISTA AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PARA 0OS PRODUTORES RURAIS DE NOSSO MUNICIPIO, através do
Sistema Registro de Pregos, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
do Decreto Municipal n°® 205 e 207/2023 e da Lei Complementar n°
123/2006, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber e demais
legislagbes complementares. Critério de Julgamento: MENOR PRECO
POR ITEM. Valor estimado: R$ 203.107.54 (duzentos e trés mil, cento e
sete reais e cinquenta e quatro centavos). Inicio da sesséao publica dia
13/12/2024 as 09h00min (horério de Brasilia). O edital e sesséo estéo
disponiveis em: www.licitanet.com.br e www.corumbiara.ro.gov.br. Mais
informagdes de segunda a quinta-feira das 07h00min as 13h00min e das
15h00 as 17h00min, sexta-feira das 07h00min as 13h00min, na sala da
CPL, localizada na Rua Olavo Pires, 2129- Centro, Prédio da Prefeitura
Municipal de Corumbiara - Fone (69) 3343-2192 ou através do e-mail:
cpl@corumbiara.ro.gov.br.

Corumbiara/RO, 02 de dezembro de 2024.

GERALDO FERREIRAALVES
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Decreto n° 012/2024
(assinatura eletronica)
Protocolo 28821

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ORDEM DE SERVICO N° 1866/2024
PROCESSO LICITATORIO N.° 1866/2024

Referente a reforma do Ginasio Municipal, com area total de 1.327,80m?,
na Rua. Tancredo de Almeida Neves, esquina com a Av. Gov. Jorge T.
de Oliveira, na sede do Municipio de Corumbiara-RO.

1. REFERENCIA

1.1. Processo Licitatério n°® 1-1866/2024 - Secretaria Municipal de
Educacgao, Cultura e Desporto - SEMED;

1.2. Concorréncia Eletrénica n°® 36/2024;

1.3. Contrato n° 202, de 28/11/2024 (ID 273005);
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1.4. Valor do Contrato R$ 450.166,17 (quatrocentos e cinquenta mil,
cento e sessenta e seis reais e dezessete centavos);

1.5. Contratada: Rossi Construgdes Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°®
33.254.322/0001-16, com sede a Rua

Quintino Cunha, 375, Centro de Vilhena-RO,

1.6. Prazo Contratual: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
contados a partir da assinatura do contrato.

1.7. Prazo de Execugéo: 90 (noventa) dias corridos a contar da data
estipulada nesta Ordem de Servico;

1.8. Data de inicio dos servigos (da execugao): 03 de dezembro de
2024.

1.9. Data final do prazo de execugéo: 02 de margo de 2025.

1.10. Fiscal do Contrato: Cintia Cavalcante de Freitas - Portaria de
nomeagao n.° 770, de 28/11/2024 (1D273006);

1.11 Gestora do Contrato: Adriana da Silva Flor Cerqueira - Portaria
de noemagao n.° 770, de 28/11/2024 (ID 273006)

Pela presente Ordem de Servigos, autorizamos a empresa ROSSI
CONSTRUGCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 33.254.322/0001-16
a iniciar na data de 03 de dezembro de 2024, os servigos, objeto do
contrato acima epigrafado, celebrado entre a Prefeitura do Municipio de
Corumbiara-RO e a empresa acima mencionada.

Corumbiara-RO, 02 de dezembro de 2024.

FATIMA APARECIDA NOTARO
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto
(assinatura eletrénica)

LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA
Prefeito Municipal
(assinatura eletronica)

ALETEIA MICHEL ROSSI
Representante da Empresa Rossi Construgdes Ltda
(ciéncia eletronica)

CINTIA CAVALCANTE DE FREITAS
Fiscal do Contrato
(ciéncia eletronica)

ADRIANA DA SILVA FLOR CERQUEIRA
Gestora do Contrato
(ciéncia eletronica)
Protocolo 28832

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato n°. 197/2024
Processo Administrativo n°. 1386/2024/SEMOSP
Nota de Empenho n°. 1153/2024

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORUMBIARA - RO
Contratada: CONSTRUTORA MCB LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n°® 02.381.253/0001-88, sediado(a) na Rua Liduina, n.° 65, Roque, Porto
Velho/RO, valor R$ 490.000,00 (quatrocentos e noventa mil reais).

O objeto do presente Contrato é CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE
MAQUINAS, SISTEMA DE HORAS MAQUINAS, do Pregio Eletrénico
n.° 90017/CINDERONDONIA/2024 Ata de Registro de Pregos n. 030/
CINDERONDONIA/2024. Atendendo assim as necessidades da SEMOSP,
este termo encontra-se consubstanciado na Nota de Empenho n® 1153, ID
NE - Nota de Empenho 1153 de 21/11/2024 (ID 270587), que constituem
partes integrantes deste Contrato, independente de transcricéo, integram
este instrumento para todos os fins e efeitos legais.

- O Presente instrumento de Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.
Corumbiara/RO, 25 de novembro de 2024.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n°.196
Protocolo 28792

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATO N° 201/2024
NOTA DE EMPENHO n° 1247/2024
PROCESSO N° 1875/2024

Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORUMBIARA - RO
Contratada: R. BORGES VEICULOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob
o n°® 53.641.615/0001-6, sediado(a) na Avenida Das Orquideas, n® 361,
Bairro Jardim Cuiaba, Cuiaba/MT, valor R$ R$ 245.000,00 (duzentos e
quarenta e cinco mil reais).

O objeto do presente Contrato € Adesdo a Ata de Registro de Precos n°
146/2024, vinculada ao Pregdo Eletronico n°. 99011/2024 e Processo
Licitatorio n® 054/2024, para o registro de pregos visando a futura e eventual
AQUISIGAO DE VEICULOS 0 KM, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos/SEMOSP do municipio
de Corumbiara/RO. Atendendo assim as necessidades da SEMOSP, este
termo encontra-se consubstanciado na NE - Nota de Empenho 1247 de
27/11/2024 (ID 272913), que constituem partes integrantes deste Contrato,
independente de transcri¢éo, integram este instrumento para todos os fins
e efeitos legais.

- O Presente instrumento de Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.
Corumbiara/RO, 28 de novembro de 2024.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n°.196
Protocolo 28794

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 2138/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Nomear como Fiscal administrativo do Processo 6617/2024,
referente a formalizag&o de convénio entre a Assoc. de Prod. rurais Estrela
do Oeste - ASPREO, e o municipio de Espigéo do Oeste, o servidor JOSE
AGOSTINHO DE MATOS, em atendimento a Lei n° 14.133/2021, nomear
o servidor DIONILTO KULL, como Gestor, com efeitos retroativos a partir
do dia 18/11/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 02 de dezembro de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 28867

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 6404, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Despacho Integrado 69, ID 956556, por meio
do qual a SEMSAU solicita suplementagédo de saldo orgamentario para
reforgo de dotagdo para cobrir despesas.
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DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotagéo
no valor de R$ 2.547,43 (dois mil, quinhentos e quarenta e sete reais e
quarenta e trés centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal
de Saude - SEMSAU, em suas agoes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;

Il. ORGAOQ: 02 07 Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

Ill. PROGRAMA:
Administrativa;

10 301 0001 Programa de Apoio a Gestédo

IV. ATIVIDADE: 10 301 0001 3056 0002 Custeio da Manutengéo da
SEMSAU;

V. FONTE DE RECURSO: 15.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 497/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 2.547,43 (dois mil, quinhentos
e quarenta e sete reais e quarenta e trés centavos).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;
Il. ORGAOQ: 02 07 Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

IlIl. PROGRAMA: 10 302 0009 Programa de Atencdo a Medicina
Curativa;

IV. ATIVIDADE: 10 302 0009 3070 0002 Servicos de Média e Alta
Complexidade;

V. FONTE DE RECURSO: 15.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 570/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ -2.547,43 (dois mil, quinhentos e quarenta e sete reais
e quarenta e trés centavos).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 02 de
dezembro 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6.706

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Wilesmar dos Santos Silva
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 28803

DECRETO N° 6406, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

ACRESCE INCISO XVI AO ARTIGO 1° DO
DECRETO N° 5862, DE 24 DE NOVEMBRO DE
2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuigdes previstas no artigo 60, inciso IV, da
Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, o Despacho Integrado 13 (ID 956803), por meio do
qual solicita a alteragéo ao Decreto Municipal n°® 5862 de 24, de novembro
de 2023,

DECRETA
Art. 1°. Fica acrescido o inciso XVI ao artigo 1° do Decreto Municipal
n°® 5862 de 24, de novembro de 2023, com a seguinte redagao:
XVI. 27 de dezembro - ponto facultativo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 02 de
dezembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28823

DECRETO N° 6405, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO
DE 2024 DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Despacho Integrado 5, ID 956988 e Planilha 01,
ID 956985, por meio do qual a SEMAS solicita suplementacdo de saldo
orgamentario para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo Parcial de
Dotagdo, no valor de R$ 29.500,00 (vinte e nove mil e quinhentos
reais), destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS, em suas agoes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagao do crédito mencionado no art. 1°

desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagcéo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;
a. PODER: 02 Poder Executivo;
b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 08 244 0001 3038 0001 Manutengcado da Recursos
Humanos;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 352/3.1.90.13.00 Obrigagdes
Patronais - R$ 18.000,00 (dezoito mil reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 353/3.1.90.94.00 Indenizagdes
e Restituigdes Trabalhistas - R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0006 Programa de Protegéo Social Basica;
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d. ATIVIDADE: 08 244 0006 3042 Programa Crianga Feliz;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.660 Recursos do Exercicio Corrente/
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
- FNAS;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 393/3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Il. Terceiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;
c. PROGRAMA: 08 243 0006 Programa de Protecéo Social Basica;

d. ATIVIDADE: 08 243 0006 3053 0001 Manutencdo da Recursos
Humanos;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 463/3.1.90.13.00 Obrigacdes
Patronais - R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Primeira Anulagao;
a. PODER: 02 Poder Executivo;
b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestéo
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 08 244 0001 3038 0001 Manutencédo da Recursos
Humanos;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 351/3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ -24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Il. Segunda Anulagéo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0006 Programa de Protegédo Social Basica;

d. ATIVIDADE: 08 244 0006 3042 Programa Crianga Feliz;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.660 Recursos do Exercicio Corrente/
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
- FNAS;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 395/3.1.90.94.00 Indenizagbes
e Restituigdes Trabalhistas - R$ -999,00 (novecentos e noventa e nove

reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 397/3.3.90.14.00 Diarias - Civil
- R$ -1.000,00 (um mil reais);

h. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 398/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ -1,00 (um real);

i. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 399/3.3.90.33.00 Passagens e
Despesas com Locomogéo - R$ -1.000,00 (um mil reais);

j. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 400/3.3.90.39.00 Outros Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica - R$ -1.000,00 (um mil reais).

Ill. Terceira Anulagao;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;
c. PROGRAMA: 08 243 0006 Programa de Protegdo Social Basica;

d. ATIVIDADE: 08 243 0006 3053 0001 Manutengao de Recursos
Humanos;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 464/3.1.90.94.00 Indenizacdes
e Restituigdes Trabalhistas - R$ -1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 02 de
dezembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6.706

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Delzira de Araujo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 28824

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 227/PGM/2023
- (ID _654392), DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
4479/2023.

Por este, os contratantes ja qualificados no Contrato n® 227/PGM/2023
e Processo Administrativo n° 4479/2023, de um lado o MUNICiPIO
DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado & empresa KALLEO EMP.
EM CONSTR. IMP. EXP. E COMERCIO - EIRELI, resolvem celebrar
o presente TERMO ADITIVO, obedecendo as seguintes clausulas e
condigdes:

Clausula 12 - O prazo de execugé@o mencionado na Clausula 5?, fica
prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, conforme solicitagéo id 951441
e 951456.

Clausula 22 - Exceto as Clausulas 5% as demais Clausulas do
Contrato n° 227/PGM/2023, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em vias de
igual teor e forma, para um so6 fim, na presenca das testemunhas que
também assinam.

Espigado do Oeste, 29 de novembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

KALLEO EMP. EM CONSTR. IMP. EXP. E COMERCIO - EIRELI
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Testemunhas:
RAQUEL DE FATIMA REISEN ALMEIDA
DIONILTO KULL
Protocolo 28856

10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

PGM/2021, DO PROCESSO N° 5582/2021.
Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 119/PGM/2021 do Processo Administrativo n® 5582/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado
a empresa ULTRAMED SERVICOS DE ULTRASSONOGRAFIA LTDA,

119/
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resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula 22, o
montante de R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos reais).

CLAUSULA SEGUNDA

O prazo de vigéncia do contrato, mencionado na Clausula 3.1, fica
prorrogado por mais 06 (seis) meses.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica acrescida a Clausula 3.2, a Dotacdo Orgamentaria:
10.301.0008.3060.0002 - MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA QUARTA

Exceto as Clausulas 22, 3.1 e 3.2, as demais clausulas do Contrato
n°® 119/PGM/2021 permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um sé
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste/RO, 29 de novembro de 2024.

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

ULTRAMED SERVICOS DE ULTRASSONOGRAFIA LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
WILESMAR DOS SANTOS SILVA
RODRIGO PEREIRA DE ABREU
Protocolo 28857

3° TERMO AO CONTRATO N° 190/PGM/2024, DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2997/2024.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n°® 190/PGM/2024 e Processo Administrativo n° 2997/2024,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado a
empresa PSV_CONSTRUCOES LTDA, resolvem celebrar o presente,
obedecendo as seguintes clausulas e condigdes.

Clausula 1 - O prazo de execugdo descrito na Clausula 92 9.2,
do contrato em epigrafe fica prorrogado por mais 60 (sessenta dias),
conforme requerido sob id 955110.

Clausula 22 - Exceto a Clausula 92 9.2, as demais clausulas do
Contrato n°190/PGM/2024, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento
para um so fim, na presenga das testemunhas que também assinam.

Espigao do Oeste, 29 de novembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

PSV CONSTRUGOES LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Fiscal Administrativo do Contrato: Kely Barbosa Reizer
Protocolo 28858

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 075/PGM/2024 DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2166/2024.

Por este Termo Aditivo de contrato, as partes ja qualificadas no
Contrato n°_075/PGM/2024 do Processo Administrativo n°® 2166/2024, de
um lado o MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado & empresa
BIQ BENEFICIOS LTDA., resolvem celebrar o presente, obedecendo as
seguintes clausulas e condigdes.

Clausula 12 - Fica acrescido ao instrumento contratual em pauta,
em sua Clausula 42 o valor no montante de R$ 183.32 (cento e oitenta e
trés reais e trinta e dois centavos).

Clausula 22 - Na Clausula 122, do instrumento em aprego, fica
acrescida a Pedido de Empenho n° 3760/2024

Ficha: 120

Unidade: 020301 - SEMPLAN

Funcional: 04.121.0001.3007.0002 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES AD-
MINISTRATIVAS DA SEMPLAN

Classificagédo: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA
JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Item| Item Produto |Catadlogo| Descricdo |Marca|Qtde/Und.| Vir. | Vir.
Proposta Med.| Unit. | Total

1 0 500.023.005 DESPESA 1,00 |[SVC |183,32|183,32
ESTIMATIVA
COM VALE
FEIRA

P A R A
OCORRER
DESPESA
ESTIMATIVA
VALE FEIRA
Contratacgéo
de empresa
especializada
na prestagédo
de servicos de
gerenciamen-
to,  emisséo,
distribuicéo,
administracédo
de beneficio do
“VALE FEIRA”
nos termos da
Lei n° 2749
de 13  de
Dezembro de
2023.

[0}
PAGAMENTO
S E R A

MENSAL

Clausula 3? - Exceto as Clausula 42 e 122, as demais Clausulas
do Contrato n° 075/PGM/2024, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em vias
de igual teor e forma, para um so6 fim, na presenca das testemunhas que
também assinam.

Espigao do Oeste/RO, 02 de dezembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante
CNPJ: 04.695.284/0001-39

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada
CNPJ: 07.878.237/0001-19

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Gestor do Contrato: Lirvani Favero Storch
Fiscal Administrativo do Contrato: Thiélen Maité da Silva
Protocolo 28859

11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
PGM/2022, DO PROCESSO N° 5579/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados no
Contrato n° 094/PGM/2022 e Processo Administrativo n°® 5579/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado &
empresa REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes
clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - O Prazo de execugdo do contrato,
mencionado na Clausula 62, fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias.

CLAUSULA SEGUNDA - Exceto a Clausula 62, as demais clausulas
do Contrato n° 094/PGM/2022, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um so

094/
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fim, na presenca das testemunhas que também assinam.
Espigéo do Oeste, 02 de dezembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

REDE CONTMAX - CONTABILIDADE & CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 09.539.585/0001-97
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886
Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Selma Maria da Silva

Protocolo 28860

4° TERMO AO CONTRATO N° 182/PGM/2024, DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2989/2024.

CONSIDERANDO. que o prazo de execugao do Contrato em questao,
foi prorrogado, por meio do 3° Termo Aditivo, sob o ID 930060, por mais 30
(trinta) dias contados do dia 02/11/2024;

CONSIDERANDO., o Oficio (ID 949806), emitido pela empresa
Contratada, que solicita a prorrogacdo do prazo de execugao;

CONSIDERADO, que o prazo de execugéo da obra, acaba aos dias
02/12/2024;

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n°® 182/PGM/2024 e Processo Administrativo n° 2989/2024,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado a
empresa PSV_CONSTRUCOES LTDA. resolvem celebrar o presente,
obedecendo as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA 12

O prazo de execugao descrito na Clausula 92, do contrato em epigrafe
fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias contados dos dias 02/12/2024.

CLAUSULA 22

Exceto a Clausula 92, as demais clausulas do Contrato n° 182/
PGM/2024, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento
para um so fim, na presenga das testemunhas que também assinam.

Espigao do Oeste, 02 de dezembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante
PSV CONSTRUGOES LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

Gestor do Contrato: Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Fiscal Administrativo do Contrato: Kely Barbosa Reizer

Fiscais Técnicos do Contrato: Aloisio Cordeiro da Silva e Roberto Takei
Vasconcelos

Protocolo 28863

1° TERMO AO CONTRATO N° 279/PGM/2024. DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6406/2023.
CONSIDERANDO, o Oficio n° 225/SEMPLAN-PROJ.CONVEN./2024,
sob o id 957361 expedido pela Assessora Técnica em Planejamento da
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento (SEMPLAN), ao qual
solicitou a este setor juridico acréscimo no instrumento contratual em
analise clausula que obrigue o contratado a conceder livre acesso.
CONSIDERANDO, o Despacho Integrado 55 (id 957557). emitido
pela Secretaria interessada SEMELC, remetendo-se a mesma solicitagao
da Assessora Técnica em Planejamento, supramencionada.
Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n°® 279/PGM/2024 e Processo Administrativo n° 6406/2023,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado a
empresa PSV_CONSTRUCOES LTDA, resolvem celebrar o presente,

obedecendo as seguintes clausulas e condig¢des.

Clausula 12 - Fica acrescida na Clausula 12 do contrato em epigrafe,
que versa sobre as obrigacdes da contratante e da contratada o §7° e §8°,
com a seguinte redacao:

§7° - O CONTRATADO fica obrigado a conceder livre acesso
aos documentos e registros contabeis da empresa relacionados ao
objeto contratado.

§8° - Esse livre acesso sera destinado aos servidores do 6rgao
ou entidade publica concedente, bem como aos érgaos de controle
interno e externo, em conformidade com as normas vigentes.

CLAUSULA 22 - Exceto a Clausula 12, as demais clausulas do
Contrato n° 279/PGM/2024, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento
para um s6 fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste, 02 de dezembro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

PSV CONSTRUCOES LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

RICALLA SANTINA ZENARO
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Gestor do Contrato: Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Fiscal Administrativo do Contrato: Kely Barbosa Reizer
Fiscais Técnicos do Contrato: Aloisio Cordeiro da Silva e Roberto Takei
Vasconcelos
Protocolo 28866

RESUMO DE CONTRATO N° 290/PGM/2024
Processo Administrativo n° 6775/2024 - (Pregao Eletrénico n° 135/
SRP/2023, Ata de Registro de Pregcos n° 005/2024, do Processo
Administrativo n° 6352/COMISSAO DO S.R.P/2023);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07;
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a fornecer GASOLINA COMUM
tudo conforme proposta apresentada em atendimento ao Pregéo na forma
Eletrénica n® 135/SRP/2023 e registrado através da Ata de Registro de
Precos n° 005/2024, que com seus anexos, integram este instrumento,
independentemente de sua transcrigao, para todos os fins e efeitos legais:

Descricao Qtde | Und. Med.
GASOLINA COMUM 240,00 | LITROS

DA ENTREGA/FORNECIMENTO: Os combustiveis deverao ser fornecidos
de acordo com as necessidades das Secretarias requisitante, em Posto
de Abastecimento da Contratada, ou de terceiros que deverdo estar
disponiveis 24 (vinte quatro) horas por dia em bomba de abastecimento
neste municipio.

DO VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 1.706,40 (mil setecentos
e seis reais e quarenta centavos), no qual sera pago mensalmente
conforme consumo, até 15 dias apds o consumo, mediante a apresentagao
de notas fiscais, devidamente certificadas pela secretaria solicitante, e de
acordo com a quantidade de produtos entregues no periodo.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta da dotagéo orgamentaria Autorizacéo
de empenho n° 3741/2024;

Ficha: 47
Unidade: 020200 - SEMAF

Funcional: 04.123.0001.3002.0001 - GESTAO DE POLITICAS ADMINIS-
TRATIVAS DA SEMAF

Classificacao: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo do presente contrato vigorara pelo
prazo de 12 (doze) meses a contar da assinatura, em atendimento as

necessidades da Secretaria.
DATA: 29 de novembro de 2024.
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https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
CNPJ: 08.949.056/0001-07
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Gestor do Contrato: Raiza Souza Silva
Fiscal Administrativo do Contrato: Daiane da Penha Lopes Braun
Protocolo 28814

RESUMO DE CONTRATO N° 291/PGM/2024
Processo Administrativo n° 6775/2024 - (Pregao Eletrénico n° 135/
SRP/2023, Ata de Registro de Pregcos n° 005/2024, do Processo
Administrativo n° 6352/COMISSAO DO S.R.P/2023);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07;
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a fornecer GASOLINA COMUM
tudo conforme proposta apresentada em atendimento ao Pregao na forma
Eletrénica n° 135/SRP/2023 e registrado através da Ata de Registro de
Precos n° 005/2024, que com seus anexos, integram este instrumento,
independentemente de sua transcrigéo, para todos os fins e efeitos legais:

Descrigao Qtde | Und. Med.
GASOLINA COMUM 3.178,00| LITROS

DA ENTREGA/FORNECIMENTO: Os combustiveis deverao ser fornecidos
de acordo com as necessidades das Secretarias requisitante, em Posto
de Abastecimento da Contratada, ou de terceiros que deverdo estar
disponiveis 24 (vinte quatro) horas por dia em bomba de abastecimento
neste municipio.

DO VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 22.595,58 (vinte e dois
mil e quinhentos e noventa e cinco reais e cinquenta e oito centavos),
no qual sera pago mensalmente conforme consumo, até 15 dias apos
o consumo, mediante a apresentacdo de notas fiscais, devidamente
certificadas pela secretaria solicitante, e de acordo com a quantidade de
produtos entregues no periodo.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta da dotagéo orcamentaria Autorizacéo
de empenho n°® 3741/2024;

Ficha: 670

Unidade: 020801 - DEPARTAMENTO DE RECUPERAGAO DE
ESTRADAS

Funcional: 20.606.0010.3075.0000 - CONSTRUGAO, MANUTENGAO
E RECUPERACAO DE DRENAGEM E ESTRADAS VICINAIS
Classificagao: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo do presente contrato vigorara pelo
prazo de 12 (doze) meses a contar da assinatura, em atendimento as
necessidades da Secretaria.

DATA: 29 de novembro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
CNPJ: 08.949.056/0001-07
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

Gestor do Contrato: Dionilto Kull;
Fiscal Administrativo do Contrato: Sidneia Schaffel;
Protocolo 28817

PARECER JURIDICO N°. 754/PGM/2024

PROCESSO N°: 5200/2024

INTERESSADA: ASSOCIAGAO DE JOVENS DE ESPIGAO DO OESTE
-AJEO

Assunto: Solicita Parecer Juridico. Dispensa de Chamamento
Publico, nos termos do artigo 29, da Lei Federal n° 13.019/2014.
Emenda Parlamentar Impositiva.

O Presente processo foi encaminhado a Procuradoria Municipal
solicitando a dispensa de Chamamento Publico para firmar convénio junto
com a ASSOCIAGAO DE JOVENS DE ESPIGAO DO OESTE - AJEO,
para repasse de recursos financeiros no valor de R$ 20.000.00 (vinte
mil reais) com a finalidade de para a aquisicdo de 01 (uma) TENDA
PIRAMIDAL 5X5X2,50, estrutura fabricada em chapa de ferro tubular com
medidas de chapa #18”, soldada por sistema MIG, Com galvanizagao de
alta resisténcia, montada por sistema de encaixe e unida com parafusos e
conexdes em aco galvanizado com emendas unidas por solda eletrénica
e radio frequéncia, reforgada com material de maior espessura nos pontos
de tensionamento e ruptura. Lona de Cobertura em PVC calandrado, com
reforco em poliéster impermeavel, blackout solar, antichama e antimofo,
vulcanizada em alta temperatura, garantindo maior durabilidade do
produto, 01 (uma) TENDA PIRAMIDAL 10x10x3, estrutura fabricada
em chapa de ferro tubular com medidas de chapa #18”, soldada por
sistema MIG, com galvanizagdo de alta resisténcia, montada por sistema
de encaixe e unida com parafusos e conexdes em acgo galvanizado com
emendas unidas por solda eletronica e radio frequéncia, reforcada com
material de maior espessura nos pontos de tensionamento e ruptura. Lona
de Cobertura em PVC calandrado, com reforgo em poliéster impermeavel,
blackout solar, antichama e antimofo, vulcanizada em alta temperatura,
garantindo maior durabilidade do produto e 01 (um) NOTEBOOK 12°,
geragao Intel Core 13-1215U Windows 11 home Intel UHD Graphics 8 GB
DDR4, 512 GB SSD, Tela 15.6” Full HD (1920x1080), conforme descritos
no plano de trabalho (ID 884262) e projeto basico (ID 884249).

Para tanto, foram anexados ao autos do processo administrativo:
Oficio da Associacdo, Emenda Parlamentar Impositiva, Projeto Basico,
Plano de Trabalho, Estatuto Social, Ata de Assembleia da Diretoria Atual,
Documentos dos Representantes, Comprovantes de Inscricdo CNPJ,
Comprovante de Endereco da Entidade, bem como a justificativa dos
enderegos divergentes (ID 956252), Extrato Conta Bancaria Zerada,
Declaragéo de ldoneidade, Decreto de Utilidade Publica, Relatério de
Atividades da Associagdo, Balango Patrimonial e Publicagdo, Certidoes
Negativas, Declaragéo de Secretaria, Pedido de Empenho (ID 956220).

Sendo assim. ao compulsar os autos verificamos que a Secretaria,
enviou o mesmo com base nos recursos da Emenda Parlamentar
Impositiva n° 067/2023 de autoria do Cosmo de Delker Klemes
Miranda Nobre, para aquisicdo de materiais permanentes para suprir
as necessidades da entidade, ou seja, aquisicao 01 (uma) TENDA
PIRAMIDAL 5X5X2,50, estrutura fabricada em chapa de ferro tubular com
medidas de chapa #18”, soldada por sistema MIG, Com galvanizagao de
alta resisténcia, montada por sistema de encaixe e unida com parafusos e
conexdes em aco galvanizado com emendas unidas por solda eletronica
e radio frequéncia, reforgcada com material de maior espessura nos pontos
de tensionamento e ruptura. Lona de Cobertura em PVC calandrado, com
reforco em poliéster impermeavel, blackout solar, antichama e antimofo,
vulcanizada em alta temperatura, garantindo maior durabilidade do
produto, 01 (uma) TENDA PIRAMIDAL 10x10x3, estrutura fabricada
em chapa de ferro tubular com medidas de chapa #18”, soldada por
sistema MIG, com galvanizacdo de alta resisténcia, montada por sistema
de encaixe e unida com parafusos e conexdes em ac¢o galvanizado com
emendas unidas por solda eletronica e radio frequéncia, reforcada com
material de maior espessura nos pontos de tensionamento e ruptura. Lona
de Cobertura em PVC calandrado, com reforgco em poliéster impermeavel,
blackout solar, antichama e antimofo, vulcanizada em alta temperatura,
garantindo maior durabilidade do produto e 01 (um) NOTEBOOK 12°,
geragao Intel Core 13-1215U Windows 11 home Intel UHD Graphics 8 GB
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DDR4, 512 GB SSD, Tela 15.6” Full HD (1920x1080), ficando constatado
que o recurso sera direcionado para a ASSOCIAGAO DE JOVENS DE
ESPIGAO DO OESTE - AJEO.

Sobre o assunto, passaremos para analise normativa da Lei Federal
n°® 13.019/2014, que instituiu normas para parcerias entre a administragéo
publica e organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Segundo esta lei,
Art. 29. Os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
or¢camentarias anuais e os acordos de cooperacéo serdo celebrados
sem chamamento publico, exceto, em relacdo aos acordos de
cooperagdo, quando o objeto envolver a celebragdo de comodato,
doacédo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico
observara o disposto nesta Lei. (grifo nosso)

Portanto, pelo fato de haver emenda impositiva destinando o recurso
para atender a ASSOCIAGAO DE JOVENS DE ESPIGAO DO OESTE
- AJEO esta procuradoria entende que néo sera exigida a realizagao
do Chamamento Publico, com base no artigo 29 da Lei Federal n°
13.019/2014.

Salvo melhor entendimento, € o parecer.

Espigéo do Oeste, 02 de dezembro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

DECISAO
» Acato as razdes do Parecer Juridico n° 754/PGM/2024;

Determino a celebragédo do Termo de Fomento, sem a realizagdo
de chamamento publico, visto que os recursos sdo provenientes de
Emenda Parlamentar (Impositiva), onde ficou constatado que o recurso
sera direcionado para a ASSOCIAGAO DE JOVENS DE ESPIGAO DO
OESTE - AJEO, em conformidade ao disposto no art. 29 da Lei Federal
n® 13.019/2014.

Espigéo do Oeste, 02 de dezembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 28826

PARECER N° 761/PGM/2024
PROCESSO N° 5143/2024

INTERESSADO: BRAULIO BULERJAHN

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO/TECNOLOGO
E PROMOGAO DE NIVEL

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor(a) que requer GRATIFICAGAO
POR GRADUAGAO/TECNOLOGO, com base no artigo 62 e promogao de
nivel, com base no artigo 210, da Lei Municipal n® 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacdo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagao as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei. avaliar e acatar. ou nao,
tais ponderacgoées.

Nos autos consta, requerimento ID 882492, Certificado de Concluséo
do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica pela Universidade
Pitdgoras Unopar Anhanguera, com data de 25/03/2023 |ID 882496, Ficha
Cadastral Completa ID 883633, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 18/07/2024, no cargo de Operador de
Maquinas, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda n&o recebe a
gratificagéo requerida.

A Gratificagdo por Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da Lei
Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispbe esse artigo, a referida
gratificagdo s6 é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Unico, quando néo idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnodlogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés graduagéo, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduacdo e capacitagdo sobre sua
remuneragao efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il -12% (doze por cento) para graduagao em nivel superior
ou tecnologo;

Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, & necessaria
formacao basica (nivel fundamental/médio), sendo, portanto, possivel a
concessao da gratificacédo requerida.

Quanto ao pedido de Promogdo Funcional, verifica-se que o (a)
servidor (a) esta atualmente no Nivel I. Conforme disposto no artigo 210
da Lei Municipal n® 1.946/2016, ao obter nova habilitagdo, diferente da
exigida pelo cargo, e com data posterior ao ingresso nesta Prefeitura, é
concedida a promog&o.

Art. 210. Promocdo é a passagem do titular de cargo
do nivel | para o nivel Il dentro da carreira comprovada
nova habilitagéo, titulagdo, pos-graduagdo, mestrado ou
doutorado, com conclusédo posterior a posse no cargo,
dentro da mesma referéncia.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concesséao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DO SERVIDOR, para conceder a Gratificagdo de 12% por
conclusao de curso Superior de Tecnélogo e Promogéo do Nivel | para o Il.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 26 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28829

PARECER N° 763/PGM/2024

PROCESSO N° 5192/2024

INTERESSADO: FABIO TESCH GAMBARINI

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO/TECNOLOGO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para andlise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor(a) que requer GRATIFICAGAO
POR GRADUAGAO/TECNOLOGO, com base no artigo 62 e promogao de
nivel, com base no artigo 210, da Lei Municipal n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagéo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administracéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacdes.

Nos autos consta, requerimento ID 884044, Certificado de Concluséao
do Curso Superior de Tecnologia em Empreendedorismo pela Universidade
Pitagoras Unopar Anhanguera, com data de 24/07/2023 ID 884058, Ficha
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Cadastral Completa ID 884053, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 18/08/2024, no cargo de Operador de
Motorista, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda n&o recebe a
gratificagéo requerida.

A Gratificagdo por Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da Lei
Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagédo so é cabivel quando a nova habilitagéo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagéo
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pos graduacéo, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagédo e capacitacdo sobre sua
remuneragdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il -12% (doze por cento) para graduagao em nivel superior
ou tecnologo;

Paragrafo uUnico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando néo idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questéo, é necessaria
formagao basica (nivel fundamental/médio), sendo, portanto, possivel a
concessao da gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DO SERVIDOR, para conceder a Gratificagdo de 12% por
conclusao de curso Superior de Tecndlogo.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigédo do Oeste, 28 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para decis&o.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28831

PARECER N° 764/PGM/2024

PROCESSO N° 4792/2023

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
CULTURA

ASSUNTO: APLICAGAO DE PENALIDADES E RESCISAO DE
CONTRATO

O presente processo foi encaminhado para a Procuradoria para
manifestacdo sobre o pedido de rescisdo contratual pela empresa JB
ENGENHARIA, PROJETOS E EXECUGOES LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 46.644.626/0001-31, Contrato n® 071/
PGM/2024 (ID 769478).

DOS FATOS

O Edital de Tomada de Pregos n® 013/CPL/2023 tinha como objeto
a contratagdo de empresa para realizar a OBRA DE CONSTRUGAO DE
VESTIARIO NO CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY DO BAIRRO JORGE
TEIXEIRA - 32 ETAPA, conforme Projeto Basico, Memorial Descritivo
e Planilha Orgamentaria em anexos ao Processo Administrativo n°
4792.2023.

O prazo de execugéo previsto era de 90 (noventa) dias, contados da
emissao da ordem de servigo.

A Ordem de Servigos (ID 771513), foi emitida no dia 17 de abril de
2024, tendo sido recebida pela empresa no dia 18 de abril de 2024. Os
prazos deste contrato foram aditados em 02 ocasibes, onde a execugao
foi prorrogada por 180 (cento e oitenta) dias.

Consta nos autos, que a empresa Contratada solicitou rescisao
contratual (ID 932002), algemado diversos fatores, como aumento
desproporcional no pregco dos insumos; setup muito grande para
pagamento das medicdes solicitadas e dificuldade em encontrar mao de
obra.

No entanto, imperioso informar, que diante analise dos autos, restou
demonstrado que houve inexecugéo parcial do Contrato n® 071/PGM/2024

(ID 769478), pois a empresa nao finalizou a obra contratada.

Segundo informagbes da Secretaria a empresa foi notificada reiterada
vezes para retornar e continuar a obra, constatando que a evolugao da
obra ndo atingiu o cronograma e nao havia nhenhum trabalhador no local,
conforme notificagdes nos autos.

A empresa foi notificada a continuar com a obra e, mesmo assim, ndo
concluiu a obra até o presente momento.

A obra se encontra paralisada desde o més de outubro de 2024,
conforme ultima Notificagao n® 20/2024 1D 911674. Apos notificagdo, a
empresa solicitou aditivo de prazo por mais 90 (noventa) dias, conforme
Termo Aditivo 2 ID 918976 emitido em 14 de outubro de 2024.

Em ato continuo, apés a emissdo do Termo Aditivo 2, a empresa
solicitou no dia 29 de outubro de 2024 rescisdo contratual alegando
diversos fatores, como aumento desproporcional no prego dos insumos;
setup muito grande para pagamento das medigdes solicitadas e dificuldade
em encontrar mao de obra (ID 932002).

Consta nos autos, Planilha Orcamentaria da medigéo final do setor de
Engenharia (ID 951694) onde demonstra que os servicos contratados ndo
foram finalizados pela empresa Contratada.

Assim, embora o pedido de rescisédo tenha sido solicitado por parte
da empresa Contratada, esta paralisou a obra sem autorizagdo e néo
concluiu o objeto contratado. Dessa forma, configura-se a inexecucéo
parcial do contrato, sujeitando a empresa a penalizagdo por mora (atraso)
e, de forma compensatéria, pela ndo conclusao do objeto contratual.

Portanto, tendo em vista que o contrato ja se estendeu demasiadamente
e este atraso ocorreu por culpa da empresa, esta Procuradoria entende
que é INCABIVEL E INJUSTIFICAVEL O ATRASO NA EXECUGAO DA
OBRA CONTRATADA. Devido a isso, quando ha atraso na execugéo do
servigo, podera a Administragéo rescindir o contrato e/ou aplicar multa por
mora.

Diante do exposto, passemos para a analise legal.

DAS EXIGENCIAS LEGAIS E DO CONTRATO

Passando para analise legal, a Lei n° 8.666/93 disciplina que:

Art. 54. [...]

§ 1°. Os contratos devem estabelecer com clareza e
precisdo as condicdes para sua execugdo, expressas
em clausulas que definam os direitos, obrigacoes e
responsabilidades das partes, em conformidade com os
termos da licitagdo e da proposta a que se vinculam.

O artigo 55, inciso Xl, da Lei n° 8.666/93. Ou seja, as propostas
deveriam ser formuladas de forma séria, firma e concreta, e os documentos
de habilitagdo deveriam estar de acordo com o edital, para que fosse
validada a proposta.

Essa, inclusive, é a orientacdo doutrinaria de Marcello Caetano, que
descreve que:

a) As propostas devem ser sérias, isto é, feitas com o
propésito de serem mantidas e cumpridas;

b) As propostas devem ser firmes, sem clausulas
restritivas, resolutivas ou excepcionais, embora possam
ser condicionadas a aceitagao de certas alteragoes das
clausulas facultativas do caderno de encargos.

c) As propostas devem ser concretas, e nido com
oferta de precos indeterminados, como sejam ‘o mais
favoravel’, ‘dez por cento menos que o melhor prego
oferecido’ e outras analogas. (CAETANO, 1997, p.
599-600.)[1]

De acordo com o que foi exposto, o contrato ja se arrasta por varios
meses € mesmo assim a empresa Contratada ainda nao executou todo o
servigo ajustado, quedando-se inerte quando chamada para continuar a
execucdo do mesmo, motivo pelo qual fica configurado descumprimento
das seguintes clausulas contratuais:

DA ENTREGA, DO PRAZO E RECEBIMENTO DOS
SERVICOS:

CLAUSULA 52 - O prazo para execugio da obra sera de
90 (noventa) dias corridos, contados a partir da data de
emissdo da respectiva Ordem de Servigo, podendo no
interesse da Administragao, de acordo com o artigo 65,
§ 1° da Lei n° 8.666/1993, ser aditado ou subtraido em
25%, conforme estabelece os ditames legais, majorado/
suprimido, e prorrogado conforme art. 57, § IV, da n°
8666/1993.

Paragrafo 4° - Em caso de necessidades de providéncias
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por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento
serao suspensos e, conforme o caso, a outras sangoes
estabelecidas na Lei e neste instrumento.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Clausula 122 - Compete a Contratada:

I. A CONTRATADA devera executar os servigos apos o
recebimento da Ordem de Servico a ser emitida pelo
gestor do contrato, bem como apés fazer minucioso
exame das especificagcbes e projetos, de modo a
detectar eventuais alteragdes ocorridas no local da
obra no periodo compreendido entre a visita, quando da
participagdo na licitagdo, e a mencionada notificagao,
devendo apresentar a Fiscalizagdo as divergéncias
ou duvidas de projeto porventura encontradas, para
devido esclarecimento e aprovacao, de forma a evitar
empecilhos ao perfeito desenvolvimento da obra;

XVII. Cumprir as demais responsabilidades definidas no
Memorial Descritivo Técnico;

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Clausula 132 - Sao compromissos do Contratante:

VI. Supervisionar o fornecimento e atestar as Notas
Fiscais correspondentes, por intermédio do fiscal
contratado, servidor ou comissao designada para este
fim.

DA FISCALIZAGAO

Clausula 14® - Cabe ao Contratante, exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizagao de todas as fases da
execucao, sem prejuizo da obrigagao desta de fiscalizar
seus responsaveis técnicos, empregados, prepostos ou
subordinados.

Paragrafo 3° - A existéncia e a atuagdo da fiscalizacao
do Contratante em nada restringe a responsabilidade
unica, integral e exclusiva da Contratada no que
concerne ao objeto contratado e as suas consequéncias
e implicagées, proximas ou remotas.

Por haver previsdo sobre a legalidade da fiscalizacdo da
Administragao, sobre a legalidade de cobrar da empresa Contratada de
realize os servigos conforme previsto no edital e pelo fato de mesma néo
ter cumprido com o que foi acordado, ha possibilidade de realizagdo de
distrato com consequente penalizagédo da empresa.

Os contratos administrativos tém como sua maior particularidade a
busca constante pelo interesse publico e a consequente sujeicdo aos
principios basilares do Direito Publico, quais sejam, o da supremacia
do interesse publico sobre o particular e a indisponibilidade do interesse
publico.

A Lei n° 8.666/1993 descreve o regime juridico dos contratos
administrativos, em seu artigo 58, temos que:

Art. 58. O regime juridico dos contratos administrativos
instituido por esta Lei confere a Administracdo, em
relagdo a eles, a prerrogativa de:

| - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacéo as
finalidades de interesse publico respeitado os direitos do
contratado;

Il-rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados
no inciso | do art. 79 desta Lei;

Il - fiscalizar Ihes a execugao;

IV - aplicar sangbes motivadas pela inexecugéo total ou
parcial do ajuste;

V - nos casos de servigos essenciais, ocupar provisoriamente
bens moveis, imoéveis, pessoal e servicos vinculados
ao objeto do contrato, na hipotese da necessidade de
acautelar apuragao administrativa de faltas contratuais pelo
contrato, bem como na hipétese de rescisdo do contrato
administrativo.

Como se V&, a possibilidade de a Administracdo, de modo unilateral,
rescindir o contrato administrativo € indiscutivel, poder exorbitante que
devera ser utilizado dentro das hipéteses autorizadas em lei. O artigo 79, I,
da Lei n° 8.666/1993 referido no dispositivo transcrito, assevera:

Art. 79. A rescisdo do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a
XIl e XVII do artigo anterior.

O artigo 78 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, regulamenta o
artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, que institui normas para

licitagcdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias.
Nele, foi disposto que:
Art. 78. Constituem motivo para rescisao do contrato:
I - o ndo cumprimento de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos ou prazos;
Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos e prazos;
Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a
Administragdo a comprovar a impossibilidade da concluséo
da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;
[--]
Paragrafo unico. Os casos de rescisdo contratual serdo
formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

Assim, observa-se que existe previsdo legal para a rescisdo dos
contratos administrativos pelo ndo cumprimento, cumprimento irregular
ou lentiddo no cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes,
projetos ou prazos.

Sao consequéncia da rescisdo unilateral do contrato promovida pela
Administragédo Publica, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do
artigo 78, da Lei 8.666/93:

Art. 80. A rescisdao de que trata o inciso | do artigo
anterior acarreta as seguintes consequéncias, sem
prejuizo das sangoes previstas nesta Lei:

I - assungdao imediata do objeto do contrato, no
estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
Administragao;

Il - ocupacdo e utilizacdo do local, instalagoes,
equipamentos, material e pessoal empregados na
execugao do contrato, necessarios a sua continuidade,
na forma do inciso V do art. 58 desta Lei;

lll - execugao da garantia contratual, para ressarcimento
da Administracdo, e dos valores das multas e
indenizacdes a ela devidos;

IV - retengao dos créditos decorrentes do contrato até o
limite dos prejuizos causados a Administracao.

§ 1° A aplicagado das medidas previstas nos incisos l e Il
deste artigo fica a critério da Administracao, que podera
dar continuidade a obra ou ao servigo por execugao
direta ou indireta.

§ 2° E permitido a Administragio, no caso de concordata
do contratado, manter o contrato, podendo assumir
o controle de determinadas atividades de servigos
essenciais.

§ 3° Na hipétese do inciso Il deste artigo, o ato devera
ser precedido de autorizacdo expressa do Ministro
de Estado competente, ou Secretario Estadual ou
Municipal, conforme o caso.

§ 4° Arescisao de que trata o inciso IV do artigo anterior
permite a Administracao, a seu critério, aplicar a medida
prevista no inciso | deste artigo.

Pelo exposto, nos manifestamos no sentido de que ha previsao legal
para a rescisao unilateral do contrato com a empresa JB ENGENHARIA,
PROJETOS E EXECUGOES LTDA, bem como para a aplicagdo das
penalidades previstas nos artigos 86 e 87 na Lei n° 8.666/93[2], mais
aquelas previstas no Contrato n° 071/PGM/2024, quais sejam:

DAS PENALIDADES

Clausula 15° - O inadimplemento por parte da
CONTRATADA de qualquer das Clausulas e disposi¢oes
deste Contrato implicara na sua rescisao ou na sustagao
do pagamento relativo aos servigos ja executados,
a critério do CONTRATANTE, independentemente de
qualquer procedimento judicial, sujeitando-se ainda,
as penalidades previstas nos artigos 86 e 87 na Lei n°
8.666/93.

Paragrafo 1° - O CONTRATANTE podera valer-se do
disposto no caput desta Clausula, se a CONTRATADA:

|. Contrair obrigagcdes para com terceiros que possam
de qualquer forma prejudicar a execucdo do objeto ora
contratado;

Il. Retardar injustificadamente o inicio dos trabalhos por
mais de 10 (dez) dias, da data do recebimento da Ordem de
Servigo, autorizando o inicio dos mesmos.

Ill. Interromper os servigos por mais de 10 (dez) dias
consecutivos, sem justo motivo;
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V. Ocasionar atraso de mais de 30 (trinta) dias na entrega
da obra, salvo conveniéncia do CONTRATANTE, na
continuidade dos mesmos, quando entéo, aplicar-se-ao as
penalidades pertinentes;

V. Deixar de recolher ou integralizar as caugdes ou demais
garantias, bem como ndo pagar as multas nos prazos
fixados;

VI. Inexecucgéo total ou parcial do Contrato, por culpa da
CONTRATADA;

VII. Execugado da obra sem qualidade, em desacordo com
as normas da ABNT, descritivos técnicos, especificagdes ou
outras exigéncias convencionadas;

VIIl. Recusar-se, injustificadamente, a aceitar, assinar, retirar
o instrumento de Contrato dentro do prazo estabelecido;

IX. Recusar-se, injustificadamente, a receber e atender
as notificagdes, solicitagdes, ordens de servicos e demais
documentos pertinentes ao bom andamento da obra;

X. Omitir, negar ou retardar informagdes necessarias para a
solugéo de impasses;

XI. Falsificar ou adulterar documentos publicos ou privados.
Paragrafo 2° - O descumprimento total ou parcial das
obrigagdes ora assumidas caracterizara a inadimpléncia da
CONTRATADA, sujeitando-a as seguintes penalidades:

|. Adverténcia que sera aplicada sempre por escrito;

11. Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até
10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, a
ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
uma vez comunicados oficialmente;

Ill. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o
valor do contrato, no caso de descumprimento total ou
parcial de suas obrigagdes, hipétese que permitira, ainda, a
rescisao do Contrato com a aplicagéo de outras penalidades
correspondentes;

V. Suspensao temporaria do direito de licitar com entidades
da Administracdo Publica Municipal;

V. Declaragao de Inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagédo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, no prazo nao
superior a cinco (05) anos;

VI. As sancbes previstas nesta Clausula poderdo ser
aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com
a gravidade da infragdo, facultada a ampla defesa a
CONTRATADA, no prazo de cinco (05) dias uteis a contar
da intimagé&o do ato;

VII. Nenhuma parte sera responsavel perante a outra por
atrasos ocasionados por motivos de forga maior ou caso
fortuito;

a) consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito: ato
de inimigo publico, guerra, revolugao, epidemia, fendbmenos
meteoroldgicos de vulto, perturbacéo civil ou acontecimentos
assemelhados que fujam ao controle razoavel de qualquer
das partes CONTRATANTES.

§ 1°. A CONTRATANTE é competente para disciplinar nos
termos da Lei n° 8.666/1993, as penalidades de suspensao
temporaria e declaragéo de inidoneidade.

§ 2°. As multas estipuladas no Inciso Il desta Clausula serao
aplicadas nas hipoteses de inexecugéo total ou parcial das
obrigagdes assumidas.

§ 3° As multas moratérias e compensatorias serao
autdbnomas. A aplicagédo de uma ndo excluindo a da outra,
ambas independentes e cumulativas, para tanto devera ser
observado o principio da razoabilidade.

§ 4°. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido a
CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
da notificagéo, podendo ainda, ser descontado das Notas
Fiscais e/ou Faturas por ocasido do pagamento, da garantia,
ou cobrado judicialmente se julgar conveniente.

§ 5°. A critério da Administracdo poderdo ser suspensas
as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso na
entrega dos materiais for devidamente justificado pela firma
e aceito pela CONTRATANTE, que fixara novo prazo, este
improrrogavel, para a completa execugdo das obrigacdes
assumidas.

§ 6°. Declarar-se-a iniddbneo o CONTRATADO que, sem justa
causa, nao cumprir as obrigacdes assumidas, praticando, a
juizo da Administracao, falta grave, revestida de dolo.

DA INEXECUGAO DA OBRA

Clausula 162 - Pela inexecucao total ou parcial da obra, a
CONTRATADA estara sujeita a multa compensatoéria de
10% (dez por cento) do preco global ora ajustado.

§1° - As multas moratérias e compensatérias serdao
autéonomas. A aplicagdo de uma néo excluindo a da outra,
ambas independentes e cumulativas, para tanto devera ser
observado o principio da razoabilidade.

§2° - Se as multas aplicadas forem superiores ao valor
da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a Contratada pela diferenga, que serdo descontadas
dos pagamentos eventualmente devidos ou cobrados
judicialmente, nos termos do § 1°, do art. 87, da Lei n°
8.666/93.

DA RESCISAO CONTRATUAL

Clausula 20?2 - O presente Contrato podera ser rescindido de
conformidade com os artigos 78, 79 e 80, da Lei n°® 8.666/93,
assegurados os direitos adquiridos da CONTRATADA.

A empresa Contrata foi notificada diversas vezes para continuar com
a obra, entretanto, além da paralisagdo sem autorizagdo também nao
finalizou o objeto contratado, havendo, entdo, enquadramento na situagao
de inexecugéo parcial do objeto, cabendo penalizagdo por mora (atraso) e
de maneira compensatéria (por no ter terminado o contrato).

Por se tratarem de penalizagbes autbnomas, uma com natureza auto
executdria que visa punir o atraso (multa moratéria) e outra com natureza
indenizatéria (multa compensatéria), ambas poderdo ser aplicadas
concomitantemente.

DA DECISAO

Portanto, pelo fato da empresa Contratada nado ter cumprido as
condic¢des do edital e do contrato, esta Procuradoria OPINA que é legal
a realizacdo da rescisdo unilateral do contrato, com consequente
aplicacao das penalidades cabiveis, sendo elas: multa moratéria de
0,5% por dia de atraso, até o maximo de 10% da parcela inadimplida,
(Clausula 153, § 2° |IlI, do Contrato n° 071/PGM/2024) e multa
compensatoria de 10% sob o valor total do contrato (Clausula 152, §
2°,11l, do Contrato n° 071/PGM/2024).

Caso a Administragao opte por nao rescindir o contrato, a lei autoriza
que a empresa seja penalizada com a aplicagdo das multas previstas no
contrato.

A empresa tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis[3], a contar da
notificacdo, para apresentar defesa prévia a decisdo constante neste
Parecer.

Nao oferecendo defesa dentro do prazo ou esta ndo sendo aceita pela
Administracao Municipal, serdo aplicadas na integralidade as penalidades
citadas.

Segue o presente processo para CONHECIMENTO e DESPACHO
do Prefeito Municipal, determinando a aplicacdo ou ndo das
penalidades previstas neste Parecer.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 28 de novembro de 2024.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

[1] CAETANO, Marcello. Manual de direito administrativo. 10. ed.
Coimbra: Almedina, 1997.
@I Art. 86. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o
contratado a multa de mora, na forma prevista no instrumento convocatério
ou no contrato.
§ 1° A multa a que alude este artigo ndo impede que a Administracdo
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas
nesta Lei.
Art. 87. Pela inexecugédo total ou parcial do contrato a Administragdo
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes
sangodes:
| - adverténcia;
Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;
Il - suspenséao temporaria de participagéo em licitagéo e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até
que seja promovida a reabilitagéo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no inciso anterior.

Protocolo 28834
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PARECER N° 765/PGM/2024

PROCESSO N° 5179/2024

INTERESSADO: WELITON PORFIRIO DE CAMARGO

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO/TECNOLOGO
E GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO.

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e
emissdo de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer
GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO/TECNOLOGO E GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il e Ill da Lei
Municipal n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacées sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 883884 Certificado de Concluséo

do Curso Superior de Enfermagem pela Universidade Estacio de Pimenta
Bueno, com data de 20/09/2022 ID 883904 e Certificado de Concluséo de
Pos-Graduagéo em Saude da Familia pela Universidade Iguacu, com data
de 01/03/2023 ID 883904, Ficha Cadastral Completa ID 883889, e demais
documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 12/08/2024, no cargo de Motorista, e
conforme consta na Ficha Cadastral, ainda ndo recebe a gratificagéo
requerida.

A Gratificagdo por Graduagdo ou por Pés-Graduagédo tem previsdo
no artigo 62 da Lei Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispde esse
artigo, a referida gratificagéo s6 é cabivel quando a nova habilitagdo ndao
for exigéncia do cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao
idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relacdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneracdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 12% (doze por cento) para graduagéo em nivel superior
ou tecnodlogo;

11l - 15% (quinze por cento) para pés-graduagéo;

Paragrafo Unico. As gratificagcbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando nao idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questéo, € necessaria
formacgéo basica (nivel fundamental/médio), sendo, portanto, possivel a
concessao das gratificacdes requeridas.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concesséo do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DO SERVIDOR, para conceder a Gratificagdo de 12% por
conclusdo de curso Superior/Tecndlogo e Gratificagdo de 15% por
Conclusao de Pés-Graduagao.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigao do Oeste, 28 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28838

PARECER N° 766/PGM/2024
PROCESSO N° 6526/2024
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA - SEMAF
ASSUNTO: SOLICITA ANALISE DA LEGALIDADE, PARA AUTORIZAR
TROCA DE MARCA DO ITEM LICITADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA
- SEMAF, encaminhou o referido processo para esta PROCURADORIA
GERAL MUNICIPAL, solicitando inquiricdo quanto a legalidade da troca de
marca do objeto ofertado pela empresa vencedora de certame licitatorio.

Pois bem, ao compulsar aos autos, verificamos que se ftrata

de Processo Administrativo Licitatério aberto para AQUISICGAO DE
MATERIAIS ELETRICOS. REPAROS E REPOSICAO DE LAMPADAS,
REATORES E MANUTENCAO EM GERAL.

No mais, o procedimento teve tramite regular e a modalidade adotada
foi PREGAO ELETRONICO N° 103/SRP/2023, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 039/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5102/2023,
ao qual este setor pronunciou e opinou em ser favoravel para a aquisigao.
Apo6s o mesmo foi acatado pelo Chefe do Executivo.

Foi emitida a ata e empenhado o valor adjudicado para a empresa
vencedora. Apos, a empresa foi notificada para realizar a entrega do item
licitado.

Denota-se dos autos que a empresa vencedora, MACROMMERCE
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 47.977.771/0001-05, havia ofertado ao
item a marca denominada AVANT, porém no momento da entrega solicitou
a substituigdo da marca para ECONOMAX, (ID 897492).

Posteriormente, a empresa que é uma das Detentoras da Ata de
Registro de Precos ja citada em outras oportunidades neste mesmo
instrumento, ao receber a nota de empenho iniciou as entregas dos itens
solicitados e que ela havia registrado da de PAINEL PLAFON DE LED
18W SOBREPOR QUADRADO AVANT, porém a marca ofertada estava
em falta no mercado, motivo pelo qual solicitou a substituicao da mesma.

Apo6s andlise realizada por esta PGM, foi instruido que fosse
nomeada uma Comisséo, para cumprir esta finalidade. Entretanto ja havia
uma composta por meio de ato expedido no ano anterior, sendo a Portaria
2053/GP/2023 de 11/12/2023, juntada nos autos sob o id 954103.

Conseguintes, orientamos que fosse encaminhado a setor ou técnico
que tivesse expertise para avaliar a qualidade do item ofertado, tendo em
vista que, para aceitar a troca, o bem deve ser igual ou superior em relacéo
ao objeto ofertado anteriormente.

Isto posto, apés a emissdo do Termo de Aceite Técnico (ID
954850) emitido pelo Coordenador de Servigos Elétricos, esse que
realizou a inspegéo e constatou a veracidade do item ofertado da marca
“ECONOMAX”.

A posteriori, mesmo que nos autos a ordem do Termo 02 (id 954128)
emitido pela comissdo nomeada e o aceite técnico expedido estdo
inversos, informamos que o servidor redigiu e assinou manualmente,
motivo este que justifica a forma da juntada, onde ocorreu em primeiro
o documento expedido pela comissao e em segundo o aceite do técnico.

Ademais, apds o explanado acima os encarregados nomeados
por meio de Portaria (anexa) para julgar e avaliar o objeto em questédo
de marca diversa, usando como parametro a averiguacdo de pessoa
habilitada, acerca desses tipos de materiais, ou seja, o PAINEL PLAFON
DE LED 18W SOBREPOR QUADRADO - “ECONOMAX”.

A Comissdao de Recebimento de Materiais, Pecas, Servigos e
Equipamentos Adquiridos pela Secretaria Municipal de Administracdo
e Fazenda- SEMAF, nomeados através da Portaria 2053/GP/2023 de
11/12/2023 (ID 570315), analisou o pedido da empresa e acatou a troca
da marca, conforme consta no Termo 02 (id 954128), concluindo que:

(--)

A Comissao de Recebimento de Materiais, Pegas, Servigos
e Equipamentos Adquiridos pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda- SEMAF, nomeados através da
Portaria 2053/GP/2023 de 11/12/2023 (ID 570315), com
o objetivo de avaliar a solicitagcdo de possivel substituicao
de marca para entrega dos produtos pela Empresa
MACROMMERCE LTDA (CNPJ 47.977.771/0001-05),
referente ao item PAINEL PLAFON DE LED 18W
SOBREPOR QUADRADO AVANT, Nota de Empenho n°
5487/2024, manifesta favoravel autorizar a substituicdo da
marca, haja visto que conforme Solicitagdo de Substituicao
de Marca Correta na data de 26/11/2024 conforme Oficio
MACROMMERCE de 26/11/2024 (ID 951521) enviado
pela empresa, o produto proposto para fornecimento da
marca “ECONOMAX” é igual/superior a marca “AVANT”
que foi ofertada anteriormente, portanto, garantindo a
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compatibilidade dos indicadores de niveis minimos exigidos
no procedimento licitatorio.
Ressalte-se, que o atendimento do pedido ndo implicara
em alteragdo do valor final previsto pela cotagéo de prego,
portanto, ndo havera prejuizo para a administragdo e nem
nos direitos daqueles que participaram do certame.
Denota-se que a presente aquisicdo se encontra formalizada até o
presente momento, ou seja, adjudicada, homologada e empenhada em
favor da empresa ganhadora do certame, nos termos da Lein® 14.133/2021.
AlLein®14.133/21, prevé em seu artigo 124, inciso Il, que os contratos
administrativos podem ser alterados com as devidas justificativas, vejamos:
Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderao ser
alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:
I - unilateralmente pela Administragao:

Il - por acordo das partes:

No presente caso vislumbramos que o produto ofertado pela empresa
é de qualidade compativel com a exigida no edital e atende ao pedido
inicial das interessadas.

Face ao exposto somos favoraveis a substituicdo pleiteada que é
corroborada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA - SEMAF.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 37, traz expressamente os
principios que devem nortear a Administracdo Publica, principios estes
que devem nortear todas as pessoas administrativas de qualquer dos
entes federativos vejamos:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. [grifo nosso]

José dos Santos Carvalho Filho[1] menciona que principios
administrativos sdo os postulados fundamentais que inspiram todo o modo
de agir da Administragéo Publica. Representam canones pré-normativos,
norteando a conduta do Estado quando no exercicio de atividades
administrativas, salientando ainda que néo se pode encontrar qualquer
instituto de Direito Administrativo que néo seja informado pelos respectivos
principios.

Observa-se que no caso em tela esta sendo aplicado o principio da
eficiéncia administrativa, pois se esta substituindo a marca do objeto licitado
para uma semelhante que da mesma forma atende as necessidades do
municipio, atendendo assim o pedido inicial, além de nao haver alteragao
no valor apresentado e que foi objeto do julgamento na licitagéo.

No presente caso o excesso de formalismo, com efeito, ndo deveria
permear. A doutrina e a jurisprudéncia repudiam o rigorismo formal
e homenageiam as decisdes administrativas que, a bem dos demais
principios regentes da Administragdo Publica, afastam a inabilitagdo e a
desclassificagdo de concorrentes por fatos irrelevantes, que nao afetam a
objetividade e a efetividade de suas propostas e nem os pdem em posigao
vantajosa em relagéo aos demais participantes.

E ainda, a doutrina mais autorizada assenta que o principio da
proporcionalidade e o principio da razoabilidade, dele derivado, instruem o
exercicio do poder discricionario do agente publico.

A atividade do agente publico deve ser instruida pelos principios
da razoabilidade, da proporcionalidade e da rejeicdo ao excesso de
formalismo, além de outros igualmente relevantes; tudo dentro da pauta da
Lei, mas sempre objetivo de ampliar ao maximo o espectro de concorrentes
capazes de contratar com a Administragao.

Diante da vasta jurisprudéncia, e dos entendimentos doutrinarios,
constata-se inquestionavelmente que a troca da marca da caixa d’agua
ndo trara prejuizo ao Municipio, ao contrario ele atendera aos itens
elencados no pedido inicial, sendo de uma marca semelhante/melhor,
assim é plenamente possivel a substituicdo pleiteada visto que a
mesma nao afronta o processo licitatério, e sim destacam os principios
da razoabilidade, proporcionalidade, eficiéncia, economicidade e
principalmente os principio da continuidade do servigo publico e o principio
da supremacia do interesse publico.

Desta forma, restando demonstrado que o pedido de substituicdo
da marca da caixa d'agua solicitado nos autos s6 tem a favorecer a
Administracdo Municipal, n&o vislumbro impossibilidade no pedido
pleiteado.

Portanto, ante todo o exposto, esta Procuradoria, norteando-se pelas
normas legais e pelos principios da eficiéncia, legalidade, moralidade
e principalmente pela supremacia do interesse publico, opina pelo
deferimento do pedido de substituicdo da marca do PAINEL PLAFON

DE LED 18W SOBREPOR QUADRADO denominada “AVANT”, para a
marca “ECONOMAX” conforme requerido pela empresa.

Salvo melhor juizo é o parecer.

Espigao do Oeste, 28 de novembro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica
OAB/RO 13.886

DESPACHO:
. Acato as razdes do Parecer N° 766/PGM/2024;
. Autorizo a substituicdo da marca do PAINEL PLAFON DE LED

18W SOBREPOR QUADRADO denominada AVANT, para a marca
ECONOMAX conforme requerido pela empresa;

. De ciéncia aos interessados.

Espigdo do Oeste, 28 de novembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

[1] - Manual de Direito Administrativo, 172 edigdo. Editora Lumen Juris.
Rio de Janeiro 2007.
Protocolo 28839

PARECER N° 767/PGM/2024

PROCESSO N° 4967/2024

INTERESSADO: HELLEN STEFANI DIAS DOS SANTOS
Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO.

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagéo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administragcao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria
autoridade assessorada. a guem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei. avaliar e acatar, ou nao.

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 873961 Certificado de Conclusao

de Pos-Graduagdo em Alfabetizagcdo Letramento e Educagéo Infantil
e Anos Especiais pela Universidade Uniriu, com data de 13/12/2021 ID
873964, Ficha Cadastral Completa ID 886633, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 12/08/2024, no cargo de Professor
Pedagogo, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda ndo recebe a
gratificagéo requerida.

A Gratificagdo por Pos-Graduagédo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagdo so é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Gnico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagédo
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relacdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagédo e capacitagdo sobre sua
remuneracao efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagdo nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessdo da
gratificagéo requerida.
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Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 15% por
Conclusao de Pés-Graduagéo.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 28 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28843

PARECER N° 768/PGM/2024

PROCESSO N° 5636/2024

INTERESSADO: ALAINE APARECIDA MIRANDA

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso |1l da Lei Municipal
n°® 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacado as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacoes.

Nos autos consta, requerimento ID 904240, Certificado de Concluséo
de Pos-Graduagdo em Gestao Escolar, Educagao Infantil e Alfabetizagédo
pela Faculdade Venda Nova do Imigrante, com data de 11/11/2021 ID
904255, Ficha Cadastral Completa ID 904267, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 12/08/2024, no cargo de Professor
Pedagogo, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda n&o recebe a
gratificagédo requerida.

A Gratificagdo por Poés-Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagéo so é cabivel quando a nova habilitagédo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnoélogo, quando ndo for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir poés-graduacao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitacdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneragdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

11l - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo unico. As gratificagdes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando nao idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagéo nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessdo da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificacdo de 15% por
Conclusao de Pés-Graduagao.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.
Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28844

PARECER N° 769/PGM/2024

PROCESSO N° 6221/2024

INTERESSADO: RAQUEL BATISTA CARDOSO

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagéo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administracéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada. a guem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar. ou nao.
tais ponderacoes.

Nos autos consta, requerimento ID 927057, Certificado de Conclusado
de Pés-Graduagao em Saude Coletiva e ESF pela Faculdade Facuminas,
com data de 31/01/2024 1D 927057, Ficha Cadastral Completa ID 927045,
e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

O servidor foi admitido em 12/08/2024, no cargo de Enfermeira,
e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda ndo recebe a gratificacdo
requerida.

A Gratificagdo por Poés-Graduagédo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagdo s6 é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Gnico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduacao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagédo e capacitagdo sobre sua
remuneragdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagdo nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessdo da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 15% por
Conclusdo de Pés-Graduagéo.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28845
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PARECER N° 770/PGM/2024

PROCESSO N° 6206/2024

INTERESSADO: REGIANE OLIVEIRA FOLZ

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO E
PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO E PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS,
com base no artigo 62, inciso lll e artigo 210, paragrafo unico da Lei
Municipal n® 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacoes.

Nos autos consta, requerimento ID 926065, Certificado de Concluséo
de Po6s-Graduacdo em Psicopedagogia Institucional pela Universidade
Pitagoras Unopar Anhanguera, com data de 03/09/2024 |ID 926106, Ficha
Cadastral Completa ID 927797, e demais documentos.

Passamos a andlise do mérito.

A servidora foi admitida em 02/09/2024, no cargo de Professor
Pedagogo (série iniciais), e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda
nao recebe a gratificagao requerida.

A Gratificacdo por Pés-Graduacdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagéo so6 é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecndlogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneragao efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

11l - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo Unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando néo idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagdo nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessdo da
gratificagéo requerida.

Quanto a promogdo funcional, o artigo 210, paragrafo Unico, da
Lei Municipal n° 1.946/2016, dispde que ela sera concedida somente
quando houver nova habilitagdo obtida posteriormente ao ingresso
no cargo publico. Considerando que a data de conclusdo do curso de
Pos-Graduagao foi em 03/09/2024, verifica-se que os requisitos legais ndo
foram atendidos.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificacdo de 15% por
Conclusédo de Poés-Graduagdo e INDEFERIMENTO DO PEDIDO de
progressao por duas referéncias.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigao do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28847

PARECER N° 771/PGM/2024

PROCESSO N° 5583/2024

INTERESSADO: MIDIA RODRIGUES LEAL

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para andlise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagéo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administragcao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se _que determinadas observacdes sdo feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada. a guem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,
tais ponderacoes.

Nos autos consta, requerimento ID 902561, Certificados de Conclusao
de Pos-Graduagdo em Educacdo Especial Inclusiva; Alfabetizacdo e
Letramento e Administragao Escolar, Supervisao e Orientagado pelo Centro
Universitario Leonardo da Vinci - Uniasselvi, com datas de 02/12/2022;
08/04/2022 e 03/10/2023 ID 902585, Ficha Cadastral Completa ID 904308,
e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

A servidora foi admitida em 12/08/2024, no cargo de Professor
Pedagogo (séries iniciais), e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda
néo recebe a gratificacdo requerida.

A Gratificagdo por Pds-Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagdo so é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnologo, quando ndo for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduacgao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagédo técnica que tenha
relacdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagéo e capacitacdo sobre sua
remuneracdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo unico. As gratificacdes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagao de nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessao da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concesséao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsédo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 15% por
Conclusdo de Pos-Graduagéo.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.
SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 28848

PARECER N° 772/PGM/2024

PROCESSO N° 1581/2024

ASSUNTO: SOLICITA REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DE
ITEM EM ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O presente processo foi encaminhado para a Procuradoria, a fim
de que fossem analisadas possibilidades de concesséo de reequilibrio
econémico-financeiro, solicitado pela empresa CAFE COLISEU LTDA,
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CNPJ N° 42.619.993/0001-24.

A Empresa requerente é detentora da ata de Registro de Pregos n°
16/2024, onde consta o item 22 - CAFE EM PO, TORRADO E MOIDO
EMBALADO A VACUO C/ 500G DE 1% QUALIDADE, COM SELO DE
PUREZA ABIC - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DA INDUSTRIA DO
CAFE. PRAZO DE VALIDADE MINIMA DE 12 MESES APOS DATA DE
ENTREGA. Marca: SANTORINI.

A empresa CAFE COLISEU LTDA, CNPJ N° 42.619.993/0001-24,
encaminhou o pedido de realinhamento inserido no ID 954582. Nele, foi
solicitado o reequilibrio do item para 22.

Foi realizada pela Coordenadoria de Compras Publicas as cotagdes
(ID_954586 e 954589) e verificou que houve aumento nos pregos de
mercado deste produto, ficando a média de valores encontrados pela CCP
maior que o valor solicitado pela empresa

No caso de Ata de Registro de Pregos, a variagdo do mercado
pode ocorrer em razédo de fatores que alteram o prego registrado. Nesse
caso o valor da Ata podera ser recomposto mediante o “reequilibrio eco-
némico-financeiro” (art. 124, alinea “d”, da Lei 14.133/2021), fato este
ocorrido nos presentes autos.

Dentre os principios que regem o sistema brasileiro de licitagbes,
destaca-se o principio da manutencao do equilibrio econémico-financeiro
do contrato, pelo qual deve ser mantida a relagdo entre os encargos do
particular e a remuneracgao prestada pelo Poder Publico em contrapartida.
A equagao entre esses dois fatores deve ser preservada durante toda a
execugao do contrato, de modo a evitar enriqguecimento sem causa de
qualquer das partes.

Por certo, ndo pode ser imposta uma forma de engessar os valores
iniciais da proposta, sob pena de quebra dos deveres advindos do principio
da boa-fé objetiva.

A realizagdo do reequilibrio visando a preservagdo da equagdo
econdmico-financeira de um contrato administrativo € um direito tanto do
particular quanto da administragéo, desde que devidamente comprovado o
aumento ou diminuigdo dos pregos, como no caso em tela, que se verificou
0 aumento consideravel dos itens registrados.

Nesse sentido, o0 aumento do item solicitado pela empresa podera
ser aditado, para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro.

Dessa maneira, tendo como base o Principio da Continuidade
do Servigo Publico, que prevé que os servigos publicos ndo podem ser
interrompidos, que devem ter a devida regularidade e que eles devem
estar sempre disponiveis para a coletividade

Assim, nos manifestamos favoraveis ao reequilibrio pleiteado
pela empresa CAFE COLISEU LTDA, CNPJ N° 42.619.993/0001-24, com
base no Artigo 124, Il, d, da Lei n® 14.133/2021, nos moldes dos valores
propostos pela Contratada.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2468

Deciséo
. Manifesto concordéncia ao Parecer n® 772/PGM/2024.
. Dé-se ciéncia ao interessado.
. Cumpra-se.

Espigéo do Oeste/RO, 29 de novembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 28849

PARECER N° 773/PGM/2024

PROCESSO N° 5635/2024

INTERESSADO: EMPERATRIZ SILVA DO NASCIMENTO
Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n°® 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relacdo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da
Administragéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagées sao feitas
sem_carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei. avaliar e acatar. ou néo.

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 904188, Certificados de Conclusao

de Pds-Graduagédo em Psicopedagogia Institucional e Clinica e Gestao e
Organizagao da Escola com Enfase em Diregéo Escolar pela Faculdade
Integradas de Cacoal e Universidade Pitagoras Unopar Anhanguera
- Unopar, com datas de 17/12/2008 e 09/06/2023 ID 904191, Ficha
Cadastral Completa ID 905625, e demais documentos.

Passamos a analise do mérito.

A servidora foi admitida em 12/08/2024, no cargo de Professor
Pedagogo (séries iniciais), e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda
néo recebe a gratificacdo requerida.

A Gratificagdo por Pds-Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagédo so é cabivel quando a nova habilitagdo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduacéo
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagédo e capacitacdo sobre sua
remuneracdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagao;

Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formagdo de nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessdo da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concesséao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 15% por
Conclusdo de Pés-Graduagéo.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.
SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 28850

PARECER N° 774/PGM/2024

PROCESSO N° 5593/2024

INTERESSADO: KATIA QUINELLATO DE PAULA

Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para andlise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administracéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete, dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou néo,
tais ponderacdes.

Nos autos consta, requerimento ID 902743, Certificado de Concluséao
de Pds-Graduagdo em Educacao Infantil, Alfabetizagdo e Letramento pela
Faculdade Universidade Pitagoras Unopar Anhanguera - Unopar, com
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data de 31/05/2024 ID 902758, Ficha Cadastral Completa ID 910227, e
demais documentos.

Passamos a andlise do mérito.

A servidora foi admitida em 12/08/2024, no cargo de Professor
Pedagogo (séries iniciais), e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda
ndo recebe a gratificagdo requerida.

A Gratificacdo por Pds-Graduacdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagéo so é cabivel quando a nova habilitagédo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo Unico, quando nao idénticas.

Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecndlogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir poés-graduacao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneracdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:

Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagéo;

Paragrafo uUnico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando néo idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questéo, é necessaria
formagao de nivel superior, sendo, portanto, possivel a concessao da
gratificagéo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsao legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificagdo de 15% por
Conclusao de Pés-Graduagao.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigédo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para decis&o.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 28851

PARECER N° 775/PGM/2024

PROCESSO N° 6105/2024

INTERESSADO: MARIA CRISTINA SANTOS OLIVEIRA
Assunto: SOLICITA GRATIFICAGAO POR POS GRADUAGAO

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO, com base no artigo 62, inciso Il da Lei Municipal
n° 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagdo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administragao, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagées sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada, a quem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou néao.
tais ponderacgdes.

Nos autos consta, requerimento ID 922971, Certificado de Concluséo
de Pés-Graduagdo em Educacgdo Infantil pela Faculdade Educacional
da Lapa - FAEL, com data de 13/02/2021 ID 922982, Ficha Cadastral
Completa ID 925721, e demais documentos.

Passamos a andlise do mérito.

A servidora foi admitida em 05/09/2024, no cargo de Professor
Pedagogo (séries iniciais), e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda
nao recebe a gratificagdo requerida.

A Gratificagdo por Poés-Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n°® 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
gratificagéo s6 é cabivel quando a nova habilitacdo nao for exigéncia do

cargo, e conforme o paragrafo Gnico, quando nao idénticas.
Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagao
em nivel superior ou tecnologo, quando ndo for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir pés-graduagao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relacdo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificacdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneragao efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:
Il - 15% (quinze por cento) para pés-graduagéo;
Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, é necessaria
formagao de nivel superior, sendo, portanto, possivel a concesséo da
gratificagdo requerida.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificacdo de 15% por
Concluséo de Pés-Graduagao.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigao do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 6706
Protocolo 28852

PARECER N° 776/PGM/2024

PROCESSO N° 6725/2024

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAGAO - PERIODO DE GARANTIA

Em cumprimento a Lei n° 14.133/2021, a Secretaria encaminhou a
esta Procuradoria o processo administrativo acima mencionado para
emissao de parecer acerca da legalidade do procedimento, aquisi¢cdes de
pecgas/dleos e contratacdo de mao de obra mecanica para a revisdo de
250 horas da maquina MOTONIVELADORA GR1803BR, Tombamento
40631 - Marca XCMG, ano 2024, pertencente a Secretaria Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER.

Isto posto, foram anexados ao processo: Oficio solicitando a Reviséo,
Solicitagdo de Servicos/Compra, Orgamento, Quadro Comparativo,
Nota de Autorizagdo de Despesa, Contrato Social da Empresa, Termo
de Referéncia, Nota Fiscal do Veiculo, Anexos da Garantia e Certiddes
Negativas.

De acordo com a justificativa apresentada pela Secretaria por meio de
oficio, as despesas com aquisi¢cdes de pecas/dleos e contratagdo de mao
de obra mecanica, se faz necessaria visto que o veiculo se encontra no
periodo de garantia.

Isto posto, como a empresa MAQUIPARTS COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTACAOQO LTDA, localizada em Vilhena/RO,
CNPJ: 12.753.213/0001-73, é uma concessionaria exclusiva da marca
XCMG que atende ao Estado de Ronddnia, a revisdo podera ser feita por
ela.

Passemos agora para analise legal.

O artigo 75, IV, a, da Lei n°® 14.133/2021, prescreve:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[]

IV - para contratagéo que tenha por objeto:

a) bens, componentes ou pecas de origem nacional ou
estrangeira necessarios a manutengéo de equipamentos,
a serem adquiridos do fornecedor original desses
equipamentos durante o periodo de garantia técnica.
quando essa condigdo de exclusividade for indispensavel
para a vigéncia da garantia; (grifo nosso)

Tal norma prevé a possibilidade de dispensa do procedimento licitatorio
quando o objeto se encontrar dentro do periodo de garantia técnica, desta
forma restando caracterizada a dispensa de licitagao.
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Por se tratar de veiculos que se encontram no periodo de garantia,
vislumbro serem plausiveis os argumentos expendidos pela Secretaria.
Assim, justificado o afastamento provisoério da regra da licitagéo, conforme
possibilita o art. 75, IV, a, da Lei n® 14.133/2021.

Portanto, de posse dos documentos que instruem este processo e
havendo a previséo legal, entende esta procuradoria que € dispensavel na
forma do artigo 75, 1V, “a”, da Lei n® 14.133/2021, para ocorrer despesas
com para a revisdo de 250 horas da maquina MOTONIVELADORA
GR1803BR, Tombamento 40631 - Marca XCMG, ano 2024, pertencente
a SEMADER, diretamente pela empresa MAQUIPARTS COMERCIO,
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA, localizada em Vilhena/RO,
CNPJ: 12.753.213/0001-73, com a sua devida publicacédo, no valor total
de R$ 6.330,00 (seis mil e trezentos e trinta reais) sendo, R$ 2.330,00
(dois mil e trezentos e trinta reais) para troca de pegas e 6leo e R$ 4.000.00
(quatro mil reais) para servigo de revisao.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

Ricalla Santina Zenaro
Assessora Juridica

Despacho:
» Adoto as razdes do Parecer n° 776/PGM/2024:

Autorizo as despesas com aquisicoes de pecas/oleos e
contratacdo de mao de obra mecanica para a revisdo de 250 horas
do MOTONIVELADORA GR1803BR, Tombamento 40631 - Marca
XCMG, ano 2024, pertencente a SEMADER, diretamente pela empresa
MAQUIPARTS COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA,
localizada em Vilhena/RO, CNPJ: 12.753.213/0001-73, com a sua devida
publicagéo, no valor total de R$ 6.330,00 (seis mil e trezentos e trinta
reais) sendo, R$ 2.330,00 (dois mil e trezentos e trinta reais) para troca
de pegas e 6leo e R$ 4.000.00 (quatro mil reais) para servigo de revisdo)
para servigo de revisdo, com fundamento no artigo 75, IV, a, da Lei n°
14.133/2021;

* Publique-se.
Espigédo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 28853

PARECER N° 777/PGM/2024

PROCESSO N° 1306/2024

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei Federal n°. 14.133. de 01 de
abril de 2021, Decreto Municipal n° 5.306, de 14 de outubro, de 2022
Lei Complementar n° 123/06 e alteragdes, bem como com base nas
condigbes e exigéncias estabelecidas no edital, a Coordenadoria de
Compras Publicas remeteu a esta Procuradoria o processo administrativo
em epigrafe para emisséo de parecer acerca do procedimento licitatorio
realizado na modalidade Pregéo Eletronico.

A licitacgdo tem por objeto é a AQUISICAO DE MATERIAL
COM EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA, SENDO: UNIFORMES,
ACESSORIOS E EQUIPAMENTO DE SINALIZAGAO VEICULAR,
EM ATENDIMENTO A DEMANDA, DO SERVIDORES QUE SERAO
CONTRATOS DO CONCURSO SENDO, 4 GUARDAS MUNICIPAIS
PARA ATUAR NA SEGURANGA PUBLICA DESTE MUNICIPIO.

A modalidade adotada foi Pregdo Eletronico, sendo este de n°
087/CCP/2024. e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n°® 361/PGM/2024 - (ID 913438).

As obrigagbes exigidas pela Legislagdo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicacdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas,
solicitagbes de compras/servicos os autos, estimativos, habilitagéo,
julgamento objetivo, propostas reajustadas e demais obrigagdes, tudo
conforme determina a Lei n° 14.133/2021.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda nos autos parecer emitido pelo Controle Interno (ID
953328), certificando de que o procedimento encontra-se regular até a

presente fase.

Vale constar que, analisando os autos para emissao de parecer final
da licitagdo esta procuradoria observou que os descontos ofertados, estao
na ordem de 24.60% desconto esse dentro dos limites admitidos pela
doutrina e jurisprudéncias

dos Tribunais.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagao teve tramite
regular, estando o procedimento legal e formalmente correto, podendo ser
o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do certame.

Espigado do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
OAB/RO 2.468

DESPACHO:

Acato as razbes do Parecer n® 777/PGM/2024;

Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de Compras

Publica, onde se consagraram vencedoras as empresas:
a) BELLUM EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
44.101.859/0001-62, no valor de R$ 9.331,16 (nove mil trezentos
e trinta e um reais e dezesseis centavos).
b) C. OLIVEIRA PINTO JUNIOR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
35.335.996/0001-70, no valor de R$ 8.758,80 (oito mil setecentos
e cinquenta e oito reais e oitenta centavos).
c) EMBRACOL TEXTIL CONFECGAO E COMERCIO DE
MALHAS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 13.545.135/0001-84,
no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).
d) G.0.S SOLUGOES INTELIGENTES LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 30.029.272/0001-85, no valor de R$ 629,12 (seiscentos
e vinte nove reais e doze centavos).
e) GUSTAVO CASTRO DA SILVA - ME, inscrita no CNPJ sob
0 n° 25.965.743/0001-27, no valor de R$ 2.570,16 (dois mil
quinhentos e setena reais e dezesseis centavos).
f) SC BRINDES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
02.507.452/0001-90, no valor de R$: 13.624,00 (treze mil
seiscentos e vinte e quatro reais).

Remeta-se os atos para Secretaria para procidéncias.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 28854

PARECER N° 778/PGM/2024

PROCESSO N° 5642/2024

INTERESSADO: MONICA ROSSOW KAMPIM

Assunto: SOLICITA GRATIFICACAO POR POS GRADUAGAO E
PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS

Os presentes autos vieram a esta Procuradoria para analise e emissao
de Parecer quanto ao pedido do servidor (a) que requer GRATIFICAGAO
POR POS-GRADUAGAO E PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS,
com base no artigo 62, inciso Il e artigo 210, paragrafo unico da Lei
Municipal n°® 1.946/2016.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica,
administrativa e técnica ou financeira. Em relagédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequacédo as necessidades da
Administragcéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observacdes sao feitas
sem carater vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria
autoridade assessorada. a guem compete. dentro da margem de dis-
cricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao,

tais ponderacoes.
Nos autos consta, requerimento ID 904594, Certificado de Concluséao

de Pés-Graduagao em Educacgéo Infantil pela Faculdade Focus, com data
de 20/09/2024 ID 904601, Ficha Cadastral Completa ID 910240, e demais
documentos.

Passamos a analise do mérito.

A servidora foi admitida em 01/07/2016, no cargo de Auxiliar de Copa
e Cozinha, e conforme consta na Ficha Cadastral, ainda ndo recebe a
gratificacéo requerida.

A Gratificagdo por Pds-Graduagdo tem previsdo no artigo 62 da
Lei Municipal n° 1.946/2016. Conforme dispde esse artigo, a referida
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gratificagédo so é cabivel quando a nova habilitagéo nao for exigéncia do
cargo, e conforme o paragrafo unico, quando nao idénticas.
Art. 62. O servidor efetivo que possuir ou concluir graduagéo
em nivel superior ou tecnélogo, quando nao for exigéncia
do cargo; ou possuir, ou concluir poés-graduacao, mestrado
ou doutorado; bem como habilitagdo técnica que tenha
relagédo com seu cargo de origem, fara jus ao recebimento
de gratificagdo por graduagdo e capacitacdo sobre sua
remuneragdo efetiva inerente ao cargo, nos seguintes
indices:
Il - 15% (quinze por cento) para pdés-graduagéo;
Paragrafo unico. As gratificagbes descritas neste artigo
podem ser cumuladas quando n&o idénticas.

Constatou-se que, para o ingresso no cargo em questao, € necessaria
formacgéo basica (nivel fundamental/médio), sendo, portanto, possivel a
concessao da gratificagédo requerida.

Quanto ao pedido de Promog&o Funcional, verifica-se que o (a)
servidor (a) esta atualmente no Nivel Il. Conforme disposto no artigo 210
da Lei Municipal n° 1.946/2016, ao obter nova habilitagéo, diferente da
exigida pelo cargo, e com data posterior ao ingresso nesta Prefeitura, &
concedida a promogéo.

Art. 210. Promogao é a passagem do titular de cargo
do nivel | para o nivel Il dentro da carreira comprovada
nova habilitagéo, titulacdo, pds-graduagdo, mestrado ou
doutorado, com conclusdo posterior a posse no cargo,
dentro da mesma referéncia.

Paragrafo (nico. Caso o servidor ja esteja em uma
referéncia do nivel Il e obtenha a qualificagdo descrita no
caput, progredira duas referéncias.

Assim, atendendo a todos os requisitos legalmente atendidos, ndo ha
impedimento para a concessao do pleito.

Por fim, aplica-se os efeitos retroativos do pedido, conforme disposto
no artigo 214 do mesmo diploma legal, com vigéncia a partir da data do
requerimento.

Portanto, de posse dos documentos que instruem o processo e havendo
a previsdo legal, manifesta esta Procuradoria pelo DEFERIMENTO DO
PEDIDO DA SERVIDORA, para conceder a Gratificacdo de 15% por
conclusdo de Pds-Graduacao e Progressao por duas referéncias.

Salvo melhor juizo, é o Parecer.

Espigao do Oeste, 29 de novembro de 2024.

Segue o processo para o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Weliton Pereira Campos para deciséo.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 28855

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

OLITICA DE INVESTIMENTOS 2025
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO

VERSAO APROVADO
01.2025 27.11.2024

Aprovacgao: Conselho Deliberativo

Politica de Investimentos

Elaboragado: Gestor dos Recursos e
Comité de Investimentos

1. INTRODUGAO

Atendendo a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n°
4.963, de 25 de novembro de 2021, doravante denominada simplesmente
(“Resolugao CMN n° 4.963/2021”) e a Portaria MTP n° 1.467, de 2 de
junho de 2022, doravante denominada simplesmente (“Portaria MTP
n® 1.467/2022”), os responsaveis pela Gestdo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, apresentam
sua Politica de Investimentos para o exercicio de 2025, devidamente
elaborada, analisada e aprovada por seus 6rgaos superiores de execugao
e deliberagao.

A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que
fundamenta e norteia todos os processos de tomada de deciséo relativo
a gestdo dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
RPPS, empregada como ferramenta de gestdo necessaria para garantir o

equilibrio econémico, financeiro e atuarial.

Os fundamentos para a elaboragéo da presente Politica de Investimentos
estdo centrados nos critérios legais e técnicos, estes de grande relevancia.
Ressalta-se que serdo observados, para que se trabalhe com paradmetros
sélidos quanto a tomada de decisbes, a analise do fluxo de caixa atuarial,
levando-se em consideragéo as reservas técnicas atuariais (ativos) e as
reservas matematicas (passivo) projetadas pelo calculo atuarial.

2. OBJETIVO

APolitica de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO tem como objetivo estabelecer as regras,
os procedimentos e os controles internos relativos a gestdo dos recursos
garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios municipais,
visando ndo somente atingir a meta de rentabilidade definida, mas também
garantir a manutengdo do equilibrio econdémico, financeiro e atuarial.
Tendo sempre presentes os principios da boa governanga, seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacdo, adequagédo a natureza de
suas obrigagdes e transparéncia.

Complementarmente, a Politica de Investimentos zela pela diligéncia
na condugdo dos processos internos relativos a tomada de decisdo
quanto a gestdo dos recursos, buscando o principio da diversificagéo e
o credenciamento das Instituigbes Financeiras que fazem parte ou fardo
parte da Carteira de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

Para seu cumprimento, a Politica de Investimentos apresenta os critérios
quanto ao Plano de Contingéncia, os parametros, as metodologias, os
critérios, as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a
melhor, a adequada gestéo e alocagao dos recursos, visando minimamente
o atendimento aos requisitos legais, em especial da Resolugdo CMN n°
4.963/2021 e Portaria MTP n°® 1.467/2022.

3. CATEGORIZAGAO DO RPPS

Segundo o disposto na Resolugdo CVM n° 30, de 11 de maio de 2023,
em seu art. 13°, os Regimes Préprios de Previdéncia Social RPPS seréo
considerados Investidores Profissionais ou Investidores Qualificados
apenas se reconhecidos como tais conforme regulamentacao especifica.

A regulamentagdo especifica mencionada no referido art. 13° da
Resolugdo CVM n° 30/2023 foi apresentada através da Portaria MTP n°
1.467/2022, a qual define que os Regimes Proprios de Previdéncia Social
RPPS classificados como Investidores Qualificados deverdo apresentar
cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo
das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos DAIR, o montante igual ou
superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pré-Gestéo e
obtido a Certificagao Institucional em um dos Niveis de Aderéncia.

Para obter a classificagéo de Investidor Profissional, o Regime Préprio de
Previdéncia Social RPPS fica obrigado a comprovar cumulativamente:
a) Possua recursos aplicados comprovados por meio de Demonstrativo
das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos DAIR, o montante igual ou
superior a R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagéo Institucional Pro-Gestéo e
obtido a Certificagéo Institucional Nivel IV de Aderéncia.

Caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO ndo cumpra um dos requisitos citados acima, este sera
classificado como INVESTIDOR COMUM, sendo vedado qualquer
investimento em Fundos de Investimentos destinados a Investidores
Qualificados ou Profissionais.

Para a identificagdo da Categorizagdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, consideramos as seguintes
informagoes:

Analise do Perfil
Patriménio Liquido sob gestdo (R$) 108.009.621,64
Nivel de Aderéncia ao Pr6-Gestao Nivel 1
Vencimento da Certificagdo Pro-Gestao 04/03/2027

Fonte: O préprio INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, no momento da elaboracéo, analise e aprovacéo da Politica
de Investimentos, encontra-se classificado como Investidor Qualificado.

4. ESTRUTURA DE GESTAO
Os responsaveis pela gestdo da Unidade Gestora do INSTITUTO DE
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PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO t&ém como uma
das principais objetividades a continua busca pela ciéncia do conhecimento
técnico, exercendo suas atividades com boa fé, legalidade e diligéncia;
zelando por elevados padrées éticos, adotando as boas praticas de
gestdo previdenciaria no ambito do Pr6-Gestao, que visam garantir o
cumprimento de suas obrigacoes.

Entende-se por responsaveis pela gestdo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, as pessoas
que participam do processo de analise, avaliagcdo, gerenciamento,
assessoramento e decisorio, bem como os participantes do mercado de
titulo e valores mobiliarios no que se refere a distribuigdo, intermediacdo e
administragdo dos fundos de investimentos e ativos financeiros.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de analise,
avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisorio, estdo definidos
e disponiveis nos manuais e politicas internas do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, instituidos
como REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS.

Todo o processo de cumprimento da Politica de Investimentos e outras
diretrizes legais, que envolvam os agentes descritos acima, terdo suas
acoes deliberadas e fiscalizadas pelos conselhos competentes e pelo
controle interno.

4.1. Modelo de Gestao

De acordo com as hipéteses previstas na Portaria MTP n° 1.467/2022, em
seu art. 95, incisos |, Il e lll, a gestdo das aplicagbes dos recursos podera
ser realizada por meio de gestéo prépria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestao das aplicagbes
dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO sera PROPRIA.

A adogéo deste modelo significa que a totalidade dos recursos financeiros
ficara sob a gestdo e responsabilidade do proprio INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, na figura
dos colaboradores diretamente envolvidos no processo de Gestdo dos
Recursos ou Investimentos.

A gestdo das aplicagbes dos recursos contara com profissionais
qualificados e certificados por entidade de certificacdo reconhecida pelo
Ministério da Previdéncia Social, através da Secretaria de Previdéncia
Social, conforme exigido na Portaria MTP n°® 1.467/2022 e alteragdes.

4.2. Orgéos de Execugdo, Deliberagio e Fiscalizagdo

Os recursos financeiros do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO visam a constituicio das reservas garantidoras
dos beneficios e devem ser mantidos e controlados de forma segregada
dos recursos do Ente Federativo. Esses mesmos recursos seréo geridos
em conformidade com a Politica de Investimentos, com os critérios para
credenciamento das Instituicdes Financeiras e contratacdo de prestadores
de servigos.

A estrutura interna definida através da Lei Municipal de n°245 de 16
de dezembro de 1991 e demais alteragdes garante a demonstragédo
da Segregacdo de Atividades adotadas pelos dirigentes, conselheiros,
gestores dos recursos e membros do Comité de Investimentos, estando
em linha com as boas praticas de gestdo e governanca previdenciaria.
4.2.1. Comité de Investimentos

Compete ao Comité de Investimentos a formulagdo e execugdo da
Politica de Investimento juntamente com a Diretoria Executiva e Gestor
dos Recursos, que devem submeté-la para aprovagdo do Conselho
Deliberativo e fiscalizagdo do Conselho Fiscal, ambos 6rgaos superiores
de competéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO.

Em casos de Conflito de Interesse entre os membros integrantes do
Comité de Investimentos, Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e
Fiscal, a participacao do conflitante como voto de qualidade sera impedida
e/ou anulada, sendo devidamente registrado em ata de reuni&o.

Nao fica excluida a possibilidade da participagdo de um Consultor de
Valores Mobiliarios no fornecimento de minuta para a elaboragédo da
Politica de Investimentos, bem como propostas de revisdo para apreciagéo
do Gestor dos Recursos, Comité de Investimentos e Diretoria Executiva.

4.3. Observancia aos Critérios de Elegibilidade

Os responsaveis pela gestdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO e aqueles que participam
diretamente do processo de andlise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisorio, estdo submetidos a critérios de elegibilidade,
dado a responsabilidade sobre suas atribuigdes.

Os critérios de elegibilidade e permanéncia nos cargos dentro do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO

estéo descritos na Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998, incluidos pela
Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019 e na Portaria MTP n° 1.467/2022,
em seu Art. 76.

Os membros integrantes da Diretoria Executiva, Comité de Investimentos,
Conselhos de Deliberacdo e Fiscalizagdo e o Gestor dos Recursos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
deverao atender aos seguintes requisitos minimos cumulativos:

a) nao ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do Art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

b) possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovagao de atendimento e verificagdo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de
determinado cargo;

€) possuir comprovada experiéncia no exercicio da atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagéo, atuarial ou de
auditoria e

d) ter formagéao superior.
Os critérios a e b aplicam-se aos membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e do Comité de Investimentos.
No ambito das Certificagdo RPPS, ficam os dirigentes, membros dos
conselhos Deliberativo e Fiscal, o Gestor dos Recursos e os membros
do Comité de Investimentos, obrigados a apresentar suas respectivas
Certificagbes nos prazos definidos no Manual da Certificagao Profissional
RPPS versao 1.1[2] e suas possiveis atualizagoes.

Tabela de Classificagdo das Certificagoes RPPS

Atribuicoes
Dirigentes do RPPS
Membros do Conselho Deliberativo
Membros do Conselho Fiscal

Gestor dos Recursos e Membros do Comité de
Investimentos

Certificagao
CP RPPS DIRIG
CP RPPS CODEL
CP RPPS COFIS
CP RPPS CGINV

Sera de responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO e do Ente Federativo a verificagdo dos
critérios descritos acima, bem como o encaminhamento da informagao a
Secretaria de Previdéncia.

A comprovacao do critério a) sera exigida sua atualizagédo a cada 2 (dois)
anos e havendo ocorréncia de positivo, os profissionais deixardo de ser
considerados como habilitados para as correspondentes fungdes desde a
data de implementagéo do ato ou fato obstativo.

A comprovagao do critério b) devera ser efetuada com a apresentacdo do
certificado emitido apds a conquista da Certificagdo RPPS.

4.4.Consultoria de Valores Mobiliarios

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO tem a prerrogativa da contratagdo de empresa de Consultoria
de Valores Mobiliarios, de acordo com os critérios estabelecidos na
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, Portaria MTP n° 1.467/2022 com suas
alteragdes e Resolugdo CVM n° 19/2021, na prestagdo dos servigos de
orientagdo, recomendagdo e aconselhamento, sobre investimentos
no mercado de valores mobiliarios, cuja adogao é de Unica e exclusiva
responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO.

Para a efetiva contratagdo da empresa de Consultoria de Valores
Mobiliarios, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO devera realizar diligéncia e avaliacdo quanto ao perfil dos
interessados, considerando no minimo os critérios definidos abaixo:

a) Que a prestagdo dos servicos de orientagcdo, recomendagdo e
aconselhamento seja de forma profissional, sobre investimentos no
mercado de valores mobiliarios;

b) Que a prestagdo dos servigos seja independente e individualizada,
cuja adogdo e implementacdo das orientacdes, recomendacdes e
aconselhamentos sejam exclusivas do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO;

c) Que a prestagdo de servicos de orientagdo, recomendagdo e
aconselhamento abranjam no minimo os temas sobre: (i) classes de
ativos e valores mobiliarios, (ii) titulos e valores mobiliarios especificos, (iii)
Instituicdes Financeiras no ambito do mercado de valores mobiliarios e (iv)
investimentos no mercado de valores mobiliarios em todos os aspectos;
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d) As informacdes disponibilizadas pelo consultor de valores mobiliarios
sejam verdadeiras, completas, consistentes e ndo induzir o investidor a
erro, escritas em linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

e) Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobiliarios
como responsavel pelas atividades da Consultoria de Valores Mobiliarios;

f) Que apresente em contrato social um Compliance Officer como
responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos
e controles internos das normas estabelecidas pela Resolugdo CVM n°
19/2021;

g) Que mantenha péagina na rede mundial de computadores na forma
de consulta publica, as seguintes informagdes atualizadas: (i) formulario
de referéncia; (ii) coédigo de ética, de modo a concretizar os deveres do
consultor de valores mobiliarios; (iii) a adogao de regras, procedimentos e
descri¢ao dos controles internos e (iv) a adogéo de politica de negociagéo
de valores mobiliarios por administradores, empregados, colaboradores e
pela prépria empresa;

h) Que apresentem em seu quadro de colaboradores no minimo um
Economista devidamente registrado no Conselho Regional de Economia
CORECON;

i) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades
de orientagdo, recomendagao e aconselhamento comprovem experiéncia
profissional nas atividades diretamente relacionadas a consultoria de
valores mobiliarios, gestao de recursos de terceiros ou analise de valores
mobiliarios;

j) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades
de orientagdo, recomendagéo e aconselhamento comprovem possuirem
no minimo as certificagdes CEA (Certificacdo ANBIMA de Especialistas
em Investimento), CGA (Certificagcdo de Gestores ANBIMA) e/ou registro
de Consultor de Valores Mobiliarios pessoa fisica (a comprovagao das
Certificagcdes ndo sao cumulativas por profissional).

N&o serao considerados aptos os prestadores de servigos que atuem
exclusivamente com as atividades:

a) Como planejadores financeiros, cuja atuagdo circunscreva-se, dentre
outros servicos, ao planejamento sucessorio, produtos de previdéncia e
administragdo de finangas em geral de seus clientes e que ndo envolvam
a orientagéo, recomendagao ou aconselhamento;

b) Que promovam a elaboragéo de relatérios gerenciais ou de controle
que objetivem, dentre outros, retratar a rentabilidade, composicdo e
enquadramento de uma carteira de investimento a luz de politicas de
investimento, regulamentos ou da regulamentagdo especifica incidente
sobre determinado tipo de cliente;

c) Como consultores especializados que ndo atuem nos mercados de
valores mobilidrios, tais como aqueles previstos nas regulamentacdes
especificas sobre fundos de investimento em direitos creditérios e fundos
de investimento imobiliario e

d) Consultores de Valores Mobiliarios que atuam diretamente na
estruturagao, originagao, gestédo, administragao e distribuicdo de produtos
de investimentos que sejam objeto de orientagdo, recomendacdo e
aconselhamento aos seus clientes.

Sera admitido que o Consultor de Valores Mobiliarios contratado e as
entidades integrantes do sistema de distribuicdo de valores mobiliarios e o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
em comum acordo, estabelegam canais de comunicagéo e ferramentas
que permitam conferir maior agilidade e seguranga a implementagéo das
orientagdes, recomendacgdes e aconselhamentos na execugéo de ordens.
Nao serdo aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos
integrantes do sistema de distribuicao de valores mobiliarios, mesmo que
de forma gratuita, ndo gerando assim Conflito de Interesse ou a indugéo
a erros por parte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO

Fica vedada a contratagdo de empresas de Consultoria de Valores
Mobiliarios que possuam, em sua composi¢cdo societaria, pessoas
fisicas e juridicas que atuem na gestédo, administragéo ou distribuicdo de
recursos. Essa proibicdo tem como objetivo evitar potenciais conflitos de
interesse, assegurando que as recomendagdes e orientagdes fornecidas
pela consultoria sejam independentes e isentas, em conformidade com as
boas praticas de governanca.

5. META DE RENTABILIDADE

A Portaria MTP n° 1.467/2022, que estabelece as normas aplicaveis as
avaliagOes atuariais dos Regimes Préprio de Previdéncia Social, determina
que a taxa atuarial de juros a ser utilizada nas Avaliagbes Atuariais seja
equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo
de Taxa de Juros Média - ETTJ esteja o mais proximo a duragdo do
passivo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO.

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada
no calculo das avaliagdes atuarias para trazer o valor presente de todos os
compromissos do plano de beneficios na linha do tempo e que determina
assim o quanto do patriménio o Regime Préprio de Previdéncia Social
RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os recursos sejam
remunerados, no minimo, por uma taxa igual ou superior. Do contrario, se
a taxa que remunera os recursos passe a ser inferior a taxa utilizada no
calculo atuarial, o plano de beneficio se tornara deficitario, comprometendo
o pagamento futuro dos beneficios.

Agora, considerando:

a) aPortaria MPS n® 1.499, de 28 de maio de 2024, onde a taxa de juros
parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ
mais proximo & duragdo do passivo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, ¢ de 4,91% (quatro virgula
noventa e um por cento);

b) A verificagdo do cumprimento da META DE RENTABILIDADE nos
ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal, podendo ser
acrescidos 0,15 pontos percentuais a cada ano na taxa de juros parametro
definida, limitada a 0,6 pontos percentuais;

Portanto, fica definida como META DE RENTABILIDADE o valor de IPCA
+ 5,21% (cinco virgula vinte um por cento). Ja acrescido no percentual
de 0,30% (zero virgula trinta por cento), referente ao cumprimento da meta
de rentabilidade dos exercicios de 2019 e 2023.

Observada a necessidade da busca e manutengéo do equilibrio financeiro
e atuarial do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO, em cumprimento a Lei n® 9.717/1998, em seu Art. 1°,
a meta de rentabilidade podera ser diferenciada por periodos dentro do
proprio exercicio, prospectada pelo perfil da carteira de investimentos
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO e pelo cenario macroecondmico e financeiro.

6.  CENARIO ECONOMICO

6.1 Internacional

ESTADOS UNIDOS

Mercado de Trabalho

Com o maior crescimento dos uUltimos seis meses, o relatério levantado
pelo departamento do trabalho nos Estados Unidos referente a criagédo de
novos empregos, o Nonfarm Payroll, surpreendeu o mercado com 254 mil
empregos criados, muito acima da projecdo de 140 mil postos.

O mercado de trabalho passou a ser a principal pauta do Federal Reserve
nos ultimos discursos de membros da instituicdo, ainda mais com o pico
de 4,3% da taxa de desemprego do més de julho, e com o esfriamento
que se estava tendo também na criagcdo de novas vagas. Contudo, a taxa
de desemprego desceu para 4,1 % no més de setembro, abaixo da média
historica.

Ja o relatério Jolts, que informa o nimero de vagas abertas do més de
agosto subiu para pouco 8 milhdes ante 7,7 milhdes de julho e 7,9 milhdes
em junho.

Inflagao

Paralelamente, o processo desinflacionario vem ocorrendo de maneira
sustentavel em direcdo a meta de 2%.

No més de setembro, a inflagdo ao consumidor medida pelo CPI foi de
0,2%, pouco superior as expectativas. Na comparacdo anual, os precos
cairam para 2,4%, o mais baixo desde fevereiro de 2021.

Como destaque para a apuragao, o grupo de habitacdo e alimentos foram
0s que mais contribuiram para a medigcao, em 75% de peso na leitura.

O ndcleo, que exclui os itens mais volateis da analise, como Alimentos
e Energia, subiu levemente em relagéo ao patamar do més anterior, em
3,3% na janela anual, levemente acima das expectativas.

Ja o principal indicador de inflagdo observado pelo FED, o PCE, registrou
alteragao de 0,1% em agosto (PCE cheio), em linha com as expectativas,
em uma composi¢cao que novamente agradou o mercado e o FED pois
denotou uma desaceleragao continua dos precos. Na variagdo em 12
meses, o PCE cheio fechou em 2,2%.
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Com os dados do mercado de trabalho e de inflagdo acima citados,
o discurso da diretoria do Federal Reserve (FED) se voltou para o
reconhecimento do progresso obtido no direcionamento da inflagdo para
a meta de 2%, e que por conta disso, o juro real demonstra elevagao (ndo
sendo esse 0 objetivo), e que o0 momento de agir, em termos de politica
monetaria, chegou.

Juros

Frente aos dados do mercado de trabalho e dos avangos obtidos na
batalha contra a inflagdo, conforme amplamente divulgado pelos diretores
do Federal Reserve, o corte de 50 pontos base da taxa basica de juros
americana, a Fed funds rate para a reunido de setembro, foi realizado.
No comunicado pés deciséo, a lideranga do FED reiterou que o mercado
ndo deve se acostumar com essa magnitude de corte. A posterior ata
reforgou que os membros do FED estdo preocupados com a saude da
economia americana principalmente pelo lado do mercado de trabalho,
inclusive, a leitura de parte do mercado foi de que o FED estava até um
pouco “atrasado” nessa recalibragem.

Os movimentos das treasuries foram de fechamento na ponta mais curta
da curva, e um movimento misto de forte fechamento e leve abertura na
ponta mais longa da Treasury de 10 anos apds membros do FED estarem
um pouco indecisos sobre qual seria a taxa terminal.

ZONA DO EURO

Inflagdo

Cruzando pela primeira vez a meta de 2% desde junho de 2021, o CPI de
setembro da zona do euro veio abaixo das expectativas do mercado ao
atingir 1,7% na comparacéo anual. As proje¢des eram de 1,8%.

No més, a variagéo veio negativa em -0,1%. Na decomposigdo do nimero,
o custo de energia contou com forte queda, além de uma queda das altas
dos precos de servigos.

O nucleo, que exclui os itens mais volateis, variou 2,7% em setembro, em
linha com as expectativas.

Juros

Em linha com as expectativas do mercado, a sexta reunido do Banco
Central Europeu (ECB, sigla em inglés) foi marcada por outro corte de
juros de 0,25% na taxa de juros de referéncia do velho continente. O
patamar atual encontra-se em 3,5%.

Contudo, compromissos de mais cortes no futuro ndo foram dados, pois
os membros da autoridade monetaria estao totalmente dependentes dos
dados de inflagdo seguirem convergindo para a meta de 2%.

AsIA

China

Em crescimento abaixo das expectativas, a inflagdo ao consumidor medido
pelo CPI, registrou em agosto 0,4% de alta na comparagdo com o mesmo
periodo do ano passado. No més a variagédo dos pregos ficou estavel

Ja a leitura da inflagéo ao produtor, o PPI, a inflagdo permanece no campo
deflacionario pelo vigésimo quarto més seguido, em -2,8% ao ano.
Surpreendendo o mercado, a China optou por manter os patamares de
juros no més de setembro. O mercado aguardava uma queda das taxas de
1 e 5 anos para que o estimulo para empréstimos e hipotecas ganhassem
um pouco mais de tragdo. Todavia, 0 mercado anseia que a qualquer
momento, a autoridade monetaria chinesa va realizar redugdes em suas
taxas. Com um crescimento ainda levemente superior as expectativas,
porém ainda abaixo da meta do governo, a primeira leitura do PIB chinés
do terceiro trimestre foi de 4,6% na comparagdo com o mesmo periodo do
ano anterior. As proje¢des eram de 4,5%.

O resultado abaixo da meta esta sendo conduzido pela fraqueza do setor
imobiliario, pela baixa demanda dos consumidores e por complicagcdes em
paises importadores.

6.2 Nacional

Inflagao

A leitura da inflagdo ao consumidor de setembro realizada pelo IBGE
registrou uma captura em linha com as expectativas. A maior alta veio do
grupo de Habitacédo (1,8%) com a bandeira tarifaria vermelha da energia
elétrica que subiu 5,36% no més. O grupo de Alimentagdo e bebidas
também influenciou bastante na leitura do més, com alta de 0,5% em
setembro.

Na variagdo em 12 meses, o registro é de 4,42%, um pouco melhor do
que o inicialmente projetado pelo mercado por conta da seca enfrentada.
Contudo, apesar do resultado um pouco melhor do que o inicialmente
projetado, o cenario inflacionario preocupa os lideres de politica monetaria
que enxergam um cenario desafiador frente as proje¢des de inflagdo que
se esbogam no horizonte.

Indicadores de Atividades

Conhecido como prévia do PIB, o IBC-Br apontou um avango de 0,20% em
agosto, pouco acima do esperado.

Com impactos por conta de um crescimento das atividades do setor de
servicos, o PMI de servicos do més de setembro registrou alta para 55,80
pontos ante 54,20 pontos de agosto.

Ja o PMI industrial capturado foi de 53,20 pontos no més de setembro,
superior aos 50,40 pontos de agosto. Como principal responsavel, o
aumento de novos pedidos fortaleceu a leitura do indicador.

Na jungdo dos indicadores, o PMI Composto subiu dos 52,90 pontos
de agosto para 55,20 pontos em setembro, pelos motivos citados
anteriormente.

Cambio

Em queda de -3,3% em setembro, o Délar ainda permanece em patamar
bastante valorizado em relagdo ao Real, apesar do recuo aos RS 5,44
por ddlar. No ano, a moeda norte americana avanga 12,25%.adotando
medidas (ainda que insuficientes até o momento) para contencdo de
despesas.

Juros

Em movimento realizado pela primeira vez desde 2022, o COPOM voltou
a subir os juros em 0,25% para o patamar de 10,75% ao ano, com ainda
mais duas altas e 6,5% ainda no ano de z6z4, conforme projetado pelo
Focas, encerrando z6z4 no patamar de 11,75% ao ano.

Esse movimento é atualmente esperado frente a conjuntura econdmica que
o Brasil vem se encontrando ao longo de 2024, e mais especificamente,
das comunicacdes realizada pelo Banco Central, em que enfatizaram que
se as projecdes de inflagdo num horizonte relevante se deteriorassem,
se a moeda doméstica permanecesse demasiadamente desvalorizada e
se 0 quadro fiscal permanecesse debilitado, que a autoridade monetaria
nao hesitaria em apertar as condi¢des de politica monetaria para que as
expectativas inflacionarias se reancorassem.

6.3 Mercado de Renda Fixa e Renda Variavel

O Ibovespa no més de setembro fechou em 131.816 pontos, uma corregao
de - 3,08% no més. No ano, o indice cai -1,77%.

A performance do principal indice de renda varidavel doméstico foi
influenciada principalmente pelos rumos de politica monetaria que o Brasil
estd passando, dado que as projegdes de juros no curto e médio prazo
s&o altistas. Esse movimento dos juros acaba por direcionar uma massa
de investidores para outras classes de ativos, podando a performance da
renda variavel.

No més de setembro, a performance dos indices ANBIMA fecharam de
maneira mista: IMA Geral (0,37%), IMA-B 5 (0,35%), IMA-B (-0,51%),
IMA-B 5+ (-1,13%).

No grupo dos prefixados, as performances ficaram sob a seguinte forma:
IRF M 1 (0,78%), IRF-M (0,39%) e IRF-M 1+ (0,19%).

6.4 Perspectivas

Contudo, a principal mensagem trazida pelo presidente do FED, Jerome
Powell, no pés decisédo é de que o movimento futuro da préxima reunido
FOMC esta totalmente aberto, e que apesar do corte agressivo realizado,
o mercado ndo deveria esperar que este ritmo seja mantido e que eles
seguem monitorando os dados de atividade econdmica de maneira muito
ostensiva.

Esperamos que condicionalmente a atividade econdmica demonstrar
esfriamento, menor pressdo do mercado de trabalho, e uma inflagdo que
continue caminhando de maneira sustentavel para a meta de 2%, que
mais cortes de juros ocorram ainda esse ano.

Na Europa e na Asia, em especial, na China, a atividade econémica mais
fria do que o esperado impde uma maior pressdo sob as respectivas
autoridades monetarias para que estas busquem fornecer um ambiente
mais propicio para semeadura de maior crescimento e desenvolvimento
econdémico. Pacotes de estimulo do governo chinés séo aguardados para
que aquecimento da demanda doméstica seja gerado.

No Brasil, com a finalidade de combater os sinais de elevagdo marginal
das expectativas de inflagdo no horizonte relevante, o COPOM decidiu
unanimemente elevar a Selic de 0,25%, e com sdlidas probabilidades de
altas futuras podendo atingir 11,75% ao fim

Frente a volatilidade do cenario econdmico no curto prazo, recomendamos
cautela aos investidores nos processos decisérios de investimentos. A
perspectiva de uma Selic mais elevada para os proximos meses deve
trazer melhores condi¢cdes para atingimento de meta atuarial por um
periodo mais prolongado e oportunidades de alocagdo em ativos emitidos
pelo Tesouro e por instituicdes privadas, em que para estes, reforcamos o
profundo processo de diligéncia na escolha dos ativos e seus respectivos
emissores.

6.5. Expectativas e Mercado

2025
3,97

2026
3,60

indices (Mediana Agregado)
IPCA (%)
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IGP-M (%) 4,00 | 4,00 Exterior |9°1- Renda Fixa-| 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%
Taxa de Cambio (R$/US$) 535 | 5,30 Divida Externa
Meta Taxa Selic (%a.a.) 10,75 | 9,50 oon- 10,00% || 0,00% | 0,00% | 10,00%
. . - e Constituidos no
Investimentos Direto no Pais (US$ bilhoes) 73,00 | 78,44 Brasil
Divida Liquida do Setor Publico (% do PIB) 66,50 | 69,23 9° Il - Agdes - 10,00% 3,00% 5,00% 10,00%
PIB (% do crescimento) 1,92 | 2,00 BDR Nivel |
Balanga comercial (US$ Bilhdes) 76,19 | 78,00 Limite de In- 10,00% 3,00% | 5,00% | 30,00%
i vestimentos no
Fonte: https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/27092024 Exterior
7. ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS Consignado |12°- Empréstimo | 10,00% || 0,00% | 0,00% | 10,00%
Os responsaveis pela gestao das aplicagdes dos recursos do INSTITUTO Consignado
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
devem observar os limites e critérios estabelecidos nesta Politica de Total da Carteira 57,00% | 100,00% |305,00%
Investimentos, na Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e qualquer outro ato de Investimen-
normativo relacionado ao tema, emitido pelos 6rgaos de fiscalizagao e tos

orientagao.

A estratégia de alocagéo dos recursos para os préximos cinco anos, leva

em consideragao ndo somente o cenario macroecondmico como também

as especificidades da estratégia definida pelo resultado da analise do

Alocacao Estratégica para os préximos 5 anos

fluxo de caixa atuarial e das projegdes futuras de déficit e/ou superavit. Estratégia de
Alocacao Estratégica para o exercicio de 2025 Alocagao_ - Politica
de Investimento de
- . 2025
Es't_rategla de Al9cagao . Segmento Tipo de Ativo Limite da Limite Limite
Politica de Investimento de ~ . .
2025 Resolugao Inferior | Superior
S t Tipo de Ati Limite d Limite | Estratégia | Limit CMN % (%) (%)
egmento Ipo de Ativo imite Ca imite | Estraicgla | Limite Renda Fixa |7°1a - Titulos do 100,00% 0,00% | 25,00%
Resolugdo || Inferior | Alvo (%) | Superior T Nacional
CMIN % (%) (%) s?;sﬁlgo aciona
H o _Ti 0, o, 0, 0,
Renda Fixa 'T'esloaur(;rlliggigsl 100,00% || 0,00% | 10,00% | 25,00% = b= Fl 100% 100.00% 30,00% | 90.00%
SELIC Titulos TN
0 _ 0 0 0
7°1b-FI100% | 100,00% ||30,00%| 42,00% | 90,00% 7°lc-FIRefem | 100,00% || 0,00% | 0,00%
Titulos TN Indice de RF, 100%
TP
o _ 0 0 0 0
Zm' e dizle%szF 100,00% || 0,00% | 0,00% | 0,00% 7911 - Oper. compro- | 5,00% 0.00% | 0,00%
100% TP ’ missadas em titulos
™
0 - - 0, 0, 0, 0,
7%#@232522 5.00% 1) 0.00% | 000% | 0.00% 7°llla- Fl Referen- |  65,00% 10,00% | 50,00%
'T'P ™ ciados RF
0 _ indi 0, 0, o)
7°lla-FIRefe- | 6500% ||10,00%| 12,00% | 50,00% 7R 'f” b-Fl ge leces 65,00% 0.00% | 0,00%
renciados RF elerenciado
2ol - FI 65.00% 11 000% | 000% | 0.00% 7° IV - Renda Fixade|  20,00% 0,00% | 20,00%
de indices ’ ’ ’ ’ emissao bancaria
Referenciado RF 7°Va-Flem 5,00% 0,00% | 5,00%
7° IV - Renda 20,00% || 0,00% | 3,00% | 20,00% D'Sfr']tlzf Creditorios
Fixa de emissdo 5 S S S
bancaria 7°V b - Fl Renda 5,00% 2,00% | 5,00%
7°Va-Fl 500% || 0,00% | 000% | 500% Fxa Orodio
em Direitos rivado
Creditorios - 7°Vc-Flde 5,00% 0,00% | 0,00%
sénior Debéntures Infraes-
7°Vb-FIRenda | 500% || 2,00% | 3,00% | 500% trutura . . .
Fixa “Crédito Limite de Renda 100,00% 42,00% | 190,00%
Privado” Fixa
7°Vc-Flde 5,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
Debéntures Infra- Renda Variavel, [8° | - Fl de A¢des 35,00% 10,00% 30,00%
estrutura Estruturados |go || . ETF - indice de|  35,00% 0,00% | 15,00%
Limite de Renda | 100,00% ||42,00%| 70,00% | 190,00% eFil Agbes
Fixa 10° | - Fl 10,00% 2,00% | 10,00%
Multimercado
Renda [8°|-FldeAcgdes | 35,00% ||10,00%| 1500% | 30,00% 10° Il - FI em Partici- 5,00% 0,00% | 5,00%
Variavel, |go||.ETF - indice| 35,00% || 0,00% | 0,00% | 15,00% pagdes
Estruturados |4e Acges 10° 11l - FI Mercado 5,00% 0,00% | 5,00%
eFll  Hooi-m 10,00% || 2,00% | 7,00% | 10,00% de Acesso
Multimercado 11° - FI Imobiliario 5,00% 0,00% | 5,00%
10° 11 - Fl em 5,00% 0,00% | 0,00% | 5,00% Limite de 30,00% 12,00% | 75,00%
Participacdes Renda Variavel,
10° 111 - FI 5,00% || 0,00% | 0,00% | 5,00% Estruturado e FlI
Mercado de
Acesso Exterior  |9° |- Renda Fixa - 10,00% 0,00% | 10,00%
11° - FI Imobiliario|  5,00% 0,00% | 3,00% | 5,00% Divida Externa
Limite de 30,00% |[12,00%| 25,00% | 75,00% 9° 1| - Constituidos 10,00% 0,00% | 10,00%
Renda Variavel, no Brasil
Estruturado e FlI 9° Il - Agdes - BDR 10,00% 3,00% | 10,00%
Nivel |
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Limite de Investi- 10,00% 3,00% 30,00%
mentos no Exterior
Consignado |12° - Empréstimo 10,00% 0,00% 10,00%

Consignado

Para a elaboracdo e definicdo dos limites apresentados foram
considerados inclusive as analises mercadoldgicas e as perspectivas, bem
como a compatibilidade dos ativos investidos atualmente pelo INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO com os
prazos, montantes e taxas das obrigagOes atuariais presentes e futuras.
Para efeitos de alocagdo estratégica, segundo a Resolugdo CMN n°
4.963/2021, art. 3° e 6° sado considerados recursos do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO: (i) as
disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital; (ii) os demais
ingressos financeiros auferidos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO; (iii) as aplicagdes financeiras
e (iv) os titulos e valores mobiliarios.

N&o serdo considerados recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO para efeitos de alocagdo
estratégica os recursos provenientes de: (i) ativos vinculados por lei ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO;
(ii) demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria; (iii) as
disponibilidades financeiras mantidas em conta corrente e (iv) as contas
de fundos de investimento imobiliario.

7.1. Segmento de Renda Fixa

Obedecendo os limites permitidos para o segmento de renda fixa pela
Resolugdo CMN n° 4.963/2021, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO propde-se adotar o limite
de maximo de 85,00% (oitenta e cinco por cento), dos recursos
disponiveis para investimentos.

A negociagao de titulos publicos no mercado secundario (compra/venda
de titulos publicos) obedecera ao disposto no Art. 7°, inciso I, alinea a
da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, onde deverédo estar registrados no
Sistema Especial de Liquidagéo e de Custddia (SELIC).

Na opgao de o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO promover a aquisigéo de Titulos Publicos de forma direta,
devera comprovar:

a) que procedeu com a consulta as informagdes divulgadas por entidades
representativas participantes do mercado financeiro e de capitais,
reconhecidamente idéneas pela sua transparéncia e elevado padréo
técnico na difusdo de pregos e taxas dos titulos. A sua utilizagdo como
referéncia nas negociagdes, bem como, ao volume, pregos e taxas das
operagdes registradas no SELIC antes do efetivo fechamento da operagéo;

b) deverdo acontecer através de plataformas eletronicas administradas
por sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou
pela Comissdo de Valores Mobiliarios, nas suas respectivas areas de
competéncia;

c) que possui devidamente guardados registros dos valores e do volume
dos titulos negociados; e

d) que os titulos adquiridos estejam sob a titularidade do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, com base
nas informagdes de sistema de registro, de custédia ou de liquidagao
financeira, sejam depositados perante depositario central (SELIC).

Para comprovagéo de operagdes realizadas em ofertas publicas do Tesouro
Nacional, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO devera arquivar os documentos de comunicagdo com a
Instituicdo que participou do leildo.

7.2. Segmento de Renda Variavel, Investimentos Estruturados e
Fundos de Investimentos Imobiliarios

Em relacdo ao segmento de renda variavel, investimentos estruturados
e fundos de investimentos imobiliarios, a Resolugao CMN n° 4.963/2021
estabelece que o limite legal dos recursos alocados nos segmentos, ndo
poderdo exceder cumulativamente ao limite de 30% da totalidade dos
recursos em moeda corrente.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO propde adotar como limite maximo o percentual de
30,00% (trinta por cento), da totalidade dos recursos.

Sé&o considerados como investimentos estruturados segundo Resolugéo
CMN n° 4.963/2021, os fundos de investimento classificados como

multimercado, os fundos de investimento em participagdes - FIPs e os
fundos de investimento classificados como A¢des Mercado de Acesso.

7.3. Segmento de Investimentos no Exterior

No segmento classificado como Investimentos no Exterior, a Resolugéo
CMN n° 4.963/2021 estabelece que o limite legal dos recursos alocados
nao podera exceder cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento) da
totalidade dos recursos em moeda corrente.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO propde adotar como limite maximo o percentual de 10%
da totalidade dos recursos.

Deverao ser considerados aptos a receber recursos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO apenas os
fundos de investimentos constituidos no exterior que possuam histérico
de 12 (doze) meses, que seus gestores estejam em atividade ha mais
de 5 (cinco) anos e administrem o montante de recursos de terceiros
equivalente a US$ 5 bilhdes de ddlares na data do aporte.

7.4. Empréstimo Consignado

Para o segmento de Empréstimo Consignado aos segurados em atividade,
aposentados e pensionistas, a Resolugdo CMN n°® 4.963/2021 estabelece
que o limite legal é de 5,00% (cinco por cento) da totalidade dos recursos
em moeda corrente.

Na ocasido, com a obtengdo da Certificagdo Institucional Pro-Gestao,
o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO propbe adotar, como limite maximo o percentual de 10,00%
(dez por cento) da totalidade dos recursos.

No processo de implantagdo da modalidade, caso seja de interesse,
ndo serdo considerados desenquadramentos os limites aqui definidos,
tendo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO prazo de 60 (sessenta) dias para revisdo e adequagéo da
sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos parametros,
especificamente o Art. 12°, § 11 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

7.5.Taxa de Performance

A taxa de performance corresponde a uma taxa cobrada por um
fundo de investimento pela rentabilidade acima de algum benchmark
pré-estabelecido, sendo, portanto, uma recompensa pelo bom desempenho
dos gestores.

A aplicagao dos recursos efetuados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO em fundos de investimentos
que prevé em regulamentos ou contratos clausulas de pagamento da taxa
de performance, deverdo apresentar as seguintes condigdes:

a) rentabilidade do investimento superior a valorizagdo de, no minimo,
100% (cem por cento) do indice de referéncia;

b) montante final do investimento superior ao capital inicial da aplicagao ou
ao valor do investimento na data do ultimo pagamento;

c) periodicidade, no minimo, semestral;

d) conformidade com as demais regras aplicaveis a investidores que
ndo sejam considerados qualificados nos termos da regulamentagéo da
Comisséao de Valores Mobiliarios.

7.6. Limites Gerais

No acompanhamento dos limites gerais da carteira de investimentos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIAMUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
em atendimento aos limites aqui estabelecidos e da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, serdo consolidadas as posigdes das aplicagdes dos recursos
realizados direta e indiretamente por meio de fundos de investimentos (FI)
e fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos (FICFI).
Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobiliarios de
emissao ou coobrigagdo de uma mesma pessoa juridica serdo 0os mesmos
dispostos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

No que tange ao limite geral de exposigao por fundos de investimentos e em
cotas de fundos de investimentos, fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO limitado a 20% de exposigao,
com excegao dada aos fundos de investimentos enquadrados no Art. 7°,
inciso |, alinea b da Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

A exposicdo do total das aplicagbes dos recursos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO no patriménio
liguido de um mesmo fundo de investimento limitar-se-dao em 15%
(quinze por cento). Para os fundos de investimentos classificados como
FIDC Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios, Crédito Privado e
Fl de Infraestrutura, a exposigéo no patriménio liquido de em um mesmo
fundo de investimento limitar-se-do a 15% (dez por cento) e para os
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fundos de investimentos classificados como Investimentos no Exterior
considera-se para efeito de calculo, o patriménio liquido do fundo de
investimento constituido no exterior.

Os limites estipulados acima nao se aplicam aos fundos de investimentos
que apliquem seus recursos exclusivamente em Titulos Publicos ou em
Operacdes Compromissadas em Titulos Publicos.

Para os fundos de investimentos classificados como FIDC Fundos
de Investimentos em Direitos Creditérios, que fazem parte da carteira
de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO a partir de 1° de janeiro de 2015, o limite
estabelecido no paragrafo anterior, devera ser calculado em proporgéo
ao total de cotas da classe sénior e ndo do total de cotas do fundo de
investimento.

O total das aplicagdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO em fundos de investimento
pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de recursos de
terceiros gerido por um mesmo gestor ou por gestoras ligadas ao seu
respectivo grupo econdémico.

Com a obtengédo da Certificacdo Institucional Pré-Gestéo, os limites
definidos nesta Politica de Investimentos poderdo ser elevados
gradativamente de acordo com o nivel conquistado em consonancia com
o disposto no art. 7°, § 7°, art. 8°, § 3°, art. 10°, § 2° e art. 14°, § Unico da
Resolugdo CMN n°4.963/2021.

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de
Investimentos juntamente com o Gestor dos Recursos, deverao se ater as
Politicas de Contingéncia definidas nesta Politica de Investimentos.

7.7. Demais Enquadramentos

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO considera todos os limites estipulados nesta Politica
de Investimentos e na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, destacando
especificamente:

a) Poderdo ser mantidas em carteira de investimentos, por até 180
(cento e oitenta) dias, as aplicagdes que passem a ficar desenquadradas
em relagdo a esta Politica de Investimentos e a Resolugdo CMN n°
4.963/2021, desde que seja comprovado que o desenquadramento foi
decorrente de situagdes involuntarias, para as quais ndo tenha dado
causa, e que o seu desinvestimento ocasionaria, comparativamente a sua
manutenc¢ao, maiores riscos para o atendimento aos principios seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de
suas obrigagdes e transparéncia;

b) Poderdo ainda ser mantidas em carteira de investimentos, até seu
respectivo encerramento, os fundos de investimentos que apresentem
prazos para vencimento, resgate, caréncia ou converséo de cotas superior
a 180 (cento e oitenta) dias, estando o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO obrigado a demonstrar a
adocgéo de medidas de melhoria da governanca e do controle de riscos na
gestao dos recursos.

Serao entendidos como situagdes involuntarias:

a) Entrada em vigor de alteragdes da Resolugéo vigente;

b) Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos
quais o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO néo efetue novos aportes;

c) Valorizagao ou desvalorizagdo dos demais ativos financeiros e fundos de
investimentos que incorporam a carteira de investimentos do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO;

d) Reorganizacado da estrutura do fundo de investimento em decorréncia
de incorporagao, fusdo, cisdo e transformagéo ou de outras deliberagdes
da assembleia geral de cotistas, apds as aplicacbes realizadas pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO;

e) Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiguem a formagédo das
reservas e a evolugdo do patriménio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO ou quando decorrentes de
revisdo do plano de custeio e da segregacdo da massa;

f) Aplicagbes efetuadas na aquisicdo de cotas de fundo de investimento
destinado exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais,
caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO deixe de atender aos critérios estabelecidos para essa
categorizagdo em regulamentacdo especifica, com excegdo do
exposto na NotaTécnica SEI n° 457/2022/MTP; e

g) Aplicacdes efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros
que deixarem de observar os requisitos e condigdes previstos na
Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

Se os direitos, titulos e valores mobiliarios que compdem as carteiras dos
fundos de investimentos e os seus emissores deixarem de ser considerados
como de baixo risco de crédito, apds as aplicacdes realizadas pela unidade
gestora.

Com a progressao Certificagdo Institucional Pro-Gestdo, néo seréo
considerados desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
prazo de 90 (noventa) dias para revisdo e adequagéao da sua Politica de
Investimentos em atendimento aos novos limites.

7.8. Vedacgoes

O Gestor dos Recursos e o Comité de Investimento do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO deverdo
seguir as vedagOes estabelecidas na Resolucdo CMN n° 4.963/2021,
ficando adicionalmente vedada a aquisigéo de:

a) Operagdes compromissadas lastreadas em titulos publicos e

b) Aquisigao de qualquer ativo final com alto risco de crédito.

Quanto a aquisicdo de Titulos Publicos, conforme disposta na Portaria
MTP n° 1.467/2022, fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO vedado de adquirir:

a) Titulos que n&o sejam emitidos pelo Tesouro Nacional;

b) Titulos que néo sejam registradas no SELIC; e
c¢) Titulos que sejam emitidos por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

8. EMPRESTIMO CONSIGNADO

8.1.0bjetivo

Com a possibilidade da concessdo e administragdo de empréstimo
consignado aos segurados em atividade, aposentados e pensionistas
(tomadores) por parte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO, se faz necessario o estabelecimento das
politicas, condicdes, diretrizes, controles e a gestdo dos processos, desde
a concessao, administragao, operacionalizagdo e cobranga.

O empréstimo concedido aos tomadores, é considerado uma aplicagdo
financeira para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO, conforme determina a Resolugdo CMN n°
4.963/2021.

8.1.Parametro de Rentabilidade

Os parametros de rentabilidade perseguidos para a carteira de
empréstimos consignados buscardo compatibilidade com o perfil das
obrigagées do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO, tendo em vista a necessidade de busca e manutenc¢ao do
equilibrio financeiro e atuarial.

8.2.Modalidades de Empréstimo

Os empréstimos concedidos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO sdo em parcelas fixas
e consignados em folha de pagamento dos segurados ativos e/
ou beneficiarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO, nas modalidades: empréstimos simples,
renegociacao ou repactuacgao extraordinaria.

+ Empréstimo Simples: é a modalidade pela qual as parcelas séo
descontadas diretamente da folha de pagamento do tomador do
empréstimo;

* Renegociagdo: é a modalidade disponivel para os tomadores que
desejam modificar as condigdes do contrato original. Essa modalidade
permite ao tomador renegociar as condicdes de pagamento, tais como
prazo, valor das parcelas e taxa de juros, a fim de ajusta-las a sua situagédo
financeira atual;

* Repactuagdo Extraordinaria: é a modalidade que permite aos
tomadores de empréstimos consignados renegociarem suas dividas em
casos excepcionais e especificos.

8.3.Elegibilidade aos Empréstimos
Poderédo contratar empréstimo consignado junto ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, os servidores
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ativos, aposentados e pensionistas dos planos de beneficios do
préprio INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO (tomador) a partir das caracteristicas biométricas, funcionais,
remuneratorias e a natureza dos beneficios, para estabelecer os requisitos
e condicdes para elegibilidade aos empréstimos.

O tomador passara por avaliagdo prévia, onde sera estimada a data de
sua aposentadoria e as regras de célculo de futuro beneficio. Quanto aos
dependentes, somente serdo elegiveis aos empréstimos consignados
quando estiverem em gozo de pens&o por morte.

Nao poderao contratar operacdes de empréstimos os tomadores que,
no momento da solicitagdo, estejam enquadrados em quaisquer das
hipéteses a seguir:

a) ndo tenham disponibilidade de margem consignavel para a contratagéo;

b) que tenham causado inadimpléncia em relacdo a empréstimos
consignados anteriormente tomados perante o RPPS;

c) tenham perdido o vinculo com o Ente Federativo ou de cessado o
beneficio;

d) aos tomadores que a situagdes em que o pagamento de sua remuneragao
ou provento seja de responsabilidade do Ente Federativo ou que dependa
de suas transferéncias financeiras mensais, caso o Municipio, ndo seja
classificado como A, relativa a Capacidade de Pagamento - CAPAG
divulgada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Caso o Municipio possuir a classificagdo da CAPAG B, C e D os
empréstimos somente poderdo ser concedidos aos aposentados e
pensionistas vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

Caso o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO, opte pela Segregagéo da Massa, somente aos aposentados
e pensionistas do Fundo em Capitalizagéo terdo acesso ao Empréstimo
Consignado.

8.4.Concessao dos Empréstimos

A concessdo de empréstimo esta condicionada a consignacdo das
prestacdes mensais em folha de pagamento de salarios dos tomadores.
O empréstimo somente sera concedido por meio da solicitagdo via
plataforma/software de gestado e administragéo contratado pelo INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO. O
deferimento & prerrogativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO, observados os limites determinados
nesta Politica de Investimentos e pela legislacédo para operagbes como
contratantes de empréstimos.

Mediante autorizagao, a liberagdo do empréstimo em conta corrente sera
efetuada em até 72 (setenta e duas) horas do deferimento do pedido de
concesséo emitida pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO.

Toda concessdo de empréstimo estara condicionada a alocagéo de
recursos prevista nesta Politica de Investimento, observados os limites
relacionados a margem consignavel e a legislagao aplicavel aos Regimes
Proprio de Previdéncia Social RPPS, quanto as diretrizes de aplicagdo dos
recursos.

8.5.Margem, Valores e Prazos
Para efeito da fixagdo da margem consignavel, serdo consideradas
as disposicdes legais vigentes e suas possiveis alteracdes. Para a
administragcdo da folha de pagamento dos tomadores podera ser imitida
?Instrugédo? de suporte.
Para o servidor ativo sera obrigatorio a apresentagéo do valor da margem
consignavel disponivel fornecido pelo Ente Federativo. Na concesséo de
empréstimo consignado para os aposentados e pensionistas a margem
consignavel sera correspondente a 35% (trinta por cento) do beneficio
mensal liquido pago pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO.

Tabela Informativa

Critérios
5% ou 10% do PL
35% da Folha de Pagamento
84 meses (teto do INSS)

Informagoes
Montante Disponivel (%):
Margem Geral (%):
Prazo Maximo de Concessao
(meses):
Prazo Minimo de Concesséao
(meses)

6 meses (minimo do INSS)

O valor maximo de empréstimo a ser concedido aos tomadores nédo sera
superior a8 margem consignavel, além da taxa de juros e do indice de

atualizagdo monetaria.

Os empréstimos simples e de renegociagao devem considerar o prazo
maximo de amortizagéo utilizado como ?Teto do INSS?.

Os empréstimos serdo concedidos pelo sistema de amortizagéo prefixado,
para serem descontados em prestagbes mensais conforme o prazo
estabelecido, ressalvando as condigbes extraordinarias nos casos de
repactuagoes.

8.6. Cargos e Taxas

As prestagdes do empréstimo concedidos serdo calculadas mediante
aplicagao de:

a) Meta de Rentabilidade definida e aprovada pelo Comité de Investimentos
e Conselho Deliberativo, devidamente informada nesta Politica de
Investimentos;

b) indice de Atualizagdo Monetaria (IPCA-IBGE) para corrigir o valor
emprestado,

c) Taxa de Administragao;

d) Taxa do Fundo de Investimento de Liquidez para guarda e gestédo dos
valores a serem concedidos e

e) Taxa do Fundo Garantidor e/ou Seguro para cobertura do empréstimo
que sera cobrada no ato da concessao.

O valor maximo da Taxa de Administragdo sera fixado pelo Comité de
Investimentos e deliberada pelo Conselho Deliberativo e sera informada
aos tomadores no ato da concessdo. Sera destinada a cobertura dos
custos com a administragdo da carteira de empréstimos e devera ser
deduzida do valor principal do empréstimo no ato da concessao.

Podera ser cobrado valor para compor o Fundo Garantidor na cobertura
dos empréstimos, a ser deduzido do montante solicitado no ato da
concessdo. A constituicdo desse fundo sera feita prioritariamente pela
cobrancga de percentual sobre as concessodes e/ou performance superior a
meta de rentabilidade.

As recuperacdes de crédito decorrentes de acdes judiciais e extrajudiciais
de cobranca também ensejardo a recomposigao do Fundo Garantidor.
Apos a efetivagéo da concessao do empréstimo, os encargos incidentes
sobre a operagéo ndo serdo objeto de restituicdo. Entretanto, nos casos
de quitacdo antecipada do contrato sera apurada a reducdo dos juros
incidentes sobre a concesséo.

8.7.Cobranca das Prestagoes

O pagamento das prestagdes ocorrera mensalmente. No caso dos
servidores ativos, aamortizagao do saldo devedor ocorrera por consignagao
na folha de pagamento do Ente Federativo. Para os beneficiarios, os
pagamentos seréo descontados da folha de beneficios do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

Fica o Ente Federativo com a responsabilidade de informar o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO o motivo
pelo qual ndo houve o desconto em folha da parcela de empréstimos no
més subsequente ao vencimento da prestagao.

Os tomadores permanecem como o0s Unicos responsaveis pelos
pagamentos dos empréstimos. Caso o Ente Federativo, por qualquer
motivo, ndo processe os descontos mensais, o tomador esta obrigado
a realizar os pagamentos das prestagdes correspondentes diretamente
ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO. Para isso, devera solicitar a emissdo de boleto bancario
em favor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO, com vencimento para o dia 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao que deveria ser realizado o desconto na folha de
pagamento.

Podera ser determinado um outro meio de pagamento excepcional, desde
que expressamente autorizado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, sob pena de incorrer nos
encargos de mora decorrentes da situacao de contrato inadimplido.
Ocorrendo o atraso do pagamento de quaisquer prestagdes previstas
no contrato de empréstimo, serdo cobrados juros de mora e atualizagdo
monetaria em percentual e indice definidos nesta Politica de Investimentos,
contados a partir da data do vencimento da prestagéo em atraso.

Os tomadores que atrasarem o pagamento de qualquer parcela do
empréstimo serdo considerados inadimplentes, incidindo sobre o valor
devido juros de mora de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria
pelo IPCA ou outro indice que o venha substituir expressamente.

Caso o servidor ativo passe a condigdo de aposentado, concedera ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
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autorizagao expressa e irrevogavel para descontar mensalmente, do valor
do beneficio a que fizer jus, as parcelas correspondentes as prestagdes do
contrato, respeitando o valor da margem consignavel a ser apurada com
base na renda mensal do beneficio.

Obtida a informagdo do obito do tomador, que podera ser prestada
pelo Ente Federativo ou familiar, o contrato de empréstimo sera quitado
mediante apresentacdo da Certiddo de Obito e o processo de cobranca
cessado imediatamente.

Para a cobranca judicial e extrajudicial poderéo ser contratadas empresas
terceirizadas para auxiliar na atividade, como por exemplo, escritérios
juridicos ou o proprio intermediador pela operagao.

No processo de manutengao e/ou implantagéo da modalidade Empréstimo
Consignado, ndo serdo considerados inconformidades e/ou de-
senquadramentos qualquer limite ou regra cima citada, tendo o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO prazo de
120 (cento e vinte) dias para revisdo e adequagéo da sua Politica de
Investimentos em atendimento aos novos parametros normativos e os que
vierem a substitui-los.

9. CONTROLE DE RISCO

Diante da metodologia e os critérios a serem adotados ao analisar os
riscos dos investimentos, assim como as diretrizes para seu controle e
monitoramento, & necessario observar a avaliagdo dos riscos de crédito,
mercado, liquidez, operacional, legal, sisttmico e outros especificos a
cada operagéo e tolerancia a esses riscos.

As aplicagdes financeiras estdo sujeitas a incidéncia de fatores de risco
que podem afetar adversamente o seu retorno, e consequentemente,
fica o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO obrigado a exercer o acompanhamento e o controle sobre
esses riscos, considerando entre eles:

* Risco de Mercado - é o risco inerente a todas as modalidades de
aplicagdes financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde a
incerteza em relagéo ao resultado de um investimento financeiro ou de
uma carteira de investimento, em decorréncia de mudangas futuras nas
condicdes de mercado. E o risco de variagdes, oscilagdes nas taxas e
precos de mercado, tais como taxa de juros, precos de agdes e outros
indices. E ligado as oscilagées do mercado financeiro.

* Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou
de contraparte, € aquele em que ha a possibilidade de o retorno de
investimento ndo ser honrado pela instituicdo que emitiu determinado
titulo, na data e nas condi¢des negociadas e contratadas.

* Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar
compradores potenciais de um determinado ativo no momento e no prego
desejado. Ocorre quando um ativo esta com baixo volume de negociagéo
e apresenta grandes diferencas entre o prego que o comprador esta
disposto a pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor gostaria
de vender (oferta de venda). Quando é necessario vender algum ativo
num mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar a venda sem
sacrificar o preco do ativo negociado.

» Risco Operacional - ¢ o risco de perdas financeiras causadas por
erros em processos, politicas, sistemas ou eventos falhos ou falhas que
interrompem as operagdes de negdcios. Erros de funcionarios, atividades
criminosas como fraudes e eventos fisicos estao entre os fatores que podem
desencadear o risco operacional. Em outras palavras, o risco operacional
€ qualquer ameaga que possa afetar o funcionamento do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO e reduzir a
qualidade operacional como um todo.

» Risco Legal - O risco legal ¢ a possibilidade de uma organizagéo sofrer
perdas financeiras ou de reputacdo como resultado de uma violagdo da
lei ou de um processo legal. Isso pode ser causado por uma variedade
de fatores. O risco legal pode ter um impacto significativo nas operagdes
podendo levar a multas, indenizagdes, sindicancias e processos
administrativos.

9.1. Controle do Risco de Mercado

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO adota o VaR - Value-at-Risk para controle do risco de
mercado, utilizando os seguintes parametros para o calculo:

a) Modelo paramétrico;

b) Intervalo de confian¢a de 95% (noventa e cinco por cento);

c) Horizonte temporal de 21 dias Uteis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos
ativos que compde a carteira de investimentos, os membros do Comité de
Investimentos e o Gestor dos Recursos deverao observar as referéncias
abaixo estabelecidas e realizar reavaliagado destes ativos sempre que as
referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas:

a) Segmento de Renda Fixa: 0,72% do valor alocado neste segmento;

b) Segmento de Renda Variavel e Estruturados: 6,50% do valor alocado
neste segmento e

c) Segmento de Investimento no Exterior: 6,66% do valor alocado nesse
segmento.

Como instrumento adicional de controle, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO devera monitorar a
rentabilidade dos fundos de investimentos em janelas temporais (més, ano,
trés meses, seis meses, doze meses e vinte e quatro meses), verificando
o alinhamento com o benchmark de cada ativo. Desvios significativos
deverdo ser avaliados pelos membros do Comité de Investimentos e
Gestor dos Recursos, que decidira pela manutencdo, ou ndo, desses
ativos.

9.2. Controle do Risco de Crédito

Na hipétese de aplicacdo dos recursos financeiros em fundos de
investimento que possuem em sua carteira de investimentos ativos de
crédito, subordinam-se que estes sejam emitidas por companhias abertas
devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixo risco em
classificagao efetuada por agéncia classificadora de risco, o que estiverem
de acordo com a tabela abaixo:

AGENCIA  CLASSIFICADOREA RATING MIiNIMO

DE RISCO

STANDARD & POOR?S BBB+ (perspectiva estavel)
MOODY?S Baa1 (perspectiva estavel)

FITCH RATINGS
AUSTIN RATING
LF RATING
LIBERUM RATING

As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente
registradas na Comissao de Valores Mobiliarios - CVM e autorizadas a
operacionalizar no Brasil. Utilizam o sistema de rating para classificar o
nivel de risco das Instituigdes Financeiras, fundo de investimentos e dos
ativos financeiros que integram da carteira de investimentos dos fundos de
investimentos ou demais ativos financeiros.

O baixo risco de crédito ndo deve ser observado apenas no momento da
aplicagdo, mas também durante todo o periodo em que o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO mantiver
recursos investidos no ativo financeiro ou no fundo de investimento que
possua tal ativo. A observancia do risco de crédito se baseia, entre outras
medidas, nas notas atribuidas por agéncias classificadoras de risco.

BBB+ (perspectiva estavel)
A (perspectiva estavel)
A (perspectiva estavel)
A (perspectiva estavel)

9.3. Controle do Risco de Liquidez

Nas aplicagdes em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez
superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a aprovacao de alocagao
dos recursos devera ser precedida de estudo que comprove a analise de
evidenciagdo quanto a capacidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO em arcar com o fluxo de
despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais, até a
data da disponibilizagao dos recursos investidos.

Entende-se como estudo que comprova a analise de evidenciagdo
quanto a capacidade em arcar com o fluxo de despesas necessarias
ao cumprimento de suas obrigagbes atuariais, o estudo de ALM, Asset
Liability Management.

9.4.Controle do Risco Operacional e Legal

Para minimizar o impacto causado por erros operacionais e legais, que
levam a possiveis perdas financeiras, danos a reputagéo, interrupgéo das
operagdes ou até processos administrativos e sindicancias, o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO classifica
como importante a implantagdo do processo de gestdo de riscos, que
possibilitem identificar, avaliar e mitigar esses riscos.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO adota a Certificagéo Institucional Pro-Gestao como mecanismo
e sistema de qualidade para minimizar o impacto do risco operacional e
legal.

A implantagdo da Certificagédo Institucional Pro-Gestdo tem por objetivo
incentivar o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
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DO OESTE-RO a adotar melhores praticas de gestdo e governanca,
proporcionando maior controle dos seus ativos e passivos, aprimoramento
da qualidade da governanga no ambito da gestdo dos riscos, mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

10. ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT

As aplicagcdes dos recursos e sua continuidade deverdo observar a
compatibilidade dos ativos investidos com os prazos, montantes e
taxas das obrigagdes atuariais presentes e futuras do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, com o objetivo
de manter o equilibrio econdmico-financeiro entre ativos e passivos.

Para garantir a compatibilidade, os responsaveis pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO devem
manter os procedimentos e controles internos formalizados para a gestao
do risco de liquidez das aplicagbes de forma que os recursos estejam
disponiveis na data do pagamento dos beneficios e demais obrigagdes.
Deverao inclusive realizar o acompanhamento dos fluxos de pagamentos
dos ativos, assegurando o cumprimento dos prazos e dos montantes das
obrigagdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO.

Para se fazer cumprir as obrigatoriedades descritas acima, o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO buscara a
adocao da ferramenta de gestdo conhecida como estudo de ALM, Asset
Liability Management.

O estudo compreende a forma pormenorizadamente da liquidez da
carteira de investimentos em honrar os compromissos presentes e
futuros, proporcionado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO a busca pela otimizagéo da carteira de
investimentos, apresentando a melhor trajetéria para o cumprimento
da meta de rentabilidade, resguardando o melhor resultado financeiro
possivel também no longo prazo.

O estudo de ALM, Asset Liability Management devera ser providenciado
no minimo uma vez ao ano, apos o fechamento da Avaliagéo Atuarial,
sendo necessario seu acompanhamento periddico, com emisséo de
Relatérios de Acompanhamento que proporcionara as atualizagdes de
seus resultados em uma linha temporal ndo superior a um semestre.

1. EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Em atendimento ao Art. 64, §1° e §2° da Portaria MTP n° 1.467/2022, o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
adotara medidas para honrar os compromissos estabelecidos no Plano
de Custeio e/ou Segregacdo de Massa, se houver, além da adequagéo
do Plano de Custeio aprovado e sua compatibilidade com a capacidade
orgamentaria e financeira do Ente Federativo.

Neste sentido, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO buscara consultoria especializada para emiss&do
de estudo de viabilidade para avaliar a situagdo econdémica, financeira e
or¢camentaria, visando propor possiveis medidas de equacionamento no
curto, médio e longo prazo.

Ademais, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO tera um acompanhamento das informagdes referente aos
seus demonstrativos, devendo ser encaminhada aos 6rgaos de controle
interno e externo com o objetivo de subsidiar a analise de capacidade
econdmica, financeira e orgamentaria, visando honrar com as obrigagdes
presentes e futuras.

12. POLITICA DE TRANSPARENCIA

Conforme a Portaria MTP n° 1.467/2022, as informagdes contidas nessa
Politica de Investimentos e em suas possiveis revisdbes deverdo ser
disponibilizadas aos interessados, no prazo de 30 (trinta) dias contados
de sua aprovagao.

A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos I, Il, lll, VeV, § 1°e 2° e
ainda, art. 5° da Resolugdo CMN n°4.963/2021, a Politica de Investimentos
devera ser disponibilizada no site do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, Diario Oficial do Municipio ou
em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais
oficiais de comunicagao.

Todos e demais documentos correspondentes a analise, avaliagéo,
gerenciamento, assessoramento e deciséo, deverao ser disponibilizados
via Portal de Transparéncia de prépria autoria ou na melhor qualidade de
disponibilizacdo aos interessados.

13. CREDENCIAMENTO

Seguindo a Portaria MTP n° 1.467/2022 que determina que antes da
realizagdo de qualquer novo aporte, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, na figura de seu Comité
de Investimentos, devera assegurar que as Instituigbes Financeiras
escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos tenham sido objeto de

prévio credenciamento.

Complementarmente, a propria Resolugdo CMN n° 4.963/2021 em seu
Art. 1°, §1°, inciso VI e §3°, determina que as Instituicdes Financeiras
escolhidas para receber as aplicagdes dos recursos deverao passar pelo
prévio credenciamento. Adiciona ainda o acompanhamento e a avaliacdo
do gestor e do administrador dos fundos de investimento.

Considerando todas as exigéncias, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, através de seu Edital de
Credenciamento, devera atestar o cumprimento integral de todos os
requisitos minimos de credenciamento, inclusive:

a) atos de registro ou autorizagdo na forma do §1° e inexisténcia de
suspenséao ou inabilitagdo pelo Banco Central do Brasil ou Comissao de
Valores Mobiliarios ou 6rgdo competente;

b) observancia de elevado padréo ético de conduta nas operagdes
realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricdes que, a critério
do Banco Central do Brasil, da Comissdo de Valores Mobilidrios ou de
outros 6rgdos competentes desaconselhem um relacionamento seguro

c) andlise do histérico de sua atuacgéo e de seus principais controladores

d) experiéncia minima de 5 anos dos profissionais diretamente relacionados
a gestao de ativos de terceiros; e

e) analise quanto ao volume de recursos sob sua gestdo e administragao,
bem como quanto a qualificacdo do corpo técnico e segregagédo de
atividades.

Devera ser realizado o credenciamento, inclusive, das corretoras e
distribuidoras de titulos e valores mobiliarios (CCTVM o/ou DTVM) que
tenham relagdo com operacgoes diretas com titulo de emissédo do Tesouro
Nacional que forem registradas no Sistema Especial de Liquidacéo e
Custodia, SELIC e Titulos Privados de emissao de Instituigdes Financeiras.
A conclusédo da analise das informacgbes e da verificagdo dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento, devera ser registrada em Termo de
Credenciamento. O Termo devera observar os seguintes requisitos:

a) Estar embasado nos formularios de diligéncia previstos em cédigos
de autorregulacéo relativos a administracdo de recursos de terceiros,
disponibilizados por entidade representativa dos participantes do
mercado financeiro e de capitais que possua convénio com a CVM para
aproveitamento de autorregulagdo na industria de fundos de investimento;

b) Ser atualizado a cada 24 (vinte e quatro) meses.

c) Contemplar, em caso de fundos de investimentos, o administrador, o
gestor e o distribuidor do fundo; e

d) Ser instruido, com os documentos previstos na instrucdo de
preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social,
disponivel na internet.

Em aspectos mais abrangentes, no processo de selegdo dos gestores
e administradores, deverdo ser considerados os aspectos qualitativos e
quantitativos, tendo como parametro de analise o0 minimo:

* Tradicao e Credibilidade da Instituicdo envolvendo volume de
recursos administrados e geridos, no Brasil e no exterior, capacitagdo
profissional dos agentes envolvidos na administragdo e gestdao de
investimentos do fundo, que incluem formacdo académica continuada,
certificagdes, reconhecimento publico etc., tempo de atuacéo e maturidade
desses agentes na atividade, regularidade da manutengéo da equipe, com
base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposicao,
além de outras informagdes relacionadas com a administracdo e gestdo
de investimentos que permitam identificar a cultura fiduciaria da instituicdo
€ seu compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos
e de governanga;

* Gestao do Risco envolvendo qualidade e consisténcia dos processos
de administracdo e gestdo, em especial aos riscos de crédito quando
aplicavel liquidez, mercado, legal e operacional, efetividade dos controles
internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestagéo de informagdes, atuagdo da
area de compliance, capacitagédo profissional dos agentes envolvidos na
administragao e gestéo de risco do fundo, que incluem formacéo académica
continuada, certificagdes, reconhecimento publico etc, tempo de atuagao
e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutencao
da equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na
tempestividade na reposigdo, além de outras informagdes relacionadas
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com a administragéo e gestao do risco;

» Avaliagao de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmark) e riscos envolvendo a correlagéo da rentabilidade com seus
objetivos e a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de
dois anos anteriores ao credenciamento.

Entende-se que os fundos de investimentos possuem uma gestao
discricionaria, na qual o gestor decide pelos investimentos que vai realizar,
desde que, respeitando o regulamento do fundo de investimento e as
normas aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.
No que tange ao distribuidor, instituicdo integrante do sistema de
distribuicdo ou agente autbnomo de investimento, sua analise e registro
recaira sobre o contrato para distribuicdo e mediacdo dos produtos
ofertado e sua regularidade com a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.
Complementarmente ao processo de credenciamento, somente serdo
considerados aptos ou enquadrados a receberem recursos do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, os fundos
de investimento que possuam por prestadores de servicos de gestéo e
administracdo de recursos, as Instituigdbes Financeiras que atendem
cumulativamente as condigdes:

a) O administrador ou gestor dos recursos seja instituicdo autorizada
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, obrigada a instituir comité de
auditoria e comité de riscos nos termos da regulamentagédo do Conselho
Monetario Nacional;

b) O administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50%
dos recursos sob sua administracdo oriundos Regimes Préprios de
Previdéncia Social e

c) O gestor e 0 administrador do fundo de investimento tenham sido objeto
de prévio credenciamento e que seja considerado pelos responsaveis pela
gestdo dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO como de boa qualidade de gestdo e ambiente
de controle de investimento.

Em atendimento aos requisitos dispostos, deverdo ser observados
apenas quando da aplicagdo dos recursos, podendo os fundos de
investimentos ndo enquadrados nos termos acima, permanecer na
carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO até seu respectivo resgate ou vencimento.

13.1. Processo de Execugao

O credenciamento se dara por meio eletronico, através do sistema
eletronico utilizado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no ambito de controle, inclusive no
gerenciamento dos documentos e certiddes negativas requisitadas.

Fica definido adicionalmente como medida de seguranga e como critério
documental para credenciamento, o relatério Due Diligence da ANBIMA
entendidos como Sec¢do UM, DOIS e TRES.

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer
Instituicdo Financeira administradora e/ou gestora de recursos financeiros
dos fundos de investimentos em que figurarem instituicbes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a instituir comité
de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugbes CMN n°
3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente. As demais Instituicdes
Financeiras que ndo cumprem tais requisitos, podem ser credenciadas
normalmente, entretanto para tal Instituicdo Financeira estar apta ao
aporte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO deve ter ao menos um dos prestadores de servico
devidamente enquadrado.

Os demais parametros para o credenciamento foram adotados no
processo de implantagéo das regras, procedimentos e controles internos
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO que visam garantir o cumprimento de suas obrigacoes,
respeitando esta Politica de Investimentos, observados os segmentos,
limites e demais requisitos previstos estabelecidos e os parémetros
estabelecidos nas normas gerais de organizagdo e funcionamento dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, em regulamentacéo da
Secretaria de Previdéncia.

13.2 Validade

As andlises dos quesitos verificados nos processos de credenciamento,
deverao ser atualizados a cada 24 (vinte e quatro) meses ou sempre que
houver a necessidade.

14. PRECIFICAGAO DE ATIVOS
Os principios e critérios de precificagdo para os ativos e os fundos

de investimentos que compde ou que virdo a compor a carteira de
investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO, deverdo seguir o critério de precificacdo de
marcacao a mercado (MaM).

141 METODOLOGIA

14.1.1 MARCAGOES

O processo de marcagdo a mercado consiste em atribuir um preco justo a
um determinado ativo ou derivativo, seja pelo preco de mercado, caso haja
liquidez, ou seja, na auséncia desta, pela melhor estimativa que o preco do
ativo teria em uma eventual negociagao.

O processo de marcacdo na curva consiste na contabilizagdo do valor
de compra de um determinado titulo, acrescido da variagéo da taxa de
juros, desde que a emisséo do papel seja carregada até o seu respectivo
vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem considerar a
oscilagdes de preco auferidas no mercado.

14.2 CRITERIOS DE PRECIFICAGAO

14.2.1 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

Sao ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam

uma forma de financiar a divida publica e permitem que os investidores

emprestem dinheiro para o governo, recebendo em troca uma determinada

rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas como: liquidez diaria,

baixo custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituicdo

enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir

da taxa indicativa divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo

Banco Central, encontramos o valor do precgo unitario do titulo publico.
Marcagédo a Mercado

Através do preco unitério divulgado no extrato do custodiante, multiplicado
pela quantidade de titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos o valor
a mercado do titulo publico na carteira de investimentos. Abaixo segue
férmula:
Vm = PU Atual * QTtitulo

Onde:

Vm = Valor de Mercado

PUatual = Prego Unitario Atual

Qttitulos = Quantidade de Titulos em Posse do regime

Marcagédo na Curva

Na aquisi¢éo dos Titulos Publicos Federais contabilizados pelos respectivos
custos de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos, o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO devera
cumprir cumulativamente as exigéncias da Portaria MTP n° 1.467/2021
sendo elas:

a) sejaobservada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das

obrigagdes presentes e futuras;

b)  sejam classificados separadamente dos ativos para negociagéo,
ou seja, daqueles adquiridos com o proposito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisigao;

c) seja comprovada a intengdo e capacidade financeira do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO de manté-los em carteira até o vencimento; e

d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade
aplicaveis, inclusive no que se refere a obrigatoriedade de divulgacao
das informagdes relativas aos titulos adquiridos, ao impacto nos
resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipétese de alteragéo
da forma de precificagdo dos titulos de emissdo do Tesouro Nacional.
Como a precificagdo na curva é dada pela apropriagéo natural de juros até
a data de vencimento do titulo, as férmulas variam de acordo com o tipo
de papel, sendo:
. Tesouro IPCA - NTN-B
O Tesouro IPCA - NTN-B Principal possui fluxo de pagamento simples, ou
seja, o investidor faz a aplicacéo e resgata o valor de face (valor investido
somado a rentabilidade) na data de vencimento do titulo.
E um titulo pés-fixado cujo rendimento se da por uma taxa definida mais
a variagdo da taxa do indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo em
um determinado periodo.
O Valor Nominal Atualizado é calculado através do VNA na data de compra
do titulo e da projecdo do IPCA para a data de liquidagdo, seguindo a
equagao:

VINA = VNAdata de compra * (1 + IPCAprojetado)'?5?
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Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VINAdata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra
IPCAprojetado = Inflagéo projetada para o final do exercicio
O rendimento da aplicagdo é recebido pelo investidor ao longo do
investimento, por meio do pagamento de juros semestrais e na data de
vencimento com resgate do valor de face somado ao ultimo cupom de
juros.

. Tesouro SELIC - LFT
O Tesouro SELIC possui fluxo de pagamento simples pds-fixado pela
variagao da taxa SELIC.
O valor projetado a ser pago pelo titulo, € o valor na data base, corrigido
pela taxa acumulada da SELIC até o dia de compra, mais uma corregao
da taxa SELIC meta para dia da liquidagdo do titulo. Sendo seu célculo:

VINA = VNAdata de compra * (1 + SELICmeta)'?%?

Onde:
VNA = Valor Nominal Atualizado
VINAdata de compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra
SELICmeta = Inflagéo atualizada

Tesouro Prefixado - LTN

A LTN é um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definida no
momento da compra, que ndo faz pagamentos semestrais. A rentabilidade
é calculada pela diferenga entre o pregco de compra do titulo e seu valor
nominal no vencimento, R$ 1.000,00.

A partir da diferenca entre o preco de compra e o de venda, é possivel
determinar a taxa de rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas
formas:

Valor de Venda
Valor de Compra

Taxa Efetiva no Periodo = [ = 1] +100

Onde:
Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagao do Titulo Publico na data
final
Valor de Compra = Valor de negociagao do Titulo na aquisicdo

Ou, tendo como base um ano de 252 dias Uteis:

252
Valor de Venda )dmsﬁuu no periodo

Taxa Efetivano Periodo = ( —1|* 100

Valor de Compra

Onde:
Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venda = Valor de negociagao do Titulo Publico na data
final
Valor de Compra = Valor de negociagéo do Titulo na aquisicéo

Tesouro Prefixado com Juros Semestrais - NTN-F
Na NTN-F ocorre uma situagdo semelhante a NTN-B, com pagamentos
semestrais de juros s6 que com a taxa pré-fixada e pagamento do ultimo
cupom ocorre no vencimento do titulo, juntamente com o resgate do valor
de face.
A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais pode ser
calculada segundo a equagéo:

. (1,10)%% — 1 1
Preco = z 1.000 * [———7—|+ 1.000* |[———5
i=1 (14 TIR)Z5Z (1+ TIR)Z52

Em que DUn é o numero de dias Uteis do periodo e TIR é a rentabilidade
anual do titulo.

Tesouro IGPM com Juros Semestrais - NTN-C
A NTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com a diferenga no
indexador, pois utiliza o IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C
ndo sdo ofertadas no Tesouro Direto sendo apenas recomprado pelo
Tesouro Nacional.
O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagéo:
VINA = VNAdata de compra * (1 + IGPMprojetado)N'N?

Onde N1 representa o numero de dias corridos entre data de liquidagao
e primeiro do més atual e N2 sendo o numero de dias corridos entre o dia
primeiro do més seguinte e o primeiro més atual.
Como metodologia final de apuracdo para os Titulos Publicos que
apresentam o valor nominal atualizado, finaliza-se a apuragdo nos
seguintes passos:
(i) identificagdo da cotacéo:
100

Cotagdo = ——— 57

(1 + Taxa)?sz

Onde:

Cotagéo = é o valor unitario apresentado em um dia

Taxa = taxa de negociagédo ou compra o Titulo Publico Federal
(ii) identificagédo do precgo atual:

Cotacao
Preco = VNA~* [—]
100

Onde:
Preco = valor unitario do Titulo Publico Federal
VNA = Valor Nominal Atualizado
Cotagédo = é o valor unitario apresentado em um dia

14.2.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A Resolugédo CVM 175 dispde sobre a constituicdo, a administracéo, o
funcionamento e a divulgagao de informagdes dos fundos de investimento.
O investimento em um fundo de investimento, portanto, confere dominio
direto sobre fragéo ideal do patrimbénio dado que cada cotista possui
propriedade proporcional dos ativos inerentes a composigao de cada fundo,
sendo inteiramente responsavel pelo 6nus ou bénus dessa propriedade.
Através de divulgacao publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de
investimentos auferindo o rendimento do periodo, multiplicado pelo valor
atual. Abaixo segue férmula:

retorno = (1 + Santerior) * Rendfundo

Onde:
Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do
periodo
Santerior : saldo inicial do investimento
Rendfundo : rendimento do fundo de investimento em um
determinado periodo (em percentual)
Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua
posicao em relagé@o a quantidade de cotas, calcula-se:
Vatual = Vcota * Qtcotas
Onde:
Vatual : valor atual do investimento
Vcota : valor da cota no dia
Qtcotas : quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no
fundo de investimento
Em caso de fundos de investimento imobiliarios (FIl), onde consta ao menos
uma negociacdo de compra e venda no mercado secundario através de
seu ticker; esse sera calculado através do valor de mercado divulgado no
site do BM&FBOVESPA; caso contrario, sera calculado a valor de cota,
através de divulgado no site da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

14.2.3 TITULOS PRIVADOS

Titulos privados séo titulos emitidos por empresas privadas visando a
captagao de recursos.

As operagbes compromissadas lastreadas em titulos publicos sao
operagdes de compra (venda) com compromisso de revenda (recompra).
Na partida da operagao sdo definidas a taxa de remuneragédo e a data
de vencimento da operacdo. Para as operagbes compromissadas sem
liquidez diaria, a marcagdo a mercado sera em acordo com as taxas
praticadas pelo emissor para o prazo do titulo e, adicionalmente, um
spread da natureza da operagdo. Para as operagdes compromissadas
negociadas com liquidez diaria, a marcagao a mercado sera realizada com
base na taxa de revenda/recompra na data.

Os certificados de deposito bancario (CDBs) s&o instrumentos de captacédo
de recursos utilizados por instituigdes financeiras, os quais pagam ao
aplicador, ao final do prazo contratado, a remuneragéo prevista, que em
geral é flutuante ou pré-fixada, podendo ser emitidos e registrados na
CETIP.

Os CDBs pré-fixados sao titulos negociados com agio/desagio em relagédo
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a curva de juros em reais. A marcagado do CDB é realizada descontando
o seu valor futuro pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread
definido de acordo com as bandas de taxas referentes ao prazo da
operacao e rating do emissor.

Os CDBs pos-fixados séo titulos atualizados diariamente pelo CDI, ou seja,
pela taxa de juros baseada na taxa média dos depdsitos interbancarios de
um dia, calculada e divulgada pela CETIP. Geralmente, o CDI é acrescido
de uma taxa ou por percentual spread contratado na data de emisséo do
papel. A marcagao do CDB ¢é realizada descontando o seu valor futuro
projetado pela taxa pré-fixada de mercado acrescida do spread definido
de acordo com as faixas de taxas em vigor.

15. FONTES PRIMARIAS DE INFORMAGOES

Como os procedimentos de marcagédo a mercado sao diarios, como norma
e sempre que possivel, adotam-se precos e cotagdes das seguintes fontes:
a) Titulos Publicos Federais e debéntures: Taxas Indicativas da ANBIMA
Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e
de Capitais (https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-
-titulos-publicos.htm);

b) Cotas de fundos de investimentos: Comissdo de Valores Mobiliarios
CVM  (http://www.cvm.gov.br/menu/regulados/fundos/consultas/fundos.
html);

c) Valor Nominal Atualizado: Valor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagao
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais (https://
www.anbima.com.br/pt_br/informar/valor-nominal-atualizado.htm);

d) Agbes, opcdes sobre acgdes liquidas e termo de agbes: BM&FBOVESPA
(http://www.bmfbovespa.com.br/pt_br/); e

e) Certificado de Depdsito Bancario ? CDB: CETIP (http://www.b3.com.
br/pt_br/).

16. POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Para o acompanhamento e avaliagdo dos resultados da carteira de
investimento e de seus respectivos fundos de investimentos, serdo
adotados metodologias e critérios que atendam conjuntamente as
normativas expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores e reguladores.

Como forma de acompanhamento, sera obrigatorio a elaboragéo de
relatérios mensais, que contemple no minimo informagbdes sobre a
rentabilidade e riscos das diversas modalidades de operagdes realizadas
quanto as aplicagdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, bem como a aderéncia das
alocagdes e dos processos decisorios relacionados.

O referido relatério mensal devera ser acompanhado de parecer do Comité
de Investimentos, que devera apresentar a analise dos resultados obtidos
no més de referéncia, inclusive suas consideragdes e deliberagdes.

O Comité de Investimentos devera apresentar no minimo o plano de agao
com o cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a
gestao dos recursos.

Deverao fazer parte dos documentos do processo de acompanhamento
e avaliacao:

a) Editorial sobre o panorama econdmico relativo a semana e més anterior;

b) Relatério Mensal que contém: analise qualitativa da situagcéo da carteira
em relagdo a composigéo, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a
Politica de Investimentos, riscos; analise quantitativa baseada em dados
histéricos e ilustrada por comparativos graficos; cumprindo a exigéncia da
Portaria MTP n°® 1.467/2022.

c) Relatério de Analise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM
555/2014 que contém: analise de regulamento, enquadramento, prospecto
(quando houver) e parecer opinativo;

d) Relatorio de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como
Estruturados que contém: analise de regulamento, enquadramento,
prospecto (quando houver) e parecer opinativo;

e) Relatorio de Analise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo
sobre estratégia tatica.

17. PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida
pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021, em seu Art. 4°, inciso VI, ou seja,
entende-se por contingéncia no ambito desta Politica de Investimentos a
excessiva exposicao a riscos e potenciais perdas dos recursos.

Com aidentificagao clara das contingéncias, chegamos ao desenvolvimento

do plano no processo dos investimentos, que abrange ndo somente a
Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, como também o Comité de
Investimentos e o Conselho Deliberativo.

17.1.Exposicao Excessiva a Risco

Entende-se como Exposi¢cado a Risco os investimentos que direcionam a
carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE ESPIGAO DO OESTE-RO para o ndo cumprimento dos limites,
requisitos e normas estabelecidos aos Regimes Proprios de Previdéncia
Social.

O nao cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem
ser classificados como sendo:

1 Desenquadramento da Carteira de Investimentos;

2 Desenquadramento do Fundo de Investimento;

3 Desenquadramento da Politica de Investimentos;

4 Movimentagdes Financeiras nao autorizadas;

Caso identificado o ndo cumprimento dos itens descritos, ficam os
responsaveis pelos investimentos, devidamente definidos nesta Politica
de Investimentos, obrigados a:

Medidas

a) Apuracao das causas
acompanhado de relatorio;

b) Identificagdo dos envolvidos a
contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o enquadramento.

a) Apuracéo das causas
acompanhado de relatdrio;

b) Identificagéo dos envolvidos a
contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o enquadramento.

a) Apuracéo das causas
acompanhado de relatdrio;

b) Identificagdo dos envolvidos a
contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o enquadramento.

a) Apuragdo das causas
acompanhado de relatério;

b) Identificagéo dos envolvidos a
contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para resolugao;

d) Agbes e Medidas, se
necessarias, judiciais para a res-
ponsabilizagéo dos responséaveis.

Contingéncias
1 ? Desenquadramento
da Carteira de Investi-
mentos

Resolugao

Curto, Médio e
Longo Prazo

2 ? Desenquadra-
mento do Fundo de
Investimento

Curto, Médio e
Longo Prazo

3 ? Desenquadramento
da Politica de Investi-
mentos

Curto, Médio e
Longo Prazo

Curto, Médio e
Longo Prazo

4 ? Movimentagdes
Financeiras ndo
autorizadas

17.2. Potenciais Perdas dos Recursos

Entende como potenciais perdas dos recursos os volumes expressivos
provenientes de fundos de investimentos diretamente atrelados aos
riscos de mercado, crédito e liquidez.

Medidas

a) Apuracao das causas
acompanhado de relatério;

b) Identificagdo dos envolvidos a
contar do inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a viabilidade
administrativa, financeira e se for o
caso, juridica.

Contingéncias
1 ? Potenciais perdas
de recursos

Resolugao

Curto, Médio e
Longo Prazo

18. CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicagdo, resgate ou movimentagbes financeiras
ocorridas na carteira de investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, os responsaveis pela gestao
dos recursos deverao seguir todos os principios e diretrizes envolvidos nos
processos de aplicagdo dos recursos.

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos
em relagédo a Meta de Rentabilidade definida, garantira agcdes e medidas
no curto e médio prazo do equacionamento de quaisquer distor¢cdes
decorrentes dos riscos a ela atrelados.

Com base nas determinagdes da Portaria MTP n°® 1.467/2022, foi instituido
o Comité de Investimentos através do Ato Normativo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, com a
finalidade minima de participar no processo decisoério quanto a formulagao
e execugao da Politica de Investimentos.

Suas agOes sdo previamente aprovadas em Plano de Agéo estipulado
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para o exercicio corrente e seu controle sera promovido pelo Gestor dos
Recursos e Presidente do Comité de Investimentos.

Entende-se como participagéo no processo decisorio quanto a formulagéo
e execugao da Politica de Investimentos a abrangéncia de:

a) garantir o cumprimento das normativas vigentes;

b) garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisoes;

c) garantir a adequagdo dos investimentos de acordo com o perfil
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO;

d) monitorar o grau de risco dos investimentos;

e) observar que a rentabilidade dos recursos esteja de acordo com o nivel
de risco assumido;

f) garantir a gestao ética e transparente dos recursos;

g) garantir a execugdo dos processos internos voltados para area de
investimentos;

h) instaurar sindicancia no ambito dos investimentos e processos de
investimentos se assim houver a necessidade;

i) executar plano de contingéncia no ambito dos investimentos conforme
definido em Politica de Investimentos se assim houver a necessidade;

j) garantir a execugdo, o cumprimento e acompanhamento do
Credenciamento das Instituigbes Financeiras;

k) garantir que a Alocagédo Estratégica esteja em consonancia com os
estudos técnicos que nortearam o equilibrio atuarial e financeiro e

1) qualquer outra atividade relacionada diretamente a éarea de
investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera
designado em formato de relatério e/ou parecer, sendo disponibilizado
para apreciagao, analise, contestagédo e aprovagéo por parte do Conselho
de Deliberagéo. Sua periodicidade se adequada ao porte do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

Os relatorios e/ou pareceres supracitados serdo mantidos e colocados a
disposigéo do Ministério da Previdéncia Social, Secretaria de Previdéncia
Social - SPREV, Tribunal de Contas do Estado, Conselho Fiscal, Controle
Interno e demais 6rgaos fiscalizadores e interessados.

19. DISPOSIGOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua
execucao e devera ser monitorada no curto prazo, a contar da data de
sua aprovagdo pelo o6rgdo superior competente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, sendo que o
prazo de validade compreendera apenas o ano de 2025.

Reunides extraordinarias promovidas pelo Comité de Investimentos
e posteriormente com Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, serdo
realizadas sempre que houver necessidade de ajustes nesta Politica de
Investimentos perante o comportamento/conjuntura do mercado, quando
se apresentar o interesse da preservagéo dos ativos financeiros e/ou com
vistas a adequagéo a nova legislagéao.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisdes; a documentagao
que os fundamenta, bem como as aprovagdes exigidas, permanecerédo
a disposicao dos orgaos de acompanhamento, superviséo e fiscalizagéo
pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deverao estar certificados os responsaveis pelo acompanhamento e
operacionalizagdo dos investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, através de exame de
certificagao organizado por entidade autdbnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo conteudo
abrangera, no minimo, o contido no anexo a Portaria MTP n°® 1.467/2022,
Art. 76, Inciso Il.

A comprovagdo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento
dos campos especificos constantes do Demonstrativo da Politica de
Investimentos - DPIN e do Demonstrativo de Aplicagbes e Investimentos
dos Recursos - DAIR.

As Instituicdes Financeiras que operem e que venham a operar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO
poderéo, a titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos,
seminarios e workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou

funcionarios das Instituicdes para capacitacdo de servidores e membros
dos érgédos colegiados; bem como, contraprestagéo de servigos e projetos
de iniciativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO
DO OESTE-RO, sem que haja 6nus ou compromisso vinculados aos
produtos de investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugao
CMN n° 4.963/2021 e suas e a Portaria MTP n°® 1.467/2022 e demais
normativas pertinentes aos Regimes Proéprios de Previdéncia Social
- RPPS.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, cépia da Ata do Comité
de Investimentos que é participante do processo decisorio quanto a sua
formulagado e execugédo; copia da Ata do orgao superior de deliberagao
competente que aprova o presente instrumento, devidamente assinada
por seus membros.

Este documento devera ser assinado:

a) pelo representante do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE-RO e

b) pelos responsaveis pela elaboragédo, aprovacdo e execucdo desta
Politica de Investimentos em atendimento ao art. 91° da Portaria n°

1.467/2022.

20. ASSINATURAS

WELITON PEREIRA CAMPOS
Gestor Municipal

VALDINEIA VAZ LARA
Gestora dos Recursos e Presidente do IPRAM

Membros do Comité de Investimentos

NAIRA REGINA RICIERI
Presidente do Comité de Investimentos

ALESSANDRA RAASH ROGUS
Secretaria do Comité de Investimentos - Poder Executivo

VALDINEIA VAZ LARA
Membro do Comité de Investimentos - Presidente IPRAM

Membros do Conselho Deliberativo

SERGIO DE CARVALHO
Presidente do Conselho Deliberativo - Representante do Legislativo
Municipal

VALQUIMAR DIAS DE OLIVEIRA
Secretario - Representante dos Servidores Municipais

KERLEN SILVA VILARINHO MARTINS
Membro - Representante do IPRAM

IVANE DOS SANTOS ALMEIDA
Membro - Representante do Sindicato

Membros do Conselho Fiscal

ADRIANA FRANCISCA COELHO
Presidente do Conselho Fiscal - Representante dos Servidores Municipais

JOSE RIBEIRO DA SILVA JUNIOR
Membro - Representante dos Servidores Municipais

SELMA MARIA DA SILVA
Secretaria - Representante dos Servidores Municipais
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[1] Lei n°® 9.717/1998, art. 1° - Os regimes préprios de previdéncia social
dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal dever&o ser
organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial (...).
[2] https://lwww.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previ-
dencia-no-servico-publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/
manualdacertificacaoprofissionalversao1.1.pdf

Protocolo 28818

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PRIMEIRA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 016/2024
PRIMEIRA ATA DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

PROCESSO N° 1581/CCP/2024
PREGAO ELETRONICO N° 030/SRP/CCP/2024

OBJETO: Formalizagdo De Ata De Registro De Pregos Para Futura E
Eventual Aquisicdo De Géneros Alimenticios (Nao Pereciveis), Para
Atender As Demandas Do Gabinete E Secretarias Municipais, para um
periodo estimado de 12 (doze) meses.

VALIDADE: a validade de 01 (um) ano, contado da data de sua
publicagéao

Diante da nova pesquisa realizada pela CPP - Coordenadoria De Compras
Publica por parte da Gerencia do Sistema de Registro e Pregco desta
Prefeitura de Espigdo do Oeste-RO, para restabelecer o reequilibrio
econdmico financeiro, tendo em vista a ALTA de pregcos ocorrida no
mercado por estes ultimos meses, em favor da empresa CAFE COLISEU
LTDA CNPJ: 42.619.993/0001-24.

VALOR VALOR
ANTERIOR | ATUALIZADO
REGISTRADO | REALINHADO

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE

Cafe Em Po, Torrado E
22 |Moido Embalado A Vacuo
C/ 500g De 12 Qualidade,
Com Selo De Pureza Abic
- Associacdo Brasileira Da
Industria Do Café.

UND 13,00 16.20

Defere-se e registra-se
Publica-se

Weliton Pereira Campos
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio

Elaine Batista dos Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Fabiana Paz de Souza
Pregoeira podeDec. 5.503/2023

Poliane Bedone da Costa
Diretor de Registro de Pregos

Emerson Luiz Kruk
Chefe de Gabinete

Delzira de Araujo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social/SEMAS

Dionilto Kull
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural/
SEMADER

Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Secretario Municipal de Educacao/SEMED

Wilesmar dos Santos Silva
Secretario Municipal de Saude/SEMSAU

Agostinho Gongalves Lara
Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano/SEMOD

Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Secretario Municipal de Esportes Lazer e cultura/SEMELC

Lirvani Favero Storch
Secretario Municipal De Planejamento E Orcamento/SEMPLAM

Raiza Souza Silva Santos
Secretario Municipal de Administragao e Fazenda/SEMAF

EMPRESA DETENTORA

CAFE COLISEU LTDA
CNPJ: 42.619.993/0001-24
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
TIAGO LOPES DA ENCARNACAO
Telefone: (32) 35541251 32-99999-7381
E-mail: cafecoliseusuperior@gmail.com
Protocolo 28800

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA MUNICIPAL N° 264/2024
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuicdes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n°® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas
para iniciar em 02/12/2024, com término em 11/12/2024;

Considerando as demandas de trabalhos na SUPOM, em virtude
da necessidade de fechamento do orcamento e demais informagdes
necessarias para o encerramento do exercicio, o que impossibilita o
servidor ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio 111
de 02/12/2024 (ID 1390164).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 03/12/2024, em razéo
da necessidade imperiosa, o gozo de férias do servidor REINALDO
CABRAL, matricula 704389, Assessor Técnico Especial em Planejamento
e Orgcamento, na Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdao e
Coordenagéo Geral - SEMPLAN.

Paragrafo uUnico. Os dias de interrupgéo serdo usufruidos no
periodo de 28/04 a 06/05/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 28874

PORTARIA MUNICIPAL N° 265/2024
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupgao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para iniciar em 25/11/2024, com término em 06/12/2024;

Considerando as demandas de trabalho na Controladoria-Geral
do Municipio, em virtude do encerramento do exercicio, o que impossibilita
a servidora ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Adendo
1 de 02/12/2024 (1D 1389880).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 02/12/2024, em razéo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora Ana Caroline Silva
de Oliveira, matricula 103968, Auditora de Controle Interno, no Gabinete
do Prefeito.
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Paragrafo unico. Os dias de interrupgcao serdo usufruidos no
periodo de 19 a 23/05/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 28876

PORTARIA MUNICIPAL N° 266/2024
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribuigbes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n® 2.732/2021, que
trata da interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas
para iniciar em 02/12/2024, com término em 11/12/2024;

Considerando as demandas de trabalho e encerramento
das atividades desenvolvidas no projeto GARRA, o que impossibilita a
servidora ausentar-se durante todo periodo de férias, conforme o Oficio
276 de 02/12/2024 (ID 1389241).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 02/12/2024, em razdo da
necessidade imperiosa, o gozo de férias da servidora Railana Gomes Fritz
Souto, matricula 704383, Diretor de Central, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho - SEMAST.

Paragrafo unico. Os dias de interrupcao serdo usufruidos no
periodo de 06 a 15/01/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 28881

486 04.122.0007.0010.0000 - Sentencas Judiciais -450,00
4.6.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

487 04.122.0007.0020.0000 - Contribuig&o do PIS/PASEP -0,02
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

488 13.392.0006.2042.0000 - Eventos de Cunho Artistico, Folclérico, Historico e Cultural -41,10
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

489 13.392.0006.2042.0000 - Eventos de Cunho Artistico, Folclérico, Historico e Cultural -739,83
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

490 23.695.0006.2090.0000 - Apoiar as Agdes do Turismo Econdmico Sustentavel -100,00
3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

1194 27.812.0006.2044.0000 - Eventos Esportivos e Lazer -8,60
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

491 27.812.0006.2044.0000 - Eventos Esportivos e Lazer -436,59
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

492 27.812.0006.2044.0000 - Eventos Esportivos e Lazer -600,00
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 28871

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 8404, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3328/2023

PROMOVE ALTERACAO ORCAMENTARIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuicSes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 4.513,36 (quatro mil,
quinhentos e treze reais e trinta e seis centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 17 00  Autarquia Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

473 04.122.0006.2024.0000 - &0 dos servidores da Autarquia 4.513,36
3.1.90.11.00 - \/ENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

Artigo 2.° As AlteragBes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior seré coberto com recursos provenientes de Anulagao
das Seguintes DotagSes Orgamentarias.

02 17 00  Autarquia Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

470 04.122.0006.1978.0000 - Aquisigéo de E e Materiais -48,13
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

a7 04.122.0006.1979.0000 - Construgdo, Ampliagéo ou Reforma de Bens e Iméveis -100,00
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Préprios / Ordinérios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos no Vinculados de Impostos

1070 04.122.0006.2044.0000 - Eventos Esportivos e Lazer 37,05
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinérios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

479 04.122.0006.2045.0000 - Asseg do das da Autarquia Municipal -50,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinérios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

480 04.122.0006.2045.0000 - Asseg do das da Autarquia Municipal 2,04
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinérios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

634 04.122.0006.2045.0000 - & da Autarquia Municipal -1.500,00
3:3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinérios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

485 04.122.0007.0001.0000 - Indenizar e Restituir -400,00

3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

DECRETO N° 8405, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigaes legais.

DECRETA:

adicional suplementar na importancia de R$ 2.865,55 (dois mil, oitocentos e
uido as seguintes dotagdes:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um cré«

sessenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos) dist

02 17 00  Autarquia Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

473 04.122.0006.2024.0000 - a da Autarquia 2.865,55
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Iil lei 4.320/64).

02 17 00  Autarquia Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

1075 04.122.0006.2024.0000 - da Autarquia -204,42
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL civiL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

503 04.122.0006.2024.0000 - d
3.1.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

da Autarquia -50,00

477 04.122.0006.2024.0000 - do: da Autarquia
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-2.611,13

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 28872

DECRETO N° 8406, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3328/2023

"ARIA POR
TRANsPoscho E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

© PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 3.227,56 (trés mil, duzentos e
vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos) distribuido as seguintes dotagoes:

02 10 00

de Relages.

504 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos 3.227,56
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.
02 10 00

de Relages.

508 04.122.0002.2342.0000 - a das da -227,56
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

510 04.122.0002.2342.0000 - da i -500,00
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS com LocoMocAo
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

511 04.122.0002.2342.0000 -
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

-1.500,00

514 04.122.0002.2342.0000 -
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTAR\AS E CONTRIBUTIVAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos,

-1.000,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 28873
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DECRETO N° 8407, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no_orgamento vigente crédito adicional
4 outras

© PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 6.657,79 (seis mil, seiscentos e
cinquenta e sete reais e setenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 10 00

de Relagdes

504 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

6.657,79

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 il lei 4.320/64)
02 10 00

de Relagdes

544 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos -2.871,12
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

563 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos -3.786,67

3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024.
ARISMAR ARAUJO DE LIMA

Prefeito

Protocolo 28875

DECRETO N° 8408, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3328/2023

AL A TARIA POI
REMANEJAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

© PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragéo no Orgamento vigente, por REMANEJAMENTO na importancia de R$ 88.645,29 (oitenta e oito
sSeiscentos e quarenta e Ginco reais e vinte e nove centavos) distribuido as seguintes dotacées:

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

64 04.122.0002.2008.0000 - 4 - Semfaz 23.777,77
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS oe TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

65 04.122.0002.2008.0000 - - Semfaz 28.567,52
3.3.90.40.00 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E coMuNchcAo PJ
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

75 04.122.0007.0010.0000 - Sentengas Judiciais 4.200,00
3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

79 28.843.0007.0040.0000 - Pagamento da Divida Fundada 32.100,00

4.6.90.71.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
Artigo 2.° AsAlteragdes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 09 00  Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
224 08.122.0002.1029.0000 - Construg&o, Ampliagao e Reformas de Bens Iméveis -3.000,00
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
225 08.122.0002.1952.0000 - Aquisi¢ao de e Materias -900,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
226 08.122.0002.2047.0000 - a &0 das Ati da - SEMAST -15,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
227 08.122.0002.2047.0000 - a0 das da - SEMAST 91,03
35.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
228 08.122.0002.2047.0000 - da - -1.387,92
33.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LocoMo(;Ao
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
229 08.122.0002.2047.0000 - a da - -331,35
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS ‘oe TERCEIROS PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
230 08.122.0002.2047.0000 - -2.249,32
3.3.90.40.00 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUN\CACAO -
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
231 08.122.0002.2047.0000 - a da - 184,96
3.3.90.92.00 - DESPESAS DE EXERCIC\Os ANTERIORES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
665 08.122.0002.2047.0000 - das da ia - -10.180,34
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
239 08.122.0002.2049.0000 - Assegurar a Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos -19.442,69
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
241 08.122.0002.2084.0000 - Assegurar a Manutengéo da Frota de Veiculos -7.723,23
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
242 08.122.0002.2084.0000 - Assegurar a Manutengéo da Frota de Veiculos -14,88
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
243 08.122.0002.2084.0000 - Assegurar a Manutengao da Frota de Veiculos -930,51
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
245 08.122.0002.2227.0000 - a a0 de Conselhos -290,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
246 08.122.000: de Conselhos i -5,27
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
247 08.122.0002.2227.0000 - 40 de Conselh -1.000,00
3:3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LocoMoGAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
248 08.122.0002.2227.0000 - &0 de Conselh -157,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos.

251 08.243.0012.2333.0000 - Implantar e Manter Projetos Sécioassisténciais -505,50
3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

252 08.243.0012.2333.0000 - Implantar e Manter Projetos Sécioassisténciais
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

-2.000,00

666 08.243.0012.2333.0000 - Implantar e Manter Projetos Sécioassisténciais
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-5.000,00

244 08.306.0012.2348.0000 - Implantar AgSes de Seguranca Alimentar e Nutricional
3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-5.959,60

254 08.334.0012.2332.0000 - Implantar Agbes de Fomento ao Trabalho e Inclusé&o Social
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-7.827,65

255 08.334.0012.2332.0000 - Implantar Agbes de Fomento ao Trabalho e Inclusdo Social -500,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

256 08.334.0012.2332.0000 - Implantar AgSes de Fomento ao Trabalho e Inclus&o Social -512,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

02 12 01 Fundo Municipal de Politicas Publicas sobre Alcool e Drogas

369 08.244.0018.2340.0000 - Camp:
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR|DICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

ao uso do -18,00

370 08.244.0018.2341.0000 - Financiamento a Entidades e Grupos de Apoio para -23,88
3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

02 15 00  Fundo Municipal de Assisténcia Social

659 08.244.0010.1954.0000 - Assegurar Remuneracdo de Pessoal da Primeira Infancia do -1.653,33
3.3.90.46.00 - AUXILIO-ALIMENTACAO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

392 08.244.0010.2051.0000 - Fortalecer a Protegéo Social Basica 0,30
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

397 08.244.0010.2051.0000 - Fortalecer a Protegéo Social Basica
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-1.974,86

402 08.244.0010.2054.0000 - Fortalecer a Gestao Descentralizada do SUAS
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Proéprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-4.112,00

418 08.244.0010.2056.0000 - Fortalecer a Protegdo Social Especial -428,02
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

432 08.244.0010.2059.0000 - Assegurar a Manutengédo da Casa de Acolhimento -95,33
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

445 08.244.0010.2324.0000 - Conceder Beneficios Eventuais -10,04
3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

450 08.244.0010.2331.0000 - Implantar e Manter a Vigilancia Sécioassisténcial no SUAS -321,28
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

02 16 00 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente

457 08.243.0011.2058.0000 - Capacitar Conselheiros do Conselho Tutelar e COMDICRA
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-9.800,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 28877

DECRETO N° 8410, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no vigente crédito

e dd outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 10 00

Secretaria ici de

504 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

10.000,00

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Il lei 4.320/64).
02 10 00

de 5

506 04.122.0002.2007.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-10.000,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 02 de dezembro de 2024
ARISMAR ARAUJO DE LIMA

Prefeito

Protocolo 28878
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO
COMUNICAGAO DE LANGAMENTO N° 011/2024 DA
COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

Informamos aos contribuintes abaixo relacionados da realizagdo do
langamento, de oficio, da Licenga de Renovagéo de Funcionamento 2024
para as empresas com abertura no més de Novembro, com vencimento
para o dia 17/12/2024, considerando o disposto no art. 446 da Lei
Complementar 011/2017 e suas alteragbes e no Decreto Regulamentar n°®
359/2022 de 02 de fevereiro de 2022.

Na oportunidade ressaltamos que o contribuinte que pagar a taxa
de Licenga de Renovagéo de Funcionamento 2024, até o prazo de
vencimento, tera 10% de desconto, podendo a guia ser retirada no site
da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, no Balcédo de atendimento das
07h30min as 13h30min ou pelos canais de atendimento descritos abaixo:

Whatsapp: (69) 98145-6174
E-mail: fiscalizacaotributaria@pimentabueno.ro.gov.br

Site: https://www.pimentabueno.ro.gov.br

RELAGAO DOS CONTRIBUINTES:

ROGELIO AITE DE SOUZA & CIALTDA
M R DOS SANTOS GUIMARAES ME
GEONORTE DO BRASIL TOPOGRAFIA E
FINOTTI REPRESENTACAO E SERV ICOS EIRELI
MARCIA CRISTINA DE ARAUJO BASSO
H. R. BENETTI JUNIOR TRANSPORTES
LOTEAMENTO PARQUE DOS IPES LTDA
ROSANGELA CARVALHO SCHULZ - ME
OFICINA DO PAULINHO EIRELI - ME
J EVREPRESENTACAO E TRANSPORTE LTDA
GLOBAL SERVICOS E TRANSPOTE DE CARGAS LTDA
GUILHERME HENRIQUE DE PAULA MACIEL GOMES

04.790.900/0001-30
05.434.491/0001-00
04.656.007/0001-17
08.531.432/0001-30
866.428.042-87
13.003.038/0001-60
14.763.455/0001-73
19.322.050/0001-13
21.206.106/0001-16
21.612.915/0001-28
23.725.368/0001-12
773.074.962-91

SOTT & SILVALTDA
AMORIM & GONCA LVES MED LTDA
SIMPLIFIQUE SOLUCAO TRIBUTARIA LTDA

44.660.851/0001-36
44.674.987/0001-03
44.704.014/0001-61

R BASTOS DOS SANTOS LTDA 44.702.079/0001-78
W A FAVALESSA 44.706.460/0001-05
VILMA MARIA DA SILVA 00.031.911/3312-72

FRATUS & FRATUS TRANSPORTES LTDA
RONDONIA ENERGIA SPE LTDA

14.899.122/0005-08
48.998.259/0001-08

JOSUE BRAVERON DOS SANTOS
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAQAO
TRIBUTARIA
MAT. 104.070
Protocolo 28822

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 111/2024

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que ADJUDICA
E HOMOLOGA o Pregéao Eletrénico/SRP n°.111/2024, Menor Preco por
ITEM, cujo objeto é Registro de preco para futura e eventual aquisicao
de doces e picolés, sendo vencedoras do certame as empresas:
R. V. A. COMERCIO DE ALIMENTOS - CNPJ n°38.306.886/0001-79 no
montante de R$ 60.740,90(sessenta mil, setecentos e quarenta reais e
noventa centavos).
FAGOTTI COMERCIO DE DOCES E EMBALAGENS - CNPJ
n°07.376.250/0001-70 no montante de R$ 15.196,10(quinze mil, cento e
noventa e seis reais e dez centavos).

Valor total a ser homologado R$75.937,00(setenta e cinco mil e novecentos
e trinta e sete reas).

Pimenta Bueno/RO, 02 de dezembro de 2024.
Gilmara Alves Macedo Guerreiro

Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 28806

RAMOS & MANFARDINI, REPRESENTAGOES LTDA 26.734.362/0001-08

RF DOS SANTOS & CIA LTDA 10.846.379/0001-09
ROBSON JOSE PERES 634.515.902-63
CUNHA & CASTRO LTDA 04.914.628/0001-53

W ML DE S VINENTE EIRELI
EXTRAORDINARIOS PROMOCOES DE VENDAS LTDA
HA BITAR SOLUCOES IMOBILIARIAS LTDA
ICOMPORTAS MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA
FERRARI COMERCIO DE PECAS E SERVICOS LTDA
FRIGOMIL PARTICIPAGOES LTDA 29.270.379/0001-31
NIGTH LOVE MOTEL LTDA 09.369.178/0001-89
PIMENTA REPRESENTAGOES DE PECA S PARA MOTO E| 13.571.209/0001-57
PIMENTA MOTOPECA S E ACESSORIOS LTDA - ME 19.994.099/0001-12
SOLIMOES TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E 07.549.414/0016-08
R. A. DE LIMA ME 16.655.743/0001-30
L. CAITANO DE SOUZA REPRESENTACAO 84.739.614/0001-80
RL MARKETING LTDA 32.058.346/0001-37
TITAS SERV ICOS DE TERRA PLENAGEM LTDA 32.136.942/0001-98
T. K. ROZA REPRESENTACOES DE PECA S DE 32.224.141/0001-84
LUCIANO PATRICIO RODRIGUES FERREIRA 00.071.115/7222-04
LA ZARO DA SILV A PEREIRA 00.042.025/7102-91
N. COUTO JUNIOR 35.400.494/0001-86
J. F. V. COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO | 35.646.423/0001-68
USIMAT DESTILARIA DE A LCOOL LTDA 07.670.089/0003-04
M.R.S. COMERCIO DE MA TERIAIS PARA CONSTRUCAO| 13.790.885/0002-00
KAIO FERNANDO NUNES SOUZA LTDA 40.142.516/0001-95
ANTONIOLI SERV ICOS MEDICOS LTDA 40.168.149/0001-07
SEGTEC SISTEMA DE SEGURANCA LTDA 40.195.921/0001-71
K. M. TERRAPLENAGEM LTDA 44.589.859/0001-53
JVIEIRA AGROPECUARIA LTDA. 40.585.384/0002-57
G C DO NA SCIMENTO LTDA 44.661.165/0001-80

13.668.506/0001-15
17.213.667/0001-75
29.260.664/0001-71
21.941.146/0001-01
24.053.940/0001-07

RETIFICAGAO DA PORTARIA MUNICIPAL N° 121/SEMFAZ/2024,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CINDERONDONIA,
NO DIA 28 DE NOVEMBRO DE 2024, EDIGAO 391/2024, PAGINA 33.

Onde se lé:

Art. 1° Nomear a servidora SIRLEIA FERNANDES PESSOA,
matricula 102757, brasileira, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ,
como Gestor do Contrato representado pela ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 129/2023 (ID 1221775) com a empresa E A CIRINO AR
CONDICIONADOS, CNPJ sob o n°® 19.361.151/0001-01.

Art. 2° Nomear a servidora PAMILA GEISIBEL SANTOS
CIPRIANO, matricula 104084, brasileira, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragédo -
SEMFAZ, como Fiscal do Contrato representado pela ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 129/2023 (ID 1221775) com a empresa E A CIRINO AR
CONDICIONADOS, CNPJ sob o n° 19.361.151/0001-01.

Leia-se:

Art. 1° Nomear a servidora SIRLEIA FERNANDES PESSOA,
matricula 102757, brasileira, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, como
Gestor do Contrato n° 143/2024 P.G.M (ID 1374315), decorrente da ATA
DE REGISTRO DE PREGOS N° 129/2023 (ID 1221775) com a empresa
E A CIRINO AR CONDICIONADOS, CNPJ sob o n° 19.361.151/0001-01.

Art. 2° Nomear a servidora PAMILA GEISIBEL SANTOS CIPRIANO,
matricula 104084, brasileira, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, como
Fiscal do Contrato n°® 143/2024 P.G.M (ID 1374315), decorrente da ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 129/2023 (ID 1221775) com a empresa
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E A CIRINO AR CONDICIONADOS, CNPJ sob o n° 19.361.151/0001-01.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRACAO
Protocolo 28819

PORTARIA MUNICIPAL N° 122/2024/SEMFAZ.

A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Decreto n°® 6.383/2022 e tendo
em vista o que consta no Processo n® 12005/2024.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo, para participarem do Encontro
Estadual dos Agentes de Créditos 2024/PROAMPE, que acontecera nos
dias 03 e 04 de dezembro de 2024 em Porto Velho/RO. Os custos com
hospedagem e alimentagdo nos dias do evento serdo custeados pelo
Governo do Estado de Rondénia.

GABRIEL SOUZA ALMEIDA
ASSESSOR TECNICO Il
Matricula: 704439

ANDREIA LIMA DE PAULA
SUPERINTENDENTE DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula: 704088

JORGE AKIO TSUCHIYA HORINOUTI
SUPERINTENDENTE DE RECEITAS
Matricula: 104237

Art. 2.° O deslocamento sera dia 03/12/2024 com previsao de saida
as 05:00 com o veiculo oficial FIAT TORO - PLACA RSW1J61, e retorno
no dia 05/12/2024 as 15 horas.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 02 de Dezembro de 2024.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 28870

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

- PLACA OHU-8163, conduzido pelo servidor VALDIR PEREIRA COTRIM,
matricula 704589.

Art. 3° O prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno/RO, 02 de Dezembro
de 2024

VALDIR PEREIRA COTRIM
Secretario Municipal de Agricultura
Protocolo 28841

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO

Portaria N° 335/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGCOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7040/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 02 (duas) diarias estimativas no valor unitério
de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 400,00
(quatrocentos reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias
ao Policial Penal CLEBER CARLOS ROCHA, para o devido cumprimento
do Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido
no Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranga € no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizacédo
dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

CLEBER CARLOS ROCHA
Policial Penal
CPF: ***, 358.682-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n° 5.141/2019
Protocolo 28827

PORTARIA SEMAGRI N° 09/2024 EM, 02 DE DEZEMBRO DE 2024.
O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e tendo
em vista o que consta no Processo n.°12127 /2024.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 03 (trés) diarias, no valor unitario de R$ 500,00
(Quinhentos reais), totalizando R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
para o Secretario Municipal de Agricultura, VALDIR PEREIRA COTRIM,
visto que o mesmo ira se deslocar até a cidade de Porto Velho/RO, para
se reunir junto a Assembleia Legislativa, com o objetivo de obter recursos
destinados a aquisicdo de maquinas para a Secretaria Municipal de
Agricultura - SEMAGRI. E na oportunidade estara passando na Embrapa
em Ouro Preto do Oeste.

VALDIR PEREIRA COTRIM

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

03 diarias para deslocamento dentro do Estado no valor total de R$
1.500,00.

Art. 2.° O deslocamento sera dia 03/12/24 as 06h e retorno dia 05/12/24
com chegada aproximada para as 17h, com o veiculo oficial FIAT TORO

Portaria N° 336/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7032/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 3 (trés) diarias estimativas no valor unitario
de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 600,00
(seiscentos reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias
ao Policial Penal EDIMAR GOMES LEAL, para o devido cumprimento
do Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido
no Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranga e no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizagdo
dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

EDIMAR GOMES LEAL
Policial Penal
CPF: ***.283.272-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.
Art. 3.° O prazo méaximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apds
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o retorno dos mesmos.
Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019
Protocolo 28828

Portaria N° 337/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7042/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 1 (um) diarias estimativas no valor unitario de
R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 200,00 (duzentos
reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias ao Policial
Penal IVONEI PIRES, para o devido cumprimento do Termo de Convénio
n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido no Processo Administrativo
1-1.875/2023, para atuar na seguranga e no acompanhamento dos
apenados do regime fechado durante a realizagao dos servigcos de mao de
obra. Valor estimado para o més de dezembro.

Ivonei Pires
Policial Penal
CPF: ***.013.802-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019
Protocolo 28830

Portaria N° 338/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-10920/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 2 (dois) diarias estimativas no valor unitario
de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 400,00
(quatrocentos reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias
ao Policial Penal JAIR MENDES TAMAROSSI, para o devido cumprimento
do Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido no
Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranga e no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizagdo
dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

JAIR MENDES TAMAROSSI
Policial Penal
CPF: ***.360.262-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas € de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019

Protocolo 28833

Portaria N° 339/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe sao conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-6989/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 2 (dois) diarias estimativas no valor unitario
de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 400,00
(quatrocentos reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de
diarias ao Policial Penal MAURICIO JOSE PACIFICO PORTEL, para o
devido cumprimento do Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS,
conforme instruido no Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar
na seguranga e no acompanhamento dos apenados do regime fechado
durante a realizagéo dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o
més de dezembro.

MAURICIO JOSE PACIFICO PORTEL
Policial Penal
CPF: ***, 250.192-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n° 5.141/2019
Protocolo 28835

Portaria N° 340/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGCOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7044/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 1 (um) diarias estimativas no valor unitario de
R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 200,00 (duzentos
reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias ao Policial
Penal MOISES LINHARES CASAROTTO, para o devido cumprimento
do Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido
no Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranca e no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizacédo
dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

MOISES LINHARES CASAROTTO
Policial Penal
CPF: ***, 570.842-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019
Protocolo 28836

Portaria N° 341/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe sao conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7045/2024
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RESOLVE:

Art.1.° Arbitrar e conceder 2 (dois) didrias estimativas no valor unitario de R$
200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 400,00 (quatrocentos
reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias ao Policial
Penal Nilson Hermelindo Mendonga, para o devido cumprimento do
Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido no
Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranga e no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizagdo
dos servigos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

Nilson Hermelindo Mendonga
Policial Penal
CPF: ***.331.692-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n°® 5.141/2019

Protocolo 28837

Portaria N° 342/2024/SEMOSP
Pimenta Bueno, 02 de dezembro de 2024.

O ORDENADOR DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5.141/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo 1-7047/2024

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 2 (dois) diarias estimativas no valor unitario de R$
200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 400,00 (quatrocentos
reais). Ao servidor abaixo relacionado. Pagamento de diarias ao Policial
Penal NILZA NUNES DE OLIVEIRA, para o devido cumprimento do
Termo de Convénio n.° 195/2024/PGE-SEJUS, conforme instruido no
Processo Administrativo 1-1.875/2023, para atuar na seguranga e no
acompanhamento dos apenados do regime fechado durante a realizagéo
dos servigcos de mao de obra. Valor estimado para o més de dezembro.

NILZA NUNES DE OLIVEIRA
Policial Penal
CPF: ***,331.502-**

Art. 2.° O deslocamento sera conforme cronograma da secretaria.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias, apos
o retorno dos mesmos.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

RONIPETERSON KRUGER
Ordenador de Despesa
Decreto n° 5.141/2019

Protocolo 28840

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Publique-se.
Pimenta Bueno, 02 de Dezembro de 2024.

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 28884

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

RETIFICAGAO DA PORTARIA SEMMA N° 28/2024, PROCESSO
12086/2024, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024, PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO NO DIA 02 DE DEZEMBRO DE 2024, EDIGAO
392.

ONDE SE LE:
“(...) Arbitrar e conceder 6 (Seis) Didrias, no valor unitario de R$ 500,00
(Quinhentos reais), perfazendo o total de $ 3.000,00 (Trés Mil reais) (...)”

“(...) retornarao no dia 10/12/2024.”

‘()

Thiago Antdnio Mathias Fajardo

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Matricula 704422

03 (Trés) diarias no valor total de R$1.500,00

José Maria da Silva

Superintendente de Gestdo Administrativa
Matricula 704351

03 (Trés) diarias no valor total de R$1.500,00”

“(...)com saida no dia 08/12/2024 as 10:00h, e com retorno ao municipio
no dia 10/12/2024 com as 15h;”

LEIA-SE:
“(...) Arbitrar e conceder 8 (Oito) Diarias, no valor unitario de R$ 500,00
(Quinhentos reais), perfazendo o total de $ 4.000,00 (Quatro Mil reais) (...)"

“(...) retornaréo no dia 11/12/2024.”

‘()

Thiago Anténio Mathias Fajardo

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Matricula 704422

04 (Quatro) diarias no valor total de R$2.000,00

José Maria da Silva

Superintendente de Gestdo Administrativa
Matricula 704351

04 (Quatro) diarias no valor total de R$2.000,00

“(...)com saida no dia 08/12/2024 as 10:00h, e com retorno ao municipio
no dia 11/12/2024 com as 15h;”

THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO
Secretario Municipal De Meio Ambiente
Protocolo 28809

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

TERMO DE OBRIGAGAO A PAGAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11838/2024

Acolhendo, com base no Oficio 301 de 02/12/2024 (ID 1389440), como
razédo de decidir, reconheco a obrigacdo de pagar prevista no Decreto
Federal n° 62.115/1968, a despesa referente a prestacdo de servigco
realizada pela empresa Cooperativa De Trabalho Vale Do Teles Pires
Coopervale, no valor R$ 61.017,60 (sessenta e um mil, dezessete reais
e sessenta centavos), conforme Nota Fiscal 25884 de 29/11/2024 (ID
1387370). Em tempo, entendemos que ndo houve prejuizos ao erario
publico e nem aos usuarios, observado o atendimento das fases da
despesa publica.

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICAGAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.
SANTA LUZIA D’OESTE, 02 de dezembro de 2024.

O Prefeito de Santa Luzia D’Oeste, o Sr. Jurandir de Oliveira
Aradjo, no uso de suas atribuicbes legais, RATIFICA, ADJUDICA E
HOMOLOGA a Contratagdo por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
027/2024, Processo Administrativo N° 0001003.07.01-2024, com base no
art. 71, inciso IV da Lei 14.133/21, acolhendo o parecer da controladoria
interna e parecer juridico, para que surta os efeitos Juridicos e legais, para
a contratagéo de:
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. ADENILSON ALVES DOS ANJOS.
. CPF: N° 007...-95
. VALOR: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais)

Publique-se;
Empenhe-se;

Jurandir de Oliveira Aradjo
Prefeito
Protocolo 28885

TERMO DE HOMOLOGAGAO
SANTA LUZIA DOESTE, 13 de novembro de 2024.

Processo: n° 0000953.12.01-2024

Edital: n°® 72/2024

Pregao Eletrénico: n° 50/2024

Sistema de registro de prego: n° 35/2024

OBJETO: AQUISICAO DE CESTAS CASICA.

O Prefeito de Santa Luzia D’Oeste, no uso de suas atribuigdes legais, em
observagdo ao disposto no art. 17, VIl da Lei Federal n.° 14.133/2021,
com base nos autos do Processo Administrativo n.° 0000953.12.01-2024,
ainda acolhendo o parecer juridico, para que surta os efeitos Juridicos
e legais, decide por ADJUDICAR E HOMOLOGAR o presente Processo
Licitatorio, por meio do sistema de registro de preco, em favor da seguintes
empresas:

EMPRESA: DAIANE CRISTINA FIOROTI PINTO
CNPJ: 52.324.710/0001-70

VALOR: R$ 88.495,00 (oitenta e oito mil e quatrocentos e noventa e
cinco reais).

Publique-se;

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito
Protocolo 28886

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

EXTRATO DA ATA DO REGISTRO DE PREGOS 33/2024

Edital n° 68/2024

Processo n°: 876/2024

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 46/2024
REGISTRO DE PREGO 33/2024

OBJETO; RECARGA DE EXTINTORES.

FORNECEDOR: ANTONIO BORBA RAPOSO
CNPJ: 04.897.195/0001-75 FONE 69 3421-4373

ENDEREGCO: AV TRANSCONTINENTAL N°205 JI PARANA
CEP 76.908-001
NOME DO REPRESENTANTE: ANTONIO BORBA RAPOSO
VENCEDORA DO(S) ITEM(S): ABAIXO ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS 74/2024

VALOR ADJUDICADO 3.436,66

Iltem Especificacdo Und | Quant Uni Total Marca

08 |Aquisicdo de casco| Und 23 149,41 |3.436,43 Casco po
de pd quimico seco quimico
pgs de 6 kg seco

FORNECEDOR: FGS COMERCIAL LTDA
CNPJ: 39.988.022/0001-47 FONE 69 98843-8652

ENDERECO: RUA RUDOLF BAUMER 342 JOINVILLE
SANTA CATARINA

NOME DO REPRESENTANTE: FERNANDO GUILHERME
SEILER

VENCEDORA DO(S) ITEM(S): ABAIXO ATA DE REGISTRO
DE PREGOS 73/2024
VALOR ADJUDICADO 2.444,63

Item Especificagédo Und | Quant Uni Total Marca
01 [Kit placa de sinalizagéo fo-| Und 65
toluminescente s12, s13,
s14, s15, s1, s2, s3, s11, 8,99 584,35 |Visual
c1,
03 |Suporte extintor chdo -| Und 15
tripé p4/p6 reforcado 35,99 |539,85 |Extang
05 |Placa de sinalizagdo de| Und 91
extintores e orientacédo 7,99 727,09 |Visual
abc e bc.
07 |Suporte para extintor de| Und 66
parede tamanho universal 8,99 593,34 |Extang

FORNECEDOR: INARA DE LIMA VELASCO POIATTE
CNPJ: 52.509.732/0001-05 FONE 69 3441-2343
ENDERECO: TRAVESSA DA COLONIA 5753 BAIRRO SETE
DE SETEMBRO CACOAL RO CEP 76.964-626
NOME DO REPRESENTANTE: INARA DE LIMA VELASCO
POIATTE
VENCEDORA DO(S) ITEM(S): ABAIXO ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS 72/2024
VALOR ADJUDICADO 12.919,05

Item Especificacdo Und | Quant Uni Total Marca

02 |Recarga extintores| Serv. 20 |78,00 1.560,00 |[Servigos
abc 04 kg

04 |Recarga extintor de| Serv. 35
agua pressurizada 104,00 |3.640,00 |Serv

06 |Recarga extintor pé| Serv. 15
quimico seco 8 kg 73,00 [1.095,00 |Serv
(20bc)

09 |Recarga extintor abc|Serv 45 |7499 |3.374,55 |Serv
06 kg

10 |Recarga extintor abc| Serv. 45 164,99 3.249,50 |Serv
06 kg

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 440/GB/2024

02/12/2024

Demais informagodes estao disponiveis no enderego: Rua Sete de
Setembro n° 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262

Protocolo 28879

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UTA.MINUTATA.MINUTA.MINUTA.MINUTA.MINUTA.MINUTA
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 12/2024

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n° 15.845.365/0001-94, com sede
na Rua Sete de Setembro, n® 2370, Centro, Santa Luzia D'Oeste/RO,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JURANDIR DE
OLIVEIRA ARAUJO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
RG n° 334.393 SSP/RO, Inscrito no CPF n° 315.662.192-72, residente
e domiciliado na Av. Novo Estado, n° 3260, Bairro da Saude, nesta
Cidade de Santa Luzia D'Oeste/RO e GUIMARAES ENGENHARIA &
ARQUITETURA EIRELI, pessoa juridica de direito privado com inscrigao
no CNPJ n° 28.553.301/0001-61, neste ato representado pelo por seu
representante legal Sr. Helielton Guimaraes de Paula.

Processo Administrativo n° 0000135.05.01-2023
Contrato n° 11/2023

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato de execugcdo de obra de
iluminagéo, tendo em vista o contido nos autos do Processo Administrativo
n°® 135/2023, sujeitando-se as Normas da Lei n® 8666/93 e suas alteragdes
e das demais normas legais aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 O objeto do presente termo de apostilamento consiste no
reajuste do valor contratual, calculado de acordo com o indice INPC
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(Indice Nacional de Prego ao Consumidor) do periodo correspondente de
02/2023 a 01/2024.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

21. O valor estimado global deste contrato, a partir de dezembro
de 2024, passara de R$ 22.638,00 (vinte e dois mil seiscentos e trinta e
oito reais) para R$ 23.369,69 (vinte e trés mil, seiscentos e sessenta e
nove reais e sessenta e nove centavos) conforme tabela elaborada pelo
setor de contabilidade, anexo a este termo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DEMAIS INFORMAGOES

3.1. Permanecem vigentes e inalteradas as demais clausulas do
contrato principal ndo alcangadas pelo presente apostilamento, sendo
ratificado em todas as suas demais clausulas e condigdes, e do qual o
presente instrumento passa a fazer parte integrante e complementar, a fim
de que juntos produzam um Unico efeito de direito, e, por estarem juntos e
contratados, assinam as partes do presente, 02 (duas) vias de igual teor,
para um so efeito.

Santa Luzia D’Oeste, 02 de dezembro de 2024.

Contratante:MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE
Prefeito Municipal - Jurandir de Oliveira Araujo

Contratado: GUIMARAES ENGENHARIA & ARQUITETURA EIRELI
Representantes legal - Helielton Guimaraes de Paula
Protocolo 28868

ERRATA AO TERMO ADITIVO AO TERMO DE APOSTILAMENTO N°
12/2024

ONDE SE LE:

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato de execugéo de obra de
iluminacéo, tendo em vista o contido nos autos do Processo Administrativo
n°® 135/2023, sujeitando-se as Normas da Lei n° 8666/93 e suas alteragdes
e das demais normas legais aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

LEIA-SE:

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato n® 11/2023, sujeitando-se as
Normas da Lei n°® 8666/93 e suas alteragbes e das demais normas legais
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

Santa Luzia d’Oeste/RO, 02 de dezembro de 2024.

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito Municipal
Protocolo 28869

PREFEITURA MUNICIPAL DE $AO FRANCISCO
DO GUAPORE

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO E ADMINISTRAGAO

LEI MUNICIPAL N° 2.470, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ART. 1° DA
LEl MUNICIPAL N°. 2.406/2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito de Sao Francisco do Guaporé - RO, no uso das
atribuicbes que séo conferidas por Lei e em especial ao que dispde a Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e Ele Sanciona e Publica a seguinte.

LEI MUNICIPAL:

Art. 1°. O art. 1°, Lei Municipal n°. 2.406/2024, passa a vigorar com
seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica autorizado o chefe do Executivo Municipal a
contratar plantées extras, no &mbito da Secretaria Municipal de
Saude de profissionais com vinculo efetivo ou celetista, ou sem
vinculo empregaticio.
Paragrafo unico. os plantées extras para os profissionais
sem vinculo empregaticio somente serdo contratados apos
os servidores com vinculo efetivo ou celetista declinarem

através de requerimento por escrito ou ndo tiverem disponiveis,
obedecendo a categoria, carga horaria e valores abaixo fixados
e nos termos desta lei:”

CATEGORIA CARGA HORARIA |VALORRS$

Medico Clinico Geral 12 hs 2.500,00
Medico Clinico Geral 24 hs 5.000,00
Medico Especialista 12 hs 2.900,00
Medico Especialista 24 hs 5.800,00
Fisioterapeuta 12 hs 700,00
Enfermeiro 12 hs 700,00
Enfermeiro 24 hs 1.400,00
Bioquimico 12 hs 700,00
Dentista 12 hs 700,00
Psicologo 12hs 700,00
Nutricionista 12hs 700,00
Fonoaudiélogo 12hs 700,00
Terapeuta ocupacional 12hs 700,00
Assistente social 12hs 700,00
Nutricionista 12hs 700,00
Fonoaudidlogo 12hs 700,00
Terapeuta ocupacional 12hs 700,00
Técnico em enfermagem 12 hs 300,00
Técnico em enfermagem 24 hs 600,00
Motorista 12 hs 225,00
Motorista 24 hs 450,00
Vigilante 24 hs 300,00
Servigos Diversos 12 hs 150,00

Art. 2°. Esta lei entrara em vigor a partir de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, Edificio-Sede do Poder Executivo, 13
novembro de 2024.

Alcino Bilac Machado
Prefeito Municipal
Protocolo 28801

PORTARIA N° 058/2024/DRH

“DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO
BENEFICIO DE AUXILIO DOENGA DA
SERVIDORA ROSINEIDE MACEDO DE
MORAES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O Prefeito do Municipio de Sédo Francisco do Guaporé-RO, no
uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que dispde em especial os art. 12, 14 e
126 da Lei Municipal n° 340/2006, e o Decreto n° 0113 de julho de 2022,
em conformidade com a Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro
de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PRORROGAGAO DO BENEFICIO DE
AUXILIO DOENCA, em favor da Sr.2 ROSINEIDE MACEDO DE MORAIS,
servidora publica municipal, efetiva na fungdo de Agente Comunitario
De Saude, matricula n° 6895, lotada na Secretaria Municipal de Saude -
SEMUSA, que ocorrera até o dia 20/03/2025 , conforme Laudo Pericial do
dia 21/11/2024, anexo ao respectivo Proc. n° 1080-1/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com os devidos efeitos juridicos e financeiros, revogando todas as
disposigdes ao contrario.

Edificio - Sede do Poder Executivo Municipal de Sdo Francisco
do Guaporé/RO, 02 de dezembro de 2024.

PUBLIQUE-SE;
REGISTRE-SE;

CUMPRA-SE.
Protocolo 28825
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE - RO
Comissao Contratagao

AVISO DO EDITAL DE LICITAGAO

Pregao Eletrénico N° 62/2024

A Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Guaporé Estado de Rondbnia,
Localizada na: Av. Brasil testada com a integragdo nacional n° 1997,
Bairro - Alto Alegre, Sao Francisco do Guaporé - Rondonia, através da
Comissao Licitagdes, torna publico, para o conhecimento dos interessados,
que fara realizar na forma do disposto da Lei14.133 de 01 de abril de
2021, licitagdo na modalidade do tipo MENOR PRECO POR LOTE, tendo
como objeto a: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS E SERVIGOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA
PATRONAL.

a) AUTORIZAGAO: Processo Administrativo N°. 1358/2024 “SEGEAD”
b) FONTE DE RECURSOS: PROPRIO

c) ABERTURA: 17/12/2024 as 8h10 horario de Brasilia

d) VALOR DA RESERVA: R$ 1.213.535,40 (um milhdo, duzentos treze
mil, quinhentos trinta cinco reais e quarenta centavos)

e) LOCAL PARA REALIZAGAO DA LICITAGAO: https://licitanet.com.br/
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, e poderdo ser adquiridos na
Sala da Comissao de Contratagdo, no enderego supracitado em dias Uteis,
http://www.saofrancisco.ro.gov.br/ das 7:00 as 13:00.

Sao Francisco do Guaporé-RO, 02 de dezembro 2024

Joao Lucas Alves de Souza
Pregoeiro
Port: 420/2024
Protocolo 28842

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 51/CPL/PMSFG/RO/2024

O Municipio de Sao Francisco do Guaporé - RO, por intermédio do setor
de Compras e Licitagdes, Portaria n® 420/2024, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico aos interessados que o Processo n° 1780-1/2024,
cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM
FORNECIMENTO DE HOSPEDAGEM EM HOTEL (HOTELARIA) PARA
EQUIPE DA UNIDADE MOVEL HOSPITAL DO AMOR, regido nos termos
da lei 14.133/2021, conforme consta no Memorando de abertura n° 1520/
SEMUSA/2024, e também descrito no plano anual de contratagdo da
secretaria em pauta, teve DISPENSA DE LICITACAO, conforme artigo 75
inciso VIl da Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, em
favorda empresa HOTEL BRASILEIRO LTDA CNPJ: 55.983.734/0001-20,
no valor total R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais). Outras informagdes
encontram-se disponiveis no site http://www.saofrancisco.ro.gov.br//.

Sao Francisco do Guaporé/RO, 29 de novembro de 2024.

WEBERSON FERREIRA NILLIO
Agente de Contratagao
Portaria n°® 420/2024

Protocolo 28864

EXTRATO DO CONTRATO

Processo Administrativo N° 1794-1/SEMAGRIAM/2024.
Contrato Administrativo n. 318/2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Guaporé/RO.
Contratada: Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigcos
de gerenciamento de frotas por meio daimplantagédo de sistemaintegrado
via Web pa aquisicdo de Combustiveis, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Agriculta e Meio Ambiente - SEMAGRIAM

Valor: R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Fonte de Recurso: Proprios.

Forma de Pagamento: mensal, apos a prestagao dos servigos, mediante
apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente liquidada e devidamente
comprovados pela SEMAGRIAM.

Prazo: 90 (noventa) dias.

Embasamento legal: Pregao Eletronico n® 051/2023 e adesdo n° a ATA

SRP N° 129/2023/CISREC/MG.

Sao Francisco do Guaporé/RO, 28 de novembro de 2024.
(Advocacia do Municipio).

Protocolo 28808

EXTRATO DO CONTRATO

Processo Administrativo n° 1788-1/SEMUSA/2024.
Contrato Administrativo n. 0319/2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Guaporé/RO.
Contratada: Amaral Produtos Alim. e Arm. EIRELI.

Objeto: Contratacdo de Empresa para Aquisicdo de Material de Consumo
(Géneros Alimenticios), para atender as necessidades da SEMECELT.
Valor: R$ 18.967,20 (dezoito mil e novecentos e sessenta e sete reais e
vinte centavos).

Fonte de Recurso: préprios.

Forma de Pagamento: mensal, apés a entrega do Material de Consumo
(Géneros Alimenticios), mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura
devidamente liquidada. devidamente comprovados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Prazo: 90 (noventa) dias.

Embasamento legal: Pregao Eletrénico SRP  n° 011/CPLM/2024.

Sao Francisco do Guaporé/R0O, 28 de novembro de 2024.
(Advocacia do Municipio).
Protocolo 28816

ATA DE ABERTURA E JULGAMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 07/2024 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
CONTRATACAO DE HORAS MEDICAS EM REGIME DE PLANTAO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL REGIONAL DE
SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO

Ao segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, na
sala da CPL nas dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE - RO, sediada na Avenida Brasil Testada
com a Rua Integragdo Nacional, n° 1997, Bairro Alto Alegre, reuniu-se
a Comissdao de Contratagdo designados pela Portaria Municipal n°
420/2024, para os trabalhos referente ao CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
CONTRATAGAO DE HORAS MEDICAS EM REGIME DE PLANTAO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL REGIONAL
DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO E UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - UBS, conforme o Edital de Credenciamento. Aberta a sess&o
em que Comissdo de Contratagbes recebeu até o presente momento
do periodo de 28/11/2024 a 02/12/2024, a documentacédo das seguintes
empresas:

1) UZI BENEFICIOS E SERVICOS DE SAUDE LTDA, portadora
do CNPJ 42.089.178/0001-09.

Valeinformar, que asempresasenviaramsuasrespectivasdocumentagdes/
complementagées para o e-mail cpl@saofrancisco.ro.gov.br, dentro
do periodo citado acima. Vale ressaltar, que todas as documentagdes
apresentadas pela empresa citada, foram minuciosamente analisadas.
Ficando HABILITADA a empresa UZI BENEFICIOS E SERVICOS DE
SAUDE LTDA, a qual atendeu todos os requisitos solicitados pelo Edital
de Licitagdes.

Informamos ainda que o processo de credenciamento permanece aberto,
permitindo que as empresas apresentem suas documentagdes dentro do
prazo estabelecido no edital e aviso. Apds essa etapa, as documentacdes
serdo analisadas e caso atendam aos requisitos exigidos, as empresas
serdo credenciadas. A ata correspondente sera divulgada na secéo
de licitagbes do site da prefeitura, referente ao certame em questéo.
Nao havendo mais assuntos a tratar, o Agente de Contratagdo declara
encerrada a sessao.

Weberson Ferreira Nillio
Agente de Contratagao
Portaria n. 420/2024

Andreia F. Féba
Equipe de Apoio
Portaria n. 420/2024

Gessiane S. Costa
Equipe de Apoio
Portaria n. 420/2024

Lucia Nery Amaral
Equipe de Apoio
Portaria n. 420/2024

Nicole K. Molinari Ramos Raphael Junior Oliveira de Souza

Equipe de Apoio Equipe de Apoio
Portaria n. 420/2024 Portaria n. 420/2024
Protocolo 28861
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PRESIDENCIA

TERMO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE
n.° 029/2024

O presidente da Camara Municipal de Corumbiara-RO, no exercicio de suas
atribui¢des legais, resolve RATIFICAR, ADJUDICAR e HOMOLOGAR a
Inexigibilidade de Licitagéo referente ao Processo n.° 078/2024, amparado
pelo Art. 74, Il “f’ da Lei n.° 14.133/2021, cujo objeto é: PAGAMENTO
DE INSCRICAO DE CURSO, em favor da INSTITUTO RUI BARBOSA
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA LTDA CNPJ n.° 28.407.129/0001-38,
com valor total da empresa de R$ 1.650,00 (MIL SEISCENTOS E
CINQUENTA REAIS), REFERENTE A 01 (UMA) INSCRICAO.

Neste mesmo ato, em observancia ao Art. 72, VIl e paragrafo tinico de
Lei 14.133/2021, AUTORIZO a referida contratagdo direta e determino
sua publicagao.

Corumbiara-RO, 02 de dezembro de 2024.
Sidnei dos Santos Moura
Presidente da Camara

Biénio 2023/2024
Protocolo 28793

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE
DISPENSA ELETRONICA N° 20/2024

A Presidente da Camara Municipal do Espigdo do Oeste, RO, Delker
Klemes Miranda Nobre, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pela legislagdo em vigor, com fundamento na Lei 14.133/2021, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Procuradoria Geral, resolve:

HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo n°: 37/2024

b) Licitagao n°: 20

c) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA

d) Critério de Julgamento: Menor Precgo Unitario

e) Objeto Homologagéo: Servigos de locagdo de cadeiras, som e
iluminacédo para 04 dias de eventos relacionados as festividades
natalinas, decoragéo e ornamentagao para posse de Prefeito e Vice e
Vereadores legislatura 2025-2028.

f) Fornecedor declarado Vencedor: FREEDOM ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 28.023.579/0001-27
VALOR TOTAL: R$ 26.485,00

Item Descricéo Un | Quant. Valor Valor Total
Unitario

01 |[LOCACAO DE CADEIRAS| UN 250 15,20 3.800,00
PLASTICAS - PVC, NA COR
BRANCA, COM ENCOSTO
COM RESISTENCIA MINIMA
DE 150KG.

02 |SERVICO DE FOTOGRAFIA|SVC| 01 1.900,00 | 1.900,00
DA CERIMONIA DE POSSE

03 [SERVICO DE|SVC| 01 2.785,00 | 2.785,00
ORNAMENTACAO PARA O
PLENARIO E AUDITORIO DA
CAMARA MUNICIPAL

04 |SERVICODE SONORIZAGAO|SVG 04
E ILUMINAGAO DE EVENTOS

4.500,00 | 18.000,00

Espigédo do Oeste - RO, 02 de dezembro de 2024.

(Documento Assinado Eletronicamente)
Delker Klemes Miranda Nobre
Presidente da CMEO
Protocolo 28846

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE ELETRONICA N° 042/2024/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. SOSTENES
DA SILVA MENDES, no uso de suas atribuigdes legais, em atendimento
ao disposto no artigo 71, 1V, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes,
e apods analisados os atos administrativos da Inexigibilidade Eletronica
n°® 042/2024, conforme consta no Processo Administrativo Eletrénico n°
197/2024, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa EDUCAGOV
CURSOS E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° - 55.809.716/0001-26, pela
proposta mais vantajosa para Administracdo Publica Municipal no valor
total de R$ 9.160,00 (nove mil cento e sessenta reais) do procedimento
de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, cujo objeto é a Contratagado dos
servigos de treinamento tem o objetivo de promover o aperfeicoamento
e qualificagao para melhor atender as demandas dos municipes usuarios
dos servigos deste Poder Legislativo, com o tema: PRATICA DE ATOS
PREPARATORIOS DE LICITACOES - ETP E TR.

2 - HOMOLOGAR a adjudicagéo referente a Inexigibilidade Eletrénica
n° 042/2024 constante no Processo Administrativo Eletronico n° 197/2024,
em face da constatagao de regularidade dos atos procedimentais.

Pimenta Bueno - RO, 29 de novembro de 2024.

Séstenes da Silva Mendes
Vereador Presidente
Protocolo 28795

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
INEXIGIBILIDADE ELETRONICA N° 040/2024/CMPB

O Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno, Sr. SOSTENES
DA SILVA MENDES, no uso de suas atribuicdes legais, em atendimento
ao disposto no artigo 71, 1V, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteracgdes,
e apods analisados os atos administrativos da Inexigibilidade Eletronica
n°® 040/2024, conforme consta no Processo Administrativo Eletrénico n°®
185/2024, RESOLVE:

1 - ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa DIGITALDOC
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ n° 45.385.089/0001-90,
pela proposta mais vantajosa para Administracdo Publica Municipal
no valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) do procedimento de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, cujo objeto é a Contratagdo dos
servigos de treinamento tem o objetivo de promover o aperfeicoamento
e qualificagdo para melhor atender as demandas dos municipes usuarios
dos servigos deste Poder Legislativo, com o tema: INTELIGENCIA
ARTIFICIAL APLICADA A GESTAO PUBLICA.

2 - HOMOLOGAR a adjudicagéo referente a Inexigibilidade Eletrénica
n° 040/2024 constante no Processo Administrativo Eletronico n° 185/2024,
em face da constatacdo de regularidade dos atos procedimentais.

Pimenta Bueno - RO, 27 de novembro de 2024.

Sostenes da Silva Mendes
Vereador Presidente
Protocolo 28796
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA (RH)

ERRATA PORTARIA N° 72/2024/SADM/CMPB

No texto da Portaria n® 72/2024/SADM/CMPB, publicada em 29
de novembro de 2024, onde se Ié:

“motorista oficial Sr. Adao Alves Maciel”,

leia-se:
“motorista oficial Sr. Adao José Alves”.
Mantém-se inalteradas as demais disposi¢des da portaria.
Pimenta Bueno - RO, 02 de Dezembro de 2024.
SOSTENES DA SILVA MENDES

Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno
Protocolo 28805

cinpe &
RONDONIA
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