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GESTAO DO CINDERONDONIA

PORTARIA N° 046/CINDERONDONIA/2024

Dispbe sobre exoneragdao e nomeagao de
servidora e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social e Protocolo de Intencdes e,

Considerando a necessidade, bem como a disponibiliqade de
cargos no anexo | do Protocolo de Intengdes do CINDERONDONIA,

RESOLVE

ART. 1° - Exonerar a Senhora NIRLENE OLIVEIRA CANEDO,
matricula n°® 015, do cargo de Controladora-Geral.

ART. 2° - Nomear a Senhora NIRLENE OLIVEIRA CANEDO,
matricula n® 015, no cargo de Procuradora-Chefe.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 03 de julho de 2024.
ARISMAR ARAUJO LIMA

Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Pimenta Bueno/RO
Protocolo 20381

PORTARIA N° 047/CINDERONDONIA/2024

Dispé6e sobre afastamento a pedido, de servidora
e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo Estatuto Social e Protocolo de Intengdes,

RESOLVE
ART. 1° - Afastar, a pedido, a Senhora NIRLENE OLIVEIRA
CANEDO, matricula n°® 015, do cargo de Procuradora-Chefe, por

motivos de licengca maternidade, pelo prazo de 180 dias.

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir da data de 02 de julho de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 03 de julho de 2024.
ARISMAR ARAUJO LIMA

Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Pimenta Bueno/RO
Protocolo 20382

PORTARIA N° 048/CINDERONDONIA/2024

(o] PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo Estatuto Social, Protocolo de Intengdes, bem como
previséo de disponibilidade de cargo no Anexo | do Protocolo de Intencdes,

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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RESOLVE

Art. 1° - Nomear LiVIA CORREA CARDOSO no cargo de
Controladora Geral.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Porto Velho-RO, 03 de julho de 2024.

ARISMAR ARAUJO LIMA
Presidente do CINDERONDONIA e Prefeito de Pimenta Bueno/RO
Protocolo 20383

INTENGAO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 029/2024

O Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondbnia -
CINDERONDONIA, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que na condigdo de Orgao Gerenciador, realizara abertura
de intengdo de registro de precos (IRP), para futura e eventual contratagéo
de empresa especializada na prestagdo de servigos de gerenciamento
de frotas, abastecimento e manutencdo de veiculos, conforme as
especificagdes minimas constantes no Termo de Referéncia para uso dos
6rgéos ou entidades dos entes consorciados ao CINDERONDONIA, nos
termos do art. 86, da Lei Federal n® 14.133/21.

|-DO OBJETO

1.1. O objeto da Intencdo de Registro de Precos (IRP), a ser
operacionalizado pelo CINDERONDONIA, na condigdo de Orgao
Gerenciador, que devera ser utilizado pelos érgaos e entidades dos entes
da Federagdo consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados dentro
dos limites do Estado de Rondénia, para registro e divulgagéo dos itens
a serem licitados, com validade da ata de registro de precos de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada.

1.2. Esta Chamada Publica ndo é direcionada a fornecedores.
Il -DO PRAZO

2.1. O prazo para apresentagao da manifestagédo de Intencdo de Registro
de Precos inicia em 14 de junho de 2024 e encerra em 09 de julho de
2024, podendo ser prorrogada, devendo ser respeitadas as previsdes do
Sistema de Controle de Execugéo de Licitagdo Compartilhada (STLicita)
do CINDERONDONIA.

Il - DO PROCEDIMENTO
3.1. Todo o procedimento de IRP sera operacionalizado pelo
CINDERONDONIA através do Sistema de Controle de Execugdo de
Licitagdo Compartilhada (STLicita), disponivel no sitio eletrénico oficial
www.cinderondonia.ro.gov.br.

3.2. Nao havera nimero maximo de participantes, podendo ser registrado
por qualquer 6rgédo ou entidade publica dos entes da Federagao
consorciados ou ndo consorciados.

3.3. O Orgéo Gerenciador podera aceitar ou recusar, justificadamente, os
quantitativos considerados infimos ou superestimados ou a inclusdo de
novos itens no IRP.

3.4. E facultado aos 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados, antes de iniciar um
processo licitatério, consultar a IRP em andamento e deliberar a respeito
da conveniéncia de sua participagao.

3.5. Duvidas ou esclarecimento poderao ser solicitadas por meio eletrénico,
de segunda a sexta-feira, das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h,
através do e-mail: licitacoescindero@gmail.com, ou pessoalmente na
Sede do CINDERONDONIA, localizado na Rua Afonso Pena, n° 1706,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO, CEP 76804-134.

Porto Velho (RO), 14 de junho de 2024.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo
CINDERONDONIA

Protocolo 20319

INTENGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 030/2024

O Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia -
CINDERONDONIA, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que na condigao de Orgdo Gerenciador, realizara abertura
de intengdo de registro de pregos (IRP), para futura e eventual aquisicdo
de veiculos, conforme as especificagdes minimas constantes no Termo de
Referéncia para uso dos 6rgaos ou entidades dos entes consorciados ao
CINDERONDONIA, nos termos do art. 86, da Lei Federal n° 14.133/21.

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da Intencdo de Registro de Pregos (IRP), a ser
operacionalizado pelo CINDERONDONIA, na condigdo de Orgéo
Gerenciador, que devera ser utilizado pelos 6rgéos e entidades dos entes
da Federagdo consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados dentro
dos limites do Estado de Rondbénia, para registro e divulgagéo dos itens
a serem licitados, com validade da ata de registro de precos de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada.

1.2. Esta Chamada Publica néo é direcionada a fornecedores.
Il -DO PRAZO

2.1. O prazo para apresentagéo da manifestacdo de Intengéo de Registro
de Precgos inicia em 02 de julho de 2024 e encerra em 12 de julho de
2024, podendo ser prorrogada, devendo ser respeitadas as previsdes do
Sistema de Controle de Execucgéo de Licitagdo Compartilhada (STLicita)
do CINDERONDONIA.

Il - DO PROCEDIMENTO
3.1. Todo o procedimento de IRP sera operacionalizado pelo
CINDERONDONIA através do Sistema de Controle de Execucdo de
Licitagdo Compartilhada (STLicita), disponivel no sitio eletronico oficial
www.cinderondonia.ro.gov.br.

3.2. Nao havera numero maximo de participantes, podendo ser registrado
por qualquer 6rgao ou entidade publica dos entes da Federagado
consorciados ou ndo consorciados.

3.3. O Orgdo Gerenciador podera aceitar ou recusar, justificadamente, os
quantitativos considerados infimos ou superestimados ou a incluséo de
novos itens no IRP.

3.4. E facultado aos 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados, antes de iniciar um
processo licitatério, consultar a IRP em andamento e deliberar a respeito
da conveniéncia de sua participacao.

3.5. Duvidas ou esclarecimento poderéao ser solicitadas por meio eletrénico,
de segunda a sexta-feira, das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h,
através do e-mail: licitacoescindero@gmail.com, ou pessoalmente na
Sede do CINDERONDONIA, localizado na Rua Afonso Pena, n° 1706,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO, CEP 76804-134.

Porto Velho (RO), 02 de julho de 2024.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo
CINDERONDONIA
Protocolo 20320

INTENGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 031/2024

O Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia -
CINDERONDONIA, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que na condigdo de Orgdo Gerenciador, realizara abertura
de intengdo de registro de pregos (IRP), para futura e eventual aquisigao
de materiais saneantes, higienizagéo, limpeza e correlatos, conforme as
especificagdes minimas constantes no Termo de Referéncia para uso dos
érgéos ou entidades dos entes consorciados ao CINDERONDONIA, nos
termos do art. 86, da Lei Federal n® 14.133/21.

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da Intengdo de Registro de Pregos (IRP), a ser
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operacionalizado pelo CINDERONDONIA, na condigdo de Orgao
Gerenciador, que devera ser utilizado pelos érgédos e entidades dos entes
da Federagéo consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados dentro
dos limites do Estado de Rondénia, para registro e divulgagéo dos itens
a serem licitados, com validade da ata de registro de precos de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada.

1.2. Esta Chamada Publica ndo é direcionada a fornecedores.
Il -DO PRAZO

2.1. O prazo para apresentagdo da manifestagédo de Intencdo de Registro
de Precos inicia em 02 de julho de 2024 e encerra em 12 de julho de
2024, podendo ser prorrogada, devendo ser respeitadas as previsbes do
Sistema de Controle de Execugéo de Licitacdo Compartilhada (STLicita)
do CINDERONDONIA.

1l - DO PROCEDIMENTO
3.1. Todo o procedimento de IRP sera operacionalizado pelo
CINDERONDONIA através do Sistema de Controle de Execugdo de
Licitagdo Compartilhada (STLicita), disponivel no sitio eletronico oficial
www.cinderondonia.ro.gov.br.

3.2. Nao havera numero maximo de participantes, podendo ser registrado
por qualquer 6rgédo ou entidade publica dos entes da Federagao
consorciados ou ndo consorciados.

3.3. O Orgdo Gerenciador podera aceitar ou recusar, justificadamente, os
quantitativos considerados infimos ou superestimados ou a inclusdo de
novos itens no IRP.

3.4. E facultado aos 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados, antes de iniciar um
processo licitatério, consultar a IRP em andamento e deliberar a respeito
da conveniéncia de sua participagao.

3.5. Duvidas ou esclarecimento poderao ser solicitadas por meio eletrénico,
de segunda a sexta-feira, das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h,
através do e-mail: licitacoescindero@gmail.com, ou pessoalmente na
Sede do CINDERONDONIA, localizado na Rua Afonso Pena, n® 1706,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO, CEP 76804-134.

Porto Velho (RO), 02 de julho de 2024.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo
CINDERONDONIA
Protocolo 20323

INTENGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 028/2024

O Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondbénia -

CINDERONDONIA, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que na condigdo de Orgdo Gerenciador, realizara abertura de
intencéo de registro de pregos (IRP), para futura e eventual contratagéo de
empresa especializada na prestagao de servigos de solugdes educacionais

tecnologicas, conforme as especificagdes minimas constantes no Termo
de Referéncia para uso dos 6rgaos ou entidades dos entes consorciados
ao CINDERONDONIA, nos termos do art. 86, da Lei Federal n° 14.133/21.

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da Intencdo de Registro de Precos (IRP), a ser
operacionalizado pelo CINDERONDONIA, na condigdo de Orgéo
Gerenciador, que devera ser utilizado pelos 6rgéos e entidades dos entes
da Federagdo consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados dentro
dos limites do Estado de Rondénia, para registro e divulgagao dos itens
a serem licitados, com validade da ata de registro de precos de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogada.

1.2. Esta Chamada Publica nao é direcionada a fornecedores.
Il - DO PRAZO

2.1. O prazo para apresentagéo da manifestacdo de Intengdo de Registro
de Precgos inicia em 14 de junho de 2024 e encerra em 09 de julho de
2024, podendo ser prorrogada, devendo ser respeitadas as previsdes do
Sistema de Controle de Execucéo de Licitagdo Compartilhada (STLicita)
do CINDERONDONIA.

Ill - DO PROCEDIMENTO
3.1. Todo o procedimento de IRP sera operacionalizado pelo
CINDERONDONIA através do Sistema de Controle de Execugdo de
Licitagdo Compartilhada (STLicita), disponivel no sitio eletrénico oficial
www.cinderondonia.ro.gov.br.

3.2. Nao havera numero maximo de participantes, podendo ser registrado
por qualquer 6rgao ou entidade publica dos entes da Federacdo
consorciados ou ndo consorciados.

3.3. O Orgdo Gerenciador podera aceitar ou recusar, justificadamente, os
quantitativos considerados infimos ou superestimados ou a incluséo de
novos itens no IRP.

3.4. E facultado aos 6rgdos ou entidades dos entes da Federagado
consorciados, ndo consorciados e/ou cooperados, antes de iniciar um
processo licitatério, consultar a IRP em andamento e deliberar a respeito
da conveniéncia de sua participagao.

3.5. Duvidas ou esclarecimento poderao ser solicitadas por meio eletronico,
de segunda a sexta-feira, das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h,
através do e-mail: licitacoescindero@gmail.com, ou pessoalmente na
Sede do CINDERONDONIA, localizado na Rua Afonso Pena, n° 1706,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO, CEP 76804-134.

Porto Velho (RO), 14 de junho de 2024.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo
CINDERONDONIA

Protocolo 20325

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.611/2024, DE 26 DE JUNHO DE 2024
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit financeiro, no valor
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
para atender a Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit
financeiro, no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), para dar
cobertura a seguinte dotagdo orgamentaria do orgamento vigente,
conforme programacgao a seguir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Turismo
05.01 - Gabinete do Secretario (A)

04 - Administragao

04.122 - Administragéo Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.2020.0000 - Manutengdo da Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento e Turismo

3.1.90.94.00 - Indenizagbes e Restituicbes Trabalhistas........................
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............. R$ 100.000,00

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica..............c.c.....
.............. R$ 72.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros -
.............................. R$ 248.000,00

3.3.90.40.00 - Servigos da Tecnologia da Informag&o ...........cccccceveenee.
.............. R$ 80.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos n&o Vinculados de Imposto
Total

Pessoa Juridica

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro da Fonte de Recursos 500 -
Recurso néo Vinculados de Impostos para manutengéo das atividades da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Turismo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 26 de junho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Renilton Costa da Silva
Secretario Municipal Interino de Administragéo, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 20317

LEI MUNICIPAL N° 3.612/2024, DE 28 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 2.100.000,00 (dois
milhdes e cem mil reais), para atender a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, no valor R$ R$
2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil reais), para dar cobertura a seguinte
dotagdo orgcamentdria do orgamento vigente, conforme programagéo a
seguir:

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01- Gabinete do Secretario

10 - Saude

10.301 - Atengéo Primaria

10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade

10.301.0018.1124.0000 - Execugado da Emenda Parlamentar 44060001
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ....oooeiiiiiiiiiieeiee e
............... R$ 400.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

10.301.0018.1125.0000 - Execug¢do da Emenda Parlamentar 41730001
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ....cceeeiuiieeiiiieeiiee e
............... R$ 200.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros -
........................... R$ 200.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

10.301.0018.1126.0000 - Execugao da Emenda Parlamentar 42720004
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
........................... R$ 800.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.

10.301.0018.1127.0000 - Execugado da Emenda Parlamentar 43600006
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ...............cccccecee.
.............. R$ 500.000,00

Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de

Pessoa Juridica

Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
Total  GEral e
.............. R$ 2.100.000,00
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Il, da Lei
Federal 4.320/64: provenientes de excesso de arrecadagao, considerando
de excesso de arrecadacgao da Fonte de Recursos 600 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saude de acordo
com a Portaria GM/MS N° 3.594 de 18 de abril de 2024.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 28 de junho de 2024.
LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal
Protocolo 20329

DECRETO N.° 338/2024 DE 02 DE JULHO DE 2024

“Dispbe sobre nomeagao da senhora Vandira
Valendorff Rech aprovada em Concurso
Publico no cargo de Agente Educacional -
Cuidador de Alunos.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a candidata abaixo relacionada para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislagdo complementar, a qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n° 001/2019 - Concurso Publico.

Nome: Vandira Valendorff Rech

Cargo: Agente Educacional - Cuidador de Alunos

Carga Horaria: 40 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, a servidora devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogacao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 20298

EDITAL N.° 092/2024/ SEMAP

O Secretario Municipal Interino de Administracdo, Planejamento

e Turismo - SEMAP, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe séo
conferidas, convoca o(a) candidato(a) ELISANGELA PEREIRA BATISTA,
aprovado(a) no Processo Seletivo Municipal, na Categoria de Educador
Fisico, de acordo com o Edital n.° _001/2024/Prefeitura Municipal de
Cerejeira da abertura do Processo Seletivo, publicado no DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM, a se apresentar(em) no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 08 (oito) dias a
contar da Publicacédo deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votagéo

da ultima eleicéo; (Copias)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copias)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao militar

(candidatos do sexo masc); (Copias)

06- Certiddo de Casamento ou Nascimento; (Copias)
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07- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copias)
08- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de

14 anos; (Copias).

09- RG e CPF do Cénjuge;

10- Certificado ou histdrico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copias)

11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticacéo (internet:
site www.tj.ro.gov.br);

12- Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticagao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

13- 01 foto 3x4 recente;

14- Comprovante de entrega da declaragado de IRRF ano anterior
com Declaracédo de bens; (Copias)
15- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos publicos ou quando

observado o art. 37 § XVl alinea “c” da Constituigdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;

16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

17- Tipagem sanguinea;

18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartorio); (Copias)

19- Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional

respectiva, para cargos de formagao técnica e de formagao de nivel
superior (quando for requisito para investidura no cargo); (Copias)
21- Certidao de Tributos Municipais.

22- Declaragao de parentesco.
23-  Declaraggo Etnico Racial.
24- Declaragéo de ndo condenagédo de perda de cargo publico.

25- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Dos exames:

a- AS.O

b- Hemograma completo

c- Hepatite B - HBsAg

d- Epatite C - Anti HCV

e- VDRLHIV

f- Rx coluna lombar ap/perfil

Cerejeiras/RO, 03 de julho de 2024.
assinatura digital
Renilton Costa da Silva
SEC. MUN. INTERINO DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
TURISMO
Protocolo 20304

DECRETO N.° 340/2024 DE 02 DE JULHO DE 2024
Dispde sobre Vacancia por motivo de
Aposentadoria.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que |he sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a vacancia por motivo de aposentadoria da
servidora Beatris Milene Delazari, matricula 8648, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo - SEMED, nos termos do Processo Administrativo
n.° 4007/2024, com fulcro no Art. 46, inciso VI da Lei Municipal n°
1.900/2011.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 25/06/2024.

Cerejeiras, 02 de julho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 20315

DECRETO N° 314/2024, DE 26 DE JUNHO DE 2024

Dispbe sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit financeiro, no valor
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
para atender a Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n°® 3.611/2024, de 26 de junho de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Especial, por superavit financeiro, no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), para dar cobertura a seguinte dotagdo orcamentaria
do orcamento vigente, conforme programagéo a seguir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Turismo
05.01 - Gabinete do Secretario (A)

04 - Administracao

04.122 - Administragédo Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.2020.0000 - Manutengédo da Secretaria Municipal de
Administracédo e Planejamento e Turismo

3.1.90.94.00 - Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas..................c...
............. R$ 100.000,00

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica......................
.............. R$ 72.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
.............................. R$ 248.000,00

3.3.90.40.00 - Servigos da Tecnologia da Informagao .............c.ccccueenee.
.............. R$ 80.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Imposto
Total
.............. R$ 500.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro da Fonte de Recursos 500 -
Recurso nao Vinculados de Impostos para manutencao das atividades da
Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo.

Pessoa Juridica

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 26 de junho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Renilton Costa da Silva
Secretario Municipal Interino de Administragéo, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 20328

DECRETO N° 331/2024, DE 28 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 2.100.000,00 (dois
milhdes e cem mil reais), para atender a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n°® 3.612/2024, de 28 de junho de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro, Crédito
Adicional Especial, no valor R$ R$ 2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil
reais), para dar cobertura a seguinte dotagdo orgamentaria do orcamento
vigente, conforme programacéo a seguir:
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02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude
10.01- Gabinete do Secretario
10 - Saude
10.301 - Atengéo Primaria
10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade
10.301.0018.1124.0000 - Execug¢ao da Emenda Parlamentar 44060001
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO .....ccoeiiiiieiiiieeiiee e
............... R$ 400.000,00
Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
10.301.0018.1125.0000 - Execugado da Emenda Parlamentar 41730001
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ....cccooiiiiiiiiiiiiieiie e
............... R$ 200.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
........................... R$ 200.000,00
Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
10.301.0018.1126.0000 - Execugao da Emenda Parlamentar 42720004
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
........................... R$ 800.000,00
Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
10.301.0018.1127.0000 - Execug¢do da Emenda Parlamentar 43600006
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ...........cccccocceeenne
.............. R$ 500.000,00
Fonte de Recursos: 0.1.600.3110 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo
das Agdes e Servigos Publicos de Saude.
Total  Geral
.............. R$ 2.100.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Il, da Lei
Federal 4.320/64: provenientes de excesso de arrecadagéo, considerando
de excesso de arrecadacao da Fonte de Recursos 600 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saude de acordo
com a Portaria GM/MS N° 3.594 de 18 de abril de 2024.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 28 de junho de 2024.
LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Pessoa Juridica

Ederson Lopes

Secretario Municipal de Saude
Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Protocolo 20330

Fiscal Titular: Leandro Ramos da Silva - CPF: ***.574.862-**-
Ag. Manut./Borracharia, Lavagem
Fiscal Suplente: Charles Costa Pereira - CPF: ***.709.512-**-
Ag. Op. ll/Mot. Veic. Pesados
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cerejeiras, 03 de julho de 2024.

Edenir Augustinho Delazari
Secretario de Obras e Servigos Publicos
Decreto n° 160/2021
Protocolo 20342

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N.° 045/2024/SEMOSP
Designa servidores para exercer a funcao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

O Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos Edenir
Augustinho Delazari, no uso de suas atribui¢des e;

Conforme o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o0 Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio
de Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, abaixo relacionado, como
Fiscais de Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no
Anexo |, item 12.2 do Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestédo e
Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de Cerejeiras - RO, incluindo
o acompanhamento, fiscalizacéo e avaliagdo da execugéo do seguinte
contrato:

Numero do
- (DIGPROC).

Objeto: Contratagdo de empresas especializadas em servigos
de manutencdo de veiculos leves de todos os modelos e marcas
e veiculos pesados, tipo caminhdes e 6nibus de todos modelos e
marcas.

Processo Administrativo: 4175/2024

PORTARIA N° 037/2024/SEMCEL

EMENTA: REGULAMENTA FOLGA DOS SERVIDORES QUE
TRABALHARAM NA ORGANIZAGAO DOS EVENTOS REALIZADOS
PELA SECRETARIA DE CULTURA ESPORTE E LAZER E PREFEITURA
MUNICIPAL.

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das atribuicdes
legais que lhe séo conferidas,

Resolve: Art. 1° Estabelecer 01 dia de folga, para os servidores:

- Jayne Costa da Silva (38318)

- Adria Amanda Freire Parente (40495)

- Karina Gongalves Campista (39462)

Os mesmos trabalharam na decoragéo e organizagao da 3° festa junina da
SEMCEL, no dia 28 de junho.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 24 de Junho de 2024.
Genivan Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Decreto 080/2024.
Protocolo 20309

PORTARIA N° 035/2024/SEMCEL

EMENTA: REGULAMENTA FOLGA DOS SERVIDORES QUE
TRABALHARAM NA ORGANIZAGAO DOS EVENTOS REALIZADOS
PELA SECRETARIA DE CULTURA ESPORTE E LAZER E PREFEITURA
MUNICIPAL.

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das atribuigdes
legais que lhe s&o conferidas,

Resolve: Art. 1° Estabelecer 03 dia de folga, para os servidores:

- Amarilbete Silvia Duarte Calanca (39918)

- Dayane Monteiro Pereira (42797)

Os mesmos trabalharam na decoragéo e organizagao da 3° festa junina da
SEMCEL, no dia 27 (quinta) periodo da tarde até as 19h e 28/06 (sexta) no
periodo da tarde e a noite, encerrando as atividades a meia noite.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 03 de julho de 2024.
Genivan Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Decreto 080/2024.
Protocolo 20308

PORTARIA N° 036/2024/SEMCEL

EMENTA: REGULAMENTA FOLGA DOS SERVIDORES QUE
TRABALHARAM NA ORGANIZAGAO DOS EVENTOS REALIZADOS
PELA SECRETARIA DE CULTURA ESPORTE E LAZER E PREFEITURA
MUNICIPAL.

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer no uso das atribuigdes
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legais que lhe s&o conferidas,

Resolve: Art. 1° Estabelecer 02 dias de folga, para os servidores:
- Sivonei Ferreira de Cristo (40965)

- Marcielly Aparecida da Silva (41154)

- Paloma Cristiane Souza da Cruz (37567)

Os mesmos trabalharam na decoragéo e organizagéo da 3° festa junina da
SEMCEL, no dia 27 (quinta) periodo da tarde até as 19h e 28/06 (sexta) no
periodo da tarde, encerrando as atividades as 18h.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 24 de Junho de 2024.
Genivan Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Decreto 080/2024.
Protocolo 20310

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ERRATA DO CONTRATO N°. 165/2022
Onde se lé:

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV)

§ 1° - O prazo de duragéo do contrato sera de 12 (doze) meses contados
a partir da assinatura do Termo Contratual, podendo ser prorrogado uma
unica vez por igual periodo a critério da administragdo, conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
SEMAP.

Leia-se:

(), )

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGCAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV).

§ 1° - O prazo de duragéo do contrato sera de 12 (doze) meses contados
a partir da assinatura do Termo Contratual, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos em conformidade com o artigo 57, inciso Il,
da Lei n° 8.666/93 a critério da administragdo, conforme as necessidades
da Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento SEMAP.

Cerejeiras, 03 de julho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 20336

ERRATA DO CONTRATO N°. 088/2024

Onde se lé:

CLAUSULA QUINTA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratacdo é de R$ 31.239,30
(trinta e um mil duzentos e trinta e nove reais e trinta centavos).

Leia-se:

CLAUSULA QUINTA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagdo é de R$ 31.231,15
(trinta e um mil duzentos e tirnta e um reais e quinze centavos).

Cerejeiras, 03 de julho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 20337

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
RETIFICACAO DE AVISO DE HOMOLOGACAO N° 005/2024
A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicoes legais:
Art. 1°Reconhece e Retifica a Homologagéo do julgamento proferido
pelo Pregoeiro, nomeado pelo Decreto n° 197/2017, sobre o Processo
n°® 322/2024 - SEMED, na modalidade Pregao Eletrénico n° 047/2024, o

qual teve como vencedor do Lote 01, 04, 11, 19, 21, 23 e 26 no valor de
R$ 31.231,15 (trinta e um mil duzentos e tirnta e um reais e quinze
centavos) e Valor Total da Licitagdo nalor de R$ 72.592,07 (setenta e
dois mil quinhentos e noventa e dois reais e sete centavos) a empresa
VALERIO SOUZA SILVA, inscrita no CNPJ: 44.806.174/0001-11 tendo
por objeto a aquisi¢céo de géneros de alimenticios para atender as escolas
e creches municipais, em conformidade com §1° do art.14 da Lei n°
11.947/2009, com as Resolugdes do FNDE n° 06 de 08 de maio de 2020,
n°. 20 de 02 de dezembro de 2020 e n°. 21 de 16 de novembro de 2021 e
demais cabiveis relativas ao PNAE, com Recursos Convénio e Recursos
Préprios.

Art. 2° Esta Retificagé@o entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Cerejeiras, 03 de julho de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 20339

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 041/2024

A Prefeita Municipal de Cerejeiras-RO, no uso de suas
atribuicoes legais:

Art. 1° Reconhece e Ratifica, nos termos do Art. 72, da Lei 14.133
de 01 de abril de 2021 com suas alteragdes, a Dispensa de Licitagao n°®
024/2024 Processo Administrativo Digital n® 3509/2024 - SEMAS que tem
por objeto a Aquisicdo de produtos e materiais para manutencao e limpeza
de piscina, para atender as necessidades do Centro de Convivéncia do
Idoso, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio
de Cerejeiras/RO, com recursos proprios, em favor do contratado abaixo:

BIDDEN COMERCIAL LTDA

CNPJ: 36.181.473/0001-80

Lote: 01 com o valor de R$ 4.855,00 (quatro mil oitocentos e cinquenta e
cinco reais).

TOTAL GERAL: R$ 4.855,00 (quatro mil oitocentos e cinquenta e cinco
reais).

Art. 2° Esta Ratificacao entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 03 de julho de 2024.
LISETE MARTH

Prefeita Municipal
Protocolo 20331

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 03/2024
NOTIFICA o(s) sujeito(s) passivo(s) que
menciona para comparecimento no local
citado para tratar de assunto do seu
interesse.

O Municipio de Cerejeiras, Estado de Rondonia, através
da Secretaria Municipal de Fazenda, Procuradoria Municipal e do
Departamento de Receita, nos termos da Lei N° 6.830, de 22 de setembro
de 1980, da Lei N° 5.172, de 25 de outubro de 1966 e da Lei Complementar
Municipal n°® 2.666, de 22 de dezembro de 2017, NOTIFICA os sujeitos
passivos abaixo relacionados, a comparecer em, em dia util, no horario
normal de atendimento, das 7h as 13h, a sede da administragao tributaria
deste municipio, na Rua Florianépolis, n° 503, Bairro Maranata, para
tomar ciéncia dos créditos tributarios inscritos em Divida Ativa referente
a Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e Taxa de Transporte e
Destinacao Final de Lixo seguir identificados.

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu
representante legal, considerar-se-a feita a notificagdo no 15° (décimo
quinto) dia apés a publicacdo deste Edital, sob pena de protesto e/ou
execucao fiscal.

CONTRIBUINTE | CPF/ICNPJ | CADASTRO VALOR DESCRIMINAGAO
IMOBILIARIO | ATUALIZADO

R O B E R T 0O369.*****-04 | 0031180000000 | R$7429,11 | IPTU E COLETA

PADOVAN DE LIXO 2023
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L U R D E S|524.****87 VI CENT E297x .34
PADOVAN MOREIRA DE
SANTOS ESTIMA SAO PAULO
LUCIA PADOVAN 602.*** ***-30 JENIFER GOMES|889.***.***-00
MACHADO DE SAO PAULO DE
V ALDE C [|578+***15 VASCONCELOS
PADOVAN RAFA_EL GOMES|005.%** ***-02
E D U A R D 0O]983.7****.91 DE SAO PAULO
B ORGE S R O B E R T 0]369.*****-04
PADOVAN PADOVAN
M AR C E L 0]006.5***.62 L UR D E S|524 g7 |00311900303000 | R$1889,20 | IPTU E COLETA
BORGES PADOVAN DE LIXO 2023
PADOVAN SANTOS ESTIMA
V1 CENT E|297.7**34 LUCIA PADOVAN|602.******-30
MOREIRA  DE MACHADO
SAO PAULO VALDE C i[578+* 15
JENIFER GOMES|889.*** ***-00 PADOVAN
DE SAO PAULO DE EDUARD Ol983 .91
VASCONCELOS BORGTES
RAFA~EL GOMES|005.***.***-02 PADOVAN
DE SAO PAULO M A R C E L 0[006.*.**-62
R O B E R T 0]|369.*****-04 B OR GE S
PADOVAN PADOVAN
00311900301000 | R$709,82 | IPTU E COLETA VICENTEl297 32
DE LIXO 2023 MOREIRA DE
L U R D E S|524****.87 SAO PAULO
PADOVAN JENIFER  GOMES|889.*****-00
SANTOS ESTIMA DE SAO PAULO DE
LUCIA PADOVAN |602.*** ***-30 VASCONCELOS
MACHADO RAFAEL GOMES|005.******-02
V ALDE C [|578+***15 DE SAQO PAULO
PADOVAN Cerejeiras-RO, 03 de JULHO de 2024
E D U A R D 0]983.7***-91
gAl;)OViNG ES Assinado Digitalmente
c Oloog BRUNA BRUNING FRACASSO
'\B/I g RR GE é‘ S 0067762 Fiscal Municipal
PADOVAN Matricula n® 4017-7
VI CENT E297.% .34 Protocolo 20306
MOREIRA DE .
SAO PAULO EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 02/2024
JENIFER  GOMES|889.*** ***-00 NOTIFICA o(s) sujeito(s)
DE SAO PAULO DE passivo(s) que menciona para
VASCONCELOS comparecimento no local citado
RAFAEL GOMES|005.*** ***-02 para tratar de assunto do seu
DE SAO PAULO interesse.
R O B E R T 0O369.***.***-04 O Municipio de Cerejeiras, Estado de Rondénia,
PADOVAN 00311900302000 | R$2438,85 | IPTU E COLETA através da Secretaria Municipal de Fazenda, Procuradoria Municipal e do
L UR D E S|5242 .87 DE LIXO 2023 Departamento de Receita, nos termos da Lei N° 6.830, de 22 de setembro
PADOVAN de 1980, da Lei N°5.172, de 25 de outubro de 1966 e da Lei Complementar
SANTOS ESTIMA Municipal n° 2.666, de 22 de dezembro de 2017, NOTIFICA os sujeitos
LUCIA PADOVAN 602.*** ***-30 passivos abaixo relacionados, a comparecer em, em dia util, no horario
MACHADO normal de atendimento, das 7h as 13h, a sede da administragéo tributaria
V AL D E C [|578** **15 deste municipio, na Rua Florianépolis, n° 503, Bairro Maranata, para
PADOVAN tomar ciéncia dos créditos tributarios inscritos em Divida Ativa referente
E D U A R D 0O983.*****91 a Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e Taxa de Transporte e
B ORGES Destinagao Final de Lixo seguir identificados.
PADOVAN Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo
M AR C E L 0)006."".**"-62 ou seu representante legal, considerar-se-a feita a notificagdo no 15°
EAE?OVF;\NG ES (décimo quinto) dia apos a publicagéo deste Edital, sob pena de protesto
e/ou execugao fiscal.
CONTRIBUINTE CPF/CNPJ CADASTRO IMOBILIARIO VALOR ATUALIZADO DESCRIMINA(;AO
00306901200000 R$329,28 IPTU E TAXA DE LIXO 2023
MK SERVICOS DE 18 48 00306900700000 R$1.113,56 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
CONSULTORIA L TDA : 00600801400000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
g Ferarnine_AQ 00600901900000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
M.K SERVICOS DE 00306901400000 R$1.122,48 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
CONSULTORIA LTDA 00306901500000 R$1.113,56 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00306901800000 R$1.113,56 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00306901900000 R$1.113,56 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00306902000000 R$1.113,56 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600800200000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600800300000 R$90,44 IPTU 2023
00600800800000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600801700000 R$979,85 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600900200000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023




CINDERONDONIA

quinta-feira, 04 de Julho de 2024 - Pag 9

00600900300000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600900500000 R$1162,76 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600900700000 R$1162,76 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600900800000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600901000000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600901100000 R$153,26 IPTU e TAXA DE LIXO: 2023

00600901200000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600901600000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023
00600901800000 R$1.003,22 IPTU e TAXA DE LIXO: 2021, 2022, 2023

Cerejeiras-RO, 03 de Julho de 2024.

Assinado Digitalmente

BRUNA BRUNING FRACASSO
Fiscal Municipal
Matricula n® 4017-7

Protocolo 20307

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICACAO
AO GABINETE

Apds analise das propostas, classificamos os itens de menor
preco para as firmas abaixo, com o fundamento legal no Artigo 75, inciso Il
da Lei n°® 14.133 de 01 de Abril de 2021.

Objeto: Aquisicdo de géneros de alimentacdo (pereciveis) para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Unidades
vinculadas, com Recursos Préoprios e convénios

(Empresa Vencedora):

DISPENSA - ELETRONICA N° 025/2024
PROCESSO DIGITAL N° 122/2024

AMAZONAS SUPERMERCADOS LTDA

CNPJ: 40.203.065/0001-59

Enderego: Rua Portugal n® 1083, bairro Centro CEP 76997-000 Cerejeiras/
RO

Lote (s) VENCIDO (s) /JOCORRENCIAS VALOR

Lote (s): 01 R$ 77.732,15
Lote (s): 02 R$ 63.990,50
TOTAL RS 141.722,65

TOTAL GERAL de R$ 141.722,65 (cento e quarenta e um, setecentos e
vinte e dois reais e sessenta e cinco centavos).

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

Il - para contratagdo que mantenha todas as condicdes
definidas em edital de licitagéo realizada ha menos de 1
(um) ano, quando se verificar que naquela licitacéo:

a) nao surgiram licitantes interessados ou n&o foram
apresentadas propostas validas;

Encaminhamos o aludido processo ao Gabinete da Prefeita, para
conhecimento e posterior homologagao, conforme solicitagéo de dispensa
de licitagéo contidas, no Termo de Referéncia, processo digital 122/2024,
sendo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS a escolha da Modalidade.

Observagao Il: Ressaltamos que a cotagdao mercadolégica de preco
foi realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS,
sendo a mesma responsavel pela escolha da modalidade, bem como
a classificagao do fornecedor.

Cerejeiras, 04 de julho de 2024.

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Dec. 162/2024

Protocolo 20351

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE CEREJEIRAS-RO

Dispensa de Licitagdao n°. 026/2024.
O municipio de Cerejeiras através da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU, por meio do Senhor Ederson Lopes nomeado pelo Decreto
Municipal n°. 307/2019, torna publico que realizara a Dispensa de
Licitagdo Eletronica n° 026/2024, tipo Menor Prego Global por Lote,
Modo de Disputa Aberto nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021. A
presente Dispensa Eletrénica tem por objeto Aquisigdo de géneros de
alimentagao e hospedagem no Municipio de Cerejeiras para atender
os profissionais da CARRETA DO HOSPITAL DE AMOR, com recursos
proprios, no valor estimado de R$ 2.920,44 (dois mil novecentos e vinte
reais e quarenta e quatro centavos). Processo Administrativo Digital
n° 3.601/2024, tendo como interessado a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU. Abertura e inicio da sesséo publica de lances: dia 08/07/2024,
com inicio as 08:00 horas, findando impreterivelmente no dia 08/07/2024
as 17:59 horas no horario de Brasilia - DF e abertura das propostas e
classificacdo do vencedor: dia 09/07/2024 as 08:10 horas horario de
Brasilia, local www.licitanet.com.br. Informagées Complementares: O
Edital estara a disposigéo dos interessados nos sites www.licitanet.com.
br. e www.cerejeiras.ro.gov.br “acesso identificado no link - licitagbes”
e na sala da CPL situada na Rua Florianépolis n° 503, Bairro Maranata
de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas, sem custos. Para
maiores informagdes estaremos a disposicdo na SEMAS e na sala da
CPL de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados, no horario de expediente
supracitado ou pelo telefone (0XX69) 999575468 WhatsApp.
Cerejeiras - RO, 03 de Julho de 2024.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Dec. N°. 307/2019
Protocolo 20305

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1441 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL

ESPECIAL, E D A
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Ele
sanciona e promulga a seguinte:

LEI:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento do corrente
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Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Especial, no valor de R$
132.758,29 (Cento e Trinta e Dois Mil, Setecentos e Cinquenta e QOito
Reais e Vinte e Nove Centavos), para dar cobertura as seguintes
programagoes:

06 - Orgdo - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA
E DESPORTO 06.02 - UNIDADE - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

12361 - Ensino Fundamental 123610006 - MELHORIA DO ENSINO
123610006.1.1720000 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS -
FUNDEB 30% 4.4.90.52.00.0000 - Equipamentos e Material
Permanente - FUNDEB .................. R$ 94.779,76 4.4.90.52.00.0000
- Equipamentos e Material Permanente - FUNDEB .................. R$
37.978,53 TOTAL DA SUPLEMENTAGAO.........cccvererreerreereseeeeeeeessns
................................. R$ 132.758,29

Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito autorizado
serdo utilizados R$ 94.779,76 (Noventa e Quatro Mil, Setecentos e
Setenta e Nove Reais e Setenta e Seis centavos) da fonte FUNDEB
e R$ 37.978,53 (Trinta e Sete Mil, Novecentos e Setenta e Oito Reais
e Cinquenta e Trés Centavos) da Fonte FUNDEB (ajuste de exercicios
anteriores), provenientes do Artigo 43, §1°, Inciso |, da Lei Federal
4.320/64, pelo superavit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio de 2023.

Artigo 3° - Fica o poder executivo autorizado a realizar
as alteragbes que forem necessarias no PPA para implantacdo da
presente lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Corumbiara - RO, 26 de Fevereiro de 2024.

LEANDRO
TEIXEIRA VIEIRA Prefeito Municipal
Protocolo 20385

LEI MUNICIPAL N° 1442 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de
Rondonia, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Ele
sanciona e promulga a seguinte:

LEI:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento do corrente
Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 93.527,74 (Noventa e Trés Mil, Quinhentos e Vinte e Sete Reais
e Setenta e Quatro Centavos), para dar cobertura as seguintes
programacgdes:

06 - Orgao - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE
DESPORTO 06.01 - UNIDADE - SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO,
CULTURA E DESPORTO 12 - Educacao
12361 - Ensino Fundamental 123610006 - MELHORIA DO ENSINO
123610006.2.021000 - Manutencao do PNATE - FNDE.
3.3.90.30.00.0000 - Material de Consumo - FNDE ..........ccccceecvueeeens
....................... R$ 39.260,44 123610006.2.023000 - Manutengio do
PNAE - FNDE.
3.3.90.30.00.0000 - Material de Consumo - FNDE ...........c.ccccemnunnes
.......................... R$ 22.135,86 123610006.2.024000 - QSE - Quota
Salario Educacgao - FNDE.
3.3.90.30.00.0000 - Material de Consumo - FNDE ..........c.cccccevrinerninns
.................... R$ 32.131,44 TOTAL DA SUPLEMENTAGAO..................
............................................................. R$ 93.527,74

Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito autorizado
serdo utilizados recursos provenientes do Artigo 43, §1°, Inciso |, da
Lei Federal 4.320/64, pelo superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio de 2023 para a Fonte FNDE.

Artigo 3° - Fica o poder executivo autorizado a realizar
as alteragbes que forem necessarias no PPA para implantagdo da
presente lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Corumbiara - RO, 26 de Fevereiro de 2024.

LEANDRO
TEIXEIRA VIEIRA Prefeito Municipal
Protocolo 20386

LEI MUNICIPAL N° 1443 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL

ESPECIAL, E D A
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Ele
sanciona e promulga a seguinte:

LEI:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento do corrente Exercicio
Financeiro, um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 63.607,05
(Sessenta e Trés Mil, Seiscentos e Sete Reais e Cinco Centavos), para
dar cobertura as seguintes programacdes:

06 - Orgao - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE
DESPORTO 06.01 - UNIDADE - SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO,
CULTURA E DESPORTO 12 - Educagédo

12361 - Ensino Fundamental 123610006 - MELHORIA DO ENSINO
123610006.1.227000 - Manutengao do Programa Escola em Tempo
Integral - ETI - FNDE. 3.3.90.30.00.0000 - Material de Consumo -

FNDE ... R$44.524,934.4.90.52.00.0000
- Equipamentos e Material Permanente - FNDE ....................... R$
19.082,12 TOTAL DA SUPLEMENTAGAO

.................................... R$ 63.607,05

Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito autorizado
serdo utilizados recursos provenientes do Artigo 43, §1°, Inciso |, da
Lei Federal 4.320/64, pelo superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio de 2023 para a Fonte FNDE.

Artigo 3° - Fica o poder executivo autorizado a realizar
as alteragbes que forem necessarias no PPA para implantagéo da
presente lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Corumbiara - RO, 26 de Fevereiro de 2024.

LEANDRO
TEIXEIRA VIEIRA Prefeito Municipal
Protocolo 20388

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIA N° 520/2024.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR DE CARGO
COMISSIONADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando das
atribuigbes legais, conferida pela alinea “a” do inciso I, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1° Exonerar o Senhor Adriano da Costa Reginaldo, Portador
da Cédula de Identidade n.° **585** e CPF n.° ***.981.352-**, do cargo
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Comissionado de Coordenador de tributagdo, subordinado a Secretaria
Municipal de Finangas- SEMAF. Conforme Requerimento 01 de 02/07/2024
(ID 219192).

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/R0O, 04 de julho de 2024.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°196.
Protocolo 20380

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 514/2024

“DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR
DE SUAS ATIVIDADES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” .

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondbnia, usando das
atribuiges legais, conferida pela alinea a do inciso Il paragrafo 4° do Art.
65 da Lei Organica Municipal.

RESOLVE;

Art. 1° Afastar conforme previsdo na Lei Municipal n° 045, de
16/11/1993, em seu artigo 99, paragrafo 1°, Licenga para Atividades
Politicas, o servidor Renato Alves Almeida, cargo efetivo de Motorista
Veiculos Oficial, subordinado a Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA
a partir de 05/07/2024 no periodo de 90(noventa) dias, conforme
Requerimento 01 de 03/07/2024 (ID 219950)

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE

Corumbiara-RO, 03 de julho de 2024

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n.°196
Protocolo 20296

PORTARIA N° 516/2024

“DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE
SERVIDORA DE SUAS ATIVIDADES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” .

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando das
atribui¢des legais, conferida pela alinea a do inciso Il paragrafo 4° do Art.
65 da Lei Organica Municipal.

RESOLVE;

Art. 1° Afastar conforme previsdo na Lei Municipal n° 045, de
16/11/1993, em seu artigo 99, paragrafo 1°, Licenga para Atividades
Politicas, a servidora Ana Paula Salgado de Freitas, a partir de
05/07/2024 no periodo de 90(noventa) dias, conforme Requerimento 1 de
04/07/2024 (ID 220097).

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRA-SE
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE

Corumbiara-RO, 04 de julho de 2024

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n.°196
Protocolo 20352

PORTARIA N.° 519/2024.

“DISPOE SOBRE CONVOCAGAO DE CANDIDATA APROVADA
EM CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondonia, usando das
atribuicbes que |lhe conferem a alinea a, inciso Il, § 4° do Artigo 65 da
Lei Organica Municipal, e em obediéncia ao disposto no Artigo 8° da Lei
Municipal n° 045 de 1993 (Regime Juridico Unico).

CONSIDERANDO; O resultado final do Concurso Publico, homologado
através do Decreto n.° 123/2020 de 27/11/2020 e prorrogado por mais 2
(dois) Anos pelo decreto 118/2022 de 27/09/2022

CONSIDERANDO: TERMO TERMO DE RENUNCIA de 04/07/2024 (ID
220427)

RESOLVE:

Artigo 1° - Tornar publico a convocagdo na ordem dos classificados
a candidata aprovada no cargo de Assistente Social, classificacdo
05°(quinto)lugar; SANDRA RIBEIRO DOS SANTOS GREY no Concurso
Publico 001/2020, e homologado pelo Decreto n.° 123/2020 de 27/11/2020,
prorrogado pelo Decreto n.° 118/2022 de 27/09/2022.

Artigo 2° - A candidata devera aceitar incondicionalmente a designagao
de prestar servicos para o local que prestou concurso ou conforme
necessidade de outras secretarias.

Artigo 3° - No ato da posse a candidata devera apresentar toda
documentacdo pessoal especificado no Edital 001/2020 do Concurso
Publico Municipal.

Artigo 4° - A lotagdo podera ser feita em caso de necessidade e/ou
conveniéncia do 6rgédo no qual foram convocados.

Artigo 5° - Validade desta Portaria no prazo impreterivel de 30 (trinta)
dias, a contar da publicacdo da presente Portaria, para assinar o Termo
de Posse, pois ndo o fazendo podera ser convocado os proximos (as), na
ordem dos classificados.

Artigo 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 04 de julho de 2024.
Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n°196
Protocolo 20379

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 517/2024.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORA
DE CARGO COMISSIONADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia, usando das
atribuicbes legais, conferida pela alinea “a” do inciso Il, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1° Exonerar a Senhora LIDIANE ALVES DA SILVA, Portadora da
Cédula de Identidade n.° ***01229 e CPF n.° ***..142.512-**, do cargo
Comissionado de Visitador do Programa Crianga Feliz, Subordinado
a Secretaria Municipal de Assistencia Social-SEMAS. Conforme
Requerimento 1 de 04/07/2024 (1D 220303)
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Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 04 de julho de 2024.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°196.
Protocolo 20353

PORTARIA N° 518/2024.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDORA
DE CARGO COMISSIONADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Ronddnia, usando das

atribuicbes legais, conferida pela alinea “a” do inciso Il, paragrafo 4° do
Artigo 65, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1° Exonerar a Senhora CLAUDINEIA PEREIRA DOS SANTOS,
Portadora da Cédula de Identidade n.° ****142754 e CPF n.° ***.563.772-**,
do cargo Comissionado de Assessoria Técnica do CRAS, Subordinado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS. Conforme
Requerimento 1 de 04/07/2024 (ID 220333)

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 04 de julho de 2024.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°196.
Protocolo 20357

PORTARIA N° 521/2024

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDORA EM CARGO
GRATIFICADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de Rondénia,
usando das atribuicdes legais, conferida pela alinea a do inciso I,
paragrafo 4° do Artigo 65, da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a sangdo da Lei Complementar 137 de 27/12/2023 (ID
160927).

RESOLVE:

Artigo 1° Nomear a Senhora RENATA ALVES DE SOUZA,
Portadora da Cédula de Identidade n.° **68** e CPF n.° ***.940.602-**,
no cargo Gratificado de Encarregada de entrevistas e programas sociais,
subordinada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Conforme Lei
Complementar n.° 137 de 27/12/2023.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRA-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

Corumbiara/RO, 04 de julho de 2024

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal
Termo de Posse n°196
Protocolo 20384

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Termo de Contrato n® 106/2024 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
CORUMBIARA - RO e a empresa POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS
ELETRICOS LTDA.

CONTRATO N° 106/2024
PEDIDO DE EMPENHO N° 319/2024
PROCESSO N° 624/2024

O MUNICIPIO DE CORUMBIARA, Estado de Ronddnia, inscrita no
CNPJ sob n°® 63.762.041/0001-35, com sede na Av. Olavo Pires n°® 2129,
Bairro Centro, Corumbiara - RO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr°. Leandro Teixeira Vieira, brasileiro, solteiro, Agente
Politico, portador da Cédula de Identidade RG sob o n° x295xx SSP/RO e
CPF sob o n° xxx.849.642-xx, residente e domiciliada sito a Rua Ulisses
Guimaraes n° 1949 - Centro, nesta cidade de Corumbiara - RO, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa POTENCIAL COMERCIO
E SERVICOS ELETRICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
27.894.868/0001-39, sediado(a) na Av. C, N° 3517, Vila do Sossego,
municipio de Pimenta Bueno - RO, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representado(a) por JULIANA PEREIRA PESSOA DE LIMA
MORAES, sécia administradora, conforme atos constitutivos da empresa
nos autos, tendo em vista o que consta no PROCESSO N° 624/2024 e
em observancia as disposi¢gdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Concorréncia n°® 001/2024, mediante as clausulas
e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA OBJETO (art. 92, | e Il da Lei 14.133/21)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa
especializada em iluminagéo publica, para prolongamento de rede elétrica
com substituigdo de bragos e luminarias, nos Distritos de Vitoria da Unido,
Alto Guarajus e Rondolandia e na Sede do Municipio de Corumbiara/RO,
conforme detalhamento constante no Projeto, ART, Planilha Orgamentaria,
Cronograma Fisico Financeiro, Composigéo Analitica do BDI, Composicédo
de Custo, Curva ABC e demais Especificagdes Técnicas. Com Recurso
Federal, Plano de Agdo n° 09032023-2- 041755/2023, por intermédio do
MINISTERIO DA ECONOMIA, no valor de R$ 300.000,00, e Recursos
Proprios do Municipio de Corumbiara/RO no valor de R$ 1.183.286,76,
no valor total estimado de R$ 1.483.286,76 (um milhdo e quatrocentos
e oitenta e trés mil e duzentos e oitenta e seis reais e setenta e seis
centavos), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos SEMOSP, nas condigbes estabelecidas neste
Termo de Contrato.

1.2. Vinculam esta contratacado, independentemente de transcrigéo;

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagao;

1.2.3. AProposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. O regime de execugéo é o de empreitada por prego global.
CLAUSULA SEGUNDA VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei

n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de Execugao dos servigos nao superior a 90 (noventa) dias,
contados da data de emissdo da Ordem de Servicos.

22. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, in-
dependentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e XVIIl da Lei 14.133/21)

3.1. O regime de execugao contratual, sera de empreitada por precgo global,
os modelos de gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes
de concluséo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no
Projeto Basico/Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.2. MATRIZ DE RISCO
3.2.1. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Evitar sobrepreco e superfaturamento quando das execucgdes
contratuais;

b) Prevenir e reprimir praticas corruptas, praticas fraudulentas, praticas
colusivas ou praticas obstrutivas nos processos de contratagéo publica;

c) Garantir que a contratagdo publica constitua efetivo instrumento de
fomento da sustentabilidade em suas dimensdes ambiental, social e
econdmica;

3.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

a) Falta de mao de obra qualificada;

b) Atraso na execucgao e possivel sofrimento de sancdo administrativa;
c) Atraso no pagamento;

d) Objeto mal executado, ou executado fora dos padrdes exigidos no
projeto basico;

e) Aplicagao de material de baixa qualidade nas obras publicas;
f) Atraso injustificado na execugéo.
CLAUSULA QUARTA SUBCONTRATAGAO

4.1. Fica vedada a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a
associagéo do contratado com outrem, a cessao ou transferéncia total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao, admitida somente
em casos excepcionais e devidamente justificada nos autos mediante
autorizagao prévia e expressa da Administragdo Municipal;

4.1.1. A CONTRATADA nao podera transferir ou ceder, ainda que
parcialmente, os direitos ou obrigagdes decorrentes do Contrato.

4.1.2. A subcontratacdo admitida nos casos excepcionais depende
de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios
para a execugao do objeto.

4.1.3. Para cumprimento do previsto no subitem anterior o contratado
apresentara a Administracdo documentagéo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.

4.2. E vedada qualquer subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungéo na contratagéo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou
se deles forem codnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagcdo é de R$ 949.995,88 (novecentos e
quarenta e nove mil, novecentos e noventa e cinco reais e oitenta e
oito centavos).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/
ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente
executados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI da Lei 14.133/21)

6.1. Alicitante contratada devera apresentar a documentacgao de cobranca,
obrigatoriamente no protocolo da Prefeitura Municipal de Corumbiara, em
03 (trés) vias, com o valor expresso em moeda corrente nacional, mediante
a emissao de nota fiscal, fatura ou outro documento legal, observadas as
exigéncias da legislacao tributaria.

6.1.1. A critério do fiscal do contrato, podera ser alterado o local de
protocolo referente ao documento de cobranga.

6.2. A licitante contratada devera indicar, no documento de cobranga,
o numero do CONTRATO, com a respectiva data de assinatura, item
contratual das condigbes de pagamento a que se refere o documento de
cobranga, o valor da parcela correspondente e a data do vencimento.

6.2.1. A contratada devera emitir as notas fiscais em observancia as regras
contidas na Instrugao Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
e alteragdes posteriores, Decreto Municipal n°. 108, de 06 de setembro de
2023, no que se refere as retengdes na fonte do imposto de Renda e INSS,
devendo obrigatoriamente informar no documento fiscal, o valor bruto do
preco do bem fornecido ou do servigo prestado, e os valores do IR e sua
aliquota, o valor do INSS e aliquota. Quando tratar-se de prestagéo de
servigos, havera a retengédo de ISSQN nos termos da L.C. 068/2017, cuja
aliquota é de 5% sobre o valor dos servigos.

6.2.2. Nao estdo sujeitos a retengdo do IR na fonte os pagamentos
realizados a pessoas fisicas ou juridicas por servigos e produtos elencados
no artigo 4°, da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, e alteracdes posteriores, porém deverdo enviar juntamente com a
nota fiscal ou documento de cobranga, a declaragdo ANEXO Il do Decreto
Municipal 108/2023, declarando para fins de nao incidéncia na fonte
do IRPJ, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadagédo de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte Simples Nacional, de que trata o art. 12 da
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.2.3. A contratada deve informar imediatamente a Receita Federal e o
Municipio de Corumbiara, sobre eventual desenquadramento da situagao,
estando ciente que a falsidade na prestacdo dessas informagdes, sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitara, com
as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na
legislagéo criminal e tributaria, relativas a falsidade ideolégica (art. 299
do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal) e ao
crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro
de 1990).

6.3. O prazo para pagamento referente a execucdo dos servicos e
fornecimento de materiais, objeto do CONTRATO a ser firmado com a
licitante vencedora, sera de 30 (trinta) dias consecutivos, contado a
partir da ocorréncia dos eventos ou da apresentagédo do documento de
cobranga no protocolo da Prefeitura Municipal de Corumbiara, o que
ocorrer por ultimo.

6.4. Somente poderdo ser considerados para efeito de medigédo e
pagamento os servigos e obras efetivamente executados pelo contratado
e aprovados pela fiscalizagdo, respeitada a rigorosa correspondéncia
com o projeto e as modificagbes expressa e previamente aprovadas
pelo contratante. A medicdo de servicos e obras sera baseada em
relatérios periddicos elaborados pelo contratado, onde estéo registrados
os levantamentos, calculos e graficos necessarios a discriminagdo e
determinagdo das quantidades dos servigcos efetivamente executado.
Sendo realizada mediante a apresentagdo do Diario de Obras, Boletim
de Medigéo, Relatério Fotografico dos servigos executados no periodo,
apresentagao das Certiddes inerentes ao processo e encaminhamento do
GFIP/SEFIP, apds a conferéncia por parte da Fiscalizagdo os documentos
serdo autorizados para prosseguimento dos tramites de pagamento.

6.5. Os pagamentos serdo efetuados com base em valores apurados
através das medicdes dos servigos efetivamente executados no periodo,
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conforme o cronograma Fisico-Financeiro, com base nos pregos unitarios
constantes do CONTRATO e devidamente certificados.

6.6. Nos precos ofertados deverao estar incluidos todos os encargos fiscais
e comerciais, gastos com transportes, prémios de seguro e outras despesas
de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis para a execugéo do
objeto desta licitacdo, sendo que o valor do contrato resultante da presente
licitagdo sera pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA mensalmente
e/ou de acordo com repasse do convénio e a apresentagédo da Nota Fiscal
e Medigao correspondente a cada etapa, devidamente atestada e aferida
pela fiscalizagdo e Comissdo de Recebimento de obras do Municipio de
Corumbiara e processada segundo a legislagdo vigente.

6.7. O primeiro pagamento somente sera efetuado apés a comprovagao
por parte da licitante contratada de que o CONTRATO teve Anotagdo de
Responsabilidade Técnica ART, efetuada no CREA-RO ou CAU-RO, bem
como fornecer o Alvara de Construgdo Municipal, se for o caso, além da
apresentagao do Certificado de Matricula no Cadastro Nacional de Obras
CNO, junto a Receita Federal e Diario da Obra.

6.8. Para o segundo pagamento devera apresentar o recolhimento da
folha de pagamento do més anterior dos prestadores de servigo vinculados
ao CNO desta obra e toda a regularidade fiscal exigida na licitagéo,
acompanhada do Diario da Obra.

6.9. Os demais pagamentos relacionados a obra serdo exigidos as
documentagdes de acordo com o estabelecido na Lei n® 14.133/2021.

6.10. O pagamento da medicédo final ficara condicionado a aceitagdo
dos servigcos pela Prefeitura Municipal de Corumbiara, mediante
apresentacao de laudo de aceitagdo emitido por uma comisséo integrada
por representantes da Prefeitura Municipal de Corumbiara, bem como
a apresentagdo pela licitante contratada dos comprovantes de quitagdo
perante o Instituto Nacional da Previdéncia Social (INSS) e o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), correspondente as obras e
servicos objeto desta Licitacéo.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V da Lei 14.133/21)

7.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do Orgamento Estimado.

7.1.1. O orgamento estimado pela Administragdo baseou-se nas planilhas
referenciais elaboradas com base no SINAPI do més dezembro do ano
de 2023.

7.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os pregos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo
contratante, do indice Geral de Pregos do Mercado IGPM, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento,
0 contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.4.1. Fica o Contratado obrigado a apresentar memdéria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor

remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI
e XIV da Lei 14.133/21)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregcoes
verificadas no objeto executado, reparando ou corrigindo, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

8.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°®
14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

8.9. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Cientificar o setor de representagdo judicial da prefeitura, para
adogéo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugado do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11.1. AAdministracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada,
por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto
pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados. 8.16. Realizar avaliagdes periédicas da qualidade dos
Servigos, apos seu recebimento.

8.17. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentacédo
como condi¢édo indispensavel para o recebimento definitivo de objeto,
quando for o caso:

a) “as built”, elaborado pelo responsavel por sua execugao;

b) comprovagédo das ligagdes definitivas de energia, agua, telefone e gas;

c) laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando o servico;

d) carta “habite-se”, emitida pela prefeitura; e
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e) certidao negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro
da obra junto ao Cartério de Registro de Imoveis;

8.18. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, “as built”,
especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos
e aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do
servico e notificagcdes expedidas.

8.19. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos
e instalagbes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pelo
Contratado, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando
o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

8.20. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.21. Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias,
liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do
inicio da sua execugao.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI
e XVIl da Lei 14.133/21)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragcdo no local da obra ou do
servigo para representa-lo na execugao do contrato.

9.2.1. Alindicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo érgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il da Lei 14.133/21);

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacgdes de boa técnica e a legislagcdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia
da impossibilidade de realizagdo ou finalizagdo do servico no prazo
estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencéao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugédo do
empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo
na licitagao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugado do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116 da Lei 14.133/21);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico da Lei
14.133/21);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133/21;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.24. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo
Contratante.
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9.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de
cracha.

9.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo no 6rgao para a execugao do servico.

9.27. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho,
conforme a categoria profissional.

9.28. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes relativas
a execugao do servico, conforme descrito nas especificagdes do objeto.

9.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas do Contratante.

9.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nado executarem atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

9.31. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas
areas do Contratante.

9.32. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta
nos respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser
danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagéo, se for
0 caso.

9.33. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente,
conforme as areas de atuagdo previstas no Termo de Referéncia, em
plena validade.

9.34. Obter junto aos 6rgéos competentes, conforme o caso, as licencas
necessarias e demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da
legislagao aplicavel.

9.35. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro
preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento do
empreendimento, tais como, nimero de funcionarios, de equipamentos,
condi¢des de trabalho, condigcbes meteoroldgicas, servigos executados,
registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os
comunicados a Fiscalizagdo e situacdo das atividades em relagdo ao
cronograma previsto.

9.36. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo
com o estabelecido nas especificagdes, bem como substituir aqueles
realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgéo, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo.

9.36.1 O Art. 618 do Codigo Civil Brasileiro, entende-se que o prazo de
5 (cinco) anos nele referido é de garantia e ndo de prescrigdo; o prazo
prescricional para intentar agéo civil € de 10 anos, conforme Art. 205 do
Cadigo de Processo Civil Brasileiro (CPC).

9.36.2 Decaira do direito assegurado neste artigo o dono da obra que
ndo propuser a agdo contra o empreiteiro, nos 180 (cento e oitenta) dias
seguintes ao aparecimento do vicios ou defeito.

9.37. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do
artigo 11 do Decreto n° 5.975, de 2006, de:

a) Manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal
Sustentavel - PMFS

devidamente aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do
Meio Ambiente - SISNAMA,

b) Supressao da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo 6rgao
competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,;

c) Florestas plantadas; e

d) Outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas

do 6rgéo ambiental competente.

9.38. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos
florestais utilizados em cada etapa da execugdo contratual, nos termos do
artigo 4°, inciso IX, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
por ocasido da respectiva medigdo, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos, conforme o caso:

9.38.1. Copias autenticadas das notas fiscais de aquisi¢cdo dos produtos
ou subprodutos florestais;

9.38.2. Codpia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do
transportador dos produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro
Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras
de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal inscrigao for
obrigatéria, acompanhados dos respectivos Certificados de Regularidade
validos, conforme artigo 17, inciso Il, da Lei n° 6.938, de 1981, e Instrucéo
Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014, e legislacéo correlata;

9.38.3. Documento de Origem Florestal DOF, instituido pela Portaria n°
253, de 18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrugdo Normativa
IBAMA n° 21, de 24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos
florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento exijam a
emissao de tal licenga obrigatéria; e

9.38.4. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugao
contratual tenham origem em Estado que possua documento de controle
proprio, o Contratado devera apresenta-lo, em complementagéo ao DOF,
a fim de demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos
limites do territorio estadual.

9.39. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestédo
dos residuos da construgao civil estabelecidos na Resolugdo n° 307, de
05/07/2002, com as alteragbes posteriores, do Conselho Nacional de
Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

9.39.1. O gerenciamento dos residuos originarios da contratagdo devera
obedecer as diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal
de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgédo Civil apresentado ao 6rgao
competente, conforme o caso.

9.39.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n°
307, de 05/07/2002, o Contratado devera providenciar a destinagao
ambientalmente adequada dos residuos da construgéo civil originarios da
contratagéo, obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

9.39.2.1. Residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados):
deverao ser reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou
encaminhados a aterros de residuos classe A de preservagao de material
para usos futuros.

9.39.2.2. Residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacdes): deverao
ser reutilizados, reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento
temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizagdo ou
reciclagem futura.

9.39.2.3. Residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas
tecnologias ou aplicagdes economicamente viaveis que permitam a sua
reciclagem/recuperacao): deverdo ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

9.39.2.4. Residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais
a saude): deverao ser armazenados, transportados, reutilizados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

9.39.3. Em nenhuma hipétese o Contratado podera dispor os residuos
originarios da contratacdo em aterros de residuos solidos urbanos, areas
de bota fora, encostas, corpos d"agua, lotes vagos e areas protegidas por
Lei, bem como em areas néo licenciadas.

9.39.4. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa
Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do
Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construcédo Civil, conforme o
caso, o Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos
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removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de Residuos,
em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116,
de 2004.

9.40. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

9.40.1. Qualquer instalagéo, equipamento ou processo, situado em local
fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissao pontual
ou fugitiva, utilizado na execucéo contratual, devera respeitar os limites
maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n°
382, de 26/12/2006, e legislagao correlata, de acordo com o poluente e o
tipo de fonte.

9.40.2. Na execucéo contratual, conforme o caso, a emisséo de ruidos
ndo podera ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma
NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto
da comunidade, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto
acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos
termos da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislagéo correlata.

9.41. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1,
de 19/01/2010, deverao ser utilizados, na execugéo contratual, agregados
reciclados, sempre que existir a oferta de tais materiais, capacidade de
suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais, inserindo-se
na planilha de formagao de pregos os custos correspondentes.

9.42. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos
servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros,
por danos resultantes de defeitos ou incorregdes dos servigos ou dos bens
do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos
em via publica junto ao servigo de engenharia.

9.43. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente
aprovados pela fiscalizagdo e sob suas custas, os testes, ensaios,
exames e provas que lhe caibam necessarias ao controle de qualidade
dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificagdes.

9.44. Providenciar, conforme o caso, as ligagdes definitivas das utilidades
previstas no projeto (agua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.),
bem como atuar junto aos 6rgdos federais, estaduais e municipais e
concessionarias de servigos publicos para a obtengdo de licengas e
regularizagao dos servigos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca
Ambiental de Operacgao etc.).

9.45. Fornecer os projetos executivos desenvolvidos pelos Contratados,
que formarédo um conjunto de documentos técnicos, graficos e descritivos
referentes aos segmentos especializados de engenharia, previamente e
devidamente compatibilizados, de modo a considerar todas as possiveis
interferéncias capazes de oferecer impedimento total ou parcial,
permanente ou temporario, a execu¢do do empreendimento, de maneira
a abrangé-la em seu todo, compreendendo a completa caracterizacdo e
entendimento de todas as suas especificagdes técnicas, para posterior
execugao e implantagdo do objeto garantindo a plena compreensao das
informagdes prestadas, bem como sua aplicagéo correta nos trabalhos:

9.45.1. A elaboragéo dos projetos executivos devera partir das solugdes
desenvolvidas nos anteprojetos constantes neste Termo de Referéncia
e seus anexos (Caderno de Encargos e Especificagbes Técnicas) e
apresentar o detalhamento dos elementos construtivos e especificagdes
técnicas, incorporando as alteragdes exigidas pelas mutuas interferéncias
entre os diversos projetos.

9.46. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza
intelectual, apds a assinatura do contrato, o Contratado devera participar de
reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a execugao
do servigco, com o esclarecimento das obrigagcdes contratuais, em que
estejam presentes os técnicos responsaveis pela elaboracdo do termo
de referéncia, o gestor do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal
administrativo do contrato, se houver, os técnicos da area requisitante, o
preposto da empresa e os gerentes das areas que executarao os servigos
contratados.

9.47. A contratada garantira o livre acesso dos servidores do Concedente,

bem como dos 6rgdos de controle, aos documentos e registros contabeis
das empresas contratadas.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagéo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis sobre todos os contratos de suboperagao firmados ou que venham a
ser celebrados pelo Contratado. 10.5. Terminado o tratamento dos dados
nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados
o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais,
devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagédo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administragao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes
ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD
deverao ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92,
Xll e Xlll da Lei 14.133/21)

11.1. A contratagéo conta com garantia de execugéo, nos moldes do art. 96
da Lein®14.133, de 2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor inicial/total/anual do contrato.

11.1.1. Em caso de inadimplemento pelo Contratado, a seguradora devera
assumir a execugdo e concluir o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021,
art. 102).

11.1.2. A seguradora figura como interveniente anuente do presente
contrato, e nesta qualidade também devera figurar dos termos aditivos
que vierem a ser firmados, e podera:
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a) Ter livre acesso as instalagdes em que for executado o contrato principal.
b) Acompanhar a execugéo do contrato principal.
c) Ter acesso a auditoria técnica e contabil.

d) Requerer esclarecimentos ao responsavel técnico pela obra ou pelo
fornecimento.

11.1.3. A emissdo de empenho em nome da seguradora, ou a quem
ela indicar para a conclusdo do contrato, sera autorizada desde que
demonstrada sua regularidade fiscal.

11.1.4. A seguradora podera subcontratar a concluséo do contrato, total
ou parcialmente.

11.1.5. Na hipotese de inadimplemento do contratado, serdo observadas
as seguintes disposicdes:

a) Caso a seguradora execute e conclua o objeto do contrato, estara isenta
da obrigagéo de pagar a

importancia segurada indicada na apodlice.

b) Caso a seguradora ndo assuma a execucdo do contrato, pagara a
integralidade da importancia

segurada indicada na apodlice.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apodlice devera
ter validade durante a vigéncia do contrato e/ou por 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o
contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificagdes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissédo do
respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Seré permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na
data de renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes
e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada
ou restituida apods a fiel execugao do contrato ou apos a sua extingao por
culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.6. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento
da Administracéo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugao
ou o adimplemento pela Administragao.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

11.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada; e

11.7.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e
para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no item 11.7, observada a legislagao que rege
a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante,
na conta especifica indicada, com correcdo monetaria.

11.10. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera
ser emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.12. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de
sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo
que rege a matéria.

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser
notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicacdo poderao
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep
n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianga
ou autorizagéo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro
a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas
do contrato;

11.16. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

11.17. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

11.18. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, a presente contratagdo possui previsdo de garantia contratual
do bem a ser fornecido, incluindo manutengédo e assisténcia técnica,
conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

11.18.1. A garantia de execucgéo ¢é independente de eventual garantia dos
servigos previsto especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA INFRAGOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV da Lei 14.133/21)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do Decreto Municipal
193, de 2023 e Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a
Administragcao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.
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12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 5, inciso |, do Decreto Municipal 193/2023 e art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c e d do subitem acima deste Contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 5, inciso
IIl, do Decreto Municipal 193/2023 e art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

Ill. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas e, f, g e h do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, ¢ e d, que justifiquem a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 5, inciso

1V, do Decreto Municipal 193/2023 e art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de
2021). IV. Multa:

1. Amulta moratéria e a sangao pecuniaria que sera imposta ao fornecedor/
contratado que entregar o objeto ou executar o servigo contratado de forma
integral, tal qual solicitado, porém com atraso injustificado em relagédo ao
prazo fixado no contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais (art.
10 do Decreto Municipal 193/2023);

| - 0,2% (dois décimos percentuais) por dia de atraso, sobre o valor da
parcela executada em desconformidade com o prazo previsto no contrato,
até 10 (dez) dias de atraso;

Il - 0,3% (trés décimos percentuais) por dia de atraso a partir do 11°
(decimo primeiro dia) até o 20° (vigésimo) dia de atraso, a ser calculado
sobre o valor da parcela executada em desconformidade com o prazo
previsto no contrato;

Il - 0,5% (cinco décimos percentuais) por dia de atraso a partir do 21°
(vigésimo primeiro) até o 30° (trigésimo dia) dia de atraso, a ser calculado
sobre o valor da parcela executada em desconformidade com o prazo
previsto no contrato;

2. A sangao de multa compensatéria sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal
n. 14.133, de 01 de abril de 2021, calculada na forma prevista no edital ou
no contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se
os seguintes parametros (art. 09 do Decreto Municipal 193/2023);

| - De 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) do valor
contratado, para aquele que:

a) deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame, previsto no
art. 155, IV da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

b) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado, previsto no art. 155, V da Lei Federal n. 14.133,
de 01 de abril de 2021;

II - De 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor contratado,
em caso de:

a) recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia contratual;

b) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, previsto no art. 155, VI da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril
de 2021;

11l - De 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela
do objeto ndo executada/inadimplente, em caso de:

a) inexecucao parcial do contrato previsto no art. 155, | da Lei Federal n.
14.133, de 01 de

abril de 2021, desde que que n&o seja enquadrada em pequena relevancia,

previsto no art. 6° deste Decreto;

b) inércia do fornecedor/contratado ou reincidéncia na inexecugéo parcial
do contrato enquadrada em pequena relevancia, previsto no art. 8° deste
Decreto;

IV - De 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato, em caso de inexecugao total do contrato, previsto no art. 155, 1lI
da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

V - De 20% (vinte por cento) a 30% (vinte por cento) sobre o valor
contratado, em caso de: a) apresentagao de declaragdo ou documentacédo
falsa exigida para o certame ou declaragao falsa durante a licitagéo ou a
execugao do contrato, previsto no art. 155, VIl da Lei Federal n. 14.133,
de 01 de abril de 2021;

b) fraude a licitagdo ou pratica de ato fraudulento na execugéo do contrato,
previsto no art. 155, IX da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

¢) comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza, previsto no
art. 155, X da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

d) pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo,
previsto no art. 155, Xl da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021;

e) pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 01 de agosto
de 2013 previsto no art. 155, Xl da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril
de 2021;

f) entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne improéprio
ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagdes contratadas;

g) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo, previsto no art. 155, |l da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril
de 2021.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado
ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021) 12.4. Todas as
sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art.
157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

12.5. Aaplicagéo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagado das sangdes serdo considerados (art. 20 do Decreto
Municipal 193/2023 e art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;



CINDERONDONIA

quinta-feira, 04 de Julho de 2024 - Pag 20

e) a implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/21).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagcdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicagdo da sancgéo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do
Poder Executivo Federal. (Art. 73, inciso Il, alinea b, do Decreto Municipal
193/23 e Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma
do art. 75 do Decreto Municipal 193/23 e art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 6rgéo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/
ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX da Lei 14.133/21)

13.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas
as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera
a Administragdo providenciar a readequagédo do cronograma fixado para
o contrato.

13.3. Quando a nado conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
san¢des administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

13.4. Caso a notificagao da ndo-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

13.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no art. 82 do Decreto Municipal n°. 193/23 e art. 137 da Lei n°® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

13.5.2. A alteracgdo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejara a rescisao se néo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

13.5.3. Se a operagado implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; 13.6.3.
Indenizagdes e multas.

13.7. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento
do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagédo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92,
VIl da Lei 14.133/21)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrao a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento Geral do Municipio
deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos SEMOSP FONTE
DE RECURSO:

25.751.0005.1228.000 - Melhoria da lluminagéo Publica da Sede e
Distritos do Municipio.

ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.51.00.0000 - Obras e Instalagdes
Ficha n°. 399 - Rec. Convénio - R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
Ficha n°. 400 Rec. Proprio - R$ 649.995,88 (seiscentos e quarenta
e nove mil, novecentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito
centavos)

VALOR TOTAL - R$ 949.995,88 (novecentos e quarenta e nove mil,
novecentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito centavos)

14.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apos aprovacgéo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll da Lei
14.133/21)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°®
8.078, de 1990 Cddigo de Defesa do Consumidor e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que n&o caracterizam alteragédo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94
da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengao ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA FORO (art. 92, §1° da Lei 14.133/21)

18.1. Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios
que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

18.2. E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento,
para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Corumbiara - RO, 03 de julho de 2024.

Leandro Teixeira Vieira
Prefeito Municipal

Termo de Posse n° 196

Edson da Silva Moura
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Decreto n° 169/2022
Potencial Comércio e Servigos Elétricos Ltda.
27.894.868/0001-39
Juliana Pereira Pessoa de Lima Moraes
Administradora
Douglas Rafael Lara da Silva
Fiscal do Contrato

matricula 10020

Ronaldo Patricio dos Reis
Assessor Juridico de Licitagdes e Contratos

TESTEMUNHAS:
Debora Lima da Silva

Valdemir Marcolino Gonzaga

Protocolo 20302

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

DATA: 02 de julho de 2024.
www.portaltransparenciaespigao.com.br

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

RODOPAV CONSTRUTORA LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Agostinho Goncalves Lara
Fiscal Administrativo do Contrato: Monica Aparecida de Queiroz
Fiscais Técnicos do Contrato: Roberto Takei Vasconcelos e Aloisio
Cordeiro da Silva

Protocolo 20364

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

RESUMO DE CONTRATO N° 180/PGM/2024

Processo Administrativo n° 917/SEMOD/2024, (CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 005/CCP/2024;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: RODOPAV CONSTRUTORA LTDA, pessoa juridica de
direito privado com cadastro no CNPJ sob o n° 08.259.524/0001-03;
OBJETO: A contratada fica obrigada a EXECUTAR SERVICOS DE OBRA
SENDO: PAVIMENTAGCAO ASFALTICA EM TSD, COM DRENAGEM
PROFUNDA, EM VIAS URBANAS NAO PAVIMENTADAS. NA RUA
SAO GABRIEL, NESTE MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO
COM EXTENSAO DE 265.06 METROS E UMA AREA DE 1.847.90 M2
referente a Recursos Provenientes da Unido, decorrentes de Emendas
Parlamentares Individuais - Transferéncias Especiais e contrapartida
do Municipio, conforme descrito no Projeto Basico, Memorial Descritivo
e Planilha Orgamentaria, anexos ao Processo Administrativo n® 917/
SEMOD/2024;

VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 504.418,53 (quinhentos e
quatro mil quatrocentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes desta
contratagdo correrdo a conta da: Autorizacdo de Empenho n°® 2124/2024.
sob o id 830405:

Eicha: 1034 Unidade: 020500 - SEMOD Funcional:
15.451.0005.4001.0001 - PAVIMENTACAO, DRENAGEM,
URBANIZACAO E RECUPERACAO DE VIAS. Classificagio:

4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES.
PRAZO PARA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente instrumento

contratual é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
presente contrato.

Ata Ordinaria n°® 07/2024

Aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, as
quatorze horas e trinta e um minutos, na sede do IPRAM, localizado
na Avenida Sete de Setembro n° 2024, Bairro centro, do municipio
de Espigdo Do Oeste-RO. Reuniram-se em carater ordinario, de
forma presencial, os membros do Conselho Fiscal, os senhores
Presidente Selma Maria da Silva, Adriana Francisca Coelho, e José
Ribeiro da Silva Junior, para tratar da analise de informagdes do més
de MAIO/2024, e procederem o acompanhamento e atividades em
acordo as atribuigbes do Conselho Fiscal. Registra-se a auséncia
da controladora interna do IPRAM, Sr? Camila Aradjo dos Santos
devido estar em curso de capacitagdo na cidade de Porto Velho/RO.
Foi designada a Senhora Adriana Francisca Coelho, para secretariar
os trabalhos do conselho na presente reunido, que foi conduzida pela
Presidente do Conselho Fiscal Selma Maria da Silva, que destacou a
pauta a ser tratada na Reunido, sendo: 1) Apresentagao do resumo
das atividades financeiras do instituto no més de MAIO de 2024; 2)
Apresentagao Relatério da Carteira de Investimentos e posigao no
més de MAIO de 2024, Parecer e Aprovagao do Relatério do Comite
de Investimentos MAIO/2024; 3) Arrecadacao Previdenciaria;
4) Acompanhamento dos Processos realizados no ambito do
IPRAM; 5) Cursos e Capacitagoes; 6) Correspondéncias;

7) Relatério da Ouvidoria; 8) IPRAM lItinerante; 9) Assuntos
Gerais; Em seguida passou a apresentacdo das informacoes,
conforme pauta da reunido. Em referéncia ao item 1) Apresentagao
do resumo das atividades financeiras do IPRAM no més de
MAIO de 2024: houve a demonstragdo das informagdes constantes
do resumo detalhado sobre as despesas e receitas, de operagdes
financeiras do periodo correspondente langadas de acordo com
extratos bancarios, demonstrando um total de receitas previdenciarias
no valor de R$ 588.800,55 (quinhentos e oitenta e oito mil, oitocentos
reais e cinquenta e cinco centavos), oriundas das receitas de
contribuicbes dos servidores, servidores cedidos, repasse patronal, e
rendimento de aplicagbes. E respectivas despesas previdenciarias no
valor de R$ 419.934,87 (quatrocentos e dezenove mil novessentos e
trinta e quatro reais e oitenta e sete centavos) referente as despesas
realizadas no periodo com o pagamento das aposentadorias, pensdes
e setencas judiciais, correspondente as despesas de folha mensal
de aposentados e pensionistas do més de MAIO. Das RECEITAS
ADMINISTRATIVAS, considerado arrecadagao a ser realizada até o
202 dia util do més subsequente, oriundos de repasse financeiro, da taxa
administrativa, devidamente regulamentado pela Lei n°. 2.417/2021,
no valor de R$ 87.719,29 (oitenta e sete mil e setessentos e dezenove
reais e vinte e nove centavos). A publicagdo do resumo mensal, foi
compartilhada juntos aos conselheiros, segurados e disponibilizado
nas midias sociais do IPRAM (site, grupos whatssap e facebook) e
mural do instituto, e 6rgados administrativos municipais. Das Despesas
administrativas realizadas apresenta-se o valor de R$ 80.503,66
(oitenta mil e quinhentos e trés reais e sessenta e seis centavos),
destacando o valor correspondente a despesas operacionais do
Instituto no més de MAIO, rec. impostos Pasep, a folha de pagamento
do més de maio, sendo pagos dentro do mesmo més corrente. Apos
analise e discusséo dos relatorios disponibilizados, extratos bancarios
e o balancete do referido més foi aprovado pelos membros do
Conselho Fiscal, sem ressalvas; 2) Apresentagcdao do Relatério da
Carteira de Investimentos no més de MAIO de 2024: Os mercados
futuros de Fed Funds chegaram a precificar que ndo haveria queda
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alguma nas taxas de juros em 2024. Essa mudanga de percepg¢ao fez
com que os principais mercados do mundo também se ajustassem. A
correlagdo entre os mercados de juros do Brasil e EUA tem sido ainda
mais alta do que o normal nos ultimos meses. No Brasil, a atmosfera
de maior incerteza fiscal tem impactado a perspectiva da taxa de
cambio para o final do ano e aumentado as expectativas de inflagéo.
O IBOVESPA caiu 3,04% no més. O esforgo de reconstru¢do do Sul
deve impactar positivamente o crescimento no segundo semestre
do ano. Como evidéncia desse ambiente de crescimento, vemos
a taxa de desemprego proxima de niveis recordes de baixa, o que
significa pressao de aumentos salariais e potencialmente pressao para
cima na inflagdo de servigos nos proximos anos. Esse ambiente de
crescimento acelerado podera gerar ainda mais cautela na condugao
da politica monetaria nos proximos anos. A curto prazo, no entanto, a
dindmica do mercado de juros (e, portanto, dos demais ativos também)
estara mais relacionada a evolugao do cenario de cortes de juros no
mercado americano. A rentabilidade da Carteira atingiu no més 0,71%
registrando desempenho POSITIVO, no computo da meta atuarial
do exercicio de 2024, com valor de rentabilidade de R$ 730.170,51
(setessentos e trinta mil, cento e

setenta reais reais e cinquenta e um centavos) alcangados no més.
Atingindo retorno acumulado de 2,09% no ano, frente a Meta Atuarial
de IPCA+5,16% a.a. O valor total dos investimentos e patrimbnio
financeiro do IPRAM em MAIO /2024, registrou o valor de R$
103.343.736,94 (cento e trés milhdes, trezentos e quarenta e trés
mil, setessentos e trinta e seis reais e noventa e quatro centavos),
distribuidos em compatibilidade ao estabelecido pela Politica Anual
de Investimentos - PAI 2024, seja renda fixa em sua maior parte e
renda variavel, em aplicagdes nas Instituigbes Financeiras CAIXA -
CEF, BANCO DO BRASIL, ITAU e BRADESCO, conforme consta de
relatério de assessoria Financeira disponibilizado para apreciagéo.
Registra-se o fechamento com VALORIZACAO da carteira, em relagéo
ao més anterior, em 0,71%. Alcangando o retorno da meta acumulada
de 2,09 % no periodo. Destaca-se que o relatério do Comité de
Investimento referente a competéncia de maio nao foi disponibilizado
para o parecer de Aprovacgao deste Conselho Fiscal. 3) Arrecadagao
Previdenciaria: conforme informagdes apresentadas em extrato
bancério e Relatério Mensal de MAIO, o valor de arrecadacgdo dos
entes apresentaram: 1) Prefeitura R$ 638.445,63 (seissentos e trinta
e oito mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés
centavos); 2) IPRAM R$ 1.902,30 (um mil novecentos e onze reais e
setenta e quatro centavos) ; e 3) Camara Municipal R$ 18.911,73 (treze
mil seissentos e onze reais e trinta centavos). Nao havendo, nesta
data o registro de atrasos, tendo sido as mesmas arrecadadas dentro
do prazo, em conformidade ao estabelecido em Lei. Nao constando,
portanto, até a presente data registro de débitos ou atrasos de repasses
por parte do Poder Executivo, que possam ocasionar a cobranga de
multas ou juros. 4) Acompanhamento dos Processos realizados no
ambito do IPRAM: do periodo de 01/05 a 31/05/2024, para ciéncia e
acompanhamento: Relatérios de auditoria Interna do Controle Interno
referente ao més maio, sem nenhuma pendéncia apresentada. 5)
Cursos e Capacitagoes: Nao houve; 6) Correspondéncias: Nao
houve; 7) Relatério da Ouvidoria: ndo houve no periodo de apuragao
de 01 a 31/05/2024, a ocorréncia de registros no canal de ouvidoria,
seja email ou via telefone, referente aos assuntos pertinentes ao
IPRAM; 8) IPRAM ltinerante: ndo houve registros de realizagdo do
Projeto no periodo; 9) Assuntos Gerais: Nada mais havendo a
tratar, ndo havendo manifestagdes ou questionamentos a serem
registrados, a presidente do conselho Fiscal, senhora Adriana
Francisca Coelho, agradeceu aos conselheiros, dando por encerrada
a reunidao e convocou os senhores conselheiros para a proxima
reunido ordinaria que ocorrera na data de 25 de julho de 2024, as
15 horas na sede do instituto. Esta ata foi de minha lavra, membro do
conselho Selma Maria da Silva, designada na reunido para secretariar
os trabalhos, a qual sera assinada por mim, presidente do conselho e
demais membros.

CONSELHO FISCAL:

ADRIANA FRANCISCA COELHO
Membro Conselho Fiscal/ Representante dos Servidores Municipais

JOSE RIBEIRO DA SILVA JUNIOR
Membro Conselho Fiscal /Representante dos Servidores Municipais

SELMA MARIA DA SILVA
Membro Conselho Fiscal /Representante dos Servidores Municipais
Protocolo 20363

EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO 002/2023
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/IPRAM/2024

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPIGAO
DO OESTE, no uso de suas atribuicdes legais, considerando as
necessidades desta autarquia, tendo em vista a existéncia de candidatos
aprovados no concurso publico regido pelo edital n® 02/2023, homologado
através do decreto n°6107/2024 de 27/05/2024, e publicado no Diario
Oficial CINDERONDONIA, edicdo 262 em 28/05/2024, RESOLVE: tornar
publico a convocagao dos candidatos nomeados através da Portaria
n°. 20/PRESIDENCIA/2024, constante no anexo | deste edital, para
preparacéo e entrega dos documentos necessarios para posse, conforme
consta relacionados no anexo |l.

1. A apresentacdo da documentagdo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletronico, no endereco: https://www.
espigaodooeste.ro.gov.br/processo-eletr%C3%B4nico, no prazo de até 30
(trinta) dias a contar desta publicagéo.

**Como se credenciar para peticionar: PARA VISUALIZAR APERTE A
TECLA DO TECLADO CRTL + Credenciamento | DigProc

**Tutorial de peticionamento: PARA VISUALIZAR APERTE A TECLA DO
TECLADO CRTL + DigProc | Peticionamento

1.1) Nao seréo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto acarretara
em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

1.2) A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos desta
convocagao no prazo legal, implicara na renuncia tacita do convocado,
e consequentemente tornando sem efeitos o direito & posse no cargo
publico.

1.3) Nao serdo aceitos os documentos em formato de foto, e que nédo
esteja legivel.

1.4) O ato de nomeagédo e posse, ocorrera no Instituto de Previdéncia
Municipal de Espigéo do Oeste, localizado a Av. Sete de Setembro, n°
2024, Bairro Centro.

2) DO ATESTADO ADMISSIONAL

2.1. O candidato convocado devera realizar os exames médicos e
laboratoriais, constante no anexo Il deste edital.

2.2. Os exames poderao ser realizados na rede do SUS, como também
no particular.

2.4. As avaliagdes médicas serdo realizadas na rede do SUS, conforme
nomeagao através de portaria.

2.3. O candidato devera fazer o agendamento para entrega dos exames e
realizagédo da pericia médica pelo telefone whatsapp: 99339 1799 ou, no
Recursos Humanos desta Prefeitura, localizado a rua Rio Grande do Sul,
n° 2800, Vista Alegre.

Espigéo do Oeste/RO, 04 de julho de 2024.
Valdineia Vaz Lara
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigao do
Oeste- IPRAM
ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/IPRAM/2024
CLASSIFICAGAO GERAL
Contador- IPRAM

Dta.Nasc.
07/03/1987

Inscrigcao
100736

Candidato Classificagao
Fernanda Nagata Garcia 1°

ANEXO Il DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/IPRAM/2024

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA POSSE DOS CANDIDATOS QUE,
DEPOIS DE CONSIDERADOS APTOS PELA PERICIA MEDICA,
DEVERAO ESTAR DEVIDAMENTE ORDENADOS CONFORME ABAIXO
RELACIONADOS.

ITEM
01 (uma) foto 3x4

Comprovante de residéncia (caso néo tenha, devera
apresentar declaragao do proprietario do imével que
ali reside);

DOCUMENTOS OBSERVAGAO

Recente
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Certidao de nascimento, casamento, declaracéo de ANEXO Il DO EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001/IPRAM/2024
unido estavel, averbagao de divorcio ou atestado de . . ;
viuvez RELACAO DE EXAMES MEDICOS E LABORATORIAIS NECESSARIO
CPF do Conjuge PARA APRESENTAGCAO NA PERICIA MEDICA

RG E CPF (ndo sendo aceito numeragéo disponibili- B ITEM EXAME OBSERVAGAO

zados em outros documentos) 01 hemograma completo, &cido urico, -*-

Titulo de Eleitor . glicemia, colesterol total, TGO e

Comprovante da Carteira de Trabalho - CTPS -*- 02 -IF:CS;Zt tal Para h ima de 40
Comprovandte PIS/PASEP (caso néo tenha, devera B oa . *ara omens acima de 4L anos
apresentar declaragéo expedida pelo proprio 03 EAS - (urina) o

candidato de que ndo possui cadastro) 04  Radiografia total da coluna Exceto para gravidas
Comprovante de identificagdo do grupo sanguineo - vertebral com laudo

Comprovante de escolaridade/habilitagao (certificado * 05 Radiografia do térax em PA c/ laudo Exceto para gravidas

de curso especifico quando exigido) 06  Eletrocardiograma c/ laudo -

Carteira do registro do érgéo de classe ou conselho - 07  Avaliagéo psicoldgica -

competente (para os cargos exigidos) 08  Mamografia c/ laudo Para mulheres acima de 40 anos
Certiddo de Nascimento dos dependentes legais ¢/ o 09  Papa Nicolau - atualizado Para mulheres

copia da caderneta de vacinagao para os de até 05 (preventivo)

anos . 10  Avaliagéo otorrinolaringolégica ¢/  Para cargos de professor,
CPF dos dependentes oo audiometria pedagogo, motoristas e
Declaragéo da escola que estdo em sala de aula, para -*- operadores de maquinas

filhos entre 5 anos até 14 anos

o ) ) * whatsapp: 99339 1799
Comprovante de quitagdo ou dispensa do servigo -*-

militar (quando do sexo masculino) Protocolo 20350
Carteira nacional de habilitagdo - CNH e Declaragéo B EDITAL DE CREDENCIAMENTO
de nada consta de CNH/DETRAN (Categoria INSTITUICOES FINANCEIRAS (ADMINISTRADORAS E

compativel com a exigéncia do cargo)e certificado de
cursos conforme exigéncia do cargo

C t rtidéo de est it Justica Expedid |
El(;ri?grr;van € ou certicdo dé estar quiffe com a Justica TépEe 1do pelo A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste - RO

denominado simplesmente como, INSTITUTO no uso de suas atribuicdes
legais e, em conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 do Banco
Central do Brasil, Resolugdo CMN n°® 175/2022 e Portaria n° 519/2011 do
. Ministério da Previdéncia Social e alteragdes posteriores, resolve:
Declaria(;éo de uso de dadqs - LGPDP - Lei Geral de B 1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Protegaoﬁde Da'dos P~essoa|s ) 1.1. Conforme preceito legal apresentado, somente poderdo
Declaracéo de inclus&o de dependentes no imposto o receber valores para investimentos, as empresas devidamente
de renda (se incluir ou no) credenciadas junto a este INSTITUTO, por meio de seu processo de

Declaragao de acumulagao ou ndo de cargo publico Credenciamento e, atendendo a todos os preceitos dispostos neste
ou privado, expedida pelo candidato. (caso o -*e Edital

candidato exerga cargo publico, devera apresentar
certidao emitida pelo 6rgao empregador, espe-
cificando o cargo, a escolaridade exigida para o

GESTORAS)2024/2026

Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado  www.tce.
de Rondbnia ro.gov.br

Declaragao de Raca/Cor e

1.2. Quem nado atender as exigéncias deste Edital ficara

exercicio do cargo, incluindo a carga horéria, o impossibilitado de receber e investir valores pertencentes a este
vinculo juridico, horério de entrada e saida das INSTITUTO.

atividades e escala de plantao)

Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de - 1.3. O Credenciamento é uma habilitagdo para futuros e propensos
Distribuigéo Civel e Criminal-Resolugdo 156-CNJ investimentos, ndo sendo, portanto, considerado como certa a
(1° grau) do Férum da Comarca de residéncia do escolha do credenciado para receber recursos do INSTITUTO.
candidato no Estado de Rondénia em que tenha

residido nos ultimos 05 (cinco) anos 2. DO OBJETO

Declaragdo de existéncia ou ndo quanto a demisséo -*- 2.1. Torna-se publico o presente Edital para o Credenciamento,
por justa causa a bem do servigo publico (expedida sem qualquer exclusividade e/ou énus, de Instituigbes Gestoras
pelo proprio candidato) e Administradoras de Fundos de Investimentos, devidamente
Declaragéo do candidato, informando sobre a - regulamentadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM),
existéncia ou néo de investigagoes criminais, agbes passiveis de receber recursos deste INSTITUTO, com fiel observancia

civeis, penais ou processo administrativo, em que

figure como indiciado ou parte (expedida pelo préprio

candidato)

Copia integral da declaragéo do imposto de renda ou B
declaragao de bens e rendas detalhadas pelo proprio

as resolugdes e demais normas que regulamentam a aplicagdo de
recursos previdenciarios no mercado financeiro nacional.

2.2. E requisito prévio para a aplicagdo de recursos do INSTITUTO
que todas as Instituicbes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos sejam credenciadas na forma do presente Edital.

candidato.

- Recibo de entrega junto ao SIGAP- DECLARACAO www.tce. "

DE BENS E RENDAS ro.gov.br 3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO
Selecionar Esfera: Municipal

Entidade: PMEDO- Prefeitura Municipal de Espigao 3.1. A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagdo
do Oeste (todas) integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital
Matricula: usar o nimero do CPF 3.2. O Credenciamento podera ser efetuado de forma Manual ou
Atestado Admissional de Capacidade Fisica e B Eletronica.

Mental (expedido pela Pericia Médica Oficial do

Municipio, sendo necessario que os candidatos 3.3. As instrugbes para as Instituicbes Gestoras e Administradoras
apresentam os exames exigidos conforme de Fundos de Investimentos, efetuarem o Credenciamento, estdo
relacionados no anexo) disponiveis no Anexo |.

Comprovante de contas: - 3.4. As Instituicdbes Gestoras e Administradoras de Fundos
Banco do Brasil, cargos vinculados a Secretaria de Investimentos com relagdo a potencialidade fiduciaria da
Municipal de administradora e gestora, a analise observara os seguintes quesitos
Educagao/Professor. basicos:

Bando Bradesco para os demais 34.1.  Tradiggo e Credibilidade da Instituicio - envolvendo
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volume de recursos administrados e geridos, no Brasil € no
exterior, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na
administracao e gestéo de investimentos do fundo, que incluem
formagao académica continuada, certificagdes, reconhecimento
publico etc., tempo de atuacdo e maturidade desses agentes na
atividade, regularidade da manuteng&o da equipe, com base na
rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposigao,
além de outras informagdes relacionadas com a administragédo
e gestdo de investimentos que permitam identificar a cultura
fiduciaria da instituicdo e seu compromisso com principios de
responsabilidade nos investimentos e de governanga;
3.4.2. Gestao do Risco - envolvendo qualidade e consisténcia
dos processos de administracdo e gestdo, em especial aos
riscos de crédito - quando aplicavel - liquidez, mercado, legal
e operacional, efetividade dos controles internos, envolvendo,
ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestacdo de informagoes,
atuacéo da area de “compliance”, capacitagdo profissional dos
agentes envolvidos na administracéo e gestao de risco do fundo,
que incluem formagdo académica continuada, certificagbes,
reconhecimento publico etc., tempo de atuagéo e maturidade
desses agentes na atividade, regularidade da manutengéo da
equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e
na tempestividade na reposigdo, além de outras informacdes
relacionadas com a administragéo e gestéo do risco.
3.4.3. Avaliagéo de aderéncia dos Fundos aos indicadores
de desempenho (Benchmark) e riscos - envolvendo a correlagéo
da rentabilidade com seus objetivos e a consisténcia na entrega
de resultados no periodo minimo de dois anos anteriores ao
credenciamento;
3.4.4. Os documentos indicados serdo submetidos a analise
e parecer do Comité de Investimentos, sendo que, somente as
Instituicdes que forem consideradas aptas, terdo o status de
Instituicdo Credenciada.
3.4.5. As Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos
de Investimentos sado responsaveis pela fidelidade e legitimidade
das informagdes constantes nos documentos apresentados.
3.5. As Instituicdes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos que mantém relacionamento financeiro com o
INSTITUTO nao estdo dispensadas de participar deste processo
seletivo de Credenciamento.
3.6. O Credenciamento das Instituicdes Gestoras e Administradoras
de Fundos de Investimentos junto ao INSTITUTO, tera por validade
o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, quando a andlise do
Credenciamento de cada Instituicdo devera ser reavaliada, sendo
que, as Instituicbes Credenciadas, possuem a responsabilidade
de manter atualizadas todas as certiddes apresentadas cujo prazo
de validade seja inferior a 24 (vinte e quatro) meses do dia do
credenciamento, como também, atualizar quaisquer fatos relevantes
e/ou alteragdes pertinentes referentes a documentagéo enviada para
o Credenciamento.
3.6.1. Sera submetido a nova andlise por parte do
Comité de Investimentos todos os documentos de atualizagao
das |Instituicdbes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos, no término do prazo estipulado no caput anterior
ou a qualquer momento, quando da opgao de investimento.
3.7. Apos Credenciamento e aprovagao do Comité de Investimento,
sera fornecido o Atestado de Credenciamento.

4. DOS REQUISITOS PARA
CREDENCIAMENTO
4.1. Somente poderéo ser credenciadas, as Instituicbes Gestoras
e Administradoras de Fundos de Investimentos devidamente
autorizadas a funcionar no Pais pela Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM), cuja finalidade e ramo de atuacédo estejam em consonancia
com o objeto deste Edital.
4.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo
os interessados que se enquadrem em uma ou mais situagdes a

PARTICIPAGAO E

sequir:
4.21. Estejam cumprindo penalidade de suspenséo
temporaria imposta por qualquer érgéo da Administragéo Publica;
422. Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de
Governo;
4.2.3. Estejam sob intervencdo, faléncia, dissolugdo ou
liquidacao;
4.2.4. Que discordem com as condigbes e termos propostos
neste Edital.

5. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA (0]
CREDENCIAMENTO
5.1. Para Assets e Bancos:
Conforme NOTA TECNICA N° 17/2017/CGACI/DRPSP/SPPS/MF
do MPS de 03/02/2017, serd aceito os QDD - QUESTIONARIO
DUE DILIGENCE da ANBIMA como alternativa aos modelos de
“TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO - INSTITUICAO
ADMINISTRADORA E/OU GESTORA DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO”E“TERMOS DEANALISE DE CREDENCIAMENTO
- ANALISE DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS.
Sendo assim, torna-se indispensavel a apresentacdo deste, e
adicionalmente:
5.1.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em
vigor e alteragcdes subsequentes, devidamente registrada em
cartério, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da
ultima eleicdo de seus administradores e diretoria, devidamente
registrada;
5.1.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissdo de
Valores Mobiliarios (CVM) ou outro érgéo competente;

5.1.3. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de
Débitos de Tributos Municipais;
5.1.4. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de
Débitos de Tributos Estaduais;
5.1.5. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de
Débitos de Tributos e Contribuigdes Federais e INSS (Certidao
Conjunta).
5.1.6. Relatorio de Due Diligence ANBIMA, contendo as
sessbes 1,2 e 3;
5.1.7. Relatério de Rating;

5.2. Para Distribuidores e Agentes Auténomos:
5.2.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em

vigor e alteracdes subsequentes, devidamente registrada em
cartorio, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agbes, acompanhada da ata da assembleia da
Ultima eleigdo de seus administradores e diretoria, devidamente
registrada;
5.2.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissédo de
Valores Mobiliarios (CVM) ou outro 6rgdo competente;
5.2.3. Contrato para distribuicdo e mediagcdo do produto
ofertado, quando néao previsto no regulamento do Fundo.
5.3. Os documentos requisitados e anexados deverdo estar dentro
da validade quando da inser¢ao deste no sistema.
5.4. Quando o documento nao dispor de data de validade, a mesma
devera ser considerada como 90 (noventa) dias da data de emisséao
do documento
6. DISPOSIGOES FINAIS
6.1. Os documentos que deverdo ser apresentados para o
Credenciamento deverdo estar dentro de sua validade na data do
Cadastramento, sem rasuras, emendas ou borrées, em sua via
original ou copia simples, sendo que, sua veracidade, podera ser
efetuada pelo INSTITUTO, a qualquer momento, por comparagao ao
documento original (quando copia) ou pela validagéo no site emissor
do documento/certidao.
6.2. Os documentos ou certiddes que ndo contiverem, em sua via,
data de validade, considerar-se-do validos os com emissdo nao
superior a 90 (noventa) dias da data do Credenciamento.
6.3. A qualquer tempo a Instituigdo podera ter o Credenciamento
alterado, suspenso ou cancelado, sem que caiba qualquer
indenizagao aos credenciados.
6.4. Nao existira um numero minimo ou maximo de vagas para
Credenciamento, pois se trata da formagdo de um banco de
credenciados para prestagao de servigos para o RPPS.
6.5. O Credenciamento ndo estabelece quaisquer obrigagbes do
INSTITUTO em vincular qualquer tipo de parceria, relagdo comercial
ou de efetuar aplicagdes em fundos de investimento.
6.6. Nao sera efetuado nenhum tipo de Credenciamento a néo ser
nos moldes dispostos neste Edital.
6.7. O Credenciamento podera sofrer atualizagdes, alteragcdes ou
modificagdes, conforme haja necessidade, tanto por parte deste
INSTITUTO como por necessidade de adequacédo legal, tendo
que, os ja credenciados, deverdo se adequar ao novo instrumento
editalicio para que seja mantido valido o Credenciamento efetuado.
6.8. Os critérios de aprovagdo ou reprovagdo da Instituicdo
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Interessada pelo INSTITUTO é por analise do atendimento aos
termos do Edital e discricionariedade do Comité de Investimento, ndo
cabendo assim, obrigatoriedade quanto a aceitacdo ou néo no rol de
Entidades Credenciadas no INSTITUTO.

6.9. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo e podera
ser revisado e alterado a qualquer momento a critério do INSTITUTO
6.10.Faze parte integrante deste Edital, o Anexo | (Instrugbes do
Credenciamento no Portal Eletrénico)

6.11.Fica eleito o Foro da Comarca deste INSTITUTO como o
competente para a resolugdo de qualquer divergéncia existente,
sobrepondo a qualquer outro.

Espigédo do Oeste 04 de Julho de 2024.

Valdineia Vaz Lara
(Assinatura Eletronica)
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal IPRAM

ANEXO |
INSTRUGOES DE CREDENCIAMENTO NO PORTAL ELETRONICO
Instrucoes Basicas

O objetivo desta ferramenta é o de facilitar o trabalho de todos os
envolvidos no processo de Credenciamento. Esta versao contempla o
armazenamento de informagdes e documentos pelos Administradores,
Gestores e Distribuidores, a serem utilizadas no credenciamento, junto a
este INSTITUTO.
Para o envio das informagdes, seguem as instrugdes:

1. Os formatos de arquivo permitidos sdo: PDF, DOC e DOCX

2. Os documentos Contrato Social, Due Diligence ANBIMA e

Termo de Analise de Fundos permitem também arquivos nos formatos

ZIP e RAR

3. O sistema inclui automaticamente no nome do arquivo um
prefixo para identificacdo do gestor

4. O sistema nao permite o envio de arquivos com 0 mesmo nome
de arquivo enviado anteriormente

5. O sistema exibe somente o nome do ultimo arquivo enviado,
mas mantém em suas bases de dados todos os arquivos enviados

6. O sistema néo permite o envio de arquivos do mesmo tipo com a

mesma data de vencimento. Caso haja necessidade de substituir algum
arquivo, devera ser enviado um e-mail para o enderego contato@siru.
com.br, solicitando a substituicdo do arquivo.

das informagdes cadastrais necessarias e obrigatérias, que deverao
ser preenchidas pela Instituicdo, a qual ficara responsavel pelos
dados informados;
3. Apos o preenchimento das informagdes cadastrais, deverdo ser
anexados, os documentos e formularios obrigatérios, nos respectivos
campos de insergao;
4.  Paraoanexo “Termo de Andlise de Instituicao”, caso a Instituicao
ndo possua 0 modelo requisitado, quando do acesso ao sistema,
abrira uma tela com botdo de opgdo para “baixar o modelo”, neste
caso, clicando no botao, sera baixado o modelo padrédo do formulario,
o qual, devera ser totalmente preenchido, rubricado, assinado,
scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no botdo anexar;
5. Para o anexo “Termo de Analise de Andlise do Fundo”, caso a
Instituicdo n&o possua o modelo requisitado, quando do acesso ao
sistema, abrira uma tela com botdo de opgao para “baixar o modelo”,
neste caso, clicando no botdo, sera baixado o modelo padrao do
formulario, o qual, devera ser totalmente preenchido, rubricado,
assinado, scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no
botéo anexar;
6. Para o anexo “Termo de Analise de Instituigdo (Distribuidor)”,
caso a Instituicdo ndo possua o modelo requisitado, quando do
acesso ao sistema, abrira uma tela com botéo de opgao para “baixar o
modelo”, neste caso, clicando no botéo, sera baixado o modelo padréo
do formulario, o qual, devera ser totalmente preenchido, rubricado,
assinado, scaneado e anexado no sistema, no préprio campo, no
botdo anexar;
7. Os campos de atestados para anexar deverdo todos conter os
seus respectivos documentos, caso tenha auséncia de algum requisito
de cadastro ou de anexos de documentos, o sistema ndo prossegue
com o cadastramento, sendo que tem que ser sanado o vicio para dar
sequéncia ao credenciamento.
8.  Quando acionado o botao “Salvar” o sistema verificara se todas
as informagdes cadastrais foram incluidas e se todos os documentos
foram armazenados conforme as opgdes selecionadas. Estando tudo
OK, sem mensagens de inconsisténcias, estara finalizado o envio das
informagoes para o sistema.

Protocolo 20361

7. Obrigatoriedade de envio dos documentos:
Documento Adm / Gestor | Distribuidor

Atestado Fiscal Municipal X
Atestado Fiscal Estadual X
Atestado Fiscal Federal X
Atestado Previdenciario X
Relatério Due Diligence da ANBIMA X
Relatério de Rating (Se opgdo “Possui X
Rating” for Sim)
Ato de Registro ou Autorizagdo de Fun- X X
cionamento
Contrato Social X X

8. Recomendamos o input das informagdes na seguinte sequéncia:

a. Preenchimento das Informagdes Cadastrais
Upload dos documentos
c. Botao “Salvar”

=

Instrugdes Operacionais

As Instituicbes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos
interessadas no Credenciamento junto a este INSTITUTO por meio
eletronico deverao formalizar este pedido, por meio da solicitagdo de acesso
a plataforma Siru, no enderecgo eletrdnico de e-mail: credenciamento@
siru.com.br, requisitando neste, o login e senha para acesso a plataforma
eletrénica Siru.
De posse do login e senha de acesso, as Instituigbes Gestoras e
Administradoras de Fundos de Investimentos deverdo proceder os
seguintes passos:

1. Acessar o Portal www.siru.com.br, entrar com o login e senha

disponibilizado na area de “Acesso Restrito”;

2. Ao validar o acesso, sera disponibilizada a tela para digitagéo

PORTARIA N°. 19/PRESIDENCIA/2024

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDOR
RESPONSAVEL PELA GESTAO DO CONTRATO N°.
002/IPRAM/2024 DE SERVIGOS CONTINUOS NA
AREA DE TIC (TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO) NO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-IPRAM.

A Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Espigao do Oeste, no uso de suas atribui¢cdes legais, visando atender a
necessidade de atingir os objetivos da Lei Federal 14.133/2021.

RESOLVE:

| - DESIGNAR a servidora Kerlen Silva Vilarinho Martins,
matricula 3017054, como gestora do contrato n°. 002/IPRAM/2024
relativo a prestagdo de servigos continuos de em TIC (tecnologia da
informagao e comunicagéo), seguranga da informacgao, assisténcia técnica
em informatica, assessoria, instalagdo, configuragdo e manutengéo de
servidores e implantacdo de solugdo next generation firewall (NGFW)
e seguranca eletronica, atendendo a necessidades do instituto de
previdencia municipal de espigdo do oeste, conforme especificagbes
constantes no projeto basico, em que é parte contrada a pessoa juridica
H&F Solugdes Tecnolégicas LTDA, CNPJ: 84.716.059/0001-70;

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e
retroage seus efeitos a partir do inicio da vigéncia do contrato.

Espigéo do Oeste/RO, em 04 de julho de 2024.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Valdineia Vaz Lara

Presidente do IPRAM
Protocolo 20300
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PORTARIA N°. 20/PRESIDENCIA/2024

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
ESPIGAO DO OESTE, no uso de suas atribuicdes legais, considerando as
necessidades desta autarquia, tendo em vista a existéncia de candidatos
aprovados no concurso publico regido pelo edital n° 02/2023, homologado
através do decreto n° 6107/2024 de 27/05/2024, e publicado no Diario
Oficial CINDERONDONIA, edicéo 262 em 28/05/2024,

RESOLVE

Art. 1° - Fica nomeado (a) o (a) candidato (a), constante no anexo Unico
desta Portaria, aprovado (a) no concurso publico homologado por meio
do Decreto n°® 6107 de 27/05/2024, para ocupar cargo efetivo do quadro
permanente de pessoal do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigédo do
Oeste-IPRAM, conforme consta na estrutura organizacional, submetidos
ao Regime Juridico Unico, Lei Municipal n° 1946 de 04/07/2016.

Art. 2° - Os candidatos ora nomeados, deverdao atender os requisitos
basicos para investidura no cargo, apresentando os documentos
necessarios que serao exigidos por ocasido da posse, conforme previsao
do edital do certame.

Art. 3° - A posse do candidato efetivar-se-a, apds a apresentagcéo dos
documentos referidos no artigo 2° e, dentro do prazo disposto no § 1°, do
artigo 17, da Lei Municipal n°. 1946 de 04/07/2016, ou seja, dentro de 30
(trinta) dias a contar da data da publicagéo desta Portaria.

Art. 4° - Fica sem efeito a nomeacéo do candidato que n&o atender os
dispostos previstos no Art. 3° desta Portaria, salvo por motivo justificado
previamente nos termos da Lei, podendo a Administragdo proceder
a nomeagdo dos candidatos aprovados subsequentes, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagcéo do certame.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Espigéo do Oeste-RO, em 04 de julho de 2024.
Publique-se, Registre-se e Cumpre-se.
(Assinado Eletronicamente)
Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE NOMEAGAO DE POSSE -
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO REALIZADO
POR MEIO DO EDITAL N° 002/2023

CLASSIFICACAO GERAL

Contador- IPRAM

Inscricdo  Candidato Classificagao Dta.Nasc.
100736 Fernanda Nagata 1° 07/03/1987
Garcia

Espigao do Oeste/RO, 04 de julho de 2024.
Protocolo 20349

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

N° 20/2024
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO ESTADUAL

O Municipio de Pimenta Bueno nos termos da Lei Federal n.° 9452 de
20/03/97 notifica a comunidade, partidos politicos, sindicatos e entidades
empresariais e Camara de Vereadores a liberacdo de crédito na data de
04/07/2024, o valor de R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais), depositado no
Banco do Brasil na Agéncia 1181-9, conta 55235-6, através do Termo de
Convenio n.° 271/2024/PGE-SEAS, do Governo do Estado de Rondbnia
que contempla o Municipio de Pimenta Bueno-RO. O presente Repasse

tem por objetivo a construgdo de um conselho tutelar no Municipio de
Pimenta Bueno-RO.

Pimenta Bueno, 04 de julho de 2024

LEVI LUCIANO DE SOUZA
Tesoureiro
Protocolo 20321

N° 21/2024
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO FEDERAL

O Municipio de Pimenta Bueno nos termos da Lei Federal n.° 9452 de
20/03/97 notifica a comunidade, partidos politicos, sindicatos e entidades
empresariais e Camara de Vereadores a liberagdo de crédito na data de
04/07/2024, o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), depositado
no Banco do Brasil na Agéncia 1181-9, conta 58052-X, através do plano
de acdo n.° 09032024-068394, Emenda Parlamentar N° 202442720008
Governo Federal que contempla o Municipio de Pimenta Bueno-RO.
O presente Repasse tem por objetivo implementacdo de obras de
pavimentacgao.

Pimenta Bueno, 04 de julho de 2024

LEVI LUCIANO DE SOUZA
Tesoureiro
Protocolo 20334

N° 22/2024
NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO DE RECURSO ESTADUAL

O Municipio de Pimenta Bueno nos termos da Lei Federal n.° 9452 de
20/03/97 notifica a comunidade, partidos politicos, sindicatos e entidades
empresariais e Camara de Vereadores a liberagdo de crédito na data de
03/07/2024, o valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais),
depositado no Banco do Brasil na Agéncia 1181-9, conta 54632-1, através
do Oficio n.° 818/2024 ALE-RO, do Governo do Estado de Rondbnia que
contempla o Municipio de Pimenta Bueno-RO. O presente Repasse tem
por objetivo a contratacdo de empresa para realizar exames laboratoriais,
aquisicdo de material médico hospitalar e material de consumo.

Pimenta Bueno, 04 de julho de 2024

LEVI LUCIANO DE SOUZA
Tesoureiro
Protocolo 20344

CONTRATO N° 073/2024 - P.G.M.

CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO/RO E A EMPRESA VENCEDORA DA
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2024, ATRAVES
REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL DO
TIPO MENOR PRECO PARA A JRP ENGENHARIA LTDA,
NA FORMA DESCRITA A SEGUIR:

Aos quatro dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Avenida Castelo Branco, n® 1046, bairro Pioneiros na cidade
de Pimenta Bueno/RO, inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71,
neste ato representado pelo Prefeito, senhor, ARISMAR ARAUJO DE
LIMA, portador da Matricula Funcional n°® 704230, doravante denominado
CONTRATANTE e a empresa JRP ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ
n° 14.878.898/0001-00, localizada na Av. Inderval Jose Brasil, 846, Novo
Cacoal/RO, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
por JADISON RONALDO PAGANINI, brasileiro, empresario, conforme
atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no processo
originario n® 7930/2023, tendo em vista o julgamento da CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 001/2024, processo n° 7930/2023, nos termos da Lei n°
14.133/2021, firmam o presente contrato que se regera pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FORMA DE EXECUGAO
1.1 O objeto da presente instrumento ¢ a Contratacdo de Empresa
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para executar servicos de engenharia especial com elaboragido do
projeto executivo e a execugao da Construgédo do Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS) - Porte | em Pimenta Bueno-RO, conforme
condi¢cdes, quantidades, exigéncias e especificagbes discriminadas
nos projetos e estabelecidas no Edital, seus anexos e na proposta da
Contratada.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Concorréncia Eletronica
através do regime de Contratagdo por Empreitada por Prego Global e
seus anexos, identificado no preambulo acima, e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢édo.

1.3 A obra/servigo sera administrada pela CONTRATADA, que assumira
integralmente a responsabilidade pela sua execugéo, ficando sujeita a
fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Planejamento durante todas as
fases e etapas do trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 Os servigos objeto deste Contrato seréo executados pelo regime de
CONTRATACAO POR EMPREITADA, nos termos do artigo 6°, inciso
XXXII, e art. 46, inc. V, ambos da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO, DO
REAJUSTAMENTO E DA RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1 O valor total da contratagdo ¢ de R$ 1.843.568,76 (um milhao,
oitocentos e quarenta e trés mil, quinhentos e sessenta e oito reais e
setenta e seis centavos).

3.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

DO REAJUSTE (art. 92, V)

3.2. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orgamento estimado, em 01.07.2024.

3.3. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao,
pelo Contratante, do indice IPC-FIPE, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

3.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

3.5. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento,
o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

3.6. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

3.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

3.8. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

3.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

3.3 DA RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
3.3.1. Sempre que atendidas as condigdes do Contrato, assinado e
publicado, considera- se mantido seu equilibrio econémico-financeiro.
3.3.1.1. Em caso de revisdo, a alteragdo do preco ajustado, além de
obedecer aos requisitos referidos no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133/2021,
devera ocorrer de forma proporcional a modificagdo dos encargos,
comprovada minuciosamente por meio de meméria de calculo a ser
apresentada pela parte interessada e serdo objeto de analise acurada e
criteriosa, lastreada em elementos técnicos, por intermédio de processo
administrativo para apurar o caso concreto.

3.3.2. Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles
eventos dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte
interessada a sua aferi¢cdo ao tempo da formulagao/aceitagao da proposta,
bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagao inflacionaria,
uma vez que inseridos, estes ultimos, na hipotese de reajustamento.
3.3.3. A Administracao tera o prazo para responder o Reajustamento de
Recomposicédo do Equilibrio até 30 (trinta) dias;

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 APrefeitura Municipal pagara a CONTRATADA pela etapa efetivamente
executada no més de referéncia, em conformidade com o cronograma
fisico financeiro de eventos, apds a medigao pelo gestor e fiscal designado
para acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

4.2 Sera observado o prazo de até 30 (trinta) dias, para pagamento,
contados a partir da data da emisséo do aceite na nota fiscal recebida pela
Prefeitura Municipal.

4.3 Serao acrescidos desse prazo para pagamento constante do item
anterior, os dias em que a CONTRATADA concorrer para o atraso dos
pagamentos, sem qualquer 6nus ou corregdo a ser paga pela Prefeitura
Municipal.

4.4 Deve constar em Nota Fiscal e/ou recibo do vendedor, referéncia ao
convénio que faz parte deste processo;

4.5 Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal / Fatura, esta sera
devolvida a CONTRATADA para correcao, ficando estabelecido que o
prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentagao na
nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corregéo a ser paga pela
Prefeitura Municipal.

CLAUSULA QUINTA - DAS MEDIGOES E DOS ADITIVOS

5.1 O pagamento sera feito por medigéo, assistida pela CONTRATADA, de
acordo com os quantitativos apurados pela fiscalizagédo e apoio, tendo por
base o orgamento e planejamento proposto pela CONTRATADA.

5.2 As medicdes mensais baseadas no planejamento do cronograma fisico
financeiro, contados a partir da apresentacéo das faturas correspondentes,
serdo ainda cumulativas, e efetuadas sobre o total realizado no
periodo, sendo que os eventos impugnados pela fiscalizagdo néo serdo
considerados até a sua corregéo total.

5.2.1 Para fins de remuneragao da Administracdo Local, o pagamento sera
proporcional a execugao financeira do contrato, observado o efetivamente
executado, ndo podendo ser alterado.

5.3 Critério de aceitabilidade: Aaceitabilidade da obra esta condicionada:
a correta execugdo do projeto de engenharia; ao acompanhamento
e atestado dos servigos pela fiscalizagdo; aos relatérios de controle
da qualidade, contendo os resultados dos ensaios e determinacdes
devidamente interpretados, caracterizando a qualidade do servigo
executado e aos requisitos impostos pelas normas vigentes da Prefeitura
Municipal.

5.4 Alteragbes por necessidade de adequacdes técnicas do Projeto
contratado poderdo acarretar acréscimos contratuais apenas se
decorrerem de fatos supervenientes a elaboragdo da proposta, como
alteragdes normativas e indisponibilidade de materiais no mercado.

5.5 A assinatura do presente Contrato implica a concordancia da
Contratada com a adequacéo de todos os projetos anexos ao instrumento
convocatério a que se vincula este ajuste, a qual aquiesce que eventuais
alteragbes quantitativas ou qualitativas que decorram de erros, falhas ou
omissdes em qualquer das pecgas, orcamentos, plantas, especificagdes,
memoriais e estudos técnicos dos projetos ndo serdo causa de qualquer
forma de acréscimo de valor ao Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DA EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A Prefeitura Municipal indicara um gestor e um fiscal do contrato que
sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugéo,
registrando em relatdrio todas as ocorréncias e deficiéncias eventualmente
verificadas, emitindo, caso constate alguma irregularidade, notificagéo a ser
encaminhada a CONTRATADA para corregdes, podendo ainda designar
apoio a esta fiscalizagéo, conforme determina a Lei n°14.133/2021.

6.2 A fiscalizagdo da Prefeitura Municipal tera livre acesso ao local da
obra, devendo a CONTRATADA colocar a sua disposi¢cdo os elementos
que forem necessarios ao desempenho de suas atribui¢cdes, juntamente
aos documentos e registros contabeis afetos ao contrato, nos termos da
portaria interministerial n°424/2016;

6.3 E vedado a Prefeitura Municipal e a seu representante, exercer
poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se
somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO DO
OBJETO

7.1 O prazo de vigéncia contratual tera inicio a contar da data da assinatura
do contrato, nos termos do §1° do art. 54 da Lei n® 14.133/2021, e tera
duragao de 12 (doze) meses.

7.1.1 O prazo para execugao total do objeto do presente Edital sera de 240
(duzentos e quarenta) dias corridos, a contar da data da Ordem de Inicio
de execugao dos servigos.

7.2 AOrdem de Inicio sera emitida até 30 (trinta) dias apds a publicagéo do
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Contrato, salvo prorrogagéo justificada pelo Prefeitura Municipal e anuida
expressamente pelo Contratado, registrada nos autos.

7.3 As Ordens de Paralisagédo, devidamente justificadas por escrito nos
autos, suspendem o curso do prazo de execucgao do contrato, tornando a
correr com a Ordem de Reinicio dos servigos.

7.4 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado até a conclusao
do seu objeto, conforme previsao do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

7.5 A prorrogagdo do prazo de execugdo, descontados os periodos
de paralisagdo, sera permitida, segundo o § 5° do art. 115 da Lei n°
14.133/2021, automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.6 Na contagem do prazo de vigéncia estabelecido neste instrumento,
excluir-se-a o dia da publicacéo e incluir-se-a o do vencimento, conforme
disposto no Art. 183 da Lei n°. 14.133/2021.

7.7 S6 se iniciam e vencem os prazos previstos neste instrumento em dia
de expediente na Prefeitura Municipal.

7.8 A Contratada se obriga a acatar as solicitacdes da fiscalizacdo da
Prefeitura Municipal para paralisar ou reiniciar as obras, conforme item
7.3.

CLAUSULA OITAVA - DA NATUREZA DA DESPESA

8.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em
dotagéo orgamentaria prépria, prevista no orgamento do Municipio/RO o
para o exercicio de 2024, na classificagdo abaixo: Ficha: 1066-Unidade:
021200 - Fundo Municipal de Saude-Funcional: 10.302.0015.1046.0000
- Construir, Ampliar e Reformar Bens Imovel-Classificagao: 4.4.90.51.99
- OBRAS E INSTALACOES - OUTRAS OBRAS E INSTALACOES,
conforme pedido de empenho n°® 3866/2024 de 03 de julho de 2024. -
Ficha: 1072-Unidade: 021200 - Fundo Municipal de Saude-Funcional:
10.302.0015.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens Imo-
vel-Classificagdo: 4.4.90.51.99 - OBRAS E INSTALACOES - OUTRAS
OBRAS E INSTALACOES, conforme pedido de empenho n° 3866/2024
de 03 de julho de 2024.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
9.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor do Contrato, nas modalidades definidas no art.
96, §1°, da Lei n® 14.133/2021. Cabera a CONTRATADA manter a validade
da garantia durante o periodo de vigéncia contratual, acrescido de 3 (trés)
meses, renovando ou reforgando-a conforme necessario.

9.1.1 CAUGCAO EM DINHEIRO OU TiTULOS DA DiVIDA PUBLICA,
conforme inciso | do § 1° do art. 96 da lei n® 14.133/2021, com as alteragdes
que lhe sucederam.

9.1.2 FIANGA BANCARIA: carta de fianga fornecida por estabelecimento
bancario, devidamente registrada em cartério de registro de titulos
e documentos, conforme determinado pela Lei 6.015/73, art. 129,
acompanhada de:

9.1.2.1Copia autenticada do estatuto social do banco;

9.1.2.2 Cépia autenticada da assembleia que elegeu a ultima diretoria do
banco;

9.1.2.3 Copia autenticada do instrumento de procuracdo, em se tratando
de procurador do banco;

9.1.2.4 Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta
de fianga.

9.1.3 GARANTIA No caso da opgao pelo Seguro Garantia, 0 mesmo sera
feito mediante entrega da competente apdlice, emitida por Seguradora
legalmente autorizada pela SUSEP a comercializar seguros, e em nome
da Prefeitura Municipal de PIMENTA BUENO/RO, cobrindo, inclusive, os
riscos de rescisdo do contrato.

9.1.3.1 - A apodlice tera sua validade confirmada pelo segurado por meio
da consulta ao site <https://www2.susep.gov.br/safe/menumercado/
regapolices/pesquisa.asp>.

9.2 A Prefeitura Municipal restituira ou liberara a garantia ofertada, no prazo
maximo 60 (sessenta) dias apds a assinatura do termo de recebimento
definitivo dos servigos objetos desta licitagéo, conforme art. 100 da Lei n°®
14.133/2021, mediante requerimento.

9.3 Em caso de rescisdo do contrato ou de interrup¢do dos servigos,
ndo sera devolvida a garantia, a menos que a rescisdo ou paralisagao
decorram de acordo com a Prefeitura Municipal, nos termos da legislagéo
vigente.

9.4 Havendo prorrogagdo de prazo formalmente admitido pela
Administragao, devera o Contratado apresentar nova garantia de execugéo
do Contrato, de forma a abranger o periodo de prorrogagéo, retendo a
administracdo os créditos do Contratado, enquanto ndo efetivada tal
garantia, ou valor a ela correspondente.

9.5 Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos

de obras ou servicos, o Contratado, por ocasido da assinatura do
Termo Aditivo, devera proceder ao reforgo da garantia inicial, no mesmo
percentual previsto.

9.6 A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
inclusive, quando houver aditivo;

9.6.1 O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n° 14.133/2021.

9.7 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo ou renovagao
da garantia acarretara a aplicagcdo de multa de 0,5% (cinco décimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 30% (trinta
por cento), o qual podera ser glosado de pagamentos devidos.

9.7.1 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a
promover o bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até
o limite de 30% (trinta por cento) do valor anual do contrato, a titulo de
garantia.

9.7.2 A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio
efetuado com base nesta clausula por quaisquer das modalidades de
garantia previstas em lei, sem prejuizo da manutencao da multa aplicada.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Compete 3 OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
Contrato, em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Manter preposto aceito pela Administragéo no local da obra ou do
servigo para representa-lo na execugao do contrato.

8.1.1.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera
ser recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, II);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacgdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagéo dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
CREF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencéao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que
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nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagéo pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise
e aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condicdes exigidas para
habilitagcdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na contratacao direta;
8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados
que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n° 14.133,
de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

8.1.22 A CONTRATADA devera obter, antes do inicio das obras e/ou
servigos, sem 6nus para a Prefeitura Municipal, todas as licengas ou
autorizagdes ambientais que sejam necessarias para a operacionalizagéo
dos servigos e atividades que ira desenvolver, e para as areas de apoio
que ira utilizar para execugao do objeto contratado, observado o disposto
na LICENCA AMBIENTAL, tais como: licenga para instalagéo de canteiro
de obra, quando necessarios.

8.1.23 A CONTRATADA devera efetuar seu proprio planejamento, levando
em conta a produtividade de suas maquinas, equipamentos e méo de
obra, observando o CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO.

8.1.24 E vedado 8 CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo
financeira;

b) Interromper a execugédo dos servigos sob alegacédo de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.2 S&o obrigagdes do Contratante:

8.2.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.2.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.2.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.2.4 Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento
das obrigagdes pelo Contratado;

8.2 5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato;

8.2.6. Aplicar ao Contratado sangbes motivadas pela inexecugéo total ou
parcial do Contrato;

8.2.7. Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

8.2.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios

ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.2.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administracdo tera o
prazo de XXXXXXX para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

8.3 A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
MONITORAMENTO E CONTROLE DA OBRA
12.1 O planejamento operacional dos servicos constantes deste contrato
como as aquisi¢des, contratagdes de mao de obra, licengas, sinalizagdes,
equipamentos, softwares e hardwares, instalagdes e todos os insumos
necessarios a execucao dos servicos sdo de responsabilidade da
Contratada.

12.1.1 Todo e qualquer atraso injustificado sera passivel de pagamento de
sangdes contratuais.

12.1.2 Em caso de avanc¢o no cronograma, o adiantamento de qualquer
parcela, somente podera ocorrer em caso de consulta formal a Prefeitura
Municipal e solicitagdo de alteragdo do cronograma de desembolso,
devendo a contratada fornecer juntamente com a solicitagéo de alteragcéo
do cronograma de desembolso o novo cronograma fisico x financeiro.

PLANEJAMENTO,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E SANGOES
13.1  Sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal previstas na
legislagéo brasileira vigente, a CONTRATADA sujeitar-se-a ao disposto
nas normas municipais referentes a posturas municipais, codigo ambiental
(Lei 4438/1997 e alteragbes) e codigo de edificagbes (Lei 4821/1998 e
alteragbes), assim como a avaliacdo de desempenho por medicédo, as
quais desatendidas ensejara a aplicacdo de penalidades especificas de
cada normativo.

13.2 A CONTRATADA poderao ser aplicadas as penalidades previstas nos
normativos acima mencionados, por decisdo do Prefeito Municipal.

13.3 A inexecugao total ou parcial do contrato ensejara a aplicagédo das
seguintes sangdes ao licitante contratado:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3.1 A sancao prevista na alinea a do subitem 13.3 sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput
do art. 155 do estatuto federal aplicado a este certame, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

13.3.2 A sancgéao prevista na alinea b do subitem 13.3, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragbes administrativas previstas no art. 155 do estatuto
federal vigente.

13.3.3 A sangao prevista na alinea ¢ do subitem 13.3 sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 1, llI, IV,
V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quando nédo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragéo Publica Municipal, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.3.4 A sancéo prevista na alinea d do subitem 13.3 sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX,
X, Xl e Xll do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput
do referido artigo que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave
que a sancgao referida no subitem 13.3.3, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica Municipal, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.4 Sera aplicada multa por inexecugéo do objeto da licitagdo, sendo esta
parcial ou total, e sera aplicada nos seguintes casos e percentuais:
13.4.1.1 Quando os trabalhos de fiscalizagdo da Administracdo da
execucdo dos servicos forem dificultados, inclusive quando forem
omitidas informagdes de responsabilidade da CONTRATADA referentes
a execugdo contratual, ou prestadas da Prefeitura Municipal; quando
houver descumprimento na execugdo dos servicos especificados no
Projeto, ou das Normas Técnicas pertinentes, que acarrete risco de grave
prejuizo para a Administragéo, terceiros ou de danos ambientais; quando
a sinalizagdo das frentes de servigos forem insuficientes, e mesmo apos
ter notificada, a contratada nao reforgar a sinalizagdo, com grave risco
aos usuarios e a seguranga no trecho; no caso de recusa injustificada do
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contratado em assinar ou retirar termo aditivo, dentro do prazo estabelecido
pela Prefeitura Municipal: sera aplicada multa de 30% (trinta por cento) do
valor total do contrato.

13.4.1.2 Nos demais casos ndo previstos na clausula 13.4.1.1, fica
estabelecida uma multa de 30% (trinta por cento) do valor do contrato na
inexecugao parcial do objeto da licitagdo ou descumprimento de qualquer
clausula do contrato;

13.5 O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o licitante
contratado a aplicagdo de multa de mora, nas seguintes condi¢des:
13.5.1.1 Fixa-se a multa de mora em 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de atraso, a incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre
o saldo reajustado nao atendido, caso o contrato encontre-se parcialmente
executado;

13.5.1.2 Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o
cronograma de execucdo e planejamento do contrato;

13.5.1.3 A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Administragéo
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢des previstas
no contrato e na Lei 14.133/2021.

13.6 Ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, pelo prazo de até 3 (anos) anos, em conjunto
com multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor estabelecido
em sua proposta, bem como das demais cominagdes legais, o licitante/
contratado que:

|. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il. der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

IIl. der causa a inexecugao total do contrato;

IV. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

VIl. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

VIII. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame
ou prestardeclaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugédo do
contrato;

IX. fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

XI. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

XIlI. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

13.7 As sangdes administrativas somente serao aplicadas mediante regular
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério e
observadas as competéncias que sédo préprias da Controladoria Geral do
Municipio.

13.8 Os montantes relativos as multas contratuais e a Clausula Penal
Compensatodria aplicadas pela Administracdo poderdo ser cobradas
judicialmente ou descontadas dos valores devidos ao licitante contratado,
relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato.

13.9 Nas hipéteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das multas
acarretarem também a rescisdo do contrato, os valores referentes as
penalidades poderéo ainda ser descontados da garantia prestada pela
contratada.

13.10 Em qualquer caso, se apdés o desconto dos valores relativos
as multas restar valor residual em desfavor do licitante contratado, é
obrigatoria a cobranga, inclusive judicialmente, da diferenca.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

14.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas
as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
14.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que
devera a Administragdo providenciar a readequacdo do cronograma
fisico-financeiro.

14.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

14.2.2. A alteracédo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura
da empresa ndo ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

14.2.2.1. Se a operagédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO,
FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1 A execugdo do presente contrato sera acompanhada pelo gestor
e fiscal do contrato designado pela Prefeitura Municipal, permitida a
assisténcia de terceiros para subsidia-lo com informagdes pertinentes a
essa atribuigao, nos termos do art. 117 da Lei n°14.133/2021, que devera
atestar a realizagao de seu objeto, sem o que ndo sera permitido qualquer
pagamento.

15.2 A Prefeitura Municipal designara formalmente, fiscal e gestor do
contrato entre o(s) servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento “in
loco” da execugao do objeto e das medigoes.

15.3 O preposto da CONTRATADA devera estabelecer, de comum acordo
com o gestor e fiscal do contrato, horarios e datas regulares para tomarem
decisdes necessarias a execugao do objeto contratado.

CLAUSULADECIMA SEXTA -DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA
16.1 Representara a CONTRATADA na execugdo do ajuste, como
preposto, os profissionais indicados na sua HABILITACAO.

16.2 O Engenheiro Responsavel Técnico indicado na proposta da empresa
devera efetivamente trabalhar na execugéo da obra e/ou servigo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagédo expressa.
17.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
do art. 6° da LGPD.

17.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

17.4 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uUteis
sobre todos os contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

17.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD,
é dever do contratado elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacéo para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigacdes.
17.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESPONSABILIDADE CIVIL

18.1 - A CONTRATADA sera responsavel por qualquer reparo ou
conservacéo da obra durante 60 (sessenta) dias apds o seu recebimento
definitivo, sem prejuizo das responsabilidades previstas no Artigo 140, §2°,
da Lei n® 14.133/2021 e artigo 618, do Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA NONA DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos ou situagdes nado explicitadas nas clausulas
deste Contrato serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, na Lei n° 8.078, de
1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e
normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato, in-
dependentemente de suas transcrigdes.
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CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1 Fica eleito o foro da Comarca de PIMENTA BUENO/RO para dirimir
qualquer duvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, é lavrado o presente
Contrato o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador-Geral

JRP ENGENHARIA LTDA
Contratada
Protocolo 20362

PORTARIA N° 005/CPAD/2024 DE 03 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, no uso
de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO os fatos e fundamentos inseridos no Processo
Administrativo n. 7953/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apurar
pratica de eventual infragdo administrativa, supostamente praticada pela
servidora_C.A.D.S., PSICOLOGA, MATRICULA 10***5-1, referente aos
fatos que constam do Processo Administrativo n. 7953/2022, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2°. Designar, nos termos do artigo 52 da Lei Municipal n°. 2.747/2021,
os servidores: (I) - JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA,
ocupante do cargo efetivo de Superintendente de Recursos Humanos
matricula n. 104072; (Il) -

ADRIANO NAVARRO XAVIER, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo, matricula n. 103935; e (lll) - FERNANDA MIGUEL DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
matricula n. 104032; para, sob a Presidéncia do primeiro nomeado,
encarregarem-se dos respectivos trabalhos, até a apresentagdo do
relatorio final.

§ 1° A Comissao tera o prazo de 90 (noventa) dias a partir da
publicagédo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos, nos termos
do artigo 55 da Lei Municipal n. 2.747/2021, que podera ser motivadamente
prorrogado.

§ 2° Os membros da presente comissao fardo jus a gratificagao
de produtividade variavel prevista no Decreto Regulamentar n. 361/2022.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Pimenta Bueno/RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20301

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 112/2024 - P.G.M.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CNPJ N° 04.092.680/0001-71
Av. Castelo Branco n® 1046 Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: VG PRIME ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA
CNPJ N° 45.692.866/0001-49
Av. Fortaleza n°® 5443, Bairro Centro, Rolim de Moura/RO

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto acréscimo de
quantitativo de valor do Contrato n° 135/2023 P.G.M., celebrado em
01.12.2023, referente a contratacdo de empresa especializada em

construgao civil para executar a construgdo do campo sintético Geraldao,
conforme o processo administrativo n® 3661/2022.

DO VALOR: O valor do presente termo aditivo é de R$ 70.057,35 (setenta
mil, cinquenta e sete reais e trinta e cinco centavos).

DA DOTACAO ORCAMETARIA: As despesas decorrentes do presente
termo aditivo correrdo a conta da seguinte programacado: Ficha:
944-Unidade: 020700 - Secretaria Municipal de Educagao-Funcional:
12.361.0004.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens Imo-
vel-Classificagéo: 4.4.90.51.91 - OBRAS E INSTALAGOES - OBRAS EM
ANDAMENTO, conforme pedido de empenho n° 3835/2024 de 02 de julho
de 2024.

DO PRAZO: Permanecem em vigor as demais clausulas do Contrato
originario n°® 135/2023 - P.G.M., celebrado em 01.12.2023.

DA DATA: 03 de julho de 2024.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 20312

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

PORTARIA MUNICIPAL N° 15/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
COORDENACAO GERAL, no uso de suas atribuices que lhes s&o
conferidas por Lei;

Considerando o Oficio N° 58/PGM/ ID 279735.
Considerando o Processo Administrativo 7930/2023.

RESOLVE

Art. 1° Designar o servidor FABRICIO GONZATO HERMES Engenheiro
Civil, matricula 103847, lotado na Secretaria Municipal Planejamento,
Gestao e Coordenagao Geral, como fiscal para acompanhar a obra de
Construgéo do Centro de Atengéo Psicossocial do Municipio, CONTRATO
N° 073/2024 P.G.M.

Art. 2° Estabelecer que, para a consecugéo do objetivo proposto neste
ato, o servidor ora designado, devera:

| acompanhar a execugéo e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigacdes
Pactuadas no referido no convénio sob sua gestéo;

Il observar e fazer cumprir o prazo de sua vigéncia;

Il observar a regularidade das despesas empenhadas, de conformidade
com a previsdo de pagamentos.

Art. 3° Em caso de necessidade de substituicdo, por qualquer motivo, cabe
a gestora informar a chefia imediata para nova nomeagao e proceder o
necessario para o ato de transicao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 04 de Julho de 2024.
Protocolo 20303

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTEDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 58/2024

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023
de 04 de Abril de 2023, através de seu Pregoeiro, nomeado através
da Portaria Municipal N° 492/2024 de 27 de julho de 2024 e Equipe
de Apoio, torna publico que se encontra autorizada a realizagdo da
licitagdo na modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO
MENOR PREGO POR ITEM,

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO de MATERIAIS PERMANENTES (Mobiliario em Geral).
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 923.248,09 (novecentos e vinte trés
mil duzentos e quarenta e oito reais e nove centavos).

Visando atender as secretarias municipais e Autarquia Municipal de
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Esportes, Cultura e Turismo de Pimenta Bueno/RO.

DATA DA ABERTURA: 22/07/2024, as 11h00min (Horario de
Brasilia/DF).

INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregao.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estédo a disposicdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www.pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 04 de julho de 2024.

Cicero Henrique de Oliveira Urizzi Neviani
Pregoeiro/Agente de Contratagao
Portaria n°® 492/2024
Protocolo 20368

PORTARIA MUNICIPAL N° 77/SEMFAZ/2024
Pimenta Bueno/RO 03 de julho de 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes que Ihes sédo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO os Processos licitatérios na modalidade Leildo,
em conformidade com a Lei Federal N° 14.133/2021; e

CONSIDERANDO solicitagdo de nomeagéo da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes (ID 1203272);

RESOLVE:

Art. 1° Designar como Leiloeiros do Municipio de Pimenta Bueno
os servidores abaixo:

I. Cicero Henrique de Oliveira Urizzi Neviani, matricula 104359;

1. Juliana Soares Lopes, matricula 103222.

Art. 2° Fica revogada a PORTARIA MUNICIPAL N° 90/SEMFAZ/
2023 de 15 de setembro de 2023;

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo.
Pimenta Bueno, Placio Vicente Humem Sobrinho

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRACAO

Protocolo 20299

PORTARIA MUNICIPAL N° 528/2024 DE 03 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso
das atribui¢cdes que lhes sao conferidas por lei,

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em
(ID 1203105);

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JULIENE MACEDO RODRIGUES, matricula
103359, para ocupar o cargo de Superintendente de Convénio e Prestagao
de Contas do Gabinete do Prefeito, em substituicao a servidora DANIELE
GAMA MACEDO, matricula 704310, titular do cargo, pelo periodo de
27/06/2024 a 26/07/2024, em razédo de gozo de férias para realizar e
responder pelas atribuicdes do cargo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 27/06/2024.

Pimenta Bueno-RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20311

PORTARIA MUNICIPAL N° 529/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 614 de 03/07/2024 (ID 1203139); e

Considerando a Autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1203336);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JENIFER ALMEIDA OLIVEIRA, matricula 704602,
do cargo de Assessora Técnica - VI, da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU;

Art. 2° Nomear JENIFER ALMEIDA OLIVEIRA, matricula 704602,
no cargo de Assessoria Técnica IV na Secretaria Municipal de Relagdes
Institucionais - SRI.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO

Protocolo 20341

PORTARIA MUNICIPAL N° 76/2024/SEMFAZ.

A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuigcdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto n° 6.383/2022 e tendo
em vista 0 que consta no Processo n° 6760/2024.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 4,5 (quatro e meia) diarias para fora do estado no
valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) e 0,5 (meia) diaria
no estado, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), para a
Secretaria de Fazenda e Administragdo, para participagdo do Evento:
Transformar Juntos 2024, no periodo de 09 a 11/07/2024 a ser realizado
em Brasilia/DF, o evento visa mobilizar gestores publicos, agentes de
desenvolvimento, atendentes da sala do empreendedor e consultores
do Sebrae/RO para debater e implantar politicas de simplificagao,
desburocratizagcdo e fomento ao empreendedorismo, com o objetivo de
melhorar o ambiente de negécios. O evento abordara majoritariamente
os temas de desburocratizagdo (simplificagdo) e compras publicas de
MPEs, além de inovacéo, sustentabilidade, turismo, economia criativa e
educagéo empreendedora.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRACAO
Matricula: 704156

4,5 diarias no valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
0,5 diaria no valor unitario de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais)
Total de R$ 5.650,00 (cinco mil e seiscentos e cinquenta reais)

Art. 2.° O deslocamento de Porto Velho a Brasilia sera dia 08/07/2024
com voo previsto para as 02:15 e retorno Brasilia a Porto Velho no dia
11/07/2024 com voo previsto para as 19:15.

Art. 3° O deslocamento de Porto Velho até Pimenta Bueno, sera
no dia 12/07/24 com veiculo oficial Toro placa SLH 8D99 com chegada
aproximada as 15h.

Art. 4° O prazo maximo para prestacéo de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 04 de Julho de 2024

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 20345
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PORTARIA MUNICIPAL N° 78/2024/SEMFAZ.

A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo Decreto n°® 6.383/2022 e tendo
em vista o que consta no Processo n°® 6795/2024.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 1 (um) diaria para fora do estado no valor unitario
de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) e 1,50 (uma e meia) diaria
no estado, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), para o Assessor
Técnico 1l, que estara juntamente com a Secretaria de Fazenda e
Administragéo, participando do Evento: Transformar Juntos 2024, no
periodo de 09 a 11/07/2024 a ser realizado em Brasilia/DF, o evento visa
mobilizar gestores publicos, agentes de desenvolvimento, atendentes
da sala do empreendedor e consultores do Sebrae/RO para debater e
implantar politicas de simplificagdo, desburocratizagdo e fomento ao
empreendedorismo, com o objetivo de melhorar o ambiente de negdécios.
O evento abordara majoritariamente os temas de desburocratizagéo
(simplificagédo) e compras publicas de MPEs, além de inovacéo,
sustentabilidade, turismo, economia criativa e educacdo empreendedora.

GABRIEL SOUZA ALMEIDA

Assessor Técnico Il

Matricula:704439

01 diaria no valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
1,5 diarias no valor unitario de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Total de R$ 1.950,00 (um mil e novecentos e cinquenta reais)

Art. 2.° O deslocamento de Pimenta Bueno a Porto Velho, sera no
dia 07/07/2024 com transporte coletivo (6nibus) com a previsao de saida
as 10:20.

Art. 3.° O deslocamento de Porto Velho a Brasilia sera dia 08/07/2024
com voo previsto para as 02:15 e retorno de Brasilia a Porto Velho no dia
11/07/2024 com voo previsto para as 19:15.

Art. 4° O deslocamento de Porto Velho até Pimenta Bueno, sera
no dia 12/07/24 com veiculo oficial Toro placa SLH 8D99 com chegada
aproximada as 15h.

Art. 5° O prazo maximo para prestagédo de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 04 de Julho de 2024

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragédo
Protocolo 20346

PORTARIA MUNICIPAL N° 530/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando o Pedido de Exoneracéo da Servidora (ID 1202876); e

Considerando a Autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1203341);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ELIANE FERREIRA DE OLIVEIRA LEITE, matricula
704576, do cargo de Assessora Técnica - VI, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragcéo - SEMFAZ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor no dia 05/07/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20347

PORTARIA MUNICIPAL N° 531/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal N° 2.732/2021 de 13 de abril de 2021;
Considerando o Requerimento do servidor (ID 1197622); e

Considerando a Autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1202664);

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca remunerada ao servidor MARCILIO
SEVERINO DA SILVA, matricula 103852, ocupante do cargo de Médico,
lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, para exercicio de
atividade politica, pelo periodo de 05/07/2024 com encerramento de 5 dias
apos as eleigdes.

Art. 2.° O servidor devera apresentar certiddo expedida pela Justica
Eleitoral do pedido de registro de sua candidatura assim que formalizado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20348

PORTARIA MUNICIPAL N° 532/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de marco de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 6755/2024;
Considerando o Parecer da Comissé&o (ID 1199861);
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora MARCIA PEREIRA DE MELLO,
matricula 103227, ocupante do cargo de Professora PEB lll, na carga
horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de agosto de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20365

PORTARIA MUNICIPAL N° 533/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a solicitagdo da Secretaria (ID 1203648); e

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1203749);

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, MARIA LOURDES ARRIGO, matricula

704541, do cargo de Assessora Técnica IV, da Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01/07/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20366

RETIFICAGAO DA PORTARIA MUNICIPAL N° 216/2024, PUBLICADA
NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CINDERONDONIA, NO DIA 04
DE ABRILDE 2024, EDIGAO 226/2024, PAG. 33.

Onde se lé:

Art. 4° Nomear ELAINE FERREIRA ALVES FERNANDES, matricula
n® 704580, no cargo de Assessor Técnico |V, da Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU, a partir do dia 04/04/2024.

Leia-se:

Art. 4° Nomear ELAINE FERREIRA ALVES FERNANDES, matricula
n® 704580, no cargo de Departamento de Compras e Centro de Custos,
da Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, a partir do dia 04/04/2024.

Pimenta Bueno - RO, 28 de junho de 2024.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 20367

PORTARIA MUNICIPAL N° 534/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal N° 2.732/2021 de 13 de abril de 2021;
Considerando o Requerimento da servidora (ID 1202341); e

Considerando a Autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1204859);

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga remunerada a servidora FABIOLA DUARTE
ESTEVES, matricula 103809, ocupante do cargo de Agente Comunitario de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, para exercicio
de atividade politica, pelo periodo de 05/07/2024 com encerramento de 5
dias apds as eleicdes.

Art. 2.° A servidora devera apresentar certiddo expedida pela Justica
Eleitoral do pedido de registro de sua candidatura assim que formalizado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20372

PORTARIA MUNICIPAL N° 535/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando o Oficio 15 de 04/07/2024 (ID 1204332); e

Considerando a Autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1204964);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ALLANA CRISTINA RIBEIRO CORREIA, matricula
704417, do cargo de Assessoria Técnica Especial em Engenharia e

Arquitetura |, da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Coordenacgao Geral - SEMPLAN.

Art. 2° Exonerar JEFERSON ALVES DE SOUZA, matricula
704380, do cargo de Assessoria Técnica - lll, da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestédo e Coordenagédo Geral - SEMPLAN.

Art. 3° Nomear ALLANA CRISTINA RIBEIRO CORREIA, matricula
704417, no cargo de Assessoria Técnica Especial em Engenharia
e Arquitetura |, na Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Coordenagéo Geral - SEMPLAN.

Art. 4° Nomear JEFERSON ALVES DE SOUZA, matricula 704380
no cargo de Assessoria Técnica Especial em Engenharia e Arquitetura Il,
da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenagao Geral
- SEMPLAN.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20374

PORTARIA MUNICIPAL N° 536/2024 DE 04 DE JULHO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei,

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em (ID
1205108);

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, ESEQUIEL CARDOSO DE MELO,
matricula 704408, do Cargo Assessoria Especial Il, do Gabinete Do
Prefeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data do dia 05/07/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 20387

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ORDEM DE INiCIO DE SERVIGOS

ANDREIA FERREIRA SAMPAIO, Secretaria Municipal de Saude,
autoriza a empresa JRP ENGENHARIA LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 14.878.898/0001-00, localizada na Av. Inderval Jose Brasil, 846, Novo
Cacoal/RO, a INICIAR a prestacao de servigos de engenharia especial
com elaboragao do projeto executivo e a execugdao da Construgao
do Centro de Atencado Psicossocial (CAPS) - Porte | em Pimenta
Bueno-RO, em conformidade com Contrato 073 de 04/07/2024 (ID
1204116), NE - Nota de Empenho 1867 de 04/07/2024 (ID 1205070) e NE
- Nota de Empenho 1868 de 04/07/2024 (ID 1205071) conforme Processo
Administrativo 1-7930/2023.

Pimenta Bueno/RO, 04 de Julho de 2024.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 20373

COMISSAO DE ORGANIZAGAO E SELECAO TEST SELETIVO
04/2024
PORTARIA 490/GP/2024
RESPOSTA AOS RECURSOS DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N°
04/2024

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)
BIANCA DAMARES DINIZ MORENO
Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Revisdo de Tempo de servigo
INDEFERIDO
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Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséo organizadora, ao reanalisar da documentagéo apresentada no
ato da inscrigdo constatou que a Declaragdo apresentada ndo comprovou
experiéncia profissional na Atencdo Primaria de Saude, portanto, em
desacordo com o estabelecido no item 5,2 do Edital

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

NATIELE GONCALVES NERES

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Revisdo de Tempo de servigo Técnico em Enfermagem
Indeferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comissao organizadora, ao reanalisar da documentagao apresentada no
ato da inscrigdo constatou que a Declaragdo apresentada ndo comprovou
experiéncia profissional na Atencdo Primaria de Saude. Portanto, em
desacordo com o estabelecido no item 5,2 do Edital.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

JESSICA LOPES PEREIRA

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Certificado de Pés em Saude Publica

Deferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comissao organizadora, ao reanalisar da documentagdo apresentada
no ato da inscrigao constatou que a documentagéo apresentada esta de
acordo com o estabelecido no item 5,2, tabela 1, item 3 - do Edital

Nota final 65

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

JESSICA LOPES PEREIRA

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Declaragdo de experiéncia

Indeferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséao organizadora, ao reanalisar da documentagéo apresentada no
ato da inscrigdo constatou que a Declaragdo apresentada ndo comprovou
experiéncia profissional na Atencdo Primaria de Saude. Portanto, em
desacordo com o estabelecido no item 5,2 do Edital

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

DOUGLAS EDUARDO SYLVESTRE BUENO

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Certificado de Pés em Saude Publica

Indeferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comissao organizadora, ao reanalisar da documentagao apresentada no
ato da inscrigéo constatou que a Declaragéo apresentada ndo comprovou
experiéncia profissional na Atengdao Primaria de Saude. Portanto, em
desacordo com o estabelecido no item 5,2 do Edital.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

KEILI EDANIELI MARTINS GONCALVES BULLERJAHN

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Nao contabilizado a pontuagédo da Pés graduagao
Indeferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comissao organizadora, ao reanalisar a documentagédo apresentada no
ato da inscrigdo constatou que a pontuagdo no Resultado Final, foi aferida
de acordo com o estabelecido no item 5.2 do Edital, tabela 1, item 3.
Apresentado apenas um Certificado de Pds-graduagéo de Saude Publica,
com énfase em Saude da Familia, obtendo 10 pontos.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

Andreza Preste dos Santos Sena

Cargo: Enfermeiro PSF 40 horas

Pedido: Nota final

Indeferido.

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséo organizadora, ao reanalisar a documentacao apresentada no
ato da inscricdo constatou que documentagdo nao atendeu aos requisito
do estabelecido no item 5,2 do Edital, tabela 1, item 4.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

MAYKEL ISRAEL DE OLIVEIRA

Cargo: Odontoélogo

Pedido: Classificagdo

Indeferido

Recurso conhecido e julgado. Argumentacao improcedente, a pontuacdo
de todos candidatos seguiram conforme descrito no Edital, item 5.4, tabela
4.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

SHAUNNI DIELHA SANTOS LEITE

Cargo: odontélogo

Pedido: Pontuagao na Homologagao das inscrigées

Indeferido

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comissao organizadora, ao reanalisar da documentacédo apresentada no
ato da inscrigdo constatou que o documento apresentado ndo comprovou
o periodo de experiéncia da profissional, portanto, em desacordo com o
estabelecido no item 5,2 do Edital.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

JOYCE DA CUNHA GALDINO ALVES

Cargo: Farmacéutico- Bioquimico

Pedido: Requisita avalicao de experiéncia

Indeferido

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséo organizadora, ao reanalisar a documentacdo apresentada no
ato da inscrigdo constatou que a pontuagéo no Resultado Final, foi aferida
de acordo com o estabelecido no item 5,2 do Edital, tabela 3, item 4, que
consta: Experiéncia profissional na fungéo. Para efeito de pontuacao, se
dara por semestre, e ndo sera considerada fragao de semestre.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

ERIZELTON FEITOZA DE SOUZA

Cargo: Motorista A/D

Pedido: Resultado Final ndo contabilizou a pontuagao.

Indeferido

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséo organizadora, ao reanalisar da documentagao apresentada no
ato da inscri¢gdo constatou que o documento apresentado ndo comprovou
o periodo de experiéncia da profissional, portanto, em desacordo com o
estabelecido no item 5,2 do Edital.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a)

ROBSON DE SOUZA

Cargo: Motorista A/D

Pedido: Auséncia de documento obrigatorio

Indeferido

Recurso conhecido e julgado. Em resposta ao Recurso interposto,
Comisséao organizadora, constatou que o candidato ndo apresentou no ato
da inscrigdo documentacéo exigida no Edital 04/2024.

Em 04 de julho de 2024.

Marineide Goulart Mariano
Presidente da Comissao

Protocolo 20369

COMISSAO DE ORGANIZAGAO E SELEGAO
TESTE SELETIVO 04/2024
PORTARIA 490/GP/2024

RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO N° 04/2024
A Comisséo Organizadora do Teste Seletivo Simplificado N° 04/2024, torna

publico o RESULTADO FINAL, por ordem classificatéria dos aprovados,
conforme segue:
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CARGO: ENFERMEIRO PSF 40 HORAS

Classificagao Data Inscricao Nome Dt. Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 01
1 2| 3|4 5 | Total
1 01/07/2024 19:02 |SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 11/02/1988) 50 | 0 | 10 | 5 | 30 95
2 27/06/2024 12:25 |ANA CARLAAZIZ 27/01/1991] 50 | 0 |10 | 5 | 30 95
3 01/07/2024 17:55 |DIESSICA PATRINI SILVA SOUZA 09/03/1995| 50 | 0 | 10 | 5 | 30 95
4 28/06/2024 08:19 |JOCIELI GOMES CORTEZ 08/02/1996| 50 | 0 | 10 | 5 | 30 95
5 28/06/2024 10:13 |ROBERTA ANDRADE SILVA 13/11/1996/ 50 | 0 [ 10 | 5 | 30 95
6 27/06/2024 18:48 |KEILI EDANIELI MARTINS GONCALVES BULLERJAHN 22/03/1992) 50 | 0 |10 | O | 30 90
7 01/07/2024 15:13 |CAMILA RODRIGUES DE ALMEIDA 11/10/1996) 50 | 0 | O | 5 | 30 85
8 28/06/2024 12:59 |ANA CAROLINE DA SILVA BARBOSA 11/07/1997 50 | 0 | O | 5 | 30 85
9 30/06/2024 14:25 |ELLEN GREICE OLIVEIRA SOUZA 18/01/1995| 50 | 0 | 10 | 5 | 20 85
10 27/06/2024 12:21 |ANGELICA TEREZINHA TOLOMEU KRAUSE 28/04/1996| 50 | 0 | 10 | 5 | 20 85
11 28/06/2024 13:07 |DIEGO SILVA CERINO 04/08/1999| 50 | 0 | 10 | 5 | 20 85
12 01/07/2024 22:00 |BIANCA FERREIRA DE LIMA 07/04/1996| 50 | 0 | O | 5 | 20 75
13 01/07/2024 07:38 |CRISTIANE DA SILVA MORAES 14/02/1991| 50 | 0 | 10 | 5 | 10 75
14 01/07/2024 20:19 |KELMI CRISTINA SARACINI 14/08/1994| 50 | 0 |10 | 5 | 10 75
15 01/07/2024 10:02 |JAINE DOS SANTOS FURTUNATO 06/12/1996) 50 | 0 | 10 | 5 | 10 75
16 30/06/2024 23:27 |IZABELA BEATRIZ SANTOS GOMES SILVEIRA 04/11/1997| 50 | 0 | 10 | 5 | 10 75
17 28/06/2024 19:55 |OLINDA DIAS DE MORAES SILVA 13/07/1975/ 50 | 0 | O | 5 | 10 65
18 29/06/2024 22:02 |DIELE DO VALE ARAUJO 18/01/1988| 50 | 0 | O | 5 | 10 65
19 01/07/2024 21:44 |SILMAR SILVA DOS ANJOS 04/10/1977/ 50 | 0 | 10 | 5 0 65
20 01/07/2024 13:45 |JESSICA LOPES PEREIRA 22/11/1991 50 | 0 | 10 | 5 0 65
21 29/06/2024 17:01 |ANDREZA PRESTES DOS SANTOS SENA 11/01/1994/ 50 | 0 | O | O | 10 60
22 30/06/2024 16:33 |HORACIO PINHEIRO BENTES FILHO 05/07/1982| 50 | 0 | 10 | O 0 60
23 30/06/2024 16:57 |MARCELA CRISTINA MILOMES 23/09/1985/ 50 | 0 | 10 | O 0 60
24 27/06/2024 12:42 |JAQUELINE MARCOLINO DA SILVA 26/01/1996| 50 | 0 | 10 | O 0 60
25 27/06/2024 08:53 |BIANCA DAMARES DINIZ MORENO 06/11/1996| 50 | 0 | 10 | O 0 60
26 27/06/2024 20:58 |RAFAELA SILVA MORAIS 27/01/1998| 50 | 0 | 10 | O 0 60
27 29/06/2024 00:42 |JESSICA DAIANE DOS SANTOS CAMARA 11/04/1993| 50 | 0 | O | O 5 55
28 01/07/2024 18:51 |MARCIA MARIA MACHADO 16/01/1968| 50 | 0 | O 5 0 55
29 27/06/2024 18:50 |JOSE LINO NUNES RONDON 11/06/1972| 50 | 0 | O 5 0 55
30 27/06/2024 08:59 |LUCINEIA DA SILVA TOLEDO 07/05/1977| 50 | 0 | O 5 0 55
31 27/06/2024 16:24 |CLODOALDO DE SOUZA 22/08/1980| 50 | 0 | O 5 0 55
32 28/06/2024 13:36 |SIRLEY RODRIGUES DA SILVA 19/02/1984| 50 | 0 | O | 5 0 55
33 01/07/2024 22:42 |ELAINE SOUZA DOS SANTOS 13/07/1984| 50 | 0 | O | 5 0 55
34 27/06/2024 13:17 |LEIDEANE ROCHA PLASTER 14/12/1985/ 50 | 0 | O | 5 0 55
35 29/06/2024 21:40 |RENATA SIMPLICIO COSTA 01/11/1986| 50 | 0 | 0 | 5 0 55
36 28/06/2024 10:39 |CIDINEIA DOS SANTOS 16/08/1987| 50 | 0 | O | 5 0 55
37 27/06/2024 11:52 |ERICAARAUJO DA SILVA 26/01/1988/ 50 | 0 | 0 | 5 0 55
38 27/06/2024 15:55 |JULIANA APARECIDA FERREIRA 27/01/1988/ 50 | 0 | 0 | 5 0 55
39 28/06/2024 09:30 |TATIANE PAULA LOPES 30/07/1988| 50 | 0 | 0 | 5 0 55
40 27/06/2024 08:41 |SILVIADE CASTRO 20/08/1988| 50 | 0 | O | 5 0 55
41 01/07/2024 20:25 |VANESSA NASCIMENTO DE BRITO 24/03/1991/ 50 | 0 | O | 5 0 55
42 27/06/2024 21:03 |GUSTAVO HENRIQUE NERY 20/08/1991| 50 | 0 | O | 5 0 55
43 28/06/2024 20:25 |NATIELE GONCALVES NEVES 13/09/1991 50 | 0 | O | 5 0 55
44 01/07/2024 10:13 |MAYARA PAULA BELCHIOR AUGUSTO 17/12/1991/ 50 | 0 | O | 5 0 55
45 27/06/2024 08:26 |FRANCILENE BEATRIZ LIBORIO PEREIRA 21/02/1992 50 | 0 | O | 5 0 55
46 01/07/2024 20:10 |EDILAINE DOS ANJOS PEREIRA 22/05/1993| 50 | 0 | O | 5 0 55
47 01/07/2024 08:43 |DAYANE CARDOSO DE OLIVEIRA 11/07/1993/ 50 | 0 | O | 5 0 55
48 28/06/2024 23:32 |WELITON FRANCISCO MEDEIROS DA SILVA 07/01/1994/ 50 | 0 | 0 | 5 0 55
49 27/06/2024 09:38 |DOUGLAS EDUARDO SYLVESTRE BUENO 27/05/1994| 50 | 0 | O | 5 0 55
50 01/07/2024 19:01 |KAROLINE REGINALDO DE OLIVEIRA 31/05/1994| 50 | 0 | 0 | 5 0 55
51 27/06/2024 12:21 |VANESSA BOTELHO EVANGELISTA SANSAO 15/11/1994, 50 | 0 | O | 5 0 55
52 01/07/2024 17:22 |MURILO GABRIEL MACHADO 13/03/1995/ 50 | 0 | O 5 0 55
53 01/07/2024 21:11 |ANDRESSA SANTO ARAUJO 15/04/1995| 50 | 0 | O 5 0 55
54 27/06/2024 09:14 |CLAUDIO HENRIQUE MARQUES PEREIRA 20/12/1996| 50 | 0 | O 5 0 55
55 01/07/2024 10:59 |NADYLA LUANY DE OLIVEIRA SILVA 18/05/1997| 50 | 0 | O 5 0 55
56 01/07/2024 22:24 |RAIANA FREITAS NEVES 23/08/1999| 50 | 0 | O 5 0 55
57 01/07/2024 14:36 |REGINA SOUZA OLIVEIRA 24/07/1981| 50 | 0 | O 0 0 50
58 27/06/2024 20:33 |SULAYNE RIQUELMES LIMA 10/05/1986| 50 | 0 | O 0 0 50
59 28/06/2024 17:23 |ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA 04/03/1987| 50 | 0 | O 0 0 50
60 01/07/2024 21:10 |KARINE DE OLIVEIRAPINTO 29/11/1990| 50 | 0 | O 0 0 50
61 01/07/2024 16:45 |DEBORA APARECIDA DE SOUZA PIRAI 13/12/1990| 50 | 0 | O | O 0 50
62 01/07/2024 09:01 |ALEXANDRA PRISCILA GONGALVES LIMA 13/09/1991 50 | 0 | O | O 0 50
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63 29/06/2024 01:28 |RAIELE NOGUEIRA SOUZA 04/05/1992| 50 | 0 | O | O 0 50
64 27/06/2024 08:46 |ANA MARIA KUHN 12/09/1992| 50 | 0 | O | O 0 50
65 01/07/2024 19:00 |PAMELA VALERIA PRETI BATISTA 29/11/1993/ 50 | 0 | O | O 0 50
66 27/06/2024 15:26 |ANA DE OLIVEIRA MOREIRA 09/07/1994| 50 | 0 | O | O 0 50
67 29/06/2024 12:50 |JANETE DE MORAES GOMES 10/03/1995/ 50 | 0 | O | O 0 50
68 27/06/2024 18:57 |RENATA MARIA DA SILVA GRIPPA 17/11/1996| 50 | 0 | 0 | O 0 50
69 27/06/2024 09:51 |FERNANDA MAGALHAES SANTANA 09/04/1997) 50 | 0 | 0 | O 0 50
70 01/07/2024 15:38 |PATRICIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA MOURA 22/04/1997| 50 | 0 | O | O 0 50
71 27/06/2024 18:41 |VITORIA CATARINA FERREIRA DE SOUZA 20/07/1997| 50 | 0 | O | O 0 50
72 30/06/2024 23:18 |MICHELE MOREIRA GREGORIO TORRES 03/11/1997/ 50 | 0 | O | O 0 50
73 28/06/2024 08:10 |MAYRA KELLY DOS SANTOS FIGUEIREDO 26/03/1998/ 50 | 0 | O | O 0 50
74 01/07/2024 20:48 |VANIA RODRIGUES FEITOZA 21/09/1998/ 50 | 0 | O | O 0 50
75 01/07/2024 19:15 |VICTORIA KLEIN 16/12/1998| 50 | 0 | O | O 0 50
76 27/06/2024 10:19 |CAROLAINE SILVATELES 22/08/1999| 50 | 0 | O | O 0 50
77 01/07/2024 21:10 |NOEMIA CRISTINA DA SILVA SANTOS 11/10/1999| 50 | 0 | O | O 0 50
78 01/07/2024 18:48 |FABIANA TEIXEIRA SERQUEIRA 07/11/1999| 50 | 0 | O | O 0 50
79 01/07/2024 17:11 |EDUARDO DE ANDRADE FRANCA 22/02/2000, 50 | 0 | O | O 0 50
80 01/07/2024 07:28 |NAIARA APARECIDA SOUZA CHAVES 04/07/2000, 50 | 0 | O | O 0 50
81 27/06/2024 09:06 |GABRIELY SOBREIRA SANTANA 03/08/2000, 50 | 0 | O | O 0 50
82 01/07/2024 17:47 |JULYSTER ROCHA DE SOUZA 31/08/2000, 50 | 0 | O | O 0 50
83 01/07/2024 14:27 |BEATRIZ ALMEIDA DE LIMA 24/09/2000, 50 | 0 | O | O 0 50
84 01/07/2024 07:58 |CRISTIANE GUIMARAES DOS SANTOS 18/11/2001 50 | 0 | 0 | O 0 50
85 27/06/2024 19:00 |ANA CLARA MEDEIROS MERLIM 23/03/2002 50 | 0 | O | O 0 50
CARGO: FARMACEUTICO - BIOQUIMICO
Classificagcao Data Inscrigcao NOME Dt. Nascimento Requisito - Item 5.2. Tabela 03
112 ]3| 4 5 Total
1 29/06/2024 14:47 |ZILMAR DE OLIVEIRA ABREU 10/10/1980 50| 0 |15|30| O 95
2 01/07/2024 22:59 |SONIA MARIA SANCHES 28/04/1956 50| 0 10|30 O 90
3 27/06/2024 16:31 |ALINE LIMA CASTRO 16/03/1995 50| 0 |10|30| O 90
4 30/06/2024 10:32 |REGINA CELIA DE MATOS SARAIVA BINDEWALD 10/04/1974 50| 0| 5|3, 0 85
5 28/06/2024 13:40 |PRISCILA GOMES LOVO 17/10/1986 50| 0| 5|30, 0 85
6 01/07/2024 18:36 |NAINE DE JESUS BATISTA 05/08/1996 50| 0 |15)20| O 85
7 29/06/2024 21:18 |DENISE ALVES DA SILVA 22/03/1981 50/ 0| 0|30 0 80
8 28/06/2024 19:01 |FABIELE MENDES GOMES 09/11/1997 50 0| 0|3 0 80
9 29/06/2024 16:42 |JOYCE DA CUNHA GALDINO ALVES 15/02/1997 50 0| 520 0 75
10 27/06/2024 20:18 |FLAVIA DE SOUSA BARROS 11/04/1988 50/ 0|0 |10 0 60
11 01/07/2024 13:04 |PAULO THOMAZIN NETO 31/12/1987 50| 0|10 0 0 60
12 28/06/2024 17:45 |ROSA MARIA DOS PASSOS 01/07/1992 50 0| 5|0 0 55
13 27/06/2024 14:21 |ROSIANE FELIX GABRY RUTZATZ 14/03/1983 50 0|00 0 50
14 27/06/2024 08:35 |ANA PAULA MORENO SANTIAGO LUCENA 01/10/1989 50 0|00 0 50
15 27/06/2024 10:00 |RAYFA RODRIGUES SOUZA 18/11/1993 50 0| 00 0 50
16 01/07/2024 10:38 |MARIANA DA SILVA PEREIRA 30/12/1998 50 0| 0|0 0 50

CARGO: MOTORISTA CNH A/D

Classificagao Data Inscrigéo NOME Dt. Nascimento Requisito - Item 5.2. Tabela 05

1 2 3 4 5 Total

1 27/06/2024 18:48 |DECIO SANTANA SANTOS 23/12/1982 50 |30 20| O 0 100
2 27/06/2024 20:27 |MAYCON TEIXEIRA DE ANDRADE 07/04/1987 50 |30 20| O 0 100
3 01/07/2024 19:22 |JOSIEL JUNIOR PEREIRA 05/08/1994 50 |30 20| O 0 100
4 01/07/2024 11:49 |ORLANDO DOS SANTOS BOLFE JUNIOR 03/09/1994 50 |30 20| O 0 100
5 27/06/2024 14:19 |RUBENS RODRIGUES DA SILVA 23/10/1967 50 130 | O 0 0 80
6 01/07/2024 13:18 |MARCO ANTONIO NEVES 27/12/1969 50 130 | O 0 0 80
7 30/06/2024 18:33 |ADILSON BODDY MARTINS 17/06/1975 50 30| 0 0 0 80
8 30/06/2024 15:20 |LUCINALDO GOMES DA ROCHA 15/08/1978 50 130 O 0 0 80
9 29/06/2024 22:11 |JAUDES RODRIGUES PEREIRA 09/01/1979 50 |30 O 0 0 80
10 30/06/2024 21:16 |GILBERTO ALIXANDRINO CIPRIANO PESSOA 07/07/1982 50 130 O 0 0 80
11 01/07/2024 10:21 |ERIZELTON FEITOZA DE SOUZA 10/12/1987 50 130 O 0 0 80
12 01/07/2024 16:59 |EDISSON LUCIO DE OLIVEIRA 15/09/1988 50 130 O 0 0 80
13 29/06/2024 22:23 |JOSE ONOFRE DE CARVALHO PEREIRA LIMA 17/09/1989 50 130 O 0 0 80
14 01/07/2024 15:02 |CHARLES PINHEIRO GONCALVES 15/01/1992 50 130 O 0 0 80
15 30/06/2024 20:04 |BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 10/12/1994 50 130 | O 0 0 80
16 28/06/2024 14:00 |CLAUDINEI SILVA DE OLIVEIRA 13/01/1997 50 |30 | O 0 0 80
17 27/06/2024 13:11 |DANILO FERREIRA DA SILVA 17/11/1988 50| 0 20| O 0 70
18 27/06/2024 16:40 |[EMERSON LUIZ DOS SANTOS 02/10/1997 50| 0|20 O 0 70
19 28/06/2024 14:56 |CLEUDO DE PAULA SILVA 08/12/1963 50 0|0 0 0 50
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20 28/06/2024 13:50 |VALMIR FERREIRA DE OLIVEIRA 15/04/1972 50 0| 0] O 0 50
21 27/06/2024 12:18 |JOSE GERALDO NUNES 25/03/1981 50 0| 0] O 0 50
22 01/07/2024 23:42 |JULIAN DE ALMEIDA MEURER 21/04/1986 50, 0| 0] O 0 50
23 27/06/2024 21:15 |ROBSON DE SOUZA 08/01/1987 0 (3|00 0 30
24 01/07/2024 12:25 |OZEIAS LUIZ COTRIM 26/11/1988 50, 0] 0] O 0 50
25 29/06/2024 22:02 |SERGIO ADALTON SANTANA 07/11/1989 50, 0| 0] O 0 50
26 28/06/2024 19:04 |FABIANO GONZAGA MORAIS 09/08/1990 50 0| 0] O 0 50
27 01/07/2024 19:59 |JHONE LOPES DE PICOLI 14/12/1993 50 0| 0| O 0 50
28 27/06/2024 16:41 |WILLIAN AMORIM FONTENELE 23/02/1995 50 0| 0| O 0 50
29 01/07/2024 13:49 |LUCAS DAMASCENO LIMA 13/06/1996 50 0| 0| O 0 50
30 28/06/2024 13:08 |BRUNO TELES SANTOS 10/02/1997 50 0| 0| O 0 50
31 28/06/2024 10:35 |YURI FLOR ALVES 10/10/1997 50 0| 0| O 0 50
32 28/06/2024 08:23 |NATAN FLOR ALVES 24/12/2001 50 0| 0| O 0 50
CARGO: ODONTOLOGO

Classificacdo | Data Inscricao NOME Dt. Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 04

1 2 |3 4 5 Total

1 27/06/2024 09:43 |HERICKSON BRITO MALINI 14/01/1980 50| 0| O |10 30 90
2 30/06/2024 17:13 |PAULO EDSON DE BRITO PEREIRA 03/12/1984 50| 0| O |10] 30 90
3 30/06/2024 08:50 |PAULA LOHRANA MIUKI GAMBALONGA 06/12/1992 50| 0| O |10] 30 90
4 27/06/2024 12:27 |KLYSMAN VINICIUS LIMA DE ALENCAR 15/01/1996 50| 0| 0 |10] 30 90
5 01/07/2024 14:09 |MAYKEL ISRAEL DE OLIVEIRA 25/08/1982 50| 0 | 5 ]10]| 20 85
6 01/07/2024 20:34 |ORLANDO PEREIRA JUNIOR 19/10/1993 50| 0| 0] 0] 30 80
7 30/06/2024 16:56 |MONIQUE DUARTE DE NOVAES 12/04/1994 50| 0| 0] 0] 30 80
8 01/07/2024 20:05 |ALINE PEIXOTO DE OLIVEIRA 16/01/1999 50| 0| 0] 0] 30 80
9 01/07/2024 20:17 |FERNANDO DE OLIVEIRA SILVA 07/08/1997 50| 0| 0] 0] 10 60
10 01/07/2024 11:59 |LORAYNE KERLANE ALVES DE JESUS 26/02/1996 50| 0|5 |0 0 55
1 30/06/2024 11:57 |SHAUNNI DIELHA SANTOS LEITE 21/12/1993 50 0| 0| O 0 50
12 28/06/2024 11:16 |FABIULA IASMIN DE ARAUJO LIMA 20/09/1996 50 0| 0| O 0 50
13 28/06/2024 11:46 |VITOR PEREIRA DO NASCIMENTO 29/01/2000 50 0| 0| O 0 50

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PSF 40 HORAS

Classificacao Data Inscrigao NOME Dt. Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 02

1 2 3 4 5 Total

1 28/06/2024 17:09 |SALETE MIGUEL DO NASCIMENTO 29/09/1965 50| 0 |30| O 0 80
2 01/07/2024 18:55 |EVANILDO GUILHERME PANIM 28/07/1968 50| 0 |30| 0 0 80
3 27/06/2024 13:26 |REGINA DA COSTA 31/01/1973 50| 0 |20 10| O 80
4 28/06/2024 08:21 |CAMILA DOS SANTOS SOARES 15/10/1990 50| 0 |10 20| O 80
5 27/06/2024 16:49 |MARILDA DO CARMO FRANCELINO TEIXEIRA 18/04/1968 50| 0 | 0|20 O 70
6 27/06/2024 21:06 |CLEINE GONGCALVES DE ANDRADE 22/02/1971 50| 0| 0|20 O 70
7 29/06/2024 18:09 |SALETE BUREI 13/10/1971 50| 0 | 0|20 O 70
8 01/07/2024 15:44 |JOANA ROSA DE OLIVEIRA LOURO 06/05/1976 50| 0 | 0|20 O 70
9 01/07/2024 15:05 |SIMONE MADEIRA DA SILVA 05/11/1980 50| 0| 0|20 O 70
10 27/06/2024 14:18 |MARIA EDILEUZA PEREIRA DE SOUSA 12/03/1981 50| 0 | 0|20 O 70
1 27/06/2024 16:03 |SUSANE DE SOUZA BUENO 07/04/1981 50| 0| 0|20 O 70
12 01/07/2024 14:28 |FABIANA BATISTA DO VALE 04/07/1981 50| 0| 0|20 O 70
13 28/06/2024 11:40 |VALDINEIA VITAL DE LIMA SANTOS 20/01/1985 50 0| 0 |20| O 70
14 01/07/2024 14:10 |SUELI TOLEDO PEREIRA SOUZA 18/04/1985 50 0| 0 |20| O 70
15 29/06/2024 15:05 |RAQUEL NOGUEIRA TRIZOTI 26/09/1985 50 0| 0 |20| O 70
16 29/06/2024 14:39 |RAQUEL ALMEIDA DETTOMIN 02/10/1985 50 0| 0 |20| O 70
17 01/07/2024 14:08 |PRISCILA GOMES LOVO 17/10/1986 50 0| 0 |20| O 70
18 28/06/2024 17:33 |ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA 04/03/1987 50| 0| 0 |20| O 70
19 28/06/2024 09:30 |CIDINEIA DOS SANTOS 16/08/1987 50 0| 0 |20| O 70
20 01/07/2024 17:10 |BRUNA BARBOSA ALVES RONDAO 17/12/1992 50| 0 | 0|20 O 70
21 01/07/2024 14:36 |GISLAINE MATOS GOMES SILVA VILAS BOAS 09/09/1995 50| 0 | 0|20 O 70
22 27/06/2024 12:27 |HELEN DA SILVA GOMES 05/05/1997 50| 0 | 0|20 O 70
23 29/06/2024 15:46 |ELOIZA PANDIQUE RIBEIRO 16/02/1992 50| 0 |20| O 0 70
24 29/06/2024 21:06 |MARTA NOGUEIRA TRIZOTI 04/04/1983 50| 0 | 0|10 O 60
25 30/06/2024 11:42 |LECI DA SILVA 15/07/1972 50 0| 0| O 0 50
26 01/07/2024 09:22 |SUELI PIRES DOS SANTOS 09/09/1973 50 0| 0| O 0 50
27 29/06/2024 15:10 |MARINOSA FELIX MOREIRA 02/08/1974 50| 0| 0|0 0 50
28 01/07/2024 11:51 |MARILZA PEREIRA DA SILVA XAVIER 26/05/1979 50 0| 0|0 0 50
29 01/07/2024 20:30 |GILVANE GROSSELLI TELLES 16/03/1980 50| 0| 0|0 0 50
30 01/07/2024 21:21 |LUZILENE DA SILVA 15/12/1982 50| 0| O 0 0 50
31 01/07/2024 18:36 |ELIZANGELA SOUZA SILVA 11/08/1983 50| 0| O 0 0 50
32 27/06/2024 13:57 |VALDEMILSON FERNANDES DOS SANTOS 14/06/1988 50| 0| O 0 0 50
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33 27/06/2024 11:26 |ANDRESSA SOUSA DE AGUIAR SOUZA 16/05/1989 50, 0] 0] O0 0 50
34 28/06/2024 18:30 |TAMIRES FREITAS SANTOS 17/10/1989 50 000 0 50
35 01/07/2024 20:18 | THANIA ROSARIA DE MELO BRANCHIER 13/07/1990 50, 0] 0] 0 0 50
36 28/06/2024 13:06 |HILDA GABRIELA SANTOS DE SOUSA 18/10/1996 50 0 0|0 0 50
37 01/07/2024 18:05 |VILCILEMAR VITORIO E SILVA VARGAS 16/05/1997 50, 0] 0] 0 0 50
38 29/06/2024 23:17 |PATRICIA FERREIRADOS SANTOS 23/11/1999 50, 0] 0] 0 0 50
39 30/06/2024 19:42 |LORRAINY RODRIGUES FELIX 22/01/2003 50, 0] 0] 0 0 50
40 28/06/2024 12:56 | THAIS CRUZ SANTOS 22/07/2004 5|0 )|0]0 0 50

Obs: Retificada a nota da candidata Jessica Lopes Pereira, data de nascimento 22/11/1991, para 65 pontos.
Considerando a alteragéo da nota da candidatas, consequentemente a ordem classificatoria de alguns candidato sofreram alteragdes.

Marineide Goulart Mariano
Presidente da Comisséo
Portaria Municipal n® 490/GP/2024

Pimenta Bueno, 04 de julho de 2024.

Protocolo 20370

COMISSAO DE ORGANIZAGAO E SELECAO

TESTE SELETIVO 04/2024
PORTARIA 490/GP/2024

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO N° 04/2024

A Comissao Organizadora do Teste Seletivo Simplificado N° 04/2024, torna publico a homologagéo do Resultado final do Teste Seletivo n® 04/20024,
por ordem classificatoria, conforme segue:

CARGO: ENFERMEIRO PSF 40 HORAS
Classificagdo | Data Inscrigao Nome Data Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 01
1 2 3 4 5 Total
1 01/07/2024 19:02|SIRLENE APARECIDA DE OLIVEIRA 11/02/1988 50| 0 | 10| 5 | 30 95
2 27/06/2024 12:25|ANA CARLA AZIZ 27/01/1991 50| 0 | 10| 5 | 30 95
3 01/07/2024 17:55|DIESSICA PATRINI SILVA SOUZA 09/03/1995 50| 0 | 10| 5 | 30 95
4 28/06/2024 08:19|JOCIELI GOMES CORTEZ 08/02/1996 50| 0 | 10| 5 | 30 95
5 28/06/2024 10:13|ROBERTA ANDRADE SILVA 13/11/1996 50| 0 | 10| 5 | 30 95
6 27/06/2024 18:48 |KEILI EDANIELI MARTINS GONGALVES BULLERJAHN 22/03/1992 50| 0 | 10| O | 30 90
7 01/07/2024 15:13| CAMILA RODRIGUES DE ALMEIDA 11/10/1996 50 | O 0 5 | 30 85
8 28/06/2024 12:59 | ANA CAROLINE DA SILVA BARBOSA 11/07/1997 50 | O 0 5 | 30 85
9 30/06/2024 14:25|ELLEN GREICE OLIVEIRA SOUZA 18/01/1995 50 | 0 |10 | 5 | 20 85
10 27/06/2024 12:21 ANGELICA TEREZINHA TOLOMEU KRAUSE 28/04/1996 50 | 0 |10 | 5 | 20 85
11 28/06/2024 13:07 |DIEGO SILVA CERINO 04/08/1999 50 | 0 |10 | 5 | 20 85
12 01/07/2024 22:00 BIANCA FERREIRA DE LIMA 07/04/1996 50 | O 0 5 | 20 75
13 01/07/2024 07:38|CRISTIANE DA SILVA MORAES 14/02/1991 50 | 0 |10 | 5 | 10 75
14 01/07/2024 20:19 | KELMI CRISTINA SARACINI 14/08/1994 50| 0 |10 | 5 | 10 75
15 01/07/2024 10:02|JAINE DOS SANTOS FURTUNATO 06/12/1996 50 | 0 |10 | 5 | 10 75
16 30/06/2024 23:27 |IZABELA BEATRIZ SANTOS GOMES SILVEIRA 04/11/1997 50 | 0 | 10| 5 | 10 75
17 28/06/2024 19:55|OLINDA DIAS DE MORAES SILVA 13/07/1975 50 | O 0 5 |10 65
18 29/06/2024 22:02|DIELE DO VALE ARAUJO 18/01/1988 50 | O 0 5 | 10 65
19 01/07/2024 21:44|SILMAR SILVA DOS ANJOS 04/10/1977 50 | 0 |10 | 5 0 65
20 01/07/2024 13:45|JESSICA LOPES PEREIRA 22/11/1991 50 | 0 |10 | 5 0 65
21 29/06/2024 17:01 ANDREZA PRESTES DOS SANTOS SENA 11/01/1994 50 | O 0 0 | 10 60
22 30/06/2024 16:33|HORACIO PINHEIRO BENTES FILHO 05/07/1982 50 | 0 |10 O 0 60
23 30/06/2024 16:57  MARCELA CRISTINA MILOMES 23/09/1985 50| 0 |10 | O 0 60
24 27/06/2024 12:42|JAQUELINE MARCOLINO DA SILVA 26/01/1996 50| 0 |10 | O 0 60
25 27/06/2024 08:53 BIANCA DAMARES DINIZ MORENO 06/11/1996 50| 0 |10 | O 0 60
26 27/06/2024 20:58 RAFAELA SILVA MORAIS 27/01/1998 50| 0 |10 | O 0 60
27 29/06/2024 00:42 |JESSICA DAIANE DOS SANTOS CAMARA 11/04/1993 50 | O 0 0 5 55
28 01/07/2024 18:51 MARCIA MARIA MACHADO 16/01/1968 50 | O 0 5 0 55
29 27/06/2024 18:50 | JOSE LINO NUNES RONDON 11/06/1972 50 | O 0 5 0 55
30 27/06/2024 08:59 |LUCINEIA DA SILVATOLEDO 07/05/1977 50 | O 0 5 0 55
31 27/06/2024 16:24|CLODOALDO DE SOUZA 22/08/1980 50 | O 0 5 0 55
32 28/06/2024 13:36|SIRLEY RODRIGUES DA SILVA 19/02/1984 50 | O 0 5 0 55
33 01/07/2024 22:42 ELAINE SOUZA DOS SANTOS 13/07/1984 50 | O 0 5 0 55
34 27/06/2024 13:17 |LEIDEANE ROCHA PLASTER 14/12/1985 50 | O 0 5 0 55
35 29/06/2024 21:40 | RENATA SIMPLICIO COSTA 01/11/1986 50 | O 0 5 0 55
36 28/06/2024 10:39|CIDINEIA DOS SANTOS 16/08/1987 50 | O 0 5 0 55
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37 27/06/2024 11:52|ERICA ARAUJO DA SILVA 26/01/1988 50 | O 0 5 0 55
38 27/06/2024 15:55|JULIANA APARECIDA FERREIRA 27/01/1988 50| 0 0 5 0 55
39 28/06/2024 09:30| TATIANE PAULA LOPES 30/07/1988 50| 0 0 5 0 55
40 27/06/2024 08:41|SILVIA DE CASTRO 20/08/1988 50| 0 0 5 0 55
41 01/07/2024 20:25 VANESSA NASCIMENTO DE BRITO 24/03/1991 50 | O 0 5 0 55
42 27/06/2024 21:03| GUSTAVO HENRIQUE NERY 20/08/1991 50| 0 0 5 0 55
43 28/06/2024 20:25 NATIELE GONCALVES NEVES 13/09/1991 50 | O 0 5 0 55
44 01/07/2024 10:13 MAYARA PAULA BELCHIOR AUGUSTO 17/12/1991 50 | O 0 5 0 55
45 27/06/2024 08:26 | FRANCILENE BEATRIZ LIBORIO PEREIRA 21/02/1992 50 | O 0 5 0 55
46 01/07/2024 20:10|EDILAINE DOS ANJOS PEREIRA 22/05/1993 50 | O 0 5 0 55
47 01/07/2024 08:43 DAYANE CARDOSO DE OLIVEIRA 11/07/1993 50 | O 0 5 0 55
48 28/06/2024 23:32| WELITON FRANCISCO MEDEIROS DA SILVA 07/01/1994 50| 0 0 5 0 55
49 27/06/2024 09:38 DOUGLAS EDUARDO SYLVESTRE BUENO 27/05/1994 50 | O 0 5 0 55
50 01/07/2024 19:01 KAROLINE REGINALDO DE OLIVEIRA 31/05/1994 50 | O 0 5 0 55
51 27/06/2024 12:21|VANESSA BOTELHO EVANGELISTA SANSAO 15/11/1994 50 | O 0 5 0 55
52 01/07/2024 17:22|MURILO GABRIEL MACHADO 13/03/1995 50| 0 0 5 0 55
53 01/07/2024 21:11|[ANDRESSA SANTO ARAUJO 15/04/1995 50 | O 0 5 0 55
54 27/06/2024 09:14|CLAUDIO HENRIQUE MARQUES PEREIRA 20/12/1996 50 | O 0 5 0 55
55 01/07/2024 10:59|NADYLA LUANY DE OLIVEIRA SILVA 18/05/1997 50 | O 0 5 0 55
56 01/07/2024 22:24 | RAIANA FREITAS NEVES 23/08/1999 50 | O 0 5 0 55
57 01/07/2024 14:36 | REGINA SOUZA OLIVEIRA 24/07/1981 50 | O 0 0 0 50
58 27/06/2024 20:33| SULAYNE RIQUELMES LIMA 10/05/1986 50| O 0 0 0 50
59 28/06/2024 17:23|[ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA 04/03/1987 50 | O 0 0 0 50
60 01/07/2024 21:10 KARINE DE OLIVEIRAPINTO 29/11/1990 50 | O 0 0 0 50
61 01/07/2024 16:45 DEBORA APARECIDA DE SOUZA PIRAI 13/12/1990 50 | O 0 0 0 50
62 01/07/2024 09:01 ALEXANDRA PRISCILA GONCALVES LIMA 13/09/1991 50 | O 0 0 0 50
63 29/06/2024 01:28 RAIELE NOGUEIRA SOUZA 04/05/1992 50 | O 0 0 0 50
64 27/06/2024 08:46 ANA MARIA KUHN 12/09/1992 50 | O 0 0 0 50
65 01/07/2024 19:00 PAMELA VALERIA PRETI BATISTA 29/11/1993 50 | O 0 0 0 50
66 27/06/2024 15:26 ANA DE OLIVEIRA MOREIRA 09/07/1994 50 | O 0 0 0 50
67 29/06/2024 12:50| JANETE DE MORAES GOMES 10/03/1995 50 | O 0 0 0 50
68 27/06/2024 18:57 | RENATA MARIA DA SILVA GRIPPA 17/11/1996 50| 0 0 0 0 50
69 27/06/2024 09:51|FERNANDA MAGALHAES SANTANA 09/04/1997 50 | O 0 0 0 50
70 01/07/2024 15:38|PATRICIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA MOURA 22/04/1997 50 | O 0 0 0 50
71 27/06/2024 18:41|VITORIA CATARINA FERREIRA DE SOUZA 20/07/1997 50 | O 0 0 0 50
72 30/06/2024 23:18 MICHELE MOREIRA GREGORIO TORRES 03/11/1997 50 | O 0 0 0 50
73 28/06/2024 08:10 MAYRA KELLY DOS SANTOS FIGUEIREDO 26/03/1998 50 | O 0 0 0 50
74 01/07/2024 20:48 VANIA RODRIGUES FEITOZA 21/09/1998 50 | O 0 0 0 50
75 01/07/2024 19:15|VICTORIA KLEIN 16/12/1998 50 | O 0 0 0 50
76 27/06/2024 10:19|CAROLAINE SILVATELES 22/08/1999 50 | O 0 0 0 50
77 01/07/2024 21:10|NOEMIA CRISTINA DA SILVA SANTOS 11/10/1999 50 | O 0 0 0 50
78 01/07/2024 18:48 FABIANA TEIXEIRA SERQUEIRA 07/11/1999 50 | O 0 0 0 50
79 01/07/2024 17:11|[EDUARDO DE ANDRADE FRANCA 22/02/2000 50 | O 0 0 0 50
80 01/07/2024 07:28 NAIARA APARECIDA SOUZA CHAVES 04/07/2000 50 | O 0 0 0 50
81 27/06/2024 09:06 GABRIELY SOBREIRA SANTANA 03/08/2000 50 | O 0 0 0 50
82 01/07/2024 17:47|JULYSTER ROCHA DE SOUZA 31/08/2000 50 | O 0 0 0 50
83 01/07/2024 14:27 | BEATRIZ ALMEIDA DE LIMA 24/09/2000 50 | O 0 0 0 50
84 01/07/2024 07:58|CRISTIANE GUIMARAES DOS SANTOS 18/11/2001 50| 0 0 0 0 50
85 27/06/2024 19:00 ANA CLARA MEDEIROS MERLIM 23/03/2002 50 | O 0 0 0 50

CARGO: FARMACEUTICO - BIOQUIMICO

Classificacdo | Data Inscrigao NOME Data Nascimento | Requisito - ltem 5.2. Tabela 03
1 2 3 4 5 | Total
1 29/06/2024 14:47 |ZILMAR DE OLIVEIRA ABREU 10/10/1980 50| 0 | 15|30 | O 95
2 01/07/2024 22:59|SONIA MARIA SANCHES 28/04/1956 50| 0 |10 |30 | O 90
3 27/06/2024 16:31|ALINE LIMA CASTRO 16/03/1995 50| 0 |10 |30 | O 90
4 30/06/2024 10:32|REGINA CELIA DE MATOS SARAIVA BINDEWALD 10/04/1974 50 | O 5 3|0 85
5 28/06/2024 13:40|PRISCILA GOMES LOVO 17/10/1986 50 | O 53| 0 85
6 01/07/2024 18:36 |[NAINE DE JESUS BATISTA 05/08/1996 50| 0 |15 |20 | O 85
7 29/06/2024 21:18 DENISE ALVES DA SILVA 22/03/1981 50 | O 0 3|0 80
8 28/06/2024 19:01 |FABIELE MENDES GOMES 09/11/1997 50 | O 0 3| 0 80
9 29/06/2024 16:42|JOYCE DA CUNHA GALDINO ALVES 15/02/1997 50 | O 5120 | 0 75
10 27/06/2024 20:18|FLAVIA DE SOUSA BARROS 11/04/1988 50 | O 0 |10] 0 60
11 01/07/2024 13:04 | PAULO THOMAZIN NETO 31/12/1987 50| 0 |10 ] O 0 60
12 28/06/2024 17:45|ROSA MARIA DOS PASSOS 01/07/1992 50 | O 5 0 0 55
13 27/06/2024 14:21|ROSIANE FELIX GABRY RUTZATZ 14/03/1983 50 | O 0 0 0 50
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14 27/06/2024 08:35|ANA PAULA MORENO SANTIAGO LUCENA 01/10/1989 50 | O 0 0 0 50
15 27/06/2024 10:00 RAYFA RODRIGUES SOUZA 18/11/1993 50 | O 0 0 0 50
16 01/07/2024 10:38 MARIANA DA SILVA PEREIRA 30/12/1998 50 | O 0 0 50
CARGO: MOTORISTA CNH A/D
Classificacdo | Data Inscrigao NOME Data Nascimento | Requisito - ltem 5.2. Tabela 05
1 2 3 4 5 | Total
1 27/06/2024 18:48|DECIO SANTANA SANTOS 23/12/1982 50 |30 | 20| O 0 100
2 27/06/2024 20:27 [MAYCON TEIXEIRA DE ANDRADE 07/04/1987 50 | 30 | 20| O 0 100
3 01/07/2024 19:22|JOSIEL JUNIOR PEREIRA 05/08/1994 50 | 30 | 20| O 0 100
4 01/07/2024 11:49|ORLANDO DOS SANTOS BOLFE JUNIOR 03/09/1994 50 | 30 | 20| O 0 100
5 27/06/2024 14:19|RUBENS RODRIGUES DA SILVA 23/10/1967 50 | 30| 0 0 0 80
6 01/07/2024 13:18 MARCO ANTONIO NEVES 27/12/1969 50 | 30| 0 0 0 80
7 30/06/2024 18:33 | ADILSON BODDY MARTINS 17/06/1975 50 | 30 | O 0 0 80
8 30/06/2024 15:20 LUCINALDO GOMES DA ROCHA 15/08/1978 50 | 30 | O 0 0 80
9 29/06/2024 22:11|JAUDES RODRIGUES PEREIRA 09/01/1979 50 | 30 | O 0 0 80
10 30/06/2024 21:16 |GILBERTO ALIXANDRINO CIPRIANO PESSOA 07/07/1982 50 | 30 | O 0 0 80
11 01/07/2024 10:21 |ERIZELTON FEITOZA DE SOUZA 10/12/1987 50 | 30 | O 0 0 80
12 01/07/2024 16:59|[EDISSON LUCIO DE OLIVEIRA 15/09/1988 50 | 30 | O 0 0 80
13 29/06/2024 22:23|JOSE ONOFRE DE CARVALHO PEREIRA LIMA 17/09/1989 50 | 30 | O 0 0 80
14 01/07/2024 15:02| CHARLES PINHEIRO GONCALVES 15/01/1992 50 | 30 | O 0 0 80
15 30/06/2024 20:04 BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 10/12/1994 50 | 30 | O 0 0 80
16 28/06/2024 14:00 | CLAUDINEI SILVA DE OLIVEIRA 13/01/1997 50 | 30 | O 0 0 80
17 27/06/2024 13:11|DANILO FERREIRA DA SILVA 17/11/1988 50| 0 |20 ] O 0 70
18 27/06/2024 16:40 EMERSON LUIZ DOS SANTOS 02/10/1997 50| 0 |20 ] O 0 70
19 28/06/2024 14:56 | CLEUDO DE PAULA SILVA 08/12/1963 50 | O 0 0 0 50
20 28/06/2024 13:50 VALMIR FERREIRA DE OLIVEIRA 15/04/1972 50 | O 0 0 0 50
21 27/06/2024 12:18|JOSE GERALDO NUNES 25/03/1981 50 | O 0 0 0 50
22 01/07/2024 23:42|JULIAN DE ALMEIDA MEURER 21/04/1986 50 | O 0 0 0 50
23 27/06/2024 21:15|ROBSON DE SOUZA 08/01/1987 0 |3 | 0 0 0 30
24 01/07/2024 12:25|0ZEIAS LUIZ COTRIM 26/11/1988 50 | O 0 0 0 50
25 29/06/2024 22:02|SERGIO ADALTON SANTANA 07/11/1989 50 | O 0 0 0 50
26 28/06/2024 19:04 [FABIANO GONZAGA MORAIS 09/08/1990 50 | O 0 0 0 50
27 01/07/2024 19:59|JHONE LOPES DE PICOLI 14/12/1993 50 | O 0 0 0 50
28 27/06/2024 16:41 |\WILLIAN AMORIM FONTENELE 23/02/1995 50 | O 0 0 0 50
29 01/07/2024 13:49|LUCAS DAMASCENO LIMA 13/06/1996 50 | O 0 0 0 50
30 28/06/2024 13:08 BRUNO TELES SANTOS 10/02/1997 50 | O 0 0 0 50
31 28/06/2024 10:35|YURI FLOR ALVES 10/10/1997 50 | O 0 0 0 50
32 28/06/2024 08:23NATAN FLOR ALVES 24/12/2001 50 | O 0 0 0 50
CARGO: ODONTOLOGO
Classificagdo | Data Inscrigao NOME Data Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 04
1 2 3 4 5 | Total
1 27/06/2024 09:43 | HERICKSON BRITO MALINI 14/01/1980 50 | O 0 | 10 | 30 90
2 30/06/2024 17:13|PAULO EDSON DE BRITO PEREIRA 03/12/1984 50 | O 0 | 10 | 30 90
3 30/06/2024 08:50 |PAULA LOHRANA MIUKI GAMBALONGA 06/12/1992 50 | O 0 | 10 | 30 90
4 27/06/2024 12:27 |[KLYSMAN VINICIUS LIMA DE ALENCAR 15/01/1996 50 | O 0 |10 | 30 90
5 01/07/2024 14:09|MAYKEL ISRAEL DE OLIVEIRA 25/08/1982 50 | O 5 10 ] 20 85
6 01/07/2024 20:34|ORLANDO PEREIRA JUNIOR 19/10/1993 50 | O 0 0 | 30 80
7 30/06/2024 16:56 MONIQUE DUARTE DE NOVAES 12/04/1994 50| O 0 0 | 30 80
8 01/07/2024 20:05 |ALINE PEIXOTO DE OLIVEIRA 16/01/1999 50| O 0 0 | 30 80
9 01/07/2024 20:17 |FERNANDO DE OLIVEIRA SILVA 07/08/1997 50 | O 0 0 | 10 60
10 01/07/2024 11:59|LORAYNE KERLANE ALVES DE JESUS 26/02/1996 50 | O 5 0 0 55
1 30/06/2024 11:57 |[SHAUNNI DIELHA SANTOS LEITE 21/12/1993 50 | O 0 0 0 50
12 28/06/2024 11:16 |[FABIULA IASMIN DE ARAUJO LIMA 20/09/1996 50 | O 0 0 0 50
13 28/06/2024 11:46|VITOR PEREIRA DO NASCIMENTO 29/01/2000 50 | O 0 0 0 50

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PSF 40 HORAS

Classificagdo | Data Inscrigao NOME Data Nascimento | Requisito - Item 5.2. Tabela 02
1 2 3 4 5 | Total
1 28/06/2024 17:09|SALETE MIGUEL DO NASCIMENTO 29/09/1965 50 | 0 |30 | 0 0 80
2 01/07/2024 18:55 EVANILDO GUILHERME PANIM 28/07/1968 50 | 0 |3 | 0 0 80
3 27/06/2024 13:26 REGINA DA COSTA 31/01/1973 50 | 0 |20 |10 | O 80
4 28/06/2024 08:21|CAMILA DOS SANTOS SOARES 15/10/1990 50 | 0 |10 |20 | O 80
5 27/06/2024 16:49 MARILDA DO CARMO FRANCELINO TEIXEIRA 18/04/1968 50 | 0 0 [20]| 0 70
6 27/06/2024 21:06 |CLEINE GONGALVES DE ANDRADE 22/02/1971 50 | O 0|20 0 70
7 29/06/2024 18:09 |SALETE BUREI 13/10/1971 50 | O 0 |20]| 0 70
8 01/07/2024 15:44 | JOANA ROSA DE OLIVEIRA LOURO 06/05/1976 50 | O 0|20 | 0 70
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9 01/07/2024 15:05|SIMONE MADEIRA DA SILVA 05/11/1980 50 | O 0 |20 ] O 70
10 27/06/2024 14:18 MARIA EDILEUZA PEREIRA DE SOUSA 12/03/1981 50| 0 0 |20| O 70
1 27/06/2024 16:03| SUSANE DE SOUZA BUENO 07/04/1981 50 | O 0 |20 ] O 70
12 01/07/2024 14:28 FABIANA BATISTA DO VALE 04/07/1981 50 | O 0 |20 ] O 70
13 28/06/2024 11:40| VALDINEIA VITAL DE LIMA SANTOS 20/01/1985 50 | O 0 |20 ] O 70
14 01/07/2024 14:10| SUELI TOLEDO PEREIRA SOUZA 18/04/1985 50 | O 0 |20 ] O 70
15 29/06/2024 15:05|RAQUEL NOGUEIRA TRIZOTI 26/09/1985 50 | O 0 |20 ] O 70
16 29/06/2024 14:39 RAQUEL ALMEIDA DETTOMIN 02/10/1985 50 | O 0 |20 ] O 70
17 01/07/2024 14:08|PRISCILA GOMES LOVO 17/10/1986 50 | O 0 [20] O 70
18 28/06/2024 17:33|ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA 04/03/1987 50 | O 0 |20 ] O 70
19 28/06/2024 09:30|CIDINEIA DOS SANTOS 16/08/1987 50 | O 0 |20 ] O 70
20 01/07/2024 17:10 BRUNA BARBOSA ALVES RONDAO 17/12/1992 50| O 0 20| O 70
21 01/07/2024 14:36 |GISLAINE MATOS GOMES SILVA VILAS BOAS 09/09/1995 50 | O 0 20| O 70
22 27/06/2024 12:27 \HELEN DA SILVA GOMES 05/05/1997 50 | O 0 |]20] O 70
23 29/06/2024 15:46 ELOIZA PANDIQUE RIBEIRO 16/02/1992 50| 0 20| O 0 70
24 29/06/2024 21:06 MARTA NOGUEIRA TRIZOTI 04/04/1983 50 | O 0 |10 ] O 60
25 30/06/2024 11:42|LECI DA SILVA 15/07/1972 50 | O 0 0 0 50
26 01/07/2024 09:22|SUELI PIRES DOS SANTOS 09/09/1973 50 | O 0 0 0 50
27 29/06/2024 15:10 MARINOSA FELIX MOREIRA 02/08/1974 50 | O 0 0 0 50
28 01/07/2024 11:51MARILZA PEREIRA DA SILVA XAVIER 26/05/1979 50 | O 0 0 0 50
29 01/07/2024 20:30|GILVANE GROSSELLI TELLES 16/03/1980 50 | O 0 0 0 50
30 01/07/2024 21:21|LUZILENE DA SILVA 15/12/1982 50| O 0 0 0 50
31 01/07/2024 18:36 [ELIZANGELA SOUZA SILVA 11/08/1983 50| 0 0 0 0 50
32 27/06/2024 13:57 VALDEMILSON FERNANDES DOS SANTOS 14/06/1988 50 | O 0 0 0 50
33 27/06/2024 11:26| ANDRESSA SOUSA DE AGUIAR SOUZA 16/05/1989 50 | O 0 0 0 50
34 28/06/2024 18:30 TAMIRES FREITAS SANTOS 17/10/1989 50 | O 0 0 0 50
35 01/07/2024 20:18| THANIA ROSARIA DE MELO BRANCHIER 13/07/1990 50 | O 0 0 0 50
36 28/06/2024 13:06 |HILDA GABRIELA SANTOS DE SOUSA 18/10/1996 50 | O 0 0 0 50
37 01/07/2024 18:05|VILCILEMAR VITORIO E SILVA VARGAS 16/05/1997 50 | O 0 0 0 50
38 29/06/2024 23:17 |PATRICIA FERREIRA DOS SANTOS 23/11/1999 50 | O 0 0 0 50
39 30/06/2024 19:42|LORRAINY RODRIGUES FELIX 22/01/2003 50 | O 0 0 0 50
40 28/06/2024 12:56| THAIS CRUZ SANTOS 22/07/2004 50| 0 0 0 0 50

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria de Saude

Marineide Goulart Mariano
Presidente da Comissao

Portaria Municipal n° 490/GP/2024

Pimenta Bueno, 04 de julho de 2024.

Protocolo 20371

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

ORDEM DE INiCIO DE SERVICOS

THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO, Secretario Municipal de
Meio Ambiente, autoriza a empresa ATTHOS TERCEIRIZACOES DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI, inscrita no

CNPJ sob n.° 32.545.861/0001-41, no enderego Comercial: AV MARIO
PALMA, 503 - RIBEIRAO DO LIPA - CUIABA/MT , a INICIAR os servigos
de locagao de Horas maquina retroescavadeira com pa carregadeira,
sobre pneus com tracao 4x2, em conformidade com NE - Nota de
Empenho 3295 de 01/07/2024 (ID 1198083) e NE - Nota de Empenho
3296 de 01/07/2024 (ID 1198084) e Contrato 020 de 03/04/2024 (ID
1086305) , Inseridos no processo administrativo n® 2805/2024.

Pimenta Bueno-RO, 03 de julho de 2024.

THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Protocolo 20297

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Port.: 0287/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que s&o conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1° Il. | da
Lei complementar n° 64/90, demais disposi¢cées legais;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder Licenga para Atividade Politica, ao servidor REGINALDO
ALMIRO DA COSTA, portador da Cédula de Identidade RG 555.176 SSP/
RO e inscrito no CPF N° 595.6XX.XX2-91 a titulo de desincompatibilizagdo
da Fungédo nos termos da Lei Complementar Federal n°® 64 de 18/05/1990
e Lei Complementar Municipal n°® 055/2010 art.133, a partir de 05/07/2024
até a data das eleigdes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
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publicacéo.
Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20313

Port.: 0288/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicoes legais, que s&o conferidas
na Lei Orgéanica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1° Il. | da
Lei complementar n° 64/90, demais disposi¢des legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, ao servidor ARLINDO
BARBOSA NETO, portador da Cédula de Identidade RG 778.769 SSP/
RO e inscrito no CPF N° 560.0XX.XX2-68 a titulo de desincompatibilizagéo
da Fungéo nos termos da Lei Complementar Federal n° 64 de 18/05/1990
e Lei Complementar Municipal n° 055/2010 art.133, a partir de 05/07/2024
até a data das elei¢des municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacao.

Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 20314

Port.: 0289/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribui¢bes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1°,Il. | da
Lei complementar n° 64/90, demais disposi¢bes legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, a servidora MARIA
CARDOSO DE SOUSA ANGELICO, portador da Cédula de Identidade
RG 555.173 SSP/RO e inscrito no CPF N° 295.9XX.XX2-30 a titulo de de-
sincompatibilizagdo da Fungéo nos termos da Lei Complementar Federal
n°® 64 de 18/05/1990 e Lei Complementar Municipal n° 055/2010 art.133, a
partir de 05/07/2024 até a data das elei¢des municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacéo.

Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20316

Port.: 0290/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1° Il. | da
Lei complementar n° 64/90, demais disposi¢des legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenca para Atividade Politica, ao servidor ALEX
JOSE CARDOSO LEAL, portador da Cédula de Identidade RG 1361835
SESDEC/RO e inscrito no CPF N° 034.8XX.XX2-47 a titulo de desin-
compatibilizagdo da Fungao nos termos da Lei Complementar Federal n®
64 de 18/05/1990 e Lei Complementar Municipal n° 055/2010 art.133, a
partir de 05/07/2024 até a data das eleicdes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da

publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20318

Port.: 0291/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1% Il. | da
Lei complementar n° 64/90, demais disposi¢ées legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, ao servidor VALDIR
MOREIRA, portador da Cédula de Identidade RG 466.711 SSP/RO e
inscrito no CPF N° 422.5XX.XX2-04 a titulo de desincompatibilizacdo da
Fungéo nos termos da Lei Complementar Federal n°® 64 de 18/05/1990 e
Lei Complementar Municipal n°® 055/2010 art.133, a partir de 05/07/2024
até a data das eleigdes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicagéo.

Paléacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20322

Port.: 0292/GP/2024
Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbdnia, no uso
de suas atribuicdes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal, e demais
disposigdes legais;
RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER ao Servidor ALEXANDRE
MATES TAVARES, portador do CPF 755.9XX.XX2-04, na fungéo de
Secretario Municipal de saude, suprimento de fundos em regime de
adiantamento a importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) correndo as
despesas por conta do corrente exercicio financeiro.
Programacdes:
Elemento despesas 33.90.39.00 R$ 2.000,00 (dois mil reais) - OUTROS,
SERVICOS DE TERCEIROS.
Elemento despesas 33.90.30.00 R$ 2.000,00 (dois mil reais)-MATERIAL
DE CONSUMO

Art. 2° - O prazo de aplicagao do suprimento de Fundos de
que se trata o artigo procedente sera de 90(noventa) dias, apds a liberacéo
dos recursos para prestagao de contas.

Art. 3° - O responsavel pela aplicacdo do suprimento de fundos cabera
fazer pessoalmente a comprovagéo na forma estabelecida nas normas da
Lei 490/2009.

Art.4° - O Departamento de Contabilidade da Prefeitura Municipal de
Santa Luzia D’Oeste- RO, cabera a caracterizagédo da responsabilidade do
agente e as conferencias da documentagdo comprobatéria da aplicacéo.
Art. 5°-Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-se
as disposigdes em contrario.

Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20324

Port.: 293/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungao de Fiscal
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de Execucgao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de Esporte

que tem por objetivo a locagéo de som palco e iluminacéo show gospel,
neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor séo:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagées encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagéo;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugéo de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestagéo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou néo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal séo:

| - Verificar o cumprimento das disposi¢cbes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

11l - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestéo/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagéo, urnas coletoras de
opinidao e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfacao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execugao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagcdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolugao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIII - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que n&o
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
Andressa da Rocha Rodrigues

GESTOR DE CONTRATO:
EDILSON CORDEIRO FERREIRA

Processo n°® 555/2024
Contrato n° 077/2024

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 03 DE Julho de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 20326

Port.: 294/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigbes legais;

RESOLVE
Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungédo de

Fiscal de Execucao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Gabinete, que tem por objetivo a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

PRESTACAO DE SERVICOS DE L AVAGEM DE VEICULOS., do Municipio
de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagéo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagao de fiscais;

IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugéo de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestagdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratagéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagbes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servicos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6érgao a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestéo/reclamacao, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfacéo;

IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéao;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servicos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VIl - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagcdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO: GESTOR DE
CONTRATO:

CARLOS GERMANO FERREIRA DA SILVA SUELEN PEDRON
MELO

Proc. N° 300/2023
Contrato n® 036/2023 E 037/2023
E 037/2023

Proc. N° 300/2023
Contrato n° 036/2023
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 04 DE Julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20354

Port.: 0295/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei complementar n° 102/2017 , demais disposi¢cbes
legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR o Sra. FERNANDA
CAROLINE RODRIGUES DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade
n°® 1502192 SESDC/RO e inscrita no CPF n° 015.4XX.XX2-25, do Cargo/
fungéo de Assessor Administrativo | , vinculado a Secretaria Municipal de
Administragéo.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua
publicacao.

Palacio Catarino Cardoso, 04 de JULHO de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 20355

Port.: 0296/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei complementar n°® 102/2017 , demais disposicées
legais, e ainda:

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR, a servidora MARIA
APARECIDA GOMES, portadora da Cédula de Identidade n®° 484531 SSP/
RO e inscrita no CPF n °© 580.3XX.XX2-49 do Cargo/fungéo Secretario da
Escola Municipal Jose Ronaldo Aragdo , vinculada a Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacao.

Palacio Catarino Cardoso, 04 de julho de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 20356

Port.: 0297/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1% Il. | da
Lei Complementar n° 64/90, demais disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, a servidora MARIA
APARECIDA GOMES, portador da Cédula de Identidade RG 484.531 SSP/
RO e inscrito no CPF N° 580.3XX.XX2-49 a titulo de desincompatibilizagéo
da Fungéo nos termos da Lei Complementar Federal n° 64 de 18/05/1990
e Lei Complementar Municipal n° 055/2010 art.133, a partir de 05/07/2024
até a data das eleigbes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacéo.

Palacio Catarino Cardoso, 03 de julho de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 20358

Port.: 0298/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas
na Lei Orgéanica e Lei complementar 102/2017, demais disposi¢bes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR o Sr. WILYASMAR
GREGORIO MARTINS, portador da Cédula de Identidade n°® 1214204
SSDC/RO e inscrita no CPF n°007.8XX.XX2-04 do Cargo/fungédo de
Assessor Especial de Apoio Administrativo, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua

publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 04 DE JULHO DE 2024

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20359

Port.: 299/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungéo de Fiscal
de Execucgao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de Gabinete,

que tem por objetivo a GERENCIAMENTO DE PECAS E SERVICOS, do
Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagcdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitacao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugdo de incidentes durante a
execucao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VII - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratagéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagbes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servicos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6érgao a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagao, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfacéo;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apés exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigagdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO: GESTOR DE
CONTRATO:

CARLOS GERMANO FERREIRA DA SILVA SUELEN PEDRON
MELO

Proc. N° 360/2023
Contrato n® 021/2023

Proc. N° 360/2023
Contrato n° 021/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 04 DE Julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20375
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Port.: 0300/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que sao conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1°, 1l. | da
Lei Complementar n° 64/90, demais disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, ao servidor CARLOS
ALBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG 348.997 SSP/
RO e inscrito no CPF N° 543.0XX.XX6-00 a titulo de desincompatibilizagéo
da Fungéo nos termos da Lei Complementar Federal n° 64 de 18/05/1990
e Lei Complementar Municipal n° 055/2010 art.133, a partir de 05/07/2024
até a data das eleigbes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacéo.

Palacio Catarino Cardoso, 04 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20376

Port.: 0301/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigbes legais, que s@o conferidas
na Lei Orgénica e Lei Complementar 055/2010 art. 133 e art. 1%, Il. | da
Lei Complementar n° 64/90, demais disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga para Atividade Politica, ao servidor RAFAEL
ALMEIDA NASCIMENTO, portador da Cédula de Identidade RG
917.904 SSP/RO e inscrito no CPF N° 936.0XX.XX2-20 a titulo de desin-
compatibilizagcdo da Fungao nos termos da Lei Complementar Federal n®
64 de 18/05/1990 e Lei Complementar Municipal n°® 055/2010 art.133, a
partir de 05/07/2024 até a data das eleigdes municipais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da
publicacéo.

Palacio Catarino Cardoso, 04 de julho de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 20377

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGCAO DE N° 017 DE 01 DE JULHO DE 2024

Disp6e sobre a avaliagdo do 1°
Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior - RDQA referente ao ano
de 2024 da Secretaria Municipal de
Saude.

O Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia d Oeste, no uso de suas
prerrogativas conferidas pela Lei n°8080/1990, Lei Municipal 917/2018
Considerando a Resolugdo n°® 453 do Conselho Nacional de Saude, de
10 de maio de 2012, no qual preconiza na sua Segunda Diretriz que a
instituicdo dos Conselhos de Saude é estabelecida por Lei Federal,
Estadual, do Distrito Federal e Municipios, obedecida a lei n° 8.142/90 que
dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Considerando; A Lei Federal de N° 8080 de 19 de setembro de 1990
Considerando; A Lei Federal de N° 8,142 de 28 de dezembro de 2017
Considerando; A Lei Municipal de N° 917 de 20 de novembro de 2018
Considerando a 52 Reunido extraordinaria do Conselho Municipal
de Saude que ocorreu aos dias um de julho de 2024 as 14;00 horas
presencialmente na sala do Conselho Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conforme apresentagéo realizada e apreciagcdo consideramos
avaliado e aprovado o 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
- RDQA, referente ao ano de 2024 da Secretaria Municipal de Saude de
Santa Luzia D’Oeste.

Art. 2° - A presente Resolugéo foi aprovada pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saude e entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em Contrario.

Santa luzia. Doeste 01 de julho de 2024.

Adriana Vagmacker Cantéo
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolucédo n° 017/2024/CMS.

Alexandre Mates Tavares
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 20294

RESOLUGAO N° 016 de 01 de julho de 2024

Dispoe sobre aprovagao da proposta de
N° 36000619016202400, recurso oriundo de
emenda Parlamentar N° 60110002, custeio
ao Piso da Atencao Primaria da Secretaria
Municipal de Saude de Santa Luzia D’Oeste
-RO

O Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia d’Oeste, no uso
de suas prerrogativas conferidas pela Lei n°® 8080/1990, Lei n® 8142/2017,
Lei Municipal 917/2018, Resolugéo n°® 453/2015 do Conselho Nacional de
Saude;

Considerando a Lei Federal n° 8080 de 19 de setembro de 1990;

Considerando a Lei Federal n°® 8142 de 28 de dezembro de 2017;

Considerando a Lei Municipal n°® 917 de 20 de novembro de
2018;

Considerando a 52 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
Saude que ocorreu aos dias um do més de julho de 2024, as 14 horas
presencialmente no Auditorio do Conselho Municipal.
Resolve:
Artigo 1° - Fica aprovado Proposta n° 36000619016202400,
proveniente de Emenda Parlamentar N° 60110002, Custeio ao Piso da
Atencgao Primaria no valor de R$ 796.000,00 (setecentos e noventa e seis
mil reais), destinado atender a Secretaria Municipal de Saude, inscrita no
CNES 2743965, localized na Rua 07 de Setembro,2370 bairro Centro
Artigo 2° - Esta Resolucado entrara em vigor na data de sua publicagéao,
revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Santa Luzia D’Oeste/RO, 01 de julho de 2024.

Adriana Vagmacker Cantao
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugéo n° 016/2024/CMS.
Alexandre Mates Tavares

Secretario Municipal de Saude
Protocolo 20338

RESOLUCAO DE N° 018 DE 01 DE JULHO DE 2024

Dispoe sobre a aprovagao do Programa SUS
Digital Portaria GM/MS 3.233 de 1° de margo
de 2024/ adesao da 1° parcela repassada em
12/03/2024 destinada atender a Secretaria
Municipal de Saude de Santa Luzia D’Oeste

O Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia d Oeste, no uso de suas
prerrogativas conferidas pela Lei n°8080/1990, Lei Municipal 917/2018
Considerando a Resolugéo n° 453 do Conselho Nacional de Saude, de
10 de maio de 2012, no qual preconiza na sua Segunda Diretriz que a
instituicdo dos Conselhos de Saude é estabelecida por Lei Federal,
Estadual, do Distrito Federal e Municipios, obedecida a lei n® 8.142/90 que
dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS).
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Considerando; A Lei Federal de N° 8080 de 19 de setembro de 1990
Considerando; A Lei Federal de N° 8,142 de 28 de dezembro de 2017
Considerando; A Lei Municipal de N° 917 de 20 de novembro de 2018
Considerando a 52 Reunido extraordinaria do Conselho Municipal
de Saude que ocorreu aos dias um de julho de 2024 as 14;00 horas
presencialmente na sala do Conselho Municipal de Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conforme apresentacdo realizada e apreciagéo consideramos
avaliagao e aprovagao do Programa SUS/digital, PORTARIA GM/MS NQ
3.233, DE 12 de margo de 2024, Portaria de Consolidagdo GM/MS de 28
de setembro de 2017, para o ano de 2024. No valor da ades&o da primeira
parcela repassada em 12/03 2024. No valor da ades&o da primeira parcela
repassada de R$ 21.099,05 (vinte e um mil, noventa e nove reais e
cinco centavos), destinado a Secretaria Municipal de Saude, CNES
2743965, localizada na Rua 7 de Setembro n° 2370 bairro Centro.

Art. 2° - A presente Resolucado foi aprovada pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saude e entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em Contrario.

Santa luzia. Doeste 01 de julho de 2024

Adriana Vagmacker Cantao
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugao n° 018/2024/CMS.

Alexandre Mates Tavares
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 20340

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECRETO N° 83/2024

SUMULA: “DECRETA LUTO OFICIAL NO
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE PELO
FALECIMENTO DE RUBINEI ROSA DA SILVA”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia D'Oeste, Estado de Rondénia,
no uso das atribui¢des que lhe confere pelo inciso IV do artigo 60 da Lei
Orgénica do Municipio;

Considerando o falecimento de Rubinei Rosa da Silva, que exerceu a
fungao de Coveiro deste municipio, com muita presteza, desde 02/05/2003;

Considerando os preciosos trabalhos dedicados a comunidade
Santa-Luziense no decorrer de sua vida como cidadéo;

Considerando finalmente, que €& dever do Poder Publico
Santa-Luziense render justas homenagens aqueles que com seu trabalho,
e sua dedicagéo, contribuiram para o bem-estar da coletividade.

DECRETA

Art. 1° Fica decretado Luto Oficial no Municipio de Santa Luzia
D’Oeste, por 03 (trés) dias contados desta data, pelo falecimento de
Rubinei Rosa da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Luzia D'Oeste/RO, 04 de julho de 2024.

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito Municipal
Protocolo 20343

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PRESIDENCIA

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO

Homologagdo de julgamento proferido pelo Presidente no Processo de
Dispensa de Licitagao 008/2024, Camara Municipal de Cerejeiras, dando
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS RO, no uso
de suas atribuigdes legais;
HOMOLOGA:

Art. 1° - Fica homologado o procedimento de Dispensa de Licitagdo ao
Processo Administrativo N° 31/2024, na modalidade de DISPENSA
n® 008/2024, para atender as necessidades da Camara Municipal que
tem por objetos descritos no quadro resumo do pregco de mercado,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE

SERVICOS DE COFFEE BREAK, COQUETEL E BUFFET PARA SESSAO
SOLENE/CONFERENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS/
RO;

a) AMAZONAS SUPERMERCADOS LTDA,

CNPJ n® 40.203.065/0001-59,

Itens : 01 a 15 no valor total de R$ 9.641,54 ( nove mil seiscentos e
quarenta e um reais e cinquenta e quatro centavos).

Valor Total da Aquisigdo (a)= R$9.641,54

Art. 2° - Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo
supramencionada, da decisao estabelecida nesta Homologagao.

Art. 3° - Esta Homologagao entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras RO, 05 de Junho de 2024

Assinado Eletrénicamente
SAMUEL CARVALHO DA SILVA
Vereador - Presidente/CMC
Protocolo 20327
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