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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.583/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit, no valor de R$
548.151,14 (quinhentos e quarenta e oito mil
e cento e cinquenta e um reais e quatorze
centavos), para atender a Secretaria
Municipal Administragéo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit,
no valor de R$ 548.151,14 (quinhentos e quarenta e oito mil e cento e
cinquenta e um reais e quatorze centavos), para dar cobertura a seguinte
dotagdo orgcamentaria do orgamento vigente, conforme programacgéo a
seguir:

02 - Poder Executivo
05 - Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo

05.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administragao

04.122 - Administracédo Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.1061.0000 - Reforma, Ampliagédo e Revitalizagao de Prédios
e Pragas Publicas

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagles. ........c.ccevvieeiiiiieeiee e
.............. R$ 548.151,14

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso I, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro, da Fonte de Recursos 500,
considerando a reforma da 12 etapa da sede da Prefeitura Municipal de
Cerejeiras.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragcéo, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16041

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
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1° Titular - Prefeito José Ribamar
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2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
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3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO
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LEI MUNICIPAL N° 3.584/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e anulagéo, no valor
de R$ 2.240.479,26 (dois milhdes e duzentos
e quarenta mil e quatrocentos e setenta e
nove reais e vinte e seis centavos), para
atender a Secretaria Municipal de Obras e
Servigcos Publicos - SEMOSP.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:
LEI
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit
e anulagdo, no valor de R$ 2.240.479,26 (dois milhdes e duzentos e
quarenta mil e quatrocentos e setenta e nove reais e vinte e seis centavos),
para dar cobertura a seguinte dotagao orgcamentaria do orcamento vigente,
conforme programagéo a seguir:
02 - Poder Executivo
06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario
15 - Urbanismo
15.542 - Servigos Urbanos
15.542.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.542.0005.1005.0000 - Pavimentagcao Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais
4.4.90.51.00 - Obras € Instalagies ........cccceeeiviieeiiie e
............ R$ 382.471,20
Fonte de Recursos: 2011.2.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Uniado
4.490.51.00 - Obras € Instalagdes .......ccoccceeiiiiieiiiiieeiiie e
............... R$ 1.529.884,80
Fonte de Recursos: 2011.1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Unido
4.4.90.51.00 - Obras € Instalagdes .......cccccceeviiieeiiiieiiiee e
............... R$ 328.123,26
Fonte de Recursos: 0.2.501.0000 - Outros Recursos n&o Vinculados
Total
.............. R$ 2.240.479,26
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serao utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso | e Il da Lei
Federal 4.320/64 - por anulagédo de dotagdo orcamentaria e por superavit
financeiro provenientes da Fonte de Recursos 501 - Outros Recursos
ndo Vinculados e por anulagdo de dotagdo e por superavit da Fonte de
Recursos 700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres da Unido. Considerando a pavimentagao asfaltica, calgada,
meio fio e sarjeta, no Bairro Primavera.
02 - Poder Executivo
06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario
15 - Urbanismo
15.542 - Servigos Urbanos
15.542.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.542.0005.1005.0000 - Pavimentagao Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes (079) ......ccocveiiiiiiiiiiieiiiieiieiieeiene
.............. R$ 1.529.884,80
Fonte de Recursos: 0.1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Unido
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

Calgamento e

Calcamento e

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Sabrina Hellem Brum da Costa Rossi
Secretaria Municipal Adjunta de Obras e Servigos Publicos

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Protocolo 16043

LEI MUNICIPAL N° 3.578/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadagdo, no valor de R$ 1.563.579,53
(um milhdo e quinhentos e sessenta e trés
mil e quinhentos e setenta e nove reais e
cinquenta e trés centavos), para atender a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no corrente
exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e excesso
de arrecadacéo, no valor de R$ 1.563.579,53 (um milh&o e quinhentos
e sessenta e trés mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinquenta e
trés centavos), para dar cobertura a seguinte dotagcdo orgamentaria do
orgamento vigente, conforme programacao a seguir:

02 - Poder Executivo

06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario

15 - Urbanismo

15.451 - Infraestrutura Urbana

15.451.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.451.0005.1005.0000 - Pavimentagdo Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes .........ccccceeeiiiiieiiiieeeiie e
........... R$ 1.546.792,76

Fonte de Recursos: 0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagies ........ccccceeeveiiiiiiiieeeicceeee e
............... R$ 16.786,77

Fonte de Recursos: 0.1.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido

Total

Calgamento e

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, e Il da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro e excesso de arrecadacao,
provenientes da Fonte de Recursos 706 - Transferéncia Especial da
Uniéo, (conta corrente 672008-7 - Caixa Econdmica Federal).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Sabrina Hellem Brum da Costa Rossi
Secretaria Municipal Adjunta de Obras e Servigos Publicos

Viviany Bindi Baptista da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 16045

LEI MUNICIPAL N° 3.576 /2024 DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadagido, no valor de R$ 552.107,48
(quinhentos e cinquenta e dois mil e cento e
sete reais e quarenta e oito centavos), para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:
LEI
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no corrente
exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e excesso
de arrecadacao, no valor de R$ 552.107,48 (quinhentos e cinquenta e dois
mil e cento e sete reais e quarenta e oito centavos), para dar cobertura a
seguinte dotagao orgamentaria do orgamento vigente:
02 - Poder Executivo
09 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.01 - Gabinete do Secretario
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08 - Assisténcia Social

08.122 - Administragéo Geral

08.122.0010 - Agdes Sociais Do Municipio de Cerejeiras
08.122.0010.2031.0000 - Man. da Secretaria Municipal de Ass. Social -
SEMAS - C/C 7250-8

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO........cccuuviiiieeeeeiiiiieeeee e
.............. R$ 27.364,16

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
08.244 - Assisténcia Comunitaria

08.244.0011 - Protegao Social Basica

08.244.0011.2037.0000 - Manutencédo da Unidade Publica da Protecéao
Social Basica - CRAS/PAIF - FNAS - C/C 19774-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......cccuuviiiiieeeeiiiiie e
.............. R$ 56.478,05

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Total
.............. R$ 83.842,21

08.243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

08.243.0014 - Casa Acolhedora - Lar Feliz

08.243.0014.2044.0000 - Manutengao da Casa Acolhedora - Lar Feliz -
FNAS - C/C 20517-6

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......cccuuvieeuieeeciiee et e et
.............. R$ 70.549,87

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

08.243.0014.2113.0000 - Manutengao Da Casa Acolhedora - Lar Feliz -
FEAS - C/C 21278-4

3.3.90.14.00 - Didrias CiVil........ccooiieiiieiieie et
.............. R$ 7.000,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......cccuurieeiireeeiieeecieeeeeeeesiee e
.............. R$ 50.000,00

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGAO .........c.ceeruveeennnnn.
............... R$ 5.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica................
.............. R$ 30.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente .............c.ccccceeeene
.............. R$ 25.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

L] €= | PRSP
.............. R$ 117.000,00

08.244.0020 - Protegao Social Especial de Media Complexidade - CREAS
08.244.0020.2112.0000 - Manutengéo Da Unidade Publica da Assisténcia
Especializada - CREAS - FEAS - C/C 21278-4

3.3.90.14.00 - DiArias CiVil........c.corieriieiieiiie e
.............. R$ 10.500,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......cccuuviiiieeeieiiiiiie e
.............. R$ 30.000,00

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGEOD ...........ccevevruveenen.
.............. R$ 10.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica................
.............. R$ 14.855,26

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

L] €= | PRSP RTPN
.............. R$ 65.355,26

08.244.0011.2032.0000 Manutengédo da Unidade Publica da Protegao
Social Basica - CRAS/PAIF - FEAS - C/C 212741

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......ccuuvieeuieeectiee e
.............. R$ 22.825,56

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0011.2037.0000 - Manutengédo da Unidade Publica da Protecéao
Social Basica - CRAS/PAIF - FNAS - C/C 19774-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.....ccciuiieiiiiiaiiiee e
.............. R$ 51.026,21

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

08.244.0011.2111.0000 - Manutengdo do Programa Maméae Cheguei -
FEAS - C/C 21275-X

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.........ccccuuiieiiiiieeciiee et sre e
.............. R$ 9.026,17

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0012 - Suporte as Politicas Setoriais no Ambito da Saude,
Educacao e Assist. Social.

08.244.0012.2041.0000 - indice de Gestdo Descentralizado - IGDBF -
FNAS - C/C 19768-8

3.3.90.14.00 - Didria CiVil ......ccceviiieiiiecieeie e
.............. R$ 5.250,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO..........cccvuireeiriieeeiieeecreeeesieeeeeieee e
.............. R$ 8.459,98

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGAO ..........cceeeeeveeennee
.............. R$ 10.000,00

3.3.90.39.00 - Qutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
............................... R$ 5.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............ccccccoevviveens
.............. R$ 15.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Total
.............. R$ 43.709,98

08.244.0021 - Protegdo Social Basica - Crianga Feliz
08.244.0021.2114.0000 - Manutengédo do Programa Crescendo Bem -
FEAS - C/C 21276-8

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......ccciuiieiiiiiieaiiie e
.............. R$ 5.118,89

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0021.2095.0000 Manutengéo Do Programa Crianga Feliz - FNAS
- C/C 20259-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO .......eveiiiiiieaiiiieeiiee et
.............. R$ 9.987,16

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 5.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ...............ccococvvveeeenn.
............... R$ 7.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

.............. R$ 21.987,16

08.244.0012.2042.0000 - Manutengédo Do
Descentralizado - IGDSUAS FNAS - C/C 19770-X
3.3.90.14.00 - Didria CiVil ....cccoviiiiiiiiiiee e
.............. R$ 2.823,32

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

08.244.0011.2039.0000 - Protegdo Social Basica - Beneficio Eventual -
FEAS - C/C 21277-6

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 1.671,87

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0020 - Protecao Social Especial de Media Complexidade CREAS
08.244.0020.1117.0000 - Implementacdo dos Programas e Servigos da
Protecéo Social Especial - FEAS - C/C: 21279-2.

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............ccccoceiviennns
.............. R$ 10.659,45

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0012.1118 - indice de Gestao Des. do Programa Auxilio Brasil -
FNAS - C/C 22498-7

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO .....oeeiiiieeiiiieeeiiee e
.............. R$ 15.530,85

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ..................
.............. R$ 15.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Total
.............. R$ 30.530,85

08.244.0011 - Protegao Social Basica

08.244.0011.1119.0000 - Programa de Fortalecimento Emergencial do
Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social
- FNAS - C/C 23118-5.

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ......eeveeiiiiieaiiie e e e
.............. R$ 7.000,00

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 3.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............ccccccovieeenne.
............... R$ 5.980,68

Fonte de Recursos: 0.1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Total

indice De Gestdo
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.............. R$ 15.980,68
Geral
.............. R$ 552.107,48

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso | e Il, da Lei Federal
4.320/64. Considerando o Excesso de Arrecadagdo do PROCAD-SUAS
(C/C 23118-5) e a reprogramagao de saldos por superavit financeiro
do ano de 2023 das fontes de recursos 500 - Recursos nao Vinculados
de Impostos, 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS e 661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16047

LEI MUNICIPAL N° 3.577/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispbde sobre abertura de Crédito Adicional
Especial, por Superavit, no valor de R$
3.716,57 (trés mil e setecentos e dezesseis
reais e cinquenta e sete centavos), para
atende a Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, abertura de Crédito Adicional Especial, por
Superavit, no valor de R$ 3.716,57 (trés mil e setecentos e dezesseis
reais e cinquenta e sete centavos), para dar cobertura a seguinte dotagéo
orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

04 - Secretaria Municipal de Fazenda

04.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administragao

04.122 - Administragéo Geral

04.122.0003 - Gestao da Politica de Controle Fazendario
04.122.0003.2021.0000 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Fazenda
3.3.90.93.00 - Indenizagbes e RestituiGOES ........cocvvvviiiiiiiiiiiiieeeee,
............... R$ 3.716,57

Fonte de Recursos: 2512.2.571.0000 - Transferéncias do Estado referentes
a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educacéo

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit da fonte de recursos 571- Transferéncias
do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados
a Educacéo, referente a restituicdo do Convénio 001/2023- PGE (Conta
Corrente 22.657-2, Banco do Brasil) que se destinou a Aquisicdo de
equipamentos e material permanente para a Escola Municipal de Educagéo
Infantil Moranguinho Feliz.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Edivane Silva Machado
Secretaria Municipal de Fazenda

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16051

LEI MUNICIPAL N° 3.585/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024.
Dispde sobre Abertura de Credito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadagdo, no valor de R$ 4.698.220,43
(quatro milhdes e seiscentos e noventa e oito
mil e duzentos e vinte reais e quarenta e trés
centavos), para atender a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e
excesso de arrecadacdo, no valor de R$ 4.698.220,43 (quatro milhdes
e seiscentos e noventa e oito mil e duzentos e vinte reais e quarenta e
trés centavos), para dar cobertura a seguinte dotagdo orgamentaria do
orgamento vigente, conforme programagéo a seguir:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01 - Gabinete do Secretario

27 - Desporto e Lazer

27.812 - Desporto Comunitario

27.812.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

27.812.0009.1072.0000 - Construcado de Prédios Publicos

4.4.90.51 00 - Obras € Instalagdes .......ccccccecvrieeieeeiiiiiiiieee e
.............. R$ 4.522.432,98

Fonte de Recursos: 0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
4.4.90.51 00 - Obras € Instalagdes .........ccceeieeeiiiiieiiiie e
.............. R$ 91.322,51

Fonte de Recursos: 0.1.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
4.4.90.51 00 - Obras e Instalagdes .........ccccceeveeiiieiiiieeiiiee e
.............. R$ 84.464,94

GBIAL. ..t
............... R$ 4.698.220,43

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, | e Il, da Lei Federal
4.320/64 - por superavit financeiro e excesso de arrecadagdo bem como os
rendimentos de aplicagdo financeira dos recursos da Fonte de Recursos
706 - Transferéncia Especial da Unido e 500 - Recursos nao Vinculados de
Impostos. Considerando Constru¢do do Parque das Cerejeiras.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Genivan de Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16053

DECRETO N° 191/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit, no valor de R$
548.151,14 (quinhentos e quarenta e oito mil
e cento e cinquenta e um reais e quatorze
centavos), para atender a Secretaria
Municipal Administragdo, Planejamento e
Turismo - SEMAP.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.583/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit,
no valor de R$ 548.151,14 (quinhentos e quarenta e oito mil e cento e
cinquenta e um reais e quatorze centavos), para dar cobertura a seguinte
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dotagdo orgamentaria do orgamento vigente, conforme programacgéo a
sequir:
02 - Poder Executivo
05 - Secretaria Municipal de Administragédo, Planejamento e Turismo
05.01 - Gabinete Do Secretario
04 - Administragao
04.122 - Administracdo Geral
04.122.0002 - Apoio Administrativo
04.122.0002.1061.0000 - Reforma, Ampliacdo e Revitalizacdo de Prédios
e Pragas Publicas
4.4.90.51.00 - Obras € Instalagdes...........cccoeueiiiiiiiiniiiiieseeee e
.............. R$ 548.151,14
Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro, da Fonte de Recursos 500,
considerando a reforma da 1?2 etapa da sede da Prefeitura Municipal de
Cerejeiras.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16042

Federal 4.320/64 - por anulagdo de dotagao orgamentaria e por superavit
financeiro provenientes da Fonte de Recursos 501 - Outros Recursos
nao Vinculados e por anulagéo de dotagédo e por superavit da Fonte de
Recursos 700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres da Unido. Considerando a pavimentagao asfaltica, calgada,
meio fio e sarjeta, no Bairro Primavera.

02 - Poder Executivo

06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario

15 - Urbanismo

15.542 - Servigos Urbanos

15.542.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.542.0005.1005.0000 - Pavimentagdo Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes (079) ....ooovoeieiiiieiiiiieeieee e
.............. R$ 1.529.884,80

Fonte de Recursos: 0.1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Uniao

Calgcamento e

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Sabrina Hellem Brum da Costa Rossi
Secretaria Municipal Adjunta de Obras e Servigos Publicos

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16044

DECRETO N° 192/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e anulagéo, no valor
de R$ 2.240.479,26 (dois milhes e duzentos
e quarenta mil e quatrocentos e setenta e
nove reais e vinte e seis centavos), para
atender a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos - SEMOSP.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicbes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.584/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit
e anulagdo, no valor de R$ 2.240.479,26 (dois milhdes e duzentos e
quarenta mil e quatrocentos e setenta e nove reais e vinte e seis centavos),
para dar cobertura a seguinte dotagcao orcamentaria do orcamento vigente,
conforme programagao a seguir:

02 - Poder Executivo

06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario

15 - Urbanismo

15.542 - Servigos Urbanos

15.542.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.542.0005.1005.0000 - Pavimentagao Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagies ........ccccueeevviieeiiiiecie e
............ R$ 382.471,20

Fonte de Recursos: 2011.2.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Unido

4.4.90.51.00 - Obras € Instalagdes .......ccccccceeviieeiiiiieeiiie e
............... R$ 1.529.884,80

Fonte de Recursos: 2011.1.700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios
ou Instrumentos Congéneres da Unido

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes ........ccccoovrviiiiiiiiiiniieiieciie e
............... R$ 328.123,26

Fonte de Recursos: 0.2.501.0000 - Outros Recursos néo Vinculados

Total
.............. R$ 2.240.479,26

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serao utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso | e Il da Lei

Calcamento e

DECRETO N° 185/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispbe sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadag&o, no valor de R$ 1.563.579,53
(um milhdo e quinhentos e sessenta e trés
mil e quinhentos e setenta e nove reais e
cinquenta e trés centavos), para atender a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.578/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no corrente
exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e excesso
de arrecadacgédo, no valor de R$ 1.563.579,53 (um milhdo e quinhentos
e sessenta e trés mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinquenta e
trés centavos), para dar cobertura a seguinte dotagcdo orgamentaria do
orgamento vigente, conforme programagcao a seguir:

02 - Poder Executivo

06 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
06.01 - Gabinete do Secretario

15 - Urbanismo

15.451 - Infraestrutura Urbana

15.451.0005 - Melhoria da Infraestrutura
15.451.0005.1005.0000 - Pavimentagdo Asfaltica,
Drenagem de Aguas Pluviais

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes .........cccovvviriieiiiiiieiiieiee e
........... R$ 1.546.792,76

Fonte de Recursos: 0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
4.4.90.51.00 - Obras € InStalagies .........ccceeveeeiiiieeiiiie e
............... R$ 16.786,77

Fonte de Recursos: 0.1.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido

Total

Calcamento e

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, e Il da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro e excesso de arrecadagao,
provenientes da Fonte de Recursos 706 - Transferéncia Especial da
Unido, (conta corrente 672008-7 - Caixa Econdémica Federal).
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Sabrina Hellem Brum da Costa Rossi
Secretaria Municipal Adjunta de Obras e Servigos Publicos

Viviany Bindi Baptista da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 16046

DECRETO N° 183 /2024 DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadagido, no valor de R$ 552.107,48
(quinhentos e cinquenta e dois mil e cento e
sete reais e quarenta e oito centavos), para
atender a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.576/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no corrente
exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e excesso
de arrecadagéo, no valor de R$ 552.107,48 (quinhentos e cinquenta e dois
mil e cento e sete reais e quarenta e oito centavos), para dar cobertura a
seguinte dotagao orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

09 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

09.01 - Gabinete do Secretario

08 - Assisténcia Social

08.122 - Administracdo Geral

08.122.0010 - Agdes Sociais Do Municipio de Cerejeiras
08.122.0010.2031.0000 - Man. da Secretaria Municipal de Ass. Social -
SEMAS - C/C 7250-8

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......cccuuiieiiiieeiiieeeiiee e e
.............. R$ 27.364,16

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
08.244 - Assisténcia Comunitaria

08.244.0011 - Protegéo Social Basica

08.244.0011.2037.0000 - Manutengado da Unidade Publica da Protecéo
Social Basica - CRAS/PAIF - FNAS - C/C 19774-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......cccuuiieiiiieeiiiee e
.............. R$ 56.478,05

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Total
.............. R$ 83.842,21

08.243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

08.243.0014 - Casa Acolhedora - Lar Feliz

08.243.0014.2044.0000 - Manutengao da Casa Acolhedora - Lar Feliz -
FNAS - C/C 20517-6

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO........c.ceiuiiiiiiiiieiiieiee e
.............. R$ 70.549,87

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

08.243.0014.2113.0000 - Manutengao Da Casa Acolhedora - Lar Feliz -
FEAS - C/C 21278-4

3.3.90.14.00 - DiArias CiVil........cccoiieiiieiieiie et
.............. R$ 7.000,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......ccouuiieiiiiieiiiee e
.............. R$ 50.000,00

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGEO ...........cccvvvveeeunnen.
............... R$ 5.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica................
.............. R$ 30.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............ccccccooeinene
.............. R$ 25.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

.............. R$ 117.000,00

08.244.0020 - Protecao Social Especial de Media Complexidade - CREAS
08.244.0020.2112.0000 - Manutengéo Da Unidade Publica da Assisténcia
Especializada - CREAS - FEAS - C/C 21278-4

3.3.90.14.00 - DiIArias CiVil......c..ceciiuuieiiiie et
.............. R$ 10.500,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......cciuireeiiiieeeiiieecieeeesee e
.............. R$ 30.000,00

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGAO ..........cceeeeruveeeannie
.............. R$ 10.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica................
.............. R$ 14.855,26

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

Total
.............. R$ 65.355,26

08.244.0011.2032.0000 Manutengdo da Unidade Publica da Protegéao
Social Basica - CRAS/PAIF - FEAS - C/C 21274-1

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO......ccciuiieiiiireeiiie e
.............. R$ 22.825,56

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0011.2037.0000 - Manutencdo da Unidade Publica da Protecéo
Social Basica - CRAS/PAIF - FNAS - C/C 19774-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......ccccuiieeiiiieeiiiieeciiee e eee e
.............. R$ 51.026,21

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

08.244.0011.2111.0000 - Manutengdo do Programa Maméae Cheguei -
FEAS - C/C 21275-X

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.........ccceeiiiiriiiieeeeeiciieee e
.............. R$ 9.026,17

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0012 - Suporte as Politicas Setoriais no Ambito da Saude,
Educacgéo e Assist. Social.

08.244.0012.2041.0000 - indice de Gestdo Descentralizado - IGDBF -
FNAS - C/C 19768-8

3.3.90.14.00 - Didria CiVil ......cccceeeiiieiiiiee et
.............. R$ 5.250,00

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.........ccoiiireaiiieeeiieeeeieeeeeiee e eee e
.............. R$ 8.459,98

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com LOCOMOGAO ...........ceeeevvveeennne
.............. R$ 10.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
............................... R$ 5.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............ccccccoovcvveen.
.............. R$ 15.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

o] €= PSPPSR
.............. R$ 43.709,98

08.244.0021 - Protecgéo Social Basica - Crianga Feliz
08.244.0021.2114.0000 - Manutengao do Programa Crescendo Bem -
FEAS - C/C 21276-8

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO.......cciuiieiiiiieeeiiieeeiiee e
.............. R$ 5.118,89

Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social

08.244.0021.2095.0000 Manutengéo Do Programa Crianga Feliz - FNAS
- C/C 20259-2

3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO .......eeeeiuvieeeiiieeciiie et
.............. R$ 9.987,16

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 5.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ..............cccooevvvveeeenn.
............... R$ 7.000,00

Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

.............. R$ 21.987,16

08.244.0012.2042.0000 - Manutengdo Do
Descentralizado - IGDSUAS FNAS - C/C 19770-X
3.3.90.14.00 - Didria CiVil ....cccceevieiiiiiieiie e
.............. R$ 2.823,32

indice De Gestdo
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Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS
08.244.0011.2039.0000 - Protegdo Social Basica - Beneficio Eventual -
FEAS - C/C 21277-6
3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 1.671,87
Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social
08.244.0020 - Protegao Social Especial de Media Complexidade CREAS
08.244.0020.1117.0000 - Implementacdo dos Programas e Servigcos da
Protegéo Social Especial - FEAS - C/C: 21279-2.
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ..............ccccocevvneennn.
.............. R$ 10.659,45
Fonte de Recursos: 0.2.661.0000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social
08.244.0012.1118 - indice de Gestéo Des. do Programa Auxilio Brasil -
FNAS - C/C 22498-7
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ....ccccuiieiiiieeiiiee e
.............. R$ 15.530,85
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica ..................
.............. R$ 15.000,00
Fonte de Recursos: 0.2.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Total
.............. R$ 30.530,85
08.244.0011 - Protegéo Social Basica
08.244.0011.1119.0000 - Programa de Fortalecimento Emergencial do
Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social
- FNAS - C/C 23118-5.
3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO ......ccoeiiriiiieeeeeeiieee e
.............. R$ 7.000,00
3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita
........................ R$ 3.000,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............c.ccccceiiiienes
............... R$ 5.980,68
Fonte de Recursos: 0.1.660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Total
.............. R$ 15.980,68
Total Geral
.............. R$ 552.107,48

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior seréo
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso | e I, da Lei Federal
4.320/64. Considerando o Excesso de Arrecadagdo do PROCAD-SUAS
(C/C 23118-5) e a reprogramagao de saldos por superavit financeiro
do ano de 2023 das fontes de recursos 500 - Recursos ndo Vinculados
de Impostos, 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS e 661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16049

DECRETO N° 184/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Especial, por Superavit, no valor de R$
3.716,57 (trés mil e setecentos e dezesseis
reais e cinquenta e sete centavos), para
atende a Secretaria Municipal de Fazenda
- SEMFAZ.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.577/2024, de 19 de abril de
2024

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, abertura de Crédito Adicional Especial, por
Superavit, no valor de R$ 3.716,57 (trés mil e setecentos e dezesseis
reais e cinquenta e sete centavos), para dar cobertura a seguinte dotagédo
orgamentaria do orcamento vigente:

02 - Poder Executivo

04 - Secretaria Municipal de Fazenda

04.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administracéao

04.122 - Administracéo Geral

04.122.0003 - Gestao da Politica de Controle Fazendario
04.122.0003.2021.0000 - Manutengéo da Secretaria Municipal de Fazenda
3.3.90.93.00 - Indenizagdes e RestituiGoes .........occeeviiiiiiiiiiiiiciieeee
............... R$ 3.716,57

Fonte de Recursos: 2512.2.571.0000 - Transferéncias do Estado referentes
a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagéo

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso I, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit da fonte de recursos 571- Transferéncias
do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados
a Educacao, referente a restituicdo do Convénio 001/2023- PGE (Conta
Corrente 22.657-2, Banco do Brasil) que se destinou a Aquisicdo de
equipamentos e material permanente para a Escola Municipal de Educagéao
Infantil Moranguinho Feliz.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Edivane Silva Machado
Secretaria Municipal de Fazenda

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16052

DECRETO N° 193/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024.
Dispde sobre Abertura de Credito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadag&o, no valor de R$ 4.698.220,43
(quatro milhdes e seiscentos e noventa e oito
mil e duzentos e vinte reais e quarenta e trés
centavos), para atender a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.585/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e
excesso de arrecadacgio, no valor de R$ 4.698.220,43 (quatro milhdes
e seiscentos e noventa e oito mil e duzentos e vinte reais e quarenta e
trés centavos), para dar cobertura a seguinte dotagcdo orgamentaria do
orgamento vigente, conforme programagao a seguir:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01 - Gabinete do Secretario

27 - Desporto e Lazer

27.812 - Desporto Comunitario

27.812.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

27.812.0009.1072.0000 - Construgao de Prédios Publicos

4.4.90.51 00 - Obras e Instalagdes ........ccccoiieieiiiiiiiiiieeieee e
.............. R$ 4.522.432,98

Fonte de Recursos: 0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
4.4.90.51 00 - Obras e INStalagdes .........ccccceeveiriieiiiiiieieceeeee e
.............. R$ 91.322,51

Fonte de Recursos: 0.1.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
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Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
4.4.90.51 00 - Obras e Instalagdes .........cccccveeeviieeeiiiieciiee e
.............. R$ 84.464,94
GBIAL ..
............... R$ 4.698.220,43

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serao utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, | e Il, da Lei Federal
4.320/64 - por superavit financeiro e excesso de arrecadagéo bem como os
rendimentos de aplicagdo financeira dos recursos da Fonte de Recursos
706 - Transferéncia Especial da Unido e 500 - Recursos nédo Vinculados de
Impostos. Considerando Construgdo do Parque das Cerejeiras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Genivan de Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Protocolo 16054

DECRETO N.° 181/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispde sobre Alteracdo de Decreto n°
649/2022 de 18 de outubro de 2022.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que |he sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n° 649/2022 de 18 de outubro de
2022, com a substituicdo de membros, passando a vigorar com a seguinte
composigao:

1 - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao
Titular: Elisangela Bruna Sost;
Suplente: Nilza Sartori Cavassani.

2 - Representantes dos Professores das Escolas Publicas de
Educacgao Infantil

Titular: Noely Maria Andres;

Suplente: Luciana Cosmo da Silva.

3 - Representantes dos Professores das Escolas Publicas
Ensino

Fundamental:

Titular: Marinez de Oliveira Ferro;

Suplente: Gisele de Souza Ruiz Furtado.

4 - Representantes do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Cerejeiras SINDCER

Titular: Perla Nogueira de Menezes Royer;

Suplente: Marcos Patrik Scuira.

5 - Representante de pais de alunos
Titular: Paula Maria Bianor de Arruda;
Suplente: Angela Aparecida Sost.

6 - Representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA e Conselho Municipal de
Manutengao da Educacao Basica FUNDEB:

Titular: Valéria Ferreira Costa;

Suplente: Marlucia de Oliveira Lima.

7 - Representante do Gestores das Escolas Publicas de
Educacgao Infantil e Fundamental

Titular: Glaucia Xavier da Fonseca;

Suplente: July Kelly de Souza Marinho.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomucenos dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16063

DECRETO N.° 180/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispde sobre nomeagédo de comisséo
organizadora da 22 Conferéncia Microrregional
de Saude de Cerejeiras, Corumbiara e
Pimenteiras do Oeste/RO.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Comissdo organizadora da 22 Conferéncia
Microrregional de Saude de Cerejeiras, Corumbiara e Pimenteiras do
Oeste, com a seguinte composigéo:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Satde

e Ederson Lopes (Secretario Municipal de Saude)
e Sidney Mendola (Apoio Administrativo)

Il - Representantes do Conselho Municipal de Saude

e Sueli Aparecida Godoi Zanatta (Presidente)

e Maria Odete Marangoni Rueckert (Secretaria Geral)

e Luiz da Silva Mota (Divulgacéo e apoio)

e Marilucia Aparecida Ribeiro (Relatora)
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Viviany Bindi Baptista
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 16064

DECRETO N.° 179/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispbe sobre exoneragéo do servidor Wilton
Nunes das Silva matricula 42577 do cargo
efetivo de AGENTE E. - CUIDADOR DE
ALUNOS lotado na Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuiges
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO o servidor Wilton Nunes das Silva,

matricula 42577 do cargo efetivo de AGENTE E. - CUIDADOR DE
ALUNOS, lotado na Secretaria Municipal de Educagao - SEMED a partir

do dia 12/04/2024.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 12/04/2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Protocolo 16065
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DECRETO N.° 178/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispde sobre licenga sem vencimentos para
tratar de assuntos particulares a servidora
Eliene Francisca de Santana nomeada no
cargo de Agente de Servigos/Zeladora, lotada
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU,
por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido licenga sem vencimentos para tratar
de assuntos particulares a servidora Eliene Francisca de Santana,
cadastro n° 310700, nomeada no cargo de Agente de Servigos/Zeladora,
lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, na forma no art. 126
da Lei Municipal 1.900/2011.

Art. 2° A Licencga perdurara pelo prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, a partir do dia 01/04/2024 ao dia 01/04/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
com efeitos retroativos ao dia 01/04/2024.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16073

DECRETO N.° 178/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispde sobre licenga sem vencimentos para
tratar de assuntos particulares a servidora
Eliene Francisca de Santana nomeada no
cargo de Agente de Servigos/Zeladora, lotada
na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU,
por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido licenga sem vencimentos para tratar
de assuntos particulares a servidora Eliene Francisca de Santana,
cadastro n° 310700, nomeada no cargo de Agente de Servigos/Zeladora,
lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, na forma no art. 126
da Lei Municipal 1.900/2011.

Art. 2° A Licencga perdurara pelo prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, a partir do dia 01/04/2024 ao dia 01/04/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
com efeitos retroativos ao dia 01/04/2024.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16066

DECRETO N.° 177/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024
“Dispbe sobre nomeacdo de membros para
compor a Comissdo que acompanhara a
demolicdo da antiga Prefeitura.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sado conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para compor a Comissao
que acompanhara a demoligdo da antiga prefeitura, com a seguinte
composigao:

| - Elienai Xavier Araujo
Il - Fabiana Ferreira da Silva
Il - Eberson Gongalves

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16067

DECRETO N.° 176/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024

“Dispbe sobre nomeacdo da senhora Cleice
Cristina Carmo de Souza aprovada em
Concurso Publico no cargo de Professor
Pedagogo - Educacgédo Inf. e Séries Iniciais
Ens. Fund.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a candidata abaixo relacionado para ocupar
cargo efetivo, nos termos da Lei Municipal n° 1.900/2011, de 03 de junho
de 2011 e legislacdo complementar, a qual passara a integrar o quadro
permanente de pessoal civil do Municipio de Cerejeiras, de acordo com o
Edital n°® 001/2019 - Concurso Publico.

Nome: Cleice Cristina Carmo de Souza

Cargo: Professor Pedagogo - Educagao Inf. e Séries Iniciais Ens.
Fund.

Carga Horaria: 30 horas.

Art. 2° Apds a assinatura do termo de posse, a servidora devera
entrar em exercicio no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da posse,
sem prorrogagao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16081

DECRETO N° 193/2024, DE 19 DE ABRIL DE 2024.
Dispde sobre Abertura de Credito Adicional
Especial, por superavit e excesso de
arrecadagio, no valor de R$ 4.698.220,43
(quatro milhdes e seiscentos e noventa e oito
mil e duzentos e vinte reais e quarenta e trés
centavos), para atender a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL.
A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicbes que
Ihe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;
Considerando a Lei Municipal n° 3.585/2024, de 19 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, por superavit e
excesso de arrecadagdo, no valor de R$ 4.698.220,43 (quatro milhdes
e seiscentos e noventa e oito mil e duzentos e vinte reais e quarenta e
trés centavos), para dar cobertura a seguinte dotacdo orgcamentaria do
orgamento vigente, conforme programagao a seguir:

02 - Poder Executivo



CINDERONDONIA

segunda-feira, 22 de Abril de 2024 - Pag 10

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
12.01 - Gabinete do Secretario
27 - Desporto e Lazer
27.812 - Desporto Comunitario
27.812.0009 - Atividades Culturais e Desportivas
27.812.0009.1072.0000 - Construgao de Prédios Publicos
4.490.51 00 - Obras e Instalagdes .......cccccceeviieeeiiieesiiie e siiee s
.............. R$ 4.522.432,98
Fonte de Recursos: 0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
4.4.90.51 00 - Obras € INStalagles ........cccccevvvvieeiiieeeiiie e
.............. R$ 91.322,51
Fonte de Recursos: 0.1.706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
4.4.90.51 00 - Obras e Instalagdes ........cccccveiioiiiiiiiiiiinieiieeec e
.............. R$ 84.464,94
GBIAL ..
............... R$ 4.698.220,43

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, 1 e Il, da Lei Federal
4.320/64 - por superavit financeiro e excesso de arrecadagdo bem como os
rendimentos de aplicagdo financeira dos recursos da Fonte de Recursos
706 - Transferéncia Especial da Unido e 500 - Recursos néo Vinculados de
Impostos. Considerando Construgdo do Parque das Cerejeiras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Genivan de Macedo Pereira
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 16083

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 182/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 182/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA
RONDOLAB COMERCIO E SERVICOS
LTDA - EPP.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n°® 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianépolis, n° 503 -
Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 855***
SSP/RO e inscrito no CPF n° ***.164.562-** residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuigdes conferidas no Decreto
Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante denominado
CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa RONDOLAB COMERCIO E
SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 18.964.366/0001-46,
com endereco na Av. Norte Sul 5425 Centro, Cidade de Rolim de Moura
- RO, neste ato representado por sua responsavel legal, a Sr. Edvaldo
Aparecido de Jesus, RG n° 731.*** expedida pela SESDEC/RO, CPF n°
*** 161.462-**, pactuam o presente Termo Aditivo atendidas, as clausulas
e condi¢des que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Contrato 182/2023 por 06 (seis) meses, compreendendo o
periodo de 27/04/2024 a 26/10/2024, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, Constante no Processo Administrativo n° 823/2022,
conforme previsto na Clausula Quinta - Dos Prazos de execugéo do
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 182/2023 do Processo 823/2022 e seus aditivos, que nao
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar

o presente na presenga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

EDVALDO APARECIDO DE JESUS
RONDOLAB COMERCIO E SERVIGCOS LTDA - EPP
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Josimara da Silva Alvarenga
Protocolo 16072

CONTRATO N° 051/2024

PROCESSO N° 1248/2024
Termo de Contrato n° 051/2024 que
entre si celebram o MUNICIPIO DE
CEREJEIRAS - RO e a empresa VILHEMED
COM. ATACADISTA E VAREJISTA DE
INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO
MEDICO LTDA.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n° 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Floriandpolis, n°® 503 -
Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 855**
SSP/RO e inscrito no CPF n°® ***.164.562-** residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuicdes conferidas no Decreto
Municipal n® 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante denominado
CONTRATANTE , e por outro lado a empresa VILHEMED COM.
ATACADISTA E VAREJISTA DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA
USO MEDICO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 30.203.451/0001-97,
com enderego na Avenida Sabino Bezerra de Queiroz, 4421, Jardim
América CEP 76.980-748 Vilhena - RO, neste ato representado por seu
representante legal, o Sr. Rodrigo Candido de Oliveira, RG n° 681***,
expedido pela SSP/RO, CPF n° ***,592.302-** conforme atos constitutivos
da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo Digital n® 1248/2024 e em observancia
as disposigcdes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 150/2023 de 30 de marco de 2023, Decreto Federal n°
10.024/2019 de 20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei
Municipal n° 2.660/201, e demais legislagaéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
021/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92,1 e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a
Aquisicdo de material permanente para atender a Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU, com Recursos de Transferéncia Fundo a Fundo, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO -
dependentemente de transcrigao:
a) o Termo de Referéncia;

b) o Edital da Licitagao;

c) a proposta do contratado;

d)

Vinculam esta contratacdo, in-

eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagao é de 12
(doze) meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
n°® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite
de 5 anos conforme artigo 106 da Lei n® 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execucéo,
assim como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagéo
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagéo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessédo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagao;
| - A subcontratagdo parcial dos servicos s6 sera admitida mediante
autorizagao prévia e expressa da Administragdo Municipal.

II-ACONTRATADA nao podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obrigagdes decorrentes do Contrato.

II1-Emqualquerhipoétese de subcontratagéo, permanece aresponsabilidade
integral do contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigagbes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

IV - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante,
a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificagdo técnica necessarios para a execugéo do objeto.

V - O contratado apresentara a Administracdo documentacdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e
juntada aos autos do processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou
juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungéo na contratagéo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagéo é de R$ 58.534,28
(cinquenta e oito mil quinhentos e trinta e quatro reais e vinte e oito
centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estdo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Da retengéo dos impostos:

| Sera efetuado a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda - IR
quanto aos pagamentos que efetuarem as pessoas fisicas e juridicas
pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos em geral, inclusive
obras, com base nas premissas constantes na Instrugdo Normativa RFB
n® 1234, de 11 de janeiro de 2012 e seus anexos, ou em norma que vier
a altera-la ou substitui-la, nos mesmos moldes aplicaveis aos 6rgaos da
administragado publica federal. Em conformidade com o Decreto Municipal
N° 049/2024 09 de fevereiro de 2024;

Il - Serve o presente como comunicagao as pessoas juridicas contratadas
para que observem o disposto no Decreto retromencionado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pregos inicialmente contratados s&o fixos
e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do Orgamento
Estimado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apés o interregno de um ano, e in-
dependentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Geral de
Precos do Mercado - IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice
(s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela Uultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para
reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI
e XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:

| - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Il - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado.

V - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidacdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

X - A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
némico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Xl - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
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execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI
e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

Il - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VII - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual;

VIII - Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

IX - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo
na licitagéo;

X - Cumprir, durante todo o periodo de execucado do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

XI - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

Xl - Arcar com o 6Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

XIV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

XVII - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema

de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XlI e XIII)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLUSULA ONZE - DA GARANTIA
Os produtos deverdo ter garantia minima de 12 (doze) meses apos a
entrega.
CLAUSULA DOZE - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.

92, XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragado administrativa, nos termos da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracado falsa durante a
execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cédo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei Federal n° 14.133, de
2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou
reposicao da garantia.

c) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacédo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°®
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagéo (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).
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PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis
forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO SEXTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO OITAVO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO NONO - Os atos previstos como infracdes administrativas
na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO DEZ - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO ONZE - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n° 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO DOZE - As sangdes de impedimento de licitar e contratar
e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO TREZE - Os débitos do contratado para com a Administragéo
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao
inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA TREZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagdes nao forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto,
caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagédo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a ndo conclus&o do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:

|- ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e

Il - podera a Administracao optar pela extingao do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade
ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO- Se a operagdo implicar mudanca da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:
| - Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Il - Indenizag¢des e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagado por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA QUATORZE - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU

Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude

Fonte de Recursos: 1.600-Transferencias fundo a fundo de recursos
Programa de Trabalho: 10.301.0018.2051.0000 - Manutengéo da rede
Basica de Saude Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 -Material de
Consumo (301)

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotacéo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes serad indicada apoés aprovagdo da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1l
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei Federal n® 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSEIS - ALTERACOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢gdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragéo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICAGCAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP), na
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forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n° 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZOITO - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protegdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacédo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminagéo. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugdo dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serdo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecédo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO (art. 89, § 1°)

Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 17 de abril de 2024.

EDERSON LOPES
Secretario Municipal de Saude
CONTRATANTE

RODRIGO CANDIDO DE OLIVEIRA
VILHEMED COM. ATACADISTA E VAREJISTA DE INSTRUMENTOS E
MATERIAIS PARA USO MEDICO LTDA
CONTRATADO

Testemunhas:
Josimara da Silva Alvarenga
Edicléia Ferreira Silva Brito
Protocolo 16078

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 193/2023

SEGUNDO TERMO ADITIVOAO CONTRATO
N° 193/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA
RVS SERVIGOS DE CONSTRUGAO CIVIL
LTDA

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n°. 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianépolis, n° 503,
Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n°
855*** SSP/RO e inscrito no CPF n° ***.164.562-** residente/domiciliado
nesta cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuicbes conferidas no
Decreto Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante
denominado CONTRATANTE, e por outro lado a empresa RVS
SERVIGCOS DE CONSTRUGAO CIVIL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
49.554.091/0001-04, com sede na Rua Gongalves Dias, n° 307, Sala -
B/2 Vilhena/RO, neste ato representado por seu representante legal, o Sr.
Rodrigo Vasconcelos dos Santos, RG n° 25209***, expedida pela SSP/
AM, CPF n° ***,515.942-** | pactuam o presente Termo Aditivo atendidas,
as clausulas e condigbes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Contrato 193/2023, por 30 (trinta) dias, compreendendo o
periodo de 20/05/2024 a 20/06/2024, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, Constante no Processo Administrativo n°® 5079/2023,
conforme previsto na Clausula Sétima - Dos Prazos de vigéncia do
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUGAO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
execucdo do Contrato 193/2023, por 30 (trinta) dias, compreendendo o
periodo de 22/04/2024 a 22/05/2024, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, Constante no Processo Administrativo n°® 5079/2023,
conforme previsto na Clausula Treze - Dos de Execugao do Contrato, de
acordo com o Artigo 57, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n°® 193/2023 do Processo 5079/2023 e seus aditivos, que néo
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
0 presente na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio.

Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

RODRIGO VASCONCELOS DOS SANTOS
RVS SERVIGOS DE CONTRUGAO CIVIL LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Edicléia Ferreira Silva Brito
Protocolo 16084

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RETIFICAGAO PORTARIA N° 003/2024

A Diregéo do Centro de Saude Anisia Borges do Valle de Cerejeiras,
no exercicio de suas atribuicdes, retifica o Artigo 1° da Portaria n°
003/2024, especificamente no sexto ponto, onde se & “Sandra Araujo do
Valle Espildora”, passara a ser lido como “Miriam Soares de Amorim”.

Cerejeiras - RO, 22 de margo de 2024.

Leticia Machado Ferreira
Diretora Centro de Saude Anisia Borges
Decreto 012/2021
Protocolo 16070

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL N.° 045/2024/ SEMAP

A  Secretaria  Municipal de Administragéo,
Planejamento e Turismo, no uso de suas atribuigbes legais, que lhe sdo
conferidas, convoca a candidata, Bruna Maciel dos Santos aprovada
no Processo de CHAMADA PUBLICA, processo 104/2023, na
Categoria de Nivel Médio Estagiario Administrativo, de acordo com o
Edital n.° 001/2023, publicado no DIARIO OFICIAL, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes documentos
necessarios apresentar para posse.

01- CPF; RG;
02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certidao de quitagéo eleitoral;
(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar
(candidatos do sexo masc); (Copia)
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06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)

08- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).

09- RG E CPF do Conjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o
cargo; (Copia)

11- Declaragéo de Matricula atual (comprovar estar no minimo no 2°
ano nao podendo estar no ultimo semestre do Ensino Médio);

12- Certidao Negativa criminal emitida pela Justica Estadual e pela
Justica Federal

13- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticagao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

14- 01 Foto 3x4 recente;

15- Comprovante de entrega da declaracdo de IRRF ano anterior
com Declaragao de bens; (Copia)

16- Declaragéo, sob as penas da lei, de ndo ter sido condenado
por crime contra o patriménio, contra a administragdo e contra a fé
publica, bem como ato de improbidade,

17- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

18- Tipagem sanguinea;

19- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragéo de residéncia autenticada em
cartorio); (Copia)

20- Declaragao de nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, as
penalidades de demissao ou destituicao de cargo em comissao;

21- Certidao de Tributos Municipais.

22- Autorizagédo dos pais ou responsavel legal, se o candidato for
menor de idade;

23- Declaragdo de que ndo exerce atividade publica ou, caso
exerga, declaragédo indicando a atividade publica, com mengdo do
local, cargo, horario de trabalho e autorizagéo do chefe imediato.

24- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Cerejeiras, RO 22 de abril de 2024.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E TURISMO
Protocolo 16082

EDITAL N.° 046/2024/ SEMAP
A Secretaria  Municipal de Administragéo,

Planejamento e Turismo, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe séo
conferidas, convoca o(a) candidato(a), Victéria Maria Araujo Prudente
de Almeida aprovado(a) no Processo de CHAMADA PUBLICA,
processo 104/2023, na Categoria de Estagiario Juridico, de acordo com
o Edital n.° 001/2023, publicado no DIARIO OFICIAL, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes documentos
necessarios apresentar para posse.

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitacéo eleitoral,

(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Cépia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagédo militar

(candidatos do sexo masc); (Cépia)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

(Copia)

08- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14

anos; (Copia).

09- RG E CPF do Cbnjuge;

10- Certificado ou historico de escolaridade minima exigida para o

cargo; (Cépia)

11- Declaragéo de Matricula atual (comprovar estar no minimo no 2°

ano nao podendo estar no ultimo semestre do Ensino Médio);

12- Certidao Negativa criminal emitida pela Justica Estadual e pela

Justica Federal

13- Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com

autenticacéo (internet: site www.tce.ro.gov.br);

14- 01 Foto 3x4 recente;

15- Comprovante de entrega da declaracdo de IRRF ano anterior

com Declaracao de bens; (Copia)

16- Declaragéo, sob as penas da lei, de nado ter sido condenado
por crime contra o patriménio, contra a administragdo e contra a fé
publica, bem como ato de improbidade,

17- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional
emitido por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

18- Tipagem sanguinea;

19- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone
no nome do convocado ou declaragao de residéncia autenticada em
cartorio); (Copia)

20- Declaracgao de néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, as
penalidades de demissao ou destituicdo de cargo em comissao;

21- Certidao de Tributos Municipais.

22- Autorizagédo dos pais ou responsavel legal, se o candidato for
menor de idade;

23- Declaragdo de que ndo exerce atividade publica ou, caso
exerga, declaragédo indicando a atividade publica, com mencédo do
local, cargo, horario de trabalho e autorizagéo do chefe imediato.

24- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).

Cerejeiras, RO 22 de abril de 2024.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E TURISMO
Protocolo 16093

PORTARIA N° 024/2024-SEMAP

Designa servidores para exercer fungao de
Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, Carla
Maria Gomes da Silva de Oliveira, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o disposto no Art. 177 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo
da execugdo dos contratos, por representante da Administracdo
especialmente designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(s) servidor(es), abaixo relacionado, como
Fiscal(is) de Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Art. 177
da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 34/2024/Eproc.

Objeto: Contratagdo de empresa para cessao de licenca de Software de
acesso remoto compativel com diversas plataformas (Windows, Linux,
MacOS, Android, iOS, entre outros). Funcionalidade similar ao SSH, porém
com interface visual. Software para acesso a computadores a distancia,
com o uso de outro PC. Com recursos objetivos e praticos, ferramenta
facil de configurar e permite visualizar e controlar PCs de forma segura e
eficiente. Obs: 03 (trés) acessos para 12 meses.

Fiscal Titular: Dieferson Costa da Silva - Matricula 41522.
Suplente: Renan Nicacio Neiva - Matricula 29076.

Cerejeiras, 19 de abril de 2024.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragcdo e Planejamento
Decreto n° 261/2023
Protocolo 16060

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 183/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 183/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A
EMPRESA CYN FARMA DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS LABORATORIAIS.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n° 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianépolis, n°® 503
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- Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal
de Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n°
855** SSP/RO e inscrito no CPF n°® ***.164.562-** residente/domiciliado
nesta cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuigbes conferidas no
Decreto Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante
denominado CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa CYN FARMA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LABORATORIAIS, inscrita no CNPJ
sob o n°® 10.541.396/0001-38, com endereco na Av. Transcontinental, n®
1470, bairro casa preta, Municipio de Ji-Parana/RO, neste ato representado
por seu responsavel legal, o Sr. Esdras Junior Jardim Proprietario, RG
n°® 24031*** expedida pela SESDEC/RO, CPF n° ***.283.502-**, pactuam
o presente Termo Aditivo atendidas, as clausulas e condigbes que se
enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato 182/2023 por 06 (seis) meses, compreendendo o
periodo de 23/04/2024 a 21/10/2024, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, Constante no Processo Administrativo n° 823/2022,
conforme previsto na Clausula Quinta - Dos Prazos de execugéo do
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 182/2023 do Processo 823/2022 e seus aditivos, que nao
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
o presente na presenga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio.

Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

ESDRAS JUNIOR JARDIM PROPRIETARIO
CYN FARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LABORATORIAIS
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Josimara da Silva Alvarenga
Protocolo 16074

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EDITAL N°
002/2024

PROGRAMA TEMPO DE APRENDER - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE ALFABETIZAGAO
VOLUNTARIO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ESPIGAO
DO OESTE,

torna publico o edital para a selegéo e constituicdo do banco deAssistentes
de Alfabetizagcdo voluntarios para o Programa Tempo de Aprender,
instituido pela Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, Lei Federal
n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, Decreto n°9.765, de 11 de abril de
2019, pela Portaria n® 280, de 19 de fevereiro de 2020, pela Portaria n°
546, de 19 de fevereiro de 2020 e pela Resolugdo MEC/FNDE n° 06, de
20 de abril de 2021.

1. DO PROGRAMA
O Programa Tempo de Aprender do Ministério da Educacédo - MEC tem a
finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizagdo em todas as escolas
publicas do Brasil.

O Programa Tempo de Aprender estd em consonancia com a Base
Nacional Comum Curricular - BNCC, e com os principios elencados no
artigo 5° da Politica Nacional de Alfabetizagéo - PNA, Decreto n° 9.765,
de 11 de abril de 2019.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. O presente Processo de Selecdo Simplificado de Assistente de

Alfabetiza¢do Voluntario para atuagdo no Programa Tempo de Aprender
se destina ao preenchimento de VAGA estabelecido do item 4 deste edital,
para lotagao na unidade EMEIEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES -
ZONA RURAL da rede Municipal de ensino de Espigao do Oeste, que teve
seu Plano de Ensino Validado pelo Mec.

2.2. Os candidatos selecionados atuardo por periodo de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado quando for possivel executar o programa.
2.3. O Assistente de Alfabetizagao podera ser desligado a qualquer

tempo, no caso de: nao estar correspondendo com as finalidades e objetivos
do programa; pratica de atos de indiciplina, maus tratos desabonadores de
conduta pessoal e profissional.

3. SAO OBJETIVOS DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER:
- Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito
da alfabetizagdo, da literacia e da numeracia, sobretudo nos anos
iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

- Contribuir para a consecucao da Meta 5 do Plano Nacional de
Educagéo, de que trata o Anexo a Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014;
- Assegurar o direito a alfabetizagao a fim de promover a cidadania
e contribuir para o desenvolvimento social e econémico do Pais;

- Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a
trajetéria educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

4. DAS VAGAS
N° |[ESCOLA QUANTIDADE | N°DE VAGA |[PERIODO [LOCAL
DE TURMAS MiNIMAPOR
ESCOLA
EMEIEF |2 1 Matutino Av. Nossa
01 | TANCREDO |9 1 Vespertino | Senhora da
DE ALMEIDA Conceigao
NEVES km 85 - Boa
Vista do
Pacarana
- ZONA
RURAL
5. DA SELEGCAO

A selegdo destina-se ao preenchimento de vaga para Assistente de
Alfabetizacédo voluntario do Programa Tempo de Aprender no ambito do
municipio de Espigdo do Oeste-RO, na EMEIEF TANCREDO DE ALMEIDA
NEVES - ZONA RURAL.

Serao obrigatorios os seguintes critérios para a inscrigao de Assistente

de Alfabetizagéo voluntario:

0 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢ao;
0 Ter no minimo Ensino Médio do magistério,
0 Cursando Ensino Superior graduagdo em Pedagogia, ou ter

concluido o curso superior em Pedagogia;
A selegdo se dard em apenas uma etapa CLASSIFICATORIA e
ELIMINATORIA, realizada por meio da analise do curriculo de acordo com
o item3.

O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

6. CRITERIOS DE PONTUAGAO:
FORMAGAO/CERTIFICAGAO PONTUAGAO |NOTA
Diploma de graduag@o em Pedagogia. 6 pontos
Comprovante de matricula da Instituicao 5 pontos
de Ensino Superior quando graduando em
Pedagogia ou Normal Superior ou qualquer area
da educagéo.
Certificado de conclusado nivel médio em 4 pontos
Magistério/ou médio regular
Comprovante de experiéncia de atuacédo na area |1 ponto a
de educacéo. cada 6 meses
de trabalho
(maximo de 3
pontos)
Certificado de Formacédo Continuada em Praticas|1 ponto por
de Alfabetizagdo, ou ABC, ou Praticas de Produgao [formagao
de texto (AVAMEC), minino 20 horas. (maximo de 2
pontos)
Total de Pontos 20
OBS: Maximo 20 pontos.
7. DAS ATRIBUIGOES DO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO

VOLUNTARIO DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER

O assistente de alfabetizacdo apoiara o Professor Alfabetizador,
prioritariamente no turno regular, considerando os critérios estabelecidos
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na Resolugdo MEC/FNDE n°6, de 20 de abril de 2021.

0 Cumprir com responsabilidade, pontualidade

e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa Tempo
de Aprender;

0 Auxiliar o professor alfabetizador nas
atividades estabelecidas e planejadas;

0 Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e
especificidades do Programa Tempo de Aprender;

0 Elaborar e apresentar a coordenagéo, relatério dos contetidos
e atividades realizadas mensalmente;

0 Realizar as formagdes indicadas pelo MEC por meio da
plataforma AVAMEC do Programa Tempo de Aprender;

0 Cursar a Formagao Continuada em Praticas de Alfabetizagéo,

ABC e Praticas de Produgao de Texto no primeiro semestre de 2024.

Os atendimentos de cada assistente poderao acontecer em mais de
uma Unidade Escolar, mas ndo podem ultrapassar 40 (quarenta) horas
semanais.

A atividade do Assistente de Alfabetizagdo Voluntario junto ao Professor

Alfabetizador dar-se-a por:

Um periodo de 5 (cinco) horas semanais, por turma;

No maximo 8 (oito) turmas em Unidades Escolares ndo vulneraveis ou
outra combinagéo equivalente, desde que nao ultrapassem 40 (quarenta)
horas, em termos de quantidades de horas semanais, salientando que a
carga diaria minima é de 60 (sessenta) minutos.

8. DO VOLUNTARIADO

Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizagdo ao Professor
Alfabetizador como de natureza voluntaria nos termos da Lei Federal n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998 - Lei do Voluntariado. Considera-se
servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia
social, inclusive mutualidade.

O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

O voluntario podera ser ressarcido no valor de R$150,00 (cento e
cinquenta reais) por turma ao realizar as atividades voluntarias, conforme
determinacéo do Programa Tempo de Aprender.

9. DAS INSCRICOES

9.1 DA INSCRIGAO PRESENCIAL

Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagao das normas
e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais n&o podera
alegar desconhecimento.

N&o sera cobrada taxa de inscricao.

No ato da inscri¢cdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

0 Ficha de inscrigdo (Anexo |) devidamente preenchida, com
todos os dados solicitados.
0 Apresentagao dos documentos originais e copias:

| - Carteira de Identidade (frente e verso); Il - Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF;

- Comprovante de residéncia;

- Diploma de graduagao em Pedagogia ou Normal Superior.

- Comprovante de matricula da Instituicdo de Ensino Superior quando
graduando em Pedagogia ou Normal Superior.

- Certificado de concluséo nivel médio em Magistério.

VII- Comprovante de curso e/ou de habilidade na area de apoio a
docéncia, preferencialmente em alfabetizagéo.

A Ficha de Inscricdo (Anexo ) e a documentagdo devera ser entregue
na Secretaria de Educagéo no periodo previsto neste edital (item 8) no
periodo matutino, das 07:00 horas as 13:00horas.

10. DA INSCRIGAO ON - LINE

O candidato podera realizar a inscrigdo ONLINE DA SEGUINTE FORMA:
1° MOMENTO - De carater inicial, o candidato irda acessar através do
site dalnstituicdo na internet (https://www.espigaodooeste.ro.gov.br),
o formulario de inscrigéo, e realizara o preenchimento das informagdes
de carater pessoal, solicitadas no formulario eletrénico, por meio do qual
declarara ciéncia e anuéncia aointeiro teor do presente edital;

2° MOMENTO - posterior ao preenchimento das informacdes, devidamente
preenchida a inscricdo (de forma eletrénica), avangando para a proxima
etapa, o candidato devera anexar a inscri¢cdo os arquivos em formato PDF,
dos documentos constantes nos itens 6 e 8.

101 Documentos entregues fora do prazo serdo desconsiderados.
Observar que devera ser enviado copias das documentacgdes legiveis
para ser identificado a informagao contidas nos mesmos, sob pena de
invalidacdo dos documentos apresentados.

10.2 A documentacéo exigida nos itens 6 e 7, deverdo ser anexada
em formato PDF de maneira eletrénica, na ocasido da inscrigéo.

10.3 - Da inscrigéo pela Internet

10.4 - Para se inscrever on line o candidato devera acessar o
endereco www.espigaodooeste.ro.gov.br, onde consta Link especifico que
disponibiliza o Edital, bem como os procedimentos necessarios a efetivagao
da inscricdo. A inscricdo de forma on-line estara disponivel durante
o periodo conforme estabelecido no Cronograma, ininterruptamente,
desde as 07h30 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo
dia de inscrigdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto,
considerando-se o horario oficial de Rondénia.

10.5 - O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes
para preenchimento da Ficha de Inscricdo, bem como os demais
procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagédo dos dados
preenchidos antes de enviar ainscrigdo, evitando-se que o botdo de
rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos
dados.

10.6 - Ao efetuar a inscricdo eletronica, o candidato devera gerar
o arquivo do comprovante de Inscricdo, sendo este correspondente
aos itens 4 e 7 deste edital, em formato PDF, que deverdo ser entregue
pessoalmente ou em caso de inscricdo eletrbnica encaminhados
exclusivamente de forma eletrénica no ato da inscrigdo, dentro do prazo
estabelecido no Cronograma constante, deste Edital.

10.7 - O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricao
parcial e para a entrega da documentagdo e titulos, implicara no
cancelamento da mesma.

10.8 - A Secretaria Municipal de Educagao nao sera responsavel por
problemas na inscricao via Internet, motivados por falhas de comunicacao
ou congestionamento das linhas de comunicagéo.

10.9 - Nos casos em que houver dificuldades de acesso ou ainda
impossibilidade de realizagdao das inscricdes, o candidato podera a
qualquer momento, dentro do prazo de inscrigdes previsto no edital, obter
suporte e orientacéo junto a Comissao de Seleg&o, por meio do telefone
(69) 3481-1144, em horario de expediente normal das 7h as 13h, através
do email: semedespigao@hotmail.com, ou ainda de forma presencial na
Sede da Secretaria Municipal de Educagéo , localizada a rua Rio Grande
do Sul, n°. 2800 - Centro - Espigdo do Oeste/RO.

11- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

Sao etapas previstas no processo seletivo simplificado de Assistente de
Alfabetizagéo voluntario:

ETAPA DATA

Publicagéo do Edital de Processo Seletivo. 22/04/2024

Periodo de inscrigao. 25/04/2024 a
29/04/2024

Andlise e pontuagéo da Formagéo Académica, 30/04/2024

Curriculo Profissional e qualificagéo técnica, por

parte dos coordenadores do programa.

Publicagéo da classificagéo final dos candidatos. 01/05/2024

Encaminhamento dos classificados para as 01/05/2024

Unidades Escolares.

Em caso de empate, o candidato com maior idade tera prioridade na
escolha.

12. DISPOSIGOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacgdo de Espigdo do Oeste, em caso de
suspeita ou denuncia, fara revisdo das inscrigbes que ndao obedecerem
aos critérios estabelecidos desta normativa.

As informagdes nas declaragbes dos candidatos serdo de inteira
responsabilidade destes, e, em caso inveracidade, os mesmos
responderdo em conformidade a legislagéo vigente.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagédo de Espigao do Oeste.

Este Edital entra em vigor na presente data.

Espigao do Oeste,22 de abril de 2024.

Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO - TEMPO DE APRENDER

LOTAGAO : EMEIEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - ZONA RURAL.

ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DEPARTAMENTO TECNICO
PEDAGOGICO

CADASTRO DE VOLUNTARIADO AO PROGRAMA TEMPO DE
APRENDER

Nome:___ Data de Nascimento:
Filiagao:
Pai: Mae: Endereco,
Municipio:

CEP:

Sexo: ()M () F

Bairro:_

Telefones,

E-mail:

RG: Orgéo expedidor:

CPF:

Graduagéo:

Concluida em:
Instituicéo :

Graduagéao

(cursando) :
Instituicao: ( )Cursando ( )
Concluido Ensino Médio Magistério em
Instituicao

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima preenchidas séo
verdadeiras e aceito as condi¢des estabelecidas no edital que rege este
processo seletivo.

Espigéo do Oeste, de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO I

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO- TEMPO DE APRENDER

CURRICULO
NOME DO CANTDITATO:
RG : CPF:
ENDERECO:
TELEFONES :
E-MAIL:

1) FORMAGAO ESCOLAR E CAPACITACAO PROFISSIONAL:

2) EXPERIEI:ICIA PROFISSIONAL: (COMPROVADA MEDIANTE
DECLARACAO DA INTITUICAO QUE ATUOU).

3) QUAIS SUAS EXPECTATIVAS EM RELACAO AO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER?

4) O QUE VOCE ENTENDE POR ALFABETIZAGAO E
LETRAMENTO?

ALFABETIZAGCAO:

LETRAMENTO:

ANEXO Il

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO- TEMPO DE APRENDER

VIA DA SECRETARIA /INSCRIGAO PRESENCIAL
COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME:
N° DA INSCRIGAO:

FUNCAO: ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIO
ESPIGAO DO OESTE /RO, DE 2024.

ASSINATURA EQUIPE SEMED ASSINATURA DO CANDIDATO

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO- TEMPO DE APRENDER
VIA DA SECRETARIA /INSCRIGAO
PRESENCIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME:

N° DA INSCRIGAO:

FUNC%O: ASSISTENTE DE ALFABE-
TIZACAO

VOLUNTARIO

ESPIGAO DO OESTE /RO, DE
2024.

ASSINATURA DO
CANDIDATO

ASSINATURA EQUIPE SEMED
Pagina 1.

Protocolo 16101

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA NA FORMA ELETRONICA N° 027/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2267/SEMSAU/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizara na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n° 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade DISPENSA, forma ELETRONICA,
do tipo “menor prego por ITEM”, para uma e futura e eventual
AQUISICGAO TEM COMO OBJETIVO CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE SERVIGOS DE EXAMES
DE INVESTIGAGAO DE PATERNIDADE E VINCULO GENETICO -
EXAMES DE DNA DO TIPO DUO, TIPO TRIO, TIPO ESPOLIO COM
AVOS PATERNOS, FILHO (A) REQUERENTE E MAE, E TIPO ESPOLIO
COM AVOS PATERNOS FILHO (A) REQUERENTE, PARA ATENDER
AS DEMANDAS JUDICIAIS DESTA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DESTINADOS A INSTRUGAO DE PROCESSOS JUDICIAIS
SOB A PRESIDENCIA DAS AUTORIDADES JUDICIARIAS, ORIUNDOS
ATRAVES DA PRIMEIRA E SEGUNDA VARA GENERICA DE ESPIGAO
DO OESTE. No valor estimado para pretensa contratagio é de R$
9.860,00 (Nove Mil e Oitocentos e Sessenta Reais), tudo conforme
disposto no Termo de Referéncia. Cadastro das Propostas a partir do dia
23/04/2024 das 08h00 as 07h31 do dia 29/04/2024. Abertura da proposta
para disputa de lances da sessao publica, dia 29/04/2024 as 08h00 data
final de lances 29/04/2024 as 14h00, horario de Brasilia. Local; www.
portaldecompraspublicas.com.br, Sala da CCP. Obtencao do Edital:
gratuitamente através do site www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores
informagdes no Setor de Licitagdo enderego supracitado. Telefone/fax:
(69) 3481-1400 Ramal - 130, 131 ou 132.

Espigdo do Oeste/RO, 22 de Abril de 2024.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto 5.503/GP/2023
Protocolo 16048

PRIMEIRA ATA RETIFICADA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2024

VALIDADE: A VALIDADE DE 01 (UM) ANO, CONTADO DA DATA DE
SUA PUBLICAGAO

PROCESSO N° 5746/2023
PREGAO ELETRONICO N° 125/SRP/2023

OBJETO: FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E
EVENTUAL Aquisicdo de materiais laboratoriais (kits), necessarios
para atender ademanda do laboratério municipal, atender os usuarios
da rede SUS, inclusive os pacientes internados no HOSPITAL
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MUNICIPAL DESTE MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

ONDE SE LE Aos 12 dias do més de janeiro do ano de dois mil e quatro
LEIA-SE: Aos 12 dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte quatro foi
celebrada a presente Ata de Registro de Precgos, na sala da Coordenadoria
de Compras Publicas da Prefeitura Municipal de Espigao do Oeste/RO,
inscrita no CNPJ sob o no 04.695.284/0001-39, com sede na Rua Rio
Grande do Sul, 2800, Bairro Vista Alegre, nesta cidade de Espigdo do
Oeste/RO, neste ato representada pela Pregoeira, Senhora Fabiana Paz
de Souza, e aempresa GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA, Inscrita no CNPJ
20.352.354/0001-02. A esta Ata de Registro de Precos aplica-se o disposto
na Lei Federal n° 14.133/2021 Lei Complementar n® 123/06 e alteragdes,
bem como com base nas condicdes e exigéncias estabelecidas no edital
e Termo de Referéncia, sendo seguida a classificagdo das propostas
apresentadas ao PREGAO FORMA ELETRONICO n° 125/2023, em
virtude de deliberacdo da Pregoeira, e da homologacao do procedimento
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito, Weliton Pereira Campos, conforme
especificagdes do Anexo | do Edital de Pregao respectivo e a classificagéo
por ela alcancada, observada as condi¢cdes do Edital que integra este
instrumento de registro e aquelas enunciadas nas clausulas que se
seguem:

CLAUSULA | - DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

1. Os registros de pregos no ambito do Municipio de Espigdo do Oeste
do Estado de Rondbnia encontram-se regulamentados pelo Decreto
Municipal n° 5.306/2022, Capitulo X.

2. O registro de pregos tera prazo de vigéncia de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por uma vez por igual periodo, desde que comprovado
o0 pregco vantajoso, conforme preceitua o art. 84 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3. Se nédo participarem do procedimento previsto no caput deste artigo,
0s orgaos e entidades poderao aderir a ata de registro de precos na
condi¢ao de nédo participantes, observados os seguintes requisitos:

3.1. Apresentagao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em
situagdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigco
publico;

3.2. Demonstragéo de que os valores registrados estdo compativeis com
os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei Federal n®
14.133/2021;

3.3. Prévias consulta e aceitagdo do 6rgéo ou entidade gerenciadora e
do fornecedor.

4. As aquisicdes ou as contratagbes adicionais a que se refere o § 2° deste
artigo ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a 50% (cinquenta por
cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados
na ata de registro de precos para o 6rgéo gerenciador e para os 6rgaos
participantes.

5. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos a
que se refere o item 3 desta ata ndo podera exceder, na totalidade, ao
dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos
para o 6rgao gerenciador e 6rgéos participantes, independentemente do
numero de 6rgaos nao participantes que aderirem.

CLAUSULA Il - DO OBJETO

1. A presente Licitagdo tem por objeto o Registro de Precgos, pelo periodo
minimo de 12 (doze) meses, para futura e eventual Aquisicdo de
materiais laboratoriais (kits), necessarios para atender a demanda do
laboratério municipal, atender os usuarios da rede SUS, inclusive os

pacientes internados no HOSPITAL MUNICIPAL DESTE MUNICIPIO
DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

2. As quantidades serdo fornecidas conforme as necessidades das
Secretaria Municipal acuna relacionadas, objeto do presente Registro
de Precos, pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, nos quantitativos
conforme descrito no Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

3. A existéncia de pregos registrados nao obriga o Municipio de Espigao
do Oeste/ a firmar as contratagbes que deles poderdo advir, sendo-lhe
facultada a realizagdo de licitagdes especificas para aquisicdo do objeto,
assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigdes.

8289
cODIGO

GC LAB
DIAGNOSTICOS | UNID
LTDA
CNPJ:
20.352.354/0001-02
R LAURO JAQUES,
76 LOJA 1 -
FLORESTA, BELO
HORIZONTE - MG,
CEP: 31015-176
TELEFONE: (31)
3504-0660
DESCRIGAO
DO PRODUTO/
SERVIGO

ITEM QUANT | VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

2 ]022.001.175|KIT PARA DOSAR| KIT 12
CK-MB
FINALIDADE:
Método para a
determinacéo da
Creatina Quinase
(CK) fragéo MB. Teste
cinético, somente
para uso diagnostico
in vitro.

MARCA: VIDA

572,00 | 6.864,00

3 ]022.001.176 [KIT PARA DOSAR| KIT 12
CPK (CK-NAC)
FINALIDADE: Método
para a determinagéo
da creatina Quinase
(CK). Teste cinético,
somente para uso
diagnéstico in vitro.
MARCA: VIDA

335,00 |4.020,00

4 1022.001.174|KIT PARA DOSAR| KIT 60
TROPONINA
FINALIDADE: Método
imunocromatografico
para determinacéo
réapida e qualitativa
de cTnl (Troponina |
Cardiaca Humana),
em amostras de
sangue total, soro
ou plasma (Heparina
ou EDTA). Somente
para uso diagndstico
in vitro.

MARCA: ACRO

102,00 |6.120,00

TOTAL DO PROPONENTE R$|17.004,00

CLAUSULA il - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS

1. O registro de precos formalizado na presente ata tera a validade de 01
(um) ano, contado da data de sua publicagdo, conforme previsto no art.
84 da Lei Federal n° 14.133/2021.

2. Durante o prazo de validade do registro, a Administracdo nédo sera
obrigada a adquirir exclusivamente por seu intermédio, os objetos
referidos na Clausula Il, podendo se utilizar, para tanto, de outros meios
de aquisicdo, desde que permitidos em lei, sem que desse fato caiba
recurso ou indenizagdo de qualquer espécie a empresa detentora,
conforme previsto no art. 83 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA IV - DA ADMINISTRAGAO DESTA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

1. AAdministragédo e o gerenciamento da presente ata caberdo ao Orgéo
Gerenciador da Intengao de Registro de Pregos - IRP e/ou as Secretarias
Municipais, nos termos do Decreto Municipal n° 5.306/2022, Capitulo X,
que disciplina o sistema de registro de pregos no ambito municipal.

CLAUSULA V - DA UTILIZAGAO DESTA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

1. E vedada a utilizagcdo desta Ata pelos demais orgaos da Administragao
Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo apds autorizagdo expressa
da Administracéo.

2. A Adesé@o ao presente Registro de Precos fica condicionada ao
atendimento das determinagdes do Municipio de Espigdo do Oeste do
Estado de Rondénia, consolidadas no Parecer.

3. Os pedidos de adesdo deverdo observar o atendimento prévio ao
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regulamento acima mencionado, e encaminhados ao Orgao Gerenciador
da Intengéo de Registro de Pregos - IRP.

CLAUSULA VI - DO PREGO

1. Os pregos a serem praticados deverdo obedecer aos critérios de
analises de acordo com a legislacdo em vigor e ainda as cotagbes de
precos estabelecidas no processo.

2. Em cada fornecimento decorrente desta Ata sera observada a
compatibilidade dos precos registrados com aqueles praticados no
mercado, conforme especificagdes técnicas e condigbes constantes
do Edital Pregéo, que a precedeu e integra o presente instrumento de
compromisso.

CLAUSULA VII - DO PRAZO DE ENTREGA E DO RECEBIMENTO

1. O prazo de entrega dos bens é de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento ordem de servigo/entrega, nota de empenho ou documento
equivalente.

2.LOCALDE ENTREGA: SEMSAU -NO PREDIO SEDE DASECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, localizado na Rua Rio Grande do Sul, ° 2705
- B. CENTRO, Espigao Do Oeste -RO, fone (69)3481-1440 ramal 1001,
de SEGUNDA-FEIRAA SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DAS 07H30MIN AS
13HOOMIN, em dias uteis. (entende-se como dia Util de segunda-feira a
sexta-feira, exceto nos feriados).

3. Apresentar o produto com embalagem em perfeito estado, nas
condigdes de temperatura exigidas no rétulo, com as instrugées de uso
acompanhado no produto em portugués e com os dizeres, PROIBIDA A
VENDA AO COMERCIO conforme art. 7° da Portaria n° 2.814/GM/1998;
4. A apresentagao dos materiais/produtos deverdo obedecer aos
seguintes parametros:

5. Deverao estar estritamente de acordo com as especificagoes
constantes do respectivo Termo de Referéncia, inclusive no que diz
respeito as especificagdoes de embalagens e validades;

6. As embalagens deverao conter as respectivas especificagdes técnicas
dos mesmos e as informagdes concernentes os seus fabricantes ou
importadores (razéo social, CNPJ, enderego, etc.);

7. Todos os produtos deverdo estar em consonancia com as normas de
registro junto a ABNT e aos demais 6rgaos exigidos;

CLAUSULA VIII - DO PAGAMENTO

1. O pagamento sera proveniente dos recursos da Secretaria serédo
efetuados em até 30 (trinta) dias, contados da data da apresentacédo
da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagéo,
mediante crédito em conta corrente em nome da Contratada.

2. O pagamento sera efetuado somente apds as Notas Fiscais/Faturas
serem conferidas, aceitas e atestadas pelo gestor, obrigando-se a
empresa a manter sua regularidade fiscal, trabalhista e demais licengas
exigidas na licitagéo.

3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugéo do objeto ou
se 0 mesmo nao estiver de acordo com as especificagdes exigidas.

4. Deveréo ser apresentadas no ato da entrega do servico, as Notas
Fiscais/Faturas, emitidas em 02 vias, conforme segue abaixo:

Prefeitura do Municipio de Espigdao do Oeste-RO, CNPJ N°:
04.695.284/0001-39

Enderecgo: Rua Rio Grande do Sul, 2800, bairro Vista alegre,
Espigao do Oeste, CEP-76.974-000

5. No corpo da Nota Fiscal/Fatura devera conter:

6. A descricdo do material/servigo, que deve ser compativel com a
presente na Nota de Empenho correspondente.

7. ITEM e validade dos itens, servigo.

8.  Valor unitario do item/servigo de acordo com a nota de empenho.

9. Identificacdo de Numero do Processo e identificagdo da Nota de
empenho.

10. Identificagdo do Banco (cédigo), da Agéncia Bancaria, do Numero
da Conta Bancaria, para fins de pagamento, o qual devera ser efetuado
no prazo de imediato apos a entrega total do objeto de acordo com a nota
de empenho, bem com, das corregdes fiscais e contabeis, se for o caso.
11. Acompanhado da(s) Nota(s)/Fatura(s) obrigatoriamente devera seguir
em anexo copia da Nota de Empenho.

12. No caso da(s) Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura(s) apresentarem erros ou
duvidas quanto a exatiddo ou documentacdo, a CONTRATANTE se
reservara o direito de pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo
fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA
de representar cobranca, as partes controvertidas com as devidas

justificativas, nestes casos, a CONTRATANTE, terdo o prazo de até 5
(cinco) dias uteis, a partir do recebimento efetuar analise e posterior
liquidagao/pagamento.

13. Para fazer jus ao pagamento, a contratada devera apresentar
com a Nota Fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, e
a comprovagdo de sua situacao regular perante a Fazenda Federal, a
Seguridade Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
bem como quitagdo de impostos e taxas que porventura incidam sobre a
aquisicao.

14. No caso de incorre¢gao nos documentos apresentados, inclusive na
nota fiscal, serdo os mesmos devolvidos a contratada para as corregbes
necessarias, nao respondendo a Prefeitura Municipal de Espigdo do
Oeste-RO por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagéo
do pagamento.

15. A Prefeitura Municipal de Espigdo do Oeste-RO néo efetua
pagamento antecipado, ndo sendo considerados os itens das propostas
que assim se apresentarem.

16. Pelo inadimplemento pela Contratante de fatura entregue a
administragdo e ndo paga no prazo superior a 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da Nota fiscal, sera devida atualizagdo monetaria de acordo
com indices oficiais aplicados a espécie e vigente a época da ocorréncia
do fato, conforme o disposto nas Lei Federal n° 8.880/1994 e Lei Federal
©9.069/1995.

CLAUSULA IX - DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO E
OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Os contratos decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos serdo
formalizados nos termos do edital de Pregao Eletronico 125/2023.

2. As licitantes vencedoras ficam obrigadas a atender todas as ordens
de fornecimento efetuadas durante a vigéncia desta ata, mesmo que a
entrega delas decorrente estiver prevista para data posterior a do seu
vencimento.

3. Se o fornecimento nédo corresponder as especificagdes exigidas no
Edital do Pregdo que precedeu o presente Ata, a contratada sera intimada
a sua substituicao imediatamente.

4. As faturas deverdo ser entregues com a devida comprovacédo de
manutengado das condigdes habilitatorias previstas no certame, na forma
exigida pelo edital de licitagao.

5. Os tributos (impostos, taxas, emolumentos e contribuigbes Fiscais,
sociais e trabalhistas) que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta
da contratagdo objeto da presente Ata, assim definidos nas Normas
Tributarias, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante vencedor.

6. O licitante vencedor declara haver levado em conta na apresentagéo de
sua proposta os tributos, emolumentos, contribuigbes Fiscais, encargos
trabalhistas e todas as despesas incidentes sobre o fornecimento, nao
cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros nessa avaliagéo, para
efeito de solicitar revisdo de precos por recolhimentos determinados pela
autoridade competente.

7. Além das condicdes e exigéncias constantes desta Clausula, em cada
contratagdo decorrente da presente ata deverdo ser observadas as
disposigdes constantes do Edital de Pregao Eletrénico 125/2023, que a
precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

8. A eventual recusa no recebimento ndo implicara em alteracdo dos
prazos e nem eximira a contratada da aplicagéo das penalidades previstas
no Art. 156, da Lei Federal n° 14.133/2021.

9. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragao ou aterceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo naexecugao
dos contratos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado.

CLAUSULA X - DAS PENALIDADES

1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes ora assumidas
caracterizara a inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-a as
seguintes penalidades:

1.1. Adverténcia;

1.2. Multa moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 10% (dez
por cento) sobre o valor do Contrato ndo executado, por dia de atraso que
venha a ocorrer na execugao deste com relagéo aos prazos estabelecidos
no Termo de Referéncia;

1.3. Multa compensatéria de 10% até 30% sobre o valor total do contrato,
independentemente de ter ocorrido inexecugéo total ou parcial, no
caso de descumprimento de suas obrigagdes, hipotese que permitira,
ainda, a rescisao do Contrato com a aplicacdo de outras penalidades
correspondentes.

1.4. Impedimento em participar de licitagéo e contratar com Administracao
Municipal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
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1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica.

2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores
ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragédo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

3. As empresas punidas com impedimento em participar de licitagdo com
o Municipio de Espigao do Oeste-RO ou que sejam declaradas inidbneas
para licitar e contratar com a Administragéo Publica serdo incluidas no
CAGEFIMP.

4. Nenhuma parte sera responsavel perante a outra por atrasos
ocasionados por motivos de forga maior ou caso fortuito.

4.1. Consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito: ato de inimigo
publico, guerra, revolugéo, epidemia, fendbmenos meteorolégicos de vulto,
perturbagao civil ou acontecimentos assemelhados que fujam ao controle
razoavel de qualquer das partes contratantes.

5. As penalidades previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas
cumulativamente.

CLAUSULA XI - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

1. Os pregos desta ata de registro de precos serao fixos e irreajustaveis
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data do orgcamento
estimado.

1.1. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigbes
para a concessdo de reequilibrio econdmico e financeiro em face da
superveniéncia de fatos e de normas aplicaveis a espécie, nos termos
previstos no Art. 124, Inciso Il, Alinea d, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA XII - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

1. O recebimento do objeto mediante aposicao de “atesto” na fatura/nota
fiscal far-se-a nos prazos e condigbes estabelecidos no edital de licitagdo
que precedeu o presente registro, em consonancia com o art. 140 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA XIIl - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO
OBJETO DA ATA/CONTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
1 (um) fiscal administrativo do contrato, representante da Administragéo
especialmente designado conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da
Lei Federal n° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida
a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo com informagdes
pertinentes a essa atribuigéo.

2.1. O fiscal administrativo do contrato anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando
o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados, verificar prazos, cumprimento das obrigacdes, realizagdes
de assinaturas nos documentos e demais procedimentos relacionados a
atividade administrativa.

2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar
decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

2.3. Ofiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir
duvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na
execugao contratual.

3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragao durante
a prestagao do servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na
execucgao do contrato.

4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua
execucdo ou de materiais nela empregados.

5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente
a Administracdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e
ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato.
6.1. Ainadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferira a Administragdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato nem
restringir a regularizagdo e o uso das obras e das edificagbes, inclusive

perante o registro de imoveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do
art. 121 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2. O gestordo contrato € o gerente funcional, designado pela autoridade
maxima, ou por quem ela delegar, com atribuicdes administrativas e a
fungao de administrar o contrato, desde sua concepgao até a finalizagao,
especialmente:

6.3. Analisar a documentagao que antecede o pagamento;

6.4. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato;

6.5. Analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do
contrato;

6.6. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto
contratado;

6.7. Acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatorios
e demais documentos relativos ao objeto contratado;

6.8. Decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a
realizagéo de servigos;

6.9. Efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada no sistema do municipio, quando couber, bem
como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

6.10. Preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos
disponibilizado pelo setor responsavel pelo sistema de gestdo de
materiais, obras e servigos;

6.11. Inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

6.12. Outras atividades compativeis com a fungéo.

7. Deverao ser seguidas as obrigacdes de fiscal e gestor previstas neste
termo, bem como também as previstas no Decreto Municipal 5.306 de
13/10/2022 (ID 375471).

71. A gestao do contrato sera feita por meio do servidor: Laura
Guedes Bezerra, ocupante do cargo de Secretario Municipal de Saude
e lotado na SECRETARIA MUN. DE SAUDE.

7.2. fiscalizagdao administrativa do contrato sera feita por meio do
servidor: Edmar Dias de Oliveira, ocupante do cargo de Diretor Divisao
Programa e Orgamento e lotado na SECRETARIA MUN. DE SAUDE.
7.3. Fica estabelecido o uso do e-mail financeiro_saude@hotmail.
com como meio de comunicagao oficial entre as partes, presumindo-se
recebidos os e-mails apds 2 (dois) dias Uteis de seu encaminhamento.

CLAUSULA XIV - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

1. A Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada de pleno direito:
1.1. Pela Administragéo, quando:

1.1.1. O licitante vencedor ndo cumprir as obrigagdes constantes desta
Ata de Registro de Pregos;

1.1.2. O licitante vencedor der causa a rescisao administrativa de contrato
decorrente da presente Ata de Registro de Precos;

1.1.3. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados
no mercado, sendo frustrada a negociagdo para redugéo dos pregos
avencgados;

1.1.4. Por razbes de interesse publico, devidamente demonstradas e
justificadas pela Administracao;

1.2. Pelo licitante vencedor quando, mediante solicitagdo por escrito,
comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de
Registro de Precos;

1.2.1. A solicitacdo para cancelamento dos precos registrados devera
ser formulada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a
Administracéo a aplicacéo das penalidades mencionadas nesta ata, caso
nao aceitas as razdes do pedido.

2. A comunicagdo do cancelamento do preco registrado pela
Administracéo sera feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso
de recebimento, juntando-se comprovante aos autos que originaram esta
Ata.

2.1. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego
do licitante vencedor, a comunicagdo sera feita por publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Espigdo do Oeste, por 2 (duas) vezes
consecutivas, considerando-se cancelado o prego registrado a partir da
Ultima publicacéo.

CLAUSULA XV - DA AUTORIZAGAO PARA AQUISIGAO DOS
PRODUTOS

1. As contratagdes do objeto da presente Ata de Registro de Pregos serdo
autorizadas pela Orgao Gerenciador da Intengéo de Registro de Pregos
- IRP.
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CLAUSULA XVI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Integram esta Ata o edital de Pregéao Eletrénico 125/2023, a proposta
da empresa vencedora que esta subscreve, bem como todos os demais
elementos do Processo 5746/2023.

2. A eficacia da validade da presente Ata de Registro de Pregos dar-se-a
pela HOMOLOGACAO do resultado da licitagdo que a originou, Pregdo
Eletronico 125/2023. Pelo Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio
de Espigao do Oeste.

Weliton Pereira Campos
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio

Elaine Batista dos Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Fabiana Paz de Souza
Pregoeira

Laura Guedes Bezerra
Secretario Municipal de Saude/SEMSAU

P/ EMPRESA(S) VENCEDORA(S) DO CERTAME

GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA
CNPJ: 20.352.354/0001-02
SOCIO ADMINISTRADOR
GILDASIO ANTONIO FAGUNDES CANELA
TELEFONE: (31) 3504-0660
E-MAIL: licitacao@gclab.com.br

Protocolo 16057

PRIMEIRA
ATA DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

PROCESSO N° 700/CCP/2023
PREGAO ELETRONICO N° 026/SRP/2023

OBJETO: FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONFECGAO DE CAMISETAS E BONES, PELO PERIODO MiNIMO DE
12 (DOZE) MESES.

VALIDADE: a validade de 01 (um) ano, contado da data de sua
publicacao.

Diante da nova pesquisa realizada pela CCP- Coordenadoria De Compras
Publica por parte da Gerencia do Sistema de Registro e Preco desta
Prefeitura de Espigdo do Oeste-RO, para restabelecer o reequilibrio
econdmico financeiro, tendo em vista a ALTA de pregos ocorrida no
mercado por estes ultimos meses, em favor da empresa C. OLIVEIRA
PINTO JUNIOR LTDA Inscrita no CNPJ - 35.335.996/0001-70.

VALOR
ANTERIOR
REGISTRADO

VALOR
ATUALIZADO PARA
REALINHAMENTO

ITEM | ESPECIFICAGAO | UNID

BONE
01 |QUEPE
BEGE
Com brasdo do
municipio na
etiqueta  externa.
Conforme modelo.

CAMISETA EM
MALHA GOLAV
11 |Camisetas em| UND
tecido malha fria
nas cores: Branca
Vermelha, Azul,
Rosa e Amarela.
Com  sublimagao
parcial e completa.
Modelo Adulto: PP,
P, M, G, GG

TIPO
COR
UND

33,50 46,94

29,95 46,51

Defere-se e registra-se
Publica-se
Espigao do Oeste, RO 22 de Abril de 2024.

Weliton Pereira Campos
Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio

Elaine Batista dos Santos
Coordenador Geral de Compras Publicas

Fabiana Paz de Souza
Pregoeira

Laura Guedes Bezerra
Secretario Municipal de Saude/SEMSAU

Natalia Cristina B.M. Ferreira
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Minas e Energia/SEMAME

Delzira de Araujo Campos
Secretario Municipal de Assisténcia Social/SEMAS

EMPRESA DETENTORA
C. OLIVEIRA PINTO JUNIOR LTDA
CNPJ: 35.335.996/0001-70
REPRESENTANTE LEGAL: CLEVISSON OLIVEIRA PINTO JUNIOR
E-MAIL: unimax.licitacao@gmail.com
Protocolo 16058

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2167/SEMSAU/2024

ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO POR INEXEGIBILIDADE N° 018/
CCP/2024

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMADER.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[-]

IV - para contratacdo que tenha por objeto:

a) bens, componentes ou pegas de origem nacional ou estrangeira
necessarios a manutengdo de equipamentos, a serem adquiridos do
fornecedor original desses equipamentos durante o periodo de garantia
técnica, quando essa condigcdo de exclusividade for indispensavel
para a vigéncia da garantia; (grifo nosso)

Em cumprimento a Lei 14.133/2021, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMADER,
encaminhou a esta Coordenadoria de Compras Publicas - CCP
o processo administrativo supracitado, considerando ter sido
constatada a necessidade de DISPENSA DE LICITAGAO POR
INEXEGIBILIDADE DESPESAS COM AQUISIGOES DE PEGAS/OLEOS
E CONTRATAGCAO DE MAO DE OBRA PARA A REVISAO DOS 30.000
KM (1.500 HORAS) DO VEICULO; CAMINHAO VW 31.280 CRM 6X4
PLACA SLL-7B60.

As Nove Horas do dia 22 de abril do ano de dois mil e vinte quatro, na
sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os membros
abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n° 5.504/GP/2023, com a
finalidade de analisar a solicitagéo de Inexigibilidade de licitagdo, conforme
consta no Parecer n° 240/PGM/2024.

Conforme as especificagbes da solicitagdo de compras n°
744-746, de 15/04/2024 totalizando um valor de R$ 9.674,31 (NOVE
MIL SEISCENTOS E SETENTA QUATRO REAIS E TRINTA E UM
CENTAVOS), em favor da empresa MONACO DIESEL RONDONIA LTDA
sob o CNPJ: 84.652.296/0001-15. Os precos estdo compativeis com o
praticado no mercado, conforme levantamento realizado pela Secretaria
supracitada conforme orgamento anexo ao processo. Diante do exposto,
consideramos que € dispensavel o procedimento licitatério de acordo com
o artigo 75, da Lei 14.133/21.

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[-]

IV - Para contratacdo que tenha por
objeto:

a) bens, componentes ou pecas
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de origem nacional ou estrangeira
necessarios a manutengdo de
equipamentos, a serem adquiridos
do fornecedor original desses
equipamentos durante o periodo
de garantia técnica, quando essa
condicdo de exclusividade for
indispensavel para a vigéncia da
garantia; (grifo nosso)

Conforme parecer juridico de n° 240/PGM/2024. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Dec. 5.504/2023
Protocolo 16068

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
AVISO DE DISPENSA
REPUBLICAGAO

DISPENSA NA FORMA ELETRONICA N° 025/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2283/SEMSAU/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizard na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n°® 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade DISPENSA, forma ELETRONICA,
do tipo “menor preco por ITEM”, para uma e futura e eventual
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGO
DE FiSICA MEDICA EM RADIODIAGNOSTICO COM LAUDO PARA
ATENDER O SETOR DE RADIOLOGIA DO HOSPITAL MUNICIPAL
ANGELINA GEORGETTI EM ESPIGAO DO OESTE - RO. No valor
estimado para pretensa contratagdo é de R$ 5.900,00 (CINCO MIL E
NOVECENTOS REAIS), tudo conforme disposto no Termo de Referéncia.
Cadastro das Propostas a partir do dia 23/04/2024 das 08h00 as 07h31
do dia 26/04/2024. Abertura da proposta para disputa de lances da
sessdo publica, dia 26/04/2024 as 09h00 data final de lances 26/04/2024
as 15h00, horario de Brasilia. Local; www. portaldecompraspublicas.
com.br, Sala da CCP. Obtengdo do Edital: gratuitamente através do
site www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores informagées no Setor de
Licitagdo endereco supracitado. Telefone/fax: (69) 3481-1400 Ramal -
130, 131 ou 132.

Espigédo do Oeste/RO, 22 de Abril de 2024.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto 5.503/GP/2023
Protocolo 16091

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE/RO
AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 08/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 0787/SEMSAU/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, Por intermédio da Coordenadoria
de Compras Publicas - CCP, torna publico para conhecimento dos
interessados que fara realizar na forma do disposto na Lei 14.133/2.021,
IN n° 73/2.022 e DECRETO n° 5.306/22, LICITACAO na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA, tipo Menor Prego, empreitada por
prego global, tendo como objeto Contratagdo de Empresa Especializada
para executar OBRA DE ENGENHARIA CIVIL, SENDO SERVICOS DE:
Construgdo de REFORMA DO POSTO DE SAUDE NO DISTRITO 14 DE
ABRIL, COM AREA DE CONSTRUGCAO DE 76,73M?, A OBRA ESTA
LOCALIZADO NA LINHA 14 DE ABRIL, GLEBA 24, KM 45, SETOR 14
DE ABRIL, S/N ZONA RURAL, MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
o valor estimado para a pretensa contratagéo é de R$ 105,581,77 (cento e
cinco mil, quinhentos e oitenta e um reais e setenta e sete centavos).
o cadastro das propostas sera a partir do dia 29/04/24 das 08h00 as 08h31
do dia 27/05/24. Abertura das propostas e disputa de lances da sessao

publica sera dia 27/05/24 as 09h00, horario de Brasilia. LOCAL: www.
portaldecompraspublicas.com.br, sala da CCP, O Edital encontrar-se-a a
disposigao dos interessados no enderecgo supracitado de Segunda a Sexta
Feira no horario de expediente das 07:00 as 13:00 Horas e ainda esta
disponivel no portal da transparéncia através do site www.espigaodooeste.
ro.gov.br ou por Telefone (0xx69) 3481-1400 ramal 130. Espigao do Oeste
22 de abril 2024.

Elaine Batista Santos
Coord. de Compras Publica Decreto n°® 5.504/2023
Protocolo 16055

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 7.890, DE 22 DE ABRIL DE 2024.

ALTERA O DECRETO MUNICIPAL N°
6.383/2022 DE 24 DE MARGCO DE 2022, QUE
DELEGA COMPETENCIAS AOS SECRETARIOS
MUNICIPAIS E OUTROS AGENTES PUBLICOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso
das atribui¢cdes que Ihes sao conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° Altera o artigo 4° do Decreto Municipal n® 6.383, de 24 de
margo de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 4° Fica delegada a homologacéo dos certames licitatérios ao
Secretario Municipal de Fazenda e Administracédo.”
Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, 22 de abril de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito Municipal
Protocolo 16092

DECRETO MUNICIPAL N° 7.891, DE 22 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO/CONVOCAGAO
PARA POSSE DE SERVIDOR APROVADO EM
CONCURSO PUBLICO N° 02/2022, HOMOLOGADO
EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe sado conferidas por Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n°
02/2022, devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em
19/12/2022.

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir
de forma legal, transparente e idénea os servidores para o Municipio,
conforme processo de n°1.567/2024, da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado para o cargo abaixo relacionado, para
estagio probatorio, em virtude de aprovagédo em Concurso Publico n°®

02/2022, Homologado em 19/12/2022, o seguinte candidato:

CARGO: 064 TECNICO EM ENFERMAGEM 30 HORAS

CLASSIFICACAO NOME
40° GABRIEL CARVALHO DE SOUZA

Art. 2° O convocado devera comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administracdo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletrdnico, a contar da data
da publicagéo deste Decreto.
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§ 1° A apresentacédo da documentagéo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIA TACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndao comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a
ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentacdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgédo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislagdo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicbes e vencimentos na Legislagéo
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominacgdo, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislagdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatério):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatorio):

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS
01 Foto 3 x 4
02 CPF

03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor
05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certidao de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se
vilivo apresentar a certiddo de 6bito. Se divorciado apresentar a
Averbagao ou Escritura Publica de Uniao Estavel

07 Cépia da Carteira de trabalho da identificacéo e contrato

08 Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP

09 Cépia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta
corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia,
telefone)

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do
cargo)

12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de concluséo do

curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (conforme exigéncia

do cargo)

13 Histdrico Escolar

14 Cart’eira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe
ou Orgéo da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)

15 Certiddo de Regularidade Junto ao conselho de Classe
(conforme exigéncia do cargo)

16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames
Médicos

ITEM CERTIDOES

01 |Certiddo Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de
Pimenta Bueno https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/
servicosweb/home.jsf
02 |Certiddo Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certi-
dao-negativa-e-positiva/
03 |Certidao de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
04 |Certidao de antecedentes criminais (A¢des civeis e Criminais) 1°
grau - resolugao 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unifica-
da/certidacPublicaEmitir
05 |Certiddo de antecedentes criminais (Agbes civeis e Criminais 2°
grau); endereco eletrénico resolugao 156-CNJ https://www.tjro.
jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
06 |Certidao negativa de atos de improbidade administrativa e Inele-
gibilidade do Conselho Nacional de Justica - CNJ) https://www.
cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
07 |Qualificacdo cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.
gov.br/Esocial/pages/index.xhtml; jsessionid=nF{6j4Fpt1wpv-
NKHG2xGF4caGarNY8H6TzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877

ITEM DECLARAGOES

01 |Declaragao de imposto de renda encaminhada a Receita
Federal, relativa ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte
isento devera preencher declaragao de isento
02 |Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo (Em caso de haver
Acumulagdo, deve apresentar certiddo do Orgdo Empregador,
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de trabalho)
03 |Declaragao de bens e rendas
04 |Declaragéo de ndo impedimento para assumir cargo publico
05 |Recibo de envio da Declaragao de Bens e/ou Renda ao
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE/RO) https://
tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx

ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)
01 |Cépia do CPF (filhos)
02 |Copia da certiddo de nascimento (filhos)
03 |Copia da certiddo de casamento
04 |Copia do CPF Cbnjuge

Assinatura do candidato

DECLARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNCAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:

CARGO:

MATRICULA:

LOCAL DE TRABALHO:

ESTADO CIVIL:
ENDERECO:
Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim [ ]

Nzo[ ]
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Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:

Cargo/Emprego/Fungéo |Data de Ingresso Orgao/Entidade
Pubica

Horario

Cargo/Emprego/ DOM |SEG |TER|QUA |QUI|SEX  |SAB
Fungéo Publica

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em I 12024.

Assinatura do servidor Publico

DECLARACAO DE DEPENDENTES

( )lInclusdao ( )Exclusédo ( )Alteragao () Nao possui
dependentes

Entrada

Saida

DECLARANTE:

Entrada

CARGO:

Saida

Entrada

Saida

Entrada

Saida

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino?
Sim[ ]Nao[ ]

Sujeito ao regime de dedicagédo exclusiva?

Sim[ ]Nao[ ]

No exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga?
Sim[ ]Nao[ ]

Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma
remunerada? Sim[ | Nao [ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibicdo de acumulacéo de cargos empregos e
funcdes dos Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios,
incluindo-se autarquias, empresas publicas, fundagdes e sociedade
de economia mista. Estou ciente de que qualquer omissao constitui
presungdo de ma fé, razéo pela qual ratifico que a presente
declaracao é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no
Cadigo Penal Brasileiro, prestar declaragao falsa com finalidade

de criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDERECO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

LOTAGAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas séo
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno, de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndao possuir dependentes,
basta marcar a opgdo que nao possui dependentes, preencher o
cabecgalho da declaragédo, colocar a data e assinar a declaragédo por
extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatério o envio da documentagao comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da céopia do CPF, certidao de
nascimento e cartao de vacina dos filhos menores de 5 anos.
2. Obrigatério o envio da céopia do CPF, certidao de

nascimento e da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e
menores de 14 anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho
ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel,

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia
da Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);
5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho

ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel,

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola
técnica de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: cépia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e copia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento
do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avés e bisavos que receberam, no ano anterior,
rendimentos tributaveis ou no de até R$ 22.847,76;

9. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);
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10. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro)
anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento,
copia do termo de guarda judicial; copia do comprovante de matricula e
laudo médico (quando incapaz);

1. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a)
servidor(a) crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da
Certiddo de Nascimento e cépia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja
tutor(a) ou curador(a): cépia da Certiddo de Nascimento e cépia do termo
de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderdo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cbnjuges, sendo proibida a respectiva deducao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragédo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteragdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

EU, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° .....ccoiiiiiiiiiinnns , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..........ccccoovieiiiiiiinnennee.. Y , residente
e domiciliado(@) .....cceeviiiiiiiie e

Bairro ....cceeeeeieeeeeeeeeee , Municipio de
DECLARO que ndo possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n° 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressao da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. o /2024.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

« Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bracgais:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

« Colesterol;

* Triglicérides;

» Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)

Obs. Apds realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do
trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 16094

DECRETO MUNICIPAL N° 7.892, DE 22 DE ABRIL DE 2024.

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO DO
CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO
PUBLICO EFETIVADO PELO DECRETO N°
7.884/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas por lei e
considerando a Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Municipal n°® 2.732/2021, que instituiu o
estatuto dos servidores Publicos do Municipio de Pimenta Bueno,

Considerando que o candidato aprovado no concurso publico n°®
02/2022 nao assumiu o cargo conforme discriminado abaixo,

DECRETA:

Art. 1° - Torna sem efeito, de acordo com o art. 12, § 1° da Lei
Municipal n° 2.732, de 13 de abril de 2021, a nomeagédo do candidato
aprovado em Concurso Publico n® 02/2022, abaixo relacionado e constante
no Decreto n° 7.884, de 18 de abril de 2024, Processo de n° 3.114/2024 da
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ.

CARGO: 075 - AGENTE ADMINISTRATIVO - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME

DESISTENCIA
(ID 1108637)

41° MARCOS ROGERIO DE OLIVEIRA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno - RO, 22 de abril de 2024.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 16095

DECRETO MUNICIPAL N° 7.893, DE 22 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO/CONVOCAGAO
PARA POSSE DE SERVIDOR APROVADO EM
CONCURSO PUBLICO N° 02/2022, HOMOLOGADO
EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n°
02/2022, devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em
19/12/2022.

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir
de forma legal, transparente e idonea os servidores para o Municipio,
conforme processo de n° 10.826/2023, da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto Municipal n°
7.880/2024 onde tornou sem efeito a nomeagéo do candidato aprovado
em concurso publico e efetivado pelo Decreto Municipal n® 7.841/2024, de
27 de margo de 2024.

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada para o cargo abaixo relacionado, para
estagio probatério, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n°

02/2022, Homologado em 19/12/2022, a seguinte candidata:

CARGO: 12 - ENFERMEIRO - 30 HORAS

CLASSIFICACAO NOME

14° JANAINA FRANCO DOS SANTOS

Art. 2° A convocada devera comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
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Fazenda e Administracéo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletrdnico, a contar da data
da publicacdo deste Decreto.

§ 1° A apresentacdo da documentagéo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administracao, sito na Av. Castelo Branco, n® 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomegdo para ,tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a
ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentagdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgéo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislagdo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicdes e vencimentos na Legislagéo
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominacao, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislacdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arismar Araujo de Lima

Prefeito

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatério):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatério):

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS
01 Foto 3 x 4

02 CPF

03 Cédula de Identidade

04 Titulo de Eleitor

05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06

Certiddo de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se
vilvo apresentar a certidao de 6bito. Se divorciado apresentar a
Averbagao ou Escritura Publica de Unido Estavel

07

Cépia da Carteira de trabalho da identificagdo e contrato

08

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP

09

Cépia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta
corrente)

10

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia,
telefone)

1

Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do
cargo)

12

Diploma/Certificado, devidamente registrado, de concluséo do
curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicédo
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (conforme exigéncia
do cargo)

13

Histoérico Escolar

14

Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de
classe ou Orgdo da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)

15

Certiddo de Regularidade Junto ao conselho de Classe
(conforme exigéncia do cargo)

16

Atestado de Saude Admissional (cépia e original) e exames
Médicos

ITEM

CERTIDOES

01

Certidao Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de

Pimenta Bueno https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/
servicosweb/home.jsf

02

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certi-
dao-negativa-e-positiva/

03

Certidao de Quitacéo Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

04

Certiddo de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais) 1°

grau - resolugao 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unifica-
da/certidaoPublicaEmitir

05

Certidao de antecedentes criminais (Ag¢des civeis e Criminais 2°
grau); enderego eletrénico resolugao 156-CNJ https://www.tjro.
jus.br/certidao-unificada/certidacPublicaEmitir

06

Certiddo negativa de atos de improbidade administrativa e Inele-
gibilidade do Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ) https://www.
cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

07

Qualificagéo cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
index.xhtml; jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGarNY8Hf6 TzY Qf39T3f7Ky70b-
9Jpl-1426534877

ITEM

DECLARAGOES

01

Declaragao de imposto de renda encaminhada a Receita
Federal, relativa ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte
isento devera preencher declaragao de isento

02

Declarag&o de ndo acumulagéo de cargo (Em caso de haver
Acumulagéo, deve apresentar certiddo do Orgédo Empregador,
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de trabalho)

03

Declaragéo de bens e rendas

04

Declaragéo de ndo impedimento para assumir cargo publico

05

Recibo de envio da Declaracdo de Bens e/ou Renda ao
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE/RO) https://
tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx

ITEM

DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)

01

Cépia do CPF (filhos)

02

Copia da certiddo de nascimento (filhos)

03

Copia da certiddo de casamento

04

Copia do CPF Cbnjuge

Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGCAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO

NOME:

PUBLICA OU PROVENTOS

CARGO:
MATRICULA:
LOCAL DE TRABALHO:

ESTADO CIVIL:

ENDEREGO:
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Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao[ ]

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragéo.

PIMENTA BUENO, em I 12024.

Cargo/Emprego/Fungao Data de Ingresso Orgao/Entidade
Pubica
Assinatura do servidor Publico
DECLARACAOQO DE DEPENDENTES
( )lInclusdo ( )Exclusédo ( )Alteragao () Nao possui
dependentes
Horario
Cargo/Empregol DOM | SEG [TER [QuUA|QuUIlSEX [sAB DECLARANTE:
Funcéo Publica
Entrada CARGO_‘
Saida LOTACAO:
Entrada TELEFONE:
Saida
DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
Entrada N . -
- dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)
Saida
Entrada NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO
Saida

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino?

Sim[ ]Nao[ ]
Sujeito ao regime de dedicagdo exclusiva?
Sim[ INao[ ]

No exercicio de cargo em comiss&o ou fungao de confianga?
Sim[ ]Nao[ ]

IAposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma
remunerada? Sim[ ] Nao [ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibicdo de acumulagdo de cargos empregos e
fungdes dos Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios,
incluindo-se autarquias, empresas publicas, fundagdes e sociedade
de economia mista. Estou ciente de que qualquer omissao constitui
presungéo de ma fé, razdo pela qual ratifico que a presente
declaragao é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no
Cdédigo Penal Brasileiro, prestar declaragéo falsa com finalidade de
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDERECO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sao
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteracdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante nao possuir dependentes,
basta marcar a opgao que ndao possui dependentes, preencher o
cabecalho da declaracgao, colocar a data e assinar a declaragao por
extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatério o envio da documentagcao comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da cépia do CPF, certidao de
nascimento e cartao de vacina dos filhos menores de 5 anos.
2. Obrigatério o envio da cépia do CPF, certidao de

nascimento e da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e
menores de 14 anos.

3. Cbnjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho
ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia
da Certidao de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);
5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho

ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola
técnica de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: cépia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e cépia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento
do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avds e bisavos que receberam, no ano anterior,
rendimentos tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irm&o(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: coépia da Certiddo de Nascimento, cépia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);
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10. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro)
anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento,
copia do termo de guarda judicial; copia do comprovante de matricula e
laudo médico (quando incapaz);

1. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a)
servidor(a) crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da
Certiddo de Nascimento e cépia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja
tutor(a) ou curador(a): cépia da Certiddo de Nascimento e cépia do termo
de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderdo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cbnjuges, sendo proibida a respectiva deducao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragédo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteragdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

EU, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° .....ccoiiiiiiiiiinnns , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..........ccccoovieiiiiiiinnennee.. Y , residente
e domiciliado(@) .....cceeviiiiiiiie e

Bairro ....cceeeeeieeeeeeeeeee , Municipio de
DECLARO que ndo possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n° 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressao da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. o /2024.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

« Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bracgais:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

« Colesterol;

* Triglicérides;

» Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)

Obs. Apds realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do
trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 16096

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,

GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 7889, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N° 3328/2023

PROMOVE ALTERAGAO ORCAMENTARIA POR
REMANEJAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuicoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por REMANEJAMENTO na importancia de R$ 22.041,04 (vinte e dois mil
e quarenta e um reais e quatro centavos) distribuido as seguintes dotagoes:

02 10 00

de Relagdes

1051 04.122.0002.2342.0000 - Assegurar a Manutengao das Atividades da Secretaria
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-094 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

22.041,04

Artigo 2.° As Alteragdes Oramentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 03 00 i ici de Gestéao e C ao Geral

49 04.121.0002.2006.0000 - gt a Manutenga S ia - Semplan
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ
002-094 - Remuneragéo de Depositos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-22.041,04

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 22 de abril de 2024

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 16077

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO
COMUNICAGAO DE LANGAMENTO N° 003/2024 DA
COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

Informamos aos contribuintes abaixo relacionados da realizagdo do
langamento, de oficio, da Licenga de Renovagdo de Funcionamento
2024, com vencimento para o dia 06/05/2024, considerando o disposto no
art. 446 da Lei Complementar 011/2017 e suas alteragdes e no Decreto
Regulamentar n® 359/2022 de 02 de fevereiro de 2022.

Na oportunidade ressaltamos que o contribuinte que pagar a taxa
de Licengca de Renovagdo de Funcionamento 2024, até o prazo de
vencimento, terd 10% de desconto, podendo a guia ser retirada no site
da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, no Balcao de atendimento das
07h30min as 13h30min ou pelos canais de atendimento descritos abaixo:

Whatsapp: (69) 98145-6174
E-mail: fiscalizacaotributaria@pimentabueno.ro.gov.br
Site: https://www.pimentabueno.ro.gov.br

RELAGAO DOS CONTRIBUINTES:

MADEREIRA ITAPOA LTDA ME
M. DA S. RODRIGUES
MADEREIRA BEHENCK LTDA
MARKA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
J. F. DOS SANTOS COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE
A. DE OLIVEIRA COELHO ME
F. M. DO PRADO
CENTRO INTEGRADO DE DIAGNOSTICOS LTDA
HENRIQUE KOJO SEEWALD

CARVALHO REPRESENTAGCOES DE PECAS PARA MOTOCICLETAS
EIRELI

ASSUNGAO & CARDOSO COMERCIO LTDA
CRUZ & SANTOS COMERCIO DE ARTEFATOS
P B SERVICOS DE REFRIGERAGAO LTDA
CENTERKAR SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA ME
SONDA SOLO POCOS ARTESIANOS LTDA
TALITA CANFUR FREITAS
SER NATURAL COMERCIO DE PRODUTOS NATURAIS
DOMINIO CONTABILIDADE LTDA
D G PIRES ME
FENIX METALURGICA LTDA
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ALTOE PRSTADORA DE SERVICOS E MANUTENCAO
A. W.A. IMPACTOS EIRELI
KC & KM LABORATORIOS LTDA
R. V. DE ARAUJO DISTRIBUIDORA
EDIVALDO PEREIRA DA SILVA
SAO ROQUE INDUSTRIA E COMERCIO, IMPORTACAO
MENON E PIMENTEL LTDA ME
R. DOS SANTOS MIRANDA REPRESENTAGOES EIRELI
R. CAMPOREIS EIRELI
NOVA VIDA MADEIRAS LTDA
WEBER COMERCIO DE ARTIGOS DE PESCA EIRELI
PICOLLI & CIALTDA
MARCOS DE OLIVEIRA FRANCO
S. A. SILVA SERVICOS LTDA
A ESTACAO LANCHONETE COMERCIO DE ALIMENTOS
PB RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS LTDA
L. C. SILVA & OSORIO LTDA
PELIN & PELIN LTDA
R. G. PEREIRA CONSTRUTORA EIRELI
J P DA SILVA

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual
Aquisicao de Kits de Higiene Pessoal do Termo de Referéncia, de acordo
com as especificagdes constantes no anexo | e demais especificagdes
estabelecidas no ato convocatério que permeou este certame, que passa
a fazer parte desta Ata, do edital de Licitagdo n°® 23/2024 ou do Aviso da
Contratagédo Direta n° que é parte integrante desta Ata, assim como as
propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de
transcrigao.

Fornecedor: ARANHA & OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS LTDA
CNPJ: 51.960.247/0001-90

Enderego: R DOM PEDRO |II, 3161 SALA 02 - EMBRATEL, PORTO
VELHO - RO, CEP: 76820-825

FONE: (69) 9205-4762

Valor fornecedor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Demais informagdes estao disponiveis no endereco: Av. Castelo Branco,
n° 1.046, bairro Pioneiros, Pimenta Bueno/RO; Central de Compras/
Pregéo; Fone/Fax: (69) 98169-9972 ou enderego eletronico www.
pimentabueno.ro.gov.br

Pimenta Bueno, 17/04/2024.

ADELHANNA BASTOS SPANHOLI
AGENTE ADMNISTRATIVO
Protocolo 16069

COMERCIO DE BEBIDAS IMPERIO EIRELI
ALEXANDRO PRATTI ME
R SILVESTRE DE SOUZA LTDA
D W G MACEDO VEICULOS
L B DE PAULA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CAPACITA BRASIL EDUCACAO PROFISSIONAL LTDA
MENANDRO DE MOURA S. BARBOSA
H.A. G. BORGES E ROSSO LTDA
M. T. BRANDAO TOLEDO
G ROCHA PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS
SILVA MACIEL SERVICOS DE MANUTENCAO
MEM REPRESENTACAO DE COMERCIO
SASAKI PIMENTA BUENO LTDA
TRANSPORTES PERETTI LTDA
M H DE OLIVEIRA
S. C. ALMEIDA COM. DE CALCADOS E CONFECCOES
LSA INDUSTRIA DE DERIVADOS DE MILHO LTDA
A. V. BONIFACIO INDUSTRIA E COMERCIO ARGAFIX
L. DE SOUZA TRANSPORTADORA LTDA
TRANSPORTADORA ITAPORANGA LTDA
BEIRA RIO COMERCIO ALIMENTICIO LTDA
GONSCHOROWSKI E FERNANDES COMERCIO
NOVA MAMORE ENERGIA SUSTENTAVEL LTDA
A BRAZ GONCALVES LTDA
JF CONSULTORIAAPICOLALTDA
JERICO VEICULOS E LOCACOES LTDA
DISTRIBUIDORA LIDER LTDA
MADEREIRA GUAPORE LTDA
H T LOJAS DE CONVENIENCIA E TRANPORTADORA
INOVACAO CONTABIL E ASSESSORIA LTDA
PEROLA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
SISTEMA IMAGEM DE COMUNICACAO TV CANDELARIA
M. J. SEGURANCA E MONITORAMENTO ELETRONICO
ILVO CIMEK LTDA
PARALELO SERVICOS DE ENGENHARIA
Y M E MAJZOUB LTDA
VITTAASSESORIA E GESTAO LTDA
OLIVEIRA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTO LTDA

Protocolo 16059

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 26/2024

Referente ao PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N°.23/2024

Processo Administrativo n°: 2328/2024

Validade: 12 (doze) meses podendo ser prorrogavel por igual periodo.

RESPOSTAS AOS RECURSOS DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N°
03/2024

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a) Tiago Ferreira Fernandes
Dalbem

Cargo: VIGIA

Pedido: Requer a revisdo da homologacao da nota final

Resposta: Recurso conhecido e julgado. Resposta ao Recurso: Prezado
(a) Candidato (a), em resposta ao recurso interposto, temos a esclarecer
que a Banca Examinadora ao reanalisar a documentagdo enviada
para avaliagdo constatamos que, o (a) candidato (a) apresentou um
comprovante de experiéncia profissional em instituigdo publica compativel
com a fungéo de Vigia. A Comissao esclarece que, conforme Item 03 da
tabela 01 de pontuagdo, a experiéncia profissional na area do cargo de
minimo 06 (seis) meses em 6rgao publico sera comtemplado com 03 (trés)
pontos. Retificando a nota final do candidato de 6,00 (seis) pontos para
9,00 (nove) pontos.

Pelo exposto, deferimos o recurso, em razao da divergéncia de pontos na
avaliagdo da nota final, conforme a reanalise da Comissao.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a) Lucinaldo Gomes da
Rocha

Cargo: VIGIA

Pedido: Requer a revisdo da homologagao da nota final

Resposta: Recurso conhecido e julgado. Resposta ao Recurso: Prezado
(a) Candidato (a), em resposta ao recurso interposto, temos a esclarecer
que a Banca Examinadora ao reanalisar a documentagdo enviada
para avaliagdo constatamos que, o (a) candidato (a) apresentou um
comprovante de experiéncia profissional em instituicdo publica compativel
com a fungao de Vigia. A Comisséo esclarece que, conforme Item 03 da
tabela 01 de pontuacao, a experiéncia profissional na area do cargo de
minimo 06 (seis) meses em érgéo publico sera comtemplado com 03 (trés)
pontos. Retificando a nota final do candidato de 6,00 (seis) pontos para
9,00 (nove) pontos.

Pelo exposto, deferimos o recurso, em razdo da divergéncia de pontos na
avaliagcdo da nota final, conforme a reanalise da Comissao.

Resposta ao Recurso do (a) candidato (a) Francisco Wilsomar Santos
de Oliveira

Cargo: VIGIA

Pedido: Requer a revisédo da homologagao da nota final

Resposta: Recurso conhecido e julgado. Resposta ao Recurso: Prezado
(a) Candidato (a), em resposta ao recurso interposto, temos a esclarecer
que o prazo para o envio de recurso € de 1 (um) dia, conforme item 7.3
do edital.

O recurso interposto fora do respectivo prazo nado sera aceito, sendo
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considerado, para este efeito, a data do encaminhamento pelo e-mail.

9 Presencial |20/09/1985 |ANDRE NEVES |xxx.601.982-xx |Deferida | 10,00
DE OLIVEIRA
Considerando que a publicagéo do resultado final, foi publicado no dia |10 |Presencial [17/08/1987 |GEMERSON  |xxx.243.302-xx |Deferida | 10,00
18/04/2024; FARIA DE
SOUZA
Pelo exposto, indeferimos o recurso, em razéo do recurso ser enviado fora 11 |32-1-64/2024|17/07/1965 |JOSE xxx.746.302-xx |Deferida | 9,00
do prazo, em 20 de abril de 2024 as 19 horas e 53 minutos. REINALDO
PEREIRA DA
Pimenta Bueno, 22 de abril de 2024. SILVA -
12 |32-1-38/2024|06/03/1966 |VALDECI GAMA |xxx.805.257-xx |Deferida 9,00
Fabio Pacheco 13 32-1-16/2024|03/01/1976 |[ILSON MARTINS |xxx.989.462-xx |Deferida 9,00
Presidente da Comissao 14 |32-1-5/2024 |16/10/1976 |ZENILDA xxx.983.822-xx |Deferida | 9,00
o SANTOS DE
Portaria n° 218/GP/2024 JESUS VIEIRA
Protocolo 16076 |45 b ccencial |24/06/1977 |JOAO xxx.687.922-xx |Deferida | 9,00
- - APARECIDO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO PEREIRA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 40/2024 16 |32-1-40/2024]02/09/1978 |ELIANA xxx.019.159-xx |Deferida | 9,00
, CRESCENCIO
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito DA SILVA
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 04.092.680/0001-71, 17 |32-1- 31/05/1989 |PATRICIA xxx.437.792-xx |Deferida | 9,00
representado neste ato pelas senhoras Erinan Silveira de Oliveira e 165/2024 LEMES
Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico, para o conhecimento SANTANA
dos interessados, que HOMOLOGA e ADJUDICA a INEXIGIBILIDADE |18 |32-1-95/2024/15/06/2000 |LUCAS KIHARA |xxx.569.342-xx |Deferida | 9,00
de licitagdo, com base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, DE B,ARROS
conforme artigo 74 inciso |l alinea f da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes, |19 |32-1-27/2024|27/03/2002 |JOSE xxx.703.902-xx |Deferida | 9,00
referente pagamento de inscrigdo no valor de R$ 1.290,00 (um mil e gkﬁ)é'?‘gggg
duzentos e noventa reais), fornecedor CASP ONLINE TREINAMENTOS LIMA
LTDA ME CNPJ: 17.354.297/0001-969 de acordo com as especificagoes |5, 155 1 47/5024[21/11/2003 |BRENO Xxx.889.792-xx_|Deferida | 9,00
inseridas no processo administrativo. FOLGADO
Pimenta Bueno - RO, 22 de abril de 2024. ALVES
21 |32-1-76/2024|17/12/1968 |JONAS DE xxx.953.102-xx |Deferida 7,00
Erinan Silveira de Oliveira OLIVEIRA
Superintendéncia de Compras e Licitacao RODRIGUES
22 |32-1-9/2024 |21/03/1973 |JAIME JOSE xxx.068.192-xx |Deferida 7,00
Gilmara Alves Macedo Guerreiro RODRIGUES
Secretdria de Fazenda e Administragdo FILHO
Protocolo 16085 23 |Presencial |29/07/1973 |JOSE ANTONIO |xxx.244.222-xx |Deferida | 7,00
FONSECA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO 24 |32-1- 21/02/1974 |ORIENE Xxx.275.382-xx |Deferida 7,00
X 145/2024 FERREIRA DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO GERAL LACERDA
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS 25 |32-1- 13/07/1974 |ROBSON ALVES |xxx.926.922-xx |Deferida 7,00
~ 151/2024 TEIXEIRA
RETIFICAQA:) DO RESULTADO FINAL DO EDITAL DO TESTE 26 |Presencial |16/02/1975 |GERSON Xxx.443.062-xx |Deferida 7,00
A Comisséo Organizadora do Teste Seletivo Simplificado n° 03/2024, SELES
torna publico a retificagéo do resultado final dos aprovados, por ordem de 27 [32-1- 22/06/1975 |VALDEMIR xxx.028.002-xx |Deferida | 7,00
classificagao, corrigido pelos recursos, conforme segue: 188/2024 BATISTADOS
SANTOS
ONDE-SE LE: 28 |32-1-68/2024|14/07/1976 |TELIS ROMERO |xxx.185.022-xx |Deferida 7,00
SOARES DA
CARGO: VIGIA ZONA URBANA SILVA
Seq | Inscrigdo |Nascimento Nome CPF Situagédo | Nota 29 |32-1- 02/11/1976 |OSMAR xxx.134.692-xx |Deferida | 7,00
Final 104/2024 BOGADO
1 Presencial |02/11/1966 |ANTONIO xxx.816.152-xx |Deferida | 10,00 30 |32-1-86/2024|11/04/1977 |ESIEL BISPO DA |xxx.618.322-xx |Deferida 7,00
MONTEIRO DA SILVA
GAMA 31 [32-1- 25/04/1978 |ADRIANO xxx.997.762-xx |Deferida | 7,00
2 Presencial |25/09/1977 |SANDERLEY xxx.238.942-xx |Deferida | 10,00 143/2024 FABRIL
FRANCISCO DA 32 [32-1-45/2024|15/08/1978 |LUCINALDO  |xxx.293.412-xx |Deferida | 9,00
SILVA GOMES DA
3 32-1- 31/03/1978 |ELENA xxx.390.892-xx |Deferida | 10,00 ROCHA
167/2024 E|E|\/|F;R§(|)TJAZE\E 33 |32-1- 09/01/1979 |JAUDES xxx.637.082-xx | Deferida | 7,00
134/2024 RODRIGUES
4  |Presencial |02/11/1979 |ANDERSON  |xxx.321.112-xx |Deferida | 10,00 PEREIRA
IF:{gEI\'IV'II'/-\OURA 34 |32-1- 10/01/1979 |LUZINETE Xxx.228.772-xx |Deferida 7,00
- - 113/2024 MARCOLINO
5 Presencial  |14/08/1981 |SELMAR xxx.161.522-xx |Deferida | 10,00 VITAL SILVA
RODRIGUES -
PINTO 35 |32-1-29/2024|22/09/1979 |LEANDRO xxx.282.592-xx |Deferida 7,00
6 32-1-14/2024106/06/1983 |VALMIR xxx.784.132-xx |Deferida | 10,00 EEo:RSE/Tg/IOS
FERNANDES DE -
SOUSA 36 |32-1- 28/03/1981 |SIDNEI RIBEIRO [xxx.186.132-xx |Deferida 7,00
7 32-1-24/2024|15/07/1984 |MAGDA LUCIA  [xxx.568.452-xx |Deferida | 10,00 149/2024 DOS REIS
SILVA 37 |32-1-61/2024|14/04/1981 |ELIANE SOUZA |xxx.573.482-xx |Deferida 7,00
8 |Presencial |25/03/1985 |ANTONIO xxx.564.868-xx |Deferida | 10,00 g’éNTOS
DAMIAO DE CHULTZ
CARVALHO 38 |32-1-62/2024|15/08/1981 |SERGIO Xxx.255.422-xx |Deferida 7,00
PEREIRA PEREIRA
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39 |Presencial |12/03/1982 |WANDERLEI  |xxx.706.822-xx |Deferida | 7,00 69 [32-1- 02/12/1981 |ROSANGELA  |xxx.041.162-xx |Deferida | 6,00
NUNES DOS 135/2024 GOMES JORGE
SANTOS 70 |Presencial |26/03/1982 |LASARO xxx.679.859-xx |Deferida | 6,00
40 [32-1- 25/06/1983 |CORNELIO xxx.064.572-xx _|Deferida | 7,00 PEREIRA DA
17412024 OYOLA RIBEIRO SILVA
41 |32-1- 14/07/1983 |REGIANE XxX.670.472-xx |Deferida 7,00 71 |32-1- 09/11/1982 |CLEIDE DE xxx.861.802-xx |Deferida | 6,00
136/2024 GOMES DE 183/2024 SOUZA SANTOS
OLIVEIRA 72 |Presencial |07/03/1983 |ERANI Xxx.798.442-xx |Deferida | 6,00
42 |32-1-49/2024|08/12/1983 |ANDERSON  |xxx.982.392-xx |Deferida | 7,00 TRESOADINI
ARAUJO DE HOLANDER
LIMA SILVA
43 |Presencial |22/08/1984 |LILIAN PATRCIA |xxx.809.572-xx |Deferida | 7,00 73 |Presencial |08/06/1985 |JOSSIVANIA xxx.477.902-xx |Deferida | 6,00
INACIO MARIAALVES
44 |32-1- 16/01/1985 |CLAUDIANADE |xxx.324.252-xx |Deferida | 7,00 74 \32-1- 11/10/1985  |MARIA xxx.264.502-xx |Deferida | 6,00
140/2024 OLIVEIRA 120/2024 APARECIDA
45 [32-1- 08/07/1985 |SUELIRIBEIRO |xxx.670.822-xx |Deferida | 7,00 Eig&g
175/2024 DE MELO 75 |32-1-96/2024]07/11/1985 |JOELMA 892.272-xx |Deferida | 6,00
46 |Presencial |13/03/1986 |JEFERSON DOS |xxx.723.842-xx |Deferida | 7,00 - PERERADE | o oo |Peenea 1 5
SANTOS MELLO
: SOUZA
47 |32-1-26/2024|24/05/1986 |FRANCISCO  |xxx.525.392-xx |Deferida | 7,00 76 321212024 210211986 |JORO PAULO | 2345120« |Deferida | 6,00
WILSOMAR MORENO
SANTOS DE SANTIAGO
OLIVEIRA _
: 77 |32-1- 23/10/1986 |REGINALDO  |xxx.323.742-xx |Deferida | 6,00
48 |32-1-30/2024|26/12/1986 |CLAUDINEI DA |xxx.918.918-xx |Deferida | 7,00 14412024 GARCIA RAMOS
SILVA BRAZ
: 78 |32-1- 30/04/1987 |RUBENS xxx.054.332-xx |Deferida | 6,00
152/2024 TEIXEIRA DE MOREIRA
ANDRADE ,
R oo | ERISMAR 5079 oeeras T700 79 |32-1-71/2024]08/07/1987 |TABONIN SURUI |xxx.846.742-xx |Deferida | 6,00
-1- xxx.559.793-xx |Deferida , - -
138/2024 EVANGELISTA 80 |Presencial ]23/02/1988 |CRISBELE xxx.136.932-xx |Deferida 6,00
VERA COSTA
51 |Presencial |19/03/1989 |WESLEN xxx.030.292-x |Deferida | 700 | o1 321 220711988 | JHEINE BOONE |xxx.429.232-xx | Deferida | 6,00
RODRIGUES 179/2024 ZEMKE RIBEIRO
BARROS 82 |32-1-13/2024|15/09/1988 |ANAPAULA  |xxx.541.662-xx |Indeferida | 6,00
52 |32-1-7/2024 |01/07/1989 |CILAS DOS xxx.433.112-xx |Deferida | 7,00 CARVALHO DA
SANTOS SILVA
MOREIRA 83 [32-1- 01/08/1989 |WASHINGTON  |xxx.764.081-xx |Deferida | 6,00
12712024 Al T
53 [32-1- 13/03/1990 |RODRIGO xxx.548.192-xx |Deferida | 7,00 20 WUE%Lﬂf\Ng
119/2024 OLINDO DE :
AGUIAR 84 |32-1- 22/06/1990 |LEONARDO xxx.054.622-xx |Deferida | 6,00
, 137/2024 FRANCISCO
54 |32-1-54/2024/21/10/1990 |WELINGTON  |xxx.909.342-xx |Deferida | 7,00 PONCIANG
RODRIGUES
BARROS 85 |32-1- 15/04/1991 |LUIZ EDUARDO |xxx.004.992-xx |Deferida | 6,00
55 |p ial |20/02/1992 |MARCELO 033.482-xx |Deferida | 7,00 168/2024 SCHMITT
resencia OXLSSA8ex | Detenda ) 86 |32-1- 22/06/1991 |DIEINE GOMES |xxx.594.272-xx |Deferida | 6,00
KRENKELDE 189/2024 CORDEIRO
MORAES :
56 |32-1-58/2024/20/06/1992 |FRANCIELE  |xxx.575.382-xx |Deferida | 7,00 | |o/ |32 131121992 TIAGO Xxx.060.632xx | Deferida | 6,00
133/2024 FERREIRA
RODRIGUES DA
ROCHA FERNANDES
: : DALBEM
57 |Presencial |19/05/1993 |CARLOS DA XxX.965.222-xx |Deferida 7,00 88 |Presencial  |23/02/1994 |GETULIO ¥xx.550.792-xx | Deferida | 6,00
SILVAARAUJO
CORVELHO
58 |Presencial |02/07/1993 |HUGO xxx.387.848-xx |Deferida 7,00 MANGUEIRA
ROBERTO 89 |Presencial |15/04/1994 |BRUNODE  |xxx.025.292-xx |Deferida | 6,00
SOARES SOUZA COSTA
GARCIA 90 |32-1-53/2024|10/11/1994 |VANESSA 489.512-xx |Deferida | 6,00
59 |32-1- 07/11/1995 |WESLEY x.802.042-xx_|Deferida | 7,00 - NASGIMENTO | enm=iene \Betenda ) B
161/2024 GUIMARAES CORSINI
RODRIGUES , ,
- 91 |Presencial |05/12/1995 |PAMELA GOMES |xxx.465.942-xx |Deferida | 6,00
60 |32-1-46/2024|24/02/1997 |JULIO CESAR  |xxx.825.042-xx |Deferida | 7,00 DE ALMEIDA
DOS SANTOS .
SILVA 92 [32-1- 22/01/1996 |WASLEI DA xxx.135.522-xx |Deferida | 6,00
61 |P ial |15/11/1999 |WENDER RENA |xxx.814.882-xx |Deferida | 7,00 11212024 SILVATEIXEIRA
resencia GAVIOLI XA E8ex | Deterida ) 93 |Presencial |28/05/1996 |WILKERDE  |xxx.459.211-xx |Deferida | 6,00
’ e < S - OLIVEIRA SOTT
62 |32-1-12/2024/19/07/2000 | SUELEN SILVA ox.050.572-xx Deferida | 7.00 | 194137 18312024 2710311997 |BIANCA Xxx.369.432-xx |Deferida | 6,00
FONTES
PEREIRA DE
63 |32-1-98/2024|21/10/2000 |ANDERSON  |xxx.191.832-xx |Deferida | 7,00 CARVALHO
gﬁ@i'RADA 95 |32-1- 30/08/1997 |DOUGLAS xxx.050.462-xx | Deferida | 6,00
12412024 PENHA
64 |32-1-32/2024|11/07/1971 |CELMA CORREA |xxx.257.372-xx |Deferida | 6,00 CAITANO
DA SILVA 9% |32-1- 27/10/1997 |JOHN HERBERT |xxx.367.742-xx_|Deferida | 6,00
65 |Presencial |20/11/1975 |PAULO SANTOS |xxx.805.162-xx |Deferida | 6,00 163/2024 ALVES DE
PEREIRA SOUZA
66 |32-1- 26/01/1977 |MARCIA xxx.921.972-xx |Deferida | 6,00 97 |32-1-28/2024/25/01/1998 |JOSIMARDE  |xxx.895.732-xx |Deferida | 6,00
162/2024 CORDEIRO DE OLIVEIRA
ALMEIDA GOMES
67 |Presencial |03/03/1977 |VERALUCIA  |xxx.503.932-xx |Deferida | 6,00 98 |Presencial |02/03/1998 |IURI BARBOSA |xxx.813.652-xx |Deferida | 6,00
ALVES DE FALAVINHA
Souza 99 [32-1-41/2024]23/03/1998 |ANGELICA xxx.337.322-xx | Deferida | 6,00
68 |32-1- 20/04/1980 | SOLANGE xxx.189.642-xx |Deferida | 6,00 MICHELLI
141/2024 CAMILO DA PEREIRA DE
SILVA SOUZA
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100 [32-1- 28/10/1998 |TIAGO xxx.057.292-xx |Deferida | 6,00 130 [32-1- 20/07/1983 |PATRICIA xxx.573.382-xx |Indeferida | 0,00
103/2024 EUTIQUIO 107/2024 DE FATIMA
LEMES PINHEIRO
SANTANA FREITAS
101 |Presencial |11/03/1999 |EMERSON LEAL |xxx.635.002-xx |Deferida | 6,00 131 [32-1-84/2024/23/07/1983 |TAVIO GOMES  |xxx.287.912-xx |Indeferida | 0,00
LIZARTE CAULA
102 [32-1-18/2024/20/04/2000 |JEAN MOREIRA |xxx.770.322-xx |Deferida | 6,00 132 [32-1-35/2024/22/09/1983 |PEDRO JOSE  |xxx.785.992-xx |Indeferida | 0,00
COSTA LOPES FILHO
103 |32-1- 16/02/2001 |MARLON xxx.234.312-xx |Deferida | 6,00 133 [32-1-99/2024/23/11/1983 |FAGNER xxx.140.072-xx |Indeferida | 0,00
181/2024 ALESSON RODRIGUES
gERRE'gADAS 134 [32-1- 19/07/1984 |JULIANA ¥xx.337.202-xx | Indeferida | 0,00
ILVA MORAE 193/2024 CAMPOS
104 [32-1- 06/03/2003 |SERGIO BOIKO |xxx.685.142-xx |Deferida | 6,00 CONCEICAO
111/2024 NERY JUNIOR 135 [32-1- 23/10/1984 |ROSIMARADE |xxx.688.492-xx |Indeferida | 0,00
105 |32-1-75/2024|14/06/2003 |[JOAO PEDRO  |xxx.708.562-xx |Deferida | 6,00 109/2024 SOUZA SILVA
ggSTR/TGUEs oA 136 |32-1-44/2024|20/01/1985 |TIAGO VILAS  |xxx.832.912-xx |Indeferida | 0,00
SILVA BOAS CHAVES
106 [32-1-4/2024 |19/08/2003 |CAROLINA  |xxx.895.322-xx |Deferida | 6,00 | | o |3%!° 27/0911985 | VANILDE DO~ ocx.397.902-xx |Indeferida | 0,00
NEVES DOS 117/2024 CARMO DOS
SANTOS SANTOS
107 |32-1-74/2024|14/10/2003 |EDUARDO DA |xxx.128.062xx |Deferida | 6,00 138 |321- 04/10/1985 |PAULINO Xxx.249.272-xx | Indeferida | 0,00
COSTAPEDRO 182/2024 OLIVEIRA
108 [32-1 10/12/1966 |VAMIL DE 163.781-xx |Indeferida | 0,00 MIRANDA
178/2024 MOURA GOSTA | oo oo [ineetencay 139 |32-1- 05/12/1985 |LUCINEIADIAS |xxx.236.012-xx |Indeferida | 0,00
17212024 BISPO
109 |32-1-34/2024/13/03/1967 |NEY TEODORO |xxx.338.079-xx |Indeferida | 0,00
VILELA ox ¢ |indeterida ) B, 140 |32-1- 18/12/1985 |REGINALDO  |xxx.889.812-xx |Indeferida | 0,00
125/2024 FABIO GENARO
110 [32-1-22/2024/22/08/1968  |ISMAEL xxx.628.192-xx|Indeferida | 0,00 ,
APARECIDO DA 141 [32-1-11/2024 |30/04/1986 |GILBERTO xxx.948.748-xx |Indeferida | 0,00
LUZ PINHEIRO DE
- SOUZA
111 [32-1- 12/01/1974 |EURICO DOS  |xxx.684.502-xx |Indeferida | 0,00 :
114/2024 SANTOS 142 |32-1- 10/07/1986 |MAXUEL xxx.930.112-xx |Indeferida | 0,00
192/2024 MARCOS DA
112 [32-1- 16/05/1974 |GISLENE xxx.329.522-xx |Indeferida | 0,00 92120 swvios
154/2024 APARECIDA
GOMES DE 143 [32-1- 06/08/1986 |JOSIMAR xxx.807.812-xx |Indeferida | 0,00
OLIVEIRA 177/2024 COSTA SILVA
113 |32-1- 11/06/1975 |FRANCO xxx.473.722-xx_|Indeferida | 0.00 144 |32-1-73/2024|25/04/1987 |EVALDO xxx.570.312-xx |Indeferida | 0,00
155/2024 SINATO BARBOSA DE
BARBOSA DA SOUZA
SILVA 145 [32-1- 04/12/1987 |JOSIANE xxx.426.132-xx |Indeferida | 0,00
114 |Presencial |03/06/1976 |CICERO xxx.007.022-xx |Indeferida | 0,00 185/2024 CASTRO
APARECIDO DE SILVEIRA DA
SOUZA SILVA
115 |32-1- 10/11/1976 |JAIRO DOS XXX.734.382-xx |Indeferida | 0,00 146 |32-1-55/2024|08/06/1988 |RAMIRES xxx.376.792-xx |Indeferida | 0,00
122/2024 SANTOS ALVES VIEIRA
116 |32-1- 171111977 |ERIVELTON  |xxx.701.062-xx |Indeferida | 0,00 MACHADO
157/2024 BISPO SILVA 147 [32-1-37/2024/23/06/1988 |LINDOMAR xxx.245.662-xx |Indeferida | 0,00
117 |Presencial |10/03/1978 |ROBSONDE  |xxx.743.532-xx |Indeferida | 0,00 MARQUES
JESUS DAVID THEODORO
118 [32-1-82/2024[03/08/1978 |WAGNER xxx.971.891-xx |Indeferida | 0,00 | |148 |32-1- 24/09/1988 | EVERTON xxx.672.412-xx|Indeferida | 0,00
NUNES 146/2024 NOBRE
PEREIRA MESQUITA
119 [32-1- 27/10/1978 |JESIEL XxxX.641.512-xx |Indeferida 0’00 149 |32-1-60/2024|15/02/1989 [ISAAC DA SILVA |xxx.163.632-xx |Indeferida 0,00
130/2024 GONZAGA 150 |Presencial |24/02/1989 |DIONATAN xxx.635.582-xx |Indeferida | 0,00
VIEIRA PIRES
120 |32-1-97/2024|26/01/1980 |MIRIAN GOMES |xxx.737.722-xx |Indeferida | 0,00 GUILHERME DE
121 [32-1-17/2024[26/11/1980 |ADEMAR xxx.136.592-xx |Indeferida | 0,00 OLIVEIRA
POMPEU DE 151 [32-1- 11/04/1989 |ELIS DAIANE  |xxx.884.622-xx |Indeferida | 0,00
ALMEIDA 139/2024 NEUMANN
122 [32-1- 11/12/1980 |ERENI PEREIRA |xxx.075.722-xx |Indeferida | 0,00 152 |32-1- 08/08/1989 | TIAGO RIEMA  |xxx.648.692-xx |Indeferida | 0,00
118/2024 DE FARIA 187/2024 NUNES
123 |32-1- 12/03/1981 |NILSON ROZA  |xxx.506.032-xx |Indeferida | 0,00 153 |32-1-77/2024/23/10/1989 |JOSE GIVALDO |xxx.795.164-xx |Indeferida | 0,00
132/2024 ANDRETA SOARES DA PAZ
124 |32-1- 25/03/1981 |JOSE GERALDO [xxx.990.392-xx |Indeferida | 0,00 154 |32-1-65/2024(13/04/1990 |MARILENE xxx.066.352-xx |Indeferida | 0,00
148/2024 NUNES APARECIDA
125 [32-1-69/2024/19/08/1981 |JAQUELINE  |xxx.601.372-xx |Indeferida | 0,00 MACHADO
MARTINS DE SANTOS
FREITAS 155 [32-1-21/2024/27/06/1990 |ILDA MARQUES |xxx.811.052-xx |Indeferida | 0,00
126 |32-1- 11/12/1981 |SARAMAIDE  |xxx.497.262-xx |Indeferida | 0,00 SANTOS
169/2024 QUEDNAU 156 |32-1-59/2024]04/07/1990 |CARLOS xxx.645.392-xx | Indeferida | 0,00
127 [32-1- 27/12/11981 |JOSE CARLOS |xxx.959.703-xx |Indeferida | 0,00 HENRIQUE
166/2024 CAMPOS SOARES
FERREIRA GUIMARAES
128 |32-1-15/2024|10/03/1983 |SUERLI Xxx.342.772-xx |Indeferida | 0,00 167 |32-1- 11/04/1991  |PATRICIA xxx.064.562-xx |Indeferida | 0,00
FERREIRA DE 190/2024 STEFANI
CASTRO CASTRO DA
129 [32-1- 15/03/1983 |CEIO xxx.919.072-xx |Indeferida | 0,00 CRUZ
170/2024 RAIMUNDO 158 |32-1-10/2024|20/07/1991 |FRANCIANE xxx.402.692-xx |Indeferida | 0,00
NERY DO CORDEIRO
NASCIMENTO MARTINS
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159 |32-1- 02/01/1992 |RAFHAEL xxx.096.612-xx |Indeferida | 0,00
164/2024 FERNANDO
FERNANDES
RABELLO
160 |32-1- 31/08/1992 |RAIMUNDO xxx.650.462-xx |Indeferida | 0,00
150/2024 STEVEN
CARVALHO
DE CASTRO
STEVEN
RAPPERSS
161 |32-1- 11/11/1992 |LEANDRO xxx.812.842-xx |Indeferida | 0,00
129/2024 FERREIRA DA
SILVA
162 |32-1-66/2024|13/11/1992 |JAEL IAGO xxx.890.942-xx |Indeferida | 0,00
SILVA
NASCIMENTO
163 |32-1- 22/05/1993 |JHON WILLIAN |xxx.675.392-xx |Indeferida | 0,00
147/2024 DE ALMEIDA
FERNANDES
164 |32-1-50/2024|30/06/1993 |LUIZ CARLOS  |xxx.163.752-xx |Indeferida | 0,00
PICCININ
165 |32-1- 05/09/1993 |SANDRO SILVA |xxx.759.412-xx |Indeferida | 0,00
106/2024 FROES
166 |32-1-39/2024|06/04/1994 |VANDERSON xxx.553.352-xx |Indeferida | 0,00
RODRIGUES
HOLANDER
167 |32-1-57/2024|28/04/1994 |RENATA xxx.853.262-xx |Indeferida | 0,00
MAGRIELE
CARVALHO
168 [32-1-91/2024|02/06/1994 |AGEU PONTES |xxx.751.902-xx |Indeferida | 0,00
PRESTES
169 |32-1-88/2024|04/06/1994 |INDIANARA xxx.879.372-xx |Indeferida | 0,00
DE BARROS
GUIMARAES
170 |32-1- 09/11/1994 |DANIELE xxx.804.362-xx |Indeferida | 0,00
105/2024 PIRES DE LIMA
ESTEVAN
171 |32-1- 09/11/1994 |DIOGO xxx.940.872-xx |Indeferida | 0,00
123/2024 MIGUEL DO
NASCIMENTO
MULLER
172 |32-1-31/2024|29/11/1994 |JOSE RICARDO |xxx.485.112-xx |Indeferida | 0,00
CANO SANTOS
173 |Presencial |10/03/1995 |HERISON xxx.402.142-xx |Indeferida | 0,00
APARECIDO E
FARIAS DUARTE
174 |32-1- 28/05/1995 |KLEBER DA xxx.301.112-xx |Indeferida | 0,00
102/2024 FONSECA
MAXIMO
175 |32-1-89/2024|12/12/1995 |PAULO CESAR |xxx.186.982-xx |Indeferida | 0,00
BARBOSA
SANTANA
176 |32-1-19/2024|16/12/1995 |JEFERSON xxx.934.242-xx |Indeferida | 0,00
SIQUEIRA DE
ALMEIDA
177 |32-1-56/2024/09/02/1996 |ELISANGELA xxx.633.422-xx |Indeferida | 0,00
CRISTINA
MORAES
ANDRADE
178 |32-1- 16/03/1996 |FRANCISCO Xxx.276.052-xx |Indeferida | 0,00
110/2024 NUNES DE LIMA
NETO
179 |32-1- 07/06/1996 |WEVERTON xxx.703.062-xx |Indeferida | 0,00
131/2024 FERREIRA
DUARTE
180 [32-1-87/2024|24/06/1996 |RAYHENNER xxx.011.302-xx |Indeferida | 0,00
TEIXEIRA DE
OLIVEIRA
181 |32-1- 30/08/1996 |LUCAS VINICIUS |xxx.707.983-xx |Indeferida | 0,00
153/2024 FONTINELE
SANTOS
182 |32-1-63/2024|29/10/1996 |MARIANY xxx.841.112-xx |Indeferida | 0,00
MESSIAS DOS
SANTOS MELO
183 |32-1- 26/04/1997 |FABRICIO xxx.580.812-xx |Indeferida | 0,00
142/2024 FERREIRA
GOMES
ROMANHA
184 |32-1- 03/06/1997 |MARCO xxx.301.652-xx |Indeferida | 0,00
184/2024 ANTONIO
SIQUEIRA
DUARTE

185 |32-1-25/2024|06/05/1998 |LUAN EMANOEL |xxx.904.222-xx |Indeferida | 0,00
DE OLIVEIRA
186 |32-1- 28/05/1998 |RAFAEL xxx.903.162-xx |Indeferida | 0,00
101/2024 TORQUATO
CRUZ DA SILVA
187 |32-1- 04/10/1998 |DENIVALDO xxx.144.332-xx |Indeferida | 0,00
171/2024 PEREIRA
GONGALVES
188 |32-1- 04/11/1998 |JAYNE xxx.442.602-xx |Indeferida | 0,00
126/2024 CRISTINADOS
SANTOS GOES
189 |32-1-20/2024(19/01/1999 |KELLEN ELLER |xxx.189.792-xx |Indeferida | 0,00
DE OLIVEIRA
190 |32-1-81/2024|10/02/1999 |ROSELAINE xxx.031.612-xx |Indeferida | 0,00
RODRIGUES DA
SILVA
191 |32-1-85/2024(29/04/1999 |EMERSON xxx.880.252-xx |Indeferida | 0,00
CAPILADOS
SANTOS
192 |32-1- 28/05/1999 |GABRIEL XXX.738.522-xx |Indeferida | 0,00
186/2024 CUELLAR
DAMASCENO
193 [32-1- 13/06/1999 |HUDSON xxx.470.622-xx |Indeferida | 0,00
108/2024 HENRRIQUE
BERTOZZI
TATAIRA
194 |32-1- 01/08/1999 |FABIO ARAUJO |xxx.663.322-xx |Indeferida | 0,00
159/2024 DE SOUZA
195 |32-1-36/2024|07/08/1999 |CARLOS xxx.521.672-xx |Indeferida | 0,00
DANIEL LOPES
DE PAULA
196 |32-1-1/2024 |14/09/1999 |RODRIGO xxx.987.502-xx |Indeferida | 0,00
DE AQUINO
ANDREZA
197 |32-1-43/2024(11/10/1999 |TIAGO MATEUS |xxx.678.982-xx |Indeferida | 0,00
ALVES
198 |32-1- 11/05/2000 |[EMANUEL XXX.712.572-xx |Indeferida | 0,00
156/2024 SOARES DE
MATOS
199 |32-1-8/2024 [16/07/2000 |VITOR HUGO  |xxx.559.192-xx |Indeferida | 0,00
SOUZA DA SILVA
200 |32-1- 11/12/2000 |LUAN MAICON  |xxx.274.642-xx |Indeferida | 0,00
191/2024 OLIVEIRADE
PAULA
201 |32-1-70/2024|13/03/2001 |LUCAS NEVES |xxx.111.312-xx |Indeferida | 0,00
DA SILVEIRA
202 |Presencial |28/07/2001 |VITORHUGO  [xxx.794.892-xx |Indeferida | 0,00
PEREIRA
PEDROSO
203 |32-1-33/2024|21/05/2002 |NATALIA xxx.851.132-xx |Indeferida | 0,00
JENIFER
PEREIRA
FREITAS
204 |32-1- 23/07/2002 |CRYSTINA XXX.735.562-xx |Indeferida | 0,00
176/2024 DA SILVA
LOURENGO
205 |32-1- 21/08/2002 |RAFAELA xxx.948.152-xx |Indeferida | 0,00
100/2024 PINHEIRO
ELEUTERIO
206 |32-1- 20/09/2002 |KAUAN XXX.795.662-xx |Indeferida | 0,00
115/2024 LEANDRO
BONIN
207 |32-1- 13/10/2002 |DANILO XXX.274.632-xx |Indeferida | 0,00
158/2024 RODRIGUES
PEREIRA
208 |32-1-92/2024|12/11/2002 |ROBSON SENA |xxx.005.032-xx |Indeferida | 0,00
SALES DA SILVA
209 |32-1-94/2024|20/11/2002 |LAURA BEATRIZ |xxx.393.692-xx |Indeferida | 0,00
MOREIRA DIAS
210 |32-1-72/2024|04/04/2003 |ANTHONY XXX.762.162-xx |Indeferida | 0,00
MIRANDAALVES
211 |32-1- 24/06/2003 |LUANA SANTOS |xxx.819.622-xx |Indeferida | 0,00
173/2024 BARCELOS
212 |32-1-52/2024|04/07/2003 |JESSICALUZIA |xxx.654.142-xx |Indeferida | 0,00
FREITAS
GOMES
213 |32-1- 02/08/2003 |WESLEY COSTA |xxx.203.182-xx |Indeferida | 0,00
128/2024 DUARTE
214 |32-1- 03/09/2003 |JEANDERSON  |xxx.944.482-xx |Indeferida | 0,00
160/2024 SCHNVANZ

SILVA
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215 [32-1-67/2024|04/10/2003 |CARLOS xxx.065.462-xx |Indeferida | 0,00 3 32-1- | 31/03/1978 |ELENA xxx.390.892-xx| Deferida | 10,00
RAFAEL SOUZA 167/2024 FERREIRA DE
TRESPADINI LIMA SOUZA
216 |32-1-93/2024|11/11/2003 |OTINIEL xxx.009.812-xx |Indeferida | 0,00 4 | Presencial | 02/11/1979 |ANDERSON  |xxx.321.112-xx| Deferida | 10,00
ARISTIDES RIEMA
VIEIRA FONTOURA
217 |32-1-80/2024|23/11/2003 |DEIVID SANTOS |xxx.169.692-xx |Indeferida | 0,00 5 | Presencial | 14/08/1981 |SELMAR xxx.161.522-xx| Deferida | 10,00
DA CRUZ RODRIGUES
218 [32-1- 14/03/2004 |GUILHERME  |xxx.679.612-xx |Indeferida | 0,00 PINTO
116/2024 ALVES DA SILVA 6 |32-1-14/2024| 06/06/1983 |VALMIR Xxx.784.132-xx| Deferida | 10,00
219 |32-1-90/2024|03/07/2004 |VINICIUS xxx.016.082-xx |Indeferida | 0,00 FERNANDES DE
PEREIRA DO SOUSA
NASCIMENTO 7 [32-1-24/2024| 15/07/1984 [MAGDALUCIA |xxx.568.452-xx| Deferida | 10,00
220 |32-1-79/2024|08/09/2004 |KAUA DA SILVA |xxx.880.732-xx |Indeferida | 0,00 SILVA
SOUZA ULLIG 8 Presencial | 25/03/1985 |ANTONIO xxx.564.868-xx| Deferida | 10,00
221 |32-1- 07/07/2005 |THEYLON xxx.151.342-xx |Indeferida | 0,00 DAMIAO DE
121/2024 GABRIEL CARVALHO
CARDOSO DA PEREIRA
SILVA 9 | Presencial | 20/09/1985 |ANDRE NEVES |xxx.601.982-xx| Deferida | 10,00
222 [32-1-48/2024|26/12/2005 |JOAO VINICIUS |xxx.145.582-xx |Indeferida | 0,00 DE OLIVEIRA
HIPOLITO 10 | Presencial | 17/08/1987 |GEMERSON  |xxx.243.302-xx| Deferida | 10,00
FREIRES FARIA DE
223 [32-1-51/2024|22/02/2006 |HELBIS GOMES |xxx.165.462-xx |Indeferida | 0,00 SOUZA
DA SILVA 11 |32-1-64/2024] 17/07/1965 |JOSE REINALDO |xxx.746.302-xx| Deferida | 9,00
JUNIOR
: PEREIRA DA
224 |32-1-78/2024 TIAGO HAMMER |xxx.001.492-xx |Indeferida | 0,00 SILVA
BRANDAO
RODRIGUES 12 |32-1-38/2024| 06/03/1966 |VALDECI GAMA |xxx.805.257-xx| Deferida | 9,00
13 |32-1-16/2024] 03/01/1976 |ILSON MARTINS |xxx.989.462-xx| Deferida | 9,00
. 14 | 32-1-5/2024 | 16/10/1976 |ZENILDA 1983.822-xx| Deferi
CARGO: VIGIA ZONA RURAL - ESCOLA AGUIA DOURADA - SETOR CALCARIO 82-1-5/2024 | 1611011976 SaNToSDE | 983.822-xx| Deferida | 9,00
Seq | Inscricdo |Nascimento|Nome CPF Situacdo | Nota JESUS VIEIRA
Final 15 | Presencial | 24/06/1977 |JOAO xxx.687.922-xx| Deferida | 9,00
1| 32-2-7/2024 | 20112/1972 |ADENILSON  |xxx.378.695-xx| Deferida | 7,00 APARECIDO
MEDINA DE PEREIRA
SOUZA .
16 |32-1-45/2024] 15/08/1978 |LUCINALDO xxx.293. | Deferida | 9,00
2 |32-2-13/2024| 10/09/1984 |RUBENS DE | xxx.068.722-xx| Deferida | 7,00 GOMES DA 412xx
OLIVEIRA SA ROCHA
FONTES CRESCENCIO
4 |32-2-11/2024 | 28/08/1994 |JEOVANE xxx.551.222-xx| Deferida | 6,00 DA SILVA
Eg‘é"‘;\:‘NDTEOSS 18 32-1- | 31/05/1989 |PATRICIA xxx.437.792-xx| Deferida | 9,00
165/2024 LEMES
5 | 32-2-5/2024 | 12/12/1983 |DANIEL SILVA |xxx.225.752-xx| Indeferida | 0,00 SANTANA
ggﬁgEs DE 19 324- | 1311211992 |TIAGO xxx.060. | Deferida | 9,00
133/2024 FERREIRA 632-xx
6 |32-2-14/2024 | 02/02/1985 |ANDERSON | xxx.260.872-xx| Indeferida | 0,00 FERNANDES
HOLSBACK DALBEM
RTIZ
© : 20 |32-1-95/2024| 15/06/2000 |LUCAS KIHARA |xxx.569.342-xx| Deferida | 9,00
7 | 32-2-3/2024 | 05/05/1985 |ELISABETE  |xxx.379.502-xx| Indeferida | 0,00 DE BARROS
BATISTA SILVA : ;
: 21 |32-1-27/2024| 27/03/2002 |JOSE xxx.703.902-xx| Deferida | 9,00
8 | 32-2-1/2024 | 23/06/1988 |LINDOMAR | xxx.245.662-xx| Indeferida | 0,00 ALEXANDRE
MARQUES
PANCIER DE
THEODORO LIM/—S
9 | 92:2:6/2024 | 18/06199T \PATRICIA Xxx469.772-xx| Indeferida | 0,00 | |55 135 1.47/2024] 21/11/2003 |BRENO xxx.889.792-xx| Deferida | 9,00
FOLGADO
10 | 32-2-4/2024 | 01/11/1993 |GILSONDA  |xxx.421.832-xx| Indeferida | 0,00 ALVES
SILVA PEREIRA 23 |32-1-76/2024| 17/12/1968 |JONAS DE xxx.953.102-xx| Deferida | 7,00
11 |32-2-10/2024 | 17/11/1993 |ERONICE LIMA |xxx.962.432-xx | Indeferida | 0,00 OLIVEIRA
RODRIGUES RODRIGUES
12 | 32-2-9/2024 | 11/10/1994 |DALVAN xxx.809.022-xx| Indeferida | 0,00 24 | 32-1-9/2024 | 21/03/1973 |JAIME JOSE  |xxx.068.192-xx| Deferida | 7,00
JACOBSEN RODRIGUES
GONDERING FILHO
13 |32:2:12/2024| 0471011998 IDENIVALDO | xxx144.332-xx] Indeferida | 0,00 | a5 | Presencial | 29/07/1973 | JOSE ANTONIO |xxx244.222-xx| Deferida | 7,00
GONGALVES 26 32-1 21/02/1974 (F)ORTl:NEEC : 275.382-xx| Deferida | 7,00
14 | 32-2-8/2024 | 23/11/2003 |DEIVID xxx.169.692-xx| Indeferida | 0,00 iy ox.2fo.0eex Deterica | 1,
145/2024 FERREIRA DE
SANTOS DA LACERDA
CRUZ
27 32-1- | 13/07/1974 |ROBSON ALVES |xxx.926.922-xx| Deferida | 7,00
151/2024 TEIXEIRA
LEIA-SE: 28 Presencial | 16/02/1975 |{GERSON xxx.443.062-xx| Deferida | 7,00
RODRIGUES DE
CARGO: VIGIA ZONA URBANA SELES
Seq| Inscrigio |Nascimento Nome CPF Situagéio | Nota 29 32-1- 22/06/1975 |VALDEMIR xxx.028.002-xx| Deferida | 7,00
Final 18812024 BATISTA DOS
, , SANTOS
1 Presencial | 02/11/1966 |ANTONIO xxx.816.152-xx| Deferida | 10,00
MONTEIRO DA 30 |32-1-68/2024| 14/07/1976 |TELIS ROMERO |xxx.185.022-xx| Deferida | 7,00
GAMA SOARES DA
2 | Presencial | 25/09/1977 |SANDERLEY  |xxx.238.942-xx| Deferida | 10,00 SILVA
FRANCISCO DA 31 32-1- | 02/11/1976 |OSMAR xxx.134.692-xx| Deferida | 7,00
SILVA 104/2024 BOGADO
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32 [32-1-86/2024] 11/04/1977 |ESIEL BISPO DA |xxx.618.322-xx| Deferida | 7,00 62 | Presencial | 15/11/1999 |WENDER RENA |xxx.814.882xx| Deferida | 7,00
SILVA GAVIOLI
33 32-1- | 25/04/1978 |ADRIANO xxx.997.762-xx| Deferida | 7,00 63 |32-1-12/2024| 19/07/2000 |SUELEN SILVA |xxx.050.572-xx| Deferida | 7,00
143/2024 FABRIL FONTES
34 32-1- | 09/01/1979 |JAUDES xxx.637.082-xx| Deferida | 7,00 64 |32-1-98/2024| 21/10/2000 |ANDERSON  |xxx.191.832xx| Deferida | 7,00
134/2024 RODRIGUES PEREIRA DA
PEREIRA SILVA
35 32-1- | 10/01/1979 |LUZINETE xxx.228.772-xx| Deferida | 7,00 65 |32-1-32/2024| 11/07/1971 |CELMA CORREA|xxx.257.372-xx| Deferida | 6,00
113/2024 MARCOLINO DA SILVA
VITAL SILVA 66 | Presencial | 20/11/1975 |PAULO SANTOS |xxx.805.162xx| Deferida | 6,00
36 |32-1-29/2024| 22/09/1979 |LEANDRO xxx.282.592-xx| Deferida | 7,00 PEREIRA
DOS SANTOS : .
PR RA 67 32-1- | 26/01/1977 |MARCIA xxx.921.972-xx| Deferida | 6,00
162/2024 CORDEIRO DE
37 32-1- | 28/03/1981 |SIDNEI RIBEIRO |xxx.186.132-xx| Deferida | 7,00 ALMEIDA
149/2024 DOS REIS 68 | Presencial | 03031977 VERALUCIA | xxx.503.932-xx| Deferida | 6,00
38 |32-1-61/2024| 14/04/1981 |ELIANE SOUZA |xxx.573.482xx| Deferida | 7,00 ALVES DE
S(,:HULTZ - 69 32-1- 20/04/1980 |SOLANGE xxx.189.642-xx| Deferida | 6,00
39 |32-1-62/2024| 15/08/1981 |SERGIO xxx.255.422-xx| Deferida | 7,00 14112004 CAMILO DA
PEREIRA SILVA
40 Presencial | 12/03/1982 |WANDERLEI xxx.706.822-xx| Deferida | 7,00 70 32.1- 02/12/1981 |ROSANGELA xxx.041.162-xx| Deferida | 6,00
Q‘XHTESSDOS 135/2024 GOMES JORGE
71| P ial | 26/03/1982 |LASAR 679.859-xx| Deferi
41 32-1- | 25/06/1983 |CORNELIO xx.064.572-xx| Deferida | 7,00 resencial | 26/03/198 PESREIF?ADA xxx.679.859-xx Deferida | 6,00
17412024 OYOLA RIBEIRO SILVA
42 13362/2)'2 . 14/07/1983 g'é('\’;l'ég%E xxx.670.472-xx| Deferida | 7,00 72 321- | 09/11/1982 |CLEIDE DE ¥xx.861.802-xx| Deferida | 6,00
OLVERA 183/2024 SOUZA SANTOS
43 |32-1-49/2024| 08/12/1983 |ANDERSON  |xxx.982.392-xx| Deferida | 7,00 73 | Presencial | 07/03/1983 |ERANI Xxx.798.442-xx| Deferida | 6,00
ARALIO DE TRESOADIN|
HOLANDER
LIMA SILVA
44 | Presencial | 22/08/1984 :‘h'l';iéT:DPATRC'A Xxx.809.572-xx| Deferida | 7,00 74 | Presencial | 08/06/1985 [JOSSIVANIA  |xxx.477.902xx| Deferida | 6,00
45 321 16/01/1985 |CLAUDIANADE |xxx.324.252-xx| Deferida | 7,00 MARIAALVES
iy HoX9e8-2oxx) Deterica | 1, 75 321- | 11/10/1985 |MARIARABELO |xxx.264.502-xx| Deferida | 6,00
140/2024 OLIVEIRA
: 120/2024 PRATES
46 32-1- | 08/07/1985 |SUELI RIBEIRO |xxx.670.822-xx| Deferida | 7,00 RABELO
175/2024 DEMELO 76 |32-1-96/2024| 07/11/1985 |JOELMA 892.272-xx| Deferida | 6,00
47 | Presencial | 13/03/1986 |JEFERSON DOS |xxx.723.842-xx| Deferida | 7,00 " ey b T
SANTOS MELLO ' SOUZA
48 |92-1-2612024 240511966 FRANCISCO x0x.525.392xx] Deferida | 7.00 | 771521212024 | 21/02/1986 [JOAO PAULO |k 234.512:xx| Deferida | 6,00
MORENO
SANTOS DE SANTIAGO
OLIVEIRA :
49 |32-1-30/2024| 26/12/1986 |CLAUDINEI DA |xxx.918.918-xx| Deferida | 7,00 8 32-1- | 23/10/1986 \REGINALDO ~ 1xxx.323.742-xx| Deferida | 6,00
SILVABRAZ 14412024 GARCIA RAMOS
50 | 321- | 07/04/1987 |MAYCON x0420.522-xx| Deferida | 7,00 | |10 | 321- | S0/04/1987 |RUBENS Xxx.054.332-xx| Deferida | 6,00
180/2024 ANTONIO
152/2024 TEIXEIRA DE vt
ANDRADE 0 .
o 321 | 2000611987 |ERISVAR w0oL550.793mx Doferida | 7.00 80 |32-1-71/2024| 08/07/1987 |TABONIN SURUI |xxx.846.742xx| Deferida | 6,00
138/2024 EVANGELISTA 81 Presencial | 23/02/1988 |CRISBELE xxx.136.932-xx| Deferida | 6,00
VERA COSTA
52 | Presencial | 19/03/1989 \WESLEN xxx.030.292-xx| Deferida | 7,00 | |82 | 82-1- | 22/07/1988 |JHEINE BOONE |xxx429.232-xx| Deferida | 6,00
RODRIGUES 179/2024 ZEMKE RIBEIRO
BARROS 83 |32-1-13/2024| 15/09/1988 |[ANAPAULA  |xxx.541.662-xx| Indeferida | 6,00
53 | 32-1-7/2024 | 01/07/1989 |CILAS DOS xxx.433.112-xx| Deferida | 7,00 CARVALHO DA
SANTOS SILVA
MOREIRA 84 32-1- 01/08/1989 |WASHINGTON  |xxx.764.081-xx| Deferida | 6,00
54 32-1- | 13/03/1990 |RODRIGO xxx.548.192-xx| Deferida | 7,00 12712024 AUGUSTO
119/2024 OLINDO DE WERLANG
AGUIAR 85 32-1- | 22/06/1990 |LEONARDO xxx.054.622-xx| Deferida | 6,00
55 |32-1-54/2024| 21/10/1990 |WELINGTON  |xxx.909.342xx| Deferida | 7,00 137/2024 FRANCISCO
RODRIGUES PONCIANO
BARROS 86 32-1- | 15/04/1991 |LUIZ EDUARDO |xxx.004.992-xx| Deferida | 6,00
56 Presencial | 20/02/1992 |MARCELO xxx.033.482-xx| Deferida | 7,00 168/2024 SCHMITT
K%ENKESLDE 87 32-1- | 22/06/1991 |DIEINE GOMES |xxx.594.272-xx| Deferida | 6,00
MORAE : 189/2024 CORDEIRO
57 |32-1-58/2024| 20/06/1992 |[FRANCIELE  |xxx.575.382-xx| Deferida | 7,00 88 | Prosencial | 2310271994 |GETULIO 505507950 Deferida | 6.00
RODRIGUES DA
RocHA CORVELHO
: : MANGUEIRA
58 | Presencial | 19/05/1993 gﬁ\_\R/AL\(f\SRADSJO Xx.965.222x| Deferida | 7.00 | lgg ™" presencial | 15/04/1994 |BRUNO DE xxx.025.292-xx| Deferida | 6,00
: : SOUZA COSTA
59 | Presencial | 02/07/1993 |HUGO 387,848 Deferida | 7.00 | 9555 1.53/2024] 10/11/1994 |VANESSA Xxx.489.512-xx| Deferida | 6,00
ROBERTO
NASCIMENTO
SOARES CORSINI
GARCIA : .
60 32.1- 07/11/1995 |WESLEY %xx.802.042-xx| Deferida | 7,00 91 Presencial | 05/12/1995 |PAMELA GOMES |xxx.465.942-xx| Deferida | 6,00
161/2024 GUIMARAES DE ALMEIDA
RODRIGUES 92 32-1- | 2210111996 |WASLEIDA  |xxx.135.522-xx| Deferida | 6,00
61 |32-1-46/2024| 24/02/1997 [JULIO CESAR  |xxx.825.042-xx| Deferida | 7,00 11212024 SILVATEIXEIRA
DOS SANTOS 93 | Presencial | 28/05/1996 |WILKERDE  |xxx.459.211-xx| Deferida | 6,00

SILVA

OLIVEIRASOTT
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94 [32-1-83/2024] 27/03/1997 |BIANCA ¥xx.369.432-xx| Deferida | 6,00 124 | 321~ | 25/03/1981 |JOSE GERALDO |xxx.990.392-xx| Indeferida | 0,00
PEREIRA DE 14812024 NUNES
CARVALHO 125 [32-1-69/2024| 19/08/1981 |JAQUELINE xxx.601.372-xx | Indeferida | 0,00
95 32-1- | 30/08/1997 |DOUGLAS xxx.059.462-xx| Deferida | 6,00 MARTINS DE
124/2024 PENHA FREITAS
CAITANO 126 | 32-1- | 11112/1981 |SARAMAIDE  |xxx.497.262-xx| Indeferida | 0,00
96 32-1- 27/10/1997 |JOHN HERBERT |xxx.367.742-xx| Deferida | 6,00 169/2024 QUEDNAU
163/2024 ‘S‘E\GEZSADE 127 | 324- | 27/12/1981 |JOSE CARLOS |xxx.959.703-xx| Indeferida | 0,00
166/2024 CAMPOS
97 |32-1-28/2024 25/01/1998 |[JOSIMARDE  |xxx.895.732-xx| Deferida | 6,00 FERREIRA
83&?5‘\ 128 |32-1-15/2024] 10/03/1983 |SUERLI Xxx.342.772-xx| Indeferida | 0,00
FERREIRA DE
98 | Presencial | 02/03/1998 |IURI BARBOSA |xxx.813.652-xx| Deferida | 6,00
FALAVINHA CASTRO
: 129 | 32-1- | 15/03/1983 |CEIO %xx.919.072-xx| Indeferida | 0,00
99 [32-1-41/2024| 23/03/1998 ﬁ\ﬂrlxlcc-;:gfl/\ xxx.337.322-xx| Deferida | 6,00 170/2024 RAIMUNDO
NERY D
PEREIRA DE 0
SOUZA NASCIMENTO
. 130 | 32-1- | 20/07/1983 |PATRICIA ¥xx.573.382-xx| Indeferida | 0,00
100 10332/;)-2 \ 28/10/1998 Eﬁﬁgwo xxx.057.292-xx| Deferida | 6,00 10772004 DE FATIMA
LEMES PINHEIRO
SANTANA FREITAS
101 | Presencal | 117031999 |EMERSON LEAL hoo 635,002 Deferida 1 6.00 131 |32-1-84/2024] 23/07/1983 |TAVIO GOMES |xxx.287.912-xx| Indeferida | 0,00
LIZARTE CAULA
102 132-1-1872024 20/0472000 |JEAN MOREIRA hooc 770322 Deferida | 6.00 132 32-1-35/2024| 22/09/1983 |PEDRO JOSE | xxx.785.992-xx| Indeferida | 0,00
COSTA L ’ LOPES FILHO
103 | 32-1- | 16/022001 IMARLON o234 312-xx| Deferida | 6.00 133 [32-1-99/2024| 23/11/1983 |FAGNER ¥xx.140.072-xx| Indeferida | 0,00
181/2024 ALESSON RODRIGUES
FERREIRA DA 134 | 32-1- | 19/07/1984 |JULIANA ¥xx.337.202-xx| Indeferida | 0,00
SILVA MORAES 193/2024 CAMPOS
104 32-1- 06/03/2003 |SERGIO BOIKO |xxx.685.142-xx| Deferida | 6,00 CONCEICAO
111/2024 NERY JUNIOR 135 | 32-1- | 23/10/1984 |ROSIMARA DE |xxx.688.492-xx| Indeferida | 0,00
105 |32-1-75/2024| 14/06/2003 |JOAO PEDRO  |xxx.708.562-xx| Deferida | 6,00 109/2024 SOUZA SILVA
COSTA 136 |32-1-44/2024] 20/01/1985 |TIAGO VILAS | xxx.832.912-xx| Indeferida | 0,00
RODRIGUES DA BOAS CHAVES
SILVA 137 | 32-1- | 27/09/1985 [VANILDE DO |xxx.397.902-xx| Indeferida | 0,00
106 | 32-1-4/2024 | 19/08/2003 |CAROLINA xxx.895.322-xx| Deferida | 6,00 117/2024 CARMO DOS
NEVES DOS SANTOS
SANTOS 138 | 32-1- | 04/10/1985 |PAULINO ¥Xxx.249.272-xx| Indeferida | 0,00
107 |32-1-74/2024] 14/10/2003 |[EDUARDO DA |xxx.128.062-xx| Deferida | 6,00 182/2024 OLIVEIRA
108 32-1- 10/12/1966 \VAMIL DE xxx.163.781-xx| Indeferida | 0,00 139 32-1- 05/12/1985 |LUCINEIADIAS |xxx.236.012-xx| Indeferida | 0,00
178/2024 MOURA COSTA 17212024 BISPO
109 |32-1-34/2024| 13/03/1967 |NEY TEODORO |xxx.338.079-xx| Indeferida | 0,00 140 | 324 | 181211985 |REGINALDO  hooc889.812-xx| Indeferida | 0,00
VILELA 125/2024 FABIO GENARO
110 |32-1-22/2024 | 22/08/1968 |ISMAEL xxx.628.192-xx| Indeferida | 0,00 141 |32-1-11/2024| 30/04/1986 |GILBERTO xxx.948.748-xx| Indeferida | 0,00
‘IL_\S’Z\REC'DO DA PINHEIRO DE
: SOUZA
M 1210171974 EXE'T%%DOS Xxx684.502-xx| Indeferida | 0,00 | 445> 1™ 34 | 10/07/1986 |MAXUEL xxx.930.112-xx | Indeferida | 0,00
19212024 MARCOS DA
12 | 321- | 16/05/1974 |GISLENE %xx.329.522-xx| Indeferida | 0,00 SILVA
15412024 gFC’)A“;{EESCI'DDEA 143 | 32-1- | 06/08/1986 |JOSIMAR ¥xx.807.812-xx| Indeferida | 0,00
OLIVEIRA 17712024 COSTA SILVA
T3 | 321 110611975 IFRANCO 4737220 ndeterida | 0.00 144 [32-1-73/2024] 25/04/1987 |EVALDO xx.570.312-xx| Indeferida | 0,00
155/2024 SINATO BARBOSA DE
BARBOSA DA SOUZA
SILVA 145 | 32-1- | 04/12/1987 |JOSIANE ¥xx.426.132-xx| Indeferida | 0,00
114 | Presencial | 03/06/1976 |CICERO xxx.007.022-xx| Indeferida | 0,00 185/2024 CASTRO
APARECIDO DE SILVEIRA DA
SOUZA SILVA
115 32-1- 10/11/1976 |JAIRO DOS xxx.734.382-xx| Indeferida | 0,00 146 |32-1-55/2024| 08/06/1988 | RAMIRES xxx.376.792-xx| Indeferida | 0,00
122/2024 SANTOS ALVES VIEIRA
116 | 32-4- | 17/11/1977 [ERIVELTON  |xxx.701.062-xx| Indeferida | 0,00 MACHADO
157/2024 BISPO SILVA 147 [32-1-37/2024] 23/06/1988 |LINDOMAR ¥xx.245.662-xx| Indeferida | 0,00
117 | Presencial | 10/03/1978 |ROBSON DE  |xxx.743.532-xx| Indeferida | 0,00 MARQUES
JESUS DAVID THEODORO
118 |32-1-82/2024| 03/08/1978 |WAGNER %xx.971.891-xx| Indeferida | 0,00 148 | 32-1- | 24/09/1988 |EVERTON xxx.672.412-xx| Indeferida | 0,00
NUNES 14612024 NOBRE
PEREIRA MESQUITA
119 32-1- 27/10/1978 |JESIEL xxx.641.512-xx| Indeferida | 0,00 149 |32-1-60/2024| 15/02/1989 |ISAAC DA SILVA |xxx.163.632-xx| Indeferida | 0,00
130/2024 GONZAGA 150 | Presencial | 24/02/1989 |DIONATAN ¥xx.635.582-xx| Indeferida | 0,00
VIEIRA PIRES
120 |32-1-97/2024| 26/01/1980 |MIRIAN GOMES |xxx.737.722-xx| Indeferida | 0,00 GUILHERME DE
121 |32-1-17/2024] 26/11/1980 |ADEMAR %xx.136.592-xx| Indeferida | 0,00 OLIVEIRA
POMPEU DE 151 32-1- | 11/04/1989 |ELIS DAIANE  |xxx.884.622-xx| Indeferida | 0,00
ALMEIDA 139/2024 NEUMANN
122 32-1- 11/12/1980 |ERENI PEREIRA |xxx.075.722-xx| Indeferida | 0,00 152 32-1- 08/08/1989 |TIAGO RIEMA  |xxx.648.692-xx| Indeferida | 0,00
118/2024 DE FARIA 187/2024 NUNES
123 | 32-1- | 12/03/1981 [NILSON ROZA |xxx.506.032-xx| Indeferida | 0,00 153 |32-1-77/2024] 23/10/1989 |JOSE GIVALDO |xxx.795.164-xx| Indeferida | 0,00
13212024 ANDRETA SOARES DA PAZ
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154 [32-1-65/2024| 13/04/1990 |MARILENE xxx.066.352-xx | Indeferida | 0,00 180 [32-1-87/2024| 24/06/1996 |RAYHENNER  |xxx.011.302-xx | Indeferida | 0,00
APARECIDA TEIXEIRA DE
MACHADO OLIVEIRA
SANTOS 181 32-1- | 30/08/1996 |LUCAS VINICIUS|xxx.707.983-xx| Indeferida | 0,00
155 [32-1-21/2024| 27/06/1990 |ILDA MARQUES |xxx.811.052-xx| Indeferida | 0,00 153/2024 FONTINELE
SANTOS SANTOS
156 |32-1-59/2024| 04/07/1990 |CARLOS xxx.645.392-xx| Indeferida | 0,00 182 [32-1-63/2024] 29/10/1996 |MARIANY xxx.841.112-xx| Indeferida | 0,00
HENRIQUE MESSIAS DOS
SOARES SANTOS MELO
GUIMARAES 183 32-1- | 26/04/1997 |FABRICIO xxx.580.812-xx | Indeferida | 0,00
157 32-1- 11/04/1991 |PATRICIA xxx.064.562-xx| Indeferida | 0,00 142/2024 FERREIRA
190/2024 STEFANI GOMES
CASTRO DA ROMANHA
CRUZ 184 32-1- | 03/06/1997 |MARCO xxx.301.652-xx | Indeferida | 0,00
158 [32-1-10/2024| 20/07/1991 |[FRANCIANE  |xxx.402.692-xx| Indeferida | 0,00 184/2024 ANTONIO
CORDEIRO SIQUEIRA
MARTINS DUARTE
159 321- | 021011992 |RAFHAEL %x.096.612-xx| Indeferida | 0,00 185 [32-1-25/2024| 06/05/1998 |LUAN EMANOEL |xxx.904.222-xx| Indeferida | 0,00
164/2024 FERNANDO DE OLIVEIRA
FERNANDES 186 32-1- | 28/05/1998 |RAFAEL xxx.903.162-xx | Indeferida | 0,00
RABELLO 101/2024 TORQUATO
160 | 32-1- | 31/0811992 |RAIMUNDO  |xxx.650.462-xx| Indeferida | 0,00 CRUZ DA SILVA
150/2024 STEVEN 187 32-1- | 04/10/1998 |DENIVALDO |xxx.144.332-xx| Indeferida | 0,00
CARVALHO 171/2024 PEREIRA
DE CASTRO GONGCALVES
STEVEN 188 32-1- 04/11/1998 |JAYNE xxx.442.602-xx| Indeferida | 0,00
RAPPERSS 126/2024 CRISTINA DOS
161 32-1- 11/11/1992 |LEANDRO xxx.812.842-xx| Indeferida | 0,00 SANTOS GOES
129/2024 FERREIRA DA 189 [32-1-20/2024| 19/01/1999 |KELLEN ELLER |xxx.189.792-xx| Indeferida | 0,00
SILVA DE OLIVEIRA
162 |32-1-66/2024| 13/11/1992 |JAEL IAGO SILVA|xxx.890.942-xx| Indeferida | 0,00 190 |32-1-81/2024| 10/02/1999 |ROSELAINE xxx.031.612-xx| Indeferida | 0,00
NASCIMENTO RODRIGUES DA
163 | 32-1- | 22/05/1993 |JHON WILLIAN |xxx.675.392-xx| Indeferida | 0,00 SILVA
147/2024 DE ALMEIDA 191 |32-1-85/2024| 29/04/1999 |[EMERSON xxx.880.252-xx| Indeferida | 0,00
FERNANDES CAPILADOS
164 |32-1-50/2024] 30/06/1993 |LUIZ CARLOS  |xxx.163.752-xx| Indeferida | 0,00 SANTOS
PICCININ 192 32-1- | 28/05/1999 |GABRIEL xxx.738.522-xx | Indeferida | 0,00
165 | 32-1- | 05/09/1993 |SANDRO SILVA |xxx.759.412-xx| Indeferida | 0,00 186/2024 SX,\EA'ALSACRENO
106/2024 FROES ,
166 |32-1-39/2024| 0610411994 |VANDERSON |xxx.553.352-xx| Indeferida | 000 | |93 | 321 | 13/06/1999 [HUDSON 0 470.622-xx) Indeferida | 0,00
108/2024 HENRRIQUE
RODRIGUES BERTOZ7I
HOLANDER TATAIRA
167 [32-1-57/2024| 28/04/1994 |RENATA xxx.853.262-xx | Indeferida | 0,00 194 321- | 01/08/1999 |FABIO ARAUJO hoo663.322-xx| Indeferida | 0.00
MAGRIELE 159/2024 DE SOUZA
CARVALHO :
: 195 [32-1-36/2024| 07/08/1999 |CARLOS DANIEL|xxx.521.672-xx| Indeferida | 0,00
168 |32-1-91/2024| 02/06/1994 |AGEU PONTES |xxx.751.902-xx| Indeferida | 0,00 LOPES DE
PRESTES PAULA
DE BARROS DE AQUINO '
GUIMARAES ANDREZA
170 32-1- 09/11/1994 \DANIELE Xxx.804.362-xx| Indeferida | 0,00 197 |32-1-43/2024| 11/10/1999 |TIAGO MATEUS |xxx.678.982-xx| Indeferida | 0,00
105/2024 PIRES DE LIMA ALVES
ESTEVAN 198 32-1- 11/05/2000 |EMANUEL xxx.712.572-xx | Indeferida | 0,00
171 32-1- 09/11/1994 |DIOGO xxx.940.872-xx| Indeferida | 0,00 156/2024 SOARES DE
123/2024 MIGUEL DO MATOS
nNAﬁSLEQSaENTO 199 | 32-1-8/2024 | 16/07/2000 |VITOR HUGO  |xxx.559.192-xx| Indeferida | 0,00
SOUZA DA SILVA
172 [32-1-31/2024| 29/11/1994 |JOSE RICARDO |xxx.485.112-xx | Indeferida | 0,00 200 32.1- 1111272000 |LUAN MAICON 1ox272.64220c| Tndeferida | 0.00
CANO SANTOS 191/2024 OLIVEIRA DE
173 | Presencial | 10/03/1995 |HERISON xxx.402.142-xx | Indeferida | 0,00 PAULA
APARECIDO E 201 [32-1-70/2024| 13/03/2001 |LUCAS NEVES | xxx.111.312-xx| Indeferida | 0,00
FARIAS DUARTE DA SILVEIRA
174 | 324- ) 28/05/1995 \KLEBERDA  |xxx.301.112-xx| Indeferida | 0,00 202 | Presencial | 28/07/2001 |VITORHUGO  |xxx.794.892-xx| Indeferida | 0,00
102/2024 FONSECA PEREIRA
MAXIMO PEDROSO
175 [32-1-89/2024| 12/12/1995 |PAULO CESAR |xxx.186.982-xx| Indeferida | 0,00 203 |32-1-33/2024| 21/05/2002 |NATALIA xxx.851.132-xx| Indeferida | 0,00
BARBOSA JENIFER
SANTANA PEREIRA
176 [32-1-19/2024| 16/12/1995 |JEFERSON xxx.934.242-xx | Indeferida | 0,00 FREITAS
SIQUEIRA DE 204 32-1- | 23/07/2002 |CRYSTINA xxx.735.562-xx | Indeferida | 0,00
ALMEIDA 176/2024 DA SILVA
177 [32-1-56/2024| 09/02/1996 |[ELISANGELA  |xxx.633.422-xx| Indeferida | 0,00 LOURENCO
CRISTINA 205 32-1- | 21/08/2002 |RAFAELA xxx.948.152-xx | Indeferida | 0,00
MORAES 100/2024 PINHEIRO
ANDRADE ELEUTERIO
178 32-1- 16/03/1996 |[FRANCISCO  |xxx.276.052-xx| Indeferida | 0,00 206 32-1- | 20/09/2002 |KAUAN xxx.795.662-xx | Indeferida | 0,00
110/2024 NUNES DE LIMA 115/2024 LEANDRO
NETO BONIN
179 32-1- | 07/06/1996 |WEVERTON  |xxx.703.062-xx| Indeferida | 0,00 207 32-1- 13/10/2002 |DANILO xxx.274.632-xx | Indeferida | 0,00
131/2024 FERREIRA 158/2024 RODRIGUES
DUARTE PEREIRA
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208 [32-1-92/2024| 12/11/2002 |ROBSON SENA |xxx.005.032-xx| Indeferida | 0,00 13 [32-2-12/2024| 04/10/1998 |DENIVALDO  |xxx.144.332-xx| Indeferida | 0,00
SALES DA SILVA PEREIRA
209 |32-1-94/2024| 20/11/2002 |LAURA BEATRIZ |xxx.393.692-xx| Indeferida | 0,00 GONCALVES
MOREIRA DIAS 14 | 32-2-8/2024 | 23/11/2003 |DEIVID xxx.169.692-xx| Indeferida | 0,00
210 |32-1-72/2024| 04/04/2003 |ANTHONY Xxx.762.162-xx| Indeferida | 0,00 SANTOS DA
MIRANDA ALVES CRUZ
211 32-1- 24/06/2003 |LUANA SANTOS |xxx.819.622-xx| Indeferida | 0,00
173/2024 BARCELOS Pimenta Bueno, 22 de abril de 2024.
212 |32-1-52/2024| 04/07/2003 |JESSICALUZIA |xxx.654.142-xx| Indeferida | 0,00
FREITAS ]
GOMES Fabio Pacheco
213 32-1- 02/08/2003 |WESLEY COSTA |xxx.203.182-xx| Indeferida | 0,00 Presidente da Comiss&o
128/2024 DUARTE Portaria n° 218/GP/2024
214 32-1- 03/09/2003 |JEANDERSON  |xxx.944.482-xx| Indeferida | 0,00
160/2024 SCHNVANZ Protocolo 16089
SILVA
215 [32-1-67/2024| 04/10/2003 |CARLOS xxx.065.462-xx| Indeferida | 0,00 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
RAFAEL SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGCAO GERAL
TRESPADINI SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
216 |32-1-93/2024| 11/11/2003 |OTINIEL xxx.009.812-xx| Indeferida | 0,00
ARISTIDES -
VIEIRA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL DO TESTE
217 [32-1-80/2024| 23/11/2003 |DEIVID SANTOS |xxx.169.692-xx| Indeferida | 0,00 SELETIVO N° 03/2024
DA CRUZ A Comissao Organizadora do Teste Seletivo Simplificado n® 03/2024,
218 32-1- 14/03/2004 |GUILHERME xxx.679.612-xx| Indeferida | 0,00 torna publico a homologagao do resultado final dos aprovados, por ordem
11612024 ALVES DA SILVA de classificacéo, ja corrigido pelos recursos, conforme segue:
219 [32-1-90/2024| 03/07/2004 |VINICIUS xxx.016.082-xx| Indeferida | 0,00
PEREIRA DO
NASCIMENTO CARGO: VIG.IA:ZONA UF.{BANA -
220 |32-1-79/2024| 08/09/2004 |KAUA DA SILVA |xxx.880.732-xx| Indeferida | 0,00 Seq| Inscrigio | Nascimento Nome CPF | Situagdo ,’:P‘al
SOUZA ULLIG : : inal
221 21 07/07/2005 | THEYLON xoox151.342xx| Indeferida | 0,00 1 | Presencial | 02/11/1966 |ANTONIO xxx.816.152-xx | Deferida | 10,00
MONTEIRO DA
121/2024 GABRIEL CAUA
CARDOSO DA
SILVA 2 | Presencial | 25/09/1977 |SANDERLEY Xxx.238.942-xx | Deferida | 10,00
- - - FRANCISCO DA
222 [32-1-48/2024| 26/12/2005 |JOAO VINICIUS |xxx.145.582-xx| Indeferida | 0,00
HIPOLITO SILVA
FREIRES 3 32-1- 31/03/1978 |[ELENA FERREIRA |xxx.390.892-xx| Deferida | 10,00
223 |32-1-51/2024| 22/02/2006 |HELBIS GOMES |xxx.165.462-xx| Indeferida | 0,00 167/2024 DE LIMA SOUZA
DA SILVA 4 Presencial | 02/11/1979 |[ANDERSON xxx.321.112-xx | Deferida | 10,00
JUNIOR RIEMA
224 [32-1-78/2024 TIAGO HAMMER |xxx.001.492-xx| Indeferida | 0,00 FONTOURA
BRANDAO 5 Presencial | 14/08/1981 |SELMAR xxx.161.522-xx | Deferida | 10,00
RODRIGUES RODRIGUES
PINTO
6 |32-1-14/2024| 06/06/1983 [VALMIR Xxx.784.132-xx | Deferida | 10,00
FERNANDES DE
_ SOUSA
CARGO: VIGIA ZONA RURAL - ESCOLA AGUIA DOURADA - SETOR CALCARIO 7 32-1-24/2024] 15/07/1984 |MAGDALUCIA | xxx.568.452-xx| Deferida | 10,00
Seq| Inscricdo | Nascimento [Nome CPF Situacdo | Nota SILVA
Final 8 | Presencial | 25/03/1985 |ANTONIO xxx.564.868-xx | Deferida | 10,00
1 | 32-2-7/2024 | 20/12/1972 |ADENILSON  |xxx.378.695-xx| Deferida | 7,00 DAMIAO DE
MEDINA DE CARVALHO
SOUZA PEREIRA
2 |32-2-13/2024| 10/09/1984 |RUBENS DE | xxx.068.722-xx| Deferida | 7,00 9 | Presencial | 20/09/1985 |ANDRE NEVES  |xxx.601.982-xx | Deferida | 10,00
OLIVEIRA SA DE OLIVEIRA
3 | 32-2-2/2024 | 19/07/2000 |SUELEN SILVA |xxx.050.572-xx| Deferida | 7,00 10 | Presencial | 17/08/1987 |GEMERSON xxx.243.302-xx | Deferida | 10,00
FONTES FARIA DE SOUZA
4 |32-2-11/2024| 28/08/1994 |JEOVANE xxx.551.222-xx| Deferida | 6,00 11 |32-1-64/2024 | 17/07/1965 |JOSE REINALDO |xxx.746.302-xx| Deferida | 9,00
FERNANDES PEREIRA DA
DOS SANTOS SILVA
5 | 32-2-5/2024 | 12/12/1983 |DANIEL SILVA |xxx.225.752-xx| Indeferida | 0,00 12 |32-1-38/2024| 06/03/1966 |VALDECI GAMA  |xxx.805.257-xx| Deferida | 9,00
BORGES DE 13 |32-1-16/2024| 03/01/1976 [ILSON MARTINS |xxx.989.462-xx | Deferida | 9,00
BRITO 14 | 32-1-5/2024 | 16/10/1976 |ZENILDA SANTOS |xxx.983.822-xx | Deferida | 9,00
6 |32-2-14/2024| 02/02/1985 |ANDERSON  |xxx.260.872-xx| Indeferida | 0,00 DE JESUS VIEIRA
(H)%f'ZBACK 15 | Presencial | 24/06/1977 |[JOAO xxx.687.922-xx| Deferida | 9,00
APARECIDO
7 | 32-2-3/2024 | 05/05/1985 |ELISABETE xxx.379.502-xx | Indeferida | 0,00 PEREIRA
BATISTA SILVA -
16 |32-1-45/2024| 15/08/1978 |LUCINALDO Xxx.293.412-xx| Deferida | 9,00
8 | 32-2-1/2024 | 23/06/1988 |LINDOMAR XxxX.245.662-xx| Indeferida | 0,00 GOMES DA
MARQUES ROCHA
THEODORO 17 |32-1-40/2024| 02/09/1978 |ELIANA xx.019.159-xx | Deferida | 9,00
9 | 32-2-6/2024 | 18/06/1991 |PATRICIA Xxx.469.772-xx| Indeferida | 0,00 CRESCENCIO DA
CORA SILVA
10 | 32-2-4/2024 | 01/11/1993 |GILSONDA  |xxx.421.832-xx| Indeferida | 0,00 18 32-1- 31/05/1989 |PATRICIA LEMES |xxx.437.792-xx| Deferida | 9,00
SILVA PEREIRA 165/2024 SANTANA
11 |32-2-10/2024| 17/11/1993 |ERONICE LIMA |xxx.962.432-xx| Indeferida | 0,00 19 32-1- 13/12/1992 |TIAGO FERREIRA |xxx.060.632-xx| Deferida | 9,00
RODRIGUES 133/2024 FERNANDES
12 | 32-2-9/2024 | 11/10/1994 |DALVAN xxx.809.022-xx| Indeferida | 0,00 DALBEM
JACOBSEN 20 |32-1-95/2024| 15/06/2000 [LUCAS KIHARA  |xxx.569.342-xx | Deferida | 9,00
GONDERING DE BARROS
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21 [32-1-27/2024/| 27/03/2002 [JOSE xxx.703.902-xx | Deferida | 9,00 53 | 32-1-7/2024 | 01/07/1989 |CILAS DOS xxx.433.112-xx | Deferida | 7,00
ALEXANDRE SANTOS
PANCIER DE LIMA MOREIRA
22 |32-1-47/2024| 21/11/2003 |BRENO FOLGADO |xxx.889.792-xx | Deferida | 9,00 54 32-1- 13/03/1990 |RODRIGO xxx.548.192-xx| Deferida | 7,00
ALVES 119/2024 OLINDO DE
23 [32-1-76/2024| 17/12/1968 |JONAS DE xxx.953.102-xx| Deferida | 7,00 AGUIAR
OLIVEIRA 55 |32-1-54/2024| 21/10/1990 |WELINGTON xxx.909.342-xx | Deferida | 7,00
RODRIGUES RODRIGUES
24 | 32-1-9/2024 | 21/03/1973 |JAIME JOSE xxx.068.192-xx | Deferida | 7,00 BARROS
RODRIGUES 56 | Presencial | 20/02/1992 |MARCELO xxx.033.482-xx | Deferida | 7,00
FILHO KRENKELDE
25 | Presencial | 29/07/1973 |JOSE ANTONIO |xxx.244.222-xx| Deferida | 7,00 MORAES
FONSECA 57 |32-1-58/2024| 20/06/1992 |FRANCIELE xxx.575.382-xx | Deferida | 7,00
26 32-1- 21/02/1974 |ORIENE Xxx.275.382-xx | Deferida | 7,00 RODRIGUES DA
145/2024 FERREIRA DE ROCHA
LACERDA 58 | Presencial | 19/05/1993 |[CARLOS DA SILVA|xxx.965.222-xx | Deferida | 7,00
27 32-1- 13/07/1974 |ROBSON ALVES  |xxx.926.922-xx| Deferida | 7,00 ARAUJO
151/2024 TEIXEIRA 59 | Presencial | 02/07/1993 [HUGO ROBERTO |xxx.387.848-xx| Deferida | 7,00
28 | Presencial | 16/02/1975 |GERSON *xxx.443.062-xx | Deferida | 7,00 SOARES GARCIA
RODRIGUES DE 60 32-1- 07/11/1995 |WESLEY xxx.802.042-xx | Deferida | 7,00
SELES 161/2024 GUIMARAES
29 32-1- | 22/06/1975 |VALDEMIR *xx.028.002-xx | Deferida | 7,00 RODRIGUES
188/2024 BATISTA DOS 61 |32-1-46/2024| 24/02/1997 |JULIO CESAR  |xxx.825.042-xx | Deferida | 7,00
SANTOS DOS SANTOS
30 |32-1-68/2024| 14/07/1976 |TELIS ROMERO | xxx.185.022-xx| Deferida | 7,00 SILVA
SOARES DA SILVA 62 | Presencial | 15/11/1999 \WENDER RENA |xxx.814.882-xx| Deferida | 7,00
31 32-1- 02/11/1976 |OSMAR BOGADO |xxx.134.692-xx | Deferida | 7,00 GAVIOLI
104/2024 63 [32-1-12/2024| 19/07/2000 |SUELEN SILVA  |xxx.050.572-xx | Deferida | 7,00
32 |32-1-86/2024| 11/04/1977 |ESIEL BISPO DA |xxx.618.322-xx| Deferida | 7,00 FONTES
SILVA 64 [32-1-98/2024| 21/10/2000 |ANDERSON xxx.191.832-xx | Deferida | 7,00
33 32-1- | 25/04/1978 |ADRIANO FABRIL |xxx.997.762-xx| Deferida | 7,00 PEREIRA DA
143/2024 SILVA
34 30-1- 09/01/1979 |JAUDES woox 637 082-xx| Deferida | 7.00 65 |32-1-32/2024| 11/07/1971 |CELMA CORREA |xxx.257.372-xx | Deferida | 6,00
134/2024 RODRIGUES DASILVA
PEREIRA 66 | Presencial | 20/11/1975 |PAULO SANTOS |xxx.805.162-xx| Deferida | 6,00
35| 321- | 10/01/1979 |LUZINETE xxx.228.772-xx| Deferida | 7,00 PEREIRA
113/2024 MARCOLINO 67 32-1- 26/01/1977 |MARCIA xxx.921.972-xx | Deferida | 6,00
VITAL SILVA 162/2024 CORDEIRO DE
36 |32-1-29/2024| 22/09/1979 |LEANDRO ¥xx.282.592-xx| Deferida | 7,00 ALMEIDA
DOS SANTOS 68 | Presencial | 03/03/1977 |VERALUCIA xxx.503.932-xx | Deferida | 6,00
FERREIRA ALVES DE SOUZA
37 32-1- 28/03/1981 |SIDNEI RIBEIRO  |xxx.186.132-xx| Deferida | 7,00 69 32-1- 20/04/1980 |SOLANGE xxx.189.642-xx| Deferida | 6,00
149/2024 DOS REIS 141/2024 CAMILO DA SILVA
38 |32-1-61/2024| 14/04/1981 |[ELIANE SOUZA  |xxx.573.482-xx| Deferida | 7,00 70 32-1- 02/12/1981 |ROSANGELA xxx.041.162-xx| Deferida | 6,00
SANTOS 135/2024 GOMES JORGE
SCHULTZ 71 | Presencial | 26/03/1982 |LASARO PEREIRA| xxx.679.859-xx| Deferida | 6,00
39 |32-1-62/2024| 15/08/1981 |SERGIO PEREIRA |xxx.255.422-xx| Deferida | 7,00 DA SILVA
40 | Presencial | 12/03/1982 |WANDERLEI xxx.706.822-xx| Deferida | 7,00 72 32-1- 09/11/1982 |CLEIDE DE xxx.861.802-xx | Deferida | 6,00
NUNES DOS 183/2024 SOUZA SANTOS
SANTOS 73 | Presencial | 07/03/1983 |[ERANI Xxxx.798.442-xx| Deferida | 6,00
41 32-1- 25/06/1983 |CORNELIO xxx.064.572-xx| Deferida | 7,00 TRESOADINI
174/2024 OYOLA RIBEIRO HOLANDER SILVA
42 32-1- 14/07/1983 |REGIANE GOMES |xxx.670.472-xx| Deferida | 7,00 74 | Presencial | 08/06/1985 |JOSSIVANIA xxx.477.902-xx| Deferida | 6,00
136/2024 DE OLIVEIRA MARIAALVES
43 |32-1-49/2024| 08/12/1983 |ANDERSON xxx.982.392-xx| Deferida | 7,00 75 32-1- 11/10/1985 |MARIARABELO | xxx.264.502-xx| Deferida | 6,00
ARAUJO DE LIMA 120/2024 PRATES RABELO
44 | Presencial | 22/08/1984 |LILIAN PATRCIA |xxx.809.572-xx| Deferida | 7,00 76 |32-1-96/2024| 07/11/1985 |JOELMA PEREIRA | xxx.892.272-xx| Deferida | 6,00
INACIO DE SOUZA
45 32-1- 16/01/1985 |CLAUDIANADE  |xxx.324.252-xx| Deferida | 7,00 77 | 32-1-2/2024 | 21/02/1986 |JOAO PAULO XxX.234.512-xx| Deferida | 6,00
140/2024 OLIVEIRA MORENO
46 | 321- | 08/07/1985 |SUELIRIBEIRO |xxx.670.822-xx| Deferida | 7,00 SANTIAGO
175/2024 DE MELO 78 32-1- 23/10/1986 |REGINALDO xxx.323.742-xx| Deferida | 6,00
47 | Presencial | 13/03/1986 |JEFERSON DOS |xxx.723.842-xx| Deferida | 7,00 144/2024 CGARCIA RAMOS
SANTOS MELLO 79 32-1- 30/04/1987 |RUBENS xxx.054.332-xx| Deferida | 6,00
48 |32-1-26/2024] 24/05/1986 |FRANCISCO ¥xx.525.392-xx| Deferida | 7,00 18072024 “AA'&OE';‘"&
WILSOMAR
SANTOS DE 80 [32-1-71/2024| 08/07/1987 |TABONIN SURUI |xxx.846.742-xx| Deferida | 6,00
OLIVEIRA 81 | Presencial | 23/02/1988 |CRISBELE COSTA |xxx.136.932-xx| Deferida | 6,00
49 [32-1-30/2024| 26/12/1986 |CLAUDINEI DA  |xxx.918.918-xx| Deferida | 7,00 82 32-1- 22/07/1988 |JHEINE BOONE | xxx.429.232-xx| Deferida | 6,00
SILVA BRAZ 179/2024 ZEMKE RIBEIRO
50 32-1- 07/04/1987 |MAYCON xxx.420.522-xx| Deferida | 7,00 83 |32-1-13/2024| 15/09/1988 ANA PAULA xxx.541.662-xx |Indeferida| 6,00
152/2024 TEIXEIRA DE CARVALHO DA
ANDRADE SILVA
51 32-1- 20/06/1987 |ERISMAR xxx.559.793-xx| Deferida | 7,00 84 32-1- 01/08/1989 |WASHINGTON  |xxx.764.081-xx| Deferida | 6,00
138/2024 EVANGELISTA 127/2024 AUGUSTO
VERA WERLANG
52 | Presencial | 19/03/1989 |WESLEN xxx.030.292-xx| Deferida | 7,00 85 32-1- 22/06/1990 [LEONARDO xxx.054.622-xx| Deferida | 6,00
RODRIGUES 137/2024 FRANCISCO
BARROS PONCIANO
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86 32-1- 15/04/1991 |LUIZ EDUARDO  |xxx.004.992-xx | Deferida | 6,00
168/2024 SCHMITT
87 32-1- 22/06/1991 |DIEINE GOMES  |xxx.594.272-xx | Deferida | 6,00
189/2024 CORDEIRO
88 | Presencial | 23/02/1994 |GETULIO xxx.550.792-xx | Deferida | 6,00
CORVELHO
MANGUEIRA
89 | Presencial | 15/04/1994 \BRUNO DE xxx.025.292-xx | Deferida | 6,00
SOUZA COSTA
90 |32-1-53/2024| 10/11/1994 |[VANESSA xxx.489.512-xx| Deferida | 6,00
NASCIMENTO
CORSINI
91 | Presencial | 05/12/1995 |PAMELA GOMES |xxx.465.942-xx| Deferida | 6,00
DE ALMEIDA
92 32-1- 22/01/1996 |WASLEI DA SILVA |xxx.135.522-xx| Deferida | 6,00
112/2024 TEIXEIRA

28/05/1996 |WILKER DE
OLIVEIRASOTT

93 | Presencial xxx.459.211-xx | Deferida | 6,00

94 |32-1-83/2024| 27/03/1997 |BIANCA PEREIRA |xxx.369.432-xx| Deferida | 6,00
DE CARVALHO

95 32-1- 30/08/1997 | DOUGLAS PENHA |xxx.059.462-xx| Deferida | 6,00
124/2024 CAITANO

96 32-1- 27/10/1997 |[JOHN HERBERT |xxx.367.742-xx| Deferida | 6,00
163/2024 ALVES DE SOUZA

97 |32-1-28/2024| 25/01/1998 |JOSIMAR DE
OLIVEIRA GOMES

xxX.895.732-xx| Deferida | 6,00

98 | Presencial | 02/03/1998 |IURI BARBOSA xxx.813.652-xx| Deferida | 6,00

FALAVINHA
99 |32-1-41/2024| 23/03/1998 |ANGELICA xxx.337.322-xx| Deferida | 6,00
MICHELLI
PEREIRA DE
SOUZA
100 32-1- 28/10/1998 |TIAGO EUTIQUIO |xxx.057.292-xx| Deferida | 6,00
103/2024 LEMES SANTANA
101 | Presencial | 11/03/1999 |[EMERSON LEAL |xxx.635.002-xx| Deferida | 6,00
LIZARTE
102 |32-1-18/2024| 20/04/2000 |JEAN MOREIRA  |xxx.770.322-xx| Deferida | 6,00
COSTA
103 32-1- 16/02/2001 |MARLON xxx.234.312-xx| Deferida | 6,00
181/2024 ALESSON
FERREIRA DA
SILVA MORAES
104 32-1- 06/03/2003 |SERGIO BOIKO  |xxx.685.142-xx| Deferida | 6,00
111/2024 NERY JUNIOR
105 |32-1-75/2024| 14/06/2003 |JOAO PEDRO XxX.708.562-xx| Deferida | 6,00
COSTA
RODRIGUES DA
SILVA
106 | 32-1-4/2024 | 19/08/2003 |CAROLINA xxx.895.322-xx| Deferida | 6,00
NEVES DOS
SANTOS
107 |32-1-74/2024| 14/10/2003 |[EDUARDO DA xxx.128.062-xx| Deferida | 6,00
COSTA PEDRO

CARGO: VIGIA ZONA RURAL - ESCOLA AGUIA DOURADA - SETOR CALCARIO

Seq | Inscricdo |Nascimento Nome CPF Situagdo | Nota
Final
1 | 32-2-7/2024 | 20/12/1972 |ADENILSON xxx.378.695-xx | Deferida | 7,00
MEDINA DE
SOUZA
2 |32-2-13/2024 | 10/09/1984 |RUBENS DE xxx.068.722-xx | Deferida | 7,00
OLIVEIRA SA
3 | 32-2-2/2024 | 19/07/2000 |SUELEN SILVA |xxx.050.572-xx| Deferida | 7,00
FONTES
4 | 32-2-11/2024 | 28/08/1994 |JEOVANE xxx.551.222-xx | Deferida | 6,00
FERNANDES
DOS SANTOS

Pimenta Bueno, 22 de abril de 2024.

Fabio Pacheco
Presidente da Comissao
Portaria n° 218/GP/2024
Protocolo 16090

PORTARIA MUNICIPAL N° 266/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por Lei;
Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;

Considerando o processo administrativo n® 3560/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086163)

RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora ELIANE DOS SANTOS
BARBOSA, matricula 103772, ocupante do cargo de Professor PEB Ill na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n°® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 16075

PORTARIA MUNICIPAL N°267 /2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;

Considerando o processo administrativo n® 3497/2024;

Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1088923)

RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora CLAUDIJANIA FAVALECA
SANTOS, matricula 103542, ocupante do cargo de Professor PEB | na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Aradjo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16097

PORTARIA MUNICIPAL N°268 /2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3645/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086651)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar o servidor FABIO FERREIRA DOS SANTOS,
matricula 100420, ocupante do cargo de Professor PEB | na carga horaria
de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Aradjo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16098
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PORTARIA MUNICIPAL N° 5/NUCAP/SEMFAZ/2024

Pimenta Bueno/RO, 22 de abril
de 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E

ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes que lhes séo conferidas por Lei;

Considerando a Lei n° 2.844/2021, de 23 de dezembro de 2021,
que institui o plano de cargos, carreiras e remuneragéo dos servidores
publicos da Administragdo direta e indireta do Municipio de Pimenta
Bueno; e

Considerando o Decreto Regulamentar n° 361/2022, de 17 de
margo de 2022, que regulamenta a gratificagado de produtividade variavel
prevista no art. 22, VI, da lei 2.844/2021,

RESOLVE

Art. 1° Nomear a servidora LUCIMARA APARECIDA MACIEL
para ministrar CURSO ELABORACAO E ESCRITA DE PROJETOS
MUNICIPAIS, para os servidores municipais interessados em aprimorar
suas habilidades na elaboragdo e escrita de projetos, objetivando
capacitar os participantes na elaboragao de projetos municipais soélidos e
alinhados com as demandas da comunidade, promovendo eficiéncia na
gestéo publica, que acontecera nos dias 23 e 24 de abril de 2024, das 8h
as 12h e das 13h as 17h.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem
Sobrinho.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO
Protocolo 16100

PORTARIA MUNICIPAL N° 269/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n°® 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3678/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1087828)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora FRANCISCA CELESTE
COELHO, matricula 103556, ocupante do cargo de Professor PEB Il na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16102

PORTARIA MUNICIPAL N° 270/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3653/2024;
Considerando o Parecer da Comisséao (ID 1087294)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora ELIANE DA SILVA PEREIRA

FONSECA MACIEL, matricula 103416, ocupante do cargo de Professor
PEB Ill na carga horéaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio
de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n°® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16103

PORTARIA MUNICIPAL N° 271/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei
Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3625/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086686)
RESOLVE:
Art. 1° Enquadrar o servidor VALDECI AMBROZIO DO
NASCIMENTO, matricula 100320, ocupante do cargo de Professor PEB ||
na carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 16104

PORTARIA MUNICIPAL N°272 /2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3652/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1087275)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora SOLANGE SANTANA SANTOS,
matricula 103881, ocupante do cargo de Professor PEB Ill na carga horaria
de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16105

PORTARIA MUNICIPAL N° 273/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 3.379 de 21 de marco de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3651/2024;

Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1087260)
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RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora CRISTINA BATISTA, matricula
103516, ocupante do cargo de Professor PEB Ill na carga horaria de 30
horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16106

PORTARIA MUNICIPAL N° 274/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3515/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086654)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar o servidor MARCIO RODRIGUES
FAGUNDES, matricula 103899, ocupante do cargo de Professor PEB llI
na carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16107

PORTARIA MUNICIPAL N° 275/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3575/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086299)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora ISABEL FERREIRA DE
ALCANTARA, matricula 103562, ocupante do cargo de Professor PEB Il
na carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16108

PORTARIA MUNICIPAL N°277/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n°® 3602/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086316)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar o servidor ROCILIA RIBEIRO DA SILVA,
matricula 101976, ocupante do cargo de Professor PEB Ill na carga
horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 16109

PORTARIA MUNICIPAL N° 278/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 3.379 de 21 de marco de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3618/2024;
Considerando o Parecer da Comisséo (ID 1086367)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora LEOCI FARIAS DA SILVA
OLIVEIRA, matricula 103392, ocupante do cargo de Professor PEB Ill na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Aradjo de Lima

PREFEITO
Protocolo 16110

PORTARIA MUNICIPAL N° 279/2024 DE 22 DE ABRIL DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso
das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, e

Considerando o Oficio 323 de 12/04/2024 (ID 1098964);

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo(ID
1099605);

RESOLVE:
Art. 1° Nomear MIQUEIAS ALVES DOS SANTOS, inscrito no

CPF n° ***.943.752-**, no cargo de Assessor Técnico VI, na Secretaria
Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 02/05/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO

Protocolo 16111

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

SERVIGOS PUBLICOS E TRANSITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIGOS PUBLICOS E
TRANSITO

ORDEM DE INiCIO DE SERVIGOS

RONIPETERSON KRUGER, Secretario Municipal de Obras, Servigos
Publicos e Transito, autoriza a empresa CONSTRUTORA MCB EIRELI,
inscrita no CNPJ sob n° 02.381.253/0001-88, com sede na Rua Liduina, n®
65 - Bairro Roque, na cidade de Porto Velho - RO, a INICIAR os servigos de
Horas maquina Motoniveladora, em conformidade com Nota de Empenho
n° 1847/2024 e 1848/2024 e Contrato n° 118/2023 - PGM, inseridos no
processo administrativo n°® 8757/2023.

Pimenta Bueno/RO, 22/04/2024.

Ronipeterson Kruger
Secretario Municipal - SEMOSP

Protocolo 16079

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Comissao Responsavel pelo Processo de Selegcdo e escolha dos
Diretores e Vice-Diretores das Instituicdbes de Ensino da Rede Publica

Municipal do Municipio de Pimenta Bueno, FAZ SABER:

RESULTADO FINAL
Conforme previséo EDITAL DE PROCESSO DE SELEGCAO N° 001/2024

DIRECAO ESCOLAR

CANDIDATO PONTOS | RESULTADO
FINAL
ANDERSON DE OLIVEIRA 181,90 APTO
MIRTES KELLY VIEIRA SILVA 176,60 APTO
ROSIMEIRE ROQUE GENUINO MORET | 165,20 APTO
SOLANGE SANTANA SANTOS 159,20 APTO

VICE-DIREGAO ESCOLAR

CANDIDATO PONTOS | RESULTADO
FINAL
DAIANE FONTOURA DE SOUZANUNES | 145,00 APTO
ELIARA CRISTINAALVES 104,50 APTO
EVANILDA DE OLIVEIRA RODRIGUES | 103,50 APTO
RONALDO JOSE DE PAULA 115,00 APTO
SOLANGE SOUZA DE OLIVEIRA 132,00 APTO

Pimenta Bueno-RO, 22 de abril de 2024.

A COMISSAO
PORTARIA MUNICIPAL 495/2023

Protocolo 16061

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 09/2024
MODO DE DISPUTA ABERTO
A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publica licitagdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n® 09/2024. Objeto: Aquisicdo de Material
Permanente sendo 02 (DUAS) COLHEDORAS DE FORRAGEM DE UMA
LINHA, 01 (UMA) EMPACOTADEIRA COMPACTADORA DE SILAGEM).
Estes equipamentos se fazem necessario devido a grande demanda da
secretaria municipal e o aumento e o fomento da agricultura familiar. Com
0s equipamentos melhora a condigéo de vida e diminui o éxodo rural no
Municipio de Santa Luzia Doeste RO. CONVENIO N° CNV/339/SEAGRI/
PGE/2023. Advindo do Processo 1.196-1/2023. No valor de R$ 106.546,00
(cento e seis mil quinhentos e quarenta e seis reais).. ABERTURA DA
SESSAO PUBLICA - 08/05/2024 - Horario: 10:00hrs (Horario de Brasilia).
Para mais informacgdes, as mesmas poderao ser obtidas através do Edital
em anexo nos seguintes enderecgos eletrénicos www.santaluzia.ro.gov.br,
www.licitanet.com.br, cpl@santaluzia.ro.gov.br e no Fone - 69 3434 2580.
Santa Luzia D Oeste - RO, 22 de abril de 2024.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Pregoeiro
Port. 302/GP/2022
Protocolo 16080

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO N°
MEDICAMENTOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAD’OESTE
CONTRADA: JGM PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ n°
38.460.625/0001-09

PROCESSO: 88/2023

OBJETO: contratagdo de material de consumo (MEDICAMENTOS) para
o fortalecimento da Rede de Assisténcia Basica Municipal: Servigos de
Assisténcia Hospitalar, Ambulatorial, Assisténcia Farmacéutica, através
do fomento administrativo e técnico da Secretaria Municipal de Saude
- SEMUSA.

VALOR: R$ 73.043,00(Setenta e trés mil e quarenta e trés reais).
PAGAMENTO: O pagamento devera obedecer a ordem cronoldgica,
devendo ainda ser efetuado até 30 (trinta) dias, através de ordem bancaria
e depdsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/
nota fiscal por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a
retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes elencadas nas disposi¢des
determinadas pelos érgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com
as legislacdes e instrugdes normativas vigentes, observada ainda a ordem
cronoldgica de sua exigibilidade, conforme os arts. 2° e 3° da Resolucédo
n. 178/2015/TCE-RO.

Considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data de emisséo da
ordem bancaria.

Deve acompanhar afaturatoda a documentagéo necessaria a comprovacao
de que a contratada mantém-se regular em todas as condi¢des previstas
para habilitagdo no certame.

O contratado devera encaminhar junto a nota fiscal as certidoes atualizadas
quanto a regularidade fiscal e trabalhista.

O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificacédo do
Fiscal na fatura/nota fiscal e as certiddes estiver regular. Se a fatura/
nota fiscal ndo for apresentada ou for apresentada em desacordo ao
contratado, com irregularidades ou ainda se a documentagao da empresa
estiver irregular, o prazo para o pagamento sera interrompido até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias a sua
regularizagao formal, ndo implicando qualquer 6nus para o Municipio.
Saneadas a irregularidades, o prazo sera contado do inicio a partir da
data de protocolo da comunicagéo escrita da regularizagao das falhas e
omissdes pelo contratado. Tudo em conformidade com os paragrafos 2°
e 3°, do artigo 8°, da Resolugéo n. 178/2015/TCE-RO que dispde sobre a
Ordem Cronolégica de Pagamentos.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.

ASSINATURA: Contrato assinado em 19/04/2024.

37/2024 - AQUISICAO DE

Protocolo 16062
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