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GESTAO DO CINDERONDONIA

INTENGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 026/2024
O Consoércio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondbénia -
CINDERONDONIA, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que na condicdo de Orgdo Gerenciador, realizara
abertura de intengdo de registro de pregos (IRP), para ontratacdo de
empresa especializada para fornecimento das seguintes metodologias
para: Educagdo Financeira (que envolve a tematica para estudantes
e professores do 1° ao 9° Ano do Ensino Fundamental da Educagéo
Basica), Educacédo para o Empreendedorismo na infancia (que envolve
a tematica para estudantes e professores do 1° ao 9° Ano do Ensino
Fundamental da Educagédo Basica), de Educacéo e Saude (que envolve
a tematica “ PREVENCAO DA OBESIDADE INFANTIL” para estudantes
e professores de 0 ao 5° Ano da Educacéao Infantil e Ensino Fundamental
da Educagéo Baésica), Educagéo Musical (que envolve a tematica para
estudantes e professores de 0 ao 5 ano da Educagéo Infantil e do Ensino
Fundamental da Educacédo Basica), Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Indigena (que envolve a tematica “Relagdes Etnico-Raciais” para
estudantes e professores do 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental da
Educacgao Basica) e Educagéo no Transito (que envolve a colegao “Sinal
Verde para o Transito Seguro” para estudantes e professores do Pré |
ao 9° Ano da Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental da Educagao
Basica), incluindo assessoria pedagdgica e capacitagdo de docentes,
bem como fornecimento de material didatico- pedagdgico para docentes
e alunos. , para atender as necessidades do 6rgéos e entes do Consércio
Interfederativo de Desenvolvimento de Rondonia - CINDERONDONIA,
nos termos do art. 86, da Lei Federal n°® 14.133/21.
| -DO OBJETO

1.1. O objeto da Intencdo de Registro de Precos (IRP), a ser
operacionalizado pelo CINDERONDONIA, na condigdo de Orgao
Gerenciador, que devera ser utilizado pelos 6rgaos e entidades dos entes

da Federacéo consorciados dentro dos limites do Estado de Rondénia,
para registro e divulgacao dos itens a serem licitados, com validade da ata
de registro de precos de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada.
1.2. Esta Chamada Publica ndo é direcionada a fornecedores.
Il -DO PRAZO

2.1. O prazo para apresentagao da manifestacdo de Intengdo de Registro
de Pregos inicia em 18 de abril de 2024 e encerra em 29 de abril de
2024, podendo ser prorrogada, devendo ser respeitadas as previsdes do
Sistema de Controle de Execucéo de Licitagdo Compartilhada (STLicita)
do CINDERONDONIA.

Il - DO PROCEDIMENTO
3.1. Todo o procedimento de IRP serd operacionalizado pelo
CINDERONDONIA através do Sistema de Controle de Execucdo de
Licitagdo Compartilhada (STLicita), disponivel no sitio eletronico oficial
https://cinderondonia.stlicita.com.br/login.aspx
3.2. Nao havera numero maximo de participantes, podendo ser registrado
por qualquer érgéo ou entidade publica dos entes da Federagéo.
3.3. O Orgdo Gerenciador podera aceitar ou recusar, justificadamente, os
quantitativos considerados infimos ou superestimados ou a inclusdo de
novos itens na IRP.
3.4. E facultado aos 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo
consorciados, antes de iniciar um processo licitatério, consultar a IRP em
andamento e deliberar a respeito da conveniéncia de sua participagéo.
3.5. Duvidas ou esclarecimento poderao ser solicitadas por meio eletronico,
de segunda a sexta-feira, das 07:30h as 12:00h e das 13:00h as 16:30h,
através do e-mail stlicitacindero@gmail.com, ou pessoalmente na Sede
do CINDERONDONIA, localizado na Rua Afonso Pena, n° 1706, Bairro
Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO, CEP 76804-134.

Porto Velho (RO), 18 de abril de 2024.
WILLIAN LUIZ PEREIRA

Diretor Executivo - CINDERONDONIA
Protocolo 15855

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.574/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 246.658,51 (duzentos
e quarenta e seis mil e seiscentos e cinquenta
e oito reais e cinquenta e um centavos), para
atender a Secretaria Municipal Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, fago saber que a Camara
Municipal aprovou eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, no valor de R$
246.658,51 (duzentos e quarenta e seis mil e seiscentos e cinquenta e oito
reais e cinquenta e um centavos), para dar cobertura a seguinte dotagéo
orgamentaria do orgamento vigente, conforme programagéao a seguir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administracao, Planejamento e Turismo
05.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administragao

04.122 - Administragao Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.1061.0000 - Reforma, Ampliacédo e Revitalizagéo de Prédios
e Pragas Publicas

4.4.90.51.00 - Obras e Instalages...........ccccecueriiiriieniiiiiesee e
.............. R$ 246.658,51

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro, da Fonte de Recursos 500,
considerando o aditivo de valor Referente Convénio 882751/2019 -
Construgao da Sede da Prefeitura - 22 etapa.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 15852

DECRETO N.° 173/2024, DE 17 DE ABRIL DE 2024

“Dispde sobre alteragdo do Decreto n°
208/2023, de 26 de abril de 2.023 com
alteragdo de simbolo de fungao gratificada da
servidora Fernanda da Silva Morais.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o simbolo do cargo da servidora Fernanda da
Silva Morais, constante no Decreto n° 208/2023, de 26 de abril de 2.023,
para Cod. 04.1.10, simbolo FG - 08, a partir do dia 05 de abril de 2024.

Art. 2° Revogam - se todas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos a partir do dia 05/04/2024.

Cerejeiras, 17 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 15812

DECRETO N° 175/2024, DE 18 DE ABRIL DE 2024
Dispbe sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 246.658,51 (duzentos
e quarenta e seis mil e seiscentos e cinquenta
e oito reais e cinquenta e um centavos), para
atender a Secretaria Municipal Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.574/2024, de 18 de abril de
2024;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, no valor de R$
246.658,51 (duzentos e quarenta e seis mil e seiscentos e cinquenta e oito
reais e cinquenta e um centavos), para dar cobertura a seguinte dotagao
orgamentaria do orgamento vigente, conforme programagao a seguir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo
05.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administracéo

04.122 - Administragéo Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.1061.0000 - Reforma, Ampliagédo e Revitalizagao de Prédios
e Pragas Publicas

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagles. .......cc.eeeiiiiiiiiiiiiiie e
.............. R$ 246.658,51

Fonte de Recursos: 0.2.500.0000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |, da Lei
Federal 4.320/64 - por superavit financeiro, da Fonte de Recursos 500,
considerando o aditivo de valor Referente Convénio 882751/2019 -
Construgao da Sede da Prefeitura - 22 etapa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo

Karine Nepomuceno dos Anjos

Procuradora Municipal
Protocolo 15858

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

CONTRATO N° 050/2024

PROCESSO N° 1965/2024
Termo de Contrato n° 050/2024 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS -
RO e a empresa VEST FASHION LTDA.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, estado de Rondonia, inscrito no CNPJ n°®
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04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis, n° 503, Cerejeiras/
RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Lisete Marth,
brasileira, divorciada, agente politica, CPF n°® ***.178.310-** e RG n°
3.198.7*** SSP/PR, residente/domiciliada nesta cidade de Cerejeiras/
RO, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a empresa
VEST FASHION LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 21.843.410/0001-74,
com enderego na AV Integragdo Nacional, 1262 Centro, Cerejeiras/RO,
Cep 76.997-000, neste ato representado por seu representante legal, o
Sr. Anderson Alexandre Seixas, RG n° 000664*** expedido pela SSP/
RO, CPF n°® ***.711.392-** conforme atos constitutivos da empresa
OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo Digital n® 1965/2024 e em observancia as
disposigbes da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 150/2023 de 30 de margo de 2023, Decreto Federal n°
10.024/2019 de 20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar n® 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei
Municipal n° 2.660/201, e demais legislagéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
025/2024, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, | e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a
Contratagdo de empresa especializada em locagéo e instalagéo de tenda
para atender os eventos que ocorrerdo no nosso municipio no decorrer
do ano, sendo eles Feira de Artesanato, Aniversario da Cidade e Sete de
Setembro, com Recursos Proprios.

PARAGRAFO SEGUNDO -
dependentemente de transcri¢ao:
a) o Termo de Referéncia;

b) o Edital da Licitagao;

c) a proposta do contratado;

d) eventuais anexos dos documentos supracitados.

Vinculam esta contratagéo, in-

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12
(doze) meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
n°® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite
de 5 anos conforme artigo 106 da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia serd automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
O regime de execucgéo contratual, os modelos de gestdo e de execugao,
assim como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagéo
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratacdo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessédo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, ciséo ou incorporagao;
| - A subcontratacdo parcial dos servicos s6 sera admitida mediante
autorizacgao prévia e expressa da Administracao Municipal.

II-ACONTRATADA nédo podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obrigagbes decorrentes do Contrato.

III-Em qualquer hipétese de subcontratacéo, permanece aresponsabilidade
integral do contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisao e coordenagao das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

IV - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante,
a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificacéo técnica necessarios para a execugéo do objeto.

V - O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e
juntada aos autos do processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratacio de pessoa
fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungao na contratagédo ou atue na fiscalizagao ou na gestao
do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO e DA RETENGAO DOS IMPOSTOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagdo é de R$ 13.698,00
(treze mil seiscentos e noventa e oito reais).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estéo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

PARAGRAFO QUARTO - Da retengao dos impostos:

| - Sera efetuado a retengédo na fonte do Imposto sobre a Renda - IR
quanto aos pagamentos que efetuarem as pessoas fisicas e juridicas
pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos em geral, inclusive
obras, com base nas premissas constantes na Instru¢do Normativa RFB
n°® 1234, de 11 de janeiro de 2012 e seus anexos, ou em norma que vier
a altera-la ou substitui-la, nos mesmos moldes aplicaveis aos 6rgaos da
administracdo publica federal. Em conformidade com o Decreto Municipal
N° 049/2024 09 de fevereiro de 2024;

Il - Serve o presente como comunicagao as pessoas juridicas contratadas
para que observem o disposto no Decreto retromencionado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os precos inicialmente contratados s&o
fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do Orgamento
Estimado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apés o interregno de um ano, e in-
dependentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Geral de
Pregos do Mercado - IGPM, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s)
indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para
reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do

preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO - O reajuste sera realizado por apostilamento.



CINDERONDONIA

quinta-feira, 18 de Abril de 2024 - Pag 4

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
Xl e XIV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
| - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

11l - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreges
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado.

V - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidagéo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucédo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgéo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

X - A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
némico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Xl - A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVI e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

Il - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéao por eles solicitados;

IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao

do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracéo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VIl - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual;

VIII - Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que
néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

IX - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo
na licitagao;

X - Cumeprir, durante todo o periodo de execugado do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagao (art. 116, da Lei Federal n® 14.133, de 2021);

XI - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

Xl - Arcar com o ©6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

XIV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

XV - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

XVI - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

XVII - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugao
deste contrato;

XVIII - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

XIX - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
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especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

XX - Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigcdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIII)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA ONZE - DA GARANTIA
Os produtos isentos de apresentagéo de garantia.

CLAUSULA DOZE - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

(art. 92, XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragao administrativa, nos termos da

Lei Federal n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse

coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da

contratagcdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a

execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragbes acima descritas as seguintes sangdes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

Il - Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementacéo ou
reposicao da garantia.

c) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragéo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicacdo das sancbes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagcdo de reparagao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimacéo (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis

forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO SEXTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO OITAVO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO NONO - Os atos previstos como infragdes administrativas
na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO DEZ - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO ONZE - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagcdo da sancao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO DOZE - As sancdes de impedimento de licitar e contratar
e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO TREZE - Os débitos do contratado para com a Administragao
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, néao
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA TREZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagéo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a néo conclusdo do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:
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|- ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e

Il - podera a Administragéo optar pela extingao do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo
contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade
ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO- Se a operagdo implicar mudanga da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:
| - Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Il - Indenizacdes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA QUATORZE - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL

12 SEC. MUN. DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

021201 GAB. DO SEC. DA SEMCEL

13 392 0009 ATIVIDADES CULTURAIS E DESPORTIVAS

13 392 0009 2011 0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fichas - 340

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei Federal n°® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposigoes contidas na Lei Federal n° 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSEIS - ALTERAGOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragéo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n° 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZOITO - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protecdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacgdo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminagéo. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execucao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados seréo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecéo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO (art. 89, § 19

Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 16 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
CONTRATANTE

ANDERSON ALEXANDRE SEIXAS
VEST FASHION LTDA
CONTRATADO

Testemunhas:
Maria Teresinha da Silveira Vieira
Geison de Oliveira Irber
Protocolo 15793

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DA PORTARIA N° 003/2024

A Secretaria Municipal de Saude de Cerejeiras, estado de Rondénia,
inscrito no CNPJ sob n° 119.181.382/0001-2., com sede na Av. das
Nacgdes n° 950, Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Secretario
Municipal de Saude, Sr. Ederson Lopes, brasileiro, casado, CPF n°
*** 164.562-**, RG n°® 855*** SSP/RO, no uso das atribuigdes conferidas
no Decreto Municipal n° 307/2019, torna publico que decidiu tornar SEM
EFEITO a Publicagao da Portaria n.° 003/2024,

veiculado em 05 de abril de 2024, edicdo N° 227, do Diario Oficial
CINDERONDONIA.

Cerejeiras, 18 de abril de 2024.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Decreto 307/2019
Protocolo 15841
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PORTARIA N° 024 de 18 de abril de 2024.
Designa servidor para exercer a fungao de
Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

EDERSON LOPES Secretario Municipal de Saude, no uso de suas

atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de
2021, que determina

o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugédo dos contratos, por
representante da Administragao especialmente designado;

Considerando o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagéo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de

Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Anexo |, item

12.2 do Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestao e Fiscalizagéo

de Contratos do Municipio de Cerejeiras - RO), incluindo o

acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do

seguinte contrato:

Prodig n° 2633/2024

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagédo de

servigos de consultas e procedimentos ginecoldgicos para garantir

a qualidade e a eficiéncia na prestacdo desse servigo aos usuarios

do SUS.

Fiscal Titular: Luana Camila Pereira Terlan

CPF: 006.***.***-37

Fiscal Suplente: Rayana Crislan Ferrari Leite dos Santos

CPF: ° 007.***.***-00

Cerejeiras, 18 de ABRIL de 2024.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Decreto 307/2019
Protocolo 15847

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO EXTRATO DE
CONTRATO N.° 036/2024

A Secretaria de Assisténcia Social de Cerejeiras, estado de Rondbnia,
inscrito no CNPJ sob n°® 14.895.276/0001-90, com sede na Rua Panama n°
950, Cerejeiras/RO, neste ato representado por sua Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Sra. MARIA DAS DORES DE JESUS GAVIRAGHI,
brasileira, casada, CPF n°® ***.866.102-**, RG n°® 1267*** expedido pela
SESDEC/RO, no uso das atribui¢cdes conferidas no Decreto Municipal n°
162/2024, de 08 de abril torna publico que decidiu tornar SEM EFEITO a
Publicagéo do Extrato de Contrato n.° 036/2024,

veiculado em 01 de abril de 2024, edigdo N° 223, do Diario Oficial
CINDERONDONIA.

Cerejeiras, 16 de abril de 2024.
MARIA DAS DORES DE JESUS GAVIRAGHI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 15850

PORTARIA N° 040/2024/SEMAS

Designa servidores para exercer a
fungdo de Fiscal Titular de Contrato e
Suplente.

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo
dos contratos, por representante da Administragdo especialmente
designado;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, para exercer as atribuigbes constantes como Fiscal e Suplente
de Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Art. 117 da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 2610/2024

Objeto: Contratagéo de servigos de empresa especializada em locagéo de
Onibus com no minimo 37 lugares para passageiros.

Fiscal Titular: Maria Nelia Ferreira da Rocha - CPF: 468.*** ***-49
Fiscal Suplente: Carolina Fernandes Lima Ramos - CPF: 680.**.***-68

Cerejeiras, 17 de abril de 2024.

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 162/2024
Protocolo 15844

PORTARIA N° 039/2024/SEMAS

Designa servidores para exercer a
fungéo de Fiscal Titular de Contrato.

Maria das Dores de Jesus Gaviraghi, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagao da execucéo
dos contratos, por representante da Administracdo especialmente
designado;

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, em substituicdo a Portaria n° 007/2024, para exercer as
atribuigbes constantes no Art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Numero do Processo Administrativo: 982/2024

Objeto: Aquisicdo de mudas de plantas, flores e insumos, destinados a
ornamentagéo da Casa Acolhedora - Lar Feliz do municipio de Cerejeiras/
RO.

Fiscal Titular: Adenise Adejane Marques Moreira - CPF: 039.***.***-38
Cerejeiras, 17 de abril de 2024.
Maria das Dores de Jesus Gaviraghi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 162/2024
Protocolo 15848

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
As partes a seguir nomeadas:
Com a interveniéncia da Instituicio de Ensino PITAGORAS SISTEMA DE
EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.239.470/0001-09, com sede na Rua
Guajajaras, 591, 4° andar, Sala 7, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101, Belo
Horizonte - MG;
De um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Florianépolis, n° 503 - Bairro Maranata,
Cerejeiras, RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal senhora
LISETE MARTH, doravante denominado CONCEDENTE, e de outro,
DIESKA GABRIELI ANTUNES LIMA, brasileira, casada, maior, residente
e domiciliada a Rua Rio de Janeiro, n° 2501, nesta cidade de Cerejeiras,
portadora da Carteira de Identidade n°. 1499*** SESDEC/RO, inscrita
no CPF sob o n. ***,108.342-**, aluno(a) regularmente matriculado(a) no
curso de Graduagéo em Enfermagem, da sobredita Instituicdo de Ensino,
doravante denominado ESTAGIARIA, acordam e estipulam entre si
as clausulas e condigdes que regerdo este Termo de Compromisso de
Estagio, em conformidade com o disposto no Lei Municipal n° 2.855/2019
e a Lei 11.788/2008, que dispde sobre estagio de estudantes.
Clausula Primeira - Do Objeto
O presente Termo de Compromisso de Estagio tem por objeto formalizar
e regular as condigbes pelas quais o Estagiario, estudante regularmente
matriculado na Instituigdo de Ensino, realizara suas atividades de estagio
no estabelecimento do Concedente.
O Plano de Atividades de Estagio, que rubricado pelas partes é parte
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integrante do presente Termo de Compromisso de Estagio, sera alterado
pelas partes por meio da celebragéo de termos aditivos ao presente Termo
de Compromisso de Estagio, a medida que for avaliado, progressivamente,
o desempenho do Estagiario.

Clausula Segunda - Das Obrigagdes da Instituicdo de Ensino

2.1. Cabe a Instituicdo de Ensino:

1) Celebrar com o Estagiario e o Concedente o presente
instrumento, considerando as condigcbes de sua adequagdo a proposta
pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do
Estagiario e ao horario e calendario escolar;

2) Aprovar em conjunto com a concedente o Plano de Atividades
de Estagio que consubstancie as condigdes/requisitos suficientes a
exigéncia legal de adequacgdo a etapa e modalidade da formacéo escolar
do Estagiario;

3) Avaliar as instalacdes do Concedente,
realizadas as atividades de estagio; e

4) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do Estagiario.

nas quais serao

Clausula Terceira - Das Obrigagdes do Concedente
3.1. Cabe ao Concedente:

1) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso de
Estagio;

2) Proporcionar ao Estagiario as condigdes necessarias para o
exercicio das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades
de Estagio;

3) Designar um supervisor que seja servidor de seu quadro

de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do Estagiario, para orienta-lo,
acompanha-lo e avalia-lo no desenvolvimento das atividades do estagio;
4) Solicitar ao Estagiario, a qualquer tempo, por meio de
comunicagdo oficial, documentos comprobatérios da regularidade da
situagéo escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono,
conclusdo de curso ou transferéncia de instituicdo de ensino constituem
motivos de imediata rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio;

5) Efetuar o pagamento, até o 8° (oitavo) dia utili do més
subsequente, da bolsa remuneratéria de estagio definida na Clausula Sexta
deste Termo, na qual esta incluido o valor referente ao auxilio-transporte,
pago em pecunia, diretamente ao Estagiario;

6) Conceder periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente,
durante as férias letivas, nos termos da legislagéo vigente e regulamento
estabelecido pelo Concedente;

7) Manter em favor do Estagiario apdlice de seguro contra
acidentes pessoais;
8) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de

atividades, assinado pelo Supervisor e pelo estudante, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatoria do Estagiario;

9) Entregar, por ocasido do desligamento do Estagiario, declaragao
comprobatéria de estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

10) Avaliar o estudante, por meio do supervisor de estagio,
verificando o cumprimento dos requisitos previstos na legislagédo de
amparo ao estagio; e

11) Manter em arquivo e a disposic¢éo da fiscalizagdo os documentos
firmados que comprovem a relagao de estagio.

Clausula Quarta - Das Obrigagdes do Estagiario
4.1. Sem prejuizo do disposto em regulamento interno do Concedente,
cabe ao Estagiario:

1) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacéo
estabelecida para seu estagio;
2) Cumprir as normas disciplinares e de conduta estabelecidas

no Estatuto do Servidor Publico Municipal de Cerejeiras, notadamente
no que diz respeito a assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade
de iniciativa, qualidade das atividades e responsabilidade, bem como
observar as normas internas do Concedente, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informag¢des que tiver acesso em decorréncia do
estagio, responsabilizando-se pelos danos e prejuizos resultantes de
culpa, dolo ou ma-fé;

3) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua
situacao escolar, sempre que solicitado pela Concedente;
4) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e

escolares, junto ao Concedente;
5) Informar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagéo

escolar, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo de
curso ou transferéncia de instituicdo de ensino, com prazo minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia;

6) Elaborar e assinar, em conjunto com o supervisor do estagio, o
Relatorio de Atividades, até o encerramento do semestre de estagio e/ou
sempre que solicitado;

7) Responsabilizar-se, no caso de estagiario estrangeiro, pela
obtengao de toda a documentagéo pessoal necessaria para a realizagdo
do estagio, bem como por realizar todas as comunica¢cdes aos 6rgaos
competentes quanto a sua estada e saida do pais, inclusive no que tange
ao cancelamento do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8) Apresentar comprovacdo de matricula, no prazo de até 15
(quinze) dias apds expedida a solicitagdo, por meio de comunicagédo
oficial.

Clausula Quinta - Da Vigéncia e da Jornada de Atividades

O presente Termo de Compromisso de Estagio vigorara com inicio
de vigéncia em 19.04.2024 e término em 18.04.2025, podendo ser
denunciado, a qualquer tempo, sem que acarrete qualquer 6nus e/ou
multa as partes, mediante comunicagéo escrita pela Instituicdo de Ensino,
pela Concedente ou pelo Estagiario.

Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario cumprira a jornada de atividades de 4 (quatro) horas diarias,
totalizando 20 (vinte) horas semanais, jornada de atividades esta
compativel com as atividades escolares do Estagiario.

Clausula Sexta - Da Bolsa Remuneratéria de Estagio

6.1. Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario recebera bolsa remuneratéria mensal, no valor de R$ 800,00
(Oitocentos reais) na qual esta incluido o valor referente ao auxilio
transporte, pago em pecunia.

Clausula Sétima - Disposigoes Gerais

O ndo cumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de
Compromisso de Estagio, por qualquer das Partes, constitui motivo de
imediata resciséo.

O estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n°. 11.788/08,
obrigatdrio ou ndo obrigatorio, € de interesse curricular e suas condi¢cdes
estéo adequadas ao projeto pedagogico do curso.

O presente Termo de Compromisso de Estagio ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza nos termos da legislagéo em vigor.

O presente Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades
de Estagio somente poderdo ser alterados ou prorrogados por meio de
termos aditivos assinados pelas partes.

E para que produza os devidos efeitos, as partes firmam o presente Termo
de Compromisso de Estagio.

Cerejeiras, 16 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Orgéo Concedente

DIESKA GABRIELI ANTUNES LIMA
Estagiaria

Testemunhas:
Ivo Leonardo da Silva Costa
Jefferson Patricio Dietrich
Protocolo 15805

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

As partes a seguir nomeadas:

Com a interveniéncia da Instituicio de Ensino PITAGORAS SISTEMA DE
EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE S.A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.239.470/0001-09, com sede na Rua
Guajajaras, 591, 4° andar, Sala 7, Bairro Lourdes, CEP 30.180-101, Belo
Horizonte - MG;

De um lado o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Florianoépolis, n° 503 - Bairro Maranata,
Cerejeiras, RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr?
LISETE MARTH, doravante denominado CONCEDENTE, e de outro,
TALITA PINHO DA SILVA, brasileira, solteira, maior, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Cardoso dos Santos, n° 3005, nesta cidade
de Cerejeiras, portadora da Carteira de Identidade n°. 1.654.*** SESDEC/
RO, inscrita no CPF sob o n. ***.686.372-**, aluno(a) regularmente
matriculado(a) no curso de Graduagao em Enfermagem, da sobredita
Instituicdo de Ensino, doravante denominado ESTAGIARIA, acordam
e estipulam entre si as clausulas e condi¢cdes que regerdo este Termo
de Compromisso de Estagio, em conformidade com o disposto no Lei
Municipal n°® 2.855/2019 e a Lei 11.788/2008, que dispde sobre estagio
de estudantes.
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Clausula Primeira - Do Objeto

O presente Termo de Compromisso de Estagio tem por objeto formalizar
e regular as condigbes pelas quais o Estagiario, estudante regularmente
matriculado na Instituicdo de Ensino, realizara suas atividades de estagio
no estabelecimento do Concedente.

O Plano de Atividades de Estagio, que rubricado pelas partes é parte
integrante do presente Termo de Compromisso de Estagio, sera alterado
pelas partes por meio da celebragao de termos aditivos ao presente Termo
de Compromisso de Estagio, a medida que for avaliado, progressivamente,
o desempenho do Estagiario.

Clausula Segunda - Das Obrigagdes da Instituicao de Ensino

2.1. Cabe a Instituigao de Ensino:

1) Celebrar com o Estagidario e o Concedente o presente
instrumento, considerando as condigdes de sua adequagdo a proposta
pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do
Estagiario e ao horario e calendario escolar;

2) Aprovar em conjunto com a concedente o Plano de Atividades
de Estagio que consubstancie as condigdes/requisitos suficientes a
exigéncia legal de adequacéo a etapa e modalidade da formacgéo escolar
do Estagiario;

3) Avaliar as instalagbes do Concedente,
realizadas as atividades de estagio; e

4) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no
estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do Estagiario.

nas quais serao

Clausula Terceira - Das Obrigagdes do Concedente
3.1. Cabe ao Concedente:

1) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso de
Estagio;

2) Proporcionar ao Estagiario as condi¢cdes necessarias para o
exercicio das atividades praticas compativeis com o Plano de Atividades
de Estagio;

3) Designar um supervisor que seja servidor de seu quadro

de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do Estagiario, para orienta-lo,
acompanha-lo e avalia-lo no desenvolvimento das atividades do estagio;
4) Solicitar ao Estagiario, a qualquer tempo, por meio de
comunicagdo oficial, documentos comprobatérios da regularidade da
situagdo escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono,
conclusdo de curso ou transferéncia de instituicdo de ensino constituem
motivos de imediata rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio;

5) Efetuar o pagamento, até o 8° (oitavo) dia util do més
subsequente, da bolsa remuneratéria de estagio definida na Clausula Sexta
deste Termo, na qual esta incluido o valor referente ao auxilio-transporte,
pago em pecunia, diretamente ao Estagiario;

6) Conceder periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente,
durante as férias letivas, nos termos da legislagdo vigente e regulamento
estabelecido pelo Concedente;

7) Manter em favor do Estagiario apolice de seguro contra
acidentes pessoais;
8) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de

atividades, assinado pelo Supervisor e pelo estudante, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatéria do Estagiario;

9) Entregar, por ocasido do desligamento do Estagiario, declaragéo
comprobatéria de estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

10) Avaliar o estudante, por meio do supervisor de estagio,
verificando o cumprimento dos requisitos previstos na legislagdo de
amparo ao estagio; e

11) Manter em arquivo e a disposicéo da fiscalizagéo os documentos
firmados que comprovem a relagéo de estagio.

Clausula Quarta - Das Obrigacdes do Estagiario
4.1. Sem prejuizo do disposto em regulamento interno do Concedente,
cabe ao Estagiario:

1) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacéo
estabelecida para seu estagio;
2) Cumprir as normas disciplinares e de conduta estabelecidas

no Estatuto do Servidor Publico Municipal de Cerejeiras, notadamente
no que diz respeito a assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade
de iniciativa, qualidade das atividades e responsabilidade, bem como
observar as normas internas do Concedente, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes que tiver acesso em decorréncia do
estagio, responsabilizando-se pelos danos e prejuizos resultantes de

culpa, dolo ou ma-fé;

3) Apresentar documentos comprobatorios da regularidade da sua
situagdo escolar, sempre que solicitado pela Concedente;

4) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e
escolares, junto ao Concedente;

5) Informar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagao
escolar, tais como: trancamento de matricula, abandono, concluséo de
curso ou transferéncia de instituicdo de ensino, com prazo minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia;

6) Elaborar e assinar, em conjunto com o supervisor do estagio, o
Relatorio de Atividades, até o encerramento do semestre de estagio e/ou
sempre que solicitado;

7) Responsabilizar-se, no caso de estagiario estrangeiro, pela
obtengado de toda a documentagéo pessoal necessaria para a realizagdo
do estagio, bem como por realizar todas as comunicagdes aos 6rgaos
competentes quanto a sua estada e saida do pais, inclusive no que tange
ao cancelamento do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8) Apresentar comprovagdo de matricula, no prazo de até 15
(quinze) dias apds expedida a solicitagdo, por meio de comunicacdo
oficial.

Clausula Quinta - Da Vigéncia e da Jornada de Atividades

O presente Termo de Compromisso de Estagio vigorara com inicio
de vigéncia em 10.04.2024 e término em 09.04.2025, podendo ser
denunciado, a qualquer tempo, sem que acarrete qualquer énus e/ou
multa as partes, mediante comunicagao escrita pela Instituicdo de Ensino,
pela Concedente ou pelo Estagiario.

Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario cumprira a jornada de atividades de 4 (quatro) horas diarias,
totalizando 20 (vinte) horas semanais, jornada de atividades esta
compativel com as atividades escolares do Estagiario.

Clausula Sexta - Da Bolsa Remuneratéria de Estagio

6.1. Durante a vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o
Estagiario recebera bolsa remuneratéria mensal, no valor de R$ 800,00
(Oitocentos reais). na qual esta incluido o valor referente ao auxilio
transporte, pago em pecunia.

Clausula Sétima - Disposigoes Gerais

O ndo cumprimento de quaisquer clausulas do presente Termo de
Compromisso de Estagio, por qualquer das Partes, constitui motivo de
imediata rescis&o.

O estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n°. 11.788/08,
obrigatorio ou ndo obrigatorio, € de interesse curricular e suas condigdes
estao adequadas ao projeto pedagdgico do curso.

O presente Termo de Compromisso de Estagio ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza nos termos da legislagéo em vigor.

O presente Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Atividades
de Estagio somente poderdo ser alterados ou prorrogados por meio de
termos aditivos assinados pelas partes.

E para que produza os devidos efeitos, as partes firmam o presente Termo
de Compromisso de Estagio.

Cerejeiras, 08 de abril de 2024.

LISETE MARTH
Orgéo Concedente

TALITA PINHO DA SILVA
Estagiaria

Supervisor de Estagio
Protocolo 15806

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DE REPACTUAGAO DO
CONTRATO N° 081/2023.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 081/2023 QUE ENTRE SI
CELEBRAM, O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
- RO e a empresa SUMMUS CONSULTORIA,
ASSESSORIA, LICITAGOES E TERCEIRIZAGOES
LTDA.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, estado de Ronddnia, inscrito no
CNPJ n°. 04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianopolis, 503
- Cerejeiras/RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal,
Sra. Lisete Marth, brasileira, divorciada, agente politica, CPF n°
***178.310-** e RG n° 3.198.75*** SSP/PR residente/domiciliada nesta
cidade de Cerejeiras/RO, doravante denominado CONTRATANTE e,
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de outro lado, a empresa SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA,
LICITAGOES E TERCEIRIZAGOES LTDA, situada na Rua Nicaragua,
n° 2004, Nova Porto Velho - Porto Velho/RO, CEP 76.820-144,
resolvem firmar o presente negodcio juridico, com fundamento na
Lei n. 13.019/2014, combinada com as demais normas de direito
aplicaveis a espécie, e no que consta no Processo Administrativo n°
4286/2023, realizado sob a Pregéo Eletrénico n® 034/2023, pactuando
este TERMO APOSTILAMENTO ao contrato de prestagdo de
servigos, mediante as condiges constantes das seguintes clausulas,
que ambas as partes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus

sucessores. .
CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO NO PLANO DE
TRABALHO
ITEM ESPECIFICACAO DA VALOR VALOR
NATUREZA INICIAL | REPACTUADO
Posto de Trabalho de limpeza,
01 |higienizagdo e conservagéo de bens R$ R$ 5.025,88
moveis e imdveis com fornecimento| 4.642,43
insumos totais (com insalubrida-
de) - Auxiliar de Limpeza/Servente
de Limpeza com jornada de 44h
semanais
02 |Posto de Trabalho de limpeza, R$ R$ 3.952,28
higienizagédo e conservagéo de bens| 3.720,92
moveis e imdveis com fornecimento
insumos totais (sem insalubrida-
de) - Auxiliar de Limpeza/Servente
de Limpeza com jornada de 44h
semanais
03 |Supervisor R$ R$ 6.746,50
6.273,60

DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA SEGUNDA - Continuam em vigor todas as
demais clausulas e condi¢des pactuadas na avenca original.

E, para firmeza, como prova de assim haverem entre si
ajustado e contratado, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Cerejeiras, 16 de abril de 2024.

LISETE MARTH
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

LAIANA VANESSA BORGES DE SOUZA
SUMMUS CONSULTORIA, ASSESSORIA, LICITAQOES E
TERCEIRIZAQOES LTDA
CONTRATADA
Protocolo 15811

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICAGAO.

Nos termos do artigo 33, inciso “I” e Caput do artigo 71, ambos da lei
14.133/21, realizamos a classificagdo na presente Licitagado.

MODALIDADE DE LICITAGAO:
Pregéao Eletronico n°. 029/2024, do Processo Digital n°. 091/2024

OBJETO: Aquisicao de material de processamento de dados atender

unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no exercicio
de 2024, com Recursos de Convénios e Recursos Proprios.

PESSOAS(s) JURIDICAS(s) VENCEDORAS(s)

NEW COMPANY INFORMATICA LTDA
CNPJ: 05.207.997/0001-79

Enderego: Rua XV De Novembro 1571 - Centro - Cacoal/RO CEP.
76963-840

Lote (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 01.

VALOR
R$ 7.790,00

AGROAVES COMERCIO E TRANSPORTES LTDA

CNPJ: 08.147.152/0002-04

Endereco: Rua/Travessa: Quinhentos e Sessenta e Nove - A, n° 368,
Bairro: Jardim America, Vilhena/RO, CEP. 76.980-832

VALOR
R$ 14.799,00

Lote (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 02.

Valor total da Licitagdo: R$ 22.589,00 (vinte e dois quinhentos e
oitenta e nove reais). Informamos ainda que os autos do Processo estdo
com vista franqueada aos interessados.

Cerejeiras - RO, 18 de Abril de 2024.
Eliandro Victor Zancanaro
Pregoeiro

Dec. n°. 467/2023.
Protocolo 15799

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 630/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Processo 217/2024.

RESOLVE:

Nomear como Fiscal Administrativo do contrato n°. 002/
PGM/2024, referente a Contratagdo De Empresa Privada Prestadora De
Servigcos Hospitalares, Para a Execugdo De Procedimentos Cirdrgicos
Obstétricos (Partos Cesareos), Para Atender a Demanda Do Municipio
De Espigdo Do Oeste, o servidor EDMAR DIAS DE OLIVEIRA, em
atendimento a Lei n° 14.133/2021, nomear a servidora LAURA GUEDES
BEZERRA, como Gestor, com efeitos retroativos a partir de 11/01/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 18 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15792

PORTARIA N°. 631/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, considerando as disposigdes estatuidas
na Lei n° 1.946/2016.

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a permuta entre as servidoras abaixo relacionadas:

| - GEYZA CRISTINA FARIAS DA SILVA, brasileira, funcionaria publica
Farmacéutico-Bioquimica, carga horaria 40 horas, admitida em 15/06/2001,
matricula n° 102267, residente e domiciliada na Rua Borba Gato, n° 955,
Bairro Seringal, lotada na Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Pimenta Bueno RO.

Il - DEISE CRISTINA RIBEIRO LOPES, brasileira, casada, funcionaria
publica Farmacéutico-Bioquimica, carga horaria 36 horas semanais,
matricula 8141,admitida em 02/02/2007, lotada na Secretaria Municipal de
Saude do Municipio de Espigdo Do Oeste -RO.
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Art. 2° As servidoras perceberdo seus vencimentos pelos 6rgdos de
origem, sem prejuizo financeiro.

Art. 3° A permuta tera prazo determinado até 30/04/2025.
Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 18 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15794

PORTARIA N°. 525/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribuicbes legais e, de acordo com o Oficio n® 116/
SEMADER-EXECUCAQ/2024.

RESOLVE:

Nomear o servidor FELIPE AGOSTIN GALLEGUILLOS RICO,
inscrito no CPF n°. ***,025.528-**, Matricula 6653, para exercer o cargo em
comissao de Diretor do Departamento do Servigo de Inspecéo Municipal,
de acordo com o Art. 55 da Lei n®2.079, de 20 de julho de 2018, vinculado a
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER,
a partir de 05/04/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15874

PORTARIA N°. 527/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

| - CEDER com bnus para o 6rgdo cessiondrio, o servidor
JOCIMA CARCHENO MARTINS, pertencente ao quadro de pessoal de

cargos efetivos deste 6rgao, detentor do cargo de Agente Administrativo,
matricula de n° 10316, vinculado a Secretaria Municipal de Administragao
e Fazenda - SEMAF, para desenvolver suas atividades no Cargo de
Funcao Gratificada de Agente de Apoio na Camara Municipal de Espigao
do Oeste/RO, no periodo de 09/04/2024 a 09/04/2025.

Il - Ressaltar, que compete ao ente cessionario, aresponsabilidade
de garantir a permanéncia do servidor na qualidade de segurado do
Regime Proéprio de Previdéncia Municipal, cabendo para tanto, realizar
o desconto da contribuicdo previdenciaria do servidor e recolhimento da
contribuigdo patronal, que devera ser repassado a Unidade Gestora do
RPPS deste Municipio, observando suas respectivas aliquotas e prazos
legais, conforme tudo previsto na Lei Municipal n°. 1.796/2014.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15875

PORTARIA N°. 528/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais e, considerando as disposigbes estatuidas
nos Artigos 11,13, 14 e 16 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
Lei n° 1.946/2016 de 04/07/2016,

RESOLVE:

Nomear o servidor DIONILTO KULL, inscrito no CPF n°.
***.413.052-**, Matricula 26549, para exercer o cargo em comissao de
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, de acordo
com o art. 13° da Lei 2.465/2022 de 18 de Janeiro de 2022, vinculado a
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER,
a partir de 05/04/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15876

PORTARIA N°. 529/GP/2024

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o Processo 2281/2024.

RESOLVE:

| - Designar ao senhor DARCI JOSE KISCHENER, cargo de Vice Prefeito
Municipal, inscrito no CPF n° *.875.269-**, matricula 24333, que se
deslocara ao Municipio de PORTO VELHO - RO, nas datas de 10 a 12 de
Abril de 2024, para tratar de assuntos de interesse desta Prefeitura nos
seguintes 6rgaos; CINDE RONDONIA, DNPM, DER, SEBRAE, a servico
do Gabinete do Prefeito.

Il - Arbitrar e conceder ao referido senhor 2,5 (Duas diarias e
meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15877

PORTARIA N°. 530/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

| - Designar ao senhor WELITON PEREIRA CAMPOS, cargo de
Prefeito Municipal, inscrito no CPF n° *.646.905-**, matricula 1627, que se
deslocara ao Municipio de PORTO VELHO - RO, nas datas de 11 a 12 de
Abril de 2024, para tratar de assuntos de interesse desta Prefeitura nos
seguintes 6rgaos; CINDE RONDONIA, DNPM, DER, SEBRAE, Tribunal
de Contas, a servigo do Gabinete do Prefeito.

Il - Arbitrar e conceder ao referido senhor 1,5 (Uma diarias e
meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15878

PORTARIA N°. 531/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

| - Designar ao servidor EVISSON BORGES DE JESUS, cargo
de Assessor de Imprensa, inscrito no CPF n° *.291.432-**, matricula
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24910, que se deslocara ao Municipio de PORTO VELHO - RO, nas
datas de 11 a 12 de Abril de 2024, para tratar de assuntos de interesse
desta Prefeitura nos seguintes 6rgdos; CINDE RONDONIA, DNPM, DER,
SEBRAE, a servigo do Gabinete do Prefeito.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 1,5 (Uma diarias e
meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 09 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15879

PORTARIA N°. 532/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com processo 2282/2024.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor DIONILTO KULL, cargo de Secretario
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, inscrito no CPF n°
*** 413.052-**, Matricula 26549, que se deslocara para o Municipio de
PORTO VELHO - RO, nas datas de 10 a 12 de Abril de 2024, para tratar
de assuntos administrativos no DER e para participar da Solenidade da
entrega do Prémio Prefeitura Empreendedora, a servico da Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 2,5 (Duas diarias e
Meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15880

PORTARIA N°. 533/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com processo 2282/2024.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor ALOISIO CORDEIRO DA SILVA, cargo
de Engenheiro Civil, inscrito no CPF n°® *** 914.002-**, Matricula 1217, que
se deslocara para o Municipio de PORTO VELHO - RO, nas datas de 10 a
12 de Abril de 2024, para tratar de assuntos administrativos no DER e para
participar da Solenidade da entrega do Prémio Prefeitura Empreendedora,
a servigo da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
- SEMADER.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 2,5 (Duas diarias e
Meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigédo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15881

PORTARIA N°. 534/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais, de acordo com processo 2282/2024.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor TELMO DO AMARAL DIAS, cargo de

Técnico em Agropecuaria, inscrito no CPF n°® ***.929.012-**, Matricula
1226, que se deslocara para o Municipio de PORTO VELHO - RO, nas
datas de 11 a 12 de Abril de 2024, para participar da Solenidade da entrega
do Prémio Prefeitura Empreendedora, a servigo da Secretaria Municipal
de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 1,5 (Uma diaria e
Meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigéo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15882

PORTARIA N°. 535/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com processo 2300/2024.

RESOLVE:

| - Designar ao servidor JOSE ALUIZIO LARA, cargo de
Coordenador de Paisagismo Urbano, inscrito no CPF n° ***.335.882-**,
Matricula 22659, que se deslocara para o Municipio de PORTO VELHO
- RO, nas datas de 11 a 12 de Abril de 2024, Para tratar de assuntos
de interesse desta Prefeitura nos seguintes 6rgdos; CINDE RONDONIA,
DNPM, DER, SEBRAE, Tribunal de Contas, a servico da Secretaria
Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano - SEMOD.

Il - Arbitrar e conceder ao referido servidor 1,5 (Uma diaria e
Meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15883

PORTARIA N°. 536/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Processo 2280/2024.

RESOLVE:

| - Designar a servidora NATALIA CRISTINA BEZERRA MARTINS
FERREIRA, Cargo de Secretario Municipal Meio Ambiente Minas e
Energia, inscrita no CPF n° ***.483.542-**, matricula 29276, que se
deslocara ao Municipio de PORTO VELHO - RO, nas datas de 11 a 12
de Abril de 2024, para Participar da premiagdo prémio Sebrae Prefeitura
empreendedora 2024, a servigo da Secretaria Municipal Meio Ambiente
Minas e Energia - SEMAME.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 1,5 (Uma diaria e
Meia) no valor de R$ 280,00 (Duzentos e Oitenta reais), cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15884

PORTARIA N°. 537/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribuicdes legais e, de acordo com a previsdo do Art.
39, Inciso |, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei n°
1.946/2016.
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RESOLVE:

EXONERAR a pedido de VACANCIA, o servidor HAILTON
PEREIRA, inscrito no CPF n° **598.902-**, matricula 2933,
pertencente ao quadro de efetivos desta Prefeitura, no cargo de Auxiliar
de Servigos Diversos, vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural - SEMADER, a partir de 01/04/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15885

PORTARIA N°. 538/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigbes legais, de acordo com Processo 2291/2024.

RESOLVE:

| - Designar a servidora ELAINE CHAVES FERREIRA TEIXEIRA,
cargo Agente Social, fungado Diretor do Departamento Programagéo,
Orgamento e Convénios, inscrita no CPF n° *.356.142-** e matricula 8842,
que se deslocara ao municipio de JI-PARANA - RO, no periodo de 15 4 18
de abril de 2024, para participar da Capacitagdo Do Programa Calha Norte
2024 Capacitagao De Gestao E Controle De Convénios Firmados Com O
Ministério Da Defesa, a servigo da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento-SEMPLAN.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 3,5 (Trés diarias e meia) no
valor de R$ 280,00 (Duzentos e oitenta reais) cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15886

PORTARIA N°. 539/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com Processo 2291/2024.

RESOLVE:

| - Designar a servidora LIRVANI FAVERO STORCH, cargo
de Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento, inscrita no CPF
n® *.216.992-** e matricula 29503, que se deslocara ao municipio de
JI-PARANA - RO, no periodo de 15 & 18 de abril de 2024, para participar
da Capacitagdo Do Programa Calha Norte 2024, Capacitagcdo De Gestao
E Controle De Convénios Firmados Com O Ministério Da Defesa, a servigo
da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento-SEMPLAN.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 3,5 (Trés diarias e meia) no
valor de R$ 280,00 (Duzentos e oitenta reais) cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15887

PORTARIA N°. 540/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigcdes legais, de acordo com Processo 2291/2024.

RESOLVE:

| - Designar a servidora MILLENE GONGCALVES MANGUEIRA,

cargo de Coordenador Projetos e Convénios, inscrita no CPF n°
*.528.562-**, matricula 29547, que se deslocara ao municipio de
JI-PARANA - RO, no periodo de 15 & 18 de abril de 2024, para participar
da Capacitagdo Do Programa Calha Norte 2024 Capacitagdo De Gestao E
Controle De Convénios Firmados Com O Ministério Da Defesa, a servigo
da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento-SEMPLAN.

Il - Arbitrar e conceder a referida servidora 3,5 (Trés diarias e meia) no
valor de R$ 280,00 (Duzentos e oitenta reais) cada.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigéo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15888

PORTARIA N°. 541/GP/2024

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigcdes legais,

RESOLVE:

Nomear como Fiscal Administrativo do Processo 2288/2024,
referente a Contrato de Aquisigdo de Combustiveis (CARONA/ADESAOQ),
a servidora JESSICA DA PAZ MATEUS, em atendimento a Lei n°
14.133/2021, nomear o servidor EMERSON LUIZ KRUK, como Gestor, a
partir de 10/04/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 10 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15889

PORTARIA N°. 542/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO,
no uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com o Oficio n°® 00195/
SEMSAU/2024.

RESOLVE:

TORNAR sem efeitos a Portaria n°® 0546/GP/2020 de 28 de maio
de 2020, do servidor ADALBERTO MESQUITA COELHO, inscrito no CPF
n° *** 506.682-**, onde concede fun¢do de Confianga de Coordenadora
do Controle e Combate as Endemias, vinculado a Secretaria Municipal
de Saude - SEMSAU, com efeitos retroativos a partir de 20/03/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 11 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15890

PORTARIA N°. 543/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Nomear como Fiscal Administrativo do Processo 2277/2024,
referente a Contratagdo de empresa especializada na area de prestagéo de
servigos em TIC (Tecnologia da Informacéo e Comunicagao), Seguranga
da Informacao, Assisténcia Técnica em Informatica, Assessoria, Instalagéo,
Configuragdo e Manutencdo de Servidores e Implantagdo de solucédo
Next Generation Firewall (NGFW) e Seguranca Eletrénica, atendendo a
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, o
servidor VILSON RIBEIRO EMERICH, em atendimento a Lei 14.133/2021,
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nomear o servidora CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI, como
Gestor, a partir de 11/04/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 11 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15891

PORTARIA N°. 545/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o processo 1267/2024.

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCIO DE JESUS ALMEIDA, inscrito no
CPF n°. ***.837.622-**, matricula 1211, pertencente ao quadro de pessoal
de cargos efetivos deste 6rgéo, ocupante do cargo de Operador Motosserra,
vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
- SEMADER, por Motivo de Tratamento de Pessoa da Familia, do periodo
de 13/02/2024 a 22/03/2024.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 11 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15893

PORTARIA N°. 546/GP/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o Processo 2035/2024.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ELIETE TESCH HAESE, matricula
6971, pertencente ao quadro de pessoal de cargos efetivos da Prefeitura
do Municipio de Espigao do Oeste RO, ocupante da categoria funcional de
Aucxiliar de Servigos Diversos, CONVERSAO EM PECUNIA DA LICENGA
- PREMIO, referente ao 2° periodo aquisitivo.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigdo do Oeste/
RO, em 11 de abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 15894

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 6057, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuiges que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 81/SEMOD-EXECUCA0/2024, ID 771801,
por meio do qual a SEMOD solicita suplementagéo de saldo orgamentario
para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo Parcial de Dotagao,
no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), destinados a atender a Secretaria

Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano SEMOD, em suas agdes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizacéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

Ill. PROGRAMA: 15 452 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 15 452 0001 3019 Manutencdo das Atividades da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 326/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 1.000,00 (um mil reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

IIl. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

IV. ATIVIDADE: 15 451 0005 4002 Manutencdo e Construgéo de
Calcadas em Espagos Publicos;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 292/3.3.90.30.00 Material de
consumo R$ -1.000,00 (um mil reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 18 de abril
2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Agostinho Gongalves Lara
Secretario Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 15801

DECRETO N° 6058, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE PREMIACAO
EM PECUNIA PARA O TORNEIO DE FUTSAL
DIA DO TRABALHADOR 2024 DO MUNICIPIO
DE ESPIGAO DO OESTE-RO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso |V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei Municipal n® 2.633 de 05
de abril de 2023.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
premiagdo em pecunia para cada categoria do TORNEIO DE FUTSAL
DIA DO TRABALHADOR, que ocorrera no municipio de Espigdo do
Oeste/RO, nas categorias Masculino aberto e Feminino aberto.

§ 1°. A competicdo abordada no caput deste artigo ocorrera durante
0 més de maio do ano de 2024.

Art. 2°. A premiagado em dinheiro sera distribuida para cada categoria
da seguinte forma:

PREMIAGAO: CATEGORIA ABERTO MASCULINO:

1° Lugar: R$ 1.000,00

2° Lugar: R$ 650,00

3° Lugar: R$ 350,00

PREMIAGAO: CATEGORIA ABERTO FEMININO:

1° Lugar: R$ 1.000,00

2° Lugar: R$ 650,00

3° Lugar: R$ 350,00

Art. 3°. Os valores em dinheiro serdo pagos diretamente aos
vencedores por meio de depdsito em conta corrente do representante
do time vencedor, apds as partidas finais da competicéo, sendo livre de
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impostos, taxas e demais retengdes.

Paragrafo unico. O representante da equipe vencedora devera
apresentar declaracdo assinada por todos os jogadores, dando plenos
poderes para ele realizar o recebimento da premiacao.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei
correrdo por conta do orgamento da Secretaria Municipal de Esporte,
Cultura, Lazer e Turismo (SEMELC).

Art. 5°. Este decreto entrard em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 18 de abril
2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Secretario Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e Cultura
Protocolo 15862

RESUMO DE CONTRATO N° 074/PGM/2024
Processo Administrativo n® 2153/2024 (Pregdo Eletronico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n° 5.306/2022 - Processo Administrativo n°
6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao, distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimagdo, na forma de
cartao eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validagdo das transacées
pelo usudrio na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste. previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregdo Eletronico n° 006/
CCP/2024.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 32.400.00 (trinta e dois
mil e guatrocentos reais). no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte Dotagdo
Orgcamentaria: Pedido de Empenho n°® 1164/2024, Ficha: 837, Unidade:
021001 - SEMAME Funcional: 18.541.0001.3100.0002 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SEMAME, Classificagdo:
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.
PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefénico,
para servigo de blogqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizacdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.
DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Natalia Cristina Bezerra Martins Ferreira
Fiscal Administrativo do Contrato: Jéssica de Melo Galan
Protocolo 15809

RESUMO DE CONTRATO N° 075/PGM/2024
Processo Administrativo n® 2166/2024 (Pregdo Eletrénico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n° 5.306/2022 - Processo Administrativo n°

6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021):
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa

juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emisséao. distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacao, na forma de
cartdo eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validacao das transagcoes
pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste, previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregédo Eletrénico n°® 006/
CCP/2024.

VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 26.400.00 (vinte seis mil e
guatrocentos reais). no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerdo por conta do programa financeiro reservado da seguinte
Dotacdo Orcamentaria Pedido de Empenho n°® 1177/2024, Ficha: 120,
Unidade: 020301 - SEMPLAN, Funcional: 04.121.0001.3007.0002 -
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SEMPLAN,
Classificagao: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.

PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefonico,
para servigo de bloqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato serad de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizacdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Lirvani Favero Storch
Fiscal Administrativo do Contrato: Thiélen Maité Da Silva
Protocolo 15849

RESUMO DE CONTRATO N° 076/PGM/2024

Processo Administrativo n° 2155/2024 (Pregdo Eletrénico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n°® 5.306/2022 - Processo Administrativo n°
6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021):

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao. distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacao, na forma de
cartdo eletronico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validacao das transagdes

pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigao do Oeste. previamente
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cadastrados pela secretaria_deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregdo Eletrénico n° 006/
CCP/2024.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 339.000.00 (trezentos
e trinta e nove mil reais), no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte
Dotagdo Orgamentaria FICHA: 497, 020.700 - SEMSAU, 10 301 0001
PROGRAMA DE APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA 10 301 0001 3056
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SEMSAU,
3.390.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
RECURSOS PROPRIO.

PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefénico,
para servigo de bloqueio e desbloqueio de cartées, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Laura Guedes Bezerra
Fiscal Administrativo do Contrato: Lili Sonia Krause
Protocolo 15851

RESUMO DE CONTRATO N° 077/PGM/2024
Processo Administrativo n® 2174/2024 (Pregdo Eletronico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n°® 5.306/2022 - Processo Administrativo n°
6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao, distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacdo, na forma de
cartédo eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validagao das transagées
pelo usudrio na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste. previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregado Eletrénico n°® 006/
CCP/2024.
VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 49.200.00 (quarenta e
nove mil e duzentos reais). no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte Dotagdo
Orcamentaria Pedido de Empenho n° 1172/2024, Ficha: 52, Unidade:
020200 - SEMAF, Funcional: 04.123.0001.3002.0001 - GESTAO DE
POLITICAS ADMINISTRATIVAS DA SEMAF, Classificagdo: 3.3.90.39.99
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.
PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servico de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefénico,
para servigo de blogqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze)

meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde

reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o tltimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFiCIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Raiza Souza Silva Santos
Fiscal Administrativo do Contrato: Alessandra Raasch Régus
Protocolo 15856

RESUMO DE CONTRATO N° 078/PGM/2024
Processo Administrativo n® 2241/2024 (Preqao Eletronico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n° 5.306/2022 - Processo Administrativo n°
6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;
OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento. emissdo. distribuicdo. administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacéo. na forma de
cartao eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto, com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validacao das transacoes
pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste, previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregdo Eletronico n° 006/
CCP/2024.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 76.800.00 (setenta e oito mil
e oitocentos reais), no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerdao por conta do programa financeiro reservado da seguinte
Dotagdo Orgamentaria: Pedido de Empenho n° 1126/2024, Ficha: 662,
Unidade: 020800 - SEMADER, Funcional: 20.122.0001.3074.0002 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS SEMADER,
Classificagao: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.
PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefonico,
para servigo de bloqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato serad de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.
DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Dionilto Kull
Fiscal Administrativo do Contrato: Raquel de Fatima Reisen Almeida
Protocolo 15857
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RESUMO DE CONTRATO N° 079/PGM/2024
Processo Administrativo n® 2156/2024 (Pregdo Eletronico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n°® 5.306/2022 - Processo Administrativo n°

6144/2023 - Lei Federal n°® 14.133/2021);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa

juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao. distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacdo, na forma de
cartao eletronico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validagdo das transacées
pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste. previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregédo Eletrénico n® 006/
CCP/2024.

VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 32.400,00 (trinta dois mil e
guatrocentos reais), no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte Dotagdo
Orcamentaria: Pedido de Empenho n° 1176/2024, Ficha: 326, Unidade:
020500 - SEMOD, Funcional: 15.452.0001.3019.0002 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMETO URBANO,
Classificagdo: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.

PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefénico,
para servigo de blogueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFICIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Agostinho Gongalves Lara
Fiscal Administrativo do Contrato: Jorge do Carmo Almeida
Protocolo 15859

RESUMO DE CONTRATO N° 080/PGM/2024

Processo Administrativo n° 2155/2024 (Pregado Eletronico n° 006/
CCP - Decreto Municipal n°® 5.306/2022 - Processo Administrativo n°
6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021);

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao, distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacdo, na forma de
cartédo eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto. com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validacao das transagées
pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste, previamente

cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregdo Eletronico n° 006/
CCP/2024.

VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 32.400.00 (trinta dois mil e
guatrocentos reais). no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerao por conta do programa financeiro reservado da seguinte Dotagao
Orcamentaria: Pedido de Empenho n°® 1174/2024, Ficha: 30, Unidade:
020100 - GABINETE DO PREFEITO, Funcional: 04.122.0001.3001.0001
- GESTAO DE POLITICAS ADMINISTRATIVAS DO GABINETE,
Classificagao: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA.

PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servico de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefonico,
para servigo de bloqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde
reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFiCIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Emerson Luiz Kruk
Fiscal Administrativo do Contrato: Jessica da Paz Mateus
Protocolo 15860

RESUMO DE CONTRATO N° 081/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 2221/2024 (Pregdo Eletrénico n° 006/

CCP - Decreto Municipal n°® 5.306/2022 - Processo Administrativo n°

6144/2023 - Lei Federal n° 14.133/2021):;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa

juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: BIQ BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.878.237/0001-19;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a realizar servicos de
gerenciamento, emissao. distribuicdo, administracdo de beneficio
do “VALE FEIRA” nos termos da Lei n° 2.749 de 13 de Dezembro de
2023, com fornecimento de documentos de legitimacao, na forma de
cartéo eletrénico magnético com tarja em PVC ou sistema de leitura
de QR-CODE e aplicativo ou qualquer sistema de similar tecnologia
gue atenda ao objeto, com recargas mensais, sistema de controle de
saldo e senha pessoal e intransferivel, para validacao das transacoées
pelo usuario na rede de Agro Industriais formais, Hortas no entorno
do perimetro urbano e Feirantes de Espigdo do Oeste. previamente
cadastrados pela secretaria deste municipio, conforme descrito na
proposta apresentada em atendimento ao Pregdo Eletronico n° 006/
CCP/2024.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 438.000.00 (quatrocentos
e trinta e oito mil reais). no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto
ocorrerdo por conta do programa financeiro reservado da seguinte
Dotagao Orgamentaria: FICHA: 148, 02 40 00 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO SEMED, 12 361 0001 3009 MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO MDE, 3.390.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA.

PRAZO DE EXECUGAO: A contratada devera disponibilizar servigo de
atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas por meio telefonico,
para servigo de bloqueio e desbloqueio de cartdes, bem como consulta de
saldos.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato serad de 12 (doze)

meses, perdurando seus efeitos mesmo apds seu encerramento, onde



https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/
http://dom.ro.gov.br/
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/
http://dom.ro.gov.br/

CINDERONDONIA

quinta-feira, 18 de Abril de 2024 - Pag 18

reste a possibilidade de responsabilizagdo, como no caso da assisténcia
técnica no periodo de garantia, por exemplo, tendo inicio e vencimento em
dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Ultimo.

DATA: 16 de abril de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

BIQ BENEFiCIOS LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Fiscal Administrativo do Contrato: Vilson Ribeiro Emerich
Protocolo 15861

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
AVISO de DISPENSA

DISPENSA NA FORMA ELETRONICA N° 024/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2222/SEMSAU/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizara na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragbes posteriores, Lei n® 123/06 e altera¢des
posteriores, licitagdo na modalidade DISPENSA, forma ELETRONICA, do
tipo “menor prego por ITEM”, para uma e futura e eventual DESPESA
COM AQUISIGAO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS, DESTINADOS
A SUPRIR AS NECESSIDADES DA ATENGAO BASICA. No valor
estimado para pretensa contratagdo é de R$ 4.557,30 (Quatro Mil,
Quinhentos E Setenta E Sete Reais E Trinta Centavos), tudo conforme
disposto no Termo de Referéncia. Cadastro das Propostas a partir do dia
10/04/2024 das 08h00 as 07h31 do dia 16/04/2024. Abertura da proposta
para disputa de lances da sessé&o publica, dia 16/04/2024 as 09h00 data
final de lances 16/04/2024 as 15h00, horario de Brasilia. Local; www.
portaldecompraspublicas.com.br, Sala da CCP. Obtencao do Edital:
gratuitamente através do site www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores
informagbes no Setor de Licitagdo enderego supracitado. Telefone/fax:
(69) 3481-1400 Ramal - 130, 131 ou 132.

Espigédo do Oeste/RO, 09 de Abril de 2024.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto 5.503/GP/2023
Protocolo 15789

EDITAL N° 002/2024
PREFEITURA MUNICIPAL ESPIGAO DO OESTE/RO

DATA DO LEILAO: 09 de maio de 2024

OBSERVAGAO: Sobrevindo feriado na data designada para venda, esta
realizar- se-a no primeiro dia util subsequente.

LEILAO DOS BENS RECUPERAVEIS INICIARA as 10:00 horas

DATAS PARA VISITAGAO: 06, 07 e 08/05/2024, das 07:00 as 12:00 horas;
ENDEREGO PARA VISITAGAO: ANEXO Il - ENDEREGCOS DOS PATIOS
MAIORES INFORMAGOES: patrimonio@espigaodooeste.ro.gov.br.

José Ribeiro (69) 99 276-6896, Genivaldo (69) 9 9604-5789 e Carlos
Henrique (69) 9

9223-7598.

DATA DA EXPEDIGAO DAS NOTAS: Dia 10 de maiode 2024

FORMA DE PAGAMENTO: TRANSFERENCIA BANCARIA CONFORME
EDITAL DE LEILAO.

(o} LEILAO SERA ELETRONICO:
Somente através do site:
https://www.leiloesaguiar.com.br/

EDITAL COMPLETO:https://www.leiloesaguiar.com.br/
SITE DA PREFEITURA: https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

Protocolo 15803

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
AVISO DE LICITAGAO
Pregiao, FORMA ELETRONICO N° 061/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0379/SEMOD/2024
O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizara na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n° 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade PREGAO, forma ELETRONICA, do
tipo “menor prego por ITEM, VISANDO AQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO E ELETRICOS., BEM COMO. PLACAS DE
SINALIZACAO DE TRANSITO, PARA ATENDER AO PROJETO DE

EXECUGCAO DA 22 ETAPA DE CONSTRUCAO E REVITALIZACAO
NA AVENIDA SETE DE SETEMBRO. SOBRE RESPONSABILIDADE

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO
URBANO SEMOD, valor estimado de R$ 557.602,26 (quinhentos e
cinquta e sete mil e seiscentos e dois reais e vinte e seis centavos),
tudo conforme disposto no Edital. Cadastro das Propostas a partir do
dia 19/04/2024 das 08h00 as 09h31 do dia 06/05/2024. Abertura da
proposta para disputa de lances da sessao publica, dia 06/05/2024 as
10h00, horario de Brasilia. Local; www. portaldecompraspublicas.
com.br, Sala da CCP. Obtencéo do Edital: gratuitamente através do site
www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores informagées no Setor de Licitagao
endereco supracitado. Telefone/fax: (69) 3481-1400 Ramal - 130, 131 ou
132, Espigdo do Oeste/RO, 18 de abril de 2024.

Elaine Batista Santos
Coord. Geral de Compras Publicas
Decreto n° 5.504/2023

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto n° 5.503/2023
Protocolo 15834

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 7.884, DE 17 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEACAO/CONVOCACAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por Lei Organica Municipal,

Considerando o resultado final do Concurso Publico n° 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022.

Considerando a necessidade imperiosa de se admitir de forma
legal, transparente e idénea os servidores para o Municipio, conforme
processo de n° 3.114/2024, da Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragéo - SEMFAZ.

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado para o cargo abaixo relacionado, para
estagio probatério, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n°

02/2022, Homologado em 19/12/2022, o seguinte candidato:

CARGO: 075 - AGENTE ADMINISTRATIVO - ZONA URBANA

CLASSIFICACAO NOME
41° MARCOS ROGERIO DE OLIVEIRA



https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/
http://dom.ro.gov.br/
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Art. 2° O convocado devera comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragéo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletronico, a contar da data
da publicagéo deste Decreto.

§ 1° A apresentacédo da documentagéo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A nédo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a
ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administragcdo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentagdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgédo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislagédo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicbes e vencimentos na Legislagédo
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominagao, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislagdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatorio):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatério):

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS

01 Foto 3 x4

02 CPF

03 Cédula de Identidade

04 Titulo de Eleitor

05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certidao de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se
vilvo apresentar a certidao de 6bito. Se divorciado apresentar a
Averbacao ou Escritura Publica de Unigo Estavel

07 Cépia da Carteira de trabalho da identificagéo e contrato

08 Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP

09 Copia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta
corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua,
energia, telefone)

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do
cargo)

12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de concluséo do
curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (conforme exigéncia
do cargo)

13 Histoérico Escolar

14 Carteira dg Registro Profissional (carteira do conselho de
classe ou Orgdo da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)

15 Certiddo de Regularidade Junto ao conselho de Classe
(conforme exigéncia do cargo)

16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames
Médicos

ITEM CERTIDOES
01 Certidao Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de
Pimenta Bueno https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/
servicosweb/home. jsf
02 | Certiddo Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certi-
dao-negativa-e-positiva/
03 | Certiddo de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
04 | Certiddo de antecedentes criminais (Agbes civeis e Criminais)
1° grau - resolugéo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-uni-
ficada/certidaoPublicaEmitir
05 | Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais 2°
grau); endereco eletrénico resolugao 156-CNJ https://www.tjro.
jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
06 | Certiddo negativa de atos de improbidade administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga - CNJ) https:/
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
07 | Qualificagéo cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.qov.br/Esocial/pages/
index.xhtml:jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cqGarNY8H6TzYQf39T3f7Ky70b-
9Jp!-1426534877
ITEM DECLARAGOES
01 | Declaragéo de imposto de renda encaminhada a Receita
Federal, relativa ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte
isento devera preencher declaragao de isento
02 | Declaragao de ndo acumulagéo de cargo (Em caso de haver
Acumulagéo, deve apresentar certiddo do Orgédo Empregador,
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de
trabalho)
03 | Declaragao de bens e rendas
04 | Declaragao de ndo impedimento para assumir cargo publico
05 | Recibo de envio da Declaracédo de Bens e/ou Renda ao
Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia (TCE/RO) https://
tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx
ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)
01 Copia do CPF (filhos)
02 | Copia da certiddo de nascimento (filhos)
03 Coépia da certiddo de casamento
04 | Copia do CPF Cbénjuge

Assinatura do candidato


https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf
https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf
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DECLARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:

CARGO:

MATRICULA:

LOCAL DE TRABALHO:

ESTADO CIVIL:
ENDERECO:

Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao [ ]

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:

Cargo/Emprego/Funcéo [Data de Ingresso Orgao/Entidade

Pubica

Horario

Cargo/Emprego/ DOM | SEG | TER | QUA | QUI [SEX SAB
Funcgéo Publica
Entrada
Saida
Entrada
Saida
Entrada
Saida
Entrada
Saida

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino?
Sim[ ]Nao|[ ]

Sujeito ao regime de dedicagéo exclusiva?

Sim[ ]Nao[ ]

No exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga?
Sim[ ]Nao[ ]

Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma
remunerada? Sim[ ]| Néo [ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibicdo de acumulacao de cargos empregos e
fungdes dos Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios,
incluindo-se autarquias, empresas publicas, fundagdes e sociedade

de economia mista. Estou ciente de que qualquer omisséo constitui
presungdo de ma fé, razédo pela qual ratifico que a presente declaragéo
€ verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, prestar declaragéo falsa com finalidade de criar obrigagéo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDEREGO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressdo da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em I 12024.
Assinatura do servidor Publico
DECLARACAO DE DEPENDENTES
(" )Inclusdo ( )Exclusdao ( )Alteragédo () Nao possui
dependentes
DECLARANTE:
CARGO:
LOTACAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob _as penas da lei, que as informagcdes prestadas sao
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragao das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno, de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndo possuir dependentes, basta
marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o cabegalho
da declaragao, colocar a data e assinar a declaragao por extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na tabela
acima, é obrigatério o envio da documentagido comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatorio o envio da coépia do CPF, certiddao de nascimento e
cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.

2. Obrigatério o envio da cépia do CPF, certidao de nascimento e
da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e menores de 14
anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Uniao Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: cépia da
Certidao de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);

5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou
viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola técnica
de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: copia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e copia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado fisica
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e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento do(a)
filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avds e bisavdés que receberam, no ano anterior, rendimentos
tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, cépia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a)
servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro) anos,
se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e
mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia
do termo de guarda judicial; cépia do comprovante de matricula e laudo
médico (quando incapaz);

11. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a) servidor(a)
crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da Certidao de
Nascimento e cépia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja tutor(a)
ou curador(a): copia da Certiddo de Nascimento e cépia do termo de tutela
ou curatela.

Os dependentes comuns poderao, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cénjuges, sendo proibida a respectiva dedugao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou alteragdo € de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

EU, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° ..., , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..... residente
e domiciliado(a)
Bairro ....ccvveeeeiiieiieeeee, , Municipio de ......cceveeiiiiiieeeee
DECLARO que nao possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n° 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expresséo da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. e 12024.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bragais:

* Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

« Colesterol;

« Triglicérides;

« Uréia;

« Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)
Obs. Apos realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do

trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 15817

DECRETO REGULAMENTAR N° 417, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

ALTERA O DECRETO REGULAMENTAR N° 357, DE 18 DE JANEIRO DE
2022, QUE DISPOE SOBRE A PRODUTIVIDADE VARIAVEL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei;
Considerando a Lei Municipal n® 2.844, de 23 de dezembro de 2021,
alterada pela Lei Municipal n® 3.391/2024,

DECRETA:

Art. 1° Altera o art. 3° do Decreto Regulamentar n® 357 de 18 de janeiro de
2022, que passa a vigorar com a seguinte redacgo:

“Art. 3° A gratificagdo de produtividade variavel por desempenho de
servigos técnicos sera auferida conforme disposto no artigo 29 e seus
paragrafos da Lei Municipal n° 2.844 de 23 de dezembro de 2021.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15821

RETIFICAGAO DA PORTARIA MUNICIPAL N° 220, DE 08 DE ABRIL DE
2024, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO NO DIA 08 DE
ABRIL DE 2024, EDICAO N° 228, PROTOCOLO 15261.

ONDE SE LE:

“Art. 27° Exonerar EURICO MATOS DE FREITAS, matricula 102298,
da Funcéo Gratificada Nivel 7 (FG7) na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU”

LEIA-SE:

“ Art. 27° Exonerar EURICO MATOS DE FREITAS, matricula 102298,
do cargo de Assistente Técnico Il, na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.”

Pimenta Bueno - RO, 18 de abril de 2024.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15824

PORTARIA MUNICIPAL N° 250/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.261, de 24 de margo de
2017,

CONSIDERANDO a autorizagédo do Chefe do Poder Executivo,
em (ID 1103801).

RESOLVE:

Art. 1° Designar BIANCA BECALLI AGUIAR, matricula 704547,
lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, portador da CNH n°
***099***40, com validade até 14/01/2026, para dirigir os veiculos oficiais
da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Art. 2° Designar VITOR EDUARDO CARDOSO, matricula
704573, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, portador da


https://leismunicipais.com.br/a/ro/p/pimenta-bueno/decreto/2022/35/357/decreto-n-357-2022-regulamenta-a-gratificacao-de-produtividade-variavel-por-desempenho-dos-servicos-tecnicos-gpvdst-prevista-na-lei-municipal-n-2844-de-23-de-dezembro-de-2021
https://leismunicipais.com.br/a/ro/p/pimenta-bueno/lei-ordinaria/2021/284/2844/lei-ordinaria-n-2844-2021-institui-o-plano-de-cargos-carreiras-e-remuneracao-dos-servidores-publicos-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-pimenta-bueno-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ro/p/pimenta-bueno/decreto/2022/35/357/decreto-n-357-2022-regulamenta-a-gratificacao-de-produtividade-variavel-por-desempenho-dos-servicos-tecnicos-gpvdst-prevista-na-lei-municipal-n-2844-de-23-de-dezembro-de-2021
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CNH n°® **719***70, com validade até 17/06/2031, para dirigir os veiculos
oficiais da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Art. 3° Designar VALMIR SOUZA PEREIRA, matricula 104239,
lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, portador da CNH n°
***657***45, com validade até 13/06/2031, para dirigir os veiculos oficiais
da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Art. 4° Os servidores deverao se responsabilizar pelas eventuais
infragbes ocorridas no transito quando o veiculo estiver sob sua diregdo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15853

PORTARIA MUNICIPAL N° 248/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,

Considerando o Oficio n® 322/SEC/SEMFAZ/2024 (ID 1098874);

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
(ID: 11059086),

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar NILTON NELIO MONTEIRO DE SOUZA,
matricula 704539, do cargo de Assessor Técnico VI, do Gabinete do
Prefeito.

Art. 2° Nomear NILTON NELIO MONTEIRO DE SOUZA,
matricula 704539, no cargo de Assessor Técnico VI, na Secretaria
Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15854

PORTARIA MUNICIPAL N° 246/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;

Considerando o processo administrativo n® 3276/2024;

Considerando o Despacho da Comissao ID 1084152.

RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora DAELE RODRIGUES DE
SOUZA, matricula 103748, ocupante do cargo de Professora PEB lll, na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento €& permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15863

PORTARIA MUNICIPAL N° 247/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;

Considerando o processo administrativo n® 3546/2024;

Considerando o Despacho da Comissao ID 1085908.

RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora APARECIDA DA SILVA SOUTO,
matricula 103316, ocupante do cargo de Professora PEB lll, na carga
horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢ irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO

Protocolo 15865

PORTARIA MUNICIPAL N° 249/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;

Considerando o processo administrativo n® 3544/2024;

Considerando o Despacho da Comissao ID 1085891.

RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora BEATRIZ SILVINO DE ARAUJO
CRUZ, matricula 103727, ocupante do cargo de Professora PEB Ill, na
carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15866

PORTARIA MUNICIPAL N° 251/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3524/2024;
Considerando o Despacho da Comissao ID 1085818.
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora LUZIENE GONCALVES DE
ALENCAR SILVA, matricula 103577, ocupante do cargo de Professora
PEB 1|, na carga horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio
de 2024.

Art. 2° O enquadramento € permanente é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15867
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PORTARIA MUNICIPAL N° 252/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n® 3.379 de 21 de margo de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3518/2024;
Considerando o Despacho da Comissao ID 1085770.
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora LUCINEIA RAMOS DE JESUS,
matricula 103510, ocupante do cargo de Professora PEB |, na carga
horaria de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente ¢é irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n° 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15868

PORTARIA MUNICIPAL N° 253/2024 DE 18 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a Lei Municipal n° 3.379 de 21 de marco de 2024;
Considerando o processo administrativo n® 3530/2024;
Considerando o Parecer da Comissé&o (ID: 1085878)
RESOLVE:

Art. 1° Enquadrar a servidora LUCIANE DE BASTIANI,
matricula 100639, ocupante do cargo de Professor PEB |, na carga horaria
de 30 horas semanais, a partir do dia 01 de maio de 2024.

Art. 2° O enquadramento é permanente & irretratavel,
assegurado a proporcionalidade da remuneragéo, nos termos do §§ 4° e
5° art. 2° da Lei Municipal n°® 3.379/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacao.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 15869

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 057/2024 - P.G.M.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CNPJ N° 04.092.680/0001-71
Av. Castelo Branco n° 1046, Bairro dos Pioneiros em Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: H T SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
LTDA

CNPJ N°29.025.617/0001-43

Av. Marechal Deodoro n° 2518, Bairro Serraria em Guajara-Mirim/RO

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto reajuste de valor
do Contrato n° 105/2023 - P.G.M., celebrado em 04.08.2023, referente
a contratagdo de empresa especializada na construgéo de ciclovia com
acessibilidade, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

DO VALOR: O valor do presente termo aditivo é de R$ 29.828,15 (vinte e
nove mil, oitocentos e vinte e oito reais e quinze centavos).

DA VERBA: As despesas decorrentes do presente aditivo correrao

a conta da seguinte programacdo: Ficha: 720-Unidade: 020500 -
Secretaria Municipal de Obras, Servicos Publicos e Transito-Funcional:
15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura Urbano e
Rural-Classificagdo: 4.4.90.51.99 - OBRAS E INSTALACOES - OUTRAS
OBRAS E INSTALACOES, conforme pedido de empenho n° 2283/2024 de
11 de abril de 2024.

DO PRAZO: Permanecem em vigor as demais clausulas do contrato
originario n° 105/2023 - P.G.M., celebrado em 04.08.2023.
DA DATA: 15 de abril de 2024.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 15790

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 7886, DE 19 DE ABRIL DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
4 outras idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
distribuido as seguintes dotagoes:
02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
1007 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.501.0 - Outros Recursos n&o Vinculados

30.000,00

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Ill lei 4.320/64).

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

699 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.501.0 - Outros Recursos n&o Vinculados

-30.000,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 19 de abril de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 15796

DECRETO N° 7885, DE 18 DE ABRIL DE 2024 - LEI N° 3401/2024

Abre no orgamento vigente crédito adicional

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.304.173,00 (um milhao,
trezentos e quatro mil, cento e setenta e trés reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 07 00 Secretaria Municipal de Educagao
1048 12.361.0004.2033.0000 - Manter as Unidades Escolares Municipais 652.086,50
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-008 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacio
F.R.: 0.1.569.0 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE
1047 12.361.0004.2033.0000 - Manter as Unidades Escolares Municipais 652.086,50

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-008 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacio
F.R.: 0.1.569.0 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo (art. 43 Il
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 18 de abril de 2024,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 15798

DECRETO N° 7887, DE 18 DE ABRIL DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras providénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuicées legais.

DECRETA:
Artigo 1. Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 6.504,53 (seis mil, quinhentos e
quatro reais e cinquenta e trés centavos) distribuido as seguintes dotagdes:
02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
1049 04.122.0007.0001.0000 - Indenizar e Restituir
3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES
002-094 - Remunerag&o de Depositos Bancarios
F.R.: 2004.2.700.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres

6.504,53

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Superavit Financeiro (art. 43 | lei
4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PIMENTA BUENO/RO, 18 de abril de 2024

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 15836




CINDERONDONIA

quinta-feira, 18 de Abril de 2024 - Pag 24

PORTARIA MUNICIPAL N° 08/2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
COORDENACAO GERAL, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas por Lei;

Considerando o Oficio N° 58/PGM/ ID 279735.
RESOLVE,

Art. 1° Designar os servidores, JAQUELINE DOS SANTOS ALVES,
Engenheira Elétrica, matricula 704514, DANIELLY LUCIANA DOS
SANTOS SOUZA, Engenheira Civil, matricula 704482, DIONATAN
LIMA SOUZA Engenheiro Civil, matricula 704340, HASSADD JORD,
Engenheiro Civil, matricula 704284, BRUNO FABIO LUCIANO SOUZA,
Engenheiro Civil, matricula 704558, WILLIAM TEIXEIRA DONADIA,
Engenheiro Civil, matricula 704043, AMANDA FAQUIM MONTEMOR,
Engenheira Civil, matricula 704363, ALLANA CRISTINA RIBEIRO
CORREIA, Engenheira Civil, matricula 704417, ANA PAULA FERNANDES
CECCHIN, Engenheira Civil, matricula 704167, MICKAEL CROCHI
SILVA RIBEIRO, Arquiteto Urbanista, matricula 704574, JOAO BATISTA
SOUTO JUNIOR, Engenheiros Civil, matricula 704370, SHEILA RAYNA
NICACIO OLIVEIRA, Arquiteta Urbanista, matricula 704204, lotados na
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenagao Geral, para
Recebimento e Elaboragao do Termo de Recebimento Definitivo das obras
do Municipio de Pimenta Bueno -RO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, Revoga
a Portaria Municipal 90/2023 12 de Dezembro de 2023 Protocolo 9316.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 18 abril de 2024.

Marcia de Figueiredo Soares
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestao e Coordenagéo Geral
Protocolo 15804

PEDIDO DE LICENGA PREVIA

A prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, inscrita no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, localizada na Av. Castelo Branco, n°1046, Bairro
Pioneiros, Municipio de Pimenta Bueno, através da Secretaria Municipal
de Planejamento - SEMPLAN torna publico que requereu a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente (SEMMA) a solicitagdo da LICENGA PREVIA
do Projeto de Construgéo de Galerias de aguas pluviais processo de
N° 3342/2024 no Municipio de Pimenta Bueno-RO, de propriedade do
Municipio de Pimenta Bueno, constituido localidade urbano na Rua
Campos Sales.

Marcia de Figueiredo Soares
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagéo Geral
Protocolo 15870

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 29/2024
A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal N° 178/2023 de 31 de margo de 2023 e Equipe de Apoio, torna
publico que se encontra autorizada a realizagao da licitagao na modalidade
PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO POR MENOR GLOBAL,
método de disputa ABERTO, tendo por finalidade a qualificacdo de
empresas e a selegédo da proposta mais vantajosa, conforme disposicoes
descritas neste edital e seus anexos, em conformidade com a Lei n°
14.133 de 01 de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 384/2023 de 04 de
abril, e demais legislagdes aplicaveis.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPOS DE INFUSAO COM CEDENCIA EM
COMODATO DAS BOMBAS INFUSORAS.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 149.850,00 (cento e quarenta e nove
mil oitocentos e cinquenta reais).
Visando atender a Secretaria Municipal de Saude/SEMSAU de Pimenta
Bueno/RO.

DATA DA ABERTURA: 07/05/2024, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).

INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregdo.pb@pimentabueno.ro.gov.br.

O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www. pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 18 de abril de 2024.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagao
Portaria n° 178/2023 de 31/03/2023
Protocolo 15807

SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 30/2024
A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal N° 178/2023 de 31 de margo de 2023 e Equipe de Apoio, torna
publico que se encontra autorizada a realizagao da licitagdo na modalidade
PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO POR MENOR PREGO ITEM,
com participagdo EXCLUSIVA MEI, ME, EPP, empregando o tratamento
favorecido para as empresas estabelecidas no ambito LOCAL, método
de disputa ABERTO, tendo por finalidade a qualificagédo de empresas e
a selegdo da proposta mais vantajosa, conforme disposi¢cdes descritas
neste edital e seus anexos, em conformidade com a Lei n° 14.133 de
01 de abril de 2021, do Decreto Municipal n° 384/2023 de 04 de abril, e
demais legislagbes aplicaveis.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE PUFFS E ALMOFADAS.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 28.982,40 (vinte e oito mil novecentos
e oitenta e dois reais e quarenta centavos).
Visando atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social/SEMAST de
Pimenta Bueno/RO.
DATA DA ABERTURA: 07/05/2024, as 10h00min (Horario de Brasilia/
DF).
INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregdo.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www. pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagbes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 18 de abril de 2024.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagao
Portaria n° 178/2023 de 31/03/2023
Protocolo 15864

AVISO DE CREDENCIAMENTO DA CHAMAMENTO PUBLICO 04/2023

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno, através da Comisséo
Permanente de Licitagdo, torna publico que o resultado do julgamento
referente ao CHAMAMENTO PUBLICO, através do procedimento
auxiliar de CREDENCIAMENTO, cujo objeto é CREDENCIAR
PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALISTA EM CIRURGIA E ANESTESIOLOGIA, que serdo
destinados ao atendimento na Rede Publica de saude no municipio. O
mesmo foi publicado no Diario Oficial do Municipio, Jornal de Grande
Circulagéo e esta a disposigao para consulta no site oficial da Prefeitura
Municipal, no sitio www.pimentabueno.ro.gov.br

Empresa credenciada:

N° [Nome Especialidade: |CNPJ
04 IMN SERVICOS HOSPITALAR |Anestesista (17.590.221/0001-60

Pimenta Bueno, 17 de abril de 2024.

Géssica de Souza Zanato
Assessor Técnico Il

Protocolo 15892
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TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/ N° 24/2024

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito puiblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pelas senhoras Erinan Silveira de Oliveira e Gilmara Alves
Macedo Guerreiro, torna publico, para o conhecimento dos interessados,
que ADJUDICA E HOMOLOGA o Pregdo Eletrénico n°.24/2024,
Menor Preco Por Item, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
INDUSTRIALIZADOS, sendo vencedora do certame a empresa:

R.V.A. COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ n°38.306.886/0001-79
no montante de R$ 1.007.181,18 (um milhdo e sete mil cento e oitenta e
um reais e dezoito centavos).

Valor total a ser homologado R$ 1.007.181,18 (um milhdo e sete mil e
cento e oitenta e um reais e dezoito centavos).

Pimenta Bueno RO, 18 de abril de 2024.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendente de Compras e Licitagéo

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 15791

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO GERAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO FINAL DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 03/2024

A Comissao Organizadora do Teste Seletivo Simplificado n°® 03/2024,
torna publico resultado final dos aprovados, por ordem de classificagéo,
conforme segue:

CARGO: VIGIA ZONA URBANA

Seq Inscrigao CPF Nota

Final
10,00

Nascimento Nome Situacao

02/11/1966 ANTONIO
MONTEIRO DA
GAMA

SANDERLEY
FRANCISCO DA
SILVA

ELENA
FERREIRA DE
LIMA SOUZA

ANDERSON
RIEMA
FONTOURA

SELMAR
RODRIGUES
PINTO

VALMIR
FERNANDES DE
SOUSA

MAGDA LUCIA
SILVA

ANTONIO
DAMIAO DE
CARVALHO
PEREIRA
ANDRE NEVES
DE OLIVEIRA
GEMERSON
FARIA DE SOUZA
JOSE REINALDO xxx.746.302-xx Deferida
PEREIRA DA
SILVA

VALDECI GAMA
ILSON MARTINS
ZENILDA
SANTOS DE
JESUS VIEIRA
JOAO
APARECIDO
PEREIRA

1 Presencial xxx.816.152-xx Deferida

2 Presencial 25/09/1977 XXX.238.942-xx Deferida 10,00

3 32-1-167/2024 31/03/1978 xxx.390.892-xx Deferida 10,00

4 Presencial 02/11/1979 xxx.321.112-xx Deferida 10,00

5 Presencial 14/08/1981 xxx.161.5622-xx Deferida 10,00

6 32-1-14/2024 06/06/1983 xxx.784.132-xx Deferida 10,00

7 32-1-24/2024 15/07/1984 xxx.568.452-xx Deferida 10,00

8 Presencial 25/03/1985 Xxx.564.868-xx Deferida 10,00

9 Presencial 20/09/1985 xxx.601.982-xx Deferida 10,00

10  Presencial 17/08/1987 xxx.243.302-xx Deferida 10,00

11 32-1-64/2024 17/07/1965 9,00

12 32-1-38/2024
13 32-1-16/2024
14 32-1-5/2024

06/03/1966
03/01/1976
16/10/1976

xxx.805.257-xx Deferida
xxx.989.462-xx Deferida
xxx.983.822-xx Deferida

9,00
9,00
9,00

15  Presencial 24/06/1977 XXX.687.922-xx Deferida 9,00

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

32-1-40/2024 02/09/1978

32-1-165/2024 31/05/1989

32-1-95/2024 15/06/2000

32-1-27/2024 27/03/2002

32-1-47/2024 21/11/2003

32-1-76/2024 17/12/1968

32-1-9/2024  21/03/1973

Presencial 29/07/1973

32-1-145/2024 21/02/1974

32-1-151/2024 13/07/1974

Presencial 16/02/1975

32-1-188/2024 22/06/1975

32-1-68/2024 14/07/1976

32-1-104/2024 02/11/1976

32-1-86/2024 11/04/1977

32-1-143/2024 25/04/1978

32-1-45/2024 15/08/1978

32-1-134/2024 09/01/1979

32-1-113/2024 10/01/1979

32-1-29/2024 22/09/1979

32-1-149/2024 28/03/1981

32-1-61/2024 14/04/1981

32-1-62/2024 15/08/1981

Presencial 12/03/1982

32-1-174/2024 25/06/1983

32-1-136/2024 14/07/1983

32-1-49/2024 08/12/1983
Presencial 22/08/1984
32-1-140/2024 16/01/1985
32-1-175/2024 08/07/1985
13/03/1986

Presencial

32-1-26/2024 24/05/1986

ELIANA
CRESCENCIO DA
SILVA

PATRICIA LEMES xxx.437.792-xx Deferida
SANTANA

LUCAS KIHARA
DE BARROS

JOSE
ALEXANDRE
PANCIER DE
LIMA

BRENO
FOLGADO ALVES

JONAS DE
OLIVEIRA
RODRIGUES

JAIME JOSE
RODRIGUES
FILHO

JOSE ANTONIO
FONSECA
ORIENE
FERREIRA DE
LACERDA

ROBSON ALVES
TEIXEIRA

GERSON
RODRIGUES DE
SELES

VALDEMIR
BATISTADOS
SANTOS

TELIS ROMERO
SOARES DA
SILVA

OSMAR BOGADO xxx.134.692-xx Deferida

ESIEL BISPO DA xxx.618.322-xx Deferida
SILVA

ADRIANO FABRIL xxx.997.762-xx Deferida

LUCINALDO xxx.293.412-xx Deferida
GOMES DA
ROCHA

JAUDES
RODRIGUES
PEREIRA

LUZINETE
MARCOLINO
VITAL SILVA

LEANDRO
DOS SANTOS
FERREIRA

SIDNEI RIBEIRO
DOS REIS

ELIANE SOUZA
SANTOS
SCHULTZ

SERGIO
PEREIRA

WANDERLEI
NUNES DOS
SANTOS

CORNELIO
OYOLARIBEIRO

REGIANE
GOMES DE
OLIVEIRA

ANDERSON
ARAUJO DE LIMA

LILIAN PATRCIA  xxx.809.572-xx Deferida
INACIO

CLAUDIANA DE
OLIVEIRA

SUELI RIBEIRO
DE MELO

JEFERSON DOS
SANTOS MELLO

FRANCISCO
WILSOMAR

SANTOS DE
OLIVEIRA

xxx.019.159-xx Deferida

xxx.569.342-xx Deferida

xxx.703.902-xx Deferida

xxx.889.792-xx Deferida

xxx.953.102-xx Deferida

xxx.068.192-xx Deferida

Xxx.244.222-xx Deferida

xxx.275.382-xx Deferida

xxx.926.922-xx Deferida

xxx.443.062-xx Deferida

xxx.028.002-xx Deferida

xxx.185.022-xx Deferida

xxx.637.082-xx Deferida

Xxx.228.772-xx Deferida

xxx.282.592-xx Deferida

xxx.186.132-xx Deferida

xxx.573.482-xx Deferida

xxx.255.422-xx Deferida

xxx.706.822-xx Deferida

xxx.064.572-xx Deferida

xxx.670.472-xx Deferida

xxx.982.392-xx Deferida

xxx.324.252-xx Deferida

xxx.670.822-xx Deferida

Xxxx.723.842-xx Deferida

xxx.525.392-xx Deferida

9,00

9,00

9,00

9,00

9,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00
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48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

7

72

73

74

75

76

77

32-1-30/2024 26/12/1986

32-1-152/2024 07/04/1987

32-1-138/2024 20/06/1987

Presencial 19/03/1989

32-1-7/2024  01/07/1989

32-1-119/2024 13/03/1990

32-1-54/2024 21/10/1990

Presencial 20/02/1992

32-1-58/2024 20/06/1992

Presencial 19/05/1993

Presencial 02/07/1993

32-1-161/2024 07/11/1995

32-1-46/2024 24/02/1997

Presencial 15/11/1999

32-1-12/2024 19/07/2000

32-1-98/2024 21/10/2000

32-1-32/2024 11/07/1971

Presencial 20/11/1975

32-1-162/2024 26/01/1977

Presencial 03/03/1977

32-1-141/2024 20/04/1980

32-1-135/2024 02/12/1981

Presencial 26/03/1982

32-1-183/2024 09/11/1982

Presencial 07/03/1983

Presencial 08/06/1985

32-1-120/2024 11/10/1985

32-1-96/2024 07/11/1985

32-1-2/2024  21/02/1986

32-1-144/2024 23/10/1986

CLAUDINEI DA
SILVABRAZ

MAYCON
TEIXEIRA DE
ANDRADE

ERISMAR
EVANGELISTA
VERA
WESLEN
RODRIGUES
BARROS

CILAS DOS
SANTOS
MOREIRA
RODRIGO
OLINDO DE
AGUIAR

WELINGTON
RODRIGUES
BARROS
MARCELO
KRENKELDE
MORAES

FRANCIELE
RODRIGUES DA
ROCHA

CARLOS DA
SILVAARAUJO
HUGO ROBERTO xxx.387.848-xx Deferida
SOARES GARCIA

WESLEY
GUIMARAES
RODRIGUES

JULIO CESAR
DOS SANTOS
SILVA
WENDER RENA
GAVIOLI

SUELEN SILVA
FONTES
ANDERSON
PEREIRA DA
SILVA

CELMA CORREA xxx.257.372-xx Deferida
DA SILVA

PAULO SANTOS
PEREIRA
MARCIA
CORDEIRO DE
ALMEIDA
VERALUCIA
ALVES DE
SOUZA

SOLANGE
CAMILO DA SILVA
ROSANGELA
GOMES JORGE
LASARO
PEREIRA DA
SILVA

CLEIDE DE
SOUZA SANTOS
ERANI
TRESOADINI
HOLANDER
SILVA

JOSSIVANIA
MARIAALVES
MARIA
APARECIDA
PRATES RABELO
JOELMA
PEREIRA DE
SOUZA

JOAO PAULO
MORENO
SANTIAGO
REGINALDO
GARCIA RAMOS

xxx.918.918-xx Deferida

xxx.420.522-xx Deferida

xxx.559.793-xx Deferida

xxx.030.292-xx Deferida

xxx.433.112-xx Deferida

xxx.548.192-xx Deferida

xxx.909.342-xx Deferida

xxx.033.482-xx Deferida

xxx.575.382-xx Deferida

xxx.965.222-xx Deferida

xxx.802.042-xx Deferida

xxx.825.042-xx Deferida

xxx.814.882-xx Deferida

xxx.050.572-xx Deferida

xxx.191.832-xx Deferida

xxx.805.162-xx Deferida

xxx.921.972-xx Deferida

xxx.503.932-xx Deferida

xxx.189.642-xx Deferida

xxx.041.162-xx Deferida

Xxx.679.859-xx Deferida

xxx.861.802-xx Deferida

XxX.798.442-xx Deferida

xxx.477.902-xx Deferida

XxX.264.502-xx Deferida

xxx.892.272-xx Deferida

xxx.234.512-xx Deferida

xxx.323.742-xx Deferida

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

7,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109
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32-1-180/2024 30/04/1987

32-1-71/2024 08/07/1987
Presencial 23/02/1988
32-1-179/2024 22/07/1988

32-1-13/2024 15/09/1988

32-1-127/2024 01/08/1989

32-1-137/2024 22/06/1990

32-1-168/2024 15/04/1991

32-1-189/2024 22/06/1991

32-1-133/2024 13/12/1992

Presencial 23/02/1994
Presencial 15/04/1994
32-1-53/2024 10/11/1994

Presencial 05/12/1995
32-1-112/2024 22/01/1996
Presencial ~ 28/05/1996
32-1-83/2024 27/03/1997
32-1-124/2024 30/08/1997

32-1-163/2024 27/10/1997

32-1-28/2024 25/01/1998

Presencial 02/03/1998

32-1-41/2024 23/03/1998

32-1-103/2024 28/10/1998
Presencial 11/03/1999

32-1-18/2024 20/04/2000

32-1-181/2024 16/02/2001

32-1-111/2024 06/03/2003

32-1-75/2024 14/06/2003

32-1-4/2024  19/08/2003

32-1-74/2024 14/10/2003

32-1-178/2024 10/12/1966

32-1-34/2024 13/03/1967

RUBENS xxx.054.332-xx Deferida
ANTONIO

MOREIRA

TABONIN SURUI  xxx.846.742-xx Deferida
CRISBELE xxx.136.932-xx Deferida
COSTA

JHEINE BOONE
ZEMKE RIBEIRO
ANA PAULA
CARVALHO DA
SILVA
WASHINGTON
AUGUSTO
WERLANG
LEONARDO
FRANCISCO
PONCIANO

LUIZ EDUARDO
SCHMITT
DIEINE GOMES
CORDEIRO
TIAGO FERREIRA xxx.060.632-xx Deferida
FERNANDES
DALBEM
GETULIO
CORVELHO
MANGUEIRA
BRUNO DE
SOUZA COSTA
VANESSA
NASCIMENTO
CORSINI
PAMELA GOMES  xxx.465.942-xx Deferida
DE ALMEIDA

WASLEI DA SILVA xxx.135.522-xx Deferida
TEIXEIRA
WILKER DE
OLIVEIRA SOTT

BIANCA PEREIRA xxx.369.432-xx Deferida
DE CARVALHO

DOUGLAS
PENHA CAITANO
JOHN HERBERT  xxx.367.742-xx Deferida
ALVES DE
SOUZA
JOSIMAR DE
OLIVEIRA
GOMES

IURI BARBOSA
FALAVINHA
ANGELICA
MICHELLI
PEREIRA DE
SOUZA

TIAGO EUTIQUIO xxx.057.292-xx Deferida
LEMES SANTANA

EMERSON LEAL xxx.635.002-xx Deferida
LIZARTE

JEAN MOREIRA
COSTA
MARLON
ALESSON
FERREIRA DA
SILVA MORAES
SERGIO BOIKO
NERY JUNIOR
JOAO PEDRO
COSTA
RODRIGUES DA
SILVA
CAROLINA
NEVES DOS
SANTOS
EDUARDO DA
COSTA PEDRO
VAMIL DE
MOURA COSTA
NEY TEODORO
VILELA

Xxx.429.232-xx Deferida

xxx.541.662-xx Indeferida

XxXX.764.081-xx Deferida

xxx.054.622-xx Deferida

xxx.004.992-xx Deferida

xxx.594.272-xx Deferida

xxx.550.792-xx Deferida

xxx.025.292-xx Deferida

xxx.489.512-xx Deferida

xxx.459.211-xx Deferida

xxx.059.462-xx Deferida

xxx.895.732-xx Deferida

xxx.813.652-xx Deferida

xxx.337.322-xx Deferida

xxx.770.322-xx Deferida

xxx.234.312-xx Deferida

xxx.685.142-xx Deferida

xxx.708.562-xx Deferida

xxx.895.322-xx Deferida

xxx.128.062-xx Deferida

xxx.163.781-xx Indeferida

xxx.338.079-xx Indeferida

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

6,00

0,00

0,00
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110

11

112

113

114

115

116

17

118

119

120

121

122

123

124

125

126

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

32-1-22/2024 22/08/1968

32-1-114/2024 12/01/1974

32-1-154/2024 16/05/1974

32-1-155/2024 11/06/1975

Presencial 03/06/1976

32-1-122/2024 10/11/1976

32-1-157/2024 17/11/1977

10/03/1978

Presencial

32-1-82/2024 03/08/1978

32-1-130/2024 27/10/1978

32-1-97/2024 26/01/1980

32-1-17/2024 26/11/1980

32-1-118/2024 11/12/1980

32-1-132/2024 12/03/1981

32-1-148/2024 25/03/1981

32-1-69/2024 19/08/1981

32-1-169/2024 11/12/1981

32-1-166/2024 27/12/1981

32-1-15/2024 10/03/1983

32-1-170/2024 15/03/1983

32-1-107/2024 20/07/1983

32-1-84/2024 23/07/1983

32-1-35/2024 22/09/1983

32-1-99/2024 23/11/1983

32-1-193/2024 19/07/1984

32-1-109/2024 23/10/1984

32-1-44/2024 20/01/1985

32-1-117/2024 27/09/1985

32-1-182/2024 04/10/1985

32-1-172/2024 05/12/1985

32-1-125/2024 18/12/1985

32-1-11/2024 30/04/1986

ISMAEL
APARECIDO DA
LUz

EURICO DOS
SANTOS

GISLENE
APARECIDA
GOMES DE
OLIVEIRA

FRANCO SINATO xxx.473.722-xx Indeferida
BARBOSA DA
SILVA

CICERO
APARECIDO DE
SOUZA

JAIRO DOS
SANTOS ALVES

ERIVELTON
BISPO SILVA

ROBSON DE
JESUS DAVID

WAGNER NUNES xxx.971.891-xx Indeferida
PEREIRA

JESIEL
GONZAGA
VIEIRA

MIRIAN GOMES

ADEMAR
POMPEU DE
ALMEIDA

ERENI PEREIRA
DE FARIA

NILSON ROZA
ANDRETA

JOSE GERALDO
NUNES

JAQUELINE
MARTINS DE
FREITAS

SARA MAIDE
QUEDNAU
JOSE CARLOS
CAMPOS
FERREIRA

SUERLI
FERREIRA DE
CASTRO

CEIO RAIMUNDO xxx.919.072-xx Indeferida
NERY DO
NASCIMENTO

PATRICIA
DE FATIMA
PINHEIRO
FREITAS

TAVIO GOMES
CAULA

PEDRO JOSE
LOPES FILHO

FAGNER
RODRIGUES

JULIANA
CAMPOS
CONCEIGAO
ROSIMARA DE
SOUZA SILVA

TIAGO VILAS
BOAS CHAVES

VANILDE DO
CARMO DOS
SANTOS

PAULINO
OLIVEIRA
MIRANDA
LUCINEIA DIAS
BISPO
REGINALDO
FABIO GENARO
GILBERTO
PINHEIRO DE
SOUZA

xxx.628.192-xx Indeferida

xxx.684.502-xx Indeferida

xxx.329.522-xx Indeferida

xxx.007.022-xx Indeferida

Xxx.734.382-xx Indeferida

xxx.701.062-xx Indeferida

XxX.743.532-xx Indeferida

xxx.641.512-xx Indeferida

Xxx.737.722-xx Indeferida

xxx.136.592-xx Indeferida

xxx.075.722-xx Indeferida

xxx.506.032-xx Indeferida

xxx.990.392-xx Indeferida

xxx.601.372-xx Indeferida

xxx.497.262-xx Indeferida

xxx.959.703-xx Indeferida

xxx.342.772-xx Indeferida

xxx.573.382-xx Indeferida

xxx.287.912-xx Indeferida

xxx.785.992-xx Indeferida

xxx.140.072-xx Indeferida

xxx.337.202-xx Indeferida

xxx.688.492-xx Indeferida

xxx.832.912-xx Indeferida

xxx.397.902-xx Indeferida

Xxx.249.272-xx Indeferida

xxx.236.012-xx Indeferida

xxx.889.812-xx Indeferida

xxx.948.748-xx Indeferida

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

142

143

144

145

146

147

148

149
150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

168

169
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32-1-192/2024 10/07/1986

32-1-177/2024 06/08/1986

32-1-73/2024 25/04/1987

32-1-185/2024 04/12/1987

32-1-55/2024 08/06/1988

32-1-37/2024 23/06/1988

32-1-146/2024 24/09/1988

32-1-60/2024 15/02/1989

Presencial 24/02/1989

32-1-139/2024 11/04/1989

32-1-187/2024 08/08/1989

32-1-77/2024 23/10/1989

32-1-65/2024 13/04/1990

32-1-21/2024  27/06/1990

32-1-59/2024 04/07/1990

32-1-190/2024 11/04/1991

32-1-10/2024 20/07/1991

32-1-164/2024 02/01/1992

32-1-150/2024 31/08/1992

32-1-129/2024 11/11/1992

32-1-66/2024 13/11/1992

32-1-147/2024 22/05/1993

32-1-50/2024 30/06/1993

32-1-106/2024 05/09/1993

32-1-39/2024 06/04/1994

32-1-57/2024 28/04/1994

32-1-91/2024 02/06/1994

32-1-88/2024 04/06/1994

MAXUEL xxx.930.112-xx Indeferida
MARCOS DA

SILVA

JOSIMAR COSTA xxx.807.812-xx Indeferida
SILVA

EVALDO
BARBOSA DE
SOUZA
JOSIANE
CASTRO
SILVEIRA DA
SILVA
RAMIRES VIEIRA xxx.376.792-xx Indeferida
MACHADO
LINDOMAR
MARQUES
THEODORO
EVERTON
NOBRE
MESQUITA
ISAAC DA SILVA  xxx.163.632-xx Indeferida
DIONATAN PIRES xxx.635.582-xx Indeferida
GUILHERME DE

xxx.570.312-xx Indeferida

Xxx.426.132-xx Indeferida

XxX.245.662-xx Indeferida

XxX.672.412-xx Indeferida

OLIVEIRA

ELIS DAIANE xxx.884.622-xx Indeferida
NEUMANN

TIAGO RIEMA xxx.648.692-xx Indeferida
NUNES

JOSE GIVALDO
SOARES DA PAZ

MARILENE
APARECIDA
MACHADO
SANTOS

ILDA MARQUES
SANTOS
CARLOS
HENRIQUE
SOARES
GUIMARAES

PATRICIA
STEFANI
CASTRO DA
CRUZ

FRANCIANE
CORDEIRO
MARTINS

RAFHAEL
FERNANDO
FERNANDES
RABELLO

RAIMUNDO
STEVEN
CARVALHO DE
CASTRO STEVEN
RAPPERSS

LEANDRO
FERREIRA DA
SILVA

JAEL IAGO SILVA xxx.890.942-xx Indeferida
NASCIMENTO

JHON WILLIAN
DE ALMEIDA
FERNANDES

LUIZ CARLOS
PICCININ

SANDRO SILVA
FROES

VANDERSON
RODRIGUES
HOLANDER
RENATA
MAGRIELE
CARVALHO
AGEU PONTES
PRESTES
INDIANARA
DE BARROS
GUIMARAES

xxx.795.164-xx Indeferida

xxx.066.352-xx Indeferida

xxx.811.052-xx Indeferida

Xxx.645.392-xx Indeferida

xxx.064.562-xx Indeferida

xxx.402.692-xx Indeferida

xxx.096.612-xx Indeferida

xxx.650.462-xx Indeferida

xxx.812.842-xx Indeferida

xxx.675.392-xx Indeferida

xxx.163.752-xx Indeferida

xxX.759.412-xx Indeferida

xxx.553.352-xx Indeferida

xxx.853.262-xx Indeferida

xxx.751.902-xx Indeferida

xxx.879.372-xx Indeferida

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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170 32-1-105/2024 09/11/1994 DANIELE xxx.804.362-xx Indeferida 0,00 197 32-1-43/2024 11/10/1999 TIAGO MATEUS  xxx.678.982-xx Indeferida 0,00
PIRES DE LIMA ALVES
ESTEVAN 198 32-1-156/2024 11/05/2000 EMANUEL xxx.712.572-xx Indeferida 0,00
171 32-1-123/2024 09/11/1994 DIOGO MIGUEL  xxx.940.872-xx Indeferida 0,00 SOARES DE
DO NASCIMENTO MATOS
MULLER 199 32-1-8/2024  16/07/2000 VITOR HUGO xxx.559.192-xx Indeferida 0,00
172 32-1-31/2024 29/11/1994 JOSE RICARDO  xxx.485.112-xx Indeferida 0,00 SOUZA DA SILVA
CANO SANTOS 200 32-1-191/2024 11/12/2000 LUAN MAICON  xxx.274.642-xx Indeferida 0,00
173 Presencial  10/03/1995 HERISON xxx.402.142-xx Indeferida 0,00 OLIVEIRA DE
APARECIDO E PAULA
FARIAS DUARTE 201 32-1-70/2024 13/03/2001 LUCAS NEVES  xxx.111.312-xx Indeferida 0,00
174 32-1-102/2024 28/05/1995 KLEBER DA xxx.301.112-xx Indeferida 0,00 DA SILVEIRA
FONSECA 202 Presencial ~ 28/07/2001 VITORHUGO  xxx.794.892-xx Indeferida 0,00
MAXIMO PEREIRA
175 32-1-89/2024 12/12/1995 PAULO CESAR  xxx.186.982-xx Indeferida 0,00 PEDROSO
BARBOSA 203 32-1-33/2024 21/05/2002 NATALIA JENIFER xxx.851.132-xx Indeferida 0,00
SANTANA PEREIRA
176 32-1-19/2024 16/12/1995 JEFERSON Xxx.934.242-xx Indeferida 0,00 FREITAS
SIQUEIRA DE 204 32-1-176/2024 23/07/2002 CRYSTINA Xxxx.735.562-xx Indeferida 0,00
ALMEIDA DA SILVA
177 32-1-56/2024 09/02/1996 ELISANGELA  xxx.633.422-xx Indeferida 0,00 LOURENGO
CRISTINA 205 32-1-100/2024 21/08/2002 RAFAELA xxx.948.152-xx Indeferida 0,00
MORAES PINHEIRO
ANDRADE ELEUTERIO
178 32-1-110/2024 16/03/1996 FRANCISCO  xxx.276.052-xx Indeferida 0,00 206 32-1-115/2024 20/09/2002 KAUAN Xxx.795.662-xx Indeferida 0,00
NETO 207 32-1-158/2024 13/10/2002 DANILO Xxx.274.632-xx Indeferida 0,00
179 32-1-131/2024 07/06/1996 WEVERTON xxx.703.062-xx Indeferida 0,00 RODRIGUES
FERREIRA PEREIRA
DUARTE 208 32-1-92/2024 12/11/2002 ROBSON SENA  xxx.005.032-xx Indeferida 0,00
) SALES DA SILVA
180 32-1-87/2024 24/06/1996 RAYHENNER  xxx.011.302-xx Indeferida 0,00
TEIXEIRA DE 209 32-1-94/2024 20/11/2002 LAURABEATRIZ xxx.393.692-xx Indeferida 0,00
OLIVEIRA MOREIRA DIAS
181 32-1-153/2024 30/08/1996 LUCAS VINICIUS xxx.707.983-xx Indeferida 0,00 210 32-1-72/2024 04/04/2003 ANTHONY Xxx.762.162-xx Indeferida 0,00
FONTINELE MIRANDA ALVES
SANTOS 211 32-1-173/2024 24/06/2003 LUANA SANTOS  xxx.819.622-xx Indeferida 0,00
182 32-1-63/2024 29/10/1996 MARIANY Xxx.841.112-xx Indeferida 0,00 BARCELOS
MESSIAS DOS 212 32-1-52/2024 04/07/2003 JESSICALUZIA  xxx.654.142-xx Indeferida 0,00
SANTOS MELO FREITAS GOMES
183 32-1-142/2024 26/04/1997 FABRICIO xxx.580.812-xx Indeferida 0,00 213 32-1-128/2024 02/08/2003 WESLEY COSTA xxx.203.182-xx Indeferida 0,00
FERREIRA DUARTE
GOMES 214 32-1-160/2024 03/09/2003 JEANDERSON  xxx.944.482-xx Indeferida 0,00
ROMANHA SCHNVANZ SILVA
184 32-1-184/2024 03/06/1997 MARCO xxx.301.652-xx Indeferida 0,00 215 32-1-67/2024 04/10/2003 CARLOS xxx.065.462-xx Indeferida 0,00
ANTONIO RAFAEL SOUZA
SIQUEIRA TRESPADINI
DUARTE 216 32-1-93/2024 11/11/2003 OTINIEL xxx.009.812-xx Indeferida 0,00
185 32-1-25/2024 06/05/1998 LUAN EMANOEL xxx.904.222-xx Indeferida 0,00 ARISTIDES
DE OLIVEIRA VIEIRA
186 32-1-101/2024 28/05/1998 RAFAEL xxx.903.162-xx Indeferida 0,00 217 32-1-80/2024 23/11/2003 DEIVID SANTOS xxx.169.692-xx Indeferida 0,00
TORQUATO DA CRUZ
CRUZ DA SILVA 218 32-1-116/2024 14/03/2004 GUILHERME xxx.679.612-xx Indeferida 0,00
187 32-1-171/2024 04/10/1998 DENIVALDO Xxx.144.332-xx Indeferida 0,00 ALVES DA SILVA
PEREIRA 219 32-1-90/2024 03/07/2004 VINICIUS xxx.016.082-xx Indeferida 0,00
GONCALVES PEREIRA DO
188 32-1-126/2024 04/11/1998 JAYNE CRISTINA xxx.442.602-xx Indeferida 0,00 NASCIMENTO
DOS SANTOS 220 32-1-79/2024 08/09/2004 KAUA DASILVA  xxx.880.732-xx Indeferida 0,00
GOES SOUZA ULLIG
189 32-1-20/2024 19/01/1999 KELLEN ELLER  xxx.189.792-xx Indeferida 0,00 221 32-1-121/2024 07/07/2005 THEYLON xxx.151.342-xx Indeferida 0,00
DE OLIVEIRA GABRIEL
190 32-1-81/2024 10/02/1999 ROSELAINE xxx.031.612-xx Indeferida 0,00 gﬁsl?oso DA
RODRIGUES DA ; )
SILVA 222 32-1-48/2024 26/12/2005 JOAO VINICIUS ~ xxx.145.582-xx Indeferida 0,00
191 32-1-85/2024 20/04/1999 EMERSON ¥xx.880.252-xx Indeferida 0,00 HIPOLITO
CAPILADOS FREIRES
SANTOS 223 32-1-51/2024 22/02/2006 HELBIS GOMES  xxx.165.462-xx Indeferida 0,00
192 32-1-186/2024 28/05/1999 GABRIEL Xxx.738.522-xx Indeferida 0,00 DASILVA JUNIOR
CUELLAR 224 32-1-78/2024 TIAGO HAMMER  xxx.001.492-xx Indeferida 0,00
DAMASCENO BRANDAO
) RODRIGUES
193 32-1-108/2024 13/06/1999 HUDSON xxx.470.622-xx Indeferida 0,00
HENRRIQUE )
BERTOZZI CARGO: VIGIA ZONA RURAL - ESCOLA AGUIA DOURADA - SETOR CALCARIO
TATAIRA Seq Inscricdo Nascimento Nome CPF Situacdo Nota
194 32-1-159/2024 01/08/1999 FABIO ARAUJO  xxx.663.322-xx Indeferida 0,00 Final
DE SOUZA 1 32-2-7/2024 20/12/1972 ADENILSON  xxx.378.695-xx Deferida 7,00
195 32-1-36/2024 07/08/1999 CARLOS DANIEL xxx.521.672-xx Indeferida 0,00 MEDINA DE
LOPES DE SouzA
PAULA 2 32:2-13/2024 10/09/1984 RUBENSDE  xxx.068.722-xx Deferida 7,00
196 32-1-1/2024  14/09/1999 RODRIGO xxx.987.502-xx Indeferida 0,00 OLIVEIRA SA
DE AQUINO 3 32-2-2/2024 19/07/2000 SUELEN SILVA xxx.050.572-xx Deferida 7,00
ANDREZA FONTES
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4 32:2-11/2024 28/08/1994 JEOVANE X0551.222-xx  Deferida 6,00 12 | Presencial | 02/11/1966 |ANTONIO xxx.816.152-xx | Deferida
FERNANDES MONTEIRO DA
DOS SANTOS GAMA

5 32:2-5/2024 12/12/1983 DANIELSILVA xxx.225.752-xx Indeferida 0,00 13 |32-1-83/2024 | 27/03/1997 |BIANCA PEREIRA DE |xxx.369.432-xx | Deferida
BORGES DE CARVALHO
BRITO 14 | 32-1-47/2024 | 21/11/2003 |BRENO FOLGADO  |xxx.889.792-xx | Deferida

6 32-2-14/2024 02/02/1985 ANDERSON  xxx.260.872-xx Indeferida 0,00 ALVES
HOLSBACK 15 | Presencial | 15/04/1994 |BRUNO DE SOUZA |xxx.025.292-xx | Deferida
ORTIZ COSTA

7 32:2-32024 0500511985 ELISABETE =~ »0cx.379.5025x Indeferida 0,00 16 | Presencial | 19/05/1993 |CARLOS DASILVA |xxx.965.222-xx | Deferida
BATISTA SILVA ARAUIG

8 322-1/2024 23/06/1988 LINDOMAR ~ xxx.245.662x Indeferida 0,00 17 |32-1-36/2024 | 07/08/1999 |CARLOS DANIEL  |xxx.521.672-xx | Indeferida

o LOPES DE PAULA
32-2-6/2024 18/06/1991 PATRICIA CORA xxx.469.772-xx Indeferida 0,00 18 | 32-1-59/2024 | 04/07/1990 ggi;gg HENRIQUE hox.645.392-x | Indeferida
10 32-2-4/2024 01/11/1993 GILSONDA  xxx.421.832-xx Indeferida 0,00 GUIMARAES
SILVA PEREIRA :
, 19 |32-1-67/2024 | 04/10/2003 |CARLOS RAFAEL  |xxx.065.462-xx | Indeferida
™ 32102024 171171993 ERONICE LIMA 09624323 Indeferica 0.0 SOUZA TRESPADINI
, 20 | 32-1-4/2024 | 19/08/2003 |CAROLINANEVES |xxx.895.322-xx | Deferida
12 322-9/2024 11/10/1994 DALVAN xxx.809.022-xx Indeferida 0,00
DN DOS SANTOS
GONDERING 21 [32-1-170/2024 15/03/1983 |CEIO RAIMUNDO  |xxx.919.072-xx | Indeferida
NERY D
13 32-2-12/2024 04/10/1998 DENIVALDO  xxx.144.332-xx Indeferida 0,00 0
DENLAL NASCIMENTO
GONCALVES 22 | 32-1-3212024| 11/07/1971 |CELMA CORREADA |xxx.257.372-xx | Deferida
14 32-2-8/2024 23/11/2003 DEIVID xxx.169.692-xx Indeferida 0,00 SILVA
SANTOS DA 23 | Presencial | 03/06/1976 |CICERO APARECIDO xxx.007.022-xx | Indeferida
CRUZ DE SOUZA
24 | 32-1-7/2024 | 01/07/1989 |CILAS DOS SANTOS |xxx.433.112-xx | Deferida
*Prazo para envio de recurso: 1 dia MOREIRA
P ' . 25 |32-1-140/2024| 16/01/1985 |CLAUDIANADE  |xxx.324.252-xx | Deferida
OLIVEIRA

Os recursos deverao ser preenchidos conforme o formulario anexo Il deste 26 132-1-30/2024 | 26/12/1986 |CLAUDINEI DA SILVA ho 918.918-xx | Deferida

edital e encaminhado para o e-mail: comissaoconcurso@pimentabueno. BRAZ
ro.gov.br contendo o assunto: RECURSO - PROCESSO SELETIVO n° 757713 1 483/2004] 09/11/1982 |CLEIDE DE SOUZA xxx.861.802-xx | Deferida
03/2024. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, SANTOS
sendo considerada, para este efeito, a data do encaminhamento pelo | 28 [32.1-174/2024| 25/06/1983 |CORNELIO OYOLA |xxx.064.572-xx | Deferida
e-mail. RIBEIRO
29 Presencial | 23/02/1988 |CRISBELE COSTA  |xxx.136.932-xx | Deferida
Pimenta Bueno, 18 de abril de 2024. 30 [32-1-176/2024| 23/07/2002 |CRYSTINA DA SILVA |xxx.735.562-xx | Indeferida
LOURENCO
Fabio Pacheco 31 [32-1-105/2024| 09/11/1994 |DANIELE PIRES DE |xxx.804.362-xx | Indeferida
Presidente da Comissao LIMA ESTEVAN
Portaria n° 218/GP/2024 32 [32-1-158/2024| 13/10/2002 |DANILO RODRIGUES [xxx.274.632-xx | Indeferida
Protocolo 15833 PEREIRA
33 |32-1-80/2024 | 23/11/2003 |DEIVID SANTOS DA |xxx.169.692-xx | Indeferida
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADM|N|STRACAO GERAL 34 |32-1-171/2024| 04/10/1998 |DENIVALDO xxX.144.332-xx | Indeferida
- PEREIRA
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS GONCALVES
_ - 35 [32-1-189/2024| 22/06/1991 |DIEINE GOMES 594.272-xx | Deferida
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DO EDITAL DO TESTE CORDEIRO o “ '
[]
SELET'V(? N 03/2,024 o 36 [32-1-123/2024| 09/11/1994 |[DIOGO MIGUEL xxx.940.872-xx | Indeferida
A Comisséo Organizadora do Teste Seletivo Simplificado n® 03/2024, torna DO NASCIMENTO
publico a homologacédo das inscrigcdes por ordem alfabética, conforme MULLER
segue: 37 | Presencial | 24/02/1989 |DIONATAN PIRES xxx.635.582-xx | Indeferida
GUILHERME DE
Seq | Inscrigdo | Nascimento Nome CPF Situagdo OLIVEIRA
1 [32-1-17/2024 | 26/11/1980 |ADEMAR POMPEU  |xxx.136.592-xx | Indeferida 38 |32-1-124/2024| 30/08/1997 |DOUGLAS PENHA  |xxx.059.462-xx | Deferida
DE ALMEIDA CAITANO
2 |32-1-143/2024| 25/04/1978 |ADRIANO FABRIL  [xxx.997.762-xx | Deferida 39 |32-1-74/2024 | 14/10/2003 |EDUARDO DA xxx.128.062-xx | Deferida
3 |32-1-91/2024 | 02/06/1994 |AGEU PONTES xxx.751.902-xx | Indeferida COSTA PEDRO
PRESTES 40 [32-1-167/2024| 31/03/1978 |[ELENAFERREIRA  [xxx.390.892-xx | Deferida
4 |32-1-13/2024 | 15/09/1988 |ANA PAULA xxx.541.662-xx | Indeferida DE LIMA SOUZA
CARVALHO DA SILVA 41 [32-1-40/2024 | 02/09/1978 |ELIANA xxx.019.159-xx | Deferida
5 |32-1-49/2024 | 08/12/1983 |ANDERSON ARAUJO [xxx.982.392-xx | Deferida CRESCENCIO DA
DE LIMA SILVA
6 |32-1-98/2024 | 21/10/2000 |ANDERSON xxx.191.832-xx | Deferida 42 |32-1-61/2024 | 14/04/1981 |ELIANE SOUZA xxx.573.482-xx | Deferida
PEREIRA DA SILVA SANTOS SCHULTZ
7 Presencial 02/11/1979 |ANDERSON RIEMA  |xxx.321.112-xx | Deferida 43 |32-1-139/2024| 11/04/1989 |ELIS DAIANE xxx.884.622-xx | Indeferida
FONTOURA NEUMANN
8 Presencial | 20/09/1985 |[ANDRE NEVES DE  |xxx.601.982-xx | Deferida 44 |32-1-56/2024 | 09/02/1996 |ELISANGELA xxx.633.422-xx | Indeferida
OLIVEIRA CRISTINA MORAES
- ANDRADE
9 |32-1-41/2024 | 23/03/1998 |ANGELICA MICHELLI |xxx.337.322-xx | Deferida
PEREIRA DE SOUZA 45 |32-1-156/2024| 11/05/2000 |[EMANUEL SOARES |xxx.712.572-xx | Indeferida
10 |32-1-72/2024 | 04/04/2003 |ANTHONY MIRANDA |xxx.762.162-xx | Indeferida DE MATOS
ALVES 46 |32-1-85/2024 | 29/04/1999 |EMERSON CAPILA |xxx.880.252-xx | Indeferida
11 | Presencial | 25/03/1985 |ANTONIO DAMIAO  |xxx.564.868-xx | Deferida DOS SANTOS
DE CARVALHO 47 | Presencial | 11/03/1999 |[EMERSON LEAL xxx.635.002-xx | Deferida
PEREIRA LIZARTE
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48 | Presencial | 07/03/1983 |[ERANI TRESOADINI |xxx.798.442-xx | Deferida 84 |32-1-69/2024 | 19/08/1981 [JAQUELINE xxx.601.372-xx | Indeferida
HOLANDER SILVA MARTINS DE
49 |32-1-118/2024| 11/12/1980 |ERENI PEREIRADE |xxx.075.722-xx | Indeferida FREITAS
FARIA 85 |32-1-134/2024| 09/01/1979 |JAUDES xxx.637.082-xx | Deferida
50 [32-1-138/2024| 20/06/1987 [ERISMAR xxx.559.793-xx | Deferida RODRIGUES
EVANGELISTA VERA PEREIRA
51 [32-1-157/2024| 17/11/1977 |ERIVELTON BISPO  |xxx.701.062-xx | Indeferida 86 |32-1-126/2024) 04/11/1998 |JAYNE CRISTINA  |xxx.442.602-xx | Indeferida
SILVA DOS SANTOS GOES
52 |32-1-86/2024 | 11/04/1977 |[ESIELBISPODA  |xxx.618.322-xx | Deferida 87 |32-1-18/2024 | 20/04/2000 |JEAN MOREIRA xxx.770.322-xx | Deferida
SILVA COSTA
53 |32-1-114/2024| 12/01/1974 |[EURICO DOS xxx.684.502-xx | Indeferida 88 |32-1-160/2024| 03/09/2003 |JEANDERSON xxx.944.482-xx | Indeferida
SANTOS SCHNVANZ SILVA
54 |32-1-73/2024 | 25/04/1987 |EVALDO BARBOSA |xxx.570.312-xx | Indeferida 89 | Presencial | 13/03/1986 |JEFERSONDOS |xxx.723.842-xx | Deferida
DE SOUZA SANTOS MELLO
55 [32-1-146/2024) 24/09/1988 |EVERTON NOBRE  |xxx.672.412-xx | Indeferida 90 |32-1-19/2024 | 16/12/1995 | JEFERSON xxx.934.242-xx | Indeferida
MESQUITA SIQUEIRA DE
. ALMEIDA
56 |32-1-159/2024| 01/08/1999 |FABIO ARAUJO DE  |xxx.663.322-xx | Indeferida
SOUZA 91 [32-1-130/2024| 27/10/1978 |JESIEL GONZAGA  |xxx.641.512-xx | Indeferida
57 [32-1-142/2024| 26/04/1997 |FABRICIO FERREIRA |xxx.580.812-xx | Indeferida VIEIRA
GOMES ROMANHA 92 |32-1-52/2024 | 04/07/2003 |JESSICALUZIA xxx.654.142-xx | Indeferida
58 |32-1-99/2024 | 23/11/1983 |[FAGNER xxx.140.072-xx | Indeferida FREITAS GOMES
RODRIGUES 93 [32-1-179/2024| 22/07/1988 |JHEINE BOONE xxx.429.232-xx | Deferida
59 |32-1-10/2024 | 20/07/1991 |[FRANCIANE xxx.402.692-xx | Indeferida ZEMKE RIBEIRO :
CORDEIRO 94 [32-1-147/2024| 22/05/1993 |JHON WILLIAN xxx.675.392-xx | Indeferida
MARTINS DE ALMEIDA
60 |32-1-58/2024 | 20/06/1992 |FRANCIELE xxx.575.382-xx | Deferida , FERNANDES .
RODRIGUES DA 95 | Presencial | 24/06/1977 |JOAO APARECIDO  |xxx.687.922-xx | Deferida
ROCHA PEREIRA
61 [32-1-110/2024| 16/03/1996 |[FRANCISCO NUNES |xxx.276.052-xx | Indeferida 96 | 32-1-2/2024 | 21/02/1986 |JOAO PAULO xxx.234.512-xx | - Deferida
DE LIMA NETO MORENO SANTIAGO
62 |32-1-26/2024 | 24/05/1986 |[FRANCISCO xxx.525.392-xx | Deferida 97 |82-1-75/2024 | 14/06/2003 |JOAO PEDRO xxx.708.562-xx | - Deferida
DE OLIVEIRA DASILVA
63 [32-1-155/2024] 11/06/1975 |[FRANCO SINATO  |xxx.473.722-xx | Indeferida 98 | 32-1-48/2024 | 26/12/2005 |JOAOVINICIUS =~ o 145.582-¢ | Indeferida
64 |32-1-186/2024] 28/05/1999 |GABRIEL CUELLAR |xxx.738.522-xx | Indeferida 99 | 32-1-96/2024 | 07/11/1985 |JOELMAPEREIRA  bocx.892.272-xx | Deferida
DAMASCENO DE SOUZA
65 | Presencial | 17/08/1987 |GEMERSON FARIA x 243302 | Deferida 100 [32-1-163/2024| 27/10/1997 |[JOHN HERBERT  |xxx.367.742-xx | Deferida
DE SOUZA - ALVES DE SOUZA
6 | Prosencial | 16/02/1975 |GERSON 423,062 | Deferida 101 | 32-1-76/2024 | 17/12/1968 |JONAS DE OLIVEIRA [xxx.953.102-xx | Deferida
RODRIGUES DE RODRIGUES
SELES 102 | 32-1-27/2024 | 27/03/2002 |JOSE ALEXANDRE  |xxx.703.902-xx | Deferida
67 | Presencial | 23/02/1994 |GETULIO xxx.550.792-xx | Deferida PANCIER DE LIMA
CORVELHO 103 | Presencial | 29/07/1973 |JOSE ANTONIO xxx.244.222-xx | Deferida
MANGUEIRA FONSECA
68 | 32-1-11/2024 | 30/04/1986 |GILBERTO PINHEIRO|xxx.948.748-xx | Indeferida 104 (32-1-166/2024| 27/12/1981 |JOSE CARLOS xxx.959.703-xx | Indeferida
DE SOUZA CAMPOS FERREIRA
69 |32-1-154/2024] 16/05/1974 |GISLENE xxx.329.522-xx | Indeferida 105 [32-1-148/2024| 25/03/1981 |[JOSE GERALDO  [xxx.990.392-xx | Indeferida
APARECIDA GOMES NUNES
DE OLIVEIRA 106 |32-1-77/2024 | 23/10/1989 [JOSE GIVALDO xxx.795.164-xx | Indeferida
70 [32-1-116/2024| 14/03/2004 |GUILHERME ALVES |xxx.679.612-xx | Indeferida SOARES DA PAZ
DA SILVA 107 |32-1-64/2024 | 17/07/1965 |JOSE REINALDO xxx.746.302-xx | Deferida
71 | 32-1-51/2024 | 22/02/2006 |HELBIS GOMES DA |xxx.165.462-xx | Indeferida PEREIRA DA SILVA
SILVA JUNIOR 108 |32-1-31/2024 | 29/11/1994 |JOSE RICARDO xxx.485.112-xx | Indeferida
72 | Presencial | 10/03/1995 [HERISON xxx.402.142-xx | Indeferida CANO SANTOS
APARECIDO E 109 [32-1-185/2024| 04/12/1987 |JOSIANE CASTRO  |xxx.426.132-xx | Indeferida
FARIAS DUARTE SILVEIRA DA SILVA
73 [32-1-108/2024| 13/06/1999 |HUDSON xxx.470.622-xx | Indeferida 110 [32-1-177/2024] 06/08/1986 |JOSIMAR COSTA  |xxx.807.812-xx | Indeferida
HENRRIQUE SILVA
BERTOZZI TATAIRA 111 | 32-1-28/2024 | 25/01/1998 |JOSIMAR DE xxx.895.732-xx | Deferida
74 Presencial | 02/07/1993 |HUGO ROBERTO xxx.387.848-xx | Deferida OLIVEIRA GOMES
SOARES GARCIA 112 | Presencial | 08/06/1985 |JOSSIVANIAMARIA |xxx.477.902-xx | Deferida
75 |32-1-21/2024 | 27/06/1990 |ILDA MARQUES xxx.811.052-xx | Indeferida ALVES
SANTOS 113 [32-1-193/2024| 19/07/1984 |JULIANA CAMPOS  |xxx.337.202-xx | Indeferida
76 |32-1-16/2024 | 03/01/1976 |ILSON MARTINS  |xxx.989.462-xx | Deferida CONCEICAO
77 |32-1-88/2024 | 04/06/1994 |INDIANARA xxx.879.372-xx | Indeferida 114 | 32-1-46/2024 | 24/02/1997 |JULIO CESAR DOS  |xxx.825.042-xx | Deferida
DE BARROS SANTOS SILVA
GUIMARAES 115 | 32-1-79/2024 | 08/09/2004 |KAUA DA SILVA xxx.880.732-xx | Indeferida
78 |32-1-60/2024 | 15/02/1989 |ISAAC DA SILVA xxx.163.632-xx | Indeferida SOUZA ULLIG
79 |32-1-22/2024 | 22/08/1968 |ISMAEL APARECIDO |xxx.628.192-xx | Indeferida 116 |32-1-115/2024] 20/09/2002 |[KAUAN LEANDRO  |xxx.795.662-xx | Indeferida
DALUZ BONIN
80 | Presencial | 02/03/1998 |IURI BARBOSA xxx.813.652-xx | Deferida 117 | 32-1-20/2024 | 19/01/1999 |KELLEN ELLER DE  |xxx.189.792-xx | Indeferida
FALAVINHA OLIVEIRA
81 |32-1-66/2024 | 13/11/1992 |JAELIAGO SILVA  |xxx.890.942-xx | Indeferida 118 |32-1-102/2024] 28/05/1995 |KLEBER DA xxx.301.112-xx | Indeferida
NASCIMENTO FONSECA MAXIMO
82 | 32-1-9/2024 | 21/03/1973 |JAIME JOSE xxx.068.192-xx | Deferida 119 | Presencial | 26/03/1982 |LASARO PEREIRA |xxx.679.859-xx | Deferida
RODRIGUES FILHO DA SILVA
83 [32-1-122/2024| 10/11/1976 |JAIRO DOS SANTOS |xxx.734.382-xx | Indeferida 120 | 32-1-94/2024 | 20/11/2002 |LAURABEATRIZ  |xxx.393.692-xx | Indeferida
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121 | 32-1-29/2024 | 22/09/1979 |LEANDRO DOS xxx.282.592-xx | Deferida 159 | 32-1-89/2024 | 12/12/1995 |PAULO CESAR xxx.186.982-xx | Indeferida
SANTOS FERREIRA BARBOSA SANTANA
122 [32-1-129/2024| 11/11/1992 |LEANDRO FERREIRA|xxx.812.842-xx | Indeferida 160 | Presencial | 20/11/1975 |PAULO SANTOS  |xxx.805.162-xx | Deferida
DA SILVA PEREIRA
123 [32-1-137/2024| 22/06/1990 |LEONARDO xxx.054.622-xx | Deferida 161 | 32-1-35/2024 | 22/09/1983 |PEDRO JOSE LOPES |xxx.785.992-xx | Indeferida
FRANCISCO FILHO
PONCIANO 162 [32-1-101/2024| 28/05/1998 |RAFAEL TORQUATO [xxx.903.162-xx | Indeferida
124 | Presencial | 22/08/1984 |LILIAN PATRCIA xxx.809.572-xx | Deferida CRUZ DA SILVA
INACIO 163 [32-1-100/2024| 21/08/2002 |RAFAELA PINHEIRO |xxx.948.152-xx | Indeferida
125 | 32-1-37/2024 | 23/06/1988 |LINDOMAR xxx.245.662-xx | Indeferida ELEUTERIO
MARQUES 164 |32-1-164/2024] 02/01/1992 |RAFHAEL xxx.096.612-xx | Indeferida
THEODORO FERNANDO
126 | 32-1-25/2024 | 06/05/1998 |LUAN EMANOEL DE |xxx.904.222-xx | Indeferida FERNANDES
OLIVEIRA RABELLO
127 [32-1-191/2024| 11/12/2000 |LUAN MAICON %xx.274.642-xx | Indeferida 165 [32-1-150/2024| 31/08/1992 |RAIMUNDO STEVEN |xxx.650.462-x | Indeferida
OLIVEIRA DE PAULA CARVALHO DE
128 |32-1-173/2024| 24/06/2003 |LUANA SANTOS xxx.819.622-xx | Indeferida CASTRO STEVEN
BARCELOS RAPPERSS
129 | 32-1-95/2024 | 15/06/2000 |LUCAS KIHARADE  |xxx.569.342-xx | Deferida 166 | 32-1-55/2024 | 08/06/1988 |RAMIRES VIEIRA xxx.376.792-xx | Indeferida
BARROS MACHADO
130 |32-1-70/2024 | 13/03/2001 |LUCAS NEVES DA  [xxx.111.312-xx | Indeferida 167 | 32-1-87/2024 | 24/06/1996 |RAYHENNER xxx.011.302-xx | Indeferida
SILVEIRA TEIXEIRA DE
131 |32-1-153/2024/ 30/08/1996 |LUCAS VINICIUS  |xxx.707.983-xx | Indeferida OLIVEIRA
FONTINELE SANTOS 168 [32-1-136/2024| 14/07/1983 |REGIANE GOMES  |xxx.670.472-xx | Deferida
132 | 32-1-45/2024 | 15/08/1978 |LUCINALDO GOMES |xxx.293.412-xx | Deferida DE OLIVEIRA
DA ROCHA 169 [32-1-125/2024| 18/12/1985 |REGINALDO FABIO |xxx.889.812-xx | Indeferida
133 [32-1-172/2024 05/12/1985 |LUCINEIA DIAS %xx.236.012-xx | Indeferida GENARO
BISPO 170 [32-1-144/2024| 23/10/1986 |REGINALDO GARCIA |xxx.323.742-xx | Deferida
134 | 32-1-50/2024 | 30/06/1993 |LUIZ CARLOS xxx.163.752-xx | Indeferida RAMOS
PICCININ 171 | 32-1-57/2024 | 28/04/1994 |RENATA MAGRIELE |xxx.853.262-x | Indeferida
135 [32-1-168/2024] 15/04/1991 |LUIZ EDUARDO xxx.004.992-xx | Deferida CARVALHO
SCHMITT 172 [32-1-151/2024| 13/07/1974 |ROBSONALVES  |xxx.926.922-xx | Deferida
136 |32-1-113/2024| 10/01/1979 |LUZINETE xxx.228.772-xx | Deferida TEIXEIRA
MARCOLINO VITAL 173 | Presencial | 10/03/1978 |ROBSON DE JESUS |xxx.743.532-xx | Indeferida
SILVA DAVID
137 | 32-1-24/2024 | 15/07/1984 |MAGDA LUCIA SILVA [xxx.568.452-xx | Deferida 174 | 32-1-92/2024 | 12/11/2002 |ROBSON SENA xxx.005.032-xx | Indeferida
138 | Presencial | 20/02/1992 |MARCELO xxx.033.482-xx | Deferida SALES DA SILVA
KRENKELDE 175 | 32-1-1/2024 | 14/09/1999 |RODRIGO DE xxx.987.502-xx | Indeferida
MORAES AQUINO ANDREZA
139 [32-1-162/2024| 26/01/1977 [MARCIA CORDEIRO |xxx.921.972-xx | Deferida 176 [32-1-119/2024| 13/03/1990 |RODRIGO OLINDO |xxx.548.192-xx | Deferida
DE ALMEIDA DE AGUIAR
140 [32-1-184/2024| 03/06/1997 [MARCO ANTONIO  |xxx.301.652-xx | Indeferida 177 [32-1-135/2024| 02/12/1981 |ROSANGELA xxx.041.162-xx | Deferida
SIQUEIRA DUARTE GOMES JORGE
141 [32-1-120/2024 11/10/1985 |MARIAAPARECIDA |xxx.264.502-xx | Deferida 178 | 32-1-81/2024 | 10/02/1999 |ROSELAINE xxx.031.612-xx | Indeferida
PRATES RABELO RODRIGUES DA
142 | 32-1-63/2024 | 29/10/1996 [MARIANY MESSIAS [xxx.841.112-xx | Indeferida SILVA
DOS SANTOS MELO 179 [32-1-109/2024| 23/10/1984 |ROSIMARA DE xxx.688.492-xx | Indeferida
143 | 32-1-65/2024 | 13/04/1990 |MARILENE xxx.066.352-xx | Indeferida SOUZASILVA |
APARECIDA 180 [32-1-180/2024| 30/04/1987 |RUBENS ANTONIO |xxx.054.332-xx | Deferida
MACHADO SANTOS MOREIRA
144 [32-1-181/2024| 16/02/2001 [MARLON ALESSON [xxx.234.312-xx | Deferida 181 | Presencial | 25/09/1977 |SANDERLEY xxx.238.942-xx | Deferida
FERREIRA DA SILVA FRANCISCO DA
MORAES SILVA
145 [32-1-192/2024| 10/07/1986 |MAXUEL MARCOS  |xxx.930.112-xx | Indeferida 182 [32-1-106/2024| 05/09/1993 |SANDRO SILVA xxx.759.412-xx | Indeferida
DA SILVA FROES
146 [32-1-152/2024| 07/04/1987 [MAYCON TEIXEIRA |xxx.420.522-xx | Deferida 183 [32-1-169/2024| 11/12/1981 |SARA MAIDE xxx.497.262-xx | Indeferida
DE ANDRADE QUEDNAU
147 | 32-1-97/2024 | 26/01/1980 IMIRIAN GOMES xxx.737.722-xx | Indeferida 184 | Presencial | 14/08/1981 |SELMAR xxx.161.522-xx | Deferida
148 | 32-1-33/2024 | 21/05/2002 |NATALIAJENIFER  [xxx.851.132-xx | Indeferida RODRIGUES PINTO
PEREIRA FREITAS 185 |32-1-111/2024| 06/03/2003 |SERGIO BOIKO xxx.685.142-xx | Deferida
149 | 32-1-34/2024 | 13/03/1967 |NEY TEODORO xxx.338.079-xx | Indeferida NERY JUNIOR
VILELA 186 | 32-1-62/2024 | 15/08/1981 |SERGIO PEREIRA  |xxx.255.422-xx | Deferida
150 |32-1-132/2024| 12/03/1981 |NILSON ROZA *xx.506.032-xx | Indeferida 187 [32-1-149/2024| 28/03/1981 |SIDNEIRIBEIRO  |xxx.186.132-xx | Deferida
ANDRETA DOS REIS
151 [32-1-145/2024| 21/02/1974 |ORIENE FERREIRA |xxx.275.382-xx | Deferida 188 [32-1-141/2024| 20/04/1980 |SOLANGE CAMILO |xxx.189.642-xx | Deferida
DE LACERDA DA SILVA
152 [32-1-104/2024 02/11/1976 |OSMAR BOGADO  |xxx.134.692-xx | Deferida 189 | 32-1-12/2024 | 19/07/2000 |SUELEN SILVA xxx.050.572-xx | Deferida
153 | 32-1-93/2024 | 11/11/2003 |OTINIEL ARISTIDES [xxx.009.812-xx | Indeferida FONTES
VIEIRA 190 [32-1-175/2024| 08/07/1985 |SUELI RIBEIRO DE |xxx.670.822-xx | Deferida
154 | Presencial | 05/12/1995 |PAMELA GOMES DE |xxx.465.942-xx | Deferida MELO
ALMEIDA 191 | 32-1-15/2024 | 10/03/1983 |SUERLI FERREIRA |xxx.342.772-xx | Indeferida
155 |32-1-107/2024| 20/07/1983 |PATRICIA DE FATIMA [xxx.573.382-xx | Indeferida DE CASTRO
PINHEIRO FREITAS 192 | 32-1-71/2024 | 08/07/1987 [TABONIN SURUI  |xxx.846.742-xx | Deferida
156 [32-1-165/2024| 31/05/1989 |PATRICIALEMES  |xxx.437.792-xx | Deferida 193 | 32-1-84/2024 | 23/07/1983 |TAVIO GOMES xxx.287.912-xx | Indeferida
SANTANA CAULA
157 [32-1-190/2024| 11/04/1991 |PATRICIA STEFANI  |xxx.064.562-xx | Indeferida 194 | 32-1-68/2024 | 14/07/1976 |TELIS ROMERO xxx.185.022-xx | Deferida
CASTRO DA CRUZ SOARES DA SILVA
158 |32-1-182/2024| 04/10/1985 |PAULINO OLIVEIRA [xxx.249.272-xx | Indeferida 195 |32-1-121/2024| 07/07/2005 [THEYLON GABRIEL [xxx.151.342-xx | Indeferida
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196 [32-1-103/2024| 28/10/1998 |TIAGO EUTIQUIO  |xxx.057.292-xx | Deferida 6 | 32-2-12/2024 | 04/10/1998 |DENIVALDO xxx.144.332-xx | Indeferida
LEMES SANTANA PEREIRA
197 32-1-133/2024| 13/12/1992 |TIAGO FERREIRA  |xxx.060.632-xx | Deferida GONCALVES
FERNANDES 7 | 32-2-3/2024 | 05/05/1985 |ELISABETE xxx.379.502-xx | Indeferida
DALBEM BATISTA SILVA
198 | 32-1-78/2024 TIAGO HAMMER xxx.001.492-xx | Indeferida 8 | 32-2-10/2024 | 17/11/1993 |ERONICE LIMA | xxx.962.432-xx | Indeferida
BRANDAO RODRIGUES
RODRIGUES 9 | 32242024 | 01/11/1993 |GILSON DA xxx.421.832-xx | Indeferida
199 |32-1-43/2024 | 11/10/1999 |TIAGO MATEUS xxx.678.982-xx | Indeferida SILVA PEREIRA
ALVES 10 | 32-2-11/2024 | 28/08/11994 |JEOVANE xxx.551.222xx | Deferida
200 |32-1-187/2024| 08/08/1989 |TIAGO RIEMA xxx.648.692-xx | Indeferida FERNANDES
NUNES DOS SANTOS
201 | 32-1-44/2024 | 20/01/1985 [TIAGO VILAS BOAS [xxx.832.912-xx | Indeferida 11 32-2-1/2024 23/06/1988 |LINDOMAR XXX.245.662-xx | Indeferida
CHAVES MARQUES
202 | 32-1-38/2024 | 06/03/1966 |VALDECI GAMA xxx.805.257-xx | Deferida THEODORO
203 |32-1-188/2024| 22/06/1975 |VALDEMIR BATISTA |xxx.028.002-xx | Deferida 12 | 32-2-6/2024 | 18/06/1991 |PATRICIACORA | xxx.469.772-xx | Indeferida
DOS SANTOS 13 | 32-2-13/2024 | 10/09/1984 |RUBENS DE xxx.068.722-xx | Deferida
204 | 32-1-14/2024 | 06/06/1983 |VALMIR FERNANDES|xxx.784.132-xx | Deferida OLIVEIRA SA
DE SOUSA 14 | 32-2-2/2024 | 19/07/2000 |SUELEN SILVA | xxx.050.572-xx | Deferida
205 |32-1-178/2024| 10/12/1966 |VAMIL DE MOURA  |xxx.163.781-xx | Indeferida FONTES
COSTA
206 | 32-1-39/2024 | 06/04/1994 [VANDERSON xxx.553.352-xx | Indeferida * : 1 di
RODRIGUES Prazo para envio de recurso: 1 dia.
HOLANDER
207 | 32-1-53/2024 | 10/11/1994 VANESSA \xx.489 512-xx | Deferida Og recursos deyeréo ser preenchidqs confgrme o formulario gnexo Il deste
NASCIMENTO edital e encaminhado para o e-mail: comissaoconcurso@pimentabueno.
CORSINI ro.gov.br contendo o assunto: RECURSO - PROCESSO SELETIVO n°
208 [32-1-117/2024| 27/09/1985 [VANILDE DO CARMO [xxx.397.902-xx | Indeferida 03/2024. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
DOS SANTOS sendo considerada, para este efeito, a data do encaminhamento pelo
209 | Presencial | 03/03/1977 |[VERALUCIAALVES |xxx.503.932-xx | Deferida e-mail.
DE SOUZA
210 | 32-1-90/2024 | 03/07/2004 |VINICIUS PEREIRA |xxx.016.082-xx | Indeferida Pimenta Bueno. 18 de abril de 2024.
DO NASCIMENTO '
211 | Presencial 28/07/2001 |VITOR HUGO xxx.794.892-xx | Indeferida .
PEREIRA PEDROSO b _';ab'to Zacgeco_ 3
212 | 32-1-8/2024 | 16/07/2000 |VITOR HUGO SOUZA xxx.559.192-xx | Indeferida rest .enf a Lomissac
DA SILVA Portaria n° 218/GP/2024
213 | 32-1-82/2024 | 03/08/1978 |WAGNER NUNES  |xxx.971.891-xx | Indeferida Protocolo 15839
PEREIRA
214 | Presencial | 12/03/1982 |WANDERLEI NUNES |xxx.706.822-xx | Deferida PORTARIA MUNICIPAL N° 55/2024/SEMFAZ.
DOS SANTOS
215 |32-1-127/2024| 01/08/1989 [WASHINGTON Xxx.764.081-xx | Deferida A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
AUGUSTO ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
WERLANG das atribuigcbes que Ihe séo conferidas pelo Decreto n°® 6.383/2022 e tendo
216 |32-1-112/2024| 22/01/1996 |WASLEIDASILVA  |xxx.135.522-xx | Deferida em vista 0 que consta no Processo n° 3934/2024.
TEIXEIRA
217 | 32-1-54/2024 | 21/10/1990 |WELINGTON xxx.909.342-xx | Deferida .
RODRIGUES RESOLVE:
BARROS
o H ~ o
218 | Presencial | 15/11/1999 |WENDERRENA  |xxx.814.882-xx | Deferida Art. 1.° Arbitrar e conceder a complementacéo de diarias, para o
GAVIOLI Contador Geral da Prefeitura, considerando que na data de 15 de abril
219 | Presencial | 19/03/1989 |WESLEN ¥xx.030.292-xx | Deferida foi ministrado o treinamento SIGAP para 2024: mudancgas, conceitos e
RODRIGUES composicéo - Turma 2 pelo TCE/RO visando proporcionar o conhecimento
BARROS das mudancas implementadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
220 |32-1-128/2024| 02/08/2003 |WESLEY COSTA xxx.203.182-xx | Indeferida Ronddnia para as prestagdes de contas mensais via Sigap do exercicio
DUARTE : de 2024. E participaram do curso a Controladora Geral Vanessa Primao
221 132-1-161/2024) 07/11/1995 \(IBVLIJEISML,E%(AES xxx.802.042-xx | Deferida Hanauer Sheffer, e a Auditora Aparecida Pereira De Azevedo Novato.
RODRIGUES GILDEVAN SILVA DE JESUS
222 |32-1-131/2024| 07/06/1996 |WEVERTON xxx.703.062-xx | Indeferida
FERREIRA DUARTE CONTADOR GERAL
223 | Presencial | 28/05/1996 |WILKER DE xx459.211-xx | Deferida Matricula: 104212 . .
OLIVEIRA SOTT 1 complementagao de diaria, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais)
224 | 32-1-5/2024 | 16/10/1976 |ZENILDASANTOS  |xxx.983.822-xx | Deferida Total de R$ 300,00 (trezentos reais)
DE JESUS VIEIRA
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.
Seq Inscrigao Nascimento Nome CPF Situacao
1 | 32-2-7/2024 | 20/12/1972 |ADENILSON xxx.378.695-xx | Deferida Palacio Vicente Homem Sobrinho,
MEDINA DE Pimenta Bueno, 18 de Abril de 2024.
SOUZA
2 | 32-2-14/2024 | 02/02/1985 |ANDERSON xxx.260.872-xx | Indeferida GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
g%f’ZBACK Secretaria Municipal de Fazenda e Administragao
3 | 322-9/2024 | 11/10/1994 |DALVAN *xx.809.022xx | Indeferida Protocolo 15871
JACOBSEN
GONDERING PORTARIA MUNICIPAL N° 54/2024/SEMFAZ.
4 | 32-2-5/2024 | 12/12/1983 |DANIEL SILVA xxx.225.752-xx | Indeferida
BORGES DE A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
BRITO ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
5 | 32-2-8/2024 | 23/11/2003 |DEIVID SANTOS | xxx.169.692-xx | Indeferida das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 6.383/2022 e tendo
DACRUZ em vista 0 que consta no Processo n° 3666/2024.
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RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder a complementagéo de diarias, para os
servidores abaixo, tendo em vista que houve a participacdo dos mesmos
no evento de Premiacéo do Xl Prémio SEBRAE Prefeitura Empreendedora
que aconteceu dia 11/04/2024 em Porto Velho/RO, juntamente com a
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo.

FABIANE ANTUNES DA SILVA PACHECO

ASSISTENTE Il

Matricula: 704396

01 complementagdo de didrias no valor unitario de R$ 200,00
(duzentos reais)

Total de R$ 200,00 (duzentos reais)

LUCIMARA APARECIDA MACIEL

AGENTE ADMINISTRATIVO

Matricula: 104258

01 complementagdo de didrias no valor unitario de R$ 200,00
(duzentos reais)

Total de R$ 200,00 (duzentos reais)

WAGNER DA SILVA PAULO

VIGIA

Matricula: 103265

01 complementagdo de didrias no valor unitario de R$ 200,00
(duzentos reais)

Total de R$ 200,00 (duzentos reais)

Art. 2.° O deslocamento foi dia 11/04 as 08h, utilizando o veiculo
oficial S10 placa Oht4f24. O retorno foi dia 12/04/2024, com chegada
aproximada as 15h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacédo de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 18 de abril de 2024

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 15872

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Comissao Responsavel pelo Processo de Selecéo e escolha dos
Diretores e Vice-Diretores das Instituicdes de Ensino da Rede Publica
Municipal do Municipio de Pimenta Bueno, FAZ SABER:

Resultado da Apresentagao do Plano de Gestéao

EDITAL 001/2024
CANDIDATO PONTUACAO
ANDERSON DE OLIVEIRA 25,8
MIRTES KELLY VIEIRA SILVA 25,0
ROSIMEIRE ROQUE GENUINO MORET 20,6
SOLANGE SANTANA SANTOS 18,6
A COMISSAO
PORTARIA MUNICIPAL 495/2023
ABRIL

Protocolo 15846

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N° 97/2024.
Pimenta Bueno, 17 de abril 2024.

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n°6383/2022, em vista o que consta no Processo n.°4140/2024.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 25 (vinte e cinco) diarias de
Deslocamento, no valor unitario de R$ 500,00 (Quinhentos reais),
perfazendo o total de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) para
os Servidores abaixo relacionados. A realizagdo da despesa se faz
necessario considerando que os mesmos iréo participar da 3% Reunido
Ordinaria da Camara Técnica, COSEMS/RO e CIB de 2024 e da Reuniédo
técnica de monitoramento do Microplanejamento para as Atividades de
Vacinagao de Alta Qualidade, nos dias 21 a 25 de Abril de 2024, conforme
informagodes através do ID 1101241.

SERVIDORES CPF TOTAL
Andreia Ferreira Sampaio CPF: 851.*** ***.53 05
Marineide Goulart Mariano CPF: 277 .*** ***.53 05
Milene Alves Mendonca CPF: 012.%**.***.50 05
Leidiane Hellmann Muczinski CPF: 014.*** ***.02 05
Renato da Silva Mendes Silva CPF: 010.*** ***-36 05

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a dia 21/04/2024 as 08:00 e retorno
no dia 25/04/2024 as 07:00. O veiculo a ser utilizado sera o que estiver
disponivel no momento.

Art. 3.° prazo maximo para prestacdo de contas € de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Andreia Ferreira Sampaio
Secretaria Municipal de Saude
Ordenadora De Despesas
Decreto n° 6.383/2022
Protocolo 15873

RESOLUGAO N° 01/2024/CMS
Disp&e sobre a prorrogacao do edital de composigdo do CMS

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Pimenta Bueno-RO, em
Reunido Ordinaria realizada no dia 30/01/2024, conforme Ata n° 01/2024,
Processo Administrativo n® 959/2024, no uso de suas atribuigbes legais
conforme a Lei Federal n° 8.080/90, Lei Federal n° 8.142/90 e a Lei
Municipal n° 462/GP/93, deliberou e aprovou esta RESOLUCAO e:

Considerando o Edital 18 de 01/01/2024 (1D 983197)

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o periodo de indicagbes para compor o Conselho
Municipal de Saude de Pimenta Bueno - RO para Instituicdes do segmento
Trabalhadores da Area da Saude.

Art. 2° - As indicagdes deverdo ser encaminhadas via e-mail oficial do
Conselho Municipal de Saude, cms@pimentabueno.ro.gov.br. No campo
assunto devera conter: Indicagdo para composigdo de membros do CMS
2024-2026. E no corpo do texto devera seguir o descrito no anexo | deste
edital.

Art. 3° - As entidades referidas no art. 1° deste edital deverao indicar o
membro titular e suplente, observado o disposto neste edital e anexo.

Art. 4° - O prazo para indicagdo dos membros sera até o dia 15 de
fevereiro de 2024. Apds essa data, sera publicada Resolugdo com os
novos membros.

Art. 5° - Esta resolucéo entre em vigor a partir da data de sua assinatura.
Pimenta Bueno (RO), 30 de janeiro de 2023.
Edson Raimundo Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Resolugdo CMS n° 16/2023
Renato da Silva Mendes Vieira

Secretario do Conselho Municipal de Saude
Resolugao CMS n° 008/2022
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ANEXO |

FICHA DE INDICAGAO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
- CMS/2024-2026

Categoria de inscrigéo: Trabalhadores da area de saude
Nome da entidade:

Nome do Responsavel Legal pela entidade:

Telefone:

E-mail:

Nome do indicado a vaga de TITULAR:
CPF:

RG:

Telefone:

E-mail:

Nome do indicado a vaga de SUPLENTE:
CPF:
RG:
Telefone:
E-mail:
Obs.: Fazer juntada de Declaragdo de comprovagéo do vinculo com a
entidade.
Protocolo 15795

RESOLUGAO N° 02/2024/CMS
Dispde sobre a Renovagéo de Cedéncia de Servidor

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Pimenta Bueno-RO, em
Reunido Ordinaria realizada no dia 30/01/2024, conforme Ata n° 01/2024,
Processo Administrativo n°® 959/2024, no uso de suas atribuigbes legais
conforme a Lei Federal n°® 8.080/90, Lei Federal n° 8.142/90 e a Lei
Municipal n° 462/GP/93, deliberou e aprovou esta RESOLUCAO e:

Considerando o Oficio n° 543/GAB/SEMSAU/2023 que solicita a
renovagao da cedéncia da servidora Rosangela Alves Pires, ocupante do
cargo Auxiliar de Servigos Gerais;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a renovagdo da cedéncia da servidora Rosangela
Alves Pires, ocupante do cargo Auxiliar de Servigos Gerais, com 6nus para
a Prefeitura do Municipio de Cacoal.

Art. 2° - A aprovagao da renovacdo da cedéncia levou em consideragéo
a manifestacdo da Diretora do HMMAN através do Despacho 225
de 29/12/2023 (ID 982551), atestando que ndo havia ébice quanto a
renovagao da cedéncia da mesma.

Art. 3° - Esta resolugéo entre em vigor a partir da data de sua assinatura.
Pimenta Bueno (RO), 30 de janeiro de 2023.

Edson Raimundo Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Resolugdo CMS n° 16/2023

Renato da Silva Mendes Vieira
Secretario do Conselho Municipal de Saude
Resolugao CMS n° 008/2022
Protocolo 15797

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Port.: 0164/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas pela Lei Complementar
102/2017 e demais disposicées legais;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR a Senhora SILVANA PEREIRA DE SA ,
portadora da Cédula de Identidade n° 838334 SSP/RO e inscrita no CPF
n°® 787.5XX.XX2-20, do Cargo/fungdo de Administradora de Sistemas
de informagdes de Programas vinculada a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicacdo com
efeito retroativo a 06/03/2024.

Palacio Catarino Cardoso, 12 de Abril de 2024
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15813

Port.: 0165/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas pela Lei Complementar
102/2017 e demais disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR a Senhora SILVANA PEREIRA DE SA , portadora
da Cédula de Identidade n° 838334 SSP/RO e inscrita no CPF n° 787.5XX.
XX2-20, do Cargo/fungdo de Coordenador de COREMU vinculada a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicacdo com
efeito retroativo a 06/03/2024.

Palacio Catarino Cardoso, 12 de Abril de 2024
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15814

Port.: 0166/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e
demais disposigoes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR servidores abaixo relacionados para comporem
Comissdo Permanente para as Agdes de Procedimentos de Dispensas
Fisicas da Prefeitura Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO ;

VALDINEIA TOME

EDONIAS PIRES PEREIRA

KEVEN GONCALVES SILVA

Art. 2°-Esta portaria entra em vigor a partir da publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso, 12 de Abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15815

Port.: 0167/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungdo de
Fiscal de Execugdo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Administracdo que tem por objetivo servicos de xerox e encadernagao
neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:
| - Indicar servidores para os servicos de fiscalizagéo de contrato;
Il - Aceitar ou recusar preposto;
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Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugdo de incidentes durante a
execugao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestagdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigcdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestdo/reclamagao, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situacdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigagao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que nao
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
LEIA RODRIGUES FERREIRA MACHADO

GESTOR DE CONTRATO:
JANAINA GOMES DE OLIVEIRA

Processo n° 201/2023
Contrato n° 41/2024

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 15 de Abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15816

Port.: 0168/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas pela Lei Complementar
102/2017 e demais disposicoes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR o Senhor ADEILSON JULIO PEREIRA , portador da
Cédula de Identidade n° 614.297 SSP/RO e inscrito no CPF n°® 787.8XX.
XX2-62, do Cargo/fungdo de Supervisor de Técnicas Radiolégicas
vinculada a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicagéo.

Palacio Catarino Cardoso, 15 de Abril de 2024

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15818

Port.: 0169/GP/2024

Dispb6e sobre candidato
aprovado no Concurso
Publico Municipal 001/2020, para ocupar

Cargo de Provimento efetivo que especifica.

nomeagao de

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia,
no uso de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas pela Lei
Complementar 055/2010- Estatuto dos Servidores Publico Municipal
do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO, considerando o resultado
final do Concurso Publico Municipal n° 001/2020, realizado de acordo
com edital n° 001/2020 e homologado em 26 de abril de 2021.
RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR a partir de 15/04/2024 a pessoa abaixo identificada para
compor o quadro de servidores Publicos Municipais Efetivos da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia D’Oeste/RO, sendo regida pelo Estatuto de
Funcionarios Publicos do Municipio - Lei Municipal 055/2010 e vinculados
ao regime previdenciario do Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS.

NOME CLASSIFICACAO RG ADMISSAO | CARGO
COMPLETO
LEONARDO 4° 1173004 GARI
FELIPE TEIXEIRA SSP/RO |15/04/2024
AGUIAR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 15 de Abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15819

Port.: 0170/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Orgénica e Lei
complementar 102/2017, demais disposi¢cbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR , a Sra. Francielle Sturm de Franga, portadora da
cédula de Identidade n°® 5XXXX8 SSP/RO e inscrita no CPF N°595.4XX.
XX2-49 do Cargo/fungéo de, ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE DO
PROFAZ, vinculado a Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Palacio Catarino Cardoso, 15 de abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15822

Port.: 0171/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sédo conferidas na Lei Orgéanica e Lei
complementar 173/2024, demais disposi¢cbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR, a Sra. Francielle Sturm de Franga, portadora da
cédula de Identidade n° 78.808 SSP/RO e inscrita no CPF N° 595.4XX.
XX2-49 do Cargo/fungédo de, ASSESSOR TRIBUTARIO, vinculado a
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicagao.

Palacio Catarino Cardoso, 15 de abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15826
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Port.: 0172/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungéo de Fiscal
de Execucao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de Esporte
de Turismo que tem por objetivo CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCUGAO MARCOS BRASIL, LOCUCAO E ANIMAGCAO DA FESTA
AGROPECURIA neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor séo:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagées encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugdo de incidentes durante a
execugao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestagéo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposi¢cbes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragao
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestado/reclamagao, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execugao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigagao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagéo de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que nao
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagcdo e o0 acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
LETICIA COUTO DE JESUS ILIDIO

GESTOR DE CONTRATO:
EDILSON CORDEIRO FERREIRA

Processo n° 244/2024
Contrato n°® 42/2024

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 15 de Abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15827

Port.: 0173/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigoes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungao de Fiscal
de Execucgao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de Esporte
que tem por objetivo CONSTRUCAO DE QUADRA ESPORTIVA COM
GRAMA SINTETICA neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagao de fiscais;

IV - Instruir representa¢cdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugdo de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratagéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicédo do Fiscal séo:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagbes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgao a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagao, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VIl - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
JORGE DE SOUZA BARROS

GESTOR DE CONTRATO:
EDILSON CORDEIRO FERREIRA

Processo n°® 767/2022
Contrato n°® 008/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 16 de Abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15828
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Port.: 0174/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e Lei
Complementar 055/2010 art. 0137 e demais disposi¢bes legais;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER a Servidora LUCIMAR JUSTINO DE SOUZA,
portadora da Cédula de Identidade N° 641945 SSP/RO e inscrita no CPF
n°® 618.8XX.XX2-49 no Cargo/fungéo de Auxiliar de Enfermagem, lotada
na Secretaria Municipal de Saude , licenga prémio por assiduidade em
conformidade com o art. 137 § 2° e da Lei Complementar 055/2010 pelo
periodo de 90(noventa) dias a partir de 01 de Maio de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Catarino Cardoso, 17 de abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15830

Port.: 0175/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sao conferidas na Lei Organica e Lei
complementar 102/2017 , demais disposigées legais;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR a Sra. CLEUZA MENDES DE SOUZA , portador
da cédula de Identidade n° 287.147 SSP/RO e inscrito no CPF N° 277.
XX9.XX2-15 pelo Cargo/fungdo do Cargo/funcéo de Assessora Técnico
Contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo com efeito
retroativo a 04/04/2024..

Palacio Catarino Cardoso, 17 de abril de 2024
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15831

Port.: 0176/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuicbes legais, que sao conferidas na Lei Organica e Lei
complementar 174/2024 , demais disposigcoes legais;

RESOLVE

Art. 1°- NOMEAR a Sra. CLEUZA MENDES DE SOUZA , portador da
cédula de Identidade n° 287.147 SSP/RO e inscrito no CPF N° 277.XX9.
XX2-15 pelo Cargo/fungdo do Cargo/fungédo de GERENCIA GERAL DE
CONTABILIDADE, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo com efeito
retroativo a 04/04/2024..

Paléacio Catarino Cardoso, 17 de abril de 2024
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15832

Port.: 0177/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigbes legais;

RESOLVE
Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungédo de

Fiscal de Execugdo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente que tem por objetivo a Contratacéo de

Empresa Especializada em Gerenciamento de Frota com Fornecimento de
Combustivel, Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagao de fiscais;

IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a ddvidas na resolucéo de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigbes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administracao
atingidos pela ma qualidade de servicos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagéo;

IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucgao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apés exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que nao
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigagdes pelas partes envolvidas.

GESTOR DE CONTRATO:
NARCIZO ALVES DE SOUZA

FISCAL DE CONTRATO:
MARCELO MARTINS

Processo n° 1039.02.08-2023
Contrato n° 83/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Catarino Cardoso, 17 de Abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15835

Port.: 0178/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposicoes legais;

RESOLVE
Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungéo de

Fiscal de Execugdo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, que tem por objetivo RATEIO AMBIENTAL.
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Os deveres atribuidos ao Gestor séo:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizacdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagées encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagéo;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugdo de incidentes durante a
execugao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestacéo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou nao do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragao
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

11l - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéao a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestdo/reclamagao, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execugao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigagao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagéo de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIII - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagcdo e o0 acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

GESTOR DE CONTRATO:
NARCIZO ALVES DE SOUZA

FISCAL DE CONTRATO:
CARLA RONCONI MATHIAS

Processo n° 26/2024
Contrato n° 035/2024

Art. 2° - Revoga-se disposi¢cdo em contrario.
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Catarino Cardoso, 17 de Abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15837

Port.: 0179/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigées legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungédo de
Fiscal de Execugdo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Agricultura que tem por objetivo CONTRATACAO DE SERVICOS DE
BORRACHARIA neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor s&o:
| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representa¢cdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitacao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolugao de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VII - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratagéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicédo do Fiscal séo:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagbes dos setores da Administragéo
atingidos pela ma qualidade de servicos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestéo/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagcao, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagéo;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situacdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, ap6s exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VIl - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que nao
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obriga¢des pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
CARLA RONCONI MATHIAS

GESTOR DE CONTRATO:
NARCIZO ALVES DE SOUZA

Processo n°® 301/2023
Contrato n° 033/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Catarino Cardoso, 17 de Abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15838

Port.: 0180/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sao conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposicoes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungdo de
Fiscal de Execugao e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal
de Agricultura que tem por objetivo LAVAGEM DE VEICULOS neste
Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;
Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagao de fiscais;
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IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitacao;

V - orientar fiscais quanto a dividas na resolugdo de incidentes durante a
execugao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestagdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragao
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

11l - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéao a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestdo/reclamagao, pesquisas diretas de satisfagéo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagao;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucgao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigagao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagéo de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagcdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
CARLA RONCONI MATHIAS

GESTOR DE CONTRATO:
NARCIZO ALVES DE SOUZA

Processo n° 036/2023
Contrato n° 300/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 17 de Abril de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 15840

Port.: 0181/GP/2024

“Dispde sobre exoneragdo de servidor
pertencente ao quadro efetivo do Municipio de
santa Luzia D’ Oeste/RO e da outras providenci

»

as

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sao conferidas na Lei Orgéanica e Lei
complementar 055/2010 demais disposi¢bes legais;

RESOLVE

Art. 1°- Fica Exonerado, a partir de 02/04/2024 a Sra. CATIA SULTERIO
VIEIRA, portador do RG N° 1372822 SESDC/RO e inscrito no CPF sob o
n°® 036.2XX.XX2-66, matricula n°® 1055 na fungdo de Auxiliar de Servigos
Gerais 40 Horas, lotado na Secretaria Municipal de Saude , pertencente
ao quadro de servidores do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO desde
30/01/2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 18 de abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15842

Port.: 0182/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia Do Oeste, Estado de Rondbénia, no
uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e
demais disposigoes legais;

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR servidores abaixo relacionados para comporem
comissdo de recebimento de servigos da Secretaria Municipal de
Administragao;

IONE AMARAL DA SILVA

AUTA PEREIRA FRANCO

GLEICIELE DIAS VALENTIM

FABRICIO OLIVEIRA RIBEIRO-SUPLENTE

Art. 2°-Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.
Art. 3°- Revoga -se disposi¢gdo em contrario.

Palacio Catarino Cardoso, 18 DE abril de 2024

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15843

Port.: 0183/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuicbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposicbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungédo de
Fiscal de Execugédo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Administracdo que tem por objetivo CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LAVAGEM DE VEICULOS neste Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO.

Os deveres atribuidos ao Gestor séo:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitagao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolucao de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VII - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou n&o do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencia adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratagéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposi¢oes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamag¢des dos setores da Administracao
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagdo, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfacéo;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situagdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, ap6s exaurido o prazo previsto para entrega,
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acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagéo de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VIl - Certificar;

VIII - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razao do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagcdo e o0 acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

FISCAL DE CONTRATO:
ANDRE HENRIQUE CATRILLON DE OLIVEIRA

GESTOR DE CONTRATO:
JANAINA GOMES DE OLIVEIRA

Processo n° 300/2023
Contrato n° 037/2023

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Catarino Cardoso, 18 de Abril de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 15845

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura do Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO, através da
Secretaria Municipal de Satde na competéncia de Orgdo Gerenciador,
conforme prevé o artigo Art. 86 da Lei 14.133/2021. Vem a publico
informar aos Orgaos interessados a participar de licitagéo para formagao
de REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE FRALDAS DESCARTAVEIS, na modalidade Pregao Eletronico, do
tipo menor prego, conforme condi¢des, especificagbes e quantitativos
constantes do Estudo Técnico, Termo de Referéncia e demais documentos
constante no Processo Administrativo 283/2024.

Os Orgaos interessados em integrar a futura ata, como participantes,
devera encaminhar a esta Prefeitura do Municipio de Santa Luzia D’Oeste
manifestacédo, contendo as seguintes informagdes:

a) Estimativa de consumo (quantidade a ser registrada);
b) Endereco do local de entrega;

c) Concordancia com o objeto a ser licitado;

d) Documento formal contendo aprovagéo da autoridade
competente.

e) Estudo Técnico Preliminar;

f) Termo de Referéncia;

O prazo limite para envio da manifestacdo a este sera 8 dias Uteis, a
partir
da data de publicacao.

Por fim, informa-se que eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas
por
e-mail: cpl@santaluzia.ro.gov.br .

Mediante solicitagéo, esta Secretaria podera enviar ao interessado
a minuta do termo de referéncia que embasara a licitagao.

Santa Luzia D’Oeste, 18 de Abril de 2024.

Kéven Gongalves Silva
Agente de Contratagdes
Protocolo 15823

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura do Municipio de Santa Luzia D’Oeste - RO, através da
Secretaria Municipal de Satde na competéncia de Orgdo Gerenciador,
conforme prevé o artigo Art. 86 da Lei 14.133/2021. Vem a publico
informar aos Orgaos interessados a participar de licitagdo para formagao
de REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE AGUA MINERAL, na modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor
preco, conforme condicdes, especificagdes e quantitativos constantes do
Estudo Técnico, Termo de Referéncia e demais documentos constante no
Processo Administrativo 214/2024.

Os Orgéos interessados em integrar a futura ata, como participantes,
devera encaminhar a esta Prefeitura do Municipio de Santa Luzia D’Oeste
manifestagéo, contendo as seguintes informagdes:

a) Estimativa de consumo (quantidade a ser registrada);
b) Endereco do local de entrega;

c) Concordancia com o objeto a ser licitado;

d) Documento formal contendo aprovagéo da autoridade
competente.

e) Estudo Técnico Preliminar;

f) Termo de Referéncia;

O prazo limite para envio da manifestagdo a este sera 8 dias Uteis, a
partir
da data de publicagéo.

Por fim, informa-se que eventuais duvidas poderdo ser esclarecidas
por
e-mail: cpl@santaluzia.ro.gov.br .

Mediante solicitagéo, esta Secretaria podera enviar ao interessado
a minuta do termo de referéncia que embasara a licitagao.

Santa Luzia D’Oeste, 18 de Abril de 2024.

Kéven Gongalves Silva
Agente de Contratacdes
Protocolo 15825

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 25/2023.

MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE, Estado de Ronddnia, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 15.845.365/0001-94,
com sede na Rua Sete de Setembro, 2370, Centro, Santa Luzia D'Oeste,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JURANDIR DE
OLIVEIRA ARAUJO, portador da Cédula de Identidade RG n° 334393
SSP/RO, Inscrito no CPF n° 315.662.192-72, neste ato denominado
de CONTRATANTE, e de outro lado a empresa REGIANE MARIA
ALVARENGA REZENDE - ME, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ n°® 26.899.499/0001-04, sediada na Rua
Paes Leme, n. 221, Vila Bandeirantes, na Cidade de Avanhandava -
SP, neste ato representado por sua representante legal Sra. REGIANE
MARIA ALVARENGA REZENDE, inscrita no CPF n° 253.348.006 - 83, RG
n°® 268447226 SSP/SP, ao final assinado, denominado simplesmente de
CONTRATADA, com base nos seguintes fundamentos legais:

Processo n° 393/2023; Inexigibilidade de licitagdo n° 31/2023;

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragao, por
meio do memorando n® 131/SEMAD/2024, de id. 83F.86E, em acrescentar
itens ao objeto do contrato n° 025/2023, sem a necessidade de aditivar
valor.

Considerando o acordo previamente firmado entre as partes, para
0 acréscimo de itens ao objeto do concreto, sem 6nus a administracéo
publica.

Celebram o presente, nas formas e condigbes abaixo especificadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Acrescentar o item abaixo ao objeto do contrato, nas clausulas
primeira e segunda, passando a vigorarem com as seguintes redagoes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contratagdo de servigos técnicos através de empresa especializada
para efetuar elaboracdo de fichas de Registro de entrega EPIs:
Equipamentos de Protegao Individual, realizagdo de treinamen-tos da
NR 35, NR 06, Treinamento de Combate a Incéndio, transmissao das
informagdes do LTCAT - Laudo Técnico das Condigbes de Ambiente de
Trabalho, transmissdo dos eventos do E-Social, evento 2220, evento
2210, Evento 2240, Fornecimento do Formulario do ASO - Atestado de
Saude Ocupacional, CAT - Comunicado de Acidente do Trabalho, Suporte
técnico a Prefeitura Municipal por via remota em um prazo de 12 meses,
aos servigos relativos a seguranga do trabalho, bem como, especializada e
voltada para a saude do trabalhador e prevengao de riscos ambientais, para
a implementagéo, por parte dos empregadores: do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e Programa de gerenciamento
de Riscos Ambientais- PGR.

1.2 LOCAL E HORARIO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS: Os
servigos deverdo ser prestados conforme horario de funcionamento da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia D*Oeste/RO, no Horario das 07h30min
as 13h30Min, de segunda a sexta feira, na sede da Prefeitura Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICACOES, DESCRICOES E
CARACTERISTICAS DO OBJETO DO SERVICOS

ESPECIFICAGAO DO OBJETO:

Elaboragéo de ficha de EPI’s, comprovagéo de registros fisicos de entrega de
equipamentos de protecdo individual, apenas a elaboragéo.

Transmissao das informagbes do LTCAT: Laudo Técnico das Condigbes de

Ambiente de Trabalho, para plataforma do e-Social, referente a aposentado-
ria especial.

Transmissé&o dos eventos do e-social.

a) Evento- 22-20- envios dos registros de satide ocupacional;
b) Evento- 22-10- envio dos registros de acidente de trabalho;
¢) Evento- 22-40 envio dos riscos de ambiente SST.

Fornecimento do formulario do ASO- Atestado de Saude Ocupacional,
fornecimento apenas dos formularios, os exames periédicos e outros mais
sera por conta da empresa contratante.

Os ASOs deverao estar assinados pelo médico coordenador PCMSO, ou
outro médico do trabalho constando o CRM do responsavel.

CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:

Transmissdo do e-SOCIAL- observagdo apenas os envios dos exames
que forem realizados pela prefeitura. E-Social os seguintes envios: Serdo
realizados o envio dos seguintes exames médicos obrigatérios, conforme
determina a NR 7:

a) EXAME ADMISSIONAL: E realizado antes do inicio de suas atividades
laborais na empresa, e consta de Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional
e Exames Complementares os quais serdo realizados a critério do Médico-
-Examinador, de acordo com a atividade do funcionario, obedecendo aos
termos especificados na NR 7, subitem 7.4.2, alinea “a”, bem como outros
exames complementares que julgar necessario.

b) EXAME PERIODICO: E realizado obedecendo & periodicidade de
acordo com as atividades laborais e a idade, e consta de Avaliagdo Clinica/
Anamnese Ocupacional e Exames Complementares o0s quais serdo
realizados a critério do Médico-Examinador de acordo com a atividade do
funcionario, obedecendo aos mesmos critérios estabelecidos para os exames
admissionais supracitados.

¢) EXAME DE MUDANGA DE FUNGAO: é efetuado quando houver mudanga
de fungdo, expondo o funcionario a risco diferente do que estava exposto
anteriormente a nova fungdo, devendo ser realizado antes da mudanga de
fungéo, e consta de Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional e Exames
Complementares a critério do Médico-Examinador, de acordo com a atividade
do funcionario.

d) EXAME DE RETORNO AO TRABALHO: E realizado por ocasido do
afastamento do trabalho por um periodo igual ou superior a 30 dias, por
motivo de doengas, parto ou acidente de trabalho, devendo ser realizado no
primeiro dia de retorno ao trabalho, e consta de Avaliagao Clinica e Exames
Complementares a critério do Médico-Examinador, levando em consideragdo
o motivo do afastamento do trabalho.

e) EXAME DEMISSIONAL: obedecendo aos critérios previstos na NR 7 e
na Portaria n° 24 de 29 de dezembro de 1.994, este exame compreende
Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional e Exames Complementares,
observagdo a empresa contratada enviara todos os exames mencionados
acima, os envios deveram serem feitos para a plataforma do e-social, ficara
a encargo da contratada os fornecimentos dos ASOS para serem enviados
pela empresa contratada, a empresa contratada devera obedecer a todos os
prazos de envios.

f) SST 22-40: A empresa contratada devera ser responsavel pelos envios dos
riscos ambientais, todas as informagées devem ser transmitidas de acordo
com a exposicédo de riscos de cada colaborador, e exposicdo de agentes
nocivos ou n&o.

g) CAT: Comunicado de acidente de trabalho. Sempre que necessario,
informar os possiveis acidente existentes quando ocorrido.

As fichas de EPIs deverdo serem feitas apenas por cargos, contendo os
EPI’s necessario para os cargos que devem utilizar equipamento de prote¢do
individual. A assinatura das fichas e entrega dos EPIs ficardo por conta da
contratante.

ESPECIFICAGCAO DO OBJETO:

Elaboragéo de ficha de EPI’s, comprovagéo de registros fisicos de entrega de
equipamentos de protegédo individual, apenas a elaboragao.

Transmissao das informagbes do LTCAT: Laudo Técnico das Condigbes de
Ambiente de Trabalho, para plataforma do e-Social, referente a aposentado-
ria especial.

Transmiss&o dos eventos do e-social.

a) Evento- 22-20- envios dos registros de satde ocupacional;
b) Evento- 22-10- envio dos registros de acidente de trabalho;
¢) Evento- 22-40 envio dos riscos de ambiente SST.

Fornecimento do formulario do ASO- Atestado de Salde Ocupacional,
fornecimento apenas dos formularios, os exames periédicos e outros mais
sera por conta da empresa contratante.

Os ASOs deverdo estar assinados pelo médico coordenador PCMSO, ou
outro médico do trabalho constando o CRM do responsavel.

CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:

Transmissdo do e-SOCIAL- observagdo apenas os envios dos exames
que forem realizados pela prefeitura. E-Social os seguintes envios: Serdo
realizados o envio dos seguintes exames médicos obrigatoérios, conforme
determina a NR 7:

a) EXAME ADMISSIONAL: E realizado antes do inicio de suas atividades
laborais na empresa, e consta de Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional
e Exames Complementares os quais serdo realizados a critério do Médico-
-Examinador, de acordo com a atividade do funcionario, obedecendo aos
termos especificados na NR 7, subitem 7.4.2, alinea “a”, bem como outros
exames complementares que julgar necessario.

b) EXAME PERIODICO: E realizado obedecendo & periodicidade de
acordo com as atividades laborais e a idade, e consta de Avaliagédo Clinica/
Anamnese Ocupacional e Exames Complementares os quais serdo
realizados a critério do Médico-Examinador de acordo com a atividade do
funcionario, obedecendo aos mesmos critérios estabelecidos para os exames
admissionais supracitados.

¢) EXAME DE MUDANGA DE FUNGAO: é efetuado quando houver mudanga
de fungéo, expondo o funcionario a risco diferente do que estava exposto
anteriormente a nova fungdo, devendo ser realizado antes da mudanga de
fungéo, e consta de Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional e Exames
Complementares a critério do Médico-Examinador, de acordo com a atividade
do funcionario.

d) EXAME DE RETORNO AO TRABALHO: E realizado por ocasido do
afastamento do trabalho por um periodo igual ou superior a 30 dias, por
motivo de doencas, parto ou acidente de trabalho, devendo ser realizado no
primeiro dia de retorno ao trabalho, e consta de Avaliagédo Clinica e Exames
Complementares a critério do Médico-Examinador, levando em consideragao
o motivo do afastamento do trabalho.

e) EXAME DEMISSIONAL: obedecendo aos critérios previstos na NR 7 e
na Portaria n° 24 de 29 de dezembro de 1.994, este exame compreende
Avaliagdo Clinica/Anamnese Ocupacional e Exames Complementares,
observagdo a empresa contratada enviara todos os exames mencionados
acima, os envios deveram serem feitos para a plataforma do e-social, ficara
a encargo da contratada os fornecimentos dos ASOS para serem enviados
pela empresa contratada, a empresa contratada devera obedecer a todos os
prazos de envios.

f) SST 22-40: A empresa contratada devera ser responsavel pelos envios dos
riscos ambientais, todas as informagbes devem ser transmitidas de acordo
com a exposicdo de riscos de cada colaborador, e exposigdo de agentes
nocivos ou né&o.

g) CAT: Comunicado de acidente de trabalho. Sempre que necessario,
informar os possiveis acidente existentes quando ocorrido.

As fichas de EPIs deverdao serem feitas apenas por cargos, contendo os
EPI’s necessario para os cargos que devem utilizar equipamento de protecao
individual. A assinatura das fichas e entrega dos EPIs ficardo por conta da
contratante.

Programa de controle médico de satide ocupacional PCMSO, Programa de
Gerenciamento de Riscos Ambientais PGR, visando a preservagéo da satde,
por meio da antecipagédo, reconhecimento, avaliagdo e consequente controle
da ocorréncia de riscos ambientais existente ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a prote¢do do meio ambiente
e a preservagéo da satde do conjunto dos empregados de forma a identificar
precocemente qualquer desvio que possa comprometer a sua atuagao,
LTCAT: Laudo Técnico das Condigbes de Ambiente de Trabalho. Estabelecer
os percentuais de insalubridade de acordo com o grau de exposicdo. Grau
minimo 10%, Grau médio 20% e Grau maximo 40%.
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CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTAGAO LEGAL
2.1. Artigo 65, |, a da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

3.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, paragrafos, condi¢cdes
e obrigacdes do contrato inicial, que ndo colidem com o disposto neste
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Luzia d'Oeste, Estado de
Rondénia, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
sejam para dirimir as questdes resultantes do contrato.

As partes declaram estar de pleno acordo com as condi¢cdes deste,
firmando-o em (03) trés vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas e que estes assinam.

Santa Luzia d’Oeste/RO, 16 de abril de 2024

Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’'OESTE
Prefeito Municipal - Jurandir de Oliveira Araujo

Contratado: REGIANE MARIA ALVARENGA REZENDE - ME
Regiane Maria Alvarenga Rezende - Representante Legal

Testemunhas:
CPF n° CPF n°

Protocolo 15787

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2022.

MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE, Estado de Rondénia, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 15.845.365/0001-94,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JURANDIR DE
OLIVEIRA ARAUJO, doravante denominado contratante, e de outro
lado a empresa SISPEL SISTEMAS INTEGRADOS DE SOFTWARE
LTDA pessoa juridica de direito privado com inscrigdo no CNPJ n°
06.150.972/0001-49, sediada na Rua. Luiz Borges n° 1128, Bairro
Centro, na Cidade de Teixeiropolis - RO, neste ato representado por seu
representante legal Sr. Wilmon Marcos Junior, inscrito no CPF n°, ao
final assinado, denominado simplesmente de contratado, com base nos
seguintes fundamentos legais:

Processo n. 1248/2021; Contrato n. 005/2022; Edital n. 19/2022, Pregao
Eletrénico n° 10/2022.

Considerando que o prazo de vigéncia do contrato n. 005/2022 vencera

em 18 de abril de 2024;

Considerando a solicitagdo da Secretaria de Educagdo, por meio do
memorando n. 234/SEMED/2024, em aditivar o prazo de vigéncia do
contrato por mais 12 (doze) meses.

Considerando a anuéncia da empresa retromencionada, por meio do
oficio juntado ao processo administrativo, em aditivar o prazo de vigéncia
do contrato por mais 12 (doze) meses.

Celebram o presente, nas formas e condigdes abaixo especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste aditivo & prorrogar o prazo de vigéncia do contrato pelo
prazo por mais 12 (doze) meses, a contar do dia 19 de abril de 2024 a 19
de abril de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente prorrogacéo contratual se fundamenta na Lei n° 8.666/1993,
em especial no artigo 57, | e na clausula décima quarta do contrato
formalizada por adendo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

Permanecem inalteradas as demais clausulas, paragrafos, condi¢des
e obrigacdes do contrato inicial, que ndo colidem com o disposto neste
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Luzia d'Oeste, Estado de
Rondénia, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
sejam para dirimir as questdes resultantes do contrato.

As partes declaram estar de pleno acordo com as condigbes deste,
firmando-o em (03) trés vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas e que estes assinam.

Santa Luzia d’'Oeste/RO, 16 de abril de 2024.

Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE
Prefeito Municipal - Jurandir de Oliveira Araujo

Contratado: SISPEL SISTEMAS INTEGRADOS DE SOFTWARE LTD
Representante legal - Wilmon Marcos Junior

Testemunhas:
CPF n° CPF n°

Protocolo 15788

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N°. 88/GP/2024

Designa Gestor e Fiscal de Contrato para atuar no Processo Eletrénico n°
11/2024, da Camara Municipal de Espigdo do Oeste/RO.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO
OESTE-RO., no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 252, Il, do Regimento Interno desta Casa,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021, de 01
de abril de 2021;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Portaria n° 02 de 16 de janeiro de

2024 (ID 695612)
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato n°® 06/2024 referente
ao Processo Eletronico n°® 11/2024, firmado com a Empresa BIQ
BENEFICIOS LTDA, CNPJ n°07.878.237/0001-19 , cujo objeto é servigos

de gerenciamento, emissao, distribuicdo, administracdo de beneficio do
“VALE FEIRA”.

FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor de Contrato | Raimundo Araujo Lima 214
Fiscal de Contrato Alexandre Romualdo da Silveira 345

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Romeu Francisco Melhoranga, Gabinete da Presidéncia, 18 de
abril de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
Delker Klemes Miranda Nobre
Presidente da CMEO

Protocolo 15820

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 026/CMPB/GP Pimenta Bueno - RO, 17 de abril de 2024.

Designa servidores para atuar como Agentes
de Contratacdo, designa a composicao
da Comissdo de Contratacdo e Equipe de
Apoio, de acordo com a Lei n. 14.133/2021 e
Resolugdo n° 542, de 03 de abril de 2023 que



CINDERONDONIA

quinta-feira, 18 de Abril de 2024 - Pag 43

Regulamenta a Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, que dispde sobre Licitagcdes
e Contratos Administrativos no ambito da
Camara Municipal de Pimenta Bueno.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO - RO,
no uso das atribuigdes legais e regimentais.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 3° e 4° da Resolugéo n° 542, de
03 de abril de 2023, que dispde sobre os agentes que atuam no processo
de contratagdo no ambito da Camara Municipal de Pimenta Bueno, e
conforme Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos L e LX do art. 6°, bem como no
artigo 8°, da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o agente de contratagdo € a pessoa designada
por ato especifico da autoridade competente, entre servidores efetivos
do quadro permanente da Administracdo Publica, para tomar decisdes,
acompanhar o tramite da licitagéo, dar impulso ao procedimento licitatério
e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do
certame até a homologacgao;

CONSIDERANDO que a comissdo de contratagdo é o conjunto de
agentes publicos indicados pela Administragao, em carater permanente ou
especial, com a fungdo de receber, examinar e julgar documentos relativos
as licitagcdes e aos procedimentos auxiliares;

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo para atuarem como Agentes de
Contratagédo nos procedimentos regidos pela Lei n° 14.133/2021:

|- Robson de Oliveira;
II-Thiago Rafael Lisowski Nascimento.

Art. 2° Designar os Agentes de Contratagao acima nominados para atuarem
como Pregoeiros, conforme o disposto no art. § 5° da Lei 14.133/21;

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissdo de Contratagdo desta Camara, na qualidade de membros
titulares:

|- Fabiano Aparecido Vieira;
II- Gabriel Natan da Cruz Silva;
IlI- Claudeci da Silva Tomaszeski.

Art. 4° Designar como membros da equipe de apoio aos Agentes de
Contratacéo:

|- Fabiano Aparecido Vieira;
II- Gabriel Natan da Cruz Silva;

I1l- Sénia de Souza Carvalho.

Art. 5° As designagbes em epigrafe terdo carater permanente, até que
outro ato as modifique ou as revogue.

Art. 6° Esta Portaria ndo gera efeitos financeiros e passa a vigorar a partir
de sua publicagéo.

Art. 7° Dé ciéncia e publique-se.
Pimenta Bueno, 17 de abril de 2024.
Soéstenes da Silva Mendes

Vereador Presidente
Protocolo 15800

cinpe
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