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CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA

Porto Velho, segunda-feira, 22 de Janeiro de 2024

Edicao 176

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

AVISO DE CLASSIFICACAO

A ACA

Apds analise das propostas, classificamos os itens de menor preco
para as firmas abaixo, com o fundamento legal no Artigo 24, inciso Il da
Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes e em conformidade
com o Artigo 1° da Lei n° 9.648 de 27 de maio de 1998.

Objeto: Aquisicédo de Material de consumo e prestagéo de servos, para
atender as necessidades da Associagcdo Cerejeirense de Arbitros -
ACA, de acordo com as quantidades e especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia.

DISPENSA N° 001/2023
PROCESSO N° 001/2023

(Empresa Vencedora):

a) associagao Cabixiense de Arbitros - ACA

CNPJ: 41.136.967/0001-47

Lote: 01 com o valor de R$ 9.160,00 (Nove Mil, Cento Sessenta Reais).
b) Jan Charles Rueckert - ME

CNPJ: 05.011.908/0001-14
Lote: 02 com o valor de R$ 20.840,00 (Vinte Mil Oitocentos Quarenta
Reais)

TOTAL GERAL R$ 30.000,00 (Trinta Mil Reais).
Art. 24. E dispensavel a licitagao:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea “a”, do inciso |l do artigo anterior e para alienagoes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que nio se refiram a parcelas de
um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser
realizada de uma sé vez; (Redagdo dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

Encaminhamos o aludido processo a comissao licitatoria da ACA, para
conhecimento e as providencias cabiveis.

Observacao: Ressaltamos que as cotagées de pregos foram
realizadas pela Associacdo Cerejeirense de Arbitros - ACA, sendo
a mesma responsavel pela escolha da modalidade, bem como a
classificagao do fornecedor.

Cerejeiras, 22 de dezembro de 2023.

Declaramos para fins legais, que a empresa acima devera apresentar
certiddes de Fazenda Federal, Estadual, ISSQN, FGTS e Municipal para
recebimento de pagamento.

Salatiel de Araujo Ferreira
Presidente - CL

Protocolo 10937

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 001/2024/SEMSAU
“"Designa servidores para exercer a
fungédo da Comissao de Credenciamento
da Secretaria Municipal de Saude, para
prestagoes de Servigos Médicos Clinico
Geral no Hospital Municipal e nas
Unidades Basicas de Saude. ™

O Secretario Municipal de Saude, Ederson Lopes (Decreto
N° 307/2019), no uso de suas atribuicbes, considerando o Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento n°. 003/2023, do processo
administrativo n°. 7255/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, abaixo relacionado, como Comissdo de
Credenciamento da Secretaria de Saude de Cerejeiras, que analisara a
documentagéo apresentada pelo interessado e emitird parecer quanto a
sua adequacao as exigéncias deste Edital.

NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7255/2023
(EPROC).

OBJETO:

Atender os pedidos do Edital de Chamamento Publico no que tange nos
seus itens;

7.1. AComissao de Credenciamento da Secretaria de Saude de Cerejeiras
fara abrir Processo Administrativo, onde serdo juntados todos os
documentos e processados todos os procedimentos relativos a analise dos
documentos para credenciamento do interessado e, bem assim, todos os
fatos ocorridos durante o periodo de execugéo dos servigos credenciados.

7.2 AComisséao de Credenciamentos da Secretaria de Saude de Cerejeiras,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uUteis, analisara a documentagéo
apresentada pelo interessado e emitira parecer quanto a sua adequagao
as exigéncias deste Edital.

7.3 Quando na analise da documentagéo, a Comisséo de Credenciamentos
da Secretaria de Saude de Cerejeiras verificar alguma desconformidade
com os requisitos do Edital, procedera a intimagao do interessado para
que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis proceda ao saneamento das falhas
apontadas.

7.4 Cumpridas as exigéncias editalicias, a Comissdo de Credenciamento
comunicara através da imprensa oficial todos os credenciados habilitados.

15.1. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar, a qualquer
tempo o credenciamento de qualquer interessado, em andamento ou
ja concretizado, devendo a Secretaria de Saude, apds informagbes da
Comissédo de Credenciamento da Secretaria de Saude de Cerejeiras,
fornecidas em até 03 (trés) dias Uteis, julgar e responder a impugnacao,
no mesmo prazo.

Receber pedido de descredenciamento devera comunicar o gestor da
pasta da Secretaria de Saude de Cerejeiras - RO, da sua aprovagao ou
ndo no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias corridos;

MEMBRO: SIDNEY APARECIDO MENDOLA - DIRETOR TESOURARIA
CPF: ***.826.149-"".

MEMBRO: MARIA LOURENCA DE ALMEIDA SILVA - DIRETORA
ADMINISTRATIVA HOSPITALAR CPF: ***.574.921-**.

MEMBRO: ANNY MONGE DALLA COSTA - COORDENADORA DE
ENFERMAGEM CPF: ***.226.772-**.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CEREJEIRAS/RO, 22 DE JANEIRO DE 2023.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DEC. N° 307/2019
Protocolo 10971

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 5946, DE 17 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e a Lei n° 2.754 de 27/12/2023.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial, no valor de R$ 621.317,00 (seiscentos e vinte e um
mil e trezentos e dezessete reais), destinados a atender a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Cultura - SEMELC, em suas agbes, para
atender o Projeto de CONSTRUGAO DE CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY
COM GRAMA SINTETICA, provenientes de recursos do Convénio n°.
937262/2022, firmado entre Governo Federal, por intermédio do Ministério
da Defesa-MD, Departamento do Programa Calha Norte DPCN e Municipio
de Espigao D’'Oeste.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificacéo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 09 Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c. PROGRAMA: 27 813 0012 Incentivo ao Esporte e Lazer;

d. ATIVIDADE: 27 813 0012 4075 Construgao de Campo de Futebol
Society com Grama Sintética;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.700 Recursos do Exercicio Corrente/
Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 926/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes- R$ 430.000,00 (quatrocentos e trinta mil reais).

Il. Segundo Acréscimo;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAQ: 02 09 Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

c. PROGRAMA: 27 813 0012 Incentivo ao Esporte e Lazer;

d. ATIVIDADE: 27 813 0012 4075 Construgao de Campo de Futebol
Society com Grama Sintética;

e. FONTE DE RECURSO: 6.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 927/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes - R$ 191.317,00 (cento e noventa e um mil e trezentos e
dezessete reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

I. Tendéncia de Excesso de Arrecadagéo, proveniente do Governo
Federal, pactuados pelo Convénio n°. 937262/2022 - CONSTRUGAO
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DE CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY COM GRAMA SINTETICA, por
intermédio do Ministério da Defesa-MD, Departamento do Programa Calha
Norte DPCN e Municipio de Espigéo do Oeste, no valor de R$ 430.000,00
(quatrocentos e trinta mil reais).

Il. Superavit Financeiro, provenientes de recursos do Exercicio
Anterior, apurado no Balanco Patrimonial 2023, a titulo de contrapartida
por parte da Prefeitura do Municipio de Espigdo do Oeste, no valor de R$
191.317,00 (cento e noventa e um mil e trezentos e dezessete reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigédo do Oeste/RO, 17 de janeiro
de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Secretario Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e Cultura
Protocolo 10975

DECRETO N° 5947, DE 17 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n® 9/SEMOD-EXECUCAQ/2024, ID 696652,
por meio do qual a SEMOD solicita suplementagéo de saldo orgamentario
para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 4.898,73 (quatro mil, oitocentos e noventa e oito reais e
setenta e trés centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de
Obras e Desenvolvimento Urbano SEMOD, em suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

Ill. PROGRAMA:
Administrativa;

15 452 0001 Programa de Apoio a Gestédo

IV. ATIVIDADE: 15 452 0001 3019 Manutengdo das Atividades da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 328/3.3.90.92.00 Despesas de
Exercicios Anteriores R$ 4.898,73 (quatro mil, oitocentos e noventa e oito
reais e setenta e trés centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

IIl. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

IV. ATIVIDADE: 15 451 0005 4004 Manutencdo e Construgdo de
Edificagdes Publicas;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 304/3.3.90.30.00 Material de
Consumo R$ -4.898,73 (quatro mil, oitocentos e noventa e oito reais e
setenta e trés centavos).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigao do Oeste/RO, 17 de janeiro
2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Agostinho Gongalves Lara
Secretario Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 10976

DECRETO N° 5948, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 2/SEMADER-DEC/2024, ID 690702,
Despacho Integrado 4, ID 697396, por meio do qual a SEMADER solicita
suplementagéo de saldo orgamentario para reforgo de dotagéo para cobrir
despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Superavit, no valor de R$
183.812,68 (cento e oitenta e trés mil, oitocentos e doze reais e sessenta e
oito centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de Agricultura
e Desenvolvimento Rural - SEMADER, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagcdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural - SEMADER;

de Agricultura e

c. PROGRAMA: 20 122 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 20 122 0001 3074 Manutengdo das Atividades
Administrativas SEMADER;

e. FONTE DE RECURSO: 0.2.700 Recursos de Exercicios Anteriores/
Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 928/3.3.90.93.00 Indenizagdes
e Restituigdes - R$ 183.614,93 (cento e oitenta e trés mil, seiscentos e
quatorze reais e noventa e trés centavos).

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;
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b. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal
Desenvolvimento Rural - SEMADER,;

de Agricultura e

c. PROGRAMA: 20 122 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 20 122 0001 3074 Manutengdo das Atividades
Administrativas SEMADER,;

e. FONTE DE RECURSO: 6.2.500 Recursos de Exercicios Anteriores/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 929/3.3.90.93.00 Indenizag¢des
e Restituigdes - R$ 197,75 (cento e noventa e sete reais e setenta e cinco
centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Superavit Financeiro, apurado no balango patrimonial 2023,
referentes a saldo remanescente do CONVENIO N° 901534/2020, no valor
de R$ 183.614,93 (cento e oitenta e trés mil, seiscentos e quatorze reais e
noventa e trés centavos).

Il. Superavit Financeiro, apurado no Balango Patrimonial 2023,
referente a contrapartida no valor de R$ 197,75 (cento e noventa e sete
reais e setenta e cinco centavos).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigédo do Oeste/RO, 18 de janeiro
de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Dionilto Kull
Secretario Municipal Adjunto de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Protocolo 10977

DECRETO N° 5950, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 8/SEMAME-EXECUCAQ/2024, ID 695854,
por meio do qual a SEMAME solicita suplementacéo de saldo orgamentario
para refor¢o de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Anulagéo Parcial de Dotagao, no valor de R$
51.890,00 (cinquenta e um mil e oitocentos e noventa reais), destinados
a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Minas e Energia - SEMAME, em suas acdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;

Ill. PROGRAMA: 18 541 0014 - Programa de Protegdo ao Meio
Ambiente;

IV. ATIVIDADE: 18 541 0014 3103 Gestdo de Saneamento Basico;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 869/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 51.890,00 (cinquenta e um mil e
oitocentos e noventa reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

I. Primeira Anulagéo;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAQO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;

c. PROGRAMA: 18 541 0001 - Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 18 541 0001 3100 Manutengdo das Atividades
Administrativas da SEMAME;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 831/3.3.90.30.00 Material de
Consumo R$ -22.890,00 (vinte e dois mil e oitocentos e noventa reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 835/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ -1.000,00 (um mil reais).

Il. Segunda Anulagéo;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;

c. PROGRAMA: 18 541 0014 - Programa de Protegcdo ao Meio
Ambiente;
d. ATIVIDADE: 18 541 0014 3103 Gestédo de Saneamento Basico;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 868/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ -2.000,00 (dois mil reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 872/4.4.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ -2.000,00 (dois mil reais).

Il. Terceira Anulagao;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;

c. PROGRAMA: 18 541 0014 - Programa de Protegcdo ao Meio
Ambiente;

d. ATIVIDADE: 18 541 0014 3104 Educagé&o Ambiental;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 882/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ -1.000,00 (um mil reais).

IV. Quarta Anulagao;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAQO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;
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c. PROGRAMA: 18 542 0014 - Programa de Protegdo ao Meio
Ambiente;

d. ATIVIDADE: 18 542 0014 3106 Controle Ambiental e Fiscalizagao;
e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 887/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ -1.500,00 (um mil e quinhentos
reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 889/4.4.90.52.00 Equipamentos
e Material Permanente R$ -1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

V. Quinta Anulagéo;
a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e
Energia - SEMAME;

c. PROGRAMA: 18 543 0014 - Programa de Protecdo ao Meio
Ambiente;

d. ATIVIDADE: 18 543 0014 3105 Recuperagao de Nascentes e Areas
Degradadas;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 891/3.3.90.36.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ -5.000,00 (cinco mil reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 893/4.4.90.51.00 Obras e
InstalagGes R$ -10.000,00 (dez mil reais);

h. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 894/4.4.90.52.00 Equipamentos
e Material Permanente R$ -5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigédo do Oeste/RO, 18 de janeiro
de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Natalia Cristina Bezerra Martins Ferreira
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Minas e Energia
Protocolo 10978

DECRETO N° 5951, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n® 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 12/SEMELC-EXECUCAQ/2024, ID
697961 e Despacho Integrado 20, ID 697809, por meio do qual a SEMELC
solicita suplementacdo de saldo orgcamentario para reforco de dotagéo
para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 78.808,52 (setenta e oito mil, oitocentos e oito reais e
cinquenta e dois centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal
de Esporte, Lazer e Cultura - SEMELC, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagdo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 09 Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
- SEMELC;

IIl. PROGRAMA: 27 813 0012 Incentivo ao Esporte e Lazer;

IV. ATIVIDADE: 27 813 0012 3089 Promocdo de Campeonatos e
Competicdes Poliesportivas;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 791/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagbes - R$ 78.808,52 (setenta e oito mil, oitocentos e oito reais e
cinquenta e dois centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 03 Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento
- SEMPLAN;

. PROGRAMA 99 999 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 99 999 0001 9999 Reserva de Contingéncia;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 128/9.9.99.99.99 Reserva
de Contingéncia/ Reserva do RPPS - R$ -78.808,52 (setenta e oito mil,
oitocentos e oito reais e cinquenta e dois centavos).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigao do Oeste/RO, 19 de janeiro
2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Wedson Cicero Tiburtino da Silva
Secretario Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e Cultura
Protocolo 10979

DECRETO N° 5952, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2024
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.701 de 11/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 6/SEMSAU-EXECUCAQ/2024, ID 698455,
Despacho Integrado 12, ID 698699, por meio do qual a SEMSAU solicita
suplementagéo de saldo orgamentario para refor¢co de dotagéo para cobrir
despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Superavit no valor de
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R$ 40.541,09 (quarenta mil, quinhentos e quarenta e um reais e nove
centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de Saude -
SEMSAU, em suas agdes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;
Il. ORGAO: 02 07 Secretaria Municipal de Satde - SEMSAU;

Ill. PROGRAMA: 10 301 0001 Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 10 301 0001 3056 Manutengdo das Atividades
Administrativas da SEMSAU;

V.FONTE DE RECURSO: 0.2.632 - Recursos de Exercicios Anteriores/
Transferéncias do Estado Referentes a Convénios e Instrumentos
Congéneres Vinculados a Saude;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 930/3.3.30.93.00 Indenizagbes
e Restituigdes - R$ 40.541,09 (quarenta mil, quinhentos e quarenta e um
reais e nove centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Superavit Financeiro, provenientes de recursos de Rendimento de
aplicagéo da conta do Convénio n° 516/PGE/2022 do exercicio de 2023,
no valor de R$ 40.541,09 (quarenta mil, quinhentos e quarenta e um reais
e nove centavos).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 19 de
janeiro 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento

Laura Guedes Bezerra
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 10980

RESUMO DE TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/PGM/2024
Processo Administrativo n® 313/2024. Lei Federal n°14.133/2021. Lei
13.019/2014 e Lei Municipal n°® 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR DA
EMEI SERGIO BALBINOT, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNP sob o nimero 10.817.743/0001-02;

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atengdo ao
Programa Financeiro de Manutencao Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que séo parte integrante do
presente Termo de Colaboragéo para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste ¢ de R$ 35.376,00 (trinta e cinco mil
trezentos e setenta e seis reais) que serdo repassados em 2 (duas)
parcelas, devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta da seguinte Pedido de Empenho 212/2024,
12.365.0004.3015.0008 - MANUTENGCAO DO PROFMAE, Classificagéo
3.3.50.41.00 - CONTRIBUICOES - CONTRIBUICOES.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragéo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO
GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR DA EMEI SERGIO BALBINOT
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH

Protocolo 10962

RESUMO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 002/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 314/2024. Lei Federal n°14.133/2021, Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n° 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR
PROFESSOR ANTONIO BRASIL, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nimero 13.985.587/0001-87.
OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutencdo escolar em atencdo ao
Programa Financeiro de Manutencdo Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que sdo parte integrante do
presente Termo de Colaboragao para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 30.492,00 (trinta mil quatrocentos
e noventa e dois reais) que serdo repassados em 2 (duas) parcelas,
devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 211/2024, (ficha: 230),
Dot. Org. 12.365.0004.3015.0009 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragao tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO
GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR PROFESSOR ANTONIO BRASIL
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH

Protocolo 10963

RESUMO DE TERMO DE COLABORACAO N° 003/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 315/2024. Lei Federal n°14.133/2021. Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n° 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR
CLELIA DAVID MUNDIM, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°® 06.988.243/0001-66.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atengdo ao
Programa Financeiro de Manutengdao Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que s&o parte integrante do
presente Termo de Colaboragéao para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 36.288,00 (trinta e seis mil
duzentos e oitenta e oito reais) que serdo repassados em 2 (duas)
parcelas, devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGCAO ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 213/2024, (ficha: 216),



https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/
http://dom.ro.gov.br/
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Dot. Org. 12.361.0003.3015.0004 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragéo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO
GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR CLELIA DAVID MUNDIM
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH
Protocolo 10964

RESUMO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 004/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 319/2024. Lei Federal n°14.133/2021. Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n°® 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR SAO
PEDRO, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n° 01.219.431/0001-06.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atengdo ao
Programa Financeiro de Manutengdo Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que sdo parte integrante do
presente Termo de Colaboragéo para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e
seiscentos reais) que serdo repassados em 2 (duas) parcelas, devendo
ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 217/2024, (ficha: 217),
Dot. Or¢. 12.361.0003.3015.0005 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragéo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR SAO PEDRO
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH
Protocolo 10965

RESUMO DE TERMO DE COLABORACAO N° 005/PGM/2024
Processo Administrativo n° 317/2024. Lei Federal n°14.133/2021, Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n° 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR
SIMONE MOURA ROSA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 05.053.944/0001-40.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atengdo ao
Programa Financeiro de Manutencao Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que séo parte integrante do

presente Termo de Colaboragdo para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 48.480,00 (quarenta e oito mil
quatrocentos e oitenta reais) que serdo repassados em 2 (duas) parcelas,
devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 215/2024, (ficha: 215),
Dot. Org. 12.361.0003.3015.0003 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragdo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR SIMONE MOURA ROSA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH
Protocolo 10966

RESUMO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 006/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 316/2024. Lei Federal n°14.133/2021. Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n° 1.532/2011 (PROFMAE):

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR
TEOBALDO FERREIRA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°® 01.761.118/0001-03.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutencdo escolar em atencdo ao
Programa Financeiro de Manutencdo Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que séo parte integrante do
presente Termo de Colaboragao para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 52.800,00 (cinquenta e dois mil
e oitocentos reais) que serdo repassados em 2 (duas) parcelas, devendo
ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 214/2024, (ficha: 213),
Dot. Org. 12.361.0003.3015.0001 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragdo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/
MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR TEOBALDO FERREIRA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH
Protocolo 10969

RESUMO DE TERMO DE COLABORACAO N° 007/PGM/2024
Processo Administrativo n° 318/2024. Lei Federal n°14.133/2021, Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n°® 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CONSELHO ESCOLAR
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 84.568.641/0001-37.
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OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atencdo ao
Programa Financeiro de Manutengao Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que sdo parte integrante do
presente Termo de Colaboragéo para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 36.576,00 (trinta e seis mil
quinhentos e setenta e seis reais) que serdo repassados em 2 (duas)
parcelas, devendo ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 216/2024, (ficha: 218),
Dot. Org. 12.361.0003.3015.0006 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragéo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 19 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR TANCREDO DE ALMEIDA NEVES
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH

Protocolo 10972

RESUMO DE TERMO DE COLABORAGCAO N° 008/PGM/2024
Processo Administrativo n° 320/2024. Lei Federal n°14.133/2021, Lei

13.019/2014 e Lei Municipal n°® 1.532/2011 (PROFMAE);

GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL: MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL CONSELHO ESCOLAR
MARIA ROSA DE OLIVEIRA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 03.143.259/0001-80.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo tem por objetivo o Repasse
de Recursos Financeiros para manutengdo escolar em atencdo ao
Programa Financeiro de Manutengao Escolar - PROFMAE, para
atender o Exercicio Financeiro de 2024, conforme descrito no projeto
basico e nos demais documentos dos autos que sdo parte integrante do
presente Termo de Colaboragéo para todos os fins de direito.

VALOR: O valor global do ajuste é de R$ 13.440,00 (treze mil quatrocentos
e quarenta reais) que serao repassados em 2 (duas) parcelas, devendo
ser destinado, exclusivamente, ao objeto.

DOTAGAO ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
ajuste sairdo a conta do: Pedido de Empenho 246/2024, (ficha: 214),
Dot. Org. 12.361.0003.3015.0002 - 3.3.50.41.00.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de colaboragdo tem vigéncia
até 31 de dezembro de 2024, conforme cronograma do plano de trabalho
podendo ser prorrogado por acordo entre os participes, desde que
respeitadas as normas pertinentes.

DATA: 22 de janeiro de 2024.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
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GESTOR E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CONSELHO ESCOLAR MARIA ROSA DE OLIVEIRA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

Testemunhas:
CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
VILSON RIBEIRO EMERICH

Protocolo 10974

DESPACHO
PROCESSO: 6613/2023
INTERESSADO: LIDIANE GONCALVES SANTANA MILER
ASSUNTO: SOLICITA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.

Trata-se da anadlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE DE 20%, onde a servidora exerce a fungdo de Auxiliar
de Copa e Cozinha na escola Sergio Balbinot.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagdo PAR, por
Infragdes cometidas por licitantes e contratados da Administragdo Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de peticdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n° 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugao Normativa n® 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apos andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia ao
Parecer n° 03/CJAM/2024 - (ID 697717), de DEFERIR DO PEDIDO da
servidora, concedendo o adicional de Insalubridade de 20% a partir de 08
de novembro de 2023.

Espigéo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10981

ERRATA AO 1° TERMO DE COMODATO N° 001/2024, DO
PROCESSO N° 3790/2023 - (ID 699454)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado
de Rondbnia, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal, torna publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

Clausula Primeira - O Municipio de Espigédo do Oeste cedera, a
titulo de comodato, 8 COMODATARIA os seguintes bens moveis:

Item |ltem Produto

Proposta

Catéalogo |Descrigéo

Qtde. |Und.
Med.

Marca

030.044.004
cificagdes:

Cilindradas: 166 cm
Poténcia: 3,6 HP
Rotagdes por minuto: 2800
Largura de corte: 51 cm

Volume do coletor: 65 Litros
Peso: 35,3 KG

CORTADOR DE GRAMA A TRAGAO COM RECOLHEDOR, A GASOLINA
Cortador de grama, com tragao e recolhedor, a gasolina, com as seguintes espe-| VONDER

Material da plataforma de corte: Ago

Com guidao ergonémico e alavanca de segurancga.
Garantia minima de 12 (doze) meses.

1,00 |und

002.001.016 FECHADURA SMART

ACESSOS EM TEMPO REAL

FECHADURA SMART DE SOBREPOR PARA PORTAS DE 25MM A 50MM
COM TRAVAMENTO AUTOMATICO, COM GERENCIAMENTO REMOTO DE

1,00 |und

SOPRANO
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3 3 517.006.100 TINTAACRILICA NA COR VERMELHA LATA DE 18 LITRO 2,00 |LT
TINTAACRILICA QUE ATENDA AS REFERENCIA NORMATIVAABNT NBR
11702;2019 NA COR VERMELHA LATA DE 18 LITRO MAX NORTH

§1°. Os bens identificados no caput desta clausula sdo novos e encontram-se em perfeitas condi¢gdes de uso, estando descritos com detalhes
nos autos do processo.

()

LEIA-SE:
Clausula Primeira - O Municipio de Espigao do Oeste cedera, a titulo de comodato, 8 COMODATARIA os seguintes bens moveis:
Item |ltem Produto Catalogo Descrigéo Marca Qtde. |Und.
Proposta Med.
CORTADOR DE GRAMA A TRACAO COM RECOLHEDOR, A
030.044.004 GASOLINA VONDER 1,00 |und
1 1 Cortador de grama, com tragao e recolhedor, a gasolina, com as

seguintes especificagdes:

Cilindradas: 166 cm

Poténcia: 3,6 HP

Rotac¢des por minuto: 2800

Largura de corte: 51 cm

Material da plataforma de corte: Ago

Volume do coletor: 65 Litros

Peso: 35,3 KG

Com guidao ergonémico e alavanca de seguranca.
Garantia minima de 12 (doze) meses.

2 2 002.001.016 FECHADURA SMART 1,00 |und
FECHADURA SMART DE SOBREPOR PARA PORTAS DE 25MM A
50MM COM TRAVAMENTO AUTOMATICO, COM GERENCIAMENTO |SOPRANO
REMOTO DE ACESSOS EM TEMPO REAL

§1°. Os bens identificados no caput desta clausula sédo novos e encontram-se em perfeitas condigdes de uso, estando descritos com detalhes
nos autos do processo.

()

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 22 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
Protocolo 10982

RESUMO DO TERMO DE COMODATO N° 001/2024
Processo Administrativo n® 3790/2023;
COMODANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CGC/MF sob o n° 04.695.284/0001-39;
COMODATARIA: POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNP/MF sob o
numero 04.562.872/0001-02.
OBJETO: O Municipio de Espigao do Oeste cedera, a titulo de comodato, 8 COMODATARIA os seguintes bens méveis:

Item |ltem Produto Catalogo |Descrigao Marca Qtde. Und.
Proposta Med.
1 CORTADOR DE GRAMA ATRACAO COM RECOLHEDOR, A
030.044.004 GASOLINA 1,00 und
1 Cortador de grama, com tragao e recolhedor, a gasolina, com as VONDER

seguintes especificagdes:

Cilindradas: 166 cm

Poténcia: 3,6 HP

Rotag¢des por minuto: 2800

Largura de corte: 51 cm

Material da plataforma de corte: Ago

Volume do coletor: 65 Litros

Peso: 35,3 KG

Com guidéao ergondmico e alavanca de seguranca.
Garantia minima de 12 (doze) meses.

2 002.001.016 FECHADURA SMART 1,00 und
FECHADURA SMART DE SOBREPOR PARA PORTAS DE 25MM A
2 50MM COM TRAVAMENTO AUTOMATICO, COM GERENCIAMEN-| SOPRANO
TO REMOTO DE ACESSOS EM TEMPO REAL
3 517.006.100 TINTAACRILICA NA COR VERMELHA LATA DE 18 LITRO 2,00 LT
TINTAACRILICA QUE ATENDA AS REFERENCIA NORMATIVA
3 ABNT NBR 11702;2019 NA COR VERMELHA LATADE 18 LITRO | MAX NORTH

VALOR: O presente instrumento é a titulo gratuito, ndo gerando qualquer 6nus & COMODATARIA.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato de comodato tera inicio no ato da entrega dos bens, pelo COMODANTE & COMODATARIA,
formalizado por termo escrito, e tera prazo indeterminado.

DATA: 19 de janeiro de 2024.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
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Comodante

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA
Comodataria

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Testemunhas
Agostinho Gongalves Lara
Monica Aparecida de Queiroz
Protocolo 10983

Parecer n° 028/PGM/2024

Processo n° 538/2023

Interessados: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO

ASSUNTO: LEGALIDADE QUANTO A DESTINAGAO DOS BENS
COMPRADOS ATRAVES DE EMENDA PARLAMENTA, A FAVOR DA
ASSOCIAGAO NUNERIMANE DO POVO INDIGENA APURINA

O referido processo foi encaminhado para essa Procuradoria,
para analise e emissdo de parecer quanto a LEGALIDADE QUANTO
A DESTINAGAO DOS BENS COMPRADOS ATRAVES DE EMENDA
PARLAMENTA, A FAVOR DA ASSOCIAGAO NUNERIMANE DO POVO
INDIGENA APURINA

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica e ou
financeira. Emrelagéo a estes, partiremos da premissa de que a autoridade
assessorada municiou-se dos conhecimentos especificos imprescindiveis
para a sua adequacgao as necessidades da Administragdo, observando os
requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagdes sdo feitas sem carater
vinculativo, mas em prol da seguranga da prépria autoridade assessorada,
a quem compete, dentro da margem de discricionariedade que lhe é
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou ndo, tais ponderagoes.

Pois bem, os autos vieram a esta procuradoria para analise da
LEGALIDADE QUANTO A DESTINAGAO DOS BENS COMPRADOS
ATRAVES DE EMENDA PARLAMENTA, A FAVOR DA ASSOCIAGAO
NUNERIMANE DO POVO INDIGENA APURINA.

Instruiram os autos oficio n® 244/2.021/GDJC da Camara do
Deputados, do Gabinete da Deputada Jaqueline Cassol informando sobre
a destinacgao de recursos para o municipio oriundos do orcamento Geral
da Uni&o (id 471275), abertura do credito no municipio, termo de referéncia
que menciona que se trata de emenda individual - transferéncia especial
da Ex-Deputada Jaqueline Cassol, procedimento licitatério, plano de agéo
e demais documentos que instruem os autos.

Passamos a analise do questionamento:

De acordo com a Constituicdo, as emendas parlamentares séo
o instrumento que o Congresso Nacional possui para participar da
elaboracéo do orcamento anual. Em outras palavras é a oportunidade que
os Deputados tém de acrescentarem novas programacgdes orcamentarias
com o objetivo de atender as demandas das comunidades que representam.

Ou seja, é por meio das emendas que Deputados podem influenciar
no que o dinheiro publico sera gasto. No Brasil, quem elabora o
or¢camento (ou seja, o documento que define quanto dinheiro o governo
pretende arrecadar e gastar durante o ano) € o poder Executivo
(Presidente, Governadores e Prefeitos). Por isso, a participagéo direta dos
parlamentares nessas decisdes é feita por meio das emendas.

Para entendermos o que sdo as emendas parlamentares, precisamos ter
em mente que o ciclo orgamentario € composto por quatro grandes fases:
1) elaboracéo da proposta pelo Poder Executivo;

2) apreciacéao legislativa pelo Congresso Nacional;

3) execugéao pelo Poder Executivo, €;

4) controle e avaliagao pelo Congresso Nacional, com apoio do Tribunal de
Contas da Unigo (TCU).

Nesse contexto, a emenda parlamentar € um instrumento que o
Congresso Nacional pode utilizar na fase de apreciagéo legislativa para
influir no processo de elaboragdo do orcamento anual. Tais emendas
podem acrescentar, suprimir ou modificar determinados itens (rubricas) do
projeto de lei orgamentaria enviado pelo Executivo. Ou seja, por meio das
emendas parlamentares os deputados e senadores podem opinar ou
influir na al a recur (bli m funca mpromi
politicos que assumiram durante seu mandato, tanto junto aos

estados e municipios quanto a instituicoes.
Os tipos de emenda parlamentar s&o:

- Individuais: propostas por cada parlamentar;

- De bancada: de autoria das bancadas estaduais no Congresso Nacional
relativa a matérias de interesse de cada Estado ou do Distrito Federal;

- De comissao: apresentadas pelas comissdes técnicas da Camara e do
Senado, bem como as propostas pelas Mesas Diretoras das duas Casas;
- Do relator: de autoria do deputado ou senador que, naquele determinado
ano, foi escolhido para produzir o parecer final (relatério geral) sobre o
Orcamento. Ha ainda as emendas dos relatores setoriais, destacados para
dar parecer sobre assuntos especificos divididos em dez areas tematicas
do orgamento.

Cabe destacar que o Poder Executivo ndo é obrigado a dar cumprimento
a todas as emendas parlamentares. As Unicas emendas que devem
ter execugdo orgamentaria e financeira obrigatérias sdo as emendas
individuais, limitadas a 2% da Receita Corrente Liquida (RCL), e as
emendas de bancada, limitadas a 1% da RCL.

Os parlamentares apresentam suas propostas de emendas ao orgamento
da mesma maneira que realizam emendas a outros projetos em tramitacao
no Congresso. Nesse caso, as alteragdes sdo feitas ao Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (PLOA). A apresentacdo das emendas é feita na
Comisséo Mista de Planos, Orcamentos Publicos e Fiscalizagdo (CMO),
que, entre outras fungdes, é responsavel por avaliar o PLOA. Depois
de aprovado na CMO e em sesséo plenaria conjunta do Congresso, o
Orcamento é enviado novamente ao Executivo, para ser sancionado pelo
presidente da Republica, transformando-se, portanto, na LOA.

Pois bem o questionamento dos presentes autos refere-se a emenda
individual, que sao propostas feitas por cada Deputado Federal ou Senador
para o orcamento do governo federal.

Assim, cada parlamentar pode financiar uma obra ou projeto publico
no seu estado. Eles podem, por exemplo, financiar a compra de mais
ambulancias, o mais comum é que as emendas beneficiem as bases
eleitorais dos parlamentares, ou seja, a localidade onde vivem os eleitores
que eles representam.

Desde 2013, a execugdo de referidas emendas & impositiva. Em
outras palavras, o poder Executivo € obrigado por lei a repassar os
recursos que os parlamentares destinam nas suas emendas individuais.

As emendas individuais podem ser destinadas para 6rgéos da
administragdo publica direta e indireta, em nivel federal, estadual ou
municipal, consorcios publicos, empresas publicas, sociedade de
economia mista e entidades privadas sem fins lucrativos.

Os repasses podem ser feitos sem necessidade de convénio ou
de instrumento congénere via transferéncia especial (sem destinacédo
especifica, sendo 70% dos recursos destinados a despesas de capital),
ou via transferéncia com finalidade definida (com uso determinado).

As emendas individuais estdo dispostas no artigo n° 166-A da
Constituigao federal, vejamos:

Art. 166-A. As emendas individuais impositivas apresentadas ao

projeto de lei orgamentaria anual poder&o alocar recursos a Estados,

ao Distrito Federal e a Municipios por meio de:

| - Transferéncia especial; ou

Il - Transferéncia com finalidade definida. (Grifo Nosso)

§ 1° Os recursos transferidos na forma do caput deste artigo ndo

integraréo a receita do Estado, do Distrito Federal e dos Municipios

para fins de reparticdo e para o calculo dos limites da despesa
com pessoal ativo e inativo, nos termos do § 16 do art. 166, e de
endividamento do ente federado, vedada, em qualquer caso,

a aplicagdo dos recursos a que se refere o caput deste artigo no

pagamento de:

| - Despesas com pessoal e encargos sociais relativas a ativos e

inativos, e com pensionistas; e

Il - Encargos referentes ao servigo da divida.

§ 2° Na transferéncia especial a que se refere o inciso | do caput

deste artigo, os recursos:

| - Serédo repassados diretamente ao ente federado beneficiado,

independentemente de celebragdo de convénio ou de instrumento

congénere;

Il - Pertencerdo ao ente federado no ato da efetiva transferéncia

financeira; e

Ill - serdo aplicadas em programacées finalisticas das areas de

competéncia do Poder Executivo do ente federado beneficiado,

observado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O ente federado beneficiado da transferéncia especial a que

se refere o inciso | do caput deste artigo podera firmar contratos de

cooperagéo técnica para fins de subsidiar o acompanhamento da
execugao orgamentaria na aplicagdo dos recursos.

§ 4° Na transferéncia com finalidade definida a que se refere o

inciso Il do caput deste artigo, os recursos serao: (Grifo Nosso)

I - Vinculados a programacdo estabelecida na emenda
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parlamentar: e (Grifo Nosso)

Il - Aplicados nas areas de competéncia constitucional da Uniéo.

§ 5° Pelo menos 70% (setenta por cento) das transferéncias especiais

de que trata o inciso | do caput deste artigo deverdo ser aplicadas em

despesas de capital, observada a restricao a que se refere o inciso Il

do § 1° deste artigo.

Diante de todo o exposto acima, e dos documentos que constam
dos autos os recursos financeiros que deram a origem a compra dos
equipamentos sao de emenda Parlamentar Individual com programagéo
estabelecida na propria emenda, (amparo legal artigo 166-A da CF).

Denota-se do oficio oriundo do Gabinete da Ex-Deputada de n°
244/2.021/GDJC (id 471275), da nota de empenho da Emenda, do plano
de acdo que se trata de emenda individual com destinacao a Associagao
Nuneriméne do Povo Indigena Apurina.

A Lei Municipal que abriu o Credito Adicional ao orgamento do
municipio Lei n°® 2619/2023 (id 471287), da mesma forma traz o seguinte:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito

Adicional Especial por Superavit, no valor de R$ 49.993,00 (quarenta

e nove mil novecentos e noventa e trés reais), destinados a atender

a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural -

SEMADER, provenientes de recursos da Unido Decorrentes de

Emendas Parlamentares Individuais - Transferéncias Especiais

para o Municipio de Espigdo do Oeste. (grifo nosso)

Art. 2° - Para efeito de contabilizagdo do crédito mencionado no art.
1° desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagcao, nos
termos da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

II. ORGAO: 02 08 Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural - SEMADER;

1ll. PROGRAMA: 20 606 0010 Programa de Infraestrutura Rural;

IV. ATIVIDADE: 20 606 0010 4077 Aquisicdo de Equipamentos
para Irrigagdo do Café Orgéanico da Associagdo Nunerimane do

Povo Indigena Apurina; (grifo nosso)
V. FONTE DE RECURSO: 0.2.706 Recursos de Exercicios Anteriores/

Transferéncia Especial da Unido;

VI.  FICHA/NATUREZA DA  DESPESA: 910/4.4.90.52.00

Equipamentos e Material Permanente - R$ 49.993,00 (quarenta e

nove mil novecentos e noventa e trés reais).

Desta forma esta plenamente correta a forma como o processo esta
sendo conduzido devendo agora ser repassado os equipamentos para a
entidades privada sem fins lucrativos, designada na Emenda parlamentar
e descrita no oficio oriundo do Gabinete da Ex-Deputada de_n° 244/2.021/
GDJC (id 471275).

Ressalto que existe a necessidade da formulagdo de documento
para repasse dos equipamentos.

Assim face ao exposto, com o intuito de ter esclarecido os pontos
controvertidos suscitados nos autos, este € o parecer.

Salvo melhor juizo.

Espigédo do Oeste, 18 de janeiro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
PE

Protocolo 10985

PARECER: 029/PGM/2024

PROCESSO N° 6654/2023

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)
ASSUNTO: SOLICITA PRORROGAGAO - PROCESSO SELETIVO N°
004/2023

Trata-se de pedido feito pela Secretaria Municipal de Educagéo
(SEMED), no qual ela solicita a prorrogagdo de alguns contratos de
servidores que foram contratados por meio de teste seletivo, derivado
do Edital n® 004/2023, por periodo suficiente até realizagdo do concurso
publico que se encontra em andamento.

Inicialmente, salientamos que a esta Procuradoria cabe tdo
somente a analise legal da questdo gue envolve o presente pleito,
sendo de inteira responsabilidade da Secretaria de origem a
veracidade das informagdes constantes do mesmo.

No processo em tela foram anexados o Oficio n°® 640/SEMED/2023
(ID 685695), em que constam as razdes pelas quais a secretaria necessita
desta prorrogagao.

O edital foi publicado no dia 20/07/2023, porém, de acordo com o
item 2.1, seu prazo de vigéncia s6 teria inicio da data da publicagéo da
homologacao do resultado final. A data da publicagdo da homologacgéo,
por sua vez, é do dia 25/07/2023.

Atualmente, encontra-se em andamento o concurso publico
municipal, por esta razéo, por nao haver outra forma de contratacéo exceto
a derivada dos contratos temporarios, a fim de que a (s) vaga (s) disposta
(s) no Oficio n°® 640/SEMED/2023 seja (m) ocupada (s), entendemos que
a prorrogacao do contrato € a medida mais adequada.

Passando para analise legal, a Lei Municipal n°® 2.319/2020, em seu
artigo 4°, § 1°, estabelece que os contratos temporarios terédo duracéo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Portanto, com base no exposto e com a devida vénia aos
entendimentos contrarios, ESTA PROCURADORIA MANIFESTA NO
SENTIDO DE QUE E LEGAL A PRORROGACAO DOS CONTRATOS
DERIVADOS DO EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 004/2023, ATE
A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO, POREM REFERIDA
PRORROGAGAO NAO PODERA ULTRAPASSAR O TOTAL DE 24
(VINTE E QUATRO) MESES, com base no artigo 4°, § 1°, Lei Municipal
n° 2.319/2020.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste, Rondbnia, 17
de janeiro de 2024.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

DESPACHO
1. Acato as razées do Parecer Juridico n° 029/PGM/2024;
2. Autorizo a prorrogagcao dos CONTRATOS DERIVADOS DO
EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 004/2023 ATE A REALIZACAO
DO CONCURSO PUBLICO, com base no artigo 4° § 1° Lei
Municipal n° 2.319/2020;
3. A Secretaria Municipal correspondente para ulteriores
termos.

Espigao do Oeste, 17 de janeiro de 2024.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Prefeito Municipal
Protocolo 10986

Parecer: 030/PGM/2024

Assunto: Parecer Juridico. Inexigibilidade. Contratagdo direta.
Publicacao de Atos Oficiais, Art. 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021 e Decreto Estadual n° 24.131, de 8 de agosto de 2019.

A inexigibilidade de licitagdo € um modo legal que a administracéo
publica possui de fazer compras e contratar servigos e obras, sem realizar
processo licitatério, em que ela adquire o produto ou servigo diretamente
de uma empresa, visto que esta é a Unica na regido autorizada a entregar
tal objeto.

Na esfera estadual ha a disposicéo de que “Art. 1°. Fica instituido o
Diario Oficial Eletrénico do Estado de Ronddnia, como instrumento oficial
para a publicagdo e divulgacao dos atos oficiais para a sociedade”, no
Decreto n° 24.131, de 8 de agosto de 2019.

Além disso, de acordo com a Declaragéo inserida no ID 689824, O
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO ESTADO DE RONDONIA ¢é detentor
de plena competéncia institucional - DETEM A EXCLUSIVIDADE, se
constituindo no instrumento oficial para a publicagéo dos atos oficiais para
a sociedade, conforme preceituado no Decreto N° 24.131, de 8 de agosto
de 2019, publicado no DIOF de 08.08.2019, Edigao N° 146.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA se reveste
legalmente de caracteristicas de Entidade de Direito Publico Interno, tal
como preceitua o Artigo 137 da CF/1988.

Ademais, a Lei Federal n° 14.133/21 elenca no seu art. 74 as
situagdes em que é inexigivel o procedimento licitatorio. Dentre estas,
existe a seguinte possibilidade:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicéo, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de
géneros ou contratacdo de servigos que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
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comercial exclusivos; (grifo nosso)
(--)

Dado o exposto, como o estado de Rondénia detém a exclusividade
das publicagdes dos atos oficiais, considera-se inexigivel a licitagao,
conforme art. 74 da Lei n° 14.133/21.

Portanto, de posse dos documentos que instruem este processo
e havendo a previsao legal, entende esta procuradoria que é inexigivel
a realizagao de licitagdao para publicacado dos atos oficiais, devendo
esta publicagao ser realizada diretamente pela IMPRENSA OFICIAL
DO ESTADO DE RONDONIA, conforme prevé o Art. 74, inciso I, da
Lei Federal n® 14.133, de 2021 e Decreto Estadual n° 24.131, de 8 de
agosto de 2019.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigédo do Oeste/RO, 17 de janeiro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Despacho

1. Adoto as razées do Parecer n° 030/PGM/2024;
2. Autorizo a inexigibilidade de licitagdo para publicagdo dos
atos oficiais, devendo esta publicagao ser realizada diretamente
pela IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA, com
base no inciso I, do art. 74 da Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto
Estadual n° 24.131, de 8 de agosto de 2019.
3. Publique-se.

Espigao do Oeste/RO, 17 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10988

PARECER: 031/PGM/2024

PROCESSO N° 277/2024

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMSAU)
ASSUNTO: SOLICITA RECONDUGAO PARA ULTIMO COLOCADO NA
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO N° 008/2023

A Sra. GERLA DE SOUZA GONGCALVES encaminhou a esta
Procuradoria o requerimento (ID 694234), no qual solicita que seja
reconduzida para o fim da fila dos aprovados no Edital n°® 008/2023,
homologado em 21 de dezembro de 2023 conforme publicagdo no
Diario Oficial do CINDE RONDONIA - Consércio Interfederativo de
Desenvolvimento de Rondbnia.

A Requerente justifica que foi chamada, por meio do Edital de
Convocagdo n° 008/2023, e solicitou que fosse remanejada para o fim da
fila de aprovados para o cargo de Técnico em Enfermagem.

No edital ndo trata especificamente sobre a situagdo apresentada
pela Requerente, assim, por ndo haver previsdo em edital, optou-se
por recorrer as hormas gerais e a jurisprudéncia. Porém, por ndo haver
entendimentos expressos sobre possibilidade de remanejamento em
casos de testes seletivos simplificados, esta Procuradoria se valera da
analogia para averiguar a possibilidade de concesséo ou nédo do que foi
requerido pela interessada, com base no que vem sido aplicado pelos
tribunais em casos semelhantes em concursos publicos.

Nestes casos, a Jurisprudéncia € unissona ao direito a reclassificagéo
no ultimo lugar da lista de aprovados, inexistindo prejuizo a Administragao
Publica, sendo entendimento do Supremo Tribunal Federal.

TJ-MG - Ap Civel: AC 50074722620218130702

Jurisprudéncia ¢ Acordao * Data de publicagdo: 10/08/2023
EMENTA: REMESSA NECESSARIA - APELACAO -
MANDADO DE SEGURANCA - SEGURANCA CONCEDIDA
- MUNICIPIO DE UBERLANDIA - CONCURSO PUBLICO
- DIREITO A RECLASSIFICAGAO NO ULTIMO LUGAR
DA LISTA DE APROVADOS - ENTENDIMENTO
CONSOLIDADO PELO COLENDO STF - AUSENCIA DE
OBICE PARA A RECLASSIFICAGAO - INEXISTENCIA
DE PREJUIZO A ADMINISTRAGAO PUBLICA OU AOS
CANDIDATOS - CONFIRMAGAO DA SENTENGA -
RECURSO VOLUNTARIO PREJUDICADO . O colendo
Supremo Tribunal Federal possui o entendimento de que
é possivel o remanejamento de aprovado em concurso
publico para o final da lista, mesmo quando pendente o

diploma exigido para a posse no cargo - ARE 871545 AgR
. Conquanto o direito a reclassificagdo nao tenha previsdo
expressa legal ou editalicia, inexiste 6bice para a concessao
da seguranga, maxime ante a auséncia de prejuizo a
administracdo publica ou aos demais candidatos . Sentenca
confirmada na remessa necessaria. Recurso voluntario
prejudicado.

Portanto, com base no entendimento consolidado do Supremo
Tribunal Federal e Jurisprudenciais, e tendo em vista que o remanejamento
da candidata para o ultimo lugar ndo causa prejuizo ao erario, nem
aos demais candidatos, e ndo afeta a credibilidade do certame, esta
PROCURADORIA ENTENDE QUE E CABIVEL QUE SEJA REALIZADO
O REMANEJAMENTO REQUERIDO.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste, Rondbnia, 18
de janeiro de 2024.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

Despacho
1. Adoto as razées do Parecer n° 031/PGM/2024;
2. Autorizo o remanejamento da candidata GERLA DE SOUZA
GONCALVES para a ultima colocagcdo, quanto ao Edital n°
008/2023 SEMSAU;
3. Dé-se ciéncia a interessada.

Espigao do Oeste/RO, 18 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10989

Parecer n°: 032/PGM/2024

Processo n°: 381/2024

Interessado: SEMAF - COORDENAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Assunto: PARECER QUANTO A LEGALIDADE DE CONTRATAGAO
DE CANDIDATO CONVOCADO COM VINCULO EFETIVO NO
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para anadlise e
emissao de parecer quanto ao Oficio n°® 4/SEMAF-CRH/2024 (ID 697816),
que solicita sobre a legalidade de contratagdo do candidato Sr. Cléber
Duarte Mendes para vaga de Agente de Endemias referente ao Edital n°
008/2023, onde consta que o candidato convocado possui vinculo efetivo
com o Governo do Estado de Rondénia, ocupando o cargo de Técnico
em Laboratério com carga horaria de 40 horas semanais, conforme
documentos anexo aos autos.

Inicialmente, salientamos que a esta Procuradoria cabe tao
somente a analise legal da questdao que envolve o presente pleito,
sendo de inteira responsabilidade da Secretaria de origem a
veracidade das informagées constantes do mesmo.

No documento (ID 694604), o mesmo declara que exerce licitamente
o cargo efetivo de Técnico em Laboratério junto ao Governo do Estado
de Rondbnia, cumprindo a carga horaria de 40 horas semanais, anexou
escala de plantdo da Secretaria de Estado da Saude. Ainda, solicitou (ID
695362) trabalhar em regime de plantdo de 12 horas, alegando que os
Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate a Endemias
sdo considerados profissionais de salide com base na Lei n° 14.536, de
20 de janeiro de 2023.

Na Declaragdo n° 003/2024 (ID 695887) emitido pela Secretaria
Municipal de Saude de Espigdo do Oeste, informa que a Coordenagéo
de Endemias do municipio funciona de segunda a sexta-feira, das 07h as
13h em dias uteis, declarando ainda, que o referido setor ndo trabalha em
regime de plantao.

Passamos a analise do mérito.

Em analise aos autos, € possivel verificar que o Sr. Cléber Duarte
Mendes fora aprovado no Processo Seletivo Simplificado do edital n°
008/2023 - SEMSAU para o cargo de Agente de Endemias, com carga
horaria de 40 horas, conforme previsado no edital (ID 697849), entretanto,
o0 mesmo exerce licitamente o cargo efetivo de Técnico em Laboratério
junto ao Governo do Estado de Rondbnia, cumprindo a carga horaria de
40 horas semanais, conforme declaracéo (ID 694604).

O Requerente juntou ainda, escala de plantdo e servico especial
da Secretaria de Estado da Saude referente ao més de janeiro de 2024,
onde consta que 0 mesmo esta de férias. E possivel verificar no mesmo
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documento, na parte denominada “LEGENDA” que os horarios de trabalho
s&do: DIURNO: 07 as 19h; MANHA: 07 as 13h; MANHA: 06 as 13h e
PLANTAO EXTRA: 07 as 19h.

A Constituicdo Federal trata que é possivel a acumulagéo de cargos,
mas nao existe uma limitagdo de carga horaria semanal ou mensal.
O Supremo Tribunal Federal pacificou entendimento que é valida a
acumulagéo de dois cargos publicos mesmo que a carga horaria seja
superior a 60 horas semanas (antes vedado), desde que nio existam in-
compatibilidades em relagao aos cargos.

Em analise aos cargos, o atual ocupado pelo Requerente (Técnico
em Laboratério) e o cargo sob apreciacdo (Agente de Endemias),
sdo de 40 horas semanais. A Secretaria Municipal de Saude noticia
que a Coordenagéo de Endemias do municipio funciona de segunda a
sexta-feira, das 07h as 13h em dias uteis (ID 695887).

Por sua vez, o Requerente declara que sua carga horaria é de 40
horas semanais e anexa escala de plantédo e servigo, entretanto, ndo é
possivel averiguar qual a frequéncia de trabalho exercida pelo mesmo, pois
no documento o Requerente esta de férias, ndo restando demonstrado
nos autos a disponibilidade de horarios do Requerente.

Pondero ainda, que é possivel verificar no mesmo documento, na
parte denominada “LEGENDA” que os horarios de trabalho sdo: DIURNO:
07 as 19h; MANHA: 07 as 13h; MANHA: 06 as 13h e PLANTAO EXTRA:
07 as 19h.

Assim, é visivel a incompatibilidade de horario, pois os dois cargos
séo de 40 horas semanais, iniciando ambos a jornada de trabalho as 07h
se estendendo até as 13h no caso do municipio e Estado, e até as 19h em
plantdo extra no Estado.

Os requisitos para a validagdo de um ato de admissédo no Servigo
Publico ndo se resumem a aprovagdo em concurso publico, também é
requisito formal a ser aferido, entre outros, a ndo ocupagéo de outro cargo
publico cujo exercicio concomitante possa comprometer o desempenho
do servidor.

Embora a Constituicdo Federal, a partir da Emenda n° 34/2001,
tenha excepcionado da proibigdo de acumular cargos publicos o exercicio
de ‘dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas’, o fez com a expressa ressalva de que, para
tanto, deveria existir compatibilidade de horarios.

A Lei Municipal n° 1.946, de 20216 no artigo 146, § 2° dispde que a
acumulagéao de cargos, ainda que licita, € condicionada a comprovagéo de
compatibilidade de horarios.

Art. 146. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos
publicos ressalvados os casos previstos na Constituicdo
Federal.

§ 2° A acumulagido de cargos, ainda que licita, é
condicionada a comprovagdo de compatibilidade de
horarios. (GRIFEI)

Na admissao sob analise, infere-se das informagbes contida nos
autos, que a escala apresentada pelo préprio Requerente todos os
horarios iniciam-se as 07h perdurando até as 13h e em plantéo até as 19h,
havendo, portanto, choque de horarios, pois no municipio a Coordenagao
de Endemias funciona de segunda a sexta-feira das 07 as 13h (em dias
uteis), sem regime de plantdo, sendo impossivel atender a solicitacdo do
Requerente, que requereu trabalhar em regime de plantéo (ID 695362).

A acumulagéo de cargo publico é ilegal quando demonstrada in-
compatibilidade de horarios, violando principios da Administragéo Publica,
configurando ato de improbidade administrativa. Vejamos a Jurisprudéncia:

TJ-MT - 2127520158110046 MT

Jurisprudéncia * Acordao « Data de publicagido: 24/05/2021
APELACAO CIVEL - AGCAO CIVIL PUBLICA -
ACUMULAGCAO ILEGAL DE CARGO PUBLICO - IN-
COMPATIBILIDADE DE HORARIOS - DEMONSTRADA
- ENRIQUECIMENTO ILICITO - DANO AO ERARIO
- VIOLAGAO AOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA - ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
- CONFIGURADO - SENTENCA MANTIDA - APELO

DESPROVIDO. 1. A_acumulacdo de cargos publicos
somente é possivel nos casos previstos no art. 37,

XVI, da Constituicdo Federal, e desde que compativeis
os horarios de trabalho, situagdo dos autos que ndo se
enquadrava em nenhuma das excegdes previstas na Carta
Maior. 2. Havendo a cumulacdo indevida de cargos com
o recebimento dos respectivos subsidios, somado ao fato
da impossibilidade de prestagdo dos servigos em todos
eles pela incompatibilidade de horario, aliada a postura de
servidor publico que, ja possui vinculo em outro Estado,
caracterizado esta o ato de improbidade, em afronta direta
e ofensa ao principio da legalidade. 3. Recurso conhecido
e improvido.

Nao é demais salientar que os cargos publicos sdo criados com o
objetivo precipuo de atender uma necessidade publica. E do interesse
publico, pois, que o servidor tenha condigbes de desempenhar, em sua
plenitude e com exacao, as atribuicdes do cargo provido.

Assim, em que pese a acumulagdo de cargos estar compreendida
entre as hipdteses permitidas, a admisséo em tela é ilegal, visto que ndo
atende ao requisito previsto na Carta Magna relativo a compatibilidade de
horarios.

Com base na analise dos autos, MANIFESTA ESTAPROCURADORIA
QUE A ADMISSAO EM TELA E ILEGAL, pela incompatibilidade de
horario.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigéo do Oeste, 18 de janeiro de 2024.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10990

PARECER: 033/PGM/2024

REFERENCIA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5490/2023
ASSUNTO: ANALISE APOS PARECER INICIAL QUANTO A
POSSIVEL RESCISAO E PENALIDADE DA EMPRESA
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMSAU e
a empresa CLIMAR COMERCIO E SERVICOS DE REFRIGERAGAO
LTDA

O presente processo retornou a esta Procuradoria a fim de que fosse
emitido parecer quanto a justificativa apresentada pela empresa CLIMAR
COMERCIO E SERVICOS DE REFEIGERACAO LTDA, face ao contido
no PARECER N° 721/PGM/2023, acolhido em todos os seus termos pelo
Chefe do Executivo (id 670515).

A Procuradoria Municipal tinha expedido o Parecer n° 721/PGM/2023
(ID 670515) no qual opinou pela aplicagao das penas previstas no edital,
no caso a penalidade de adverténcia por nao ter cumprido a obrigagéo de
ter assinado o contrato e iniciado para a prestagédo dos servigos.

A notificagdo foi enviada via Whatsapp e via e-mail ids 682816 e
685798, no dia 27/12/2023.

A empresa, apresentou justificativa no mesmo dia ids 685799 e
685800, alegando que a empresa por meio do responsavel em assinar
o contrato cometeu erro quanto ao envio do documento o contrato foi
assinado no dia 05 de dezembro de forma eletrénica e nao foi enviado para
o responsavel de receber esse documento, enviando copia do documento,
informou ainda que iria iniciar a execugéo dos servigos contratado.

Pois bem esta procuradoria em primeira analise realizada no dia
05/01/2024, tentou autenticar a assinatura do contrato, e ndo conseguiu
diante disse requereu que a empresa fosse notificada novamente para
juntar documento original assinado, para comprovagéo do alegado.

Notificada novamente id 695829, a mesma alegou que s6 tem a via
encaminhada ao municipio.

Pois bem embora a empresa tenha alegado ter assinado o contrato no
dia 05/12/2023, o contrato ja tinha sido enviado a mesma por Whatsapp e
via e-mail no dia 01/11/2023 via Whatsapp e no dia 27/10/2023 via e-mail
(ids 663871 e 663872), portanto mesmo tendo assinado o contrato em
05/12/2023 o prazo para assinatura do mesmo ja havia transcorrido ha
mais de 30 dias, vejamos o disposto no Edital do pregao Eletrénico de n°
065/2023 que regeu a presente contratagao:

17.DO TERMO DE CONTRATO OUINSTRUMENTO EQUIVALENTE
17.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCQ) dias uteis, contados
a partir da data de sua convocagéo, para assinar o Termo de Contrato
ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.
(Grifo Nosso).

Observa-se o contido no edital que faz lei entre as partes que a
empresa teria que ter assinado o contrato no prazo de 05 (cinco) dias apos
o recebimento do mesmo, o que se comprova por tudo o que consta dos
autos e pela justificativa apresentada pela empresa.

Desta forma, esta procuradoria opina pelo ndo conhecimento das
razées apresentadas pela empresa CLIMAR COMERCIO E SERVICOS
DE REFRIGERACAOQ LTDA. para manter a aplicacio da penalidade de
adverténcia.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 18 de janeiro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio
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DESPACHO:

1. Manifesto concordancia com o parecer da Procuradoria, PARA
MANTER A PENALIDADE DE ADVERTENCIA PARA A EMPRESA
CLIMAR COMERCIO E SERVICOS DE REFRIGERAGAO LTDA;

2. Dé-se ciéncia ao interessado;

3. Publique-se.

Espigdo do Oeste, 18 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10992

PARECER N° 034/PGM/2024

PROCESSO N° 25/2024

Assunto: PARECER DISPENSA DE LICITAGAO PARA PAGAMENTO
DE CONTRIBUIGAO MENSAL ASSOCIATIVA AROM

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e
emissao de aparecer para pagamento de Contribuicdo mensal associativa
para a AROM - Associagado Rondoniense de Municipios.

Importante salientar que o exame dos autos se restringe aos seus
aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza, politica
administrativa e técnica ou financeira. Em relacédo a estes, partiremos da
premissa de que a autoridade assessorada municiou-se dos conhecimentos
especificos imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administragcéo, observando os requisitos legalmente impostos.

Destaque-se que determinadas observagdes sdo feitas sem carater
vinculativo, mas em prol da seguranca da prépria autoridade assessorada,
a quem compete, dentro da margem de discricionariedade que lhe é
conferida pela lei, avaliar e acatar, ou néo, tais ponderagoes.

A dispensa de licitagdo € um modo legal que a administragéo
publica possui de fazer compras e contratar servigos e obras, sem realizar
processo licitatorio.

O objetivo da dispensa é desburocratizar as compras e contratagdes
da administragao publica em momentos em que haja necessidade.

A Associagao Rondoniense de Municipios - AROM, inscrita no CNPJ
n°® 84.580.547/0001-01, que congrega todos os 52 municipios do Estado,
foi fundada no dia 05 de junho de 1993, com sede na avenida Pinheira
Machado n° 227-Bairro Arigolandia, em Porto Velho.

Sua finalidade € prestar assessorias, orientagdes nas agoes
administrativas das prefeituras associadas, elaboragéo de projetos na area
de construgao civil, projetos para fins de convénios juntos a esfera estadual
e federal, além de prestar orientagdo de ordem orgamentaria, financeira
aos prefeitos, visando a perfeita e correta aplicagéo dos recursos publicos.

A AROM tem como objetivo precipuo, nos termos de seu estatuto
social, desenvolver atividades voltadas para o fortalecimento do
municipalismo rondoniense notadamente no aperfeicoamento da maquina
administrativa municipal, melhorando seus Controles Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e Operacional proporcionando as prefeituras,
através de treinamentos, agilidade tecnologica de informagao, maior
qualidade e transparéncia a gestao Publica.

O Municipio de Espigdo do Oeste filiou-se a associagdo em
13/01/2021, conforme se observa do documento juntado sob id 696257,
no referido termo existe a disposicdo sobre o pagamento mensal da
contribuigdo associativa.

Diante disto o presente processo veio a esta procuradoria para
deliberagao.

Passando para analise legal, a Lei Federal n® 14.133/2021 elenca em
seu art. 75 as situacdes em que é dispensado o procedimento licitatorio.
Dentre estas, existe a seguinte possibilidade:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

IX - para a aquisi¢cdo, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgao
ou entidade que integrem a Administragao Publica e que tenham
sido criados para esse fim especifico, desde que o preco
contratado seja compativel com o praticado no mercado;
Portanto, de posse dos documentos que instruem este processo e
havendo a previséo legal, entende esta procuradoria que é dispensavel
a licitagdo para pagamento de contribuicdo mensal junto
Associagdao Rondoniense de Municipios - AROM, inscrita no CNPJ n°
84.580.547/0001-01, para atender as demandas do Municipio de Espigao
do Oeste, com base no inciso IX do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Salvo melhor juizo, é o parecer.
Espigéo do Oeste, 19 de janeiro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Despacho
1. Adoto as razées do parecer n° 034/PGM/2024;
2. Autorizo o pagamento de contribuicdo mensal junto

Associagdo Rondoniense de Municipios - AROM, inscrita no CNPJ
n° 84.580.547/0001-01, por meio de dispensa de licitagao, com
base no inciso IX do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021;
3. Publique-se.

Espigao do Oeste, 19 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10994

Parecer N° 035/PGM/2024

Processo Administrativo N° 230/2024

Interessada: SEMSAU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assunto: Dispensa de Licitagao - Periodo de Garantia

Em cumprimento a Lein® 14.133/2021, a Secretaria encaminhou a esta
Procuradoria o processo administrativo acima mencionado para emissao
de parecer acerca da legalidade do procedimento, objetivando a reviséo de
6 meses do veiculo GRANMICRO, ano 2023, placa SLI5116, pertencente
a Secretaria Municipal de Saude SEMSAU, contemplando a aquisi¢céo de
pegas, oleos lubrificantes e contratacéo de servicos mecanicos.

Isto posto, foram anexados ao processo: oficio solicitando a revisdo
id 690088, solicitagdo de servicos id 696103, orgcamento id 692839,
Quadro Comparativo (ID 696106), Nota de Autorizagdo de Despesa (ID
696178), Contrato Social da Empresa (ID 676107), Carta de Exclusividade
(ID 676106), termo de referéncia id 696186, Nota Fiscal do veiculo (ID
602006), Anexos da Garantia (IDs 676529), Certiddes Negativas e
Despacho Integrado.

De acordo com a justificativa apresentada pela Secretaria, a presente
aquisicao se faz necessaria visto que o veiculo se encontra no periodo de
garantia. Como a empresa citada é a representante da marca no estado
de Rondbnia, a revisao podera ser feita por ela.

Passemos agora para analise legal.

O artigo 75, 1V, a, da Lei n°® 14.133/2021, prescreve:

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

[.-]

IV - para contratagdo que tenha por objeto:

a) bens, componentes ou pecas de origem nacional
ou estrangeira necessdrios a manutencdo de
equipamentos, a serem adquiridos do fornecedor
original desses equipamentos durante o periodo de
garantia técnica, quando essa condigao de exclusividade
for indispensavel para a vigéncia da garantia;

Tal norma prevé a possibilidade de dispensa do procedimento licitatorio
quando o objeto se encontrar dentro do periodo de garantia técnica, desta
forma restando caracterizada a dispensa de licitag&o.

Por se tratar de veiculos que se encontram no periodo de garantia,
vislumbro serem plausiveis os argumentos expendidos pela Secretaria.
Assim, justificado o afastamento provisério da regra da licitagao, conforme
possibilita o art. 75, 1V, a, da Lei n® 14.133/2021.

Portanto, de posse dos documentos que instruem este processo e
havendo a previsédo legal, entende esta procuradoria que é dispensavel
na forma do artigo 75, 1V, a, da Lei n° 14.133/2021, com a sua devida
publicacdo de despesas objetivando a revisdo de 6 meses do veiculo
GRANMICRO, ano 2023, placa SLI5I16, pertencente a Secretaria
Municipal de Saude SEMSAU, contemplando a aquisigdo de pegas, 6leos
lubrificantes e contratagéo de servigos mecanicos, diretamente da empresa
MONACO DIESEL RONDONIA LTDA, CNPJ: ° 09.163.579/0001-88. no

valor total de R$ 5.372.84 (cinco mil trezentos e setenta e dois reais e
oitenta e quatro centavos).

Salvo melhor juizo, é o parecer.
Espigéo do Oeste, 22 de janeiro de 2024.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Despacho:
» Adoto as razbes do parecer n° 035/PGM/2024;

« Autorizo a aquisigdo dos servigos necessarios, por Dispensa de
Licitagdo em periodo de garantia, diretamente da empresa MONACO
DIESEL RONDONIA LTDA, CNPJ: ° 09.163.579/0001-88, no valor
total de R$ 5.372,84 (cinco mil trezentos e setenta e dois reais e
oitenta e quatro centavos), com fundamento no artigo 75, IV, a, da
Lein® 14.133/2021;

 Publique-se.

Espigédo do Oeste, 22 de janeiro de 2024.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10995
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11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3642/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 056/PGM/2021 do Processo Administrativo n°® 3642/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado a
empresa M.S. DE OLIVEIRA EIRELI, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido a Clausula Terceira do contrato supramencionado
as seguintes dotagbes orcamentarias: Pedido de Empenho n° 199/2024,
Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000 - 3.3.90.39.32.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula 42
a importancia de R$ 67.452,00 (sessenta e sete mil e quatrocentos e
cinquenta e dois reais).

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 056/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um so
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

056/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

M.S. DE OLIVEIRA EIRELI
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 11000

11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3647/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 057/PGM/2021 do Processo Administrativo n°® 3647/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado
a empresa WL SERVICOS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS
EIRELI, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido a Clausula Terceira do contrato supramencionado a
seguinte dotagéo orcamentaria:

Pedido de Empenho n°® 201/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.

Pedido de Empenho n°® 202/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula 4% a
importancia de R$ R$ 176.535.60 (Cento e setenta e seis mil e quinhentos
e trinta e cinco reais e sessenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 057/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em forma, para
um s6 fim, na presencga das testemunhas que também assinam.

Espigédo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

057/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

WL SERVICOS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS EIRELI
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 11001

12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3639/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no contrato n°® 055/PGM/2021 do Processo Administrativo n® 3639/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado &
empresa PLENA TRANSPORTES RODOVIARIOS EIRELI - ME, resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido a Clausula Terceira do contrato supramencionado a
seguinte dotagao orgamentaria:

Pedido de Empenho n° 195/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.

Pedido de Empenho n° 198/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula Quarta,
o montante total de R$ 218.370.85 (duzentos e dezoito mil e trezentos e
setenta reais e oitenta e cinco centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 056/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em forma,
para um s6 fim, na presenga das testemunhas que também assinam.

Espigdo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

055/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

PLENA TRANSPORTES RODOVIARIOS EIRELI - ME
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Weksley Cussol Lopes
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Protocolo 11002

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/PGM/2019, DO
PROCESSO N° 696/2019.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados no
Contrato n° 008/PGM/2019 do Processo Administrativo n° 696/2019,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado &
empresa ADVISE PRODUTOS E SERVIGOS EM TECNOLOGIA LTDA
- ME. Resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as
seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica acrescido na Clausula Quinta do
contrato o seguinte substrato juridico: Pedido de Empenho n° 138/2024,
Dot. Org. 04.122.0001.3001.0001 - 3.3.90.30.99.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica acrescido ao valor do presente contrato,
mencionado na Clausula Terceira, a importancia de R$ 600,00 (seiscentos
reais).

CLAUSULA TERCEIRA: Exceto as Clausulas Terceira e Quinta, as
demais clausulas do Contrato n° 008/PGM/2019, permanecem inalteradas.
E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um s6 fim, na
presenga das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste, 19 de janeiro de 2024.

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

ADVISE PRODUTOS E SERVIGCOS EM TECNOLOGIA LTDA - ME
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Testemunhas:
NOME: EMERSON LUIZ KRUK
CPF N°: ***.116.562-**

NOME: JESSICA DA PAZ MATEUS
CPF N°: ***.750.912-**

Protocolo 11003
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11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3651/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 058/PGM/2021 do Processo Administrativo n°® 3651/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado
a empresa B. T. C. TRANSPORTES LTDA, resolvem celebrar o presente
Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido a Clausula Terceira do contrato supramencionado as
seguintes dotagbes orgamentarias:

Pedido de Empenho n° 203/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula Quarta, a
importancia de R$ 133.516.80 (cento e trinta e trés mil e quinhentos e
dezesseis reais e oitenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 058/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um s6
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

058/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

B. T. C. TRANSPORTES LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 11004

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 019/
PGM/2022, DO PROCESSO N° 730/2022.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 019/PGM/2022 do Processo Administrativo n® 730/2022,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado
a empresa DALBERTO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
Resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes
clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido ao valor do presente contrato, mencionado na
Clausula 32, aimportancia de R$ 68.016,00 (sessenta e oito mil e dezesseis
reais), Pedido de Empenho n°® 197/2024.

CLAUSULA SEGUNDA

O prazo de vigéncia do contrato, previsto no item | da Clausula 42,
fica prorrogado por mais 12 (doze) meses contados do dia 22/02/2024.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica acrescido na Clausula 5% do contrato o seguinte substrato
juridico:

Pedido de Empenho n°
12.361.0001.3009.0002 - 3.3.90.40.99.

CLAUSULA QUARTA

Exceto a Clausula 32, 42 |, e 52, as demais clausulas do Contrato n°
019/PGM/2022 permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em vias de
igual teor e forma, para um s6 fim, na presenca das testemunhas que
também assinam.

Espigéo do Oeste, 19 de janeiro de 2024.

197/2024, Dot. Orgamentaria

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

DALBERTO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora Geral do Municipio

TESTEMUNHAS
SELMA MARIA DA SILVA
CPF n°: ***.718.672-**

CINTIA RODRIGUES WAIANDT FERRARI
CPF n°® ***.706.012-**

Protocolo 11005

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 044/PGM/2023, DO
PROCESSO N° 1425/2023.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no contrato n° 044/PGM/2023 do Processo Administrativo n°® 1425/2023,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado
WEBCARD ADMINISTRAGAO LTDA, resolvem celebrar o presente
Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido a Clausula 3% do contrato supramencionado as
seguintes dotagdes orcamentarias:

Pedido de Empenho n° 219/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.99. (Ficha: 194).

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescida ao valor do contrato em sua Clausula 42 a importancia
de R$ 112.500.,00 (cento e doze mil e quinhentos reais), referente a 25%
sobre o valor liquido do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA

O prazo do contrato, previsto na Clausula 62, fica prorrogado por
mais 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA QUARTA

Exceto as Clausulas 32, 42 e 62, as demais Clausulas do Contrato n°
044/PGM/2023, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um so
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste, 19 de janeiro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

WEBCARD ADMINISTRAGAO LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 11006

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 082/PGM/2023,
DO PROCESSO N° 2031/2023.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n°® 082/PGM/2023 do Processo Administrativo n® 2031/2023,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE e de outro lado a
empresa DISTRIBUIDORA DE GAS RONDONIA LTDA Resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas
e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido ao objeto do presente contrato descrito na Clausula
Segunda do presente contrato 125 (cento e vinte e cinco) galdes de agua
mineral sem gas (20 litros - retornavel).

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do presente contrato, mencionado na
Clausula Quinta, a importancia de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais), conforme Pedido de Empenho n°® 231/2024.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica acrescido na Clausula Sétima do contrato o seguinte substrato
juridico:

Pedido de Empenho n° 231/2024;

Dot. Org. 04.123.0001.3002.0001 33.90.30.07.

CLAUSULA QUARTA

Exceto as Clausulas Segunda, Quinta e Sétima, as demais
clausulas do Contrato n°082/PGM/2023 permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para um so fim, na presencga das testemunhas
que também assinam.

Espigao do Oeste, 22 de janeiro de 2024.

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

DISTRIBUIDORA DE GAS RONDONIA LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
PROCURADORA DO MUNICIPIO

TESTEMUNHAS
Nome: Alessandra Raasch Rogus
Nome: Raiza Souza Silva Santos

Protocolo 11007
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RESUMO DE CONTRATO N° 004/PGM/2024
Processo Administrativo n® 254/2024 - (Pregao Eletréonico n°® 081/2023,
Ata de Registro de Pregcos n°® 032/2023, do Processo Administrativo

n°® 702/CCP/2023);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa

juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: CHAGAS E RODRIGUES LTDA, pessoa juridica de
direito privado com cadastro no CNPJ sob o n° 08.106.716/0001-80;

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a AQUISICAO DE MATERIAIS
GRAFICOS (ATESTADOS, FICHAS. REQUISICOES, SOLICITACOES,
ENVELOPES, ADESIVOS, BANNER, CARTOES. PANFLETOS
PLACAS. CARIMBOS E DEMAIS ITENS), PARA ATENDER A

MANUTENCAO DIARIA, EM ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTE MUNICIPIO DE ESPIGAO DO

OESTE-RO, conforme Autorizagdo de Empenho 184/2024, abaixo
discriminado:

Item| Produto |Catalogo Descricao Qtde (Und.| ViIr. |VIr. Total
Med. | Unit.
146 |509.005.039 PLACA DE IDEN-195,00|UND |11,99/2.338,05

TIFICACAO DE|
PORTAS, EM PVC
RIGIDO, ALTA
RESISTENCIA
30X10 ESP.3MM

Com alta resistencial
a produtos quimicos|
em geral, leve,
flexivel de baixa
absorcdo de agua,
resistente a corroséo
por fungos ou mi-
croorganismos,
boa resistencia a
impactos e flexao.

Para  identificagao
salas 10cm x 30
cm cor azul / letras
cor branca com

impresséo digital
frente e verso com
lapela lateral para
ficcdo no batente
da porta, conforme
modelo:
138 /033.017.019 BANNER TAMANHO 16,00 |UND|79,99(1.279,84

080 X 1,20 EM
LONA

EM VINIL/PVC DE
ALTA QUALIDADE,
IMPESSAO DIGITAL
COLORIDA DE ALTA
RESOLUCAO

FAIXA DE RUA100,00| MT
EM LONA COM
IMPRESSAO
DIGITAL (80CM DE
LARGURA).
CONFECCIONADA
EM LONA VINIL,
COM IMPRESSAQ
DIGITAL,
CONFORME
MODELO DE CADA
CAMPANHA ©
MODELO  SERA
FORNECIDO PELA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE)

A ~ EMPRESA
DEVERA FAZER A
INSTALACAO DA
FAIXA NO LOCAL
INDICADO  PELA
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE.

14

=

033.015.007 70,62{7.062,00

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 10.679.89 (dez mil,
seiscentos e setenta e nove reais e oitenta e nove centavos).

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
contrato correrdo a conta da: Autorizacdo de Empenho n° 184/2024,
Dotacdo Orcamentdria 10.301.0008.3060.0002 - 3.3.90.30.00 e

10.301.0008.3060.0002 - 3.3.90.39.00. (Fichas: 530 e 535);

PRAZO DE ENTREGA: As gquantidades serdo fornecidas conforme
as necessidades das Secretaria Municipal requisitante, objeto do
presente contrato.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de
12 (doze) meses, a contar da assinatura.
DATA: 18 de janeiro de 2024.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

CHAGAS E RODRIGUES LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

GESTOR DO CONTRATO: Laura Guedes Bezerra
FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO: Eliane Gongalves de Souza
Protocolo 10957

RESUMO DE CONTRATO N° 005/PGM/2024
Processo Administrativo n® 416/2024 - (Pregdo n° 103/SRP/2022, Ata
de Registro de Pregcos n° 003/2023, do Processo Administrativo n°
5387/COMISSAQ DO S.R.P/2022);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07;
OBJETO: A Contratada se obriga a fornecer 750 (setecentos e cinquenta)
litros de gasolina comum, tudo conforme proposta apresentada em
atendimento ao Pregao na forma Presencial n® 103/SRP/2022 e registrado
através da Ata de Registro de Pregos n° 003/2023, que com seus anexos,
integram este instrumento, independentemente de sua transcrigéo, para
todos os fins e efeitos legais
VALOR: Déa-se a este Contrato o valor de R$ 5.115,00 (cinco mil
cento e quinze reais), no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA, que sera pago
MENSALMENTE CONFORME O CONSUMO.
RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
contrato correrao a conta das dotagbes a seguir:

Autorizacdo de Empenho n°243/2024, (Fichas: 424, 443 e 449), Dot. Org.
08.244.0006.3116.0000 - 3.3.90.30.00, Dot. Orc. 08.244.0007.3049.0000

= 3.3.90.30.00. Dot. Org. 08.244.0007.3112.0000 - 3.3.90.30.00.

PRAZO DE CONSUMO: O prazo para consumo é para um periodo de
12 (doze) MESES, contados da data de assinatura do presente contrato,

em atendimento as necessidades da Secretaria.
DATA: 19 de janeiro de 2024.

https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br
http://dom.ro.gov.br/

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Delzira De Araujo Campos
Fiscal Administrativo do Contrato: Sirlei Da Silva
Protocolo 10959

RESUMO DE CONTRATO N° 006/PGM/2024
Processo Administrativo n°® 457/2024 - (Pregédo n° 103/SRP/2022, Ata
de Registro de Precos n° 003/2023, do Processo Administrativo n°
5387/COMISSAOQ DO S.R.P/2022);
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE-RO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07;
OBJETO: A Contratada se obriga a fornecer 5.000 (cinco mil) litros de
oleo diesel s10, tudo conforme proposta apresentada em atendimento ao
Pregado na forma Presencial n° 103/SRP/2022 e registrado através da Ata
de Registro de Pregos n° 003/2023, que com seus anexos, integram este
instrumento, independentemente de sua transcricéo, para todos os fins e
efeitos legais.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 36.350.00 (trinta e seis mil
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trezentos e cinquenta reais), no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA, que sera pago

MENSALMENTE CONFORME O CONSUMO.

RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do presente
contrato correrédo a conta das dotagbes a seguir: Pedido de Empenho
n° 259/2024, (Fichas: 728), Dotagdo Orcamentdria: 02.08.20.605.0011
:4080.33903000.

PRAZO DE CONSUMO: O prazo para consumo é para um periodo de
12 (doze) MESES, contados da data de assinatura do presente contrato,
em atendimento as necessidades da Secretaria.

DATA: 22 de janeiro de 2024.
https://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br

http://dom.ro.gov.br/

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Dionilto Kull
Fiscal Administrativo do Contrato: Sidneia Schaffel
Protocolo 10960

6° TERMO AO CONTRATO N° 028/PGM/2021, DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4754/2020.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no Contrato n° 028/PGM/2021 e Processo Administrativo n°® 4754/2020,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAQO DO OESTE/RO e de outro lado &
empresa H & F SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e condicdes.

Clausula Primeira - Fica acrescida a Clausula 1% do Contrato
supracitado o Pedido de Empenho n° 218/2024.

Clausula Segunda - Fica acrescido ao valor do presente contrato,
mencionado na Clausula 32, a importancia de R$ 46.940.00 (quarenta e
seis mil novecentos e quarenta reais).

Clausula Terceira - Aos Recursos Orgamentarios, previstos na
Clausula 72, fica acrescido: Pedido de Empenho n° 218/2024, Dot. Org.
06.451.0005.3023.0000 - 3.3.90.40.99, (Ficha: 336).

Clausula Quarta - Exceto as Clausulas 12, 3% e 72, as demais
clausulas do Contrato n°028/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento
para um so fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigéo do Oeste/RO, 18 de janeiro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

H & F SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA
Contratada

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio

Testemunhas:
Agostinho Gongalves Lara
Monica Aparecida de Queiroz
Protocolo 10996

14° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 053/
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3630/2021.
Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados
no contrato n° 053/PGM/2021 do Processo Administrativo n°® 3630/2021,
de um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado
a empresa AMAZONAS TRANSPORTE E TURISMO LTDA, resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e
condicdes:
CLAUSULA PRIMEIRA
Fica acrescido a Clausula Terceira do contrato supramencionado as
seguintes Dotagdes Orgamentarias:
Pedido de Empenho n° 178/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32;
Pedido de Empenho n°® 180/2023, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000
- 3.3.90.39.32.
CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula Quarta, o
montante total de R$ 794.694.00 (setecentos e noventa e quatro mil e
seiscentos e noventa e quatro reais), para ocorrer despesas com servigcos
de locagéo de veiculos apropriados para o transporte escolar do ensino
médio, fundamental e infantil da educagao basica, para atender alunos
matriculados nas escolas da rede municipal e estadual residentes na zona
rural deste municipio.

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto a Clausula Terceira e Quarta, as demais clausulas do Contrato
n°® 053/PGM/2021. permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam a presente forma, para um
s6 fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigdo do Oeste/RO, 18 de janeiro de 2024.

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

AMAZONAS TRANSPORTE E TURISMO LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 10997

17° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 054/
PGM/2021, DO PROCESSO N° 3636/2021.

Por este Termo Aditivo de contrato, os contratantes ja qualificados no
Contrato n° 054/PGM/2021 do Processo Administrativo n° 3636/2021, de
um lado o MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO e de outro lado &
EMPRESA DE TRANS. COLETIVO AGUIA DE FERRO LTDA, resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo, obedecendo as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescida a Clausula Terceira o Pedido de Empenho n°® 182/2024,
Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000 - 3.3.90.39.32, e o Pedido de Empenho
n°® 192/2024, Dot. Org. 12.361.0003.3012.0000 - 3.3.90.39.32.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na Clausula Quarta, o
montante total de R$ 810.831,60 (Oitocentos e dez mil e oitocentos e trinta
€ um reais e sessenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Exceto as Clausulas Terceira e Quarta, as demais clausulas do
Contrato n° 054/PGM/2021, permanecem inalteradas.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente, para um sé
fim, na presenca das testemunhas que também assinam.

Espigdo do Oeste/RO, 19 de janeiro de 2024.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
Contratante

EMPRESA DE TRANS.COLETIVO AGUIA DE FERRO LTDA
Contratada

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Testemunhas:
Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Weksley Cussol Lopes
Protocolo 10998

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
Aviso de Licitagao

Pregdo NA forma ELETRONICA N° 129/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 5052/SEMSAU/2023

O Municipio de Espigdo do Oeste-RO., através da Pregoeira,
torna publico, que realizara, com fundamento legal nos termos da
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Lei federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, lei complementar n°
123/06, e alteragées, LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO,
NA FORMA ELETRONICA, COM CRITERIO DE JULGAMENTO
MAIOR DESCONTO REFERENTE A TAXA DE ADMINISTRAGAO,
VISANDO A FORMALIZACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PARA contratacdo de empresa especializada em operar sistema
de CARTOES DE ABASTECIMENTO. para serem utilizados no
fornecimento de combustiveis para atender os abastecimento dos
veiculos oficiais que pertencem a Frota da SEMSAU - Secretaria
Municipal de Saude e Gabinete do Prefeito. de Espigdo do
Oeste-RO. cuja necessidade seja no deslocamento de pacientes

e _transporte de servidores fora do municipio deste municipio,
tudo conforme disposto no Edital e seus anexos. Valor estimado do

desconto da Taxa de Administragao é de 1% (um por cento). Cadastro
das Propostas a partir do dia 23/01/2024 das 08h00 as 08h31 do dia
07/02/2024. Abertura da proposta para disputa de lances da sesséo
publica, dia 07/02/2024 as 09h00, horario de Brasilia. Local; www.
portaldecompraspublicas.com.br, Sala da CCP. Edital: gratuitamente,
através site www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores informagdes no
Setor de Licitagdo. Telefone: (0xx69) 3481-1400 ramal 130/131/132.

Espigéo do Oeste - RO, 22 de janeiro de 2024.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto 5.503/2.023
Protocolo 10942

PREFEITURA DE ESPIGAO DO OESTE-RO
Aviso de DISPENSA

DISPENSA NA forma ELETRONICA N° 008/CCP/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 434/SEMAF/2024

O municipio de Espigdo do Oeste, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, tornar publico, que realizard na forma do disposto
da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, Lei n°® 123/06 e alteragdes
posteriores, licitagdo na modalidade DISPENSA, forma ELETRONICA, do
tipo “menor preco por ITEM”, para Para ocorrer despesa considerando
a necessidade de compra de toner W1030XC compativel com a
IMPRESSO MULTIFUNCIONAL LASERJET MONOCROMATICA para
atender a Coordenadoria de Receita para impressao do IPTU 2024. No
valor estimado para pretensa contratagido é de R$ 1.710,00 (Um mil
setecentos e dez reais), tudo conforme disposto no Termo de Referéncia.
Cadastro das Propostas a partir do dia 23/01/2024 das 08h00 as 08h30
do dia 29/01/2024. Abertura da proposta para disputa de lances da
sessdo publica, dia 29/01/2024 as 09h00 data final de lances 29/01/2024
as 15h00, horario de Brasilia. Local; www. portaldecompraspublicas.
com.br, Sala da CCP. Obtengdo do Edital: gratuitamente através do
site www.espigaodooeste.ro.gov.br, maiores informagdes no Setor de
Licitagdo enderego supracitado. Telefone/fax: (69) 3481-1400 Ramal -
130, 131 ou 132,

Espigao do Oeste/RO, 22 de janeiro de 2024.

Daiane Ramos Borges
Pregoeira
Decreto 5.503/GP/2023
Protocolo 10958

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 7.676/2024 DE 19 DE JANEIRO DE 2024
RETIFICA O ARTIGO 1° DO DECRETO MUNICIPAL
N° 7.665, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

Art. 1° Fica retificado o inciso XX, do art. 1°, do Decreto Municipal
n° 7.665, de 29 de dezembro de 2023, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

XX - 31 de Dezembro - terga-feira - Ponto Facultativo - Véspera de
Ano Novo.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10931

DECRETO MUNICIPAL N° 7.682, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO/CONVOCAGAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal,

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022.

Considerando a necessidade imperiosa de se admitir de forma
legal, transparente e idénea os servidores para o Municipio, conforme
processo de n° 107/2024 da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

DECRETA:
Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo abaixo relacionado, para
estagio probatorio, em virtude de aprovagédo em Concurso Publico n°

02/2022, Homologado em 19/12/2022, os seguintes candidatos:

CARGO: 041 - PROFESSOR PEB Il - 25 HORAS - EDUCAGAO FiSICA
- ZONA URBANA

CLASSIFICACAO NOME
2° WELINGTON RIBEIRO STABENOW

CARGO: 084 - AUXILIAR DE CRECHE - ZONA URBANA

CLASSIFICACAO NOME
24° CAROLINE NUNES CAVALHEIRO

Art. 2° Os convocados deverdo comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletronico, a contar da data
da publicagédo deste Decreto.

§ 1° A apresentacdo da documentagéo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletronico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituigéo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
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Administragado, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a
ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentacdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgédo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislacdo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicdes e vencimentos na Legislagao
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominagéo, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislacdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatorio):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatorio):

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS
01 Foto 3 x 4
02 CPF

03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor
05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certidao de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se
vilvo apresentar a certiddo de o6bito. Se divorciado apresentar a
Averbacao ou Escritura Publica de Unigo Estavel

07 Copia da Carteira de trabalho da identificagéo e contrato
08 Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP
09 Copia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta

corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia,
telefone)

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do
cargo)

12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de concluséo do
curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacéo (conforme exigéncia
do cargo)

13 Histoérico Escolar

14 Cart’eira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe
ou Orgédo da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)

15 Certidao de Regularidade Junto ao conselho de Classe
(conforme exigéncia do cargo)

16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames
Médicos

ITEM CERTIDOES

01 | Certidao Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de

Pimenta Bueno https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/
servicosweb/home.jsf

02 | Certidao Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certi-
dao-negativa-e-positiva/

03 | Certidao de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

04 | Certidao de antecedentes criminais (Acdes civeis e Criminais) 1°

grau - resolugéo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unifica-
da/certidaoPublicaEmitir

05 | Certidao de antecedentes criminais (A¢des civeis e Criminais 2°
grau); enderego eletronico resolugdo 156-CNJ https://www.tjro.
jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir

06 | Certidao negativa de atos de improbidade administrativa e Inele-
gibilidade do Conselho Nacional de Justica - CNJ) https://www.
cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

07 | Qualificago cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/

index.xhtml;jsessionid=nFf6j4F pt1wpvNKHG2xGF4cqGgrNY8Hf6 TzY Qf39T3f7Ky70b-
9Jpl-1426534877

ITEM DECLARAGOES

01 | Declaracéo de imposto de renda encaminhada a Receita
Federal, relativa ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte
isento devera preencher declaragao de isento

02 | Declaragéo de ndo acumulagao de cargo (IjZm caso de haver
Acumulagéo, deve apresentar certiddo do Orgédo Empregador,
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de trabalho)

03 | Declaragéo de bens e rendas

04 | Declaracédo de nao impedimento para assumir cargo publico

05 | Recibo de envio da Declaragao de Bens e/ou Renda ao Tribunal
de Contas do Estado de Rondbnia (TCE/RO) https://tcero.tc.br/

DBR/PaginasPublicas/login.aspx

ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)

01 | Copia do CPF (filhos)

02 |Copia da certiddo de nascimento (filhos)

03 | Copia da certiddo de casamento

04 | Copia do CPF Conjuge

Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:

CARGO:

MATRICULA:

LOCAL DE TRABALHO:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO:

Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao][ ]

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:
Cargo/Emprego/Fungéo Data de Ingresso Orgao/Entidade
Pubica

Horario
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Cargo/Emprego/Fungdo [DOM |SEG [TER |QUA |QUI |SEX SAB
Publica

Entrada

Saida

Entrada

Saida

Entrada

Saida

Entrada

Saida

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino? Sim[ ] Nao[ ]
Sujeito ao regime de dedicagéo exclusiva? Sim[ ]Nao[ ]
No exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga?  Sim|[ ] Nao[ ]
Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada?
Sim[ ] Nao[ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibigdo de acumulagao de cargos empregos e fungdes dos
Poderes da Uni&o, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias,
empresas publicas, fundagdes e sociedade de economia mista. Estou ciente
de que qualquer omiss&o constitui presun¢ao de ma fé, razao pela qual ratifico
que a presente declaragéo é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto
no Caédigo Penal Brasileiro, prestar declaragao falsa com finalidade de criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDERECO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragéao.

PIMENTA BUENO, em I 12023.

Assinatura do servidor Publico

DECLARACAO DE DEPENDENTES

(" )Inclusdo ( )Exclusdo ( )Alteracédo () Nao possui
dependentes

DECLARANTE:

CARGO:
LOTAGAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob _as penas da lei, que as informacdes prestadas sao
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragao das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno, de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndo possuir dependentes,
basta marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o
cabecalho da declaragéao, colocar a data e assinar a declaragao por
extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatorio o envio da documentagdo comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da cépia do CPF, certidao de
nascimento e cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.
2. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de

nascimento e da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e
menores de 14 anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho
ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Uniao Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia
da Certidao de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);
5. Cdnjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho

ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola
técnica de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: cépia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e cépia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento
do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avds e bisavés que receberam, no ano anterior,
rendimentos tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;
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9. Irméo(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte € um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro)
anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento,
copia do termo de guarda judicial; copia do comprovante de matricula e
laudo médico (quando incapaz);

1. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a)
servidor(a) crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da
Certiddo de Nascimento e cépia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja
tutor(a) ou curador(a): cépia da Certiddo de Nascimento e cépia do termo
de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderao, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos coénjuges, sendo proibida a respectiva dedugao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragédo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteracdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”

DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

B, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob 0 N° ... , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..... o , residente
e domiciliado(a)
Bairro ....c.coovveiii , MUNicipio de ......ceeviiiiiiiiiieeee
DECLARO que ndo possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n® 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expresséo da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. e /2023.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fungdes administrativas:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

* Tipagem Sanguinea;

Para fungées bragais:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

« Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;
» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)
Obs. Apos realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do

trabalho, para realizagdo do Atestado de Saide Ocupacional.
Protocolo 10938

DECRETO MUNICIPAL N° 7.683, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO/CONVOCAGAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal,

Considerando o resultado final do Concurso Publico n° 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022.

Considerando a necessidade imperiosa de se admitir de forma
legal, transparente e idénea os servidores para o Municipio, conforme
processo de n° 468/2024 da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo abaixo relacionado, para
estagio probatorio, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n°

02/2022, Homologado em 19/12/2022, a seguinte candidata:

CARGO: 084 - AUXILIAR DE CRECHE - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME
25° TANIELI DA SILVA BELINI

Art. 2° A convocada devera comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administracdo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n® 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletronico, a contar da data
da publicagéo deste Decreto.

§ 1° A apresentagao da documentagao devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIATACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituicéo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a



CINDERONDONIA

segunda-feira, 22 de Janeiro de 2024 - Pag 23

ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administragdo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentacdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgéo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislacéo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicdes e vencimentos na Legislagao
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominagéo, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislagdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito

Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatorio):

Cargo(obrigatorio):

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatério):

ITEM DECLARAGOES

01 | Declaragao de imposto de renda encaminhada a Receita Federal,
relativa ao Ultimo exercicio. Caso seja contribuinte isento devera
preencher declaracéo de isento

02 | Declaragao de ndo acumulagéo de cargo (Em caso de haver
Acumulagdo, deve apresentar certiddo do Orgdo Empregador,
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de trabalho)

03 | Declaragdo de bens e rendas

04 | Declaragao de nao impedimento para assumir cargo publico

05 | Recibo de envio da Declaragao de Bens e/ou Renda ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia (TCE/RO) https://tcero.tc.br/DBR/Pagi-

nasPublicas/login.aspx

ITEM DECLARAGAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)

01 | Copia do CPF (filhos)

02 Copia da certidao de nascimento (filhos)

03 Copia da certiddo de casamento

04 Copia do CPF Cénjuge

Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:

CARGO:

MATRICULA:

LOCAL DE TRABALHO:

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS
01 Foto 3 x 4
02 CPF

03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor
05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certiddo de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se viivo
apresentar a certidéo de ébito. Se divorciado apresentar a Averbagéo ou
Escritura Publica de Unido Estavel

07 Copia da Carteira de trabalho da identificagéo e contrato

08 Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP

09 Copia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia,
telefone)

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do cargo)

12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do curso de

nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo

ESTADO CIVIL:

ENDERECO:

Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao[ ]

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:

Cargo/Emprego/Fungéo Pubica |Data de Ingresso Orgao/Entidade

Horario

03 | Certiddo de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/
certidao-de-quitacao-eleitoral
04 | Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais) 1° grau -

resolugdo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPu-
blicaEmitir

05 | Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais 2° grau);
enderego eletrdnico resolugéo 156-CNJ https://www.{jro.jus.br/certidao-
-unificada/certidacPublicaEmitir

06 | Certiddo negativa de atos de improbidade administrativa e Inelegibi-
lidade do Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ) https://www.cnj.jus.br/
improbidade_adm/consultar_requerido.php

07 | Qualificagao cadastral E-social - http:/consultacadastral.inss.gov.br/

Esocial/pages/index.xhtml;jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgG-
arNY8Hf6TZzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877

Ministério da Educagéio (conforme exigéncia do cargo) Cargo/Emprego/Fungéo Publica|]DOM |SEG |TER |Qua |Qui[sEX [sAB
13 Historico Escolar Entrada
14 Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe ou Saida
Orgao da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)
15 Certiddo de Regularidade Junto ao conselho de Classe (conforme En‘frada
exigéncia do cargo) Saida
16 Atestado de Satude Admissional (cépia e original) e exames Médicos Entrada
Saida
ITEM CERTIDOES Entrada
01 | Certiddo Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de Pimenta Saida
Bueno https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf
02 | Certiddo Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certidao-ne- Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino? Sim[ [Néo[ ]
gativa-e-positiva/ Sujeito ao regime de dedicagéo exclusiva? Sim[ [Néo[ ]
No exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga? Sim[ ]Nao[ ]

Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada?
Sim[ ]Nao|[ ]

Tipo: Qual o regime de previdéncia:

Estou ciente da proibigdo de acumulagéo de cargos empregos e fungdes dos
Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias,
empresas publicas, fundagdes e sociedade de economia mista. Estou ciente de
que qualquer omissao constitui presungao de ma fé, razao pela qual ratifico que

a presente declaragdo ¢ verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no
Codigo Penal Brasileiro, prestar declaragao falsa com finalidade de criar obrigagao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno - RO, em: / /
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DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDEREGO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em [ 12023.
Assinatura do servidor Publico
DECLARACAO DE DEPENDENTES
( )Inclusdo ( )Exclusdo ( )Alteragdo () Nao possui
dependentes
DECLARANTE:
CARGO:
LOTAGAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas séo
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndo possuir dependentes,
basta marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o
cabecalho da declaragéao, colocar a data e assinar a declaragao por
extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatoério o envio da documentagdo comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de
nascimento e cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.
2. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de

nascimento e da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e
menores de 14 anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho
ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéao de Unido Estavel,

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia
da Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);
5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho

ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola
técnica de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: copia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e cépia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento
do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avds e bisavds que receberam, no ano anterior,
rendimentos tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irmé&o(&a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmé&o(&), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro)
anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento,
cépia do termo de guarda judicial; copia do comprovante de matricula e
laudo médico (quando incapaz);

1. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a)
servidor(a) crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da
Certidao de Nascimento e copia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja
tutor(a) ou curador(a): copia da Certiddo de Nascimento e copia do termo
de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderéo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cbnjuges, sendo proibida a respectiva deducao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteragdo € de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”
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DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

BU, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob o N° ..., , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..... o , residente
e domiciliado(a) ...
Bairro ....cccoeviiieeeee, Municipio de ......cooceiiiiie
DECLARO que n&o possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n® 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressdo da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. Lot /2023.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bragais:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)
Obs. Apds realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do

trabalho, para realizagao do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 10939

DECRETO MUNICIPAL N° 7.684, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO/CONVOCAGAO PARA POSSE DE
SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 02/2022,
HOMOLOGADO EM 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por Lei Organica Municipal,

Considerando o resultado final do Concurso Publico n° 02/2022,
devidamente homologado em 19/12/2022, publicado em 19/12/2022.

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de
forma legal, transparente e idonea, pessoal/servidores para o Municipio,
conforme processo de n° 10.826/2023 da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

Considerando o Edital de Reclassificagdo n° 001/2024 e o
Decreto n°® 7.673/2024 onde tornou sem efeito a nomeacgao dos candidatos
aprovado em concurso publico e efetivados pelo Decreto n°® 7.644, de 18
de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para os cargos abaixo relacionados,

para estagio probatorio, em virtude de aprovagdo em Concurso Publico n®
02/2022, Homologado em 19/12/2022, os seguintes candidatos:

CARGO: 075 - AGENTE ADMINISTRATIVO - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME

36° SABRINA RIBEIRO RODRIGUES

CARGO: 084 - AUXILIAR DE CRECHE - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME
37° VALERIA FERREIRA DE SOUZA PRATES
38° FRANCIELE IRAIDES DA SILVA

CARGO: 021 - MEDICO CLINICO GERAL - 24 HORAS

CLASSIFICAGAO NOME

6° PATRICIA MAIBUK

Art. 2° Os convocados deverdo comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragdo - SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de
Pimenta Bueno, sito a Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no prazo de 15 (quinze) dias improrrogavel, para assinatura do
termo de posse e cadastramento no sistema eletronico, a contar da data
da publicagao deste Decreto.

§ 1° A apresentagao da documentagéo devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletronico, no enderego: http:/
servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serado recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretara em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 3° A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicara na renuncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes
no Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame
admissional e clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIA TACITA
DE DIREITOS, ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente
autorizado a convocar outros classificados e aprovados do mesmo
certame em sua substituicéo, obedecendo a ordem legal.

Art. 3° Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n°. 02/2022, o convocado devera se apresentar na Sede
da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragao, sito na Av. Castelo Branco, n° 1046, Bairro Pioneiros, CEP:
76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, munidos de documentos
originais encaminhados via peticionamento para efeito de ser empossado
no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na RENUNCIA TACITA
e, consequentemente na perda do direito a posse.

Art. 5° Da data da posse, os convocados terdo o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para se apresentar-se no seu local de trabalho a
ser designado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo
- SEMFAZ, devendo o servidor iniciar o exercicio de suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentacdo, que sera atestada pelo
Secretario Municipal e/ou Diretor do érgdo a qual ficara subordinado.

Art. 6° O candidato aprovado, nomeado e empossado,
submeter-se-a ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais
Legislagcdo Municipais e Regulamentos em vigor no Municipio de Pimenta
Bueno/RO, inclusive quanto as atribuicdes e vencimentos na Legislagdo
estabelecida, e constante no Edital de Concurso de n° 02/2022.

Art. 7° A denominagao, simbolo, classe e nivel de vencimentos
do presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso
publico, em tudo obedecido a Legislagdo Municipal Vigente.
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Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. 04

Declaragao de ndo impedimento para assumir cargo publico

05 Recibo de envio da Declaracédo de Bens e/ou Renda ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondoénia (TCE/RO) https://tcero.tc.br/DBR/

Arismar Araujo de Lima

Prefeito PaginasPublicas/login.aspx
Relacdo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo -
ITEM DECLARAGCAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)
Candidato(obrigatério): 01 | Copia do CPF (filhos)

02 Copia da certiddo de nascimento (filhos)
03 Copia da certiddo de casamento
Cargo(obrigatorio): 04 | Copia do CPF Conjuge

Contato(obrigatorio): Assinatura do candidato

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO, EMPREGO, FUNGAO

E-mail (cbrigatério): PUBLICA OU PROVENTOS

ITEM DOCUMENTOS PESSOAIS NOME:
01 Foto 3 x 4
02 CPF CARGO:
03 Cédula de Identidade
04 Titulo de Eleitor MATRICULA:
05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)
06 Certiddo de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se -
LOCAL DE TRABALHO:

vilvo apresentar a certidao de obito. Se divorciado apresentar a
Averbacao ou Escritura Publica de Unido Estavel

07 Copia da Carteira de trabalho da identificagdo e contrato
08 Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ESTADO CIVIL:
09 Copia dos dados bancarios Obrigatério Banco do Brasil (conta
corrente) P
10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia, ENDERECO:
telefone)
11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do
cargo) Acumula Cargo, Emprego ou Fungéo Publica? Sim[ ] Nao][ ]
12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusao do

curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo

reconhecida pelo Ministério da Educagao (conforme exigéncia do Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:

cargo)
13 Historico Escolar Cargo/Emprego/Fungao Data de Ingresso Orgao/Entidade
14 Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe ou Pubica
Orgao da Categoria) (conforme exigéncia do cargo)
15 Certidao de Regularidade Junto ao conselho de Classe (conforme
exigéncia do cargo)
16 Atestado de Saude Admissional (copia e original) e exames
Médicos
p Horario
ITEM CERTIDOES Cargo/Emprego/Fungdo  [DOM |SEG |TER |QUA |QUI |SEX  |SAB
01 | Certiddo Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de Pimenta Publica
Bueno https://certidac.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home. Entrada
ist Saida
02 Certidao Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certidao- Entrad
-negativa-e-positiva/ n'ra a
03 Certidao de Quitagao Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/ Saida
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral Entrada
04 | Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais) 1° Saida
grau - resolugédo 156-CNJ https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/ Entrada
certidaoPublicaEmitir Saida
05 Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais 2°
gr;':lu); _endereg_;]? elet;omc_o relsDqulgaoE1 5.6.'CNJ https://www.fjro jus. Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino? Sim[ ]Nao[ ]
bricertidao-unificada/certidaoPublicaEmitir Sujeito ao regime de dedicagdo exclusiva? Sim[ Nao[ ]
06 Certidao negativa de atos de improbidade administrativa e Inelegi- No exercicio de cargo em comiss&o ou fungdo de confianga?  Sim[ ]Nao[ ]
bilidade do Conselho Nacional de Justiga - CNJ) https://www.cnj. Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada?
jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php Sim[ ]Nao[ ]
07 | Qualificag&o cadastral E-social - http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/ . : A Aia.
index xhiml:jsessionid=nFf6j4Fpt TwpyNKHG2XGF 4cgGarNYBHIBTZYQf39T3(7Ky 70b- Tpo:_________Qualoregime de previdéncia:
9Jpl-1426534877 I
Estou ciente da proibigao de acumulagéo de cargos empregos e fungdes dos
ITEM DECLARAQOES Poderes da Unido, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias,
= - - N - empresas publicas, fundacdes e sociedade de economia mista. Estou ciente
01 | Declaragéo de imposto de renda encaminhada & Receita Federal, de que qualquer omiss&o constitui presungao de ma fé, razéo pela qual ratifico
relativa ao ultimo exercicio. Caso seja contribuinte isento devera que a presente declaragéo é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto
preencher declaracédo de isento no Codigo Penal Brasileiro, prestar declaragéo falsa com finalidade de criar
02 Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo (Em caso de haver obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Acumulagéo, d(_ave apr('as‘entar cerhdaoﬁo Orgaq Empregador, Pimenta Bueno - RO, em: / /
constando Regime Juridico, carga horaria e horario de trabalho)
03 Declaragéo de bens e rendas



https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf
https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf
https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva/
https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva/
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGgrNY8Hf6TzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGgrNY8Hf6TzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;jsessionid=nFf6j4Fpt1wpvNKHG2xGF4cgGgrNY8Hf6TzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877
https://tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx
https://tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx

CINDERONDONIA

segunda-feira, 22 de Janeiro de 2024 - Pag 27

DECLARACAO DE BENS

NOME:

ENDEREGO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNGAO OU CARGO:

LOTAGAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01

02

03

04

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente
declaragao.

PIMENTA BUENO, em [ 12023.
Assinatura do servidor Publico
DECLARACAO DE DEPENDENTES
( )Inclusdo ( )Exclusdo ( )Alteragdo () Nao possui
dependentes
DECLARANTE:
CARGO:
LOTAGAO:
TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTESCO | DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas séo
verdadeiras e comprometo-me a atualizar junto ao departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
qualquer alteragdo das informagdes aqui registradas.

Pimenta Bueno de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:

A) Em caso em que o declarante ndo possuir dependentes,
basta marcar a opgao que nao possui dependentes, preencher o
cabecalho da declaragéao, colocar a data e assinar a declaragao por
extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatoério o envio da documentagdo comprobatoéria,
conforme abaixo:

1. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de
nascimento e cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos.
2. Obrigatério o envio da copia do CPF, certidao de

nascimento e da frequéncia escolar dos filhos maiores de 6 anos e
menores de 14 anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho
ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e coépia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéao de Unido Estavel,

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia
da Certiddo de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);
5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho

ou viva ha mais de 5 (cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou
Declaragéo de Unido Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola
técnica de 2° grau, até completar 24 (vinte e quatro) anos: copia da Certidao
de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a) e cépia do comprovante de
matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento
do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico indicando a incapacidade;

8. Pais, avds e bisavds que receberam, no ano anterior,
rendimentos tributaveis ou ndo de até R$ 22.847,76;

9. Irmé&o(&a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos
ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente para
o trabalho: copia da Certiddo de Nascimento, copia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmé&o(&), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual
o(a) servidor(a) detém a guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro)
anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento,
cépia do termo de guarda judicial; copia do comprovante de matricula e
laudo médico (quando incapaz);

1. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a)
servidor(a) crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial: copia da
Certidao de Nascimento e copia do termo de guarda judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja
tutor(a) ou curador(a): copia da Certiddo de Nascimento e copia do termo
de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderéo, opcionalmente, ser considerados por
qualquer um dos cbnjuges, sendo proibida a respectiva deducao de
forma concomitante, referente a um mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal - “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteragdo € de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”
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DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGAO EM CARGO
E FUNGAO PUBLICA

BU, e , inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob o N° ..., , portador(a) da
Carteira de Identidade RG. N°. ..... o , residente
e domiciliado(a) ...
Bairro ....cccoeviiieeeee, Municipio de ......cooceiiiiie
DECLARO que n&o possuo impedimento para ocupar cargo e fungéo
publica estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n® 1.843/2012, sob
pena de responsabilidade civil e penal.

E, por ser expressdo da verdade, dato e assino a presente em duas vias
de mesmo teor e forma.
Pimenta Bueno/RO, .............. Lot /2023.

Assinatura
RELAGAO DE EXAMES PARA CONTRATAGAO
Para fung6es administrativas:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

Para fungdes bragais:

» Hemograma Completo;
* Glicemia de Jejum

* EAS;

* PPF;

* Colesterol;

« Triglicérides;

* Uréia;

* Creatinina;

* VDRL;

» Tipagem Sanguinea;

* Raios-X coluna dorso lombar (F + P)
Obs. Apds realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico do

trabalho, para realizagao do Atestado de Saude Ocupacional.
Protocolo 10940

PORTARIA MUNICIPAL N° 021/2024
DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n° 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas para o dia
03/01 a 01/02/2024;

Considerando a demanda de trabalhos na Central de Alimentacéo Escolar
da Secretaria Municipal de Educacéo, devido inicio do ano letivo, bem
como, a necessidade do servidor no abastecimento de alimentos em toda
rede municipal de ensino, o que impossibilita ausentar-se durante este

periodo, conforme o Despacho 5 de 19/01/2024 (1D 999228).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 22/01/2024, em razao da necessidade
imperiosa, o gozo de férias da servidor Pedro Angelo Fernandes Junior,
matricula 103811, ocupante do cargo de Auxiliar De Servigcos Gerais, na
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED

Paragrafo unico. Os dias de interrup¢ao serdao gozados no periodo 09/07
a 19/07/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10935

PORTARIA MUNICIPAL N° 062/2024 DE 22 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e

Considerando a solicitagao da servidora, em (ID 992855),

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, NOEMI BRESSAMI DE FREITAS
ALVES, matricula n° 102016, do cargo de Professor PEB | - 20 Horas, da
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/02/2024.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10941

PORTARIA MUNICIPAL N° 022/2024
DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuigbes legais que lhes sao conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n° 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas para o dia
22/01 a 30/01/2024;

Considerando a demanda de trabalhos na Vigilancia Sanitaria da
Secretaria Municipal de Saude, o que impossibilita ausentar-se durante

este periodo, conforme o Oficio 26 de 22/01/2024 (1D 999605).
RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 22/01/2024, em razdo da necessidade
imperiosa, 0 gozo de férias da servidora Izabela Beatriz Santos Gomes
Silveira, matricula 704375, ocupante do cargo de Diretor de Departamento
de Vigilancia Sanitaria na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

Paragrafo unico. Os dias de interrupcao serdo gozados no
periodo 03/07/2024 a 12/07/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10950

PORTARIA MUNICIPAL N° 023/2024
DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sédo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n° 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas para o dia
22/01 a 31/01/2024;

Considerando a demanda de trabalhos na Superintendéncia de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ,
o que impossibilita ausentar-se durante este periodo, conforme o Oficio 54

de 22/01/2024 (ID 1000320).
RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 22/01/2024, em razdo da necessidade
imperiosa, o gozo de férias da servidora Wilma Aparecida Fernandes
Pessoa Gongalves matricula 101599, ocupante do cargo de Diretora de
Central de Folha de Pagamento na Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragcao - SEMFAZ.
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Paragrafo unico. Os dias de interrupgdo serdo gozados no
periodo 05/02/2024 a 14/02/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 11013

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 011/2024 - P.G.M.

CONTRATANTE: AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO DE PIMENTA BUENO - AMECTPIB

CNPJ N° 45.239.182/000/20221-96

Av. Gilio Alves da Costa, 1119, Bairro Pioneiros em Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: DAVI CARLOS BRANDAO 61799556204
CNPJ n® 45.917.869/0001-33
Av. Marechal Rondon, n° 410, Bairro Pioneiros em Pimenta Bueno/RO

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo
dos termos do Contrato n° 012/2023 - P.G.M., celebrado em 27.01.2023,
referente a contratagéo de servigcos na oferta de atividades esportivas,
sociais e culturais, para implantagéo e execucdo do Programa GARRA,
conforme especificagdes constantes nos autos do processo administrativo
n® 489/2023.

DO VALOR: O valor do presente termo ¢ de R$ 84.380,00 (oitenta e quatro
mil trezentos e oitenta reais). Sendo empenhado somente o valor de R$
9.281,80 (nove mil duzentos e oitenta e um reais e oitenta centavos), o
restante sera empenhado posteriormente ficando a cargo da secretaria
interessada, por meio do agente responsavel ou gestor do contrato.

DA VERBA: As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a
conta da seguinte programacao: Ficha: 491-Unidade: 021700 - Autarquia
Municipal de Esporte, Cultura e Turismo-Funcional: 27.812.0006.2044.0000
- Eventos Esportivos e Lazer-Classificagdo: 3.3.90.39.99 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA, conforme pedido de empenho n°
204/2024 de 12 de janeiro de 2024.

DO PRAZO: O prazo do presente termo aditivo € de 12 (doze) meses,
contados da expiragéo da vigéncia do Contrato n°® 012/2023 - P.G.M.-
Permanecem em vigor as demais clausulas do Contrato n° 012/2023 -
P.G.M., celebrado em 27.01.2023.

DA DATA: 15 de janeiro de 2024.
THIAGO ROBERTO GRACI

Procurador- Geral
Protocolo 10932

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 015/2024 - P.G.M.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CNPJ N° 04.092.680/0001-71
Av. Castelo Branco n° 1046, Bairro dos Pioneiros em Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: H T SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
LTDA

CNPJ N° 29.025.617/0001-43

Av. Marechal Deodoro n° 2518, Bairro Serraria em Guajara-Mirim/RO

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagao
do prazo de execugdo do Contrato n° 105/2023 - P.G.M., celebrado
em 04.08.2023, por mais de 150 (cento e cinquenta) dias, a partir do
dia 27.01.2024, conforme as especificagdes constantes no processo
administrativo n® 1226/2022, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

DO PRAZO: Permanecem em vigor as demais clausulas do contrato
originario n° 105/2023 - P.G.M celebrado em 04.08.2023.

DA DATA: 18 de janeiro de 2024.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador- Geral

Protocolo 10952

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001/2024 - P.G.M.
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO
N° 130/2022-P.G.M., CELEBRADO EM 13.09.2022, ENTRE
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO E M N SERVICOS
LTDA, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.
Aos dezenove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro,
o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente
Homem Sobrinho, situado na Av. Castelo Branco n°® 1046, Bairro dos
Pioneiros, neste ato representado pelo Prefeito, Senhor Arismar Araujo
de Lima, doravante designado Contratante e a empresa M N SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 17.590.221/0001-60, situada a Rua Barao
do Melgago n°® 4766, bairro Centro no municipio de Rolim de Moura/RO,
neste ato denominada Contratada e representada por Murilo Nogueira,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade n°
xx.752.xxx-0 SSP/SP e CPF n° xxx.918.548-xx, resolvem celebrar o
presente termo de apostilamento nos termos das seguintes clausulas e
condigdes:
DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento tem como objeto a
inclusdo da dotagdo orgamentaria nos termos do contrato n° 130/2022
- P.G.M., conforme pedido da Unidade interessada através do Oficio 7
(988645).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA SEGUNDA: As despesas decorrentes do presente termo
aditivo correrdo a conta da seguinte programagao: Ficha: 305-Unidade:
021200 - Fundo Municipal de Saude-Funcional: 10.302.0015.2082.0000
- Assegurar a Manutengéo das Atividades da Média Alta Complexidade -
MAC-Classificagao: 3.3.90.39.50 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA - SERV.MEDICO-HOSPITAL, ODONTOL.E
LABORATORIAIS, conforme pedido de empenho n° 410/2024 de 17 de
janeiro de 2024.

DA RATIFICACAO
CLAUSULA TERCEIRA - Ratificam-se todas as demais clausulas e

condi¢des anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 10934

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO n° 7.680 /CEPOM/2.024. Em, 19 de janeiro de 2.024.

DEFINE AS METAS BIMESTRAIS
DE ARRECADAGCAO E
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE
DESEMBOLSO DOS  ORGAOS
MUNICIPAIS PARA O EXERCIiCIO
DE 2.024

O Prefeito do Municipio de Pimenta Bueno Arismar Aratjo de Lima, no uso de suas

atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°. 101, de 05 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal - que prevé, em seu art. 8°, que o Poder Executivo estabelecera,
em até trinta dias da promulga¢do do orgcamento, a programag¢do financeira e o
cronograma de execuc¢do mensal de desembolso e, no art. 13, que prevé o desdobramento

em metas bimestrais de arrecadagio;

DECRETA:
CAPITULO I

Disposicoes Preliminares

Art. 1° Fica estabelecida a programacao financeira e o cronograma de desembolso
da Administragio Direta e Indireta do municipio, consoante a Lei que estima a receita e
autoriza a despesa do Municipio, Lei Municipal 3.329, de 26 de dezembro de 2023.

Paragrafo Unico — Fazem parte integrante deste Decreto:

I- Anexo I — dispde sobre o desdobramento da Receita em metas mensais,

bimestrais para o exercicio.

II- Anexo II — dispde sobre a Programagao Financeira e Cronograma de Execugdo

Mensal de Desembolso sintético que as Secretaria e demais Orgdos da

Administragdo Direta e Indireta ficam autorizadas a utilizar no exercicio de 2024

com base nas metas de arrecadagdo constantes no Anexo I.
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CAPITULO II

Da Programacio Financeira e do Cronograma de Desembolso
Secdo |
Das Finalidades

Art. 2° A programagdo financeira e o cronograma de desembolso, com o objetivo
de cumprir o principio do planejamento e do equilibrio das contas publicas e destina-se
a:

I — assegurar as Secretarias ¢ demais Orgéos da Administragio Direta ¢ Indireta a
implementagdo do planejamento realizado em cada Pasta, com vista a melhor execugio
dos programas de governo;

1I - Identificar as causas do déficit financeiro ou orgamentario, quando houver;

III — servir de subsidio para a defini¢do dos critérios para a limitagdo de empenho
e movimentagdo financeira, em caso de néo atingimento dos resultados fiscais previsto
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme art. 4°. §1° da Lei Complementar n°.
101/2000,

IV - possibilitar identificar as falhas no planejamento orgamentario;

V - permitir o planejamento do fluxo de caixa de toda a Administragdo Municipal,
direta, e o controle deste fluxo, conforme prevé o art. 50, II da Lei Complementar n°.
101/2000;

VI - permitir a0 Municipio o cumprimento dos compromissos legais e os

decorrentes de fornecimentos e prestagdo de servigos com o Poder Publico;

CAPITULO III

Das Metas de Arrecadaciio e de Execuciio da Despesa

Art. 3° Ficam estabelecidas, conforme Anexo I deste Decreto, as metas de

arrecadagdo mensal e para os bimestres do presente exercicio.

Art. 4° Fica estabelecida a programacao financeira e o cronograma de desembolso
que cada Secretaria ou Orgdo da Administragio Direta ¢ Indireta fica autorizado a utilizar,
conforme Anexo II deste Decreto.

§ 1° - As metas de arrecadagdo e a programagao da despesa deverdo ser revistas,
no minimo bimestralmente, com vistas a adequar o planejamento a receita realizada e as
novas previsdes de arrecadagio, na forma do Anexo I deste Decreto.

§ 2° - O planejamento bimestral da receita e da despesa devera ser refletido no
Demonstrativo de que trata o art. 52 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 5° Em havendo a abertura de crédito adicional que resulte no aumento da
despesa prevista com indicag@o de recursos provenientes do excesso de arrecadagio, seja
de recursos proprios ou transferéncias vinculadas, o mesmo devera repercutir no

orgamento através da reestimativa da receita.

CAPITULO IV
Dos Desembolsos
Secdo |

Dos Critérios Para os Desembolsos

Art. 6° As exigibilidades inscritas na contabilidade do Municipio no Passivo
Financeiro e no Passivo Permanente obedecera a estrita ordem cronoldgica de seus
vencimentos de acordo com o vinculo de recursos.

Art. 7° A elaboragdo dos contratos e atos convocatorios de licitagdo, no que se
refere a forma prevista no art. 40, XIV, “b” e art. 55, III, da Lei 8.666/93, deverdo
obedecer ao fluxo de caixa de que trata este Decreto.

Art. 8° Nos casos de transferéncias de créditos orgamentarios, o limite financeiro
correspondente sera igualmente transferido.

Art. 9° O cronograma de Transferéncia para atendimento aos Repasses com vistas

a cobrir as Despesas Obrigatorias em MDE e ASPS, serdo feitos em forma de cotas

Duodecimais, obedecendo o montante fixados nos Créditos Or¢amentarios, Iniciais e
Suplementares.
O valor das demais secretarias sera repassado conforme a necessidade de cada

unidade orgamentaria.

Segdo II
Dos Repasses Financeiros Para o Poder Legislativo
Art. 10° Os repasses financeiros ao Poder Legislativo serdo efetuados até o dia
vinte de cada més.
Art. 11 Os repasses mensais no exercicio atenderdo as operagdes orgamentarias.
§ 1° Os repasses ao Poder Legislativo atenderdo ao limite constitucional e aos
valores referentes as dotagdes consignadas na Unidade Orcamentaria do mesmo para o

exercicio e em créditos adicionais.

CAPITULO V
Da Alteragdo da Programaciio Financeira e

Cronograma de Desembolso

Art. 12 - A Secretaria de Planejamento, Gestdo ¢ Coordenagdo Geral, ficara
responsavel pela elaboragdo e coordenagdo do planejamento de que trata este Decreto.

Art. 13 - Os créditos suplementares ¢ especiais que vierem a ser abertos neste
exercicio, bem como os créditos especiais reabertos, terdo sua execucdo condicionada aos
limites fixados a conta das fontes de recursos correspondentes.

Art. 14 - Serd providenciado o bloqueio provisrio das dotagdes orcamentarias
em caso de ndo realizagdo da receita, ou tendéncia desta, podendo ocorrer  recomposigdo
das dotagdes na propor¢do dos bloqueios realizados.

Parigrafo Unico - A limitagio de empenho e movimentagio financeira devers

obedecer aos critérios previstos na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

CAPITULO VI

Das Disposicdes Finais

Art. 15 - A responsabilidade pelo cumprimento ¢ aprimoramento das normas
deste Decreto é de cada Secretario ou titular dos Orgdos que compdem a Administragio
Direta e Indireta, quanto & sua pasta.

Art. 16 - A fiscalizagdo e acompanhamento do presente Decreto ficardo a cargo
da Comissdo Executiva de Controle Interno, Secretaria Municipal de Planejamento,

Gestdo Coordenagdo Geral e Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 17 - Os efeitos deste decreto retroage a 01 de janeiro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito
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MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO

| - Previsao de Arrecadacao das Receitas Municipais - 2024
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Valor Orcad Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
i alor Orgado
Receita Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado [ Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
TAXA DE FISC. DE VEIC. DE TRANS. 30.220,02 471661 6.102,72 14.398,11 16.657,95 18.660,27| 21.260,24 24.205,04] 27.277,17 28.095,84| 28.991,52| 29.839,56| 30.220,02]
4.716,61 1.386,11 8.295,39 2.259,84 2.002,32 2.599,97 2.944,80 3.072,13 818,67, 895,68 848,04 380,46
TAXAS DE | FISCALIZA¢aO DE OBRA 545.925,32 35.417,19 58.087,38 147.916,70 178.645,02 227.316,69| 279.453,85 342.208,52] 377.024,32 427.132,92| 474.991,80| 506.445,94] 545.925,32]
35.417,19) 22.670,19 89.829,32 30.728,32 48.671,67] 52.137,16 62.754,67| 34.815,80 50.108,60 47.858,89) 31.454,14 39.479,38|
TAXA DE OCUP. PERM. AREAS, VIAS E 117.537,88 4.200,46 7.442,55 33.804,06| 42.550,68 54.852,23] 64.554,38 78.279,70] 84.446,17 92.746,23| 100.418,72] 110.445,01 117.537,88
4.200,46| 3.242,09 26.361,51 8.746,62 12.301,55| 9.702,15 8.725,32 11.166,47 8.300,06 7.672,49) 10.026,29 7.092,87
TAXAS DE FISCALIZAGAO DE 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00) 12.000,00 12.000,00) 12.000,00 12.000,00 12.000,00| 12.000,00 12.000,00)
0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE LICENCA PARA 23.061,97 19.658,91 30.972,84 -161.476,14 -143.442,76 -123.719,97| -113.390,73 -90.977,68| -68.353,41 -52.661,60) -35.403,12] -11.777,65 23.061,97]
19.658,91 11.313,93 -192.448,98 18.033,38 19.722,79) 10.329,24 22.413,05| 22.624,27 15.691,81 17.258,48] 23.625,47 34.839,62
TAXA DE FISCALIZAGAO SANITARIA - 3.131,04 20,63 49,80 96,17| 235,57 495,15 758,06 1.259,06| 1.577,69 2.288,16) 2.551,1¢ 2.930,59) 3.131,04]
29,63 20,17 46,37 139,40 259,58 262,91 501,00} 318,63 710,47, 263,00 379,43 200,45
TAXAS DE INSP.CONT.E 1.218,40 0,00 0,00 1.218,40) 1.218,40 1.218,40| 1.218,40 1.218,40| 1.218,40 1.218,40 1.218,40| 1.218,40) 1.218,40|
0,00 0,00 1.218,40) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXAS DE INSP.CONT.E 2.115,40 0,00 0,00 87,46] 612,23 908,43| 908,43 908,43| 1.387,14 1.387,14 2.115,40| 2.115,40 2.115,40|
0,00 0,00 87,46, 524,77 296,20) 0,00 0,00) 478,71 0,00 728,26 0,00 0,00
TAXAS DE OCUP.PERM.AREAS,VIAS E 7.083,75 120,58 258,60 4.799,30 5.224,29 5.517,47| 5.753,42 5.930,97| 6.311,68 6.461,47 6.610,03] 6.854,30 7.083,75|
120,58 138,02 4.540,70 424,99 293,18| 235,95 177.55 380,71 149,79 148,56 244,27 229,45
TAXA DE FISCALIZAGAO DE OBRA 6.143,09 33,53 430,95 1.155,55) 1.335,46 1.911,39) 3.851,59 4.212,40| 4.294,33 5.664,09 5.868,86| 6.006,80 6.143,09)
33,53 397,42 724,60 179,91 575,93} 1.940,20 360,81 81,93 1.369,76| 204,77 137.94] 136,29
TAXA DE LICENCA PARA 154.521,08 17.659,79 36.799,20 50.797,02 63.542,88 71.213,40 80.565,84 92.596,14) 104.593,45 120.482,47 130.553,24) 143.738,00 154.521,08|
17.659,79) 19.139,41 13.997,82] 12.745,86 7.670,52 9.352,44 12.030,30) 11.997,31 15.889,02] 10.070,77| 13.184,76| 10.783,08]
TAXA DE FISCALIZAGAO SANITARIA - 8.021,04 781,06 1.396,39 1.825,99| 2.114,27 2.618,82) 3.121,54 3.795,35 4.555,57 5.716,74 6.333,99 7.307,22 8.021,04]
781,06} 615,33 429,60) 288,28 504,55} 502,72 673,81 760,22 1.161,17] 617,25 973,23 713,82]
TAXAS DE INSP. CONT. E 1.918,13 80,12 160,24 240,36 609,61 794,57| 955,71 1.115,96| 1.277,10 1.437,35 1.597,60| 1.757,85) 1.918,13]
80,12 80,12 80,12 369,25 184,96 161,14 160,25 161,14 160,25 160,25 160,25 160,28
TAXAS DE INSP. CONT.E 15.839,20 1.319,93 2.639,86 3.959,79 5.279,72 6.599,65| 7.919,58 9.239,51 10.559,44 11.879,37| 13.199,30) 14.519,23 15.839,20|
1.319,93] 1.319,93 1.319,93] 1.319,93 1.319,93] 1.319,93 1.319,93] 1.319,93 1.319,93] 1.319,93) 1.319,93] 1.319,97]
TAXAS DE OCUP.PERM.AREAS, VIAS E 11.460,57 735,74 1.743,33 2.401,99 3.425,83 4.781,91 5.620,92 6.519,17| 7.438,78 8.214,02 9.068,72) 9.973,47| 11.460,57|
735,74 1.007,59 658,66 1.023,84 1.356,08| 839,01 898,25/ 919,61 775,24 854,70) 904,75 1.487,10|
AXA DE FISCALIZAGAO DE OBRA 15.959,17 144,09 1.080,61 1.489,13] 3.708,89 7.345,12) 9.347,84 9.637,81 13.433,67 14.249,17 14.764,03] 15.329,61 15.959,17|
144,09 936,52 408,52 2.219,76 3.636,23 2.002,72 289,97] 3.795,86 815,50 514,86 565,58] 629,56
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro | Dezembro
Receita Valor Orgcado
Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
TAXA DE LICENCA PARA 117.739,00 10.462,84 27.643,68 40.393,96 49.605,23 57.612,11 67.456,05 76.280,39) 84.003,46 93.718,51 101.462,29 110.343,70| 117.739,00
10.462,84 17.180.84 12.750,28 9.211,27 8.006,88 9.843,94 8.824.34 7.723,07 9.715,05 7.743,77] 8.881,42 7.395.30
TAXA DE FISCALIZAGAO SANITARIA - 2.316,99 214,76 420,39 610,31 707,16 847,20 990,15 1.221,35} 1.403,49 1.706,38| 1.870,09 2.137,10] 2.316,99
214,76 205,63 189,92 96,85 140,04 142,95 231,20) 182,14 302,89 163,71 267,01 179.89
TAXAS DE INSP.CONT.E 2.285,76 89,82 179,64 269,46 728,42 1.021,72 1.204,70 1.384,32] 1.567,30 1.746,92] 1.926,54) 2.106,16| 2.285,76
89,82 89,82 89,82 458,96 293,30) 182,98 179,62 182,98 179,62 179,69 179,62] 179.60
TAXAS DE OCUP.PERM.AREAS,VIAS E 9.409,33 392,09 1.465,35 2.085,14 2.856,03 3.926,42 4.621,10 5.508,17 6.238,50 6.985,19 7.598,99) 8.394,01 9.409,33
392,09 1.073,26 619,79) 770,89 1.070,39 694,68 887.,07| 730,33 746,69) 613,79 795,03] 1.015,32]
TAXA DE FISCALIZAGAO DE OBRA 5.854,49 34,64 1.126,77 1.828,76 2.497,94 3.176,75 3.794,03 3.946,20) 4.855,54 5.162,33| 5.368,37] 5.585,21 5.854,49
34,64 1.092,13 701,99) 669,18 678,81 617,28 152,17 909,34 306,79 206,04 216,84 269,28]
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO 43.884,30 3.925,20 5.649,69 8.025,90 12.204,17 15.832,96 19.122,12 22.817,04 26.587,19 31.961,91 37.443,89 41.919,32 43.884,30
3.925,20 1.724,49 2.376,21 4.178,27 3.628,79 3.289,16 3.694,92 3.770,15 5.374,72 5.481,98 4.475,43 1.964,98|
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO 3.496,17 143,46 143,46 902,79 1.142,42 1.411,06 1.770,87 1.792,73] 2.585,64 2.593,07| 3.413,99 3.459,57 3.496,17,
143,46 0,00 759,33 239,63 268,64 359,81 21,86 792,91 7,43 820,92 45,58| 36,60)
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO 24,99 0,00 0,59 2,15] 3,88 5,61 12,71 14,44 16,17 16,94 17,71 24,80) 24,99)
0,00 0,59 1,56] 1,73 1,73 7,10 1,73] 1,73 0,77] 0,77] 7,09 0,19)
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO 1.755,34 0,00 6,56 97,73 202,95 308,17, 978,21 1.083,43] 1.188,65 1.209,26} 1.229,87] 1.742,23 1.755,34]
0,00 6,56 91,17, 105,22 105,22 670,04 105,22 105,22 20,61 20,61 512,36 13,11
TAXA DE FISCALIZAGAO DE 31.874,98 2.404,28 10.076,47 21.538,78 26.936.64 27.337.85 28.026,55 28.505,45) 28.673.43 29.122,70) 29.191,12) 29.286,85 31.874,98
2.404,28 7.672,19 11.462,31 5.397.86 401,21 688,70 478.,90) 167.98 449,27| 68,42 95,73 2.588,13
TAXA DE FISCALIZAGAO DE 3.611,85 831,30 1.160,10 1.469,51 1.625,49 1.775,32 2.658,30 2.773,29) 2.976,06 3.194,94 3.254,39 3.346,72| 3.611,85
831,30) 328,80 309,41 155,98 149,83 882,98 114,99 202,77 218,88] 59,41 92,37 265,13]
TAXA DE FISCALIZAGAO DE 23.728,75 1.788,07 4.587,06 7.024,71 9.327,38 11.211,53 13.432,02 15.632,52| 17.825,65 19.499,75) 20.847,59 22.283,92 23.728,75
1.788,07 2.798,99 2.437.65 2.302,67 1.884,15 2.220,49 2.200,50 2.193,13 1.674,10] 1.347,84 1.436,33 1.444,83]
TAXA DE FISCALIZAGAO DE 20.870,11 1.068,51 3.411,67 5.130,43| 6.997,17 8.899,86 11.068,74 12.849,08] 14.878,73 16.497,50] 18.033,20) 19.404,63 20.870,11
1.068,51 2.343,16 1.718,76 1.866,74 1.902,69 2.168.88 1.780,34] 2.029.65 1.618,77] 1.535,7 1.371.43 1.465,48|
TAXAS DE SERVICO DE EXPEDIENTE 99.904,66 4.158,01 7.916,94 24.467,58 32.575,87 42.027,86 50.380,65 59.676,07| 68.241,11 76.573,87| 83.475,87] 91.986,48| 99.904,66
4.158,01 3.758,93 16.550,64 8.108,29 9.451,99) 8.352,79 9.295,42 8.565,04 8.332,76 6.902,00 8.510,61 7.918,18
TAXAS DE SERVICOS DIVERSOS 137.621,63 4.874,35 9.371,33 32.904,13 42.028,78 52.099,24 65.562,43 79.050,40 91.764,01 105.188,02) 116.313,20 125.091,36| 137.621,63|
4.874,35 4.496,98 23.532,80) 9.124,65 10.070,46 13.463,19 13.487,97] 12.713,61 13.424,01 11.125,19 8.778,16 12.530,27|
TAXAS DE SERVIGO DE EXPEDIENTE - 1.570,03 41,09 98,21 568,70 662,48 804,54 910,08 1.010,35] 1.129,15 1.232,62] 1.324,91 1.443,26| 1.570,03|
41,09) 57,12 470,49) 93,78 142,08| 105,54 100,27 118,80 103,47 92,29 118,35] 126,77
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Valor Orcad Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
i alor Orgado
Receita Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado [ Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
TAXASDE SERVICOS DIVERSOS - 6.907,13 94,01 132,97 4.481,16 4.744,07 4.920,57| 5.291,66 5.550,62] 6.243,26 6.339,53 6.558,27| 6.781,43 6.907,13|
94,01 38,96 4.348,19 262,91 176.50 371,09 258,961 692,64 96,27, 218,74 223,16 125,70
TAXAS DE SERVICO DE EXPEDIENTE- 2.103,22 99,06 269,48 402,41 648,30 826,07| 994,24 1.171,40} 1.363,33 1.545,06| 1.705,15| 1.872,34] 2.103,22]
99,06 170,42 132,93 245,89 177,77 168,17 177,16 191,93 181,73 160,09) 167,19 230,88
TAXAS DE SERVICOS DIVERSOS - 33.528,61 1.345,44 2.999,99 4.658,13 7.827,62 11.352,82| 14.545,59 17.408,22| 21.848,09 25.079,12| 28.261,57| 30.906,41 33.528,61
1.345,44] 1.654,55 1.658,14] 3.169,49 3.525,20 3.192,77 2.862,63 4.439,87 3.231,03 3.182,45) 2.644,84] 2.622,20)
TAXAS DE SERVICOS DE EXPEDIENTE 2.372,24 188,80 438,98 539,57 793,68 1.009,04} 1.210,21 1.372,94} 1.597,86 1.770,79) 2.014,14) 2.142,35 2.372,24]
188,80 250,18 100,59 254,11 215,36 201,17 162,73 224,92 172,93 243,35 128,21 229,89
TAXAS DE SERVICOS DIVERSOS - 22.256,17 515,62 1.830,59 3.301,83 5.375,06 7.379,51 9.356,14 11.257,99 14.292,84 16.862,42 19.297,00| 20.811,50 22.256,17|
515,62 1.314,97 1.471,24] 2.073,23 2.004,45| 1.976,63 1.901,85} 3.034,85 2.569,58 2.434,58) 1.514,50) 1.444,67|
TAXA PELA PRESTAGAO DE 4.060.255,76 338.354,65 676.709,30|  1.015.063,95|  1.353.418,60| 1.691.773,25] 2.030.127,90| 2.368.482,55| 2.706.837,20| 3.045.191,85|  3.383.546,50| 3.721.901,15|  4.060.255,76|
338.354,65| 338.354,65 338.354,65| 338.354,65 338.354,65| 338.354,65 338.354,65| 338.354,65 338.354,65| 338.354,65  338.354,65 338.354,61
TAXA PELA PRESTAGAO DE 2.283,06 190,25 380,50 570,75 761,00 951,25 1.141,50 1.331,75| 1.522,00 1.712,25) 1.902,50] 2.092,75 2.283,06]
190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,25 190,31
TAXA PELA PRESTAGAO DE 855.741,10 71.311,76 142.623,52 213.935,28 285.247,04 356.558,80) 427.870,56 499.182,32) 570.494,08 641.805,84 713.117.60| 784.429,36 855.741,10)
71.311,76| 7131176 71.311,76 71.311,76 71.311,7§| 7131176 71.311,7§| 71.311,76 71.311,76 71.311,7¢] 71.311,76 71.311,74)
TAXA PELA PRESTAGAO DE 531.207,01 44.267,25 88.534,50 132.801,75 177.069,00 221.336,25| 265.603,50 309.870,75| 354.138,00 398.405,25 442.672,50 486.939,75 531.207,01
44.267.25 44.267,25 44.267.25 44.267.25 44.267,25) 44.267,25 44.267.25 44.267.25 44.267,25 44.267,25) 44.267.25 44.267.26
CONTRIBUICOES 3.865.992,20 293.806,94] 582.329,85 880.360,92| 1.285.028,23  1.677.720,09| 2.017.486,89| 2.314.49538 2.607.483,60| 2.902.836,15| 3.198.631,91| 3.531.827,86|  3.865.992,20
293.806,94] 288.522,91 298.031,07| 404.667,31 392.691,86| 339.766,80 297.008,49)| 292.988,22 295.352,55| 29579576  333.195,95] 334.164,34]
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO 3.865.992,20 293.806,94] 582.329,85 880.360,92| 1.285.028.23| 1.677.720,09| 2.017.486,89| 2314.49538| 2.607.483,60| 2.902.836,15| 3.198.631,91| 3.531.827.86| 3.865.992,20
293.806,94 288.522,91 298.031,07 404.667,31 392.691,86 339.766,80 297.008,49 292.988,22 295.352,55 295.795,76|  333.195,95 334.164,34
CONTRIB.SERV.ILUMINACAO 3.569.918,68 271.506,52 538.152,94 800.189,14|  1.174.493,16| 1.532.300,40| 1.847.032,54| 2.122.184,70| 2.390.347,06| 2.664.471,13| 2942.311,40| 3.253.557,02| 3.569.918,68
271.506,52] 266.646,42 262.036,20) 374.304,02 357.807,24] 314.732,14 275.152,16| 268.162,36 274.124,07| 277.84027]  311.245,62) 316.361.66|
CONTRIB.SERV.ILUMINAGAO 2.508,00 137,83 150,17 194,85 358,04 706,43 859,94 1.070,77} 1.292,48 1.645,72] 1.899,61 2.155,51 2.508,00f
137.83 12,34 44,68 163,19 348,39 153,51 210,83} 221,71 353,24 253,89 255,90 352,49
CONTRIB.SERV.ILUMINAGAO 176.624,32 12.761,70 26.942,75 47.458 51 66.373,65 87.490,94] 101.984,54 114.963,91 129.594,13 142.283,06 152.762,88| 165.197,27, 176.624,32)
12.761,70) 14.181,05 2051576 18.915,14 21.117.29) 14.493,60 12.979,37| 14.630,22 12.688,93] 10.479,82| 12.434,39) 11.427,05|
CONTRIB.SERV.ILUMINAGAO 116.941,20 9.400,89 17.083,99 32.518,42| 43.803,38 57.222,32] 67.609,87 76.276,00| 86.249,93 94.436,24] 101.658,02] 110.918,06 116.941,20)
9.400,89 7.683,10 15.434,43] 11.284,96 13.418,94] 10.387.55 8.666.13 9.973,93 8.186.31 7.221,7 9.260,04 6.023,14
RECEITA PATRIMONIAL 2.056.416,06 81.743,99) 276.314,61 372.678,75 616.182,52 832.460,15|  1.049.998,09| 1.214.46598| 1.415.363.85| 1.585.190,85| 1.770.004,08f 1.941.240,51|  2.056.416,06|
81.743,99 194.570,62 96.364,14) 243.503,77 216.277,63] 217.537,94 164.467,89 200.897,87 169.827,00 184.813,23  171.236,43] 115.175,55
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO 18.240,00 332,29 1.212,13 6.600.57 7.080,01 7.982,19 10.189,56 11.106.91 11.799,80 14.819,35 15.921,21 17.522,65 18.240,00
332,29 879,84 5.388,44 479,44 902,18 2.207.37 917,35 692,89 3.019,55 1.101,86| 1.601,44 717,35
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro | Dezembro
Receita Valor Orgcado
Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor

ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - 18.000,00 332,29 1.212,13 6.360,57, 6.840,01 7.742,19) 9.949,56 10.866,91 11.559,80 14.579,35| 15.681,21 17.282,65 18.000,00
332,29) 879,84 5.148,44] 479,44 902, 18| 2.207.37 917.35) 692,89 3.019,55 1.101,8¢] 1.601.44 717.35]
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - 240,00 0,00 0,00 240,00| 240,00 240,00| 240,00 240,00 240,00 240,00 240,01 240,00| 240,00|
0,00 0,00 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,00 0,00
VALORES MOBILIARIOS 2.038.176.06 81.411,70 275.102,48 366.078,18 609.102,51 824.477,96|  1.039.808,53| 1.203.359,07| 1.403.564,05| 1.570.371,50| 1.754.082,87| 1.923.717.86| 2.038.176,06
81.411,70) 193.690,78 90.975,70 243.024,33 215.375,45 215.330,57 163.550,54 200.204,98 166.807,45 183.711,37|  169.634,99 114.458,20
Rec. Rem. Dep. Banc. Convénios 397.950,00 16.995,48 35.974,17 60.780,62] 80.016,11 121.287,27 160.729,99 200.325,13)] 243.536,93 256.133,65| 287.354,57  378.958,89 397.950,00)
16.995,48 18.978,69 24.806,45| 19.235,49 41.271,16 30.442,72 39.595,14] 43.211,80 12.596,72] 31.220,92] 91.604,32] 18.991,11
Rec. Rem. Dep. Banc. Transferencia do 220.000,00 3.569,65 26.630,51 35.545,83 67.494,12 89.893,87| 112.510,62 130.915,25 150.439,02 169.515,24 188.582,64  207.106,54] 220.000,00)
3.569,65 23.060,86 8.915,32 31.948,29 22.399,75| 22.616,75 18.404,63] 19.523,77 19.076,22] 19.067.49 18.523,85 12.893,46|
Rec.Re.de Deposito Bancario de Rec. 878.426,06 33.870,88 135.153,72 166.298,57) 298.990,62 408.042,07| 517.917,22 569.808,09) 651.911,97 740.456,12] 82202931  835.438,45 878.426,06|
33.870,88 101.282,84 31.144,85| 132.692,05 109.051,45 109.875,15 51.890,87] 82.103,88 88.544,15| 81.573,19 13.409,14] 42.987,61
Rec. Rem. Depésito Bancario - Bloco 541.800,00 26.975,69 77.344,08 103.453,16 162.601,66 205.254,75 248.650,70 302.310,60) 357.676,13 404.266,49| 456.116,30  502.213,98 541.800,00
26.975,69 50.368,39 26.109,08| 59.148,50 42.653,09 43.395,95 53.659,90) 55.365,53 46.590,36| 51.849,81 46.097,68 39.586,02
RECEITA DE SERVICOS 370.044,07 10.686,78| 27.002,27 50.728,78| 73.744,96 129.342,61 167.249,97 220.646,13] 252.745,81 279.432,30) 326.984,26  344.031,99 370.044,07
10.686,78| 16.315,49 23.726,51 23.016,18 55.597,65| 37.907.36 53.396, 16| 32.099,68 26.686,49) 47.551,9¢) 17.047,73 26.012,08
OUTROS SERVICOS 370.044,07 10.686,78 27.002,27 50.728,78 73.744,96 129.342,61 167.249,97 220.646,13 252.745,81 279.432,30 326.984,26]  344.031,99 370.044,07
10.686,78 16.315,49 23.726,51 23.016,18 55.597,65 37.907,36 53.396,16 32.099,68 26.686,49 47.551,96| 17.047,73 26.012,08
OUTROS SERVICOS — PRINCIPAL 322.228,79 8.031,42 21.653,53 42.540,21 62.216,47 111.864,58| 143.783,96 193.672,78| 222.004,08 246.244,19 285.864,89 297.861,89 322.228,79
8.031,42 13.622,11 20.886,68 19.676,26 49.648,11 31.919,38 49.888,82) 28.331,30 24.240,11 39.620,64 11.997,06 24.366,90
OUTROS SERVICOS — MULTAS E 15.782,00 0,00 433,48 832,78 1.253,16 2.353,78 3.906,09 4.777,36| 4.873,83 6.016,46| 11.296,13 14.488,59 15.782,00|
0,00 433,48 399,30 420,38 1.100,62 1.552,31 871,27 96,47 1.142,63] 5.279,67] 3.192,46 1.293,41
OUTROS SERVIGOS - DIVIDA ATIVA 26.694,40 2.182,03 4.258,30 6.437,29 8.884,41 12.883,26 16.610,90 18.888,99)| 22.017,83 22.890,89) 25.067,14 26.488,95| 26.694,40
2.182,03 2.076.27 2.178,99 2.447,12 3.998,85 3.727.64 2.278,09 3.128.84 873,06} 2.176,23 1.421,83 205,45|
OUTROS SERVIGOS ~ DIVIDA ATIVA — 5.338,88 473,33 656,96 918,50 1.390,92 2.240,99) 2.949,02 3.307,00) 3.850,07 4.280,76| 4.756,14 5.192,56| 5.338,88
473,33 183,63 261,54 472,42 850,07| 708,03 357,98 543,07 430,69) 475,42 436,38| 146,32
TRANSFERENCIAS CORRENTES 142.731.473,20 | 11.016.162,71| 22.072.243,61| 33.916.012,37| 44.811.924,35| 58.650.717,41| 70.195.711,56| 82.860.397,03| 94.990.571,84| 105.923.004,93| 118.138.782,39 128.484.765,15| 142.731.473,20
11.016.162,71| 11.056.080,90| 11.843.768,76| 10.895.911,98| 13.838.793,06| 11.544.994,15| 12.664.68547| 12.130.174,81| 10.932.433,09| 12.215.777.46 10.345.982,76 14.246.708,05
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE 52.236.872,67 | 3.753.886.21| 8.623.002,85| 12.480.372,01| 16.222.399.90 | 20.567.532,82| 24.357.123,78| 28.746.531,93| 32.320.973,00| 36.428.45544| 40.886.025,28| 45.284.412,04| 52.236.872,67
3.753.886.21| 4.869.116,64| 3.857.369,16 3.742.027.89 | 4.345132,92| 3.789.590,96 | 4.389.408,15| 3.583.441,07 | 4.098.48244| 4.457.569,84| 4.398.386,76  6.952.460.63
COTA-PARTE DO FPM- COTA MENSAL 33.521.416,68 | 292242624| 6.798.323,19|  9.138.684,66| 11.885.267,91| 14.939.525.27| 17.794.705,16| 19.970.963,74| 22.584.993,50| 25.025.857,80| 27.404.8157¢ 30.223.685.47| 33.521.416,68
2.922.426,24|  3.875.896,95| 2.340.361,47| 2.746.583,25| 3.054.257,36| 2.855.179,89| 2.176.258,58| 2.614.029,76| 2.440.864,30| 2.378.957,96 2.818.869,71|  3.297.731,21
COTA-PARTE DO FPM- COTAS 3.257.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 966.579,49| 966.579,49|  1.124.228,60|  1.124.228,60] 1.363.475,75|  3.257.784,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 966.579,49| 0,00 157.649,11 000  239.247,15|  1.894.308,25|
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro | Dezembro
Receita Valor Orcado
Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado [ Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado

Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
COTA-PARTE DO IMP. 1.667.193,15 35.434,86 42.574,66 58.491,96 152.184,91 255.152,55 337.706,17 393.174,71 429.230,81 592.793,90|  1.380.874,26] 1.498.091,16| 1.667.193,15|
35.434,86 7.139,80 15.917,30 93.692,95 102.967,64 82.553,62 55.468,54] 36.056,10 163.563,09 788.080,3¢  117.216,90 169.101,99
COTA-PARTE 1.571.051,98 0,00 98.850,38 399.351,71 399.351,71 695.883,40| 695.883,40 990.431,14] 990.431,14|  1.264.030,01 1.382.679.61| 1.382.679,61 1.571.051,98
0,00 98.850,38 300.501,33 0,00 296.531,69 0,00 204.547,74] 0,00 273.598,87| 118.649,60) 0,00 188.372,37
CFEM - PRINCIPAL 471.913,92 51.785,60 106.783,17 154.072,03| 185.733,05 206.915,20 206.915,20 247.535,62) 284.615,04 284.615,04 424.214,51 453.113,57 471.913,92
51.785,60) 54.997,57 47.288,86 31.661,02 21.182,15| 0,00 40.620,42) 37.079,42 0,00) 139.599,47] 28.899,06| 18.800,35
COTA - PARTE FEP— PRINCIPAL 895.294,33 71.859,49 136.606,86 210.492,72 277.832,56 354.979,89 425.611,17 467.620,51 541.482,90 652.410,52) 732.623,7¢ 813.064,02 895.294,33
71.859,49) 64.747,37 73.885,86| 67.339,84 77.147,33] 70.631,28 42.009,34) 73.862,39 110.927,62 80.213,2¢ 80.440,24] 82.230,31
TRANS.SUS-BLOCO 3.368.546,28 218.814,40 474.459,47 1.014.681,44, 1.261.129,67 1.507.577,90 1.762.860,17 2.021.971,73|  2.292.719,89 2.578.952,73] 2.842.266,51 3.091.983,53 3.368.546,28
218.814,40 255.645,07 540.221,97 246.448,23 246.448,23 255.282,27 259.111,56| 270.748,16 286.232,84] 263.313,78  249.717,02 276.562,75|
TRANS.SUS-BLOCO 2.527.980,00 137.705,21 275.410,42 413.115,63] 553.006,64 699.263,66 847.736,69 996.209,72|  1.144.682,75| 1.421.34220|  1.698.001,65 1.974.661,10|  2.527.980,00
137.705,.21 137.705,21 137.705,.21 139.891,01 146.257,02 148.473,03 148.473,03 148.473,03 276.659,45| 276.65945  276.659,45 553.318,90)
TRANS.SUS-BLOCO 1.993.466,50 139.210,84 296.281,97 435.492,81 574.703,65 713.914,49 853.125,33 992.336,17|  1.131.734,47| 1.270.881,84]  1.426.111,59 1.780.445,85| 1.993.466,50]
139.210,84 157.071,13 139.210,84 139.210,84 139.210,84 139.210,84 139.210,84 139.398,30 139.147.37 155.220,68  354.334,33 213.020,65|
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 248.550,10 20.712,51 41.425,02 62.137,53 82.850,04 103.562,55| 124.275,06 144.987,57| 165.700,08 186.412,59) 207.125,1 227.837,61 248.550,10
20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,51 20.712,49
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 316.200,00 26.350,00 52.700,00 79.050,00 105.400,00 131.750,00| 158.100,00 184.450,00| 210.800,00 237.150,00) 263.500,00) 289.850,00 316.200,00
26.350,00 26.350,00 26.350,00] 26.350,00 26.350,00] 26.350,00 26.350,00) 26.350,00 26.350,00) 26.350,00) 26.350,00] 26.350,00
TRANS.SUS- BLOCO 240.294,00 17.445,89 34.891,78 52.337,67| 72.687,25 90.133,14| 110.482,72 130.832,30) 152.997,42 173.347,00) 196.691,14 214.137,03 240.294,00|
17.445,89 17.445,89 17.445,89 20.349,58 17.445,89 20.349,58 20.349,58] 22.165,12 20.349,58| 23.344,14 17.445,89 26.156,97
TRANS.SUS- BLOCO MANUT.-GESTAO 24.000,00 0,00 0,00 0,00] 19.938,22 19.938,22 19.938,22 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,0 24.000,00 24.000,00
0,00 0,00 0,00 19.938,22 0,00 0,00 4.061,78 0,00 0,00) 0,0 0,00 0,00
TRANSF.SALARIO-EDUCAGAO- 700.178,45 81.836,52 134.450,62 190.539,27, 239.717,30 292.264,52 347.808,53 405.577,72] 469.974,89 527.533,21 585.222,07] 642.453,57| 700.178,45|
81.836.,52 52.614,10 56.088,65| 49.178,03 52.547,22) 55.544,01 57.769,19) 64.397,17 57.568,32) 57.688,86] 57.231,50) 57.724,88
TRANSF.FNDE-PROGR.DINH.DIRETO 8.760,00 0,00 0,00 1.315,80 1.315,80 6.128,39) 6.128,39 6.128,39) 6.128,39 6.128,39) 6.128,39 6.128,39) 8.760,00
0,00 0,00 1.315,80 0,00 4.812,59 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 2.631,61
TRANSF.PROGR.NAC. 599.393,00 0,00 51.599,58 112.465,52| 173.331,46 234.197,40 295.063,34 355.929,28 416.795,22 477.661,16| 538.527,1q 599.393,00 599.393,00
0,00 51.599,58 60.865,94] 60.865,94 60.865,94] 60.865,94 60.865,94] 60.865,94 60.865,94] 60.865,94 60.865,90) 0,00
TRANSF.PROG.NAC.TRANSP.ESCOLA 135.837,44 0,00 0,00 8.283,89) 18.113,86 38.429,50 42.571,44 51.747,29) 65.957,04 78.639,76| 88.469,73 97.399,10 135.837,44
0,00 0,00 8.283,89 9.829,97 20.315,64] 4.141,94 9.175.85 14.209,75 12.682,72] 9.829,97] 8.929,37| 38.438,34
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 11.728,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 11.728,00| 11.728,00 11.728,00| 11.728,0 11.728,00 11.728,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.728,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
Receita Valor Orgado
Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 58.076,96 4.839,75 9.679,50 14.519,25 19.359,00 24.198,75 29.038,50 33.878,25 38.718,00 43.557,75 48.397,50) 53.237,25 58.076,96)
4.839,75| 4.839,75 4.839,75 4.839,75 4.839,75 4.839.75 4.839,75| 4.839,75 4.839,75 4.839,75| 4.839,75 4.839,71
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 40.000,00 0,00 2.107,83 5.201,66 9.272,53 10.240,81 19.887,60 24.604,49| 26.449,24 25.092,46| 26.092,69| 27.570,64] 40.000,00|
0,00 2.107.83 3.093,83 4.070,87 968,28] 9.646.79 4.716,89) 1.844,75 -1.356,78 1.000,23] 1.477,95| 12.429,36|
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 71.429,20 0,00 4.671,24 11.527,58 20.549,18 27.349,10] 27.349,10 34.691,18| 38.779,42 50.311,80| 58.905,90| 60.509,31 71.429,20|
0,00 4.671,24 6.856.34] 9.021,60 6.799,92 0,00 7.342,08 4.088,24 11.532,38| 8.594,10) 1.603.41 10.919,89)
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 135.000,00 0,00 7.118,84 28.046,68) 48.541,96 62.525,54] 68.201,22 74.901,08] 88.161,13 95.380,84 107.977,50) 114.107,07 135.000,00
0,00 7.118.84 20.927.84 20.495,28 13.983,58] 5.675.68 6.699,86 13.260,05 7.219.71 12.596,66] 6.129,57 20.892,93]
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 67.200,00 0,00 4.138,52 14.169,50 20.253,60 26.278,04) 30.946,97 37.999,25 43.594,98 47.215,74 52.794,96| 54.747,11 67.200,00)
0,00 4.138,52 10.030,98| 6.084,10 6.024.44 4.668,93 7.052,28 5.595,73 3.620.,76 5.579,22] 1.952,15| 12.452,89)
TRANSF.OBRIG.LEI COMPLEM.N® 305.578,68 25.464,90 50.929,80 76.394,70 101.859,60 127.324,50| 152.789,40 178.254,30| 203.719,20 229.184,10 254.649,00) 280.113,90 305.578,68|
25.464,90) 25.464,90 25.464,90 25.464,90 25.464,90) 25.464,90 25.464,90) 25.464,90 25.464,90 25.464,90) 25.464,90 25.464,78
TRANSFERENCIAS ESTADOS 55.617.380,51 | 4.357.676,41 7.644.454,81| 12.726.262,53| 16.975.685,16| 23.559.849,52| 28.415.06597| 33.785.984,50| 39.401.710,44 | 43.326.655,79| 48.184.579,97| 51.227.510,33| 55.617.380,51
4.357.676,41| 3.286.778,40| 5.081.807,72| 4.249.42263| 6.584.164,36| 4.855.216,45| 5.370.918,53| 561572594 3.924.94535| 4.857.924,18| 3.042.930,36  4.389.870,18
COTA-PARTE DO ICMS — PRINCIPAL 40.387.093,24 | 3538402,36| 579549925 9.235.850,04| 12.103.862,61| 16.319.016,06 20.145.853,71| 24.050.72539| 27.537.205,50| 30.917.751,37| 33.928.907,00| 36.669.238,76| 40.387.093,24]
3.538.402,36| 2.257.096,89| 3.440.350,79| 2.868.012,57| 4.215.153,45  3.826.837,65| 3.904.871,68| 3.486.480,11| 3.380.54587| 3.011.15563 2.740.331,76|  3.717.854,48|
COTA-PARTE DO IPVA — PRINCIPAL 8.777.885,95 797.197,28 1.813.353,86| 2.764.312,09| 3.535.860,10| 4.727.077,32| 5661.795,76| 6.548.317,33| 7.322.806,84| 7.853.439,06| 8.296.486,12] 8.554.995,51 8.777.885,95|
797.197,28|  1.016.156,58 950.958,23| 771.54801|  1.191.217,22] 934.718,44 886.521,57| 774.489,51 530.632,22) 443.047,06  258.509,39) 222.890,44]
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS — 129.233,02 0,00 5.524,93 12.599,60 12.599,60 22.064,09) 26.273,72 27.199,89 36.980,01 42.747,27 49.545,66 49.545,66 129.233,02|
0,00 5.524,93 7.074,67| 0,00 9.464,49 4.209,63 926,17] 9.780,12 5.767,26 6.798,39] 0,00 79.687,36)
COTA-PARTE-CIDE-PRINCIPAL 55.000,00 14.076,77 14.076,77 14.076,77| 30.191,09 30.191,09 30.191,09 43.305,16| 43.305,16 43.305,16| 55.000,00] 55.000,00| 55.000,00
14.076,77| 0,00 0,00 16.114,32 0,00) 0,00 13.114,07] 0,00 0,00 11.694,84 0,00 0,00
TRANSF.CONV.ESTADOS E DF PARA 96.000,00 8.000,00 16.000,00 24.000,00| 32.000,00 40.000,00| 48.000,00 56.000,00| 64.000,00 72.000,00| 80.000,00] 88.000,00| 96.000,00
8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00) 8.000,00 8.000,00}
TRANSF.CONV.ESTADOS 5.917.968,30 0,00 0,00 675.424,03] 1.231.056,98 2.343.758,90|  2.407.071,78 2.899.391,85|  4.236.368,05 4.236.368,05| 5.573.344.25 5.573.344,25 5.917.968,30)
0,00 0,00 675.424,03) 555.632,95|  1.112.701,92] 63.312,88 492.320,07|  1.336.976,20 0,00[  1.336.976,20 0,00 344.624,05|
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 16.000,00 0,00 0,00 0,00 1.172,53 3.959,80) 5.018,43 7.343,39) 7.343,39 7.343,39 9.755,45| 14.036,86| 16.000,00|
0,00 0,00 0,00 1.172,53 2.787.27 1.058,63 2.324,96 0,00 0,00 2.412,08] 4.281.41 1.963,14]
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 7.200,00 0,00 0,00 0,00] 2.17358 2.173,58| 4.483,01 4.483,01 4.483,01 4.483,01 4.483,01 6.113,20 7.200,00)
0,00 0,00 0,00 217358 0,00) 2.309,43 0,00) 0,00 0,00 0,00 1.630,19) 1.086,80|
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 56.000,00 0,00 0,00 0,00] 6.158,88 13.998,89) 20.158,89 27.998,90 27.998,90 27.998,90 35.838,90) 49.838,89 56.000,00)
0,00 0,00 0,00 6.158,88 7.840,01 6.160,00 7.840,01 0,00 0,00 7.840,00) 13.999,99) 6.161,11
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Valor Orcad Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
i alor Orgado
Receita Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado [ Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 36.000,00 0,00 0,00 0,00] 8.609,79 8.609,79) 17.219,58 17.219,58| 17.219,58 17.219,58 17.219,5¢ 28.397,20 36.000,00
0,00 0,00 0,00 8.609,79 0,00) 8.609,79 0,00) 0,00 0,00 0,00 11.177.62 7.602,80
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 75.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 75.000,00| 75.000,00 75.000,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00) 0,00 25.000,00) 0,00 0,00 25.000,00) 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 24.000,00 0,00 0,00 0,00] 12.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00) 24.000,00 24.000,00|
0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00} 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS 40.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 35.000,00) 40.000,00 40.000,00|
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 30.000,00) 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS 34.850.220,02 | 2.904.600,09| 5.804.785,95| 8.709.377,83| 11.613.839,29| 14.523.335,07| 17.423.521,81| 20.327.880,60| 23.231.888,40| 26.140.893,70| 29.041.177,14| 31.945.842,78| 34.850.220,02
2.904.600,09 2.900.185,86 | 2.904.591,88| 2.904.46146 | 2.909.49578 2.900.186,74| 2.904.358,79| 2.904.007.80 [ 2.909.00530| 2.900.283,44| 2.904.66564|  2.904.377,24
TRANSF.RECURSOS 31.007.946,94 | 2583.99558| 5.167.991,16| 7.751.986,74| 10.335.982,32| 12.919.977,90| 15.503.973,48| 18.087.969,06| 20.671.964,64| 23.255.960,22| 25.839.95580 28.423.951,38 31.007.946,94
2.583.995,58| 2.583.99558| 2583.99558| 2.583.99558| 2.583.995,58| 2.583.99558| 2.583.99558|  2.583.995,58 583.99558|  2.583.995,5 583.99558|  2.583.995,56|
TRANSF.RECURSOS 3.740.035,71 311.669,64 623.339,28 935.008,92| 1.246.67856| 1.558.348,20]  1.870.017,84| 2.181.687,48| 2.493.357,12| 2.805.026,76|  3.116.696,40| 3.428.366,04|  3.740.035,71
311.669,64] 311.669,64 311.669,64 311.669,64 311.669,64] 311.669,64 311.669,64] 311.669.64 311.669,64] 311.669.64  311.669,64 311.669,67]
DEMAIS TRANSF.OUTRAS 102.237,37 8.934,87 13.455,51 22.382,17| 31.178,41 45.008,97| 49.530,49 58.224,06| 66.566,64 79.906,72 84.524,94| 93.525,36 102.237,37|
8.934,87 4.520,64 8.926,66 8.796,24 13.830,56| 4.521,52 8.693,57 8.342,58 13.340,08| 4.618,22 9.000,42 8.712,01
DEMAIS TRANSFERENCIAS 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00
0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSF.PESSOAS 27.000,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00} 27.000,00 27.000,00 27.000,00) 27.000,00 27.000,00|
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 928.947,93 85.173,85 140.793,40 190.787,87| 295.270,19 347.579,54] 414.346,95 510.228,21 583.389,83 647.453,72 73150539  861.500,72 928.947,93|
85.173,85 55.619,55 49.994,47, 104.482,32 52.309,35) 66.767,41 95.881,26) 73.161,62 64.063,89 84.051,67]  129.995,33 67.447,21
MULTAS ADMINISTRATIVAS, 347.845,09 62.038,64] 95.016,52 120.932,86 135.849,20 156.789,21 192.072,45 238.718,83 261.638,90 275.306,92 291.275,57|  332.465,68 347.845,09
62.038,64 32.977,88 25.916,34 14.916,34 20.940,01 35.283,24 46.646,38 22.920,07 13.668,02 15.968,65| 41.190,11 15.379,41
MULTAS PREV.LEGISLACAO 102.642,00 3.919,01 19.324,53 34.503,04 39.465,21 47.785,20) 61.453,16 77.393,68 82.181,16 86.876.,76 91.044,64| 96.740,17| 102.642,00)
3.919,01 15.405,52 15.178,51 4.962,17 8.319,99 13.667.96 15.940,52] 4.787.48 4.695,60 4.167.8¢ 5.695,53 5.901,83
MULTAS PREV.LEGISLACAO 1.551,20 0,00 49,05 53,93 53,93 70,59 1.262,66 1.262,66 1.262,66 1.262,66| 1.262,66| 1.551,20| 1.551,20|
0,00 49,05 4,88 0,00 16.66 1.192,07 0,00) 0,00 0,00 0,00 288,54 0,00
MULTAS PREV.LEGISLAGAO 83.866,43 6.905,05 16.210,93 22.264,70| 28.562,77 35.157,84] 46.219,85 51.971,59 58.230,63 64.145,04] 71.271,07| 77.561,33] 83.866,43]
6.905,05 9.305,88 6.053,77 6.298,07 6.595,07 11.062,01 5.751,74 6.259,04 5.914.41 7.126,03 6.290,26 6.305,10
MULTAS PREV.LEGISLAGAO 34.001,09 2.390,31 8.963,20 11.997,84] 13.923,42 15.772,85) 23.489,51 24.663,45| 26.397,27 27.810,74] 30.840,94] 32.473,04] 34.001,09]
2.390,31 6.572,89 3.034.,64 1.925,58 1.849,43] 7.716.66 1.173,94] 1.733,82 1.413,47] 3.030,20) 1.632,10) 1.528,05|
MULTAS ADMINIST.DANOS 80.400,00 47.179,73 47.179,73 47.179,73) 47.265,71 49.780,03] 49.780,03 71.915,67| 80.400,00 80.400,00 80.400,00| 80.400,00 80.400,00]
47.179,73 0,00 0,00 85,98 2.514,32 0,00 22.135,64] 8.484,33 0,00) 0,00 0,00) 0,00
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro | Dezembro
Receita Valor Orgcado
Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor

MULTAS ADMINIST.DANOS 3.500,00 291,67 583,34 875,01 1.166,68 1.458,35 1.750,02 2.041,69) 2.333,36 2.625,03 2.916,7 3.208,37| 3.500,00
291,67, 291,67 291,67, 291,67 291,67, 291,67 291,67| 291,67 291,67| 291,67 291,67, 291,63
MULTAS ADMINIST.DANOS 13.528,64 1.127,39 2.254,78 3.382,17 4.509,56 5.636,95| 6.764,34 7.891,73 9.019,12 10.146,51 11.273,9 12.401,29| 13.528,64
1.127.39 1.127,39 1.127,39 1.127,39 1.127.39 1.127,39 1.127,39) 1.127,39 1.127,39) 1.127.39 1.127,39 1.127,35|
MULTAS ADMINIST.DANOS 2.705,73 225,48 450,96 676,44 901,92 1.127,40 1.352,88 1.578,36 1.803,84 2.029,32) 2.254,8 2.480,28| 2.705,73
225,48] 225,48 225,48] 225,48 225,48 225,48 225,48] 225,48 225,48] 225,48 225,48] 225,45
MULTAS JUDICIAIS DANOS 25.650,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00} 10,86 10,86 10,84 25.650,00 25.650,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 10,86 0,00) 0,0 25.639,14] 0,00
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E 295.279,24 4.674,24] 9.488,50 13.030,02 80.637,40 87.240,28 97.019,34 116.216,78 129.787,03 159.631,49 205.867,06]  265.375,23 295.279,24
4.674,24) 4.814,26 3.541,52 67.607,38 6.602,88 9.779,06 19.197,44 13.570,25 29.844,46 46.235,57| 59.508,17 29.904,01
INDENIZ.DANOS CAUSADOS 22.000,00 850,66 1.701,32 2.551,98 5.570,41 8.982,78 9.833,44 10.684,10) 11.534,76 12.385,42] 13.236,08 21.574,68 22.000,00|
850,66 850,66 850,66 3.018,43 3.412,37, 850,66 850,661 850,66 850,661 850,66 8.338,60 425,32]
OUTRAS INDENIZAGOES — PRINCIPAL 16.000,00 1.333,33 2.666,66 3.999,99 5.333,32 6.666,65| 7.999,98 9.333,31 10.666,64 11.999,97| 13.333,30) 14.666,63 16.000,00
1.333,33 1.333,33 1.333,33 1.333,33 1.333,33 1.333,33 1.333,33] 1.333,33 1.333,33] 1.333,33 1.333,33 1.333,37]
OUTRAS INDENIZAGOES — DIVIDA 680,48 56,71 113,42 170,13] 226,84 283,55 340,26 396,97] 453,68 510,39) 567,10 623,81 680,48|
56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,71 56,67,
RESTIT.DESP.FINANC.EXERC.ANT.-PR 145.131,91 0,00 0,00 368,31 62.488,82 62.773,61 66.775,76 66.775,76| 74.371,02 99.813,76| 117.558,75 145.131,91 145.131,91
0,00 0,00 368,31 62.120,51 284,79 4.002,15 0,00) 7.595,26 25.442,74] 17.744,99 27.573,16| 0,00)
OUTRAS RESTITUIGOES — PRINCIPAL 83.928,36 29,04 1.029,40 1.055,82 1.055,82 1.516,82 1.516,82 10.219,96| 12.725,03 12.986,11 36.306,34) 57.408,54 83.928,36
29,04 1.000,36 26,42) 0,00 461,00 0,00 8.703,14 2.505,07 261,08] 23.320,29 21.102,20) 26.519,82
OUTRAS RESTITUIGOES ~ MULTAS E 882,50 0,00 110,16 138,21 138,21 393,41 436,04 436,04 436,04 436,04 777.27] 777,27 882,50
0,00 110,16 28,05 0,00 255,20 42,63 0,00) 0,00 0,00) 3412 0,00 105.23
OUTRAS RESTITUIGOES — DiVIDA 24.855,36 2.346,93 3.788,51 4.652,24 5.730,64 6.527,94] 10.004,04 16.800,13| 17.985,74 19.836,80) 22.341,09 23.418,51 24.855,36|
2.346,93 1.441,58 863,73 1.078,40 797.30) 3.476,10 6.796.09 1.185,61 1.851,06] 2.504,29 1.077.42 1.436,85|
OUTRAS RESTITUIGOES — DiVIDA 1.800,63 57,57 79,03 93,34 93,34 95,52] 113,00 1.570,51 1.614,12 1.663,00| 1.747,19 1.773,88 1.800,63|
57,57, 21,46 14,31 0,00 2,18 17.48 1.457,51 43,61 48,88 84,1 26,75, 26,75|
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 285.823,60 18.460,97 36.288,38 56.824,99 78.783,59 103.550,05 125.255,16 155.292,60 191.963,90 212551531 234.362,76]  263.659,81 285.823,60
18.460,97| 17.827,41 20.536,61 21.958,60 24.766,46 21.705,11 30.037,44 36.671,30 20.551,41 21.847,45| 29.297,05 22.163,79
ONUS DE SUCUMBENCIA — PRINCIPAL 285.823,60 18.460,97 36.288,38 56.824,99 78.783,59 103.550,05 125.255,16 155.292,60) 191.963,90 212.515,31 234.362,76] 263.659,81 285.823,60|
18.460,97 17.827.41 20.536,61 21.958,60 24.766,46| 21.705,11 30.037,44] 36.671,30 20.551,41 21.847.44 29.297,05| 22.163,79
RECEITAS DE CAPITAL 1.826.400,00 152.200,00 304.400,00 456.600,00 608.800,00 761.000,00| 913.200,00  1.065.400,00 1.217.600,00  1.369.800,00  1.522.000,00 1.674.200,00|  1.826.400,00
152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00(  152.200,00) 152.200,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.826.400,00 152.200,00 304.400,00 456.600,00) 608.800,00 761.000,00 913.200,00|  1.065.400,00(  1.217.600,00|  1.369.800,00|  1.522.000,000 1.674.200,00(  1.826.400,00|
152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152,200,000 152.200,00] 152.200,00

Fiorilli S/C Ltda. Software - (orcamento8 - 8.25.29.2136 - 19536)
19/01/2024 08:40 Usuério: ELISANGELA DOS SANTOS LEAL

MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO

| - Previsao de Arrecadacao das Receitas Municipais - 2024

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro [ Novembro | Dezembro
Receita Valor Orcado
Acumulado| Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado [ Acumulado | Acumulado | Acumulado |Acumulado | Acumulado
Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor

TRANSF.ESTADOS E DO DISTRITO 1.826.400,00 152.200,00 304.400,00 456.600,00 608.800,00 761.000,00 913.200,00 [  1.065.400,00( 1.217.600,00 | 1.369.800,00(  1.522.000,00| 1.674.200,00  1.826.400,00
152.200,00) 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00]  152.200,00 152.200,00
OUTRAS TRANSF.CONV.EST/DFSUA 1.826.400,00 152.200,00 304.400,00 456.600,00 608.800,00 761.000,00 913.200,00 1.065.400,00(  1.217.600,00|  1.369.800,00]  1.522.000,00| 1.674.200,00 1.826.400,00|
152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00 152.200,00  152.200,00) 152.200,00
(R) DEDUCOES DA RECEITA -18.448.190,81 | -1.505.709,35| -3.095.310,75| -4.405.825,83| -5.729.370,76| -7.716.623,32| -9.384.709,38| -10.841.326,12 -12.382.758,08| -13.839.849,50 -15.342.911,95 -16.679.856,10| -18.448.190,81
-1.505.709,35| -1.589.601,40| -1.310.515,08| -1.323.544,93| -1.987.252,56| -1.668.086,06 | -1.456.616,74| -1.541.431,96| -1.457.091,42[ -1.503.062,45| -1.336.944,15| -1.768.334,71
(R) DEDUGOES DO FUNDEB -18.448.190,81 | -1.505.709,35| -3.095.310,75| -4.405.825,83| -5.729.370,76| -7.716.623,32| -9.384.709,38( -10.841.326,12| -12.382.758,08( -13.839.849,50| -15.342.911,95 -16.679.856,10| -18.448.190,81
-1.505.709,35| -1.589.601,40| -1.310.515,08| -1.323.544,93| -1.987.252,56| -1.668.086,06| -1.456.616,74| -1.541.431,96| -1.457.091,42| -1.503.062,45 -1.336.944,15| -1.768.334,71
(R) DEDUGOES DO FUNDEB -18.448.190,81 | -1.505.709,35| -3.095.310,75| -4.405.82583| -5.729.370,76| -7.716.62332| -9.384.709,38 | -10.841.326,12 -12.382.758,08 | -13.839.849,50 -15.342.911,95| -16.679.856,10| -18.448.190,81
-1.505.709,35 -1.589.601,40 -1.310.515,08| -1.323.544,93 | -1.987.252,56| -1.668.086,06 | -1.456.616,74| -1.541.431.96| -1.457.091.42| -1.503.062,45| -1.336.944,15 -1.768.334,71
COTA-PARTE DO FPM- COTA MENSAL -6.637.836,40 541.768,70| -1.118.72257| -1.585.258,49| -2.061.482,68| -2.776.51526| -3.376.708,66| -3.900.813,37| -4.455.43541| -4.979.71091| -5.520.527,29 -6.001.572,59| -6.637.836,40
-541.768,70) -571.953,87 -471.535,92] -476.224,19 -715.032,58| -600.193,40 -524.104,71 -554.622,04 -524.275,50) -540.816,32]  -481.045,36 -636.263,81
COTA-PARTE DO IMP. -317.560,60 25.918,75 -53.281,58 -75.840,32 -98.623,35 -132.831,21 -161.545,05 -186.618,73| -213.152,39 -238.234,24] -264.107,49  -287.121,10 -317.560,60)
-25.918,75| -27.362,83 -22.558,74) -22.783,03 -34.207,86| -28.713.84 -25.073,68 -26.533.66 -25.081,85 -25.873,18  -23.013,68] -30.439,50|
COTA-PARTE DO ICMS — PRINCIPAL -9.846.773,31 803.676,56| -1.652.130,74| -2.351.621,82| -3.058.067,62| -4.118.76922| -5.009.114,81| -5.786.588,06| -6.609.331,67| -7.387.05828| -8.189.322,0§ -8.902.919,73| -9.846.773,31
-803.676,56| -848.454,18 -699.491,08| -706.445,80|  -1.060.701,60) -890.345,59 -777.473,25| -822.743,61 -777.726,61 -802.263,78]  -713.597.67| -943.853,58|
COTA-PARTE DO IPVA — PRINCIPAL -1.636.063,41 -133.532,66 -274.505,22 -390.727,23 -508.104,78 -684.342,72 -832.275,63 -961.454,55| -1.098.155,24| -1.227.376,26| -1.360.674,18 -1.479.240,03| -1.636.063,41
-133.532,66| -140.972,56 -116.222,01 -117.377,55 176.237,94|  -147.932,91 -120.178,92|  -136.700,69 -129.221,02) 13320792 -118.565,85 -156.823,38
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS — -9.957,09 812,68 -1.670,64 -2.377,97 -3.092,33 -4.164,91 -5.065,23 -5.851,41 -6.683,37 -7.469,81 -8.281,06] -9.002,65 -9.957,09)|
-812,68| -857,96 -707,33] 714,36 -1.072,58 -900,32 -786,18| -831,96 -786,44] -811,25 721,59 -954,44]
TOTAL RECEITAS 165.796.211,00 | 11.852.603,71| 24.051.276,69| 37.842.371,56| 51.365.688,97| 67.842.025.71| 81.271.184,45| 95.957.448,07| 110.099.359,91| 122.795.533,14| 137.234.070,85 149.532.904,55 165.796.211,00
11.852.603,71| 12.198.672,98| 13.791.094,87| 13.523.317.41| 16.476.336,74| 13.429.158,74| 14.686.263,62| 14.141.911,84| 12.696.173,23| 14.438.537,71| 12.298.833,70| 16.263.306.45
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6
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

AUTARQUIA MUN. DE ESPORTE CULTURA E TURISMO

Pégina 1 de 3

i
.
I
1
|
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ! 47.740,69 95.481,38! 238.703.45 286.444,14 334.18483|  381.92552 429.666,21 525.147,59 572.888,30
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 40.437,69) 80.875,38) 202.188,45) 242.626,14 | 283.063,83]  323.501,52]  363.939.21) 44481459 | 485.252,26 |
4 4 INVESTIMENTOS - 882,34} 1.764,68) 4.411,70} 5.294,04 | 6.176,38 | 7.058,72) 7.941,06} 9.705.74 | 10.588,13 |
4 6 AMORTIZACAO DA DIVIDA - 37,50} 75,00] 187,50, 225,00 | 262,50 | 300,00} 337,50} 412,50 | 450,00}
501 Outros Recursos nao Vinculados i ! ; ! ! ! ! ! ! ! ! !
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS i 17v599,e7| 35.199,34 52.799,01 I 70398,68' s7.995,35| 105.598,02 | 123.197,69 | 140.797,3e| |58.397,03| 175996,70' 193.596,37 | 211.196,07'
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 1.520,00] 3.040,00} 4.560,00} 6.080,00 | 7.600,00} 9.120,00 | 1064000  12.160,00] 13.680,00] 15.200,00} 16.720,00 | 18.240,00 |
5 FUNDO MUN. DOS DIR. DA CRIANGA E ADOLESCENTE i i :I i i i i i i i i i i
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos | 1
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES i sa&zal 1.666,66 2.499,99' 3.33&32' 4.|sa,as| 4.999,98 | 5.833,31 | e.ess,s4| 7.499,97' 8 333‘3o| 9.166,63 | 10.000,00 |
669 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social i ! ; ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES i zvzso,ool 450,00, 6.750,oo| 9.000,00 | 11.250,oo| 13.500,00 | 15.750,00 | |a.ooo,oo| 20.250,00' 22500,00' 24.750,00 | 27.000,00 |
4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOGIAL i i :I i i i i i i i i i i
500 Recursos no Vinculados de Impostos | i
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES i 62.67659' 125.353,38, 188.030,07' 250.70676' 313 383,45| 376.060,14 | 438.736,83 | 501 .413.52| 564.090,21 | ezs.7ee,9u| 689.443,59 | 752.120,24 |
4 4 INVESTIMENTOS 1 2.000,00} 400000} 6.000,00 8.000,00 | 10.000,00] 12.000,00 14.000,00}  16.000,00, 18.000,00, 20.000,00, 22.000,00 } 24.000,00;
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assistér i ! ; ! ! ! ! ! ! ! !
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS i 9204,32' 18.408,64 27.612,96' 35317,25' 46.021 ,eo| 55.225,92 | 64.430,24 | 73.634,56| sz.sas,ssl 92v043,2o| 101.247 52 | 110.451 ,a7|
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 1.629,01) 3.258,02) 4.887,03} 6.516,04 | 8.145,05) 9.774,06 | 11.40307|  13.032,08) 14.661,09) 16.290,10} 17.919,11 19.548,13 |
4 4 INVESTIMENTOS - 416,67} 833,34, 1.250,01) 1.666,68 | 2.083,35) 2.500,02 | 291669 | 3.333,36) 3.750,03} 416,70} 458337 | 5.000,00 )
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 4.204,25) 8.588,50] 17.477,00} 21.471,25) 25.765,50 | 3005975]  34.354,00] 38.648,25) 429425 47.236,75 | 51.531,00}
4 4 INVESTIMENTOS - 1.658,18) 3316,36) 6.632,7: 8.290,90} 9.949,08 | 11.607.26|  13.26544) 14.923,62) 16.581,8 18.239,98 | 19.898,20 |
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 3.115,27} 6.230,54] 12.461,0 15.576,35) 18.691,62 | 2180689  24.922,16) 28.037,43} 31.152,7 34.267,97 | 37.383,20
4 4 INVESTIMENTOS ! 218,07} 436,14 872,2 1.090,35 1.308,42 | 1.526,49 | 1.744,56 1.962,63] 21807 2.398,77 | 261680
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 4.766,67) 9.533,34) 19.066,6: 23.833,35) 28.600,02 | 3336669,  38.133,36 42.900,03} 47.666,7 52.433,37 | 57.200,00 }
4 4 INVESTIMENTOS - 833,33} 1.666,66 3.333,3 4.166,65) 4.999,98 | 5.833,31 | 6.666,64, 7.499,97} 83333 9.166,63 | 10.000,00 ]
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 977,33} 1.954,66 3.909,3 4.886,65) 5.863,98 | 6.84131] 7.818,64] 8.795,97} 97733 10.750,63 | 11.728,00}
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 2.833,33) 5.666,66 ) 8.499,99) 11.333,32 ) 14.166,65) 16.999,98 | 19.83331|  22.666,64) 25.499,97} 28.333,30} 31.166,63 | 34.000,00 }
4 4 INVESTIMENTOS - 2.006,41} 401282} 6.019,23} 8.025,64 | 10.032,05) 12.038,46 | 14.044,87|  16.051,28) 18.057,69) 20.064,10} 2207051 | 24.076,96 |
661 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assis i ! ; ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES i 600,00 1.200,00] 1.800,00 2.400,00 3.000,00 3.600,00 4.200,00 4.800,00 5.400,00 6.000,00 6.600,00 7.200,00
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 4.000,00} 8.000,00} 20.000,00} 24.000,00 | 28.00000]  32.000,00] 36.000,00} 44.000,00 | 48.000,00 }
4 4 INVESTIMENTOS - 666,67} 1.333,34 3.33335) 4.000,02 | 4.666,69 | 5.333,36 6.000,03} 7.333,37 | 8.000,00 )
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 2.000,00} 4.000,00} 6.000,00} 8.000,00 ] 10.000,00] 12.000,00 | 14.00000]  16.000,00} 18.000,00] 20.000,00] 22.000,00 } 24.000,00}
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - 7.333,33) 14.666,66 21.999,99} 29.333,32) 36.666.65 43.999.98 | 5133331  58.666,64] 65.999,97} 73.333,30} 80.666.63 | 88.000,00 }
4 4 INVESTIMENTOS - 1.916,67) 3.833,34) 5.750,01} 7.666,68 | 958335 11.500,02 | 13.41669|  15.33336) 17.250,03) 19.166,70} 21.083,37 | 23.000,00 }
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES ! 666,67 1.333,34 200001} 2.666,68 | 3.333,35] 4.00002 | 4.666,69 | 5.333,36] 6.000,03} 6.666,70} 7.333,37 | 800000}
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Desembolsos Mensais Acumulados
até Janeiro | até Feveiro | até Margo até Abril até Maio | até Junho até Julho até Agosto | até Setembro | até Outubro | até Novembro | até Dezembro
4 4 INVESTIMENTOS 666,67 133334 2.000,01 2.666,68 3.333.35 4.000,02 4.666,69 5.333,36 6.000,03 6.666,70 7.333.37 8.000,00
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 333333 6.666,66 9.999,99 13.333,32 16.666,65 19.999,98 2333331 26.666,64 29.999,97 33.333,30 36.666,63 40.000,00
3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1950.79386| 8.901.587.72|  5.852.381,58|  7.803.7544|  9.753.969.30| 11.704.763,16 |  13.655.557,02| 15.606.350,88| 17.557.14474| 19.507.938.60| 21.458.73246 |  23.409.526,30
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 521037.67| 1.04207534|  156311301] 208415068 260518835 312622602  3647.26369| 4168301.36] 4.68933003] s21037670| 573141437 6.252.452,08
4 4 INVESTIMENTOS 83,33 166,66 249,99 333,32 416,65 499,98 583,31 666,64 749,97 833,30 916,63 1.000,00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prove
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 45.150,00 90.300,00 135.450,00 180.600,00 225.750,00 270.900,00 31605000 36120000 40635000 451.500,00 496.650,00 541.800,00
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 127.39043|  254.780,86 382.171,29 509.561,72 636.952,15 764.342,58 89173301 1019.12344] 114651387 127390430  1.401.20473 1.528.685,10
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15332177 30664354 459.965,31 613.287,08 766.608.85 919.930,62 107325239 122657416  1.379.89593| 153321770  1.686.539.47 1.839.861,18
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.826,57 27.653,14 41.479.71 55.306,28 69.132,85 82.959.42 96.785.99 11061256 124.439,13 138.265,70 152.092.27 165.918.86
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 152.20564|  304.591,28 456,886,902 609.182,56 761.478,20 913.773,84 1.066.069.48 | 1.218.36512  1.370.660,76]  1.522.95640|  1.675.252,04 1.827.547,64
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2071251 4142502 62.137,53 82.850,04 103.562,55 124.275,06 144.98757|  165.700,08 186.412,59|  207.125,10 227.837,61 248.550,10
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.024,50 40.049,00 60.073,50 80.098,00 100.122,50 120.147,00 140.171,50|  160.196,00 180.220,50 20024500 220.269,50 240.294,00
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.000,00 4.000,00 6.000,00 8.000,00 10.000,00 12.000,00 14.000,00 16.000,00 18.000,00 20.000,00 22.000,00 24.000,00
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinad
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21066500 421.330,00 631.995,00 842.660,00 105332500  1.263.990,00 147465500 1.685.32000(  1.895.98500]  2.106.650,00|  2.317.315,00 2.527.980,00
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 26.350,00 52.700,00 79.050,00 105.400,00 131.750,00 158.100,00 184.450,00|  210.800,00 237.150,00  263.500,00 289.850,00 316.200,00
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS prove
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.000,00 16.000,00 24.000,00 32.000,00 40.000,00 48.000,00 56.000,00|  64.000,00 72.000,00 80.000,00 88.000,00 96.000,00
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
500 Recursos no Vinculados de Impostos
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 198410061| 3968.20122| 595230183  7.996.40244| 992050305 1190460366 | 13.888.70427 | 15.872.80488| 17.856.905.49| 19.841.00610| 2182510671 |  23.809.207:37
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2177.18429| 435436858 653155287  8708.737.16| 10.885.92145| 13.063.10574 |  15240.290,03| 17.417.47432| 1950465861 2177184200 23.949.027,19| 2612621147
4 4 INVESTIMENTOS 98.509,99 197.019,98 295.529,97 394.039,96 492.549,95 591.059,94 689.569.93|  788.079.92 886.589,91 985.099.90|  1.083.609,89 1.182.119,85
4 6 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 83.876,41 167.752,82 251.629.23 335.505,64 419.382,05 503.258.46 58713487  671.011.28 754.887.69|  838.764,10 922.640,51 1.006.516,89
9 9 RESERVA DE CONTINGENGIA E RESERVA DO RPP 166.666,67|  333.33334 500.000,01 666.666.68 833.33335|  1.000.000,02 1.166.66669| 1.333.33336|  1.500.000,08| 1.666.666,70|  1.833.333.37 2.000.000,00
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 57.739,74 115.479,48 173.219,22 230.958,96 288.698,70 346.438,44 404.178,18[  461.917,92 51965766  577.397,40 635.137,14 692.876,84
4 4 INVESTIMENTOS 15.462,43 30.924.86 46.387.29 61.849,72 77.312,15 92.774,58 108.237,01|  123.699,44 139.161,87 154.624,30 170.086.73 185.549,02
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.818,63 47.637.26 71.455,89 95.274,52 119.093,15 14291178 166.730.41|  190.549,04 21436767 238.186,30 262.004.93 285.823,60
501 Outros Recursos no Vinculados
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33439378  668787,56| 100318134 133757512  1671.96890| 200636268  2340.75646| 267515024  3.009544,02) 3343937,80| 367833158 401272530
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31745724 63491448 95237172 126982896 158728620  1.90474344 |  222220068| 2530.657.92| 2857.11516| 3.17457240|  3.492.02964 3.809.486,93
4 4 INVESTIMENTOS 136.666,67| 27333334 410.000,01 546.666.68 683.333,35 820.000,02 956.666.69 | 1.093.33336]  1.230.00003| 1366666.70|  1.503.33337 1.640.000,00
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias d
3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 242567998 485135096  7.277.039.94|  9702719.92| 1212839990| 1455407988 | 16.979.759.86| 19.405439.84| 2183111982 2425679980 2668247978 |  29.108.159.70
3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 29031560 58063120 87094680  1.161.26240| 145157800 174189360 | 203220920 232252480 261284040 2903.156,00|  3.193.471,60 348378724
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Il - Cronograma de Execucao Mensal de Desembolso

Desembolsos Mensais Acumulados
até Janeiro | até Feveiro até Margo até Abril até Maio | até Junho até Julho até Agosto até Setembro até Outubro até Novembro até Dezembro

4 4 INVESTIMENTOS 179.669,64 359.339,28 539.008,92 718.678,56 898.348,20 1.078.017,84 1.257.687,48 | 1.437.357,12 1.617.026,76 1.796.696,40 1.976.366,04 2.156.035,71

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.333,33 36.666,66 54.999,99 78.333,32 91.666,65 109.999,98 128.333,31 146.666,64 164.999,97 183.333,30 201.666,63 220.000,00
550 Transferéncia do Salario-Educagao

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 58.348,20 116.696,40 175.044,60 233.392,80 291.741,00 350.089,20 408.437,40 466.785,60 525.133,80 583.482,00 641.830,20 700.178,45
551 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Progri

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 730,00 1.460,00 2.190,00 2.920,00 3.650,00 4.380,00 5.110,00 5.840,00 6.570,00 7.300,00 8.030,00 8.760,00
552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Progri

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 49.949,42 99.898,84 149.848,26 199.797,68 249.747,10 299.696,52 349.645,94 399.595,36 449.544,78 499.494,20 549.443,62 599.393,00
553 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Progi

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.319,79 22.639,58 33.959,37 45.279,16 56.598,95 67.918,74 79.238,53 90.558,32 101.878,11 113.197,90 124.517,69 135.837,44
571 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrur

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 493.164,03 986.328,06 1.479.492,09 1.972.656,12 2.465.820,15 2.958.984,18 3.452.148,21 3.945.312,24 4.438.476,27 4.931.640,30 5.424.804,33 5.917.968,30

4 4 INVESTIMENTOS 33.162,50 66.325,00 99.487,50 132.650,00 165.812,50 198.975,00 232.137,50 265.300,00 298.462,50 331.625,00 364.787,50 397.950,00
599 Outros Recursos Vinculados a Educacéo

4 4 INVESTIMENTOS 8.519,78 17.039,56 25.559,34 34.079,12 42.598,90 51.118,68 59.638,46 68.158,24 76.678,02 85.197,80 93.717,58 102.237,37
701 Outras T & de Convénios ou Cony

4 4 INVESTIMENTOS 152.200,00 304.400,00 456.600,00 608.800,00 761.000,00 913.200,00 1.065.400,00 | 1.217.600,00 1.369.800,00 1.522.000,00 1.674.200,00 1.826.400,00
708 Transferéncia da Uniao Referente a Compensagao Financ

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 39.326,16 78.652,32 117.978,48 167.304,64 196.630,80 235.956,96 275.283,12 314.609,28 353.935,44 393.261,60 432.587,76 471.913,92
709 Transferéncia da Unido referente a Compensacao Finance

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130.921,00 261.842,00 392.763,00 523.684,00 654.605,00 785.526,00 916.447,00| 1.047.368,00 1.178.289,00 1.309.210,00 1.440.131,00 1.571.051,98
750 Recursos da Contribuicao de Intervencao no Dominio Ecor

4 4 INVESTIMENTOS 4.583,33 9.166,66 13.749,99 18.333,32 22.916,65 27.499,98 32.083,31 36.666,64 41.249,97 45.833,30 50.416,63 55.000,00
751 Recursos da Contribuicao para o Custeio do Servico de llu

3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.715,66 37.431,32 56.146,98 74.862,64 93.578,30 112.293,96 131.009,62 149.725,28 168.440,94 187.156,60 205.872,26 224.587,92

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 294.700,36 589.400,72 884.101,08 1.178.801,44 1.473.501,80 1.768.202,16 2.062.902,52| 2.357.602,88 2.652.303,24, 2.947.003,60 3.241.703,96 3.536.404,28

4 4 INVESTIMENTOS 8.750,00 17.500,00 26.250,00 35.000,00 43.750,00 52.500,00 61.250,00 70.000,00 78.750,00 87.500,00 96.250,00 105.000,00
759 Recursos Vinculados a Fundos

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.578,76 29.157,52 43.736,28 58.315,04 72.893,80 87.472,56 102.051,32 116.630,08 131.208,84 145.787,60 160.366,36 174.945,17

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30.837,01 61.674,02 92.511,03 123.348,04 154.185,05 185.022,06 215.859,07 246.696,08 277.533,09 308.370,10 339.207,11 370.044,07

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.833,33 3.666,66 5.499,99 7.333,32 9.166,65 10.999,98 12.833,31 14.666,64 16.499,97 18.333,30 20.166,63 22.000,00
1 CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

3 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 430.280,94 860.561,88 1.290.842,82 1.721.123,76 2.151.404,70 2.581.685,64 3.011.966,58 | 3.442.247,52 3.872.528,46 4.302.809,40 4.733.090,34 5.163.371,30

3 3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 219.189,74 438.379,48 657.569,22 876.758,96 1.095.948,70 1.315.138,44 1.534.328,18| 1.753.517,92 1.972.707,66 2.191.897,40 2.411.087,14 2.630.276,85

4 4 INVESTIMENTOS 24.600,53 49.201,06 73.801,59 98.402,12 123.002,65 147.603,18 172.203,71 196.804,24 221.404,77 246.005,30 270.605,83 295.206,41

TOTAC 3876, mmmmmm T10.530.807,36 | 124.347.158,28| 138.163.509,20 | 151.979.860,12 m{

MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CRONOGRAMA MENSAL DE TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

|Entidade AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO STATUS: A REPASSAR | 1.069.178,69
JANEIRO FEVEREIRO |MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO [DEZEMBRO
89.098,27 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22 89.098,22|  89.098,22 89.098,22

Entidade |CAMARA MUNIPAL DE PIMENTA BUENO STATUS: A REPASSAR | 8.088.854,56
JANEIRO FEVEREIRO |MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
674.071,25| 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21] 674.071,21 674.071,21| 674.071,21| 674.071,21

Entidade |SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - RECURSO LIVRE STATUS: A REPASSAR 992.000,00
JANEIRO FEVEREIRO |MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
0,00] 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00 99.200,00f  99.200,00 0,00
|Entidade SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MDE 25% STATUS: A REPASSAR | 13.031.298,61
JANEIRO FEVEREIRO [MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO [DEZEMBRO

1.001.733,74/1.001.733,74| 1.001.733,74| 1.001.733,74| 1.001.733,74|1.001.733,74| 1.001.733,74| 1.001.733,74| 1.001.733,74| 1.001.733,74|1.001.733,74| 1.001.733,74

Entidade [FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITO DA CRIANGCA E ADOLECENTE STATUS: A REPASSAR 10.000,00
JANEIRO FEVEREIRO |MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
0 1000,00 900,00 950,00 950,00 1000,00 1000,00 500,00 900,00 1000,00 900,00 900,00
Entidade |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO STATUS: A REPASSAR 776.120,24
JANEIRO FEVEREIRO |MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
60.000 65.000 65.000 65.000 65.000 66.000 65.000 65.120,24 65.000 65.000 65.000 65.000
|Entidade FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ASPS 15%| STATUS: A REPASSAR | 29.604.298,88
JANEIRO FEVEREIRO [MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO [DEZEMBRO

2.467.024,87|2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91| 2.467.024,91|2.467.024,91| 2.467.024,91

Entidade |FUNDO MUNICIPAL DE POLITICA DE ALCOOL E DROGAS STATUS: A REPASSAR 58.679,50
JANEIRO FEVEREIRO |MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO NOVEMBRO |DEZEMBRO
6000,00 4400,00 6000,00 4500,00 5000,00 7000,00 4000,00 5000,00 4779,50 4000,00 3000,00 5000,00

Protocolo 10933




CINDERONDONIA

segunda-feira, 22 de Janeiro de 2024 - P4ag 38

DECRETO N° 7686, DE 22 DE JANEIRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no org¢amento vigente crédito adicional
e dd outras idénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 437.234,53 (quatrocentos e trinta

e sete mil, duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta e trés centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 05 00 Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

718 15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura Urbano e Rural
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.2.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

149.066,40

719 15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura Urbano e Rural 92.340,99
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-014 - Transferéncias de Convénios - Outros (na

F.R.: 2022.2.700.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres

720 15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura Urbano e Rural
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-014 - Transferéncias de Convénios - Outros (n&
F.R.:0.2.706.3110 - Transferéncia Especial da Uniao

195.827,14

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos i de it Fil (art. 43 1 lei

4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 22 de janeiro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 10967

DECRETO N° 7687, DE 22 DE JANEIRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no org¢amento vigente crédito adicional
e dd outras providéncic

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribui¢des legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 655.000,00 (seiscentos e
cinquenta e cinco mil reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 05 00 Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
721 15.451.0016.2336.0000 - Mais Desenvolvimento e Infraestrutura Urbano e Rural 655.000,00
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-014 - Transferéncias de Convénios - Outros (na
F.R.: 2022.1.700.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos de Excesso de (art. 4311

lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 22 de janeiro de 2024

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 10970

DECRETO N° 7685, DE 22 DE JANEIRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribui¢des legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 02 00 Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito
714 04.122.0002.2004.0000 - g a o das Ativi do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito 80.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
716 04.122.0002.2004.0000 - g a do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito 20.000,00
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
715 04.122.0002.2004.0000 - g a o das do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito 40.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
7 04.243.0002.2347.0000 - g a &o das ati do Conselho Tutelar 10.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos i de avit Fi (art. 43 1 lei
4.320/64)

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 22 de janeiro de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 10991

DECRETO N° 7690, DE 22 DE JANEIRO DE 2024 - LEI N° 3329/2023

Abre no orcamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.

DECRETA:

Artigo 1.2 Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 23.980,74 (vinte e trés mil,
novecentos e oitenta reais e setenta e quatro centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 15 00  Fundo Municipal de Assisténcia Social
722 08.244.0010.1954.0000 - Assegurar Remuneragao de Pessoal da Primeira Infancia do SUAS 20.585,55
3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
004-310 - PRIMEIRA INFANCIA SUAS - 44406-5
F.R.:0.2.660.0 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
723 08.244.0010.1954.0000 - Assegurar Remuneracéo de Pessoal da Primeira Infancia do SUAS 3.395,19
3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
004-094 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios
F.R.:0.2.660.0 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Artigo 2.2 O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos de avit Fi (art. 43 1 lei
4.320/64).

Artigo 3.2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 22 de janeiro de 2024.
ARISMAR ARAUJO DE LIMA

Prefeito

Protocolo 10993

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

SUPERINTEDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 04/2024

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de
04 de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da
Portaria Municipal N° 178/2023 de 31 de margo de 2023 e Equipe de
Apoio, torna publico que se encontra autorizada a realizagdo da licitagao
na modalidade PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO POR MENOR
PRECO ITEM, com participacdo EXCLUSIVA MEI, ME, EPP e Ampla,
empregando o tratamento favorecido para as empresas estabelecidas no
ambito REGIONAL.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratagdao de
empresa prestadora de servigos para ministrar cursos e oficinas
de artesanato, cultura, atividades de artes marciais, esportivas e
educacionais.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.561.255,84 (dois milhdes quinhentos
e sessenta e um mil duzentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e
quatro centavos.

Visando atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho -
SEMAST de Pimenta Bueno/RO.

DATA DA ABERTURA: 05/02/2024, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).

INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregdo.pb@pimentabueno.ro.gov.br.

O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www. pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 22 de janeiro de 2024.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagao
Portaria n° 178/2023 de 31/03/2023
Protocolo 10936

SUPERINTEDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 05/2024

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal N° 178/2023 de 31 de margo de 2023 e Equipe de Apoio, torna
publico que se encontra autorizada a realizagéo da licitagdo na modalidade
PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO POR MENOR PREGO ITEM,
com participagdo EXCLUSIVA MEI, ME, EPP, empregando o tratamento
favorecido para as empresas estabelecidas no ambito LOCAL.
OBJETO: Registro de preco para futura e eventual aquisicao de
material de limpeza e higiene.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 188.685,53 (cento e oitenta e oito mil e
seiscentos e oitenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos).
Visando atender as Secretarias Municipais e Autarquia Municipal de
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Esporte, Cultura e Turismo de Pimenta Bueno/RO.

DATA DA ABERTURA: 07/02/2024, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).

INFORMAGOES PELO E-MAIL: preg&o.pb@pimentabueno.ro.gov.br.

O edital e seus anexos estdo a disposi¢cdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www. pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 22 de janeiro de 2024.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratacdao
Portaria n® 178/2023 de 31/03/2023

Protocolo 10987

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 11/2024

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia D'’Oeste RO torna publico a
INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base no parecer da Procuradoria
Geral do Municipio, conforme artigo 74, inciso lll, alinea ' da Lei n.°
14.133/21 e suas alteragdes, referente a taxa de inscrigdo para treinamento
em atendimento a SEMAD, no valor de R$ 31.500,00 (trinta € um mil e
quinhentos), fornecedor PAULO ZIOULKOSK E CIA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 06.901.710/0001-79 de acordo com as especificagdes
inseridas no processo administrativo.

Santa Luzia D'oeste - RO, 22 de janeiro de 2024

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito do Municipio
Protocolo 11014

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Port.: 027/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR as servidoras abaixo relacionado como responsaveis
pela operacionalizagdo do Sistema do Cartdo SIM HORTIFRUTI, no
Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO;

MARTA RAIMUNDA DE SOUSA

IVANI FERREIRA RODRIGUES

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, 16 de Janeiro de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 10943

Port.: 028/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei Municipal e demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionado como responsaveis
pelo Cadastramento e Acompanhamento dos Produtores da Agricultura
Familiar “SIM HORTIFRUTI”, no Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO;

KEVEN GONCALVES SILVA
IVONETE PEJARA RAMOS
MARCELO MARTINS

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Catarino Cardoso, 16 de Janeiro de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 10944

Port.: 029/GP/2024

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas na Lei 8.666/93, e demais
disposigbes legais;

RESOLVE

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionado na fungdo de
Fiscal de Execugédo e Gestor de Contrato, da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, que tem por objetivo RATEIO AMBIENTAL.

Os deveres atribuidos ao Gestor sao:

| - Indicar servidores para os servigos de fiscalizagdo de contrato;

Il - Aceitar ou recusar preposto;

Il - Coordenar programas de qualificagéo de fiscais;

IV - Instruir representagdes encaminhadas pela unidade responsavel pela
licitacao;

V - orientar fiscais quanto a duvidas na resolucéo de incidentes durante a
execucgao do contrato;

VI - Informar ao fiscal do prazo de encerramento de contratos;

VIl - Solicitar manifestacdo do fiscal e do setor que requisitou o objeto
quanto a continuidade ou ndo do contrato;

VIII - Conferir o registro proprio e avaliar providencias adotadas pelo fiscal
sempre que necessario; e

IX - Ter a guarda dos documentos originais referentes a contratacéo,
encaminhando para o arquivo ao fim dos trabalhos.

Atribuicdo do Fiscal sao:

| - Verificar o cumprimento das disposigdes, técnica e administrativas, em
todos seus aspectos;

Il - Receber e dirimir as reclamagdes dos setores da Administragao
atingidos pela ma qualidade de servigos e obras;

Il - Implantar instrumentos de controle para assegurar a 6rgéo a qualidade
dos servigos prestados, implantando, conforme o caso, formularios para
sugestao/reclamagéo, pesquisas diretas de satisfagao, urnas coletoras de
opinido e outros mecanismos que permitam aferir qualidade e satisfagéo;
IV - Orientar a contratada, por intermédio do preposto, sobre a correta
execucao do contrato; e pelo mesmo meio, levar ao seu conhecimento as
situacdes temerarias, recomendando medidas e estabelecendo prazo de
resolucao;

V - Notificar a contratada, apds exaurido o prazo previsto para entrega,
acerca do atraso injustificado, fixando data-limite para o cumprimento da
obrigacao e sobre possivel punigéo;

VI - Interditar provisoriamente obras ou suspender a prestagao de servigos,
comunicando ao gestor as razoes do incidente e as providencias adotadas;
VII - Certificar;

VIIl - Representar ao gestor contra irregularidades, ainda que néo
diretamente relacionadas a execugdo do contrato, mas acerca de
circunstancia de que tenha conhecimento em razéo do oficio;

IX - Orientar glosa em faturas;

X - Aprovar, atestar e sinalizar para pagamento; e

XI - Receber provisoriamente o objeto.

Ambos sdo responsaveis em fazer a fiscalizagdo e o acompanhamento do
fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes envolvidas.

GESTOR DE CONTRATO:
VALDIR MOREIRA

FISCAL DE CONTRATO:
CARLA RONCONI MATHIAS

Processo n° 26/2024
Contrato n° 035/2024

Art. 2° - Revoga-se disposi¢cdo em contrario.
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeito
retroativo a 08/01/2024.

Palacio Catarino Cardoso, 16 de Janeiro de 2024.

JURANDIR DE OLIVEIRAARAUJO
Prefeito Municipal
Protocolo 10945
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 12/2024

A Comissao de Licitagdo através do seu presidente torna publica
a Inexigibilidade de Licitagdo N° 12/2024. Objeto: Contratagdo de show
artistico de renome nacional através de empresa exclusiva que gerencia
a carreira da banda, para animacdo do publico da Festa de Pedo e
festividades alusivas ao aniversario de emancipagao politica do Municipio
de Santa Luzia D Oeste/RO, através da Empresa M e P FERREIRA
PRODUGCOES LTDA, inscrito no CNPJ n°. 08.111.952/0001-94, no valor
de R$ R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais). Para que produza seus
juridicos e legais efeitos nos termos da Lei n° 8.666/93.

Santa Luzia D Oeste - RO, 22 de janeiro de 2024.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Presidente da CPLM-O
Port. 258/GP/2024
Protocolo 11015

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 02/2024

Edital n° 134/2023

Processo n°: 820/2023

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 105/2023

REGISTRO DE PRECO 48/2023

OBJETO; Prestagao de servigos na coleta de residuos hospitalar

FORNECEDOR: Preserva Solugbes Ltda Me

C.N.P.J.: 15.515.617/0001-17 TEL/FAX: 69 3442-9001

ENDERECO: Avenida 25 de agosto 5135 Rolim de moura -Rondénia cep
76940-000

NOME DO REPRESENTANTE: LUCAS ANACLETO

VALOR ADJUDICADO; 40.000,00 ATA DE REGISTRO
DE PREGOS 002/2024 E-MAILS; preserva

solucoes@hotmail.com

Item Descrigao Und | Quant|Unit. |V. Total

Coleta, transporte, tratamento de
destinagéo

01 |e disposigao final dos residuos de
servigos de saude.

Kilos| 8.000(5,00 |40.000,00

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PREGOS
PORT; 197/GB/2021

22/01/2024
Demais informagées estdo disponiveis no enderego: Rua Sete de
Setembro n° 2370 Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no telefone
(69) 3434-2358/3434 2262
Protocolo 10953

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECRETO N° 07/2024

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONTRATAGAO
DIRETA POR MEIO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO DE QUE TRATA A LEI N°
14.133/2021”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia D'Oeste, Estado de Ronddnia,
no uso das atribuicbes que lhe sédo conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

DECRETA:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto dispde sobre os procedimentos para a contratagédo
direta previstos nos arts. 72 a 74 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de
2021, que compreendem os casos de inexigibilidade de licitagao.

Art. 2° O processo de contratagdo direta por meio de inexigibilidade
de licitagao devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda, e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou
projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 da Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021;

IlI- autorizagdo da autoridade competente;

IV - pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos, no que diz respeito ao objeto, fornecedor ou
prestador de servico e prego);

V - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido, por meio de documento
idéneo devidamente assinado;

VI - justificativa da escolha do fornecedor/contratado, devendo ser
apresentados argumentos plausiveis e adequados a realidade social atual,
observando-se o disposto no §1° e seguintes do art. 74 da Lei Federal n°®
14.133/2021, bem como, acompanhada de comprovagao das condigbes
que o tornam apto a execugéao do objeto;

VII - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagéo e
qualificagdo minima necessaria, na forma do Capitulo VI, “Da Habilitagdo”,
da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021.

VIII - justificativa de prego;

IX - proposta do contratado com o detalhamento das condi¢des da
contratagéo e de precos;

X - verificagdo acerca da inexisténcia de sancdo que impeca a
participacéo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros;

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ);

c) Relacéo de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU);

XI - manifestagéo juridica da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM)
salvo nas hipéteses expressamente dispensadas em instrugéo normativa,
nos termos do art. 53, § 5°, da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021;

XII - ato de ratificagdo do procedimento pela autoridade competente;

XIll - encaminhamento para o 6rgdo demandante para lavratura do
contrato ou para providéncias administrativas, quando a contratagdo
ocorrer por outros instrumentos admitidos na forma da lei, se for o caso;

XIV- a publicizagédo do procedimento concluido.

§ 1° O ato que autoriza a contratacéo direta, bem como o extrato do
contrato ou instrumento equivalente, deveréo ser divulgados e mantidos a
disposigao do publico no Diario Oficial do municipio, e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos do art. 174, inc. |, da Lei
Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

§ 1° E dispensavel o estudo técnico preliminar e a analise de riscos
nos seguintes casos, dentre outros:

| - despesas com taxas de vistoria;

II - licenciamento anual de veiculos;

Il - licengas ambientais;

IV - revisdes de veiculos em concessionarias autorizadas no periodo
de garantia de fabrica;

V - diarios oficiais do estado e da unido.

Art. 3° E competente para autorizar a inexigibilidade de licitagéo a
autoridade maxima do érgao publico municipal;

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no art. 71 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, no que couber, aos processos de contratagéo direta.

Art. 4° Sera permitido a delegacéo, pela autoridade maxima do érgao,
da assinatura nos termos de inexigibilidade ao Secretario Municipal de
Compras e Licitagdes.

Art. 5° Nas contratagdes diretas, por inexigibilidade, quando n&o for
possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e
3° do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021, o interessado devera comprovar,
previamente, que os pregos estdo em conformidade com os praticados em
contratagdes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagéo de
notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data da contratagédo pela Administragédo, ou por outro meio
idoéneo.

Art. 6° Adivulgacao no PNCP e no DOM (Diario Oficial do Municipio) &
condicao indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos
e devera ocorrer em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de sua
assinatura.
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§ 1° Os contratos celebrados em caso de urgéncia terdo eficacia a
partir de sua assinatura e deverédo ser publicados no prazo previsto no
caput deste artigo, sob pena de nulidade.

§ 2° A divulgagéo de que trata o caput deste artigo, quando referente
a contratacéo de profissional do setor artistico por inexigibilidade, devera
identificar os custos do caché do artista, dos musicos ou da banda, quando
houver, do transporte, da hospedagem, da infraestrutura, da logistica do
evento e das demais despesas especificas.

Art. 7°. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas hipéteses
que a Administragao podera substitui-lo por outro instrumento habil, como
carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
ordem de execugao de servigo, nos casos de:

| - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e
dos quais néo resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia
técnica, independentemente de seu valor.

§ 1° As hipdteses de substituigdo do instrumento de contrato,
aplicam-se, no que couber, o disposto no art. 92 da Lei Federal n® 14.133
de 1° de abril de 2021.

§ 2° E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administragéo,
salvo o de pequenas compras ou o de prestacdo de servigos de pronto
pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$
10.000,00 (dez mil reais).

Art. 8°. O instrumento de contrato decorrente de inexigibilidade de
licitacdo, nas hipéteses em que for obrigatorio, devera fazer mengao
expressa ao ato que tiver autorizado a contratagéo direta e a respectiva
proposta, devendo conter, ainda, todas as clausulas necessarias
constantes do artigo 92 da Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021,
naquilo que for aplicavel a contratagao direta.

CAPITULO Il
DAS HIPOTESES DE USO

Art. 9°. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, nos
termos do artigo 74, caput e seus incisos, da Lei Federal n° 14.133, de
2021, devendo contar com a instrugdo processual minima prevista no
artigo 2° deste decreto, bem como:

| - indicagao expressa do fato gerador da inexigibilidade;

Il - enquadramento legal, na forma do artigo 74 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

§ 1° Para fins do disposto no inc. | do caput do art. 74 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, o 6rgéo ou a entidade devera demonstrar a
inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato
de exclusividade, declaragdo do fabricante ou outro documento idéneo
capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por
marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inc. Il do caput do art. 74 da Lei Federal
n® 14.133, de 2021, considera-se empresario exclusivo a pessoa fisica
ou juridica que possua contrato, declaragdo, carta ou outro documento
que ateste a exclusividade permanente e continua de representagéo, no
Pais ou em Estado especifico, do profissional do setor artistico, afastada
a possibilidade de contratacdo direta por inexigibilidade por meio de
empresario com representacao restrita a evento ou local especifico.

§ 3° As hipoteses de inexigibilidade previstas no inc. lll do caput do
art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para que fiquem caracterizadas,
dependem da comprovagdo dos requisitos da especialidade e da
singularidade do servigo, aliados a notdria especializagéo do contratado,
observados os seguintes aspectos:

| - considera-se de notéria especializacao o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagao do objeto do contrato;

Il - & vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de
profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inc. V do caput do art. 74
da Lei Federal n® 14.133, de 2021, devem ser observados os seguintes
requisitos:

| - avaliagéo prévia do bem, do seu estado de conservagao, dos custos
de adaptacdes, quando imprescindiveis as necessidades de utilizagao, e
do prazo de amortizagéo dos investimentos;

Il - certificagdo, pelo setor de patriménio, da inexisténcia de imoveis
publicos municipais vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

Il - justificativas que demonstrem a singularidade do imoével a
ser comprado ou locado pela Administracdo Publica Municipal e que
evidenciem vantagem para ela.

Art. 10. Compete ao agente publico responsavel pelo processo de
contratagédo direta, no caso de inexigibilidade de licitagdo, a adogéo de
providéncias que assegurem a veracidade do documento de exclusividade
apresentado pela futura contratada, nos termos do §1° do art. 74 da Lei
Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

Art. 11. E vedada a inexigibilidade de licitagdo para servigos de
publicidade e divulgacdo, bem como a preferéncia por marca especifica.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 12. O ato que autoriza a contratagao direta ou o extrato decorrente
do contrato devera ser divulgado e mantido a disposicao do publico através
do DOM do municipio e do PNCP.

Art. 13. O participante que ensejar o retardamento da execugao da
contratagdo, ndo mantiver a proposta ou falhar ou fraudar na execugao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou
cometer fraude fiscal, ficara sujeito as sangdes previstas na legislagdo
vigente, sem prejuizo da eventual anulagdo da nota de empenho de
despesa ou da rescisao do instrumento contratual.

Art. 14. A autoridade competente podera revogar o procedimento de
inexigibilidade de licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade
e anula-lo, de oficio ou mediante provocacdo, sempre que presente
ilegalidade insanavel, respeitados os requisitos previstos no artigo 71, da
Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Catarino Cardoso, em 22 de janeiro de 2024.
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 10948

ERRATA AO TERMO DE VIGENCIA DO CONTRATO N° 02/2023
ONDE SE LE:

Prazo de vigéncia do contrato - 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;
Inicio de vigéncia: 10 de janeiro de 2023;
Fim de vigéncia: 10 de maio de 2024.

LEIA-SE:

Prazo de vigéncia do contrato - 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;
Inicio de vigéncia: 10 de janeiro de 2023;
Fim de vigéncia: 10 de janeiro de 2024.

Santa Luzia d’Oeste/RO, 22 de janeiro de 2024.

Esther Teixeira de Faria Coutinho
Assessora Juridica - OAB/RO 12464
Portaria n°® 149/GP/2022
Protocolo 10973

TERCEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N°
08/2023.

MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE, Estado de Rondénia, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 15.845.365/0001-94,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor JURANDIR DE
OLIVEIRA ARAUJO, doravante denominado contratante, e de outro lado
a empresa H. T. SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA, pessoa juridica
de direito privado com inscrigdo no CNPJ n°® 29.025.617/0001-43, sediada
Av. Marechal Deodoro, n° 2518, Bairro Serraria, no municipio de Guajara
Mirim - RO, neste ato representado por sua representante legal senhora
ELAINE MARTINS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF n° 317.009.422-04,
RG n° 341490 SSP/RO, devidamente qualificada no contrato n° 08/2023,
celebram o presente TERMO ADITIVO, nas formas e condigdes abaixo:

Processo n° 767/2022; contrato n° 08/2023; edital n® 53/2022, Tomada de
Preco n° 10/2022.

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Esporte e
Turismo, em aditivar o valor do contrato n°® 08/2023 em 2,08%, por meio
do memorando n°® 4/SEMETUR/2024;
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Considerando a justificativa do setor de engenharia do presente
acréscimo de valor (id. 6E9.58D).

Celebram o presente, nas formas e condigbes abaixo especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Fica aditivado o valor do contrato n® 08/2023 em 2,08%, totalizando
a quantia de R$ 8.484,72 (oito mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e
setenta e dois centavos), em razao do acréscimo dos servigos constantes
das planilhas anexas ao processo.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTAGAO LEGAL
2.1. Apresente prorrogagao contratual se fundamenta na Lein°® 8.666/1993,
em especial no artigo 65, § 1°.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

3.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, paragrafos, condi¢cdes
e obrigacdes do contrato inicial, que ndo colidem com o disposto neste
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Luzia d'Oeste, Estado de
Rondénia, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
sejam para dirimir as questdes resultantes do contrato.

4.2. As partes declaram estar de pleno acordo com as condigdes deste,
firmando-o em (03) trés vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas e que estes assinam.

Santa Luzia d’'Oeste/RO, 17 de janeiro de 2024.

Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE
Prefeito Municipal - Jurandir de Oliveira Araujo

Contratado: H. T. SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA
Representante Legal - Elaine Martins de Oliveira

Testemunhas:
CPF n° CPF n°

Protocolo 11012

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2024 - FORNECIMENTO DE

MATERIAIS GRAFICOS IMPRESSOS
CONTRATANTE:
D'OESTE

CONTRADA: L.H.C COMERCIO E SERVICOS LTDA ME, CNPJ n°

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

01.060.256/0001-57
PROCESSO: 895/2023
ATA DE REGISTO DE PREGOS N° 130/2023
OBJETO: Fornecimento de materiais graficos impressos.
VALOR: R$ 4.407,00 (quatro mil, quatrocentos e sete reais).
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta)
dias, ap0s a realizagéo dos servigos mediante apresentagdo da Nota Fiscal
acompanhada dos documentos de regularidade fiscal e devidamente
atestada pela Comissdo de Recebimento de Servicos da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO. Nenhum pagamento sera efetuado
ao fornecedor registrado enquanto pendente de liquidagdo obrigacédo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 17/01/2024.

Protocolo 11008

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2024 - AQUISIGAO DE MUDAS DE
POLYALTHIA LONGIFOLIA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D'OESTE
CONTRADA: C A PEREIRA COMERCIO DE MUDAS E JARDINAGENS
LTDA, CNPJ n° © 52.510.426/0001-99
PROCESSO: 1058/2023
ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 01/2024
OBJETO: Aquisicéo e entrega de mudas de Polyalthia longifélia.
VALOR: R$ 199.950,00 (cento e noventa e nove mil e novecentos e
cinquenta reais).
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, pela
Secretaria Municipal de Fazenda, apds a entrega do material, mediante
apresentagdo da Nota Fiscal, devidamente certificada pelo responsavel
pelo recebimento dos materiais, e apresentacdo das documentacdes
fiscais.
Conforme determina o Art. 78, inciso XV, da Lei Federal 8.666/93, o atraso
superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela administragao
decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra, assegura ao contratado o direito
de optar pela suspenséo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja
normalizada a situagao.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 17/01/2024.

Protocolo 11011

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CONTRATO N° 02/CMPB/2024

CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL QUE ENTRE SI CELEBRAM
A CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO-RO, E JLM NEGOCIOS
IMOBILIARIOS LTDA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 84.568.872/0001-40, sediada na Av. Castelo Branco, n° 930,
bairro Pioneiros, CEP: 76.970-000, no Municipio de Pimenta Bueno/RO,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por
seu Presidente, Vereador SOSTENES DA SILVA MENDES, portador
do RG n° 96**30, Org&o Emissor SSP/RO, e do CPF/MF n° 923******49,
e a empresa JLM NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 29.380.926/0001-31, com sede na Av Presidente Kennedy, n°
900, Sala 10, na cidade de Pimenta Bueno, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por PAULO FERREIRA DE
SOUZA, portador do RG n° 24**70, Orgdo Emissor SSP/RO e do CPF n°
198******49, residente e domiciliado na Avenida Carlos Dorneje, n° 585,
Bairro Seringal, Municipio de Pimenta Bueno, Estado de Rondénia, CEP:

76.970-000, pactuam o presente Contrato na conformidade das clausulas
e condigbes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O contrato tem como objetivo a locagdo de imdvel situado no
endereco, Lote n° 01/A, Quadra n° 33, Setor n° 02. Av. dos Bandeirantes,
388, Pioneiros- Pimenta Bueno/RO, a proposta do LOCADOR.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

2.1. O presente contrato foi firmado mediante inexigibilidade de
licitagdo, fundamentada no artigo 74, da Lei 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA  TERCEIRA -
RESPONSABILIDADES DO LOCADOR.

DOS DEVERES E

3.1. O LOCADOR obriga-se a:

3.1.1. Entregar o imoével em perfeitas condigdes de uso para os fins
a que se destina, e em estrita observancia das especificacdes de sua
proposta;

3.1.2. Fornecer declaragéo atestando que ndo pesa sobre o imovel
qualquer impedimento de ordem juridica capaz de colocar em risco a
locagao, ou, caso exista algum impedimento, prestar os esclarecimentos
cabiveis, inclusive com a juntada da documentacao pertinente, para fins
de avaliagéo por parte da Secretaria Administrativa.
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3.1.3. Garantir, durante o tempo da locagao, o uso pacifico do imével;
3.1.4. manter, durante a locagao, a forma e o destino do imével;

3.1.5. responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;

3.1.6. Fornecer a LOCATARIA descrigdo minuciosa do estado do

imovel, quando de sua vistoria para entrega, com expressa referéncia aos
eventuais defeitos existentes;

3.1.7. Fornecer & LOCATARIA recibo discriminado das importancias
pagas, vedada a quitagcao genérica;

3.1.8. Pagar as taxas de administragdo imobiliaria, se houver, e de
intermediagdes, nestas compreendidas as despesas necessarias a
afericdo da idoneidade do pretendente ou de seu fiador;

3.1.9. Pagar as despesas extraordinarias de condominio, entendidas
como aquelas que nao se refiram aos gastos rotineiros de manutencgéao do

edificio, como, por exemplo:

a) obras de reformas ou acréscimos que interessem a estrutura integral
do imovel;

b) pintura das fachadas, empenas, pogos de aeragéo e iluminagéo, bem
como esquadrias externas;

c) obras destinadas a repor as condi¢cdes de habitabilidade do edificio;

d) indenizagdes trabalhistas e previdenciarias pela dispensa de
empregados, ocorridas em data anterior ao inicio da locagao;

3.1.10. Pagar os impostos (especialmente Imposto Predial Territorial
Urbano - IPTU) e taxas;

3.1.11. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacédo exigidas no processo de Inexigibilidade;

3.1.12. Exibir 8 LOCATARIA, quando solicitado, os comprovantes relativos
as parcelas que estejam sendo exigidas;

3.1.13. Informar & LOCATARIA quaisquer alteracdes na titularidade do
imovel, inclusive com a apresentacéo da documentagéo correspondente.

4. CLAUSULAQUARTA-DOSDEVERESERESPONSABILIDADES
DA LOCATARIA.

4.1. A LOCATARIA obriga-se a:

4.1.1. Pagar o aluguel e os encargos da locagao exigiveis, no prazo

estipulado neste contrato;

4.1.2. Servir-se do imovel para o uso convencionado ou presumido,
compativel com a natureza deste e com o fim a que se destina, devendo
conserva-lo como se seu fosse;

4.1.3. Realizar vistoria do imével, por ocasidao da entrega das chaves,
para fins de verificacdo minuciosa do estado imovel, fazendo constar do
Termo de Vistoria os eventuais defeitos existentes;

4.1.4. Restituir o imével, finda a locagédo, nas condicdes em que o
recebeu, conforme documento de descrigdo minuciosa elaborando quando
da vistoria para entrega, salvo os desgastes e deterioragcbes decorrentes
do uso normal;

4.1.5. Comunicar ao LOCADOR qualquer dano ou defeito cuja reparagéo a
este incumba, bem como as eventuais turbagdes de terceiros;

4.1.6. Consentir com a realizagdo de reparos urgentes, a cargo do
LOCADOR, assegurando-se o direito ao abatimento proporcional do
aluguel, caso os reparos durem mais de dez dias, nos termos do artigo 26
da Lei n°® 8.245, de 1991,

4.1.7. Realizar o imediato reparo dos danos verificados no imovel,
ou nas suas instalagdes, provocados por seus agentes, funcionarios ou
visitantes autorizados;

4.1.8. Nao modificar a forma externa ou interna do imével, sem o
consentimento prévio e por escrito do LOCADOR,;

4.1.9. Entregar imediatamente ao LOCADOR os documentos de
cobrancga de tributos e encargos condominiais, cujo pagamento ndo seja
de seu encargo, bem como qualquer intimagdo, multa ou exigéncia de
autoridade publica, ainda que direcionada & LOCATARIA.

4.1.10. Pagar as despesas ordinarias, entendidas como aquelas
necessarias a sua administragdo, como, por exemplo;

a) consumo de agua e esgoto, gas, luz e forga das areas de uso comum;

b) limpeza, conservacéo e pintura das instalacdes e dependéncias de uso
comum;

¢) manutengao e conservagao das instalagbes e equipamentos hidraulicos,
elétricos, mecanicos e de seguranca, de uso comum;

d) pequenos reparos nas dependéncias e instalagdes elétricas e hidraulicas
de uso comum;

4.1.10.1 A LOCATARIA somente ficara obrigada ao pagamento das
despesas ordinarias de condominio caso sejam comprovadas a previsao
orgamentaria e o rateio mensal, podendo exigir a qualquer tempo tal
comprovagao.

4.1.11. Pagar as despesas de telefone e de consumo de energia
elétrica, gas (se houver) e agua e esgoto.

4.1.12. Permitir a vistoria do imével pelo LOCADOR ou por seus
mandatarios, mediante prévia combinacdo de dia e hora, bem como
admitir que seja visitado e examinado por terceiros, na hipotese prevista
no artigo 27 da Lei n° 8.245, de 1991;

4.1.13. Cumprir integralmente a convencdo de condominio e os
regulamentos internos.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E CONSERVAGAO

5.1. As benfeitorias necessarias introduzidas pela LOCATARIA,
ainda que ndo autorizadas pelo LOCADOR, bem como as Uteis, desde
que autorizadas, serdo indenizaveis e permitem o exercicio do direito de
retengéo, de acordo com o artigo 35 da Lei n° 8.245, de 1991, e o artigo
578 do Codigo Civil.

5.1.1. ALOCATARIA fica desde ja autorizada a fazer, no imével locado,
as adaptagdes indispensaveis ao desempenho das suas atividades.

5.2. Em qualquer caso, todas as benfeitorias desmontaveis, tais
como lambris, biombos, cofre construido, tapetes, etc., poderdo ser
retiradas pela LOCATARIA, devendo o imdvel locado, entretanto, ser
devolvido com os seus respectivos acessorios.

5.3. Finda a locacgdo, sera o imével devolvido ao LOCADOR, nas
condigdes em que foi recebido pela LOCATARIA, conforme documento de
descricdo minuciosa elaborado quando da vistoria para entrega, salvo os
desgastes e deterioragdes decorrentes do uso normal.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO ALUGUEL

6.1. O valor do aluguel mensal é de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e
vinte reais), perfazendo um valor global de R$ 15.840,00 (Quinze mil,
oitocentos e quarenta reais).

6.2. As despesas ordinarias do condominio, bem como os encargos
locaticios incidentes sobre o imével (agua e esgoto, energia elétrica,
tributos, etc.), cujo pagamento tenha sido atribuido contratualmente a
LOCATARIA, serdo suportadas proporcionalmente, em regime de rateio, a
partir da data do efetivo recebimento das chaves, apds a vistoria liberagao
do imovel para uso.

6.2.1. O acertamento desta proporgdo se dara na primeira parcela
vencivel da despensa apds a data de entrega das chaves, pagando
LOCADOR e LOCATARIA suas respectivas partes da parcela. Caso a
LOCATARIA a pague na integralidade, a parte de responsabilidade do
LOCADOR sera abatida no valor do aluguel do més subsequente. A
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mesma proporg¢do também sera observada no encerramento do contrato,
promovendo-se o acertamento preferencialmente no pagamento do ultimo
aluguel.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento do aluguel sera efetuado mensalmente, até
o 05 dias uteis a data de vencimento, desde que o recibo locaticio, ou
documento de cobranga correspondente, tenha sido apresentado pelo
LOCADOR.

7.2. O pagamento somente sera efetuado apés o “atesto”, pelo
servidor competente, do documento de cobranga apresentado pelo
LOCADOR,;

7.21. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade
do documento de cobranga apresentado pelo LOCADOR e do regular
cumprimento das obrigagdes assumidas.

7.3. Havendo erro na apresentagdo do documento de cobranca
ou dos documentos pertinentes a locagao, ou, ainda, circunstancia que
impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficara pendente até que o
LOCADOR providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagado da regularizagéo da
situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a LOCATARIA;

7.4. Quando do pagamento, sera efetuado a retencéo tributaria
prevista na legislagao aplicavel;

7.5. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria
de Crédito, mediante depodsito em conta-corrente, na agéncia e
estabelecimento bancario indicado pelo LOCADOR, ou por outro meio
previsto na legislagéo vigente.;

7.6. Sera considerada como data do pagamento o dia em que
constar como imitida a ordem bancaria para pagamento.

7.7. A LOCATARIA nao se responsabilizara por qualquer despesa
que venha a ser efetuada pelo LOCADOR, que porventura ndo tenha sido
acordada no contrato.

7.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, deste que o
LOCADOR n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor
devido devera ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento
até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte férmula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente
devido

| = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
I=(6/100)
365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data
do efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso
8. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

8.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a
partir da data da sua assinatura, nos termos do artigo 3° da Lei n°® 8.245,
de 1991, podendo, por interesse da Camara Municipal, ser prorrogado por
periodos sucessivos;

8.1.1 Os efeitos financeiros da contratagdo s6 terdo inicio a partir da
data da entrega das chaves, mediante Termo, precedido de vistoria do
imovel.

8.2 Toda prorrogagéo de contratos sera precedia da comprovagao
da vantajosidade da medida para a Camara Municipal, inclusive mediante

a realizacéo de pesquisas de pregos de mercado ou de precos contratados
por outros 6rgaos e entidades da Administragéo Publica.

8.2.1. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante
celebragao de termo aditivo.

8.2.2. Caso néo tenha interesse na prorrogagao, o LOCADOR devera
enviar comunicagéo escrita & LOCATARIA, com antecedéncia minima de
10 (Dez) dias da data do término da vigéncia do contrato, sob pena de
aplicagao das sangdes cabiveis por descumprimento de dever contratual.

9. CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. Sera admitido o reajuste do prego do aluguel da locagdo com
prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, mediante a aplicacdo
do (indice Geral de Pregos - Mercado - IGP-M ou Iindice Geral de Pregos
- Disponibilidade Interna - IGP-DI), ou outro que venha substitui-lo,
divulgado pela Fundagéo Getulio Vargas - FGV, desde que seja observado
o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da assinatura do
contrato, para o primeiro reajuste, ou da data do ultimo reajuste, para os
subsequentes.

9.1.1. Caso o LOCADOR nédo solicite o reajuste até a data da
prorrogacéo contratual, ocorrera a preclusdo do direito, e nova solicitagéo
s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado na forma prevista neste contrato.

9.2. O reajuste sera formalizado no mesmo instrumento de
prorrogacéo da vigéncia do contrato, ou por apostilamento, caso realizado
em outra ocasiao;

9.3. A Secretaria Administrativa devera assegurar-se de que o novo
valor do aluguel é compativel com os pregos praticados no mercado, de
forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

10. CLAUSULA DECIMA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdao a
conta de recursos especificos consignados no Orcamento da Camara
Municipal no exercicio corrente, na dotagao abaixo discriminada:

Orgéo: 01 Camara Municipal

Unidade: 01.001 Camara Municipal

Prog. Trabalho: 01.031.0001.2001 Assegurar a Manutengédo das
Atividades Administrativas da Camara Municipal.

Elemento de Desp.: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Ficha: 6 F. de Recursos: 0.1.5000 Recursos Proprios /
Ordinarios

1. CLAUSULA ONZE - DA FISCALIZAGAO

11.1. Afiscalizagao do presente contrato sera exercida pela Secretaria

Administrativa, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso
da execugao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao;

11.1.1.  Afiscalizagéo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade do LOCADOR, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da LOCATARIA
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 51 da Lei n°®
14.133/2021;

11.1.2. O fiscal do contrato anotarda em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugédo do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como o nome das pessoas eventualmente envolvidas,
determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

11.1.3. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia
do fiscal do contrato deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo
habil, para a adogéo das medidas convenientes.

11.1.4. OLOCADOR poderaindicar um representante para representa-lo
na execugao do contrato.
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12.

CLAUSULA DOZE - DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do
artigo 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA CATORZE - DAS INFRAGOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

13.1. A inexecugéo total ou parcial do contrato, ou 0 descumprimento
de qualquer dos deveres elencados no contrato, sujeitara o LOCADOR,
garantia a prévia defesa, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as penalidades de:

a. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

b. Multa;

b.1. Moratéria de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor mensal da contratacdo, até o limite de 15
(quinze) dias;

b.2. Compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato, no caso de inexecugéo total ou parcial da obrigacdo assumida,
podendo ser cumulada com a multa moratéria, desde que o valor cumulado
das penalidades nao supere o valor total do contrato.

C. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o Municipio
de Pimenta Bueno pelo prazo de até dois anos;

d. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
LOCADOR ressarcir a Administragéo pelos prejuizos causados;

13.1.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
as demais sancgdes.

13.2. Também ficam sujeitas as penalidades de suspenséo de licitar
e impedimento de contratar e de declaragdo de inidoneidade, previstas
acima, as empresas ou profissionais que, em razao do presente contrato:

13.2.1. Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por
meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

13.2.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
Inexigibilidade;

13.2.3. Demonstrarem nado possuir idoneidade para contratar com a
Camara Municipal em virtude de atos ilicitos praticados.

13.3. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021;

13.4. A autoridade competente, na aplicagéo das sangbes, levara em
consideracédo a gravidade da conduta do infrator, e carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administragéo, observando o principio
da proporcionalidade;

13.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados & LOCATARIA
serado deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do
Municipio de Pimenta Bueno, ou ainda, quando for o caso, seréo inscritos
na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente;

13.6. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

Portanto, o Administrador deve manter a proporcionalidade das
penalidades, para que as condutas mais prejudiciais a Administracao
sejam rechagadas de forma mais rigorosa que aquelas menos graves,
merecedoras de punigdo mais branda.

Alias, a nossa sugestéo de prever percentual flexivel (“multa de até XX por
cento”, ao invés de “multa de XX por cento”) tem justamente a finalidade
de trazer maior justica na aplicacdo das penalidades, possibilitando a
dosagem da puni¢do de acordo com a afetiva gravidade da conduta a sua
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real repercussao no caso concreto.
14. CLAUSULA QUATORZE - MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1. Consoante o artigo 45 da lei n® 9784, de 1999, a Administracao
Publica podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia de
dano de dificil ou impossivel reparagao.

15. CLAUSULA QUINZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1. A LOCATARIA, no seu lidimo interesse, podera rescindir este
contrato, sem qualquer 6nus, em caso de descumprimento total ou parcial
de qualquer clausula contratual ou obrigagdo imposta ao LOCADOR, sem
prejuizo da aplicagédo das penalidades cabiveis;

15.1.1. A rescisdo por descumprimento das clausulas e obrigagdes
contratuais acarretara a execugéo dos valores das multas e indenizagbes
devidos & LOCATARIA, bem como a retengéo dos créditos decorrentes do
contrato, até o limite dos prejuizos causados, além das sang¢des previstas
neste instrumento.

15.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

15.2.1.  Aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.3. No caso de razdes de interesse publico devidamente justificadas,
a LOCATARIA decida devolver o imével e rescindir o contrato antes do
término do seu prazo de vigéncia, ficara dispensada do pagamento de
qualquer multa, desde que notifique o locador por escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

15.3. Caso nao notifique tempestivamente o LOCADOR, e desde
que este ndo tenha incorrido em culpa, a LOCATARIA ficara sujeita ao
pagamento de multa equivalente a 02 (dois) aluguéis, segundo a proporgéo
prevista no artigo 4° da Lei n°® 8.245, de 1991, e no artigo 413 do Cddigo
Civil, considerando-se o prazo restante para o término da vigéncia do
contrato.

15.3. Nos casos em que reste impossibilitada a ocupagao do imdvel,
tais como incéndio, desmoronamento, desapropriacdo, caso fortuito ou
forca maior, etc., a LOCATARIA podera considerar o contrato rescindido
imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia notificagdo, ou
multa, deste que, nesta hipoétese, ndo tenha concorrido para a situagéo;

15.4. O procedimento formal de rescisdo tera inicio mediante
notificacéo escrita, entregue diretamente ao LOCADOR ou por via postal,
com aviso de recebimento;

15.5. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados
nos autos, assegurando o contraditorio e a ampla defesa, e precedidos de
autorizacgao escrita e fundamentada da autoridade competente;

15.6. O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso;

15.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

15.6.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.6.3. Indenizagdes e multas.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos ou situagbes ndo explicitadas nas
clausulas deste contrato serdo decididos pela LOCATARIA, segundo
as disposigdes contidas na Lei n° 8.245, de 1991, e na Lei 14.133, de
2021, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas federais, que fazem parte integrante deste contrato, in-
dependentemente de suas transcrigdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - DA PUBLICAGAO

17.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste
instrumento nos termos e condigdes previstas na Lei n® 14.133/21.
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18. CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Pimenta Bueno, com exclusédo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e
achado conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato em 02
(duas) vias, de igual teor e forma, para um so6 efeito.

Pimenta Bueno/RO,17 de Janeiro de 2024.

Sostenes da Silva Mendes
Contratante
Vereador Presidente

JLM Negécios Imobiliarios LTDA
Contratada
Representante Legal

Cristiano Armondes de Oliveira
Procuradoria Legislativa da CMPB
Protocolo 10954

PORTARIA N° 006/2024/SADM/CMPB.
22/01/2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA
BUENO - RO, no uso das atribuigdbes que lhe sédo conferidas pelo
Regimento Interno.

RESOLVE:

Pimenta Bueno - RO,

Art. 1° Nomear o Servidor JEAN RODRIGO ZANETTE NOVAKOWSKI,
Servidor Efetivo, Matricula 100036, como Fiscal Administrativo do
Contrato n° 002/2024, celebrado entre a CAMARA MUNICIPAL DE
PIMENTA BUENO/RO, e a empresa JLM NEGOCIOS IMOBILIARIOS
LTDA, Processo Administrativo n® 170/2023.

Art. 2° Nomear como Gestora de Contrato, a Servidora Efetiva, MARCIA
PEREIRA RIOS, Matricula 100030, para o contrato n°® 02/2024, celebrado
entre a CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, e a empresa
JLM NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA, Processo Administrativo n°
170/2023.

Art. 3° Para a consecugdo do objeto proposto neste ato, o servidor
ora designado devera observar as disposicdes expressas do Decreto
Municipal n°® 6.287/2022, e desenvolver outras agdes necessarias para
bom cumprimento do encargo.

Art. 4° Em caso de necessidade de substituicao, por qualquer motivo, cabe
ao fiscal informar a chefia imediata para nova nomeacao e proceder o
necessario para o ato de transigao.

Art. 5° Esta portaria ndo gera efeitos financeiros e passa a vigorar a partir
desta data.

Art. 6° Dé ciéncia aos interessados.

SOSTENES DA SILVA MENDES
VEREADOR PRESIDENTE
Protocolo 10955

Ato da Presidéncia n° 03/2024 De 19 de Janeiro de 2024.
ESTABELECE O CALENDARIO DOS
FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS DO
PODER LEGISLATIVO NO MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO - RO PARA O EXERCICIOS
DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO -
RO, no uso das atribuigbes que lhes s&o conferidas por lei, e

Considerando a necessidade de comunicar os dias que ndo havera
expediente no Poder Legislativo, no Ano de 2024;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 28.680, de 20 de
dezembro de 2023, bem como o Decreto Municipal n° 7.665, de 29 de
dezembro de 2023.

RESOLVE

Art. 1° No exercicio de 2024 nao havera expediente no Poder
Legislativo do Municipio de Pimenta Bueno-RO, nos seguintes dias:

FEVEREIRO

| - 12 de Fevereiro - segunda-feira - Ponto Facultativo - Carnaval;

Il - 13 de Fevereiro - terga-feira - Ponto Facultativo - Carnaval;

Il - 14 de Fevereiro - quarta-feira - Ponto Facultativo - Carnaval;

MARGCO

IV - 29 de Margo - sexta-feira - Ponto Facultativo - Paixao de Cristo;
ABRIL

V - 21 de Abril - domingo - Feriado Nacional - Tiradentes;

MAIO

VI - 1° de Maio - quarta-feira - Feriado Nacional - Dia do Trabalhador;

VIl - 13 de Maio - segunda-feira - Feriado Municipal - Nossa Senhora de
Fatima - Padroeira do Municipio;

VIII - 30 de Maio - quinta-feira - Ponto Facultativo - Corpus Christi;
SETEMBRO

IX - 07 de Setembro - sabado - Feriado Nacional - Proclamagédo da
Independéncia do Brasil;

OUTUBRO

X - 11 de Outubro - sexta-feira - Ponto Facultativo - Criagdo do Municipio
de Pimenta Bueno;

XI - 12 de Outubro - sabado - Feriado Nacional - Padroeira do Brasil;

XII - 28 de Outubro - segunda-feira - Ponto Facultativo - Dia do Servidor
Publico;

NOVEMBRO

Xl - 02 de Novembro - sabado - Feriado Nacional - Finados;

XIV - 15 de Novembro - sexta-feira - Feriado Nacional - Proclamacgéo da
Republica;

XV - 20 de Novembro - quarta-feira - Feriado Nacional - Dia Nacional da
Consciéncia Negra;

XVI - 24 de Novembro - domingo - Feriado Municipal - - Instalagdo do
Municipio de Pimenta Bueno;
DEZEMBRO

XVII - 24 de Dezembro - terca-feira - Ponto Facultativo - Véspera de Natal;
XVIII - 25 de Dezembro - quarta - Feriado Nacional - Natal.

Art. 2° Fica estabelecido o periodo de 23/12/2024 a 03/01/2025 para
recesso administrativo no Poder Legislativo Municipal.

§ 1° Para manutengdo das atividades, a Camara podera funcionar em
regime de plantdo, conforme escala determinada pelo titular de cada
Secretaria.

§ 2° Cada Secretaria regulamentara a forma de plantdo do Servidor e
informara ao Setor de Recursos Humanos.

§ 3° O disposto neste Ato nao se aplica:

| - ao servidor que estiver em gozo de férias regulamentares e qualquer
tipo de afastamento na semana referida no art. 2°, ainda que parcialmente.
§ 4° Fica assegurado aos servidores que ndo fruirem do recesso
administrativo, em razéo dos §§ 1° e 2° deste artigo, a fruicdo no exercicio
ano de 2025, a critério do Secretario da respectiva pasta, mediante
requerimento administrativo.

§ 5° N&o havera prejuizo aos procedimentos licitatérios eventualmente ja
agendados.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Benedito Laurindo Gongalves - Capivara.
Séstenes da Silva Mendes

Vereador Presidente
Protocolo 10956

ATO DA PRESIDENCIA N° 004/2024 DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

Resolve:

Art. 1° Revogar o Ato da Presidéncia n° 001/2024, de 08 de janeiro
de 2024, publicado no Diario Oficial do Municipio CINDERONDONIA,
protocolo n® 10404, no dia 08 de janeiro de 2024, que Instituiu no ambito
do Poder Legislativo, limitagbes a concessao de diarias para vereadores
e servidores.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario das Deliberagdes Judismar Luiz Fuzari.
Pimenta Bueno - RO, em 22/01/2024.

SOSTENES DA SILVA MENDES
PRESIDENTE
Protocolo 11016
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ATO DA PRESIDENCIA N° 005/2024 DE 22 DE JANEIRO DE 2024.
O Presidente da Camara Municipal, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Regimento Interno e Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Resolugao n°® 539/2022 da Camara Municipal que
dispOe sobre a concessao de diarias a servidores e vereadores da Camara
Municipal de Pimenta Bueno;

CONSIDERANDO indisponibilidade do interesse publico e a probidade
administrativa e o zelo com a coisa publica;

CONSIDERANDO a disponibilidade orgcamentario-financeira do Poder
Legislativo de Pimenta Bueno / RO;

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar os custos operacionais
no ambito do Poder Legislativo de Pimenta Bueno;

Resolve:

Art. 1° Instituir no &mbito do Poder Legislativo, limitagdes a concessao
de diarias para vereadores e servidores;

Paragrafo Unico. As limitagdes dispostas neste ato serdo aplicados a
partir da sua publicagéo, vigorando até 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° Demonstrado o interesse publico no deslocamento do vereador
para fora do Municipio, serdo concedidas:

| - até 04 (quatro) diarias mensais, quando se tratar de deslocamento
dentro do Estado;

Il - até 04 (quatro) diarias mensais, quando se tratar de deslocamento
para fora do Estado;

Paragrafo Unico. Fica vedada a concessdo dentro do mesmo més
das diarias previstas nos incisos | e Il.

Art. 3° Aos servidores da Camara Municipal serao concedidas diarias
quando do seu deslocamento para fora do Municipio a servigo ou para
participagéo em treinamentos e cursos de capacitagao.

§1°. Aconcesséo de diarias a servidores com objetivo de participagao
em treinamentos e cursos de capacitacao ficara limitada a no maximo 03
(trés) deslocamentos por servidor.

§2° A Camara Municipal de Pimenta Bueno estimulara a participagao
de seus servidores em treinamentos e capacitagdes ministradas online, de
maneira, a reduzir os custos com o deslocamento do servidor.

Art. 4°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario das Deliberagdes Judismar Luiz Fuzari.
Pimenta Bueno - RO, em 22/01/2024.

SOSTENES DA SILVA MENDES
PRESIDENTE

Protocolo 11017

SECRETARIA ADMINISTRATIVA (RH)

TERMO DE POSSE

Ao vigésimo segundo dia do més de janeiro de 2024, na Camara Municipal
de Pimenta Bueno inscrita no CNPJ n°® 84.568.872/0001-40, localizada a
Av. castelo Branco, 930, Centro, neste Municipio, o Presidente da Camara
Municipal Sr. Séstenes da Silva Mendes, e a Sra. Valdirene Betine das
Neves, de nacionalidade brasileira, portador do RG n° ****05 SEDESC/
RO, e inscrita no CPF sob o n® 565.***.***-00, conforme nomeacgao/
convocacao no dia 11 de janeiro de 2024, em decorréncia de aprovagéo
no Concurso Publico 002/2022. Tomou posse no Cargo Publico de Agente
Administrativo, com carga horaria de 40 horas semanais, apresentou os
documentos exigidos por lei conforme Processo de Gestédo de Pessoas
n® 8/2024, e prestou o compromisso de fielmente cumprir com as
atribuicbes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto
dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n°® 2.732/2021
e Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°
2.836/2021, para constar, eu, Claudeci da Silva Tomaszeski, Assistente de
Gestao de Pessoas, conforme portaria n® 68/2023, lavrei o presente termo,
que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Presidente da
Camara Municipal de Pimenta Bueno, pela servidora ora empossada e
por mim.

Pimenta Bueno, RO data certificada.

Sostenes da Silva Mendes
Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno

Valdirene Betine das Neves
Servidora Empossado

Claudeci da Silva Tomaszeski
Assistente de Gestdo de Pessoas

Protocolo 10949

TERMO DE POSSE

Ao vigésimo segundo dia do més de janeiro de 2024, na Camara Municipal
de Pimenta Bueno inscrita no CNPJ n° 84.568.872/0001-40, localizada a
Av. castelo Branco, 930, Centro, neste Municipio, o Presidente da Camara
Municipal Sr. Soéstenes da Silva Mendes, e o Sr. Marcos Rogério de
Oliveira, de nacionalidade brasileira, portador do RG n°® ****07 SEDESC/
RO, e inscrito no CPF sob o n° 478.***.***-00, conforme nomeagao/
convocacgao no dia 11 de janeiro de 2024, em decorréncia de aprovagao
no Concurso Publico 002/2022. Tomou posse no Cargo Publico de Agente
Administrativo, com carga horaria de 40 horas semanais, apresentou os
documentos exigidos por lei conforme Processo de Gestdo de Pessoas
n® 7/2024, e prestou o compromisso de fielmente cumprir com as
atribuicOes, deveres e responsabilidades do cargo, previsto no Estatuto
dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021
e Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°
2.836/2021, para constar, eu, Claudeci da Silva Tomaszeski, Assistente de
Gestao de Pessoas, conforme portaria n° 68/2023, lavrei o presente termo,
que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Presidente da
Camara Municipal de Pimenta Bueno, pelo servidor ora empossado e por
mim.

Pimenta Bueno, RO data certificada.

Séstenes da Silva Mendes
Presidente da Camara Municipal de Pimenta Bueno

Marcos Rogerio de Oliveira
Servidor Empossado

Claudeci da Silva Tomaszeski
Assistente de Gestédo de Pessoas

Protocolo 10951

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

Processo n°. 07/2024
Dispensa por Inexigibilidade
Despesa com inscrigdes para capacitagéo de servidores

TERMO DE RATIFICAGAO

O Presidente da Mesa Diretora da Camara de Vereadores do Municipio de
Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondobnia, o sr. Aldair Leite Rodrigues, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem a Lei Organica do Municipio
e o Regimento Interno desta Casa, torna publico para conhecimento de
todos nos termos do art. 72, inciso VIl e Paragrafo Unico, da Lei Federal n°
14.133/21, que RATIFICA e AUTORIZA a despesa conforme especificado
a seguir:

OBJETO: Custear despesa das inscricdes dos servidores para curso de
capacitagdo, referente ao tema A nova lei de licitagdes (Lei Federal
n°14.133/2021).

FORMA DE CONTRATAGAO: Contratagéo direta, por Inexigibilidade de
Licitagao, fulcro no art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal 14.133/2021,
em favor de:

FORNECEDOR CNPJ
Paulo Ziulkoski e Cia Ltda 06.901.710/0001-79

Valor
R$ 4.200,00

alor total R$ R$ 4.200,00(quatro mil, duzentos reais)

Santa Luzia D’'Oeste/RO, em 19 de janeiro de 2024.

Aldair Leite Rodrigues
Pres. da Camara de Vereadores

Protocolo 10961
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