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GESTAO DO CINDERONDONIA

AVISO DE LICITAGAO
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE RONDONIA - CINDERONDONIA
EDITAL N° 001/2024
REGISTRO DE PREGOS NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO, COM FORNECIMENTO
PARCELADO, DE MEDICAMENTOS, PARTE 3, PARA USO DOS
ORGAOS OU ENTIDADES DOS ENTES CONSORCIADOS AO
CINDERONDONIA.

1 - O Consorcio Interfederartivo do Estado de Ronddnia -
CINDERONDONIA, através de seu Diretor Executivo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que, na data, horario e local abaixo
indicados, realizara licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO,
tipo menor preco, em conformidade com o Edital e seus anexos
para FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO, COM FORNECIMENTO
PARCELADO, DE MEDICAMENTOS, PARTE 3, PARA USO DOS
ORGAOS OU ENTIDADES DOS ENTES CONSORCIADOS AO
CINDERONDONIA.
2 - As empresas interessadas poderao obter o Edital de Pregédo, demais
elementos e informagdes, bem como consultar os documentos da
licitagdo através do Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP ou
junto a Coordenadoria de Compras do CINDERONDONIA, no seguinte
enderego: Rua Afonso Pena, n° 1706, Bairro Nossa Senhora das Gragas,
Porto Velho, RO. CEP 76.804-134, fone: (69) 99241-4526, a partir de 02
de janeiro de 2024, no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:00 as
16:30 horas, horario de Rondénia, nos dias Uteis.

3 - As Propostas poderao ser encaminhadas a partir de 02 de janeiro de
2024, as 08:00 horas, até o dia 12 de janeiro de 2024 as 08:59 horas,
horario de Brasilia, no sitio: www.portaldecompraspublicas.com.br.

A partir das 09:01 horas do dia 12 de janeiro de 2024, horario de
Brasilia, tera inicio a abertura das propostas, no sitio: www.portalde-

compraspublicas.com.br.

Willian Luiz Pereira
Diretor Executivo - CINDERONDONIA
Protocolo 10267

AVISO DE REVOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 003/2023

O Pregoeiro Oficial do Consorcio Interfederativo de Desenvolvimento
de Rondonia, comunica o cancelamento da sessao publica que foi aberta
as 09:01 hs do dia 28 de Dezembro de 2023, destinada ao recebimento
das propostas relativas ao Pregéo Eletrénico n® 0003/2023, que objetiva:
REGISTRO DE PRECOS NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO, COM FORNECIMENTO
PARCELADO, DE MEDICAMENTOS, PARTE 3, PARA USO DOS
ORGAOS OU ENTIDADES DOS ENTES CONSORCIADOS AO
CINDERONDONIA. Justificativa: Razdes de interesse publico, tendo em
vista a necessidade de alteracéo no edital. Informagdes: no horario das 08h
As 12h dos dias uteis, no seguinte endereco - Rua Afonso Pena, n° 1706,
Bairro Nossa Senhora das Gragas, Porto Velho, RO. CEP 76.804-134,
fone: (69) 99308-8814. E-mail: licitacoescindero@gmail.com.

Porto Velho - RO, 29 de Dezembro de 2023
MAICON DE SA SANTOS
Pregoeiro Oficial
Protocolo 10268

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.511 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023.

Estima a Receita e fixa a Despesa do
Municipio de Cerejeiras, Estado de Rondbnia,
para o exercicio de 2024.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras faco saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte:

LEI

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio
de Cerejeiras, Estado de Rondénia, para o exercicio financeiro de 2024,
compreendendo:

| - O orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgaos e Entidades da Administragdo Publica Municipal direta e
indireta;

Il - O orgcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e Orgaos da Administragao Direta e Indireta a ele vinculado.

CAPITULOII
DOS ORCAMENTOS: FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
Secao |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A Receita Orgcamentaria, a pregos correntes e conforme
a legislagao tributaria vigente é estimada em R$ 88.524.173,78 (oitenta
e oito milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil e cento e setenta e trés
reais e setenta e oito centavos), desdobradas nos agregados a seguir
relacionados.

Art. 3° As receitas sdo estimadas por Categoria Econdmica,
segundo a origem
dos recursos, conforme o disposto no Anexo 2, da Lei 4.320/64 - Receita
Segundo as Categorias Econdmicas e de acordo com o seguinte
desdobramento:

ESPECIFICAGAO TOTAL
1 - RECEITAS CORRENTES 96.131.238,86
Impostos Taxas e Contribuigdo de Melhoria 14.219.339,95
Receita de Contribuigdes 1.613.352,34
Receita Patrimonial 1.306.103,30

Receita de Servigos 0,00
Transferéncias Correntes 78.641.862,36

Outras Receitas Correntes 350.580,91
2 - RECEITAS DE CAPITAL 3.620.781,46
Alienacao de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 3.490.781,46
Outras Receitas de Capital 130.000,00
7 - RECEITAS CORRENTES INTRAORCA- 0,00
MENTARIAS

Receita de Contribuigdes 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00

9 - DEDUCOES DA RECEITA

-11.227.846,54

(-) Outras Dedugdes

(0,00)

(-) Dedugao para o Fundeb

-11.227.846,54

TOTAL

88.524.173,78

Receitas Correntes

84.903.392,32

Receitas de Capital

3.620.781,46

Art. 4° A Receita sera realizada com base no produto do que
for arrecadado, na forma da legislagdo em vigor, de acordo com o
desdobramento constante do Anexo 2, da Lei n° 4.320/64 - Receita
Segundo as Categorias Econdmicas.

Secéo Il
DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 5° A Despesa Orcamentaria, no mesmo valor da Receita
Orgamentaria ¢ fixada em R$ 88.524.173,78 (oitenta e oito milhdes,
quinhentos e vinte e quatro mil e cento e setenta e trés reais e setenta e
oito centavos), desdobradas nos termos da Lei n° 4.320/64, conforme o
Anexo 2 - Despesas Segundo as Categorias e de acordo com o seguinte
desdobramento:

GRUPO DE DESPESA
3. DESPESAS CORRENTES
3.1 - Pessoal e Encargos Sociais

TOTAL
81.489.979,70
42.041.935,55

3.2 - Juros e Encargos da Divida 74.000,00
3.3 - Outras Despesas Correntes 39.374.044,15
4. DESPESAS DE CAPITAL 6.153.207,21
4.4 - Investimentos 5.923.207,21
4.6 - Amortizagao da Divida 230.000,00

4.6 - Amortizagao da Divida - RPPS 0,00

9.9 - RESERVA DE CONTINGENCIA 880.986,87
9.9 - Reserva de Contingéncia - Executivo 75.000,00
9.9 - Reserva de Contingéncia - Emendas Indiv. 805.986,87

9.9 - Reserva de Contingéncia - RPPS 0,00
TOTAL 88.524.173,78

Art. 6° Estdo plenamente assegurados recursos para o0s
investimentos em fase de execugdo, em conformidade com a Lei que
dispbe sobre as diretrizes para a elaboracéo da Lei Orgamentaria de 2024.

Art. 7° Os programas propostos em Assembleia Geral do
Orcamento Participativo constante na Ata de Reunido realizada na data de
26/09/2023 estado assegurados no Orgamento para o exercicio de 2024,
conforme documentos anexos.

Secao lll
DA DISTRIBUIGAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 8° A Despesa Total fixada por Fungéo, Poderes e Orgdos, esta
definida no Anexo 2, da Lei 4.320/64 - Natureza da Despesa Segundo
as Categorias Econémicas e Anexo 6 da Lei 4.320/64 - Programa de
Trabalho, em anexo a esta Lei. As Despesas estdo detalhadas no anexo
6, da Lei 4.320/64 - Programa de Trabalho e no Quadro de Detalhamento
das Despesas - QDD.

| - Faz parte integrante desta Lei os seguintes anexos: Anexo 1 -
Dem. da Receita e Despesa segundo as Categorias Econémicas, da Lei
4.320/64; Anexo 2 - Receitas Segundo as Categorias Econémicas, da Lei
4.320/64; Anexo 7 - Dem. das Fungdes, Subfungdes e Programas por
Projetos, Atividades e O. E. da Lei 4.320/64; Anexo 8 - Dem. da Despesa
por Fungdes, Programas e Subprogramas, da Lei 4.320/64 e Anexo 9 -
Dem. das Despesas por Fungdes, da Lei 4.320/64.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 9° As dotagdes para pagamento de pessoal e encargos sociais
da administragéo direta, bem como os referentes a servidores colocados
a disposicdo de outros 6rgéos e entidades, serdo movimentadas pelos
setores competentes.

Art. 10. A utilizagdo das dotagcdes com origem de recursos em convénios
ou operagbes de crédito que ainda néo celebrados fica condicionada a
celebragao dos instrumentos.
Art. 11. Ficam autorizados, nos termos da Constituicao Federal:

| - Ao Poder Executivo, mediante Decreto, a abertura de Créditos
Suplementares

até o limite de 6,00% (seis por cento) da sua despesa total fixada, no
limite dos valores por Unidade Gestora, compreendendo as operagdes in-
traorgamentarias, com a finalidade de suprir insuficiéncias de dotagdes
orgamentarias, mediante a utilizagdo de recursos provenientes de:
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a) Anulagao parcial ou total de suas dotagdes.

Il - Ao Poder Legislativo, mediante Resolugdo da Mesa Diretora da
Camara, a abertura de Créditos Suplementares até o limite de 6,00% (seis
por cento) de sua despesa total fixada, compreendendo as operacdes
intraorgamentarias, com a finalidade de suprir insuficiéncias de suas
dotagbes orcamentarias, desde que sejam indicados, como recursos, a
anulacéo parcial ou total de dotagdes do préprio Poder Legislativo.

Ill - Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma
mesma categoria de programagéo, nos termos do inciso VI do artigo 167
da Constituicdo Federal,

IV - Contingenciar parte das dotagbes quando a evolugédo da
receita comprometer os resultados previstos, através de critérios a serem
estabelecidos por Decreto Municipal, nos termos da Lei Complementar
101/2000;

§ 1° As autorizagbes de que tratam os incisos | e Il do caput abrangem
também as programagdes que forem incluidas na Lei Orgamentaria
através de créditos especiais.

§ 2° Néao integram os limites de abertura de créditos suplementares
aqueles decorrentes de excesso de arrecadagéo do exercicio, superavit
financeiro do exercicio anterior e utilizagdo dos saldos das reservas de
contingéncias por redugéo de dotacdo, ficando autorizada a abertura de
créditos suplementares com os referidos recursos.

§ 3° - As alteragbes orgcamentarias autorizadas nesta Lei deverdo
ser comunicadas ao Poder Legislativo de imediato para o competente
registro.

Art. 12. Além dos créditos suplementares autorizados no inciso | e
no §2° do art. 11, fica o Poder Executivo também autorizado a abrir créditos
suplementares, sem integrar os limites de suas respectivas aberturas,
despesas destinadas a atender:

| - Insuficiéncias de dotagdes do Grupo de Natureza da Despesa 31
-1 Pessoal e Encargos Sociais, mediante a utilizagdo de recursos oriundos
de anulagdo de despesas consignadas ao mesmo grupo;

Il - Despesas decorrentes de sentencas judiciais, amortizacao,
juros e encargos da divida;

11l - despesas financiadas com recursos provenientes de operagdes
de crédito, alienagao de bens e transferéncias voluntarias da Unido e do
Estado.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art.13. O Poder Executivo Municipal podera adotar paradmetros para
utilizagdo das dotagdes, de forma a compatibilizar as despesas e efetiva
realizagdo das receitas, para garantir as metas de resultado primario,
conforme a Lei que dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo da Lei
Orgcamentaria de 2024.

Art. 14. Fica aprovada a Revisao e Alteragao do Plano Plurianual 2.022/2025
para o exercicio de 2024, conforme Quadro de compatibilizagdo anexo.

§ 1° - Os valores consignados a cada programa na revisédo do PPA
2022/2025 sao referenciais e ndo constituem limites a programagéo das
despesas expressas nas Leis Orgamentarias e seus créditos adicionais.
Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de crédito
por antecipagéo de receita, com a finalidade de manter o equilibrio or-
camentario-financeiro do Municipio, observados os preceitos legais
aplicaveis a matéria.

Art. 16. As transferéncias financeiras destinadas a Camara Municipal
serao disponibilizadas até o dia 20 de cada més.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2024, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Cerejeiras, 28 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH

Prefeita Municipal
Viviany Bindi Baptista da Silva
Procuradora Geral do Municipio

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragcdo e Planejamento e Turismo

Protocolo 10182

DECRETO N.° 624/2023 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispbe sobre nomeagdo interina da
senhora Marcielly Aparecida da Silva na
Fungcédo Gratificada de Assessor - Apoio
Administrativo, Cod. 11.1.02 - FG - 07, lotada
na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer - SEMCEL.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigbes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada interinamente a servidora Marcielly
Aparecida da Silva, para exercer a Funcdo Gratificada de Assessor -
Apoio Administrativo, Cod. 11.1.02 - FG - 07, lotada na Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL, pelo periodo de 08/01/2024
a 07/02/2024, ou enquanto durar o afastamento do servidor titular do
cargo, com as competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneracdes, sao as previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022 de 19 de
Janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 10190

DECRETO N.° 625/2023 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispbe sobre prorrogagédo de permuta da
servidora Layanne dos Santos Ferreira, efetiva
do Municipio de Cerejeiras/RO, com a servidora
Edna Aparecida da Silva, efetiva do Municipio
de Colorado do Oeste/RO.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a prorrogacdo de permuta a servidora
Layanne dos Santos Ferreira, ocupante do cargo de Prof. Pedagogo
- Educagdo Inf. e Séries Inic. Ens. Fund , cadastro 40533, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo de Cerejeiras/RO, com a servidora Edna
Aparecida da Silva, ocupante do cargo de Prof. Pedagogo - Educagéo Inf.
e Séries Inic. Ens. Fund, do Municipio de Colorado do Oeste/RO, pelo
periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, concedida através do Decreto n°
296/2023.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 29 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 10256

DECRETO N.° 626/2023 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre exoneracéo da servidora Poliana
Gongalves de Almeida do cargo comissionado
de Secretario - Adjunto, cod. 10.0.02 - CC
04, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU”
A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA a servidora Poliana Gongalves de
Almeida do cargo comissionado de Secretéario - Adjunto, céd. 10.0.02 -
CC 04, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU, a partir do
dia 08/01/2024.
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 10257

DECRETO N.° 627/2023, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre nomeagdo da senhora Poliana
Gongalves de Almeida no cargo comissionado
de Secretario - Adjunto, Cod 07.0.02 - CC 04,
lotada na Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente - SEMAGRI.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a senhora Poliana Gongalves de Almeida,
inscrita no CPF n°® ***.665.702-** e portadora do RG n° 102*** SSP/RO,
para exercer o cargo comissionado de Secretario - Adjunto, Céd 07.0.02
- CC 04, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente -
SEMAGRI, a partir de 08/01/2024.

Art. 2° As competéncias e atribuigdes, bem como as vantagens e
remuneracdes, sdo as previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022 de 19 de
janeiro de 2.022 e alteracdes posteriores.

Art. 3° A nomeada devera apresentar as documentacdes
necessarias ao DRH, para o ato da posse.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 29 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 10258

DECRETO N.° 628/2023, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre nomeacgéo do senhor Jefferson
Patricio Dietrich no cargo comissionado de
Secretario - Adjunto, Céd 10.0.02 - CC 04,
lotado na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADO o senhor Jefferson Patricio Dietrich,
inscrito no CPF n° ***.090.442-** e portador do RG n° 00001027***
SESDEC/RO, para exercer o cargo comissionado de Secretario - Adjunto,
Cod 10.0.02 - CC 04, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU
a partir de 08/01/2024.

Art. 2° As competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneragdes, sdo as previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022 de 19 de
janeiro de 2.022 e alteracdes posteriores.

Art. 3° O nomeado devera apresentar as documentagdes
necessarias ao DRH, para o ato da posse.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 29 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 10259

CONTRATO N° 209/2023

EMPENHO INICIAL N° 1890/23 1891/23 1892/23 1893/23

PROCESSO N° 4.938/2023
Termo de Contrato n° 209/2023 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
-RO e a empresa GENESIS INDUSTRIA E
COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS
EIRELI.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, estado de Ronddnia, inscrito no CNPJ n°
04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis, n° 503, Cerejeiras/
RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Lisete Marth,
brasileira, divorciada, agente politica, CPF n°® ***.178.310-** e RG n°
3.198.7*** SSP/PR, residente/domiciliada nesta cidade de Cerejeiras/
RO, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a empresa
GENESIS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS
EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 21.542.278/0001-60, com enderego
na Avenida Pedro Ludovico S/N - Quadra 47, Lote 40, Vivian Parque,
CEP 75.135-490, neste ato representado por seu representante legal, o
Sr. Alessandro Correa de Oliveira, RG n° 24080*** expedido pela SSP/
MT, CPF n° ***.540.859-**, conforme atos constitutivos da empresa
OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo Digital n® 4.938/2023 e em observancia as
disposigoes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 150/2023 de 30 de margo de 2023, Decreto Federal n°
10.024/2019 de 20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de
agosto de 2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei
Municipal n°® 2.660/201, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
081/2023, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92,1 e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a aquisigéo
de Academia ao Ar Livre para atender a Associagdo dos Funcionarios
Publicos Municipais de Cerejeiras, localizada no Setor B, Quadra 210,
bairro Alvorada, Rua José de Souza Neiva, n° 3437, CEP 76.997-000,
para atender os servidores municipais bem como seus familiares, por meio
de emenda impositiva de vereadores e recursos proprios.

PARAGRAFO SEGUNDO - Vinculam esta contratagdo, independentemente
de transcrigao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacéo;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagao é de 12
(doze) meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
Federal n°14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugéo,
assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observacao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporacgéo;

I - A subcontratacdo parcial dos servigos s6 sera admitida mediante
autorizacao prévia e expressa da Administragdo Municipal.
II-ACONTRATADA nao podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obriga¢des decorrentes do Contrato.

III-Emqualquerhipdtese de subcontratagéo, permanece aresponsabilidade
integral do contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenacao das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
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das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

IV - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante,
a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificagao técnica necessarios para a execugéo do objeto.

V - O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e
juntada aos autos do processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratacdo de pessoa
fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagéo é de R$ 20.800,00
(vinte mil e oitocentos reais).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estdo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

PARAGRAFO QUARTO - Fica aditivado, em 15,38% no valor de R$
3.200,00 (trés mil e duzentos reais), de acordo com o Artigo 125, da Lei
Federal n°14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condigbes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pregos inicialmente contratados sao
fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do Orgamento
Estimado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apdés o interregno de um ano, e in-
dependentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Geral de
Precos do Mercado - IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de atraso ou n&o divulgagdo do(s)
indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para
reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO - O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
Xl e XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:

| - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Il - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado.

V - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidagdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

X - A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
némico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

XIl - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

Xl - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVI e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

Il - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;




CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 6

V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Quando néo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

VIl - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VIII - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual;

IX - Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que
néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

X - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo
na licitagao;

XI - Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

XIl - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XIII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

XIV - Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

XV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

XVI - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para
protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢ca da execugado
deste contrato;

XVII - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIII)
Os produtos devem ter garantia minima de 1 (um) ano.

CLAUSULA ONZE - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragdo administrativa, nos termos da
Lei Federal n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serso aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que néo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicédo
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei Federal n° 14.133, de
2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou
reposicao da garantia.

c) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéao total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacédo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimacéo (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis
forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO SETIMO - Na aplicagéo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO OITAVO - Os atos previstos como infragdes administrativas
na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO NONO - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO DEZ - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no dmbito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO ONZE - As sancdes de impedimento de licitar e contratar
e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO DOZE - Os débitos do contratado para com a Administragao
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, néo
inscritos em divida ativa, poderéo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DOZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto,
caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagéo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a ndo conclus&o do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
san¢des administrativas; e

b) podera a Administragédo optar pela extingao do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo
contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade
ou da estrutura da empresa néo ensejara a resciséo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Se a operagado implicar mudanga da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:

| - Balangco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Il - Indenizagbes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA TREZE - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP

Gestao/Unidade: 020501 - GABINETE DO SECRETARIO;

Fonte de Recursos: 0.1.500 - Recursos n&o vinculados de impostos;
Programa de Trabalho: 04.122.0002.2020.0000 - Manutencédo Da
Secretaria Municipal De Administracédo e Planejamento;

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente;

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotagéo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUATORZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposigées contidas na Lei Federal n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei Federal n® 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA QUINZE - ALTERAGOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-4o
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢gdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragéo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DEZESSEIS - PUBLICAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n°® 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protecdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacgédo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminagao. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).
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PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serdo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protegédo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO (art. 89, § 1°)

Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagédo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um s6 efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 28 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
CONTRATANTE

ALESSANDRO CORREA DE OLIVEIRA
GENESIS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS
EIRELI
CONTRATADO

Testemunhas:
Fernando Ferreira Lima
Hiria Corado dos Anjos
Protocolo 10253

PORTARIA INTERNA N° 017/2023 - Gabinete

EMENTA: REGULAMENTA FOLGA DA SERVIDORA QUE
TRABALHOU NO DIA 09 DE DEZEMBRO (SABADO).

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, no uso das atribuigbes legais que
Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelece 01 dia de folga, para a servidora Juliana Barbosa
Cardoso que trabalhou no dia 09 de dezembro (sabado), das 7h as 13h,
na 3 AGAO INTINERANTE SEMAS-2023, na escola Jorge Teixeira
de Oliveira, com atendimento ao publico nas ofertas dos servigcos de
orientagdes e Alistamento Militar; Requerimento de Reservista; 22 Via
de Dispensa de Incorporagéo; orientagéo para Cadastro da Carteira de
Trabalho, Emiss&o da guia para pagamento da 22 via do RG triagem para
emisséo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, cumpra-se e Publique-se.
Cerejeiras - RO, 29 de dezembro de 2023.
LISETE MARTH

Prefeita Municipal
Protocolo 10255

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

CONTRATO N° 207/2023
EMPENHO INICIAL N° 1831/23
PROCESSO N° 2.635/2023

Termo de Contrato n® 207/2023 que entre si
celebram, o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS -
RO e a empresa LEO EVENTOS EIRELI .

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, estado de Ronddnia, inscrito no CNPJ n°
04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis, n° 503, Cerejeiras/
RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Lisete Marth,
brasileira, divorciada, agente politica, CPF n°® ***.178.310-** e RG n°
3.198.7*** SSP/PR, residente/domiciliada nesta cidade de Cerejeiras/
RO, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a empresa
LEO EVENTOS EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n°® 27.976.111/0001-94,

com endereco na TV Travessa T-01, n° 1603, Costa Marques/RO, CEP
76.937-000, neste ato representado por seu representante legal, o Sr.
Leandro de Souza Barros, devidamente inscrito na CNH n°® 0510795***,
expedido pelo DETRAN/RO, CPF n°® ***.443.372-**, resolvem celebrar
o presente instrumento para, de acordo com o Pregédo Eletrénico n°
075/2023, Processo Licitatério n® 2.635/2023 do tipo Menor Prego, tudo
em conformidade integralmente, com a conformidade com a Lei Federal
n° 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2019 de 20/09/2019, Decreto
Municipal n.° 122/2020 de 06/04/2020 e, subsidiariamente a Lei Federal n°
8.666/1993, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores e artigos
42,43, 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
Lei Complementar n° 147, de 07 de Agosto de 2014, Lei Complementar
n°® 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei Municipal n° 2.660/2017 e demais
legislagcbes vigentes pertinentes ao objeto, bem como as disposi¢des
descritas na integra deste Edital, seus anexos, na forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I)
O presente pregdo eletronico tem por objeto a contratagdo de servigos
e locacdo de banheiros quimicos, banda, som, palco, iluminagéo, painel
de led, propaganda volante e para atender o Réveillon do Municipio de
Cerejeiras, com Recursos Proéprios.
Especificagoes Técnicas
LOTE 01 - Contratacido de empresa especializada em servigo de
banheiros quimicos para atender as festividades do Réveillon.

item |Qtde | Unid Descricao Marca |Preco | Preco

Unit. | Total

Locagéo de Banheiros quimicos
contendo, um vaso sanitario
01 04|Unid. |com tampa. Medidas: 2,20 m
x 1,10 m x 1,20 m. Peso: 100
kg. Material: polietileno de
alta densidade. Tanque com
capacidade para 220L. Grades
de ventilagdo. Teto translucido.
Piso antiderrapante. Sinalizagao
Obs: A
empresa sera responsavel pela
instalacéo no dia 31/12/2023 e
retirada no dia 01/01/2024.

de livre/ocupado.

LOTE 03 - Contratagcio de empresa especializada em locagdo e
servigo de banda, locutor, equipamento de som, Palco, lluminagao,
painel de led e propaganda volante para atender as festividades do
Réveillon.

item | Qtde | Unid Descricao Marca|Prego | Preco

Unit. | Total

Banda e locutor de Palco para
Pré Show, sendo: - Locutor
(para apresentagéo do evento).
- Banda Regional, Forr6 e
Repertorio Dangante, com Ep.
clipes audio e videos Gravados
- Teclado / Sanfona. - Bateria/
Percussdao ou Cajon Banda e
locutor de palco para  Show
Principal, sendo: - Banda
Nacional Forré / Sertanejo com

01 01|(Serv.

Repertorio Dangante diversi-
ficado, com Ep. Clipe Audio
e videos gravados. - Baixo
- Teclado/Sanfona - Bateria -
Percussao - Violdo - Guitarra -
2 vocalistas (dupla) Obs: Com
duragdo no minimo de 02hs de
show
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Locagdo de Som sendo os
seguintes equipamentos: Sendo
Serv. |os seguintes equipamentos: 06
Caixas sub de 2400 wrms cada
uma ativa ou passiva, 12 caixas
line de 03 ou 02 vias de 900
wrms cada uma ativa ou passiva.
Obs: Sendo 06 caixas de line
de PA frontal, 06 caixas line de
torre de delay. Caixa para palco:
04 caixas sub de 1000 wrms
cada uma ativa ou passiva,
02 caixas de voz de 600 wrms
cada um, passiva ou passiva
02 caixas de voz 600wrms
cada uma para monitor de chao
ativa ou passiva. Periférico:
02 mesas de som digital com
no minimo 32 inputs e 16
outputs 01 processador digital
01 Power play para 08 fone
06 directo box. Acompanhado
de cabeamentos necessarios
para
regionais, show nacional. Kit
de microfone para bateria Kit
microfone para percussdo 04
pedestais 04 microfones sem
fio 04 microfones com fio.
Propaganda Volante - 20 horas
de Propaganda Volante

02 |01

atender bandas

Locagéo e instalagdo de Palco
movel, medindo 6,00 x 6,00
de no minimo de 120 de altura
até o piso, sendo do piso a
cobertura de 4m ou a critério
do contratante, estrutura de
aluminio com piso em

compensado de 20mm,
cobertura em treliga de aluminio,
duas aguas, lona Branca anti
chama, com travamento nos
pés e amarras em cabo de
aco. Obs: toda documentagao
necessaria da estrutura exigida

03 |01 Serv.

na RT. -Tecido ou blackout
(escuro, grosso para nao
ficar transparente) para en-

velopamento da estrutura e
fechamento de palco, fundo e
laterais. Locagéo de lluminagéo
de Palco, contendo - 08 (quatro)
MOVING BEAM 7R -
16(dezesseis) Refletores par led
54X3 - 02 (dois) STROBES led -
02 maquinas de fumaga e mesa
DMX - Locacdo da Painel de
Led, 01 painel de led medindo

3x2 metros P5 alta definigao

CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO
DO CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso Xll)
Orespaldojuridico da presente carta contrato encontra-se consubstanciado
na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, no Pregéo Eletrénico n° 075/2023
nos termos da proposta constante no Processo Administrativo Digital n°
2.635/2023 e que nao contrariem o interesse publico nos casos omissos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos, que por ventura, vierem
a existir serdo comunicados a Excelentissima Prefeita Municipal, que o
encaminhara a Procuradoria-Geral do Municipio para se pronunciar,
devendo ser resolvido nos moldes da legislagédo vigente e que nao
contrariem o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO (art. 55, inciso
1)}

O regime de execucéo da presente carta contrato serd de forma indireta

por preco global, com cumprimento do descrito na CLAUSULA PRIMEIRA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA
(art. 55, inciso Ill)

A Contratante pagara a Contratada o empenho estimativo no valor de
R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e quatrocentos reais) pela execugéo do
objeto, previsto na CLAUSULA PRIMEIRA e para a totalidade do periodo

mencionado na CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores devidos pelos servicos prestados
serdo pagos da seguinte forma: Até 10 (dez) dias Uteis apos a realizacéo
do evento a proponente vencedora entregara as notas fiscais referentes
0s servicos realizados acompanhadas das requisicdes devidamente
certificadas e serdo pagas até o quinto dia util apds a entrega das notas,
em conformidade com o cronograma de desembolso financeiro, mediante
crédito em conta corrente bancaria, sendo que as notas fiscais serdo
atestadas pela fiscalizagédo das entregas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese das Notas Fiscais/Faturas
apresentarem erros ou duvidas quanto a exatiddo ou documentagéo, a
CONTRATANTE podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no
prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA
de reapresentar, para cobranga as partes controvertidas com as devidas
justificativas (nestes casos a CONTRATANTE tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).
As Notas Fiscais/Faturas deverdo vir acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento de encargos sociais (INSS e FGTS).

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de inadimplemento da Contratante
sera garantido a Contratada os dispostos na Lei Federal n° 8.666/93 em
seus artigos 40, XIV, “c” e 55, III.

PARAGRAFO QUARTO - O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura
de Servicos até a data de vencimento sujeitarda a Contratante, in-
dependentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, as seguintes
sangdes:

| - Multa de 2% sobre o valor devido, mais juros de mora de 1% a.m.,
acrescidos de corregéo pelo IGPM (indice Geral de Pregos-Mercado).

PARAGRAFO QUINTO - Ao Contratante, fica reservado o direito de
ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da execugdo do objeto desta
licitagdo, estes ndo estiverem de acordo com o Termo de Referéncia, e
com o presente CONTRATO.

PARAGRAFO SEXTO - O desembolso maximo serd o constante na
proposta de pregos da empresa, efetuado de acordo com as especificagdes
do PARAGRAFO QUINTO, e ainda, de acordo com a disponibilidade dos
recursos financeiros.

PARAGRAFO SETIMO - Nao sera efetuado qualquer tipo de adiantamento
ou antecipagbes de pagamentos do objeto desta carta contrato.

PARAGRAFO OITAVO - As penalizagdes por atraso no pagamento
consistirdo apenas na atualizagéo financeira prevista no PARAGRAFO
QUARTO.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de duragdo do contrato sera de 06
(seis) meses contados a partir da assinatura do Termo Contratual nao
podendo ser prorrogado.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa vencedora executara a entrega
objeto desta carta contrato, da seguinte forma:

| - O licitante vencedor devera entregar os objetos de acordo com as
definicbes a seguir.
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Il - Os produtos deverdo ser entregues na Praga dos Pioneiros, local do
evento.

Il - No ato da entrega os materiais serdo previamente vistoriados pela
Comisséo de Recebimento da Prefeitura Municipal.

IV - A comissao de recebimento devera atentar se o bem estar de acordo
com o solicitado e sem defeitos aparentes.

V - A empresa ganhadora dos itens - Banheiros Quimicos deverao
apresentar todas as documentagdes necessarias para o descarte dos
dejetos do meio ambiente e entregar os itens até as 12h00min do dia
31/12/2023, todos limpos e montados a mesma sera responsavel pela
retirada no dia 01/01/2024 e limpeza dos mesmos.

VI - Banda devera se apresentar ao local do evento para passagem de
som no minimo 06h00min antes do evento no dia 31/12/2023.

V - Som, devera entregar os equipamentos no local, do evento instalados
e devidamente testados no minimo 08h00min antes no dia 31/12/2023.
A propaganda volante sera realizada na semana que antecede o evento.

VI - Palco, lluminagéo e Painel de led, devera entregar os equipamentos
no local do evento instalados e devidamente testados no minimo 24 horas
antes do evento. A empresa devera apresentar a ART de instalagdo do
palco a SEMCEL antes do evento.

VIl - Todos materiais ou equipamentos utilizados no dia do evento é de
responsabilidade da empresa.

CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A
DESPESA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 55 inciso V)
As despesas decorrentes da contratagéo dos servigos do presente certame
correrao a conta de dotagéo especifica do orgamento do exercicio de 2023
e tera a seguinte classificagéo orgcamentaria:
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL
12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
021201 - Gabinete do Secretario
13 - Cultura
13392 - Difusado Cultural
133920009 - Atividades Culturais e Desportivas
392.0009.2011.0000 - Manutengéo das Atividades Culturais
3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica - Ficha 374
Fonte: 1.501

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS
PARTES (art. 55
incisos VIl e XIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
| - Promover, através de seu representante, acompanhamento e
fiscalizagédo dos servigos, afim de atestar a conformidade da execugéo
destes;

Il - Determinar através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
- SEMCEL a afericdo das entregas;

Il - Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as especificagbes
constantes na CLAUSULA QUARTA, em conformidade com o cronograma
de desembolso financeiro, devendo a empresa emitir notas fiscais/contas/
faturas, que serdo devidamente certificadas pelo setor responsavel;

IV - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as
condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes
da presente licitagdo, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratada se obriga a:

| - Além daquelas determinadas no Termo de Referéncia, Leis, Decretos,
Regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigacdes da futura
CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

a)Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, decorrentes de modificagdes de quantitativos
ou projetos ou especificagdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65, da Lei Federal
n°® 8.666/93, sendo os mesmos objetos de exame do Ordenador de
Despesa;

b) Comunicar a CONTRATANTE verbalmente no prazo de 12 (doze) horas

e, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragdes
ou acontecimentos que impegam mesmo temporariamente, de cumprir
seus deveres e responsabilidade relativos a execugdo do Instrumento
Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou por forga
maior;

c) Retirar o Instrumento Contratual e assinar no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento da convocagao formal;

d) Responsabilizar-se, integralmente, pela execugcédo dos servigos, nédo
podendo repassar nenhum dos itens desta licitacdo a outra empresa;

e) Responsabilizar-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e
contribuigdes (inclusive parafiscais), que direta ou indiretamente incidam
ou vierem a incidir a presente contratacao;

f) Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de
paralisagao parcial ou total na entrega dos materiais/bens;

g) Caso, a qualquer tempo a CONTRATANTE ou a CONTRATADA, sejam
favorecidas com beneficios fiscais, isengdes e/ou redugdes tributarias, as
vantagens auferidas refletirdo em uma reducéo de prego;

h) Como condicdo para celebracdo do Instrumento Contratual, a
adjudicataria devera manter as mesmas condigbes de habilitagéo
exigidas na licitagéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS (art. 55 inciso
VII)
| - Sem prejuizo das sangbes cominadas no art. 87, incisos |, Ill e IV, da
Lei Federal n® 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do contrato, a
Administracdo podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a
Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento
contratual;

Il - Se a adjudicataria recusar-se em assinar instrumento de contrato in-
justificadamente ou se n&o apresentar situagdo regular na ocasido dos
recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

Il - Alicitante, adjudicataria ou contratada que, convocada dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar
de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucéo do instrumento contratual, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores dos
Orgéos da Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

IV - A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente
descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a
receber da Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO, ser-lhe-a concedido o
prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimacao, para efetuar o
pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento,
seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente par que seja
inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a
cobranca judicial da multa.

V - As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicataria ou
contratada da reparagéo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que
seu ato punivel venha causar a Administracgao.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO (art. 65)
Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracgoes,
devidamente comprovado.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO (art. 55, incisos Vil e 1X)

A CONTRATANTE podera rescindir a presente carta contrato,
unilateralmente, de acordo com o previsto no inciso |, do artigo 79 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia da rescis&o prevista no “caput”
desta clausula, nenhum o6nus recairda sobre a CONTRATANTE, em
virtude desta decisdo, salvo o pagamento dos servigos ja realizados, e
devidamente comprovados.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Fica reconhecido os direitos da Administragao
em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77 ao 80 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteracoes.

CLAUSULA ONZE - DA FISCALIZAGAO (art. 67)

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteragbes, cabe ao Municipio, a seu critério, através da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL, exercer ampla, irrestrita
e permanente fiscalizagdo de todas as fases de execugdo do contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagéo
deste de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

| - O Fiscal Titular e Suplente sera nomeado por Portaria especifica, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 348/2020 - Manual de Gestéo e
Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de Cerejeiras;

Il - A fiscalizagdo referida no paragrafo anterior ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execugao dos
servigos.

11l - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem em indagagbes de carater
técnico, hipétese em que serdo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas.

IV - E direito da fiscalizagdo, recusar quaisquer produtos ou servicos
quando entender que estes ndo sejam os especificados, ou, ainda, quando
entender que a execucéo esta irregular.

V - Cabe ao contratante, ao seu critério, exercer, ampla, restrita e
permanente fiscalizagdo durante toda a execugéo do presente contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagédo
desta de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

VI - Os representantes da CONTRATANTE terdo poderes para fiscalizar,
a qualquer tempo e sem aviso prévio, a execucdo dos servigos para
verificar se estdo sendo realizados em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Contrato.

CLAUSULA DOZE - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO (art.
55 inciso XI)

Fica a presente carta contrato vinculado ao Pregéo Eletrénico n° 075/2023,

a proposta constante no Processo Administrativo Digital n° 2.635/2023, e

as disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

CLAUSULA TREZE - DO TERMO DE RECEBIMENTO
PARAGRAFO SEGUNDO - DO REBECIMENTO PROVISORIO
| - Em caso de conformidade, os servidores atestardo o fornecimento
dos materiais entregues mediante a emissdo de Termos de Recebimento
Provisério, circunstanciados, em duas vias, que serdo assinados pelos
servidores e por representante da CONTRATADA, que recebera uma via
dos referidos termos, de acordo com o art. 73, |, “a”;
a) Em caso de ndo conformidade, os servidores discriminardo, mediante
termos circunstanciados, em duas vias, as irregularidades encontradas e
providenciarao a imediata comunicagéo dos fatos a Contratada e ao 6rgao
CONTRATANTE, ficando a Contratada, com o recebimento do(s) termo(s),
cientificada de que esta sujeita a aplicagao das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

| - No prazo de até 05 (cinco) dias contado da data da lavratura do Termo
de Recebimento Provisério, Comissdo constituida por no minimo 3 (trés)
servidores do 6rgdo CONTRATANTE, verificara a conformidade com as
especificagcdes dos servicos apresentados pela Contratada, observadas
as especificagdes técnicas minimas exigidas, de acordo com o art. 73, I,
“b”, observando o disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA
Os servigos ficam isentos de apresentagéo de garantia.

CLAUSULA QUINZE - DO REAJUSTE DE PREGOS
Os pregos serao fixos e irreajustaveis, no prazo de vigéncia do Instrumento
Contratual de até 01 (um) ano, de acordo com a Lei Federal n®10.192/2001.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA SUJEIGAO AO EDITAL E SEUS
ANEXOS
A CONTRATADA ratifica sua sujeigéo a todas as exigéncias do Edital de
Pregédo Eletrédnico n® 075/2023, constante no Processo Administrativo
Digital n°® 2.635/2023, que constitui parte integrante deste contrato,

juntamente com a proposta vencedora, exceto no que esta ultima vier a
contrariar as normas especificadas nos instrumentos da contratante.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protegdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacgéo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminagao. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execucgao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados seréao
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecéo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO (art. 55, § 2°)

As partes contratantes elegem o Foro do Municipio de Cerejeiras, como
unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execucgao da presente carta contrato, com rendincia expressa por qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 27 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

LEANDRO DE SOUZA BARROS
LEO EVENTOS EIRELI
CONTRATADA

Testemunhas:
Ana Lucia Rodrigues Tedfilo
Geison de Oliveira Irber
Protocolo 10196

CONTRATO N° 208/2023

EMPENHO INICIAL N° 1830/23

PROCESSO N° 2.635/2023
Termo de Contrato n° 208/2023 que entre si
celebram, o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS -
RO e a empresa M A DE ALMEIDA LTDA.

O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, estado de Rondonia, inscrito no CNPJ n°
04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianépolis, n° 503, Cerejeiras/
RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Lisete Marth,
brasileira, divorciada, agente politica, CPF n° ***.178.310-** e RG n°
3.198.7*** SSP/PR, residente/domiciliada nesta cidade de Cerejeiras/RO,
doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a empresa M
A DE ALMEIDA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 24.110.332/0001-97,
com endereco na Rua Joaquim Cardoso dos Santos, n° 2311, Bairro
Maranata, Cerejeiras/RO, CEP 76.997-000, neste ato representado por
seu representante legal, o Sr. Ercio de Almeida, devidamente inscrito no
RG n° 291***, expedido pela SSP/RO, CPF n° ***.045.542-** resolvem
celebrar o presente instrumento para, de acordo com o Pregéo Eletrénico
n® 075/2023, Processo Licitatério n° 2.635/2023 do tipo Menor Preco,
tudo em conformidade integralmente, com a conformidade com a Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n°® 10.024/2019 de 20/09/2019,
Decreto Municipal n.° 122/2020 de 06/04/2020 e, subsidiariamente a
Lei Federal n° 8.666/1993, de 21 de junho de 1993, com as alteragbes
posteriores e artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de Agosto de
2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei Municipal
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n°® 2.660/2017 e demais legislagbes vigentes pertinentes ao objeto, bem
como as disposi¢gbes descritas na integra deste Edital, seus anexos, na
forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I)
O presente pregao eletrénico tem por objeto a contratagao de tendas para
atender o Réveillon do Municipio de Cerejeiras, com Recursos Proprios.
Especificagées Técnicas
LOTE 04 - Locagao de tenda para atender as festividades do Natal e
Réveillon - 2023.

item | Qtde | Unid Descricao Marca | Prego

Unit.

Preco
Total

Tenda 10x10
metros, em ago galvanizado
Unid.|com pés de 3MT de altura e
3 polegadas. Lona de PVC
calandrado com tramas
poliéster
impermeavel aditivada com
anti chama. Obs. Para os

Piramidal

01 02

de fibras de

dias 21 e 22 de dezembro
2023.

Tenda 10x10
metros, em ago galvanizado
Unid. com pés de 3MT de altura e
3 polegadas. Lona de PVC
calandrado com tramas
poliéster
impermeavel aditivada com
anti chama. Obs. Para o dia
31 de dezembro 2023.

Piramidal

02 01

de fibras de

CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO
DO CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso XII)
Orespaldo juridico da presente carta contrato encontra-se consubstanciado
na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, no Pregéo Eletrénico n° 075/2023
nos termos da proposta constante no Processo Administrativo Digital n°
2.635/2023 e que nao contrariem o interesse publico nos casos omissos.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos, que por ventura, vierem
a existir serdo comunicados a Excelentissima Prefeita Municipal, que o
encaminhara a Procuradoria-Geral do Municipio para se pronunciar,
devendo ser resolvido nos moldes da legislagdo vigente e que nédo

contrariem o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO (art. 55, inciso
)

O regime de execugao da presente carta contrato sera de forma indireta

por prego global, com cumprimento do descrito na CLAUSULA PRIMEIRA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA
(art. 55, inciso Ill)

A Contratante pagara a Contratada o empenho estimativo no valor de
R$ 5.990,00 (cinco mil novecentos e noventa reais) pela execugdo do
objeto, previsto na CLAUSULA PRIMEIRA e para a totalidade do periodo

mencionado na CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores devidos pelos servigos prestados
serdo pagos da seguinte forma: Até 10 (dez) dias Uteis apos a realizagéo
do evento a proponente vencedora entregara as notas fiscais referentes
0os servigos realizados acompanhadas das requisicbes devidamente
certificadas e serdo pagas até o quinto dia util apds a entrega das notas,
em conformidade com o cronograma de desembolso financeiro, mediante
crédito em conta corrente bancaria, sendo que as notas fiscais serdo
atestadas pela fiscalizagdo das entregas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese das Notas Fiscais/Faturas
apresentarem erros ou duvidas quanto a exatiddo ou documentagéo, a
CONTRATANTE podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no
prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA
de reapresentar, para cobranga as partes controvertidas com as devidas
justificativas (nestes casos a CONTRATANTE tera o prazo de 5 (cinco) dias

Uteis, a partir do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).
As Notas Fiscais/Faturas deverdo vir acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento de encargos sociais (INSS e FGTS).

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de inadimplemento da Contratante
serd garantido a Contratada os dispostos na Lei Federal n° 8.666/93 em
seus artigos 40, XIV, “c” e 55, lll.

PARAGRAFO QUARTO - O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura
de Servigos até a data de vencimento sujeitara a Contratante, in-
dependentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, as seguintes
sangdes:

| - Multa de 2% sobre o valor devido, mais juros de mora de 1% a.m.,
acrescidos de corregéo pelo IGPM (indice Geral de Pregos-Mercado).

PARAGRAFO QUINTO - Ao Contratante, fica reservado o direito de
ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da execugdo do objeto desta
licitacdo, estes ndo estiverem de acordo com o Termo de Referéncia, e
com o presente CONTRATO.

PARAGRAFO SEXTO - O desembolso maximo serd o constante na
proposta de precos da empresa, efetuado de acordo com as especificagdes
do PARAGRAFO QUINTO, e ainda, de acordo com a disponibilidade dos
recursos financeiros.

PARAGRAFO SETIMO - N3o sera efetuado qualquer tipo de adiantamento
ou antecipagbes de pagamentos do objeto desta carta contrato.

PARAGRAFO OITAVO - As penalizagdes por atraso no pagamento
consistirdo apenas na atualizagdo financeira prevista no PARAGRAFO
QUARTO.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de duragdo do contrato sera de 06
(seis) meses contados a partir da assinatura do Termo Contratual ndo
podendo ser prorrogado.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa vencedora executara a entrega
objeto desta carta contrato, da seguinte forma:

| - O licitante vencedor devera entregar os objetos de acordo com as
definicbes a seguir.

Il - Os produtos deveréo ser entregues na Praca dos Pioneiros, local do
evento.

Il - No ato da entrega os materiais serdo previamente vistoriados pela
Comisséo de Recebimento da Prefeitura Municipal.

IV - A comissado de recebimento devera atentar se o bem estar de acordo
com o solicitado e sem defeitos aparentes.

V - Todos materiais ou equipamentos utilizados no dia do evento é de
responsabilidade da empresa.

VI - Tendas, devera entregar montada (horario a combinar com a empresa)
na Avenida dos Estados esquina com a Rua Aracaju, nos dias 21 e 22 e no
dia 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A
DESPESA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 55 inciso V)
As despesas decorrentes da contratagao dos servigos do presente certame
correrao a conta de dotagéo especifica do orgamento do exercicio de 2023
e tera a seguinte classificagdo orcamentaria:
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL
12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
021201 - Gabinete do Secretario
13 - Cultura
13392 - Difuséo Cultural
133920009 - Atividades Culturais e Desportivas
392.0009.2011.0000 - Manutengao das Atividades Culturais
3.3.90.39.00 - QOutros servicos de terceiros -Pessoa Juridica - Ficha 374
Fonte: 1.501

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS
PARTES (art. 55
incisos VIl e XII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
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| - Promover, através de seu representante, acompanhamento e
fiscalizagdo dos servigos, afim de atestar a conformidade da execugéo
destes;

Il - Determinar através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
- SEMCEL a afericdo das entregas;

Il - Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as especificagdes
constantes na CLAUSULA QUARTA, em conformidade com o cronograma
de desembolso financeiro, devendo a empresa emitir notas fiscais/contas/
faturas, que serdo devidamente certificadas pelo setor responsavel;

IV - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as
condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes
da presente licitagdo, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratada se obriga a:

| - Além daquelas determinadas no Termo de Referéncia, Leis, Decretos,
Regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigacdes da futura
CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

a)Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, decorrentes de modificagdes de quantitativos
ou projetos ou especificagdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65, da Lei Federal
n°® 8.666/93, sendo os mesmos objetos de exame do Ordenador de
Despesa;

b) Comunicar a CONTRATANTE verbalmente no prazo de 12 (doze) horas
e, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragdes
ou acontecimentos que impegam mesmo temporariamente, de cumprir
seus deveres e responsabilidade relativos a execugdo do Instrumento
Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou por forca
maior;

c) Retirar o Instrumento Contratual e assinar no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento da convocacao formal;

d) Responsabilizar-se, integralmente, pela execugédo dos servigos, néo
podendo repassar nenhum dos itens desta licitagao a outra empresa;

e) Responsabilizar-se, integralmente, por todos os ftributos, taxas e
contribuigdes (inclusive parafiscais), que direta ou indiretamente incidam
ou vierem a incidir a presente contratacao;

f) Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de
paralisacao parcial ou total na entrega dos materiais/bens;

g) Caso, a qualquer tempo a CONTRATANTE ou a CONTRATADA, sejam
favorecidas com beneficios fiscais, isengdes e/ou redugdes tributarias, as
vantagens auferidas refletirdo em uma redugao de preco;

h) Como condicdo para celebracdo do Instrumento Contratual, a
adjudicataria devera manter as mesmas condigbes de habilitagdo
exigidas na licitacdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS (art. 55 inciso
Vi)
| - Sem prejuizo das sangbes cominadas no art. 87, incisos |, Ill e IV, da
Lei Federal n° 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a
Administragdo podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a
Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento
contratual;

Il - Se a adjudicataria recusar-se em assinar instrumento de contrato in-
justificadamente ou se ndo apresentar situagéo regular na ocasido dos
recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

11l - Alicitante, adjudicatéaria ou contratada que, convocada dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar
de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugao do instrumento contratual, comportar-se de
modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores dos
Orgaos da Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

IV - A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente
descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més. Caso a contratada nao tenha nenhum valor a
receber da Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO, ser-lhe-a concedido o
prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimacéo, para efetuar o
pagamento da multa. Apos esse prazo, nao sendo efetuado o pagamento,
seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente par que seja
inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administragdo proceder a
cobranga judicial da multa.

V - As multas previstas nesta segdo ndo eximem a adjudicataria ou
contratada da reparagé@o dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que
seu ato punivel venha causar a Administragao.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO (art. 65)
Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes,
devidamente comprovado.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO (art. 55, incisos Vil e 1X)

A CONTRATANTE podera rescindir a presente carta contrato,
unilateralmente, de acordo com o previsto no inciso |, do artigo 79 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia da resciséo prevista no “caput”
desta clausula, nenhum 6nus recaira sobre a CONTRATANTE, em
virtude desta decisdo, salvo o pagamento dos servigos ja realizados, e
devidamente comprovados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica reconhecido os direitos da Administragao
em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77 ao 80 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

CLAUSULA ONZE - DA FISCALIZAGAO (art. 67)

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracbes, cabe ao Municipio, a seu critério, através da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - SEMCEL, exercer ampla, irrestrita
e permanente fiscalizagdo de todas as fases de execugéo do contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagédo
deste de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

| - O Fiscal Titular e Suplente sera nomeado por Portaria especifica, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 348/2020 - Manual de Gestéo e
Fiscalizacdo de Contratos do Municipio de Cerejeiras;

Il - A fiscalizagéo referida no paragrafo anterior ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execucao dos
Servicos.

Il - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem em indagacdes de carater
técnico, hipétese em que seréo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas.

IV - E direito da fiscalizagdo, recusar quaisquer produtos ou servicos
quando entender que estes ndo sejam os especificados, ou, ainda, quando
entender que a execucdo esta irregular.

V - Cabe ao contratante, ao seu critério, exercer, ampla, restrita e
permanente fiscalizagdo durante toda a execugéo do presente contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagao
desta de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

VI - Os representantes da CONTRATANTE terdo poderes para fiscalizar,
a qualquer tempo e sem aviso prévio, a execugao dos servicos para
verificar se estdo sendo realizados em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Contrato.

CLAUSULA DOZE - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO (art.
55 inciso XI)

Fica a presente carta contrato vinculado ao Pregao Eletrénico n® 075/2023,

a proposta constante no Processo Administrativo Digital n° 2.635/2023, e

as disposicoes da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA TREZE - DO TERMO DE RECEBIMENTO
PARAGRAFO SEGUNDO - DO REBECIMENTO PROVISORIO
| - Em caso de conformidade, os servidores atestardo o fornecimento
dos materiais entregues mediante a emisséo de Termos de Recebimento
Provisério, circunstanciados, em duas vias, que serdo assinados pelos
servidores e por representante da CONTRATADA, que recebera uma via
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dos referidos termos, de acordo com o art. 73, |, “a”;

a) Em caso de ndo conformidade, os servidores discriminardo, mediante
termos circunstanciados, em duas vias, as irregularidades encontradas e
providenciarao a imediata comunicagao dos fatos a Contratada e ao 6rgao
CONTRATANTE, ficando a Contratada, com o recebimento do(s) termo(s),
cientificada de que esta sujeita a aplicagao das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

| - No prazo de até 05 (cinco) dias contado da data da lavratura do Termo
de Recebimento Provisério, Comissao constituida por no minimo 3 (trés)
servidores do érgdo CONTRATANTE, verificara a conformidade com as
especificacdes dos servicos apresentados pela Contratada, observadas
as especificagbes técnicas minimas exigidas, de acordo com o art. 73, |,
“b”, observando o disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA
Os servicos ficam isentos de apresentacéo de garantia.

CLAUSULA QUINZE - DO REAJUSTE DE PREGOS
Os pregos serao fixos e irreajustaveis, no prazo de vigéncia do Instrumento
Contratual de até 01 (um) ano, de acordo com a Lei Federal n® 10.192/2001.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA SUJEIGAO AO EDITAL E SEUS
ANEXOS
A CONTRATADA ratifica sua sujeigéo a todas as exigéncias do Edital de
Pregdo Eletronico n° 075/2023, constante no Processo Administrativo
Digital n°® 2.635/2023, que constitui parte integrante deste contrato,
juntamente com a proposta vencedora, exceto no que esta ultima vier a
contrariar as normas especificadas nos instrumentos da contratante.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protegdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacdo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengéo e nao
discriminagéo. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados seréo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecédo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO (art. 55, § 2°)

As partes contratantes elegem o Foro do Municipio de Cerejeiras, como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execugao da presente carta contrato, com renuncia expressa por qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 27 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

ERCIO DE ALMEIDA
M A DE ALMEIDA LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Ana Lucia Rodrigues Tedfilo
Geison de Oliveira Irber
Protocolo 10200

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO N° 206/2023

EMPENHO INICIAL N° 2339/23 2340/23 2341/23 2342/23 2343/23

PROCESSO N° 6.432/2023
Termo de Contrato n° 206/2023 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS-RO
e aempresa A. PAZINATO MARINGA - ME.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n° 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Floriandpolis, n°® 503 -
Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 85***
SSP/RO e inscrito no CPF n°® ***.164.562-** residente/domiciliado nesta
cidade de Cerejeiras/RO, no uso das atribuicdes conferidas no Decreto
Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro de 2020, doravante denominado
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa A. PAZINATO MARINGA
- ME, inscrita no CNPJ sob o0 n° 04.352.905/0001-81, com enderego na
Rua Diogo Zuliani, n°® 249, Bairro JD Alvorada - Cidade de Maringa/PR,
CEP 87.033-030, neste ato representado por seu representante legal,
o Sr. Antonio Pazinato, RG n°® 3271*** expedido pela SSP/PR, CPF n°
***681.749-**, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo Digital n° 6.432/2023 e em observancia as disposigdes
da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n°
150/2023 de 30 de margo de 2023, Decreto Federal n° 10.024/2019 de
20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014,
Lei Complementar n® 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei Municipal n°®
2.660/201, e demais legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 084/2023,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92,1 e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a aquisigao
de material permanente tipo Poltronas para acompanhantes que seréao
alocadas nas enfermarias do Hospital Municipal Sao Lucas do Municipio
de Cerejeiras, com Recursos Préprios e Recursos Convénio.

PARAGRAFO SEGUNDO - Vinculam esta contratagéo, independentemente
de transcrigao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacao;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses contados do primeiro contrato, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, na forma do artigo 105 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugéo,
assim como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratacdo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagao;

I - A subcontratacdo parcial dos servigos s6 sera admitida mediante
autorizacao prévia e expressa da Administragdo Municipal.

II-ACONTRATADA n&o podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obrigagdes decorrentes do Contrato.

III-Emqualquer hipétese de subcontratagéo, permanece aresponsabilidade
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integral do contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenagao das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigagbes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

IV - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante,
a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificacéo técnica necessarios para a execugéo do objeto.

V - O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e
juntada aos autos do processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratagdo de pessoa
fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na contratacéo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo
do contrato, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagdo é de R$ 42.000,00
(quarenta e dois mil reais).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estdo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugédo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pregos inicialmente contratados sao
fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do Orgamento
Estimado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apés o interregno de um ano, e in-
dependentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Geral de
Pregos do Mercado - IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s)
indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para
reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do

preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO - O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
XI e XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - S3o obrigagdes do contratante:

| - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Il - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

V - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidagdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Uni&o para adoc¢ao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugado do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

X - A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
ndmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

XII - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracédo de descumprimento de clausulas contratuais.

Xl - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVI e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

Il - Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n® 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles solicitados;

IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;
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V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Quando néo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

VIl - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VIII - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugao do objeto contratual;

IX - Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

X - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cbes exigidas para habilitagéo
na licitagao;

XI - Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

XIl - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XIII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

XIV - Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

XV - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante;

XVI - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos
na Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas
eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga
da execucao deste contrato;

XVII - Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XlI e XIII)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA ONZE - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infracdo administrativa, nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracao ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracédo falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serzo aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragbes acima descritas as seguintes sangoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicédo
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei Federal n°® 14.133, de
2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou
reposicao da garantia.

1. O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéao total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo das sancgdes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimacéo (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis
forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO SETIMO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

PARAGRAFO OITAVO - Os atos previstos como infragdes administrativas
na Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO NONO - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO DEZ - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n° 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO ONZE - As sangdes de impedimento de licitar e contratar
e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO DOZE - Os débitos do contratado para com a Administragéo
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nado
inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DOZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagédo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a n&o conclusdo do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sangdes administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigacgdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade
ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Se a operagado implicar mudanga da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:
| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Il - Indenizagdes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA TREZE - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU
Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude
Fonte de Recursos: 2.755 - Alienagao de bens
Programa de Trabalho: 10.122.0022.2096.0000 -
Secretaria Municipal de Saude.

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e material permanente
-499

Manutengdo da

Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude

Fonte de Recursos: 1.600 - Transferencias fundo a fundo de recursos
Programa de Trabalho: 10.301.0018.2051.0000 - Manutengédo da rede
Basica de Saude Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e
material permanente - 309

Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude

Fonte de Recursos 6.2.500 - Recursos n&o vinculados de impostos
Programa de Trabalho: 10.302.0016.1020.0000 - Aquisicdo de veiculos
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e material permanente
-421

Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude

Fonte de Recursos 1.600 - Transferéncias fundo a fundo de recursos
Programa de Trabalho: 10.302.0016.2047.0000 - Assistencia Hospitalar
e Ambulatorial Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e
material permanente - 316

Gestao/Unidade: 10. Secretaria Municipal de Saude

Fonte de Recursos 1.500 - Recursos nao vinculados de impostos
Programa de Trabalho: 10.302.0016.2047.0000 - Assistencia Hospitalar e
Ambulatorial Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 Equipamentos e material
permanente - 513

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotac3o relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUATORZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposigées contidas na Lei Federal n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei Federal n° 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA QUINZE - ALTERAGOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragéo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

) CLAUSULA DEZESSEIS - PUBLICAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
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forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n°® 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protecdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegao de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacdo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminacao. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serdo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protegédo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO (art. 89, § 1°)

Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/21.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 28 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
CONTRATANTE

ANTONIO PAZINATO
A.PAZINATO MARINGA - ME
CONTRATADO

Testemunhas:
Edicleia Ferreira da Silva
Josimara da Silva Alvarenga
Protocolo 10251

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 098//2023
PROCESSO LICITATORIO N° 6.431/2023

PREGAO ELETRONICO N° 092/2023

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatério
n° 6.431/2023, na modalidade pregéo eletrénico n° 092/2023, cujo objeto
consiste na Empenho estimativo no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) para Aquisicao de material de consumo, sendo recarga de extintor
de incéndio, para repor nas Creches e Escolas Municipais e Secretaria
Municipal de Educagéo, com Recursos Proéprios, tendo como vencedora
a empresa:

52.509.732 INARA DE LIMA VELASCO POIATTE
CNPJ: 52.509.732/0001-05

Lote(s): 01

Valor: R$ 910,00 (novecentos e dez reais)

Valor total da Licitagdo: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Cerejeiras, 28 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 10181

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO N° 205/2023

EMPENHO INICIAL N° 491/23 492/23 493/23 494/23

PROCESSO N° 5.297/2023
Termo de Contrato n° 205/2023 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS-RO
e aempresa OLIVIO MIRANDA LTDA.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CEREJEIRAS, estado
de Rondbnia, inscrito no CNPJ sob n° 14.895.276/0001-90, com sede
na Rua Panama n° 950, Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Sr. Claudio Julio Casara de
Melo, brasileiro, solteiro, CPF n° ***.964.072-**, RG n° 1322***, expedida
pela SESDEC/RO, no uso das atribuigbes conferidas no Decreto
Municipal n° 478/2023, de 10 de outubro de 2023, doravante denominado
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa OLIVIO MIRANDA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 84.609.049/0001-36, com enderego na Av. das
Nacdes n° 1402, Centro, Cerejeiras - RO, CEP 76.997-000, neste ato
representado por seu representante legal, o Sr. Olivio Miranda, RG n°
18842***, expedido pela SSP/RO, CPF n°® ***.374.269-**, conforme atos
constitutivos da empresa OU procuragédo apresentada nos autos, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo Digital n® 5.297/2023 e
em observancia as disposi¢gdes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril
de 2021, Decreto Municipal n® 150/2023 de 30 de margo de 2023, Decreto
Federal n°® 10.024/2019 de 20/09/2019, artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n°
147, de 07 de agosto de 2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro
de 2016, Lei Municipal n°® 2.660/2017, e demais legislagdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 083/2023, mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92,1 e Il)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto do presente instrumento é a aquisigdo
de cestas basicas para atender a demanda das familias em situagdo de
vulnerabilidade alimentar em Cerejeiras que sao atendidos pelo Centro
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), com Recursos Emendas
Impositivas, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.
PARAGRAFO SEGUNDO - Vinculam esta contratagdo, in-
dependentemente de transcrigédo:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacéo;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia da contratagédo é de 12
(doze) meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugéo,
assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observacao
e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagéo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo;
| - A subcontratagdo parcial dos servicos sé sera admitida mediante
autorizagdo prévia e expressa da Administragdo Municipal.

II-ACONTRATADA nao podera transferir ou ceder, ainda que parcialmente,
os direitos ou obriga¢des decorrentes do Contrato.

III-Emqualquerhipétese de subcontratagéo, permanece aresponsabilidade
integral do contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe
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realizar a supervisao e coordenacgao das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigagbes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

IV - A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante,
a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de
qualificagao técnica necessarios para a execugéo do objeto.

V - O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que
comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e
juntada aos autos do processo correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a subcontratagdo de pessoa
fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na contratacéo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratagdo é de R$ 24.217,20
(vinte e quatro mil duzentos e dezessete reais e vinte centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estdo incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor acima é meramente estimativo,
de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo para pagamento ao contratado e
demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os precos inicialmente contratados s&o
fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do Orgamento
Estimado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apdés o interregno de um ano, e in-
dependentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Geral de
Pregos do Mercado - IGPM, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s)
indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s)
para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO SEXTO - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para
reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicéo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO OITAVO - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
Xl e XIV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
| - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado,

de acordo com o contrato e seus anexos;

Il - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Il - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado.

V - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidacdo
e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021;

VI - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no
presente Contrato;

VII - Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

VIl - Cientificar o 6rgéao de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

IX - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamagdes relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

X - A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada,
por igual periodo.

XI - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
némico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

XII - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

Xl - A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVI e XVII)

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contratado deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

| - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078,
de 1990);

Il - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

Il - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei Federal n.° 14.133, de
2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
IV - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

V - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucgdo contratual pelo contratante, que ficara
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autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

VI - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

VIl - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

VIII - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execucao do objeto contratual;

IX - Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

X - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gdes exigidas para habilitagéo
na licitagao;

XI - Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021);

XIl - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021);

XIII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

XIV - Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

XV - Cumeprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante.

CLAUSULA DEZ - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XlI e XIII)
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA ONZE - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Comete infragdo administrativa, nos termos da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
PARAGRAFO SEGUNDO - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer
nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:
| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do

contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021);

Il - Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigcao
de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei Federal n® 14.133, de
2021).

IV - Multa:

a) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez
por cento) dias;

b) moratdria de 1,0% (Zero virgula por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 20% (vinte por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou
reposicao da garantia.

c¢) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

d) compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo das sangdes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sancgdes previstas neste Contrato
poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagéo (art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis
forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§ 8°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga
judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada
pela autoridade competente.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em
processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar.

PARAGRAFO SETIMO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados
(art. 156, § 1°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

PARAGRAFO OITAVO - Os atos previstos como infragdes administrativas
na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, ser&o apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO NONO - A personalidade juridica do Contratado podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
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encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragcéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO DEZ - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021).

PARAGRAFO ONZE - As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar
e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133/21.

PARAGRAFO DOZE - Os débitos do contratado para com a Administragao
contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao
inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DOZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato se extingue quando cumpridas as
obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no
prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto,
caso em que devera a Administragao providenciar a readequacgéo do
cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a n&o conclusdo do contrato referida
no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
san¢des administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingao do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo
contratual.

PARAGRAFO QUARTO - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas
as obrigacgdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos
138 e 139 da mesma Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteracéo social ou a modificaco da finalidade
ou da estrutura da empresa néo ensejara a rescisdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Se a operagado implicar mudanga da pessoa
juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragédo
subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera
precedido:
| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

Il - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Il - Indenizagbes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que

sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).
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CLAUSULA TREZE - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Gestao/Unidade: 020901 - Gabinete do Secretario;

Fonte de Recursos: 0.1.500 - Repasses

Programa de Trabalho:

08 244 0018 1102 0005 - Emendas Parlamentares

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servico para Distribuicao Gratuita

08 244 0018 1102 0003 - Emendas Parlamentares

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

08 244 0018 1102 0004 - Emendas Parlamentares

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotac3o relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA QUATORZE - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos serdo decididos pelo
contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA QUINZE - ALTERAGOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao
pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Registros que ndo caracterizam alteragéo
do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DEZESSEIS - PUBLICAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, § 2°, da Lei
Federal n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n° 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protegdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacgédo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminagao. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serao arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execucgao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serao
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protegao de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO (art. 89, § 1°)
Fica eleito o Foro do Municipio de Cerejeiras para dirimir os litigios que
decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, § 1°, da Lei Federal n°
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14.133/21.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 22 de dezembro de 2023.

CLAUDIO JULIO CASARA DE MELO
Secretario Municipal de Assisténcia Social
CONTRATANTE

OLIVIO MIRANDA
OLIVIO MIRANDA LTDA
CONTRATADO

Testemunhas:
Karina Gongalves Campista
Alini Dantas de Oliveira
Protocolo 10213

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO TERMO DE FOMENTO N°. 001/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE FOMENTO N° 001/2023, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
LAR DOS IDOSOS MARIA TEREZA DA
LAMARTA

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE
CEREJEIRAS, Estado de Rondbnia, inscrito no CNPJ sob n°
14.895.276/0001-90, com sede na Rua Panama n°® 950 - Cerejeiras -
RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de Assisténcia
Social, Sr. CLAUDIO JULIO CASARA DE MELDO, brasileiro, solteiro, CPF
n°® ***.964.072-** , RG n° 1322*** expedido pela SESDEC/RO, no uso
das atribuigdes conferidas no Decreto Municipal n° 478/2023, de 10 de
outubro de 2023, doravante denominado FOMENTANTE, e por outro
lado a Organizagdo da Sociedade Civil - ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CEREJEIRAS-RO, inscrita no CNPJ
15.893.704.0001/08, situada na Rua Antbnio Carlos Zancan n° 177, Bairro
Eldorado, CEP: 76997-000, neste ato representado por sua representante
legal, a Sra. ROSANA STADNIK DUDA, inscrito no CPF n°® ***.839.419-**
e RG n®9.120.82*** SSP/PR, pactuam o presente Termo Aditivo atendidas
as clausulas e condi¢cdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Termo de Fomento n® 001/2023 por 60 (sessenta) dias,
compreendendo o periodo de 01/01/2024 a 29/02/2024, mediante
justificativa apresentada pela secretaria, conforme previsto na clausula
oitava - do prazo de vigéncia, de acordo com o Artigo 55, da Lei Federal N°
13.019/14 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Termo
de Fomento n® 001/2023 do Processo n° 2532/2023, que nao colidirem
com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
o presente na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio do mesmo teor e igual valor.
Cerejeiras, 29 de dezembro de 2023.

CLAUDIO JULIO CASAR DE MELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FOMENTANTE

ROSANA STADNIK DUDA
APAE
FOMENTADO

Testemunhas:
Alini Dantas de Oliveira
David da Silva Azevedo

Protocolo 10254

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Contrato Individual de Trabalho por Prazo Indeterminado que entre
si fazem o Municipio de Cerejeiras, através do Fundo Municipal de
Saude Cerejeiras, Estado de Rondoénia, Pessoa Juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.181.382/0001-25, com sede
a Rua Floriandpolis, n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, doravante
denominada simplesmente como CONTRATANTE e a senhora Maria
Neuzimar Nunes Carneiro, brasileira, solteira, portadora do RG
000634*** SSP/RO, e do CPF N° ***.414.542-**, residente e domiciliada
a Rua Minas Gerais, 1165, Bairro Primavera, Cerejeiras-RO, doravante
denominado simplesmente como CONTRATADA, acordam firmar o
presente Contrato de Trabalho por Prazo Indeterminado, nas condi¢des
das Clausulas abaixo especificadas e demais condigbes da Lei Federal
n° 11.350/2006.

CLAUSULA 12

O Municipio admite o Contratado na funcdo de AGENTE DE
SAUDE IVAGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS, para exercer suas
fungbes na Secretaria Municipal de Saude, com a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais por prazo indeterminado, com inicio em
08/01/2024.

CLAUSULA 2%
O Contratado percebera o vencimento de R$ 2.640,00 (dois
mil, seiscentos e quarenta reais).

CLAUSULA 32
O Contrato sera regido pelo regime da Consolidagéo das Leis
Trabalhistas (C.L.T.).

CLAUSULA 42

Na Rescisao do Contrato motivada pelo Contratado, o Municipio
arcara apenas com o pagamento no decorrer do més e verbas rescisorias
a que se fizer jus, se for o caso.

CLAUSULA 5%

Quando houver rescisdo contratual, caso o Contratado esteja
em débito com a Carga Horaria proporcionalmente estabelecida pela
Legislacéo para aquele periodo, serdo descontados do seu pagamento os
dias ndo trabalhados.

CLAUSULA 62:

Na Rescisdo do Contrato, caberd o Contratado, receber tao
somente o pagamento mensal no decorrer do més, Gratificagdo Natalina,
descanso anual, integral ou proporcional, caso ainda ndo tenham sido
pagos e FGTS, caso ndo tenha sido depositado.

CLAUSULA 72

O Contratante podera de acordo com suas necessidades alterar
a escala de trabalho, devendo nesse caso ser previamente comunicado o
Contratado.

CLAUSULA 8%

O Contratado devera atender as determinagdes do Secretario
Municipal de Saude e submeter-se as normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA 9%
E, por estarem assim justos e de perfeito e amplo acordo quanto aos
termos das clausulas acima especificadas, passam a assinar o presente
Contrato, em 03 (trés) vias de mesmo teor e igual valor, na presenca
das testemunhas abaixo especificadas, elegendo o foro da Comarca de
Cerejeiras - RO.

Cerejeiras - RO, 27 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Maria Neuzimar Nunes Carneiro

Gustavo A. Almeida Ferreira
PROCURADOR JURIDICO

TESTEMUNHAS:
Jefferson Patricio Dietrich
Ivo Leonardo da Silva Costa

Protocolo 10228
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Contrato Individual de Trabalho por Prazo Indeterminado que entre si
fazem o Municipio de Cerejeiras, através do Fundo Municipal de Saude
Cerejeiras, Estado de Rondbnia, Pessoa Juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 19.181.382/0001-25, com sede a Rua Floriandpolis,
n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, doravante denominada
simplesmente como CONTRATANTE e a senhora CRISLAINE DE SOUZA
LOPES, brasileira, solteira, portadora do RG 1203*** SSP/RO, e do CPF
N° ***.035.112-**, residente e domiciliada a Rua Parana, 491, Bairro
Eldorado, Cerejeiras-RO, doravante denominado simplesmente como
CONTRATADA, acordam firmar o presente Contrato de Trabalho por
Prazo Indeterminado, nas condi¢cdes das Clausulas abaixo especificadas
e demais condigdes da Lei Federal n° 11.350/2006.

CLAUSULA 12

O Municipio admite o Contratado na fun¢cdo de AGENTE DE
SAUDE IVAGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS, para exercer suas
funcdes na Secretaria Municipal de Saude, com a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais por prazo indeterminado, com inicio em
01/01/2024.

CLAUSULA 22
O Contratado percebera o vencimento de R$ 2.640,00 (dois
mil, seiscentos e quarenta reais).

CLAUSULA 32:
O Contrato sera regido pelo regime da Consolidagédo das Leis
Trabalhistas (C.L.T.).

CLAUSULA 4%

Na Rescisédo do Contrato motivada pelo Contratado, o Municipio
arcara apenas com o pagamento no decorrer do més e verbas rescisoérias
a que se fizer jus, se for o caso.

CLAUSULA 5%

Quando houver resciséo contratual, caso o Contratado esteja
em débito com a Carga Horaria proporcionalmente estabelecida pela
Legislagdo para aquele periodo, serdo descontados do seu pagamento os
dias nao trabalhados.

CLAUSULA 6%

Na Rescisdo do Contrato, caberd o Contratado, receber téo
somente o pagamento mensal no decorrer do més, Gratificagdo Natalina,
descanso anual, integral ou proporcional, caso ainda ndo tenham sido
pagos e FGTS, caso néo tenha sido depositado.

CLAUSULA 72

O Contratante podera de acordo com suas necessidades alterar
a escala de trabalho, devendo nesse caso ser previamente comunicado o
Contratado.

CLAUSULA 8%

O Contratado devera atender as determinagdes do Secretario
Municipal de Saude e submeter-se as normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA 9%
E, por estarem assim justos e de perfeito e amplo acordo quanto aos
termos das clausulas acima especificadas, passam a assinar o presente
Contrato, em 03 (trés) vias de mesmo teor e igual valor, na presenca
das testemunhas abaixo especificadas, elegendo o foro da Comarca de
Cerejeiras - RO.

Cerejeiras - RO, 27 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

CRISLAINE DE SOUZA LOPES

Gustavo A. Aimeida Ferreira
PROCURADOR JURIDICO

TESTEMUNHAS:
Jefferson Patricio Dietrich
Ivo Leonardo da Silva Costa

Protocolo 10229

Contrato Individual de Trabalho por Prazo Indeterminado que entre si
fazem o Municipio de Cerejeiras, através do Fundo Municipal de Saude
Cerejeiras, Estado de Rondonia, Pessoa Juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 19.181.382/0001-25, com sede a Rua Floriandpolis,
n.° 503, Bairro Maranata, nesta cidade, doravante denominada
simplesmente como CONTRATANTE e o senhor LUCAS FERNANDES
RIBEIRO, brasileiro, solteiro, portador do RG 133**** SESCEC/RO, e
do CPF N° ***.649.232-**, residente e domiciliado a Avenida Castelo
Branco, 2028, Bairro Jardim Sao Paulo, Cerejeiras-RO, doravante
denominado simplesmente como CONTRATADO, acordam firmar o
presente Contrato de Trabalho por Prazo Indeterminado, nas condigdes
das Clausulas abaixo especificadas e demais condi¢cdes da Lei Federal
n°® 11.350/2006.

CLAUSULA 12:

O Municipio admite o Contratado na funcdo de AGENTE DE
SAUDE I/AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS, para exercer suas
fungdes na Secretaria Municipal de Saude, com a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais por prazo indeterminado, com inicio em
08/01/2024.

CLAUSULA 2%
O Contratado percebera o vencimento de R$ 2.640,00 (dois
mil, seiscentos e quarenta reais).

CLAUSULA 3%
O Contrato sera regido pelo regime da Consolidagédo das Leis
Trabalhistas (C.L.T.).

CLAUSULA 42

Na Rescisao do Contrato motivada pelo Contratado, o Municipio
arcara apenas com o pagamento no decorrer do més e verbas rescisorias
a que se fizer jus, se for o caso.

CLAUSULA 5%

Quando houver rescisdo contratual, caso o Contratado esteja
em débito com a Carga Horaria proporcionalmente estabelecida pela
Legislagéo para aquele periodo, serao descontados do seu pagamento os
dias nao trabalhados.

CLAUSULA 62:

Na Rescisdo do Contrato, cabera o Contratado, receber tao
somente o pagamento mensal no decorrer do més, Gratificagdo Natalina,
descanso anual, integral ou proporcional, caso ainda ndo tenham sido
pagos e FGTS, caso nao tenha sido depositado.

CLAUSULA 72

O Contratante podera de acordo com suas necessidades alterar
a escala de trabalho, devendo nesse caso ser previamente comunicado o
Contratado.

CLAUSULA 8=:

O Contratado devera atender as determinagdes do Secretario
Municipal de Saude e submeter-se as normas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA 9%
E, por estarem assim justos e de perfeito e amplo acordo quanto aos
termos das clausulas acima especificadas, passam a assinar o presente
Contrato, em 03 (trés) vias de mesmo teor e igual valor, na presenca
das testemunhas abaixo especificadas, elegendo o foro da Comarca de
Cerejeiras - RO.

Cerejeiras - RO, 27 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

LUCAS FERNANDES RIBEIRO

Gustavo A. Almeida Ferreira
PROCURADOR JURIDICO

TESTEMUNHAS:
Jefferson Patricio Dietrich
Ivo Leonardo da Silva Costa

Protocolo 10249
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EDITAL N.° 104/2023/SEMAP
A Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo no uso
de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas, convoca o (a) candidato
(a): FRANCINI PAOLA CARBONI, aprovado (a) no Concurso Publico
Municipal, homologado em 11.09.2019, na Categoria de AGENTE DE
GESTAO PUBLICA/ FACILITADOR DE OFICINAS 40h, de acordo com
o Edital n.° _001 /2019- RHS CONSULT LTDA da abertura de concurso,
publicado no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIO DE RONDONIA/AROM,
a se apresentar no Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da Publicagdo deste, munido dos seguintes
documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:
01- CPF; RG;
02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagao eleitoral;
(Copia)
03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)
04- PIS/PASEP;
05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporacdo militar
(candidatos do sexo masc); (Copia)
06- Certiddo de Casamento ou Nascimento; (Copias)
07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;
(Copia)
08- Certidao de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14
anos; (Copia).
09- RG E CPF do Conjuge;
10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o cargo;
(Copia)
11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site
www.tj.ro.gov.br);
12- Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas com
autenticacao (internet: site www.tce.ro.gov.br);
13- 02 Fotos 3x4 recentes;
14- Comprovante de entrega da declaracédo de IRRF ano anterior com
Declaragéo de bens; (Copia)
15- Declaragéo de ndo acumulagao de cargos publicos ou quando
observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os
casos previstos em lei;
16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido
por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;
17- Tipagem sanguinea;
18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no nome
do convocado ou declaragao de residéncia autenticada em cartério);
(Copia)
19- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para
investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;
20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,
para cargos de formacéo técnica e de formagéao de nivel superior (Copia)
acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional (quando for
requisito para investidura no cargo);
21- Certidao de Tributos Municipais.
22- Declaragéao de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.

24- Conta salario na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de

Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.

a-A.S.0
b- Hemograma completo

Cerejeiras, RO 28 de dezembro de 2023.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E TURISMO
Protocolo 10218

PORTARIA N° 052/2023-SEMAP
Designa servidor para exercer fungao de
Fiscal de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, Carla
Maria Gomes da Silva, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o disposto no Art. 117 da Lei n° 14.133, de 01
de abril de 2021, que determina o acompanhamento e a fiscalizagédo
da execugdo dos contratos, por representante da Administragéo
especialmente designado;

Considerando o Decreto 348/2020 de 16 de agosto de 2020 que

instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Anexo I, item 12.2 do
Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras - RO), incluindo o acompanhamento, fiscalizagao
e avaliacdo da execucao do seguinte contrato:

Numero do Processo Administrativo: 6397/2023/Eproc.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em Conexado a Internet
na velocidade de 300 (trezentos) Mbps (300000 kilobytes de download e
300000 kilobytes de upload - caracterizando link full - 100% de download e
100% de upload) o qual devera ser fornecida em: 1 (um) link de 300Mbps,
com o fornecimento de conectividade IP (Internet Protocol), que suporte
aplicagbes TCP/IP e proveja o acesso direto, ndo compartilhado a Internet,
estando disponivel 24 horas por dia, durante 7 (sete) dias da semana com
bloco de no minimo 8 (oito) enderecos IP validos (IP real) disponiveis e
exclusivos na Internet. Comunicagdo Simétrica Link Lan To Lan de 100
MBPS (Downlod e Upload) Via Fibra Optica, com finalidade de conectar
pontos de troca de trafego, garantindo alta performance e qualidade de
comunicacgéo entre os pontos.

Fiscal Titular: Renan Nicacio Neiva - Matricula n® 29076.
Suplente: Diéferson Costa da Silva - Matricula n°® 41522.

Cerejeiras, 27 de dezembro de 2023.

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragcdo e Planejamento
Decreto n° 261/2023
Protocolo 10189

TERMO DE HOMOLOGAGCAO N° 099//2023
PROCESSO LICITATORIO N° 6.120/2023
PREGAO ELETRONICO N° 080/2023

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo Licitatorio
n° 6.120/2023, na modalidade pregéo eletrénico n° 080/2023, cujo objeto
consiste na contratagdo de servigco especializado de Leiloeiro Oficial,
para realizar o leildo, avaliar, administrar e operacionalizar a alienagéo
de bens imoveis e bens mdveis serviveis e inserviveis desta Prefeitura do
Municipio de Cerejeiras, tendo como vencedora a empresa:

EVANILDE AQUINO PIMENTEL ROSA

CPF: 583.302.329-72

Lote(s): 01

Valor: R$ 1,99% (um virgula noventa e nove por cento)

Valor total da Licitagdo: R$ 1,99% (um virgula noventa e nove por cento)
Cerejeiras, 28 de dezembro de 2023.
LISETE MARTH

Prefeita Municipal
Protocolo 10178

“ Primeiro Termo Aditivo do Contrato Individual
de Trabalho por Prazo Determinado

Aos 27 dias do més de dezembro de 2023, foi celebrado o Primeiro termo
Aditivo do Contrato Individual de Trabalho por prazo determinado,
tendo como partes de um lado a Municipio de Cerejeiras, Pessoa Juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.181.382/0001-25, com
sede a Rua Floriandpolis, n.° 503, Bairro Maranata, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro a senhora Luciana dos Santos Lira,
brasileira, casada, portadora do RG 118*** SESDEC/RO e do CPF N°
*** 831.112-**, residente e domiciliada neste Municipio de Cerejeiras -
RO, doravante denominado CONTRATADO.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 2.876/2019, e ainda no Edital
004/2022 - Processo Seletivo Simplificado, constantes no Processo
Administrativo 908/2022 -1DOC, resolvem as partes de comum acordo
alterar/editar o contrato individual de Trabalho por prazo determinado,
dando seguimento a prestacéo de servico.


http://www.tce.ro.gov.br/
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CLAUSULA PRIMEIRA:
O contrato passara a vigorar com a seguinte alteragao:

1 Prazo de Vigéncia: periodo de 11/01/2024 a 10/01/2025.
CLAUSULA SEGUNDA:
As demais clausulas do Contrato Individual de Trabalho por prazo
Determinado do processo 908/2022 ficam inalteradas.

CONTRATANTE - Lisete CONTRATADO -
Marth Lira
Prefeita Municipal

Luciana dos Santos

Testemunhas:

Ivo Leonardo da Silva Costa
Jefferson Patricio Dietrich
Protocolo 10186

Adendo Modificador
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE/CHAMADA PUBLICA
PROCESSO LICITATORIO N° 6897/11/2023
CREDENCIAMENTO N° 001/2023
INEXIGIBILIDADE 001/2023.

O Municipio de Cerejeiras - RO, através da Secretaria
Municipal nomeada pelo Decreto Municipal n® 261/2023, de 29 de maio
de 2023, torna publico aos interessados e em especial as empresas que
adquiriram o ato convocatério em epigrafe as seguintes alteracdes no
edital conforme abaixo descrito:

1- Fica alterado no edital o item 4.6, passando a constar a seguinte
redagao:

4.6. Nos casos de extravios, perda, quebra de cartdes, o saldo que
porventura exista no cartdo devera ser remanejado para 0 novo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de solicitagdo da segunda via
ou do bloqueio do cartdo extraviado

2- Fica alterado na minuta do contrato a clausula 8.1, passando a
constar a seguinte redagao:

8.1. ACONTRATADA fica isenta da apresentacdo de garantia de execugéo
contratual.

3 - Fica alterado no contrato a clausula 9.20, passando a constar a
seguinte redacao:

9.20. A CONTRATADA devera entregar/disponibilizar os beneficios/
créditos alimentagcdo encomendados no prazo de até 07 (dias) dias Uteis a
contar da data da solicitagdo formal da CONTRATANTE.

4- Fica excluido no instrumento convocatoério os itens 9.24 a 9.44 que
estdao em duplicidade.

5- Fica excluida o subitem 6.1 da Clausula 6 da minuta do contrato

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento
Decreto 261/2023
Protocolo 10250

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Leia-se, cumpra-se e Publique-se.
CEREJEIRAS/RO, 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

DANILO MARTH
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
DEC. N° 133/2019

Protocolo 10203

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE CEREJEIRAS-RO
Chamamento Publico n°. 003/2023 para Credenciamento.

O Municipio de Cerejeiras - RO, através do Agente de
Contratagdo, nomeado pelo Decreto Municipal n°. 467/2023, convoca os
interessados através deste Chamamento Publico, a comparecerem, na
Prefeitura Municipal de Cerejeiras na sala da CPL, sito a Rua Florianopolis,
n°® 503 - Bairro Maranata, Dia 23 de Janeiro de 2024 as 10:00 horas, para
apresentagéo da documentagao para o credenciamento retromencionado,
sendo que o processo permanecera em aberto até 22 de janeiro de 2025,
para eventuais empresas interessadas efetue novos credenciamentos.
Os interessados poderao entregar as documentagdes presencialmente
no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, situada na
Rua Florianopolis, n® 503, Bairro Maranata, de segunda a sexta-feira das
07:00 as 13:00 horas, na primeira sessao de credenciamento e posterior
a esta data eventuais novos interessados em se credenciar deverao
entregar as documentacdes na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU
do Municipio de Cerejeiras - RO, situada na Avenida Das Nagdes n°
2.076, Bairro Centro, para novos interessados, em atendimento ao artigo
79, paragrafo unico, inciso |, da Lei 14.133/2021, para: A Contratacédo
direta com a Administragdo Municipal, para credenciamento destinado
a credenciar pessoas juridicas que prestem servicos médicos para a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU do Municipio de Cerejeiras -
RO, incluindo servigos médicos em plantdo e atendimento ambulatorial.
Processo Administrativo Digital N°. 7.255/2023. Valor da Contratagao
R$ 6.480.000,00 (seis milhGes e quatrocentos e oitenta mil reais).
Informagdes Complementares: Serdo disponibilizados aos interessados
na Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO, sito a
Rua Florianépolis, n°® 503, Bairro Maranata - Cerejeiras - RO, de Segunda a
Sexta Feira, exceto feriados, em horario de expediente das 07:00 as 13:00
horas, para maiores informagdes através do telefone (69) 99957-5468.

Cerejeiras - RO, 29 de dezembro de 2023.

Leidemar Coelho Ribeiro
Agente de Contratagéo
Decreto n° 467/2023
Protocolo 10193

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

PORTARIA INTERNA N° 005/2023/SEMAGRI
EMENTA: “Disp6e sobre horario corrido
para os funcionarios da SEMAGRI”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, no uso das atribuigbes legais que lhe sédo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1°. Dispde sobre horario corrido, das 07:00h as 13:00h no
dia 29 de Dezembro de 2023, para o exercicio das fungdes dos servidores
lotados na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAGRI.

RESOLUGCAO N.010/2023 - SEMSAU

Institui e requlamenta o servigo voluntario junto a
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de
Cerejeiras, Estado de Rondbnia.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CEREJEIRAS, no uso
de suas atribuicdes legais:

Considerando a Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 que
dispde sobre o servigo voluntario e da outras providéncias.

Considerando o Decreto Federal n® 9.906, de 9 de julho de 2019 que
institui o Programa Nacional de Incentivo ao Voluntariado, o Conselho do
Programa Nacional de Incentivo ao Voluntariado, o Prémio Nacional de
Incentivo ao Voluntariado e o Selo de Acreditagédo do Programa Nacional
de Incentivo ao Voluntariado.

Considerando que o voluntariado provém da participagéo espontanea,
nascida da consciéncia da responsabilidade social e solidariedade;

Considerando a necessidade de regulamentar o recrutamento e a
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atuagdo de estudantes e graduados em curso de Medicina, Enfermagem,
Fisioterapia e Técnico em Enfermagem que queiram prestar servicos
voluntarios no ambito da Secretaria Municipal de Saude de Cerejeiras;

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir o REGULAMENTO DO SERVICO VOLUNTARIO (Anexo
)

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Prefeitura Municipal - Edificio Juscelino Kubistchek
Avenida das Nagdes, n° 1919 - Bairro Centro, CEP 76.997-000 - (69)
3342-2316 no dmbito da Secretaria Municipal de Saude de Cerejeiras.
Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cerejeiras/RO, 29 dezembro de 2023.

EDERSON LOPES
Secretario Municipal de Saude de Cerejeiras
Decreto 307/2019

ANEXO | REGULAMENTO DO SERVIGO VOLUNTARIO
CAPITULO I - Das Disposigdes Iniciais

Art. 1° Este Regulamento é o conjunto das disposi¢cdes que regem

a participagao
de prestadores de servigos voluntarios junto a Secretaria Municipal de
Saude de Cerejeiras.

Art. 2° Considera-se servigo voluntario, para os fins deste

Regulamento, a
atividade n&o renumerada, prestada por pessoa fisica a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° Sera permitida aos estudantes de medicina, a partir do 5°

periodo, e
graduados em curso de Medicina, Enfermagem, Fisioterapia e Técnico
em Enfermagem, maiores de 18 (dezoito) anos, a prestacdo de
servigos voluntarios na Secretaria Municipal de Saude em atividades
complementares e acessorias, de natureza temporaria, desde que nao
acarrete 6nus para o 6rgdo, nos termos da Lei Federal n° 9.608, de
18/02/98.

Art. 4° A prestacdo do servigo voluntario sera celebrada por meio
de Termo de Adeséo entre a Secretaria Municipal de Saude e o voluntario,
dele devendo constar o objeto e as condi¢des do exercicio, na forma dos
Anexos I, que integra esta Resolugao.

§1° A duragéo do servigo voluntario sera de até 2 (dois) anos, a

contar da data
da assinatura do Termo de Adeséo, permitida a prorrogagéo, de acordo
com o interesse das partes.

§2° O termo de adesao podera ser unilateralmente cancelado pelas

partes, a
qualquer tempo, mediante prévia e expressa comunicagao.

Art. 5° A aceitagdo do Termo de Adesao constitui a condigdo
de Prestador de Servico Voluntario e implicara em servico prestado
voluntariamente, ndo lhe cabendo nenhum tipo de remuneragédo nem
gerando vinculo empregaticio, previdenciario, nem obrigagao de natureza
trabalhista, tributaria ou outra afim.

Art. 6° O voluntario, durante o periodo de realizagdo de suas

atividades, se
compromete a observar e cumprir a legislagcao pertinente ao Municipio de
Cerejeiras.

CAPITULO I - Dos Direitos, Atribuigdes e Responsabilidades.

Art. 7° O prestador de servigco voluntario podera exercer as
seguintes atividades:
a) Acompanhar a evolugao dos pacientes internados ou em
observacao requisitando a atendimento médico ou quando
necessario;
b) Realizar triagem de sinais vitais;
c) Auxiliar os profissionais médicos em consultas;
d) Auxiliar na realizagéo dos registros em prontuarios;
e) Auxiliar enfermeiros e demais profissionais nas suas
atividades;
f) Realizar o acolhimento de pacientes que procuram a
unidade de saude em busca de atendimento, prestando as
informagbes necessarias.

Art. 8° Todo prestador de servico voluntario deve ser responsavel

no
cumprimento dos compromissos contraidos livremente como voluntario,
sendo que as atividades que exercer deverao ter a orientagao e supervisao
de pelo menos um profissional da area.

Art. 9° O exercicio do trabalho voluntario ndo substituira aqueles

proprios de
categoria funcional, servidor ou empregado publico, havendo de ser
respeitado o carater complementar do servigo.

Paragrafo unico. O voluntariado ¢é atividade de relevancia publica,
complementar ao servigo regular de saude, sendo vedado aos gestores
das unidades contar com os voluntarios de forma substitutiva ao servidor
publico, inclusive nos casos de licenga, afastamentos legais e vacancias,
bem como elaborar escalas de forma a depender do trabalho voluntario
para o regular funcionamento do servigo.

Art. 10. O profissional voluntario ndo podera interferir em condutas

definidas
pelas equipes técnicas responsaveis pela prestacdo do servigo publico no
6rgéo em que exerce suas atividades.

Art. 11. O acesso a informagao ndo garante ao voluntario direito sobre a
mesma,
nem confere autoridade para liberar acesso a outras pessoas.
Art. 12. Respondera o Voluntario, ainda, pelos danos causados a
terceiros e ao
patriménio publico, devendo restituir os bens que Ihe forem entregues nas
mesmas condigdes que recebeu.
Art. 13. A carga horaria de prestagéo de servigo voluntario sera definida
mediante acordo entre as partes e especificado no Termo de Adeséo.

Art. 14. Sao direitos do prestador de servigos voluntarios:

|. Desenvolver os servigos com zelo e de acordo com seus
conhecimentos, experiéncias e motivacdes e com os quais
tenha afinidade;

Il. Ter acesso a orientagbes adequadas para a boa
prestagéo de servigos;

Ill. Tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos
da unidade de saude no qual exerce suas atividades, bem
assim os demais prestadores de servigos voluntarios e o
publico em geral;

IV. Exercer suas atribuicbes sempre sob a orientagdo e
coordenacgdo do responsavel designado pela direcdo da
unidade de saude que se presta o servigo voluntario.

V. Avisar antecipadamente sobre as auséncias nos dias em
que estiver escalado para a prestacao de servigo voluntario;
VI. Respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares,
bem como observar outras vedagdes que vierem a ser
impostas pela Secretaria Municipal de Saude ou unidade de
saude no qual se encontrar prestando servigos voluntarios.
VII. Observar os protocolos de atendimento em relagéo as
pessoas suspeitas ou com diagnostico para o Covid-19, de
acordo com as orientagdes da unidade de saude.

VIII. Utilizar os equipamentos de protegao individual (EPI)
fornecidos pela unidade de saude.

CAPITULO il - Da Selegdo e Acompanhamento.

Art. 15. Incumbira a Secretaria Municipal de Saude a selegéo, o
cadastro e o
controle dos prestadores de servigo voluntario.
Art. 16. A efetivagao do servigo voluntario se dara pelo Termo de
Adesao
devidamente preenchido e assinado, constante no Anexo |l desta
Resolugdo, acompanhado de:
|. Cépia de documento de identidade;
1l. Copia do cadastro de pessoas fisicas - CPF;
11l. Comprovante de matricula se estudante;
IV. Copia de diploma ou copia de certificado de concluséo
do curso;
V. Comprovante de residéncia;
VI. Pela entrega de outros documentos, considerando a
atividade a ser desempenhada pelo prestador de servigo
voluntario, se necessarios.
Art. 17. Cada prestador de servigo voluntario tera pasta propria,
que contera
todos os documentos relativos ao servigo voluntario arquivados na
Secretaria Municipal de Saude.
CAPITULO IV - Disposigées Finais.

Art. 18. Concluido o servigo voluntario, sera expedido CERTIFICADO
DE CONCLUSAO, contendo o periodo e a carga horaria cumprida pelo
voluntario, em duas vias assim especificadas:
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| - 12 via, que sera destinada ao voluntario;
Il - 22 via, que sera arquivada em pasta propria.
Art. 19. O voluntario é responsavel por todos os atos que praticar
na prestagéao
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Prefeitura Municipal - Edificio Juscelino Kubistchek
Avenida das Nagdes, n° 1919 - Bairro Centro, CEP 76.997-000 - (69)
3342-2316 do servigo, respondendo civil e penalmente pelo exercicio
irregular de suas atividades.
Art. 20. As questbes omissas serdo resolvidas pelo Secretario
Municipal de Saude.

Cerejeiras/RO, 29 de dezembro de 2023.

EDERSON LOPES
Secretario Municipal de Saude de Cerejeiras
Decreto 307/2019

ANEXO Il RESOLUGAO N. 008/2023 -
SEMSAU SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TERMO DE ADESAO
DO PRESTADOR DE SERVIGO VOLUNTARIO

Termo de adeséo que celebra __
com a Secretaria Municipal de Saude de Cerejeiras, com vistas a
prestacéo de servigo voluntario, nos termos da Lei n® 9.608, de 18/02/98.
Pelo presente Termo de Adesédo,__010-2023 TRABALHO VOLUNTARIO
Nacionalidade
Registro Geral
n°. , cadastrado no CPF n°.
issao , telefone: enderego  de e-mail
residente e domiciliado , no Estado_RO
, compromete-se a prestar servigo voluntario na Secretaria Municipal de
Saude de Cerejeiras, de acordo com as clausulas e condigdes seguintes:
Clausula Primeira - Do Objeto
1.0. Pelo presente Termo de Adeséo, o Voluntario decide espontaneamente
realizar atividade voluntaria e esta ciente do teor da Lei federal 9.608, de
18-02-1998, que declara que esse servigo ndo é atividade remunerada,
ndo representa vinculo empregaticio nem gera obrigagbes de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.
Clausula Segunda - Da Realizagao do Servi¢co Voluntario
2.1. O prestador de servico voluntario exercera suas atividades junto
a Secretaria Municipal de Saude de Cerejeiras, submetido a uma
jornada diaria de____horas, durante os seguintes dias da semana

, estado civil ,

prof

2.2. Os dias, horarios e lugares acima estabelecidos de pleno acordo
entre as partes poderao ser revistos e alterados a qualquer momento, por
iniciativa de qualquer uma das partes, desde que conte com o expresso
consentimento da outra.

Clausula Terceira - Da Natureza Juridica do Voluntariado

3.1. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, funcional ou
quaisquer obrigacdes trabalhistas e previdenciarias e sera realizado de
forma espontanea, ndo remunerada.

3.2. O exercicio do servigo voluntario ndo substituira aqueles proprios de
qualquer categoria funcional, servidor ou empregado publico.

3.3. As eventuais despesas com alimentagéo e deslocamento seréo de
responsabilidade do voluntario, ficando isenta a unidade de saude de
qualquer tipo de ressarcimento.

Clausula Quarta - Do Prestador de Servigo Voluntario Cabe ao
Voluntario:
4.1 Desenvolver os servigos com zelo e de acordo com seus conhecimentos,
experiéncias e motivagdes e com os quais tenha afinidade;
4.2 Ter acesso a orienta¢des adequadas para a boa prestagao de servigos;
4.3 Tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos da unidade de
saude no qual exerce suas atividades, bem assim os demais prestadores
de servigos voluntarios e o publico em geral;
4.4 Exercer suas atribuicbes sempre sob a orientagdo e coordenagéao do
responsavel designado pela dire¢cdo da unidade de saude que se presta o
servigo voluntario.
4.5. Avisar antecipadamente sobre as auséncias nos dias em que estiver
escalado para a prestacdo de servico voluntario;
4.6 Respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares, bem como
observar outras vedacdes que vierem a ser impostas pela Secretaria
Municipal de Saude ou unidade de salde no qual se encontrar prestando
servigos voluntarios.
4.7 Observar todos os protocolos de atendimento em relagdo as pessoas
suspeitas ou com diagnodstico para o Covid-19 e demais doengas in-
fecto-contagiosas, de acordo com as orientagdes da unidade de saude.
4.8 Utilizar os equipamentos de protecéo individual (EPI) fornecidos pela
unidade de saude.
Clausula Quinta - Do Acesso As Informagdes Confidenciais e Sua
Divulgacgao
5.1 O acesso a informagdo nido garante ao voluntario direito sobre a
mesma, nem confere autoridade para liberar acesso a outras pessoas.
Clausula Sexta - Prazo de Duragao
6.1. A prestacdo dos servigos voluntarios tera prazo de duracéo de
1 (um) ano a partir de sua assinatura e podera prorrogado mediante
aditivo entre as partes.
6.2. O Presente Termo de Adesdo podera ser unilateralmente
cancelado pelas partes, a qualquer tempo, mediante prévia e expressa
comunicagao.
Clausula Sétima - Da Responsabilidade
7.1. O Voluntario responde civil e criminalmente pelo exercicio irregular
de suas fungdes, inclusive quando o dano decorrer da interrupcdo dos
servicos voluntarios a que se dispds, sem a prévia e expressa comunicagao
ao gestor do corpo de voluntarios da Unidade a que pertence.
7.2. Respondera o Voluntario, ainda, pelos danos causados a terceiros e
ao patriménio publico, devendo restituir os bens que Ihe forem entregues
nas mesmas condigdes que recebeu.
Clausula Oitava - Da Declaragao
8.1. O Voluntario declara n&o possuir antecedentes criminais e
impedimentos médicos para realizagdo dos servigos voluntarios indicados
na Clausula Primeira deste Termo de Adeséo, ficando ciente que a falsidade
nas informagdes prestadas importara no término do presente Termo de
Adesao de Servigo Voluntario, além das cominagdes legais pertinentes.
8.2. O voluntario declara estar ciente do dever de utilizagdo dos
Equipamentos de Protecéo Individual - EPI's é fundamental para a sua
seguranga.
E, assim, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente
Termo de Adeséo ao Servigo Voluntario, assinado em 2 vias de igual teor.

Cerejeiras/RO, 29 de dezembro de 2023.

Assinatura do Voluntario

Assinatura e carimbo do Responsavel pela Unidade
Protocolo 10247

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito do Municipio de Espigdo do Oeste, atendendo o que determina o Art. 13 da Constituicdo Estadual, torna publico a relagcdo dos servidores

ativos, constantes no quadro deste 6rgdo em 31/12/2023.

Matricula Nome Cargo Atual Dt.Admissdo | Dt.Nascimento Vinculo Unidade Orgamentaria
29476 | Abner Alves Rodrigues Operador Motosserra 23/11/2023 14/12/1974 CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Adminis-
(RGPS) tracédo
1268 |Acrescia Aparecida Vial | Técnico em Enfermagem 01/04/2017 15/04/1971 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29525|Acrescia Aparecida Vial  |Técnico em Enfermagem 05/04/2023 15/04/1971 CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
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2687 |Adailton Francisco de Diretor Divisédo Esportiva e 01/04/2021 04/11/1973 EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMELC - Administragdo
Souza Organizagao Cultural
1119|Adair Pereira do Carmo  |Motorista de Transporte 01/03/2016 13/08/1987 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Escolar Fundamental
26026|Adalzira do Nascimento  |Agente Comunitario de Saude 01/08/2008 29/08/1969 EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Pinto Comunitarios
27|Adao Rosa da Silva Operador Motosserra 01/12/1987 04/08/1961 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Administragéo
5215|Adeilson Meireles da Paz |Vigia 24/09/2001 11/05/1979 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Fundamental
5045|Adelciy Romlo Professor | - 25 horas (Nivel Il)| 20/09/2001 28/02/1976 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Creche
10243 |Adelson Francisco Vigia 25/06/2012 08/06/1975 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Miranda ESCOLAR -
4111|Ademar Mageski de Monitor de Ensino 40h 02/08/1996 09/10/1975 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Souza Fundamental
28347 | Ademir Kull Motorista de Veiculos Pesados| 23/01/2023 05/04/1971 CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Adminis-
(RGPS) tracédo
10952 | Adilson Rossmann Professor Il - 40 horas 26/02/2013 30/03/1980 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1157|Adinaldo Marques Pereira |Motorista de Veiculos Pesados| 21/09/2021 21/10/1984 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - PAB
29789 |Adivanda Felberg Professor Il - 25 horas 18/09/2023 06/01/1979 CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
5797|Adjalma Rocha de Souza |Professor Il - 25 horas 03/10/2001 07/02/1971 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
1342|Adriana Almeida dos Técnico Educacional/Cuidador | 17/10/2019 28/09/1982 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragéo
Santos
8079|Adriana Dantas dos Auxiliar de Servigos Diversos 01/02/2007 28/10/1981 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administracédo
Santos da Costa
1286|Adriana de Souza de Aucxiliar de Copa e Cozinha 06/06/2017 24/04/1983 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Jesus Schultz Fundamental
918 |Adriana do Vale Monteiro |Auxiliar de Servigos Diversos 06/10/2008 07/05/1978 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Rodrigues
919|Adriana Francisca Coelho |Auxiliar de Servigos Diversos 18/11/2008 26/12/1982 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
919|Adriana Francisca Coelho |Coordenador Geral Adm. 13/04/2022 26/12/1982 COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAF - Administragao
Pessoal
29634 |Adriana Honorio Agente de Endemias 10/05/2022 18/07/1980 CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU- VIGILANCIA
(RGPS) EM SAUDE
1288 |Adriana Schultz Werneck |Auxiliar de Copa e Cozinha 06/06/2017 17/03/1982 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Fundamental
8826|Adriano Goese Vigia 19/12/2007 21/07/1984 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Fundamental
6084 |Adriano Meireles da Paz |Motorista 09/11/2001 08/05/1978 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
29737|Adrielli Casagrande Mota |Assessor de Gestdo e 06/04/2023 16/01/1985 EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Adminis-
Governo tragédo
26263 | Afranio Cavalcante de Agente Comunitario de Saude 15/10/2012 18/06/1983 EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Aratjo Comunitarios
9210|Agostinho Goncalves Secretario(a) Munic. de Obras 01/01/2022 31/03/1968 COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |[SEMOD - Administragéo
Lara e Desenvolvimento Urbano
9210|Agostinho Goncalves Agente de Manutengéo e 05/12/2008 31/03/1968 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMOD - Administragdo
Lara Reparos
1120|Aguinaldo de Oliveira Motorista de Transporte 01/03/2016 23/05/1987 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Alves Escolar Fundamental
1239|Alan Clovis Inacio Motorista de Veiculos Pesados| 05/07/2016 30/03/1988 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
4766|Alan Francisco Goncalves |Professor Il - 25 horas 09/03/2000 25/01/1975 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Souza
1263|Alana Caroline Brito da  |Engenheiro Civil 22/12/2016 09/08/1989 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Adminis-
Gloria tragédo
29648|Alana Cristina da Chefe Segdo de Informagao 01/07/2022 06/05/2001 EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administrag&o
Fonseca Coelho Estatisticas de Saude
1142|Alesandra dos Santos Professor Il - 25 horas 01/03/2016 10/03/1976 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Cardoso
1129|Alessandra Lima Braum  |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/03/2016 06/09/1988 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
dos Santos
1282 |Alessandra Monteiro Professor Il - 25 horas 01/06/2017 28/06/1973 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Ferreira Creche
1356|Alessandra Raasch Agente Administrativo 17/02/2020 01/12/1995 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
Rogus
1356|Alessandra Raasch Diretor da Diviséo de 02/05/2023 01/12/1995 COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAF - Administragdo
Rogus Execugdo Orgamentaria
10588|Alex Mesquita Coelho Auxiliar de Servigos Diversos 09/07/2012 17/09/1981|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
3620|Alexsandro Dias do Telefonista 31/07/1995 18/09/1977|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragéo
Nascimento
1241|Alexsandro Kelemtz Operador Trator Agricola 06/07/2016 25/04/1980|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMADER - Fundo Mun. de
Lauvers
29181|Aline Cristiane Storch Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 19/01/1990|EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
10138|Aline de Jesus Santos Auxiliar de Copa e Cozinha 01/06/2012 | 29/06/1989|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
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1148|Aline Sara Miotti Cordeiro [Médico 01/03/2016 | 13/01/1983|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
9970|Alline Prazeres de Professor Il - 25 horas 14/02/2011 03/05/1983|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Carvalho
8990|Alline Prazeres de Professor Il - 25 horas 21/07/2008 | 03/05/1983|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Carvalho
23345|Almerinda Maria de Jesus |Agente de Endemias 15/03/2004 | 07/05/1965/EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
1217|Aloisio Cordeiro da Silva |Engenheiro Civil 11/04/2016 | 21/09/1987 EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMPLAN - Administragéo
1104|Alsandra Loose Auxiliar de Copa e Cozinha 02/04/2014 | 17/05/1981|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
27510|Altair Souza do Carmo  |Diretor Divisdo Transporte Patrulha 19/07/2010 | 23/10/1960(EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMADER - Fundo Mun. de
Mecanizada
29418|Aluila lla Dias Moura Professor Il - 25 horas 04/08/2023 | 17/03/1978/ CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29749/Amanda Dias Almeida Coordenador do Servigo de Fisioterapia|  04/05/2023 | 08/09/1999/EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMSAU - UMS
29606|Amarildo Vicente Peixoto |Motorista de Transporte Escolar 01/11/2023 19/05/1966|CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
6157|Amilton Alves de Souza |Professor | - 25 horas (Nivel I1) 01/02/2002 | 12/06/1974|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6769|Amilton Alves de Souza |Professor | - 25 horas (Nivel I1) 19/02/2003 | 12/06/1974|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1135|Ana Marcia da Cunha Professor Il - 25 horas 01/03/2016 | 29/05/1984|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Reinehr
29722|Ana Maria Moreira Auxiliar de Servigos Diversos 10/02/2023 | 30/09/1971|CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
Gomes (RGPS) ESCOLAR -
1251|Ana Paula Nascimento  |Auxiliar de Servigos Diversos 05/10/2016 12/10/1997|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragdo
Jaques
1103|Ana Rosa de Oliveira Auxiliar de Copa e Cozinha 02/04/2014 12/09/1979|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ens.
3654|Ana Selma da Conceicao |Telefonista 31/07/1995 | 04/05/1975|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Pereira
29246|Anacema de Paula Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 16/01/1987 EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Santana Comunitarios
1330|Anaide Dias Campos Lara|Auxiliar de Copa e Cozinha 11/06/2019 08/08/1969|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
1352|Analine Ferreira do Psicélogo 04/02/2020 | 02/01/1989|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU/CAPS
Amaral
29601|Anderson Ataide Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 02/07/1995|CONTRATO TEMPORARIO SEMOD - Administragéo
(RGPS)
5320|Anderson Meireles da Auxiliar de Servigos Diversos 24/09/2001 28/02/1981|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragdo
Paz
9644 |Andre da Silva Dias Agente Administrativo 01/04/2010 | 12/05/1979|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
5673|Andrea Quirino de Souza |Auxiliar de Servigos de Saude 01/10/2001 08/09/1980|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
29654|Andreia Goldner Professor Il - 25 horas 02/08/2022 | 17/10/1984/CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29270|Andreia Luiza Hoffmann |Agente Comunitario de Saude 15/10/2012 | 18/01/1983|EFETIVO CELETISTA (RGPS)  |SEMSAU - Agentes
da Rocha Comunitarios
26093|Andreia Machado dos Agente Comunitario de Saude 01/08/2008 18/04/1986|EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Santos Comunitarios
7790|Andreia Ulkowski Agente Administrativo 26/09/2005 | 10/06/1979|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAF - Administragéo
29602|Andressa Gongalves Agente de Endemias 04/04/2022 14/01/1997|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU- VIGILANCIA EM
Maas (RGPS) SAUDE
29638|Andressa Haese Auxiliar Cuidador 18/12/2023 25/03/1997|CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragdo
(RGPS)
29768 |Andressa Santo Araujo  |[Enfermeiro 10/07/2023 15/04/1995/CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU/CAPS
(RGPS)
9342|Angela Regina De Aratjo |Técnico em Enfermagem 17/11/2009 | 30/05/1972|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU- VIGILANCIA EM
Goulart SAUDE
9342|Angela Regina De Araujo |Diretor da Diviséo de Vigilancia Epide- 01/02/2016 | 30/05/1972|COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |[SEMSAU- VIGILANCIA EM
Goulart mioldgica SAUDE
1307|Angelica Maas Assistente Social 22/08/2018 | 06/08/1993|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
23680|Angelim Soares Operador de Maquinas Pesadas 19/12/2023 04/10/1968|CONTRATO TEMPORARIO SEMOD - Administragéo
(RGPS)
1319|Antonia Marta Nogueira  |Professor Il - 25 horas 11/03/2019 14/11/1974|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Mendes
6874 |Antonio Ferreira de Motorista 18/08/2003 11/11/1976|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU- VIGILANCIA
Novais SANITARIA
1331|Antonio Ferreira Geraldo |Professor Il - 25 horas 19/07/2019 | 21/02/1983|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1732|Antonio Jeremias Da Auxiliar de Servigos Diversos 16/05/1991 18/09/1967|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAME - Fundo Mun.
Silva para
24449 |Antonio Leal dos Santos |Diretor Divisdo Manutengao de Obras 01/07/2021 02/03/1958|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|[SEMADER - Administragado
29050|Antonio Marcos Paulosi  |[Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 24/10/1970|EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
29766 |Aparecida Alves de Souza|Técnico em Enfermagem 14/06/2023 25/07/1979|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
24562 |Aparecida Lorengo Lara |Agente Comunitario de Saude 16/09/2004 15/05/1979 EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
da Fonseca Comunitarios
29702|Aparecido Rodrigues dos |Pedreiro 06/12/2023 04/03/1985/CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
Santos (RGPS)
7943|Argeu Lopes do Vale Vigia 12/01/2007 | 19/09/1974|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR -
29484 |Arildo Ferreira Chefe Secao de Atendimento da UMS 13/07/2020 | 02/07/1967|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMSAU - UMS
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29805|Arildo Neimog Pedreiro 01/12/2023 | 10/04/1981|CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
5525|Arlete de Jesus Lima Auxiliar de Servigos Diversos 01/10/2001 24/04/1968/EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
Porto
6513|Arlete Maria da Silva Técnico Em Laboratério 19/07/2002 | 08/07/1966|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Beserra
7323|Arleti Tiburcio dos Santos |Auxiliar de Servigos Diversos 28/05/2004 09/11/1968|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
7269|Armelinda Pagung Professor | - 25 horas (Nivel II) 16/04/2004 | 06/02/1966|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29260|Arnadelio Noli Glanzel Assessor de Gabinete 20/08/2018 | 10/03/1964|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|GABINETE - Administrag&o
8036|Arnaldo Otto Auxiliar de Servigos Diversos 18/01/2007 | 27/11/1968|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
2798|Benedito Correa da Silva |Operador Motosserra 01/08/1992 | 23/12/1955|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR -
1406|Bento Correa Da Silva Operador Motosserra 08/04/1991 11/05/1961|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMADER - Administragéo
29490|Bianca Damares Diniz Enfermeiro 14/11/2022 06/11/1996|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU/CAPS
Moreno (RGPS)
10570|Braulio Bulerjahn Pedreiro 09/07/2012 | 13/06/1978|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAME - Administragéo
6378|Brender Nogueira da Professor | - 25 horas (Nivel Il) 20/02/2002 | 16/02/1977|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Silva
29705|Bruna Mayer Helker Educador Social 18/01/2023 11/10/2000]CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
(RGPS)
1294 Bruna Naitzel Professor Il - 25 horas 01/10/2017 | 02/02/1995|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29809 |Bruna Pereira de Aimeida |Chefe da Secéo de Informagéo e 18/12/2023 | 03/02/1988|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMSAU - Administragdo
Bettero Controle do Almoxarifado
1121|Cacio de Andrade Luz Motorista de Transporte Escolar 01/03/2016 | 08/01/1992|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1256|Caio Daniel Aratjo dos  |Eletricista de Manutengéo e Reparos 05/10/2016 | 08/07/1998|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMOD - Administragédo
Santos
29509|Camila Carolina Silva Diretor Divisdo Projetos Técnicos 25/04/2022 17/07/1995|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMPLAN - Administragéo
Viana
29720|Camila Gomes Soares Auxiliar de Servigos Diversos 08/02/2023 20/06/1998| CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
(RGPS) ESCOLAR -
1133|Camila Jaques Tolomeu |Professor Il - 25 horas 02/05/2016 | 12/12/1995|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29769|Camila Silva Velloso Enfermeiro 10/07/2023 | 25/09/1998|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
5088|Carina Luciana Mann da |Professor Il - 40 horas 20/09/2001 06/01/1976|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB
Silva
5240|Carlas Cristiana Barbosa |Enfermeiro 24/09/2001 17/09/1971|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
da Silva
29574 |Carlos Henrique Brito de |Diretor Divisdo Servigos Gerais 12/11/2021 21/09/2002|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMAF - Administragdo
Moura
9733|Carlos Leandro Zahn Operador de Maquinas Pesadas 04/09/2019 | 21/02/1984|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
Soares Falcao
2178|Carlos Roberto da Silva |Fiscal Municipal 01/10/1991 02/03/1960|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAF - Administragéo
6726|Carlos Roberto Sales Bioquimico 08/01/2003 | 20/10/1971|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
6980|Carmen Nair Krause Auxiliar de Servigos Diversos 17/09/2003 | 14/05/1971|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR -
29790|Caroline Gomes Soares |Auxiliar de Copa e Cozinha 21/09/2023 11/08/1999| CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
(RGPS) ESCOLAR -
8850|Cassia Zahn Batista Auxiliar de Copa e Cozinha 14/01/2008 | 22/07/1974|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
26425|Cassiano Nobel de Souza |Professor Il - 25 horas 25/09/2023 | 25/07/1972|CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
25046|Cassimiro da Mata Junior |Chefe da Segéo de Abastecimento e 01/08/2021 20/08/1958|EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS)|SEMSAU - Administrag&o
Armazenagem
7951|Cassio Flavio Barden Técnico em Raio X 14/01/2007 | 12/07/1973|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
26190|Cassio Mayer Agente Comunitario de Saude 18/09/2008 | 04/05/1977|[EFETIVO CELETISTA (RGPS)  |SEMSAU - Agentes
Comunitarios
1337|Celia Almeida Professor Il - 25 horas 16/09/2019 11/09/1981|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Albuquerque
3948|Celia Teixeira Marques  |Auxiliar de Copa e Cozinha 22/04/1996 | 13/10/1966|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
da Silva ESCOLAR -
8087|Celina Maria de Jesus Auxiliar de Copa e Cozinha 01/02/2007 | 03/08/1972|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Leal
29413|Celio Silveira Diretor Divisdo de Almoxarifado 01/05/2019 | 02/04/1971 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMED - Administracéo
1392|Celso Batista Operador de Maquinas 08/04/1991 | 27/07/1960 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29784|Cemira Venancio Butzke Professor Il - 25 horas 06/09/2023 | 13/06/1989 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
9431|Cesar Scheibel Agente Administrativo 02/03/2010 | 10/11/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29533|Cidineia dos Santos Técnico em Enfermagem 08/02/2023 | 16/08/1987 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29746/|Cidineia dos Santos Enfermeiro 01/04/2023 | 16/08/1987 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29771|Cinthia Pagel Kieper Assistente de Gabinete 01/08/2023 |29/04/1998 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
29649|Cintia Rodrigues Waiandt Secretario Municipal de Educagao 18/07/2022 |23/03/1988 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMED - Administragdo
Ferrari
29247 |Clarice da Silva Alves de Técnico em Enfermagem 05/09/2022 |03/08/1985 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB

Godoy

(RGPS)
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1216|Claudemir Maroto Ribeiro Motorista de Transporte Escolar 04/04/2016 | 18/05/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
7315|Claudia Maria Carolino Da Professor | - 25 horas (Nivel II) 10/05/2004 | 02/08/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Silveira
9512|Claudiana Klipel Ratske de Professor Il - 25 horas 01/10/2018 |17/02/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Queiros
24392|Claudiana Klipel Ratske de  |Professor Il - 25 horas 04/08/2023 |17/02/1981 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Queiros (RGPS)
29041|Claudiceia Paula Da Silva Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 29/12/1979 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Santos Comunitarios
120|Claudina Bossato Agente Administrativo 10/02/1990 | 04/11/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMAF - Administragdo
1285|Claudineia Klipel Ratske Professor Il - 25 horas 01/06/2017 |27/08/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
24600|Claudino Arlindo Schons Diretor do Setor de Limpeza Urbana | 01/07/2018 | 10/12/1949 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMOD - Administragéo
26166|Claunice Buczkowski Agente de Endemias 01/09/2008 |23/08/1968 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
1114/Cleicielen dos Santos Diretor Divisdo Agao Social e Bem 05/10/2023 | 13/07/1996 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Gregorio Estar
1114/(Cleicielen dos Santos Auxiliar Cuidador 01/03/2016 | 13/07/1996 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Gregorio
1099|Cleidiane Cossuol Meneguetti |Professor Il - 40 horas 13/08/2013 | 18/04/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29454|Cleidiane Rodrigues Soares  [Técnico em Enfermagem 12/09/2022 | 13/09/1988 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
29681|Cleidiane Rodrigues Soares |Técnico em Enfermagem 09/09/2022 | 13/09/1988 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
1123|Cleidinaldo Meneguetti Motorista de Transporte Escolar 01/03/2016 | 18/12/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Cossuol
29672|Cleison Rodrigues Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 |05/12/1987 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMOD - Administragédo
(RGPS)
7005|Clemente Thomes Neto Motorista 15/10/2003 | 16/02/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
8354|Cleonice Neris Leandro Técnico em Enfermagem 26/02/2007 | 05/09/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1224|Cleria Aparecida da Silva Auxiliar de Copa e Cozinha 08/06/2016 | 03/05/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Santos
4367|Cleunice Neuman de Almeida |Professor | - 25 horas (Nivel II) 23/10/1996 |28/04/1963 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
6408|Cleunici de Oliveira Benedito |Professor | - 25 horas 01/04/2002 | 15/09/1960 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1339|Cliciane Aparecida Rodrigues |Auxiliar de Copa e Cozinha 02/10/2019 |02/07/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
3530|Cosmo de Novaes Ferreira Borracheiro 03/07/1995 | 27/09/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
10367|Creuza da Conceicéo Ferreira |Auxiliar de Copa e Cozinha 06/07/2012 | 22/10/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
da Luz
3697|Cristiane Aparecida de Monitor de Ensino 40h 05/09/1995 | 25/11/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Oliveira ESCOLAR
7692|Cristiane Gongalves da Silva |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/09/2005 | 14/12/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29591|Cristiane Miranda Pessoa Professor Il - 25 horas 21/08/2023 |01/11/1983 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
7099 Cristiane Miranda Pessoa Professor | - 25 horas (Nivel II) 08/03/2004 | 01/11/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
10332|Cristiany Nayara Kaizer Agente Administrativo 06/07/2012 |26/08/1994 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Gomes
29802|Daiane da Penha Lopes Braun|Diretor (a) de Atendimento Geral de 20/11/2023 | 12/08/1988 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAF - Administragdo
Recursos
26727|Daiane Ramos Borges Pregoeiro 19/11/2016 | 11/07/1990 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
3700|Dailton Alves dos Santos Monitor de Ensino 40h 05/09/1995 | 16/08/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
5010|Dalira Ferreira dos Santos Auxiliar de Servigos Diversos 20/09/2001 | 07/02/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Borges ESCOLAR
1168|Daniel Wallas Gomes da Silva |Motorista de Ambulancia 01/03/2016 |04/10/1991 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
29797|Daniele Binow Professor Il - 25 horas 25/10/2023 | 26/10/1993 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
10863|Daniele Schulz Auxiliar de Copa e Cozinha 01/11/2012 | 19/05/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
1213|Danielly Mendes Lourengo Técnico em Enfermagem 01/04/2016 | 25/01/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29762|Danilo Jau Lopes Gomes Vigia 01/06/2023 | 02/10/1993 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
24104|Dannylo Ruithe da Silva Agente de Endemias 01/07/2003 |30/04/1976 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
1257|Darci Alves Pereira Gari 01/11/2016 | 07/02/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
715|Darci Antonia Gongalves Auxiliar de Enfermagem 01/04/2004 |01/12/1963 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragao
24333|Darci Jose Kischener Vice Prefeito Municipal 01/01/2021 | 07/12/1948 |ELETIVO (RGPS) GABINETE - Administragéo
4456|Darci Pereira Santiago Auxiliar de Servigos de Satde 14/04/1997 | 14/09/1965 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29718|Dayana Michele Raasch Aucxiliar de Servigos Diversos 01/02/2023 | 27/02/1987 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
Cardoso (RGPS)
29669 Debora Aparecida de Souza |Diretor Divisdo Geréncia em 01/09/2022 | 13/12/1990 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - UMS
Pirai Enfermagem
29580|Decio Santana Santos Motorista 25/10/2023 | 23/12/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
8141|Deise Cristina Ribeiro Lopes |Bioquimico 02/02/2007 | 29/06/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
9245|Delsa dos Santos Auxiliar de Servigos de Saude 01/04/2009 | 09/03/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
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29554 |Delzira de Araujo Campos Secretario Municipal de Assisténcia 01/10/2021 | 25/06/1969 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAS - Administragdo
Social
24848|Denise Leite Silva Visitador - Crianga Feliz 01/10/2018 | 24/07/1983 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAS - Programa Crianga
Feliz
4774|Deosmar Jose Da Costa Professor Il - 25 horas 09/03/2000 | 02/11/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29232|Derli Soares Chefe Secéo de Organizagao 16/07/2018 | 29/04/1965 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMELC - Administragé&o
Esportiva
1232|Diana Albares Passamani Técnico em Enfermagem 01/07/2016 |21/07/1993 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
2704|Diogenes Sales da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 20/06/1992 | 23/04/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragéo
9814|Diogo Altieres Moreno Santos |Agente Administrativo 08/06/2010 | 20/06/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
10383|Dionatan Kerner Maass Técnico em Enfermagem 06/07/2012 | 04/01/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
26549 Dionilto Kull Secretario(a) Munic. de Agriculturae | 01/01/2021 |29/03/1969 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMADER - Administragdo
Desenvolvimento
1146|Diurlei da Silva Mendes Motorista de Veiculos Pesados 01/03/2016 | 12/09/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
10782|Domingos de Carmine Agente Administrativo 16/08/2012 |28/01/1988 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
Martuscelli Monteiro
8788|Doraci Neimog Professor Il - 25 horas 08/10/2007 | 05/05/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1166|Dorimar Romualdo da Silva  |Motorista de Ambulancia 01/03/2016 | 25/11/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29614|Dorinha Macena dos Santos  |Professor Il - 25 horas 08/08/2023 |01/07/1969 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Vial (RGPS)
10251|Dorinha Macena dos Santos |Professor Il - 25 horas 25/06/2012 |01/07/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Vial
10120|Douglas Lima do Carmo Auxiliar de Servigcos Diversos 01/06/2012 | 26/02/1993 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
4677|Dulcemar Borges Almeida Professor | - 25 horas (Nivel I1) 09/08/1999 | 05/04/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
20559|Dulcimar Meneguelli Perovani |Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 | 06/04/1974 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
1169|Edatane Afonso Moreira Agente Administrativo 01/03/2016 | 02/07/1995 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
29713|Edelvano Soares Motorista 01/02/2023 | 31/07/1986 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - Administragéo
(RGPS)
29190 Ediane Graunke da Silva Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 16/12/1989 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitérios
1347|Edilene Maria dos Santos Técnico em Enfermagem 07/01/2020 | 13/11/1960 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - PAB
Leandro
1141|Edilene Moraes Alves Aucxiliar de Servicos Diversos 01/03/2016 | 01/08/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
29696|Edilson Viana de Assis Vigia 03/12/2022 | 14/08/1987 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
(RGPS) ESCOLAR
1249|Edineia Kempin Auxiliar de Servigos Diversos 01/09/2016 | 13/06/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
8893|Edirce de Andrade Vaz Professor Il - 25 horas 07/03/2008 | 06/05/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Nogueira
1304|Edirlene Catrinck Rigolin Educador Social 02/08/2018 | 21/08/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
29698|Edivan Bezerra da Cruz Vigia 10/12/2022 | 13/10/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
(RGPS) ESCOLAR
1117|Edivan Malikowski Auxiliar de Servigos Diversos 01/03/2016 | 01/06/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
6610|Edivani Aparecida de Souza |Professor | - 25 horas (Nivel II) 09/09/2002 | 05/06/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
29791|Edivania Rosa Angelo Professor Il - 25 horas 25/09/2023 | 01/11/1982 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
9091|Edmar Dias de Oliveira Diretor Divisdo Programa e 01/03/2014 | 04/01/1981 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
Orgamento
9091|Edmar Dias de Oliveira Técnico em Contabilidade 01/08/2008 | 04/01/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
698|Edmilson Bandeira Professor Cl. Unica 40h (Nivel I1) 20/02/1991 |22/08/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragéo
8095|Edna Marcia de Morais Agente Administrativo 01/02/2007 | 07/11/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragdo
1318|Edson Barbosa da Silva Operador de Maquinas Pesadas 04/03/2019 |21/09/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administracéo
29224|Edson Saibel Ullig Diretor Departamento Comunicagéo 09/10/2023 | 23/12/1984 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
Social
29724|Edvaldo Souza Chaves Chefe do Setor de Saneamento nos 17/02/2023 | 06/08/1975 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAME - Administragé&o
Distritos
3085|Edvan Campos da Luz Monitor de Ensino 40h (Nivel Il) 01/11/1993 | 05/11/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29810/ Edvani Felix de Lima Gari 18/12/2023 | 10/10/1991 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAME - Fundo Mun.
(RGPS) para
29619 Edvania Pereira Lopes Gari 06/12/2023 | 28/10/1981 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAME - Fundo Mun.
(RGPS) para
1254|Edvanil Geraldo dos Santos |Agente Administrativo 05/10/2016 | 20/10/1995 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
10910|Elaine Batista dos Santos Coordenador Geral de Compras 01/10/2019 | 30/06/1980 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |GABINETE - Administragéo
Publicas
10910|Elaine Batista dos Santos Agente Administrativo 01/11/2012 | 30/06/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragdo
8842|Elaine Chaves Ferreira Agente Social 07/01/2008 | 06/07/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragdo
Teixeira
8842|Elaine Chaves Ferreira Diretor do Departamento 13/04/2022 | 06/07/1987 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMPLAN - Administragéo
Teixeira Programacéo, Orgamento e
1253|Elaine Kuhn Agente Administrativo 05/10/2016 | 06/09/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
8443|Elen Pereira Ferreira Técnico em Enfermagem 06/03/2007 |21/10/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
8230|Eleonira Gabrecht Auxiliar de Copa e Cozinha 07/02/2007 | 31/01/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
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7510|Elessandra Cardoso Queiroz |Professor | - 25 horas (Nivel II) 07/03/2005 |28/08/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Coelho
20591 |Eli Santos Souza Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |09/08/1977 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9261|Eliana Paulo de Freitas Auxiliar de Copa e Cozinha 14/04/2009 |08/09/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Campos ESCOLAR
29715|Eliane Alves Franco Auxiliar de Servigos Diversos 01/02/2023 |23/12/1984 [CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
3395|Eliane de Souza Virgens Auxiliar de Copa e Cozinha 23/11/1994 |30/12/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
7200|Eliane Fatima de Almeida Professor | - 25 horas (Nivel II) 12/04/2004 |03/04/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Creche
6920|Eliane Gongalves de Souza |Coordenador de Apoio ao Programa 04/02/2021 | 16/01/1975 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - PAB
Mais Médicos e
6920|Eliane Gongalves de Souza  |Auxiliar de Copa e Cozinha 25/08/2003 | 16/01/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
1235|Eliane Zaires Wruck Professor Il - 25 horas 01/07/2016 | 22/05/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB
1349|Elias Ferreira da Silva Fiscal Ambiental 13/01/2020 |07/04/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Administragao
1349|Elias Ferreira da Silva Chefe Segao de Fiscalizacéo e 15/05/2023 | 07/04/1981 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAME - Administrag&o
Atividades Afins
418|Elias Rodrigues da Silva Gari 21/01/1990 |20/03/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragéo
6971|Eliete Tesch Haese Auxiliar de Servigos Diversos 09/09/2003 | 24/12/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
8559|Elifran da Costa Farias Médico Obstetra 17/03/2007 | 15/05/1960 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1194|Elimael de Souza Oliveira Motorista de Ambulancia 01/03/2016 | 18/01/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29207|Elines Aparecida da Cruz Diretor da Divisdo de Execugéo 01/01/2022 | 27/03/1974 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMOD - Administragédo
Orgamentaria
4987|Elisabete Heringer Augusto  |Auxiliar de Copa e Cozinha 19/09/2001 | 12/10/1968 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29585|Elisama Marinho Gomes Diretor do Departamento de Estradas| 03/03/2022 |03/05/1992 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administrag&o
Matina Cinta e Rodagens
10308|Elisangela Aparecida Do Agente Administrativo 06/07/2012 | 06/07/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragéo
Rosario
10308|Elisangela Aparecida Do Diretor Divisdo Top. e Projetos 01/08/2014 | 06/07/1981 |[COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMPLAN - Administracéo
Rosario
10820|Elisangela Onofre Santana Auxiliar de Copa e Cozinha 20/08/2012 | 28/07/1977 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
20125|Elisete Sebastiana Cezario Agente Comunitario de Saude 01/04/2004 |20/01/1966 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
29708|Eliseu Luck Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 | 16/06/1977 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragéo
(RGPS)
7382|Elissandra Perini Professor | - 25 horas 21/06/2004 | 25/09/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
24694|Elizabeth Nogueira da Silva  |Chefe da Secéo de Controle e 22/08/2022 | 23/11/1961 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
Producéo
10189|Elizabeth Pereira Santana Professor Il - 25 horas 01/06/2012 | 20/03/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
7242|Elizangela Cardoso Queiroz  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 12/04/2004 | 28/08/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
de Souza Pré-Escolar
29663|Elizania da Silva Rodrigues  |Diretor Divisdo de Contabilidade 15/08/2022 | 18/07/1985 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAF - Administragéo
29410|Elizete Aparecida Marinho dos |Diretor (a) de Atendimento Geral de 01/01/2022 | 13/05/1975 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAF - Administragdo
Santos Recursos
3662|Elizete Bulegon Coordenador Geral da Contabilidade | 01/01/2021 | 15/02/1978 |[COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAF - Administragdo
3662|Elizete Bulegon Agente Administrativo 01/10/2001 | 15/02/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
1266|Elizete Rocha Pinto Técnico em Enfermagem 16/03/2017 | 15/02/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1066|Elizeu Correia de Medeiros  |Vigia 16/02/1990 | 30/01/1965 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
4430|Elizia Raquel Rehfeld Professor | - 25 horas (Nivel II) 28/04/1997 | 27/12/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29684 |Ellon de Oliveira Souza Vieira |Técnico em Enfermagem 01/10/2022 | 04/03/1987 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29475|Elson Fagundes de Souza Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 |07/09/1973 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
8885/Emerson Dantas de Almeida  |Vigia 06/03/2008 | 26/02/1973 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
24945/ Emerson Luiz Kruk Chefe de Gabinete 04/04/2022 | 17/05/1986 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
1147|Emerson Moreira Quiesa Motorista de Veiculos Pesados 07/03/2016 | 02/08/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
5851|Emperatriz Silva Do Professor | - 25 horas (Nivel II) 08/10/2001 | 11/08/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Nascimento
29106|Enildes Rodrigues dos Santos |Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 29/04/1986 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Tesch Comunitarios
6734|Eny Garanhani de Souza FG Encarregado de Unidade Basica 07/07/2021 | 20/11/1954 |Serv. FEDERAL SEMSAU - PAB
de Saude
9849|Erenice Maria da Silva Matos |Técnico em Enfermagem 06/09/2010 | 12/05/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29689|Erick Assini Masquio Motorista 13/10/2022 | 30/07/1999 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - Administragao
(RGPS)
29432 Erika Merlin Assessor Técnico 01/07/2021 | 08/08/1993 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMPLAN - Administragdo
1357|Erinalda Maria dos Santos Auxiliar de Servigos Diversos 18/02/2020 | 27/11/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
Silva
1206| Erineide Paes de Oliveira Gari 04/04/2016 | 03/08/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Marquezin
2291|Erineu Schulz Monitor de Ensino 40h 05/06/1992 | 30/10/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1126|Eronilda Mendonga Gomes  |Auxiliar de Servigos Diversos 01/03/2016 | 27/03/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
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9539|Eronilza Ramos da Silva Técnico em Enfermagem 04/03/2010 | 12/05/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
3298|Esmeralda Cristina da Silva  |Auxiliar de Copa e Cozinha 04/04/1994 |29/12/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Bandeira
4251|Etelvina Moreno Faccio Auxiliar de Copa e Cozinha 14/10/1996 | 31/10/1959 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
10057|Euda de Jesus Santana Professor Il - 40 horas 23/05/2012 | 23/07/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
29803|Evaldo Pereira da Rocha Diretor da Divisdo de Atendimento e 22/11/2023 | 26/01/1987 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAF - Administragéo
Cadastro
10219|Evandro Oliveira Moreira Auxiliar de Servigos Diversos 01/06/2012 | 06/05/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
29092|Evanice Cotrim Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 |29/10/1987 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
1314|Evanilsa Kuster Gari 20/12/2018 | 13/03/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
4642|Evanio da Costa Araujo Professor | - 25 horas (Nivel Il) 09/08/1999 | 02/11/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
5878|Evanio da Costa Araujo Professor | - 25 horas (Nivel Il) 10/10/2001 | 02/11/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29782|Everton Jesus de Souza Professor Il - 25 horas 04/09/2023 | 09/09/1993 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
24910|Evisson Borges de Jesus Assessor de Imprensa 14/07/2022 |29/07/1979 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
4820|Fabiana Coelho da Rocha Professor | - 25 horas (Nivel II) 02/04/2001 | 14/10/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
5029|Fabiana Coelho da Rocha Professor | - 25 horas (Nivel II) 20/09/2001 | 14/10/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
26565|Fabiana Paz de Souza Pregoeiro 01/04/2009 | 17/10/1975 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administracéo
898|Fabiane Christina da Silva Controlador Interno 04/03/2020 |12/10/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragao
29792|Fabio Ribeiro de Brito Diretor (a) da Divisdo de Cemitério 03/10/2023 | 10/06/1980 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMOD - Administragéo
1154|Fabricio da Silva Operador de Maquinas Pesadas 01/03/2016 | 12/08/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
29405|Fabricio Rogerio Freitas Diretor Divisdo Transporte Escolar 01/04/2022 |03/02/1995 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMED - Administragéo
7960|Fatima Oliveira de Souza Auxiliar de Copa e Cozinha 15/01/2007 | 14/02/1963 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
6653|Felipe Agostin Galleguillos Diretor da Divisao de Vigilancia 01/11/2022 | 12/08/1969 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) SEMSAU- VIGILANCIA EM
Rico Ambiental em Saude SAUDE
6653|Felipe Agostin Galleguillos Médico Veterinario 03/10/2002 | 12/08/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) SEMSAU- VIGILANCIA EM
Rico SAUDE
1292|Felipe Amorim de Oliveira Professor Il - 40 horas 01/09/2017 | 07/02/1989 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
29114|Fernanda Araujo de Queiroz  |Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 21/12/1988 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Santos Comunitarios
1298|Fernanda Machado da Rocha |Técnico em Enfermagem 25/05/2018 | 13/09/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
10545|Fernando Klitzke Fiscal Municipal 06/07/2012 | 11/03/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragéo
29488|Fernando Santos Preato Motorista de Ambulancia 01/10/2022 | 17/05/1998 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29178|Flasio Fernandes de Morais |Gerente dos Servigos de Mecanica 11/06/2018 |21/08/1969 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administragéo
1261|Flaudeir José Moreira da Silva|Médico 18/11/2016 | 05/05/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29703|Flaviana Maciel Busnello Técnico em Raio X 14/01/2023 | 13/06/1993 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
9997|Flavio Vinco Professor Il - 40 horas 10/03/2011 | 03/01/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29471|Franciela Karina Weber Técnico em Enfermagem 01/08/2023 |27/10/1982|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
23914|Francina Machado dos Santos |Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 | 19/08/1968 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
8800|Francisco Edinaldo da Silva  |Vigia 23/10/2007 | 04/06/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
2690|Francisco Jeremias Da Silva |Auxiliar de Servigos Diversos 20/06/1992 | 17/05/1959 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
24503|Francisco Pacheco Castro Diretor Divisdo Vigilancia Sanitaria 01/06/2006 |23/07/1959 |COMISSAO FEDERAL SEMSAU- VIGILANCIA
SANITARIA
1149|Francisco Valdelicio da Silva |Mecanico 01/03/2016 | 10/04/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
29761|Frankli Alberto Waiandt Arquiteto e Urbanista 01/06/2023 | 11/06/1993 |CONTRATO TEMPORARIO SEMPLAN - Fundo
Furtado (RGPS) Municipal de
353|Genesio Martins de Souza Pedreiro 01/03/1991 | 28/05/1961 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragéo
1481|Genivaldo Neris da Silva Professor Cl. Unica 40h 08/04/1991 | 15/07/1966 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
7277|Geraci Rodrigues de Souza  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 14/04/2004 | 08/04/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
1384|Geraldo Gerimias da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 08/04/1991 | 08/01/1961 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMOD - Administragao
1961|Gerson Cravo do Nascimento |Auxiliar de Servigos de Saude 08/08/1991 |27/09/1969 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
28860|Gerson Fernandes Natal Diretor Técnico do Banco do Povo 18/07/2012 | 07/02/1962 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMADER - Fundo Mun. de
29739|Gessica Queiroz Pacheco Professor Il - 25 horas 13/04/2023 | 23/04/1992 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Silva (RGPS)
8532 Gessomar Schwantz Motorista 20/03/2007 | 27/01/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
7897|Geyza Cristina Farias da Silva |Bioquimico 11/01/2007 | 19/06/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
310|Gilberto Arruda do Nascimento|Auxiliar de Servigos Diversos 05/02/1990 | 22/12/1955 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
10111|Gilberto Pereira Nascimento |Auxiliar de Servigos Diversos 01/06/2012 | 10/10/1964 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3417|Gilmar Holanda de Souza Agente Administrativo 02/05/1995 | 26/07/1973 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administracdo
5355|Gilmar Pereira da Silva Motorista 24/09/2001 | 11/02/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
9415|Gilvane Luz da Hora Melo Diretor Divisdo Projeto Planejamento | 09/07/2014 | 03/06/1990 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMED - Administragdo
Escolar
9415|Gilvane Luz da Hora Melo Agente Administrativo 02/03/2010 | 03/06/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragéo
29750|Ginaldo de Souza Gerente de Obras e Servigos 05/05/2023 | 03/01/1988 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMOD - Administragdo
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29695|Giovana Aparecida Costa da |Técnico em Enfermagem 13/11/2022 | 12/02/1993 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Cruz (RGPS)
8516|Giovana Roberta dos Santos |Médico Pediatra 17/03/2007 | 14/09/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29434|Gisele Pascoal Assistente Social 03/04/2023 | 02/08/1983 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU/CAPS
(RGPS)
1335|Gislaine de Bastiani Enfermeiro 12/08/2019 | 23/03/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1323|Gislaine Nicolau de Souza Enfermeiro 19/03/2019 | 06/06/1988 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - PAB
29479|Glauber Almada Ramos Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 | 17/09/1994 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
8583|Glaucineia Buge Linhaus Auxiliar de Copa e Cozinha 19/03/2007 |22/01/1985 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29223|CGleice Kelly Neres Técnico Em Laboratério 08/09/2022 | 06/11/1995 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Nascimento (RGPS)
8818|Gonilda Gondering Schroder |Auxiliar de Copa e Cozinha 26/11/2007 | 26/01/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29287|Gustavo da Silva Conselheiro Tutelar 10/01/2020 | 19/01/1996 |CONSELHO TUTELAR (RGPS) |SEMAS - Conselho Tutelar
2933|Hailton Pereira Auxiliar de Servigos Diversos 01/07/1993 | 03/08/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
3158|Hamilton Nunes da Mota Monitor de Ensino 40h 01/11/1993 | 10/12/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
3158|Hamilton Nunes da Mota Coordenador Centro Saude 13/10/2016 | 10/12/1972 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - PAB
Diferenciado
345|Hercilio Storch Soldador 07/02/1990 |02/09/1961 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
10006|Hermes Pereira Junior Professor Il - 25 horas 18/04/2011 |29/12/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
4790|Hermes Pereira Junior Professor | - 25 horas (Nivel Il) 23/03/2000 |29/12/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1306|Hernandes Borchardt Professor Il - 25 horas 20/08/2018 |08/06/1995 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1074|Hosano Jacinto Martins Fiscal Municipal 01/08/1990 | 07/06/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragéo
28053|Huberton da Silva Pitta Motorista de Transporte Escolar 11/10/2023 | 29/07/1981 [CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
9580|lasminny Brumatti Thomes Agente Administrativo 08/03/2010 |08/04/1988 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragao
9580|lasminny Brumatti Thomes Diretor Divisdo Administragéo Escolar| 01/04/2021 | 08/04/1988 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMED - Administragéo
2666/|Idelso Moreira Aucxiliar de Servicos Diversos 20/06/1992 | 01/09/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragdo
1138|Idiana Natalino Batista Professor Il - 40 horas 01/03/2016 |25/12/1988 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Machado
7226|Igleciane Gongalves dos Professor | - 25 horas (Nivel Il) 12/04/2004 |31/01/1984 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Santos
7480|lIlza de Souza Auxiliar de Servigos Diversos 20/09/2004 | 13/07/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
10413|liza Ratunde Kiepert Auxiliar de Lavanderia 06/07/2012 | 05/10/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
23922|Ima Santos da Silva Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 | 07/10/1974 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
29537|lolanda Ferreira do Carmo Chefe Segao de Vigilancia Epide- 14/06/2021 | 19/01/1964 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMSAU- VIGILANCIA EM
miolégica SAUDE
23809|Iracema Gaede Barbosa Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |23/10/1973 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
10421|Iracilde Conte Aucxiliar de Servigos Diversos 06/07/2012 | 19/02/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragao
7218|Iraquel Gongalves Alencar Professor | - 25 horas (Nivel Il) 12/04/2004 | 08/11/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
24481|Irineu Ratunde Agente Comunitario de Saude 01/07/2004 | 17/02/1972 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
29730|Iris Cibelle da Silva Lima Educador Social 27/03/2023 | 07/09/1987 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
(RGPS)
29637|Isabella Helena Cardoso Assessor em Gestdo Administrativa 01/02/2023 | 06/05/2000 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
Thomazin
29755|Isaias Jose Batista Assistente Social 15/05/2023 | 10/03/1980 | CONTRATO TEMPORARIO SEMPLAN - Fundo
(RGPS) Municipal de
9903|Isaura Ludtke Soares Auxiliar de Copa e Cozinha 25/10/2010 | 24/08/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
29130|Ismael Carlos Rodrigues Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 01/10/1986 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
6041|Ivair Minoru Ikeziri Médico 23/10/2001 | 07/04/1954 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29804|lvan Pereira da Silva Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 |30/05/1967 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
8109|Ivane dos Santos Aimeida Agente Administrativo 01/02/2007 | 26/07/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
7307|Ilvane Kull Professor | - 25 horas (Nivel II) 27/04/2004 | 26/10/1964 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29149|lvaneide Oliveira Lima de Brito|Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 18/12/1982 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9920|Ivanete Seibert Auxiliar de Copa e Cozinha 24/11/2010 | 15/05/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
8907|Ivani Silva Cotrim Professor Il - 25 horas 16/08/2018 | 26/08/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29491|lvone Moraes Chefe da Sec¢do de Seguranca 07/03/2023 | 05/01/1995 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
Alimentar e Nutricional
6572|Ivone Prochnow Auxiliar de Enfermagem 09/09/2002 | 29/10/1966 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
29772|lvonete Santos Barbosa Auxiliar de Copa e Cozinha 02/08/2023 | 16/12/1985 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragao
(RGPS)
8974|1zanete Wolffgramm Otto Técnico em Enfermagem 08/02/2019 | 12/11/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
7722|Jacira Holz Auxiliar de Servigos Diversos 06/09/2005 | 01/12/1975 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
29775|Jaiane de Oliveira Santiago  |Professor Il - 25 horas 04/08/2023 | 03/11/2000 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
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1245|Jane Suzi de Azevedo Professor Il - 25 horas 22/07/2016 | 11/05/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Rossmann
1328|Janecleia Gabriela dos Santos |Auxiliar de Copa e Cozinha 03/06/2019 |10/01/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Faria da
6793|Janes Helena Patricio Agente Administrativo 25/04/2003 | 10/09/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
8184|Janete Alves Neri Falcao Professor Il - 25 horas 05/02/2007 |22/07/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
8656|Janio Jose da Rocha Técnico em Enfermagem 03/05/2007 | 13/05/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
8150|Jaqueline Hammer Pedagogo CRAS 05/02/2020 |24/02/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
29781|Jaqueline Marcolino da Silva |Enfermeiro 04/09/2023 |26/01/1996 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
29427|Jaqueline Rodrigues de Paula |Visitador - Crianga Feliz 20/01/2021 |01/02/1991 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAS - Programa Crianga
Kliger Feliz
29806|Jeferson Santana Baldoino Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 | 10/04/1983 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
10600|Jeinne Karine Souza Dias Agente Administrativo 09/07/2012 | 26/11/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMPLAN - Administragéo
10430|Jeova Gomes dos Santos Auxiliar de Servigos Diversos 06/07/2012 | 08/05/1966 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29680|Jessica Barbosa Lima Engenheiro Ambiental 01/12/2023 |06/03/1992 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAME - Administragao
(RGPS)
29726|Jessica da Paz Mateus Diretor da Divisdo de Execugao 13/03/2023 | 13/02/2000 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administracéo
Orgamentaria
29250|Jessica de Melo Galan Diretor da Divisdo de Execucao 13/07/2020 | 30/03/1992 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMAME - Administragdo
Orgamentaria
29486|Jessica Lopes Pereira Enfermeiro 27/06/2023 | 22/11/1991 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
1275|Jessica Lopes Pereira Técnico em Enfermagem 01/04/2017 | 22/11/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1312|Jessica Maria Cichoski Enfermeiro 10/12/2018 | 25/06/1994 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
10030|Jessicaline Moura Campos Agente Administrativo 07/11/2011 | 15/03/1991 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragéo
10030|Jessicaline Moura Campos Assessoria Executiva 01/10/2023 | 15/03/1991 [COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |GABINETE - Administragdo
29608|Jessivaldo Santana Santos  |Gari 11/04/2022 | 24/04/1979 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAME - Fundo Mun.
(RGPS) para
1265|Joana Dalva Ferreira Fisioterapeuta 14/03/2017 | 03/11/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29793|Joanita de Jesus Santos Psicologo 11/10/2023 | 14/04/1992 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - Administragédo
(RGPS)
2364|Joao Alves dos Santos Monitor de Ensino 40h 19/06/1992 | 23/09/1969 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
29704|Joao Batista Gomes Santana |Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 |20/04/1993 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAME - Fundo Mun.
(RGPS) para
29477|Joao Fernandes Guirao Neto |Motorista de Veiculos Pesados 18/01/2023 | 10/06/1967 |CONTRATO TEMPORARIO SEMOD - Administracéo
(RGPS)
2712|Joao Jeremias da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 20/06/1992 | 30/04/1966 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMOD - Administragao
29566|Joao Pedro da Silva Medeiros |Chefe Segdo de Cadastro Imobiliario | 01/11/2021 | 21/02/2001 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMPLAN - Administragéo
1724|Joaquim Jeremias da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 16/05/1991 | 05/10/1964 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ens.
1101|Jobson Franga Taurino Vigia 13/08/2013 |08/01/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
10316|Jocima Carcheno Martins Agente Administrativo 06/07/2012 | 23/02/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
7196|Jodimar Viana Santos dos Professor | - 25 horas (Nivel Il) 12/04/2004 | 16/07/1979 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Santos
10936|Joelma Rezende dos Santos |Professor Il - 25 horas 14/01/2013 | 01/09/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
3573|Joice Regina Erdtmann Bioquimico 10/07/1995 | 28/04/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1362|Joice Sousa e Silva Auxiliar de Servigos Diversos 12/03/2020 | 04/10/1988 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
8680|Joicimar Flegler Professor Il - 25 horas 03/05/2007 | 11/04/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6190|Joicimar Flegler Professor | - 25 horas (Nivel II) 19/02/2002 | 11/04/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
25631|Jonas de Oliveira Coordenador de Servigos Elétricos 01/07/2018 | 27/08/1969 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMOD - Administragdo
29263|Jonatas Davi Wagner Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 | 17/11/1996 | CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Fundo Mun. de
Domingues (RGPS)
29586|Jonathan Casanova Coordenador do Setor de 04/03/2022 |02/06/1991 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAME - Administrag&o
Saneamento Basico
5509|Jorge Alberto Rodrigues de  |Vigia 01/10/2001 | 06/11/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
Oliveira
9407|Jorge de Oliveira Alves Professor Il - 40 horas 02/03/2010 | 12/06/1958 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29408|Jorge do Carmo Almeida Diretor do Setor da Equipe de 14/07/2020 | 12/03/1987 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMOD - Administragdo
Maquinas
5827|Jorleide Mendes Borges Auxiliar de Enfermagem 04/10/2001 | 11/11/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29450|Jorleide Mendes Borges Técnico em Enfermagem 08/09/2022 | 11/11/1970 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
26360|Jose Agustinho da Silva Motorista de Transporte Coletivo 01/12/2023 |02/03/1971|CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragédo
(RGPS)
9563|Jose Alessandro Silva Bezerra|Professor Il - 25 horas 08/03/2010 | 24/09/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
22659|Jose Aluizio Lara Coordenador (a) de Paisagismo 06/02/2023 | 28/04/1964 |[COMISSAO FEDERAL SEMOD - Administragéo
Urbano
272|Jose Alves Pereira Filho Encarregado Servigos Pontes e 01/02/1990 | 24/11/1962 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMOD - Administragao
Bueiros
6840|Jose Armando Vieira Do Motorista 05/08/2003 | 07/04/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Nascimento
29716|Jose Arruda de Melo Vigia 01/02/2023 | 31/03/1980 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.

(RGPS)
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29290|Jose Ary Faustino Chefe Segéo de Controle de Veiculos| 01/08/2018 |26/08/1954 [COMISSAO FEDERAL SEMADER - Administragao
e Materiais
29498|Jose Carlos da Silva Assessor de Gabinete 03/11/2020 | 10/05/1954 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragdo
7374|Jose Carlos Rodrigues Professor | - 25 horas (Nivel Il) 08/06/2004 | 16/12/1967 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1090|Jose Carlos Valero de Amorim |Fiscal Municipal 19/01/1990 |27/08/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragéo
6696|Jose Carneiro de Olindo Vigia 31/10/2002 | 05/01/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
1237|Jose Ferreira Gari 01/07/2016 |22/07/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
3484|Jose Ferreira Alves Auxiliar de Servigos Diversos 03/07/1995 | 06/02/1954 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3506|Jose Jeremias da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 03/07/1995 | 26/06/1963 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
2828|Jose Jorio Gomes dos Santos |Professor Il - 25 horas 01/09/1992 | 12/12/1960 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
9717|Jose Leandro de Queiroz Agente de Manutengdo e Reparos 08/06/2010 | 25/08/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMOD - Administragéo
2259|Jose Maria da Silva Vigia 01/06/1992 | 07/07/1954 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
31101|Jose Reginaldo Oliveira do Diretor Dep. Obras Servigos Publicos| 20/07/2022 |26/09/1982 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administragao
Nascimento e Artes
1150|Jose Ribeiro da Silva Junior  [Mecéanico 01/03/2016 |31/12/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
9881|Jose Roberto Cavalcante de  |Bioquimico 15/10/2010 | 11/06/1959 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Farias
5533|Josefa Moreno Faccio Santos |Auxiliar de Servigos Diversos 01/10/2001 | 11/10/1955 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1220|Josemar de Oliveira Técnico em Enfermagem 03/05/2016 | 29/09/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Vasconcelos da Paz
7412|Joseni Caitano da Silva Lima |Professor | - 25 horas (Nivel II) 13/07/2004 | 28/08/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6025|Josenilda Maurina Dos Santos |Auxiliar de Servigos Diversos 01/10/2001 |20/10/1974 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
Cruz
4618|Josevania Avila de Oliveira Professor Cl. Unica 40h 11/05/1998 | 07/11/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3271|Josiane Perini do Rosario Agente Administrativo 04/03/1994 | 26/08/1973 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
29536|Josiane Rodrigues da Silva  |Técnico em Enfermagem 24/10/2022 | 25/12/1991 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
29157|Josilaine Lopes Bitencourte  |Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 30/05/1990 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Correia Comunitarios
1205|Josinei Jose Sampietro Gari 04/04/2016 | 13/09/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAME - Fundo Mun.
para
1055|Josivaldo Agustinho da Silva |Borracheiro 01/03/2016 | 26/04/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
5738|Josue Reis Lourengo de Auxiliar de Servigos Diversos 01/10/2001 |28/01/1967 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
Oliveira
1020|Jovane Cesar Luz Operador de Maquinas Pesadas 01/03/2016 | 12/02/1986 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administrago
3980|Jovita Bessert Auxiliar de Copa e Cozinha 06/05/1996 | 21/11/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3239|Juarez de Oliveira Vigia 03/01/1994 | 16/09/1959 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
5444|Juarez de Oliveira Alves Professor Il - 25 horas 01/10/2001 | 19/02/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
26883|Juarez Querino dos Santos  |Diretor Divisdo de Obras Serv. 14/02/2022 | 23/08/1963 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMOD - Administragdo
Publicos
9148|Jubia de Souza da Conceicao |Auxiliar de Servigos Diversos 01/09/2008 | 07/05/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
6491|Jucelia Ferreira De Oliveira  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 14/06/2002 |23/10/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ensino
Especial
586|Jucelina dos Reis Auxiliar de Servigos Diversos 10/10/2001 |27/01/1975 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
7331|Jucelio Ferreira Pereira Agente Administrativo 01/06/2004 | 28/02/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1278|Juliana Carla Gabiatti Enfermeiro 19/04/2017 | 27/05/1988 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29419|Juliana Honorio de Oliveira Enfermeiro 01/01/2023 | 23/12/1995 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU- VIGILANCIA EM
(RGPS) SAUDE
1100|Juliana Inécio de Melo Luz Professor Il - 25 horas 13/08/2013 | 05/07/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
9288|Juliana Jorgina de Brito Médico 04/05/2009 | 09/04/1969 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - PAB
1305|Juliana Lanberti Vilas Boas  |Gari 16/08/2018 | 10/04/1984 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ens.
Rodrigues de
1345|Juliana Santana Figueiredo  |Auxiliar de Copa e Cozinha 06/01/2020 | 19/04/1986 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
de Paula
24368|Juliana Souza Dias Viana Agente Comunitario de Saude 17/05/2004 | 31/07/1982 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9954|Juliano de Oliveira Bassi Professor Il - 25 horas 08/02/2011 | 24/01/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
3182|Juraci Mendes da Silva Vigia 08/11/1993 | 08/07/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragdo
29682|Juselma Ferreira Motta Técnico em Enfermagem 12/09/2022 | 11/08/1980 | CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
9334|Jussara Zahn Soares Falcao |Professor Il - 25 horas 01/09/2009 | 17/04/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Pereira
29626|Juvelino Antonio dos Santos  |Administrador Distrital 01/05/2022 | 02/08/1992 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
Junior
29787|Karita Aparecida da Silva Auxiliar de Copa e Cozinha 11/09/2023 | 05/10/1989|CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
(RGPS)
29783|Kattiuce Grazielly de Souza |Professor Il - 25 horas 06/09/2023 | 29/01/1994 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Pereira (RGPS)
29714|Kattiuce Grazielly de Souza |Professor Il - 25 horas 01/02/2023 | 29/01/1994 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Pereira (RGPS)
4995|Keila Correia da Silva Professor | - 25 horas (Nivel II) 20/09/2001 | 21/02/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
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10880|Keila Cristina Brito de Lima  |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/11/2012 | 15/06/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29300|Keila Regina Gomes dos Supervisor (Crianga Feliz) 01/10/2021 | 11/03/1981 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMAS - Programa Crianga
Santos Feliz
29469 Kelem Evangelista Pereira Técnico em Enfermagem 23/04/2023 | 05/04/1984 [CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Chagas (RGPS)

8923 |Kelly Cristina Amorim Cazula |Procurador do Municipio 20/03/2008 |06/08/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragao
29801 |Kelly Kameny da Silva Apurina|Diretor de Registro de Pregos 10/11/2023 | 05/02/2002 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administrag&o
29532|Kely Barbosa Reizer Diretor da Diviséo de Execugao 03/05/2021 | 06/05/1984 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMELC - Administragéo

Orgamentaria
29748|Kemilly Gabriele Coelho Chefe Segédo de Planejamento 06/11/2023 | 14/04/2004 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMPLAN - Administragéo
Rocha Urbano
29448|Kenia Santos Almeida Técnico em Enfermagem 02/09/2022 | 26/04/1983 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
29605|Kerima klippel de Souza Farmacéutico/Bioquimico 06/04/2022 | 29/11/1975 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - Administragao
(RGPS)
29807|Keury Klemz Ferreira Auxiliar Cuidador 04/12/2023 |13/01/1997 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragao
(RGPS)
29546|Kissila Kerley Ponath Secretario Adjunto 01/08/2021 | 02/06/1985 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
8745|Kleber Freitas Pedrosa Procurador do Municipio 12/07/2007 | 18/12/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragéo
Alcantara
23485|Laeni Coutinho De Souza Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |25/09/1975 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
4910|Laura Guedes Bezerra Fisioterapeuta 18/09/2001 | 16/01/1960 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
4910|Laura Guedes Bezerra Secretario Municipal de Saude 01/01/2021 | 16/01/1960 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - Administracdo
1332|Lauriene Silvano Marques Aucxiliar de Copa e Cozinha 05/08/2019 | 19/01/1988 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29579|Leandro Alves Ferreira Diretor da Divisao do Controle de 01/01/2022 | 06/09/1997 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administrag&o
Frotas
29694|Leidiane Aparecida da Costa |Supervisor (Crianga Feliz) 03/11/2022 | 11/08/1982 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMAS - Programa Crianga
Moura Feliz
29534|Leidiane Azevedo Soares Diretor Divisdo de Almoxarifado 01/06/2021 | 27/11/1994 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
29688|Leidiane Roos Schroder Professor Il - 25 horas 06/10/2022 | 07/10/1999 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29640|Leila Cabral de Oliveira Técnico em Enfermagem 19/05/2022 | 26/07/1983 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
8117|Lendina Schwanz Auxiliar de Servigos Diversos 01/02/2007 | 21/03/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU/CAPS
4537|Lenilde da Silva Rocha Auxiliar de Copa e Cozinha 10/06/1997 | 25/07/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR

3999|Lenira Maria da Silva Aucxiliar de Servigos de Saude 21/05/1996 |23/10/1966 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB

26611|Leonice Massao Agente Comunitario de Saude 22/06/2009 | 04/12/1978 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios

1271|Leticia de Oliveira Técnico em Enfermagem 01/04/2017 | 26/11/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS

6475|Leudes Schulz Motorista 23/05/2002 |14/10/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragéo
29677|Licelio de Jesus Almeida Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 |24/07/1988 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Fundo Mun. de

(RGPS)
6505|Lidia Patricia Miranda Auxiliar de Servigos Diversos 01/07/2002 | 14/07/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Gongalves ESCOLAR
29800|Lidiane Gongalves Santana  |Auxiliar de Copa e Cozinha 08/11/2023 | 16/01/1985 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
Miler (RGPS)
29296|Lidieine Viana Nunes Martins |Diretor Divisdo de Laboratério 05/11/2018 | 15/05/1984 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMSAU - UMS
21105|Lidio Pereira da Silva FG- Encarregado de Controle de 01/03/2017 | 17/06/1966 |Serv. FEDERAL SEMAME - Administragao
Veiculos e
8168|Lili Sonia Krause Auxiliar de Servigos Diversos 02/02/2007 | 07/04/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
8168|Lili Sonia Krause Diretor Divisao Administragéo a 01/02/2019 | 07/04/1980 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - Administragio
Saude
29666|Lilian Caldas de Ornellas Enfermeiro 01/09/2022 | 05/02/1979 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
1272|Lilian Cristina Bezerra de Técnico em Enfermagem 01/04/2017 | 06/08/1987 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
Oliveira
8338|Limario Jackson De Moura Médico 12/02/2007 | 16/11/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
Azevedo
29507|Lindinalva Santos da Silva Diretor de Controle do Sistema de 01/01/2021 | 01/02/1978 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAF - Administragdo
Reg. de Ponto
29503|Lirvani Favero Storch Secretario(a) Munic. de Planejamento| 01/01/2021 | 13/07/1989 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMPLAN - Administrag&o
e Orgamento
6556|Lisandra Melhoranca Caldeira |Coordenador Geral de Tesouraria 31/05/2014 | 17/10/1972 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAF - Administragdo
Reiser
6556|Lisandra Melhoranca Caldeira |Agente Administrativo 03/09/2002 | 17/10/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
Reiser
28967|Livia Correa Soares de Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 14/01/1985 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Magalhaes Jaques Comunitarios

6017|Liziane Miranda Gongalves  |Agente Administrativo 09/10/2001 | 06/12/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMPLAN - Administragdo

6017|Liziane Miranda Gongalves  |Assessor Técnico em Planejamento 29/11/2023 | 06/12/1982 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMPLAN - Administragdo
29736|Lozangela Schulz Gongalo Diretor da Divisdo de Vigilancia em 03/04/2023 | 28/07/1982 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - UMS

Saude do
29261|Luana Partelli Pagel Boone  |Diretor Geral dos Programas Socioa- | 22/08/2022 | 23/02/1995 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMAS - Administragé&o

ssisténciais
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29751|Lucas Alves Simoes Vigia 08/05/2023 | 11/04/1988 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
9962|Luci D Aparecida de Oliveira |Professor Il - 25 horas 08/02/2011 | 18/04/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB
Queiroz
5100|Luci D Aparecida de Oliveira |Professor | - 25 horas (Nivel Il) 20/09/2001 | 18/04/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Queiroz
29292|Lucia Poli Diretor Adjunto da UMS 07/02/2022 |01/03/1979 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMSAU - UMS
29530|Lucia Rodrigues dos Santos  [Técnico em Enfermagem 01/06/2023 | 08/01/1980 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29618|Luciana Garcia dos Reis Agente de Endemias 22/04/2022 |01/12/1982 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU- VIGILANCIA EM
(RGPS) SAUDE
7633|Luciana Lubiana Gongalves  |Auxiliar de Copa e Cozinha 15/08/2005 |08/10/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Costa
29526|Luciana Paz de Souza Técnico em Enfermagem 01/11/2022 |03/12/1979 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
4898|Luciane Franzao de Jesus Professor | - 40 horas (Nivel Il) 06/04/2001 |28/10/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
8001|Luciane Jaques da Silva Professor Il - 25 horas 19/08/2019 | 22/05/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
7730|Luciane Pereira da Silva Supervisor de Atendimento a Saude | 01/08/2020 | 17/09/1980 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - PAB
7730|Luciane Pereira da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 09/09/2005 | 17/09/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
1297|Luciano Pereira dos Santos  |Técnico em Enfermagem 22/05/2018 | 05/03/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29697|Luciene Pereira da Silva Vigia 07/12/2022 | 14/04/1984 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
(RGPS) ESCOLAR
29779|Lucilene Pereira de Meirelles |Professor Il - 25 horas 21/08/2023 | 13/06/1981 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
10847|Lucimar Beatriz dos Santos  |Professor Il - 40 horas 06/09/2012 | 11/02/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
4707|Lucimar Costa de Andrade Professor | - 25 horas (Nivel Il) 25/08/1999 | 06/06/1977 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Kull
9687|Lucimar Costa de Andrade Professor Il - 25 horas 01/04/2010 |06/06/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Creche
Kull
6483|Lucineia Cabral de Oliveira Professor | - 25 horas (Nivel II) 31/05/2002 | 13/06/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1313|Lucineia de Moura Gari 18/12/2018 | 02/11/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMAME - Fundo Mun.
para
29777|Lucineia de Paula Enfermeiro 07/08/2023 | 28/02/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
Vasconcelos (RGPS)
1336|Lucineia Pereira dos Santos  |Psicélogo 02/09/2019 | 15/11/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Guedes
24279|Lucinete Gozzer Trivilin Agente Comunitario de Saude 21/01/2004 | 16/10/1982 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9350|Lucinete Nienke Plaster Aucxiliar de Copa e Cozinha 01/03/2010 | 17/04/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
7625|Lucio Mauro Lubiana Vigia 20/07/2005 | 29/11/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMELC - Administragao
Gongalves
23841|Luis Willams Lopes Mesquita |Assessor de Servigos da Junta Militar| 15/12/2020 |26/07/1961 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragio
10081|Luiz Antonio dos Santos Professor Il - 25 horas 23/05/2012 |03/05/1973 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
8770|Luiz Carlos da Silva Vigia 04/08/2007 | 10/12/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
29690|Luiz Cesar Dalmolin Motorista 17/10/2022 | 30/05/1980 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - Administragao
(RGPS)
1996|Luiz Otacilio Rodrigues Auxiliar de Servigos Diversos 27/06/1991 |21/09/1959 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMADER - Administragao
10324 |Luiza Ines de Oliveira Tesch  |Auxiliar de Servigos Diversos 06/07/2012 | 27/07/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragdo
10324|Luiza Ines de Oliveira Tesch  |Diretor Divisdo Projetos Orgamen- 01/06/2022 |27/07/1991 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMPLAN - Administrag&o
tarios
1343|Lurdes Aparecida Silva Gon- |Enfermeiro 05/11/2019 | 26/02/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
chorowiski
29773|Lusineia Senhorinha Costa Auxiliar de Copa e Cozinha 04/08/2023 | 10/06/1981|CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
Mota (RGPS)
4880|Luzia Cabrera Cardinas Professor | - 40 horas (Nivel II) 02/04/2001 | 16/10/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Rodrigues
5835|Luzia de Fatima Queiroz Chefe Segao de Documentagdo 13/06/2019 | 17/06/1971|COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMED - Administrag&o
Escolar
5835|Luzia de Fatima Queiroz Agente Administrativo 04/10/2001 | 17/06/1971|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragéo
1107|Luzia Vieira dos Santos Professor Il - 40 horas 05/05/2014 | 14/12/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
1250|Luzilaine dos Santos Lima Aucxiliar de Copa e Cozinha 01/09/2016 | 09/04/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1145|Luzinete Jaqueline Almeida  |Agente Administrativo 01/03/2016 | 09/05/1995 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Rodrigues CRECHE - Apoio
4928 /Manoel Anselmo Trajano Filho |Motorista 19/09/2001 | 10/03/1960 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
7650|Manoel Balbino de Oliveira  |Auxiliar de Servigos Diversos 17/08/2005 | 28/05/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
211|Manoel Joaquim do Auxiliar de Servigos de Salde 01/10/1991 | 11/11/1954 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Nascimento
1203|Manoel Pereira Leite Sobrinho|Auxiliar de Servigos Diversos 01/04/2016 | 25/06/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
9466|Marcel Sens Professor Il - 40 horas 03/03/2010 | 24/09/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
26441|Marcel Sens Professor Il - 25 horas 17/08/2023 | 24/09/1974 | CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
1131|Marcela Mendonga Ferreira  |Professor Il - 25 horas 01/03/2016 | 27/06/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Campos
1171|Marcelo Jose Longo Motorista 01/03/2016 | 13/02/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1153|Marcelo Pablo Vieira Operador de Maquinas Pesadas 01/03/2016 | 24/06/1991 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
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1218|Marcelo Santos de Lima Professor Il - 25 horas 02/05/2016 | 10/08/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
9660|Marcia Aparecida de Freitas |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/04/2010 |29/07/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
4650|Marcia Aparecida de Oliveira |Professor | - 25 horas (Nivel II) 09/08/1999 | 13/02/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
6254|Marcia Aparecida de Oliveira |Professor | - 25 horas (Nivel II) 20/02/2002 |13/02/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
795|Marcia Cristina Gongalves Agente Administrativo 01/02/1990 |31/08/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragdo
Prochnow
9610|Marcia dos Santos de Souza |Auxiliar de Copa e Cozinha 08/03/2010 |27/03/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
10944 |Marcia Lucia Bosi da Silva Professor Il - 25 horas 26/02/2013 [10/01/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
29205|Marcia Vanubia Pagung Diretor da Divisdo de Contabilidade 01/11/2023 | 02/09/1992 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragdo
do FMS
29212|Marcia Veridiane Avila Assessor Técnico em Engenharia 05/01/2021 | 05/10/1987 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMPLAN - Administragdo
10804 |Marciano Santos de Lima Auxiliar de Servigos Diversos 16/08/2012 | 28/10/1991 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1360|Marcilene Fernandes de Auxiliar de Copa e Cozinha 24/02/2020 | 15/11/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragao
Oliveira
1360|Marcilene Fernandes de Diretor Departamento Controle 12/08/2022 | 15/11/1986 |[COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |GABINETE - Administragdo
Oliveira Interno
1211|Marcio de Jesus Almeida Operador Motosserra 04/04/2016 | 30/12/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragdo
1231|Marcio Lima Ferreira Diretor da Divisdo de Manutengéao e 06/07/2017 | 27/05/1981 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - UMS
Equipamento
1231|Marcio Lima Ferreira Eletricista de Manutencdo e Reparos | 01/07/2016 |27/05/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
113|Marcos Antonio Perini Auxiliar Administrativo 08/02/1990 | 11/06/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMOD - Administragdo
29431|Marcos Fernandes de Oliveira |Diretor da Equipe de Plantio e 01/10/2019 | 01/06/1985 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMADER - Fundo Mun. de
Colheita
10987|Marcos Gongalves Pereira Auxiliar de Servigos Diversos 13/05/2013 | 03/06/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
1221|Marcos Pascoal Jaques Motorista de Ambulancia 01/06/2016 | 20/04/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
1118|Marcos Pereira da Costa Motorista de Transporte Escolar 01/03/2016 | 29/12/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
6203|Mareuza Seibert Borchardt Professor | - 25 horas (Nivel II) 20/02/2002 |26/05/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
7552|Margarete Martins de Souza |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/04/2005 |26/02/1966 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
7404|Maria Aldene Gongalves Da  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 28/06/2004 | 08/06/1976 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Silva Santos
29664|Maria Aparecida Almeida Visitador - Crianga Feliz 15/08/2022 | 20/08/1979 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAS - Programa Crianga
Branco de Feliz
7021|Maria Aparecida Brumatti Aucxiliar de Copa e Cozinha 17/11/2003 | 15/08/1967 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Thomes
7447\Maria Aparecida Carlos Aucxiliar de Servigos Diversos 17/08/2004 | 24/04/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
8192|Maria Aparecida da Fonseca |Auxiliar de Copa e Cozinha 05/02/2007 |08/10/1975 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
2577|Maria Aparecida de Freitas Monitor de Ensino 40h 13/07/1992 | 21/06/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ens.
Merces
7358|Maria Aparecida de Sa Aucxiliar de Servigos Diversos 01/06/2004 | 11/09/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
6700|Maria Aparecida de Souza Professor | - 25 horas 06/11/2002 | 28/05/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29595|Maria Aparecida de Souza Professor Il - 25 horas 06/09/2023 |28/05/1978 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
22403|Maria Aparecida Fernandes  |FG Encarregado de Unidade Basica 01/07/2009 |08/08/1964 |Serv. FEDERAL SEMSAU - PAB
Storck de Saude
25585|Maria Aparecida Gama dos  |Chefe Segéo do Programa 01/09/2022 | 06/10/1978 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) SEMSAU- VIGILANCIA EM
Passos Estratégico de Vigilancia SAUDE
29646|Maria Aparecida Timm Bravin |Professor Il - 25 horas 08/02/2023 | 05/05/1983 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
21741|Maria Cristina Damacena Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 | 04/04/1967 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Borlaczenko Comunitarios
4359|Maria da Gloria Pacheco da  |Auxiliar de Copa e Cozinha 21/10/1996 | 01/01/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Silva ESCOLAR
26077|Maria Dalva Silvano Marques |Agente Comunitario de Saude 01/08/2008 |21/01/1972 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Garcia Comunitarios
26220|Maria de Fatima Coelho Agente Comunitario de Saude 19/11/2008 | 23/11/1978 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
8664|Maria de Fatima da Silva Professor Il - 25 horas 08/05/2007 | 17/05/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Teixeira
7234|Maria de Fatima de Oliveira  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 12/04/2004 | 17/07/1979 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
29615|Maria de Fatima de Oliveira  |Professor Il - 25 horas 04/08/2023 | 17/07/1979 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
9253|Maria de Fatima Sena Macedo|Auxiliar de Copa e Cozinha 14/04/2009 | 28/05/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ens.
2100|Maria de Lourdes Braz das  |Auxiliar de Servigos de Saude 08/10/1991 | 01/08/1962 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
Neves
8400|Maria do Carmo Tolomeu Aucxiliar de Servigos Diversos 01/03/2007 | 19/01/1961 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Krause
8400|Maria do Carmo Tolomeu Chefe Secéo de Atendimento Social 01/09/2019 | 19/01/1961 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Krause
29732|Maria Edileuza Pereira de Técnico em Enfermagem 01/04/2023 | 12/03/1981|CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Souza (RGPS)
8281|Maria Fabiana Siqueira Auxiliar de Copa e Cozinha 09/02/2007 | 18/06/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3638|Maria Girlene de Oliveira Lima |Telefonista 31/07/1995 | 06/05/1974 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
2895|Maria Helena Barbacena Auxiliar de Copa e Cozinha 01/07/1993 | 18/06/1951 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Pereira
3581|Maria Ivanete da Silva Gari 10/07/1995 | 28/10/1962 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
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6750|Maria Jose de Souza Andrade |Auxiliar de Servigos Diversos 19/02/2003 | 20/11/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
Carmo
28100|Maria Jose Martins Técnico em Enfermagem 08/09/2022 | 05/09/1962 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
1244|Maria Lucia de Jesus Myskiv |Conselheiro Tutelar 23/11/2023 | 03/07/1962 |CONSELHO TUTELAR (RGPS) |SEMAS - Conselho Tutelar
5924|Maria Marta Bueno da Auxiliar de Servigos Diversos 11/10/2001 |22/03/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMOD - Administragéo
Fonseca
9776|Maria Ondina dos Santos Professor Il - 40 horas 08/06/2010 |05/06/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
23957|Maria Regina Ferreira Gomes |Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 | 15/05/1983 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Silva Comunitarios
9806|Maria Regina Gomes da Silva |Auxiliar de Copa e Cozinha 08/06/2010 |18/01/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Pietraski
6394|Maria Solange dos Santos Professor | - 25 horas (Nivel Il) 25/03/2002 |06/09/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Sousa Ribeiro
7676|Maria Sueli Ferreira Alves Auxiliar de Servigos Diversos 01/09/2005 |20/04/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
9865|Mariana Rocha do Auxiliar de Copa e Cozinha 01/10/2010 | 07/04/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
Nascimento
29700|Mariane Schilock Tavares Técnico em Enfermagem 09/01/2023 | 22/09/1990 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
8591|Maricelia Carrigo Ferreira Aucxiliar de Servigos Diversos 19/03/2007 | 16/09/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
21822|Marilandes Gomes De Souza |Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |22/02/1970 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Plaster Comunitarios
29778|Marilene Aparecida Leonardi |Professor Il - 25 horas 07/08/2023 |01/07/1978 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29593 Marilene Aparecida Leonardi  |Professor Il - 25 horas 07/08/2023 | 01/07/1978 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29757|Marilza Pereira da Silva Xavier|Técnico em Enfermagem 22/05/2023 |26/05/1979 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
1291|Marinalva Moreira de Almeida |Professor Il - 25 horas 01/09/2017 | 11/03/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Silva
6289|Marinalva Moreira de Aimeida |Professor | - 25 horas (Nivel I1) 20/02/2002 | 11/03/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Silva
7145|Marinalva Nogueira De Souza |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/04/2004 | 05/12/1966 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Marinho
29742|Marinosa Felix Moreira Técnico em Enfermagem 20/04/2023 | 02/08/1974 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
6033|Mario Renato Sibim Motorista 23/10/2001 |01/08/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
10278|Marisa Fernanda de Oliveira |Professor Il - 25 horas 25/06/2012 |22/10/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1108|Marizele da Cunha Castro Farmacéutico/Bioquimico 01/07/2014 | 12/04/1987 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
8737|Marlei da Penha Paiva Costa |Técnico em Enfermagem 06/07/2007 | 01/04/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
6742|Marli Butzke Reis Professor | - 25 horas (Nivel II) 19/02/2003 | 02/06/1979 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
27405|Marliane Aparecida Bosi Agente Comunitario de Saude 07/06/2010 | 10/01/1980 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Walcher Comunitarios
29796|Marluce Santana dos Santos |Professor Il - 25 horas 25/10/2023 | 24/02/1987 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
4944|Marly Nogueira De Souza Agente Administrativo 19/09/2001 | 14/03/1971 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
Schumacker
1130|Marta Albarez da Silva Professor Il - 40 horas 01/03/2016 | 04/02/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
5410|Martines Terezinha Scheibel ~|Odontélogo 27/09/2001 |02/12/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - PAB
de Carvalho
1140|Mateus Marques dos Reis Professor Il - 40 horas 01/03/2016 | 04/09/1993 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1350(Mauri Machado Psicélogo 15/01/2020 |27/03/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
1570|Maurilio Nogueira de Souza |Agente Administrativo 22/04/1991 | 25/03/1973 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragao
4804|Mauro Aparecido Biserra Professor | - 25 horas (Nivel Il) 01/06/2000 | 19/09/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
5819|Mauro Aparecido Biserra Professor | - 25 horas (Nivel II) 08/10/2001 | 19/09/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
8060|Mauro Bueno Gongalves Motorista 29/01/2007 | 25/09/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
10073|Maxiel Dioney Schmidt Professor Il - 40 horas 23/05/2012 | 15/10/1986 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB/Ensino
Especial
1283|Meiria de Oliveira Rosado Professor Il - 25 horas 01/06/2017 | 29/01/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Aparicio
29612|Meirivan Nienke Plaster Professor Il - 25 horas 18/04/2022 | 29/06/1994 | CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
7587|Melhalucia dos Santos Souza |Professor | - 25 horas 25/04/2005 | 23/03/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
8346|Menegildo Tozetti Braga Professor Il - 25 horas 19/02/2007 | 19/10/1966 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
4022|Messias Alves dos Santos Monitor de Ensino 40h 04/06/1996 | 31/08/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29754|Micaele Pereira dos Santos  |Fisioterapeuta 15/05/2023 | 31/05/1990 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Nunes (RGPS)
29547|Millene Gongalves Mangueira |Coordenador Projetos e Convénios 04/08/2021 | 08/10/1999 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMPLAN - Administragdo
21296|Milton Francisco dos Santos |Encarregado do Setor de 09/12/2015 | 10/01/1966 |Serv. FEDERAL SEMSAU - Administragéo
Fiscalizagdo de Servigos de
3590|Miraci da Silva Gari 07/07/1995 | 24/06/1963 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Administragéo
6360|Mireia Rodrigues Fernandes |Professor | - 25 horas (Nivel II) 14/03/2002 | 09/05/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ensino
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29774|Miria da Silva Volff dos Santos |Professor Il - 25 horas 04/08/2023 | 10/10/1969 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
1316|Miria Santos de Jesus Moura |Professor Il - 25 horas 14/02/2019 | 15/06/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
5177 Mirian Gomes Scalfoni Professor | - 25 horas (Nivel Il) 24/09/2001 |15/07/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
9130[Mirian Vieira dos Santos Auxiliar de Copa e Cozinha 01/09/2008 |23/10/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
4669|Mislene Rodrigues Fernandes |Professor | - 25 horas (Nivel II) 09/08/1999 | 17/11/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Vial Pré-Escolar
6246|Mislene Rodrigues Fernandes |Professor | - 25 horas (Nivel II) 20/02/2002 | 17/11/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Vial Pré-Escolar
1353|Monica Aparecida de Queiroz |Agente Administrativo 04/02/2020 |04/08/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMOD - Administragéo
4200|Monica Erdtmann Nogueira  |Enfermeiro 29/07/1996 |29/08/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU- VIGILANCIA EM
SAUDE
4200|Monica Erdtmann Nogueira  |Coordenador Geral de Vigilancia em | 01/08/2022 |29/08/1971 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU- VIGILANCIA EM
Saude SAUDE
1324|Monica Moura da Silva Professor Il - 25 horas 06/05/2019 | 02/11/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
10103|Monica Paula Tolomeu Souza |Auxiliar de Servigos Diversos 01/06/2012 | 11/05/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1234|Monica Rossow Kampim Aucxiliar de Copa e Cozinha 01/07/2016 | 19/09/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
4740|Nadir Rocha do Nascimento |Professor | - 25 horas (Nivel II) 11/10/1999 | 29/12/1969 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
1326|Nadir Rosa da Silva Professor Il - 25 horas 06/05/2019 |20/10/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
979|Naja Oliveira Benedito Professor Il - 25 horas 01/03/2016 | 22/11/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Bozzetto
29276|Natalia Cristina Bezerra Secretario M. Meio Ambiente Minas 01/01/2021 | 10/12/1990 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAME - Administragdo
Martins Ferreira e Energia
7560|Natalina Schroder de Oliveira |Auxiliar de Servigos Diversos 11/04/2005 | 02/07/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - PAB
1127|Natasha Silva Nobre Ribeiro |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/03/2016 | 11/11/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
1202|Nathane Geik Klems Assessor Juridico 01/08/2022 | 03/01/1998 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |GABINETE - Administragéo
1202|Nathane Geik Klems Agente Administrativo 01/04/2016 |03/01/1998 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragéo
6831|Neide da Silva Pereira Auxiliar de Copa e Cozinha 01/08/2003 | 05/03/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
7498|Neide de Moura Rodrigues Auxiliar de Servicos Diversos 01/02/2005 | 05/09/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
10022|Neide Moreira dos Santos Professor Il - 40 horas 25/10/2011 | 25/10/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1073|Neiva Lea Chielle Diretor da Divisdo de Execugao 03/01/2017 | 04/03/1984 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
Orgamentaria
1073|Neiva Lea Chielle Agente Administrativo 15/08/2012 | 04/03/1984 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragao
7617|Neiva Regina da Paz de Auxiliar de Servigos Diversos 13/07/2005 | 16/08/1980 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Medeiros CRECHE - Apoio
23965|Nelsi Metke Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |25/02/1971 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
1310|Nelso Pietraski Gari 08/10/2018 | 13/08/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Fundo Mun.
para
29464|Nelzelina Dos Santos Silva Técnico em Enfermagem 04/11/2022 | 22/11/1970 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
8435|Nelzelina Dos Santos Silva Técnico em Enfermagem 05/03/2007 | 22/11/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29256|Neudimar Balbinot Motorista de Veiculos Pesados 06/12/2023 |01/02/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragéo
(RGPS)
9946|Nilza Ludtke Professor Il - 40 horas 08/02/2011 | 24/02/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
23973|Nisete Valle Agente Comunitario de Saude 26/03/2003 | 20/06/1971 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
7706|Nivalda Luiz Fonseca de Auxiliar de Servigos Diversos 01/09/2005 | 02/01/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Souza CRECHE - Apoio
2674|Nivaldo Pedro da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 20/06/1992 | 09/02/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragéo
10480|Nivea Cristina Ulkowski Farmacéutico/Bioquimico 06/07/2012 | 14/02/1986 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
1136/|Noemy Kumm Garbrech da  |Professor Il - 25 horas 01/03/2016 | 27/09/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Conceigao
24260|Norma de Moura Agente de Endemias 19/01/2004 | 19/03/1971 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
29788|Nubinaldia Souza da Auxiliar de Copa e Cozinha 11/09/2023 | 05/08/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/PRE
Conceigao (RGPS) ESCOLAR
24066|Odailton Nunes Macena Agente Comunitario de Saude 02/06/2003 | 26/04/1984 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
1333|Olicio Pereira Auxiliar de Servigos Diversos 08/04/1991 | 12/04/1958 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragédo
1247|0Osledson de Souza Inacio Motorista de Transporte Escolar 22/07/2016 | 04/11/1980 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29478|Osmar Berger de Oliveira Diretor da Divisdo de Pontes e 12/09/2022 | 14/10/1964 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administragdo
Bueiros
5991|Osmarlei Sgamatti de Jesus |Agente Administrativo 15/10/2001 | 30/03/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
1179|Ozias Carmozina da Costa Técnico em Enfermagem 01/03/2016 | 26/10/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
10537|Patricia Brune Pereira Fiscal Municipal 06/07/2012 | 12/04/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
29215|Patricia Campos Pugin Médico Psiquiatra 13/04/2022 | 26/06/1988 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
10235|Patricia de Sousa Marques  |Professor Il - 25 horas 01/10/2018 | 23/04/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
10499|Patricia Laurindo Professor Il - 40 horas 01/10/2018 | 19/06/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29725|Patricia Ribeiro da Silva Chefe Secéo de Esportes Cultura e 07/03/2023 |03/01/1994 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMELC - Administragao
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29500|Paulo Cesar da Silva Motorista de Veiculos Pesados 01/12/2023 | 09/04/1977 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
3301|Paulo Ribeiro Emerich Professor Cl. Unica 40h (Nivel Il) 06/06/1994 | 19/10/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6432/Paulo Sergio Amorim Operador de Maquinas 11/04/2002 | 28/06/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
2151|Paulo Sergio Arcanjo Soares |Operador de Maquinas 01/08/1991 | 18/06/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
29758|Pedro Henrique Oliveira Vigia 25/05/2023 |26/01/1997 [CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
Novais (RGPS)
10260|Poliana Machado dos Santos |Professor Il - 25 horas 25/06/2012 | 19/06/1989 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
8710|Poliana Porto Queiroz Professor Il - 25 horas 20/06/2007 | 12/08/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
29691|Poliane Bedone da Costa Diretor de Registro de Precos 20/10/2022 | 08/02/1998 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
26247|Queicia Doring Schultz Conselheiro Tutelar 14/04/2022 | 30/05/1989 |CONSELHO TUTELAR (RGPS) |SEMAS - Conselho Tutelar
29662|Rafaela Rosa Martins Diretor de Folha de Pagamento 12/08/2022 | 13/02/2000 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAF - Administragéo
29794|Rafaella de Sousa Veras Nutricionista 11/10/2023 | 27/10/1999 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - Administragéo
(RGPS)
29214|Raimundo Landim Pinheiro  |Administrador Distrital 01/11/2018 | 31/08/1985 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragdo
Neto
29506|Raiza Souza Silva Santos Secretario Municipal de Administra- 01/01/2021 | 24/09/1991 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAF - Administragdo
céo e Fazenda
2232|Ralf Klann Operador Trator Agricola 12/02/1990 | 02/02/1952 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMADER - Administrag&o
29538|Raquel de Fatima Reisen Diretor da Divisdo de Execugao 16/06/2021 | 03/10/1999 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMADER - Fundo Mun. de
Almeida Orgamentaria
24244|Raquel Hammer Agente de Endemias 02/12/2003 | 14/01/1980 [EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
29653|Raquel Lataro Santana Professor Il - 25 horas 01/02/2023 | 13/05/1975 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Creche
(RGPS)
983|Raymundo Nonato Almeida  |Médico Ortopedista 01/03/2016 | 18/02/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
Junior
1363|Regiane Boone Rodrigues Técnico em Enfermagem 05/09/2022 |06/04/1988 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - PAB
1137|Regiane Kimz de Mendonga |Professor Il - 40 horas 01/03/2016 | 02/11/1985 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Schultz
1258|Regiane Pontes Guedes Enfermeiro 01/11/2016 | 19/06/1989 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
7684|Regina Augusta Fernandes  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 01/09/2005 | 18/12/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1351|Regina Augusta Fernandes  |Professor Il - 40 horas 03/02/2020 | 18/12/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
9458|Reginaldo Silva Pereira Professor Il - 40 horas 03/03/2010 | 23/01/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1327|Reginaldo Xavier dos Santos |Professor | - 25 horas (Nivel Il) 27/05/2019 | 10/09/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6181|Regy Brunelli Professor | - 25 horas (Nivel II) 19/02/2002 |29/01/1980 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
4588|Renato da Silva Tolomeu Monitor de Ensino 40h 11/03/1998 | 17/05/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1320|Renato Lagasse Motorista de Transporte Escolar 18/03/2019 | 15/10/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
2780|Reni dos Santos Motta Professor Cl. Unica 40h 25/08/1992 | 05/10/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1355|Rhayanne Schulze Balbinot |Enfermeiro 13/02/2020 | 07/10/1994 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - UMS
30875|Ricalla Santina Zenaro Assessor Juridico 01/05/2020 | 18/06/1998 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragdo
29759|Ricardo da Silva Gomes Vigia 25/05/2023 | 25/12/1979 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
1105|Riciele Silva Melato Auxiliar de Servigos Diversos 08/04/2014 | 28/11/1992 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
8869|Rita Gasparin Agente Social 02/01/2008 | 10/12/1963 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragéo
8869|Rita Gasparin Coordenador do CRAS 10/09/2018 | 10/12/1963 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAS - Administragéo
29630|Roberta Nunes da Silva Técnico em Raio X 07/05/2022 | 27/07/1995 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
7064|Roberto Ricardo De Toledo  |Professor | - 25 horas (Nivel Il) 04/03/2004 |20/01/1981|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Rodrigues
6238|Roberto Ricardo De Toledo Professor | - 25 horas (Nivel Il) 20/02/2002 |20/01/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Rodrigues
1259|Roberto Takei Vasconcelos  |Engenheiro Civil 11/11/2016 | 06/12/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMPLAN - Administragédo
28959|Rodrigo Nunes de Oliveira Vigia 08/05/2023 | 11/12/1993 [CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
29581|Rodrigo Pereira de Abreu Chefe Segao de Execucéo 01/02/2022 | 19/12/1996 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
Orgamentaria
9750|Rogerio da Silva Vigia 08/06/2010 | 25/07/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1124|Rogerio Ferreira dos Santos |Operador Trator Agricola 01/03/2016 | 11/03/1985 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
3492|Rogerio Klann Aucxiliar de Servigos Diversos 03/07/1995 | 06/07/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) SEMSAU- VIGILANCIA
SANITARIA
29222|Rogerio Silva Pereira Gerente do Programa Porteira Para 17/02/2022 | 09/10/1977 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMADER - Fundo Mun. de
Dentro
1159 Rogerio Viana de Queiroz Operador de Maquinas Pesadas 01/03/2016 | 02/07/1984 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
29592/ Romulo Souza Campos Motorista de Transporte Escolar 16/10/2023 | 23/11/1995 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Ens.
(RGPS)
20206|Ronaldo Beserra Da Silva Controlador Geral do Municipio 01/01/2021 | 11/10/1964 |[COMISSAO FEDERAL GABINETE - Administragéo
29744|Ronaldo Oliveira Coelho Chefe da Equipe de Pontes e Bueiros| 24/04/2023 |23/12/1984 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administragdo
29734|Rone Duarte Sampaio Diretor de Agendamento e Regulagdo| 03/04/2023 | 04/12/1990 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragédo
29641|Ronis Lauro de Oliveira Chefe da Se¢do Administrativa em 01/06/2022 | 06/05/1995 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragéo
Saude
8834|Ronivaldo Jaques da Silva Vigia 07/01/2008 | 25/02/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMELC - Administragao
5207|Rosa Lidia Guedes da Rocha |Professor | - 25 horas 24/09/2001 | 25/08/1961 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
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24473|Rosana Moreira Mendes Agente Comunitario de Saude 01/07/2004 |13/03/1978 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
29776|Rosana Odete da Silva Professor Il - 25 horas 04/08/2023 | 07/06/1975 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
Carvalho (RGPS)
3921|Rosangela Aparecida Miranda |Agente Administrativo 22/04/1996 |23/10/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMPLAN - Administragéo
3921|Rosangela Aparecida Miranda |Chefe Sec¢&o de Projetos Orgamen- 19/05/2021 | 23/10/1971 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |[SEMPLAN - Administragéo
tarios
1716|Rosangela Humel Agente Administrativo 19/04/1991 | 21/12/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |GABINETE - Administragdo
29635|Rosangela Peres Leal Silva  [Técnico em Enfermagem 03/10/2022 | 23/06/1966 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
1222|Roselaine Gracia de Oliveira |Técnico em Raio X 05/06/2016 | 22/08/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
10502|Roselaine Gracia de Oliveira |Técnico em Raio X 06/07/2012 | 22/08/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
5479|Roseli Bello de Brito Professor | - 25 horas (Nivel II) 01/10/2001 | 08/10/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMED - FUNDEB
10049|Roseli Bello de Brito Professor Il - 25 horas 05/04/2012 | 08/10/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
10090|Roseli Cavalcanti Muniz Professor Il - 25 horas 23/05/2012 |23/02/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
3069|Roseli Martins da Silva Professor Il - 25 horas 01/10/1993 | 08/05/1960 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
8133|Rosemara Sales dos Santos |Auxiliar de Copa e Cozinha 01/02/2007 | 15/02/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAS - Administragdo
Ferreira
29710 Rosemeire Eler Psicélogo 24/01/2023 | 18/06/1976 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
(RGPS)
1255|Rosenei Aparecida de Aucxiliar de Servigcos Diversos 05/10/2016 | 28/03/1975 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - PAB
Medeiros Giacomolli
5134|Roseni Soares dos Santos Aucxiliar de Servigos Diversos 24/09/2001 | 10/08/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
29135|Rosiane Pimentel Jaquis Diretor da Garagem Municipal 14/04/2021 | 28/01/1987 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMADER - Administragdo
29127|Rosicler Salvador de Souza  |Professor |l - 25 horas 07/08/2023 | 26/05/1989 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
28916|Rosieli Kreitlow Lopes Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 03/01/1989 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9202|Rosilene de Castro Técnico Em Laboratério 01/12/2008 | 04/12/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29523|Rosimar Gomes de Souza Técnico em Enfermagem 09/09/2022 | 13/11/1985 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
8460|Rosimara Matos Rodrigues  |Professor Il - 25 horas 07/03/2007 | 14/11/1969 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ensino
Specia Especial
9555|Rosimara Matos Rodrigues  |Professor Il - 40 horas 08/03/2010 | 14/11/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Specia
29740|Rosineia Rita de Oliveira Técnico em Enfermagem 17/04/2023 | 11/06/1983 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU/CAPS
(RGPS)
1125|Rosineide de Jesus Marques |Auxiliar de Servigos Diversos 01/03/2016 | 18/03/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
3956|Rosmari Aparecida da Silva  |Auxiliar de Copa e Cozinha 22/04/1996 |21/07/1966 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ens.
Storari
1187|Rozana Claudia Eleoterio Técnico em Enfermagem 01/03/2016 | 29/10/1973 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Guizzardi
29712|Ruan Marcos de Nadai da Motorista de Veiculos Pesados 01/02/2023 |23/02/1999 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragéo
Silva (RGPS)
6866|Rute Maria Patricio Auxiliar de Copa e Cozinha 13/08/2003 | 12/04/1968 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29753|Samara Pagung Feitosa Diretor Divisdo Nucleo Educagéo a 08/05/2023 | 22/08/2000 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU - Administragdo
Teodoro Salde
29786|Samella Bruna Luiz Ramalho |Enfermeiro 11/09/2023 | 29/12/1995 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
8478|Samuel Raasch Professor Il - 25 horas 07/03/2007 | 17/06/1961 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
8044|Sandra Lara Rodrigues Enfermeiro 21/01/2007 | 11/07/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
8915|Sandra Maria Bispo de Freitas |Professor Il - 25 horas 17/03/2008 | 08/02/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
9741|Sandra Maria Bispo de Freitas |Professor Il - 25 horas 08/06/2010 | 08/02/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
20214|Sandra Nair Raizer Oliveira  |Coordenador de Receita Municipal 17/10/2022 | 13/06/1963 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAF - Administragéo
1277|Sandra Telma Leite Técnico em Enfermagem 01/04/2017 | 26/11/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
26905|Sandro Lucio Mundt dos Diretor da Divisdo de Parques e 02/03/2022 | 01/09/1988 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMOD - Administragdo
Santos Jardins
5304|Sara Farias de Souza Oliveira |Auxiliar de Copa e Cozinha 24/09/2001 | 16/06/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
5959|Sara Gracieli Verissimo Pinto |Professor | - 25 horas (Nivel II) 15/10/2001 | 13/05/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Ensino
Especial
29243|Sebastiao Alcantes de Sousa |Conselheiro Tutelar 10/01/2020 |20/01/1990 |CONSELHO TUTELAR (RGPS) |SEMAS - Conselho Tutelar
29460|Sebastiao Carlos Filho Técnico em Enfermagem 06/09/2022 | 18/11/1979 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29808|Sebastiao Ferreira Pedreiro 06/12/2023 | 24/02/1983 |CONTRATO TEMPORARIO SEMADER - Administragao
(RGPS)
23140|Sebastiao Machado dos FG- Encarregado de Patriménio 12/11/2021 | 30/09/1952 |Serv. FEDERAL SEMAF - Administragédo
Santos
8672|Sebastiao Rosa da Silva Vigia 08/05/2007 | 06/02/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragao
5436|Selma Goncalves Cenci Professor Il - 40 horas 01/10/2001 | 28/12/1970|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29613|Selma Justi Dias Professor Il - 25 horas 23/08/2023 | 12/03/1976 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
8605|Selma Justi Dias Professor Il - 25 horas 21/03/2007 | 12/03/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6076|Selma Maria da Silva Agente Administrativo 06/11/2001 | 08/05/1980 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragéo
9016|Senilda Borchardt dos Reis  |Auxiliar de Servigos Diversos 21/07/2008 | 15/08/1976 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE

ESCOLAR
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6440|Sergio Massatoshi Yamada  |Bioquimico 11/04/2002 | 13/05/1970 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
24570|Severina Geremias da Silva  |Agente de Endemias 11/10/2004 | 16/04/1972 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
29651|Shaltel Ferreira dos Santos  |Professor Il - 25 horas 07/08/2023 | 07/10/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
6912|Sidinalva Aparecida Teixeira |Auxiliar de Servigos Diversos 25/08/2003 | 03/09/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - PAB
Rocha
7110|Sidnéia Schaffel Aucxiliar de Copa e Cozinha 23/03/2004 | 05/09/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
9318|Silvana Aparecida da Silva Professor Il - 25 horas 01/07/2009 | 09/09/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
9822|Silvana Borchardt Felberg Professor Il - 40 horas 09/06/2010 |17/06/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
7773|Silvana de Oliveira Lima da  |Auxiliar de Servigos Diversos 21/09/2005 | 14/02/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
Silva
8729Silvana Terezinha Hermann  |Agente Administrativo 02/07/2007 | 18/08/1983 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAF - Administragao
Ferreira
938|Silvani Maria De Oliveira Silva |Professor Il - 40 horas 02/03/2010 |30/06/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6637|Silvania Gongalves Da Silva |Professor | - 25 horas (Nivel II) 11/09/2002 | 02/09/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/Creche
Costa
9300|Silvania Gongalves Da Silva |Professor Il - 25 horas 01/07/2009 | 02/09/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Costa
25801|Silvania Gongalves Vieira Auxiliar de Copa e Cozinha 18/01/2023 | 30/11/1977 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
5363|Silvia Aparecida De Lima Auxiliar de Servigos Diversos 24/09/2001 | 14/03/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Helker ESCOLAR
10740|Silviama Reis Professor Il - 40 horas 15/08/2012 |26/10/1981 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Pré-Escolar
29220|Silviane Fugs de Almeida Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 06/03/1984 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
10618|Simone Aparecida de Lima Chefe Segao de Produgédo e 01/09/2019 | 03/04/1988 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
Mariano Sanidade Animal
10618|Simone Aparecida de Lima Técnico em Agropecuaria 09/07/2012 | 03/04/1988 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
Mariano
29623|Simone Aparecida Jacumasso |Professor Il - 25 horas 06/09/2023 | 15/12/1986 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29541|Simone Pereira da Silva Diretor Departamento Ateng&o Basica| 01/07/2021 | 14/04/1986 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMSAU - PAB
em Saude
4863|Sirlange Aparecida Gongalves |Professor | - 40 horas (Nivel Il) 02/04/2001 | 11/01/1974 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ensino
Especial
29687|Sirlei da Silva Diretor da Divisdo de Execugao 03/10/2022 |23/04/1985 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAS - Administragdo
Orcamentaria
5002|Sirlene Cassiano Jaques do  |Auxiliar de Servigos Diversos 20/09/2001 | 10/03/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
Nascimento ESCOLAR
4596|Solange Dias Marinho Monitor de Ensino 40h (Nivel II) 07/05/1998 | 05/04/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Marques Pré-Escolar
29721|Solangela da Silva Professor Il - 25 horas 08/02/2023 | 19/07/1980 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB/Creche
(RGPS)
1193|Solimar Henbel de Mendonga |Auxiliar de Servigos Diversos 01/03/2016 | 11/04/1987 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
9482|Sonia Avila de Oliveira Agente Administrativo 03/03/2010 | 22/05/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
8206|Sonia Lima de Araujo Santos |Professor Il - 40 horas 05/02/2007 | 27/09/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29729|Sonia Maria Alves Professor Il - 25 horas 11/09/2023 | 12/12/1982 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
1329|Sonia Maria Alves Professor Il - 25 horas 10/06/2019 | 12/12/1982 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
1228|Sonia Maria dos Santos Silva |Professor Il - 25 horas 13/06/2016 |25/07/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
7935|Sueleide Felix da Silva Auxiliar de Servigos Diversos 11/01/2007 | 07/02/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
29727|Sueli Balbinot da Silva Procurador Geral do Municipio 13/03/2023 | 09/01/1988 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
29743|Suellen Andrade Simpson Técnico em Enfermagem 21/04/2023 | 14/11/1988 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
29798|Suellen Maria Souza de Agente Administrativo 01/11/2023 | 03/11/1999 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragcdo
Andrade (RGPS)
10766|Suzana Maria Macedo Professor Il - 25 horas 16/08/2012 | 29/09/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Miranda da Silva
7188|Suzana Maria Macedo Professor | - 25 horas (Nivel Il) 06/04/2004 | 29/09/1978 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
Miranda da Silva
1359|Suziane Ventorim Pereira Professor | - 25 horas (Nivel Il) 19/02/2020 | 10/08/1986 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
Francisco
29785/ Tamila Ribeiro Cavalcante Professor Il - 25 horas 06/09/2023 | 22/10/1991 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29799 | Tamiris Raiany Viveiros Arquiteto e Urbanista 06/11/2023 | 30/07/1996 |CONTRATO TEMPORARIO SEMPLAN - Fundo
Nascimento (RGPS) Municipal de
10707|Tania Gongalves Professor Il - 40 horas 16/07/2012 |29/01/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Creche
10812| Tarcio Erik Venancio Moraes |Auxiliar de Servigos Diversos 16/08/2012 | 08/08/1993 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMAME - Administragdo
10812 Tarcio Erik Venancio Moraes |Chefe do Setor de Saneamento nos 14/02/2022 | 08/08/1993 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMAME - Administragdo
Distritos
29409| Taylor Marcelo Marques Hantt |Diretor Divisdo Cadastro e Estatistica| 01/11/2021 | 27/07/1999 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMPLAN - Administragdo
1226|Telmo do Amaral Dias Técnico em Agropecuaria 09/06/2016 | 21/07/1993 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Fundo Mun. de
4197|Teodora do Espirito Santo Monitor de Ensino 40h 02/08/1996 | 03/10/1964 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Neta
1465| Tereza Souza Monitor de Ensino 40h 08/04/1991 | 24/04/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
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29723|Thauane Cintia Glanzel Educador Social 15/02/2023 | 19/07/1992 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - Administragédo
(RGPS)
29631|Thielen Maite da Silva Diretor da Divisdo de Execugao 09/05/2022 | 03/04/2000 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMPLAN - Administragdo
Orgamentaria
9725|Uelliton Rodrigues dos Santos |Vigia 08/06/2010 |01/08/1988 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
9857|Vagna Aparecida Ferreira Professor Il - 40 horas 09/09/2010 | 11/03/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Da Paz Pré-Escolar
1212|Vagner Borges de Sa Agente Administrativo 04/04/2016 |23/12/1985 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) [SEMSAU - Administragéo
159|Valdecir Antonio Hoffmann Operador de Maquinas 02/05/1991 | 01/06/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragdo
1280|Valdeilton Correia Fernandes |Pedreiro 04/05/2017 | 04/12/1979 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
167|Valdemar Alves dos Santos  |Agente Administrativo 07/02/1990 | 11/07/1967 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragdo
442|Valdeme Campos da Luz Professor Cl. Unica 40h 13/02/1990 | 17/06/1969 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragao
129|Valdemir Alves Lima Auxiliar de Servigos Diversos 08/04/1991 | 25/01/1965 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragao
1635|Valdemiro Ahnert Professor Cl. Unica 40h 19/04/1991 | 02/03/1956 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1172|Valdineia Emidio da Silva Técnico em Enfermagem 01/03/2016 |29/06/1991 [EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
Binow
8273|Valdineia Vaz Lara Agente Administrativo 09/02/2007 | 14/08/1984 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMPLAN - Administragéo
7137|Valdirene da Hora Borges Auxiliar de Copa e Cozinha 01/04/2004 |31/07/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/
CRECHE - Apoio
3549|Valdivino Barbosa da Costa  |Auxiliar de Servicos Diversos 03/07/1995 | 02/09/1971 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
7285|Valquiria Ferreira De Souza  |Professor | - 25 horas (Nivel II) 16/04/2004 |09/07/1983 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/
Lara Pré-Escolar
27871|Vanda Dias Moreira Professor Il - 25 horas 01/02/2023 | 16/10/1963 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - FUNDEB
(RGPS)
29609|Vanderlea Mayer Helker Assistente Social 11/10/2023 | 11/04/1975 |CONTRATO TEMPORARIO SEMED - Administragédo
(RGPS)
1338|Vanderleia Aparecida da Silva |Técnico em Enfermagem 01/10/2019 |30/07/1977 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
Walcher
26212|Vanderleia Sarter Agente de Endemias 01/10/2008 |26/12/1970 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes de
Endemias
10294|Vanessa Ambrozini Binow Auxiliar de Copa e Cozinha 25/06/2012 | 15/05/1994 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Grinivald
1309|Vanessa Heloisa Franchi Enfermeiro 04/10/2018 | 23/11/1985 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
Borges
29685|Vanessa Nayara de Padua Técnico Em Laboratério 01/10/2022 |08/10/1999 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
Batista (RGPS)
29238|Vanessa Peter de Sousa Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 15/05/1994 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Ferreira Comunitarios
1144|Vanessa Plaster de Melo Técnico Educacional/Cuidador 01/03/2016 |05/02/1991 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
23620|Vania Aparecida De Oliveira  |Agente Comunitario de Saude 07/03/2003 |07/09/1975 |EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Ferreira Comunitarios
1303|Vania Queiroz Lacerda Técnico em Enfermagem 24/07/2018 | 27/03/1990 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - PAB
29540|Vania Queiroz Lacerda Enfermeiro 06/08/2023 | 27/03/1990 |[CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
716|Vania Ramos Técnico em Enfermagem 01/04/2017 |01/08/1981 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
28932|Vanilda Macena de Souza Agente Comunitario de Saude 16/07/2012 | 02/02/1981 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Butzke Comunitarios
1173|Vanilson Gomes Araujo Motorista 01/03/2016 | 10/07/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragéo
10197|Vanusa de Mendonga Silva  |Professor Il - 25 horas 01/06/2012 | 30/08/1970 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
7536|Vanuza Francisca de Souza |Técnico em Raio X 05/02/2019 | 23/07/1977 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
26018|Vauquiria Rodrigues de Araujo |Agente Comunitario de Saude 01/08/2008 | 16/05/1979 |[EFETIVO CELETISTA (RGPS) SEMSAU - Agentes
Comunitarios
9296|Veranilda Schnaider Guering |Auxiliar de Servigos Diversos 04/06/2009 |06/11/1983 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - Administragdo
Leite
29656/ Veronica Silva Maciel Enfermeiro 04/08/2022 | 25/01/1995 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - PAB
(RGPS)
3859 Veronice Assini Masquio Monitor de Ensino 40h 26/09/1995 | 07/06/1974 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMSAU - UMS
183|Victor Clemente Motorista 01/02/1990 | 31/08/1961 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMPLAN - Administragdo
9423|Vilma Francisca dos Santos  |Auxiliar de Copa e Cozinha 02/03/2010 |04/07/1985|EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
Goese
8222|Vilma Ribeiro Emerich Auxiliar de Copa e Cozinha 05/02/2007 | 15/07/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
9652|Vilmar Alves de Souza Pereira |Agente Administrativo 01/04/2010 | 30/08/1972 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/PRE
ESCOLAR
1449|Vilmar dos Reis Lopes Auxiliar de Servigos Diversos 08/04/1991 |09/12/1972 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMADER - Administragédo
745|Vilson Ribeiro Emerich Diretor Divisdo Apoio ao Educando 01/05/2021 | 05/08/1982 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMED - Administracdo
745|Vilson Ribeiro Emerich Agente Administrativo 17/08/2004 | 05/08/1982 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragdo
10227|Vilson Sena de Macedo Professor Il - 25 horas 01/06/2012 | 01/01/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
29642|Vinicio Nogueira Faria Diretor de Processos Licitatorios 01/06/2022 | 27/03/2001 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |GABINETE - Administragéo
29706|Viviane Araujo da Silva Assistente Social 18/01/2023 | 09/11/1985 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
Fernandes (RGPS)
1122[Volmi Hoffmam Motorista de Transporte Escolar 01/03/2016 | 24/01/1974 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
9695|Walter da Silva Professor Il - 25 horas 01/05/2010 | 12/05/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
6068| Walter da Silva Professor | - 25 horas (Nivel II) 01/11/2001 | 12/05/1968 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
4235|Walter Goncalves Lara Aucxiliar de Servigos Diversos 11/09/1996 | 30/01/1976 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragao
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29756|\Wanderson Fagundes de Operador de Maquinas Pesadas 01/12/2023 | 09/04/1982 |CONTRATO TEMPORARIO SEMOD - Administragédo
Souza (RGPS)
29516|Wedson Cicero Tiburtino da  [Secretario Municipal de Esportes, 01/01/2022 | 08/11/1992 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMELC - Administragao
Silva Cultura, Lazer e
10170{Weksley Cussol Lopes Agente Administrativo 01/06/2012 | 28/06/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - Administragao
10170{Weksley Cussol Lopes Coordenador Execugéo 01/06/2012 | 28/06/1980 |COMISSAO MUNICIPAL (RPPS) |SEMED - Administragéo
Orgamentaria
9938|Weligton Lopes Técnico em Enfermagem 25/11/2010 | 16/03/1978 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29770|Weliton Barbosa dos Santos |Fisioterapeuta 17/07/2023 | 16/06/1993 |CONTRATO TEMPORARIO SEMSAU - UMS
(RGPS)
1627|Weliton Pereira Campos Professor | - 40 horas (Nivel II) 04/04/1991 |28/01/1966 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMED - FUNDEB
1627|Weliton Pereira Campos Prefeito Municipal 01/01/2021 |28/01/1966 [ELETIVO (RPPS) GABINETE - Administragao
29572|Weliton Porfirio de Camargo |Diretor Departamento de Adm. 06/11/2023 |21/07/1990 |EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |[SEMSAU - UMS
Hospitalar
9156|Wellington Luiz da Silva Professor Il - 25 horas 01/09/2008 | 02/04/1980 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB
Balbinot
1175|Wellington Luiz Souza Santos |Motorista de Ambulancia 01/03/2016 | 07/08/1986 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
29719|Wermes Ramos Garcia Coordenador do PROCON 02/02/2023 | 19/03/1999 |[EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMAF - PROCON
29795|Wiara Pereira Paixao Agente Administrativo 16/10/2023 | 04/08/1998 |CONTRATO TEMPORARIO SEMAS - CREAS
(RGPS)
29209|Wilesmar dos Santos Silva Coordenador do CAPS 01/01/2021 | 03/05/1994 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) |SEMSAU/CAPS
1197\Wilhsmar Xavier Santana Motorista de Transporte Escolar 01/03/2016 |09/12/1985 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMED - FUNDEB/Ens.
1163|William Douglas Elias Prata  |Motorista de Ambulancia 01/03/2016 | 17/05/1991 |[EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |SEMSAU - UMS
28380|Zenilda Quirino dos Santos Diretor da Divisdo de Material e 01/09/2011 | 05/12/1971 [EXCLUSIVO COMISSAO (RGPS) [SEMAF - Administragdo
Patriménio
2313|Zosmo Ferreira de Novais Auxiliar de Servigos Diversos 20/06/1992 |27/08/1974 |EFETIVO ESTATUTARIO (RPPS) |[SEMOD - Administragéo

Protocolo 10176

JULGAMENTO DOS RECURSOS IMPETRADOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
008/2023 SEMSAU

A Prefeitura Municipal de Espigao do Oeste por intermédio da Comissao
de Elaboragao e Execugado do Teste Seletivo Simplificado 008/2023
SEMSAU, nesta data, promove o julgamento do recurso administrativo
impetrado contra a Homologacéo Parcial das Inscrigbes, nos termos do
Iltem ‘8’ do Edital, conforme segue deciséo:

Considerando o item ‘8.6’ - A Secretaria Municipal de Saude, através
da Comissdo de Elaboragdo e Execugdo do Teste Seletivo designada,
constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

1- Andressa Gongalves Maas - Cargo: Agente de Combate as
Endemias - CPF: ***.507.342-**

A Comissao de Elaboracdo e Execugdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Andressa Gongalves Maas, como
tempestivo e apos revisao mantem a pontuagéo apresentada.

Portanto a comissdo n&o acata o impetrado, ndo alterando os pontos
sobre o tempo de experiéncia/servigo e o curso, apresentado mantendo os
pontos do resultado parcial. Recurso Indeferido.

2- Cidineia dos Santos - Cargo: Enfermeiro Hospital - CPF:
***.423.912-**

A Comissao de Elaboracdo e Execugdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por CIDINEIA DOS SANTOS, como
tempestivo e apos reviséo altera-se a pontuagéo apresentada, somando-se
o tempo de servigo referente ao contrato atual junto ao municipio de
Espigédo do Oeste-RO.

Com relagdo aos cursos ndo se verificou nenhum equivoco e mantem-se
a pontuacgao.

Portanto a comissdo n&o acata o impetrado, mantendo os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

3- Cidineia dos Santos - Cargo: Técnico de Enfermagem Hospital -
CPF: ***.423.912-**

A Comissao de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por CIDINEIA DOS SANTOS, como
tempestivo e apos revisdo acrescenta-se ao tempo de servigo do vinculo
atual e em tempo corrige-se um equivoco de sobreposicao de tempo de

servico que havia sido contabilizado incorretamente.
Com relagéo aos cursos ndo se verificou nenhum equivoco e mantem-se
a pontuagéo.

Portanto a comissdo acata o impetrado, alterando os pontos sobre o
tempo de experiéncia/servigo, os pontos do resultado parcial. Recurso
Parcialmente Deferido. (35,0)

4- Cleuza Maria dos Santos - Cargo: Enfermeiro Hospital - CPF:
***.050.592-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucédo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Cleuza Maria dos Santos, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissédo reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco, alterando-se os pontos.

Portanto a comissao acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Parcialmente Deferido. (23,5)

5- Dalsimar Gasparelli da Silva - Cargo: Técnico de Enfermagem
Hospital - CPF: ***.833.512-**

A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Dalsimar Gasparelli da Silva, como
tempestivo e apos revisdo nao se verificou nenhum equivoco e mantem-se
a pontuagao.

Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, nédo alterando os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

6- Debora Aparecida de Souza Pirai - Cargo: Enfermeiro Hospital -
CPF: ***.482.722-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucédo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Debora Aparecida de Souza Pirai,
como tempestivo e apds revisdo ndo se verificou nenhum equivoco no
tempo de servigo, entretanto, verificou a auséncia de pontuacdo em um
curso EAD apresentando, assim, adiciona-se a pontuagao ao resultado.

Portanto a comiss&o acata o impetrado, alterando os pontos do resultado
parcial. Recurso Parcialmente Deferido. (24,8)

7- Erenice Maria da Silva Matos - Cargo: Enfermeiro Hospital - CPF:
*** 403.612-**

A Comisséao de Elaboragéo e Execugéo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Erenice Maria da Silva Matos, como
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tempestivo e apos revisdo nao se verificou nenhum equivoco e mantem-se
a pontuacgao.

Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, néo alterando os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

8- Gismar De Sousa Antero - Cargo: Técnico de Raio-x- CPF:
***817.178-**

A Comissao de Elaboracdo e Execugdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Raquel Nunes Holanda Lenzi, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco na contabilizacdo do tempo de servico,
alterando-se os pontos.

Portanto a comissdo acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Parcialmente Deferido. (57,5)

9- Helen Cassia Dos Santos - Cargo: Agente de Combate as Endemias
- CPF: ***.728.092-**

A Comissdo de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Helen Cassia dos Santos, como
tempestivo e apos revisdo néo se verificou nenhum equivoco e mantem-se
a pontuagao.

Portanto a comissédo ndo acata o impetrado, nédo alterando os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

10- Jeane Cristina Rodrigues- Cargo: Médico Psiquiatra - CPF:
***.814.609-**

A Comissao de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Jeane Cristina Rodrigues, como
tempestivo e considerando o item ‘3.4.8 -dispde sobre a necessidade de
documentos comprobatérios’; item ‘4.3 -nenhum documento podera ser
apresentado apoés a inscrigao’.

Deste modo os itens referentes ao tempo de servico ndo podem ser
contabilizados em virtude dos itens aludidos.

Portanto a comisséo néo acata o impetrado, ndo sendo aplicado os pontos
sobre o tempo de experiéncia/servigo apresentado mantendo os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

11- Josiane Rodrigues Da Silva - Cargo: Agente de Combate as
Endemias - CPF: ***.750.882-**

A Comissdo de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Josiane Rodrigues Da Silva, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissao reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissao ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos,
mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

12- Josiane Rodrigues Da Silva - Cargo: Técnico de Enfermagem
Hospital /UBS e Ambulatério Especializado - CPF: ***.750.882-**

A Comissdo de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Josiane Rodrigues Da Silva, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco, alterando-se os pontos.

Portanto a comissao acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Parcialmente Deferido. (34,0)

13- Larissa dos Santos Lopes Reis - Cargo: Enfermeiro Hospital -
CPF: ***.094.292-**

A Comissao de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Larissa dos Santos Lopes Reis, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Considerando o item ‘3.4.8 -dispde sobre a necessidade de documentos
comprobatérios’.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissao nao acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos,
mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

14- Lilian Caldas Ornellas- Cargo: Enfermeiro (a) UBS e Ambulatério
Especializado - CPF: ***.679.392-**

A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Lilian Caldas Ornellas, como tempestivo
e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissao reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos,
mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

15- Lozangela Schulz Gongalo- Cargo: Enfermeiro Hospital e UBS/
Ambulatorio Especilizado - CPF: ***.811.072-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Lozangela Schulz Gongalves, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissé&o reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco, alterando-se os pontos.

Portanto a comissao acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Deferido. (29,5)

16- Lucia Rodrigues dos Santos- Cargo: Técnico de Enfermagem
Hospital - CPF: ***.811.402-**

A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Lucia Rodrigues dos Santos, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comisséo reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

17- Luciana Garcia dos Reis- Cargo: Agente de Combate as Endemias
- CPF: ***.903.102-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Luciana Garcia dos Reis, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissao reavaliou os documentos encaminhados e néo
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissdo nado acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

18- Maisa Garcia- Cargo: Técnico de Enfermagem Hospital - CPF:
*rk 242,551+

A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Maisa Garcia, como tempestivo e
considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comisséo reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos. Aditamos ainda
que a candidata apontou em seu requerimento que encaminhou certificado
de especializagéo, o que ndo consta nos documentos encaminhados.

Portanto a comissao ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

19- Porliane Basilio Pedro - Cargo: Enfermeiro Hospital - CPF:
***171.602-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Porliane Basilio, como tempestivo e
apos revisdo ndo se verificou nenhum equivoco e mantem-se a pontuagao.
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Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, n&o alterando os pontos do
resultado parcial. Recurso Indeferido.

20- Raquel Nunes Holanda Lenzi- Cargo: Enfermeiro Hospital- CPF:
***.687.672-*

A Comissao de Elaboragao e Execugéo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Raquel Nunes Holanda Lenzi, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco, alterando-se os pontos.

Portanto a comissdo acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Deferido. (56,0)

21-Silvana Melo Pinto- Cargo: Enfermeiro Hospital - CPF: ***.435.489-**
A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Silvana Melo Pinto, como tempestivo e
considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comisséo reavaliou os documentos encaminhados e néo
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos. Aditamos ainda
que o edital prevé limite do valor de cada titulo.

Portanto a comissdo nédo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

22- Sinval Machado dos Santos- Cargo: Técnico de Raio-x - CPF:
*** 456.652-**

A Comissao de Elaboracdo e Execugdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Sinval Machado dos Santos, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Considerando que o edital prevé limite do valor de cada titulo e que no
caso de técnico as especializagdes ter que ser nivel técnico conforme item
7.5.10.

Deste modo a comissao reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissdo nédo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

23- Suellen Andrade Simpson- Cargo: Técnico de Enfermagem
Hospital- CPF: ***.192-092-**

A Comissdo de Elaboracdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Suellen Andrade Simpson, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Considerando o item ‘3.4.8 -dispde sobre a necessidade de documentos
comprobatorios’.

Técnico de Enfermagem - Hospital Municipal.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e
constatamos pequeno equivoco, alterando-se os pontos.

Portanto a comissdo acata o impetrado, sendo aplicado novos pontos,
alterando o resultado parcial. Recurso Parcialmente Deferido. (27,5)

24- Valnei Medina de Souza- Cargo: Técnico de Raio-x - CPF:
*+* 918.982-**

A Comissdo de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Valnei Medina de Souza, como
tempestivo e considerando os documentos encaminhados.

Considerando que o edital prevé limite do valor de cada titulo e que no
caso de técnico as especializagdes ter que ser nivel técnico conforme item
7.5.10.

Considerando que item 7.6 prevé que nao havera contabilizagdo de tempo
em periodo sobreposto, dois contratos em um mesmo periodo.

Deste modo a comissdo reavaliou os documentos encaminhados e nao
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissao ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.

25- Veronica Silva Maciel- Cargo: Enfermeiro UBS/Ambulatério
Especializado - CPF: ***.435.489-**

A Comissado de Elaboragdo e Execucdo do Teste Seletivo Simplificado
recebeu o recurso interposto por Veronica Silva Maciel, como tempestivo
e considerando os documentos encaminhados.

Deste modo a comissao reavaliou os documentos encaminhados e néo
constatamos nenhum equivoco, mantendo-se os pontos.

Portanto a comissdo ndo acata o impetrado, ndo sendo aplicado novos
pontos, mantendo resultado parcial. Recurso Indeferido.
Protocolo 10231

EDITAL N° 008/2023 - SEMSAU
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

APREFEITURA MUNICIPALDE ESPIGAO DO OESTE, cominterveniéncia
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE torna publica a homologagéo
do Resultado Final no teste seletivo simplificado para: Técnico de
Enfermagem; Técnico de Laboratério; Técnico de Raio-X; Motorista
de Ambulancia; Motorista; Motorista de Transporte Coletivo; Agente
de Combate as Endemias; Aux. de Copa e Cozinha; Farmacéutico;
Enfermeiro; Nutricionista; Odontologo; Médico Psiquiatra.

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 CARLAARIELI DA SILVA ***.839.252-** 11/04/1990 71,0 Aprovado (a)
2 | CLEIDIANE RODRIGUES SOARES . 352.282-** 13/09/1988 68,5 Aprovado (a)
3 | SEBASTIAO CARLOS FILHO ***.433.092-** 18/11/1979 59,5 Aprovado (a)
4 |NELIO REIS BATISTA *** . 867.592-** 17/08/1980 58,0 Aprovado (a)
5 |KEILALOZANO SEGOVIA DE ALMEIDA ***.905.782-** 22/09/1981 56,5 Aprovado (a)
6 | CLEUZA MARIA DOS SANTOS ***519.5692-** 23/10/1974 56,0 Aprovado (a)
7 | RICARDO DA SILVA NASCIMENTO ***.170.062-** 16/07/1994 56,0 Aprovado (a)
8 | PORLIANE BASILIO PEDRO ***.171.602-** 31/05/1981 54,5 Aprovado (a)
9 | SUELI FATIMA GARCIA ***.255.158-** 12/10/1977 53,5 Aprovado (a)
10 |EDINALDO SOUZA DOS SANTOS ***196.302-** 10/02/1984 53,5 Aprovado (a)
11 | RENATA CAVALCANTI MUNIZ ***.667.362-** 23/04/1999 53,0 Aprovado (a)
12 |NELZELINA DOS SANTOS SILVA . 723.602-** 22/11/1970 52,5 Aprovado (a)
13 | MAISA GARCIA ***.242.551-* 10/10/1980 52,5 Aprovado (a)
14 | JORLEIDE MENDES BORGES *** 362.512-* 11/11/1970 52,0 Aprovado (a)
15 | ROSINEIDE TORQUATO DA SILVAASSIS ***.491.442-* 11/08/1974 51,5 Aprovado (a)
16 | ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA ***.529.962-** 04/03/1987 51,5 Aprovado (a)
17 | ACRESCIAAPARECIDA VIAL ***.096.102-** 15/04/1971 51,0 Aprovado (a)
18 | DALSIMAR GASPARELLI DA SILVA ***.833.512-** 25/08/1985 50,5 Aprovado (a)
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19 | APARECIDAALVES DE SOUZA ***.936.442-** 25/05/1979 50,0 Aprovado (a)
20 |FLAVIO LICH FEITOSA ***.705.022-** 03/05/1993 50,0 Aprovado (a)
21 | GREYCI KELLI TENOSKI RODRIGUES *** 582.802-** 11/01/1989 49,5 Aprovado (a)
22 |LEIZETE BRUNO ***.431.842-** 14/09/1958 48,5 Aprovado (a)
23 | DELVANI PALMIERE DE LIMA *** 800.602-** 20/05/1967 48,5 Aprovado (a)
24 | LAUDICEIAKLUG ***.054.692-** 14/06/1979 48,5 Aprovado (a)
25 |RUBIAANI DA SILVATORTOLA ***422.322-" 29/07/1982 46,5 Aprovado (a)
26 | DERJEEANKARLLIKISON MOHAMED MORAES FERREIRA ***.323.692-*" 22/07/1992 46,0 Aprovado (a)
27 | OFELIANARA SILVA DO CARMO SANTOS ***.095.672-** 19/04/1973 45,0 Aprovado (a)
28 | ADRIANA VIDAL DE CARVALHO ***.938.802-** 15/06/1978 45,0 Aprovado (a)
29 | KENIA SANTOS ALMEIDA ***.641.121-** 26/04/1983 45,0 Aprovado (a)
30 |LUZIELE DA CRUZ ALMEIDA CARMO ***.938.122-** 06/02/1992 45,0 Aprovado (a)
31 | ALUIZIO CAIALO HURTADO ***,025.662-** 08/03/1994 45,0 Aprovado (a)
32 | ANA PAULA SOUZA SIMOES ***.869.162-*" 04/01/1971 44,5 Aprovado (a)
33 | JAKELINE SOARES BARBOSA ***.329.832-* 09/01/1989 44,0 Aprovado (a)
34 | ADEMIR DE JESUS ***.857.379-* 12/04/1989 43,5 Aprovado (a)
35 | MARIANE SCHILOCK TAVARES *** 538.852-** 22/09/1990 43,5 Aprovado (a)
36 | DONILIAALVES DE SANTANA ***.5659.092-** 22/01/1969 43,0 Aprovado (a)
37 | VERONICA SANTANA COSTA GULARTE ***.830.822-** 13/04/1973 43,0 Aprovado (a)
38 | JAIRO DE JESUS CAETANO DE SOUZA ***.030.462-** 01/11/1973 42,5 Aprovado (a)
39 | JANDIRA SCHUWANZ SCHULZ ***,084.602-** 16/12/1959 42,0 Aprovado (a)
40 |JUSIENE REGINA PEIXOTO DE AMORIM ***.354.141-** 23/03/1978 41,5 Aprovado (a)
41 | CLAUDICEIA INACIO MOREIRA ***.904.722-** 18/12/1984 40,5 Aprovado (a)
42 | TAYLIANE BRASIL BATISTA ***.803.022-** 22/09/1995 40,5 Aprovado (a)
43 | GERLA DE SOUZA GONCALVES ***.314.142-** 22/09/1970 40,0 Aprovado (a)
44 | LILIAN ALVES DOS SANTOS *** 477.002-** 12/08/1983 40,0 Aprovado (a)
45 | GLEICE KELI SANTANA SANTOS ***.549.212-** 25/11/1992 40,0 Aprovado (a)
46 | VALDINEIA VITAL DE LIMA SANTOS . 876.972-*" 20/01/1985 39,5 Aprovado (a)
47 |DAC TATIANE DA SILVA ***.114.832-** 11/02/1989 38,5 Aprovado (a)
48 | GIOVANA APARECIDA COSTA DA CRUZ ***.605.592-** 12/02/1993 37,0 Aprovado (a)
49 |MARIA EDILEUZA PEREIRA DE SOUSA *** . 385.534-** 12/03/1981 36,5 Aprovado (a)
50 |JANE RIBEIRO CAMPOS ** 371.702-** 06/01/1983 36,5 Aprovado (a)
51 |WIGNER VICENTE NUNES ***,266.682-** 22/09/2002 36,5 Aprovado (a)
52 |ROSANGELA PERES LEAL SILVA ***.424.746-" 23/06/1966 35,5 Aprovado (a)
53 | VALDIRENE SOARES DOS SANTOS ***.915.832-** 20/05/1982 35,5 Aprovado (a)
54 | DEIDIANE RAMOS DE CASTRO SANTOS ***512.402-** 29/04/1985 35,0 Aprovado (a)
55 | CIDINEIADOS SANTOS ***423.912-* 16/08/1987 35,0 Aprovado (a)
56 | JESSICA ROCKOMBACK ***.561.092-** 30/01/1993 35,0 Aprovado (a)
57 | JOSIANE RODRIGUES DA SILVA ***.750.882-*" 25/12/1991 34,0 Aprovado (a)
58 | ROSANGELA PERES LEAL SILVA ***.424.746-"" 23/06/1966 33,5 Aprovado (a)
59 |NILMA PONCE VERONESE DOS SANTOS ***.388.232-** 16/06/1974 33,5 Aprovado (a)
60 |KELEM EVANGELISTA PEREIRA CHAGAS ***,945.831-** 05/04/1984 33,5 Aprovado (a)
61 |LOURDES SIMAO DE SENA ***.434.072-** 06/11/1988 33,5 Aprovado (a)
62 |CLEBER SOUZA GONCALVES ***.504.474-** 23/07/1974 33,0 Aprovado (a)
63 |LEONILDA VERONICA DE SOUZA *** 288.132-* 24/04/1975 33,0 Aprovado (a)
64 | ADRIANA CARLOS SILVA *** 677.122-* 11/06/1975 33,0 Aprovado (a)
65 |ROSIMAR GOMES DE SOUZA ***.164.692-** 13/11/1985 33,0 Aprovado (a)
66 | MARIAAPARECIDA MENDES ***.535.452-** 08/01/1971 32,0 Aprovado (a)
67 |JEOVANE FERNADES DOS SANTOS ***.5661.222-** 28/08/1994 32,0 Aprovado (a)
68 |FRANCIELA KARINAWEBER ***.841.142-** 27/10/1982 29,5 Aprovado (a)
69 | GISLAINE MATOS GOMES DA SILVA VILAS BOAS ***.344.851-** 09/09/1995 29,5 Aprovado (a)
70 |VANUSA GOMES CARVALHO ***.770.702-** 19/05/1972 29,0 Aprovado (a)
71 |LUCINEIA DE PAULA VASCONCELOS ***.189.422-** 28/02/1982 29,0 Aprovado (a)
72 | SEBASTIANA VIEIRA DE FRANCA ***.014.082-** 08/01/1969 28,0 Aprovado (a)
73 |LUCIA RODRIGUES DOS SANTOS ***.811.402-"* 08/01/1980 28,0 Aprovado (a)
74 | JOELMA GONCALVES DE SOUZA CAVALCANTE . 718.462-*" 06/03/1988 28,0 Aprovado (a)
75 | YASMIM DA COSTA FRANCA ***182.422-* 31/10/1999 28,0 Aprovado (a)
76 | SUELLEN ANDRADE SIMPSON ***.192.092-** 14/11/1988 27,5 Aprovado (a)
77 |STEFANI DE OLIVEIRA CARLOS ***.597.302-** 03/10/1999 27,5 Aprovado (a)
78 |MARINOSA FELIX MOREIRA ***.655.349-** 02/08/1974 27,0 Aprovado (a)
79 |ANDREIA CRISTINA DE ALCANTARA SILVA ***.936.232-** 14/06/1980 27,0 Aprovado (a)
80 |VIVIANE SANTOS DE PAULA ***.934.102-** 27/02/2000 26,5 Aprovado (a)
81 |SEBASTIANAAGUIAR PESSOA e 727 .462-7 27/01/1997 26,0 Aprovado (a)
82 | JHEINE BOONE ZEMKE RIBEIRO ***.429.232-** 22/07/1988 25,5 Aprovado (a)
83 |ALINE DA SILVA FRANCISCO ***.659.209-** 02/05/1991 25,5 Aprovado (a)
84 | THANIA ROSARIA DE MELO ***.5566.402-** 13/07/1990 25,0 Aprovado (a)
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85 | LUCIMARA MAMINHAQUE BARRETO HUNGRIA ***.810.922-** 16/11/1980 24,5 Aprovado (a)
86 | LUCAS SILVEIRA SILVA ***.669.032-** 22/11/1999 24,5 Aprovado (a)
87 | SILVANA DOS SANTOS CARVALHO ***.355.102-** 28/10/1980 24,0 Aprovado (a)
88 | NAJARAAKEMMY MESSIAS AOYAMA DA MACENA ***.027.632-** 20/07/1991 24,0 Aprovado (a)
89 | WANDERLAN DE SA CAETANO ***.080.002-** 15/02/1979 23,5 Aprovado (a)
90 |MARCO ANTONIO FERREIRADIAS ***.333.092-** 08/11/1969 23,0 Aprovado (a)
91 | ROMARIO DOS SANTOS LEHUM ***.121.802-** 12/09/1991 22,5 Aprovado (a)
92 | MARILDA DO CARMO FRANCELINO TEIXEIRA ***.340.822-** 18/04/1968 21,0 Aprovado (a)
93 | ELIZANGELA SOUZA SILVA ***.367.121.7* 11/08/1996 21,0 Aprovado (a)
94 | SHYRLEI CRISTINA DE ALMEIDA ***.124.602-** 30/12/1981 20,0 Aprovado (a)
95 | TIAGO LOPES DE CARVALHO ***,622.541-** 28/05/1990 20,0 Aprovado (a)
96 | CLEONICE CASSOL ***172.552-** 29/08/1990 19,5 Aprovado (a)
97 | LUANA JAQUELINE GOMES MARQUES ***,005.682-** 15/03/1992 19,5 Aprovado (a)
98 | POLIANA HONORATO DE ANDRADE ***.746.062-*" 05/08/1993 19,5 Aprovado (a)
99 | JESSICA LARRISA DE SOUZA CAVALHEIRO ***.090.212-* 06/01/1999 19,5 Aprovado (a)
100 | SANDRA MARIA SANTANA L AT72.942-* 01/07/1978 19,0 Aprovado (a)
101 | RAFAELA MOURA DA SILVA ***.053.492-** 18/02/1998 19,0 Aprovado (a)
102 | SILVIA REGINA MIGUEL ***.860.122-** 30/06/1979 18,5 Aprovado (a)
103 | REGIANE GOMES DE SOUZA ***.635.842-** 03/02/1985 18,5 Aprovado (a)
104 | CLEZISBEL DA MAIAMODESTO ***.026.002-** 20/05/1986 18,5 Aprovado (a)
105 | WANDERSON DA SILVA RIBEIRO ***,762.892-** 01/04/1996 18,5 Aprovado (a)
106 |ALESSANDRA LIMA DA SILVA ***.591.982-** 17/01/2001 18,5 Aprovado (a)
107 | JAQUELINE RODRIGUES DE PAULA KLIGER ***.507.462-** 01/02/1991 18,0 Aprovado (a)
108 |VILMA VILAS BOAS FLOR ALVES ***.012.542-** 14/06/1979 17,5 Aprovado (a)
109 | ROSENIR FRANCISCO DOS SANTOS ***.188.002-** 04/11/1979 17,5 Aprovado (a)
110 |RAQUEL ALMEIDA DETTOMIN ***.639.772-* 02/10/1985 17,5 Aprovado (a)
111 | LEILIANE VIEIRA RODRIGUES ***.080.992-** 04/03/1989 17,5 Aprovado (a)
112 | BIANCA STEFANIAAMORIM ***.224.652-*" 08/03/1995 17,5 Aprovado (a)
113 |ROBSON DE JESUS DAVID ***.743.532-** 10/03/1978 16,5 Aprovado (a)
114 | WELERSON JUNIOR GOMES DE CARVALHO ***.699.802-** 18/06/1988 16,5 Aprovado (a)
115 | ANDREZZA MARQUES DE LIMA SOUZA DO CARMO ***,638.322-** 18/01/1996 16,5 Aprovado (a)
116 | GISELE DE FATIMA BARON ***.957.832-** 02/06/1982 16,0 Aprovado (a)
117 | ANDREIA WOLFGRAMM RODRIGUES ***103.342-** 14/12/1984 16,0 Aprovado (a)
118 | FRANCYDALVA DE JESUS SOUSA DA SILVA ***.023.132-** 19/04/1975 15,5 Aprovado (a)
119 | ROSIANE SILVA SANTOS ***.056.112-** 19/09/1988 15,5 Aprovado (a)
120 | AMANDA MARTINS BOLLATI ***.800.012-** 08/02/1994 15,5 Aprovado (a)
121 |BRUNA PEREIRA DE SOUZA ***.496.832-*" 07/11/1998 15,5 Aprovado (a)
122 | GRACIELI LACERDA DA SILVA ***.249.121-** 17/01/2001 15,5 Aprovado (a)
123 | EDINEIA SANABRIA LUCAS SILVA ***.933.772-** 06/11/1976 15,0 Aprovado (a)
124 | EDNA GONCALVES ***.311.012-** 20/04/1982 15,0 Aprovado (a)
125 |CRISBELE COSTA ***136.932-** 23/02/1988 15,0 Aprovado (a)
126 |CATIA DA SILVADE MELO ***.440.252-** 19/07/1993 15,0 Aprovado (a)
127 |REGINALDO DE PAULAANGELO ***.876.142-** 31/07/1983 13,5 Aprovado (a)
128 |ROSELIA CARIS DOS SANTOS ***442.412-* 01/08/1985 13,5 Aprovado (a)
129 |MARINETE CARDOSO MARTINS ***.004.422-* 01/03/1986 13,5 Aprovado (a)
130 |EDILENE PORFIRIO CAMARGO ***.649.902-* 13/12/1988 13,5 Aprovado (a)
131 | GISLAINE TAMAROSSI GREGORIO CORREIA ***.849.032-** 19/12/1989 12,5 Aprovado (a)
132 |LAURINDA FERREIRA RIBEIRO LEAO MAIA T 725.212-* 20/11/1992 12,5 Aprovado (a)
133 |FERNANDO WILLIAM SOARES PEREIRA LOPES ***.292.101-** 05/10/1994 12,5 Aprovado (a)
134 | JAQUELINE BORGES DOS SANTOS ***.473.692-** 23/08/1986 1,5 Aprovado (a)
135 |VANIAAPARECIDA DE OLIVEIRA FERREIRA ***.363.622-** 07/09/1975 11,0 Aprovado (a)
136 |LENI HENRIQUE BARRETO ***.383.072-** 29/05/1977 11,0 Aprovado (a)
137 |JUCINEIDE FREITAS DOS REIS ***.664.472-* 04/12/1989 11,0 Aprovado (a)
138 | VERDINA WAIANDT PEREIRA ***.159.652-** 08/01/1967 10,0 Aprovado (a)
139 |ARLETE SCHREDER BUSS ***.813.422-** 19/12/1973 10,0 Aprovado (a)
140 |MARCIAAPARECIDA PINTO FERREIRA ***.496.212-** 05/12/1975 10,0 Aprovado (a)
141 | SONIA MARIA APARECIDA DE SOUZA ***531.012-** 14/04/1981 10,0 Aprovado (a)
142 |SIRLEI VILLA ***.342.092-** 25/09/1981 10,0 Aprovado (a)
143 |ANA PAULA XAVIER DA SILVA ***.485.422-*" 04/01/1984 10,0 Aprovado (a)
144 |ROSANA VIEIRA CARDOSO ***,165.972-** 21/06/1984 10,0 Aprovado (a)
145 |DIEGO EMMANOEL JONAS FRITSCHE ***.633.402-** 04/09/1989 10,0 Aprovado (a)
146 | PATRICIA EICHENBERG FRANCO **.297.792-** 25/11/1991 10,0 Aprovado (a)
147 |RAQUEL ABRANTES PORTO PASSOLONGO ***.297.462-** 17/06/1992 10,0 Aprovado (a)
148 |PATRICIA CANO SANTOS ***.913.312-** 14/06/1993 10,0 Aprovado (a)
149 |MARIA PAULA DE SOUZA ***589.602-** 13/11/1993 10,0 Aprovado (a)
150 |GEYSIELE BORCHARDT GRONER ***.694.312-** 08/12/1994 10,0 Aprovado (a)
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151 | TAYNARA DAMASCENO DE PINHO *** 872.281-** 29/05/1999 10,0 Aprovado (a)
DANAILA CRISTINA DE OLIVEIRA ***.990.962-** 06/01/2004 8,5 Desclassificado
conforme item
9.1 do Edital
(nota minima)
FABIANA BATISTA DO VALE W TT78.772-* 04/07/1981 0,0 Desclassificado
conforme item
9.1 do Edital
(nota minima)
02- Técnico de Enfermagem - Sala de Vacina:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 ROSIMAR GOMES DE SOUZA ***164.692-** 13/11/1985 39,0 Aprovado (a)
2 ROSINEIA RITA DE OLIVEIRA ***380.471-* 11/06/1983 28,0 Aprovado (a)
3 PAULO LUIZ DA SILVA *** 363.352-** 26/02/1985 26,5 Aprovado (a)
4 POLIANA HONORATO DE ANDRADE *** 746.062-** 05/08/1993 22,0 Aprovado (a)
5 ROSANA VIEIRA CARDOSO *** 155.972-** 21/06/1984 10,0 Aprovado (a)
6 HENDIE SUSAN GOMES CUELLAR *** 395.032-** 24/04/1986 10,0 Aprovado (a)
03- Técnico de Enfermagem - Posto de Saude Novo Paraiso (Canelinha) [Zona Rural]:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 KENIA SANTOS ALMEIDA *** 641.121-** 26/04/1983 48,5 Aprovado (a)
2 JULIANA ALMEIDA TAVARES *** 327.252-** 03/03/1984 22,5 Aprovado (a)
04- Técnico de Enfermagem - Posto de Saude 14 de Abril [Zona Rural]:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS | SITUAGAO
1 JUSELMA FERREIRA MOTTA ***698.132-** 11/08/1980 27,0 Aprovado (a)
2 MARIA SIMONE DE SA MAGALHAES *** 407.227-** 30/05/1985 21,0 Aprovado (a)
05- Técnico de Enfermagem - Posto Boa Vista do Pacarana [Zona Rural]:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 CLARICE DA SILVAALVES DE GODOY ***132.142-* 03/08/1985 43,0 Aprovado (a)
06- Técnico de Enfermagem - UBS Zona Urbana e Ambulatério Especializado:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 CLEIDIANE RODRIGUES SOARES *** 352.282-** 13/09/1988 68,5 Aprovado (a)
2 NELIO REIS BATISTA *** 867.592-** 17/08/1980 58,0 Aprovado (a)
3 LEIZETE BRUNO *** 431.842-** 14/09/1958 48,5 Aprovado (a)
4 GERLA DE SOUZA GONGCALVES *** 314.142-* 22/09/1970 40,0 Aprovado (a)
5 GLEICE KELI SANTANA SANTOS *** 549.212-* 25/11/1992 40,0 Aprovado (a)
6 MARIA EDILEUZA PEREIRA DE SOUSA *** 385.534-** 12/03/1981 36,5 Aprovado (a)
7 JOSIANE RODRIGUES DA SILVA *** 750.882-** 25/12/1991 34,0 Aprovado (a)
8 ROSANGELA PERES LEAL SILVA ** 424 746-* 23/06/1966 33,5 Aprovado (a)
9 ROSINEIA RITA DE OLIVEIRA ***380.471-** 11/06/1983 32,5 Aprovado (a)
10 GISLANE SANTOS DIAS DE JESUS *** 624.845-** 14/07/1981 32,0 Aprovado (a)
11 FRANCIELA KARINA WEBER *** 841.142-** 27/10/1982 29,5 Aprovado (a)
12 MARINOSA FELIX MOREIRA *** 655.349-* 02/08/1974 27,0 Aprovado (a)
13 POLIANA HONORATO DE ANDRADE *** 746.062-** 05/08/1993 19,5 Aprovado (a)
14 REGIANE GOMES DE SOUZA *** 635.842-** 03/02/1985 18,5 Aprovado (a)
15 JAQUELINE RODRIGUES DE PAULA KLIGER *** 507.462-** 01/02/1991 18,0 Aprovado (a)
16 SIRLEI VILLA *** 342.092-** 25/09/1981 17,5 Aprovado (a)
17 AMANDA MARTINS BOLLATI ***800.012-** 08/02/1994 15,5 Aprovado (a)
18 LUCIANA PAZ DE SOUZA *** 462.152-** 03/12/1979 15,0 Aprovado (a)
19 MARIA EDUARDA DA SILVA *** 868.942-** 09/07/2002 13,5 Aprovado (a)
20 JAQUELINE BORGES DOS SANTOS *** 473.692-** 23/08/1986 1,5 Aprovado (a)
21 SANDRA FERREIRA ALVES MEDEIROS *** 398.402.-** 05/04/1984 11,0 Aprovado (a)
22 ELISANGELA DA SILVEIRA VOLFF *** 945.291-** 17/02/1982 10,0 Aprovado (a)
23 LEILA CABRAL DE OLIVEIRA *** 509.402-** 26/07/1982 10,0 Aprovado (a)
24 TAYNARA DAMASCENO DE PINHO *** 872.281-** 29/05/1999 10,0 Aprovado (a)
07- Técnico de Laboratorio:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 GLEICE KELLY NERES NASCIMENTO *** 321.382-** 06/11/1995 74,0 Aprovado (a)
2 ADILSON JOSE DINIZ CANDIDO *** 787.902-** 15/11/1981 67,0 Aprovado (a)
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3 VANESSA NAYARA DE PADUA BATISTA ***,018.302-** 08/10/1999 49,0 Aprovado (a)
4 JOSIANE RODRIGUES DA SILVA ***750.882-** 25/12/1991 33,5 Aprovado (a)
5 CRISTIANE SILVA DE SA ***.838.892-** 06/11/1990 29,5 Aprovado (a)
6 MARINA SCHNEIDER KOHLERT ***461.412-** 25/04/1992 20,5 Aprovado (a)
7 MARCIO PAULO COSTA KUMIZAKI *** 863.262-*F 30/12/1994 17,0 Aprovado (a)
8 BRUNA GABRIELA BARBOSA DE SOUZA ** 128.672-* 02/06/1996 10,0 Aprovado (a)
08- Técnico em Radiologia -Raio-X:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 FAUSTO MARTUSCELLI MONTEIRO FILHO *** 691.522.** 28/08/1985 57,5 Aprovado (a)
2 GISMAR DE SOUSAANTERO *** 817.178-** 07/04/1986 57,5 Aprovado (a)
3 DOUGLAS HENRIQUE FERREIRA DE SOUZA ***.860.162-** 01/11/1996 56,0 Aprovado (a)
4 AFONSO SAMUEL SOUZA SACRAMENTO ***118.132-** 10/12/1983 54,5 Aprovado (a)
5 THAYNA CRISTIE DE ANDRADE A7 .672-7* 23/10/1991 54,0 Aprovado (a)
6 VIVIANE CASCIMIRO ***.023.172-** 18/03/1982 51,5 Aprovado (a)
7 ANDRE PEDRO DE ALCANTARA ***438.961-** 21/08/1981 49,0 Aprovado (a)
8 GILVAN GOMES DA SILVA *** 813.802-** 14/09/1989 49,0 Aprovado (a)
9 GESSICA MAURO CARVALHO *** 654.938-** 20/03/1991 48,5 Aprovado (a)
10 NIVALDO MOREIRA CARDOSO *** 998.318-** 07/09/1969 47,5 Aprovado (a)
1 JORIA SILVA DA COSTA CARVALHO *** 793.352-** 12/11/1990 47,5 Aprovado (a)
12 GILBERTO DAMATTA *** 925.609-** 14/08/1970 45,0 Aprovado (a)
13 SOLANGE CORDEIRO CHALEGRA DE CASTRO ***438.672-** 22/03/1986 45,0 Aprovado (a)
14 ANGELICAALINE ALVES DE OLIVEIRA CANDIDO *** 466.772-** 23/06/1996 45,0 Aprovado (a)
15 ROBERTA NUNES SILVA *** 511.342-** 27/08/1995 42,5 Aprovado (a)
16 EVERTON PINHEIRO VIEIRA MARQUES ***.223.262-** 13/08/1988 41,5 Aprovado (a)
17 CARLOS ALEXANDRE ALVES *** 389.172-* 03/08/1979 40,0 Aprovado (a)
18 LETICIA FERREIRA DA SILVA CANDIDO ***138.582-** 16/05/1997 40,0 Aprovado (a)
19 VANUSA FRACISCA DE SOUSA ***728.812-** 23/07/1977 39,0 Aprovado (a)
20 VALNEI MEDINA DE SOUZA ***.918.982-** 29/10/1974 37,5 Aprovado (a)
21 ELENICE BEBER *** 339.322-** 23/08/1987 37,5 Aprovado (a)
22 ELIANE ROSA DE SOUZA **x 574.732-** 12/09/1987 37,5 Aprovado (a)
23 ANDRESSA DA SILVA SCHRAM ***297.912-+* 25/04/1996 37,5 Aprovado (a)
24 ELENICE BATISTA DOS SANTOS ***283.012-** 17/11/1975 36,0 Aprovado (a)
25 SINVAL MACHADO DOS SANTOS ***.456.652-** 11/08/1968 34,5 Aprovado (a)
26 GILNATAN DE SOUZA E SILVA *** 460.282-** 22/12/1989 33,5 Aprovado (a)
27 WANDERLAN DE SA CAETANO ***.080.002-** 15/02/1979 33,0 Aprovado (a)
28 ADRIANA SILVA BARBOSA ***.317.282-** 04/06/1983 32,0 Aprovado (a)
29 ALINE ALVES DE OLIVEIRA *** 263.648-** 19/03/1989 32,0 Aprovado (a)
30 MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DA SILVA RIBEIRO *** 333.322-** 08/05/1974 31,0 Aprovado (a)
31 ELAINE BATISTA DOS SANTOS ***283.012-** 17/11/1975 30,5 Aprovado (a)
32 CHARLES PINHEIRO GONCALVES ***886.332-** 15/01/1990 30,5 Aprovado (a)
33 ROSANA ANDREZA DA SILVA ***118.812-** 22/10/1992 30,5 Aprovado (a)
34 FLAVIANA MACIEL BUSNELLO *** 250.812-** 13/06/1993 29,5 Aprovado (a)
35 ANA SIQUEIRA NUNES ***.974.572-** 26/10/1983 26,5 Aprovado (a)
36 ANDRESSA BRETAS ROSA *** 509.042-** 11/07/1993 25,5 Aprovado (a)
37 ROMULO KANAP ***451.012-** 01/12/1989 20,5 Aprovado (a)
38 JULIO CESAR RIBEIRO ***.982.321-** 08/11/1966 18,5 Aprovado (a)
39 MARIA SELMA JASINSKI ***189.102-** 04/09/1989 18,0 Aprovado (a)
40 KAROLINE DA SILVA SOARES **x 273.882-** 25/03/1998 18,0 Aprovado (a)
41 KATIA BARBOSA PEGO ***092.292-** 27/01/1990 17,5 Aprovado (a)
42 BRUNA VILELA DE FREITAS LISOWSKI *** 955.912-** 01/11/1994 17,5 Aprovado (a)
43 MAICON ALEXANDRE PATRIQUE DE SOUZA ***578.162-** 25/07/1991 17,0 Aprovado (a)
44 ALISSON CLEBER SANTOS SOUZA *** 450.512-** 06/02/1995 17,0 Aprovado (a)
45 WALNEI ALBUQUERQUE DE ARAUJO PEREIRA ***087.557-** 29/05/1995 17,0 Aprovado (a)
46 CARMELITA VIEIRA SILVA DA CHARI ***650.752-** 03/09/1987 15,5 Aprovado (a)
47 ESTHER BELLO *** 935.672-** 08/02/1986 15,0 Aprovado (a)
48 CHRIS ROCHA DO NASCIMENTO *** 465.462-** 01/05/1991 15,0 Aprovado (a)
49 LEANDRO FIRMINO ***912.162-** 17/11/1995 15,0 Aprovado (a)
50 PAMELA LIMA SALES *** 332.352-** 21/08/1997 15,0 Aprovado (a)
51 MARIANGELA GONGCALVES DE MELLO *** 097.072-** 14/06/1993 1,5 Aprovado (a)
52 EDUARDA PEREIRA SOARES ***,098.172-** 19/05/1998 11,0 Aprovado (a)
53 GILVANE MEDEIROS DA CUNHA ***159.142-** 17/10/1992 10,0 Aprovado (a)
54 VALMOR GOIS DE MORAIS ***159.982-** 10/08/1994 10,0 Aprovado (a)
55 ROVERSON NUNES SANTIAGO *** 285.002-** 24/12/1994 10,0 Aprovado (a)
56 SIDNEY ANACLETO DA SILVA *** 346.572-** 14/06/1997 10,0 Aprovado (a)




CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 54

09- Motorista de Ambulancia -Hospital Municipal:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 SERGIO DUARTE DE SOUZA *** 795.702-** 01/05/1985 82,0 Aprovado (a)
2 WELITON PORFIRIO DE CAMARGO *** 223.252-** 21/07/1990 64,0 Aprovado (a)
3 DECIO SANTANA SANTOS *** 531.072-** 23/12/1982 55,5 Aprovado (a)
4 FERNANDO SANTOS PREATO ** 382.772-* 17/05/1998 52,5 Aprovado (a)
5 GUSTAVO EDISON FREITAS DE SOUZA *** 287.652-* 16/08/1999 49,0 Aprovado (a)
6 JOCIMAR BRUNO ** 242.002-* 07/02/1983 46,0 Aprovado (a)
7 PAULO CESAR SIQUEIRA SOUZA *** 487.402-* 13/09/1992 45,5 Aprovado (a)
8 MAURICIO LUZIA DE OLIVEIRA CARDOSO *** 930.272-* 13/12/1992 43,0 Aprovado (a)
9 EDELVANO SOARES *** 296.462-53 31/07/1986 35,0 Aprovado (a)
10 JEFERSON BRANCHIER PETSCH *** 743.292-** 21/01/1979 31,0 Aprovado (a)
11 ODAIR LUIZ MACEDO *** 512.982-** 13/12/1980 31,0 Aprovado (a)
12 MAYCON TEIXEIRA DE ANDRADE *** 420.522-** 07/04/1987 31,0 Aprovado (a)
13 OZEIAS LUIZ COTRIM *** 759.472-* 26/11/1988 30,5 Aprovado (a)
14 WANDOMAR JOSE DA COSTA *** 493.282-** 16/06/1981 20,5 Aprovado (a)
10- Motorista:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 LUIZ CESAR DALMOLIN *** 599.202-** 30/05/1980 53,0 Aprovado (a)
2 VAGNER ALMEIDA DE MORAIS *** 418.582-** 13/08/1988 45,0 Aprovado (a)
3 EMERSON LUIZ DOS SANTOS *** 197.292-** 02/10/1997 38,0 Aprovado (a)
4 ERICK ASSINI MASQUIO Rk 243.422-* 30/07/1999 37,2 Aprovado (a)
5 CLEODMAR DE JESUS LIMA *** 053.572-** 22/09/1984 35,0 Aprovado (a)
6 OZEIAS LUIZ COTRIM ¥ 759.472-* 26/11/1988 34,5 Aprovado (a)
7 ANDERSON ATAIDE *** 550.562-** 02/07/1995 32,5 Aprovado (a)
8 ADENILSON PEDRO MARIANO *** 691.442-* 18/11/1980 32,0 Aprovado (a)
9 TULIO MOURA MARINHO *** 320.052-* 23/03/1993 26,2 Aprovado (a)
10 EDELVANO SOARES *** 296.462-** 31/07/1986 25,5 Aprovado (a)
11 JUVENCI DE JESUS SANTOS *** 127.361-** 16/12/1995 21,2 Aprovado (a)
12 MATEUS DE OLIVEIRA *** 751.842-** 27/11/1996 21,2 Aprovado (a)
13 CLAUDEIR RANGEL ***470.112-** 13/01/1992 18,0 Aprovado (a)
14 JOSE MARIA REZENDE AMBROZINE FILHO *** 188.542-** 10/03/1982 17,0 Aprovado (a)
15 DIEGO SANTOS SILVA *** 819.632-** 28/02/1991 16,0 Aprovado (a)
16 SILVIO FERREIRA DE PAULA *** 106.032-** 13/11/1982 15,4 Aprovado (a)
17 JONILTON SILVA SANTOS *** 243.035-* 04/03/1976 15,0 Aprovado (a)
18 NEVERSON MASSAO *** 076.252-* 27/02/1983 15,0 Aprovado (a)
19 JULIETI APARECIDA DA SILVA *** 402.822-*F 01/07/1983 15,0 Aprovado (a)
20 VALDEIR RUTZATZ *** 052.662-** 11/08/1983 15,0 Aprovado (a)
21 MAYCON TEIXEIRA DE ANDRADE *** 420.522-** 07/04/1987 15,0 Aprovado (a)
22 ALEXANDRE RODRIGUES *** 033.929-** 31/05/1990 15,0 Aprovado (a)
23 DEIVISSON DA SILVA PEREIRA ***007.362-** 03/02/1996 15,0 Aprovado (a)
24 SIDNEY ANACLETO DA SILVA *** 346.572-** 14/06/1997 15,0 Aprovado (a)
25 CLAUDEMIRO SIMPLICIO *** 056.882-** 24/06/1997 15,0 Aprovado (a)
26 BRUNO ANHERT DA SILVA *** 195.322-** 05/08/1997 15,0 Aprovado (a)
27 CARLOS FAGUNDES SCHULTZ *** 567.392-** 27/06/1999 1,5 Aprovado (a)
28 CARLOS DANIEL DE SOUZA LEVANDOSKI *** 484.362-*F 18/09/2000 10,0 Aprovado (a)
ALEX SANTOS DE OLIVEIRA *** 279.102-* 14/07/2001 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1 do
Edital (nota minima)
EVERCLEI DA SILVA PANTOJA *** 796.432-** 28/10/1983 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1 do
Edital (nota minima)
HAROLDO CASTILHO DE OLIVEIRA ***091.022-** 19/01/1983 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1 do
Edital (nota minima)
RAIMUNDO DA COSTA PINHEIRO NETO *** 068.332-** 03/07/1993 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1 do
Edital (nota minima)
11- Motorista de Transporte Coletivo:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 OZEIAS LUIZ COTRIM % 759.472-* 26/11/1988 82,0 Aprovado (a)
2 ODAIR LUIZ DE MACEDO *** 512.982-** 13/12/1980 75,0 Aprovado (a)
3 RUBENS RODRIGUES DA SILVA *** 643.412-** 23/10/1967 51,0 Aprovado (a)
4 MAYCON TEIXEIRA DE ANDRADE *** 420.522-** 07/04/1987 42,0 Aprovado (a)
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5 AILDO TRAMS *** 879.232-** 20/07/1975 40,0 Aprovado (a)
6 LUCIANO BISPO DE FREITAS *** 327.602-** 15/02/1982 40,0 Aprovado (a)
7 MAURICIO LUZIA DE OLIVEIRA CARDOSO ***.930.272-** 13/12/1992 40,0 Aprovado (a)
12- Agente de Combate as Endemias:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO

1 CLEBER DUARTE MENDES *** 599.772-** 26/01/1989 58,0 Aprovado (a)
2 LEILIANE VIEIRA RODRIGUES ***,080.992-** 04/03/1989 52,0 Aprovado (a)
3 RAFAEL LEAO DE OLIVEIRA *** 479.542-%* 20/12/1999 51,0 Aprovado (a)
4 RODRIGO NUNES DE OLIVEIRA e 782.102-** 11/12/1993 50,0 Aprovado (a)
5 BIANCA CAROLINE BIANCHETTO *** 446.312-** 04/04/1998 49,5 Aprovado (a)
6 DAYANA MICHELE RAASCH CARDOSO ***101.422-** 27/02/1987 45,0 Aprovado (a)
7 LUCIANA GARCIA DOS REIS ***.903.102-** 01/12/1982 44,0 Aprovado (a)
8 HELEN CASSIA DOS SANTOS *** 728.092-** 27/07/1989 44,0 Aprovado (a)
9 ROBSON DE JESUS DAVID *** 743.532-** 10/03/1978 43,0 Aprovado (a)
10 ANDRESSA GONGCALVES MAAS *** 507.342-** 14/01/1997 41,0 Aprovado (a)
11 SIRLEIA VIEIRA RODRIGUES ***.908.482-** 01/03/1979 40,0 Aprovado (a)
12 EDERSON MIGUEL DO NASCIMENTO ***076.032-** 26/08/1981 40,0 Aprovado (a)
13 CLEODMAR DE JESUS LIMA *** 053.572-** 22/09/1984 40,0 Aprovado (a)
14 JOSIANE RODRIGUES DA SILVA *** 750.882-** 25/12/1991 40,0 Aprovado (a)
15 PAULO SERGIO SOUZA MATOS *** 357.292-** 02/09/1992 40,0 Aprovado (a)
16 CLEISSON PEREIRA COIMBRA DA SILVA ***760.732-** 05/06/2000 40,0 Aprovado (a)
17 DAIANE FERREIRA DA COSTA ***.924.602-** 26/01/1993 38,0 Aprovado (a)
18 VANESSA DA CONCEIGCAO GUEDES ***.390.582-** 12/10/1989 37,0 Aprovado (a)
19 ALINE NUNES DE SOUZA VIEIRA *** 436.582-** 27/02/1999 37,0 Aprovado (a)
20 ROSANGELA PERES LEAL SILVA *** 424.746-" 23/06/1966 36,0 Aprovado (a)
21 JAQUELINE MAGALHAES ALVES ***.404.402-** 13/03/1993 35,0 Aprovado (a)
22 JEFFERSON HONORIO RODRIGUES VIEIRA *** 527.510-** 13/05/1982 33,0 Aprovado (a)
23 RONILDO GONGALVES DE SOUZA ***621.972-%* 10/12/1984 33,0 Aprovado (a)
24 ELIANE ALVES FRANCO *** 685.052-** 23/12/1984 33,0 Aprovado (a)
25 ESTHER BELLO ***935.672-** 08/02/1986 33,0 Aprovado (a)
26 MARCIO PAULO COSTA KUMIZAKI *** 863.262-** 30/12/1994 33,0 Aprovado (a)
27 SUEDIS NARANUNES DE SOUSA BALLA *** 057.362-** 17/06/1994 32,0 Aprovado (a)
28 ERICK ASSINI MASQUIO *x 243.422-* 30/07/1999 32,0 Aprovado (a)
29 RAFAEL DO CARMO BARBOSA ***111.392-** 03/12/1995 31,0 Aprovado (a)
30 GABRIELLA ROCHA SCHWEIG *** 831.132-** 17/08/1999 29,0 Aprovado (a)
31 JOSE WELKER PONTES DO NASCIMENTO *** 475.082-** 13/09/2003 29,0 Aprovado (a)
32 SANDRA REGINA DOS SANTOS ***714.202-%* 22/07/1967 28,0 Aprovado (a)
33 ELIOMAX ALVES FERREIRA ***.800.262-** 01/04/1985 28,0 Aprovado (a)
34 IRIS CIBELLE DA SILVA LIMA ***.854.532-** 07/09/1987 28,0 Aprovado (a)
35 DAIANE CRISTINA FIOROTI PINTO ***,059.732-** 14/10/1990 28,0 Aprovado (a)
36 JESSICA MESSIAS DE BRITO ***630.612-** 08/03/1993 28,0 Aprovado (a)
37 WEBERTY ALMEIDA QUINTINO ***.075.682-** 15/01/1995 28,0 Aprovado (a)
38 TALUANY PIRES DE ASSIS CARCHENO *** 568.741-** 27/08/1996 28,0 Aprovado (a)
39 MATEUS DE OLIVEIRA *** 751.842-** 27/11/1996 28,0 Aprovado (a)
40 WIARA PEREIRA PAIXAOQ ***.636.652-** 04/08/1998 28,0 Aprovado (a)
41 ILDA AMANDA IACHEL LIMA NEVES ***.356.302-** 20/12/1985 27,0 Aprovado (a)
42 CICERA TATIANE DOS SANTOS SILVA *** 746.802-** 25/06/1986 27,0 Aprovado (a)
43 ESTEFANI FERNANDES DE SOUZA *** 887.892-** 05/08/1998 27,0 Aprovado (a)
44 ESTER NUNES PEGO *** 383.682-** 03/06/1985 26,0 Aprovado (a)
45 ANDRESSA MOURA *** 420.082-** 05/04/1991 26,0 Aprovado (a)
46 CELESTE DOS SANTOS ALMEIDA *** 576.412-** 17/08/1998 26,0 Aprovado (a)
47 RENATA CAVALCANTI MUNIZ ***.667.362-** 23/04/1999 26,0 Aprovado (a)
48 EUZEBIO ANTONIO ARMELONI *** 512.902-** 08/05/1979 25,0 Aprovado (a)
49 CIBELLY PEREIRA ROSA ***.969.592-** 04/06/1981 25,0 Aprovado (a)
50 NEVERSON MASSAO ***.076.252-** 27/02/1983 25,0 Aprovado (a)
51 VALDEIR RUTZATZ ***.052.662-** 11/08/1983 25,0 Aprovado (a)
52 RODRIGO CESAR SCHREDER ***.948.902-** 09/01/1986 25,0 Aprovado (a)
53 CLEINE SOUZA DO NASCIMENTO *** 857.402-** 05/09/1986 25,0 Aprovado (a)
54 NAIARA CARLOS BRUNOW **x 223.532-** 28/01/1989 25,0 Aprovado (a)
55 WELTON SOARES PEREIRA ***.845.242-+* 04/11/1993 25,0 Aprovado (a)
56 CLEIDIANE SOUZA DIAS *** 687.532-** 06/07/1995 25,0 Aprovado (a)
57 VALQUIRIA PUFAL ULLIG ***.419.782-** 18/03/1996 25,0 Aprovado (a)
58 SIDNEY ANACLETO DA SILVA *** 346.572-** 14/06/1997 25,0 Aprovado (a)
59 JANAINA ALMEIDA RODRIGUES *** 812.512-** 06/10/1998 25,0 Aprovado (a)
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60 FERNANDA BISBO ALVES *** 640.332.** 15/05/1999 25,0 Aprovado (a)
61 KEILA LIMA SANTOS *** 382.902-** 21/05/1999 25,0 Aprovado (a)
62 BRUNA MAYER HELKER *** 140.032-** 11/10/2000 25,0 Aprovado (a)
63 GREICY KELY GONCALVES NASCIMENTO ALMEIDA *** 956.742-** 12/12/2001 25,0 Aprovado (a)
64 KAUAN FRANCISCO MARTINS MIGUEL *** 263.832-** 02/09/2004 25,0 Aprovado (a)
65 ADRIANA HONORIO DE OLIVEIRA *** 060.452-** 18/07/1980 23,5 Aprovado (a)
66 SERGIO TUPARI *** 135.672-** 06/04/1987 23,0 Aprovado (a)
67 ROSEMEIRE ELER *** 325.332-** 18/06/1976 21,0 Aprovado (a)
68 SILVANIA GONGALVES VIEIRA *** 742.042-** 30/11/1977 20,5 Aprovado (a)
69 JUCLEIDE DE SOUZA CAMPOS *** 730.492-** 26/09/1989 20,0 Aprovado (a)
70 MARCO ANTONIO FERREIRA *** 461.342-** 28/11/1990 20,0 Aprovado (a)
71 ARNALDO MARCELINO DOS SANTOS o 701.712-** 23/12/1995 18,0 Aprovado (a)
72 VANUZE FAGUNDES NOBRE *** 518.442-** 12/08/1983 17,0 Aprovado (a)
73 ANDRESSA HAESE *** A67.712-** 25/03/1997 17,0 Aprovado (a)
74 RAIMUNDO DA COSTA PINHEIRO NETO *** 068.332-** 03/07/1993 15,0 Aprovado (a)
75 MARIA DE FATIMA BATISTA DE SOUZA SILVA *** 772.602-** 07/02/1981 13,0 Aprovado (a)
76 ELIANA DA FONSECA *** 836.902-** 05/10/1982 13,0 Aprovado (a)
77 ROSANAALVES DA SILVA *** 795.712-** 18/02/1994 13,0 Aprovado (a)
78 GRAZIELE STHEFANY SANTIAGO DE ALMEIDA *** 274.452-** 04/11/1996 13,0 Aprovado (a)
79 DENER CRISTHIAN DE SOUZA *** 884.192-** 07/06/1998 13,0 Aprovado (a)
80 THAOANY BOSI WALCHER *** 695.022-** 05/01/2022 13,0 Aprovado (a)
81 LETICIA SCHWANZ SACHT *** 180.202-** 31/08/1996 12,0 Aprovado (a)
82 DANIELLY LARA DA SILVA *** 735.782-** 26/04/2003 12,0 Aprovado (a)
83 ALANA GABRIELA GONCALVES FELBERG *** 049.492-** 28/11/2004 12,0 Aprovado (a)
84 ALINE MACHADO AYERES ** 214.641-** 03/05/1989 1,0 Aprovado (a)
85 MARCIA DOMINGUES DE GODOY *** 044.582-** 08/07/1989 1,0 Aprovado (a)
86 LEIDIANE APARECIDA SANTOS *** 635.192-** 24/04/1993 1,0 Aprovado (a)
87 CRISTIANE GOMES W TT7.919-%* 25/12/1973 10,0 Aprovado (a)
88 DAVI RODRIGUES DE OLIVEIRA *** 866.542-** 29/09/1978 10,0 Aprovado (a)
89 MARINALVA DELFINO PIMENTA DO NASCIMENTO *** 570.352-** 04/10/1988 10,0 Aprovado (a)
90 TIAGO SCHWANZ SACHT *** 180.322-** 13/09/1999 10,0 Aprovado (a)
91 THALIA DOS REIS NASCIMENTO *** 583.212-** 18/09/2001 10,0 Aprovado (a)
92 EMILLY KEANY BUTKE BORGES REIS *** 349.882-** 26/04/2004 10,0 Aprovado (a)
93 HIGOR LUAN DA SILVA MARQUES T 872.792-* 10/08/2004 10,0 Aprovado (a)
94 LUDYMILA HELLEN DE OLIVEIRA R TAT A2 30/12/2004 10,0 Aprovado (a)
VILSON PEREIRA DA SILVA *** 939.302-** 11/04/1986 3,0 Desclassificado
conforme item
9.1 do Edital
(nota minima)
13- Aux. de Copa e Cozinha:
ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 ZELVANIA MARIA ATANASIO RODRIGUES ***610.082-** 21/12/1984 65,0 Aprovado (a)
2 ROSIMEIRE DOS REIS ALVES *** 268.712-** 22/05/1977 63,5 Aprovado (a)
3 ANA GRAZIELA GOMES PIETRASKI *** 660.992-** 16/08/1999 56,0 Aprovado (a)
4 LUCINEIA MILLER SIBERT *** 128.452-** 08/08/1990 53,3 Aprovado (a)
5 ANA MARIA RUFINA DE SOUSA ***177.682-** 13/10/1976 50,0 Aprovado (a)
6 JENNIFER CLEISA DE SOUZA PEREIRA *** 542.101-** 04/08/2001 44,0 Aprovado (a)
7 EDIANE DUARTE ALEXANDRE *** 646.502-** 24/07/1986 39,0 Aprovado (a)
8 ELISNALVA BRITO DE SOUZA SILVA *** 713.502-** 22/09/1970 36,5 Aprovado (a)
9 JEOVANA WAIANDT SCHUTLZ *** 627.682-** 22/11/1990 36,2 Aprovado (a)
10 MARIA ANTONIA GONZAGA *** 262.082-** 13/06/1969 35,0 Aprovado (a)
11 WALDIMEIA CAROLINO DA SILVEIRA *** 283.002-** 17/12/1976 35,0 Aprovado (a)
12 ADRIANA MOURA *** 755.192-** 12/08/1978 35,0 Aprovado (a)
13 MARIA APARECIDA TIMM BRAVIN *** 945.502-** 05/05/1983 35,0 Aprovado (a)
14 MILENA TIMM BRAVIM R AT4.122-** 16/12/1985 35,0 Aprovado (a)
15 ANTONIA CRISTINA DOS SANTOS JORGE *** 743.542-** 03/02/1986 35,0 Aprovado (a)
16 MARINEIDE GONZAGA **x 251.872-** 24/06/1988 35,0 Aprovado (a)
17 ANDRESSA MOURA *** 420.082-** 05/04/1991 35,0 Aprovado (a)
18 KENNYA PATRICIA GARCIA SANTOS SILVA *** 255.362-** 15/05/1994 35,0 Aprovado (a)
19 MONISCLAUDIA DE SOUSA SILVA *** 454 ,582-** 01/08/2000 35,0 Aprovado (a)
20 FERNANDA DE PAULA PEREIRA *** 799.582-** 19/06/1986 32,0 Aprovado (a)
21 DAIANE CAROLINE DOS SANTOS *** 707.332-** 15/10/1994 32,0 Aprovado (a)
22 SILVANIA GONCALVES VIEIRA **x 742.042-** 30/11/1977 30,0 Aprovado (a)
23 JUCLEIDE DE SOUZA CAMPOS *** 730.492-** 26/09/1989 25,4 Aprovado (a)
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24 GEICIELI COELHO DE MELO *** 686.502-** 06/11/1994 24,6 Aprovado (a)
25 CLEINE SOUZA DO NASCIMENTO *** 857.402-** 05/09/1986 24,2 Aprovado (a)
26 ZULMIRANIA DIAS DE OLIVEIRA SILVEIRA *** 598.102-** 18/04/1972 24,0 Aprovado (a)
27 BRUNA HAMER TESCH *** 945.032-** 13/10/1996 22,2 Aprovado (a)
28 KEILA DA SILVA SANTOS *** 307.412-** 17/10/1997 22,5 Aprovado (a)
29 RENATA CAVALCANTI MUNIZ *** 667.362-** 23/04/1999 22,5 Aprovado (a)
30 SILVANIA BISPO DOS SANTOS LUZ *** 453.732-** 23/05/1974 22,0 Aprovado (a)
31 LUSINEIA SENHORINHA COSTA MOTA ***980.272-** 10/06/1981 22,0 Aprovado (a)
32 ROBSON DE JESUS DAVID *** 743.532-** 10/03/1978 21,0 Aprovado (a)
33 JUSELMA FERREIRA MOTA *** 698.192-** 11/08/1980 21,0 Aprovado (a)
34 REGIANE GOMES DE SOUZA *** 635.842-** 03/02/1985 21,0 Aprovado (a)
35 PATRICIA FAGUNDES SCHULTZ ***060.002-** 30/04/1995 21,0 Aprovado (a)
36 GRAZIELE STHEFANY SANTIAGO DE ALMEIDA ** 274.452-* 04/11/1996 21,0 Aprovado (a)
37 ALINE NUNES DE SOUZA VIEIRA *** 436.582-*F 27/02/1999 21,0 Aprovado (a)
38 ALANNA CRISTINA PIETRASKI ***109.132-** 25/07/1993 20,9 Aprovado (a)
39 MARIA DE FATIMA BATISTA DE SOUZA SILVA *** 772.602-** 07/02/1981 20,6 Aprovado (a)
40 DANIELE APARECIDA FONSECA *** 963.632-*F 26/07/1984 20,4 Aprovado (a)
41 LETICIA SCHWANZ SACHT ***180.202-** 31/08/1996 20,4 Aprovado (a)
42 ALANA GABRIELA GONCALVES FELBERG ***.049.492-** 28/11/2004 20,4 Aprovado (a)
43 DEOLINDA ROSA DOS SANTOS *** 808.872-** 13/02/1973 20,0 Aprovado (a)
44 CRISTIANE GOMES W TT7.919- 25/12/1973 20,0 Aprovado (a)
45 SANDRA MARIA SANTANA 172,942 01/07/1978 20,0 Aprovado (a)
46 SIRLEIA VIEIRA RODRIGUES ***908.482-** 01/03/1979 20,0 Aprovado (a)
47 ANA PAULA SOUZA SILVA ***.630.892-** 17/07/1980 20,0 Aprovado (a)
48 ADRIANA PEREIRA DO AMARAL *** 974.882-** 04/12/1980 20,0 Aprovado (a)
49 ANALINE NUNES ARAUJO *** 289.322-34 16/01/1985 20,0 Aprovado (a)
50 VILSON PEREIRA DA SILVA *** 939.302-** 11/04/1986 20,0 Aprovado (a)
51 MARINALVA DELFINO PIMENTA DO NASCIMENTO *** 570.352-** 04/10/1988 20,0 Aprovado (a)
52 NAIARA CARLOS BRUNOW *** 223.532-** 28/01/1989 20,0 Aprovado (a)
53 THAIA PAOLA DA SILVA CASSIANO *** 570.352-** 04/08/1989 20,0 Aprovado (a)
54 TALUANY PIRES DE ASSIS CARCHENO *** 568.741-** 27/08/1996 20,0 Aprovado (a)
55 MARCELI HAMER KEMPIM ***.448.352-** 17/09/1996 20,0 Aprovado (a)
56 RAIANE LAURA DE OLIVEIRA ***058.486-** 18/10/1997 20,0 Aprovado (a)
57 FERNANDA BISBO ALVES ***640.332.** 15/05/1999 20,0 Aprovado (a)
58 CATIELE DA SILVA SERAFIM *** 359.912-** 17/04/1990 15,5 Aprovado (a)
59 BIANCA CARDOSO AURELIANO *** 148.662-** 21/12/1996 15,4 Aprovado (a)
60 ANDRESSA HAESE **A67.712-** 25/03/1997 13,5 Aprovado (a)
61 SONIA MARIA DE JESUS *** 289.802-** 18/07/1976 12,0 Aprovado (a)
62 ANA PEREZ DA SILVA *** 435.542-** 26/02/1974 10,2 Aprovado (a)
DEIZIELE DE LIMA SILVA RODRIGUES ** 732.072-* 07/09/1992 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
MARIA LUCIA DE JESUS MYSKIV *** 573.852-** 03/07/1962 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
MARISA RESENDE FERNANDES ***911.542-** 27/05/2005 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
MARLINDA GONZAGA MODESTO ***.384.812-** 06/06/1983 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
MARLY NIENKE **622.142-** 17/03/1977 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
PATRICIA DEBORA FERREIA *** 693.292-** 10/05/1978 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
RAFAELA PAULA DE SOUZA *** 593.782-** 19/06/1995 0,0 Desclassificado

conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
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RAIANE SOARES ***.906.962-** 27/08/1997 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)

RAIMUNDO DA COSTA PINHEIRO NETO ***068.332-** 03/07/1993 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)

14- Farmacéutico:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 ANA MARIA JOSE BEECK FERNANDES ***.120.682-** 22/09/1994 56,0 Aprovado (a)
2 KERIMA KLIPPEL DE SOUZA ***.799.832-** 29/11/1975 50,0 Aprovado (a)
3 NAINE DE JESUS BATISTA **217.542-* 05/08/1996 50,0 Aprovado (a)
4 SEBASTIAO DE JESUS MARQUES **626.262-** 22/01/1990 46,0 Aprovado (a)
5 DENISE ALVES DA SILVA ***.958.502-** 22/03/1981 44,8 Aprovado (a)
6 EVELIN FELIPE DE CASTRO ***232.862-** 19/12/1992 43,0 Aprovado (a)
7 ZILMAR DE OLIVEIRA ABREU ***290.832-** 10/10/1980 40,0 Aprovado (a)
8 THAIS FERNANDA GLANZEL HOFFMANN *** 838.512-** 28/02/1994 38,0 Aprovado (a)
9 JEAN BRAIZ FERREIRA ***.969.852-** 26/08/1973 37,7 Aprovado (a)
10 MARIA NATHALIA DE AGUIAR OLIVEIRA ***.750.422-** 02/03/2000 33,6 Aprovado (a)
1 LARISSA PAGANINI IZE PRUDENCIO *** 3569.292-** 01/04/1998 30,2 Aprovado (a)
12 FABIELE MENDES GOMES wx 244.732-% 09/11/1997 26,5 Aprovado (a)
13 ROSIANE FELIX GABRY RUTZATZ ***.951.062-** 14/03/1983 25,0 Aprovado (a)
14 VILMA PEREIRA DO NASCIMENTO TRAMS ***.884.502-** 14/07/1981 24,6 Aprovado (a)
15 THAINA MONTEIRO SANTANA SCHNEIDER % 295.512-** 03/10/1995 22,0 Aprovado (a)
16 ADILSON JOSE DINIZ CANDIDO *x 787.902-** 15/11/1981 21,0 Aprovado (a)
17 DIEGO DE SOUZA SCHNVANZ ***.070.882-** 19/09/2000 20,5 Aprovado (a)
18 MILENA DE SOUZA TREVIZANI ***.101.802-** 13/07/1998 20,4 Aprovado (a)
19 LUANA PIRES **471.202-** 15/03/1996 20,0 Aprovado (a)
20 AMANDA CAVALCANTE CAETANO DE SOUZA ***.157.202-** 04/05/1997 19,0 Aprovado (a)
21 JOYCE GABRIELA LIMA SANTOS ***.348.812-** 01/12/1998 16,1 Aprovado (a)

22 ERICA REZENDE DE OLIVEIRA *** 856.872-** 17/08/1996 10,0 Aprovado (a)
23 MATHEUS FELIPE CAMARGO OLIVEIRA *** 445.662-** 30/05/1999 10,0 Aprovado (a)
15- Enfermeiro - Hospital Municipal:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 ALENIRA PINHEIRO LASCOLA **212.142-* 29/01/1964 56,0 Aprovado (a)
2 RAQUEL NUNES HOLANDA LENZI *** 687.672-** 30/11/1987 56,0 Aprovado (a)
3 JHONATAN FILIPE PEREIRA ***053.641-** 04/05/1994 56,0 Aprovado (a)
4 MARCIANA ANDREIA PINTO ***006.552-** 23/02/1982 55,8 Aprovado (a)
5 DOUGLAS TASSARO DA SILVA ¥ 272.062-** 14/11/1991 54,8 Aprovado (a)
6 MONICA ERDTMANN NOGUEIRA **610.172-** 28/09/1971 54,0 Aprovado (a)
7 GRACIELE DIAS BRUNEL ***980.802-** 10/03/1985 53,5 Aprovado (a)
8 KATIELE CRISTINA DOS SANTOS SOUZA W 762.242-** 10/01/1994 53,5 Aprovado (a)
9 PATRICIA VANIA DOS REIS ***.825.072-** 01/05/1983 53,1 Aprovado (a)
10 CLODOALDO DE SOUZA ***613.182-** 22/08/1980 52,8 Aprovado (a)
1 CRISTIELE BARBOSA DE JESUS ***.751.902-** 22/12/1988 52,7 Aprovado (a)
12 ALEXANDRA DE SOUSA SILVA ***.399.912-** 19/07/1989 52,5 Aprovado (a)
13 SILVANA DE MELO PINTO ***.435.489-** 08/12/1984 52,0 Aprovado (a)
14 JHENIFER LOPES DE PICOLI ***742.092-** 18/08/1995 52,0 Aprovado (a)
15 PAMELLA POLASTRY BRAGA AMARAL ***.504.242-** 30/01/1997 52,0 Aprovado (a)
16 FABIANA WATERKEMPER ***174.032-** 27/11/1979 51,5 Aprovado (a)
17 KELMI CRISTINA SARACINI ***.971.5652-** 14/08/1994 51,1 Aprovado (a)
18 DANIEL CRUZ MORAES *** 309.226-** 11/07/1982 51,0 Aprovado (a)
19 TEREZA SOUZA RODRIGUES ***880.012-** 14/06/1971 51,0 Aprovado (a)

20 LEIDIANE FONSECA VIANA ***413.832-** 29/07/1989 50,6 Aprovado (a)

21 JANAINA NUNES ARNALDO *** 597.082-** 05/07/1979 49,4 Aprovado (a)

22 TATIANE ALMEIDA DOS SANTOS GUIDES *** 628.862-** 18/08/1988 49,0 Aprovado (a)

23 JAIRO DE JESUS CAETANO DE SOUZA ***030.462-** 01/11/1973 47,3 Aprovado (a)
24 GESNAQUELE SOUZA DA CRUZ **x232.482-* 06/04/1992 47,0 Aprovado (a)
25 HERIC MAIA GOMES ***.879.262-** 21/10/1993 47,0 Aprovado (a)
26 SIMONE MOREIRA DE MORAIS ***.684.151-** 26/05/1977 46,6 Aprovado (a)
27 JULIAN ALVES DE QUEIROZ ***.046.074-** 08/02/1985 46,0 Aprovado (a)
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28 VERIDIANA MARQUES DE SOUZA **x.241.292-* 06/04/1987 46,0 Aprovado (a)
29 DENISE ANE CORREIA GUDIM ***.256.982-** 25/02/1992 45,0 Aprovado (a)
30 BIANCA DAMARES DINIZ MORENO ***.247.002-* 06/11/1996 44,3 Aprovado (a)
31 LARISSA LUTTIG ROSSOW DOS ANJOS ***.541.602-"* 19/01/1996 43,0 Aprovado (a)
32 MAYARA DUARTE SIQUEIRA e 774.822-" 30/07/1999 43,0 Aprovado (a)
33 FERNANDA FAQUINETI VENTUROSO ***.399.982-** 17/09/1997 42,7 Aprovado (a)
34 EDILEUSA RODRIGUES ALMEIDA BAPTISTA ***.486.892-*" 08/09/1988 42,0 Aprovado (a)
35 KEILA CASSIMIRO CORDEIRO LIPKE ***.265.982-** 20/10/1984 41,7 Aprovado (a)
36 ROSANA DA SILVA EMILIANO ***.990.762-** 14/09/1980 40,5 Aprovado (a)
37 THIAGO NOVAES DA HORA *** 471.025-** 26/05/1998 39,1 Aprovado (a)
38 MARCIA MARIA MACHADO ***.611.932-** 16/01/1968 38,5 Aprovado (a)
39 ELIDA TAYRINE DE JESUS LEITE ***.164.922-** 22/02/1991 38,5 Aprovado (a)
40 ROBERT DOS SANTOS BERGAMINI **.091.712-** 24/07/1999 38,5 Aprovado (a)
41 LETICIARODRIGUES DE SOUZA LEAL ***.439.022-** 04/04/1996 38,0 Aprovado (a)
42 SHILEY ALEXSANDRA FONSECA PEREIRA DE SOUZA ***,953.984-** 14/03/1974 37,8 Aprovado (a)
43 ANDRESSA CRISTIANE CASCIMIRO DE OLIVEIRA ***.975.662-** 06/09/1995 37,5 Aprovado (a)
44 JHENEFER TAYNARA ALMEIDA PAIM FERNANDES ***.216.272-** 23/11/1997 36,8 Aprovado (a)
45 GABRIELI FERREIRA NUNES ***446.742-* 19/05/1998 36,8 Aprovado (a)
46 LILIAN CALDAS DE ORNELLAS ***.679.392-** 05/02/1979 36,5 Aprovado (a)
47 LORRAYNE SILVA SANTOS ***.634.192-** 22/12/1996 36,5 Aprovado (a)
48 TATIANE TEIXEIRA PEREIRA ***.962.292-** 22/05/1994 35,5 Aprovado (a)
49 SILVIAHORRANA PEREIRA COSTA ***.862.852-** 22/05/1996 35,5 Aprovado (a)
50 AMANDA BEATRIZ ARAUJO DE OLIVEIRA ***.047.224-** 16/10/1997 35,5 Aprovado (a)
51 ADRIANA SANTOS MEDEIROS . 712.902-** 31/12/1984 35,1 Aprovado (a)
52 NICOLAS MARLLON DE ALMEIDA SILVA ***.840.942-** 16/06/1998 35,0 Aprovado (a)
53 JOSILEIA CARVALHO SANGI . 375.272-* 24/10/1991 34,4 Aprovado (a)
54 AMANDA DA SILVA GUIMARAES ***.104.972-** 07/05/1998 34,2 Aprovado (a)
55 GLEICIANE RODRIGUES ALVES ***.812.202-** 01/11/1988 33,5 Aprovado (a)
56 JESSICA LOPES MAIA ***.507.452-** 17/09/1992 33,0 Aprovado (a)
57 JULIANA DIAS CARVALHO ***521.012-** 30/06/1995 32,5 Aprovado (a)
58 EZEQUIEL KLEBER CARPES MENEZES ***.881.972-** 29/07/1998 32,5 Aprovado (a)
59 BIANCA CAROLINE BIANCHETTO ***.446.312-** 04/04/1998 32,3 Aprovado (a)
60 LILIAN ALVES DOS SANTOS ***477.002-** 12/08/1983 32,0 Aprovado (a)
61 CRISTIANE DA SILVA MORAES ***.641.552-** 14/02/1991 32,0 Aprovado (a)
62 MURILO GABRIEL MACHADO ***.619.882-** 13/03/1995 31,7 Aprovado (a)
63 SILVIA DE CASTRO ***.387.502-** 20/08/1988 31,6 Aprovado (a)
64 ADALTON SILVA FERREIRA ***.818.842- 12/03/1964 31,0 Aprovado (a)
65 JANAINA DE SOUSA SOARES ***531.412-* 05/10/1996 30,5 Aprovado (a)
66 SILVANA DE FATIMA SANTANA RABELO ***.092.362-* 13/07/1979 30,0 Aprovado (a)
67 NUBIA ZIMERMON *** 478.651-* 05/07/1986 30,0 Aprovado (a)
68 OSDETE CORREA DE CARVALHO ***.687.042-** 24/03/1998 30,0 Aprovado (a)
69 PAMELA VALERIA PRETI BATISTA e 577.022-** 29/11/1993 29,9 Aprovado (a)
70 ODIVAL SPAGNOL . 382.792-** 03/07/1965 29,5 Aprovado (a)
71 LOZANGELA SCHULZ GONCALO ***.811.072-** 28/07/1982 29,5 Aprovado (a)
72 ERENICE MARIA DA SILVA MATOS ***.403.612-** 12/05/1978 29,4 Aprovado (a)
73 VANIA RAMOS *** 349.602-** 01/08/1981 29,3 Aprovado (a)
74 WALLACE CAMILO TELEK SEGUNDO ***.028.002-** 14/07/1987 29,0 Aprovado (a)
75 DEBORA SUANY FAVALESSA COSTA ***.756.692-** 21/03/1997 29,0 Aprovado (a)
76 FRANCIELE GONCALVES DO NASCIMENTO ***.929.932-** 30/08/1999 29,0 Aprovado (a)
77 JESSICA LOPES PEREIRA L 791.722-% 22/11/1991 28,5 Aprovado (a)
78 PORLIANE BASILIO PEDRO ***171.602-** 31/05/1981 28,0 Aprovado (a)
79 DAIELE NATASHA ALVES SERAFIM 477 .432-7 03/04/1995 28,0 Aprovado (a)
80 FABIANE DE ALMEIDA SILVA ***.046.061-** 28/05/1980 27,5 Aprovado (a)
81 WELLEN CRISTINA SOARES MARMENTINI ***.900.052-** 21/06/1994 27,5 Aprovado (a)
82 KEILI EDANIELI MARTINS GONCALVES BULLERJAHN ***.435.502-** 22/03/1992 27,0 Aprovado (a)
83 KARINA BARBOSA DE SOUZA PONTEL ***.459.132-** 30/10/1995 26,9 Aprovado (a)
84 DOUGLAS EDUARDO SYLVESTRE BUENO ***.555.232-** 27/05/1994 26,8 Aprovado (a)
85 THAIS INACIO DOS SANTOS PINHEIRO ***,953.912-** 02/06/1994 26,7 Aprovado (a)
86 KAROLINE REGINALDO DE OLIVEIRA ***120.102-** 31/05/1994 26,5 Aprovado (a)
87 RAIANA FREITAS NEVES ***.520.352-** 23/08/1999 26,5 Aprovado (a)
88 OLINDA DIAS DE MORAES SILVA ***.312.902-** 13/07/1975 26,4 Aprovado (a)
89 MARILENE GONCALVES LEITE ***.000.872-** 05/11/1974 26,0 Aprovado (a)
90 LUCIANA RICARDA MIRANDA SOARES ***.294.102-** 31/08/1977 26,0 Aprovado (a)
91 WELITON PORFIRIO DE CAMARGO ***.223.252-* 21/07/1990 26,0 Aprovado (a)
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92 LOIRENA GULARTE SOUSA ** 746.002-** 14/01/1995 26,0 Aprovado (a)
93 KAROLAYNE SOARES CAVALCANTI ** 897.072-** 30/04/1999 25,8 Aprovado (a)
94 DEBORA APARECIDA DE SOUZA PIRAI ** 482.722-** 13/12/1990 24,8 Aprovado (a)
95 BLENDO NERY DUARTE **x 286.902-** 06/05/1998 24,8 Aprovado (a)
96 ANDRESSA DO CARMO SILVA *** 140.722-** 25/02/1986 24,7 Aprovado (a)
97 AFRIA PATRICIA CHIANCA DA SILVA *** 336.662-** 24/01/1974 24,5 Aprovado (a)
98 CIDINEIA DOS SANTOS ***423.912-** 16/08/1987 24,4 Aprovado (a)
99 KATTYELLY CRISTINA ROQUE GRANDO ***.908.552-** 13/12/1994 24,2 Aprovado (a)
100 | ANA CAROLINA DIEGO TEIXEIRA *** 833.972-** 10/12/1999 241 Aprovado (a)
101 APARECIDAALVES DE SOUZA ***.936.442-** 25/07/1979 24,0 Aprovado (a)
102 VALERIAN SANTOS SOUZA SEMCZYSZYN **710.672-* 13/12/1989 24,0 Aprovado (a)
103 | LAIS STEFANI MACIEL MATIAS ***636.737-** 08/10/1995 24,0 Aprovado (a)
104 | JOCIELI GOMES CORTEZ *** 885.472-** 08/02/1996 24,0 Aprovado (a)
105 | CAROLINE DE MASCENO ELIAS *** 859.792-** 11/06/1999 24,0 Aprovado (a)
106 | CLEUZA MARIA DOS SANTOS ***419.5692-** 23/10/1974 23,5 Aprovado (a)
107 | JESSICA NAIARA EVANGELISTA ***.019.121-** 21/07/1993 23,5 Aprovado (a)
108 | IZABELA BEATRIZ SANTOS GOMES SILVEIRA ***201.002-** 04/11/1997 23,5 Aprovado (a)
109 | GESSICA MAURO CARVALHO *** 654.938-** 20/03/1991 23,2 Aprovado (a)
110 LENIANE NUNES DA SILVA *** 875.972-** 01/07/1983 23,0 Aprovado (a)
111 ANDRESSA SANTO ARAUJO *** 969.972-** 15/04/1995 23,0 Aprovado (a)
112 MARGARIDA PEREIRA DA SILVA CASSIANO *** 558.872-** 05/02/1965 22,0 Aprovado (a)
113 | AMANDA CRISTINA CARMO DA SILVA ***.830.462-** 12/10/1999 22,0 Aprovado (a)
114 EDSON ALAN MORA CAVALHEIRO ***.016.912-** 08/07/1993 21,4 Aprovado (a)
115 RAIANE DA COSTA MONTEIRO Rk 224.752-** 12/06/1994 21,2 Aprovado (a)
116 ELIANE BORGES HENNIS BONI ***141.502-** 21/03/1983 21,0 Aprovado (a)
117 ALINE APARECIDA KAPISCH BARBOSA *** 844.082-* 27/06/1998 21,0 Aprovado (a)
118 | AMILTON VICTOR TOGNON BELCHIOR ***.043.232-** 25/05/2000 21,0 Aprovado (a)
119 HANIELY CACIA DA SILVA CRUZ LOPES **x 248.952-** 20/09/2000 21,0 Aprovado (a)
120 | SCHIRLEY VALERIO BARBIERI ** 713.982-** 13/02/1987 20,7 Aprovado (a)
121 LARISSA CRISTINA SANTOS MAGALHAES X ATT.242-% 15/11/1998 20,6 Aprovado (a)
122 | SIRLEY RODRIGUES DA SILVA ***.920.782-** 19/02/1984 20,5 Aprovado (a)
123 | ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA *** 529.962-** 04/03/1987 20,0 Aprovado (a)
124 | JULIANA ALVES SIMPLICIO *** 396.302-** 13/07/1998 19,4 Aprovado (a)
125 | VANIA QUEIROZ LACERDA *** 208.542-** 27/03/1990 18,3 Aprovado (a)
126 | ANA CARLAAZIZ *** 048.292-** 27/01/1991 18,0 Aprovado (a)
127 | ELISSANDRA SANTOS LEAL ***.493.512-** 24/10/1990 17,5 Aprovado (a)
128 | DANIELA MEDEIROS DE OLIVEIRA ** 264.202-** 02/08/1996 17,5 Aprovado (a)
129 | LETICIA NAZARE DA SILVA *** 311.182-** 17/06/2001 17,5 Aprovado (a)
130 | GLEICIELE RIBEIRO GREGORIO ***.953.102-** 26/01/1999 17,3 Aprovado (a)
131 GEISI KELY BINOW CASTANHA *x 524.822-** 02/10/1999 17,0 Aprovado (a)
132 PATRICIA MARECO CORREA SILVA ***210.341-* 31/10/1986 16,0 Aprovado (a)
133 | QUEICIANE FERREIRA LIMA JUSTINIANO ***516.512-** 15/06/1990 16,0 Aprovado (a)
134 | JAQUELINE MARCOLINO DA SILVA *** 473.522-** 26/01/1996 16,0 Aprovado (a)
135 | LUCIMARA ARCANJO DA SILVA ***.924.302-** 25/12/1994 15,0 Aprovado (a)
136 | ALICIA BEATRIZ NASCIMENTO LEAO ***.661.202-** 19/09/1999 14,8 Aprovado (a)
137 | SUSAN SANTOS *** 552.672-** 25/05/1988 14,4 Aprovado (a)
138 | SAMARA PAGUNG FEITOSA TEODORO *** 897.462-** 22/08/2000 13,8 Aprovado (a)
139 | FERNANDO RODRIGUES DA SILVA *** 466.402-** 05/01/1985 13,4 Aprovado (a)
140 | DAYANNE SILVA DE SOUZA *** 341.432-** 11/07/1994 13,3 Aprovado (a)
141 AMANDA MARCELINO DE SOUZA *** 548.842-** 11/05/2000 13,0 Aprovado (a)
142 | PAULO BARBOSA DA SILVA ***.300.522-** 14/05/2001 12,9 Aprovado (a)
143 | JOCICLEI DE OLIVEIRA PAULA ***.445.992-** 26/06/1994 11,0 Aprovado (a)
144 | JAQUELINE PEREIRA DE JESUS ***.981.642-** 30/12/1997 10,5 Aprovado (a)
LARISSA DOS SANTOS LOPES REIS ***.094.292-** 01/06/2001 71 Desclassificado

conforme item
9.1 do Edital

(nota minima)

MARIA EDUARDA SANTOS PATEZ *** 565.302-** 05/09/2001 5,0 Desclassificado

conforme item
9.1 do Edital

(nota minima)

16- Enfermeiro - UBS Zona Urbana e Ambulatério Especializado:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO

1 TATIANE PAULA LOPES *** 734.652-** 30/07/1988 56,1 Aprovado (a)
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2 ALENIRA PINHEIRO LASCOLA *x 212.142-* 29/01/1964 56,0 Aprovado (a)
3 MIRIAM DEBORA FERREIRA MORAES *** 066.942-** 26/04/1973 51,0 Aprovado (a)
4 BIANCA DAMARES DINIZ MORENO *** 247.002-* 06/11/1996 44,3 Aprovado (a)
5 FERNANDA FAQUINETI VENTUROSO *** 399.982-** 17/09/1997 42,7 Aprovado (a)
6 GLEICE GOMES OLMEIDO ***030.012-* 06/12/1990 39,0 Aprovado (a)
7 ROSIVANE SOUZA SANTOS *** 076.602-** 08/01/1996 38,4 Aprovado (a)
8 JEANDRESSON CARLOS OLIVEIRA CAJAZEIRAS *** 124.502-* 16/06/1995 37,5 Aprovado (a)
9 LILIAN CALDAS DE ORNELLAS ***679.392-* 05/02/1979 36,5 Aprovado (a)
10 JESSICA DAIANE DOS SANTOS CAMARA *** 355.5662-** 11/04/1993 36,1 Aprovado (a)
11 LUANA ROBERTO LIMA ***991.082-** 09/07/1992 36,0 Aprovado (a)
12 NICOLAS MARLLON DE ALMEIDA SILVA *** 840.942-* 16/06/1998 35,0 Aprovado (a)
13 CAROLINE LOPES ***794.162-* 18/03/1997 34,8 Aprovado (a)
14 DENISE DA SILVA OLIVEIRA *** 580.122-** 10/04/1997 34,5 Aprovado (a)
15 SIMONE PEREIRA DA SILVA ***999.302-** 14/04/1986 33,0 Aprovado (a)
16 ROBERTA ANDRADE SILVA ***908.212-** 13/11/1996 32,5 Aprovado (a)
17 BIANCA CAROLINE BIANCHETTO ***446.312-* 04/04/1998 32,3 Aprovado (a)
18 LUCIMARA DOMINGUES FRANCO ***722.932-* 22/10/1985 32,0 Aprovado (a)
19 MURILO GABRIEL MACHADO ***619.882-* 13/03/1995 31,7 Aprovado (a)
20 VERONICA SILVA MACIEL *** 604.472-** 25/01/1995 31,0 Aprovado (a)
21 KAROLINE REGINALDO DE OLIVEIRA *** 120-102-** 31/05/1994 30,0 Aprovado (a)
22 PAMELA VALERIA PRETI BATISTA *** 577.022-** 29/11/1993 29,9 Aprovado (a)
23 LOZANGELA SCHULZ GONGCALO *** 811.072-** 28/07/1982 29,5 Aprovado (a)
24 VANIA RAMOS *** 349.602-** 01/08/1981 29,3 Aprovado (a)
25 WALLACE CAMILO TELEK SEGUNDO ***028.002-** 14/07/1987 29,0 Aprovado (a)
26 GABRIELA LIMA SILVA *** 817.982-* 22/01/1995 28,6 Aprovado (a)
27 JANAINA DE SOUSA SOARES *** 531.412-* 05/10/1996 27,5 Aprovado (a)
28 KEILI EDANIELI MARTINS GONCALVES BULLERJAHN *** 435.502-** 22/03/1992 27,0 Aprovado (a)
29 DOUGLAS EDUARDO SYLVESTRE BUENO **x 555.232-** 27/05/1994 26,8 Aprovado (a)
30 RAIANA FREITAS NEVES *** 520.352-** 23/08/1999 26,5 Aprovado (a)
31 WELITON FRANCISCO MEDEIROS DA SILVA *** 986.722-** 07/01/1994 25,8 Aprovado (a)
32 KELEN ROSA DE OLIVEIRA *** 549.872-** 20/06/1980 25,5 Aprovado (a)
33 JHONES MEZACASA PINHEIRO *** 378.492-* 06/09/1994 25,5 Aprovado (a)
34 LAIS STEFANI MACIEL MATIAS *** 636.737-* 08/10/1995 24,0 Aprovado (a)
35 CRISTIELE SOCORRO DE MELO ***918.472-* 02/09/1991 23,6 Aprovado (a)
36 IZABELA BEATRIZ SANTOS GOMES SILVEIRA *** 201.002-** 04/11/1997 23,5 Aprovado (a)
37 JACKSON FIRIGOLO ***084.702-* 10/07/1978 23,3 Aprovado (a)
38 LENIANE NUNES DA SILVA *** 875.972-* 01/07/1983 23,0 Aprovado (a)
39 PAULO SERGIO SOUZA MATOS *** 357.292-*¢ 02/09/1992 23,0 Aprovado (a)
40 ANDRESSA SANTO ARAUJO *** 969.972-** 15/04/1995 23,0 Aprovado (a)
41 ADENISE ADEJANE MARQUES MOREIRA e 447 402-* 12/05/1999 23,0 Aprovado (a)
42 DEBORA APARECIDA DE SOUZA PIRAI *** 482.722-* 13/12/1990 22,8 Aprovado (a)
43 DAYANE CARDOSO DE OLIVEIRA *** 784.762-* 11/07/1993 21,0 Aprovado (a)
44 DEBORA LOHANA SOUZA VITAL *** 178.052-* 07/05/2000 21,0 Aprovado (a)
45 AMILTON VICTOR TOGNON BELCHIOR ***043.232-* 25/05/2000 21,0 Aprovado (a)
46 JHENYFER CRISTINE MOREIRA PIACENTINI ***169.042-* 10/12/1996 20,0 Aprovado (a)
47 DEISILENE PAIVA DOS SANTOS AZEVEDO ***199.982-** 12/07/1993 19,6 Aprovado (a)
48 LUCINEIA DE PAULA VASCONCELOS *** 189.422-*¢ 28/02/1982 19,0 Aprovado (a)
49 JESSICA BARBOSA CHAVES *** 743.652-* 29/08/1998 18,0 Aprovado (a)
50 ANA GLEICY TOME *** 419.022-** 13/11/1997 17,8 Aprovado (a)
51 ALISSON MANOEL RANGEL DUTRA *** 064.652-** 17/07/1998 17,5 Aprovado (a)
52 MARIA SIMONE DE SA MAGALHAES *** 407.222-* 30/05/1985 17,0 Aprovado (a)
53 GEISI KELY BINOW CASTANHA *** 524.822-* 02/10/1999 17,0 Aprovado (a)
54 MARTA DE SOUZA RIBEIRO MENEZES *** 716.892-** 04/08/1975 16,0 Aprovado (a)
55 QUEICIANE FERREIRA LIMA JUSTIANO *** 516.512-** 15/06/1990 16,0 Aprovado (a)
56 JAQUELINE MARCOLINO DA SILVA ***473.522-* 26/01/1996 16,0 Aprovado (a)
57 AMANDA MARCELINO DE SOUZA *** 548.842-* 11/05/2000 13,0 Aprovado (a)
58 PAULO BARBOSA DA SILVA *** 300.522-** 14/05/2001 12,9 Aprovado (a)
59 LITSSA CAROLINE FRANCO PAGADIGORRIA **x 448.042-** 29/09/1993 12,2 Aprovado (a)
LARISSA DOS SANTOS LOPES REIS *** 094.292-** 01/06/2001 71 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
MARIA EDUARDA SANTOS PATEZ *** 565.302-** 05/09/2001 5,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)
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EVERTON WILLIAN LENZ DA ROSA *** 708.582-** 14/02/1983 0,0 Desclassificado
conforme item 9.1
do Edital (nota
minima)

17- Nutricionista:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 FABIANA SCAPETTE *** 356.982-** 18/07/1997 31,6 Aprovado (a)
2 RAFAEL MAGNO CAETANO *** 418.416-** 13/01/1986 29,5 Aprovado (a)
3 MELISSA DE OLIVEIRAANDRADE ** 341.472- 08/09/1999 28,5 Aprovado (a)
4 BIANCA FELIX FELIPPE *** 156.352-** 19/03/1999 26,6 Aprovado (a)
5 MARCIA DE LIMAALVES JESUS *** 862.792-** 05/10/1977 23,5 Aprovado (a)
6 VANESSA MARINHO DA SILVA ***050.012-** 29/10/1991 23,5 Aprovado (a)
7 FLAVIA LARISSA MENDONGCA OLIVEIRA *** 196.812-** 16/07/1998 23,5 Aprovado (a)
8 RAFAELA DE SOUZA VERAS *** 460.572-* 27/10/1999 21,8 Aprovado (a)
9 EMMILLY KATHERIN DE OLIVEIRA ANDRADE *** 076.882-** 02/10/2000 20,5 Aprovado (a)
10 MAIKA GOMES FERREIRA *** 040.102-** 02/09/1985 20,0 Aprovado (a)
11 LAYLA VITORIA FERREIRA DA SILVA ***013.742-** 21/02/2001 19,5 Aprovado (a)
12 SANDY CAROLINE BARROS JACOBOWSKI ** 238.712-** 27/08/1999 19,0 Aprovado (a)
13 JUSSARA ROCHA NOGUEIRA *** 575.622-** 13/05/1997 16,5 Aprovado (a)
14 THIAGO MARTINS ROCHA *** 950.662-** 26/01/1998 16,0 Aprovado (a)
15 ANDREIA MONTEIRO PEREIRA *** 236.832-** 31/01/1981 15,8 Aprovado (a)
16 ROSANA GRASIELE STATZMANN FORTALEZA *** 808.032-** 13/01/1983 14,0 Aprovado (a)
17 LOHANNY KIISTER SIMAS *** 680.772-* 03/10/2001 14,0 Aprovado (a)
18 ISABELLA HELENA CARDOSO THOMAZIN ***070.022-** 06/05/2000 11,0 Aprovado (a)
19 KELLY FERNANDA BORTOLETO *x 264.422-* 07/02/1994 10,6 Aprovado (a)

20 WIARA PEREIRA PAIXAO *** 636.652-** 04/08/1998 10,4 Aprovado (a)
21 RUTH GABRIELLI DA FONSECA *** 925.002-** 28/11/1999 10,0 Aprovado (a)
18- Odontoélogo:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 CLEIDIANE SOARES CAETANO *** 522.232-** 16/09/1989 52,0 Aprovado (a)
2 THALITA FERNANDA PEREIRA OLIVEIRA BALDIN *** 574.272-** 10/10/1989 41,8 Aprovado (a)
3 PEDRO HENRIQUE DE DEUS CAVALCANTE *** 338.752-** 10/09/1997 41,8 Aprovado (a)
4 ALINE BESERRA DA SILVA R 223.112-** 01/01/1994 41,0 Aprovado (a)
5 JUDSON NASCIMENTO BRASIL *** 561.132-** 05/02/1998 35,0 Aprovado (a)
6 JAQUELINE SANTOS DAS VIRGENS *** 674.982-** 22/05/1995 33,0 Aprovado (a)
7 ELISANGELA RODRIGUES DOS SANTOS *** 948.732-** 10/01/1999 32,5 Aprovado (a)
8 MIBIANI FIGUEREDO YUNES *** 993.442-** 01/09/1978 29,0 Aprovado (a)
9 KLYSMAN VINICIUS LIMA DE ALENCAR % 192.571-* 15/01/1996 26,0 Aprovado (a)
10 MAIKEL ISRAEL DE OLIVEIRA *** 904.682-** 25/08/1982 25,2 Aprovado (a)
11 GLEIZIANE BARROS DE SOUZA *** 567.762-** 17/03/1989 23,5 Aprovado (a)
12 JOICY ALVES COSTA *** 298.972-** 26/12/2000 21,3 Aprovado (a)
13 VANESSA ALEXANDRINAALVES DA ROCHA ***060.972-** 12/03/1996 21,0 Aprovado (a)
14 ANCLES HENRIQUE BAIA CARDOSO *** 114.972-* 05/11/1997 20,1 Aprovado (a)
15 DANIEL SAULO DA SILVA ***191.202-** 31/03/1980 18,0 Aprovado (a)
16 LUIZ HENRIQUE ROCHA *** 748.522-** 23/03/1994 18,0 Aprovado (a)
17 IGOR HENRIQUE DE OLIVEIRA *** 928.342-** 24/08/2008 17,5 Aprovado (a)
18 MIQUEIAS DAMAS RAMOS ***401.312-* 17/02/1995 15,5 Aprovado (a)
19 HELLEN CRISTINATIBES ***610.452-** 05/04/2000 14,2 Aprovado (a)

20 THAIS NATHALIA SOUZA RODRIGUES % 718.781-* 06/08/1993 10,8 Aprovado (a)
NILVANA RODRIGUES DA SILVA *** 198.461-** 12/02/1975 0,0 Desclassificado
conforme item
9.1 do Edital
(nota minima)
19- Médico Psiquiatra:

ORD NOME CPF DATA NASC TOTAL PONTOS SITUAGAO
1 PATRICIA CAMPOS PUGIN *** 762.752-** 26/06/1988 49,5 Aprovado (a)
2 JOSELI DANTAS DA SILVA *** 980.192-** 17/10/1975 49,0 Aprovado (a)
3 JEANE CRISTINA RODRIGUES *** 972.573-** 17/09/1985 26,0 Aprovado (a)

Espigéo do Oeste, 29 de dezembro de 2023.

Laura Guedes Bezerra
Presidente da Comisséo Organizadora do Teste Seletivo/SEMSAU
Protocolo 10239
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PROCURADORIA DO MUNICIPIO

LEI N° 2.757, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS
DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL, PARA
A EMISSAO DE LICENGAS, CERTIDOES E
AUTORIZAGOES AMBIENTAIS, A SEREM
REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE MINAS E ENERGIA -
SEMAME, DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’
OESTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondénia, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV da
Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre o Sistema de Licenciamento Ambiental
e estabelece valores de cobranga de taxas de licenciamento do municipio
de Espigéo D’ Oeste e da outras providéncias.

Art. 2°. Estdo sujeitos ao Licenciamento Ambiental os
empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais,
considerados efetiva ou potencialmente poluidores, bem como os
geradores de Residuos de servigos de saude - RSS, todos os servigos
cujas atividades estejam relacionadas com a atengédo a saude humana
ou animal, conforme RESOLUCAO CONAMA N°358 DE 29 DE ABRIL DE
2005.

§ 1°. Esta Lei se aplica aos geradores de residuos de servigos de
saude RSS cujas atividades envolvam qualquer etapa do gerenciamento
dos RSS, sejam eles publicos e privados, filantrépicos, civis ou militares,
incluindo aqueles que exercem agdes de ensino e pesquisa.

§ 2°. Os empreendimentos e atividades sujeitos ao Licenciamento
Ambiental sdo os relacionados no Anexo | da presente Lei, sem prejuizo
de outros previstos em lei ou regulamento.

§ 3° O Orgdo Ambiental podera dispensar do Licenciamento
Ambiental os empreendimentos e atividades de minimo e pequeno porte
considerados de baixo potencial poluidor, que atendam aos critérios
previstos em regulamento a ser estabelecido pelo Conselho Municipal de
Desenvolvimento Ambiental - CONDEAM, independentemente de estarem
previstos no Anexo | desta Lei.

Art. 3°. O Orgao Ambiental Licenciador, extraordinariamente, podera
instar o empreendedor a requerer Licenga Ambiental nos casos em que
considerar o empreendimento ou a atividade potencialmente poluidora,
mesmo que nado esteja relacionado no Anexo | da presente Lei, ou em
outra lei ou regulamento, néo respondendo o empreendedor, até entéo,
por infragcdo administrativa decorrente da instalacdo ou operagédo sem
licenga, desde que o requerimento seja protocolado no prazo estabelecido.

Art. 4°. S3o instrumentos do Sistema de Licenciamento Ambiental
do municipio de

Espigédo D’ Oeste:

| - Licenga Ambiental;

II - Autorizagdo Ambiental;

11l - Certiddo Ambiental;

CAPITULOII
DAS LICENCAS AMBIENTAIS

Art. 5°. Licencas Ambientais sédo atos administrativos mediante os
quais o Orgao Ambiental estabelece as condicdes, restricdes e medidas
de controle ambiental que devem ser atendidas para a localizagéo,
instalacdo, ampliagdo e operagdo de empreendimentos ou atividades
considerados efetiva ou potencialmente poluidores ou daqueles que, sob
qualquer forma, possam causar degradagéo ambiental.

Art. 6°. Ao empreendimento ou atividade sujeitos ao Licenciamento
Ambiental, podem ser concedidas as seguintes Licencas Ambientais:

| - Licenga Prévia -LP;

Il - Licenga de Instalagédo - LI;

11l - Licenga de Operacéo - LO;

Art. 7°. A Licenga Prévia é concedida na fase preliminar do
planejamento do empreendimento ou atividade e aprova sua localizagdo
e concepgao, atestando a viabilidade ambiental e estabelecendo os
requisitos basicos e condicionantes a serem atendidos nas fases seguintes
de sua implantagao.

Paragrafo Unico. O prazo de validade da Licenga Prévia &, no
minimo, o estabelecido no cronograma de elaboragédo dos planos,
programas e projetos e, no maximo, de 2 (dois) anos.

Art. 8°. A Licenga de Instalagdo é concedida antes de iniciar a
implantacdo do empreendimento ou atividade e autoriza a instalagéo
ou ampliagdo do empreendimento ou atividade de acordo com as
especificagdes constantes dos planos, programas e projetos aprovados,
incluindo as medidas de controle ambiental e demais condicionantes, da
qual constituem motivo determinante.

Paragrafo Unico. O prazo de validade da Licenga de Instalagéo &,
no minimo, o estabelecido no cronograma de instalagéo e, no maximo, de
3 (trés) anos.

Art. 9°. A Licenga de Operacéo autoriza a operagéo da atividade
ou empreendimento, apds a verificagdo do efetivo cumprimento do que
consta das licengas anteriores, com as medidas de controle ambiental e
condicionantes determinados para a operacao.

§ 1°. O prazo de validade da Licenga de Operagéo é de até 4 (quatro)
anos.

§ 2°. O Orgao Ambiental competente podera estabelecer prazos
de validade especificos para os empreendimentos ou atividades que,
por sua natureza e peculiaridades, estejam sujeitos a encerramento ou
modificagdo em prazos inferiores.

CAPITULO Il
DAS AUTORIZAGOES AMBIENTAIS

Art. 10°. A Autorizagdo Ambiental é o ato administrativo mediante
o qual o Orgdo Ambiental autoriza a implantagdo ou realizagdo de
empreendimento ou atividade de curta duragao, a exploragéo de recursos
naturais, a execugéo de obras emergenciais ou a execucao de atividades
sujeitas a autorizacdo pela legislagéo, estabelecendo as condigdes,
restricdes, medidas de controle, mitigagdo e compensacgao ambiental que
devem ser atendidas.

§1°. Aplica-se a Autorizagdo Ambiental para:

| - execucdo de obras emergenciais, necessarias em decorréncia
de emergéncia ou calamidade publica, que demandam urgéncia de
atendimento em situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer
a seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos ou outros bens,
publicos ou particulares, observando as legislagdes vigentes.

Il supressdo de vegetagéo nativa ou corte seletivo de arvores em
area urbana;

Il - autorizagédo para realizagéo de capina quimica, com herbicidas
de uso ndo agricola;

IV - empreendimentos e atividades que se enquadrem nos critérios
estabelecidos no caput deste artigo, conforme regulamento.

§ 2°. O prazo de validade da Autorizagdo Ambiental &, no minimo,
o estabelecido no cronograma de implantacdo ou realizacdo do
empreendimento ou atividade autorizada e, no maximo, de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por mais 12 (doze)
meses, ressalvadas as excegdes previstas em lei.

CAPITULO IV
DAS CERTIDOES AMBIENTAIS

Art. 11°. A Certiddo Ambiental é o ato administrativo por meio do qual
o Orgéo Ambiental declara, atesta e/ou certifica determinadas informacgdes
de carater ambiental, mediante requerimento do interessado.

§ 1°. Aplica-se a Certiddo Ambiental aos seguintes casos:

| - atestado de cumprimento de condicionantes (regularidade) de
licengas, autorizagbes, Termo de Ajustamento de Conduta ou Termo de
Compromisso Ambiental, sendo seu requerimento facultativo;

Il - atestado de inexisténcia ou existéncia, nos ultimos 5 (cinco) anos,
de infragdo ambiental praticada pelo requerente, sendo seu requerimento
facultativo;

Il - atestado de inexigibilidade de licenciamento para
empreendimentos e atividades que nao estejam contempladas no Anexo |
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desta Lei, ou em outra lei ou ato normativo.

§ 2°. O prazo de validade da Certiddo Ambiental é, no minimo, o
estabelecido no

cronograma de implantacdo ou realizagdo do empreendimento ou
atividade e, no maximo, de 12 (doze) meses.

§ 3°. A Certiddo Ambiental pode ser concedida em outras situagdes
ndo relacionadas no § 1° deste artigo, desde que a informagdo a ser
certificada guarde relagdo com a finalidade institucional do Orgao
Ambiental.

CAPITULO V
DA CLASSIFICAGCAO DO PORTE E POTENCIAL POLUIDOR

Art. 12°. Os empreendimentos e atividades sujeitos ao Licenciamento
Ambiental s&o classificados de acordo com seu porte e potencial poluidor,
conforme Anexo | desta Lei.

§ 1. O porte é estabelecido com base em critérios que qualificam o
empreendimento ou a atividade como de porte minimo, pequeno, médio,
grande ou excepcional, conforme Anexo | desta Lei.

§ 2. O potencial poluidor é estabelecido com base em critérios que
qualificam o empreendimento ou a atividade como de potencial poluidor
baixo, médio ou alto, conforme Anexo | desta Lei.

Art. 13°. Fica reservada ao Orgdo Ambiental a prerrogativa de
solicitar ao empreendedor detalhamento descritivo do empreendimento
ou atividade para, se necessario, arbitrar porte e potencial poluidor
especificos, em funcdo das peculiaridades do empreendimento ou
atividade em questao.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Art. 14°. O procedimento de Licenciamento Ambiental obedecera as
seguintes etapas:

| - definigdo pelo Orgdo Ambiental dos documentos, projetos e
estudos ambientais, necessarios ao inicio do processo de licenciamento
relativo a licenga ou autorizagao a ser requerida;

Il - requerimento da licenga ou autorizacdo pelo empreendedor,
acompanhado dos documentos, projetos e estudos ambientais pertinentes,
dando-se a devida publicidade;

Il - realizagéo pelo Orgdo Ambiental de vistorias técnicas, quando
necessarias;

IV - analise pelo Orgao Ambiental do relatério de vistoria, documentos,
projetos e estudos ambientais apresentados;

V - solicitagdo de esclarecimentos e complementagdes pelo Orgéo
Ambiental, uma Unica vez, em decorréncia da analise do relatério de
vistoria, documentos, projetos e estudos ambientais apresentados,
quando couber, podendo haver a reiteragdo da mesma solicitagao caso os
esclarecimentos e complementagdes ndo tenham sido satisfatorios;

VI - audiéncia publica, quando couber, de acordo com a
regulamentacdo pertinente e solicitagdo de esclarecimentos e
complementagdes pelo Orgdo Ambiental competente, decorrentes
de audiéncias publicas, quando couber, podendo haver reiteragédo da
solicitagdo quando os esclarecimentos e complementagdes nao tenham
sido satisfatorios;

VIl - emissdo de parecer técnico conclusivo e, quando couber,
parecer juridico da Procuradoria do Municipio; e

VIII - notificando-se o requerente, no caso de indeferimento do pedido
de licenga ou autorizagao.

Paragrafo Unico. No procedimento de Licenciamento Ambiental
devera constar ,obrigatoriamente, a manifestacdo do Municipio,
declarando que o local e o tipo de empreendimento ou atividade estdo em
conformidade com a legislagdo de uso e ocupacéo do solo e, quando for o
caso, a autorizagdo para supressao de vegetagéo e a outorga para 0 uso
da agua, emitidas pelos 6érgdos competentes.

Art. 15°. Os estudos necessarios ao processo de licenciamento
deverao ser realizados por profissionais legalmente habilitados, contratado
pelo empreendedor.

§ 1°. Os estudos ambientais a que se refere o caput deste artigo
contemplardo, a critério do Orgdo Ambiental, a analise sobre a sinergia
dos impactos ambientais negativos quanto a outros empreendimentos em
operacao ou projetados para a mesma area de influéncia.

§ 2°. O empreendedor e os profissionais que subscrevem os estudos
previstos no caput deste artigo serdo responsaveis pelas informagoes
apresentadas, sujeitando-se as san¢des administrativas, civis e penais.

Art. 16°. O Orgdo Ambiental definira, se necessario, procedimentos
especificos para as Licengas e Autorizagbes Ambientais, observadas a
natureza, caracteristicas e peculiaridades da atividade ou empreendimento
e, ainda, a compatibilizagao do processo de licenciamento com as etapas
de planejamento, implantacéo e operagao.

Paragrafo Unico. Poderdo ser estabelecidos procedimentos
simplificados para as atividades e empreendimentos de baixo impacto
ambiental, que deverdo ser aprovados pelo respectivo Conselho de
Desenvolvimento Ambiental- CONDEAM.

Art. 17°. O Orgdo Ambiental podera estabelecer prazos de
analise diferenciados para cada modalidade de licenga, em fungéo das
peculiaridades da atividade ou empreendimento, bem como para a
formulagdo de exigéncias complementares, desde que observado o prazo
maximo de 6 (seis) meses a contar do ato de protocolar o requerimento até
seu deferimento ou indeferimento, ressalvados os casos em que houver
EIA/RIMA e/ou audiéncia publica, quando o prazo sera de até 12 (doze)
meses.

Art. 18°. O empreendedor devera atender a solicitacdo de
esclarecimentos e complementacgdes, formuladas pelo Orgao Ambiental,
dentro do prazo maximo de 3 (trés) meses.

Paragrafo Unico. Antes de expirado, o prazo estipulado no caput
podera ser prorrogado, mediante justificativa do empreendedor e anuéncia
do Orgao Ambiental.

Art. 19°. O ndo cumprimento do prazo estipulado no artigo 18
sujeitara o empreendedor ao arquivamento de seu pedido de licenca ou
autorizagao.

§ 1°. O empreendedor podera requerer o desarquivamento de
seu pedido de licenga ou autorizagdo no prazo de até 6 (seis) meses, a
contar da data de arquivamento, visando a continuidade do processo de
licenciamento.

§ 2°. Transcorrido o prazo a que se refere o paragrafo anterior e ndo
havendo pedido de desarquivamento, o processo de licenciamento sera
arquivado definitivamente.

Art. 20°. O arquivamento definitivo do processo de licenciamento nao
impedira a apresentacdo de novo requerimento de licenca, que devera
obedecer aos procedimentos estabelecidos no artigo 16 mediante novo
pagamento das taxas correspondentes.

CAPITULO VII
DA RENOVAGAO DAS LICENGAS AMBIENTAIS E
DA PRORROGAGAO DAS AUTORIZAGOES AMBIENTAIS

Art. 21°. O empreendedor devera obedecer os seguintes prazos:

| - Licengas ambientais:

A renovagao deve ser requerida com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da expiragao de seu prazo de validade;

Nao havendo andlise do Orgdo Ambiental, o prazo da Licenca fica
automaticamente prorrogado até a manifestagao definitiva do mesmo.

II- Autorizagbes ambientais:

A prorrogacéo, quando couber, deve ser requerida com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da expiragéo de seu prazo de validade;

N&o havendo analise do Orgdo Ambiental, o prazo da Autorizagdo
Ambiental fica automaticamente prorrogado até a manifestagcéo definitiva
do mesmo.

Paragrafo Unico. No descumprimento dos prazos definidos neste
artigo, o empreendedor perde o direito de prorrogagdo automatica da
licenga ou autorizagdo ambiental.

CAPIiTULO VI
DA MODIFICAGAO, SUSPENSAO E
CANCELAMENTO DAS LICENGAS AMBIENTAIS

Art. 22°. O Orgao Ambiental, mediante decisdo motivada, podera
modificar as condicionantes e as medidas de controle e adequacgao,
suspender ou cancelar uma licenga expedida, quando ocorrer:
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| - violagéo ou inadequacao de quaisquer condicionantes ou normas
legais;

Il - omissdo ou falsa descricdo de informagbes relevantes que
subsidiaram a expedigéo da licenga;

Il - superveniéncia de graves riscos ambientais e de saude; e

IV - fundado receio de dano ao meio ambiente em decorréncia de
falhas ou omissdes no Licenciamento Ambiental.

CAPITULO IX
DO TERMO DE COMPROMISSO AMBIENTAL

Art. 23°. O Orgdo Ambiental Licenciador podera celebrar, com forga
de titulo executivo extrajudicial, Termo de Compromisso Ambiental com
pessoas fisicas ou juridicas responsaveis pela construcéo, instalagao,
ampliacdo e funcionamento de empreendimentos ou atividades
considerados efetiva ou potencialmente poluidores.

§ 1°. O Termo de Compromisso Ambiental a que se refere este artigo
destinar-se-a a permitir que as pessoas fisicas e juridicas mencionadas
no caput possam promover as necessarias corregdes de suas atividades,
para o atendimento das exigéncias impostas pelo Orgdo Ambiental, sendo
obrigatorio que o respectivo instrumento disponha sobre:

| - 0 nome, a qualificacdo e o endereco das partes compromissadas
e dos respectivos representantes legais;

Il - o prazo de vigéncia do compromisso, que, em funcdo da
complexidade das obrigacdes nele fixadas, podera variar entre o minimo de
noventa dias e 0 maximo de trés anos, com possibilidade de prorrogacao
por igual periodo;

Il - a descri¢cdo detalhada de seu objeto, o valor do investimento
previsto e o cronograma fisico de execugao e de implantagéo das obras
e servigos exigidos, quando for o caso, com metas trimestrais a serem
atingidas;

IV - as multas que podem ser aplicadas a pessoa fisica ou juridica
compromissada e os casos de rescisdo, em decorréncia do nédo
cumprimento das obrigagdes nele pactuadas;

V - o valor da multa de que trata o inciso IV ndo podera ser superior
ao valor do investimento previsto, quando for o caso; e

VI - o foro competente para dirimir litigios entre as partes.

§ 2°. A celebragdo do Termo de Compromisso Ambiental de que
trata este artigo ndo impede a aplicagéo e execugao de eventuais multas
ambientais decorrentes de infragdes administrativas ambientais.

§ 3° Considera-se rescindido de pleno direito o Termo de
Compromisso Ambiental quando descumprida qualquer de suas clausulas,
ressalvado o caso fortuito ou de forga maior.

§ 4°. O Termo de Compromisso Ambiental podera permitir a
continuidade do funcionamento do empreendimento ou atividade irregular
que se encontre em operagdo na data de sua celebragdo, mediante a
estipulagdo de condigdes, restricdes e medidas de controle ambiental,
contanto que o empreendimento ou atividade em questado seja licenciavel
e seu funcionamento ndo possa ocasionar danos ao meio ambiente ou a
saude, conforme parecer técnico emitido pelo Orgdo Ambiental.

CAPITULO X
DAS TAXAS

Art. 24°. Ficam criadas as seguintes Taxas de Licenciamento
Ambiental:

| - Taxa de Licenga Prévia - TLP;

Il - Taxa de Licenca de Instalagéo - TLI;

Il - Taxa de Licenga de Operagéo - TLO;

V- Taxa de Autorizagdo Ambiental - TAA;

V - Taxa de Renovagéo de Licenga Ambiental - TRLA;

VI - Taxa de Prorrogacao de Autorizagdo Ambiental - TPAA,;

VIl - Taxa de Certiddo Ambiental - TCA;

VIII - Taxa de Averbacgéo - TA;

IX -Taxa de Servigos Ambientais Diversos - TSAD.

Art. 25°. As Taxas de Licenciamento Ambiental tém como fator
gerador a atuacdo do Orgao Ambiental na prestagédo de servigos ambientais
e nas diversas fases e procedimentos do Licenciamento Ambiental de
empreendimentos ou atividades considerados efetiva ou potencialmente
causadores de poluigao, bem como os capazes, sob qualquer forma, de
causar degradagao ambiental, definidos no Anexo | desta Lei e em outros
instrumentos legais cabiveis.

Paragrafo Unico. Sdo considerados sujeitos passivos da taxa
de Licenciamento Ambiental todas as pessoas fisicas ou juridicas que
pretendam ou venham desenvolver os empreendimentos ou atividades
nos termos do caput deste artigo ou demandem a prestagao de algum dos
servigos ambientais especificados nos Anexos desta Lei.

Art. 26°. As Taxas de Licenciamento Ambiental serdo devidas
por ocasidao do respectivo requerimento administrativo, sendo o seu
pagamento pressuposto para a prestagao do servigo ou atuagdo do Orgao
Ambiental pretendidos.

Art. 27°. Os empreendimentos e atividades que se constituirem
pela conjuncdo de duas ou mais tipologias elencadas no Anexo | arcardo
com o valor da maior taxa apurada, considerando o porte e o potencial
poluidor de cada uma das tipologias, desde que o Orgdo Ambiental nao
exija licenciamento préprio para cada uma delas.

Art. 28°. Os valores correspondentes as Taxas de Licenciamento
Ambiental sdo aqueles fixados nos Anexos Il ao IX, expressos em Unidade
Fiscal de Referéncia UFR municipal, os quais representam o custo
despendido ou estimado do servico a ser prestado pelo Orgédo Ambiental
ao contribuinte.

Art. 29°. O valor da Taxa de Renovagao de Licenga Ambiental e da
Taxa de Prorrogagao de Autorizagdo Ambiental correspondente a 100%
(cem por cento) do valor (UPF) que seria cobrado a titulo de taxa para a
emissao da Licenga ou Autorizagdo Ambiental que se pretende renovar ou
prorrogar, ressalvadas as excegdes previstas nesta Lei.

Art. 30°. O valordecorrente do pagamento das Taxas de Licenciamento
Ambiental sera destinado ao Fundo Municipal de Meio Ambiente.

Art. 31°. Esta isento do pagamento das Taxas de Licenciamento
Ambiental:

| - As obras e atividades executadas diretamente por érgdo da
Administracdo Publica Direta ou Indireta dos municipios integrantes do
Estado de Rondonia;

II - Micro Empreendedor Individual MEI, nos termos do Art.16 , § 2° da
Lei Municipal n® 2021/2017.

§ 1°. As obras ou atividades que forem transferidas ou delegadas
a pessoas juridicas de direito privado nado integrantes da Administracdo
Publica, as Taxas de Licenciamento Ambiental dos requerimentos serdo
pagas por essas pessoas juridicas.

§ 2°. Os casos de isencdo de taxas de licenciamento ambiental
previstos nesta legislagdo ndo exime o empreendedor de efetuar o
pagamento de taxas referente a vistoria técnica e elaboracdo de parecer,
exceto nos casos relacionados no inciso |.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32°. Ficam a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Minas
e Energia e o Conselho de Desenvolvimento Ambiental- CONDEAM
autorizados a expedir normas técnicas e definir padrées e critérios
destinados a complementar esta Lei e seus regulamentos.

Art. 33°. Seréo aplicadas subsidiariamente aos casos omissos as
disposigbes constantes da legislacdo municipal, estadual e federal, bem
como dos regulamentos e demais atos normativos expedidos para dar fiel
cumprimento as leis.

Art. 34°. Aplica-se aos empreendimentos e atividades aquicolas o
disposto na Lein®5.280, de12 janeiro de 2022, alteragdes em conformidade
com a Lei n° 5.412, de 19 de agosto de 2022 e as demais legislacdes
vigentes.

Art. 35°. Compete o municipio licenciar as atividades que causem
ou possam causar impacto ambiental de ambito local, conforme tipologia
definida pelo Conselho Estadual de Politica Ambiental - CONSEPA,
considerados os critérios de porte, potencial poluidor e natureza da
atividade.

Art. 36°. Fica revogada a Lei Municipal n° 2.110, de 29 de novembro
de 2018, que dispde sobre o licenciamento ambiental, e outras disposi¢coes
que contrariarem esta lei.
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Art. 37°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des contrarias.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 29 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Natalia Cristina Bezerra Martins Ferreira
Secretaria Municipal De Meio Ambiente, Minas E Energia
Protocolo 10201

LEI N° 2.758, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
“ACRESCENTA E EXCLUI ARTIGOS DA LEI N°
2.163, DE 19 DE JUNHO DE 2019”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondénia, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV da
Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. A presente lei tem por finalidade promover alteragbes a Lei
Municipal n° 2.163, de 19 de junho de 2019.

Art. 2°. Fica acrescido na Estrutura Organizacional do Municipio
de Espigdo D’Oeste/RO, o CARGO COMISSIONADO denominado
COORDENADOR DE COMUNICAGAO E MIDIAS SOCIAIS, vinculado
ao Gabinete do Prefeito:

a) Quantidade de Vagas: 01

b) Vencimento: R$ 1.333,00;

c) Gratificagdo: R$ 3.000,00;

d) Secretaria/Orgao: GABINETE

Art. 3°. Sao atribuicdes e competéncias do cargo de Coordenador de
Comunicagéao e Midias Sociais:

|. Propor, orientar e coordenar a politica de comunicagéo e divulgagéo
social da Administracéo;

Il. Coordenar a
Administracao;

I1l. Supervisionar a elaboragéo da marca, logotipos e toda programacgéo
visual da Administragao;

IV. Coordenar a elaboracdo de material de divulgacéo- releases - das
acoes da Administragao;

V. Zelar pela padronizagéo visual do material de divulgagédo da
Administragao;

VI. Coordenar a atualizagédo do conteudo da pagina da Prefeitura na
Intranet e Internet, bem como seus hotsites, perfis em redes sociais e toda
comunicagao virtual de que a Administragéo faga uso;

VII. Prestar apoio especializado ao Prefeito, nos assuntos relativos a
comunicagdo através da imprensa escrita, falada, televisada e a veiculada
por meio de Internet;

VIII. Estudar assuntos e problemas da sua area que, enviados pelos
varios 6rgdos da Administracdo, devam ser, segundo a orientagcdo do
Prefeito, divulgados pela imprensa em geral;

IX. Levantar problemas de interesse da Administragdo Municipal que
devam ser divulgados, propondo ao Prefeito alternativas de orientagéo,
acao e despacho;

X. Funcionar como porta-voz do Prefeito junto a midia;

XIl. Cuidar da imagem do chefe do Executivo e de seu relacionamento
com a midia;

XIl. Agendar entrevistas, coordenar coletivas e visitar 6rgdos de
comunicagao;

XIll. Acompanhar o Prefeito em todas as reunides e entrevistas, dentro
e fora do Pago Municipal;

XIV. Supervisionar despesas e todo o funcionamento da Secretaria;

XV. Supervisionar publicagdes da Administragcdo Municipal;

XVI. Supervisionar o envio e conteudo das respostas a serem
encaminhadas sobre questionamentos da midia;

XVII. Supervisionar o Departamento de Comunicagao Social;

XVIII. Outras fungdes atribuidas pelo Prefeito compativeis com a
estrutura da Secretaria.

XIX. Expedir documentos que sejam afetos as suas atribuicbes e
competéncias;

XX. Propor e garantir o cumprimento das normas do cerimonial publico
quando a Prefeitura Municipal for anfitrid ou participante de eventos.

XXI. Organizar a recepgao de autoridades, cujo objetivo seja reunir-se
com o Prefeito Municipal.

XXII. Organizar todas as solenidades e as cerimbnias que a Prefeitura
Municipal ou do Prefeito Municipal promover.

implantacdo de programas informativos da

XXIII. Elaborar e expedir os convites oficiais da Prefeitura Municipal.

XXIV. Assessorar ao Chefe do Poder Executivo Municipal quanto ao
protocolo e ao cerimonial nas solenidades e nas recepgdes.

XXV. Coordenar a montagem de sala, identificar, recepcionar e
acomodar convidados, organizar a disposi¢do de bandeiras e dispositivo
de honra, estabelecer a ordem do dia, o roteiro do evento e o script do
locutor.

XXVI. Manter arquivos e informacdes atualizados.

XXVII. Assessorar no setor com questdes praticas da rotina de
trabalho, nos expedientes do departamento, como preparar documentos,
prestar informagdes ao publico, responder e-mails;

XXVIII. Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor
estritamente no desempenho de suas fungdes.

Art. 4°. Ficam vinculados a COORDENADORIA DE COMUNICAGAO
E MIDIAS SOCIAIS, os cargos de:

I. Cargo comissionado de Diretor Departamento Comunicagao Social,
previsto no Artigo 31 da Lei Municipal n° 2.079, de 20 de julho de 2018;

Il. Cargo comissionado de Assessor de Imprensa, previsto no Artigo
114 da Lei Municipal n® 2.079, de 20 de julho de 2018.

Art. 5°. Fica excluida da estrutura organizacional do municipio a
Funcéo Gratificada de Encarregado de Cerimonial e Festividade, prevista
no artigo 62 da Lei Municipal n° 2.163, de 19 de junho de 2019.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando
todas as disposi¢cdes contrario.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 29 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10202

LEI N° 2.750, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondénia, no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8° da Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 822.221,00 (oitocentos e vinte e
dois mil, duzentos e vinte e um reais), destinados a atender a Secretaria
Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano - SEMOD, provenientes de
recursos do Convénio n°. 937375/2022, firmado entre Governo Federal,
por intermédio do Ministério da Defesa-MD, Departamento do Programa
Calha Norte DPCN e Municipio de Espigéo D’ Oeste.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4004 0003 Construgdo de Terminal
Rodoviario;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.700 Recursos do Exercicio Corrente/
Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1252/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes - R$ 700.000,00 (setecentos mil reais);

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4004 0003 Construgdo de Terminal
Rodoviario;

e. FONTE DE RECURSO: 6.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1253/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagbes - R$ 122.221,00 (cento e vinte e dois mil duzentos e vinte e
um reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Tendéncia de Excesso de Arrecadacéo, transferidos pelo Governo
Federal, pactuados através do Convénio n° 937375/2022, firmado
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entre Governo Federal, por intermédio do Ministério da Defesa-MD,
Departamento do Programa Calha Norte DPCN e Municipio de Espigéo do
Oeste, no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais).

1. Anulagéo Parcial de Dotagdo Orgamentaria, a titulo de contrapartida
por parte da Prefeitura do Municipio de Espigdo do Oeste, no valor de R$
122.221,00 (cento e vinte e dois mil duzentos e vinte e um reais) com
seguinte ordem de classificagao:

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 03 Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
- SEMPLAN;

c. PROGRAMA 99 999 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 99 999 0001 9999 Reserva de Contingéncia;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 123/9.9.99.99.99 Reserva de
Contingéncia/ Reserva do RPPS - R$ -122.221,00 (cento e vinte e dois
mil duzentos e vinte e um reais).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 13 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Monica Aparecida de Queiroz
Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 10211

DECRETO N° 5899, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2022
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e a Lei n° 2.750 de 13/12/2023.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 822.221,00
(oitocentos e vinte e dois mil, duzentos e vinte e um reais), destinados
a atender a Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano -
SEMOD, provenientes de recursos do Convénio n°. 937375/2022, firmado
entre Governo Federal, por intermédio do Ministério da Defesa-MD,
Departamento do Programa Calha Norte DPCN e Municipio de Espigao
D’ Oeste.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, seré obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4004 0003 Construgdo de Terminal
Rodoviario;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.700 Recursos do Exercicio Corrente/

Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1252/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes - R$ 700.000,00 (setecentos mil reais);

II. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4004 0003 Construgdo de Terminal
Rodoviario;

e. FONTE DE RECURSO: 6.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1253/4.4.90.51.00 Obras e
Instalagdes - R$ 122.221,00 (cento e vinte e dois mil duzentos e vinte e
um reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Tendéncia de Excesso de Arrecadacéo, transferidos pelo Governo
Federal, pactuados através do Convénio n° 937375/2022, firmado
entre Governo Federal, por intermédio do Ministério da Defesa-MD,
Departamento do Programa Calha Norte DPCN e Municipio de Espigdo do
Oeste, no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais).

Il. Anulagéo Parcial de Dotagdo Orgamentaria, a titulo de contrapartida
por parte da Prefeitura do Municipio de Espigédo do Oeste, no valor de R$
122.221,00 (cento e vinte e dois mil duzentos e vinte e um reais) com
seguinte ordem de classificagéo:

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 03 Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
- SEMPLAN;

c. PROGRAMA 99 999 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 99 999 0001 9999 Reserva de Contingéncia;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 123/9.9.99.99.99 Reserva de
Contingéncia/ Reserva do RPPS - R$ -122.221,00 (cento e vinte e dois mil
duzentos e vinte e um reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 14 de
dezembro 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

Monica Aparecida de Queiroz
Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 10205

DESPACHO
PROCESSO: 6534/2023
INTERESSADA: LEUDES SCHULZ
ASSUNTO: SOLICITA GRATIFICACAO POR GRADUACAO E
PROMOCAO DE NIVEL
Trata-se da analise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de GRATIFICACAO POR
GRADUACAO. com base no Art. 62, e PROMOCAO DE NIiVEL, com
base no Art. 210, ambos da Lei Municipal n°® 1.946/2016.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n°®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagao PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragdo Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito




CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 68

de petigdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugdo Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apos analise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com
o Parecer 175/CJAM/2023 - (ID 681148), de DEFERIR O PEDIDO do (a)

servidor (a) concedendo a gratificagdo de 12% por concluséo do curso
de Graduacdo e Promogéao do Nivel, a partir do dia 18/12/2023.

Espigéo do Oeste/RO, 27 de dezembro de 2023.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10183

DESPACHO
PROCESSO: 6537/2023
INTERESSADA: DIONATAN KERNER MAASS
ASSUNTO: SOLICITA GRATIFICACAO POR POS-GRADUACAO E
PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS
Trata-se da andlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de GRATIFICACAO POR
POS-GRADUACAO E PROGESSAO POR DUAS REFERENCIAS.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagdo PAR, por
Infragdes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de petigcao, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n° 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia e Instrugdo Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apds andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com
o Parecer 177/CJAM/2023 - (ID 682098). de DEFERIR O PEDIDO do
(a) servidor (a) concedendo a_gratificagdo de 15% por conclusdo
de Pés-Graduacdo e Progressdo por duas referéncias conforme

paragrafo Unico do artigo 210, a partir do dia 15/12/2023.
Espigédo do Oeste/RO, 27 de dezembro de 2023.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10184

DESPACHO

PROCESSO: 6417/2023

INTERESSADA: ANTONIO FERREIRA DE NOVAIS

ASSUNTO: SOLICITA GRATIFICACAO POR GRADUACAO E
PROMOGCAO DE NIVEL

Trata-se da andlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de GRATIFICACAO POR
GRADUAGCAO. com base no Art. 62, e PROMOGAO DE NIVEL, com
base no Art. 210, ambos da Lei Municipal n°® 1.946/2016.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagdo PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de petigao, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugdo Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apds andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com
o Parecer 179/CJAM/2023 - (ID 682131), de DEFERIR O PEDIDO do (a)
servidor (a) concedendo a gratificacdo de 12% por conclusdo do curso

de Graduagéo e Promocao do Nivel, a partir do dia 06/12/2023.
Espigéo do Oeste/RO, 27 de dezembro de 2023.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10185

DESPACHO
PROCESSO: 5221/2022
INTERESSADO: PATRICIA DE SOUZA MARQUES
ASSUNTO: SOLICITA CEDENCIA PARA ACOMPANHAR CONJUGE

Trata-se da andlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de CEDENCIA PARA
ACOMPANHAR CONJUGE.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagéo PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de peticdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia e Instrugao Normativa n® 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apos analise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Conforme documentacéo anexa, néo ficou devidamente comprovado
o deslocamento compulsério do cdnjuge, pois o cdnjuge da servidora
tomou posse em 04 de abril de 2012, sendo anterior a posse da referida
servidora que fora no dia 28/09/2018, assim, ndo caracteriza deslocamento
compulsério do cénjuge pois quando a mesma tomou posse o conjuge ja
tinha como domicilio a cidade de Buritis/RO.

Outrossim, o Oficio n° 165/GAB/2023 enviado pelo municipio de Buritis/
RO, solicita cedéncia informando que a servidora ira exercer atividades de
docéncia junto a Secretaria Municipal de Educagdo - SEMECE, que néo
caracteriza cargo em comissao.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta peloINDEFERIMENTO
DO PEDIDO da servidora, pois ndo preencheu os requisitos do artigo 43,
inciso Il da Lei Municipal n° 1.946/2016.

Espigéo do Oeste/RO, 27 de dezembro de 2023.

Suéli Balbinot Da Silva
Procuradora Geral do Municipio

Protocolo 10187

RESUMO DE CONTRATO N° 250/PGM/2023

Processo Administrativo n® 6211/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: V. BORSATO - ME, pessoa juridica de direito privado
com cadastro no CNPJ sob o n° 10.583.792/0001-28;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a fornecer SERVIGO DE LOCAGAO
DE PALCO, SERVICO DE SONORIZAGAO, ILUMINAGAO E SERVIGCO
DE SEGURANGA PARA A REALIZAGAO Réveillon de 2023 para 2024,
em atendimento a demanda da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer,
Cultura e Turismo - SEMELC.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 71.999,99 (setenta e um
mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos),
que serdo pagos mensalmente conforme execucgao dos servigos.

DA DESPESA: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo
a conta do: Autorizacdo de Empenho 3834/2023 (fichas: 994), Dot.
Orcamentaria n°® 13.392.0013.3093.0000 - 3.3.90.39.99.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de
12 (doze) meses, a contar da assinatura e publicagéo.

DATA: 27 de dezembro de 2023.

www.portaltransparenciaespigao.com.br

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
CONTRATANTE

V. BORSATO - ME
CONTRATADA

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Gestor do Contrato: WEDSON CICERO TIBURTINO DA SILVA
Fiscal Administrativo do Contrato: PATRICIA RIBEIRO DA SILVA

Protocolo 10216
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RESUMO DE CONTRATO N° 251/PGM/2023

Processo Administrativo n® 6599/2023

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO, inscrito no
CNPJ sob o0 n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.949.056/0001-07;

OBJETO: A CONTRATADA se obriga a fornecer:

2.500 (dois mil e quinhentos) litros de Gasolina comum marca SHELL:
7.700 (sete mil e setecentos) litros de Oleo Diesel S10 marca SHELL:

VALOR: Da-se a este Contrato o valor total de R$ 73.029.00 (setenta e
trés mil e vinte e nove reais), no qual ja se encontram incluidas todas as
despesas especificadas na proposta da CONTRATADA.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo a conta das dotacdes a seguir:

Pedido de Empenho n°® 3792/2023, Pedido de Empenho n° 3793/2023:

Dotagcdo Orcamentaria: 10.305.0008.3068.0001 - 3.3.90.30.00 e
10.302.0009.3070.0002 - 3.3.90.30.00.;

Dotacées Orcamentarias: 10.305.0008.3068.0001 - 3.3.90.30.00;
10.302.0009.3071.0000 - 3.3.90.30.00: 10.305.0008.3068.0001 -

3.3.90.30.00 e 10.302.0009.3070.0002 - 3.3.90.30.00

PRAZO DE CONSUMO: O prazo para consumo é para um periodo de
12 (doze) meses, contados da data de assinatura do presente contrato,
em atendimento as necessidades da Secretaria.

DATA: 06 de dezembro de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

COMERCIO DE COMBUSTIVEIS ESPIGAO LTDA
Contratada

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio

Gestor do Contrato: Laura Guedes Bezerra
Fiscal Administrativo do Contrato: Leandro Alves Ferreira
Protocolo 10220

PARECER N° 749/PGM/2023

PROCESSO N° 5871/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei n° 8.666/93, encaminharam
a esta Procuradoria o processo administrativo em epigrafe para emissao
de parecer acerca do procedimento licitatério realizado na modalidade
Pregéo Eletronico.

A licitagdo teve por objeto a AQUISICAO DE AVIAMENTOS e
ARMARINHOS para atender a oficina de Artesanatos nas atividades a
serem realizadas (croché, bordado, pintura e costura) pelo Programa de
Atengao Integral a Familia PAIF e o Grupo de Fortalecimento de Vinculos
SCFV, que participam das atividades e Projetos desenvolvidos pelo Centro
de Referéncia de Assisténcia Social /CRAS.

A modalidade adotada foi Pregdo Eletréonico, sendo este de
n® 133/2023 e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n° 692/PGM/2023 (ID 660393).

As obrigacdes exigidas pela Legislagéo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagédo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas, a
planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitacdo, julgamento
objetivo, e demais obrigac¢des, tudo conforme determina a Lei n° 8.666/93.

Observo que na presente licitagcéo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda nos autos Parecer do Controle Interno (ID 684617),
certificando que o procedimento encontra-se regular até a presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitacdo teve
tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente correto,
podendo ser o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do
certame.

Espigéo do Oeste/RO, 28 de dezembro de 2023.

Kelly Cristina amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:

* Acato as razbées do Parecer n® 749/PGM/2023;

* Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de Compras

Publicas, onde se consagrou vencedora a empresa:
a) COMERCIO DE LINHAS E LAS TRES DE MAIO LTDA, inscrita
sob CNPJ de n° 93.187.300-0002-01, no valor total de R<i>$</
i> <i>11.079.72 (onze mil e setenta e nove reais e setenta e dois
centavos)</i>;

* Remeta-se os presentes autos para emisséo de pedido de empenho
e, apos, emissao do contrato.
Espigédo do Oeste/RO, 28 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10195

PARECER N° 750/PGM/2023

PROCESSO N° 6075/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei n°® 14.133/2021, a Coordenadoria
de Compras Publicas remeteu a esta Procuradoria o processo administrativo
em epigrafe para emissao de parecer acerca do procedimento licitatério
realizado na modalidade Pregéo Eletrénico.

A licitagdo tem por objeto a AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE,
E A ASSOCIAGAO AMOR MOTIVAGAO ORGULHO RESPEITO E
EDUCAGAO AMORE,

A modalidade adotada foi Pregdo Eletrénico, sendo este de n°
128/CCP/2023, e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n°® 684/PGM/2023, (ID 657701).

As obrigagdes exigidas pela Legislagdo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas,
a planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitagéo,
julgamento objetivo, e demais obrigagdes, tudo conforme determina a Lei
n°® 14.133/2021.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda nos autos parecer emitido pelo Controle Interno (ID
684709) certificando de que o procedimento encontra-se regular até a
presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagao teve tramite
regular, estando o procedimento legal e formalmente correto, podendo ser
o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do certame.

Espigéo do Oeste/RO, 28 de dezembro de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:
* Acato as razées do Parecer n® 750/PGM/2023;
* Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de
Compras Publica, onde se consagrou vencedora a empresa:
a) CLEIDE BEATRIZ IORIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
41.947.390/0001-99, no valor total de R$ 11.300,00 (onze mil
e trezentos reais);
b) COMERCIO DE LIVROS E PAPELARIA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 05.255.167/0001-17, no valor total de R$
7.069,00 (sete mil e sessenta e nove reais).
* Remeta-se os presentes autos para emissdo de nota de
empenho.
Espigéo do Oeste/RO, 28 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 10197

PARECER: 751/PGM/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 374/2023
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SEMAS
ASSUNTO: MANIFESTAGAO QUANTO AO PROCESSO JUDICIAL N°
7002071-37.2023.8.22.0008

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e
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emissao de parecer quanto a decisao judicial no Processo n° 7002071-
37.2023.8.22.0008, que determinou ao Municipio de Espigdo do Oeste
que faga a inclusdo da Autora Vanessa Moreira Pires em programas
assistenciais de moradia popular, condicionada ao preenchimento dos
requisitos necessarios para tal mister e o acompanhamento através
da Secretaria Municipal de Saude durante a gestagdo e até o parto,
fornecendo as providenciais necessarias ao resguardo da saude da mae
e do bebé.

Conta ainda, Oficio n°® 169/CONSELHO TUTELAR/2023, onde consta
todos os procedimentos realizados pelo Conselho Tutelar do Municipio,
bem como solicitou acompanhamento do ACS pds-parto para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Inicialmente, salientamos que a esta Procuradoria cabe tdo
somente a andlise legal da questido que envolve o presente pleito,
sendo de inteira responsabilidade da Secretaria de origem a
veracidade das informagées constantes do mesmo.

Menciona-se nos Relatérios 01, 02 e 03 (IDs 644075, 644085 e
644093), que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social descreveu
minunciosamente todas as agdes e trabalhos realizados com a Sra.
Vanessa bem como para com o bebé, sendo inseridas no Servico de
Protegéo e Atendimento Integral a Familia e no Programa de Beneficio
Eventual (cesta basica) e acompanhamento da equipe do CRAS.

Ainda, que houve a confeccdo dos documentos pessoais (CPF e
RG) da Vanessa e que o nascimento de sua filha ocorreu em Hospital
da rede privada encaminhada via SUS, e em relagdo a construgdo da
casa, aguarda liberagdo da madeira para dar continuidade, conforme fotos
anexas.

E o relatério. Passemos a analise do mérito.

Extrai-se dos autos, que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
cumpriu com a determinagéo judicial e deu todo suporte necessario a
Vanessa Moreira Pires, conforme Relatorios 01, 02 e 03 (IDs 644075,
644085 e 644093), desde a gestagao até o pos-parto.

Ainda, a familia possui terreno proprio e esta sendo construida a
residéncia onde ficara Vanessa e sua familia. Deste modo, vislumbro que
0 Municipio cumpriu com a determinacgéo judicial.

Para sanar qualquer eventual questionamento judicial, anexar aos
autos se a Sra. Vanessa Moreira Pires preenche os requisitos legais
para concessdo do programa assistencial de moradia popular, conforme
determinacéo judicial.

Assim sendo, solicito que a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social encaminhe Oficio a esta Procuradoria com todos os documentos
comprobatérios dos atendimentos e auxilios prestados a Sra. Vanessa
Moreira Pires e familiares para posterior juntada no processo judicial, bem
como se preenche os requisitos para concessao de moradia popular.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 28 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10198

PARECER: 752/PGM/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6644/2023

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA
E LAZER - SEMELC

ASSUNTO: MANIFESTAGAO QUANTO PAGAMENTO DE VISTORIA
TECNICA REVEILLON 2023

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e emissao
de parecer quanto a possibilidade de pagamento da taxa de vistoria técnica
do Corpo de Bombeiros Militar para o evento do Réveillon 2023 na praca
municipal no dia 31 de dezembro de 2023.

Inicialmente. salientamos que a esta Procuradoria cabe tdo
somente a analise legal da questdo que envolve o presente pleito,
sendo de inteira responsabilidade da Secretaria de origem a
veracidade das informagdes constantes do mesmo.

Preceitua o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, que ndo pode ser
celebrado contrato com o Poder Publico se houver débito com a Seguridade
Social, dentre outras certiddes negativas exigidas para contratacdo de
servigos ou fornecimento de bens descritos na Lei n° 8.666/93.

As contratagdes realizadas pela Administragdo (mediante licitagéo ou
contratagéo direta), devem ser precedidas pela analise da regularidade
fiscal do sujeito que com ela deseja contratar. Empresas com pendéncias
perante o fisco, a principio, ndo possuem a idoneidade necessaria para
firmar negdcios juridicos com o Poder Publico e, portanto, ndo podem ser
contratados pela administragao.

Portanto, no universo das contratagdes envolvendo o¢rgédos e
entidades da Administragcdo Publica, a regra é que a formacgéo de ajuste
junto a particulares esta vinculada a comprovagéo de que eles preenchem
0s requisitos previstos no art. 29, da Lei de Licitacdes.

Entretanto, defendemos que essa regra pode excepcionalmente ser
afastada nos casos em que o objeto apto a satisfazer a necessidade da
Administracao é comercializado em regime de monopalio.

“In Casu”, o Corpo de Bombeiros é considerado érgéo da seguranca
publica, sendo exclusivo e restrito de competéncia do Estado, e sua
atividade é um servigo Unico e essencial para a sociedade.

Sendo os trabalhos desenvolvidos pelo Corpo de Bombeiros como
essenciais, e o fornecimento feito de forma exclusiva, sem qualquer
possibilidade de licitagéo, entendemos que esta dispensada apresentacao
de certiddes negativas para os pagamentos da taxa de vistoria técnica,
ainda mais que a auséncia de pagamento acarreta a suspensdo do
fornecimento.

Assim, ante ao exposto entendemos que ¢é justificavel o pagamento da
taxa sem apresentagéo de Certiddo Negativa Federal, por ser um érgéo
detentor de servigo exclusivo e essencial.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.
Espigado do Oeste, 28 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 10199

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ATA N°. 13/2023

Aos Vinte e Dois dias (22) do més de Dezembro (12) de dois mil e vinte e
trés (2023), as nove horas na Sede do Instituto de Previdéncia Municipal
de Espigdo Do Oeste Ronddnia, cito a Avenida Sete de Setembro n°® 2024,
centro, municipio de Espigdo Do Oeste-RO. Reuniram-se os membros
do Comité de Investimentos Valdinéia Vaz Lara, Alessandra Raasch
Rogus e Naira Regina Ricieri, para realizagdo da reunido ordinaria do
més de Dezembro de 2023. A presidente do Comité de Investimentos
senhora Valdineia Vaz Lara agradeceu a presenca de todos os membros
do comité, e passou a deliberar sobre a pauta da reunido daquela data,
sendo: a) Apresentagcdo do cenario Econémico no més de Novembro
de 2023; b) Aplicagdes referentes as Receitas Arrecadadas no més de
Dezembro de 2023. Em referéncia ao item (a) Apresentagao do cenario
Econémico no més de Novembro de 2023: O més de novembro marcou
a maior alta mensal do Ibov dos ultimos trés anos, aportando ganhos
de 12,54%. As causas foram, principalmente: a redugédo das taxas dos
titulos norte-americanos (Treasuries) - atraindo investimentos de risco
ao redor do mundo) e acompanhamento da maiores altas do ano no
mercado americano (Dow Jones com alta de 8,8%, S&P com alta de
8,9% e Nasdaq com ganhos de 10,7%) e o continuo da expectativa de
reducdes da Selic, . Foi uma reviravolta em relagdo a outubro, quando
caiu - 2,5% frente a aversédo global ao risco do més e com Tesouro
Direto aumentando consideravelmente o numero de titulos vendidos
(vinculados a Selic) (E-Investidor, Inteligéncia Financeira, Seu Dinheiro,
Valor Econdmico) A prévia da inflagdo de novembro apontam um inversao
no grupo de alimentos, sendo agora um dos responsaveis pela alta de
0,33% na inflagéo prevista para o periodo (nos cinco meses anteriores
vinha acumulando baixas este segmento). Por outro lado, o grupo de
Transportes, em especial o subitem Passagens Aéreas (alta de 19,03%),
continua liderando as altas. Combustiveis cairam novamente também,
em -2,11% (gasolina, etanol e gas veicular), exceto o diesel que elevou
1,12% (IBGE). Em outubro o senado havia aprovado a prorrogagao
da desoneragdo da folha de pagamentos até 2027 para 17 setores da
economia de alta empregabilidade. Chegou novembro, e o Projeto de Lei
foi vetado pelo presidente da republica. Se os constantes noticiarios de
guerras do outro lado do mundo parecem pouco préximos de acontecerem
na realidade da América do Sul, as coisas infelizmente podem mudar...
Uma tensao territorial entre Venezuela e Guiana que ja dura séculos (desde
a época colonial) pode gerar uma escalada no conflito e até mesmo uma
guerra... O motivo € uma regiéo que vai até o Rio Esequibo, altamente rica
em petrdleo. A Venezuela ja convocou um referendo nacional para deciséo
da populagéo se anexa ou ndo a regido, enquanto a Guiana se adianta e
foi até as Cortes Internacionais de Justica. Hoje, os fundos exclusivos (um
ou poucos cotistas) e de offshore (no exterior) sao tributados apenas no
resgate (chegando a passar por gera¢des sem tributar). Para mudar isso
um PL ja tramitado na cAmara foi aprovado sem modificagdes pelo senado.
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Pretende-se que fundos offshore sejam tributados a 15% sobre seus
rendimentos e fundos exclusivos nos ganhos acumulados semestralmente
(sistemas “come-cotas”) a 15% nos de longo prazo e 20% nos de curto
prazo. Segue agora para sansao ou veto da presidéncia da republica. (b)
Aplicacdes referentes as Receitas Arrecadadas no més de Dezembro de
2023: Foi apresentado relatério Analitico dos investimentos disponibilizado
pela Crédito & Mercado ressaltando as oscilagées do mercado financeiro,
as incertezas econdmicas e politicas a nivel mundial, e principalmente
quanto aos seus reflexos na carteira de investimentos do IPRAM.
Ponderou que as acdes do Comité de Investimentos continuam voltadas
nesse momento para movimentagdes conservadoras que tendem priorizar
a protecéo econdmica dos investimentos distribuidos em conformidade ao
estabelecido pela Politica Anual de Investimentos PAI, seja renda fixa em
sua maior parte e renda variavel, em aplicagdes nas Instituicdes Financeiras
CAIXA CEF, BANCO DO BRASIL, ITAU e BRADESCO e também que
continuara a reduzir a exposigdo nas aplicagbes em acdes e que em
janeiro de 2024 sera refeita a estratégia de investimentos para o exercicio
do ano; o retorno de rentabilidade acumulado no més de Novembro operou
positivamente nas aplicagdes em renda fixa e renda variavel em relagao
ao més anterior, mesmo com toda volatilidade do mercado fechou o més

ESTADO DE RONDONIA

IPRAM - INSTITUTO DE

PREV. MUN DE ESP. DO
OESTE

N° DE SERVIDOR/
ORDEM MATRICULA

C.PF. CARGO

com saldo positivo no valor de 93.498.147,30 (noventa e trés milhdes e
trezentos e quatrocentos e noventa e oito mil, cento e quarenta e sete reais
e trinta centavos), atingindo o percentual no més negativo de 2,97% e
acumulado no ano de 10,67 % continuando ainda frente a meta atuarial de
IPCA+5,04%. No més de Dezembro as receitas serdo aplicadas em CDI no
valor aproximadamente de R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil
reais) referente o pagamento das guias do 13° salario e da folha mensal de
Dezembro de 2023. Nada mais havendo a tratar, a presidente do Comité
de Investimentos Valdineia Vaz Lara agradeceu aos demais membros do
Comité dando por encerrada a reunido as dez horas e quinze minutos
e convocou 0s senhores membros para a proxima reunido ordinaria que
ocorrera na data de 21 (vinte e um) de Janeiro de 2023 as 09 (nove) horas
na sede do instituto. Esta ata foi de minha lavra, secretaria do Comité de
Investimentos Alessandra Raasch Rogus, a qual sera assinada de forma
eletrénica por mim e pelos demais membros do Comité de Investimentos.
Naira Regina Ricieri,
Valdineia Vaz Lara,
Alessandra Raasch Rogus

Protocolo 10194

RELAGAO DE PESSOAL EXISTENTE EM EXERCICIO DE
31/12 2023
DATA DE DATA DE SITUAGAO
ADMISSAO NASCIMENTO

000001 - EFETIVO/IPRAM

1ALESSANDRA **xxxxxxxss
COMAR

NUNES

(3015901)

2ERIKA DE
OLIVEIRA
AFONSO
(3017038)

3EVANIA
SCHULZ
(3016995)

4Kerlen Silva
Vilarinho
Martins
(3017054)

5NAIRA
REGINA
RICIERI
(3015401)

6Valdineia
Vaz Lara
(3017078)

7VALQUIMAR
DIAS DE
OLIVEIRA
(3016041)

PROCURADOR JURIDICO

Frawmeeesex . AGENTE ADMINISTRATIVO

Fekkkkdkkkkk

PRESIDENTE

Fremeese AGENTE ADMINISTRATIVO

Fomeamaes - AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Frmemeaesx - AUXILIAR DE SERVIGCOS DIVERSOS

Frwwmeeese - AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

02/03/2009 04/10/1976 Ativo

21/08/2018 05/08/1996 Ativo

11/01/2016 24/09/1980 Ativo

29/07/2019 02/07/1994 Ativo

13/11/2008 10/05/1981 Ativo

01/01/2021 14/08/1984 Ativo

10/03/2009 14/12/1978 Ativo

000004 - PENSIONISTA

Fekkkkdkkkkk

8ALZENIR
RAMOS DOS
SANTOS
(3017040)

9AMANDA
GABRIELY
SANTIAGO
NEIMOG
(3017126)

10APARECIDA
RAMOS
AMORIM
(1321)

11BEATRIZ
MIRANDA
(941)

PENSIONISTAS

Fkkkkkkkkkk

PENSIONISTAS

Fekkkokdeokdokkk

PENSIONISTAS

Fekkkkkkkkkk

PENSIONISTAS

06/09/2018 18/01/1972 Ativo

03/05/2023 17/09/2017 Ativo

08/02/2002 20/08/1951 Ativo

25/04/1998 22/01/1967 Ativo



12DULCELINA
SOUZA DE
OLIVEIRA
KUNDE
(1041321)

13ETELVINA
DE JESUS
OLIVEIRA
(3013021)

14FATIMA
APARECIDA
DA COSTA
BOVOLATO
(3017101)

15GEOVANA
GOLDNER
OLIVEIRA
LIMA
(3017046)

16GEOVANA
GOLDNER
OLIVEIRA
LIMA
(3017046)

17GIUSSA
CASSIANO
JULIO
(3016993)

18HUMBERTO
HELISON
PINHEIRO
(3017071)

19JULIO
HENRIQUE
SANTIAGO
MORAES
(3017125)

20JURANDIR
DOS SANTOS
(3017012)

21MARGARIDA
PEREIRA
DA SILVA
CASSIANO
(1041401)

22MARIA DE
LOURDES
GONCALVES
(3017056)

23MARIA
PENHA DE
OLIVEIRA
(1241)

24MARIA TINN
GARBRETE
(3017048)

25MARISA DE
OLIVEIRA
FURLAN
FRANCA
(3017007)

26NELY
BORCATE
KRAUZER
(1401)

27NEUZA DE
JESUS DO
CARMO
SILVA
(3016991)

28ROSENI
DE FATIMA
CANDIDO
CRISTO
(3017082)

29SELVINA
MARIA DE
SA DOS REIS
(20701)

30SHIRLEY
VIANA (1671)
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04/05/2005

14/11/2006

19/10/2022

03/12/2018

03/12/2018

22/12/2015

22/09/2020

03/05/2023

04/01/2017

30/10/2005

04/11/2019

08/11/1998

22/01/2019

08/07/2016

21/01/1999

13/07/2015

21/05/2021

20/10/2002

31/03/1994

24/04/1963 Ativo

07/06/1955 Ativo

15/05/1961 Ativo

23/07/2010 Ativo

23/07/2010 Ativo

18/01/1940 Ativo

27/11/1964 Ativo

03/08/2007 Ativo

31/01/1968 Ativo

05/02/1965 Ativo

18/04/1950 Ativo

30/09/1948 Ativo

11/07/1941 Ativo

21/07/1965 Ativo

05/04/1975 Ativo

20/12/1959 Ativo

22/06/1969 Ativo

19/04/1966 Ativo

11/05/1969 Ativo



31TERESINHA
ROSA
COELHO
(3016990)

32TEREZINHA
JOSEFA DA
CONCEICAO
SILVA
(3016804)

33ZILDA DE
SOUZA
MATOS
(3017097)

34Adriana
Francisca
Coelho
(3017087)

35Alessandra
Raasch Rogus
(3017333)

36Jose Ribeiro
da Silva Junior
(1150)

37Reginaldo
Silva Pereira
(9458)

38SELMA
MARIA
DA SILVA
(3017241)

39SERGIO DE
CARVALHO
(3017028)

40ANTONIO
BATISTA
DA SILVA
(3016999)

41APPARECIDA
RODRIGUES
CARVALHO
(3015581)

42ARMANDO
DE ARAUJO
BARROS
(3017034)

43BENEDITA
MARGARIDA
DA SILVA
BATISTA
(3016984)

44Clair Perini
(3017063)

45DALVA JOSE
DOS SANTOS
(3017031)

46DIRCE SALVI
BIANCHETTO
(3017032)

47EDNAURO
GARCIA
(3017000)

48Emilio Dalosto
(3017061)

49Francisca
Maria de
Medeiros
(3017085)

50GENI DIAS
BATISTA
DA SILVA
(3016812)
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PENSIONISTAS

PENSIONISTAS

PENSIONISTAS

CONSELHEIRO

COMITE DE INVESTIMENTOS

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

VIGIA

APOSENTADO

MOTORISTA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUX. COPA E COZINHA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

MOTORISTA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUX. COPA E COZINHA
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17/04/2015

25/02/2012

01/04/2022

000008 - CONSELHEIROS DO IPRAM

01/08/2021

01/06/2023

01/08/2021

01/08/2021

25/08/2021

25/08/2017

000009 - APOSENTADORIA POR IDADE

09/09/2005

01/10/2001

24/07/1991

26/09/2001

02/07/1992

01/10/2001

01/10/2001

03/07/1995

02/05/1991

25/08/2003

13/07/1992

17/07/1944 Ativo

09/03/1958 Ativo

22/06/1951 Ativo

26/12/1982 Ativo

01/12/1995 Ativo

31/12/1982 Ativo

23/01/1983 Ativo

08/05/1980 Ativo

07/03/1967 Ativo

15/01/1950 Ativo

04/11/1938 Ativo

11/10/1952 Ativo

04/08/1950 Ativo

18/11/1958 Ativo

24/08/1957 Ativo

18/02/1956 Ativo

27/01/1951 Ativo

25/11/1950 Ativo

18/02/1950 Ativo

25/04/1953 Ativo



51GERALDO
GONCALVES
PEREIRA
(3016985)

52IRACEMA
CLOSS
(1015671)

53IVO DE
PAULA
MARTINS
(1041831)

54|zabel
Aparecida
dos Santos
(3017049)

55JACY SILVA
PEREIRA
(3016805)

56Joao
Alves Lima
(3017107)

57JOAO
MARINHO
DOS SANTOS
(3016811)

58JOSE
BATISTA
DE MATOS
(3016981)

59JOSE
DOMINGOS
(3012721)

60JOSE
RODRIGUES
COELHO
(3017020)

61Jovenil
Rodrigues
(3017110)

62Manoel
Rodrigues
Cotrim
(3017117)

63MARIA
FLORINDA
RODRIGUES
(3016996)

64MARIA
MARQUES
DE MIRANDA
(3017003)

65Maria Olinda
Antonia
Queiroz Silva
(3017104)

66MARIA PINTO
FERREIRA
FARIAS
(3016816)

67Marilza
Meireles
de Souza
(3017064)

68MARTA DE
MORAIS
BINOW
(3016810)

69NEUSA DE
ABREU
(3017021)

70Nivaldo
de Melo
(3017084)

71Noemia
Caetano
Miranda
(3017083)

72Reinaldo
Pereira
de Souza
(3017124)
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AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

PROFESSORA

PEDREIRO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUX. COPA E COZINHA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

APOSENTADO

COZINHEIRO

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

VIGIA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUX. COPA E COZINHA

AUX. COPA E COZINHA

AUX. COPA E COZINHA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

GARI

APOSENTADO

VIGIA
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15/10/2003

03/06/1992

20/07/1992

15/10/2001

10/09/1990

19/12/2022

02/01/1987

10/02/1990

01/06/1988

03/07/1995

02/01/2023

01/03/2023

01/10/2001

22/03/2005

30/08/2005

19/01/1990

01/02/2007

16/10/1996

01/10/2001

02/05/1991

15/04/2002

03/05/2023

26/01/1949 Ativo

29/08/1944 Ativo

16/01/1941 Ativo

08/05/1949 Ativo

18/10/1952 Ativo

17/11/1947 Ativo

12/04/1943 Ativo

20/02/1944 Ativo

13/10/1940 Ativo

27/10/1950 Ativo

21/06/1952 Ativo

19/10/1957 Ativo

20/08/1955 Ativo

12/03/1951 Ativo

06/09/1962 Ativo

19/07/1953 Ativo

30/09/1957 Ativo

09/11/1952 Ativo

10/04/1952 Ativo

26/10/1955 Ativo

22/07/1959 Ativo

09/03/1958 Ativo
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73ROMANA  *sesssssss AUX. COPA E COZINHA 08/04/1990 23/02/1954 Ativo
PEREIRA
DOS SANTOS
(3017035)

74TERESA sewxssssses - AUX. COPA E COZINHA 05/11/1990 24/10/1945 Ativo
ASSIS
DA SILVA
(3014341)

75TERESINHA ~ ****ssss GAR| 07/02/1990 17/07/1944 Ativo
ROSA

COELHO

(1040941)

76Valdir Dias Frmdax . PEDREIRO 02/01/2023 13/06/1957 Ativo
de Oliveira
(3017112)

77Vitalina Maria *********  AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 20/09/2001 12/10/1959 Ativo
Antunes
de Moraes
(3017059)

000010 - APOSENTADORIA POR CONTRIBUIGAO

78Adirlene Frmsx AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/1991 30/09/1968 Ativo
Jaques
Vasconcelos
Bovolatto
(3017094)

79Agilson Frexxrmr PROFESSOR | - 25 HORAS 01/03/2002 14/07/1967 Ativo
da Silva
(3017100)

BOALVINA KALK *****s=ss  PROFESSOR | - 25 HORAS 01/08/1990 18/04/1961 Ativo
LUDTICK
(3017004)

81ANAMARIA  ****xxxcees PROFESSOR | - 40 HORAS 02/05/1991 27/09/1957 Ativo
ZAHN GOESE
(3017015)

82ANARITA Frpkikksx . PROFESSOR | - 40 HORAS 01/06/1992 06/07/1967 Ativo
COGO
(3017043)

83Analice Frisssssx PROFESSOR I - 25 HORAS 19/12/2023 06/01/1964 Ativo
Aparecida
Justi Franca
(3017132)

84Aparecida Frwaaeesx - AUX. COPA E COZINHA 20/06/1991 16/04/1960 Ativo
Pereira
da Rocha
(3017103)

85Carmen Frmpssx PROFESSOR Il - 25 HORAS 18/07/2023 13/02/1957 Ativo
Lucia Alves
(3017129)

86Darci Ribeiro  ***********  FISCAL ARREC. TRIBUTARIA 01/08/1990 11/10/1958 Ativo
Cardoso
(3017053)

87DELZI LOPES *********** PROFESSOR | - 25 HORAS 18/10/1999 12/07/1965 Ativo
DE ARAUJO
(3017036)

88Divanete Frsx . AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/1991 10/12/1955 Ativo
Alves dos
Santos
(3017099)

89Dulcelina R GARI 14/06/1990 24/04/1963 Ativo
Souza de
Oliveira Kunde
(3017057)

90Durvalina
Luzia Franchi
Borges
(3017088)

91Edirce de Frikkkkxx . PROFESSOR | - 25 HORAS 01/04/2002 06/05/1971 Ativo
Andrade Vaz
Nogueira
(3017091)

92Eliane Galan  *********** PROFESSOR | - 40 HORAS 02/01/2023 27/12/1972 Ativo
(3017113)

93Elias Fkkkxeex . PEDREIRO 11/04/2023 01/06/1961 Ativo
Cassimiro
do Carmo
(3017119)

94Elma de Jesus ****** - AUX. COPA E COZINHA 17/01/2023 03/02/1962 Ativo

Borges Dias
(3017109)

reeeenes . AGENTE ADMINISTRATIVO 14/06/1991 19/10/1963 Ativo



95ERICA
KREITLOW
BAILKE
(3017011)

96Gilma
Aparecida
Holanda
(3017080)

97Gilson Alves
Taurino
(3017045)

98IRIS INES
FURLAN
(3017041)

99Jairma
Romualdo
da Silva Dias
(3017096)

100Joana
Machado
de Souza
(3017092)

101JOEL
CORREA DE
OLIVEIRA
(3017029)

102Jose Carlos
Rodrigues
(3017118)

103Jose
Fernandes
Soares
(3017098)

104Josefa Avila
de Oliveira
dos Santos
(3017130)

105Jovenilda
Martins
Mendonca
(3017052)
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106LEIZETE
BRUNO
(3017033)

107LEONICE
DE FATIMA
MACHEO
(3017055)

108LUCIA
REGINA
MOKAN
(3017037)

109Lucilda
Norma Mayer
(3017058)

110Lucineia
Cabral de
Oliveira
(3017111)

111Lucineia
Felberg Pais
(3017086)

112LUCINEIA
LUBIANA
GONCALVES
GABRIEL
(3013291)

113MARIA
APARECIDA
REIS LIMA
PONATH
(3017019)

114MARIA DE
ARAUJO
PEREIRA
(3017002)

115Maria do
Socorro
Gomes
Furtado
Butzke
(3017074)
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PROFESSOR CL. UNICA 40H

PROFESSOR | - 40 HORAS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR CL. UNICA 40H

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR | - 40 HORAS

OPERADOR DE MAQUINAS

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR | - 25 HORAS

AUXILIAR DE SERVIGOS DE SAUDE

AUX. COPA E COZINHA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR SERVI¢OS DE SAUDE

PROFESSOR CL. UNICA 40H

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PROFESSOR | - 40 HORAS

PROFESSOR | - 40 HORAS

PROFESSOR | - 25 HORAS

AUXILIAR SERVI¢OS DE SAUDE
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02/05/1991

03/05/1991

10/02/1990

02/02/1990

01/04/2022

08/10/2001

01/10/2001

01/03/2023

14/04/2022

13/09/2023

14/02/2002

02/05/1991

02/02/1990

01/10/1996

02/05/1991

02/01/2023

23/06/1997

01/10/1993

18/09/1995

04/02/2002

13/09/1991

20/09/1966 Ativo

13/11/1970 Ativo

31/07/1958 Ativo

19/09/1958 Ativo

30/01/1964 Ativo

31/01/1961 Ativo

10/12/1958 Ativo

16/12/1967 Ativo

27/12/1961 Ativo

13/09/1963 Ativo

03/02/1969 Ativo

14/09/1958 Ativo

26/06/1957 Ativo

03/09/1957 Ativo

04/06/1958 Ativo

13/06/1972 Ativo

31/01/1966 Ativo

30/12/1958 Ativo

23/04/1967 Ativo

29/09/1954 Ativo

05/11/1952 Ativo



116Maria Galdino
De Souza
(3017128)

117Maria lvany
Tolomeu
Marques
(3017102)

118Maria Jose
Soares Falcao
de Oliveira
(3017090)

119Maria Marcia
Coelho
Nogueira
Almeida
(3017131)

120Maria Olinda
Pereira
da Silva
(3017093)

121Maria
Perpetua
de Abreu
(3017062)

122MARINA
SCHRAIBER
GUMZ
(3016997)

123MARIZETH
HELENA
GONCALVES
(3017014)

124MARLENES
MENEGUETT
COSSUOL
(3016987)

125Marli da
Penha
Souza Silva
(3017065)

126Menegildo
Tozetti Braga
(3017095)

127MIGUEL
FERNANDES
SOBRINHO
(3017017)

128Neuza de
Jesus do
Carmo Silva
(3017075)

129Neuza Maria
Bertolini
dos Santos
(3017079)

130Nilce Maria
Barella
(3017044)

131NILZA MARIA
DOS SANTOS
SALVATICO
(3017016)

1320tamar
Machado
(3017076)

133Paulo Sergio
Resende
Paula
(3017067)

134Pedro Mariano
(3017116)

135RENATA
CRISTINA
SEPULCRI
SILVEIRA
(3017039)

136Sebastiao dos
Reis Moreira
(3017089)
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR | - 25 HORAS

AGENTE ADMINISTRATIVO

PROFESSOR CL. UNICA 40H

GARI

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR | - 40 HORAS

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR | - 40 HORAS

PROFESSOR | - 25 HORAS

OPERADOR DE MAQUINAS

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR Il - 25 HORAS

PROFESSOR | - 25 HORAS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

PROFESSOR | - 40 HORAS

MONITOR DE ENSINO 40 H

PROFESSOR Il - 256 HORAS

GARI
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23/05/2023

02/05/1991

01/02/2002

18/09/2023

02/08/1996

07/02/1990

04/04/1991

10/04/1991

07/02/1991

18/10/1996

31/12/2021

01/02/1990

08/07/1991

09/03/2004

17/09/1993

13/02/1990

02/05/1991

25/01/1990

13/02/2023

15/06/2007

02/05/1991

27/07/1952 Ativo

18/10/1966 Ativo

13/03/1971 Ativo

15/02/1967 Ativo

13/05/1968 Ativo

26/01/1961 Ativo

29/05/1964 Ativo

12/12/1962 Ativo

24/04/1956 Ativo

02/06/1964 Ativo

19/10/1966 Ativo

29/04/1954 Ativo

20/12/1959 Ativo

15/04/1962 Ativo

19/07/1958 Ativo

12/07/1966 Ativo

20/05/1960 Ativo

16/05/1952 Ativo

07/09/1957 Ativo

13/07/1966 Ativo

06/12/1962 Ativo



137SEVERINO
AFONSO
DA SILVA
(3017005)

138SILENE
DA PENHA
BUFFON
PEREIRA
(3016986)

139Sonia Maria
De Souza
Macedo
(3017068)

140Teresinha
Odete Zanetti
(3017105)

141Vera Lucia
de Souza
(3017106)

142Zenilda Renier
Von Rondon
(3017108)

143ALDEMIR
ALVES LIMA
(3017115)

144Almira
Waiandt
(3017121)

145ANA LUCIA
FERNANDES
DOS SANTOS
FIRMINO
(3017042)

146Dileuza
de Fatima
Costa Silva
(3017123)

147Edna Amorim
de Souza
Schutz
(3017114)

148ERIADNE
STEFANY
EPIFANIO
POLISEL
(3016803)

149JOSE
AURIMAR
FERREIRA
(3017001)

150JOSE NATIO
MOREIRA
DA SILVA
(3016989)

151Jose Paulo
Da Silva
(3017127)

152Laércio
Aparecido
Costa
(3017120)

153MARIA
APARECIDA
ARAUJO
LOPES
(3014261)

154MARIA DE
FATIMA DA
SILVA (781)

155MARIZETE
FERNANDES
NABAO (861)

156PAULO
FERNANDO
KERNER
(3017050)

157RITA DE
CASSIA
OLIVEIRA
MONTEIRO
(3016983)
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FISCAL ARREC. TRIBUTARIA

PROFESSOR | - 25 HORAS

PROFESSOR CL. UNICA 40H

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR | - 40 HORAS

AGENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSOR | - 25 HORAS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

ENFERMEIRO

PROFESSOR Il - 256 HORAS

FISIOTERAPEUTA

PROFESSOR | - 25 HORAS

MECANICO

TéCNICO DE ENFERMAGEM

AUX. COPA E COZINHA

AUX. COPA E COZINHA

PROFESSORA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

PROFESSOR | - 40 HORAS
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01/08/1990

03/06/1992

02/05/1991

12/08/1992

15/07/1992

02/01/2023

20/01/2023

11/04/2023

16/04/2004

11/04/2023

02/01/2023

26/09/1997

26/08/2003

08/02/2007

23/05/2023

11/04/2023

02/05/1991

08/09/1994

19/01/1990

21/08/1996

06/08/1990

27/04/1958 Ativo

06/01/1964 Ativo

03/03/1970 Ativo

24/12/1959 Ativo

26/07/1972 Ativo

22/06/1969 Ativo

28/07/1949 Ativo

16/10/1969 Ativo

15/06/1968 Ativo

12/09/1979 Ativo

04/11/1962 Ativo

16/12/1964 Ativo

24/07/1961 Ativo

14/01/1955 Ativo

12/03/1973 Ativo

09/09/1977 Ativo

07/11/1961 Ativo

08/04/1960 Ativo

27/11/1954 Ativo

12/07/1962 Ativo

22/02/1965 Ativo
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158RITA SOUZA
DIAS
(3016815)

159Roseli Pereira
da Silva
(3017122)

160Rosenei

Novais Duarte
(3017081)

AUX. COPA E COZINHA

Fekkkkkkkkkk

FhkkkEIKIKRK

AUX. COPA E COZINHA

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

23/10/1996 14/10/1966 Ativo
11/04/2023 10/06/1971 Ativo
01/06/2004 01/11/1968 Ativo

000012 - CONTRATO TEMPORARIO
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161CAMILA
ARAUJO DOS
SANTOS
(3017294)

CONTROLADOR INTERNO

OBS:

TITULAR DA UNIDADE
(ASS. NOME E CARGO)

03/03/2023 06/02/1989 Ativo

Total de registros: 161.

RESPONSAVEL PELA
INFORMACAO
(ASS. NOME E CARGO)

Espigao do Oeste/
RO, 29 de Dezembro
de 2023

Pagina 6

Protocolo 10238

DECRETO N° 5934, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023 DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2023
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 129/PRESIDENCIA/2023, ID 683051 e
Despacho Integrado 48, ID 686541, por meio do qual o IPRAM solicita
suplementacgéo de saldo orgamentario para reforgo de dotagéo para cobrir
despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial de Dotacéao,
no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), destinados
a atender ao Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste -
IPRAM, em suas Agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 11 Instituto Municipal de Previdéncia de Espigdo do
Oeste - IPRAM;

1. PROGRAMA: 09 272 0015 - Programa de Assisténcia Previdenciaria
do Servidor Publico Municipal;

IV. ATIVIDADE: 09 272 0015 3110 - Assisténcia Previdenciaria ao
Servidor;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.800 - Recursos do Exercicio
Corrente/ Recursos Vinculados ao RPPS Fundo em Capitalizagéo (Plano
Previdenciario);

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 872/3.3.90.93.00 Indenizagdes
e Restituigdes - R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 - Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 11 - Instituto Municipal de Previdéncia de Espigéo do
Oeste - IPRAM;

IIl. PROGRAMA: 09 272 0015 - Programa de Assisténcia Previdenciaria
do Servidor Publico Municipal;

IV. ATIVIDADE: 09 272 0015 3110 - Assisténcia Previdenciaria ao
Servidor;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.800 - Recursos do Exercicio
Corrente/ Recursos Vinculados ao RPPS Fundo em Capitalizacéo (Plano
Previdenciario);

VI.  FICHA/NATUREZA DA  DESPESA: 869/3.1.90.01.00
Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada - R$ -220.000,00
(duzentos e vinte mil reais).

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 29 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM

Protocolo 10252

PORTARIA N°. 38/PRESIDENCIA/2023

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICPAL DE ESPIGAO DO OESTE, Senhora Valdineia Vaz Lara, no
uso de suas atribui¢des legais, nos termos do disposto no artigo 29, inciso
XVIll da Lei 2.417/21 e,

Considerando que dia 02/01/2024 ¢é Feriado Estadual
Transferéncia do feriado de 4 de janeiro, dia da Instalagdo do Estado de
Rondénia, conforme previsdo do Decreto Estadual n° 28.680;

Considerando o teor do Decreto Municipal n° 5.920 que
determinou Ponto Facultativo os expedientes dos 6rgdos municipais no dia
03/01/2024 que recaira na quarta-feira;

Considerando por fim as festividades de encerramento do
ano;
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RESOLVE:

Art. 1°. Conceder recesso nos dias 04/01/2024
(quinta-feira) e 05/01/2024 (sexta-feira) aos servidores do IPRAM, ficando
estabelecido assim como Ponto Facultativo a suspenséo das atividades de
atendimento ao publico nesta autarquia municipal, com retorno normal das
atividades de atendimento ao publico no dia 08/01/2024, (segunda-feira)
das 7h as 13h.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Espigao do Oeste, 29 de dezembro de 2023.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

(Documento assinado eletronicamente)
VALDINEIA VAZ LARA
Presidente do IPRAM

Protocolo 10248

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 7.664, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO VALOR DA
UNIDADE DE VALOR FISCAL UVF, CONFORME
ARTIGO 581, PARAGRAFO UNICO, DO CODIGO
TRIBUTARIO MUNICIPAL LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 011/2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei; e;

CONSIDERANDO o Artigo 581, Paragrafo Unico, da Lei
Complementar Municipal n°® 011/2017;

CONSIDERANDO o OFiCIO N° 56/AT/SEMFAZ/2023 (ID: 973426);
e

CONSIDERANDO o Despacho exarado pela Secretaria Municipal
de Fazenda e Administracdo sob ID:975316,

DECRETA:

Art. 1° O valor da Unidade de Valor Fiscal do Municipio UVF, para
o exercicio de 2024, fica fixado em R$ 162,00 (cento e sessenta e dois
reais), conforme atualizacdo pelo indice Geral de Pregos de Mercado da
Fundagao Getulio Vargas IGP-M (FGV).

Paragrafo unico. A Unidade Valor Fiscal (UVF) servira como
indexador de corregdo monetaria dos tributos de competéncia municipal,
conforme esta previsto no Artigo 581 da Lei Complementar Municipal n°®
011/2017.

Art. 2° Todos os valores calculados com base na UVF obedecerao
ao previsto do Art. 1° deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2024.

Pimenta Bueno, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

Prefeito
Protocolo 10265

DECRETO MUNICIPAL N° 7.665/2023 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

FIXA O CALENDARIO DOS FERIADOS E PONTOS
FACULTATIVOS NO MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO PARA O EXERCICIO DE 2024, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO RO, no
uso das atribuigdes que lhes sao conferidas;

DECRETA:

Art. 1° No exercicio de 2024 nao havera expediente nos
6rgaos da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
do Municipio de Pimenta Bueno/RO, em razéo de feriados e pontos
facultativos comemorativos, nos seguintes dias:

| - 1° de Janeiro - segunda-feira - Ponto Facultativo - Confraternizagéo
Internacional de Ano Novo;

Il - 02 de Janeiro - terca-feira - Feriado Estadual - Instalagédo do Estado
de Rondbnia;

Il - 12 de Fevereiro - segunda-feira - Ponto Facultativo - Carnaval,

IV - 13 de Fevereiro - terga-feira - Ponto Facultativo - Carnaval;

V - 29 de Margo - sexta-feira - Ponto Facultativo - Paixao de Cristo;

VI - 21 de Abril - domingo - Feriado Nacional - Tiradentes;

VIl - 1° de Maio - quarta-feira - Feriado Nacional - Dia do Trabalhador;

VIl -13 de Maio - segunda-feira - Feriado Municipal - Padroeira do
Municipio;

IX - 30 de Maio - quinta-feira - Ponto Facultativo - Corpus Christi;

X - 07 de Setembro - sabado - Feriado Nacional - Proclamagao da
Independéncia do Brasil;

XI - 11 de Outubro - sexta-feira - Ponto Facultativo- Criagdo do Municipio
de Pimenta Bueno;

Xl - 12 de Outubro - sabado - Feriado Nacional - Padroeira do Brasil;

Xl - 28 de Outubro - segunda-feira - Ponto Facultativo - Dia do Servidor
Publico;

XIV - 02 de Novembro - sabado - Feriado Nacional - Finados;

XV - 15 de Novembro - sexta-feira - Feriado Nacional - Proclamagéo da
Republica;

XVI - 20 de Novembro - quarta-feira - Feriado Nacional - Dia Nacional da
Consciéncia Negra;

XVII - 24 de Novembro - domingo - Feriado Municipal - Instalacdo do
Municipio de Pimenta Bueno;

XVIII - 24 de Dezembro - terga-feira - Ponto Facultativo - Véspera de Natal;
XIX - 25 de Dezembro - quarta-feira - Feriado Nacional - Natal;

XX - 31 de Janeiro - terga-feira - Ponto Facultativo - Véspera de Ano Novo.

Art. 2° Ficam estabelecidos 2 (dois) periodos para o recesso
administrativo nos 6rgdos da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, com escala determinada pelo titular do 6rgao, excluidos aqueles
servigos essenciais a continuidade das atividades de interesse publico,
sendo:

| - 1° periodo: de 23 a 27 de dezembro de 2024;
Il - 2° periodo: de 30 de dezembro de 2024 a 03 de Janeiro de
2025.

§ 1°No periodo estabelecido neste artigo, devera ser preservada
a manutencdo das atividades dos o6rgdos da administracdo publica
municipal, em especial os atendimentos ao publico, sendo respeitado o
horario normal de cada reparticéo.

§2° Para manutengédo das atividades, os o6rgédos poderéo
funcionar em regime de plantédo, conforme escala determinada pelo titular
de cada 6rgéo, excluidos aqueles que prestam servigos continuos.

§ 3° Cada secretaria regulamentara a forma de plantdo do
servidor e informara a Superintendéncia de Recursos Humanos.

§ 4° O disposto neste artigo néo se aplica:

| - as unidades de trabalho que prestam servigos de natureza
médico-hospitalar, as unidades de postos de saude, coleta lixo, ou as
unidades que prestam outros servigos considerados imprescindiveis, que
nao podem ser desenvolvidos com redugao de servidores;

Il - ao servidor que estiver em gozo de férias regulamentares e
qualquer tipo de afastamento nas semanas referidas nos incisos | e Il do
art. 2°, ainda que parcialmente.

§ 5° Fica assegurado aos servidores que nao fruirem do recesso
administrativo, em razdo dos §§ 1° e 2° deste artigo, a fruigdo de 05 (cinco)
dias no exercicio de 2025, a critério do Secretario da respectiva pasta,
mediante requerimento administrativo.

§ 6° Nao havera prejuizo aos procedimentos licitatérios
eventualmente ja agendados.
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Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno/RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 10270

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023/PMPB
(Processo Administrativo n.° 12.843/2023)

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ sob n°
04.092.680/0001-71, através do seu Prefeito, o Sr. ARISMAR ARAUJO
DE LIMA, CONVIDA as empresas do ramo da construgdo civil,
incorporadoras e/ou construtoras, com comprovada capacidade técnica,
que manifestarem interesse na apresentagdo de proposta visando
implementar o “Programa Minha Casa, Minha Vida” do Governo
Federal, consubstanciado na execugido de projetos e obras de
construgao de 100 unidades habitacionais residenciais verticais da
Faixa | do Programa, conforme disposicdes da legislagdo especifica e
as condigdes estabelecidas neste edital de Chamamento Publico e seus
anexos.

O presente Edital de Chamamento Publico e seus anexos estardo
disponiveis a partir da publicagéo através do site https://www.
pimentabueno.ro.gov.br/site.

1 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 Este chamamento reger-se-a pela Lei Federal n® 14.620/2023, Portaria
MCid n° 724, de 15 de junho de 2023, Portaria MCid n°® 725, de 15 de
junho de 2023, Portaria MCid n°® 727, de 15 de junho de 2023, Portaria
MCid n° 1.482, de 21 de novembro de 2023 e pelas portarias que vierem a
ser publicadas no decorrer do processo de execug¢do do empreendimento,
e no que couber, a Lei Federal n°® 14.133/21, Instrugbes Normativas e
Resolugdes Federais referentes aos recursos FAR e FGTS, bem como
nas Leis Municipais n° 3.305/2023 e 3.327/2023 e Termo de Referéncia,
Anexo |, deste Edital.

2 DO OBJETO

2.1 Selecionar empresa do segmento da construgéo civil, incorporadora
e/ou construtora, com comprovada capacidade técnica para execugao
de projetos e obras, consubstanciados na construcdo de 100 unidades
habitacionais residenciais verticais, em empreendimento, atendendo
as especificagdbes do Programa Federal Minha Casa, Minha Vida, em
imovel de propriedade do Municipio, viabilizando a selegédo do Municipio
de Pimenta Bueno/RO e objetivando a implementagdo do “Programa
Minha Casa, Minha Vida”, que tem por finalidade o atendimento exclusivo
da necessidade de moradia, de acordo com as especificagdes técnicas
constantes neste Edital e anexos.

2.2 A licitante selecionada receberd, através do FAR, 1 (um) lote urbano
a fim de fomentar o desenvolvimento da regido. O valor venal atribuido
ao lote entrara como contrapartida do municipio ao empreendimento e
sera descontado dos valores de avaliagdo das unidades habitacionais,
realizada junto a Caixa Econdmica Federal e ou outro agente financeiro
que faga a gestdo do Programa Minha Casa, Minha Vida.

2.3 Alicitante vencedora sera indicada para celebrar contrato de execugao
de projetos e obras junto a Caixa Econémica Federal que faga a gestéo do
Programa Minha Casa, Minha Vida.

3 DATA, LOCAL E HORARIO PARA REALIZAGAO DO CHAMAMENTO
PUBLICO E ESCLARECIMENTOS

3.1 A sessdo do Chamamento Publico sera realizada no dia Q5_de
fevereiro de 2024, _3as 09 horas, para abertura da documentacéo da
Proposta Técnica e Habilitacdo, na sala da Comissdo de Contratagéo
deste Municipio, Avenida Castelo Branco, n° 1046, bairro Centro.

3.2 Na eventualidade da nao realizagao do certame na data aprazada sera
marcada nova data e hora, utilizando-se os mesmos procedimentos da
divulgacao anterior.

3.3 Poderao ser apresentados documentos originais, emitidos através da
INTERNET, n&do sendo exigida autenticacdo destes, desde que apresentem
cédigo de autenticagao, ficando a critério da Comissao de Contratagéo, a
confirmacéo de sua autenticidade junto ao 6rgédo emitente.

3.4 A interposicdo de impugnagdo do edital referente ao presente
Chamamento Publico devera ser realizada até 05 (cinco) dias uteis
anteriores a data de abertura deste Chamamento, exclusivamente pelo
e-mail: cpl@pimentabueno.ro.gov.br.

3.5 Quaisquer duvidas e esclarecimentos, de carater técnico ou legal,
referentes ao presente Edital deverdo ser comunicados por escrito,
diretamente a Comissédo de Contratagdo, em até 05 (cinco) dias uteis
antes da abertura do Certame no enderego eletrénico constante deste
Edital. A Comissao disponibilizara as respostas as duvidas suscitadas,
em até 02 (dois) dias Uteis, e as encaminharé aos interessados que ja
houverem adquirido este Edital.

4 DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Somente serdo admitidas neste certame pessoas juridicas que
comprovem, através de documentos de registros ou autorizacdes legais,
que detenham ramo de atividade pertinente e compativel com o objeto
deste Chamamento.

4.2 Poderao participar deste Chamamento Publico pessoas juridicas que
atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos,
correndo por sua conta todos os custos decorrentes na elaboragéo e
apresentagao da documentagéo, ndo sendo devida nenhuma indenizagao
as empresas participantes pela realizagéo de tais atos.

4.3 E vedada a participagdo de pessoa juridica enquadrada em quaisquer
das hipéteses a seguir elencadas:

4.3.1 Em processo de faléncia, concordata ou processo de recuperagao
judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolugédo ou em liquidacao;
4.3.2 Que estejam inadimplentes junto a Caixa Econdmica Federal (CEF).

4.3.3 Que dentre seus dirigentes, socios, responsaveis técnicos ou legais,
dentre suas equipes técnicas, dentre eventuais subcontratados figure
quem seja ocupante de cargo ou emprego na Administragéo Publica Direta
ou Indireta e/ou servidor da Caixa Econdémica Federal;

4.3.4 Que estejam cumprindo suspensao temporaria de participagédo em
licitagdo ou impedimento de contratar com 6rgéos e Entes da Administragéo
Publica Federal, Estadual, Municipal e distrital, ou com a Caixa Econdémica
Federal, ou que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar
com a Administragao Publica ou Caixa Econémica Federal;

4.3.5 Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

4.4 A participagéo da empresa interessada implicara na aceitacao integral
e irretratavel dos termos, condicdes e anexos deste Chamamento
Publico, bem como a observancia das normas e regulamentos aplicaveis
ao Programa Minha Casa, Minha Vida, instituido pela Lei Federal n°
14.118/2021 e demais normas vinculadas ao programa.

5 DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO

5.1 Até a data e hora agendada para inicio da abertura da sessao publica,
os documentos serdo encaminhados exclusivamente em formato PDF
para o enderego de e-mail eletrénico: cpl@pimentabueno.ro.gov.br.

6 DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1 O arquivo dos documentos de “HABILITACAO” devera conter a
documentagdo em 01 (uma) via, em original digitalizada. Os documentos
com prazo de validade ndo expresso serdo considerados como sendo
validos por 60 (sessenta) dias, contado da data de sua emisséo, exceto
quando houver disposicéo legal em contrario.

6.2 A DOCUMENTAGAO RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA
CONSISTIRA EM:

6.2.1 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica realizada no site,_
hitps://certidoes-apf.apps.tcu.dov.br/, expedida até 30 (trinta) dias

antes da data de entrega dos envelopes.

6.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteragdes
subsequentes, em vigor, devidamente registrados no 6rgao de Registro
de Comércio competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedade por agbes, acompanhado de documentos de eleicdo
de seus administradores e de todas as alteragdes subsequentes ou
consolidagao respectiva.

6.2.3 Cédula de identidade RG e CPF dos Sdécios (original digitalizada);
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6.2.4 Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagédo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

6.3 A DOCUMENTAGAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA CONSISTIRA EM:

6.3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) do Ministério da Fazenda;

6.3.2 Prova de regularidade quanto a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

6.3.3 Prova de regularidade fiscal expedida pela Secretaria da Fazenda do
Estado do domicilio ou sede da participante;

6.3.4 Prova de regularidade fiscal expedida pela Secretaria da Fazenda do
Municipio do domicilio ou sede da participante;

6.3.5 Prova de regularidade fiscal expedida pela Secretaria da Fazenda do
Municipio de Pimenta Bueno/RO;

6.3.6 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), mediante apresentagéo de Certidao de Regularidade de
Situacédo (CRS), expedida pela Caixa Econémica Federal (CEF);

6.3.7 Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas, mediante apresentagéo
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - (CNDT), expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho (TST);

6.4 A DOCUMENTAGAO RELATIVA A QUALIFICAGAO ECONO-
MICO-FINANCEIRA CONSISTIRA EM:

6.4.1 Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagdo
judicial ou extrajudicial (Lei n°® 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo cartério
distribuidor da sede da empresa, que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certidao;

6.4.2 Balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacgao financeira da empresa, vedada a sua substituicéo por balancetes
ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacgédo
da proposta;

6.4.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstracdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

6.4.2.2 E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social.

6.4.2.3 Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o
artigo 112 da Lei n°® 5.764, de 1971, ou de uma declaragao, sob as penas
da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;

6.4.3 A comprovacgéo da situacéo financeira da empresa sera constatada
mediante obtengéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplicagao
das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante

Passivo Circulante + Passivo Nao

SG =_Alivo Total

Circulante

Ativo Circulante L C = Passivo Circulante

6.4.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar, considerados os riscos para a
Administracao, e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou
o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagéo ou do item pertinente.
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6.5 ADOCUMENTAGAO REFERENTE A QUALIFICAGAO TECNICA:

6.5.1 A empresa participante devera apresentar registro ou inscricdo no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou Conselho
Regional de Arquitetura e Urbanismo (CAU) ou Conselho dos Técnicos
Industriais (CRT), da sede ou domicilio da participante.

6.5.2 Prova da capacitagdo técnico-profissional - Demonstragéo de
capacitagdo técnico-profissional, mediante comprovagédo de possuir em
seu quadro, na data prevista para entrega dos envelopes de Habilitagéo e
Proposta, na condi¢céo de Responsavel Técnico, engenheiro civil ou outro
profissional devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor
de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrada no CREA ou CAU ou CRT, por execugéo de obras
ou servigos compativeis com o objeto da presente do Chamamento:
6.5.2.1 Comprovacdo do(s) respectivo(s) responsavel(is) técnico(s)
pela execugdo e acompanhamento do(s) servigo(s) objeto do presente
Chamamento, sendo que como comprovagéo o vinculo desse profissional
com a empresa Proponente podera se dar mediante contrato social,
registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de
trabalho, sendo possivel a contratagdo de profissional autébnomo que
preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela contratagéo,
estar regularmente formalizado pelo menos até a data da abertura do
Chamamento, nos termos do Art. 67 da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteragdes e normas complementares.

6.5.3 ACERVO TECNICO DA EMPRESA- Apresentagéo de atestados e/
ou certiddes expedidas por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado nas entidades profissionais competentes,
onde a soma demonstre a execugdo de trabalho similar ao futuro
empreendimento, com no minimo 100 unidades habitacionais, quanto
as suas caracteristicas técnicas, prazos e quantidades, destinadas a
comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel ao objeto deste Chamamento. Entende-se por “trabalhos
similares” a construcao de empreendimentos com unidades habitacionais.

6.5.3.1 As empresas serao pontuadas conforme constante no item 9 deste
Edital.

6.5.4 ACERVO TECNICO DO(S) RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S) -
Atestados e/ou certiddes expedidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, registrados nas entidades profissionais competentes, que
demonstrem a execucgao de trabalhos similares ao futuro empreendimento
quanto as suas caracteristicas técnicas, prazos e quantidades, destinadas
a comprovacdo de aptiddo do(s) Responsavel(is) Técnico(s) para o
desempenho de atividade pertinente e compativel ao objeto deste
Chamamento. Entende-se por “trabalhos similares” a construgdo de
empreendimentos habitacionais;

6.5.4.1 Os Responsaveis Técnicos serao pontuados conforme Quadro
constante no item
9. deste Edital.

6.5.5 Apresentar atestado de qualificagédo/certificagdo do PBQP-H, para
comprovagéao de adequagéao da construtora aos niveis do SIAC.

6.6 DECLARACOES:

6.6.1 DECLARACAO, sob as penas da lei, de que tem pleno conhecimento
e aceitagdo integral e irretratavel dos termos, condi¢cdes e anexos deste
Chamamento, bem como a observancia das normas e regulamentos
aplicaveis ao Programa Minha Casa, Minha Vida.

6.6.2 DECLARACAO, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

6.6.3 Atestado de participagdo em Visita Técnica realizada pelo
responsavel técnico da empresa, ou Declaragdo de conhecimento pleno
das condigbes do imovel.

6.6.4 DECLARACAO de que mantera na obra e/ou servigo que vier a
contratar com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, em tempo integral, até o
seu recebimento definitivo, o profissional, admitindo-se a substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
previamente pela Instituicdo Financeira Oficial Federal escolhida, conforme
Anexo.
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6.7 0S DOCUMENTOS DEVERAO:

6.7.1 Ser apresentados no original, de maneira digitalizada;

6.7.2 Ser subscrito(s) pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa ou
procurador com poderes especificos e identificagéo clara de seu subscritor.

7 DAPROPOSTA TECNICA

7.1 A proposta devera ser apresentada de forma clara e detalhada,
devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo
representante legal e pelo responsavel técnico da empresa participante,
atendendo as seguintes exigéncias:

7.1.1 Projeto basico de Arquitetura, de acordo com a legislagéo urbanistica
e edilicia vigentes, e adequado a legislagdo de acessibilidade, exigivel
para pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais, para o grupo
pleiteado observado a respectiva tipologia, contemplando, no minimo, os
seguintes documentos:

a) Projetos de arquitetura, na escala de 1:75 para habita¢des, contendo:
planta baixa de todos os pavimentos, devidamente cotadas; 02 (dois)
cortes, sendo um transversal e um longitudinal, com cotas verticais e
04 (quatro) fachadas, quadro de esquadrias, e projeto de parcelamento
urbanistico, contendo todos os elementos e detalhes necessarios e
exigidos para implantacao e posterior aprovacao junto ao Municipio.

a.1) O parcelamento urbanistico devera prever as areas destinadas aos
lotes residenciais, que estejam de acordo com a legislagé@o e os normativos
do Programa Minha Casa, Minha Vida, desde que inseridas dentro da
poligonal do empreendimento.

b) Memorial Descritivo do empreendimento, explicitando, no minimo: os
partidos arquiteténico, estrutural e urbanistico (tais como detalhes do
sistema viario, acessos e calgadas) adotados, o nimero e a area de cada
pavimento, o numero total de unidades habitacionais; a area das unidades
habitacionais; circulagdes vertical e horizontal; area total construida; taxa
de construgéo ou coeficiente de aproveitamento;

c) Anotacédo de Responsabilidade Técnica - ART, devidamente registrada
no CREA e/ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, devidamente
registrado no CAU, de autoria de todos os projetos.

d) Alicitante vencedora devera apresentar, para contratacédo junto a Caixa
Econémica

Federal, os projetos de infraestrutura interna e externa, contemplando
Rede de Abastecimento de Agua e Reservagéo, se for o caso, Solugdo
de Esgotamento Sanitario e de Drenagem Pluvial, lluminagao Publica e de
Terraplenagem e Pavimentac&o, bem como os Projetos Complementares
(Elétrico, Hidro sanitario, e outros que possam vir a ser exigidos).

7.1.2 Cronograma de construgéo das unidades habitacionais para entrega
das unidades, para aprovagao do Municipio.

8 DAABERTURA DA SESSAO E DOS RECURSOS

8.1 A abertura dos documentos relativos & PROPOSTA TECNICA, sera
realizada em sessédo publica, da qual se lavrara ata circunstanciada, a
qual devera ser assinada pelos representantes legais das participantes
presentes e pelos membros da Comissao de Contratagédo. Os documentos
deverao ser enviados até a data e hora consignadas no item 3.1 do presente
Edital, ndo sendo aceitos, apds o inicio desta, adendos, acréscimos,
supressdes ou esclarecimentos a respeito de seus conteudos, ressalvada
a faculdade de a Comissdo promover diligéncias para a obtencédo de
informagbes e esclarecimentos complementares de quaisquer das
empresas participantes;

8.2 Quando a empresa for representada por Diretor ou Sécio, este devera
comprovar essa qualidade por meio de cédula de identidade e contrato
ou Estatuto Social, acompanhada da ultima ata que elegeu a Diretoria em
exercicio, devidamente registrada no érgdo competente, se for o caso;

8.3 Na hipétese de a proponente ndo estar representada no certame por
sécio, diretor ou gerente, expressamente nomeado no estatuto ou contrato
social, a representagéo dar-se-a por meio de procuragao, com poderes
especificos para o fim a que se destina, credenciando o representante,
inclusive para recebimento de intimacdes, ciéncia de todos os atos,
desisténcia de recursos em geral, se for o caso;

8.4 A procuragdo podera ser outorgada por instrumento particular. O
reconhecimento de firma é obrigatério para validade da procuragéo, que
devera ser entregue por ocasido da abertura dos trabalhos. Ficara retida e
sera juntada ao respectivo processo. A falta de procuragéo néo implicara
na desclassificagdo da proponente, mas impedira seu representante de
manifestar-se em nome da mesma;

8.5 Serdo consideradas desclassificadas as proponentes que nao
preencherem os requisitos neste Edital;

8.6 Encerrada a fase de julgamento dos participantes, a Comissao
realizara a analise referente a HABILITACAO da vencedora e publicara o
respectivo resultado na imprensa oficial;

8.7 Apos a publicagdo do resultado, os licitantes poderdo apresentar
recurso em face da inabilitagéo ou desclassificacéo de propostas, no prazo
de 3 (trés) dias uteis, contados da publicagéo do resultado;

8.8 A Comisséo de Contratagéo apreciara o recurso nos termos do Art. 165
da Lei 14.133/2021.

9 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO

9.1 Seréao considerados para pontuagéo os atestados acompanhados das
suas respectivas Certiddes de acervo técnico (CAT) que demonstrem a
execucao de empreendimentos habitacionais horizontais e verticais.

9.2 A classificagdo das empresas proponentes se dara por ordem
decrescente do somatério de pontos obtidos na analise de 05 (cinco)
parametros técnicos, financeiros e operacionais:

NF =(P.CTQ + PCTRT + PPBQP-H + PMIE + PCEF) 5
Onde:

NF = NOTA FINAL;

P.CTO = PONTUAGCAO OBTIDA DE ACORDO COM A CAPACIDADE
TECNICA OPERACIONAL;

P.CTRT = PONTUAGAO OBTIDA DE ACORDO COM A CAPACIDADE
TECNICA DO RESPONSAVEL TECNICO PELA OBRA;

P.PBQP-H =PONTUAGAO OBTIDADE ACORDO COMA QUALIFICAGAO
DA EMPRESA NO PROGRAMA;

P.MTE = PONTUAGCAO OBTIDA DE ACORDO COM MENOR TEMPO DE
EXECUGAO DO PROJETO;

P.CEF = PONTUAGAO OBTIDA DE ACORDO COM A ANALISE DOS
INDICES FINANCEIROS ESPECIFICADOS.

9.2.1 QUADRO DE CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL da empresa
(CTO). As proponentes serao pontuadas conforme tabela abaixo.

QUANTIDADE DE Uhs PONTOS (P.CTO)

1000 ou mais 12
Entre 500 e 999 10
Entre 400 e 499 08
Entre 300 e 399 06
Entre 200 e 299 04
Entre 100 e 199 02

99 ou menos 00

9.2.2 QUADRO DE CAPACIDADE TECNICA DO RESPONSAVEL
TECNICO (CTRT). Apresentacdo de atestados de capacidade técnica em
nome do profissional responsavel técnico pela obra, de acordo com o item
7.3.2. As proponentes serao pontuadas conforme tabela abaixo.

QUANTIDADE DE Uhs PONTOS (P.CTRT)

1000 ou mais 12
Entre 500 e 999 10
Entre 400 e 499 08
Entre 300 e 399 06
Entre 200 e 299 04
Entre 100 e 199 02

99 ou menos 00
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9.2.3 PROGRAMA BRASILEIRO DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
DO HABITAT (PBQP-H). As proponentes serdo pontuadas conforme
tabela abaixo.

NIVEL DE QUALIFICAGAO PONTOS (P.PBQP-H)
A 10

B 6

C 2

9.2.4 QUADRO DE MENOR TEMPO DE EXECUGCAO. As proponentes
devem indicar no cronograma da obra o tempo de execugédo do
empreendimento apds o inicio das obras.

TEMPO DE EXECUGCAO PONTOS (P.MTE)
6 10

12 6

18 4

9.2.5 CAPACIDADE ECONOMICO FINANCEIRA (CEF). Demonstragéo
de possuir patriménio liquido. A nota para este parametro sera obtida pela
média aritmética das notas obtidas para cada um dos indices, de acordo
com a tabela abaixo:

PONTOS (P.CEF) PL

10 10% ou mais

6 Entre 5% e 9,99%
2 4,99% ou menos

9.3 Verificada a absoluta igualdade de condic¢des (pontos) entre duas ou
mais propostas, a classificagéo se fara, obrigatoriamente, pela proponente
que comprovar maior tempo de constituigdo e funcionamento.

9.4 Concluida a fase de Julgamento e Classificagéo, a Comissao lavrara
em ata, o resultado final, declarando as empresas selecionadas por ordem
de classificagado e propondo a autoridade superior do Municipio de Pimenta
Bueno/RO, a expedigado de Termo de Selec¢ao (conforme modelo constante
do Anexo Il) em nome da primeira classificada, com indicagado da area
para implantagdo do empreendimento, que a credenciara a apresentar a
Caixa Econdmica Federal - CEF, o projeto que pretende implantar para
fins de contratagdo. A validade do Termo de Selecao fica condicionada a
manutengao das condigbes de habilitagédo e qualificacdo constantes deste
Edital.

9.5 A apresentacao dos projetos e documentos necessarios a contratagéo
junto ao Agente Financeiro devera ser feita no prazo de 90 (noventa) dias
corridos contados da expedicédo do Termo de Selegao, prazo este, podendo
ser prorrogavel mediante justificativa e anuéncia da Caixa Econdémica
Federal - CEF, sob pena de exclusao do Chamamento.

9.6 A Comissdo de Contratagdo ndo cabera qualquer responsabilidade
decorrente da ndo contratagdo da empresa detentora do Termo de
Selegao, pela Instituicdo Financeira Oficial Federal, qualquer que seja a
razéo alegada, figurando a empresa classificada como Unica e completa
responsavel pelo atendimento as exigéncias formuladas pelo Agente
Financeiro Federal.

10 DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA PROPONENTE E OS PROJETOS
E SERVICOS A SEREM EXECUTADOS, E OBRIGAGOES DO TERMO
DE COMPROMISSO

10.1 Elaboracdo do Projeto Executivo das 100 unidades habitacionais
conforme as exigéncias dos érgdos competentes, os quais deverdo
estar obrigatoriamente adequados as Especificacdes Minimas exigidas
no Programa Minha Casa, Minha Vida (Lei 14.620/2023) vigente em
consonancia ao Programa Brasileiro da Qualidade e Produtividade do
Habitat (PBQP-H) e normas legais vigentes (ABNT) em vigor, bem como
a execucgao das edificagdes e seu respectivo registro junto ao Cartério de
Registros:

- Projeto de Arquitetura.
- Projeto Estrutural.
- Projeto de Instalagoes Elétricas.

- Projeto de Instalagdes Hidrossanitarias.

- Detalhes Construtivos.

- Conduzir o processo de aprovagao dos projetos necessarios a execugao
e construgédo das Unidades Habitacionais junto ao Municipio de Pimenta
Bueno/RO.

- Promover o registro do empreendimento no cartério de registro de
iméveis competente para realizagdo da comercializagdo das Unidades
Habitacionais, sempre em absoluta observancia as diretrizes do Programa
Habitacional.

- Obter e apresentar, quando da conclusdo das Unidades Habitacionais,
“Habite-se”, Certidao Negativa de Débitos (CND) do INSS, e a Averbacéo
da Construgdo a margem das respectivas matriculas, no Cartério de
Registro de Iméveis competente.

10.2 Comercializar as Unidades Habitacionais para proponentes mutuarios
pré-selecionados por cadastro efetuado pelo Municipio, observadas as
diretrizes legais e do Termo de Referéncia, do Edital e normas do Programa
Habitacional vigente.

10.3 Elaborar e apresentar os projetos e documentos necessarios a
viabilizagdo do empreendimento junto aos Agentes Financeiros autorizados
para contratagéo do financiamento, segundo as exigéncias deles.

10.4 Contratar junto ao Agente Financeiro no prazo de 90 (noventa) dias da
expedigdo do termo de selegdo e compromisso, devendo a execugéo do
Empreendimento obedecer ao cronograma apresentado. Ndo ocorrendo
a referida contratagéo no prazo estipulado, a Empresa Selecionada sera
desclassificada.

10.5 Comunicar imediatamente ao Municipio quando da contratagéo
prevista no item acima.

10.6 N&o serdo computados para o prazo especificado no item 4.4 os
atrasos decorrentes de fatos alheios a empresa selecionada, como a
demora eventual nos processos de aprovagéo e licenciamento, ou atrasos
gerados pela prépria administragdo municipal.

11 DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
11.1 Constituem obrigagées do Municipio de Pimenta Bueno/RO:

11.1.1 Fornecer e assinar toda a documentagéo necessaria ao registro do
empreendimento imobiliario e suas Unidades Habitacionais, no ambito de
sua competéncia;

11.1.2 Fornecer todas as licengas, aprovagdes e alvaras necessarios
a aprovacdo dos projetos e execucdo das Unidades Habitacionais
apos apresentacdo dos projetos listados no termo, no ambito de sua
competéncia;

11.1.3 Realizar inspegdes periddicas nas obras através de fiscal de
execugdo nomeado, a fim de verificar a execugao dos servigos de acordo
com os projetos e normas vigentes, especificagdes e cronogramas das
obras;

11.1.4 Promover as eventuais desapropriagcdes, serviddes de passagem,
demoli¢des, desocupagdes e realocagdes dos moradores, se necessarias,
por sua responsabilidade exclusiva.

11.1.5 Firmar os instrumentos necessarios a contratagdo da empresa
selecionada e demais documentos que vierem a ser necessarios para o
registro imobiliario e comercializacdo das unidades aos mutuarios;

11.1.6 Emitir os Termos de Recebimentos Provisério e Definitivo nos
prazos e condi¢des estipuladas neste Edital.

11.2 A presenga e participagdo da Administragdo Municipal na fiscalizagéo
durante a execugdo da obra, e quaisquer que sejam os atos praticados,
ndo implicara solidariedade ou corresponsabilidade com a empresa
selecionada, que respondera unica e integralmente pela execucdo dos
servigos, inclusive pelos trabalhos executados por suas subcontratadas,
na forma da legislacdo em vigor.

12 DAS ESPECIFICAGOES DAS UNIDADES HABITACIONAIS

12.1 O projeto a ser elaborado pela selecionada para a construgéo de
100 Unidades Habitacionais (sendo dessas unidades adaptadas a PCD’s
e idosos conforme apresentar-se necessidade), devera compor programa
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de necessidades de acordo com a Portaria n° 725, de 15 de junho de 2023.

12.2 A construgéo das unidades habitacionais devera ser dividida com
percentual equivalente entre as etapas e prazo de entrega a ser destacado
no termo de compromisso e analisado pelo Municipio de Pimenta Bueno/
RO.

12.3 Os projetos executivos, complementares e o memorial descritivo
das Unidades Habitacionais estarédo a cargo da Empresa Proponente e
deverao:

12.3.1 atender as especificagbes minimas e aos programas de
acessibilidade do Programa Habitacional;

12.3.2 estar em conformidade com a legislagdo vigente e normativas
aplicaveis; e,

12.3.3 atender aos requisitos necessarios para aprovagdo da proposta
pelos Agentes Financeiros autorizados, segundo as exigéncias do
Programa Minha Casa, Minha Vida vigente a época.

12.4 Qualquer alteragéo ou substituicdo dos Projetos ou especificagdes
apresentadas e/ou a propositura de novas tecnologias deverdo
obrigatoriamente ser previamente aprovadas pelo Municipio

de Pimenta Bueno/RO em relagdo a seus custos acrescidos no Prego
Maximo da Unidade Habitacional.

12.5 O Prego Maximo da Unidade Habitacional proposto devera ser igual
ou menor que o Pregco Maximo de Unidade Habitacional avaliada pelo
agente financeiro para o Programa Minha Casa, Minha Vida, ou outro
programa Federal que o equivalha, referente a Faixa |, vigente na data de
apresentagao da proposta. No Pregco Maximo das Unidades Habitacionais
(PMUH) estao incluidos os seguintes custos:

12.5.1 Despesas cartoriais e outras necessarias ao registro do
empreendimento e implantacdo das Unidades Habitacionais;

12.5.2 Despesas cartoriais e outras necessarias ao
empreendimento e implantagéo das Unidades Habitacionais;

registro do

12.5.3 Custo de Construgdo das Unidades Habitacionais conforme
especificagdes minimas do Termo de Referéncia;

12.5.4 Despesas para obtencdo dos documentos referentes a conclusédo
da construgao das Unidades Habitacionais, dentre eles: Certiddo Negativa
de Débitos (CND) do INSS e averbagao de termo de conclusédo de obra
“habite-se”;

12.5.5 Responsabilidade Técnica e garantia de todas as obras e
construgodes.

12.6 As especificagbes técnicas construtivas e executivas minimas das
Unidades Habitacionais deverdo obedecer rigorosamente as normas do
PBQP-h (Programa Brasileiro da Qualidade Produtividade do Habitat).

13 DOS PRAZOS

13.1 A empresa selecionada devera apresentar prazo de execugédo dos
servigos e projetos ao municipio em cronograma elaborado pela mesma,
atentando-se as exigéncias da legislacdo vigente, em especial a Lei
Federal 6.766/1979 e suas alteragdes.

13.2 O inicio das obras decorrentes do presente programa devera ocorrer
num prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a emissao do alvara de obras,
respeitadas e observadas as fases e etapas do cronograma proposto.

13.3 Os prazos de entrega dos projetos e das obras deverdo respeitar
0 maximo previsto para a implantagado total das Unidades Habitacionais
coletivas de 18 (dezoito) meses contados do alvara de construgéo, em
observancia ao cronograma fisico previsto na proposta apresentada pela
empresa selecionada, inclusive no que se refere a suas fases e etapas.

13.4 Desde que haja motivos devidamente justificados e a requerimento
do adquirente, podera o Municipio de Pimenta Bueno/RO conceder a
prorrogacao dos prazos previstos no cronograma apresentado.

13.5 No caso de atraso no cronograma, comprovadamente decorrentes
de fatos alheios a empresa selecionada, como a demora eventual nos

processos de licenciamento, aprovacdes, ou atrasos gerados pela
propria administragdo, os prazos previstos no cronograma poderdo
ser prorrogados pelo mesmo prazo do atraso decorrente de terceiros,
devidamente comprovados.

13.6 O recebimento definitivo das obras por parte da Administragcdo néo
exclui a responsabilidade da empresa selecionada pela correcdo dos
vicios de construcdo que surgirem. Nesse sentido, o préprio Coédigo Civil
estabelece no art. 618 a responsabilidade do empreiteiro em responder,
em contratos de

empreitada de edificio ou outras constru¢cdes consideraveis, “durante o
prazo irredutivel de cinco anos, pela solidez e seguranca do trabalho,
assim em razéo dos materiais, como do solo”.

14 DA VISITA AOS LOCAIS DOS SERVICOS

14.1 Os participantes poderédo visitar o local onde sera executado o
empreendimento, para se inteirarem de todos os aspectos referentes a
sua execugao.

14.2 A visita podera ser realizada por intermédio de representante legal do
Municipio de Pimenta Bueno/RO que assinara o Atestado de participacdo
em Visita Técnica.

14.3 Para realizar a visita técnica, através de seu representante designado
para esta finalidade, para que tenha pleno conhecimento de detalhes
técnicos que podem influenciar na elaboragéo da proposta, devera seguir
as seguintes orientagoes:

I. A empresa devera solicitar agendamento junto a Secretaria de
Planejamento (SEMPLAN), através do Telefone (69) 98163-0011 ou
diretamente na sede da Prefeitura, devendo constar no requerimento

o nome da empresa, com o respectivo n° de CNPJ, nome completo do
representante da empresa que fara a visita técnica, numero de telefone,
enderego, e outros que a empresa achar conveniente.

1. A vistoria sera acompanhada por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 07h30 as 12h.

Ill. O prazo para agendamento e a realizacéo da visita técnica iniciar-se-a
no dia util seguinte ao da publicagéo do Edital, estendendo-se até o dia
util anterior a data prevista para abertura dos envelopes.

IV. Para a visita técnica, o representante legal devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacao para a realizagéo
da vistoria.

V. O atestado de visita podera ser substituido por declaragdo da empresa
sobre o conhecimento do objeto.

15 DAS OBRIGAGOES DA FISCALIZAGAO

15.1 A execugado dos servigos e obras sera objeto de acompanhamento,
controle, fiscalizagdo e avaliagdo por representante do Municipio, para
este fim especialmente designado.

15.2 O fiscal dos servigos passa a ser o gestor do contrato, formalmente
designado pela Administracédo, e comprovadamente habilitado para
gerenciar o contrato, sera o responsavel pelo fiel cumprimento das clausulas
contratuais, inclusive as pertinentes aos encargos complementares.

15.3 Sao atribuigdes do fiscal de obra:

a) Acompanhar o plano de execugdo e o cronograma detalhado dos
servicos e obras a serem apresentados pela contratada no inicio dos
trabalhos;

b) Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente
constatadas nos desenhos, memoriais, especificagbes e demais
elementos dos projetos disponibilizados, bem como fornecer informagdes
e instrugdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos;

c) Promover reunides no local dos servigos para dirigir duvidas, que
deverao ser documentadas pela Fiscalizagdo, com assinatura do
responsavel técnico da selecionada;

d) Promover a presenga dos autores dos projetos no canteiro de servigo,
sempre que for necessaria a verificacdo da exata correspondéncia entre
as condigbes reais de execugdo e os parametros, definicdes e conceitos
de projeto;

e) Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar ou
verificar se sua execugao obedece as especificagdes técnicas de materiais
e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigacdes
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do contrato;

f) Realizar inspeg¢des periddicas no canteiro de servigo, a fim de verificar
o cumprimento das medidas de seguranga adotadas nos trabalhos, o
estado de conservagdo dos equipamentos de protegdo individual e dos
dispositivos de protecdo de maquinas e ferramentas que oferegam riscos
aos trabalhadores, bem como a observancia das demais condigbes
estabelecidas pelas normas de seguranca e saude no trabalho;

g) Promover reunides periédicas no canteiro de servigo para analise e
discussado sobre o andamento dos servigos e obras, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao cumprimento do contrato, registrando em ata,
todas as providéncias demandadas dessas reunides;

h) Paralisar e/ou solicitar o refazimento de qualquer servico que nado seja
executado em conformidade com projeto, norma técnica ou qualquer
disposigao oficial aplicavel ao objeto;

i) Solicitar a substituicdo de materiais e equipamentos que sejam
considerados defeituosos, inadequados ou inaplicaveis aos servigcos e
obras;

j) Exercer rigoroso controle sobre o cronograma de execugao dos servigos
e obras, aprovando os eventuais ajustes que ocorrerem durante o
desenvolvimento dos trabalhos;

k) Manter Registro de Ocorréncias, dos fatos e comunicagées que tenham
implicagdo com as obras e servicos, como: modificacdes de projeto,
conclusdo e aprovagéo de servigos e etapas construtivas, autorizagdes
para execucgdo de trabalho adicional, autorizagdo para substituicdo de
materiais e equipamentos, ajustes no cronograma e plano de execucao
dos servigos e obras, irregularidades e providéncias a serem tomadas pelo
municipio e a Fiscalizagao;

1) Elaborar, mensalmente, relatérios constando informagdes gerenciais da
obra e encaminha-los as instancias superiores;

m) Verificar e aprovar a substituicdo de materiais, equipamentos e servigos
solicitada pela Contratada e admitida nas Especificagbes Técnicas, com
base na comprovagéo da equivaléncia entre os componentes;

n) Comunicar as instancias superiores qualquer infragdo cometida pela
contratada, mediante parecer técnico fundamentado;

0) Receber provisoriamente o objeto deste Edital.

15.4 O acompanhamento, o controle, a fiscalizagdo e avaliagdo de que
trata este item ndo excluem a responsabilidade da empresa selecionada
e nem confere ao Municipio responsabilidade solidaria, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execugdo dos
servigos contratados.

15.5 Todos os atos e instrugbes emanados ou emitidos pela Fiscalizagéo
serdo considerados como se fossem praticados pelo Municipio.

16 DAS PENALIDADES

16.1 As penalidades sao aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021
e regulamentadas pelo Decreto Municipal n°® 405/2023.

17 DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

17.1 Apos a conclusao de cada etapa dos servigos a serem executadas,
a empresa selecionada devera solicitar, mediante requerimento ao
municipio, por meio do Fiscal de Execugéo, o recebimento destes que
serdo analisados por cada area técnica especifica do corpo de técnicos
engenheiros e arquitetos do Municipio de Pimenta Bueno/RO, na qual
emitira relatorio técnico para recebimento dos servigos executados.

17.2 O Termo de Recebimento Definitivo das obras e servigos sera
elaborado a pedido apés o cumprimento de todos os servigos inerentes
a entrega das 100 unidades habitacionais concluidas, ou cada uma de
suas etapas.

18 DA REVOGAGAO OU ANULAGAO

18.1 O presente chamamento podera ser revogado pela autoridade
competente, desde que por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente, devidamente comprovado e suficiente para justificar
tal conduta.

18.2 A anulagdo do presente chamamento dar-se-a por ilegalidade,
de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito,
devidamente fundamentado, sem que caiba as participantes qualquer
direito de indenizacao.

19 DAS CONSIDERAGOES FINAIS
19.1 A selegao realizada na forma preconizada nesta chamada publica
somente tera eficacia se for celebrado contrato no dmbito do Programa

Minha Casa, Minha Vida entre a empresa e a Caixa Econdmica Federal,
ndo cabendo ao Municipio ressarcir a empresa por qualquer valor
despendido.

19.2 Além das exigéncias contidas neste Edital, a empresa vencedora
devera atender as demais condi¢des de contratagdo do Programa Minha
Casa, Minha Vida, conforme critérios estabelecidos pela Caixa Econdmica
Federal.

19.3 Quando autorizado e aprovado pelo municipio, o projeto da empresa
selecionada sera encaminhado a Caixa Econémica Federal (CEF) para
definitiva contratagao.

19.4 A aprovagdo das analises econdmico-financeira e cadastral da
empresa selecionada sera efetuada pela Caixa Econdémica Federal (CEF).

19.5 De todas as reunides lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual se
mencionara tudo o que ocorrer no ato. A ata sera assinada pela Comissao
Permanente de Licitagdes e pelos representantes credenciados presentes.

19.6 E facultada & Comissao de Licitagdo ou & autoridade competente, em
qualquer fase da licitagéo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar a instrugdo de assunto relacionado ao presente
procedimento licitatério, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagéo que deveria constar da proposta.

19.7 Os participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos
constantes deste Edital, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento
como elemento impeditivo da correta formulagéo da proposta e do integral
cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto da presente licitagéo.

19.8 Em qualquer ocasido, antecedendo a data de entrega das
habilitagdes, o municipio podera, por qualquer motivo, por sua iniciativa
ou em consequéncia de resposta fornecida as empresas quando da
solicitacdo de esclarecimentos, modificar os referidos documentos
mediante expedi¢cao de uma errata que sera publicada na imprensa oficial.

19.9 Qualquer modificagéo no edital que inquestionavelmente ndo afetar
a formulagdo da documentacgéo e propostas sera divulgado pela mesma
forma que se deu, mantendo-se o prazo inicialmente estabelecido

19.10 A selecao das familias para distribuicdo das unidades habitacionais
sera determinada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
observando legislagao vigente a época da selecao.

20 DOS ANEXOS
20.1 Sao partes integrantes deste de Edital Chamamento Publico:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Termo de Selegdo e Compromisso;

Anexo lll - Atestado de Participagado em Visita Técnica;

Anexo IV - Declaragédo Conjunta;

Anexo V - Declaragado de manutencéo de profissional habilitado;
Anexo VI - Planta do terreno .

20.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Contragdo.

20.3 Fica eleito o Foro da Comarca de Pimenta Bueno/RO, com exclusédo
de qualquer outro, para a propositura de qualquer acédo referente ao
presente Chamamento Publico.

Pimenta Bueno/RO, 29 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito do Municipio de Pimenta Bueno/RO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

1.1. O presente objeto deste termo consiste no Chamamento Publico para
selecionar empresa do ramo da construgao civil, incorporadoras e/
ou construtoras, com comprovada Capacidade Técnica, interessadas
em apresentar projetos e construir no maximo 100 (cem) unidades
habitacionais coletivas verticais de Interesse social para a Faixa
| do programa, em terreno de propriedade deste Municipio, a serem
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contratadas dentro do Programa Minha Casa, Minha Vida.

1.2. Os servigos e obras a serem executados deverdo atender as suas
respectivas legislagdes pertinentes e deverdo ser efetuados conforme
projetos a serem desenvolvidos dentro das especificagdes deste Termo
de Referéncia.

1.3. A area destinada ao empreendimento consiste no Lote 01-A, quadra
94, setor 02, do Bairro Jardim das Oliveiras, Matricula n° 21.184 do Livro
1-M do Servigo de Registro de Imoveis, Titulos e Documentos e Pessoas
Juridicas, com as medidas de frente 130,00 m; fundo 129,85 m; lado direito
81,38 m; lado esquerdo 81,61 m, perfazendo area total de 10.589,14 m?,
municipio de Pimenta Bueno/RO.

2. DO OBJETIVO

2.1. Firmar Termo de Compromisso com empresa do segmento da
construgdo civil, incorporadora e/ou construtora, através de Operagao
Urbana Consorciada, para execugao de projetos e obras, consubstanciados
na execugdo de 100 unidades habitacionais coletivas verticais, no Lote
01-A, quadra 94, setor 02, com area de 10.589,14 m?, de propriedade do
Municipio, objetivando a implementacao do “Programa Minha Casa Minha
Vida”, disposto na Lei Federal n° 14.620, de 14 de julho de 2023, disposto
nas Portarias MCid n°® 724/2023, 725/2023, 727/2023 e de acordo com as
especificagdes técnicas constantes neste termo.

2.2. A empresa selecionada por meio do Chamamento Publico sera
indicada para celebrar contrato de execugéo de projetos e obras junto a
Caixa Econémica Federal e/ou outro agente financeiro que faga a gestéo
do Programa Minha Casa, Minha Vida.

2.3. As Unidades Habitacionais a serem produzidas serdo destinadas a
grupos de familias com Habitagdo Precaria, Coabitagdo, Adensamento
Excessivo, Onus Excessivo com Aluguel, Aluguel Social Provisorio e
Situagdo de Rua, enquadrados em programas sociais de habitagédo
de interesse social, considerando a legislagdo vigente a época da
apresentacdo da proposta, e poderao ser executadas em fases conforme
cronograma a ser proposto. O cadastro das familias sera efetuado pela
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social.

2.4. As especificagdes constantes dos Projetos Arquitetbnicos e
Complementares, assim como os materiais empregados deverédo estar
em consonancia com as especificagdes técnicas construtivas e executivas
minimas exigidas no Programa Minha Casa, Minha Vida e das normas
legais vigentes (ABNT), conforme enquadramento.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O presente Chamamento Publico se justifica na necessidade
crescente que o municipio de Pimenta Bueno/RO possui em fomentar o
acesso a moradia digna a populagéo local e fazer cumprir a fungéo social
da propriedade territorial urbana prevista no Artigo 182 da Constituicao
Federal.

Atualmente o municipio de Pimenta Bueno/RO possui uma demanda
habitacional crescente, apresentando valor médio dos terrenos urbanos
muito alto, dificultando a compra de lotes urbanos por familias de baixa
renda. Desta forma, o referido empreendimento habitacional direcionado
a este publico em especifico torna-se de grande importancia para o
crescimento sustentavel da cidade e controle urbanistico por parte do
municipio promovendo acesso a moradia e atenuando o crescimento de
construcdes irregulares e areas clandestinas no municipio.

3.2. Vale destacar que o atual cenario de pés-pandemia tem ocasionado
uma grande alta dos valores de materiais empregados na construgéo civil,
0 que ocasiona grande oneragéo da construgdo e consonante a este fator
a alta demasiada dos imoveis construidos, aumentando o cenario de crise
e dificuldade na aquisigdo de iméveis de baixa renda.

3.3. Por todas estas razdes entende-se como fundamental a selegdo em
apreco.

4. ENTREGA DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA PROPONENTE E OS
PROJETOS E SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS, E OBIRGAGOES
DO TERMO DE COMPROMISSO

4.1. Elaboracdo do Projeto Executivo das 100 unidades habitacionais
conforme as exigéncias dos 6rgdos competentes, os quais deverdo
estar obrigatoriamente adequados as Especificacdes Minimas exigidas
no Programa Minha Casa, Minha Vida (Lei 14.620/2023) vigente em
consonancia ao Programa Brasileiro da Qualidade e Produtividade do
Habitat (PBQP-H) e normas legais vigentes (ABNT) em vigor, bem como
a execucgado das edificacdes e seu respectivo registro junto ao Cartério de
Registros:

- Projeto de Arquitetura.

- Projeto Estrutural.

- Projeto de Instalagbes Elétricas.

- Projeto de Instalagdes Hidrossanitarias.

- Detalhes Construtivos.

- Conduzir o processo de aprovagao dos projetos necessarios a execugao
e construgdo das Unidades Habitacionais junto ao Municipio de Pimenta
Bueno/RO.

- Promover o registro do empreendimento no cartério de registro de
imoveis competente para realizagdo da comercializagédo das Unidades
Habitacionais, sempre em absoluta observancia as diretrizes do Programa
Habitacional.

- Obter e apresentar, quando da concluséo das Unidades Habitacionais,
“Habite-se”, Certiddo Negativa de Débitos (CND) do INSS, e a Averbacéo
da Construgdo a margem das respectivas matriculas, no Cartério de
Registro de Imoéveis competente.

4.2. Comercializar as Unidades Habitacionais para proponentes mutuarios
pré-selecionados por cadastro efetuado pelo Municipio, observadas as
diretrizes legais e deste Termo de Referéncia, do Edital e normas do
Programa Habitacional vigente.

4.3. Elaborar e apresentar os projetos e documentos necessarios a
viabilizacdo do empreendimento junto aos Agentes Financeiros autorizados
para contratagédo do financiamento, segundo as exigéncias deles.

4.4. Contratar junto ao Agente Financeiro no prazo de 90 (noventa dias) da
expedicéo do termo de selegéo e compromisso, devendo a execugéo do
Empreendimento ser conforme cronograma da

proponente, contados da data de expedigdo do alvara de construgao.
Nao ocorrendo a referida contratagdo no prazo estipulado, a Empresa
Selecionada sera desclassificada.

4.5. Comunicar imediatamente ao Municipio quando da contratagdo
prevista no item acima.

4.6. Nao serao computados para o prazo especificado no item 4.4, os
atrasos decorrentes de fatos alheios a empresa selecionada, como a
demora eventual nos processos de aprovagao e licenciamento, ou atrasos
gerados pela prépria administragdo municipal.

5. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

5.1. Constituem obriga¢des do Municipio de Pimenta Bueno/RO:

a) Fornecer e assinar toda a documentagéo necessaria ao registro do
empreendimento imobiliario e suas Unidades Habitacionais;

b) Fornecer todas as licengas, aprovacdes e alvards necessarios a
aprovacao dos projetos e execugdo das Unidades Habitacionais apos
apresentagao dos projetos listados no termo;

¢) Realizar inspegbes periddicas nas obras através de fiscal de execucéo
nomeado, a fim de verificar a execugao dos servigos de acordo com os
projetos e normas vigentes, especificagdes e cronogramas das obras;

d) Promover as eventuais desapropriagdes, serviddes de passagem,
demoli¢des, desocupagdes e realocagdes dos moradores, se necessarias,
por sua responsabilidade exclusiva.

e) Firmar os instrumentos necessarios a contratagdo da empresa
selecionada e demais documentos que vierem a ser necessarios para o
registro imobiliario e comercializacdo das unidades aos mutuarios;

f) Emitir os Termos de Recebimentos Provisério e Definitivo nos prazos e
condigdes estipuladas neste Edital.

5.2. A presenca e participagéo da Administragdo Municipal na fiscalizacéo
durante a execugdo da obra, e quaisquer que sejam os atos praticados,
ndo implicara solidariedade ou corresponsabilidade com a empresa
selecionada, que respondera unica e integralmente pela execugdo dos
servicos, inclusive pelos trabalhos executados por suas subcontratadas,
na forma da legislagdo em vigor.

6. DAS ESPECIFICAGOES DAS UNIDADES HABITACIONAIS

6.1. O projeto a ser elaborado pela selecionada para a constru¢do de 100
Unidades Habitacionais (sendo dessas unidades adaptadas a PCD’s e
idosos conforme apresentar-se necessidade), deverd compor programa
de necessidades de acordo com a Portaria n° 725, de 15 de junho de 2023.
6.2. A construgdo das unidades habitacionais devera ser dividida com
percentual equivalente entre as etapas e prazo de entrega a ser destacado
no termo de compromisso e analisado pelo Municipio de Pimenta Bueno/
RO. A érea destinada a construgcdo das Unidades Habitacionais objeto
deste Termo de Referéncia com sua dimens&o encontra-se em anexo.
6.3. Os projetos executivos, complementares e o memorial descritivo,
das Unidades Habitacionais estardo a cargo da Empresa Proponente e
deverao:

a) atender as especificagdes minimas e aos programas de acessibilidade
do Programa Habitacional;

b) estar em conformidade com a legislagéo vigente e normativas aplicaveis;
e,



CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 88

c) atender aos requisitos necessarios para aprovagao da proposta pelos
Agentes Financeiros autorizados, segundo as exigéncias do Programa
Minha Casa, Minha Vida vigente a época.

6.4. Qualquer alteragcdo ou substituicdo dos Projetos ou especificagdes
apresentadas e/ou a propositura de novas tecnologias deverdo
obrigatoriamente ser previamente aprovadas pelo Municipio de Pimenta
Bueno/RO em relagdo a seus custos acrescidos no Preco Maximo da
Unidade Habitacional.

6.5. O Preco Maximo da Unidade Habitacional proposto devera ser
igual ou menor que o Pregco Maximo de Unidade Habitacional avaliada
pelo agente financeiro para Programa Minha Casa, Minha Vida, ou outro
programa Federal que o equivalha, vigente na data de apresentacdo da
proposta. No Preco Maximo das Unidades Habitacionais (PMUH) estao
incluidos os seguintes custos:

6.5.1. Despesas cartoriais e outras necessarias ao

empreendimento e implantagcado das Unidades Habitacionais;
6.5.2. Custo de Construgdo das Unidades Habitacionais conforme
especificacdes minimas deste Termo de Referéncia;

6.5.3. Despesas para obtencdo dos documentos referentes a conclusédo
da construcéo das Unidades Habitacionais, dentre eles: Certidao Negativa
de Débitos (CND) do INSS, e averbagéo de termo de conclusdo de obra
“habite-se”;

6.5.4. Responsabilidade Técnica e garantia de todas as obras e
construcoes.

6.6. As especificagdes técnicas construtivas e executivas minimas das
Unidades Habitacionais deverdo obedecer rigorosamente as normas do
PBQP-h (Programa Brasileiro da Qualidade Produtividade do Habitat).

registro do

7. DOS PRAZOS

7.1. A empresa selecionada devera apresentar prazo de execugdo dos
servigos e projetos ao municipio em cronograma elaborado pela mesma,
atentando-se as exigéncias da legislacdo vigente, em especial a Lei
Federal 6.766/1979 e suas alteragdes.

7.2. O inicio das obras decorrentes do presente programa devera ocorrer
num prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a emissao do alvara de obras
e comprovagédo da demanda minima necessaria para a efetiva contratagéo
dos futuros mutuarios junto a Caixa Econdmica Federal, respeitadas e
observados as fases e etapas do cronograma proposto.

7.3. Os prazos de entrega dos projetos e das obras deverdo respeitar
o cronograma fisico previsto na proposta apresentada pela empresa
selecionada, inclusive no que se refere a suas fases e etapas, contatos do
alvara de construgéo.

7.4. Desde que haja motivos devidamente justificados e a requerimento
do adquirente, podera o Municipio de Pimenta Bueno/RO conceder a
prorrogacgao dos prazos previstos no cronograma apresentado.

7.5. No caso de atraso no cronograma, comprovadamente decorrentes
de fatos alheios a empresa selecionada, como a demora eventual nos
processos de licenciamento, aprovacdes, ou atrasos gerados pela
proépria administracdo, os prazos previstos no cronograma poderao
ser prorrogados pelo mesmo prazo do atraso decorrente de terceiros,
devidamente comprovados.

7.6. O recebimento definitivo das obras por parte da Administracdo nao
exclui a responsabilidade da empresa selecionada pela correcdo dos
vicios de construgdo que surgirem. Nesse sentido, o proprio Codigo Civil
estabelece no art. 618 a responsabilidade do empreiteiro em responder, em
contratos de empreitada de edificio ou outras construgdes consideraveis,
“durante o prazo irredutivel de cinco anos, pela solidez e seguranga do
trabalho, assim em razao dos materiais, como do solo”.

8. DA VISITA AOS LOCAIS DOS SERVIGOS

8.1. Os participantes poderdo visitar os locais onde serdo executados
0s servigos, para se inteirarem de todos os aspectos referentes a sua
execugao.

9. DAS OBRIGAGOES DA FISCALIZAGAO

9.1. A execugdo dos servigos e obras sera objeto de acompanhamento,
controle, fiscalizagcao e avaliagcdo por representante da Contratante, para
este fim especialmente designado.

9.2. O fiscal dos servigos passa a ser o gestor do contrato, formalmente
designado pela Administragdo, e comprovadamente habilitado para
gerenciar o contrato, sera o responsavel pelo fiel cumprimento das clausulas
contratuais, inclusive as pertinentes aos encargos complementares.

9.3. Séao atribuigoes do fiscal de obra:

a) Acompanhar o plano de execugédo e o cronograma detalhado dos
servigos e obras a serem apresentados pela selecionada no inicio dos

trabalhos;

b) Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente
constatadas nos desenhos, memoriais, especificagbes e demais
elementos dos projetos disponibilizados, bem como fornecer informagdes
e instrugdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos;

c) Promover reunides no local dos servigos para dirigir duvidas, que
deverao ser documentadas pela Fiscalizagdo, com assinatura do
responsavel técnico da selecionada;

d) Promover a presenga dos autores dos projetos no canteiro de servigo,
sempre que for necessaria a verificagdo da exata correspondéncia entre
as condigdes reais de execugdo e os parametros, definicdes e conceitos
de projeto;

e) Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar ou
verificar se sua execugao obedece as especificagdes técnicas de materiais
e/ou servigos, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigacdes
do contrato;

f) Realizar inspecdes periddicas no canteiro de servigo, a fim de verificar
o cumprimento das medidas de seguranga adotadas nos trabalhos, o
estado de conservagdo dos equipamentos de protegéo individual e dos
dispositivos de protecdo de maquinas e ferramentas que oferegam riscos
aos trabalhadores, bem como a observancia das demais condigbes
estabelecidas pelas normas de seguranca e saude no trabalho;

g) Promover reunides periddicas no canteiro de servigco para analise e
discussédo sobre o andamento dos servigos e obras, esclarecimentos e
providéncias necessarias ao cumprimento do contrato, registrando em ata,
todas as providéncias demandadas dessas reunides;

h) Paralisar e/ou solicitar o refazimento de qualquer servi¢co que néo seja
executado em conformidade com projeto, norma técnica ou qualquer
disposigao oficial aplicavel ao objeto;

i) Solicitar a substituicdo de materiais e equipamentos que sejam
considerados defeituosos, inadequados ou inaplicaveis aos servigos e
obras;

j) Exercer rigoroso controle sobre o cronograma de execugéo dos servigos
e obras, aprovando

0s eventuais ajustes que ocorrerem durante o desenvolvimento dos
trabalhos;

k) Manter Registro de Ocorréncias, dos fatos e comunicagdes que tenham
implicagdo com as obras e servigos, como: modificagbes de projeto,
conclusao e aprovagao de servicos e etapas construtivas, autorizagbes
para execugado de trabalho adicional, autorizagdo para substituicdo de
materiais e equipamentos, ajustes no cronograma e plano de execucao
dos servigos e obras, irregularidades e providéncias a serem tomadas pelo
municipio e a Fiscalizagao;

I) Elaborar, mensalmente, relatérios constando informacdes gerenciais da
obra e encaminha-los as instancias superiores;

m) Verificar e aprovar a substituicdo de materiais, equipamentos e servigos
solicitada pela Contratada e admitida nas Especificagbes Técnicas, com
base na comprovagéo da equivaléncia entre os componentes;

n) Comunicar a instancias superiores qualquer infragdo cometida pela
contratada, mediante parecer técnico fundamentado;

0) Receber provisoriamente o objeto deste Edital.

9.4. O acompanhamento, o controle, a fiscalizagdo e avaliagdo de que
trata este item ndo excluem a responsabilidade da empresa selecionada
e nem confere ao Municipio responsabilidade solidaria, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucdo dos
servigos contratados.

9.5. Todos os atos e instru¢des emanados ou emitidos pela Fiscalizagdo
serdo considerados como se fossem praticados pelo Municipio.

10. DO DAS PENALIDADES
10.1. As penalidades s&o aquelas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021
e regulamentadas pelo Decreto Municipal n°® 405/2023.

11. DO RECEBIMENTO DOS SERVIGCOS

11.1. Apos a concluséo de cada etapa dos servigos a serem executadas,
a empresa selecionada devera solicitar, mediante requerimento ao
municipio, por meio do Fiscal de Execugéo, o recebimento destes que
serdo analisados por cada area técnica especifica do corpo de técnicos
engenheiros e arquitetos do Municipio de Pimenta Bueno/RO, na qual
emitira relatério técnico para recebimento dos servigos executados.

11.2. O Termo de Recebimento Definitivo das obras e servigos sera
elaborado a pedido apds o cumprimento de todos os servigos inerentes
a entrega das 100 unidades habitacionais concluidas, ou cada uma de
suas etapas.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS.
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12.1. Duvidas na interpretagdo deste Termo de Referéncia poderdo ser
esclarecidas e suprimidas pelo Gabinete do Prefeito.

Pimenta Bueno/RO, em 29 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito do Municipio

ANEXO Il
TERMO DE SELECAO E COMPROMISSO
SELEGAO DE EMPRESA DO RAMO DA CONSTRUGAO CIVIL
INTERESSADA NA PRODUGAO DE HABITAGAO DE INTERESSE
SOCIAL NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA

1 - O Municipio de Pimenta Bueno/RO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 04.092.680/0001-71, e a Comissao
Permanente de Licitacdo, nomeada pela Portaria n® XX/XXX, concluido
o processo de selegdo instituido pelo Chamamento Publico n°® 003/2023,
ao qual se vincula o presente termo, declara selecionada a empresa de
construgao civil abaixo qualificada:

Empresa:__, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°_,
com sede a__, neste ato representada por__, portador do RG n°_, inscrito
no CPF sob o n°_.

2 - A empresa selecionada devera contratar com a Caixa Econémica
Federal, no prazo de 90 (noventa) dias apds a emissdo deste termo
de selecdo e compromisso, observando proposta e documentagéo da
operacdo no ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida, conforme
especificado pela Caixa Econémica Federal.

3 - Fica estabelecido a clausula de reversédo de todos os iméveis doados
pelo Municipio de Pimenta Bueno/RO, se a empresa donataria nao
executar a obra, ndo entregar os imdveis aos futuros mutuarios, ou, se por
qualquer motivo, for revogada a licitagdo que ensejou o presente termo de
selegcdo e compromisso.

4 - O prazo de entrega das 100 (cem) unidades habitacionais devidamente
construidas é de até 18 (dezoito) meses, contados da expedicéo do alvara
de construgao.

5 - Findo o prazo estipulado, ressalvadas eventuais prorrogagdes, sem que
a empresa tenha cumprido as exigéncias constantes nos itens anteriores
e a critério do Municipio, este termo sera considerado nulo, sem prejuizo
da aplicagédo das sangdes previstas no Edital, passando a reversao
automatica das areas doadas ao Municipio de Pimenta Bueno/RO.

Pimenta Bueno/RO, xx de xxxxxxxx de 2024.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito do Municipio

XXXXXXXXX XX XX XX XXXX
Presidente da Comissao de Contratagao

Razé&o social da licitante Nome do representante legal

ANEXO Ill
ATESTADO DE PARTICIPAGAO EM VISITA TECNICA

ATE ST O que o (a) senhor (a)_, portador da CI/RG n°__, inscrito no
CPF/MF sob o n°_, representando a empresa_, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°__, visitou os locais onde serdo
executados as obras/servigos previstos no Edital de Chamamento Publico
n°® 003/2023, tendo tomado conhecimento de todas as condigbes e nada
encontrando que possa impedir ou obstaculizar a realizagdo dos mesmos.

Pimenta Bueno/RO, xxx de xxxxx de 2024..

Servidor responsavel pelo Atestado de Visita Técnica

Razao social e CNPJ da licitante
Nome de quem assina

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

A empresa XXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® XXXXXXX, por intermédio de seu representante legal,
Sr. (a) XXXXXXXXX, portador(a) da CI/RG n°® XXXXXXX, inscrito no CPF/
MF sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, DECLARA, sob as penalidades da lei,
que:

e Tem pleno conhecimento e aceita integralmente os termos do edital de
Chamamento Publico n°® 002/2022, bem como que atende as condigdes
e observara as normas e regulamentos do Programa Minha Casa, Minha
Vida para contratagdo junto aos agentes financeiros autorizados.

e Ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

e Ressalva: emprega menor a partir de quatorze anos, na condicao de
aprendiz: () sim; () ndo.

e TEM CONHECIMENTO de todas as condi¢cdes e peculiaridades dos
locais onde os servigos/obras serdo executados, ndo encontrando qualquer
Obice que possa impedir ou obstaculizar a realizagao dos servigos/obras
previstos no Edital de Chamamento Publico n® 003/2023.

Local e data.
Razao social da licitante
Nome de quem assina
ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE MANUTENGAO DE PROFISSIONAL
HABILITADO

Aempresa_, CNPJ n°_, com sede na cidade de ., estado de_, instalada a
(logradouro, n°, bairro e CEP ) _, por intermédio de seu representante legal,
abaixo assinado e identificado, declara para os devidos fins, que mantera
na obra e/ou servico objeto deste Chamamento, que vier a contratar com a
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, em tempo integral, até o seu recebimento
definitivo, o(s) profissional(is), indicado(s), do Edital em epigrafe, e abaixo
identificado(s), admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada previamente pela Instituicao
Financeira Oficial Federal que venha a ser escolhida:

NOME FORMAGAO CPF | REGISTRO NO CONSELHO

PROFISSIONAL

XXX,__de_de 2022.

Razao social da licitante
Nome de quem assina

ANEXO VI
PLANTA DO TERRENO (DISPONiVEL NO SiTIO OFICIAL)
Protocolo 10264

PORTARIA MUNICIPAL N° 752/2023 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, e

Considerando a solicitagdo, em |D:981298,

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
1D:981587,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar MATUSALEM BERNARDI, matricula 104052,
da Funcgéo Gratificada Nivel 7 (FG7), lotado na Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

Art. 2° Nomear MATUSALEM BERNARDI, matricula 104052,
na Fungéo Gratificada Nivel 8 (FG8), lotado na Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/01/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10177
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PORTARIA MUNICIPAL N° 754/2023 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e

Considerando a solicitacdo ID 978561,

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em
ID: 979840,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FATIMA ARAUJO DA SILVA, matricula n°
103550, para ocupar o cargo de Controladora Geral do Municipio,
em substituicdo a titular VANESSA PRIMAO HANAUER SCHEFFER,
matricula 103662, pelo periodo de 08/01/2024 a 06/02/2024, em razéo de
gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10179

PORTARIA MUNICIPAL N° 755/2023 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e

Considerando a solicitagdo, em 1D:982424,

Considerando a autorizagao do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 982800,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CAIQUE XAVIER FERNANDES, matricula
704460, do cargo de Assessor Técnico Especial em Engenharia e
Arquitetura |, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéo e
Coordenagéao Geral - SEMPLAN.

Art. 2° Exonerar MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA BARROS,
matricula 704511, do cargo de Coordenaria de Planejamento, lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenagédo Geral
- SEMPLAN.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 02/01/2024.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 10261

RETIFICAGAO DA PORTARIA MUNICIPAL N° 737/2023, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2023, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
NO DIA 27 DE DEZEMBRO DE 2023, EDIGAO 160.

ONDE SE LE:

“Art. 10° A prorrogacdo das cedéncias previstas nos artigos acima, serdo
pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024, com 6nus para
0 érgao cessionario.”

LEIA-SE:

“Art. 10. A prorrogacdo das cedéncias previstas nos artigos acima,
serdo pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024, com
Onus para o Municipio de Pimenta Bueno-RO.”

Pimenta Bueno - RO, 29 de dezembro de 2023.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 10263

TERMO ADITIVO N° 209/2023 P.G.M.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO TERMO
DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N° 028/2023,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO/RO, E H F ARTEFATOS.

Aos vinte e seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte
e trés, o MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,

situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante
designado, DOADOR, e H F ARTEFATOS, inscrita no CNPJ sob o n°
48.999.988/0001-70, sediada na Av. Odegar Maximiano Ramos Vieira,
setor industrial, n°® 2932, em Pimenta Bueno/RO, doravante designada
DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. ISAURO FERREIRA DA
SILVA NETO, portador da Carteira de Identidade n°® xxxxx060, expedida
pela SSP/RO e CPF n° xxx.866.912-xx, resolvem celebrar o presente
termo aditivo nos termos das seguintes clausulas e condigdes:

Considerando o Requerimento 01 (ID 97664 1), onde solicita a Realocacédo
de Terreno Doado;

Considerando o Despacho 458 (ID 976819), o qual considera favoravel
pela Realocagao do Terreno;

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo aditivo ter por objeto a
alteragado do imovel recebido em doagéo, sob a argumentagéo de que
o imovel pleiteado possui melhor acessibilidade para carga e descarga
de mercadorias, uma vez que possui acesso por duas vias publicas: Rua
Jodo Ramos Figueiredo e Rua Projetada 02.

CLAUSULA SEGUNDA: Altera-se a Clausula Primeira do Objeto, referente
ao Termo de Doagado 028 (ID 974585), passa a vigorar com a seguinte
redagao:

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 06, da Quadra 01, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 08, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n® 02/2023.

DA RATIFICAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - Ratificam-se todas as demais clausulas e
condigbes anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, € lavrado o presente termo
aditivo na Procuradoria Geral do Municipio, o qual depois de lido e
achado conforme é assinado pelas partes, devidamente certificadas pela
Procuradoria Geral do Municipio.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MARCOS ANTONIO PANCIER
PROCURADOR DO MUNICIPIO

H F ARTEFATOS
DONATARIA
Protocolo 10242

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12344/2023

TERMO DE DOAGCAO DE BEM IMOVEL N°
032/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A JOAO PEREIRA
DE FARIA 93193980200.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
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DOADOR, e a empresa JOAO PEREIRA DE FARIA 93193980200 inscrita
no CNPJ sob o n° 40.741.576/0001-24, sediada na Av. Dos Imigrantes,
n°® 1980, Triangulo Verde, em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representada pelo senhor JOAO PEREIRA
DE FARIA, portador da Carteira de Identidade n°® *******939, expedida
pela SSP/RO, e CPF n° ***.939.802-**, tendo em vista o que consta no
Processo n° 12344/2023 e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n®
1.555/2009, Decreto Municipal n® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 10, da Quadra 01, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigbes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacgédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitacdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizacao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacgéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdmico, conforme

Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doacgao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagao, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exlercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar

da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imdvel doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

lll. Manter as atividades no imovel doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo ensejarao
a anulagéo da doagéao, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 12344/2023.

lll. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negoécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoéveis.

Pimenta Bueno, 21 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

JOAO PEREIRA DE FARIA 93193980200
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10100
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TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12371/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N°
034/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA JORGE
VICTOR OLIVEIRA MELO 00853454230.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante
designado, DOADOR, e a empresa JORGE VICTOR OLIVEIRA MELO
00853454230 inscrita no CNPJ sob o0 n°® 42.963.429/0001-24, sediada na
Rua Professora Maria Lucia da Silva Miller, n°® 3494, Residencial Parque
Alvorada, em Cacoal/RO doravante designada DONATARIA, neste ato
representada pelo senhor JORGE VICTOR OLIVEIRA MELO, portador
da Carteira de Identidade n° ***428, expedida pela SSP/RO, e CPF n°
*** 534.542-**, tendo em vista o que consta no Processo n°® 12371/2023
e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 15, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 3 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imoével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicoes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacgado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doacgdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo ensejarao
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reverséo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagédo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 12371/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.
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IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 21 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

JORGE VICTOR OLIVEIRA MELO 00853454230
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10101

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12315/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N°
035/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA
BLOCOS ECOFORTE LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa BLOCOS ECOFORTE LTDA inscrita no CNPJ
sob 0 n° 52.718.118/0001-53, sediada na Rua Costa Marques, n° 358,
Sala B, Bairro dos Pioneiros em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representada pelo senhor EVALDO VIEIRA DA
SILVA, portador da Carteira de Identidade n° ***682, expedida pela SSP/
RO, e CPF n°® ***,723.612-**, tendo em vista o que consta no Processo n°
12315/2023 e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n° 1.555/2009,
Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem
celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as clausulas e condigdes
a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 16, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacgao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitacdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagéo.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéao,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imdvel, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negodcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejaréo
a anulagao da doacgéao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n° 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.
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CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. ADONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagéo deverao ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 12315/2023.

Ill. Este Termo de Doacéo fica vinculado ao Plano de Negécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Iméveis.

Pimenta Bueno, 21 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

BLOCOS ECOFORTE LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10102

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12334/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL Ne°
027/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E AEMPRESAM. P. M
SERVICOS METALUGICOS LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa M. P. M SERVICOS METALUGICOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 40.256.795/0001-18, sediada na Rua Fernao
Dias, n° 857, Jardim das Oliveiras, em Pimenta Bueno/RO doravante
designada DONATARIA, neste ato representada pelo senhor MARCIO
PEREIRA MARTINS, portador da Carteira de Identidade n® ********756,
expedida pela SSP/RO, e CPF n° ***.798.012-**, tendo em vista o que
consta no Processo n° 12334/2023 e em observancia as disposicoes Lei
Municipal n° 1.555/2009, Decreto Municipal n® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doacédo, mediante as
clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagéo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 05, da Quadra 01,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria,
conforme condi¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico n®
02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES

I. Cabera 3 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios

aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.
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c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragédo
no plano de negécios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegacéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Ex,ercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imoével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢do a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisédo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doacgdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejardo
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a anulacéo da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposigéo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagdo do termo de doagao no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. ADONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

II. Todas as tratativas entre 0o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagéo deverao ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 12334/2023.

IIl. Este Termo de Doagéao fica vinculado ao Plano de Negécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 21 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

M. P. M SERVICOS METALUGICOS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10103

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11535/2023

TERMO DE DOAGCAO DE BEM IMOVEL N°
016/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA
ALESSANDRO ANDRE SILVA DE CAMPOS.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa ALESSANDRO ANDRE SILVA DE CAMPOS
inscrita no CNPJ sob o n° 36.413.390/0001-79, sediada na Av. Dos
Bandeirantes, n° 49, Pioneiros em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representada pelo senhor ALESSANDRO ANDRE
SILVA DE CAMPOQOS, portador da Carteira de Identidade n° *****354,
expedida pela SSP/SP, e CPF n°® ***.386.748-**, tendo em vista o0 que
consta no Processo n° 11535/2023 e em observancia as disposigoes Lei
Municipal n° 1.555/2009, Decreto Municipal n® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doacédo, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 06, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.
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CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragdo
no plano de negécios que ensejou a doacao do lote objeto de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéao,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imdvel, para iniciar a
construgado a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgédo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
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tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagdo pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagédo diversa da prevista no plano
de negécios apresentado, e que ensejou a doagédo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejardo
a anulagao da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagao dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagédo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11535/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

ALESSANDRO ANDRE SILVA DE CAMPOS
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10104

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11465/2023

TERMO DE DOAGCAO DE BEM IMOVEL N°
014/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA L.
SILVA LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa L. SILVA LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
23.775.359/0001-36, sediada na Av. Riachuelo, n° 1418, CTG em Pimenta
Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato representada
pela senhora LINDAURA DA SILVA, portadora da Carteira de Identidade
n°® ***764, expedida pela SSP/RO, e CPF n° ***.180.022-**, tendo em vista
0 que consta no Processo n° 11465/2023 e em observancia as disposigdes
Lei Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei
Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doacéo,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 04, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 3 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagao.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitacdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracdo
no plano de negécios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doacao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diério oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imoével, para iniciar a
construgéo a que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisédo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.
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Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, ¢ vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagado ensejarédo
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposigéo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira @ DOADORA a publicagéo do termo de doacao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 11465/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

L. SILVALTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10105

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11618/2023
TERMO DE DOACAO DE BEM IMOVEL N°

018/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA

INDUSTRIA FARINHEIRA FUZARI BORGES
LTDA.
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°

04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa INDUSTRIA FARINHEIRA FUZARI BORGES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 52.714.835/0001-07, sediada na Av.
Almerindo Grava, n° 445, Sala 01 em Pimenta Bueno/RO doravante
designada DONATARIA, neste ato representada pelo senhor THIAGO
FUZARI BORGES, portador da Carteira de Identidade n°® ***337, expedida
pela SSP/RO, e CPF n°® ***,525.322-** tendo em vista o que consta no
Processo n°® 11618/2023 e em observancia as disposic¢des Lei Municipal n°
1.5655/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagado, mediante as clausulas e
condig¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 07, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacdo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragdo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagcbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.



CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 98

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imodvel, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imoével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizacdo diversa da prevista no plano
de negécios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejarédo
a anulacéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICACAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11618/2023.

Ill. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

INDUSTRIA FARINHEIRA FUZARI BORGES LTDA.
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10106

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11434/2023

TERMO DE DOACAO DE BEM IMOVEL Ne
017/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA G H
DE SOUZA NUNES COMERCIO DE MOVEIS
PLANEJADOS LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa G H DE SOUZA NUNES COMERCIO DE MOVEIS
PLANEJADOS LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 42.982.134/0001-03,
sediada na Av. Dos Imigrantes, n° 2743, Setor Industrial em Pimenta
Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato representada
pela senhora GEANE HOLANDA DE SOUZA NUNES, portadora da
Carteira de Identidade n° ***082, expedida pela SSP/RO, e CPF n°
*** 431.502-**, tendo em vista o que consta no Processo n°® 11434/2023
e em observancia as disposi¢gdes Lei Municipal n°® 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 06, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracéo
no plano de negécios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizacéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéao.
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k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doacado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

V. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imédvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejarédo
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imoével objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11434/2023.

lll. Este Termo de Doacgédo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

G H DE SOUZA NUNES COMERCIO DE MOVEIS PLANEJADOS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10108

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11526/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N°
005/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA
IMPERIAL SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa IMPERIAL SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA
inscrita no CNPJ sob o n°® 42.577.077/0001-79, sediada na Av. Nagdes
Unidas, n° 492, Vista Alegre, em Espigdo DOeste/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representada pelo senhor UALDEANS DANILO
ALVES DE FREITAS, portador da Carteira de Identidade n° ****940,
expedida pela SESDEC-RO, e CPF n°® ***,440.772-**, tendo em vista o que
consta no Processo n° 11526/2023 e em observancia as disposi¢oes Lei
Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagado, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 03, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacdo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagdo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragao
no plano de negdcios que ensejou a doacao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;
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g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacgéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagao, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢édo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imoével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo & impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cessdo de uso, ou qualquer outra forma de alienacgao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagédo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacéo ensejarao
a anulacéo da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcao dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.
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CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11526/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoéveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

IMPERIAL SERVIGOS E CONSTRUGOES LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10109

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11372/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N°
003/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E AEMPRESA MOURA
INDUSTRIA DE ARTEFATOS LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa MOURA INDUSTRIA DE ARTEFATOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 52.704.386/0001-16, sediada na Av. Brasilia,
n°® 30, Sala 02, Beira Rio, em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representada pela senhora ALESSANDRA
QUADROS DE MOURA, portadora da Carteira de Identidade n°® ******504,
expedida pela SESDEC-RO, e CPF n°® ***.969.632-**, tendo em vista o que
consta no Processo n° 11372/2023 e em observancia as disposicoes Lei
Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 12, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condic¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES

. Cabera a DONATARIA:

a) Cumeprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores

de Servigo, que deu origem a doagéo.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.
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d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragao
no plano de negdcios que ensejou a doagéo do lote objeto de doagéo.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagao, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢édo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicbes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo & impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacgao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagédo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacao ensejarédo
a anulacéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11372/2023.

lll. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negoécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MOURA INDUSTRIA DE ARTEFATOS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10110

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11488/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N°
023/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA L. M.
GARCIA ATACADO DE PECAS AUTOMOTIVAS.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa L. M. GARCIA ATACADO DE PEGCAS
AUTOMOTIVAS inscrita no CNPJ sob o n° 39.150.426/0001-67, sediada
na Av. Presidente Dutra, n° 69, Pioneiros em Pimenta Bueno/RO doravante
designada DONATARIA, neste ato representada pela senhora LETICYA
MARTINS GARCIA, portadora da Carteira de Identidade n° ****750,
expedida pela SESDEC-RO, e CPF n° ***.350.102-**, tendo em vista o que
consta no Processo n° 11488/2023 e em observancia as disposi¢oes Lei
Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 12, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacdo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.
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CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES

l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doacao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdmico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagdo, comprovar o respectivo registro na matricula do imoével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construcdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢édo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imoével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicbes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
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tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagéo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejaréo
a anulagéo da doacgao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizacao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcéo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n° 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira @ DOADORA a publicagéo do termo de doag&o no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 11488/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

L. M. GARCIAATACADO DE PECAS AUTOMOTIVAS
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10111

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11735/2023

TERMO DE DOAGCAO DE BEM IMOVEL Ne°
010/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE PIMENTA BUENO/RO, E A EMPRESA FENIX
GRILL LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a empresa FENIX GRILL LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
13.504.249/0001-86, sediada na Av. Turibio Odilon Ribeiro, n° 694, Apedia
em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato
representada pela senhora CAROLINA DA ROCHA SANCHES, portadora
da Carteira de Identidade n° ****750, expedida pela SESDEC-RO, e CPF
n® *** 805.442-**, tendo em vista o que consta no Processo n°® 11735/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
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presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 01, da Quadra 01, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacgao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragao
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagéo.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagédo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalacdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doacgao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagcdo acerca do cumprimento das obrigagées da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imovel, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a que se destina o

imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisédo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imovel doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacao a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejaréo
a anulagao da doacgao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagéo a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢céo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagédo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11735/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

FENIX GRILL LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10112

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-12671/2023

TERMO DE DOAGCAO DE BEM IMOVEL
N° 038/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
NORTE OFFICE LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
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situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e NORTE OFFICE LTDA. inscrita no CNPJ sob o n°
51.595.779/0001-76, sediada na Av. Brigadeiro Faria Lima, n® 1811, bairro
Jardim Paulistano, em S&o Paulo/SP doravante designada DONATARIA,
neste ato representado pelo Sr. ADELIO BAROFALDI, portador da
Carteira de Identidade n° xxxxx952, expedida pela SSP/PR, e CPF n°
xxx.732.519-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-12671/2023
e em observancia as disposi¢cdes Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei
Municipal N. 3.327/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doacéo,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével oriundo do desmembramento do lote 22A,
denominado Lote 22A1, localizado no Setor Aeroporto, com perimetro
de 52,35 x 228,57 x 62,87 x 236,42, com area total de 11.806,87m?,
referente a Estimulos Econdmicos para Empreendimentos e concessao
de Incentivos Fiscais.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 20 (vinte) anos, a contar
do registro da doagao.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera & DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei Municipal n.
1.555/2009, Lei Municipal N. 3.327/2023

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitacdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragao
no plano de negdcios que ensejou a doacao do lote objeto de doacéo.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme

Lei Municipal n. 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doagado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:
a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes
da DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei Municipal n.

1.5655/2009, Lei Municipal N. 3.327/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. ADONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data
em que o municipio entregar o imével com a execucao de terraplanagem,
para iniciar a construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse
prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do
Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A DONATARIA tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data
da licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

lll. Manter as atividades no imovel doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
20 (vinte) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o estimulo
econémico de doacdo de imoével, & vedado dar utilizagdo diversa da
prevista no plano de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do
lote, bem como se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a
unidade estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo ensejarao
a anulagéo da doacgéao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei Municipal N. 3.327/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n. 1-12671/2023.

lIl. Este Termo de Doagcéo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei
Municipal N. 3.327/2023

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 28 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MARCOS ANTONIO PANCIER
PROCURADOR DO MUNICIPIO

ADELIO BAROFALDI
DONATARIA

Protocolo 10180
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TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11310/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 040/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
HOSPITAL E MATERNIDADE 16 DE MAIO
LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e HOSPITAL E MATERNIDADE 16 DE MAIO LTDA inscrita no
CNPJ sob o n° 50.476.840/0001-01, sediada na AV. TURIBIO ODILON
RIBEIRO, n° 650, bairro Apedid, em Pimenta Bueno/RO doravante
designada DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. JONATAN
STRAPASSON PERES, portador da Carteira de Identidade n°® xxxxx250,
expedida pela SSP/RO, e CPF n° xxx.277.882-xx, tendo em vista o que
consta no Processo n°® 1-11310/2023 e em observancia as disposi¢des Lei
Municipal n. 1.555/2009 e Lei Municipal N. 3.317/2023, resolvem celebrar
o presente Termo de Doagdo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével denominado Lote 01A, quadra 61, setor 07,
com area de 6.032,00m? registrado sob a matricula n°® 21308, referente a
Estimulos Econémicos para Empreendimentos.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 20 (vinte) anos, a contar
do registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera &8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei Municipal n.
1.555/2009, Lei Municipal N. 3.317/2023

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n. 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes

da DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei Municipal n.
1.555/2009, Lei Municipal N. 3.317/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data do
registro de doagao na matricula do imoével objeto de doagéo, para iniciar
a construgdo a que se destina o imovel doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A DONATARIA tem o prazo de até 31/12/2028, para concluir a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
20 (vinte) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o estimulo
econémico de doacdo de imovel, é vedado dar utilizagdo diversa da
prevista no plano de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do
lote, bem como se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a
unidade estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doa¢do ensejardo
a anulagéo da doagéao, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcéo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei Municipal N. 3.317/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n. 1-11310/2023.

lll. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei
Municipal N. 3.317/2023

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 28 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MARCOS ANTONIO PANCIER
PROCURADOR DO MUNICIPIO

JONATAN STRAPASSON PERES
DONATARIA

Protocolo 10188
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TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11643/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 013/2023, QUE FAZEM ENTRE S| O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E A.
B. GONGALVES & CIA LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e A. B. GONCALVES & CIA LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
04.120.852/0001-73, sediada na Rua Mascarenhas de Moraes, bairro
Pioneiros, n® 15, em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA,
neste ato representado pelo Sr. ADRIANO BRAZ GONGALVES, portador
da Carteira de Identidade n° xxxxx484, expedida pela SSP/RO, e CPF n°
xxx.890.612-xx, tendo em vista o que consta no Processo n°® 1-11643/2023,
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 03, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

Il. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
1. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitacdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragdo
no plano de negdcios que ensejou a doacao do lote objeto de doacéo.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidédo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagcbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

lll. Manter as atividades no imovel doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagédo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo ensejarao
a anulagéo da doagéao, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 1-11643/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.



CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 107

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

A. B. GONCALVES & CIALTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10204

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11454/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 024/2023, QUE FAZEM ENTRE S| O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
GOMES & DUTRA COMERCIO DE MOVEIS
LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e GOMES & DUTRA COMERCIO DE MOVEIS LTDA inscrita
no CNPJ sob o n° 40.894.098/0001-92, sediada na Av. Carlos Dorneje,
Bairro Seringal, 245, em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. Tiago de Almeida Gomes,
portador da Carteira de Identidade n°® xxxxx968, expedida pela SESDEC/
RO, e CPF n° xxx.834.472-xx, tendo em vista o que consta no Processo
n® 1-11454/2023, e em observancia as disposigdes Lei Municipal n°
1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagédo, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 08, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
1. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragao
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando

necessario a fiscalizacgéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagcdo acerca do cumprimento das obrigagcbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donatéria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdao a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejaréo
a anulagéo da doacgéao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imével, sem direito a qualquer indenizagéo a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposicéo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.
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CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagédo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. ADONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagéo deverao ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 1-11454/2023.

IIl. Este Termo de Doagéo fica vinculado ao Plano de Negécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

GOMES & DUTRA COMERCIO DE MOVEIS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10207

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11409/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 019/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
JURANDIR PEDRO BARBOZA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e JURANDIR PEDRO BARBOZA inscrita no CNPJ sob o n°
37.235.240/0001-85, sediada na Av. Padre Adolfo, bairro Jardim das
Oliveiras, 540, em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA,
neste ato representado pelo Sr. JURANDIR PEDRO BARBOZA, portador
da Carteira de Identidade n° xxxxx701, expedida pela SSP/RO, e CPF n°
xxx.761.452-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-11409/2023e
em observancia as disposigdes Lei Municipal n°® 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doacéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 07, da Quadra 03, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacgao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
1. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
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Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagao.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracéo
no plano de negécios que ensejou a doacao do lote objeto de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR.

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegacéao,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituigcdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacao pelo prazo de

10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
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Pro-Industria, é vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negécios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacéo ensejarao
a anulagao da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 1-11409/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Iméveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

JURANDIR PEDRO BARBOZA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10212

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11011/2023

TERMO DE DOACAO DE BEM IMOVEL
N° 004/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E M.
A. MOREIRA MELO.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante
designado, DOADOR, e M. A. MOREIRA MELO inscrita no CNPJ sob o
n® 27.673.897/0001-70, sediada na Av. Marechal Rondon, em Pimenta
Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato representada
pela Sra. Marli Aimeida Moreira Melo, portadora da Carteira de Identidade
n® xxxxx100, expedida pela SESDEC-RO, e CPF n° xxx.291.772-xx, tendo
em vista o que consta no Processo n° 1-11011/2023 e em observancia as
disposigbes Lei Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023,
e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de
Doacéo, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 02, da Quadra 02,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
L. Cabera a DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragdo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagcdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagao, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
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justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienacgao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Proé-Industria, é vedado dar utilizagéo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagao ensejaréo
a anulacéo da doagéao, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagao do termo de doagao no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagcdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 1-11011/2023.

Ill. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negocios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto

Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

M. A. MOREIRA MELO
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10215

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11614/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 006/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
RIBEIRO SOLDA PESADA LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e RIBEIRO SOLDA PESADA LTDA inscrita no CNPJ sob o
n° 37.235.240/0001-85, sediada na RODOVIA BR 364, bairro Beira Rio,
S/N, em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste
ato representado pelo Sr. EUGENIO RIBEIRO DE SOUZA, portador da
Carteira de Identidade n°® xxxxx623, expedida pela SESDEC/RO, e CPF n°
xxX.665.831-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-11614/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 04, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

Il. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragédo
no plano de negécios que ensejou a doacao do lote objeto de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegacéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéao.
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k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doacado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

V. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imédvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejarédo
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imoével objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 1-11614/2023.

lll. Este Termo de Doacgédo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

RIBEIRO SOLDA PESADA LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10217

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11525/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 009/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
TOTAL PEC RAGOES LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e TOTAL PEC RACOES LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
47.133.499/0001-79, sediada na ROD BR 364, setor industrial, n® 4617,
Barracdo 02 em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA,
neste ato representado pelo Sr. Romildo Fernandes Almeida, portador da
Carteira de Identidade n°® xxxxx147, expedida pela SESDEC/RO, e CPF n°
xxx.252.082-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-11525/2023
e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n°® 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 02, da Quadra 01, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
l. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagdo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracéo
no plano de negécios que ensejou a doacao do lote objeto de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizacao.
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f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagao,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacgéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construcdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imoével.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienacgao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizacdo diversa da prevista no plano
de negécios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejarao
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizacao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagao dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.
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CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 1-11525/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

TOTAL PEC RAGOES LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10219

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11665/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 001/2023, QUE FAZEM ENTRE Sl
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/
RO, E COPLAN  CONSTRUGOES
PLANEJAMENTOS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e COPLAN CONSTRUCOES PLANEJAMENTOS INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 03.225.646/0001-65,
sediada na Rua Vinte e Cinco de Dezembro, 1367, Bairro Vila Rosa, Campo
Grande/MS, doravante designado DONATARIO, neste ato representada
pelo Sr. HERMANN TENUTA, portador da Carteira de Identidade n°
xx1.6xx, expedida pela (0) SSP/MS, e CPF n° xxx.631.141-xx, tendo
em vista o que consta no Processo n° 11665/2023 e em observancia
as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, e Decreto Municipal n°
7.434/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagéo, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 12, da Quadra 01,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.



CINDERONDONIA

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servigo, que deu origem a doacéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracéo no plano de negdcios que ensejou a doacgao do lote objeto
de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagéo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacéo, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apods o registro da doagéo, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n°® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagédo
do termo de doacdo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doacdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donatéria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

IIl. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagao é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.
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Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagao diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejardao a anulagcdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imoével, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposigéo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagéo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11665/2023.

lll. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA

PREFEITO

COPLAN CONSTRUGOES PLANEJAMENTOS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10222

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11416/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 022/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
VIANA DE OLIVEIRA MOVEIS LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e VIANA DE OLIVEIRA MOVEIS LTDA inscrita no CNPJ
sob o n° 52.417.614/0001-77, sediada na Av. B, Setor Industrial, S/N,
em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato
representado pelo Sr. KAUAN LUIZ VIANA DE OLIVEIRA, portador da
Carteira de Identidade n°® xxxxx477, expedida pela SESC/RO, e CPF n°
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xxx.427.182-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-11416/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 11, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
1. Cabera 3 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagédo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalacdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacgéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a

construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do

Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢éo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisédo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejardo
a anulagao da doacgéao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n° 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposicéo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdao ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 1-11416/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto

Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

VIANA DE OLIVEIRA MOVEIS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10221
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TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11353/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 008/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
VALDEMAR DO CARMO BEZERRA DOS
SANTOS.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e VALDEMAR DO CARMO BEZERRA DOS SANTOS inscrita
no CNPJ sob o n° 37.779.982/0001-71, sediada na RUA PADRE FEIJO,
em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA, neste ato
representado pelo Sr. Valdemar do Carmo Bezerra Santos, portador da
Carteira de Identidade n° xxxxx589, expedida pela MTE/RO, e CPF n°
xxx.165.712-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-11353/2023
e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 05, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Proé-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacgao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
1. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imoével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicoes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imdvel objeto da doagédo é impenhoravel e nao podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacgado pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doacéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doacgdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo ensejarao
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reverséo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagédo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 1-11353/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.
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IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imdveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

VALDEMAR DO CARMO BEZERRA DOS SANTOS
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10224

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11601/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 007/2023, QUE FAZEM ENTRE S| O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
WILLIAN RIBEIRO 00194656292.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e o WILLIAN RIBEIRO 00194656292, inscrito no CNPJ sob
o n° 39.888.802/0001-15, sediado na Av. Primo Favalega, n° 431, bairro
Itaporanga em Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIA, neste
ato representada pelo Sr. WILLIAN RIBEIRO, portador da Carteira de
Identidade n°® xxx01xx, expedida pela SES/RO, e CPF n° xxx.946.562-xx,
tendo em vista o que consta no Processo n° 11601/2023 e em observancia
as disposicdes Lei Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°
7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o presente
Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagédo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 09, da Quadra 02,
localizado no Setor Industrial I, referente ao programa Pro-Industria,
conforme condic¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servico, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracéo no plano de negdcios que ensejou a doacgao do lote objeto
de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagéo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando

necessario a fiscalizacgéo.

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias ap6s o registro da doagao, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo
do termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donatéria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgéo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imoével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou
financiamento junto as instituicdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, é vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejardo a anulagdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imovel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
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acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

II. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11601/2023.

Ill. Este Termo de Doagéo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Iméveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

WILLIAN RIBEIRO 00194656292
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10223

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11227/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL N° 010/2023,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO/RO, E SILVA MACIEL SERVICOS DE
MANUTENGAO E REPARAGAO DE GERADORES
LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a SILVA MACIEL SERVICOS DE MANUTENGCAO E
REPARACAO DE GERADORES LTDA, inscrito no CNPJ sob o n°
34.126.309/0001-44, sediado na Avenida Marechal Rondon, N° 1695,
Bairro Apidia em Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIA,
neste ato representada pelo Sr. ROGERIO SILVA MACIEL, portador
da Carteira de Identidade n°® xx43xx, expedida pelo SSP/RO e CPF n°
xxx.550.382-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 11227/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 03, da Quadra 01,
localizado no Setor Industrial I, referente ao programa Pro-Industria,
conforme condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 117

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 3 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servigo, que deu origem a doagéo.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteragao no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doacgao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias ap6s o registro da doagao, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo
do termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenca autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma uUnica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

IIl. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagao.



CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 118

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagéo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagao
ensejardao a anulagdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imdvel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n° 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doacédo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11227/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

SILVA MACIEL SERVICOS DE MANUTENQ/:\O E REPARAQAO DE
GERADORES LTDA
DONATARIA
Protocolo 10225

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11576/2023

TERMO DE DOACAO DE BEM IMOVEL
N° 020/2023, QUE FAZEM ENTRE S| O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
CARVALHO RODRIGUES NEGOCIAGOES
LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a CARVALHO RODRIGUES NEGOCIACOES LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 42.009.468/0001-97, sediada na Avenida Presidente
Kennedy, n° 528, Anexo A, Bairro Pioneiros, Pimenta Bueno, doravante
designada DONATARIA, neste ato representada pela Sra. VANESSA
RODRIGUES DE LIMA, portadora da Carteira de Identidade n® xxx13xx,
expedida pelo SESDC/RO, e CPF n° xxx.168.412-xx, tendo em vista o que
consta no Processo n° 11576/2023 e em observancia as disposicoes Lei
Municipal n° 1.555/2009, Decreto Municipal n® 7.434/2023, e Lei Municipal

3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 10, da Quadra 02,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria,
conforme condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracao no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doacgao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegagao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagao, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagéo
do termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doac&o no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doacdo na matricula do imodvel, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisédo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donatéaria.
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Il. A donatéria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

I1l. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagbes de crédito ou
financiamento junto as instituigdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagao é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizagéo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejardo a anulagcdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imdvel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imovel
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

II. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11576/2023.

Ill. Este Termo de Doagéo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

CARVALHO RODRIGUES NEGOCIAGCOES LTDA
DONATARIA

Protocolo 10226

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12302/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 029/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E S A
GOMES INDUSTRIA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a S A GOMES INDUSTRIA, inscrita no CNPJ sob o n°
37.359.492/0001- 16, sediado na Rua Antdnio Francisco, n° 82, Bairro
Liberdade, em Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIA, neste
ato representada pelo Sra. SIMONE ALMEIDA GOMES, portadora da
Carteira de Identidade n° xxx12xx, expedida pela SESDC/RO e CPF n°
xxx.362.122-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 12302/2023
e em observancia as disposi¢ées Lei Municipal n°® 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doag&o, mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 07, da Quadra 01,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 2 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servigo, que deu origem a doagéo.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteragao no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doacgao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagées da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
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escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagédo
do termo de doacdo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doacdo na matricula do imoével, para iniciar a
construcdo a que se destina o imdvel doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

I1l. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagcbes de crédito ou
financiamento junto as instituicdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imovel objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Proé-Industria, € vedado dar utilizagéo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejarao a anulacdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imdvel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

II. Todas as tratativas entre 0o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 12302/2023.

Ill. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 21 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

S A GOMES INDUSTRIA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10227

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12335/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 030/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
34.517.980 MESSIAS BARBOSA SAMPAIO.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e 34.517.980 MESSIAS BARBOSA SAMPAIOQ, inscrita no CNPJ
sob o n®34.517.980/0001-16, sediado na Av. dos Expedicionarios n°® 1437,
Bairro Liberdade, em Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIO,
neste ato representada pelo Sr. MESSIAS BARBOSA SAMPAIO, portador
da Carteira de Identidade n° xx89xx, expedida pela SSP/RO e CPF n°
xxx.885.662-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 12335/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n°® 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 08, da Quadra 01,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n°® 02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:
a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lein. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.
b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e

Prestadores de Servigo, que deu origem a doagéao.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteragéo no plano de negdcios que ensejou a doagado do lote objeto
de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
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do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegagao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econdmico,
conforme Lei Municipal n°® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagéo
do termo de doacdo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doacdo na matricula do imével, para iniciar a
construcéo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgao a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

I1l. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagbes de crédito ou
financiamento junto as instituicdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imovel objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessado de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Proé-Industria, € vedado dar utilizagéo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagdo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejarao a anulacdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imdvel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imovel
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira @ DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagdo deverédo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 12335/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 21 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

34.517.980 MESSIAS BARBOSA SAMPAIO
DONATARIO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10230

TERMO DE DOAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11733/2023
TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 014/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
52.873.934 WEVERTON DIAS MACHADO.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e o 52.873.934 WEVERTON DIAS MACHADO, inscrito no
CNPJ sob o n°® 52.873.934/0001-31, sediado na Av. Florianopolis N° 1046
Bairro/Distrito Nova Pimenta, em Pimenta Bueno, doravante designada
DONATARIO, neste ato representada pelo Sr. WEVERTON DIAS
MACHADO, portador da Carteira de Identidade n° xxx62xx, expedida pela
SESDC/RO, e CPF n° xxx.428.072.xx, tendo em vista o que consta no
Processo n°® 11733/2023 e em observancia as disposigdes Lei Municipal n°
1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagado, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 05, da Quadra 03,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condig¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servico, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracéo no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doacgao.

e)Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacéo, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n°® 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo
do termo de doacdo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagao na matricula do imével, para iniciar a
construcdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a
que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

IIl. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagbes de crédito ou
financiamento junto as instituigdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imével.
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CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacao, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejardo a anulagdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imovel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imovel
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagédo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 11733/2023.

lll. Este Termo de Doagéo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 11 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

52.873.934 WEVERTON DIAS MACHADO
DONATARIO
Protocolo 10232

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11612/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 019/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
DIRLEI DOS SANTOS ALMEIDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e o DIRLEI DOS SANTOS ALMEIDA, inscrito no CNPJ sob
0 n° 46.238.252/0001-54, sediado na Est Kapa 32 GL 10 Lote 9 KM 1
SN/Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIA, neste ato
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representada pelo Sr. DIRLEI DOS SANTOS ALMEIDA, portador da
Carteira de Identidade n°® xxx54xx, expedida pelo SESDEC/RO e CPF n°
xxx.133.882-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 11612/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagédo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 14, da Quadra 02,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria,
conforme condi¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQGES
l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servigo, que deu origem a doacéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracéo no plano de negdcios que ensejou a doacgao do lote objeto
de doacgao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagéo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalacdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegagao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagédo
do termo de doagdo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgao a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacao, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, é vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagao
ensejardao a anulagdo da doagdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessdes ao imdvel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n° 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposigéo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imdvel
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagédo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagéo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n® 11612/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

DIRLEI DOS SANTOS ALMEIDA
DONATARIO
Protocolo 10234
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TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11518/2023
TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL

N° 011/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E

EXTRABOM INDUSTRIA DE SORVETES
LTDA.
O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°

04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a EXTRABOM INDUSTRIA DE SORVETES LTDA, inscrita no
CNPJsobon®35.464.557/0001-68, sediado na Rua Santos Dumont, n°493,
Jardim Das Oliveiras, Pimenta Bueno, doravante designada DONATARIA,
neste atorepresentada pelo Sr. EDUARDO GONSCHOROWSKIMESSIAS
DA SILVA, portador da Carteira de Identidade n° xxx12xx, expedida pelo
SESDEC/RO e CPF n° xxx.435.342-xx, tendo em vista o que consta no
Processo n® 11518/2023 e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n°
1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 02, da Quadra 03,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Indistria,
conforme condi¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagao, conforme o Plano de Negoécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servico, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negocios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteragao no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doagao.

e)Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacéo, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagéo
do termo de doag&o, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgao a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imoével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou
financiamento junto as instituicdes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacao, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, é vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacéo
ensejardo a anulacdo da doacgdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessbes ao imovel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com
base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira @ DOADORA a publicagédo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagdo deverédo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 11518/2023.
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Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRABOM INDUSTRIA DE SORVETES LTDA
DONATARIA
Protocolo 10235

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11448/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 002/2023, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
IMPERIO DOS BLOCOS LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e a IMPERIO DOS BLOCOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
46.001.703/0001-35, sediado na Avenida Salvador n° 1501, em Pimenta
Bueno, doravante designada DONATARIA, neste ato representada pelo
Sr. VALDEIR VALENTIN DE SOUZA, portador da Carteira de Identidade
n° xx30xx, expedida pela SSP/RO e CPF n° xxx.800.522-xx, tendo em vista
0 que consta no Processo n° 11448/2023 e em observancia as disposigdes
Lei Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei
Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doacéo,
mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagéo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 13, da Quadra 02,
localizado no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Indistria,
conforme condic¢des especificadas no Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacéo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
I. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento
Publico, e Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacao, conforme o Plano de Negocios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e
Prestadores de Servico, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado
no fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer
alteracéo no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto
de doacgao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem

executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagdes da empresa, quando
necessario a fiscalizacéo.

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude,
sonegacao, ou dano ambiental.

h) Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certiddo quando solicitada.

i) Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa
que indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico,
conforme Lei Municipal n° 1.555/2009.

j) Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da
escritura publica de doagéo.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagéo
do termo de doagéo, comprovar o respectivo registro na matricula do
imovel.

Il. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagao no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imoével, para iniciar a
construgao a que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe
do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donatéria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da
licenga autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a
que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser prorrogado,
excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder
Executivo, sobre requerimento justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imoével doado podera ser ofertado como
hipoteca ou em garantia, no caso de operagbes de crédito ou
financiamento junto as instituicbes bancarias de fomento, desde que
o investimento seja realizado exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacao, arrendamento, doagao a qualquer
titulo, cessao de uso, ou qualquer outra forma de alienagéo pelo prazo
de 10 (dez) anos, a contar do registro da doagao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagao diversa da prevista no plano de
negocios apresentado, e que ensejou a doagao do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagéo
ensejardao a anulagcdo da doacdo, o que implicara na reversao
administrativa imediata do imoével doado, acompanhado de suas
benfeitorias e acessbes ao imovel, sem direito a qualquer indenizagéo
a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizacdo dos beneficios adquiridos com
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base na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023,
o Poder Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos,
acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imoével
doado, sem prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario
oficial municipal.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagéo do IMOVEL em todos
0s seus termos.

II. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 11448/2023.

Ill. Este Termo de Doagéo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avencados, assinam este instrumento
juridico, sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de
Imoveis.

Pimenta Bueno, 08 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

IMPERIO DOS BLOCOS LTDA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Protocolo 10237

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-12375/2023

TERMO DE DOACAO DE BEM IMOVEL
N° 037/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
FENIX METALURGICA LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e FENIX METALURGICA LTDA. inscrita no CNPJ sob o n°
27.219.910/0001-16, sediada na Rua Maranh&o, n° 1350, Barracdo da
frente, bairro Nova Pimenta, em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. FABIO JOAMIR DA SILVA,
portador da Carteira de Identidade n® xxxxx029, expedida pela SESDEC/
RO, e CPF n° xxx.361.072-xx, tendo em vista o que consta no Processo
n® 1-12375/2023 e em observancia as disposi¢des Lei Municipal n°
1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 18, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pré-Industria, conforme
condigdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doacao.
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CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera & DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagdo, conforme o Plano de Negécios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragdo
no plano de negdcios que ensejou a doacao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagéo.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k) No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagao, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

II. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizacdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imdvel, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢éo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imével.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagédo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
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tempo ser objeto de venda, locagéo, arrendamento, doagdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econémicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejaréo
a anulagao da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

II. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposigéo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira 2 DOADORA a publicagéo do termo de doagé&o no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagédo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 1-12375/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Iméveis.

Pimenta Bueno, 20 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

FABIO JOAMIR DA SILVA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10240

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-12300/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 028/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E H
F ARTEFATOS.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante
designado, DOADOR, e H F ARTEFATOS inscrita no CNPJ sob o n°
48.999.988/0001-70, sediada na Av. Odegar Maximiano Ramos Vieira,
setor industrial, n°® 2932, em Pimenta Bueno/RO doravante designada
DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. ISAURO FERREIRA DA
SILVA NETO, portador da Carteira de Identidade n° xxxxx060, expedida

pela SSP/RO, e CPF n° xxx.866.912-xx, tendo em vista o que consta
no Processo n° 1-12300/2023 e em observancia as disposi¢coes Lei
Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal
3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Doagdo, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imovel consistente no Lote 06, da Quadra 01, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
L. Cabera 8 DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegacao,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certiddo quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n° 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacdo do
termo de doagédo, comprovar o respectivo registro na matricula do imovel.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.
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II. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenca
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢do a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negdcios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

IV. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicbes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizacdo diversa da prevista no plano
de negécios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacéo ensejarao
a anulacéo da doagao, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 1-12300/2023.

Ill. Este Termo de Doagédo fica vinculado ao Plano de Negécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Iméveis.

Pimenta Bueno, 20 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

ISAURO FERREIRA DA SILVANETO
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICiPIO
Protocolo 10241

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-12372/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 036/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
ODAIR JOSE PEREIRA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e ODAIR JOSE PEREIRA inscrita no CNPJ sob o n°
30.916.942/0001-85, sediada na Av. Marechal Rondon, n° 3473, sala B
bairro CTG, em Pimenta Bueno/RO doravante designada DONATARIA,
neste ato representado pelo Sr. ODAIR JOSE PEREIRA, portador da
Carteira de Identidade n° xxxxx104, expedida pela SESDEC/RO, e CPF n°
xxX.384.182-xx, tendo em vista o que consta no Processo n° 1-12372/2023
e em observancia as disposigdes Lei Municipal n° 1.555/2009, Decreto
Municipal n°® 7.434/2023, e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o
presente Termo de Doagéo, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imoével consistente no Lote 17, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial Il, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condicdes especificadas no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacao vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumoprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagédo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagao.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragédo
no plano de negécios que ensejou a doacao do lote objeto de doacao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegacéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagao
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doagao, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagéao.
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k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doacado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imével, para iniciar a
construgdo a que se destina o imével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. Adonataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a construgdo a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

V. Excepcionalmente, o imével doado podera ser ofertado como hipoteca
ou em garantia, no caso de operagdes de crédito ou financiamento junto as
instituicdes bancarias de fomento, desde que o investimento seja realizado
exclusivamente no imovel.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imédvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacao pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéao.

Il. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pré-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejarédo
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversao administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imoével objeto da doagdo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n°® 1-12372/2023.

lll. Este Termo de Doacgédo fica vinculado ao Plano de Negdcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoéveis.

Pimenta Bueno, 20 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

ODAIR JOSE PEREIRA
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Protocolo 10243

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-12408/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 033/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO,
E SIGGA-SISTEMA INTEGRADO DE
GERENCIAMENTO E GESTAO AMBIENTAL
LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato
representado pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA,
doravante designado, DOADOR, e SIGGA-SISTEMA INTEGRADO DE
GERENCIAMENTO E GESTAO AMBIENTAL LTDA inscrita no CNPJ
sob o n°® 38.024.765/0001-34, sediada na EST LINHA 04, LOTE 50 E 58,
GLEBA 04, SETOR PROSPERIDADE, S/N, ZONA RURAL em Cacoal/
RO doravante designada DONATARIA, neste ato representado pelo
Sr. MARCOS PAULO VITORINO, portador da Carteira de Identidade n°®
xxxxx020, expedida pela SSP/PR, e CPF n° xxx.249.999-xx, tendo em
vista o que consta no Processo n° 1-12408/2023 e em observancia as
disposigoes Lei Municipal n® 1.555/2009, Decreto Municipal n° 7.434/2023,
e Lei Municipal 3245/2023, resolvem celebrar o presente Termo de
Doacgao, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével consistente no Lote 01, da Quadra 02, localizado
no Setor Industrial 1l, referente ao programa Pro-Industria, conforme
condigbes especificadas no Edital de Chamamento Publico n® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doacdo vigorara pelo prazo de 10 anos, a contar do
registro da doagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
l. Cabera a DONATARIA:

a) Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e os previstos no Chamamento Publico, e
Lei Municipal 3245/2023.

b) Cumprir a finalidade da doagéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servico, que deu origem a doagao.

¢) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdécios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteragéo
no plano de negdcios que ensejou a doagao do lote objeto de doagao.

e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizacéo.
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f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagéo,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apds o registro da doacgéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n® 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagcdo do
termo de doacado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer a fiscalizagcdo acerca do cumprimento das obrigagbes da
DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei n. 1.555/2009,
Decreto Municipal n. 7434/2023 e Lei Municipal 3245/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
da data do registro de doagdo na matricula do imodvel, para iniciar a
construgéo a que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma Unica vez, por decisédo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A donataria tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da licenga
autorizando o inicio da obra, para concluir a constru¢do a que se destina o
imovel doado, podendo esse prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma
Unica vez, por decisdo do Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento
justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imoével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imével objeto da doagéo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locacdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienagdo pelo prazo de
10 (dez) anos, a contar do registro da doagéo.

II. Aos empreendimentos econdmicos beneficiados com o Programa
Pro-Industria, € vedado dar utilizagdo diversa da prevista no plano
de negdcios apresentado, e que ensejou a doagéo do lote, bem como
se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a unidade
estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

|. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doagdo ensejarao
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imoével, sem direito a qualquer indenizagao a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal 1.555/2009 e Decreto Municipal n°® 7.434/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagédo do termo de doagao no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doagdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre 0 DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imovel objeto da doagdo deverdao ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n° 1-12408//2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negodcios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal 1.555/2009, Decreto
Municipal n. 7434/2023, e Lei Municipal 3245/2023.

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoéveis.

Pimenta Bueno, 20 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MARCOS PAULO VITORINO
DONATARIA

THIAGO ROBERTO GRACI
PROCURADOR-GERAL DO MUNICiPIO
Protocolo 10244

TERMO DE DOAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11308/2023

TERMO DE DOAGAO DE BEM IMOVEL
N° 041/2023 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, E
ANDRADE COMERCIO E EXTRAGAO DE
AREIA LTDA.

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO, inscrito no CNPJ n°
04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente Homem Sobrinho,
situado na Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, neste ato representado
pelo Prefeito, senhor ARISMAR ARAUJO DE LIMA, doravante designado,
DOADOR, e ANDRADE COMERCIO E EXTRAGCAO DE AREIA LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 50.476.840/0001-01, sediada na Rua 15 de
Novembro, n° 2991, bairro Beira Rio, em Pimenta Bueno/RO doravante
designada DONATARIA, neste ato representado pelo Sr. FRANCISCO
ALVES DE ANDRADE, portador da Carteira de Identidade n°® xxxxx867,
expedida pela SSP/RO, e CPF n° xxx.158.882-xx, tendo em vista o que
consta no Processo n° 1-11308/2023 e em observancia as disposi¢des Lei
Municipal n. 1.555/2009 e Lei Municipal N. 3.318/2023, resolvem celebrar
o presente Termo de Doacgéo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

I. O objeto do presente instrumento consiste na doagdo com encargos,
pelo DOADOR, do imével denominado Lote 01B, quadra 27, setor 04, com
area de 25.546,57m? registrado sob a matricula n° 16.512, referente a
Estimulos Econdmicos para Empreendimentos.

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA

|. Este Termo de Doagao vigorara pelo prazo de 20 (vinte) anos, a contar
do registro da doacao.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES
I. Cabera & DONATARIA:

a)  Cumprir fielmente todos os encargos previstos na Lei Municipal n.
1.555/2009, Lei Municipal N. 3.318/2023

b) Cumprir a finalidade da doacéo, conforme o Plano de Negdcios
aprovado pelo Conselho Municipal da Industria Comércio e Prestadores
de Servigo, que deu origem a doagéo.

c) Cumprir o cronograma vinculado ao plano de negdcios apresentado no
fase de habilitagdo no programa.

d) Fica obrigada a donataria a informar ao municipio qualquer alteracéo
no plano de negécios que ensejou a doagéo do lote objeto de doagéo.
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e) Fornecer os dados, informagdes e apoio necessarios ao recebimento
do bem e/ou ao desempenho das atividades e fiscalizagdo a serem
executadas, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes do DOADOR nas instalagbes da empresa, quando
necessario a fiscalizagao.

f) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelo DOADOR;

g) Se abster da pratica de qualquer espécie de ilicito, fraude, sonegagao,
ou dano ambiental.

h)  Manter a regularidade perante as Fazendas Publicas, Municipal,
Estadual, e Federal, bem como INSS e FGTS, mediante comprovagéo
através de certidao quando solicitada.

i)  Colocar, em até 30 (trinta) dias apos o registro da doagéo, placa que
indica o recebimento de Incentivo Fiscal e Estimulo Econémico, conforme
Lei Municipal n. 1.555/2009.

j)  Realizar o pagamento de todas as despesas decorrentes da escritura
publica de doagao.

k)  No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicagdo do
termo de doagado, comprovar o respectivo registro na matricula do imével.

1. Cabera ao DOADOR:

a) Exercer,a fiscalizagdo acerca do cumprimento das obrigacdes
da DONATARIA conforme disposto neste termo, na Lei Municipal n.
1.555/2009, Lei Municipal N. 3.318/2023.

b) Publicar o termo de doagéo no diario oficial municipal.
CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS

I. A DONATARIA tem o prazo de 12 (doze) meses, a contar da data do
registro de doacao na matricula do imovel objeto de doagéo, para iniciar
a construgdo a que se destina o imoével doado, podendo esse prazo ser
prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisdo do Chefe do
Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Il. A DONATARIA tem o prazo de até 05 (cinco) meses apds seu inicio,
para concluir a construcédo a que se destina o imével doado, podendo esse
prazo ser prorrogado, excepcionalmente, uma unica vez, por decisao do
Chefe do Poder Executivo, sobre requerimento justificado da donataria.

Ill. Manter as atividades no imével doado, conforme plano de negécios
aprovado durante a vigéncia deste termo.

CLAUSULA QUINTA DAS VEDAGOES

I. O Imédvel objeto da doagdo é impenhoravel e ndo podera a qualquer
tempo ser objeto de venda, locagdo, arrendamento, doacdo a qualquer
titulo, cesséo de uso, ou qualquer outra forma de alienacgao pelo prazo de
20 (vinte) anos, a contar do registro da doagao.

Il. Aos empreendimentos econdémicos beneficiados com o estimulo
econémico de doagdo de imoével, é vedado dar utilizagdo diversa da
prevista no plano de negdcios apresentado, e que ensejou a doagdo do
lote, bem como se transferir, abandonar ou desativar, ainda que parcial, a
unidade estabelecida no Municipio.

CLAUSULA SEXTA DA PENALIDADE

I. O descumprimento dos encargos estabelecidos sobre a doacdo ensejaréo
a anulagéo da doagéo, o que implicara na reversdo administrativa imediata
do imével doado, acompanhado de suas benfeitorias e acessdes ao
imovel, sem direito a qualquer indenizagdo a donataria.

Il. Comprovada a ma fé na utilizagcdo dos beneficios adquiridos com base
na Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei Municipal N. 3.317/2023, o Poder
Publico Municipal exigira a reposi¢éo dos valores concedidos, acrescidos
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do imével doado, sem
prejuizo de outras penalidades legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA DA PUBLICAGAO

I. Incumbira a DOADORA a publicagéo do termo de doagéo no diario oficial
municipal.

CLAUSULA OITAVA DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

I. A DONATARIA declara que aceita a doacdo do IMOVEL em todos os
seus termos.

Il. Todas as tratativas entre o DOADOR e a DONATARIA relativas ao
imével objeto da doagédo deverdo ser realizadas exclusivamente no
processo administrativo n. 1-11308/2023.

Ill. Este Termo de Doagdo fica vinculado ao Plano de Negoécios
apresentado, bem como os termos da Lei Municipal n. 1.555/2009 e Lei
Municipal N. 3.318/2023

IV. E, por estarem justos e avengados, assinam este instrumento juridico,
sendo, posteriormente, levado a registro no Cartério de Imoveis.

Pimenta Bueno, 28 de Dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
PREFEITO

MARCOS ANTONIO PANCIER
PROCURADOR DO MUNICIPIO

FRANCISCO ALVES DE ANDRADE
DONATARIA

Protocolo 10246

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

RELAGAO DE PESSOAL EXISTENTE EM 31/12

EXERCICIO DE 2023

N°DE  MATRICULA SERVIDOR CARGO DATA DE SITUAGAO
ORDEM ADMISSAO
020000 - GABINETE DO PREFEITO
1704353 ADEMILSON SATURNINO DOS SANTOS (704353) ASSESSOR TECNICO IV 19/05/2022 Ativo
2 300028 ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA (300028) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2021 Ativo
3 102532 ALINE CRISTIANI LEITE PEREIRA DA SILVA (102532) AGENTE ADMINISTRATIVO 17/06/2002 Ativo
4 704328 ALLAN HENRIQUES RODRIGUES (704328) ASSESSOR TECNICO IV 07/03/2022 Ativo
5 104206 AMANDA OLIVEIRA BAVARESCO (104206) AGENTE ADMINISTRATIVO 13/02/2023 Ativo
6 103968 ANA CAROLINE SILVA DE OLIVEIRA (103968) AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 10/05/2017 Ativo
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7 704413 ANDRESSA WALQUIRIA RIBEIRO SILVA (704413) ASSESSOR TECNICO IV 01/02/2023  Ativo
8 103297 APARECIDA PEREIRA DE AZEVEDO NOVATO (103297) AUDITOR 2 11/07/2008 Ativo
9 104089 ARIANE ZANETTE FERREIRA HERCULANO (104089)  PROCURADOR DO MUNICIPIO 10/02/2020  Ativo
10 704230 ARISMAR ARAUJO DE LIMA (704230) PREFEITO MUNICIPAL 02/01/2021 Ativo
11 104027 BRUNA NATASHA LEMKE SILVA (104027) AGENTE ADMINISTRATIVO 09/04/2019  Afastado/Em Licenca
12 104213 CAMILLY MARIA LEOPOLDINO COUTINHO (104213)  AGENTE ADMINISTRATIVO 15/02/2023  Ativo
13 704458 CESAR ROBERTO BRAZ CARVALHO DE OLIVEIRA ASSESSOR TECNICO VI 01/06/2023  Ativo
(704458)
14 704368 CLEIDIANE MORAIS ANDRADE (704368) ASSESSOR TECNICO III 08/07/2022  Ativo
15 704191 CLEINICE MACHADO DA CUNHA TAMAROSSI (704191) ASSESSOR TECNICO VI 28/04/2020  Ativo
16 703972 CRISTINA SILVA FERREIRA (703972) ASSESSOR TECNICO IV 12/05/2017  Ativo
17 704310 DANIELE GAMA MACEDO (704310) SUPERINTENDENTE 01/12/2021 Ativo
18 704482 DANIELLY LUCIANA DOS SANTOS SOUZA (704482)  ASSESSOR TECNICO VI 07/07/2023  Ativo
19 103592 DANUBIA PINHEIRO RAMOS ALVES (103592) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/08/2011 Ativo
20 704493 EDMAR DA CRUZ BARROS (704493) ASSESSOR TECNICO | 11/08/2023 Ativo
21103478 EMANUELLE DE OLIVEIRA URIZZI BERNARDI (103478) PROCURADOR DO MUNICIPIO 15/04/2010  Ativo
22 103517 ESTEFANIA DA SILVA PAIVA (103517) AGENTE ADMINISTRATIVO 17/05/2011 Ativo
23 103550 FATIMA ARAUJO DA SILVA (103550) AUDITOR 1 31/05/2011 Ativo
24 103486 FERNANDA ARISTIDES FERREIRA DE SOUZA (103486) PROCURADOR DO MUNICIPIO 27/05/2010  Ativo
25 703893 FLAVIA IZABEL BECKER (703893) ASSESSOR TECNICO JURIDICO 17/01/2017  Ativo
26 704394 JANICLEIDE MORAES DA SILVA (704394) ASSESSOR DE CONVENIOS | 14/10/2022  Ativo
27 703910 KELLY DE ANDRADE SANTOS ALVES (703910) ASSESSOR TECNICO | 11/01/2017 Ativo
28 704512 LAIS BEATRIZ TORRES (704512) ASSESSOR TECNICO VI 09/11/2023 Ativo
29 704487 LUCAS GABRIEL STOCCO (704487) ASSESSOR TECNICO III 04/08/2023  Ativo
30 703918 LUCIA HELENA ROBERTO (703918) DIRETOR DE CENTRAL 06/01/2017  Ativo
31 102279 LUCINEIA FLORENTINO LIMA (102279) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 06/06/2001 Ativo
32103977 MAITE DA SILVA FREITAS (103977) AGENTE ADMINISTRATIVO 18/07/2017 Ativo
33 104209 MARCO ANTONIO DIAS FERREIRA (104209) AGENTE ADMINISTRATIVO 14/02/2023 Ativo
34103638 MARCOS ANTONIO PANCIER (103638) PROCURADOR DO MUNICIPIO 31/01/2012 Ativo
35704513 MARLENE PENAZZO VILELA (704513) ASSESSOR DE CONVENIOS i 09/11/2023 Ativo
36 103258 MILENA FUZARI (103258) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/06/2008 Ativo
37 103242 NILZA JOVITA DE ALMENDANO MOCELLIN (103242) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/06/2008 Cedido
38704262 NILZOMBERTO DA COSTA LEITE (704262) ASSESSOR TECNICO Il 03/05/2021 Ativo
39 103974 ODENIR ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR MARCHIORI AGENTE ADMINISTRATIVO 10/07/2017 Ativo
(103974)
40704100 PAULO DE TARSO VECHE E SILVA JUNIOR (704100) CORREGEDOR 16/04/2019 Ativo
41704475 RICARDO SANTOS THOMAZIN (704475) ASSESSOR TECNICO II 03/07/2023 Ativo
42103532 ROGERIO ANTONIO CARNELOSSI (103532) AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 02/06/2011 Ativo
43704289 SELIAMAR DE LIMA TEIXEIRA (704289) COORDENADOR 10/11/2021 Ativo
44704314 THAIS RODRIGUES VIEIRA (704314) ASSESSOR TECNICO IV 14/01/2022 Ativo
45704073 THIAGO ROBERTO GRACI ESTEVANATO (704073) PROCURADOR GERAL 01/02/2019 Ativo
46 704231 VALTEIR DOMINGOS DA CRUZ (704231) VICE-PREFEITO MUN. 01/01/2021 Ativo
47 103662 VANESSA PRIMAO HANAUER SCHEFFER (103662) AUDITOR 1 30/05/2012 Ativo
020900 - CONSELHO TUTELAR
48 704287 DENILSO DOS SANTOS CHAVEIRO (704287) CONSELHEIRO TUTELAR 01/11/2021 Ativo
49103422 DONIEL HONORIO DOS SANTOS (103422) MOTORISTA CNH A-D 05/02/2010 Ativo
50 704164 FABIANO PEREIRA DE JESUS (704164) CONSELHEIRO TUTELAR 10/01/2020 Ativo
51100238 JOSE CARLOS PEREIRA DE ARRUDA (100238) MOTORISTA CNH A-D 11/01/1990 Ativo
52 704157 LETISSANE SANTOS DE FREITAS (704157) CONSELHEIRO TUTELAR 10/01/2020 Ativo
53 704454 LUCILENE DOS SANTOS SOUZA (704454) CONSELHEIRO TUTELAR 02/05/2023 Ativo
54 100766 MARIA ARLETE VIEIRA DE SOUZA SANTOS (100766) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/07/1995 Ativo
55704165 MARIA JANETE MONTEIRO DE SOUZA GONZAGA CONSELHEIRO TUTELAR 10/01/2020 Ativo
(704165)
56 102293 WILSON SOARES DA SILVA (102293) VIGIA 18/06/2001 Ativo
030000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
57 100031 ALCIMAR PEREIRA DOS SANTOS (100031) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 09/02/1990 Ativo
58 704417 ALLANA CRISTINA RIBEIRO CORREIA (704417) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 09/02/2023 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA I
59 704363 AMANDA FAQUIM MONTEMOR (704363) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 04/07/2022 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA Il
60 704167 ANA PAULA FERNANDES CECCHIN (704167) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 15/01/2020 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA |
61704429 ANAXYLLA BARBOSA BENITEZ NICOLAU (704429) ASSESSOR TECNICO VI 10/03/2023 Ativo
62 103549 ARIELE DE ALMEIDA QUEIROZ CABRAL (103549) AGENTE ADMINISTRATIVO 31/05/2011 Ativo
63 704245 ARTULINO JOSE DOS SANTOS (704245) ASSESSORIA DE SERVICOS DE 23/03/2021 Ativo
TOPOGRAFIA
64 103533 BEATRIZ MARINHO DE LIMA MORAES (103533) ENGENHEIRO CIVIL 03/06/2011 Ativo
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65 704425 BRUNA LETICIA CAMPOS (704425) ASSESSOR TECNICO IV 01/03/2023 Ativo
66 104235 BRUNA RODRIGUES SANTOS (104235) ANALISTA DE PLANEJAMENTO E 14/03/2023 Ativo
ORCAMENTO
67 704356 BRUNO MARCONDES DOS SANTOS (704356) SUPERINTENDENTE 24/05/2022 Ativo
68 704460 CAIQUE XAVIER FERNANDES (704460) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 01/06/2023 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA
69 704414 CAROLINE PERES DE ALCANTARA (704414) ASSESSOR TECNICO llI 01/02/2023 Ativo
70 103537 CELIO MARCOS VENTORIM (103537) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 31/05/2011 Ativo
71703995 CLAUDINEIA FERREIRA DOS SANTOS (703995) ASSESSOR TECNICO IV 08/11/2017 Ativo
72104181 DIEGO DA SILVABEHENCK (104181) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 06/02/2023 Ativo
73704340 DIONATA LIMA SOUZA (704340) ASSESSORIA DE SERVICOS DE 11/04/2022 Ativo
TOPOGRAFIA
74 704405 ELAINE FERREIRA ALVES FERNANDES (704405) ASSESSOR TECNICO IV 12/01/2023 Ativo
75103588 ELISANGELA DOS SANTOS LEAL (103588) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/08/2011 Ativo
76 103847 FABRICIO GONZATO HERMES (103847) ENGENHEIRO CIVIL 13/01/2015 Ativo
77 704067 FABRICIO MANZOLI SALLES (704067) ASSESSORIA TECNICA DE OBRAS 18/01/2019 Ativo
78 103568 FERNANDO LUIS FARIA (103568) DESENHISTA TECNICO 12/07/2011 Ativo
79 100286 GERALDO HENRIQUES RODRIGUES (100286) AGENTE ADMINISTRATIVO 11/01/1990 Ativo
80 704284 HASSADD JORDY (704284) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 15/09/2021 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURAI
81704347 IANE REGINA MARCELINO DOS SANTOS (704347) ASSESSOR TECNICO VI 12/05/2022 Ativo
82704514 JAQUELINE DOS SANTOS ALVES (704514) SUPERINTENDENTE 09/11/2023 Ativo
83 704462 JEAN LUCAS DE OLIVEIRA (704462) SUPERINTENDENTE 01/06/2023 Ativo
84 704380 JEFERSON ALVES DE SOUZA (704380) ASSESSOR TECNICO llI 10/08/2022 Ativo
85704370 JOAO BATISTA SOUTO JUNIOR (704370) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 29/06/2022 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURAI
86 104082 JONATHAN ALVES SANTOS (104082) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 08/01/2020 Ativo
87 104127 JOSE DE ANCHIETA BRAGA COSTA (104127) ENGENHEIRO CIVIL 09/09/2021 Ativo
88 103784  JULIETI FERREIRA BIAZATTI CASSIMIRO (103784) ARQUITETO 12/05/2014 Ativo
89704486 KAIQUE PAULO VIEIRAARRAIS (704486) COORDENADOR 21/07/2023 Ativo
90704472  KARINA ANDRADE RIBEIRO (704472) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 14/06/2023 Ativo
91104103  KEILIANE DA SILVA FRANCISCO (104103) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 13/03/2020 Ativo
92102419  KELLEN DE QUEIROZ SANTOS (102419) AGENTE ADMINISTRATIVO 28/01/2002 Ativo
93704326 LARISSA RAIANE RODRIGUES VIEIRA (704326) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 02/03/2022 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA I
94 103570  LIDIA RIBEIRO RODRIGUES (103570) AGENTE ADMINISTRATIVO 08/07/2011 Ativo
95104069  LILIAN CRISTINA GRILLI GAMA (104069) AGENTE ADMINISTRATIVO 07/10/2019 Ativo
96 104201  LUCAS GABRIEL KESTER DE SOUZA (104201) AGENTE ADMINISTRATIVO 10/02/2023 Ativo
97 103902  LUIS FERNANDO FINI MICHELIS (103902) ARQUITETO 01/10/2015 Ativo
98 102859  MARCIA DE FIGUEIREDO SOARES (102859) ENGENHEIRO AGRONOMO 05/04/2004 Ativo
99102253 MARIAAMELIA DIAS DE ALMEIDA (102253) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12/06/2001 Ativo
100 100025 MARIAAPARECIDA DE OLIVEIRA (100025) AGENTE ADMINISTRATIVO 21/02/1990 Ativo
101704511 MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA BARROS (704511) COORDENADOR 08/11/2023 Ativo
102 104194  NEY TAKASHI FURUKITA (104194) DESENHISTA TECNICO 08/02/2023 Ativo
103704389 REINALDO CABRAL (704389) ASSESSOR TECNICO | 10/10/2022 Ativo
104 103635 RENATA CARLA LICORI SALVADOR (103635) ASSISTENTE SOCIAL 20/01/2012 Ativo
105104197 RENATA MICHELLI MENDES CRIVELLI (104197) FISCAL DE OBRAS E POSTURA 10/02/2023 Ativo
106 103929  TATIANE RIBEIRO DOS SANTOS (103929) ANALISTA AMBIENTAL 13/06/2016 Ativo
107 104130  UELINTON CASSIO MOURA RAMOS (104130) MOTORISTA CNH A-D 18/02/2022 Ativo
108 704392  WILLIAM TEIXEIRA DONADIA (704392) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM 30/09/2022 Ativo
ENGENHARIA E ARQUITETURA |
060000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
109 704402  ALVARO DEBONI (704402) SECRET. MUNICIPAL 06/01/2023 Ativo
110704450  ANA CAROLINY SILVA FERNANDES (704450) ASSESSOR TECNICO VI 04/05/2023 Ativo
111 102247  ANGELA MARIA DE FREITAS (102247) AGENTE ADMINISTRATIVO 15/06/2001 Ativo
112103966  BRUNO BATAGLIA MACIEL (103966) ENGENHEIRO AGRONOMO 22/05/2017 Ativo
113704406 CLEYTON CEZAR ARCANJO (704406) DIRETOR DE CENTRAL 11/01/2023 Ativo
114103669 CRISTIANO DE SOUZA CRUZ (103669) OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS 06/06/2012 Ativo
115704391 DENISE MARTINS GOMES (704391) ASSESSOR TECNICO VI 13/10/2022 Ativo
116(104112 |[EDERSON JOSE DOS SANTOS (104112) OPERADOR DE PATROL 04/05/2020 Ativo
117|100075 |EDVALDO FERREIRA DA SILVA (100075) AGENTE ADMINISTRATIVO 19/10/1987 Cedido
118|603644 |FABIANA SERAFIM FORONI (603644) MEDICO 40 HORAS TEMPORARIO - VETERINARIO |17/08/2022 Ativo
119|704494 |GABRIEL SANTANA BARBOZA (704494) ASSESSOR TECNICO IV 01/09/2023 Ativo
120[103333 |JOSI DAS GRACAS CAETANO (103333) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/07/2008 Ativo
121102858 |MARINES BAVARESCO CARSTENS (102858) ENGENHEIRO AGRONOMO 01/04/2004 Ativo
122(102664 |MAURELIO MARTINS DE MIRANDA (102664) TECNICO AGRICOLA 17/05/2003 Ativo
123103910 |MULLER MARCO ALMEIDA DE PAULA (103910) MECANICO 06/01/2016 Ativo
124/102540 |OLGA IGNES RIBEIRO CORREIA (102540) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2002 Ativo
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125|102460 |OSEIAS ALMEIDA MARQUES (102460) AGENTE ADMINISTRATIVO 26/03/2002 Ativo
126|704264 |SANDRA CRISTINA DA SILVA (704264) DIRETOR DE DIVISAO 21/05/2021 Ativo
127|104314 | TACIANO PESSOA BRAGA (104314) OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS 03/10/2023 Ativo
128(704464 |WASHINGTON DE OLIVEIRA SOARES (704464) DIRETOR DE CENTRAL 05/06/2023 Ativo

071900 - CEDIDOS OU PERMULTADOS - 2129

129(103613 |ADIMAR ALMEIDA DE SOUZA (103613) PROFESSOR PEB | 40 HRS 22/11/2011 Ativo
130[102639 |FRANCISCA AUGUSTA DA SILVA SANTOS (102639) PROFESSOR PEB Ill 20 HRS 07/04/2003 Ativo
131[103857 |LUCIA GONCALVES ALENCAR (103857) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 14/04/2015 Ativo
072200 - SEMEC ADMINISTRAGAO - 2025

132101992 |AGEU SERGIO SEVERO GUIMARAES (101992) CONTADOR 27/06/2000 Ativo
133[103450 |ANTONIO ALVES DA SILVA JUNIOR (103450) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Afastado/Em

Licenca
134(704376 |DAVID SILVA NEVES (704376) DIRETOR DE CENTRAL 01/08/2022 Ativo
135102276 |DIANA CERIOLLI (102276) AGENTE ADMINISTRATIVO 11/06/2001 Ativo
136(704315 |DOUGLAS ANTONI DE JESUS SOUSA (704315) ASSESSOR TECNICO I 14/01/2022 Ativo
137|100244 |ERONALDO RIBEIRO ARCE (100244) MOTORISTA CNH A-D 11/01/1990 Ativo
138(103327 |FABIO COSTA RAMOS (103327) VIGIA 01/07/2008 Ativo
139(103217 |FLAVIO RODRIGO SABAI (103217) AGENTE ADMINISTRATIVO 30/05/2008 Ativo
140(703904 |FRANCISCO PEREIRA DA SILVA (703904) ASSESSOR TECNICO IV 12/01/2017 Ativo
141103636 |HUGO MAURICIO DA CRUZ ESTROZI (103636) PROFESSOR PEB Ill 40 HRS 19/01/2012 Ativo
142/103209 |HUGO ZANOLI GONCALVES (103209) VIGIA 04/06/2008 Ativo
143|100724 |ILDEBRANDO SIMAO (100724) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/05/1994 Ativo
144/103749 |ISABELLA GOULART CINTRA (103749) PSICOLOGO 30/08/2013 Ativo
145100260 |JERUZA JOSE FERREIRA DOS SANTOS (100260) GARI 15/01/1993 Ativo
146(103666 |JOAO BATISTA FERREIRAALVES (103666) MOTORISTA CNH A-D 23/05/2012 Ativo
147(704478 |JOAQUIM DIAS SATELIS (704478) ASSESSOR TECNICO IV 03/07/2023 Ativo
148102812 |JOSEFA MATOS COSTA OLIVEIRA (102812) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Cedido
149/103444 |LUCIA FERREIRA RODRIGUES VIEIRA (103444) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
150103508 |LUIS GUILHERMINO DOS SANTOS FILHO (103508) PROFESSOR PEB Il 40 HRS 18/05/2011 Ativo
151|102055 |MARCILENE RODRIGUES DA SILVA SOUZA (102055) PROFESSOR PEB | 40 HRS 19/07/2000 Ativo
152102714 |MARIA DE FATIMA GALLI (102714) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/09/2003 Cedido
153/104199 |ROMARCOS CACHONE DA SILVA (104199) NUTRICIONISTA 10/02/2023 Ativo
154(102827 |ROSANGELA ERMITA SILVA (102827) PROFESSOR PEB Ill 40 HRS 15/03/2004 Ativo
155103266 |ROSINEIA LANDIM DE MIRA LEITE (103266) NUTRICIONISTA 09/06/2008 Ativo
156(103812 |RUDI SCHULTZ FELBERG (103812) PSICOLOGO 13/10/2014 Ativo
157|704204 |SHEILA RAYNA NICACIO OLIVEIRA (704204) ASSESSOR TECNICO ESPECIAL EM ENGENHARIA |17/07/2020 Ativo

E ARQUITETURAIII

158704078 |SILAINI SANTOS COSTA FREITAS (704078) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 11/02/2019 Ativo
159(104326 |SIMONE NEVES LOPES BATISTA (104326) PSICOPEDAGOGO 01/12/2023 Ativo
160[{103915 |WANDERSON PEDRO DE SOUZA (103915) AGENTE ADMINISTRATIVO 23/02/2016 Ativo

072400 - ENSINO CRECHE - FUNDEB 70% - 2027

161103738 |ADELAINE RESENDE DE PAULA TORCHITE (103738) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 15/07/2013 Ativo
162104143 |ADELINA RAYCAN GOBBI (104143) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/02/2023 Ativo
ESPECIAIS
163]104232 |ADRIANAALVES CASTRO LIMA (104232) AUXILIAR DE CRECHE 08/03/2023 Ativo
164/102256 |ADRIANA FERREIRA RIBEIRO (102256) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/06/2001 Ativo
165/102828 |AGNELA ROSANGELA VENANCIO (102828) PROFESSOR PEB | 40 HRS 24/03/2004 Ativo
166103305 |ALDO KLOS DOS REIS (103305) VIGIA 03/07/2008 Ativo
167|104260 |ALINE LETICIA DE OLIVEIRA PEREIRA (104260) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 02/05/2023 Ativo
ESPECIAIS
168/104241 |ALINE RIBEIRO RODRIGUES (104241) AUXILIAR DE CRECHE 03/04/2023 Ativo
169(104104 |ALINE RODRIGUES DE ANDRADE (104104) AUXILIAR DE CRECHE 13/03/2020 Ativo
170103965 |ANA PAULA DE MELO ASSIS (103965) AUXILIAR DE CRECHE 24/04/2017 Ativo
171102489 |ANA RAMOS DE CAMPOS (102489) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/04/2002 Ativo
172103503 |ANDREA CARLA SANCHES VIALE (103503) PROFESSOR PEB | 25 HRS 16/05/2011 Ativo
173|102826 |ANDREIA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS (102826) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/03/2004 Cedido
174/104147 |ANNA CAROLINE FONSECA ROCHA (104147) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/02/2023 Ativo
175[103700 |ANTONIA APARECIDA DE OLIVEIRA (103700) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 11/04/2013 Ativo
176/103729 |ANTONIA APARECIDA DE OLIVEIRA (103729) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 22/05/2013 Ativo
177/101982 |APARECIDA DOMINGOS DE PAULO (101982) PROFESSOR PEB | 40 HRS 27/06/2000 Ativo
178102059 |APARECIDA GONCALVES DOS SANTOS (102059) PROFESSOR PEB | 40 HRS 28/07/2000 Ativo
179100372 |AUXILIADORA MARTA DO NASCIMENTO SANTOS (100372) |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/07/1994 Ativo
180/104249 | BARBARA FEITOSA FELIPE SANTOS (104249) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 10/04/2023 Ativo
ESPECIAIS
181|100653 |BERNADETE TERESINHA MARCHETTI (100653) PROFESSOR PEB | 20 HRS 23/03/1994 Ativo

182(104227 |CAMILA BENITEZ SANTOS (104227) AUXILIAR DE CRECHE 01/03/2023 Ativo
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183|103542 |CLAUDIJANIA FAVALECA SANTOS (103542) PROFESSOR PEB | 25 HRS 07/06/2011 Ativo
184/103370 |CLAUDINEI SOARES DA SILVA (103370) VIGIA 17/07/2008 Ativo
185|103867 |CLAUDINEIA PEREIRA RATIS (103867) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 04/05/2015 Ativo
186(103742 |CLAUNIVONETE FAVALECA (103742) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 23/07/2013 Ativo
187|103443 |CLEIDE APARECIDA DOS SANTOS SOUZA (103443) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
188/103580 |CLEUDA CORREIA LOPES FARIA (103580) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/08/2011 Ativo
189(104108 |CRISTIANE LOPES DA SILVA (104108) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 15/04/2020 Ativo
190/103748 |DAELE RODRIGUES DE SOUZA (103748) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 04/09/2013 Ativo
191/103203 |DARCLEY SILVA MORENO (103203) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2008 Ativo
192|103853 |DASDORES RODRIGUES DA FONSECA (103853) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 23/02/2015 Ativo
193103709 |DENISE GONCALVES DOS SANTOS PANCIER (103709) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 15/05/2013 Ativo
194/103920 |DEVACIR JOEL DE ALMEIDA (103920) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 01/04/2016 Ativo
195104322 |EDILEIADOS SANTOS COSTA (104322) AUXILIAR DE CRECHE 01/11/2023 Ativo
196/100280 |EDILSON DE OLIVEIRA (100280) VIGIA 11/06/1992 Ativo
197|102310 |EDITE RODRIGUES DA SILVA (102310) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/06/2001 Ativo
198/103520 |EDIUZA DOS SANTOS NUNES (103520) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 18/05/2011 Ativo
199|103601 |ELENGLAUCIE DE OLIVEIRA SILVA (103601) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
200/103198 |ELENIR VIEIRA (103198) PROFESSOR PEB | 40 HRS 02/06/2008 Ativo
201/103416 |ELIANE DA SILVA PEREIRA FONSECA MACIEL (103416) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 05/02/2010 Ativo
202|104008 |ELIANE GONCALVES DE JESUS (104008) AUXILIAR DE CRECHE 27/03/2019 Ativo
203|102413 |ELIAS LOPES DA SILVA (102413) VIGIA 17/01/2002 Ativo
204/103183 |ELIZANE FERREIRA SILVA (103183) PROFESSOR PEB | 40 HRS 02/06/2008 Ativo
205103452 |ELIZANGELA GOMES DOS SANTOS (103452) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
206/103440 |ERENIR FERREIRA DE ARAUJO (103440) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
207|300029 |ERICAALEGRIA DOS SANTOS VIEIRAARAUJO (300029) AUXILIAR DE CRECHE 01/02/2021 Ativo
208|100086 |ERLI DA SILVA BRITO (100086) PROFESSOR PEB | 20 HRS 24/05/1993 Ativo
209|100367 |ESTEFKA ROSVADOSKI MATIASE (100367) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28/04/1994 Ativo
210/104321 |ESTER FABIANO DE ALCANTARAALVES (104321) AUXILIAR DE CRECHE 01/11/2023 Ativo
211|102857 |EVA MARINES MAXIMIANO (102857) PROFESSOR PEB | 40 HRS 08/04/2004 Ativo
212102732 |EVELINA FERREIRA DE ASSIS ROSA (102732) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/12/2003 Ativo
213103438 |FABIANA BARROSO (103438) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
214|104276 |FABIANE PERES ROTHERMEL (104276) AUXILIAR DE CRECHE 01/06/2023 Ativo
215/104259 |FELIPE SILVA BERALDO (104259) INSPETOR DE ALUNOS 02/05/2023 Ativo
216|704038 |FLAVIA GOMES DE MATOS (704038) ASSESSOR TECNICO VI 08/10/2018 Ativo
217|104157 |FRANCIMAR PEREIRA RODRIGUES (104157) INSPETOR DE ALUNOS 02/02/2023 Ativo
218104152 |FRIEDMAN VIDAL DE NEGREIROS (104152) INSPETOR DE ALUNOS 01/02/2023 Ativo
219/104158 |GABRIEL FIDELES PEREIRA (104158) INSPETOR DE ALUNOS 02/02/2023 Ativo
220(704465 |GEISSE MACHADO LEITE (704465) ASSESSOR TECNICO VI 07/06/2023 Ativo
221/103561 |GISLAINE MERCES SOUZA (103561) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 04/07/2011 Ativo
222|104296 |GRACIELE DOS SANTOS BARBOSA (104296) AUXILIAR DE CRECHE 05/07/2023 Ativo
223|103945 |HAIUMI FERNANDA DA FONSECA PEREIRA (103945) AUXILIAR DE CRECHE 16/03/2017 Ativo
224|103894 |HELDA DUARTE PORTELLA SANTOS (103894) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 10/07/2015 Ativo
225102867 |HELENA MARIA DE CARVALHO REIS (102867) PROFESSOR PEB | 40 HRS 08/04/2004 Ativo
226/102234 |HULDA RAQUEL BRAGA DE AQUINO (102234) PROFESSOR PEB | 20 HRS 24/04/2001 Ativo
227/103197 |HULDA RAQUEL BRAGA DE AQUINO (103197) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
228|103451 |IDALETE FERNANDES DA SILVA CRUZ (103451) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
229|103434 |IRENE ALVES DE SOUZA SILVA (103434) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
230|100717 |IRENE MATEUS BUENO (100717) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/01/1990 Ativo
231|102022 |IRLEUZA KRUGER DE OLIVEIRA (102022) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/06/2000 Ativo
232104242 |ISABELA JOCLEIDES LEMES DOS SANTOS (104242) AUXILIAR DE CRECHE 03/04/2023 Ativo
233103819 |IVANI COLOMBO DA SILVA WAKASUGUI (103819) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 14/11/2014 Ativo
234103462 |JAINE SOUSAE SILVA (103462) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/03/2010 Ativo
235/103856 |JANAINA APARECIDA DIAS AMORIM (103856) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/03/2015 Ativo
236|103874 |JANDIRA DIAS DE OLIVEIRA (103874) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 08/05/2015 Ativo
237|103861 |JOELMA FERNANDES DA SILVA SANTOS (103861) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 14/04/2015 Ativo
238|104294 |JOSILENE NEPOMUSCENO TORRES (104294) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 05/07/2023 Ativo
ESPECIAIS
239104288 |JULIANAALVES DOS SANTOS MARTINUZZO (104288) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 04/07/2023 Ativo
ESPECIAIS
240104039 |KARINA DA SILVA SANTANA MACIEL (104039) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 03/06/2019 Ativo
241/104150 |KARLA VERONICA DA SILVA RUIZ (104150) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/02/2023 Ativo
242|103975 |KATIA GLEICE MOURA RAMOS ANTUNES (103975) AUXILIAR DE CRECHE 14/06/2017 Ativo
243|104233 |KELY APARECIDA DA SILVA MORAES (104233) AUXILIAR DE CRECHE 14/03/2023 Ativo
244|104122 |LETICIA DE ARAUJO OLIVEIRA SILVA (104122) AUXILIAR DE CRECHE 22/12/2020 Ativo
245/104004 |LIANE PORFIRIO NETO (104004) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 01/03/2019 Ativo
246|103212 |LILIAN ARAUJO CRIVELLI (103212) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/05/2008 Ativo
247/103398 |LUCIAHELENA ZOTTELE (103398) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 07/05/2009 Ativo
248103594 |LUCIANA PEREIRA DA SILVA (103594) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 22/08/2011 Ativo
249|103415 |LUCIANA PEREIRA MARAFON (103415) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 05/02/2010 Ativo
250/104154 |MARCELA LOPES LIMA BELO (104154) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 02/02/2023 Ativo
251|103862 |MARCIA CRISTINA PEREIRA DA SILVA (103862) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 06/05/2015 Ativo
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2521103879 |MARIAANGELA AQUINO DOS ANJOS (103879) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 26/05/2015 Ativo
2531102646 |MARIAANTONIA DOS SANTOS FAVALECA (102646) PROFESSOR PEB | 40 HRS 09/04/2003 Ativo
2541100663 |MARIA APARECIDA BUENO BORGES (100663) PROFESSOR PEB | 20 HRS 03/03/1994 Ativo
255/103597 |MARIA APARECIDA GOMES DE SOUZA (103597) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/08/2011 Ativo
256/103585 |MARIA APARECIDA NUNES (103585) PROFESSOR PEB | 25 HRS 20/07/2011 Ativo
257/103703 |MARIA CAMILA MAMI DA SILVA SOUZA (103703) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/05/2013 Ativo
258/100427 |MARIA CLEUDE DE SOUSA (100427) PROFESSOR PEB | 40 HRS 20/02/1991 Ativo
259/100322 |MARIA DE FATIMA DE LIMA (100322) PROFESSOR PEB | 40 HRS 12/03/1990 Afastado/Em
Licenca
260{103210 |MARIA DE FATIMA FERREIRA DO NASCIMENTO (103210) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/06/2008 Ativo
261102441 |MARIA DE FATIMA LOVO (102441) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/03/2002 Ativo
262/102820 |MARIA DE SOUZA SILVA (102820) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
263|100521 |MARIA DO SOCORRO JESUS GOMES SILVA (100521) PROFESSOR PEB | 40 HRS 12/03/1990 Ativo
2641102865 |MARIA DOS REIS DA SILVA (102865) PROFESSOR PEB | 40 HRS 07/04/2004 Ativo
265/104015 |MARIA EDNETE ALVES DOS REIS (104015) AUXILIAR DE CRECHE 01/04/2019 Ativo
266104026 |MARIA GORETE DE SOUZA (104026) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 04/04/2019 Ativo
267/103882 |MARIA GORETH LOVO (103882) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 12/05/2015 Ativo
268{104001 |MARIA HELENA DOS SANTOS (104001) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 31/10/2018 Ativo
ESPECIAIS
269103665 |MARILZAALVES TEIXEIRA (103665) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/05/2012 Ativo
270/102893 |MARINEIDE NERIS DA SILVA (102893) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/06/2004 Ativo
2711103606 |MARISTELA PEDRONI DE SA (103606) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
272|103712 |MARISTELA PEDRONI DE SA (103712) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 16/05/2013 Ativo
273/103511  |IMARIVANIA NOBRE MACHADO OLIVEIRA (103511) PROFESSOR PEB | 25 HRS 19/05/2011 Ativo
2741103208 |MARLENE GOMES DE OLIVEIRA MARTINS (103208) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/06/2008 Ativo
275/103211  |MIRIAN PEREIRA DE CARVALHO BASSO (103211) AUXILIAR DE CRECHE 29/05/2008 Afastado/Em
Licenca
276/104042 |NADIA NAHIARA ROZENDA PEREIRA (104042) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/07/2019 Ativo
277|103957 |NAIARA IONE RIBEIRO (103957) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/04/2017 Ativo
278/103338 |NAIR AHNERTO DIAS SILVA (103338) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2008 Ativo
279/100718 |NEURACI LEONEL DE FREITAS (100718) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/05/1993 Ativo
280{100499 |NEUSA FABRI FERREIRA (100499) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/10/1991 Ativo
2811100387 |NEUZA DOS SANTOS PEREIRA (100387) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/01/1990 Ativo
2821103204 |NILSA MARIA PEREIRA PAULO (103204) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 04/06/2008 Ativo
283/103352 |NOEMIA SALES DA SILVA (103352) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/07/2008 Ativo
284/103294 |OLAVIA APARECIDA DA SILVA (103294) PROFESSOR PEB | 40 HRS 10/06/2008 Ativo
285[100700 |OSMAR TRAVESANI (100700) VIGIA 02/05/1994 Ativo
286103230 |PATRICIA DA CONSOLACAO BROMONSCHENKEL (103230) |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/05/2008 Ativo
287/104180 |PEDRO PAULO PEREIRA SANTOS (104180) INSPETOR DE ALUNOS 06/02/2023 Ativo
288104255 |RAQUEL MARIA DE SOUZA (104255) AUXILIAR DE CRECHE 18/04/2023 Ativo
289/100548 |REGINADITOS (100548) PROFESSOR PEB | 20 HRS 15/01/1990 Ativo
290{103395 |REGINADITOS (103395) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/04/2009 Ativo
291/103237 |ROSAAPARECIDA LICORI (103237) AUXILIAR DE CRECHE 02/06/2008 Ativo
2921102075 |ROSANA COUTO (102075) PROFESSOR PEB Il 40 HRS 19/07/2000 Ativo
293/103564 |ROSELI CAVALCANTI MUNIZ (103564) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 08/07/2011 Ativo
2941104079 |ROSELY BERNARDO PEREIRA SANTOS (104079) AUXILIAR DE CRECHE 02/12/2019 Ativo
295103445 |ROSIMEIRE PEREIRA RATES (103445) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
296103640 |RUTILEIA DE PAULA CAMPOS (103640) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2012 Ativo
297/104020 |SANDRA GONEZOROSKI DE SOUZA OLIVEIRA (104020) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 19/03/2019 Ativo
298|103946 |SILVIA BATISTA DE OLIVEIRA PAIVA (103946) AUXILIAR DE CRECHE 17/03/2017 Ativo
2991103309 |SILVIO SANTOS MATOS (103309) VIGIA 01/07/2008 Ativo
300/104312 |STEFHANIE DE OLIVEIRA ADAO (104312) AUXILIAR DE CRECHE 01/09/2023 Ativo
301104162 |STIVE DIAS DOS SANTOS (104162) INSPETOR DE ALUNOS 02/02/2023 Ativo
302/103509 |SUELY AMORIM DE SOUZA (103509) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 19/05/2011 Ativo
303/103599 |TANISE RIBEIRO JUSTO (103599) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
304/104146 | TATIANA FARIAS DOS SANTOS (104146) AUXILIAR DE CRECHE 01/02/2023 Ativo
305/104151 | TATIANE CAVALCANTE RINQUE DE MORAIS (104151) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/02/2023 Ativo
306104037 |TATIANE DE ALMEIDA PEREIRA (104037) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 03/06/2019 Ativo
307|103880 |VALCILENE OLIVEIRA DA SILVA CASARI (103880) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 12/05/2015 Ativo
308|704500 |VALERIA RODRIGUES DE JESUS (704500) ASSESSOR TECNICO VI 02/10/2023 Ativo
309103433 |VALKIRENE ALVES BORGES (103433) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
310{104177 |VANESSA CRISTINA FIGUEIREDO NUNES LEAO (104177)  |AUXILIAR DE CRECHE 03/02/2023 Ativo
311704463 |VANESSA DA SILVA PEREIRA (704463) ASSESSOR TECNICO VI 05/06/2023 Ativo
312|103952 |VANILDA MORAES KESTER (103952) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/04/2017 Ativo
313|103546 |VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA GODOI (103546) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2011 Ativo
314/104298 |VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA GODOI (104298) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 05/07/2023 Ativo
315104265 |VILMA OLIVEIRA (104265) INSPETOR DE ALUNOS 03/05/2023 Ativo
072500 - ENSINO PRE-ESCOLAR - FUNDEB 70 % - 2132
316‘103557 ADIMA DA SILVA DE OLIVEIRA (103557) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/06/2011 Ativo
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317103481 |ALEXANDRA LOPES DOS REIS (103481) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20/04/2010 Ativo
318/104305 |ALINE NUNES DA SILVA (104305) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 01/08/2023 Ativo
319103727 |BEATRIZ SILVINO DE ARAUJO CRUZ (103727) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/07/2013 Ativo
320/103516 |CRISTINA BATISTA (103516) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 19/05/2011 Ativo
321102038 |EDILENE DOS SANTOS DIAS VOLFF (102038) PROFESSOR PEB | 20 HRS 10/07/2000 Ativo
322103496 |EDILENE DOS SANTOS DIAS VOLFF (103496) PROFESSOR PEB | 25 HRS 16/05/2011 Ativo
323|103893 |EDINAURA CARDOSO DE SOUZA (103893) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 08/07/2015 Ativo
324100139 |ELIAS RODRIGUES DE MORAIS (100139) VIGIA 16/08/1990 Ativo
325103780 |ELIENE APARECIDA DOS SANTOS WERLANG (103780) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 24/04/2014 Ativo
326103194 |ELIZETE DIAS DA SILVA (103194) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/06/2008 Ativo
327/103556 |FRANCISCA CELESTE COELHO (103556) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/06/2011 Ativo
328/103539 |HELDA DUARTE PORTELLA SANTOS (103539) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 07/06/2011 Ativo
329104306 |JESSICA CALILLA RIBAS PRADO (104306) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/08/2023 Ativo
ESPECIAIS
330/100533 |JOVERCINA DE FATIMA SILVA (100533) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/02/1989 Ativo
331103528 | JUSILENE SANTOS DE SOUZA (103528) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 31/05/2011 Ativo
332104145 |LAURA BEATRIZ SILVA SANTOS (104145) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/02/2023 Ativo
ESPECIAIS
3331101972 |LINDALVAALVES DA SILVA (101972) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 28/06/2000 Ativo
334104297 [LUANA PEREIRA PITANGA (104297) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 05/07/2023 Ativo
ESPECIAIS
335/100639 |LUCIANE DE BASTIANI (100639) PROFESSOR PEB | 20 HRS 21/07/1992 Ativo
336103865 |LUCIMAR DOS SANTOS (103865) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 07/05/2015 Ativo
337|103324 |LUCINEIDE DOS SANTOS DA SILVA (103324) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2008 Ativo
338103577 |LUZIENE GONCALVES DE ALENCAR SILVA (103577) PROFESSOR PEB | 25 HRS 28/07/2011 Ativo
339103227 |MARCIA PEREIRA DE MELLO (103227) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 04/06/2008 Ativo
340100623 |MARIA MADALENA ALVES DOS SANTOS RODRIGUES PROFESSOR PEB | 20 HRS 11/03/1992 Ativo
(100623)
341100009 |MARTHA DA PENHA MARQUES (100009) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12/01/1990 Ativo
342103548 |MEIRIELLE DE SOUZA FERREIRA (103548) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 31/05/2011 Ativo
343103767 |MEIRIELLE DE SOUZA FERREIRA (103767) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 25/04/2014 Ativo
344|100375 |MERICA ERNESTA DA COSTA (100375) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/06/1988 Ativo
3451103331 |PAULO CEZAR PEREIRA DOS SANTOS (103331) VIGIA 01/07/2008 Ativo
346103775 |RONE VALTER DE SOUZA (103775) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 24/04/2014 Ativo
347/102652 |ROSENILDA PEREIRA DOS SANTOS (102652) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/04/2003 Ativo
348/103863 |ROSIMEIRE ROQUE GENUINO MORET (103863) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 06/05/2015 Ativo
349102823 |ROSINHA HOFFMAN GUERRA (102823) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18/03/2004 Ativo
3501103195 |ROZANGELA OLIVEIRA DA PAIXAO PEREIRA (103195) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
351103500 |ROZANGELA OLIVEIRA DA PAIXAO PEREIRA (103500) PROFESSOR PEB | 25 HRS 16/05/2011 Ativo
352|102655 |SILEY CANDIDA DA ROCHA (102655) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28/04/2003 Ativo
3531102471 |VALCILENE OLIVEIRA DA SILVA CASARI (102471) PROFESSOR PEB | 20 HRS 03/04/2002 Ativo
354102864 |ZENIR DIAS DE ASSIS (102864) PROFESSOR PEB IIl 40 HRS 08/04/2004 Ativo
072700 - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70 % - 2026
355103389 |ADEGILDO RUTSATZ (103389) MOTORISTA CNH A-D 15/04/2009 Ativo
356|103715 |ADEMIR MOREIRA DE OLIVEIRA (103715) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 24/05/2013 Ativo
357/104284 |ADILSON MOREIRA DA SILVA (104284) AGENTE ADMINISTRATIVO 16/06/2023 Ativo
3581103200 |ADIMAR ALMEIDA DE SOUZA (103200) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
359/102815 |ADRIANA APARECIDA DE FREITAS TORRES (102815) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
360103193 |ADRIANA APARECIDA MARQUES FEITOSA (103193) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/06/2008 Ativo
361104010 |ADRIANA BATISTA MACHADO (104010) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 18/03/2019 Ativo
362|103404 |ADRIANA BONIN SANTANA (103404) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 15/06/2009 Ativo
363|103979 |ADRIANA DE ANDRADE SILVA (103979) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/08/2017 Ativo
364104164 |ADRIANA LOPES BARBOSA SILVA (104164) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 02/02/2023 Ativo
365104161 |ADRIANA ROSA VIANA (104161) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 02/02/2023 Ativo
366104009 |ALESSANDRA VIDIGAL (104009) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/03/2019 Ativo
367/104007 |ALEX ALVES DE SOUZA (104007) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 25/03/2019 Ativo
368103253 |ALINE BRITO MACEDO (103253) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
369|100573 |ANA LUCIA BERTACCO SANTOS (100573) PROFESSOR PEB | 20 HRS 27/03/1990 Ativo
370103223 |ANA LUCIA DA SILVA TERRAS (103223) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/06/2008 Ativo
371103883 |ANA LUCIA DE AGUIAR (103883) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 21/05/2015 Ativo
372103186 |ANA LUCIA DOS SANTOS (103186) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
373104246 |ANA PAULA DE ASSIS SILVA (104246) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 04/04/2023 Ativo
ESPECIAIS
374/103771 |ANA PAULA LINARES DINIZ OLIVEIRA (103771) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 24/04/2014 Ativo
3751103247 |ANDERSON DE OLIVEIRA (103247) PROFESSOR PEB | 40 HRS 10/06/2008 Ativo
376|104275 |ANDERSON FERREIRA DA ROCHA (104275) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 01/06/2023 Ativo
377|704260 |ANDREIA DE JESUS (704260) ASSESSOR TECNICO VI 12/05/2021 Ativo
378/102627 |ANDREIA VIDIGAL (102627) PROFESSOR PEB | 40 HRS 17/03/2003 Ativo
379102057 |ANESIO PEREIRA (102057) PROFESSOR PEB | 40 HRS 28/07/2000 Ativo
380103583 |ANESIO PEREIRA (103583) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/08/2011 Ativo
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381103746 |ANGELICA GONCALVES DA SILVA RUTSATZ (103746) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 06/08/2013 Ativo
382/603715 |ANGELICA GONCALVES DA SILVA RUTSATZ (603715) PROFESSOR PEB Il 30 HORAS TEMPORARIO 13/09/2023 Ativo
383103600 |ANGHRIZEI DA SILVA NASCIMENTO (103600) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 15/09/2011 Ativo
384/103184 |ANTONIA PEREIRA DOS SANTOS (103184) PROFESSOR PEB | 40 HRS 02/06/2008 Ativo
385/103316 |APARECIDA DA SILVA SOUTO (103316) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/07/2008 Ativo
386104236 |APARECIDA JULIANA PEREZ DIOGENES (104236) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 14/03/2023 Ativo
387|102868 |ARIOMAR DE SOUZA ROCHA (102868) PROFESSOR PEB | 40 HRS 08/04/2004 Ativo
388104117 |ARLETE FREISLEBEN WANDERMUREM TEIXEIRA (104117) |PROFESSOR PEB Il 30 HRS 02/06/2020 Ativo
389/103951 |AUILES JOSE BATISTA OLIVEIRA (103951) MOTORISTA CNH A-D 03/04/2017 Ativo
390100722 |AURELICE PEREIRA BARBOSA (100722) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12/01/1990 Ativo
391/101979 |AURELINA GONCALVES DOS SANTOS KISCHENER PROFESSOR PEB | 20 HRS 30/06/2000 Ativo
(101979)
392/103713 |BEATRIZ BAUTZ GOMES (103713) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/05/2013 Ativo
393104172 |BEATRIZ DE OLIVEIRA CORREIA (104172) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 03/02/2023 Ativo
394|100061 |BRASILINA CONCEICAO BENETTI DE SOUZA (100061) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18/04/1991 Ativo
395104263 |BRUNA NEVES DOS SANTOS (104263) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 03/05/2023 Ativo
ESPECIAIS
396104216 |CARLA DAIANE DE SOUSA GOLTARA (104216) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 16/02/2023 Ativo
397102061 |CARLOS ALBERTO DE SOUZA (102061) PROFESSOR PEB | 40 HRS 19/07/2000 Ativo
398/104013 |CAROLINE COSTA SARAIVA MENEZES (104013) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/04/2019 Ativo
ESPECIAIS
399/103808 |CLAUDIJANIA FAVALECA SANTOS (103808) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 25/08/2014 Ativo
4001103530 |CLAUDINEIA FAVALECA OLIVEIRA (103530) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 07/06/2011 Ativo
4011102220 |CLAUDINEIA GIMENES (102220) PROFESSOR PEB | 40 HRS 16/04/2001 Ativo
402102825 |CLAUDINEIA SCHIMIDT AMARAL (102825) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
403104142 |CLAUDIVANE CARDOSO CORREIA (104142) INSPETOR DE ALUNOS 01/02/2023 Ativo
404/102822 |CLEIDE SIQUEIRA SILVA (102822) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
405(104285 |CLEISSON ALVES DE PAULA (104285) MOTORISTA CNH A-D 03/07/2023 Ativo
406102541 |CLEUSA ESTER DE CASTRO (102541) PROFESSOR PEB | 40 HRS 03/07/2002 Ativo
407103507 |CLEYD GETULIO DA SILVA CARNELOSE (103507) PROFESSOR PEB | 25 HRS 17/05/2011 Ativo
408/104111  |CRISTIANE CARDOSO DA SILVA (104111) PROFESSOR PEB IIl 40 HRS 06/05/2020 Ativo
409103710 |CRISTIANE SENA DE PAIVA MATOS (103710) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 15/05/2013 Ativo
4101102808 |CYBELLE VIEIRA DA SILVA COTRIM (102808) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
411]103795 |CYBELLE VIEIRA DA SILVA COTRIM (103795) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 12/06/2014 Ativo
412103789 |CYNTHIA MARIA VIEIRA DA SILVA (103789) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/06/2014 Ativo
413104028 |DAIANE DOS REIS MATOS (104028) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 09/04/2019 Ativo
414/103603 |DAIANE FONTOURA DE SOUZA NUNES (103603) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
4151104078 |DANIELLY COELHO DOS SANTOS (104078) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 03/12/2019 Ativo
4161104270 |DAVID DA COSTA NEVES (104270) INSPETOR DE ALUNOS 05/05/2023 Ativo
417704377 |DAYSE APARECIDA SESTITO DA SILVA MARTINS (704377) |ASSESSOR TECNICO VI 01/08/2022 Ativo
418/100703 |DEVAIR BRITO DE CARVALHO (100703) VIGIA 28/04/1994 Ativo
419104038  |DIRCE HELENA JUSTO DE FRAGA (104038) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 03/06/2019 Ativo
ESPECIAIS
420103505 |DIRCE LEME DOMINGUES BARBOSA (103505) PROFESSOR PEB | 25 HRS 18/05/2011 Ativo
4211102398 |DULSENEIA CRIVELLI BUENO (102398) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 23/11/2001 Ativo
422104155 |EDER MARTINS DA SILVA (104155) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 02/02/2023 Ativo
423103869 |EDERSON FERREIRA DOS SANTOS (103869) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 17/04/2015 Ativo
424/103928 |EDERSON SANTOS DE OLIVEIRA (103928) MOTORISTA CNH A-D 30/05/2016 Ativo
425/100628 |EDILENE MARINA DE OLIVEIRA (100628) PROFESSOR PEB | 40 HRS 18/02/1991 Ativo
426103454 |EDINALVA FRANCO SAUDE (103454) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/03/2010 Ativo
427/100509 |EDMILSON DE ALMEIDA (100509) PROFESSOR PEB | 20 HRS 03/04/1995 Ativo
4281103199 |EDMILSON DE ALMEIDA (103199) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 02/06/2008 Ativo
4291104175 |EDNA GENILDA DE SOUZA (104175) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 03/02/2023 Ativo
4301102044 |EDNA MARTINS DA SILVA (102044) PROFESSOR PEB | 40 HRS 26/07/2000 Ativo
4311103346 |EDVALDO LUIS DA SILVA (103346) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2008 Ativo
4321103909 |ELAINE BRANDENBURG ALTINO (103909) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 25/11/2015 Ativo
433103439 |ELAINE MARIA VIEIRA OLIVEIRA (103439) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
434/103374 |ELAINE MARQUESIM BENTO (103374) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 24/07/2008 Ativo
435/102832 |ELIANA APARECIDA DOS SANTOS SOUZA (102832) PROFESSOR PEB IIl 40 HRS 22/03/2004 Ativo
4361103772 |ELIANE DOS SANTOS BARBOSA (103772) PROFESSOR PEB IIl 25 HRS 25/04/2014 Ativo
437300037 |ELIANE FRANCO DE OLIVEIRA LIMA (300037) ZELADOR CEDIDO 01/06/2022 Ativo
438103864 |ELIANE PINHEIRO DE GODOY (103864) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 29/04/2015 Ativo
439103554 |ELIARA CRISTINA ALVES (103554) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 10/06/2011 Ativo
440103551 |ELIDA PATRICIA NUNES DA SILVA (103551) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 31/05/2011 Ativo
441104031 |ELIDA PATRICIA NUNES DA SILVA (104031) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 25/04/2019 Ativo
442104068 |ELISANGELA BULLERJAHN (104068) PROFESSOR PEB IIl 30 HRS 04/10/2019 Ativo
443103466 |ELIZABETH CORDEIRO DOS SANTOS (103466) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/03/2010 Ativo
4441100513 |ELIZABETH DA SILVA LUCIO (100513) PROFESSOR PEB | 20 HRS 07/03/1994 Ativo
445104248 |ELLEN CASSIA RIBEIRO GALDINO (104248) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 05/04/2023 Ativo
ESPECIAIS
4461100782 |ELZA DE ALMEIDA FAVARO (100782) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/08/1995 Ativo
447300031 |ELZA SOARES PESSOA (300031) ZELADOR CEDIDO 01/02/2022 Ativo
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448/103802 |ELZIMAR BATISTA DA SILVA (103802) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 01/08/2014 Afastado/Em
Licenca
449|104302 |EQUILANDIA PEREIRA DA SILVA FELIX (104302) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 11/07/2023 Ativo
450/102668 |ERONDINA SIMAO (102668) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19/05/2003 Ativo
451|103494 |ESAUL DOS SANTOS (103494) PROFESSOR PEB | 25 HRS 17/05/2011 Ativo
452104257 |ESTEFANIA GONCALVES DE SOUZA SCHIMOOR (104257) |CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 02/05/2023 Ativo
ESPECIAIS
453|103514 |EUDILEIA BERTO GARCIA (103514) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 19/05/2011 Ativo
454/100495 |EUNICE DOS SANTOS GOMES (100495) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/03/1989 Ativo
455/102669 |EUNICE SOUZA DA SILVA (102669) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 17/05/2003 Ativo
456103750 |EVANILDA DE OLIVEIRA RODRIGUES (103750) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/09/2013 Ativo
457|103423 |FABIANA RIBEIRO DA SILVA RODRIGUES (103423) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 05/02/2010 Ativo
458/103708 |FABIANA SOARES (103708) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 16/05/2013 Ativo
459100420 |FABIO FERREIRA DOS SANTOS (100420) PROFESSOR PEB | 20 HRS 23/03/1990 Ativo
460(103573 |FERNANDA DA SILVA FRANCA (103573) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12/07/2011 Ativo
461|103607 |FRANCIELE MAZUREK FLORES (103607) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19/09/2011 Ativo
462|100329 |FRANCISCO FERREIRA DA SILVA (100329) PROFESSOR PEB | 20 HRS 11/01/1990 Ativo
463|103810 |FRANCISCO PEREZ DIOGENES (103810) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/09/2014 Ativo
464/102047 |FRANCISCO SIQUEIRA (102047) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 19/07/2000 Ativo
465|104269 |GEOVANE GASPARIM ALVES (104269) INSPETOR DE ALUNOS 04/05/2023 Ativo
466(103702 |GEOVANIA SILVA KESTER (103702) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/05/2013 Ativo
467|102487 |GERALDA PEREIRA DA SILVA (102487) PROFESSOR PEB | 40 HRS 25/04/2002 Ativo
468/102818 |GERALDA PEREIRA FERNANDES (102818) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
469|103718 |GIGLIANE GOUVEA PEREIRA (103718) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 27/05/2013 Ativo
470|100394 |GILBERTO RIBEIRO DA SILVA (100394) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 30/06/1988 Ativo
471|104123 |GRACIELE ALVES DO COUTO (104123) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 22/12/2020 Ativo
472|103668 |HELIA DE PAULA (103668) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 29/05/2012 Ativo
473[103202 [IACAN FURTADO FERRI (103202) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 02/06/2008 Ativo
474/103858 |IEDA RESENDE DE MELLO DOS SANTOS (103858) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 13/04/2015 Ativo
475|103518 |IEIDE CARLAS CARDOSO (103518) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 16/05/2011 Ativo
476|104024 |IEIDE CARLAS CARDOSO (104024) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 10/04/2019 Ativo
477|103116  |ILSE TEREZINHA JACOBOWSKI DE ABREU (103116) PROFESSOR PEB | 40 HRS 02/01/1992 Ativo
478|103502 |ILZA MARIA TEXEIRA BASTOS VENTURIM (103502) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 17/05/2011 Ativo
479|104005 |ILZA MARIA TEXEIRA BASTOS VENTURIM (104005) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 13/03/2019 Ativo
480(103782 |[ILZELEIDY NASCIMENTO TOLEDO MOTA (103782) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 25/04/2014 Ativo
481|104159 |INGRID CAROLINE DA ROCHA MACHADO (104159) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 02/02/2023 Ativo
482102068 [IRENE ALMEIDA MARQUES (102068) PROFESSOR PEB | 40 HRS 28/07/2000 Ativo
483|103400 |IRES KRUGER (103400) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 04/05/2009 Ativo
484|300044 |IRIS LUIZ LOPES DELFINO (300044) PROFESSOR PEB 1l 40 HRS CEDIDO 01/02/2023 Ativo
485|103562 |ISABEL FERREIRA DE ALCANTARA (103562) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/06/2011 Ativo
486104316 |ISABELA PEREIRA DOS SANTOS (104316) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 11/10/2023 Ativo
487(104168 [ITAMAR SANCHES CAIRES (104168) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/02/2023 Ativo
488|104106 |IVANETE DE JESUS ARAUJO LOPES (104106) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 09/04/2020 Ativo
489|103257 |IVANETE FERREIRA NUNES RODRIGUES (103257) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 09/06/2008 Ativo
490|102007 |IVANILDA COLLA SCHEFFER (102007) PROFESSOR PEB Il 40 HRS 26/06/2000 Ativo
491|102333 |IVONE CASAGRANDE (102333) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 24/07/2001 Ativo
492704338 |JAKELINE JACOBSEN HOLANDER (704338) ASSESSOR TECNICO VI 08/04/2022 Ativo
493|103391 |JANETE GOTTARDI DA SILVA (103391) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 14/04/2009 Ativo
4941102073 |JANETH CHRISTINA FIORAVANTE DA SILVA CAIRES PROFESSOR PEB Il 40 HRS 19/07/2000 Ativo
(102073)
495104254 |JAQUELINE AUGUSTA DE SOUZA SANTIAGO MORAIS CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 17/04/2023 Ativo
(104254) ESPECIAIS
496104234 |JEAN COSTA ROCHA (104234) PROFESSOR PEB 11l 30 HRS 14/03/2023 Ativo
497|103805 |JESSICAKESLEY CASAGRANDE SOUZA DA SILVA (103805) |PROFESSOR PEB Il 25 HRS 04/08/2014 Ativo
498|104011 |JESSICAKESLEY CASAGRANDE SOUZA DA SILVA (104011) |PROFESSOR PEB Il 30 HRS 22/03/2019 Ativo
499|104218 |JESSICA MARIA DA SILVA (104218) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 16/02/2023 Ativo
500{104307 |JHONATHAN DE FREITAS BATISTA (104307) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/08/2023 Ativo
501/101985 |JOANA DARC DE BRITO (101985) PROFESSOR PEB | 40 HRS 30/06/2000 Ativo
502/100474 |JOSE DA SILVABITTENCOURT (100474) PROFESSOR PEB | 20 HRS 13/04/1992 Ativo
503103872 |JOSE DO ROSARIO SILVA (103872) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/04/2015 Ativo
504(102803 |JOSEFA NERY MARQUES (102803) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
505/103591 |JOSEFA ODILON RIBEIRO (103591) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 16/08/2011 Ativo
506{104132 |JOSIEL RIBEIRO LEAO (104132) MOTORISTA CNH A-D 11/04/2022 Ativo
507|104292 |JOSILENE MENDES BORCHART (104292) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 04/07/2023 Ativo
508103334 |JOSIMAR RIBEIRO (103334) VIGIA 01/07/2008 Ativo
509/103891 |JOSUE ANDRE MACHADO (103891) MOTORISTA CNH A-D 01/07/2015 Ativo
510/104126 |JOZE INACIO MACHADO (104126) MOTORISTA CNH A-D 02/08/2021 Ativo
511/103877 |JULIANA ROSVADOSKI MATIASE (103877) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/05/2015 Ativo
512/102853 |JUSCINA OLIVEIRA DE CALDAS SILVA (102853) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/04/2004 Ativo
513/103213 |KATIA SILENE DOS REIS SILVA (103213) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 29/05/2008 Ativo
514/104029 |KEILA PRISCILA LIMA SANTOS SENA DIAS (104029) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 09/04/2019 Ativo

ESPECIAIS
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515/103793 |KELCIANE BASTOS PEREIRA (103793) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 10/06/2014 Ativo
516104287 |KIMBERLY TAYNARA DE MELO CAETANO (104287) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 03/07/2023 Ativo
ESPECIAIS
517/103396 |LAUDICEIA NOGUEIRA VAZ CORTES (103396) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 05/05/2009 Ativo
518/104153 |LEANDRA VENANCIO GOMES (104153) INSPETOR DE ALUNOS 01/02/2023 Ativo
519|103255 |LEIDIANE MARQUES PEREIRA (103255) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
520|103392 |LEOCI FARIAS DA SILVA OLIVEIRA (103392) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 17/04/2009 Ativo
521104295 |LIDIANA DE OLIVEIRA (104295) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 05/07/2023 Ativo
ESPECIAIS
522|104271 |LIDIANA DE SOUZA BRITO (104271) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 08/05/2023 Ativo
ESPECIAIS
523/103884 |LIEBERT TOMAZZO (103884) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 22/05/2015 Ativo
524103595 |LILIAN REGINA INFANTINO NASCIMENTO (103595) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/08/2011 Ativo
525/103579 |LINALDO VIDAL DE NEGREIROS (103579) PROFESSOR PEB | 25 HRS 22/07/2011 Ativo
526|103349 |LINDALVAALVES DA SILVA (103349) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/07/2008 Ativo
527|102659 |LOURISVALDO LISBOA DE SOUZA (102659) PROFESSOR PEB | 40 HRS 05/05/2003 Ativo
528|103286 |LUCELIA DOS SANTOS SILVA (103286) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
529|102809 |LUCELIA LIMA DE ALENCAR (102809) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
530/{104036 |LUCIA GONCALVES ALENCAR (104036) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 10/05/2019 Ativo
531/104250 |LUCIANA FURTADO DUTRA (104250) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 11/04/2023 Ativo
ESPECIAIS
532|103820 |LUCIANA MORAIS BATISTA (103820) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19/11/2014 Ativo
533|103538 |LUCIENE FAVALESSA CORSINI BARRETO (103538) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 03/06/2011 Ativo
534/104110 |LUCIMAR DOS SANTOS (104110) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 15/04/2020 Ativo
535/104141 |LUCIMARAKISTER (104141) AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 01/02/2023 Ativo
536/103615 |LUCINEIA JOCHEM (103615) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 08/12/2011 Ativo
537/103510 |LUCINEIA RAMOS DE JESUS (103510) PROFESSOR PEB | 25 HRS 18/05/2011 Ativo
538103435 |LUCINEIDE DA SILVA BACCA NEVES (103435) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
539|103232 |LUZIA IVANI MATHEUS FERNANDES (103232) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 29/05/2008 Ativo
540/103501 |MAGALI APARECIDA DE MORAES (103501) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 17/05/2011 Ativo
541|104006 |MAGDA ALCANTARA VILAR FERNANDES (104006) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/04/2019 Ativo
ESPECIAIS
542|104176 |MARCELO SANTANA DE ORNELAS (104176) INSPETOR DE ALUNOS 03/02/2023 Ativo
543|103602 |MARCIA DA SILVA PEREIRA GONCALO (103602) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
5441103899 |MARCIO RODRIGUES FAGUNDES (103899) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 04/09/2015 Ativo
545/104033 |MARCIO RODRIGUES FAGUNDES (104033) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 26/04/2019 Ativo
546|103430 |MARIAAGUIAR DE MESQUITA OLIVEIRA (103430) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/02/2010 Ativo
547|102618 |MARIA APARECIDA MILANI RODRIGUES SOBCSIK (102618) |PROFESSOR PEB | 40 HRS 17/03/2003 Ativo
548|103329 |MARIA DE FATIMA DOS SANTOS (103329) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2008 Ativo
549|100486 |MARIA DE LOURDES DOS SANTOS (100486) PROFESSOR PEB | 20 HRS 30/06/1988 Ativo
550103525 |MARIA DO CARMO PEREIRA HERCULANO (103525) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 17/05/2011 Ativo
551/100721 |MARIA DO SOCORRO ALVES DA SILVA (100721) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 23/01/1990 Ativo
552/103572 |MARIA DO SOCORRO MELO RAMALHO FERREIRA (103572) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 14/07/2011 Ativo
553|101968 |MARIA EMILIA DIAS (101968) PROFESSOR PEB Ill 20 HRS 26/06/2000 Ativo
554/100723 |MARIA EUNICE ANDREATO PEREIRA (100723) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/03/1990 Ativo
555/300026 |MARIA GOMES SOARES (300026) ZELADOR CEDIDO 03/02/2020 Ativo
556|102088 |MARIA GORETH LOVO (102088) PROFESSOR PEB | 40 HRS 11/10/2000 Ativo
557/103448 |MARIA JOSE BATISTA DO VALE (103448) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
558/100469 |MARIA JOSE DE OLIVEIRA (100469) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/04/1993 Ativo
559/103643 |MARIA LUCIAALVES DOS SANTOS (103643) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/01/2012 Ativo
560/101988 |MARIA LUCIA SOARES DE LIMA (101988) PROFESSOR PEB | 40 HRS 30/06/2000 Ativo
561/103637 |MARIA RITA DA SILVAARAUJO (103637) PROFESSOR PEB Ill 40 HRS 23/01/2012 Ativo
562|103344 |IMARIA SIDNEIA SANCHES (103344) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/07/2008 Ativo
563|102469 |MARIA VILMA RAMOS PINTO FELIPE (102469) PROFESSOR PEB | 20 HRS 03/04/2002 Ativo
564/103299 |MARIA VILMA RAMOS PINTO FELIPE (103299) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 01/07/2008 Ativo
565/104156 |MARIANE BARBOSA DE SOUSA (104156) AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 02/02/2023 Ativo
566/103777 |MARIELZE BISPO SILVA (103777) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 24/04/2014 Ativo
567|104144 IMARINA DE MATOS COELHO (104144) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 01/02/2023 Ativo
568|103192 |IMARINALDA VIEIRA HELMER (103192) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/06/2008 Ativo
569|103755 |MARINES MATIAS DE OLIVEIRA DUTRA (103755) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 22/10/2013 Ativo
570/100089 |MARIZA BUENO DA SILVA (100089) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/01/1988 Ativo
571|103512 |MARLEI CARDOSO DE SOUZA SANTOS (103512) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 18/05/2011 Ativo
572/102545 |MARLENE DA PENHA SIQUEIRA SOUZA (102545) PROFESSOR PEB | 40 HRS 10/07/2002 Ativo
573/103618 |MARLI DA SILVA (103618) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/12/2011 Cedido
574|102813 |MARLI GONCALVES DE FARIAS (102813) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/03/2004 Ativo
575/102670 |MARLUCE APARECIDA FRIGINI RAMOS (102670) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/05/2003 Ativo
576/103667 |MARTA DE OLIVEIRA CORTES (103667) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 24/05/2012 Ativo
577|103768 |MAURINETE REGINALDO DA COSTA OLIVEIRA (103768) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 24/04/2014 Ativo
578/104075 |MAURINILDE REGINALDO COSTA VENTORIM (104075) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/11/2019 Ativo
579/103571 |MAURINO REGINALDO COSTA (103571) MOTORISTA CNH A-D 08/07/2011 Ativo
580/103886 |MAURO BACKES KOVALESKI (103886) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 02/06/2015 Ativo
581/103499 |MELANIA DA SILVA SCHEFFER (103499) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 16/05/2011 Ativo
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582|104169 |MICHELE BAUTZ GONCALVES (104169) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/02/2023 Ativo
583103524 |MICHELINE LOVO DORSCH (103524) PROFESSOR PEB | 25 HRS 17/05/2011 Ativo
584103960 |MICHELLE DOMINGUES CAPAZ DA PAIXAO (103960) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/04/2017 Ativo
585(102035 |MIGUEL PEREIRA SAUDE (102035) MOTORISTA CNH A-D 30/06/2000 Ativo
586|103785 |MIRIAM DOS SANTOS (103785) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 09/05/2014 Ativo
587|103397 |MIRTES KELLY VIEIRA SILVA (103397) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 05/05/2009 Ativo
588103378 |MITIELI DA SILVA BEHENCK ALVES (103378) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 14/07/2008 Ativo
589|104160 |MONIA LOPES DE SOUZA (104160) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 02/02/2023 Ativo
590/102056 |NAIR MARIA VIEIRA (102056) PROFESSOR PEB Il 40 HRS 19/07/2000 Ativo
591100376 |NATALICIA DOS SANTOS (100376) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22/01/1990 Ativo
592|100633 |NEIDE GOULART DOS SANTOS ALVES (100633) PROFESSOR PEB | 40 HRS 01/03/1989 Ativo
593|103365 |NEUZA ANDERLE DE OLIVEIRA (103365) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/07/2008 Ativo
594/102824 |NILCE APARECIDA JACOBOWSKI SILVA (102824) PROFESSOR PEB | 40 HRS 15/03/2004 Ativo
595/102631 |NIRLENE APARECIDA CADES (102631) PROFESSOR PEB | 40 HRS 26/03/2003 Ativo
596|100425 |NIVANDA DA SILVA PAIVA (100425) PROFESSOR PEB | 20 HRS 19/02/1992 Ativo
597102629 |NOELMA GUAITOLINI GONCALVES (102629) PROFESSOR PEB | 40 HRS 17/03/2003 Ativo
598/102016 |NOEMI BRESSAMI DE FREITAS ALVES (102016) PROFESSOR PEB | 20 HRS 27/06/2000 Ativo
599|104054 |ODAIR JOSE XAVIER DA SILVA (104054) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 02/09/2019 Ativo
600/103515 |ONAIDE ALMEIDA (103515) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 19/05/2011 Ativo
601/104167 |PALOMA GONSALVES COUTINHO (104167) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 03/02/2023 Ativo
602/103830 |PATRICIA APARECIDA MARQUES NASCIMENTO (103830) |PROFESSOR PEB Il 25 HRS 02/12/2014 Ativo
603103219 |PAULA CLEONICE FUZARI COSTA (103219) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30/05/2008 Ativo
604100457 |PEDRO ANGELO FERNANDES (100457) PROFESSOR PEB | 20 HRS 17/02/1992 Ativo
605103240 |PEDRO ANGELO FERNANDES (103240) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
606/103610 |PEDRO ANGELO FERNANDES JUNIOR (103610) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 13/10/2011 Ativo
607|100701 |PEDRO MARCELO DOS SANTOS (100701) VIGIA 02/06/1992 Ativo
608/103241 |POLIANE NEVES SILVA (103241) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/06/2008 Ativo
609|101980 |RAIMUNDO NONATO FILHO (101980) PROFESSOR PEB Ill 20 HRS 28/06/2000 Ativo
610104058 |RANIELLY COUTINHO E SILVA RODRIGUES (104058) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 02/09/2019 Ativo
611/104171 |REGIELE PAVLACH ROSSINI (104171) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 03/02/2023 Ativo
612/103196 |RENATA DE JESUS PEREIRA ALMEIDA (103196) PROFESSOR PEB | 25 HRS 02/06/2008 Ativo
613|103498 |RENATA DE JESUS PEREIRA ALMEIDA (103498) PROFESSOR PEB | 40 HRS 16/05/2011 Ativo
614/103446 |RENIUSE LEIA CONTADINI GOMES (103446) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/02/2010 Ativo
615/100378 |RITAALVES DA CUNHA (100378) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/05/1994 Ativo
616/100643 |RITA MERCE DA SILVAAMANCIO (100643) PROFESSOR PEB | 20 HRS 30/06/1988 Ativo
617102085 |ROBERTO DE SOUZA (102085) PROFESSOR PEB | 40 HRS 19/09/2000 Ativo
618/101976 |ROCILIA RIBEIRO DA SILVA (101976) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 30/06/2000 Ativo
619102850 |RODINEIA DA SILVA RIBEIRO (102850) PROFESSOR PEB | 40 HRS 07/04/2004 Ativo
620|103704 |RODRIGO PEREIRA NERO (103704) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 10/05/2013 Ativo
621/103888 |ROGERIO DAL CORTIVO DE SOUZA (103888) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 09/06/2015 Ativo
622|100675 |RONALDO JOSE DE PAULA (100675) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 01/02/1989 Ativo
623|103402 |ROSANGELA PEREIRA LIMEIRA (103402) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 07/05/2009 Ativo
624103586 |ROSANGELA PEREIRA LIMEIRA (103586) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 05/08/2011 Ativo
625/101986 |ROSEMEIRE FONTOURA (101986) PROFESSOR PEB | 20 HRS 30/06/2000 Ativo
626104267 |ROSILENE BUTKA (104267) INSPETOR DE ALUNOS 03/05/2023 Ativo
627|103523 |ROSIMEIRE JANONES RODRIGUES (103523) PROFESSOR PEB | 40 HRS 18/05/2011 Ativo
628/103641 |RUTH DENERCIO DE SOUZA SILVA (103641) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2012 Ativo
629104220 |SABRINA DE CASTRO QUEIROZ (104220) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 16/02/2023 Ativo
630/103522 |SANDRA MARIA CARIOCA DE LIMA VALE (103522) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 16/05/2011 Ativo
631/102037 |SANDRA REGINA RODRIGUES REICHEMBACH (102037) PROFESSOR PEB | 40 HRS 14/08/2000 Ativo
632/103774 |SELMA RODRIGUES PINTO (103774) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 24/04/2014 Ativo
633/104148 |SHIRLEY TOLEDO CRUZ MORET (104148) PROFESSOR PEB Il 30 HRS 01/02/2023 Ativo
634/100689 |SIDNEY MIGUEL MARTINS (100689) VIGIA 14/02/1990 Ativo
635/103897 |SILVANA OLIVEIRA MOURA (103897) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 06/08/2015 Ativo
636/100383 |SILVIAHELENA FERREIRA (100383) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/04/1994 Ativo
637|104163 |SILVINO NUNES TORRES (104163) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 02/02/2023 Ativo
638101984 |SIMONE CLAUDINA DE OLIVEIRA (101984) PROFESSOR PEB | 20 HRS 30/06/2000 Ativo
639103901 |SIMONE CLAUDINA DE OLIVEIRA (103901) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 25/09/2015 Ativo
640(104247 |SOFIA NATIELLY CORDEIRO TELLES (104247) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 04/04/2023 Ativo
ESPECIAIS
641/103881 |SOLANGE SANTANA SANTOS (103881) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 20/05/2015 Ativo
642|103598 |SOLANGE SOUZA DE OLIVEIRA (103598) PROFESSOR PEB Ill 25 HRS 15/09/2011 Ativo
643|103605 |SONIA FERNANDES DA COSTA ARRUDA (103605) PROFESSOR PEB | 25 HRS 15/09/2011 Ativo
644/102042 |SONIA MARIA MARANGONI ALVES (102042) PROFESSOR PEB | 40 HRS 07/08/2000 Ativo
645/103215 |SUELI GOTTSELIG CRISTINO (103215) PROFESSOR PEB | 25 HRS 30/05/2008 Ativo
646100529 |SUELI INES DA SILVA (100529) PROFESSOR PEB | 40 HRS 11/01/1990 Ativo
647/104017 |TALITADA SILVATOLEDO (104017) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 01/04/2019 Ativo
ESPECIAIS
648/104099 | TATIANA SONALIO MACEDO (104099) PROFESSOR PEB Ill 30 HRS 11/03/2020 Ativo
649|104293 | TATIANE DE ALMEIDA MACHADO PEREIRA (104293) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 05/07/2023 Ativo

ESPECIAIS
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650|100570 |TELMA ELIZABETH DE OLIVEIRA FORTALEZA (100570) PROFESSOR PEB |11 20 HRS 24/02/1992 Ativo
651|103885 |TEREZINHA CRISTIANE CORDEIRO (103885) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 20/05/2015 Ativo
652|104215 |THAYS DE ARAUJO ARISTIDES (104215) AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 15/02/2023 Ativo
653103541 |TIAGO ALENCAR GONCALVES OLIVEIRA (103541) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 06/06/2011 Ativo
654103756 | TIAGO ALVES DE OLIVEIRA (103756) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 29/10/2013 Ativo
655104174 |TIAGO GONCALVES COELHO (104174) PROFESSOR PEB |1l 30 HRS 03/02/2023 Ativo
656|103770 |TIAGO OLIVEIRA DE ALMEIDA (103770) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 05/05/2014 Ativo
657|101994 |TIYOKA IZABEL MIZUHIRA KANAZAWA (101994) PROFESSOR PEB |11 40 HRS 26/06/2000 Ativo
658|103593 |VALCELI CARMELITA DE SOUSA SANTIAGO (103593) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 24/08/2011 Ativo
659|103907 |VALCELI CARMELITA DE SOUSA SANTIAGO (103907) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 06/11/2015 Ativo
660100320 |VALDECI AMBROZIO DO NASCIMENTO (100320) PROFESSOR PEB Il 20 HRS 15/01/1993 Ativo
661100144 |VALDECI DE OLIVEIRA (100144) VIGIA 16/02/1990 Ativo
662|104173  |VALDINEIA GOMES SILVA (104173) PROFESSOR PEB |1l 30 HRS 03/02/2023 Ativo
663|103342 |VALDINETE DIAS BARRENSE TEIXEIRA (103342) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 01/07/2008 Ativo
664|103787 |VALERIA APARECIDA DE SOUZA MARIA FAGUNDES PROFESSOR PEB Il 25 HRS 02/06/2014 Ativo
(103787)
665|103485 |VALKIRIAALVES BORGES (103485) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/05/2010 Ativo
666|103185 |VALQUIRIA DOS SANTOS RIBEIRO (103185) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/06/2008 Ativo
667103754 |VANDERLEIA DA SILVA CASSIMIRO (103754) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/10/2013 Ativo
668104178 |VANDERLEIA MOREIRA DA CRUZ (104178) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 03/02/2023 Ativo
ESPECIAIS
669|100391 |VANDERLEY ALVES DA SILVA (100391) MOTORISTA CNH A-D 30/06/1988 Ativo
670/103221 |VANUZA DE JESUS FIRMINO SANTOS (103221) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 30/05/2008 Ativo
671103604 |VERONICA DE OLIVEIRA MENEGUITTI LEAL (103604) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 15/09/2011 Ativo
672|104021 |VERONICE DUARTE FELIX SALOMAO (104021) CUIDADOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES 02/04/2019 Ativo
ESPECIAIS
673|103293  |VILMA KRENKEL (103293) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
674|104134 |WASHINGTON ANDRADE PINHO (104134) MOTORISTA CNH A-D 29/06/2022 Ativo
675103336 |WELLINGTON ROBSON DO NASCIMENTO (103336) VIGIA 02/07/2008 Ativo
676|104170 |WESLEY MEDEIROS DOS SANTOS (104170) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 03/02/2023 Ativo
677|103315 |WILSON CHAVES MERCES (103315) PROFESSOR PEB Il 25 HRS 01/07/2008 Ativo
678|100006 |ZELIA INACIO DE LIMA SANTOS (100006) PROFESSOR PEB | 40 HRS 02/08/1990 Ativo
679]102087  |ZILMA CANDIDA DA PURIFICACAO (102087) PROFESSOR PEB | 40 HRS 21/09/2000 Ativo
090000 - DIVISAO ADMINISTRAGAO
680|100296 |ADAO JOSE ALVES (100296) MOTORISTA CNH A-D 11/01/1990 Cedido
681|103935 |ADRIANO NAVARRO XAVIER (103935) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/10/2016 Ativo
682|102353 |AILTON BATISTA (102353) VIGIA 27/08/2001 Ativo
683|704497 |ALEXANDRA ROCHA FERREIRA (704497) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 11/09/2023 Ativo
684|704432 |ALINE PEREIRA LISIK (704432) ASSESSOR TECNICO VI 06/03/2023 Ativo
685104319 |ANA PAULA BARBOSA DA SILVA (104319) CUIDADOR SOCIAL 17/10/2023 Ativo
686|603714 |ANDERSON RIEMA FONTOURA (603714) VIGIA TEMPORARIO 04/07/2023 Ativo
687|104320 |ANDRE FABRICIO SANTOS SOUZA (104320) MOTORISTA CNH A-D 17/10/2023 Ativo
688|704516 |BENEDITO DE MATOS SOUZA JUNIOR (704516) COORDENADOR 10/11/2023 Ativo
689/603689 |BRENO FOLGADO ALVES (603689) VIGIA TEMPORARIO 01/12/2022 Ativo
690|104210 |CAROLINA CARDOSO GUEDES (104210) ORIENTADOR SOCIAL 14/02/2023 Ativo
691|703999 |CICERA SILVANIA LEITE (703999) DIRETOR DE CENTRAL 08/12/2017 Ativo
692|704232 |CINTIA IARA FERRARI ARAUJO DE LIMA (704232) SECRET. MUNICIPAL 01/01/2021 Ativo
693104231 |CRISTINA GONDIM CAROLINO (104231) ASSISTENTE SOCIAL 06/03/2023 Ativo
694|104056 |DANILO TOLENTINO PEREIRA (104056) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/09/2019 Ativo
695|104245 |DENISE SILVA MARTINS (104245) EDUCADOR SOCIAL 04/04/2023 Ativo
696|103178 |DILZA TAVARES DE SOUZA CAMARGO (103178) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2008 Ativo
697|104273 |EDNALVA LOPES BARBOSA (104273) ASSISTENTE SOCIAL 10/05/2023 Ativo
698|100071 |EDVALDO GALDINO DA SILVA (100071) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/09/1985 Ativo
699102411 |ELISANGELA BASTOS PEROZO (102411) AGENTE ADMINISTRATIVO 15/01/2002 Ativo
700[104139 |ELIZABETE BORGES SANTOS (104139) ASSISTENTE SOCIAL 17/01/2023 Ativo
701104129 |ERIC ROBERTO DA SILVA (104129) MOTORISTA CNH A-D 17/02/2022 Ativo
702|704492 |EUZIANE EVANGELISTA XAVIER (704492) ASSESSOR TECNICO IV 11/08/2023 Ativo
703|104063 |EVANDRO OLIVEIRA SANTANA (104063) AGENTE ADMINISTRATIVO 10/09/2019 Ativo
704|104238 |FABIANO AGUIAR DA SILVA (104238) ASSISTENTE SOCIAL 03/04/2023 Ativo
705/102703 |GELSON PULGUIO DE OLIVEIRA (102703) VIGIA 01/09/2003 Ativo
706/603716 |GESIELY LIMA (603716) VIGIA TEMPORARIO 19/10/2023 Ativo
707/104183 |GUSTAVO RONCONI FERRARI (104183) AGENTE ADMINISTRATIVO 07/02/2023 Ativo
708|103472 |IDALICE FREIRE DO NASCIMENTO (103472) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/03/2010 Ativo
709|104133  |JAIME SEBASTIAO LOPES LEAL (104133) MOTORISTA CNH A-D 15/06/2022 Ativo
710102536 |JEAN CARLOS SANTOS (102536) VIGIA 01/07/2002 Ativo
711704382  |JESSICA MOREIRA JARDIM MESSIAS (704382) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 17/08/2022 Ativo
712/100059 |JOAO AMORIM DOS SANTOS (100059) VIGIA 11/01/1990 Ativo
713[100331 |JOAO MADEIRA DA SILVA (100331) VIGIA 25/01/1990 Ativo
714/102438 |JOAO SOARES DA SILVA (102438) VIGIA 22/02/2002 Ativo
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715/103876 |JONAS FERNANDES (103876) MOTORISTA CNH A-D 26/05/2015 Ativo
7161603663 |JOSE ALEXANDRE PANCIER DE LIMA (603663) VIGIA TEMPORARIO 30/09/2022 Ativo
717/104264 |JOSE CARLOS PESSOA (104264) AGENTE ADMINISTRATIVO 03/05/2023 Ativo
718/100056 |JOSUE RIBEIRO LEAO (100056) VIGIA 17/04/1995 Ativo
7191603533 |JULIANA MESSIAS DA SILVA (603533) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 16/03/2022 Ativo
720704430 |KARIN CRISTINA ANDRADE DE ASSIS SCOLARO (704430) |COORDENADOR 10/03/2023 Ativo
7211104189 |KAROLINE DOS SANTOS NAVA (104189) PSICOLOGO 07/02/2023 Ativo
722/102644 |LOIZA DE FATIMA DOS SANTOS PEDROSO (102644) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 09/04/2003 Ativo
723/104310 |LUANA CRISTINA ESCOBAR SILVA (104310) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/09/2023 Ativo
7241603662 |LUCAS KIHARA DE BARROS (603662) VIGIA TEMPORARIO 30/09/2022 Ativo
725704182 |LUCIANA PEREIRA DE ASSIS SILVA (704182) COORDENADOR 08/04/2020 Ativo
726|103483 |LUCILENE DOS SANTOS SOUZA (103483) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19/04/2010 Afastado/Em
Licenca
727704352 |LUCINETE CAVALCANTE FERREIRA (704352) COORDENADOR 17/05/2022 Ativo
728704498 |MARCELA GOMES PINHO (704498) ASSESSOR TECNICO V 12/09/2023 Ativo
7291603520 |MARCIA PRESTES DOS SANTOS (603520) CUIDADOR SOCIAL TEMPORARIO 24/02/2022 Ativo
730{100001 |MARIA JANDIRA ZANOLI (100001) PROCURADOR DO MUNICIPIO 11/05/1992 Ativo
731703941 |MARIA LUCIMAR AGUIAR LOPES (703941) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 07/02/2017 Ativo
732/102821 |MARIZETE VIEIRA GONZAGA (102821) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18/03/2004 Ativo
733|104318 |MARLENE MARQUES ALVES (104318) CUIDADOR SOCIAL 17/10/2023 Ativo
7341104251 |PATRICIA MARTINS CARVALHO SANTOS (104251) CUIDADOR SOCIAL 12/04/2023 Ativo
735/104149 |PAULA ELISA BRANDELERO (104149) PSICOLOGO 01/02/2023 Ativo
736/704383 |RAILANA GOMES FRITZ (704383) ASSESSOR TECNICO IV 17/08/2022 Ativo
737/103609 |ROBSON SOARES DA SILVA (103609) VIGIA 16/09/2011 Ativo
738/104182 |RODRIGO BORCHARDT TARTARELLI (104182) AGENTE ADMINISTRATIVO 06/02/2023 Ativo
739/102537 |RONILSON NEVES CERQUEIRA (102537) VIGIA 03/07/2002 Ativo
740/104196 |ROSANGELA EVA DA SILVA ARAUJO (104196) CUIDADOR SOCIAL 10/02/2023 Ativo
741704336 |ROSELI BORGHI DE SOUZA (704336) ASSESSOR TECNICO IV 04/04/2022 Ativo
7421102892 |ROSELI VALDEVINO PAULINO DA SILVA MOURA (102892)  |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/06/2004 Ativo
743/103626 |ROSEMAR DA CUNHA MUNIZ (103626) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 29/12/2011 Ativo
7441103721 |ROSIANE SOARES SILVA (103721) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/06/2013 Ativo
745/103458 |ROSIMAR FERNANDES LEMES DA SILVA (103458) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/03/2010 Ativo
746103468 |SHEILA APARECIDA FARIAS DOS SANTOS (103468) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/03/2010 Ativo
747\704288 |SIMONE ALVES DE SOUZA JORDY (704288) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 05/11/2021 Ativo
748/102457 |SONIA APARECIDA PACHECO SAMPAIO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2002 Ativo
(102457)
7491103226 |SUSIANE LARGURA BIAZATI VENTORIM (103226) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2008 Ativo
750704484 | THAYRINE LEONARDI DE JESUS (704484) ASSESSOR TECNICO IV 12/07/2023 Ativo
7511104323 |WALDIRENE CANAVERDE FERREIRA (104323) CUIDADOR SOCIAL 02/11/2023 Ativo
7521104228 |WESLEY BARRETO MOTTA (104228) PSICOLOGO 01/03/2023 Ativo
7531603712 |WESLEY DA SILVA (603712) VIGIA TEMPORARIO 04/07/2023 Ativo
754/104268 |WILLIAN DIAS MARQUES DOS SANTOS (104268) AGENTE ADMINISTRATIVO 03/05/2023 Ativo
755[102429 |YARA QUADROS (102429) AGENTE ADMINISTRATIVO 07/02/2002 Ativo
091300 - CRIANGCA FELIZ - RECURSO VINCULADO
7561603718 |EDILEUSA DE SOUZA SANTOS MENEZES (603718) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 13/11/2023 Ativo
7571603717 |FABIANA GOMES AGUIAR (603717) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 13/11/2023 Ativo
758/603719 |IMARILAINE GUIMARAES DOS SANTOS (603719) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 01/12/2023 Ativo
7591603690 |NICACIA VIDAL GUIMARAES (603690) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 07/03/2023 Ativo
760/603691 |RAQUEL DA SILVA MONTANHA (603691) EDUCADOR SOCIAL TEMPORARIO 03/04/2023 Ativo
122600 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - 2203
761/103120 |ADEILDO DE SERQUEIRA (103120) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
762|103799 |ADRIANA MARIA DA SILVA HERRERA (103799) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/06/2014 Ativo
763/103121 |ADRIANA MOREIRA DA SILVA BUENO (103121) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/05/2002 Ativo
7641103679 |ALEXSANDRA SOARES RODRIGUES (103679) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/05/2012 Ativo
765/103122 |ANA CRISTINA DA COSTA FEITOSA BITTENCOURT (103122) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/11/2004 Ativo
766103683 |ANA JOAQUINA DE ARAUJO NETO (103683) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/06/2012 Ativo
767/103854 |ANGELA MARIA DA SILVA BENEDITO (103854) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/03/2015 Ativo
768/103680 |BERENICE FRANCISCO PRATES (103680) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/05/2012 Ativo
769|104187 |BRUNO DE SENA GOMES DE MORAES (104187) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/02/2023 Ativo
770/103118 |CARMEN MIRIAN BENETTI (103118) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
7711103124 |CLEILDA FERREIRA LIMA CASCIMIRO (103124) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
772/103125 |CLEUSA APARECIDA FONSECA (103125) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
773/103126 | DAMARES GONCALVES CHAVES SOUZA (103126) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
7741103128 |DELMERICE ALVES DE MORAES VIEIRA (103128) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
775/103796 |DIANE MORAES DUARTE (103796) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/07/2014 Ativo
776/103133 |EDNELZA WUTKE HOLANDER (103133) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/02/2002 Ativo
777|103135 |ELIANA PEREIRA BRITO AGUIAR (103135) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
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778|103673 |ELIANE MARCAL (103673) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/05/2012 Ativo
779103137  |ELIANE SAMPAIO DE ALMEIDA (103137) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
780|103139 |ELIZANGELA APARECIDA FERRO (103139) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
781/104200 |ELZA GOMES DA SILVA (104200) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/02/2023 Ativo
782/103141 |ERICA EUFRAZIO DE OLIVEIRA (103141) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
783|103143 |EUZENI DOS REIS DE FREITAS (103143) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
784|103809 |FABIOLA DUARTE ESTEVES (103809) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 23/09/2014 Ativo
785|103676 |[FERNANDA DUARTE ESTEVES (103676) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/05/2012 Ativo
786|103690 |FLAVIANA CARDOSO DE SA (103690) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/06/2012 Ativo
787|103145 |GABRIEL DUTRA DA SILVA NETO (103145) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/10/2001 Ativo
788/103149 |GELCIMAR PINTO STORCK (103149) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
789104207 |HELEN OLIVEIRA COSTA FERRARI (104207) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/02/2023 Ativo
790|104229 |IDELMO RODRIGUES BARROS (104229) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/03/2023 Ativo
791103127 |IVONE GONCALVES DE SANTANA NASCIMENTO (103127) |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
792|1103687 |IZABEL FAGUNDES (103687) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2012 Ativo
793|103132 |JOSE PAULA DA SILVA (103132) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
794|103670 |LESLEY FUZARI FRANCA (103670) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/05/2012 Ativo
795[103134 |LOURDES GUTIERREZ ROCHA (103134) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/10/2001 Ativo
796103672 |LUALINE HOFFMAN GUERRA (103672) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/05/2012 Ativo
797|103671 |LUCIA DOS PASSOS BERTOZZI (103671) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/05/2012 Ativo
798|103138  |LUCIANA APARECIDA BATISTA (103138) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
799|103140 |LUCILENE BONFIM (103140) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
800|103142 |LUCIMAR LEMES DE OLIVEIRA SANTOS (103142) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
801|103681 |LUCINEIA PRUDENTE DE OLIVEIRA NASCIMENTO (103681) |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/05/2012 Ativo
802103144 |LUZIAALVES DOS REIS (103144) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
803103146 |MARIA APARECIDA MARANGONE (103146) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/03/2005 Ativo
804|103147 |MARIA DE FATIMA DE JESUS GONCALVES (103147) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
805|103152  |MARIA FRANCISCA DOS SANTOS RIBEIRO (103152) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
806|103154 |MARIA HELENA FERREIRA FERNANDES DIAS (103154) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/10/2004 Ativo
807|103157 |MARIA OLANDA VIEIRA TORCHITE (103157) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
808|103162 |MARILENA DO NASCIMENTO BARBOSA (103162) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
809103163 |MARILUZIA PEREIRA DOS SANTOS SOUZA (103163) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
810[103167 |MARILZA DA SILVA OLIVEIRA ORTIZ (103167) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
811/103678 |MARLI DOS SANTOS MOUREIRA (103678) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/05/2012 Ativo
812|103362 |NILSE CLEIA DIAS LEITAO RAMOS (103362) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/07/2008 Ativo
813|103170 |ODEILDE CAMPOS DA LUZ SOUZA (103170) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
814|103171 |ORLANDO LEMKE (103171) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
815/103685 |PAULA CRISTINA DA SILVA (103685) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/05/2012 Ativo
816103798 |RENATO DA SILVA MENDES VIEIRA (103798) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/06/2014 Ativo
817/103160 |ROSANGELA ALVES PINTO (103160) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/02/2002 Ativo
818|103159 |ROSILENE DE FREITAS SANTANA (103159) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/11/2004 Ativo
819|103684 |SAMARA BARBOSA RABELO (103684) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/05/2012 Ativo
820|103682 |SILENE GONCALVES LOURA (103682) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/05/2012 Ativo
821|103345  [SILVIA MARIA DIAS SOARES (103345) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/07/2008 Ativo
822|1103156 |SIRLEY SANTOS CUNHA (103156) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
823103166 |SUELI PEREIRA DOS SANTOS PSCHISKY (103166) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
824|103164 |TEREZINHA DE FATIMA SILVA PEREIRA (103164) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001 Ativo
825104239 |VALMIR SOUZA PEREIRA (104239) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/04/2023 Ativo
826|103165 |VANESSA CANDIDA DA COSTA (103165) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
827|103701 |VASTIALICIA DE OLIVEIRA (103701) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/04/2013 Ativo
828|103675 |WELINGTON ROSA GUSMAO (103675) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 29/05/2012 Ativo
829|103686 |ZELIA ROSA DE SOUZA (103686) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/05/2012 Ativo
122800 - EQUIPES DA SAUDE DA FAMILIA - SF -2202
830/103976 |ABDA SUELI CHAVES BECKER DE MORAIS (103976) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 11/07/2017 Ativo
831|704201 |ADINEIA NUNES TEIXEIRA (704201) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 19/06/2020 Ativo
832|102768 |ADRIANA THIANE BARBOSA DA SILVA (102768) TECNICO EM HIGIENE DENTAL 03/02/2004 Ativo
833|103984 |AMANDA RODRIGUES DA SILVA (103984) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/09/2017 Ativo
834103654 |AMANDA SANTANA AUS (103654) TECNICO EM ENFERMAGEM 19/01/2012 Ativo
835704504 |AMANDA SCOLARO TRINDADE (704504) ASSESSOR TECNICO VI 09/10/2023 Ativo
836|102837 |ANA DAS GRACAS SOARES (102837) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 23/03/2004 Ativo
837|104313 |ANA MARIA BORTONE (104313) VACINADOR 14/09/2023 Ativo
838|104221 |ANA PAULA FOGACA COELHO (104221) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 16/02/2023 Ativo
839|104088 |ANGRA RODRIGUES SOBCSIK (104088) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 10/02/2020 Ativo
840/104083 |CAIO CESAR DELFINO MILLER MARGON ALVES DA SILVA |AGENTE ADMINISTRATIVO 06/01/2020 Ativo
(104083)
841102905 |CARMELITAALVES DOS SANTOS (102905) AUXILIAR DE LABORATORIO 02/07/2004 Ativo
842100128 |CARMELITA FARIAS DOS SANTOS (100128) AGENTE DE SAUDE 01/04/1992 Ativo
843|104230 |CAROLINA FERREIRA SANTOS (104230) FISIOTERAPEUTA 03/03/2023 Ativo
844|104191 |CAROLINE ALETEIA VIEIRA DO AMARAL (104191) MEDICO 40 HORAS - PSF 07/02/2023 Ativo




CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 145

845/104035 |CELIAALMEIDA DOS SANTOS (104035) PSICOLOGO 02/05/2019 Ativo
846|104222 |CLAUDELI DOS SANTOS BUENO (104222) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 16/02/2023 Ativo
847|104211 |CLAUDIRENE MARIA DOS SANTOS (104211) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 14/02/2023 Ativo
848102459 |CLEIDE APARECIDA DARMIELI (102459) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 13/03/2002 Ativo
8491103925 |CRISTIANE DA SILVA (103925) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 18/04/2016 Ativo
850|104219 |DAIANE BRIZON BORCHARDTT (104219) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 16/02/2023 Ativo
8511104081 |DEBORA MARQUES RIBEIRO (104081) FISIOTERAPEUTA 08/01/2020 Ativo
852|703923 |DELMAR EICHENBERG (703923) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 25/01/2017 Ativo
853|104208 |ELIANE DA SILVA (104208) VACINADOR 14/02/2023 Ativo
854/103811 |[ELIETE EBERT DA SILVA (103811) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18/09/2014 Ativo
855/104000 |ELILIA MARIA FEITOZA DE ANDRADE (104000) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 03/09/2018 Ativo
856102326 |[ELISANDRA BARROS DA SILVA (102326) AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 27/06/2001 Ativo
857|102889 |ELISMAR FERREIRA DE OLIVEIRA (102889) VIGIA 11/06/2004 Ativo
858|104184 |[ELLEN THAINE OLIVEIRA SOUZA (104184) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 07/02/2023 Ativo
859|104224 |EUNICE FERNANDES DA SILVA (104224) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 01/03/2023 Ativo
860|103279 |FABIO PACHECO GUIMARAES (103279) MOTORISTA CNH A-D 09/06/2008 Ativo
861/103922 |FERNANDO ANTONIO PELUCIO FALCAO FILHO (103922) ODONTOLOGO 22/03/2016 Ativo
862{100124 |FLORAMI ROQUE ALVES (100124) AGENTE DE SAUDE 01/07/1990 Ativo
863103932 |GABRIEL SANCHES DE GIULI (103932) ODONTOLOGO 22/07/2016 Ativo
864704522 |GABRIELA JUNQUEM COELHO (704522) ASSESSOR TECNICO IV 01/12/2023 Ativo
865/103982 |GLEISSON ROGER DA SILVA PEREIRA (103982) FISIOTERAPEUTA 02/08/2017 Ativo
866|103413 |GRACIELEN CRISTINA MILOMES ALVES (103413) ENFERMEIRO 19/08/2009 Ativo
867|300024 |GRACIELEN CRISTINA MILOMES ALVES (300024) ENFERMEIRO 30 HORAS - CEDIDO- ESTATUTARIO |01/01/2018 Ativo
868|102336 |HULISSES RUOCELINO DE BRITO (102336) AGENTE ADMINISTRATIVO 07/08/2001 Ativo
8691603677 |IAGO SOUZA VEZ DA COSTA (603677) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 03/11/2022 Ativo
870{102539 |ILDENIA MORAES DE OLIVEIRA RODRIGUES (102539) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2002 Ativo
871/103153 |IRMA APARECIDA RIBEIRO DE LIMA RODRIGUES (103153) |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/10/2004 Ativo
872|704375 |IZABELA BEATRIZ SANTOS GOMES SILVEIRA (704375) DIRETOR DE CENTRAL 01/08/2022 Ativo
873|104096 |JAINA MAMANI MUNHOZ (104096) MEDICO 40 HORAS - PSF 09/03/2020 Ativo
874/103762 |JAIR MACHADO DE OLIVEIRA (103762) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 23/12/2013 Ativo
875/104131 |JOSE ADRIANO DE LIMA (104131) MOTORISTA CNH A-D 18/03/2022 Ativo
876/104115 |JOSE HENRIQUE NASCIMENTO SOUZA JUNIOR (104115) |ODONTOLOGO 18/05/2020 Ativo
8771103838 |JUSSARA DA SILVA CORREA (103838) TECNICO EM HIGIENE DENTAL 05/01/2015 Ativo
878102681 |KATILCIA MARQUES DA CONCEICAO BERNARDI (102681) |AGENTE ADMINISTRATIVO 25/06/2003 Ativo
879|103730 |KEZIA ROSA DE SOUZA LEMES (103730) PSICOLOGO 04/07/2013 Cedido
880|101598 |LECI DA SILVA (101598) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/09/1998 Ativo
881|704178 |LEIDIANE HELLMANN MUCZINSKI (704178) COORDENADOR 11/03/2020 Ativo
882|704473 |LIZANDRA DE OLIVEIRA BARBOSA (704473) ASSESSOR TECNICO VI 12/06/2023 Ativo
883103939 |LUZIA BRAZ DOS SANTOS CORREIA (103939) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 23/02/2017 Ativo
8841102275 |MANOEL CLAUDIO CARVALHO RIBEIRO (102275) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/06/2001 Afastado/Em
Licenga
885/103801 |MARCILENE TERTO DA SILVA (103801) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/06/2014 Ativo
886|102754 |MARIA ELENA MARTINS (102754) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 19/01/2004 Ativo
887|104202 |MARIA IVONETH DOS SANTOS FARIA SOUZA (104202) VACINADOR 10/02/2023 Ativo
888|102566 |MARINO BALTAZAR MOREIRA (102566) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20/08/2002 Ativo
889|704435 |MARISTELA ALMEIDA DE OLIVEIRA (704435) ASSESSOR TECNICO VI 03/04/2023 Ativo
890{103731 |MARLEI RODRIGUES DE SOUZA SANTOS (103731) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 03/07/2013 Ativo
8911100118 |MARLENE VARGAS PINHEIRO (100118) AGENTE DE SAUDE 04/06/1991 Ativo
892|103967 |MICHELE OLIVEIRA RODRIGUES (103967) ODONTOLOGO 04/05/2017 Ativo
893|704124 |MILENE ALVES MENDONCA (704124) DIRETOR DE CENTRAL 13/09/2019 Ativo
894/104113  INAYANE CRISTINA SALVADOR FERRONATO (104113) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 15/05/2020 Ativo
895/103875 |PAMELA DA SILVA MAIA (103875) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 27/05/2015 Ativo
896|104093 |PATRICIA CAMPOS PUGIN (104093) MEDICO 20 HORAS - CLINICO GERAL 13/02/2020 Ativo
897704503 |PAULIANE ALVES FERNANDES (704503) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 09/10/2023 Ativo
898104204 |RAQUEL GOMES DA SILVA (104204) VACINADOR 13/02/2023 Ativo
899|104253 |REGIANI ELIZIA GONCALVES RODRIGUES (104253) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 17/04/2023 Ativo
900|103917 |ROGERIO BERNARDINO RODRIGUES (103917) MOTORISTA CNH A-D 29/02/2016 Ativo
901/103873 |ROSANGELA FERREIRA MUNIZ SUCKEL (103873) ENFERMEIRO 04/05/2015 Ativo
902|103934 |ROSEANE BASTOS SANTOS SANTIAGO (103934) MEDICO 40 HORAS - PSF 01/09/2016 Ativo
903|603606 |SALETE MIGUEL DO NASCIMENTO (603606) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 40hs  |13/07/2022 Ativo
904103825 |SANDRA MARA KISCHENER LOBATO (103825) MEDICO 20 HORAS - INFECTOLOGISTA 12/11/2014 Ativo
905/104092 |SANDRA MARA KISCHENER LOBATO (104092) MEDICO 20 HORAS - INFECTOLOGISTA 13/02/2020 Ativo
906/103941 |SILVANA DE FATIMA SANTANA (103941) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 09/03/2017 Afastado/Em
Licenca
907|103831 |SUELEN MIRIAN DA SILVA LIMA (103831) AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 28/11/2014 Ativo
908|704505 |TAINA TEODORO MOTA MONTEGUTTI (704505) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 10/10/2023 Ativo
909|104185 |TAINARA CLAUDIA GOLDBECK CAVALHEIRO (104185) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 07/02/2023 Ativo
910/103993 | THAINARA CAMPOS DA SILVA (103993) ENFERMEIRO PSF - 40 HORAS 24/01/2018 Ativo
911|104309 | THAISA BARBOZA DE SANTANA (104309) VACINADOR 01/09/2023 Ativo
912/103926 | TIAGO HENRIQUE CLEMENTINO PELOSI (103926) MOTORISTA CNH A-D 12/04/2016 Ativo
913|104217 |VALERIAALVES DA SILVA (104217) TECNICO DE ENFERMAGEM PSF 40 HORAS 16/02/2023 Ativo
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914/704233 |VALERIA RODRIGUES CANTUARIO (704233) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 05/01/2021 Ativo
915704441 |VANESSA GONZAGA MENDES (704441) ASSESSOR TECNICO VI 13/04/2023 Ativo
916/704400 |VANESSA RODRIGUES FERREIRA ROSA (704400) GERENTE DE CENTRO/UNIDADE/SALA 05/01/2023 Ativo
917|102397 |VANJA MAGALI DO NASCIMENTO DEBONI (102397) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 22/11/2001 Ativo

123100 - VIGILANCIA SANITARIA - 2194

918|704469 |ANA MARIA KUHN (704469) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 13/06/2023 Ativo
919103412 |ELENICE APARECIDA DE OLIVEIRA (103412) FISCAL SANITARIO 17/08/2009 Cedido
920[102179 |IRLEI TEIXEIRA BASTOS (102179) FISCAL SANITARIO 21/02/2001 Ativo
921|103695 |JULIANA DE SOUZA SANTOS (103695) FISCAL SANITARIO 01/10/2012 Ativo
922|104105 |LEIDE MARIA FRANCA CARDOSO (104105) FISCAL SANITARIO 03/04/2020 Ativo
923|104243 |MARCOS ADIONES DA CRUZ CARNEIRO (104243) FISCAL SANITARIO 03/04/2023 Ativo

123200 - EPIDEMIOLOGIA - 2196

924/104315 |AMILTON NASCIMENTO DOS SANTOS (104315) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 03/10/2023 Ativo
925104193 |ANDRESSA CHRISTINE LOVO DA ROCHA (104193) MEDICO 40 HORAS - VETERINARIO 08/02/2023 Ativo
926103388 |APARECIDA DA SILVA LUCIO (103388) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 09/03/2009 Ativo
927|104190 |CRISTIANO CAVALCANTE NEDO (104190) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 07/02/2023 Ativo
928|103938 |ELIVELTON PEREIRA DOS SANTOS (103938) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 24/02/2017 Ativo
929|104198 |ELVIO RIBAMAR FERREIRA SILVA (104198) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 10/02/2023 Ativo
930/103940 |ERASMO CARLOS DE OLIVEIRA (103940) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 07/03/2017 Ativo
931|704333 |FRANCIELE GONCALVES DO NASCIMENTO (704333) DIRETOR DE CENTRAL 04/04/2022 Ativo
932704468 |JAQUELINE CARVALHO FRANCEZ (704468) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 12/06/2023 Ativo
933/101593 |JOSE DE ASSIS DE SOUSA (101593) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 25/08/1998 Afastado/Em
Licenca
934704220 |JULIA BOHRER MACHADO (704220) ASSESSOR TECNICO VI 29/10/2020 Ativo
935|102881 |NEIVA TEIXEIRA CERIOLLI (102881) AGENTE ADMINISTRATIVO 28/05/2004 Afastado/Em
Licenca
936|101567 |ROSIMEIRE ELIZABETE LEITE GRAZILIO (101567) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/05/1998 Ativo
937|103698 |SANDRA RIBEIRO BONFIM SELES (103698) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 02/10/2012 Ativo
938|103469 |SOLANGE APARECIDA FONTOURA (103469) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/03/2010 Ativo
939704397 |TUANNY NATANNA CONSTANTINO (704397) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 16/11/2022 Ativo

123300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 2198

940|704180  |ALIADNY PRISCILA GONCALVES DE MOURA (704180) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 31/03/2020 Ativo
941/103179  |ANESIA FERREIRA SAMPAIO SILVA (103179) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/06/2008 Ativo
942/704276 |ARIANE CONCEICAO GONCALVES DE MOURA (704276)  |COORDENADOR 13/07/2021 Ativo
943|102574 |CLAUDIA CLEOMAR ARAUJO XIMENES CERQUEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 02/09/2002 Ativo
(102574)
944/101967 |CLEITON ROQUE (101967) TECNICO EM CONTABILIDADE 30/06/2000 Ativo
945/704508 |ESTER DOS REIS SILVA (704508) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 01/11/2023 Ativo
946|704200 |JOAO PAULO DO NASCIMENTO CUSTODIO (704200) ASSESSOR TECNICO I 23/06/2020 Ativo
947/100012 |JOSE RENATO LOVO (100012) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/07/1994 Ativo
948103359 |JULIENE MACEDO RODRIGUES (103359) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/07/2008 Ativo
949704437 |MARIA CRISTINA SCOLARO (704437) ASSESSOR TECNICO VI 03/04/2023 Ativo
950/103807 |MARINEIDE GOULART MARIANO (103807) ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 14/08/2014 Ativo
951|704502 |MURILO GABRIEL MACHADO (704502) COORDENADOR 03/10/2023 Ativo
952/104077  |PATRICIA SOARES NASCIMENTO (104077) CONTADOR 02/12/2019 Ativo
953(100386 |RAFAEL ASSIS DE PAULA (100386) AGENTE ADMINISTRATIVO 27/04/1994 Ativo
954/100066 |ROSANGELA SIQUEIRA DA SILVA (100066) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/05/1992 Ativo
955/102402 |ROSINETE ODISIO DOS SANTOS (102402) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/12/2001 Ativo
956|704517 |RUBIA DIAS DOS SANTOS (704517) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 10/11/2023 Ativo
957|704496 | TAILANE DOS SANTOS DE OLIVEIRA (704496) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 11/09/2023 Ativo
958|103207 |VALDIRENE DE OLIVEIRA (103207) AGENTE ADMINISTRATIVO 09/06/2008 Ativo
950704448  |VILMA SOARES DE MELO (704448) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 04/05/2023 Ativo

123500 - HOSPITAL M. M. ANA NETA E LABORATORIO

960/104332 |ADAO GONCALVES DANTAS FILHO (104332) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2023 Ativo
961/103694 |ADEILSON JULIO PEREIRA (103694) TECNICO EM RADIOLOGIA 30/08/2012 Ativo
962|100284 |ADENILSON FERNANDES RAMOS (100284) PEDREIRO 26/01/1990 Ativo
963|103360 |ADRIANA LIMA DE SOUZA (103360) TECNICO EM ENFERMAGEM 15/07/2008 Ativo
964/103924 |ADRIANA SATHLER BATISTA SIQUEIRA (103924) ENFERMEIRO 15/04/2016 Ativo
965/102273 |AILDA RIBEIRO COSTA (102273) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/06/2001 Ativo
966|103647 |ALBENIZE MOUREIRA (103647) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/01/2012 Ativo
967103983 |ALEX ROBERTO DA SILVA (103983) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/09/2017 Ativo
968|103855 |ALICE DOMINGOS FERREIRA (103855) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/03/2015 Ativo
969|104240 |ALINE DA SILVA FRANCISCO (104240) TECNICO EM ENFERMAGEM 03/04/2023 Ativo
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970(704440 |ANAAPARECIDA DE OLIVEIRA (704440) DIRETOR DE DIVISAO 10/04/2023 Ativo
971/104291 |ANA CAROLINA CHAVES VIEIRA (104291) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/07/2023 Ativo
972103650 |ANA CRISTINA DA SILVA LEITAO ROCHA (103650) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/01/2012 Ativo
973|104335 |ANDRE JUNIOR RITCEL (104335) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/12/2023 Ativo
974/103956 |ANDREIAALVES XAVIER (103956) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 07/04/2017 Ativo
975/103535 |ANDREIA FERREIRA SAMPAIO (103535) AGENTE ADMINISTRATIVO 03/06/2011 Ativo
976|603636 |ANDRESSA CRISTIANE CASCIMIRO DE OLIVEIRA (603636) |ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 26/08/2022 Ativo
977/104338 |ANDRIOLLI BRUNO GOMES DA SILVA (104338) TECNICO EM RADIOLOGIA 04/12/2023 Ativo
978103308 |ANGELA MARIA DOS SANTOS (103308) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/07/2008 Ativo
979/101611  |ANILDA JOSE BOHRER (101611) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21/09/1998 Ativo
980|103246 |ANTONIA FERREIRA (103246) ENFERMEIRO 05/06/2008 Ativo
981/603578 |ANTONIA JANAINA BARBOSA VIEIRA (603578) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |31/05/2022 Ativo
982|102215 |ANTONIO JOSE NEVES DE JESUS (102215) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 22/03/2001 Ativo
983|103659 |APARECIDA DIAS FERREIRA E SILVA (103659) TECNICO EM ENFERMAGEM 08/03/2012 Ativo
984/104277 |ARIELE CRISTINA SOUZA SANTOS (104277) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 06/06/2023 Ativo
985603486 |AXEL SOUZA PEREIRA (603486) FISIOTERAPEUTA 40 HORAS TEMPORARIO 13/01/2022 Ativo
986|704369 |BARBARA CARVALHO CORREA (704369) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 08/07/2022 Ativo
987|102901 |BEATRIZ DOS PASSOS (102901) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/07/2004 Ativo
988/603503 |BRUNA BARBOSAALVES RONDAO (603503) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |09/02/2022 Ativo
989|104053 |CAREN MARTINS DA SILVA (104053) TECNICO EM ENFERMAGEM 02/09/2019 Ativo
990|104329 |CARLA DAIANE MONTEIRO DA SILVA (104329) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2023 Ativo
991101829 |CARLAS CRISTIANA BARBOSA DA SILVA BEZERRA (101829) ENFERMEIRO 03/11/1999 Ativo
992103892 |CARLOS MAGNO CARDOSO DE ARAUJO (103892) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 06/07/2015 Ativo
993|704491 |CAROLAINE SILVATELES (704491) ASSESSOR TECNICO VI 04/08/2023 Ativo
994/104339 |CAROLINA MORAIS DE FREITAS PINHEIRO (104339) FISIOTERAPEUTA 05/12/2023 Ativo
995/104290 |CAROLINE SENAALTOE (104290) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/07/2023 Ativo
996|603475 |CATIELE DA SILVA SERAFIM (603475) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIOS |05/01/2022 Ativo
997|103783 |CELIO JOSE DE PAULA (103783) MOTORISTA CNH A-D 09/05/2014 Ativo
998103390 |CESAR ANTONIO BARBOSA (103390) MOTORISTA CNH A-D 16/04/2009 Ativo
999104289 |CINDIAALVES GUEDES DE MATOS (104289) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/07/2023 Ativo
1000/103492 |CLARISA DE ABREU (103492) TECNICO EM RADIOLOGIA 08/04/2011 Ativo
1001102425 |CLAUDINEIA FLORENTINO LIMA GUSMAO (102425) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2002 Ativo
1002103649 |CLEBER ADRIANO DA SILVA (103649) TECNICO EM ENFERMAGEM 19/01/2012 Ativo
1003103822 |CLEIDE AMORIM DE SOUZA BUENO (103822) TECNICO EM ENFERMAGEM 14/11/2014 Ativo
1004103889 |CLEYDIOMAR GABRIEL DANTAS (103889) MEDICO 24 HORAS 11/06/2015 Ativo
1005|603530 |CRISTIANE DA SILVA MORAES (603530) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 16/03/2022 Ativo
1006|104304 |DALSIMAR GASPARELLI DA SILVA (104304) TECNICO EM ENFERMAGEM 01/08/2023 Ativo
1007|104328 |DALVA MOREIRA DOS SANTOS (104328) TECNICO EM ENFERMAGEM 01/12/2023 Ativo
1008103834 |DANIELE FERREIRA DA SILVA (103834) TECNICO EM ENFERMAGEM 05/12/2014 Ativo
1009104050 |DANIELLY MENDES LOURENCO (104050) TECNICO EM ENFERMAGEM 14/08/2019 Ativo
1010603653 |DENIELE APARECIDA DA FONSECA (603653) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIOS |06/09/2022 Ativo
1011|103358 |DEONILDA LINHARES CASAROTTO (103358) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/07/2008 Ativo
1012|102558 |DERCY LOPES BONFANTE (102558) VIGIA 16/08/2002 Ativo
1013|103290 |DERLUCI DA ROSA SOUZA (103290) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
1014/100243 |DEVANIR RODRIGUES DE OLIVEIRA (100243) MOTORISTA CNH A-D 18/12/1987 Ativo
1015/104071 |DIANAALBARES PASSAMANI (104071) TECNICO EM ENFERMAGEM 16/10/2019 Ativo
1016103584 |DINO CESAR KULBA (103584) TECNICO EM RADIOLOGIA 03/08/2011 Ativo
1017103369 |DIRCEU BERNARDINO DE ANDRADE JUNIOR (103369) TECNICO EM RADIOLOGIA 15/07/2008 Ativo
1018102198 |DIVAAMARO MONTEIRO (102198) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12/03/2001 Ativo
1019/103693 |DJALMA DE FREITAS (103693) MOTORISTA CNH A-D 19/06/2012 Ativo
1020/102462 |DORVINA FURTUNA DE OLIVEIRA (102462) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 22/03/2002 Ativo
1021/103898 |EDILBERTO VIEIRA DE CARVALHO (103898) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 21/08/2015 Ativo
1022|103386 |EDNA EVANGELISTA DE SOUZA (103386) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 17/11/2008 Ativo
1023102211 |EDNA LOPES DE PAULA (102211) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 17/03/2001 Ativo
1024|103377 |ELAINE CRISTINAARCANJO AGUIAR (103377) AUXILIAR DE LABORATORIO 01/08/2008 Ativo
1025103622 |ELAINE FERREIRA DOS SANTOS (103622) TECNICO EM ENFERMAGEM 19/12/2011 Ativo
1026|102904 |ELENICE INACIO ALVES OLIVEIRA (102904) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/07/2004 Ativo
1027|104116 |ELESSANDRO DE OLIVEIRA LIMA (104116) TECNICO EM FARMACIA 21/05/2020 Ativo
1028/103813 |ELIANAALVES DOS SANTOS CEZARIO (103813) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/11/2014 Ativo
1029|603593 |ELIANE CRISTINA LOVO (603593) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO 04/07/2022 Ativo
1030/103407 |ELIANE LUIZ DA FONSECA ALMEIDA (103407) ENFERMEIRO 14/07/2009 Ativo
1031104119  |ELIANE TERESINHA DA SILVA PAGANINI (104119) ENFERMEIRO 13/07/2020 Ativo
1032|104341 |ELIANE TERESINHA DA SILVA PAGANINI (104341) ENFERMEIRO 05/12/2023 Ativo
1033|103699 |ELIAS ALBINO (103699) TECNICO EM RADIOLOGIA 29/01/2013 Ativo
1034103997 |ELILIA MARIA FEITOZA DE ANDRADE (103997) ENFERMEIRO 25/04/2018 Ativo
1035|102432 |ELIZABETH APARECIDA PEREIRA (102432) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/02/2002 Ativo
1036|603529 |ERICA RAQUEL KARNOPP (603529) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 15/03/2022 Ativo
1037104090 |ERICK MARQUES PINHEIRO (104090) FISIOTERAPEUTA 12/02/2020 Ativo
1038103244 |ESDRA PAULINEA FAVARO QUEIROZ (103244) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
1039102444 |ESPEDITA FERNANDES VIEIRA (102444) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 08/03/2002 Ativo
1040|102298 |EURICO MATOS DE FREITAS (102298) AGENTE ADMINISTRATIVO 15/06/2001 Ativo
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1041/103655 |EVANEIDE VIEIRA SILVA (103655) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07/02/2012 Ativo
1042102212 |EVERALDO ALVES DA SILVA (102212) TECNICO EM RADIOLOGIA 20/03/2001 Ativo
1043/103978 |EVILI FRANCIELE DA SILVA SOARES (103978) TECNICO EM ENFERMAGEM 26/07/2017 Ativo
1044/103998 |FABIO SANTOS SILVA (103998) TECNICO EM ENFERMAGEM 24/05/2018 Ativo
1045|104278 |FABRINY CRISTTINA FERRAZ PALONI (104278) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 13/06/2023 Ativo
1046|704076 |FLAVIA CRISTINA CORADI FERRO (704076) DIRETOR DE CENTRAL 01/02/2019 Ativo
1047|104340 |FLAVIA KROHN PANCIER (104340) ENFERMEIRO 05/12/2023 Ativo
1048|603676 |FLAVIA RODRIGUES VICENTE (603676) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 24/10/2022 Ativo
1049/103848 |FLAVIO DIAS CIRQUEIRA (103848) ENFERMEIRO 23/01/2015 Ativo
1050103471 |FRANCIELI LEOPOLDO BERTAO (103471) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/03/2010 Ativo
1051|704365 |FRANCISCAALINE BELMIRO DA SILVA (704365) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 01/07/2022 Ativo
1052|103660 |GERALDA CAITANO BARBOSA (103660) TECNICO EM ENFERMAGEM 07/03/2012 Ativo
1053/102194 |GERALDINA MOURA TELES (102194) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/03/2001 Ativo
1054|104331 |GESNAQUELE SOUZA DA CRUZ (104331) ENFERMEIRO 01/12/2023 Ativo
1055103692 |GILBERTO FERMINO CIDADE (103692) MOTORISTA CNH A-D 20/06/2012 Ativo
1056|103267 |GILVONETE LIMA DE ANDRADE (103267) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
1057|104330 |GISLEIAANTONIA DA SILVA OLIVEIRA (104330) ENFERMEIRO 01/12/2023 Ativo
1058|104327 |GUILHERME AUGUSTO GUIMARAES GARCIA (104327) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/12/2023 Ativo
1059/103181 |HEDERSON MOTA (103181) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/06/2008 Ativo
1060|103625 |HELENAALVES MALHEIRO (103625) TECNICO EM ENFERMAGEM 29/12/2011 Ativo
1061|102424 |HELIO ALVES CABRAL (102424) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2002 Ativo
1062|103547 |IANNI LOVO BARBOSA (103547) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2011 Ativo
1063|103587 |IARA PEREIRA LIMA FILHA CRUZ (103587) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/08/2011 Ativo
1064102533 |ILDINEI DOS SANTOS MELLO (102533) AGENTE ADMINISTRATIVO 20/06/2002 Ativo
1065|103651 |ILZAMAR GONCALVES PINHEIRO CHALEGRA (103651) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/01/2012 Ativo
1066103797 |INES SANTOS OLIVEIRA (103797) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/06/2014 Ativo
1067|100142 |ITAMAR SOUSA DE OLIVEIRA (100142) VIGIA 27/04/1994 Ativo
1068|103624 |IVONETE BONING (103624) TECNICO EM ENFERMAGEM 29/12/2011 Ativo
1069|104244 |JAINE OLIVEIRA DA SILVA (104244) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/04/2023 Ativo
1070|104262 |JAQUELINE APARECIDA DA CRUZ (104262) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 02/05/2023 Ativo
1071/103408 |JAQUELINE MARIA VENTURELLE SILVA (103408) ENFERMEIRO 09/07/2009 Ativo
1072/100004 |JATIR DEBONI (100004) MOTORISTA CNH A-D 09/02/1990 Ativo
1073/103911 |JEFERSON SIQUEIRA DE ALMEIDA (103911) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/02/2016 Afastado/Em
Licenca
1074/103860 |JEFFERSON DA SILVA (103860) MOTORISTA CNH A-D 13/04/2015 Ativo
1075/603667 |JESSECA SIQUEIRA DO NASCIMENTO (603667) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 05/10/2022 Ativo
1076|603546 |JHONATAN FILIPE PEREIRA (603546) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 31/03/2022 Ativo
1077|104282 |JHULIO MATHEUS DA SILVA FRANCO (104282) TECNICO EM ENFERMAGEM 16/06/2023 Ativo
1078|603554 |JOANA ROSA DE OLIVEIRA (603554) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |14/04/2022 Ativo
1079/103725 |JOCELI EDLAINE IBANEZ ALVES DOS SANTOS (103725) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 25/06/2013 Ativo
1080/603627 |JOELMA PEREIRA DE OLIVEIRA (603627) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 10/08/2022 Ativo
1081/103824 |JOHANNA PAULA XAVIER GOMES PEREIRA LENKE (103824) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 10/11/2014 Ativo
1082/103229 |JONAS GOMES FERNANDES (103229) MOTORISTA CNH A-D 29/05/2008 Ativo
1083|100150 |JOSE APARECIDO ALVES LOPES (100150) VIGIA 11/01/1990 Ativo
1084/100051 |JOSE BORGES DE GODOI (100051) VIGIA 11/01/1990 Ativo
1085|100390 |JOSE CARLOS CARDOSO (100390) MOTORISTA CNH A-D 11/01/1990 Ativo
1086|102789 |JOSE DE SOUZA (102789) AGENTE ADMINISTRATIVO 18/02/2004 Ativo
1087/101179 |JOSEFA VIEIRA BATISTA (101179) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 04/04/1997 Ativo
1088/102542 |JOSUE DA CRUZ (102542) VIGIA 03/07/2002 Ativo
1089/103453 |JUCILEIDE VASCONCELOS DOS SANTOS PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/03/2010 Ativo
(103453)
1090{104333 |JULIANI CAPELETTO DE OLIVEIRA (104333) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/12/2023 Ativo
1091/104280 |KATIA GONCALVES DOS SANTOS (104280) TECNICO EM ENFERMAGEM 15/06/2023 Ativo
1092/603687 |KATTYELLY CRISTINA ROQUE GRANDO (603687) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 01/12/2022 Ativo
1093|603569 |KELEM EVANGELISTA PEREIRA CHAGAS (603569) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs [11/05/2022 Ativo
1094/104301 |KELLY CRISTINA DO NASCIMENTO TEIXEIRA (104301) TECNICO EM ENFERMAGEM 10/07/2023 Ativo
1095/102302 |LAERCIO ROSA DE CAMARGO (102302) TECNICO EM RADIOLOGIA 19/06/2001 Ativo
1096/603585 |LEIDE APARECIDA MACIEL PINHO (603585) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 05/10/2022 Ativo
1097/603645 |LEILA MARIA DE ALMEIDA (603645) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 29/08/2022 Ativo
1098103630 |LIDIA SALUSTIANA DA SILVA TOLEDO (103630) TECNICO EM ENFERMAGEM 11/01/2012 Ativo
1099103846 |LILIAN CRISTINA BEZERRA DE OLIVEIRA (103846) TECNICO EM ENFERMAGEM 13/01/2015 Ativo
1100[102265 |LINDALVA MOREIRA DA SILVA (102265) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15/06/2001 Ativo
1101/104324 |LOHANNY KIISTER SIMAS (104324) NUTRICIONISTA 01/12/2023 Ativo
1102/104091 |LOIRENA GULARTE SOUSA (104091) TECNICO EM ENFERMAGEM 07/02/2020 Ativo
1103/603686 |LUANA ROBERTO LIMA (603686) ENFERMEIRO TEMPORARIO 40H 01/12/2022 Ativo
1104/104041 |LUCAS RANIELI MIRANDA DANTAS (104041) MEDICO 24 HORAS 06/06/2019 Ativo
1105/104303 |LUCILENE RICARDO DOS SANTOS (104303) TECNICO EM ENFERMAGEM 13/07/2023 Ativo
1106/103335 |LUIS CARLOS DE BONI (103335) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03/07/2008 Ativo
1107/103827 |LUIZ ALBERTO DA CUNHA CASTRO JUNIOR (103827) MEDICO 40 HORAS - GINECO-OBSTETRA 11/11/2014 Ativo
1108/103849 |LUIZ ALBERTO DA CUNHA CASTRO JUNIOR (103849) MEDICO 20 HORAS - GINECO-OBSTETRA 12/02/2015 Ativo
1109/103905 |LUZIA SOARES DE OLIVEIRA GUIMARAES (103905) ARTESAO 20/10/2015 Ativo
1110/102903 |LUZINETE ROSA (102903) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/07/2004 Ativo
1111|103790 |MAIKA GOMES FERREIRA (103790) NUTRICIONISTA 27/05/2014 Ativo
1112|103491 |MARCELI DE OLIVEIRA CARMO (103491) MOTORISTA CNH A-D 17/03/2011 Ativo
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1113103852 |MARCILIO SEVERINO DA SILVA (103852) MEDICO 24 HORAS 09/03/2015 Ativo
1114{103296 |MARCOS BUENO ALVES (103296) MOTORISTA CNH A-D 06/06/2008 Ativo
1115/103843 |MARCOS DA SILVA SA (103843) MOTORISTA CNH A-D 12/12/2014 Ativo
1116|103648 |MARGARIDA RICARTE DA SILVA (103648) TECNICO EM ENFERMAGEM 19/01/2012 Ativo
1117102178 |MARGO TEREZINHA VIVIAN (102178) TECNICO EM RADIOLOGIA 21/02/2001 Ativo
1118|100713 |MARIA APARECIDA DE SOUZA NASCIMENTO (100713) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/01/1990 Ativo
1119|102464 |MARIA APARECIDA DE SOUZA SANTOS (102464) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 25/03/2002 Ativo
1120(103657 |MARIA APARECIDA HIPOLITO (103657) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 14/02/2012 Ativo
1121100102 |MARIA APARECIDA QUEIROZ (100102) AGENTE DE SAUDE 07/05/1990 Ativo
1122|103623 |MARIA DAIANE OLIVEIRA (103623) TECNICO EM ENFERMAGEM 05/01/2012 Ativo
1123|101185 |MARIA DALVA BENEVIDES (101185) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 04/03/1997 Ativo
1124/103627 |MARIA DE FATIMA SANTOS NEVES (103627) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21/12/2011 Ativo
1125|102573 |[MARIA DO CARMO CORREA NOVAKOWSKI (102573) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 09/09/2002 Ativo
1126103628 |MARIA DOLORES ROSA MACEDO (103628) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21/12/2011 Ativo
1127(102249 |MARIA IRISMAR CAETANO (102249) ASSISTENTE SOCIAL 15/06/2001 Ativo
1128(102192 |MARIA JANETE DE OLIVEIRA (102192) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/03/2001 Ativo
1129(103621 |MARIA JOSE LARGURA BIAZATI (103621) TECNICO EM ENFERMAGEM 16/12/2011 Ativo
1130|102396 [MARIA MARGARIDA DOS SANTOS (102396) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21/11/2001 Ativo
1131|102218 |MARIA PEREIRA VIANA (102218) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 20/03/2001 Ativo
1132|103841 |MARILDO ANTONIO DE ARAUJO (103841) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/12/2014 Ativo
1133103653 |MARILENE TASSARO DE MORAIS (103653) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/01/2012 Ativo
1134/103642 |MARILENI PEREIRA DA SILVA SANTOS (103642) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 24/01/2012 Ativo
1135/103250 |MARINA RIBEIRO GUSMAO (103250) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10/06/2008 Ativo
1136(603597 |MARINETE ALMEIDA DE SOUZA QUINTINO (603597) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIOS  |08/07/2022 Ativo
1137|603634 |MARIUZA CARLOS VIEIRA (603634) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 18/08/2022 Ativo
1138/101182 IMARLENE BATISTUZZI (101182) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/04/1997 Ativo
1139603664 |MARLENE RODRIGUES LELIS SALOMAO (603664) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |04/10/2022 Ativo
1140|103264 |MARLI BARBOSA DE SOUZA (103264) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15/07/2008 Ativo
1141102320 |MARLI FERREIRA VIANA COELHO (102320) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 27/06/2001 Ativo
1142|104055 |MARLI PELENTIR DE MELO DO ESPIRITO SANTO (104055) |TECNICO EM ENFERMAGEM 02/09/2019 Ativo
1143|104337 |MATHEUS CORDEIRO CRIVELLI (104337) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/12/2023 Ativo
1144|103411  |MATILENE DIAS MOTA MOREIRA (103411) TECNICO EM ENFERMAGEM 30/06/2009 Ativo
1145|704399 INADIA ADRIANA HERRERO FREDI DO NASCIMENTO COORDENADOR 02/12/2022 Ativo
(704399)
1146103646 [NAIARA MONTEIRO MACIEL (103646) TECNICO EM ENFERMAGEM 25/01/2012 Ativo
1147603582 |NATHIELE DA SILVA PALMEIDA (603582) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |01/06/2022 Ativo
1148|102323 |NEUZA DO NASCIMENTO PINHEIRO (102323) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 21/06/2001 Ativo
1149|100157 |NILCE PEREIRA (100157) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/1987 Ativo
1150(101605 |NILDETE DOS SANTOS BRIZANTE (101605) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/09/1998 Ativo
1151|103363 |NOELI DA SILVA (103363) TECNICO EM ENFERMAGEM 15/07/2008 Ativo
1152704490 |ODAIR JOSE SOARES RODRIGUES (704490) ASSESSOR TECNICO VI 04/08/2023 Ativo
1153|103645 |ODINEIA VIEIRA SILVA GOMES SOUZA (103645) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 31/01/2012 Ativo
1154|103776 |OSMAR BONFIM DE AMORIM (103776) MOTORISTA CNH A-D 30/04/2014 Ativo
1155(103818 |OZIEL NETO DE ALMEIDA (103818) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/11/2014 Ativo
1156(104279 |PABLO HENRIQUE DE ARAUJO SENA (104279) TECNICO EM ENFERMAGEM 14/06/2023 Ativo
1157|103989 |PAMELA CRISTINA PEREIRA DA SILVA MEDEIROS (103989) |PSICOLOGO 06/11/2017 Ativo
1158603673 |PAMELA VALERIA PRETI BATISTA (603673) ENFERMEIRO 30 HORAS TEMPORARIO 26/10/2022 Ativo
1159603514 |PATRICIA CANO SANTOS (603514) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |24/02/2022 Ativo
1160102301 |PAULO BRESSANI DE FREITAS (102301) MOTORISTA CNH A-D 15/06/2001 Ativo
1161|100333 |PAULO RIBEIRO LEAO (100333) VIGIA 16/02/1990 Ativo
1162(100106 |PEDRO ALVES DE SOUZA (100106) AGENTE DE SAUDE 24/02/1992 Ativo
1163|100245 |PEDRO PEREIRA DE ANDRADE (100245) MOTORISTA CNH A-D 12/01/1990 Ativo
1164(102202 |RAIMUNDO NONATO PEREIRA (102202) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12/03/2001 Ativo
1165|102208 |REINALDO DA CRUZ MORET (102208) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 16/03/2001 Ativo
1166103260 |RENATA RODRIGUES FURTADO (103260) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
1167|104128 |RENATO CANDIDO DE ANDRADE (104128) MOTORISTA CNH A-D 26/01/2022 Ativo
1168102788 |RITA DE CACIA GABRIEL (102788) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 18/02/2004 Ativo
1169|103619 |ROSANGELAALVES PIRES (103619) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/12/2011 Cedido
1170[104044 |ROSIANE OLIVEIRA DOS SANTOS (104044) TECNICO EM FARMACIA 02/08/2019 Ativo
1171603576 |ROSILENE RODRIGUES DE LIMA CORDEIRO (603576) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 19/05/2022 Ativo
1172|104102 |[ROSINEY MARIA SILVA (104102) ENFERMEIRO 12/03/2020 Ativo
1173|104057 |ROZANA CLAUDIA ELEOTERIO GUIZZARDI (104057) TECNICO EM ENFERMAGEM 02/09/2019 Ativo
1174/104299 |SAMY GARCIA SOUZA (104299) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 07/07/2023 Ativo
1175|103839 |SANCLER ALVES VEIGA (103839) MEDICO 24 HORAS 04/12/2014 Ativo
1176|103270 |SANDRA APARECIDA BLASQUES ALVES (103270) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/06/2008 Ativo
1177603619 |SANDRA BARBOSA DE LANA (603619) ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO 28/07/2022 Ativo
1178|603555 |SANDRA MARIA SANTANA (603555) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |22/04/2022 Ativo
1179|104045 |SARA BATISTA GUIMARAES DA SILVA (104045) ENFERMEIRO 07/08/2019 Ativo
1180103986 |SELMA DE FATIMA DA SILVA BUENO (103986) PSICOLOGO 22/09/2017 Ativo
1181|102450 |SELMA DUMMER (102450) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 11/03/2002 Ativo
1182|100005 |SERGIO TADEU NOVAKOWSKI (100005) MOTORISTA CNH A-D 12/01/1990 Ativo
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1183(103629 |SIDNEIA DA CRUZ (103629) TECNICO EM ENFERMAGEM 21/12/2011 Ativo
1184(104274 |SIMONE CUSTODIO DINIZ (104274) MEDICO 40 HORAS - CLINICO GERAL 01/06/2023 Ativo
1185(103658 |SUELY LYRA SOUZA DE LIMA (103658) TECNICO EM ENFERMAGEM 16/02/2012 Ativo
1186104334 |TAIANNE AGUIAR SCHUMANN (104334) TECNICO EM ENFERMAGEM 04/12/2023 Ativo
1187|103739 [TARCIO DE ALMEIDA SANTOS MACHADO (103739) MEDICO 24 HORAS - ORTOPEDISTA 09/07/2013 Ativo
1188|704442 |TATIANE SOUZA RAMOS (704442) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 13/04/2023 Ativo
1189103272 |TELMA FRANCISCA AMARAL (103272) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10/06/2008 Ativo
1190(102335 |TEREZINHA LUCIA DA SILVA ARAUJO (102335) TECNICO DE LABORATORIO 02/07/2001 Ativo
1191(104281 | THAYNA CAROLINA CARVALHO DELGADO (104281) TECNICO EM ENFERMAGEM 15/06/2023 Ativo
1192|603508 | THAYNA CAROLINA CARVALHO DELGADO (603508) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |22/02/2022 Ativo
1193|103836 |VALDETE OLIVEIRA MARTINS (103836) ASSISTENTE SOCIAL 05/12/2014 Ativo
1194|103368 |VALDIK VIEIRA DA SILVA (103368) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/07/2008 Ativo
1195|103631 |VALERIA FERREIRA DE SOUZA PRATES (103631) TECNICO EM ENFERMAGEM 12/01/2012 Ativo
1196104283 |VANDEIR DE ALMEIDA ZETOLES (104283) TECNICO EM ENFERMAGEM 16/06/2023 Ativo
1197(103829  |VANIA NUNES VIEIRA ESPANHOL (103829) TECNICO EM ENFERMAGEM 26/11/2014 Ativo
1198|103644 |VANIA RAMOS (103644) TECNICO EM ENFERMAGEM 18/01/2012 Ativo
1199(102203 |VANILDE DE MEDEIROS ALMEIDA (102203) AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12/03/2001 Ativo
1200103656 |VANUZA ALMEIDA DE SOUZA (103656) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10/02/2012 Ativo
1201104286 |VERA LUCIA DA SILVA GUIZOLFE DE SOUZA (104286) TECNICO EM ENFERMAGEM 03/07/2023 Ativo
1202603556 |VILMA VILAS BOAS FLOR ALVES (603556) TECNICO EM ENFERMAGEM - TEMPORARIO 30hs |20/04/2022 Ativo
1203/104065 |WANESSA BATISTA DE SOUZA MACHADO (104065) TECNICO EM ENFERMAGEM 09/09/2019 Ativo
1204/603632 |WEBERTY ALMEIDA QUINTINO (603632) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 12/08/2022 Ativo
1205|103633 |ZELIA OLIVEIRA DOS SANTOS (103633) ASSISTENTE SOCIAL 06/01/2012 Ativo
123600 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
1206103339 |DEISE CRISTINA RIBEIRO LOPES (103339) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 17/07/2008 Ativo
1207102443 |DILENE SOARES DA SILVA (102443) AUXILIAR DE FARMACIA 05/03/2002 Ativo
1208/103387 |DIOMAR ARAUJO SILVA (103387) AUXILIAR DE LABORATORIO 19/11/2008 Ativo
1209|102267 |GEYZA CRISTINA FARIAS DA SILVA (102267) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 15/06/2001 Ativo
1210/102338 |GILSA MARIA VICCARI THOMAZIN (102338) AUXILIAR DE FARMACIA 08/08/2001 Ativo
1211]103313 |GISELE YAMAGUCHI BEDIN (103313) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 10/07/2008 Ativo
1212/103933 |HORTENCIA FERREIRA DA SILVA DE PAULA (103933) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 20/07/2016 Ativo
1213102324 |JOAO CARLOS PINHO (102324) AGENTE ADMINISTRATIVO 27/06/2001 Ativo
1214/103382 |RENATA MESQUITA OLIVEIRA MORAES (103382) FARMACEUTICO-BIOQUIMICO 10/09/2008 Ativo
1215|103918 |VANIELI REIS FERRARI DA SILVA (103918) AGENTE ADMINISTRATIVO 29/02/2016 Ativo
140000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
1216/103906 |ADELHANNA BASTOS SPANHOLI (103906) AGENTE ADMINISTRATIVO 29/10/2015 Ativo
1217/100090 |ALZENIALVES DA SILVA (100090) TECNICO EM CONTABILIDADE 01/03/1989 Ativo
1218|704088 |ANDREIA LIMA DE PAULA (704088) SUPERINTENDENTE 18/02/2019 Ativo
1219/103950 |ANDRESSA GENARIO DE AQUINO (103950) FISCAL TRIBUTARIO 03/04/2017 Ativo
1220/100091 |ANTONIO DE LISBOA FERNANDES (100091) PROGRAMADOR DE SISTEMA DE INFORMATICA  |11/01/1990 Ativo
1221/100045 |ANTONIO PEREIRA BARBOZA NETO (100045) OPERARIO DE CAMPO 02/05/1991 Ativo
1222|102682 |BLAUDECI MARCAL DO NASCIMENTO (102682) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 25/06/2003 Ativo
1223104317 |CAROLINE PAES DA CUNHA XAVIER (104317) CONTADOR 11/10/2023 Ativo
1224|704456 |CELIA DA SILVA BUENO (704456) ASSESSOR TECNICO VI 09/05/2023 Ativo
1225|704518 |CICERO HENRIQUE DE OLIVEIRA URIZZI NEVIANI (704518) |ASSESSOR TECNICO IlI 01/12/2023 Ativo
1226|103761 |CLAUDIRENE DA FONSECA RAMOS (103761) AUDITOR TRIBUTARIO 05/12/2013 Ativo
1227|102860 |CLERIA FERNANDES DA SILVA (102860) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 05/04/2004 Ativo
1228|704477 |CRISTINA DE SOUZA CRUZ (704477) ASSESSOR TECNICO IV 03/07/2023 Ativo
1229|104336 |DEBORA PEREIRA DA ROCHA (104336) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/12/2023 Ativo
1230/103480 |ELAINE STRELOW (103480) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 29/04/2010 Ativo
1231|704507 |ERICA SILVA ROSARIO (704507) ASSESSOR TECNICO VI 01/11/2023 Ativo
1232|704426 |ERIKA JHEMNY BRANDAO (704426) ASSESSOR TECNICO Il 03/03/2023 Ativo
1233104120 |ERINAN SILVEIRA DE OLIVEIRA (104120) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 23/06/2020 Ativo
1234/703937 |EUGENIA SOUZA ANDRADE (703937) ASSESSOR TECNICO IV 06/03/2017 Ativo
1235704396 |FABIANE ANTUNES DA SILVA PACHECO (704396) ASSESSOR TECNICO IlI 01/11/2022 Ativo
1236|104073 |FABIANE DOS REIS MATOS (104073) FISCAL TRIBUTARIO 21/10/2019 Ativo
1237103276 |FABIO ALMEIDA NEVES (103276) AGENTE ADMINISTRATIVO 16/06/2008 Ativo
1238103806 |FABIO PACHECO (103806) ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 18/08/2014 Ativo
1239103543 |FABRICIO ALVES GUIMARAES (103543) AUDITOR TRIBUTARIO 02/06/2011 Ativo
1240104032 |FERNANDA MIGUEL DO NASCIMENTO (104032) AGENTE ADMINISTRATIVO 30/04/2019 Ativo
1241704519 |FERNANDO HENRIQUE SANTOS MENDES (704519) ASSESSOR TECNICO IV 01/12/2023 Ativo
1242704520 |FRANCIELE AFONSO LOPES (704520) ASSESSOR TECNICO VI 01/12/2023 Ativo
1243|704439 |GABRIEL SOUZA ALMEIDA (704439) ASSESSOR TECNICO Il 06/04/2023 Ativo
1244|704235 |GESSICA DE SOUZA ZANATO (704235) ASSESSOR TECNICO Il 20/01/2021 Ativo
1245104212 |GILDEVAM SILVA DE JESUS (104212) CONTADOR 14/02/2023 Ativo
1246|704156 |GILMARAALVES MACEDO GUERREIRO (704156) SECRET. MUNICIPAL 09/01/2020 Ativo
1247|103937 |GREICI KELLY RIBEIRO SOBRAL (103937) AGENTE ADMINISTRATIVO 20/02/2017 Ativo
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1248/104261 |HENRIQUE DA SILVA QUIRINO (104261) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2023 Ativo
1249|704483 |HUGO LIPPE VENANCIO ZORDAN (704483) ASSESSOR TECNICO IV 10/07/2023 Ativo
1250104072 |JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA (104072) AGENTE ADMINISTRATIVO 11/10/2019 Ativo
1251104074 |JESSICA LETICIA SILVA KAIBER (104074) CONTADOR 21/10/2019 Afastado/Em
Licenga
1252704318 |JOAO PABLO FRANCINO DUARTE (704318) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 14/02/2022 Ativo
1253104311 | JOHNNY RAFHAEL SILVA DE CARVALHO (104311) FISCAL TRIBUTARIO 01/09/2023 Ativo
1254|704274 |JONATAN DE PAULA ALVES MEIRELES (704274) SUPERINTENDENTE 19/07/2021 Ativo
1255104237 |JORGE AKIO TSUCHIYA HORINOUTI (104237) AGENTE ADMINISTRATIVO 03/04/2023 Ativo
1256|100779 |JOSE ROBERTO FUZER TRUIZ (100779) CONTINUO 07/08/1995 Ativo
1257103719 |JOSELIO PEREIRA CARDOSO (103719) CONTADOR 14/06/2013 Ativo
1258104070 |JOSUE BRAVERON DOS SANTOS (104070) FISCAL TRIBUTARIO 09/10/2019 Ativo
1259|103479 |JULIANA PEROZO DA SILVA (103479) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 16/04/2010 Ativo
1260103222 |JULIANA SOARES LOPES (103222) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 04/06/2008 Ativo
1261|704190 |KAROLINA FERREIRA DA SILVA DAMACENO (704190) ASSESSOR TECNICO Il 09/04/2020 Ativo
1262102685 |LEONTINA SILVA VENTORIM RODRIGUES (102685) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 26/06/2003 Ativo
1263|704452 |LETICIA CARDOSO DE ALMEIDA (704452) ASSESSOR TECNICO Il 09/05/2023 Ativo
1264/100085 |LEVI LUCIANO DE SOUZA (100085) AGENTE ADMINISTRATIVO 19/02/1990 Ativo
1265|104252 |LORIVAL DIONATAN DO PRADO SOARES (104252) CONTADOR 17/04/2023 Ativo
1266104258 |LUCIMARA APARECIDA MACIEL (104258) AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2023 Ativo
1267704367 |MARCIELE SOARES NEUMANN DE OLIVEIRA (704367) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 05/07/2022 Ativo
1268/103589 |MARCOS FLORENTINO LIMA (103589) VIGIA 15/08/2011 Ativo
1269|102391 |MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA (102391) AGENTE ADMINISTRATIVO 30/11/2001 Ativo
1270|704521 |MARIA APARECIDA MENDES (704521) ASSESSOR TECNICO IV 04/12/2023 Ativo
1271|103634 |MARIA LUSIMEIRE RIBEIRO SANTOS (103634) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 31/01/2012 Ativo
1272|103723 |MARILIA PIRES (103723) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 27/06/2013 Ativo
1273/103367 |MARTHA DOS SANTOS VALLOTO MARQUES (103367) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28/07/2008 Ativo
1274/603584 |MIGUEL RUIZ FILHO (603584) AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO 06/06/2022 Ativo
1275|704357 |NATALIA MACHADO OLIVEIRA (704357) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 02/06/2022 Ativo
1276|104109 |NATHALIA KARINA PEREIRA LIMA (104109) FISCAL TRIBUTARIO 28/04/2020 Ativo
1277|104084 |PAMILA GEISIBEL SANTOS CIPRIANO (104084) AGENTE ADMINISTRATIVO 06/01/2020 Ativo
1278|704341 |PATRICIA SANTOS PAIXAO (704341) ASSESSOR TECNICO I 25/04/2022 Ativo
1279|102729 |PAULO SERGIO CASTILHOS (102729) TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 20/11/2003 Ativo
1280704466 |RAFAEL DOS SANTOS TOMAZ (704466) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 07/06/2023 Ativo
1281704309 |RAQUEL CRISTINA RODRIGUES (704309) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 01/01/2022 Ativo
1282|704303 |RICARDO BAUTZ (704303) COORDENADOR 30/11/2021 Ativo
1283|104094 |RICARDO CARLOS PEREIRA HERCULANO (104094) TECNICO EM INFORMATICA 17/02/2020 Ativo
1284/103981 |ROMILDO BARBOSA (103981) AGENTE ADMINISTRATIVO 04/08/2017 Ativo
1285|704215 |ROSANGELA PEREIRA COTRIM (704215) SUPERINTENDENTE 09/09/2020 Ativo
1286|704330 |ROSTAND MENDES GUERRA JUNIOR (704330) ASSESSOR TECNICO Il 02/03/2022 Ativo
1287/100033 |SANDOVAL MARCELINO DE SOUZA (100033) AGENTE ADMINISTRATIVO 03/02/1992 Ativo
1288/104014 |SARAALVES DOS SANTOS SAMPAIO (104014) AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2019 Ativo
1289|102757 |SIRLEIA FERNANDES PESSOA (102757) AGENTE ADMINISTRATIVO 26/01/2004 Ativo
1290/704421 |THAIS SONSIM DE OLIVEIRA FONTES (704421) COORDENADOR 02/03/2023 Ativo
1291|704409 | THAUANA CAROLINE OLIVEIRA (704409) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 19/01/2023 Ativo
1292/104195 |THIALITA RIBEIRO JUSTO (104195) AGENTE ADMINISTRATIVO 09/02/2023 Ativo
1293|103265 |WAGNER DA SILVA PAULO (103265) VIGIA 10/06/2008 Ativo
1294/103529 |WALDETE ALVES DE SOUZA (103529) FISCAL TRIBUTARIO 07/06/2011 Ativo
1295/100732 |WALDIR PETRY (100732) AGENTE ADMINISTRATIVO 20/02/1991 Ativo
1296703878 |WELLINGTON BUENO DE SOUZA (703878) SUPERINTENDENTE 11/01/2017 Ativo
1297|101599 |WILMA APARECIDA FERNANDES PESSOA GONCALVES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/09/1998 Ativo
(101599)
1298/104114 |ZELIUDA SOARES DE MELO (104114) ALMOXARIFE 15/04/2020 Ativo
150200 - CENTRAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - 2302
1299/704113 |ISMAEL DE SOUZA TORRES (704113) COORDENADOR 05/07/2019 Ativo
1300/704115 |JOSUE CARLOS DE MORAES FILHO (704115) SUPERINTENDENTE ESPECIAL 09/07/2019 Ativo
1301/104052 |MATUSALEM BERNARDI (104052) ELETROTECNICO 14/08/2019 Ativo
1302/704385 |OBINER CALDAS SILVA (704385) COORDENADOR 18/08/2022 Ativo
150300 - CENTRAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
1303102455 |AMAURI RAMOS DE CAMPOS (102455) AGENTE ADMINISTRATIVO 19/03/2002 Ativo
1304/704323 |ANDRESSA NAYARA INACIO DA COSTA (704323) ASSESSOR TECNICO Il 22/02/2022 Ativo
1305/100270 |ANIZIO LOURENZONI VENTORIN (100270) GARI 16/04/1987 Ativo
1306704411 |ARIELTOM VIEIRA FERREIRA (704411) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 17/01/2023 Ativo
1307/100203 |CICERO MARTINS DA SILVA (100203) AGENTE ADMINISTRATIVO 16/02/1990 Ativo
1308/103332 |CLAIRTON MARCOS FERREIRA DOS SANTOS (103332) VIGIA 03/07/2008 Afastado/Em
Licenga
1309100257 |CLEONICE SILVA DOS SANTOS (100257) GARI 15/01/1993 Ativo
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1310103955 |CRISTINA IZABEL FREIRES DE SOUZA (103955) AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 07/04/2017 Ativo
1311{100013 |DEUSDEDITH BATISTA DE SANTANA (100013) CONTINUO 03/04/1990 Ativo
1312603713 |EDILSON ALVES DE CARVALHO (603713) VIGIA TEMPORARIO 04/07/2023 Ativo
1313/104046 |EDSON ALVES DA SILVA (104046) OPERADOR DE PATROL 05/08/2019 Ativo
1314|102704 |EDSON DE OLIVEIRA (102704) VIGIA 01/09/2003 Ativo
1315/104135 |EDSON LEANDRO DA SILVA (104135) MOTORISTA CNH A-D 03/08/2022 Ativo
1316|703943 |EDSON ROBERTO MORATA (703943) ASSESSOR TECNICO IV 09/03/2017 Ativo
1317103319 |ELSON MONTEIRO DA SILVA (103319) VIGIA 03/07/2008 Afastado/Em
Licenca
1318103953 |ELTON BARBOSA DOS SANTOS (103953) COVEIRO 06/04/2017 Ativo
1319103474 |FLORISVALDO JOAQUIM LICORI (103474) VIGIA 25/03/2010 Ativo
1320100275 |FRANCISCO SANTANA DE JESUS (100275) GARI 15/01/1990 Ativo
1321|103765 |GETULIO DA CRUZ MORET (103765) MOTORISTA CNH A-D 11/03/2014 Ativo
1322100259 |IRENE PEREIRA FONSECA (100259) GARI 15/01/1993 Ativo
1323102453 |IVANI DO PRADO DA SILVA (102453) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12/03/2002 Ativo
1324/704381 |IZABEL GONCALVES DA SILVA CAMPOS (704381) ASSESSOR TECNICO IV 17/08/2022 Ativo
1325(704515 |JAIR BETARELLO JUNIOR (704515) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 09/11/2023 Ativo
1326/100233 |JOAO TEIXEIRA DOS SANTOS (100233) GARI 23/11/1987 Ativo
1327|100281 |JOSE ANTONIO PEREIRA (100281) VIGIA 20/06/1994 Ativo
1328/100248 |JOSE CUSTODIO VAZ (100248) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11/01/1990 Ativo
1329|102364 |JOSE DANUBIO DE MEDEIROS (102364) OPERADOR DE PATROL 03/09/2001 Ativo
1330103559 |JOSE INACIO CASSIMIRO (103559) OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS 15/06/2011 Ativo
1331704436 |JULIA BUENO FERNANDES (704436) ASSESSOR TECNICO VI 03/04/2023 Ativo
1332|704214 |JULIO CESAR DA SILVA NICOLAU (704214) COORDENADOR 09/09/2020 Ativo
1333|104136 | JULMAR APARECIDO BISPO DIAS (104136) MOTORISTA CNH A-D 01/09/2022 Ativo
1334(102762 |LAERCIO FRANCISCO DE SOUZA (102762) VIGIA 02/02/2004 Ativo
1335/100267 |LAFAIETE RODRIGUES DA FONSECA (100267) GARI 09/10/1987 Ativo
1336704510 |LEANDRO DOS SANTOS SILVA (704510) DIRETOR DE CENTRAL 06/11/2023 Ativo
1337|104059 |LUCIANO TEIXEIRA DOS SANTOS (104059) COVEIRO 02/09/2019 Ativo
1338/100241 |LUIZ CARLOS GERHARDT (100241) MOTORISTA CNH A-D 12/01/1990 Ativo
1339/104137 |MAIKO DAVID TOLEDO (104137) MOTORISTA CNH A-D 10/11/2022 Ativo
1340/102363 |MANOEL PEREIRA DA SILVA (102363) OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 03/09/2001 Ativo
1341704423 |MARCOS REGIS DO CARMO VALE (704423) DIRETOR DE DEPARTAMENTO 01/03/2023 Ativo
1342/103964 |MARCOS ROGERIO DE ARAUJO SILVEIRA (103964) OPERADOR DE PATROL 17/04/2017 Afastado/Em
Licenca
1343|100262 |MARIA DO CARMO SANTOS (100262) GARI 15/01/1993 Ativo
1344|704194 |MARINO PEREIRA MARTINS (704194) SUPERINTENDENTE 24/04/2020 Ativo
1345/102367 |MAURO DA SILVA FILHO (102367) OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 10/09/2001 Ativo
1346|104098 |MOSANIEL CARLOS DO NASCIMENTO GONCALVES OPERADOR PA CARREGADEIRA OU RETROESCA- |09/03/2020 Ativo
(104098) VADEIRA
1347|100268 |NILSON DONIZETTE BONIFACIO (100268) GARI 11/01/1990 Ativo
1348/100690 |NILSON MARTINS (100690) VIGIA 14/05/1992 Ativo
1349/103999 |OEVERSON DOS SANTOS DUARTE (103999) OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS 09/08/2018 Ativo
1350/103357 |OSWALDO LEONARDO LENTE (103357) MOTORISTA CNH A-D 11/07/2008 Ativo
1351|104272 |PAULO SERGIO NASCIMENTO DOS SANTOS (104272) COVEIRO 09/05/2023 Ativo
1352|300046 |RAFAEL DOS SANTOS SOUZA (300046) ELETRICISTA DE VEICULOS - CEDIDO 19/06/2023 Ativo
1353|103321 |RICARDO GOTTARDI FILHO (103321) VIGIA 02/07/2008 Ativo
1354/102361 |ROBERTO CARLOS SCHEROCK (102361) GARI 03/09/2001 Ativo
1355|603711 |ROGENI VIEIRA (603711) VIGIA TEMPORARIO 03/07/2023 Ativo
1356704146 |RONIPETERSON KRUGER (704146) SECRET. MUNICIPAL 02/01/2020 Ativo
1357|103954 |SALMO NASCIMENTO RIBEIRO (103954) OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA- PC 07/04/2017 Ativo
1358/103639 |SERGIO SILVA FERREIRA (103639) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2012 Ativo
1359|103566 |SIDINEY FERREIRA PINTO (103566) AGENTE ADMINISTRATIVO 08/07/2011 Ativo
1360/104308 |SIDNEI MARCOS MENDES (104308) MOTORISTA CNH A-D 02/08/2023 Ativo
1361/100217 |VALDIR LIMA DE ALMEIDA (100217) OPERADOR PA CARREGADEIRA OU RETROESCA- |02/07/1990 Ativo
VADEIRA
1362/102410 |VALERIA PLANTES DE SANTANA SANCHES (102410) AGENTE ADMINISTRATIVO 17/01/2002 Ativo
1363/704373 |WILLIANE OLIVEIRA HENTZ FRANQUEIRO (704373) ASSESSOR TECNICO I 13/07/2022 Ativo

160000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS

1364(704481 |CASSIO HENRIQUE MANHAMI CORADI RIBEIRO (704481) |SECRET. MUNICIPAL 05/07/2023 Ativo
1365704488 |DANIELA DE OLIVEIRA MORAIS DOS SANTOS (704488) ASSESSOR TECNICO IV 04/08/2023 Ativo
1366/704470 |DIOGO KIHARA DE BARROS (704470) ASSESSOR TECNICO llI 13/06/2023 Ativo
1367|704424 |ERIKA PINHEIRO AUS (704424) OUVIDOR DO MUNICIPIO 01/03/2023 Ativo
1368/103565 |FRANCISMAR SARAIVA MENDES (103565) AGENTE ADMINISTRATIVO 05/07/2011 Ativo
1369704395 |JACSON SILVA DE JESUS (704395) ASSESSOR TECNICO Il 10/10/2022 Ativo
1370/704272 |JESSICA NATALI OLIVEIRA DE RODRIGUES SILVA (704272) |DIRETOR DE CENTRAL 02/07/2021 Ativo

170000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
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13711102377 |ADAO MARCELO PINTO (102377) GARI 17/10/2001 Ativo
1372/104166 |ANA PAULA MAIBUK BRAGA (104166) VIVEIRISTA 02/02/2023 Ativo
1373/103988 |ANDERSON SILVAAGUIAR (103988) OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 26/10/2017 Ativo
1374/603657 |ANTONIO DAMIAO DE CARVALHO PEREIRA (603657) VIGIA TEMPORARIO 16/09/2022 Ativo
1375100264 |DIRCEU GUERRA (100264) GARI 30/06/1988 Ativo
1376102763 |EDSON INACIO FERREIRA GONCALVES (102763) VIGIA 02/02/2004 Ativo
1377704408 |ESEQUIEL CARDOSO DE MELO (704408) ASSESSOR TECNICO | 19/01/2023 Ativo
1378104325 |JACIARA PEREIRAASSIS (104325) ANALISTA AMBIENTAL 01/12/2023 Ativo
1379/704489 |JANAINI CASSIA DA SILVA KLOS (704489) ASSESSOR TECNICO IV 04/08/2023 Ativo
1380/704351 |JOSE MARIA DA SILVA (704351) SUPERINTENDENTE 19/05/2022 Ativo
1381|704378 |KAROLINA CASSIA RIBEIRO BOGADO (704378) DIRETOR DE CENTRAL 05/08/2022 Ativo
1382/603658 |LOURIVAL LIMA ANDRETA (603658) VIGIA TEMPORARIO 26/09/2022 Ativo
1383/104125 |MAGNON APARECIDO NAVARRO VILALBA (104125) VIVEIRISTA 13/01/2021 Ativo
1384/104165 |MARCIO APARECIDO TEIXEIRA DOS SANTOS (104165) MOTORISTA CNH A-D 02/02/2023 Ativo
1385102389 |MIRIAN ALIPIO DA SILVA (102389) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/11/2001 Ativo
1386|704350 |NORBERTO BORSATTI (704350) COORDENADOR 10/05/2022 Ativo
1387|104300 |PAULO MIUKI GAMBALONGA JUNIOR (104300) FISCAL AMBIENTAL 17/07/2023 Ativo
1388704348 |PEDRO HENRIQUE LAGO DE SOUZA (704348) ASSESSOR TECNICO IV 11/05/2022 Ativo
1389|104118 |RAFAEL MORAIS DE OLIVEIRA (104118) FISCAL AMBIENTAL 29/05/2020 Ativo
1390/103919 |RAQUEL DALARME VIALE (103919) AGENTE ADMINISTRATIVO 18/03/2016 Afastado/Em
Licenca
1391104188 |SALATIEL RIBEIRO LEAO (104188) FISCAL AMBIENTAL 07/02/2023 Ativo
1392|704422 |THIAGO ANTONIO MATHIAS FAJARDO (704422) SECRET. MUNICIPAL 01/03/2023 Ativo

Total de registros: 1392.

Protocolo 10175

RESUMO DA CARONA N° 21/2023
ORIGEM: PREFEITURA DE PIMENTA BUENO
CARONA N°: 21/2023 -- PROCESSO ORIGINARIO N°: 12438/2023
OBJETO: Carona na Ata de Registro de Precos n° 65/2023 Pregao
Eletrdnico n° 24/2023 do FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MATO GROSSO - PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E
INFRAESTRUTURA, conforme Processo Administrativo 12438/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
CNPJ N.° 04.092.680/0001-71

CONTRATADO: BELLATRIX VEICULOS E SERVICOS LTDA -
CNPJ sob n. 49.422.071/0001-71,

ENDEREGCO: Rua Euclides Pacheco, 1558/32 Sao Paulo SP CEP
03321-001

VALOR TOTAL:R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais)

item Especificagdo Quant. | Valor Unit. (R$) Valor Total
01 |VEICULO ZERO 1 1.100.000,000 | 1.100.000,000
KM, TIPO ONIBUS
RODOVIARIO

Pimenta Bueno/RO, 29/12/2023
Protocolo 10245

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/SEMSAU/FMS/2023

Considerando o Edital 001 de 17/11/2023 (ID 926805);

Considerando PARECER 1 de 19/12/2023 (ID 970686) da comisséo de
selegcdo nomeada através da PORTARIA SEMSAU 250 de 29/09/2023 (ID
868887);

Considerando Resolucdo 61 de 20/12/2023 (ID 974013) emitida pelo

Conselho Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude e Gestora do Fundo Municipal de
Saude, Sr?. Andreia Ferreira Sampaio, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas, resolve homologar e tornar publico o Resultado
Final de Classificacdo e Selecao da Proposta/Plano de Trabalho da OSC
Centro de Atendimento as Pessoas Especiais - CENAPE, CNPJ n°

14.602.395/0001-07, que sera financiada com recursos do orgamento do
Fundo Municipal de Saude - FMS para o exercicio de 2024, conforme PPA
2022 2025, LDO e LOA, no valor de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil
reais).

Pimenta Bueno, 29 de Dezembro de 2023.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 10191

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/SEMSAU/FUMPAD/2023

Considerando o Edital 002 de 17/11/2023 (ID 927894);

Considerando PARECER 2 de 19/12/2023 (ID 971723) da comisséo de
selegdo nomeada através da PORTARIA SEMSAU 265 de 24/10/2023 (ID
896768);

Considerando Resolucdo 05 de 20/12/2023 (ID 974678) emitida pelo

Conselho Municipal de Politicas sobre Alcool e outras Drogas - COMPAD.
A Secretaria Municipal de Saude e Gestora do Fundo Municipal de
Saude, Sr?. Andreia Ferreira Sampaio, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe séo conferidas, resolve homologar e tornar publico o Resultado
Final de Classificacao e Selegéo da Proposta/Plano de Trabalho da OSC
Assossiacdo Assistencial - VINDE, CNPJ n° 19.812-446/0001-49,
que sera financiada com recursos do orgamento do Fundo Municipal de
Politicas Publicas - FUMPAD para o exercicio de 2024, conforme PPA
2022 2025, LDO e LOA, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Pimenta Bueno, 29 de Dezembro de 2023.
Andreia Ferreira Sampaio

Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 10192

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

ASSUNTO: TERMO DE ADESAO DA A ATA DE REGISTRO DE
PREGCO N° 002/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO, neste ato representado
pelo Senhor Prefeito JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO, Vem através
de este torna -se publico, o Processo 1117-1/2023, visto que os mesmo
trata se de uma adesédo a Ata de Registro de Pregos n° 002/2023,
referente ao Processo administrativo N° 1247/2022, no Municipio de
Urupa - RO, Pregéao Eletronico n°56/2022, conforme quantitativo e item
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e especificagdes abaixo, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Obras Servigos Publico - SEMOSP ,deste Municipio.

EMPRESA DETENTORA; CONSTRUTORA MCB EIRELI
CNPJ; 02.381.253/0001-88

Item Especificagao Und | Quant. | V. Uni V. Total
Locagéo de Moto
niveladora com peso
operacional minimo, Horas | 2.000 | 548,00 | 1.096.000,00

de 11.360 kg, poténcia
minima 120 HP
equipado com escarifi-
cador, largura minima
3,12m e comprimento
minimo, 8,20m, inclusas
as despesas com
operadores, encargos
sociais, manutengéo
preventiva e corretiva,
abastecimento,
mecanica e reparos em
geral, alimentacéo de
operadores e equipe de
apoio, transporte para
os locais que a adminis-
tracdo municipal esteja
executando os servigos
por, conta e 6nus da
empresa vencedora.
Requisito: equipamento
com ano de fabricacédo
nao inferior a 2007

Santa Luzia D Oeste/RO, 19 de dezembro de 2023

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 0197/GP/2021
Protocolo 10208

ASSUNTO: TERMO DE ADESAO DA A ATA DE REGISTRO DE
PREGO N° 043/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO, neste ato representado
pelo Senhor Prefeito JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO, Vem através
de este torna -se publico, o Processo 1183-1/2023, visto que os mesmo
trata se de uma adesdo (CARONA) Ata de Registro de Pregcos n°
043/2023, referente ao Processo administrativo N° 170/SEMAP/2023
em NOVA MAMORE - RO , Pregao Eletronico n°011/2023, conforme
quantitativo e item e especificagdes abaixo, para atender as necessidades
das Secretaria Municipal, mencionada abaixo.

PLANILHA DE GERENCIAMENTO DE PECAS E SERVICOS

GERENCIAMENTO ESTIMADO DE V. Total
PECAS E SERVICOS
SEMAD /2023 / 2024 R$ 30.000,00

SEMEC / 2023 / 2024 R$ 80.000,00
SEMTAS / 2023 / 2024 R$ 60.000,00
SEMUSA /2023 /2024 R$ 500.000,00
SEMOSP / 2023 /2024 R$ 700.000,00
GABINETE / 2023 /2024 R$ 45.000,00
SEMETUR /2023 /2024 R$ 40.000,00
VALOR TOTAL R$ 1.455.000,00

FORNECEDOR: C.V MOREIRA EIRELI

C.N.P.J.03.477.309/0001-65 TEL/FAX: 69 3442-3044

ENDERECO: AV NORTE SUL N° 5079 SALA 06 PISO 03 CENTRO
ROLIM DE MOURA /RO

NOME DO REPRESENTANTE: CRYSTIAN VIEIRA MOREIRA / CPF
579.475.032-49

Item Especificagao UND |Quant. VALOR DESCONTO Marca
ESTIMADO POR %
1 |Contratagdo de empresa
especializada em
servicos de autogestdo|SER| 01 |R$ 5% Serv
de frota, para prestagéo, 1.455.000,00

de forma continua, de ge-
renciamento, controle e
credenciamento de rede
especializada, através
de sistema informatizado
(com software disponi-
bilizado em tempo real
pela internet) e integrado
com tecnologia de cartdo
magnético ou cartao
eletronico  tipo  smart
com chip da FROTA DE
VEICULOS e dos Grupos
Geradores de Energia,
sendo  MANUTENCAO
Veicular corretiva
e preventiva com
fornecimento de pegas,
Servicos de Reboques
e Socorro Mecanicos,
Lanternagem e
Borracharia pertencentes
a Prefeitura Municipal
de Santa Luzia D’Oeste
- RO, com assisténcia
24 (vinte e quatro) horas
por dia, 07 (sete) dias
da semana, incluindo-se
sdbados, domingos e
feriado, por um periodo
de 12 (doze) meses

Santa Luzia D Oeste/RO, 29 de dezembro de 2023.

UANDERSON FERREIRA DA CRUZ
GERENTE GERAL DE REGISTRO DE PRECOS
PORT; 0197/GP/2021
Protocolo 10210

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

MARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PRESIDENCIA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0052022 DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050/2022 CMC, CONTRATO QUE
ENTRE SI FAZEM A CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS -ROE A
EMPRESA RADIO TERRA FM LTDA.

Aos 26 dias do més de Dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), a
A CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS, ESTADO DE RONDONIA,
inscrito no CNPJ 04.391.728/0001-42, com sede a Avenida Brasil n® 2570,

doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por
seu Presidente o Vereador Samuel Carvalho da Silva, brasileiro, solteiro,
Agente Politico, portador da Cédula de Identidade RG sob o n® XX227X
SSP/RO e CPF sob o n°XX8.696.052-XX, residente e domiciliado sito
a Rua Colémbia n° 1557 Bairro Primavera, nesta cidade de Cerejeiras
(RO), Celebrou o Primeiro Termo Aditivo do Contrato n° 00352022, com
o contratado e de outro lado RADIO TERRA FM LTDA inscrita no CNPJ
n°® 03.881.284/0001-60, estabelecida na Rua Governador Jorge Teixeira,
N° 3066 , Bairro Anchieta, CEP 76.997-000, Cerejeiras/RO, por seu
representante, o Sr. GEOVANE SOUZA SANTOS, brasileiro, casado,
socio administrador, inscrito no CPF n® XX2.727.012-XX, Identidade n°
X4374X SSP/RO doravante denominada CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO (art. 55, inciso I).
O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a Clausula Quinta do
Contrato n® 005/2022-CMC, do Processo administrativo n°® 050/22, a fim
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de prorrogar por mais 12 meses, contados a partir do dia 01/01/2024,
podendo ser prorrogado na forma do disposto no artigo 57, inciso IV, da Lei
Federal n® 8.666/93, conforme as necessidades da Administragédo Publica.
DA PUBLICAGAO:

CLAUSULA SEGUNDA - A publicagao resumida do presente Termo Aditivo
sera feita no Diario Oficial do Municipio de Rondénia CINDERONDONIA e
mural oficial da Camara pela Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA Ficam ratificadas e mantidas as demais clausulas
do Contrato n® 005/2022, e condi¢des do Contrato ora aditado.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente
instrumento em 03(Trés) vias de igual teor e forma.
Cerejeiras, RO, 26 de Dezembro de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS
Contratante

RADIO TERRA FM LTDA
Contratado

Testemunhas:
Nome:Raphael Rodrigues Gomes
CPF:XXX.773.402-XX

Nome: Rita Diana Chapuis Maia
CPF: XXX.606.741-XX

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
DO CONTRATO N° 005/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 050/2022

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS CNPJ: N°
04.391.728/0001-42, com sede a Av. Brasil- 2570.

CONTRATADO: RADIO TERRA FM LTDA inscrita no CNPJ n°
03.881.284/0001-60, estabelecida na Rua, R Costa e Silva, 2182 , Bairro
Maranata, CEP 76.997-000, Cerejeiras/RO.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a Clausula
Quinta do Contrato n° 005/2022-CMC, do Processo administrativo n°
050/22, a fim de prorrogar por mais 12 meses, contados a partir do dia
01/01/2024, podendo ser prorrogado na forma do disposto no artigo 57,
inciso |V, da Lei Federal n° 8.666/93, conforme as necessidades da Admi-
nistragao Publica.

AMPARO: O respaldo juridico da presente carta contrato encontra-se
consubstanciado na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes, no Pregdo
Eletrénico n® 126/2022 nos termos da proposta constante no Processo
Administrativo Digital n® 050/2022 e que nao contrariem o interesse publico
Nnos casos OMissos.

§ 1° - Os casos omissos, que por ventura, vierem a existir serdo
comunicados ao Excelentissimo Presidente da Camara, que o encaminhara
a Procuradoria Geral da Camara para se pronunciar, devendo ser resolvido
nos moldes da legislagéo vigente e que nédo contrariem o interesse publico.
COBERTURA ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste contrato
correrao por conta da seguinte dotagdo orgamentaria: 3.3.90.39.00.00.00
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 3.3.90.39.90.00.00 Servigos de
Publicidade Recursos Proprios.

FORO: Comarca de Cerejeiras, Estado de Rondonia.

Cerejeiras, RO, 26 de Dezembro de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS
Contratante

RADIO TERRA FM LTDA
Contratado

Testemunhas:
Nome:Raphael Rodrigues Gomes
CPF:XXX.773.402-XX

Nome: Rita Diana Chapuis Maia
CPF: XXX.606.741-XX
Protocolo 10236

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

COMISSAO DE LICITAGOES

1. APRESENTACAO

O presente Plano Anual de Contratagdes corresponde a relagédo de bens/
servigos de uso continuo que a Camara Municipal planeja comprar ou
contratar durante o ano civil de 2024. O objetivo principal € ampliar os
instrumentos gerenciais, visando a padronizagdo e planejamento dos
procedimentos e racionalizagao das aquisicdes/contratagbes, atendendo
de forma eficiente as necessidades dos setores que integram a Camara
Municipal. Pretende-se ainda, que o Plano Anual de Contratagdes (PAC)
se constitua em uma ferramenta de apoio na Gestdo para o exercicio de
2024, servindo de documento informativo aos potenciais fornecedores,
de modo que estes se organizem com relacdo aos prazos que serao
apresentados para a aquisicdo de cada tipo de bens/servicos, o que
podera possibilitar uma participagdo mais efetiva para atendimento das
demandas municipais. Assim, as informagdes aqui inseridas, deverédo ser
incorporadas ao cotidiano de todos os agentes publicos que atuam nos
processos de aquisi¢gdes, propiciando condi¢gdes para fortalecimento do
poder de compras no ambito do Poder Legislativo deste municipio.

Tendo em vista que a Nova Lei de Licitagbes e Contratos (NLLC)
trouxe, como boa pratica, a necessidade de elaboragdo de um “Plano
de Contratagdes Anual” como um importante instrumento de gestédo de
exceléncia, vejamos:

Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:

(...) VII - a partir de documentos de formalizagéo de demandas, os 6rgéaos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, na
forma de regulamento, elaborar plano de contratagdes anual, com o
objetivo de racionalizar as contratacées dos érgéos e entidades sob sua
competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico
e subsidiar a elaboracéo das respectivas leis orcamentarias.

§ 1° O plano de contratagées anual de que trata o inciso VII do caput
deste artigo devera ser divulgado e mantido a disposicéo do publico em
sitio eletrénico oficial e sera observado pelo ente federativo na realizacdo
de licitacbes e na execucao dos contratos. (grifo nosso)

E inegavel a importancia de um plano de contratagdes para quaisquer
entidades publicas, visto que a programacdo adequada das compras
publicas, alinhada com a lei orgamentaria, proporciona maior seguranga
nas contas publicas e maior assertividade na elaboragdo de leis
orgamentarias.

2. OBJETIVOS

« Estabelecer os parametros que norteardo os processos de compras
promovidos Pela Camara Municipal de Espigdo do Oeste-RO, para
aquisicao de bens e contratagao de servicos comuns;

« Executar as atividades relativas ao planejamento das necessidades de
suprimento de materiais e servigos;

« Viabilizar a selegéo da alternativa de contratacdo mais vantajosa para a
Administragéo;

» Promover e zelar pela eficiéncia dos estoques em almoxarifados, com
reducéo de desperdicios;

« Estimular o planejamento das aquisi¢gbes realizada por este Poder
Legislativo;

» Possibilitar a divulgagéo das expectativas de compras para o mercado
fornecedor, contribuindo, principalmente, para a participacdo das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nas compras publicas
municipais.

3. REGULAMENTAGAO

A Administragcdo Publica esta vinculada aos principios constitucionais
expressos no art. 37, da Carta Constitucional de 1988, entre os quais
se destaca o principio da eficiéncia que impde a Administragédo direta
e indireta e a seus agentes a persecu¢do do bem comum, por meio do
exercicio de suas competéncias de forma imparcial, neutra, transparente,
participativa, eficaz e sempre em busca da qualidade, primando pela
adogéo dos critérios legais e morais necessarios para melhor utilizacdo
possivel dos recursos publicos, de maneira a evitar desperdicios e garantir
maior rentabilidade social.

Além da legislacao constitucional supracitada, em Espigédo do Oeste - RO,
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o Plano Anual de Compras é regulamentado pelo Decreto n° 5.306/2022,
que em seu Art. 3° diz que Art. 3°. O planejamento das licitagbes e
contratagbes do Municipio de Espigdo do Oeste/RO se dara, além do
previstos nas Leis Orgamentarias, por meio do Plano de Contratagao

usuarios, considerando a antecipagdo no planejamento para melhoria
das aquisigdes pretendidas, minimizando os problemas decorrentes
de aquisicdes ineficientes. Busca-se também o fortalecimento e
aprimoramento das aquisicdes publicas, disponibilizando o presente

Anual e do Estudo Técnico Preliminar ETP, e, a depender do objeto a ser
contratado, do Termo de Referéncia, do Anteprojeto, do Projeto Basico e/
ou Executivo.

documento no Portal Transparéncia da Camara Municipal de Espigéo do
oeste-RO, para acesso ao publico, para que todos tenham conhecimento
do planejamento das contratagdes que serao feitas para o ano de 2024. O
presente documento esta sujeito a adequagoes e alteragdes, e servira com
um instrumento norteador para o aperfeicoamento das aquisi¢cdes deste
Poder Legislativo.

4. DO CRONOGRAMA DOS PROCESSOS LICITATORIOS

O Cronograma apresenta a descrigdo sucinta dos objetos a serem
licitados, a justificativa resumida, bem como o prazo de vigéncia da atual
licitagéo e o prazo previsto para realizagdo do novo certame ou pesquisa
mercadoldgica para possivel, renovagao contratual na forma do § 1°, do
art. 64, da Lei n°. 8.666/93.

Para os processos licitatérios os setores da Céamara deverdo se
programar e cumprir o cronograma apresentado, de forma a ndo ocorrer
desabastecimento de produtos ou prestagao de servigos necessarios ao
andamento de suas atribui¢des.

Espigao do Oeste, 18 de dezembro de 2023.

Delker Klemes Miranda Nobre
Presidente da Camara Municipal

Alexandre Romualdo da Silveira
Diretor Geral da Camara Municipal
5. CONSIDERAGOESFINAIS

Milene Telles de Souza

Pretende-se com a elaboragao e publicago do Plano Anual de Aquisigdes, Presidente da CPL da Camara Municipal

proporcionar maior transparéncia nos processos licitatérios, de forma a
possibilitar maior participacdo das empresas locais, tendo em vista que
as mesmas poderdo se antecipar ao planejamento necessario, e se
prepararem para atendimento as demandas deste Poder Legislativo.

Objetiva-se também melhorar o atendimento as necessidades dos

(Documento Assinado Eletronicamente)

_ Anexo |: Demonstrativo analitico do PAC 2024; e
Anexo II: Contratos Formalizados com vigéncia até 2024.

ANEXO -1
DEMONSTRATIVO ANALITICO PAC 2024
ITEM Objeto Justificativa da Valor Previsto | Prazo para Programacao Elemento Conta | Categorizagdo | Priorizagdo
Contratacao 2024 Entrega TR/ Despesa
PB
Licenciamento anual de |Licenciamento anual dos
veiculos HILUX CD4X4 |veiculos oficiais pertecentes
1 |STD, FORD RANGER |a frota deste Poder R$ 805,00/08/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagéo de ALTA
XLS4STMA 32 Anode  |Legislativo em cumprimento servigos
Fab/mod: 2021/2022, a obrigagao legal.
Toyota Hillux, Placa
QTE5G33, e HONDA/BIZ
125 ES,
veiculos oficiais
pertecentes a frota deste
Poder Legislativo.
Taxas Bancarias Valor estimativo para
2 despesas com taxas R$ 3.300,00/08/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagéo de ALTA
bancarias para o exercicio servigos
de 2024
Contratacéo empresa O servigo de agua e esgoto
para fornecimento agua |tem carater continuo, haja
3 |potavel e esgotamento  |vista que sua suspensao R$ 2.368,00/08/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de ALTA
sanitario para Camara acarreta paralisacdo das servigos
Municipal de Espigéo do |atividades administrativas
Oeste - RO. e legislativa da Camara
Municipal.
Contratagao empresa|O servico de fornecimento
para fornecimento energia|energia elétrica tem carater
4 |elétrica para Camara|continuo, haja vista que R$ 66.606,92|08/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de ALTA
Municipal de Espigdo do|sua suspenséao acarreta servigos
Oeste - RO. paralisagdo das atividades
administrativas e
legislativa da Camara
Municipal.
Aquisicao de Aparelho  |Aquisigao visa substituir 11/01/2024
5 |de Ar Condicionado com |alguns aparelhos que R$ 54.928,87| abertura 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.52.00 | 0.1.500 Material MEDIA
Instalagé@o ndo estdo funcionando da sessao Perpamente
com qualidade e novas - edital
aquisicdes para Publicado
novos ambientes.
Contratacado de empresa |Contratagdo de empresa
especializada para especializada em iluminagéo
6 |execugdo de obras publica para executar R$ | 360.000,00/31/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.51.00 | 0.1.500 Obras e ALTA
no sistema elétrico projeto de substituicéo e Instalagoes
- iluminagao externa ampliagéo da iluminagéo da
(Praga CMEO) Praca da Camara Municipal
de Espigédo do Oeste - RO,
mediante fornecimento de
materiais (poste, pétalas,
luminarias de led, fiagdo
e etc), méo de obra,
equipamentos e
ferramental necessarios.
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Taxa de Inscrigdo de Taxa de inscrigao destina-se
Curso com Base no Art. |a participagdo dos
7 |74-lll, alinea ‘f" da Lei n° |vereadores no Seminario: O |R$ 4.250,00(31/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de MEDIA

14.133/2021 treinamento |Poder Legislativo Municipal servigos
e aperfeicoamento dos  |e as Principais Agoes em
vereadores Ano

de Eleigoes.

Internet Fibra Otica e com|A utilizagao da internet é
canal de comunicagao parte integrante de qualquer

8 |simétrico Link Lan organizagao, pois ela é R$ 13.860,00(31/01/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de ALTA
to Lan de 30 MBPS necessaria para a maioria servigos
(DOWNLOAD E das agdes que envolvem

UPLOAD) via fibra éptica, [comunicagdo e armaze-
namento de dados, além

de agilizar processos e
possibilitar ligagéo entre
sedes distantes fisicamente,
para que haja a troca de
informacoes e

controle sobre os dados
gerados.

Contratar Apdlices de Contratagao das Apdlices
9 |Seguros de Veiculo de Seguros para manter R$ 7.942,15|15/02/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de ALTA
os veiculos pertencentes a servigos
frota deste Poder Legislativo
segurados

contra sinistros.

Aquisicdo de Materiais de|Necessidade de abaste-
Copa e Cozinha, Géneros|cimento do estoque do
10 |Alimenticios e Limpeza Almoxarifado de Materiais R$ 10.649,80(29/02/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.30.00 | 0.1.500 | Aquisicao de ALTA
de géneros alimenticio, materiais
higienizagao e copa e
cozinha, com a finalidade
manter em adequado funcio-
namento as atividades

deste Poder Legislativo.

A contratagéo visa dar

Aquisi¢do de agua continuidade e ainda
11 |mineral/ Gas de Cozinha |garantir o fornecimento R$ 5.211,59|29/02/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.30.00 | 0.1.500 | Aquisicao de ALTA
imprescindivel de agua materiais

mineral nas dependéncias
da Camara Municipal. Bem
com a aquisi¢ao de Gas

de Cozinha faz de grande
importancia, uma vez que é
necessario que se mantenha
uma estrutura minima

para a feitura do café e

cha que é servido a todos
que transitam na Camara,
fator que contribui para o
bom clima organizacional
entre os servidores, além
promover um ambiente
receptivo para os visitantes
que se encontram a espera
de atendimento nos mais
diversos setores.

Contratagdo de empresa |Contratacdo de empresa

12 |responsavel pelos responsavel pelos servigos |R$ 1.360,00(29/02/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratacéo de ALTA
servigos de telefonia para |de telefonia para atender servigos
atender a demanda da a demanda da Camara
Camara Muncipal de Muncipal de

Espigédo do Oeste - RO.  |Espigdo do Oeste - RO.
Contratagao de Agente A presente contratagéo

de Integragéo para a de Agentes de Integragdo ]
13 |operacionalizagdo, geren- |visa promovem programas  |R$ 7.758,00(29/02/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratacéo de MEDIA
ciamento e administragdo |de estagio em sua grade servigos

do Programa de Estagio |nédo s6 ajudam a capacitar
da Camara Municipal de |estudantes para a atuagao
Espigdo do Oeste - RO,  |exercendo sua fungéo social,
mediante a concessdo de |como também contribuem
bolsa auxilio, bem como a |para o seu autodesenvolvi-
organizagéo e execugdo |mento considerando a troca
do processo seletivo de conhecimento com o meio
publico de estagiarios, por |académico.

meio analise de curriculos
e média aritmética de
notas, a estudantes
regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva
em cursos de educagdo
superior e ensino médio,
vinculados a estrutura do
ensino publico e particular
de Espigao do Oeste -RO
e regides adjacentes




CINDERONDONIA

sexta-feira, 29 de Dezembro de 2023 - Pag 158

Aquisicao e Instalagao
de piso modular aproxi-

A contratagdo visa criar um espago
recreativa para as criangas em que

14 \madamente 175 m? para sera também instalado por cima R$ 59.518,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 |0.1.500 |Contratagdo de | MEDIA
area externa da Camara e  |do piso modular parque infantil os servigos
quiosque da praca deste espaco que vazios terdo desejos
Poder Legislativo. tipicos de brincadeiras infantis
como Amarelinha, circuito funcional
promovendo atividade
fisica e recreativa as criangas.
Servigos técnicos espe- A Camara Municipal de Espigéo
cializados em analise da do Oeste-RO visa aprimorar a
15 |estrutura organizacional da |"ESTRUTURA ORGANIZACIO- R$ 20.000,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.35.00 |0.1.500 |Servigo de MEDIA
camara e ainda verificando o |[NAL” Consultoria
fluxo do Processo Legislativo|e estabelecer o fluxo grama de
e Administrativo. processos legislativos e admnistra-
tivos deste Poder Legislativo.
Aquisicao de Materiais Aquisicdo de Materiais de
de manutengao predial manutencéo predial se faz
16 |para manter em estoque necessario para realizar R$ 7.000,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.30.00 |0.1.500 |Aquisigdo de MEDIA
(Torneiras, fechadura, sifdo  |pequenos reparos, os mantendo materiais
flexivel, valvular de lavatorio, |em estoque facilita pequenos
etc.) consertos corretivos que se fazem
necessarios ao logo do tempo.
Aquisicao de Suprimentos de|Necessidade de abastecimento
Informatica do estoque do Almoxarifado
17 de suprimentos de informatica, R$ 3.824,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.30.00 |0.1.500 |Aquisi¢éo de MEDIA
sobretudo a fim de manter em materiais
adequado funcionamento o parque
de informatica deste Poder
Legislativo.
Contratagao de empresa A contratag&o visa a manutengéo
para a execugéo de Servigos |periddica tais como: ajustes
18 |de Manutencéo Predial em portas de vidro, instalagdes R$ 50.000,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 |0.1.500 |Contratagdo de | ALTA
Preventiva e Corretiva, assim hidraulicas e sanitarias e instalagao servigos
como concretar area externa |elétrica e eletrbnica, assim como
para receber piso modular  |concretar uma area, regularizar
para atender a Camara e nivelar o caimento do piso
Municipal de Espigéo do para receber piso MODULAR
Oeste - RO. OUTDOOR onde sera instalado
Parque Infantil .O objeto a contratar|
faz-se necessarios a conservagao
do patrimdnio publico e ao
bom andamento das atividades
Legislativas.
Taxa de Inscrigéo de Taxa de inscrigao destina-se a
19 |Curso com Base no Art. participagdo dos vereadores na R$ 3.250,00 | 29/03/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 |0.1.500 |Contratagdo de | MEDIA
74-11, alinea ‘f” da Lei n° Macha dos Gestores e Legislativos servigos
14.133/2021 treinamento Municpais a serem realizadas em
e aperfeicoamento dos abril/2024.
vereadores.
Taxa de Inscrigdo de Taxa de inscrigao destina-se a
Curso com Base no Art. participacdo dos vereadores no
20 |74-I1l, alinea ‘f" da Lei n° Seminario: O Poder Legislativo R$ 4.250,00 | 15/04/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 |0.1.500 |Contratagéo de | MEDIA
14.133/2021 treinamento Municipal e as Principais Acdes servigos
e aperfeicoamento dos em Ano
vereadores . de Eleicoes.
Aquisicao de Eletronicos e  |A aquisi¢cdo de Equipamentos de
Equipamentos de Informatica se justifica face ao
21 |Informatica (computadores, |interesse publico de manter os R$ 50.000,00 30/04/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.52.00 |0.1.500 | Aquisicdo de | ALTA
monitores, scanners, servigos da administragéo publica equipamentos
nobreaks, equipamentos em niveis aceitaveis para oferecer
para votacao eletronica e aos usuarios da administragéo
etc) publica, os equipamentos serao
destinados aos diversos setores
administrativos, assim como na
implantacéo da Votagao Eletronica.
A aquisicdo em comento é con-
substanciada na necessidade de
modernizar as ferramentas de
trabalho, bem como acrescer o
patriménio tecnoldgico da Camara.
Aquisicao de Mobiliario em |A aquisi¢gdo de mobilidrio em geral
Geral justifica-se pela necessidade de
22 |(cadeiras presidente e garantir o aparelhamento das R$ 100.000,00 | 30/04/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.52.01 |0.1.500 | Aquisicdo de | ALTA
diretoras giratdrias, mesas, |unidades que compdem a estrutura Permanente

artigo de decoragao etc).

deste Poder Legislativo, visto que
estes objetos s@o imprescindiveis
ao desenvolvimento das atividades
laborais dos servidores e receptivi-
dade da comunidade. Além disso, é
importante observar que tais bens
s80 necessarios para substituir
aqueles similares e que apresentam
estado de conservagao ruim, seja
por desgaste natural ou por eventual
dano durante o uso, fato que
compromete a utilizag&o.
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Aquisicdo de 01 (uma) A aquisicdo de licenga do pacote
licengas do Adobe

23 |pacote Adobe Creative Cloud|Creative Cloud tem por finalidade  |R$ 4.928,85 30/04/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 3.3.90.40 |0.1.500 |Serv. MEDIA
para edigdo de fotografias  |atender o desenvolvimento de Tecnologia da
(Lightroom e Photoshop), inumeras atividades do setor de Informagéo
ilustragdes vetoriais Comunicagéo Social deste Poder
(lllustrator), diagramagao Legislativo. Entre elas estdo a
de publicagdes impressas, |produgdo de material de divulgagédo
cartazes e outras pegas dos trabalhos e atividades desta
graficas com qualidade Cémara Legislativa impressos ou
profissional (InDesign), digital, artes para convites, posts,
edicdo e produgdo de videos |marketing, tratamento de fotos
(Premiere Pro), para uso em publicagdes e nos
animagao e efeitos visu- canais de comunicagdo da Camara
ais(After Effects); dentre de Vereadores de Espigéo do
tantos outros existentes no |Oeste-RO.
pacote.

Despesa com contratacé@o de
Contratagdo de Empresa empresa

24 |especializada em Servigo de |especializada em lavagem de R$ 4.650,00 31/05/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 |0.1.500 |Contratagdo de| ALTA

Lavagem de Veiculo. veiculos, visa manter a frota de servigos
veiculos desta Casa de Leis em
perfeito estado de conservagéo.

Empresa especializada em |Contratagdo de Empresa espe-

locagéo de de cadeiras, cializada no ramo de decoragédo/
25 \equipamentos sonorios, ornamentagao para a realizagéo R$ 12.293,90 [31/05/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de | ALTA
iluminagéo e decoragéo e da Cerimdnia de Posse do Senhor Servigos
ornamentagao de ceriménia. |Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores
que serdo eleitos em 2024 para o
mandato de 2025/2028 a realizar-
se dia 01 de janeiro de 2025.
Assim como Locagado de Cadeiras,
iluminagao e sonorizagéo com
fonececimentos de mao de obra
para manusear os equipamentos
nas festividade/evento Natalino
da Camara Municipal no més de
dezembro de 2024.

Aquisicao de Combustiveis, |Alicitagdo para aquisigao de

sendo: Oleo Diesel S10 combustiveis, baseia-se na

26 |e Gasolina Comum, com necessidade de atender a R$ 32.311,12  [31/05/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.30.00 | 0.1.500 | Aquisicdo de | ALTA
fornecimento continuo e manutencdo didria da frota de materiais
fracionado para o periodo  |veiculos oficiais desta Casa de Leis
de 12 (doze) meses, que onde promove o desenvolvimento
serao destinados a atender |das atividades e dos trabalhos
as demandas da Camara continuos e ininterruptos realizados
Municipal de Espigédo do pela
Oeste. Administragao.

Contratagdo de Empresa Contratagdo de empresa para
Especializada em Decoragao |realizar a ornamentagdo Natalina da i

27 |de Natal e servigos elétricos |Camara Municipal, area interna e R$ 54.464,28 |28/06/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagao de | MEDIA
com fornecimento de externa, sendo que ja é considerado servigos
materiais e ART. um evento permanente no

calendario de festividades culturais
do Municipio.
Manutencéo de Ar Contratagao de empresa espe-
Condicionado cializada na area de manutengéo/

28 higienizag&o periodica e preventiva [R$ 15.289,59 |28/06/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de | ALTA
dos equipamentos de Ares Con- servigos
dicionados e Cortinas de Ar, tal
contratacao visa preservar o
patriménio e deixar em perfeito
funcionamento de uso.

Aquisicao de Reldgio A aquisicao de Reldgio de Ponto
de Ponto Eletrénico e Eletronico visa aprimorar o

29 Bobinas de Papel Térmico, |sistema de controle de frequéncia |R$ 4.655,86  |31/07/2024 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.52.00 | 0.1.500 |Aquisicdo de MEDIA
contemplando também os  |dos servidores, que atualmente, equipamentos
servigos de instalagao. o controle de frequéncia dos

servidores da Camara é feito de
forma manual. Dessa forma a
instalacao de reldégio de ponto
eletrénico com leitor biométrico € um
recurso essencial para controle da
jornada de trabalho dos
servidores.
Contratagdo de empresa  |A contratagéo justifica-se pela
especializada para necessidade de diminuir a exposigao

30 |prestagdo dos servigos de |aos raios solares no ambiente de R$ 2.340,21 31/07/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de | MEDIA
lavagem e manutengéo trabalho, manter cortinas e persianas Servigos
corretiva com fornecimento |em bom estado de conservagéo
de pegas, em cortinas e limpeza, garantindo sua fungdo
persianas. de bloquear os raios solares e 0

excesso de calor que comprometem
a refrigeragdo dos ambientes, pois
a empresa realiza as corregoes e
substituicoes de pecas de imediato,
na medida em que a contratagéo de
servigo com fornecimento de pegas
diminui questdes burocraticas como
empenho, pedidos de autorizagéo,
entre outros.
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C ontratagédo de empresa  |Contratagdo de empresa especializa-

especializada no da no fornecimento de Coffee Break,
31 |fornecimento de Coffee para atendimento das solenidades R$ 6.527,50 30/08/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagéo de | MEDIA
Break. oficiais da Camara Municipal e confra- Servigos
ternizagdo em
algumas datas especificas.
Aquisicado de Mesa de A presente aquisi¢éo visa substituir os
Som e Caixa de Som Ativa, |equipamentos utilizados no plenario
32 |microfones. para as sessoes legislativas, pois os  |R$ 29.254,75  |30/08/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.52.00 | 0.1.500 | Equipamento MEDIA
equipamentos atuais séo antigos nao Permanente

estéo reproduzindo o som com a
qualidade devida.

Servigo de Instalacéo de Contratagao para instalar os ]
33 |caixa de som, microfones |equipamentos de som que serdo R$ 5.000,00 30/09/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00 | 0.1.500 | Contratagdo de | MEDIA

com ajustes da mesa de adquiridos para melhorar a qualidade servigos
som de audio das sessdes legislativas.
Aquisicao de Certificado Contratagdo de empresa especiali-
Digital zada em prestacéo de servigos de
34 emisséo de certificados digitais, o qual|R$ 1.445,00 31/10/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.40.00 | 0.1.500 |Serv. Tecnologia| ALTA
permite a assinatura eletronica por da Informagéo

meio de chaves criptograficas para
confirmar a identidade de uma pessoa
fisica (e-CPF) s&o utilizados por
servidores desta Casa. A Certificagdo
Digital é requisito essencial para que
os servidores da Camara possam
realizar determinadas atividades
junto aos Sistemas Estruturantes

do Governo e/ou desempenhar
determinar atribuicdes que lhe sejam
imputadas.

SALDO PREVISTO R$ 1.010.043,39

ANEXO -1l
CONTRATOS FORMALIZADOS COM VIGENCIA ATE 2024
Elemento Passivel de Periodo da
ITEM N° Objeto Justificativa da Contratagédo Saldo Vencimento Programagao Despesa Conta |Prorrogagao Pesquisa
Contrato Mercadolégica
Agenciamento de |Permitir a continuidade da
1 | 06/2021 |passagens aéreas |prestagdo dos servicos na R$ [39.136,87|18/06/2024 3.3.90.33.00/ 0.1.500 SIM mac/2024
locomogéo de servidores e 01.01.01.031.0001.3000
vereadores para realizar cursos
e demais
atividades legislativa
Agenciamento Permitir a continuidade da
2 | 06/2020 |de passagens prestagdo dos servigos na R$ | 8.344,23|08/07/2024 3.3.90.33.00/ 0.1.500 SIM abr/24
terrestres locomocao de servidores e 01.01.01.031.0001.3000
vereadores para realizar cursos
e demais
atividades legislativa
Servigo de Servigo continuado que visa a
3 | 07/2021 Manutengédo e preservagédo e manutengéo de R$ [26.910,00|23/09/2024 3.3.90.39.00/ 0.1.500 SIM jul/24
Conservagdo de |paisagismo tanto da area externa 01.01.01.031.0001.3000
Jardim como do jardim de inverno interno
no predio da Camara.
Contratagdo de Servigo continuado que visa
empresa especiali- |a promover a melhoria nos
4 | 06/2022 |zada em prestagao|processos finalisticos e de R$ |54.770,00/17/10/2024  |01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00| 0.1.500 SIM ago/24
de servigos apoio, elevando a satisfagao
de gravagao, da sociedade em relagdo aos
transmissao ao prazos e qualidade dos produtos
vivo de video, e servicos da CMEO/RO, em
(Streaming de especial no que diz respeito a
Video) via internet |ampliagdo da publicidade dos
ao vivo das atos praticados nas reunides
sessdes plenarias.
Servicos de LINK |A utilizagéo da internet é
DE INTERNET parte integrante de qualquer
5 | 01/2023 |COM 01 IP organizagao, pois ela é R$ | 3.000,00/31/03/2024 |01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.40.99| 0.1.500 NAO *
(INTERNET necessaria para a maioria
PROTOCOL) das agdes que envolvem
FIXO DEDICADO |comunicagédo e armazenamen-
DE 50 MBPS to de dados, além de agilizar
e SERVICOS processos e possibilitar ligagao
COM CANAL DE |entre sedes distantes fisicamente,
COMUNICACAO |para que haja a troca de
SIMETRICO LINK |informagdes e
LAN TO LAN DE |controle sobre os dados gerados.
30 MBPS.
Contratagéo de Servigo continuado para manter
6 | 04/2023 |empresa especiali-|a preservagao do patriménio R$ | 3.850,0021/09/2024 |01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00/| 0.1.500 NAO *
zada em Lavagem |publico e a
completa de continuidade das atividades
veiculos, paraa |legislativas.
frota deste Poder
Legislativo
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Contratagdo de Servigos de |Contratagdo visa ampliar e
Técnico de engenharia e/ melhorar o espaco fisico deste
7| 04/2023 |ou Arquitetura e Servigos Poder Legislativo. R$ 29.500,00/16/10/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 4.4.90.51.00| 0.1.500 | SIM *
de Técnico de engenharia
Elétrico, Pessoa Juridica,
registrado no CREA ou CAU,
para elaboragéo de
Projeto Executivo e Projeto
Basico para subsidiar a
procedimento licitatorio,
conforme artigo 6 e 7 da Lei
n° 8.666/1993, assim como
a CONTRATADA realizara a
fiscalizagao, vistoria, analise
e acompanhamento da
execugao dos projetos.
Servigo continuado de A contratagdo sdo para divulgar as
sonorizagao, produgéo acoes e atividades do Legislativo
8| 06/2023 |de audio 30 segundos, Municipal, a fim de proporcionar  |R$ 42.029,70/25/10/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00| 0.1.500 | SIM | ago/24
divulgagao em site local e |maior e melhor acesso as
insercdes de 30 segundos |informacdes aos municipes, em
em emissoras de radio, por |carater informativo, educativo
um periodo de 12 (doze) ou de orientagdo social, sem a
meses, cujo fornecimento |utilizagdo de nomes, simbolos
se dara por meio de pessoa |ou imagens que caracterizem
juridica do ramo. promogéao pessoal de autoridades
ou servidores publicos.
Contratagdo de empresa A contratagdo compreende a
especializada e responsavel |intermediagdo do fornecimento de
9| 09/2023 |pela administragao e ge- combustiveis, pegas, acessorios, |R$ | 108.727,50\17/11/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00| 0.1.500 | SIM | ago/24
renciamento da frota dos componentes e materiais originais
veiculos por meio de cartdo |recomendados pelo fabricante
magnético com fornecimento |de acordo com as caracteristicas
de combustiveis, préprias de cada veiculo, por meio
manutengao veicular (servigo|de rede credenciada de postos de
e peca) para atender as combustiveis, concessionarias,
necessidades da Camara oficinas multimarcas e centros
Municipal de Espigéo do automotivos, bem como méo de
Oeste - RO, pelo periodo de |obra mecanica. Esta contratagao
12 (doze) meses destina-se a abastecimento fora
da circunscrigdo de Espigao do
Oeste-RO
Contratagdo de Empresa Servigo continuado para manter a
especializada na prestacdo |preservagédo do patriménio publico
10| 01/2024 |de servigos na drea de TIC |e a continuidade das atividades ~ |R$ 1.650,00|26/01/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.39.00| 0.1.500 | SIM | nov/24
(Tecnologia da Informacéo e |legislativas.
Comunicagao), Assisténcia
Técnica em Informatica,
Assessoria, Instalagao,
Configuragéo e Manutengao
de Servigos
e Equipamentos Especificos.
Contratagdo de empresa  |A contratagdo visa a manutengéo
para prestagdo de e seguranga da decoragao (troca
11 | 08/2023 |servigos elétricos com a das lampadas e substituicao R$ 4.745,00(09/11/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 |  3.3.90.39.00| 0.1.500 | NAO *
execucdo da montagem,  |de qualquer item da decoragao
assim como, prestagéo que seja danificado no decorrer
de assisténcia técnica e da exposicéo). Assim como a
manutengdo no periodo, desmontagem em 2024.
em que o circuito elétrico
estiver ligado, entre o dia
02/12/2023 a 07/01/2024,
e desmontagem de
enfeites por ocasido de
finalizadas as tradicionais
comemoragdes de fim e
inicio do ano (2023/2024),
em toda a praga da Camara
Municipal de Espigéo do
Oeste. Acresce que a
CONTRADADA realizara a
substituicdo de lampadas
da area externa da camara.
Aquisicdo de Combustiveis, |aquisicdo de combustiveis,
sendo: Oleo Diesel S10 baseia-se na necessidade de
12 | 03/2023 |e Gasolina Comum, com |atender & manutengdo diaria da | R$ 19.395,54(16/08/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 |  3.3.90.30.00| 0.1.500 | NAO *
fornecimento continuo e frota de veiculos oficiais desta
fracionado para o periodo |Casa de Leis onde promove
de 12 (doze) meses, que |0 desenvolvimento das atividades
serdo destinados a atender |e dos trabalhos continuos e inin-
as demandas da Camara (terruptos, abastecimento deste
Municipal de Espigéo do contrato destina-se apenas para
Oeste apenas no municipio |localidade de Espigao do Oeste-
de espigao do Oeste RO
- RO.
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Aquisigdo de Agua mineral |Destina-se a fornecimento
e Recarga de Carga de continuado de produtos
13 | 02/2023 |gas de cozinha (GLP), essénciais para atender a R$ 2.054,40(30/06/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 |  3.3.90.30.00| 0.1.500 | NAO *
destinados a atender as necessidade deste Poder
necessidades da Camara |Legislativo.
Municipal de Espigéo do
Oeste -
CMEO/RO.
Contratagdo de empresa  |Contratagdo de empresa na
visando a Locagéo de modalidade de licenga por
14 | 07/2023 |Software de Gestdo Admi- |direito de uso, servigos de R$ 59.616,00/31/10/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 | 3.3.90.40.00| 0.1.500 | SIM | ago/24
nistrativa, Orgamentaria, suporte técnico especializa-
Financeira para a Camara |do, manutengdo do ambiente
Municipal de Espigéo do de produgdo, instalagéo e
Oeste/RO. configuragéo de toda a solugao
ofertada nos servidores disponibi-
lizados pela
Administracéo.
Contratagdo de Empresa  |Contratagdo de empresa especia-
Especializada em lizada na prestagao de servicos
15 |05/12/2024|fornecimento de “Coffee de fornecimento de Coffee R$ 4.646,00/05/12/2024 | 01.01.01.031.0001.3000 3.3.90.39.00| 0.1.500 | NAO *
Break”, para atender as Break, visando o atendimento
demandas da Camara de eventos oficiais e cursos
Municipal de Espigdo do que serao promovidos por esta
Oeste. Camara Municipal nos
anos de 2023/2024
TOTAL R$ R$ |408.375,24

*Processo que sera licitado novamente encontra-se anexo | ou processo que vecera em 2024 e nio necessita licitar novamente por nao ter caracteristica de continuado.
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