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CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA

Porto Velho, quinta-feira, 14 de Dezembro de 2023

Edigao 152

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.488/2023, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
Dispbde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 860.000,00
(oitocentos e sessenta mil), para atender
a Secretaria  Municipal ~ Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 860.000,00 (oitocentos e sessenta mil), para dar cobertura a seguinte
dotagdo orgamentaria do orgamento vigente, conforme programacgéo a
sequir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administragcdo e Planejamento

05.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administragao

04.122 - Administragao Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.2020.0000 - Manutengao da Secretaria Municipal de

Administracao e Planejamento.

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixa - Pessoa Civil (577)
................... R$ 710.000,00

Fonte de Recursos: 2.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Detalhamento: Sem Detalhamento da Fonte de Recursos
3.3.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (585) .........cccvcueveiiiiieiiiieeiiieees
.............. R$ 150.000,00

Fonte de Recursos: 2.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento: Sem Detalhamento da Fonte de Recursos

V221 (o] o -1 PSPPI
.............. R$ 860.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Ill, da Lei
Federal 4.320/64 - por “lll- os resultantes de anulagdo parcial ou total de
dotagbes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei”,
para complementagdo do pagamento de folha de pessoal do més de
dezembro e décimo terceiro salario.

02 -Poder Executivo

07- Secretaria Municipal de Agricultura Meio Ambiente e Turismo

07.01 - Gabinete Do Secretario

18 - Gestdo Ambiental

18.543 - Recuperacao de Areas Degradadas

18.543.0007 - Apoio ao Meio Ambiente

18.543.0006.0007.1086.0000 - Recuperagao Ambiental da Bacia do Rio
Araras

4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (569)
....................... R$ 860.000,00
Fonte de Recursos: 2.500 -
- Contrapartida

Recursos Nao Vinculados de Impostos

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento da Fonte de Recursos

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 14 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo
Protocolo 9486

DECRETO N° 592/2023, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, no valor de R$ 860.000,00
(oitocentos e sessenta mil), para atender
a Secretaria  Municipal ~ Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n® 3.488/2023, de 14 de dezembro
de 2023;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 860.000,00 (oitocentos e sessenta mil), para dar cobertura a seguinte
dotagdo orgamentaria do orgamento vigente, conforme programacgéo a
seguir:

02 - Poder Executivo

05 - Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento

05.01 - Gabinete Do Secretario

04 - Administragao

04.122 - Administracdo Geral

04.122.0002 - Apoio Administrativo

04.122.0002.2020.0000 - Manutengao da Secretaria Municipal de
Administragcéo e Planejamento.

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixa - Pessoa Civil (577)
................... R$ 710.000,00

Fonte de Recursos: 2.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento: Sem Detalhamento da Fonte de Recursos

3.3.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (585) .........ccoceeeiiiiieniiieiiieeees
.............. R$ 150.000,00

Fonte de Recursos: 2.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento: Sem Detalhamento da Fonte de Recursos

Valor TOAL.....eeeeiee e
.............. R$ 860.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso lll, da Lei
Federal 4.320/64 - por “lll- os resultantes de anulagao parcial ou total de
dotagbes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei’,
para complementagdo do pagamento de folha de pessoal do més de
dezembro e décimo terceiro salario.

02 -Poder Executivo

07- Secretaria Municipal de Agricultura Meio Ambiente e Turismo

07.01 - Gabinete Do Secretario

18 - Gestdo Ambiental

18.543 - Recuperagao de Areas Degradadas

18.543.0007 - Apoio ao Meio Ambiente

18.543.0006.0007.1086.0000 - Recuperagcdo Ambiental da Bacia do Rio
Araras

4.4.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica (569)
....................... R$ 860.000,00
Fonte de Recursos: 2.500 -
- Contrapartida
Detalhamento: 0000 - Sem Detalhamento da Fonte de Recursos.

Recursos N&o Vinculados de Impostos

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cerejeiras, 14 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Carla Maria Gomes da Silva Oliveira
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Turismo
Protocolo 9487

DECRETO N.° 591/2023 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispbe sobre nomeacao interina do senhor
Renilton Costa da Silva na Fungéo Gratificada
de Diretor - Geral de Patriménio, Céd. 05.1.02-
FG - 12, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Turismo
- SEMAP.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigbes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado interinamente o servidor Renilton Costa da
Silva, para exercer a Fungao Gratificada de Diretor - Geral de Patriménio,
Cdd. 05.1.02 - FG - 12, lotado na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Turismo - SEMAP, pelo periodo de 12/12/2023 a
08/02/2024, ou enquanto durar o afastamento do servidor titular do
cargo, com as competéncias e atribuicdes, bem como as vantagens e
remuneragdes, sdo as previstas na Lei Municipal n°® 3.146/2.022 de 19 de
Janeiro de 2.022 e alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos ao dia 12/12/2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 9491

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N.° 066/2023/SEMOSP
Designa servidores para exercer a fungao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

O Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos Edenir
Augustinho Delazari, no uso de suas atribuigdes e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao
dos contratos, por representante da Administracdo especialmente
designado;

Conforme o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, abaixo relacionado, como Fiscais de
Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Anexo I, item 12.2 do
Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras - RO, incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliacao da execucéao do seguinte contrato:

Numero do Processo Administrativo: 7236/2023 - (DIGPROC).

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA TECNICA
ESPECIALIZADA EM MANUTENCAO E REPARO DO SEMAFORO DO
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS/RO

Fiscal Titular: Edson Prado de Souza - CPF: ***211.712-**- Ag. de
Conservagao/Eletricista NV |

Fiscal Suplente: Adilson Felix Soares - CPF: ***313.052-**- Ag. de
Conservacgao/Eletricista NV |
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Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Cerejeiras, 11 de Dezembro de 2023.

Edenir Augustinho Delazari
Secretario de Obras e Servigos Publicos
Decreto n° 160/2021
Protocolo 9480
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06

30

Kg

AMIDO DE MILHO - produto a base de amido de
milho, farinha de arroz e vitaminas, com aspecto
de cor branca, cheiro e sabor préprios, isento de
sujidades, parasitas e larvas, acondicionado em
caixa, reembalado em embalagem secundaria de
papeldo, resistente. Caixa 500 gr.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07

108

Unid

AZEITONA em conserva - verde, inteira com
carogo, imersa em liquido, tamanho e coloragéo
uniformes, acondicionada em embalagem
plastica vedado. Pacote 300 gr.

CONTRATO N° 197/2023

EMPENHO INICIAL N° 2079/2023 2080/2023 2081/2023

PROCESSO N° 4.787/2023
Termo de Contrato n° 197/2023 que
entre si celebram, o FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE e a empresa AMAZONAS
SUPERMERCADOS LTDA.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, estado de Rondénia, inscrito no
CNPJ n°. 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianépolis, n° 503,
Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal de
Saude, o Sr. Ederson Lopes, brasileiro, solteiro, portador do RG n°® 855***
SSP/RO e inscrito no CPF n° ***.164.562-** residente/domiciliado na Rua
Minas Gerais, n° 1165, Bairro Primavera, nesta cidade de Cerejeiras/
RO, no uso das atribuigdes conferidas no Decreto Municipal n° 015/2020
de 24 de janeiro de 2020, doravante denominado CONTRATANTE ,
e por outro lado a empresa AMAZONAS SUPERMERCADOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 40.203.065/0001-59, com endereco na Rua.
Portugal, 1803, Centro - Cerejeiras - RO, CEP 76.997-000, neste ato
representado por seu representante legal, o Sr. Cleber Arlei Musskopf,
RG n° 836™*, expedido pela SSP RO, CPF n° ***.810.242-**, resolvem
celebrar o presente instrumento para, de acordo com o Pregéo Eletronico
n® 077/2023, Processo Licitatério n® 4.787/2023 do tipo Menor Preco,
tudo em conformidade integralmente, com a conformidade com a Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2019 de 20/09/2019,
Decreto Municipal n.° 122/2020 de 06/04/2020 e, subsidiariamente a
Lei Federal n° 8.666/1993, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes
posteriores e artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 147, de 07 de Agosto de
2014, Lei Complementar n°® 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei Municipal
n°® 2.660/2017 e demais legislagbes vigentes pertinentes ao objeto, bem
como as disposigbes descritas na integra deste Edital, seus anexos, na
forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I)
O presente pregéo eletrénico tem por objeto a aquisicdo de materiais de
consumo para o Hospital Sdo Lucas e CAPS, com recursos préprios.
Especificagoes Técnicas
LOTE 01 - Géneros de Alimentagao

item| Qtde | Unid Descrigao Prego

Unit.

Prego
Total

ACUCAR - obtido da cana de agucar, tipo cristal,
com aspectocor, cheiro proprios, sabor doce, com
01| 846 Kglteor de sacarose minimo de 99,3%p/p e umidade
maxima de 0,3% p / p, semfermentagéo, isento
de sujidades, parasitas, materiais

t AMENDOIM descascado , inteiro

ARROZ BRANCO tipo 1, agulhinha, classe
graos longo, subgrupo polido, embalagem de
t(05kg, dizeres de rotulagem, data de fabricagdo
e prazo de validade, amplamente protegida e
impermeavel.

ARROZ INTEGRAL tipo 1,

agulhinha, classe gréos longo, subgrupo polido,
04| 30| Kglembalagem de 01kg, dizeres de rotulagem, data
de fabricagdo e prazo de validade, amplamente
protegida e impermeavel.

Alimento Achocolatado em P6 - obtido pela
mistura de cacau em pé sollvel, leite em po6 e/ou
soro, extrato de malte, agucar e sal, constituido de
po fino e homogéneo, isento de soja ou farinha,
sujidades e materiais estranhos, admitindo teor|
de umidade méaxima de 3% em peso, acondi-
cionado ou seja, de acordo com as unidades de
fornecimentos. Pacote 500 gr.

02| 26| P

Q

03] 174 P

Q

05 | 68 | Pc

-

08

100

Pct

BISCOITO DOCE - De 1°

qualidade, tipo “Maria ou Maizena”, consisténcia
crocante, sem corantes artificiais; embalagem
primaria em pacotes impermeaveis lacrados com
peso liquido de 400g (3 x 1), acondicionados em
caixas de papeldo. Prazo de validade de no
minimo 08 meses a partir da data do recebimento.

09

116

Pct

BISCOITO SALGADO De 1°

qualidade, tipo “cream cracker”. O biscoito devera
ser fabricado a partir de matérias primas sas e
limpas, em perfeito estado de conservagdo, sem
apresentar

excesso de dureza e nem quebradigo. Embalado
em saco plastico, pacotes de400g (3 x 1) acon-
dicionados em caixas de papeldo. Prazo de
validade de no minimo 08 meses a partir da data
do recebimento.

10

32

Pct

BISCOITO INTEGRAL De 1°

qualidade, tipo “cream cracker. O biscoito devera
ser fabricado a partir de matérias primas sas e
limpas, em perfeito estado de conservagéo, sem
apresentar excesso de dureza e nem quebradico.
Embalado em saco plastico, pacotes de 400g (3
x 1) acondicionados em caixas de papeldo. Prazo
de validade de no minimo 08 meses a partir da
data

do recebimento.

1

792

Pct

CAFE PURO _ de 1° qualidade. Torrado e
moido, procedente de grdos sdos, limpos e
isentos de impurezas, acondicionado em pacote
aluminizado alto vacuo, integro, resistente,
vedado hermeticamente e limpo. A embalagem
devera conter externamente os dados de iden-
tificacdo e procedéncia, nimero do lote data de
fabricacdo, quantidadedo produto, pacotes de
500gr. (sugestdo Pildo ou Caboclo).

12

80

Kg

CANJICA BRANCA, de procedéncia nacional,
ser de safra corrente. Isento de mofo, odores
estranhos e de substancias nocivas. Embalados
em pacotes de 500g, de plastico atdxico. Com
prazo minimo de seis meses a contar da data
de entrega. Embalagem primaria declarando a
marca, nome e enderego do empacotador, prazo
de validade, numero de registro do produto no
6rgdo competente e procedéncia, termosselada,
transparente e incolor.

13

80

Kg

CANJIQUINHA AMARELA,

de procedéncia nacional, em pacotes de 1 kg,
embalados em plastico atoxico, transparente
e incolor, termos selada, isenta de mofo ou
bolores, odores estranhos e substancias nocivas,
auséncia de sujidades, parasitas ou larvas. A
embalagem priméria devera declarar a marca,
nome e enderego do fabricante, peso liquido,
prazo de validade, lote, nimero do registro no
6rgao competente.

14

152

Unid

CHA MATE, de 1° qualidade, de Folhas de talos
de erva-mate tostada. Caixa de 250gr

15

30

Pct

CHOCOLATE GRANULADO
- embalagem 300 gr

16

108

Pct

COCO RALADO - Embalagem 100 gr

17

24

Kg

COLORIFICO DA REGIAO.

De 1° qualidade, produto obtidoa partir do
urucum, sem adicdo de sal, embalado em
pacotesde 500g.

18

96

Unid.

CREME DE LEITE -

Embalagem 200 gr a base de leite hidrolisado
e pasteurizado de leve ou de consisténcia sem
creme com alto teor de gordura de coloragédo
branca. Caixa com 24 unidades.
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19

100

Kg

FARINHA DE MANDIOCA -/

da regido. De 1° qualidade, seca, fina,
beneficiada, branca, tipo 2, com umidade inferior
a 13%, isenta de matéria terrosa, fungos ou
parasitas e fragmentos estranhos. Embalada
em pacotes plasticos delkg, transparentes,
resistentes, acondicionados em fardosde 15 a
30kg. A embalagem devera conter os dados de
identificacdo e informagdes nutricionais do
produto. Devera apresentar validade minima de
05 (cinco) meses a partir da data de fabricag&o.

31

96

Unid

LEITE CONDENSADO - Lata
395 gr a vacuo a base leite hidrolisado extraido
por condensagéo.

32

60

Pct

LEITE EM PO - Desidratado de longevidade
estendida a partir da desidratacdo do leite
integral. Embalagem 400 Gr

20

50

Kg

FARINHA DE MILHO - 12

qualidade, seca em flocos, isenta de glutem, rica
em complexo B, Vitamina E, minerais e fibra, de
coloragdo amarelada, inodora. Embalagem de
1 kilo.

33

40

Pct

LENTILHA - De 12 qualidade gréo inteiro,
aspecto brilhoso, liso, isenta de matéria terrosa,
pedras ou corpos estranhos, fungos ou parasitas
e livre de umidade: em pacotes de 500 gr e prazo
de validade de no minimo 12 meses, com registro
no Ministério da Agricultura.

21

100

Kg

FARINHA DE TRIGO, de 1°

qualidade. Produto obtido a partir de cereal limpo,
dé germinado e sdo, isento de matéria prima
terrosa e em perfeito estado de conservagao.
Com aspecto de pd fino, cor branca ou
ligeiramente amarelada, cheiro e saborpréprios;
sem fermento. Embalagem de 1kg.

34

240

Unid

MACARRAO FINO, tipo

espaguete de 1° qualidade, de semolina ou
sémola, com ovos, embalado em pacotes de
500g, acondicionado em fardo de 10 kg, com data
de fabricagéo e prazo de validade de no minimo
06 meses.

22

30

Pct

FARINHA DE TRIGO

INTEGRAL - DE 12 qualidade, produto obtido
a partir de cereal limpo, de germinado, isento|
de matéria prima terrosa e em perfeito estado
de conservagao, aspecto gréo inteiro resultado|
da moagem com casca germe e endosperma,
colorag@o marrom

ligeiramente grossa. Embalagem de 1 quilo.

35

200

Pct

MACARRAO TIPO PARAFUSO OU PADRE-
NOSSO (SOPA), de 1°qualidade, de semolina
ousémola, comovos, embalados em pacotes de
500gr, acondicionados em fardo de

10 kg, comdata de fabricag&o e prazo de validade
de no minimo de 6 meses.

36

100

Pct

MACARRAO PARA
LASANHA - De 12 qualidade de semolina ou
sémola, com ovos, embalados em pacotes de
500 gr, acondicionados em fardo de 10 kg, com
data de fabricagdo e prazo de validade de no
minimo de 6 meses.

23

70

Pct

FECULA DE MANDIOCA -

De 12 qualidade. Produto obtido a partir da
extragdo da mandioca conhecida como polvilho|
doce ou goma, um pé fino branco inodoro, insipido|
rico em amilose e amilopectina. Embalagem de
processamento de 500 gr

37

20

Pct

MACARRAO INTEGRAL, tipo espaguete,
pacote 50. Composicédo a base de farina
integral comum sem adi¢éo de ovos e semolina.
Embalagem 500 gr

24

372

Kg

FEIJAO CARIOCA Tipo 1 -

NOVO 1“ qualidade, gréo inteiro, aspecto
brilhoso, liso, isenta de matéria terrosa, pedras
ou corpos estranhos, fungos ou parasitas e livre
de umidade; em pacotes de 1Kg, acondicionados
em fardos de 30kg; datade fabricagdo e prazode
validade de no Minimo 12 meses, com registro no|
Ministério da Agricultura.

38

100

Fr

MAIONESE - Ingredientes: Agua, Oleo
Vegetal, Ovo Pasteurizado, Amido Modificado,
Vinagre, Agucar, Sal, Suco De Limé&o, Acidulante
Acido Lactico, Estabilizante Goma Xantana,
Conservador Acido  Sorbico, Antioxidantes
BHA, BHT E Acido Citrico, Sequestrante EDTA
Célcio De sddico, Corante Natural Paprica E
Aromatizante. 500 GRAMAS

25

30

Kg

FEIJAO DE CORDA - De 12

qualidade grdo inteiro, aspecto brilhoso, liso,
isenta de matéria terrosa, pedras ou corpos
estranhos, fungos ou parasitas e livre de umidade:
em pacotes de 1 kg e prazo de validade de no|
minimo 12 meses, com registro no Ministério da
Agricultura.

39

40

Unid

MANTEIGA - Produto extraido do leite de vaca
transformada em uma emulgdo de gordura
pastosa. Pote 500 gr.

26

50

Kg

FEWAO PRETO - De 12

qualidade grdo inteiro, aspecto brilhoso, liso,
isenta de materia terrosa, pedras ou corpos
estranhos, fungos ou parasitas e livre de umidde:
em pacotes de 1 kg e prazo de validade de no|
minimo 12 meses com registro no Ministério da
Agricultura.

40

162

Kg

MARGARINA - De 1°

qualidade, cremosa, COM sal, no minimo 65%
de lipideos e 0% de gorduras trans, embalada
em potes de plastico de 500g, enriquecida de
vitaminas; apresentacdo, aspecto, cheiro, sabor
e cor peculiares, isenta de ranco e de bolores,
com prazo de validade minimo de 6 meses.

41

100

Unid

MILHARINA - De 12 qualidade pré-cozida, seca
em flocos, isenta de glutem, rica em complexo
B, Vitamina E minerais e Fibra de coloragéo
amarelada, inodora. Embalagem de processa-
mento 500gr.

27

210

Unid

FERMENTO BIOLOGICO
SECO - Instantaneo a base de leveduras,
embalagem 10gr.

42

62

Pct

MILHO DE PIPOCA, gréos
selecionados, grupo duro, classe amarelo, tipo I,
embalagem de plastico com 500 gr

28

68

Unid

FERMENTO QUIMICO, com

data de validade minima de trés meses,
embalagem bem fechada e intacta. Sabor, cor,
odor e aspectos caracteristicos, pote 100g.

43

120

Lat

MILHO VERDE EM
CONSERVA, ingredientes graos de milho cozido
/ 4gua e sal, lata com 200 g.

29

112

Kg

FUBA, de 1° qualidade, produto obtido pela
moagem do gréo de milho, fabricado a partir
de matérias primas limpas isentas de matérias|
terrosas e parasitos. Nao poderao estar imidosou
rangosos, com umidade maxima de 15%p/p, com
acidez maxima de 5%p/p, com no minimo de
7%plp de proteina. Com o rendimento minimo
apds o cozimento de 2,5

vezes a mais do peso antes da cocgdo. - emb.
1kg

44

100

Unid

MOLHO DE TOMATE - Molho a base

de tomate uma adi¢do semi liquida para
preparagdes culinarias sabor e odor semelhante
ao tomate. Embalagem com 240gr.

45

20

Kg

MUSSARELA - Massa semi cozida filada nao
maturada de consisténcia firme sabor &cido,
Embalagem de 5 kilos.

30

40

Pct

GRAO DE BICO - De 12

qualidade, grdos inteiros, aspecto brilhoso,
liso, isenta de matéria terrosa, pedras ou
corpos estranhos, fungos ou parasitas e livre,
de umidade: em pacotes de 500 gr e prazo de|
validade de no minimo 12 meses, com registro no|

46

412

Unid

OLEO DE SOJA REFINADO,

de 1° qualidade obtido de matéria prima
vegetal, isento de substancias transgénicas a
sua composicdo. Aspecto Limpido e isento de
impurezas, cor e odor caracteristicos; garrafas
plasticas transparentes de 900ml, acondicionado
em caixas com 20 unidades; data de fabricagéo e
prazo de validade de no minimo 12 meses.

Ministério da Agricultura.

47

20

Pct

SAGU, Produto a base de fécula de mandioca
transformada sobre presséo em bolinhas brancas
e opacas, consisténcia dura. Embalagem 500 gr
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SAL REFINADO, iodado, de 1° qualidade. Com CARNE BOVINA - Carne de primeira - BIFE (cortes
granulagdo uniforme e com cristais brancos, ndo PATINHO). Aspecto proéprio, ndo amolecida e nem
48 | 112 | Kg |pegajoso ou empedrado, embalado em pacotes 03] 200, Kg|pegajosa, cor propria sem manchas esverdeadas, cheiro
de 1kg, acondicionados em fardos de 10kg. 9 e sabor proprio, com auséncia de sujidades, parasitos e
Embalagem com data de validade minima de 6 larvas. Devendo conter no minimo 10% de gordura deve
meses. ser isenta de cartilagens e de ossos. Ja cortado em bifes
49 | 100 | Unid |[SARDINHA ENLATADA - Ao em tamanhos padronizados.
molho de tomate 125gr CARNE BOVINA -7/ MOIDA
50 | 80 | Unid ISELETA DE LEGUMES - Enlatada a vacuo (cortes:l acém, fraldinha .e patinho). A’sp.ecto préprio, néo
280gr 04 | 220 | Kg |amolecida e neml pegajosa, cor pnl‘opna sem man'chas
- - esverdeadas, cheiro e sabor préprio, com auséncia de
VINAGRE -7 D? 1° qualidade, .branCO' 9” tinto sujidades, parasitos e larvas. Devendo conter no maximo
fermentado de vinho com a acidez minima de 10% de gordura deve ser isenta de cartilagens e de
51 | 150 | Unid 4,0 % -[I embalagem 750ml. Composto de 05505,
Fermentado Acetico de Vinho Branco, Agua CARNE BOVINA Carne de segunda EM PEDAGOS
€ Corlservante, Com”ACIdez Volatil Mlnl.m.a (cortes: musculos, acém, fraldinha). Aspecto préprio, ndo
de 4%; Isento de SUJIdaC!eS e, Outros Materlals 05 | 700 | Kg |amolecida e nem pegajosa, cor prépria sem manchas
Estranhos; Embalalgem P”ma”? Hermeltlgamen— esverdeadas, cheiro e sabor proprio, com auséncia
te Fechada e Atoxica; Com Validade Minima de de sujidades, parasitos e larvas. Devendo conter no
10 Meses na data da Entrega. maximo10% de gordura deve ser isenta de cartilagens e
Gelatina em P6 sabores variados morango, de 0ss0s.
52 | 100 | Unid |cereja, framboesa, limado, uva, laranja e CARNE BOVINA tipo
abacaxi, apresentagao po, pacote 30 gr. COSTELA, tiras, resfriada, e no maximo10% de sebo e
GELATINAEM PO ZERO 06 | 450 | Kg |gordura limpa, com aspecto, cor, cheiro e sabor proprios,
53 | 50 | Unid [LIGT sabores variados morango, cereja, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas, embalada
framboesa, limédo,uva, laranja e abacaxi, em embalagem apropriada, inspecionadapelo SIF.
apresentacao pacote 30 gr 07 | 20 | Kg |PEITO de frango
54 | 50 | Pct |GELATINA PO SEM SABOR 08 | 20 | Kg |SALSICHA
pct 30 gr FRANGO (COXA E SOBRECOXA C/ 0SSOS)
55 | 100 | Kg |SUCO, apresentagdo polpa congelada, sabor PEDAGOS congelado com cerca de 195 a 200g cada,
goiaba, tipo natural 09 [1,500| Kg |com adi¢do de agua de no maximo 6%, aspecto proprio
56 | 100 | Kg [SUCO, apresentagéo polpa congelada sabor nao amolecido e nem pegajoso, cor propria sem manchas
caju, tipo natural esverdeadas, cheiro e sabor proprio com auséncia de
57 | 100 | Kg [SUCO, apresentacdo polpa congelada, sabor| su1|'daldes, parasitas e lawas,' ,Embélagem em saco de
. polietileno transparente, atdxico, limpo, ndo violado,
acerola, tipo natural ) ) ) .
resistente, que garanta a integridade do produto até o
LEITE INTEGRAL momento do consumo, contendo pacotes de 2kg, acon-
pasteurizado tipo ¢ com até 3% de gordura dicionados em caixas lacradas com 10kg. Devera constar
58 |2.440| Lts |embalagem de 01 litro com validade minima na embalagem dados de identificagdo, procedancia,
de 05 dias sob refrigeragdo. Observar forma informagdes nutricionais, n° de lote, data de validade,
deentrega no Termo de Referéncia quantidade do produto, n° do registro no SIF, SIE ou SIM,
59 | 70 | Lts |LEITE longa vida -] UHT, desnatado, com prazo de validade minimo de 30 dias a partir da data
embalagem de 01 litro de entrega.
60 | 24 | Unid [EXTRATO de tomate 180 g CARNE SUINA paleta (dianteira); cortada em cubos,
61 04 Pct |[FARINHA DE QUIBE 500 g resfriada até 5° C’. com dimensdes qproximadas d’e 4lcm
62 16 Pct |POLVILHO DOCE 1 kg 10 | 370 | Kg [x3cm x S?m,l resfrladg', com cor, chglro e sabor proprlos,
_ com auséncia de sujidades, parasitas e larvas, isenta
63 | 04 |Unid. OREGANO 100 g de ossos, acondicionada em embalagem priméria de
64 | 24 | Pct |Milho de Canjica Amarela 500 g pléstico atoxico propria para alimentos, devendo conter
65 | 04 | Pct |CRAVO daindia no maximo10% de gordura, inspecionada pelo SIF).
66 | 04 | Pct |PIRULITO700g 11 | 100 | Kg |FIGADO Bovino (bife).
67 | 04 Pct |BALA DURAT700 g 12 | 100 | Kg |JABA - Carne desidratada com baixa osmolaridade
68 | 04 Cx |CHICLETE LINGUIGA - Modo Toscana Bovina embalado a vacuo
OVOS VERMELHOS sem 13 | 100 | Kg |contendo 05 kg.
rachaduras, tamanho médio, com peso de apro- 14 | 50 | Kg |PEIXE PINTADO congelado em pedacgo (sem cabega
69 | 62 | Dz |ximadamente 60g, embalagem em laminas de e rabo)
papel3o forte, inodoros e secos, em caixilhos ou CALABRESA BOVINA -
divisorios celulares para 30 unidades, com 15 | 50 | Kg |Embalagem a vacuo contendo 5 quilos
certificagdo.

LOTE 02 - Carnes e Derivados

LOTE 03 - Frutas, Verduras e Legumes

ftem|Qtde | Unid|Descrigéo Prego |Prego
item|Qtde |Unid |Descrigdo Pregco |Prego Unit.  |Total
Unit.  |Total ALFACE de 1a qualidade, folhas integras de coloragéo
CARNE BOVINA, Carne de primeira- BIFE (cortes: verde, fresca, tenra e limpa; isenta de parasitas, acondi-
COXAO MOLE). Aspecto préprio, ndo amolecida e nem 01/450 Pés|cionadas em sacos de polietileno transparente, atoxico.
01| 200] Kg|pegajosa, cor propria sem manchas esverdeadas, cheiro ABOBORA KABOTIA tamanho médio, coloragao
e sabor proprio, com auséncia de sujidades, parasitos e uniforme, polpa firme, livre de sujidades, Parasitas,
larvas. Devendo conter no maximo 10% de gordura deve 02 | 300 | Kg |larvas, residuo de fertilizante; acondicionadas em
ser isenta de cartilagens e de ossos. Ja cortado em bifes embalagem de
em tamanhos 5 a 10kg, em sacos de polietileno frestado, com etiqueta
padronizados. de pesagem.
CARNE BOVINA - Carne de primeira - BIFE (cortes ABOBRINHA VERDE, tamanho médio, coloragéo
ALCATRA). Aspecto préprio, ndo amolecida e nem uniforme, polpa firme, livre de sujidades, parasitas, larvas,
02| 200 | Kg |pegajosa, cor propria sem manchas esverdeadas, cheiro 03 | 300 | Kg (residuo de fertilizante; acondicionadas em embalagem
e sabor proprio, com auséncia de sujidades, parasitos e de 5 a 10kg, em sacos de polietileno  frestado, com
larvas. Devendo conter no minimo 10% de gordura deve etiqueta depesagem.
ser isenta de cartilagens e de ossos. Ja cortado em bifes ALHO - Tamanho médio, de 12 qualidade embalados em
em tamanhos padronizados. 04 | 94 | Kg |pacotes de 500 gr
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ALMEIRAO de 1a qualidade, folhas integras de coloragéo
verde, fresca, tenra e limpa; isenta de parasitas, acondi-

BANANA DA TERRA 1a
qualidade, com grau de maturagdo que suporte

05 | 450 | Pés |cionadas em sacos de polietileno transparente, 28 | 450 | Kg |manipulagdo, transporte e a conservagdo em condi-
atoxico. coesadequadas até o consumo, acondicionadas em
BATATA DOCE de 1a embalagem de 05 a 10kg, em sacos de polietileno
qualidade, integra e fresca, sem ruptura, tamanho médio, frestado, com etiqueta de pesagem.
06 | 450 | Kg |acondicionadas em embalagem de 05 a 10 kg em sacos BANANA PRATA 12 qualidade, com grau de maturas o
de polietileno frestado, com etiquetade pesagem. que suporte manipulag&o, transporte e a conservagéo em
BATATA INGLESA de 1a 29 | 150 | Kg |condicdes adequadas até o consumo, acondicionadas
qualidade, integra e fresca, sem ruptura, tamanho médio, em embalagem de
07 | 750 | Kg |acondicionadas em embalagem de 05 a 10 kg em sacos 05 a 10kg, em sacos de polietileno frestado,com etiqueta
de polietileno frestado, com etiqueta de pesagem. de pesagem.
BERINJELA - De 12 qualidade, integra e fresca, sem LARANJA - Fruto in natura com casca lisa sem rupturas,
ruptura, tamanho médio, acondicionadas em embalagem 30 | 150 | Kg |bom estado de maturagéo, cor sabor e odor caracteris-
08 | 80 | Kg |de 05a 10 kg em sacos de polietileno frestado, ticos.
com etiqueta depesagem. MAGA NACIONAL, 1°
BETERRABA 1a qualidade, integra e fresca, qualidade, com aspecto, cor, cheiro e sabor préprio,
sem ruptura, tamanho médio, acondicionadas em 31 | 180 | Kg |superficie lisa, em estagio de amadurecimento
09 | 150 | Kg |embalagem de 05 a 10 kg em sacos de polietileno adequado para consumo, polpa firme e intacta, sem
frestado, com etiqueta depesagem. danos fisicos oriundos do manuseio etransporte.
CEBOLA 1a qualidade, tamanho médio, sem rupturas, MAMAO PAPAIA ou
acondicionada em embalagem de 03 kg, em sacos de formosa, 1° qualidade, isento de rachaduras ou
10 | 228 | Kg |polietileno 32 | 180 | Kg |amassados, polpa firme e intacta, com aspectos, cor,
frestado com etiqueta de pesagem. cheiro e sabor caracteristicos.
CENOURA sem folhas, tamanho médio, de 1a MELANCIA - Fruto in natura em casca, sem rupturas,
qualidade, sem rupturas, acondicionada em embalagem 33 | 150 | Kg [livre de fungos ou bolores, com odor, sabor e coloragao-
11 | 400 | Kg |de 05 a 10kg, em sacos de polietileno frestado, com caracteristico.
etiqueta de pesagem. 34 | 100 | Kg |MELAO AMARELDO, fruta
CHEIRO VERDE 1° qualidade, composta cebolinha in natura, tipo meldo, espécie amarelo, aplicagéo
12 | 420 | Mag |verde, salsa de coloragao verde, e integras. alimentar - tipo a
CHUCHU de 1a qualidade, integro e fresco, coloragdo
verde, sem ruptura, tamanho médio, acondicionado em
13 | 600 | Kg |embalagem de 5 a 10kg em sacos de polietileno LOTE 04 - Material de Limpeza e Descartaveis
frestado, com etiqueta de pesagem.
COUVE de 1a qualidade, tamanho médio, falo verde, in-| item| Qtde | Unid Descricao Prego | Prego
14 | 600 | Mg |teiro,coloragéo uniforme Unit. Total
HORTELA - De 12 qualidade, caracteristica verde escura, BALDE PLASTICO
15 | 100 | Pct |inteiro, sem sujidades. 01| 06 Unid|reforgcado em polietileno alto qualidade com alga,
INHAME - Caracteristica adicionais: Auséncia de sem tampa 20 litros.
sujidades, parasitos e larvas, apresentando grau de BALDE PLASTICO
16 | 450 | Kg |maturagdo que permita sua manipulagéo, transporte e 02| 06 Unid|reforgado em polietileno alto qualidade com alga,
conservacdo em condigdes adequadas ao consumo. sem tampa
MANDIOCA grauda, legume in natura, tipo mandioca, 10 litros.
17 | 450 | Kg |espécie branca, caracteristicas adicionais lavada. 03(304 Pct [Colher Descartavel tamanho 20X50, pacote com
MANJERICAOQ - De 12 50 unidades.
18 | 100 | Pct |qualidade caracteristica verde escura, inteiro, sem DESINFETANTE para uso geral, emb. 01 litro
sujidades. 04/996 Unid|Composigdo: Tensoativo catidnico, ndo idnico,
PEPINO de 1a qualidade, tamanho médio, adquirida a conservante, sequestrante, corante,
19 | 250 | Kg |granel, em quilo (Kg). fragrancia e veiculo lavanda e floral.
QUIABO de 1a qualidade, tamanho médio, adquirida 05/ 88 Unid DESODORIZADOR de ambiente aerossol
20 | 400 | Kg |a granel, sem manchas, coloragéo uniforme e em quilo embalagem 400 ml/286g
(Kg)- DETERGENTE liquido (neutro)
REPOLHO ROXO - De 17 06/1.056 Unid|500 ml Sugestdo de marca (ipé, minuano ou
qualidade, tamanho médio, com aproximadamente limpol).
21 | 150 | Kg |80% de maturagéo, sem manchas, coloragéo uniforme 07/512 Unid| ESPONJA dupla face
e brilho, acondicionados em embalagem de 10 kg em 08| 60 | Cx |FOSFORO palito longo caixa com 200 palitos
sacos de polietileno frestados, com etiqueta de pesagem.
A GUARDANAPO de papel
REP_OLHO VERDE, de’ 1 ) 09/524 Pct |medida; 30,0 cm x 30,0 cm pacote com 50
qualidade, tamanho médio, com aproximadamente guardanapos.
22 | 300 | Kg |80% de maturagdo, sem manchas, coloragdo uniforme - -
e brilho, acondicionados em  embalagem de 10kg em 10| 50 Cx LIMPA ALUMINIO frasco 500 ml caixa com 12
sacos de polietileno frestados, com etiqueta de unidades
pesagem. LUVA DE BORRACHA
RUCULA - Verdura in natura, tipo ricula, espécie comum NITRILICA' com  forro flocado de a!godéo,
23 | 300 | Mg |tipo extra “aa” - mago. 1 32 | Prs clannaiia, p’unlho reto’ 1.33 cm de comprlm’ento.
TOMATE de 1a qualidade, de tamanho médio, com apro- Protegdo qulmlca‘vlersatll que e.xectjta atra\{es de
) ~ ) uma gama diversificada de aplicagdes, projetada
ximadamente 80% de maturagdo, sem ferimentos ou
24 | 610 | Kg |defeitos, tenros, sem manchas, com coloragéo uniforme para. oferecer os me!hores resultados  em
e brilho, acondicionados em embalagem ambientes de trabalhf) L{anos ou’ i ; .
de 10kg em sacos de polietileno frestados, com etiqueta secos onde a resisténcia quimica é crucial.
g p ) q P e
de pesagem. 'I"otalment_e . .reutlllrzavel, com L.Jma resisténcia
- — a abrasdo inigualavel, proporciona excelente
VA,GEM’ ?““av tipo exltr'a AA, tamanho' e coloragéo conforto para o usuario. Padrdo elevado, aderéncia
uniforme, livre de materiais terrosos e umidade externa . .
. - ) superior em materiais molhados ou escorrega-
25 | 100 | Kg |anormal, sem danos fisicos e mecéanicos oriundo de di Ita composto nitrilo desempenhando uma
manuseio ou transporte 'as, @ p ~ a p o
excelente combinag&o de resisténcia quimica. Alto
26 | 100 | Kg |ABACATE - Fruto in natura, coloragéo uniforme, sem nivel de flexibilidade, conforto e destreza, protegao
defeitos ou rupturas, sem sujidades pronto para o das maos do usudrio contra riscos provenientes
consumo. de produtos quimicos, tais como: Detergentes,
ABACAXI - Fruto in natura com casca, coloragdo e sabdes, amoniaco e
27 | 100 | Kg |consisténcia uniforme similares.
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12 | 300 Cx |MARMITEX EM ISOPOR
500ML COM TAMPA. Caixa com 100 unidades.

Cor branca

MULTI INSETICIDA PARA MATAR BARATAS,

13 | 88 | Unid |pernilongos e formigas.

PANO DE CHAO de primeira qualidade
14 | 80 | Unid |extragrande para limpeza pesada 85% algodao no
minimo. Tamanho 78 cm x 88 cm.

PAPEL HIGIENICO rolo de 300 mts x 10 cm, na
15 | 120 | Fard |corbranca, fardo com 08 rolos.

16 | 08 Bob |PAPEL PVC para alimentos, rol/bobina
40cmX1200mm

PAPEL TOALHA

INTERFOLIADO 100% celulose virgem na cor|
17 | 2.020 | Fard |branco formato

20cmx21cm com duas dobras. Fardo com1.000fo-
Ihas

PAPEL TOALHA EM ROLO,

branco. Pcts ¢/ 2und

19 | 24 | Unid |RODO PLASTICO 60 cm com

cabo de 1.50 mts

SABAO EM BARRA, pacote com 05 unidades
(Neutro)

SABAO EM PO, Composigdo: A base de Alquil
benzeno sulfonato de sddio, tensoativo aniénico,
21 | 900 | Unid |coadjuvantes, tamponastes, corante, sinergista,
branqueador

optico, fragrancia, carga e 4gua, QUALIDADE: Bio-
degradavel, Caixa de papelao ou pacote plastico
original do fabricante. Embalagem de 500 gr,
sugestao marca omo, ypé ou brilhante.

SACO PLASTICO para lixo HOSPITALAR cor|
preto, SUPER REFORGADO, cap. 100 litros, 8
Micras, pacote com 100 unidades com norma da
ABNT.

SACO PLASTICO para lixo HOSPITALAR cor
preto, super- reforgado, cap. 50 litros, 8 Micras,
pacote com 100 unidadescom norma da ABNT.
SACO PLASTICO para

lixo HOSPITALAR cor preto, reforgado, cap.
30 litros, 8 Micras, pacote com 100 unidades
comnorma da ABNT.

SACO PLASTICO para lixo HOSPITALAR cor
preto cap. 15 litros, 8 Micras, pacote com 100
unidades com norma da ABNT.

TAMPAS DESCARTAVEIS

para copo de 180 ml pacote contendo 100
unidades

TOUCA SANFONADA BRANCA. COMPOSIGAO:
100% nao tecido prolipropileno nao estéril,
hipoalérgico e atdxico. Pacote com 100 unidades
29 | 12 | Unid [VASSOURA DE PELO com

cabo longo 1.50 mts

30 | 12 | Unid [VASSOURA DE PALHA com cabo longo 1.50 mts

18 | 300 | Pct

20 | 40 Pct

23 | 100 | Pect

24 | 100 | Pct

25| 100 | Pct

26 | 50 Pct

27 | 400 | Pct

28 | 34 Pct

31 80 Blr |PILHA-AAA palito alcalina, blister com 04
unidades

32 50 Blr |PILHA-AA alcalina, blister com 04 unidades

33 |08 Pct |COPO DESCARTAVEL 180 ml,

pct com 100 unid.
34 04 Unid [ISQUEIRO a gas
35 |08 Unid |BANDEIJA DE PAPELAO

laminada N° 6
36 |02 Cx |ALCOOL EM GEL 70° 1lt
37 |03 Cx |ALCOOL 70° 1LT
38 |04 Pct |PAPEL HIGIENICO 60mx10cm COM 8X12 UND
39 |04 Unid |LIMPADOR PARA VIDROS
liquido 500ml
40 |12 Unid [FLANELA DE MICROFIBRA
30cmx6ocm

41 12 Unid |LIMPADOR MULTIUSO 500ml
42 |08 Pct |FILTRO DE PAPEL n° 103
43 |50 Cx |PALITO DENTAL caixa com 100 unidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO
DO CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso Xll)
Orespaldo juridico da presente carta contrato encontra-se consubstanciado
na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, no Pregéo Eletrénico n° 077/2023
nos termos da proposta constante no Processo Administrativo Digital n°

4.787/2023 e que nado contrariem o interesse publico nos casos omissos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos, que por ventura, vierem
a existir serdo comunicados a Excelentissima Prefeita Municipal, que o
encaminhara a Procuradoria-Geral do Municipio para se pronunciar,
devendo ser resolvido nos moldes da legislagéo vigente e que néo
contrariem o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO (art. 55, inciso

1)

O regime de execucéo da presente carta contrato sera de forma indireta
por preco global, com cumprimento do descrito na CLAUSULA PRIMEIRA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA
(art. 55, inciso lll)

A Contratante pagara a Contratada o empenho estimativo no valor de
R$ 445.883,40 (quatrocentos e quarenta e cinco mil oitocentos e oitenta
e trés reais e quarenta centavos) pela execugéo do objeto, previsto na
CLAUSULA PRIMEIRA e para a totalidade do periodo mencionado na

CLAUSULA QUINTA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores devidos pelas entregas efetuadas
serdo pagos da seguinte forma: A cada 30 (trinta) dias a proponente
vencedora entregard a nota fiscal referente as entregas realizadas no
periodo acompanhada das requisicdes devidamente certificadas e serdo
pagas até o 5° (quinto) dia util apds a entrega das notas, em conformidade
com o cronograma de desembolso financeiro, mediante crédito em conta
corrente bancaria, sendo que as notas fiscais serdo atestadas pela
fiscalizacéo das entregas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipdtese das Notas Fiscais/Faturas
apresentarem erros ou duvidas quanto a exatiddo ou documentacéo, a
CONTRATANTE podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no
prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA
de reapresentar, para cobranga as partes controvertidas com as devidas
justificativas (nestes casos a CONTRATANTE tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).
As Notas Fiscais/Faturas deverdo vir acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento de encargos sociais (INSS e FGTS).

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de inadimplemento da Contratante
sera garantido a Contratada os dispostos na Lei Federal n° 8.666/93 em
seus artigos 40, XIV, “c” e 55, Ill.

PARAGRAFO QUARTO - O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura
de Servicos até a data de vencimento sujeitard a Contratante, in-
dependentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, as seguintes
sangoes:

| - Multa de 2% sobre o valor devido, mais juros de mora de 1% a.m.,
acrescidos de corregao pelo IGP-M/FGV (indice Geral de Pregos-Mercado
/ Fundagao Getulio Vargas).

PARAGRAFO QUINTO - Ao Contratante, fica reservado o direito de
ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da execugdo do objeto desta
licitacdo, estes ndo estiverem de acordo com o Termo de Referéncia, e
com o presente CONTRATO.

PARAGRAFO SEXTO - O desembolso maximo serd o constante na
proposta de precos da empresa, efetuado de acordo com as especificagdes
do PARAGRAFO QUINTO, e ainda, de acordo com a disponibilidade dos
recursos financeiros.

PARAGRAFO SETIMO - N3o sera efetuado qualquer tipo de adiantamento
ou antecipagdes de pagamentos do objeto desta carta contrato.

PARAGRAFO OITAVO - As penalizagdes por atraso no pagamento
consistirdo apenas na atualizagdo financeira prevista no PARAGRAFO
QUARTO.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de duragdo do contrato sera de 12
(doze) meses, ndo podendo sofrer prorrogagdes.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa vencedora executara a entrega
objeto desta carta contrato, da seguinte forma:

| - O prazo de entrega, a partir da assinatura da ordem de fornecimento,
devera ser de no maximo 15 (quinze) dias corridos para a primeira entrega,
sendo que todas as entregas deverao ser efetuadas nos locais indicados
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nas requisigdes, quais sejam: Hospital Sdo Lucas de Cerejeiras, e as
demais conforme abaixo descrito;

Il - Materiais pereciveis - Verduras, frutas e legumes: Entrega duas vezes
por semana, sendo: terca-feira e sexta-feira, com fechamento quinzenal
para emissao de Nota Fiscal.

11l - Materiais pereciveis - Carnes: Entrega seis dias da semana, ou seja,
de segunda a sabado de acordo com necessidade do 6rgéo requisitante
com fechamento quinzenal para emissao de Nota Fiscal.

IV - Materiais pereciveis - Pdes e Leite: Entrega diaria de manha as
7h00min e a tarde as 14h00min de segunda a domingo com fechamento
quinzenal para emisséo de Nota Fiscal

V - Os materiais ndo pereciveis deverdo ser entregues parceladamente
da seguinte forma: A primeira entrega devera ocorrer em no maximo 10
(Dez) dias apdés empenho e as proximas entregas deverao ocorrer até o 5°
(quinto) dia util de cada més subsequente.

VI - Os produtos serdo entregues de forma fracionada, conforme
requisicdes emitidas pelas unidades a cima.

VII - No ato da entrega os materiais serdo previamente vistoriados pela
Comissao de Recebimento do Hospital Sdo Lucas e pelo fiscal de contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A
DESPESA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 55 inciso V)

As despesas decorrentes da contratagéo dos servigos do presente certame
correrao a conta de dotagéo especifica do orgamento do exercicio de 2023
e tera a seguinte classificagdo orgamentaria:
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU
10 302 0016 2047 0000 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.30.00 - Material de Consumo - Ficha 312
Recursos Préprios

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS
PARTES (art. 55
incisos VIl e Xlll)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
| - Promover, através de seu representante, acompanhamento e
fiscalizagdo dos servigos, afim de atestar a conformidade da execugéo
destes;

Il - Determinar através da Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU a
afericdo das entregas;

Il - Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as especificagbes
constantes na CLAUSULA QUARTA, em conformidade com o cronograma
de desembolso financeiro, devendo a empresa emitir notas fiscais/contas/
faturas, que serdo devidamente certificadas pelo setor responsavel;

IV - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as
condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagées decorrentes
da presente licitagao, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratada se obriga a:

| - Além daquelas determinadas no Termo de Referéncia, Leis, Decretos,
Regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigacdes da futura
CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

a)Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, decorrentes de modificagdes de quantitativos
ou projetos ou especificagdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65, da Lei Federal
n° 8.666/93, sendo os mesmos objetos de exame do Ordenador de
Despesa;

b) Comunicar a CONTRATANTE verbalmente no prazo de 12 (doze) horas
e, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragcdes
ou acontecimentos que impegam mesmo temporariamente, de cumprir
seus deveres e responsabilidade relativos a execugdo do Instrumento
Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou por forga
maior;

c) Retirar o Instrumento Contratual e assinar no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento da convocagéo formal;

d) Responsabilizar-se, integralmente, pela execugdo dos servigos, ndo
podendo repassar nenhum dos itens desta licitagdo a outra empresa;

e) Responsabilizar-se, integralmente, por todos os ftributos, taxas e
contribuigdes (inclusive parafiscais), que direta ou indiretamente incidam
ou vierem a incidir a presente contratacao;

f) Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de
paralisagdo parcial ou total na entrega dos materiais/bens;

g) Caso, a qualquer tempo a CONTRATANTE ou a CONTRATADA, sejam
favorecidas com beneficios fiscais, isen¢des e/ou redugdes tributarias, as
vantagens auferidas refletirdo em uma redugao de prego;

h) Como condicdo para celebracdo do Instrumento Contratual, a
adjudicataria devera manter as mesmas condi¢cdes de habilitagdo
exigidas na licitacéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS (art. 55 inciso
VII)
| - Sem prejuizo das sangbes cominadas no art. 87, incisos |, Ill e IV, da
Lei Federal n° 8.666/93, pela inexecugao total ou parcial do contrato, a
Administracdo podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a
Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento
contratual;

Il - Se a adjudicataria recusar-se em assinar instrumento de contrato in-
justificadamente ou se n&do apresentar situacdo regular na ocasido dos
recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

Il - Alicitante, adjudicataria ou contratada que, convocada dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar
de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do instrumento contratual, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores dos
Orgaos da Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais;

IV - A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente
descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més. Caso a contratada nao tenha nenhum valor a
receber da Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO, ser-lhe-a concedido o
prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimacao, para efetuar o
pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento,
seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente par que seja
inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a
cobranga judicial da multa;

V - As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicataria ou
contratada da reparagédo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que
seu ato punivel venha causar a Administracao.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO (art. 65)
Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracoes,
devidamente comprovado.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO (art. 55, incisos Vil e 1X)

A CONTRATANTE podera rescindir a presente carta contrato,
unilateralmente, de acordo com o previsto no inciso |, do artigo 79 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia da rescis&o prevista no “caput”
desta clausula, nenhum o6nus recaira sobre a CONTRATANTE, em
virtude desta decisdo, salvo o pagamento dos servigos ja realizados, e
devidamente comprovados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica reconhecido os direitos da Administragéo
em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77 ao 80 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

CLAUSULA ONZE - DA FISCALIZAGAO (art. 67)
Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracgdes,
cabe ao Municipio, a seu critério, através da Secretaria Municipal de
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Saude - SEMSAU, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao
de todas as fases de execugdo do contrato e do comportamento do
pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagéo deste de fiscalizar seus
empregados, prepostos ou subordinados.

| - O Fiscal Titular e Suplente sera nomeado por Portaria especifica, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 348/2020 - Manual de Gestéo e
Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de Cerejeiras;

Il - A fiscalizag&o referida no paragrafo anterior ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execugéo dos
Servigos.

11l - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem em indagagbes de carater
técnico, hipétese em que seréo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas.

IV - E direito da fiscalizagdo, recusar quaisquer produtos ou servigos
quando entender que estes nédo sejam os especificados, ou, ainda, quando
entender que a execugao esta irregular.

V - Cabe ao contratante, ao seu critério, exercer, ampla, restrita e
permanente fiscalizacdo durante toda a execugéo do presente contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigagéo
desta de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

VI - Os representantes da CONTRATANTE ter&o poderes para fiscalizar,
a qualquer tempo e sem aviso prévio, a execugdo dos servigos para
verificar se estdo sendo realizados em conformidade com as condigbes
estabelecidas no Contrato.

CLAUSULA DOZE - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO (art.
55 inciso XI)

Fica a presente carta contrato vinculado ao Pregéo Eletrénico n° 077/2023,

a proposta constante no Processo Administrativo Digital n® 4.787/2023, e

as disposigdes da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA TREZE - DO TERMO DE RECEBIMENTO

PARAGRAFO SEGUNDO - DO REBECIMENTO PROVISORIO

| - Em caso de conformidade, os servidores atestardo o fornecimento
dos materiais entregues mediante a emissdo de Termos de Recebimento
Provisério, circunstanciados, em duas vias, que serdo assinados pelos
servidores e por representante da CONTRATADA, que recebera uma via
dos referidos termos, de acordo com o art. 73, Il, “a”;

a) Em caso de nao conformidade, os servidores discriminardo, mediante
termos circunstanciados, em duas vias, as irregularidades encontradas e
providenciarao a imediata comunicagéo dos fatos a Contratada e ao 6rgao
CONTRATANTE, ficando a Contratada, com o recebimento do(s) termo(s),
cientificada de que esta sujeita a aplicagédo das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

| - No prazo de até 05 (cinco) dias contado da data da lavratura do Termo
de Recebimento Provisorio, Comissao constituida por no minimo 3 (trés)
servidores do 6rgdo CONTRATANTE, verificara a conformidade com as
especificagdes dos servigos apresentados pela Contratada, observadas
as especificagbes técnicas minimas exigidas, de acordo com o art. 73, I,
“b”, observando o disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA
Os produtos ficam isentos de apresentagéo de garantia.

CLAUSULA QUINZE - DO REAJUSTE DE PREGOS
Os pregos serao fixos e irreajustaveis, no prazo de vigéncia do Instrumento
Contratual de até 01 (um) ano, de acordo com a Lei Federal n® 10.192/2001.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA SUJEIGAO AO EDITAL E SEUS
ANEXOS
A CONTRATADA ratifica sua sujeigéo a todas as exigéncias do Edital de
Pregéo Eletrénico n® 077/2023, constante no Processo Administrativo
Digital n° 4.787/2023, que constitui parte integrante deste contrato,
juntamente com a proposta vencedora, exceto no que esta Ultima vier a
contrariar as normas especificadas nos instrumentos da contratante.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protecdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se

ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade.(art. 7°, LGPD).

PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacgédo, transparéncia, livre acesso, segurancga, prevengdo e nao
discriminagéo. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serdo arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execucgao dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serédo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protecéo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZOITO - DA SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagéo;

PARAGRAFO SEGUNDO - A subcontratagdo parcial dos servicos sé
sera admitida mediante autorizagéo prévia e expressa da Administragao
Municipal, nos termos do art. 72 da Lei Federal n°® 8.666/93;

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA nao podera transferir ou
ceder, ainda que parcialmente, os direitos ou obrigagcdes decorrentes do
Contrato.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO (art. 55, § 2°)

As partes contratantes elegem o Foro do Municipio de Cerejeiras, como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execucgao da presente carta contrato, com renuncia expressa por qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 04 de dezembro de 2023.

EDERSON LOPES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

CLEBER ARLEI MUSSKOPF
AMAZONAS SUPERMERCADOS LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Edicléia Ferreira Silva Brito
Protocolo 9485

PORTARIA N° 014/2023

“Dispde sobre nomeagéo de servidor técnico
para analise de documentos acordo com os
solicitados na notificagdo n°74/2023/SEDAM
referente o Processo administrativo n°
2371-2023.”

O Secretario Municipal de Saude de Cerejeiras, no uso de suas
atribuicdes legais conforme lei municipal N° 3.146/2022, de 19 de janeiro
de 2022.

Resolve:

Art 1° Nomear, a servidora abaixo citado, para analisar os documentos
entregues pela empresa MV SERVICOS E CONSULTORIA AMBIENTAL
E GEOTECNICA LTDA , vencedora do Processo Licitatério n® 2371/2023 -
Pregéo 24/23 - Contratagdo de uma empresa de engenharia para prestar
servigos de elaboragdo dos projetos técnicos de Engenharia Ambiental,
Sanitaria, Civil, e Geotécnico Ambiental na area do Sistema de tratamento
de esgoto (ETE), conforme pendéncia existente no processo ambiental:
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1801/06385/2009, junto a Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Ambiental - SEDAM, a cumprir a Notificagao n°® 74/2023.
. LAYANE ELUANE DE ASSIS SANTOS - Matricula 39853
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, cumpra-se e Publique-se.

Cerejeiras - RO, 13 de dezembro de 2023.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Satde
Decreto n°® 307/2019
Protocolo 9475

PORTARIA N° 62 de 13 de DEZEMBRO de 2023.
Designa servidor para exercer a fungéo de
Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

Ederson Lopes Secretario Municipal de Saude, no uso de suas

atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizacédo da execugéo
dos contratos, por representante da Administracdo especialmente
designado;

Considerando o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestéao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de

Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Anexo I, item

12.2 do Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestédo e Fiscalizagao

de Contratos do Municipio de Cerejeiras - RO), incluindo o

acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do

seguinte contrato.

Processo Administrativo n° 2892/2023.

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos para o Centro Cirdrgico HSL
Fiscal Titular: Maria Lourenga de Almeida Silva

CPF: *** 564.921.**.

Fiscal Suplente: Annye Monge Dalla Costa

CPF: ***.226.772**.

Cerejeiras, 13 de dezembro de 2023.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Decreto 307/2019
Protocolo 9477

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgao.
Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cerejeiras, 13 de dezembro de 2023.
(Assinado eletronicamente)
Zenilda Terezinha Mendes da Silva
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 9489

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 054/2023/SEMED
Designa servidores para exercer a funcao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

A Secretaria Municipal de Educacéo Zenilda Terezinha Mendes da
Silva, no uso de suas atribuigdes €;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao
dos contratos, por representante da Administracdo especialmente
designado;

Conforme o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestéao e Fiscalizagéo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Anexo I, item 12.2 do
Decreto n® 348/2020 (Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras - RO, incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliagéo da execugéo do seguinte contrato:
Numero do Processo Administrativo: 6885/2023/Eproc.
Objeto: Formacao de Ata de Registro de Pregco - ARP para futura e
eventual aquisicéo de livros literarios destinados a alunos da Educacgéo
Infantil e do Ensino Fundamental anos iniciais das escolas da Rede
Municipal de Ensino de Cerejeiras - RO.

Fiscal Titular: Nilza Sartori Cavassani - CPF ***.793.542-**

Fiscal Suplente: Viviane de Deus Oliveira - CPF ***.634.692-**

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N°049 /2023-SEMED

Dispbe sobre a Regulamentacéo da Politica
de Alfabetizagdo denominada Alfabetiza
mais Cerejeiras e tem como publico alvo
os estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental |, devidamente matriculados nas
unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino de Cerejeiras/RO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO de Cerejeiras/
RO no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Orgénica Municipal, e considerando o decreto n.° 231/2023, de
11 de maio de 2023, que dispde sobre a Implantagdo da Politica
do Programa Alfabetizacdo na Idade Certa-PAIC, considerando
portaria N° 20/2023 que Regulamenta a Politica do Programa
de Alfabetizagdo na Idade Certa-PAIC, tem como publico-alvo
as criangas estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental
I, devidamente matriculados nas Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino de Cerejeiras/RO.

RESOLVE:

I- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° -Ficaregulamentada a Politica de Alfabetizacdo denominada
Alfabetiza mais Cerejeiras no ambito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de Cerejeiras/
RO;
Art. 2° - A Politica de Alfabetizagdo do Municipio de Cerejeiras tem
como objetivo melhorar a qualidade da alfabetizagdo e combater
o analfabetismo absoluto e o analfabetismo funcional. A mesma
atendera a todas as escolas da Rede Publica Municipal de Ensino
de Cerejeiras dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
A Politica de Alfabetizagdo do Municipio de Cerejeiras esta
incorporada as metodologias do PAIC, que & uma politica em
parceria entre o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia (TCE/
RO) e o Municipio de Cerejeiras/RO, cuja finalidade é alfabetizar
todos os estudantes da rede publica municipal de ensino até o final
do 3° ano do Ensino Fundamental, sem distor¢éo de idade/ série e
com o dominio das competéncias de leitura, de escrita e de calculo,
adequados a idade e ao nivel de escolarizagdo, tem as seguintes

competéncias:

§ 1° - Garantir que as criangas estudantes das Escolas da Rede
Publica Municipal de Ensino sejam alfabetizadas até o 3° ano do
Ensino Fundamental.

§ 2° - Acompanhar, monitorar e propor intervengdes que
potencializam o desenvolvimento de agbes pedagdgicas de
alfabetizagéo das criangas estudantes junto as escolas envolvidas;
§ 3° - Auxiliar os professores alfabetizadores em suas agbes
pedagogicas e formativas;

§ 4° - Realizar acompanhamento pedagdgico personalizado as
criangas estudantes do 1° ao 3° ano do ensino fundamental com
objetivo de oferecer subsidios necessarios para o desenvolvimento
das habilidades;

§ 5° - Promover o letramento através das praticas de leitura e
escrita que levam os estudantes do 3° ano a aprender a ler,
escrever e interpretar essa agao;

§ 6° - Realizar acompanhamento pedagdgico personalizado as
criangas estudantes do 4° e 5° ano do ensino fundamental com
objetivo de oferecer subsidios necessarios para o desenvolvimento
das habilidades;

- DAS CRIANGCAS ESTUDANTES
Art. 3° - O publico alvo da Politica de alfabetizagdo do municipio
de Cerejeiras é:
§ 1° - Para a Politica de Alfabetizagao, as criangas estudantes do
1° ao 3° ano do Ensino Fundamental devidamente matriculados
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nas unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino;

§ 2° - Para a Politica de Acompanhamento de Desenvolvimento,
as criangas estudantes do 4° e 5° ano do Ensino Fundamental
devidamente matriculados nas unidades escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino;

Art. 4° - As criangas estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental, devidamente matriculados nas unidades escolares
da Rede Publica Municipal de Cerejeiras/RO, serdo submetidas
as avaliagdes pautadas nas expectativas de aprendizagem e em
habilidades minimas que os estudantes precisam atingir para
avangcar, os quais serdo identificados por niveis:

§ 1° - NIVEL PRE-SILABICO - A crianga percebe que a escrita
representa o que é falado. Geralmente suas reprodugdes séo feitas
por rabiscos e desenhos, pois ainda ndo conseguem relacionar as
letras;

§ 2° - NiVEL SILABICO - A crianca passa a entender que existe
uma correspondéncia

entre as letras e o que é falado. Para ela, existe um trago
representando o que é falado, mesmo que néo seja o correto em
relagéo a Lingua Portuguesa. Cada silaba possui uma letra;

§ 3° - NIVEL ALFABETICO - A crianga consegue perceber o valor
das letras e silabas, passa a reproduzir adequadamente todos os
fonemas de uma palavra, percebe o modo de constru¢do do cédigo
da escrita;

§ 4° - NIVEL ALFABETICO CONSOLIDADO - A escrita esta
para além da fala e da sonoridade, compreendendo as estruturas
ortograficas da escrita. O que permite a pessoa ler com mais
precisao e fluéncia e escrever com corregao ortografica;

Art. 5° - Para atingir a meta ao final de cada ano letivo, as criangas
estudantes do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental das Unidades
Escolares Publica do Municipio de Cerejeiras/RO, deverao
apresentar os seguintes perfis e dominar os seguintes conjuntos
de habilidades:

§ 1° - Perfil de saida do 1° ano do Ensino Fundamental

| - Reconhecer que textos s&do lidos e escritos da
esquerda para a direita e de cima para baixo da pagina;

Il - Ler palavras novas com precisao na decodificagao,
no caso de palavras de uso frequente, ler globalmente, por
memorizagao;

1 - Buscar, selecionar e ler, com a mediagdo do
professor (leitura compartilhada), textos que circulam em meios
impressos ou digitais, de acordo com as necessidades e interesses;
IV- Ler e compreender, em colaboracdo com os colegas e com
a ajuda do professor ou ja com certa autonomia, listas, agendas,
calendarios, avisos, convites, receitas, instrucdes de montagem
(digitais ou impressos), dentre outros géneros do campo da vida
cotidiana, considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto
do texto e relacionando sua forma de organizagéo a sua finalidade;
\% - Ler e compreender, em colaboracdo com os colegas
e com a ajuda do professor, quadras, quadrinhas, parlendas,
trava-linguas, dentre outros géneros do campo da vida cotidiana,
considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto do texto e
relacionando sua forma de organizagéo a sua finalidade;

\Y| - Recitar parlendas, quadras, quadrinhas,
trava-linguas, com entonagéo adequada e observando as rimas;
VIl - Escrever, espontaneamente ou por ditado,

palavras e frases de forma alfabética - usando letras/grafemas que
representam os fonemas;
VIII- Produzir, tendo o professor como escriba, recontagens de
histérias lidas pelo professor, histérias imaginadas ou baseadas
em livros de imagens, observando a forma de composicdo de
textos narrativos (personagens, enredo, tempo e espaco);
IX - Distinguir as letras do alfabeto de outros sinais
graficos;

X - Reconhecer o sistema de escrita alfabética como
representagao dos sons da fala; XI - Segmentar oralmente palavras
em silabas;

XII - Identificar fonemas e sua representagéo por letras;

XllI- Relacionar elementos sonoros (silabas, fonemas, partes de
palavras) com sua representagao escrita;

XV - Conhecer, diferenciar e relacionar letras em
formato imprensa e cursiva, mailsculas e minusculas;
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XV - Reconhecer a separacao das palavras, na escrita,
por espagos em branco;

XVI - Comparar palavras, identificando semelhancas
e diferencas entre sons de silabas iniciais, mediais e finais;
XVII - Nomear as letras do alfabeto e recita-lo na

ordem das letras;

XVII - Conhecer, diferenciar e relacionar letras em
formato imprensa e cursiva, mailsculas e minusculas;

XIX - |dentificar elementos de uma narrativa lida ou
escutada, incluindo personagens, enredo, tempo e espaco;

XX - Reconhecer, em textos versificados, rimas,
sonoridades, jogos de palavras, palavras, expressoes,
comparagdes, relacionando-as com sensagdes e associagoes.

§ 2° - Perfil de saida do 2° ano do Ensino Fundamental

| - Reconhecer, em textos versificados, rimas,
sonoridades, jogos de palavras, palavras, expressoes,
comparagoes, relacionando-as com sensagdes e associagoes;
Il - Ler e compreender com certa autonomia cantigas,
letras de cancdo, dentre outros géneros do campo da vida
cotidiana, considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto
do texto e relacionando sua forma de organizacao a sua finalidade;
Il - Reconhecer a fungdo de textos utilizados para
apresentar informagdes coletadas em atividades de pesquisa
(enquetes, pequenas entrevistas, registros de experimentacdes);
IV- Ler e compreender, com certa autonomia, textos literarios, de
géneros variados, desenvolvendo o gosto pela leitura;

Vv - Cantar cantigas e cangdes, obedecendo ao ritmo e

a melodia;

\Y| - Planejar e produzir, em colaboracdo com os
colegas e com a ajuda do professor, noticias curtas para publico
infantil, para compor jornal falado que possa ser repassado
oralmente ou em meio digital, em &udio ou video, dentre
outros géneros do campo jornalistico, considerando a situagédo
comunicativa e o tema/assunto do texto;
VI - Planejar e produzir, em colaboracdo com os
colegas e com a ajuda do professor, relatos de experimentos,
registros de observacéo, entrevistas, dentre outros géneros do
campo investigativo, que possam ser repassados oralmente por
meio de ferramentas digitais, em audio ou video, considerando a
situagdo comunicativa e o tema/assunto/finalidade do texto;
VIl - Utilizar, ao produzir o texto, grafia correta de
palavras conhecidas ou com estruturas silabicas ja dominadas,
letras maiusculas em inicio de frases e em substantivos proprios,
segmentagao entre as palavras, ponto final, ponto de interrogagéo
e ponto de exclamacéo;
IX- Planejar e produzir bilhetes e cartas, em meio impresso e/
ou digital, dentre outros géneros do campo da vida cotidiana,
considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto/finalidade
do texto;
X - Planejar e produzir pequenos relatos de observacdo de
processos, de fatos, de experiéncias pessoais, mantendo as
caracteristicas do género, considerando a situagdo comunicativa
e o tema/assunto do texto;
XI- Planejar e produzir, com certa autonomia, pequenos registros
de observacgéo de resultados de pesquisa, coerentes com um tema
investigado;
XIl - Segmentar palavras em silabas e remover e substituir silabas
iniciais, mediais ou finais para criar novas palavras;
Xlll- Ler e escrever palavras com correspondéncias regulares
diretas entre letras e fonemas (f, v, t, d, p, b) e correspondéncias
regulares contextuais (c e q; e e 0, em posigéo atona em final de
palavra);
XIvV - Ler e escrever corretamente palavras com
silabas CV, V, CVC, CCV, identificando que existem vogais em
todas as silabas; (C=Consoante e V= Vogal)

XV - Segmentar corretamente as palavras ao

escrever frases e textos;

XVI - Formar o aumentativo e o diminutivo de
palavras com os sufixos -do e - inho/- zinho;
XVII - Identificar e reproduzir, em relatos de

experiéncias pessoais, a sequéncia dos fatos, utilizando expressées
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que marquem a passagem do tempo (“antes”, “depois”, “ontem”,
“hoje”, “amanh@”, “outro dia”, “antigamente”, “ha muito tempo”,
etc.), e o nivel de informatividade necessario;

§ 3° - Perfil de saida do 3° ano do Ensino Fundamental

| - Ler e compreender, silenciosamente e, em seguida,
em voz alta, com autonomia e fluéncia, textos curtos com nivel de
textualidade adequado;
1] - Ler e compreender, com autonomia, textos injuntivos
instrucionais (receitas, instrucdes de montagem etc.), com a
estrutura prépria desses textos (verbos imperativos, indicagéo de
passos a ser seguidos) e mesclando palavras, imagens e recursos
grafico- visuais, considerando a situagcdo comunicativa e o tema/
assunto do texto;
1] - Ler e compreender, com autonomia, cartas pessoais
e diarios, com expressao de sentimentos e opinides, dentre outros
géneros do campo da vida cotidiana, de acordo com as convengdes
do género carta e considerando a situacdo comunicativa e o tema/
assunto do texto;
IV- Ler e compreender, com autonomia, boletos, faturas e carnés,
dentre outros géneros do campo da vida cotidiana, de acordo com
as convengdes do género (campos, itens elencados, medidas
de consumo, cédigo de barras) e considerando a situagéo
comunicativa e a finalidade do texto;
V - Buscar e selecionar, com o apoio do professor, informagdes
de interesse sobre fendmenos sociais e naturais, em textos que
circulam em meios impressos ou digitais; VI- Ler e compreender,
de forma autbnoma, textos literarios de diferentes géneros e
extensdes, inclusive aqueles sem ilustragdes, estabelecendo
preferéncias por géneros, temas, autores;
Vil - Perceber didlogos em textos narrativos,
observando o efeito de sentido de verbos de enunciagéo e, se for
0 caso, o uso de variedades linguisticas no discurso direto;
VIl - Apreciar poemas e outros textos
versificados, observando rimas, aliteragbes e diferentes modos de
divisdo dos versos, estrofes e refrdes e seu efeito de sentido;
IX-Ler/ouvire compreender,comautonomia, relatos de observacdes
e de pesquisas em fontes de informagdes, considerando a situagédo
comunicativa e o tema/assunto do texto; X - Organizar o texto
em unidades de sentido, dividindo-o em paragrafos segundo as
normas graficas e de acordo com as caracteristicas do género
textual;
XI- Ler e compreender, com certa autonomia, textos em versos,
explorando rimas, sons e jogos de palavras, imagens poéticas
(sentidos figurados) e recursos visuais e sonoros; Xl - Planejar e
produzir cartas pessoais e diarios, com expressao de sentimentos
e
opinides, dentre outros géneros do campo da vida cotidiana,
de acordo com as convengbes dos géneros carta e diario e
considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto do texto;
Xlll- Produzir anuncios publicitarios, textos de
campanhas de conscientizagdo destinados ao publico infantil,
observando os recursos de persuasdo utilizados nos textos
publicitarios e de propaganda (cores, imagens, slogan, escolha de
palavras, jogo de palavras, tamanho e tipo de letras, diagramagao);
XIV- Ouvir gravagbes, cancdes, textos falados em
diferentes variedades linguisticas, identificando caracteristicas
regionais, urbanas e rurais da fala e respeitando as diversas
variedades linguisticas como caracteristicas do uso da lingua por
diferentes grupos regionais ou diferentes culturas locais, rejeitando
preconceitos linguisticos;
XV- Escutar, com atengéo, apresentacgdes de trabalhos
realizadas por colegas, formulando perguntas pertinentes ao tema
e solicitando esclarecimentos sempre que necessario;

XVI- Declamar poemas, com entonagéo, postura e

interpretacéo adequadas;

XVII- Ler e escrever palavras com correspondéncias
regulares contextuais entre grafemas e fonemas - c/qu; g/gu; r/rr; s/
ss; 0 (e ndo u) e e (e ndo i) em silaba atona em final de palavra - e
com marcas de nasalidade (til, m, n);

XVIII- Ler e escrever corretamente palavras com
silabas CV, V, CVC, CCV, VC, VV, CVV, identificando que existem
vogais em todas as silabas; (C=Consoante e V= Vogal) XIX- Ler e
escrever corretamente palavras com os digrafos Ih, nh, ch;

XX - Usar acento grafico (agudo ou circunflexo)
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em monossilabos ténicos terminados em a, e, o e em palavras
oxitonas terminadas em a, e, 0, seguidas ou n&o de s;

XXI - Identificar e diferenciar, em textos, substantivos
e verbos e suas fungdes na oracédo: agente, agdo, objeto da agéo;
XXII - Identificar, em textos, adjetivos e sua funcéo de
atribuicado de propriedades aos substantivos;

XX - Reconhecer prefixos e sufixos produtivos na
formacdo de palavras derivadas de substantivos, de adjetivos e
de verbos, utilizando-os para compreender palavras e para formar
novas palavras;

§ 4° - Perfil de saida do 4° ano do Ensino Fundamental
I- Ler e compreender, silenciosamente e, em seguida,
em voz alta, com autonomia e fluéncia, textos curtos com nivel de
textualidade adequado;

II- Identificar a ideia central do texto, demonstrando

compreensao global;

1I- Inferir informagdes implicitas nos textos lidos;
IV- Inferir o sentido de palavras ou expressoes
desconhecidas em textos, com base no contexto da frase ou do
texto;
V- Reler e revisar o texto produzido com a ajuda
do professor e a colaboragdo dos colegas, para corrigi-lo e
aprimora-lo, fazendo cortes, acréscimos, reformulagdes, corregbes
de ortografia e pontuacao;
VI- Editar a verséo final do texto, em colaboragéo com
os colegas e com a ajuda do professor, ilustrando, quando for o
caso, em suporte adequado, manual ou digital;
VII- Ler e compreender, de forma autbnoma, textos
literarios de diferentes géneros e extensdes, inclusive aqueles
sem ilustracdes, estabelecendo preferéncias por géneros, temas,
autores;
VIll- Criar narrativas ficcionais, com certa autonomia,
utilizando detalhes descritivos, sequéncia de eventos e imagens
apropriadas para sustentar o sentido do texto, e marcadores de
tempo, espaco e de fala de personagens;
IX- Demais competéncias e habilidades previstas na
BNCC e garantidas no Referencial Curricular de Cerejeiras para o
4° ano.

§ 5° - Perfil de saida do 5° ano do Ensino Fundamental
I- Ler/ouvir e compreender, com autonomia, anedotas,
piadas, cartuns, poemas, minicontos, entre outros textos do campo
artistico- literario, em diferentes midias, considerando a situagéo
comunicativa, o tema/assunto, a estrutura composicional e o estilo
do género;
II- Observar, na leitura de anedotas, piadas, cartuns,
poemas, minicontos, entre outros textos, recursos multissemioticos
(de audio, de video, imagens estaticas e/ou em movimento, cor
etc.) em diferentes midias;
- Planejar e produzir, com autonomia, anedotas,
piadas, cartuns, contos, entre outros textos do campo ar-
tistico-literario, considerando a situagdo comunicativa, o tema/
assunto, a estrutura composicional e o estilo do género;
V- Ler e compreender, de forma autdbnoma, textos
literarios de diferentes géneros e extensdes, inclusive aqueles
sem ilustracdes, estabelecendo preferéncias por géneros, temas e
autores;

V- Inferir informagdes implicitas, na leitura de textos de

diferentes géneros;
VI- Identificar a ideia central de textos de diferentes
géneros (assunto/tema), demonstrando compreenséo global;
VII- Inferir o sentido de palavras ou expressbes
desconhecidas, na leitura de textos de diferentes géneros;
VIll- Utilizar conhecimentos linguisticos e
gramaticais, tais como ortografia, regras basicas de concordancia
nominal e verbal;
IX- Pontuagéo (ponto final, ponto de exclamagéo,
ponto de interrogagéo, virgulas em enumeracdes) e pontuacdo do
discurso direto, quando for o caso;
X- As demais competéncias e habilidades previstas
na BNCC, e garantidas no Referencial Curricular de Cerejeiras
para o 5° ano.
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EIXOS ESTRUTURANTES DO PROGRAMA ALFABETIZA MAIS
CEREJEIRAS

Art. 6° - O processo de avaliagdo da aprendizagem das criangas
estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental das Unidades
Escolares Publicas do Municipio de Cerejeiras/RO, tera carater
qualitativo, formativo e participativo; ser continuo, cumulativo e
diagndstico, observando-se o processo de desenvolvimento do
estudante nos aspectos: social, psicomotor e cognitivo;
Art. 7° - Para o acompanhamento e a avaliagdo do processo
de ensino e aprendizagem o professor utilizara os seguintes
instrumentais:
§ 1° - Avaliacdo Diagnostica bimestral para identificagao das
hipéteses da escrita:

- Pré-Silabico

- Silabico Sem Valor Sonoro

- Silabico com Valor Sonoro

- Alfabético
§ 2° - Avaliacdo qualitativa:

| - E utilizada a rubrica de avaliagdo e os critérios a
serem avaliados sao:

a) Protagonismo do estudante: Presenca e participagéo
e clareza e entendimento;

b) Verificagdo da aprendizagem: Resolugdo da
atividade, compreensao do conteudo e aplicagdo do conhecimento;
Il - O professor registrara mensalmente o
desempenho da crianga estudante nas Fichas do CALL (Cartaz
de Acompanhamento Mensal de Livros Lidos) e FLEO (Ficha
de Leitura, Escrita, Produgdo de Texto e Oralidade) para o
acompanhamento da evolucdo da aprendizagem, a partir da
observagao diaria.

Paragrafo Unico: As verificagdes de aprendizagem deverdo ser
elaboradas a partir dos objetos de conhecimento (conteudos) que
forem trabalhados ao longo do bimestre,

podendo ser avaliacao objetiva e subjetiva.

- DOS EIXOS ESTRUTURANTES DA POLITICA
Art. 8° - Para que os resultados sejam alcangados, o Programa
Alfabetiza Mais Cerejeiras devera atingir as seguintes metas:

§ 1°- 1° ano - 85% de alunos alfabetizados;

§ 2°-2°ano - 100% de alunos alfabetizados;

§ 3°-3%ano - 100% de alunos alfabetizados: Ampliagéo da leitura
e compreensao de textos (letramento);

§ 4° - 4% ano - 100% de alunos alfabetizados: Ampliagéo da leitura
e compreensdo de textos (letramento);

§ 5°- 5% ano - 100% de alunos alfabetizados: Ampliagéo da leitura
e compreenséo de textos (letramento);

§ 6° - Reduzir o abandono e a evaséo escolar;

V- DO COMPROMISSO E ENGAJAMENTO DA
EQUIPE PEDAGOGICA
Art. 9. - Para o cumprimento das metas estabelecidas na Politica
de Alfabetizacdo do Municipio de Cerejeiras/RO, as Equipes
Pedagogicas, tanto da Secretaria Municipal de Educagédo quanto
das Unidades Escolares, deverao realizar as seguintes acdes:
§ 1° - Leitura e apropriagao da Politica Alfabetizagéo;

§ 2° - Participacédo das agdes voltadas a implantagao, divulgacéo,
organizacao e cumprimento das atividades;

§ 3° - Cumprir os prazos estipulados nos instrumentais de
assessoramento e monitoramento das agoes;

§ 4° - Apropriagdo da proposta da Politica de Alfabetizagdo por
todos os atores envolvidos;

§ 5° - Implementacao de gestéo orientada por resultados com foco
no alcance das metas estabelecidas;

§ 6° - Formagbes continuadas, lideradas pela equipe de
profissionais da Coordenadoria Geral de Desenvolvimento da
Aprendizagem e Gestdo Pedagogica da Secretaria Municipal de
Educacao de Cerejeiras/RO (SEMED);

§ 7° - Envolvimento e engajamento de toda equipe escolar;

§ 8° -Fortalecimento da gestao escolar, no que corresponde as
acdes pedagogicas, focando na lideranga, responsabilidade e
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comprometimento dos gestores;

§ 9° - Fortalecimento do apoio dos coordenadores escolares e
orientadores educacionais;

§ 10. - Estipular e cumprir as metas estabelecidas na Politica de
Alfabetizacao;

Art. 10. - De acordo com a politica de alfabetizacdo do municipio
de Cerejeiras os professores alfabetizadores da Rede Publica
Municipal de Cerejeiras/RO, precisam atender aos seguintes
critérios para atuar nos 1°, 2° e 3° anos do ensino fundamental I:

§ 1° - Ter dominio dos conhecimentos necessarios ao
desenvolvimento do ensino da leitura e da escrita na perspectiva
da alfabetizagdo e letramento;

§ 2° -Ter habilidades para interagir com as criancas desta faixa
etaria, dinamizando o processo pedagdgico e promovendo
situacgdes ludicas de aprendizagem;

§ 3° - Ser assiduo e pontual, evidenciando compromisso com os
processos pedagdgicos e de gestdo orientados pela escola;

§ 4° - Ter sensibilidade para lidar com a diversidade social, cultural,
de género, etnia e religiosa;

§ 5° - Participar das Reunibes Pedagdgicas HTPC (da Hora de
Trabalho Pedagdgico Coletivo);

§ 6° - Participar dos encontros de formagéo promovidos pela Rede,
com atitudes de comprometimento para gerar melhores resultados
nos processos de alfabetizagao.

Art. 11. - De acordo com a politica de Alfabetizacédo da rede publica
municipal de Cerejeiras/RO, os professores de 1° ao 5° ano, terao
as seguintes atribuigdes:

§ 1° - Conhecer detalhadamente as propostas e os instrumentos
gerenciais e pedagogicos, com destaque para os indicadores de
monitoramento que serdo acompanhados;

§ 2° - Participar das Reunides Pedagogicas de Planejamento do
HTPC, conforme organizadas na escola junto ao coordenador(a)
escolar;

§ 3° - Planejar suas aulas e cumprir a rotina e o cronograma
definido no planejamento;

§ 4° - Acompanhar o desenvolvimento dos estudantes pela
observacgao diaria;

§ 5° - Registrar suas observagdes em locais e formularios
especificos e utiliza-las na elaboragdo dos planejamentos tendo
os indicadores de alfabetizagdo como balizadores de suas
observacgoes e atividades;

§ 6° - Preencher mensalmente os instrumentais da Politica

de Alfabetizagdo -1 Ficha de Leitura, Escrita e Oralidade, e
assegurar que os estudantes preencham diariamente o Cartaz de
Acompanhamento;

§ 7° - Promover a aproximagdo das familias e a presenca dos
alunos as aulas;

§ 8° Estabelecer atitudes colaborativas, respeitosas e escuta
empatica ativa junto aos alunos e colegas da escola;

§ 9 - Garantir a fidedignidade e a permanente atualizagdo dos
dados;

§ 10 - Participar dos encontros de formagdo promovidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo com atitudes de
comprometimento para gerar melhores resultados nos processos
de alfabetizagéo;

§ 11 - Participar da construgcdo de materiais correspondentes ao
atendimento as criangas estudantes da alfabetizagao.

Art. 12. - Para o cumprimento das metas estabelecidas para a
Politica de Alfabetizagdo compete aos Coordenadores Escolares
das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de
Cerejeiras as seguintes atribuigbes:

§ 1°- Garantir a distribuicdo dos materiais (cadernos dos estudantes
e dos professores), documentos e instrumentais (fichas, cartazes,
documentos orientadores, formularios necessarios);

§ 2° - Monitorar e controlar a presenca de professores participantes
do ciclo nas formagdes continuadas e especificas;

§ 3° - Integrar as acdes, resultados e praticas as demais agbes
propostas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

§ 4° - Acompanhar o desenvolvimento da politica em sua Unidade
Escolar e langar os resultados no Sistema do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia (TCE/RO);

§ 5° - Estabelecer atitudes colaborativas, respeitosas e escuta
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empatica ativa junto aos professores alfabetizadores de sua
Unidade Escolar;

§ 6° - Realizar a comunicagéo entre SEMED e Unidades Escolares
no menor espago de tempo possivel, evitando ruidos e ou prejuizos
aos aprendizados das criancas estudantes;

§ 7° - Participar de todas as reunides que envolvam o Programa
Alfabetiza mais Cerejeiras;

§ 8° - Dar suporte necessario aos gestores escolares, bem como
aos professores que atuam nas turmas de alfabetizagéo;

§ 9° - Acompanhar os professores nas escolas, por meio da
observagdo das aulas quinzenalmente (1h em cada turma de
1° ao 3° ano e 4° e 5° ano no minimo 1h bimestralmente), e por
meio das reunides pedagogicas HTPC que acontecem também
semanalmente.

Paragrafo Unico: As reunides pedagdgicas HTPC deverdo ser
momentos fundamentais com a discusséo sobre as atividades que
serao implementadas para atender as habilidades e competéncias
que precisam ser desenvolvidas com os estudantes, bem como
um

momento rico de troca coletiva das boas praticas que estdo
sendo construidas pelos professores e analise dos indicadores de
alfabetizagdo que norteiam o planejamento.

Art. 13. - Para o cumprimento das metas estabelecidas na politica
compete aos Gestores Escolares das Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino de Cerejeiras as seguintes atribuigbes:
§ 1°-Implantar a Politica de Alfabetizacdo e manter os alinhamentos
necessarios com as diretrizes gerenciais e pedagogicas da
Secretaria Municipal de Educagéo;

§ 2° - Apresentar a politica a comunidade escolar e mobilizar seus
autores para o sucesso da implementagao;

§ 3° - Garantir suporte técnico, administrativo e pedagdgico ao
desenvolvimento das a¢des do coordenador escolar e do professor
alfabetizador;

§ 4° - Gerenciar mensalmente o acompanhamento das metas e
dos indicadores educacionais e de alfabetizacdo das turmas de
1°,2°, 37, 4° e 5° anos - frequéncia de professores, frequéncia de
alunos, dias letivos previstos e dados, observagéo das aulas dos
professores pelos coordenadores;

§ 5° - Garantir que os professores que atuam nas turmas de 1°, 2°e
3° anos atendam aos critérios de professor alfabetizador;

§ 6° - Acompanhar e avaliar a atuagéo e o resultado do trabalho do
coordenador escolar da escola e dos professores;

§ 7° - Estabelecer e promover atitudes colaborativas, respeitosas e
escuta empatica ativa junto aos profissionais da escola e familias;
§ 8° - Participar de todas as reunides que envolvam a politica

de alfabetizagdo. Paragrafo Unico: Reestruturar o reforgo
escolar considerando as possibilidades abaixo e/ou trazer novas
propostas, conforme a realidade de cada Unidade Escolar:

|- Aplicar o caderno do estudante do PAIC, para os alunos
pré- silabicos das turmas de 2°, 3°, 4° e até 5° ano do Ensino
Fundamental, considerando que a Rede de Ensino tem autonomia
para aplicar os cadernos dos estudantes, a fim de apoiar os alunos
que estejam matriculados em qualquer ano e em processo inicial
da alfabetizagéo;

II. Para aplicagdo prevista no inciso anterior a
distribuicdo dos Cadernos do Estudante devera obedecer os
seguintes critérios:

. Todos os alunos matriculados no 1° ano
do Ensino Fundamental receberdo o Caderno do Estudante
equivalente a sua turma;

. Os alunos matriculados nos 2°, 3°, 4° e 5° anos
do Ensino Fundamental, ainda pré- silabicos, receberdo o Caderno
do Estudante para serem trabalhados, no reforgo escolar.

V. DA FORMAGCAO CONTINUADA AS EQUIPES
Art. 14. - Com a finalidade de qualificar os servidores da educagao,
sera implantada formagdo continuada para Gestdo Escolar, o
Apoio Técnico, as Equipes Pedagdgicas das Escolas Publicas
Municipais de Cerejeiras e, principalmente, aos Professores
Alfabetizadores, a fim de garantir a elevagdo da qualidade do
ensino e da aprendizagem; Art. 15. - Sera implantado Médulo de
Formagéo Inicial no inicio do ano letivo e Encontros de Formagao
Continuada bimestral com os professores alfabetizadores, além
das reunides de HTPC, junto aos coordenadores escolares;

Art. 16. - Aos professores alfabetizadores da Rede Publica
Municipal de Ensino de Cerejeiras/RO sera implantado Modulos de
Formacéo Continuada, dentre outros, com os seguintes objetivos:
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§ 1° - Oferecer aos professores alfabetizadores um leque de
formagdes que os levem a refletir sobre os conhecimentos ja
internalizados, bem como, aqueles que por demanda do contexto
e das realidades vividas por seus alunos;

§ 2°- Oferecer o conhecimento tedrico do processo de alfabetizagéo,
buscando dar voz ao professor, a fim de que as experiéncias
exitosas e as dificuldades sejam o pano de fundo de todo processo
formativo e que resulte no aperfeicoamento profissional;

§ 3° - Estreitar ainda mais os vinculos entre técnicos educacionais,
professores e coordenadores, pois a triade fortalecera a
alfabetizagdo dos estudantes como preconiza os documentos
norteadores da educagéo;

§ 4° - Contribuir, junto ao docente, para execugdo do trabalho
de exceléncia mantendo-o informado e estimulado, seguindo as
tendéncias educacionais, as demandas locais e a realidade do seu
territério, desenvolvendo nas criangas o engajamento no processo
de aprendizagem, ao longo do seu desenvolvimento linguistico e
cognitivo;

§ 5° - Realizar oficinas de formagdo para professores
alfabetizadores com arcabouco tedrico e oficinas praticas de méo
na massa, a partir dos componentes curriculares. (Confeccionando
materiais concretos para etapa de ensino);

§ 6°- Realizar seminario de praticas exitosas e troca de experiéncias
através das rodas de conversas;

Art. 17. - Serdo oportunizadas formagbes as equipes gestoras
das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Cerejeiras/
RO que contribuirdo com o desenvolvimento da capacidade de
lideranca: visao estratégica, tomada de decisbes e condugéo de
grupo, habilidades para o trabalho em equipe e cuidado com o
desempenho da escola, além de instrumentos para a orientagéo
da rotina escolar, de modo, a evidenciar a importancia da

gestédo da aprendizagem nos anos iniciais, dentre elas:

§ 1° - Oficinas de leitura e interpretagéo de graficos de indicadores
educacionais e construgdo de graficos e tabelas;

§ 2° - Oficinas sobre organizacdo de Horario de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (HTPC);

§ 3° - Oficinas sobre clima escolar, gestao da rotina escolar;

§ 4° - Oficinas sobre gestéo de equipes, dar e receber feedbacks,
solugao de conflitos;

§ 5° - Seminario de praticas exitosas e socializagdo das
experiéncias vivenciadas.

VI. DO MONITORAMENTO DO ENSINO
APRENDIZAGEM

Art. 18. - As agOes da Politica de Alfabetizagdo- Alfabetiza mais
Cerejeiras da Rede Publica Municipal de Cerejeiras/RO sera
acompanhada e monitorada por uma equipe técnica de servidores
lotados na Secretaria Municipal de Educagdo que terdo as
seguintes atribuicdes:

§ 1°-Acompanhar para garantir eficacia e eficiéncia aos processos,
para que em todas as esferas possam-se ter um panorama de
exceléncia nas agdes desenvolvidas;

§ 2° - Pensar e praticar a gestdo educacional permitindo ir além
da simples administracdo, gerenciamento ou monitoramento,
articulando recursos e conhecimentos, além de ferramentas
gerenciais, para garantir compromisso e envolvimento dos
responsaveis;

§ 3° - Construir uma gestéo colaborativa centrada nos estudantes
e nos processos de ensino e de aprendizagem, com foco em
resultados, buscando todos os segmentos existentes, que respeite
a autonomia escolar sem, contudo, esquecer o pertencimento a
rede de ensino;

§ 4° - Implementar a politica no modelo de Gestdo Orientado
por Resultados que implica na adogdo e definicdo de metas
e indicadores claros pactuados com os atores envolvidos na
implementacao da Politica, usando os indicadores de desempenho
e da avaliagao do sistema de ensino;

Art. 19. - Dentre os servidores que compdem a Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Educagéo, serdo escolhidos no minimo
(2) dois, para realizar monitoramentos nas Unidades Escolares,
a fim de garantir implementagéo das agdes da Politica, com foco
nos resultados que precisam ser alcangados, tendo a seguinte
atribuigéo:
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§ 1° - Acompanhar quinzenalmente as agbes do Politica nas
Unidades Escolares e mensalmente o langamento dos dados no
sistema;

§ 2° - Orientar os coordenadores das escolas por meio de um
Relatorio de

Acompanhamento;

§ 3° - Participar de reunides de HTPC e das formagbes
bimestrais;

Art. 20. -Para gerar os resultados de alfabetizagdo necessarios
e alcancar as metas propostas, propde-se um conjunto de
informagdes que possam ser coletadas ao longo do processo,
permitindo intervengdes rapidas quando necessarias e garantindo
0 sucesso esperado. Para tais informagdes faz-se necessario o
acompanhamento por meio dos instrumentais:

§ 1° - Cartaz de Acompanhamento de Livros Lidos de 1° ao 5° ano;

| - Acompanhamento de livros lidos durante o més:
Espera-se que cada estudante faca a leitura de pelo menos 4
(quatro) livros mensalmente, garantindo assim o estimulo frequente
de 1 (um) livro lido por semana e 30 livros lidos/ano em média;
1l - Este instrumental devera ser utilizado por todas as
turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;
] - O cartaz devera estar afixado na sala de aula, em
lugar de facil acesso aos estudantes e de facil visibilidade, com
o nome do professor e dos estudantes, que deverdo marcar
semanalmente os livros lidos;
IV- Este cartaz € anual e devera ser totalizado mensalmente pelo
professor, para posterior envio ao Orgao de Fiscalizagao.
§ 2° - Cartaz de Acompanhamento da Leitura, Escrita, Oralidade e
produgéo de Texto de 1° ao 3° ano.

- Indicadores de reconhecimento de letras:

Nao reconhece letras; Reconhece letras; Reconhece silabas.
- Indicadores de Leitura:

N&o 1&;

Lé silabando; Lé frase curtas; L& com fluéncia.

- Indicadores de escrita:
Nao escreve;
Escreve palavras simples nao
ortograficamente; Escreve palavras simples ortograficamente;
Escreve palavras com silabas complexas nao ortograficamente;
Escreve palavras com silabas complexas ortograficamente.

- Producgéo de texto:

N&o escreve;
Escreve frases soltas dentro do tema;
Escreve texto com comego, meio e fim, com frases simples dentro
do tema;
Escreve textos com frases ampliadas, com desenvolvimento
l6gico de ideias interligadas por conectivos;

- Oralidade:
Comunica-se com pouca clareza e com vocabulario restrito;
Comunica-se com clareza e com vocabulario ampliado;
Comunica-se com seguranca e clareza, questiona, pergunta e
respeita os turnos de fala.

Paragrafo Unico: O professor registra o desempenho do aluno na
aquisicdo das habilidades de leitura, escrita e oralidade, a partir
da observagéo diaria e consolidada as informacdes de toda turma
ao final do més e, até o 5° dia util do més seguinte, o coordenador
faz a coleta dessas fichas e insere as informagdes no Sistema
de Monitoramento e analisa as informagdes com os professores
nas reunides pedagdgicas HTPC e elabora agbes para superar os
desafios identificados.

§ 3° - Indicadores de acompanhamento mensal de 1° ao 3° ano:

| - Dias previstos e dados - meta de 100% do
cumprimento do calendario escolar;

Il - 3 reunides mensais de 2 horas cada com os
professores e os coordenadores - HTPC; Ill - Observagéo da aula
do professor - no minimo 1 vez ha cada 15 dias durante 1 hora;
IV- Frequéncia de 90% dos estudantes;
V - Frequéncia de 98% dos professores;

VI- Licdes de casa nao feitas - 1,5 ligdes/més;
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VI - Foi elaborado um cartaz de acompanhamento
da frequéncia mensal, que devera estar afixado na sala de aula,
em lugar de facil acesso aos alunos, e de facil visibilidade ao
coordenador e demais visitas;

VIl - Os proprios alunos assinalam sua frequéncia,
assim como o professor, que é responsavel pelo preenchimento
dos demais campos.

IX- O preenchimento é diario.
X- Este cartaz, ssera entregue ao coordenador escolar
ao final de cada més que ficara de posse do mesmo até o final do
ano letivo.

Paragrafo Unico: O preenchimento destes formularios é apenas
um passo dentro do processo de acompanhamento gestor. O mais
importante € que a equipe escolar, em particular, o coordenador
escolar e os professores, utilizem os dados registrados e
consolidados neste cartaz para analisar e tomar decisbes
conjuntamente para rever acdes e praticas com o objetivo de
melhorar os resultados de aprendizagem e ensino rapidamente
para o alcance das metas estabelecidas.

VII- DA VALORIZAGCAO PROFISSIONAL DOS ENVOLVIDOS

NA POLITICA DE ALFABETIZACAO: ALFABETIZA MAIS

CEREJEIRAS
Art. 21- Fica estabelecido o programa de incentivo aos professores
que atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental. O incentivo
em pauta podera ser por meio de bonificagdo ou premiacdo e
devera estar vinculado as metas de aprendizagem estabelecidas
pela SEMED e o resultado do SAERO. As condigdes e valores
serdo estabelecidos anualmente, por decreto proprio e estardo
sujeitas aos recursos orcamentarios anuais da pasta.

VIII. DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 22. - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao;
Art. 23. - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Cerejeiras, 06 de dezembro de 2023.
Zenilda Terezinha Mendes da Silva Secretaria

Municipal de Educagéo
Protocolo 9490

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO N° 003/2023

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicoes legais:

Art. 1° Homologa o julgamento proferido pelo Coordenador Geral
de Licitagdes, nomeado pelo Decreto n° 137/2.019, sobre o Processo n°
6649/2023 - SEMED, na modalidade Chamamento Publico n° 002/2023,
que tem por objeto Contratagdo direta com a Administragdo Municipal,
para Aquisi¢ao de géneros de alimenticios oriundos da Agricultura Familiar
para atender as escolas e creches municipais, em conformidade com §1°
do art.14 da Lei n® 11.947/2009, com as Resolu¢des do FNDE n° 06 de
08 de maio de 2020, n°. 20 de 02 de dezembro de 2020 e n°. 21 de 16 de
novembro de 2021 e demais cabiveis relativas ao PNAE.

Art. 2° Adjudica o objeto desta licitagdo em favor dos seguintes
agricultores:

a) Nome: Arlindo Osmar Vitalis
CPF: ***467.159-**
Valor: R$ 5.010,00 (cinco mil e dez reais)

b) Nome: Diego Peckson Soares Silva

CPF: ***.455.522-**

Valor: R$ 14.529,90 (quatorze mil quinhentos e vinte e nove reais
e noventa centavos)

c) Nome: Elio Alves de Oliveira

CPF: ***.969.352-**

Valor: R$ 18.865,00 (doizoto mil oitocentos e sessenta e cinco
centavos)

d) Nome: Eleone Alves Galvao

CPF: ***.311.706-**

Valor: R$ 49.906,36 (quarenta e nove mil novencentos e seis reais
e trinta e seis centavos)
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Art. 3° Pelo presente fica intimado o participante da licitagdo

supramencionada, da decisdo estabelecida neste aviso.

Art. 4° Esta Homologagdo entrara em vigor na data de sua

publicacéo.

Cerejeiras, 13 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Protocolo 9488

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS -
CADASTRO RESERVA - EDITAL 001/2023 - PROCESSO 104/2023

12 LISTA DE INSCRICAO DE DEZEMBRO/2023

CANDIDATOS INSCRITOS E CLASSIFICADOS POR ORDEM DE
INSCRICAO -

conforme item 6.1 do

Edital 001/2023

13°

do

Ana Paula Ferreira

Carmo

Nivel médio/Estagiario Administrativo

LISTA ATUALIZADA
CLASSIFICAGCAO POR ORDEM DE INSCRIGAO - conforme item 6.1
do Edital 001/2023

ESTAGIARIO ADMINISTRATIVO

CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE ESTAGIO| SITUAGAO
1° Renan Winicyos da |Nivel médio/Estagiario |convocado
Silva Bruno Administrativo
2° Caio Leonardo Santos |Nivel médio/Estagiario |convocado
Pacheco Administrativo
3° Katyeleen Lourenco |Nivel médio/Estagiario |convocado
Oliveira Administrativo
4° Maria Luiza Custédio |Nivel médio/Estagiario |convocado
Martins Administrativo
50 Leticia Ester de Souza |Nivel médio/Estagiario |convocado
Mongao Administrativo
6° Vitéria Antonia Soleto |Nivel médio/Estagiario |convocado
Administrativo
7° Paola Francisca Nivel médio/Estagiario |convocado
Pastore Administrativo
8° Laura Cristina Baldin |Nivel médio/Estagiario |convocado
Administrativo
9° Wanessa Silva Melle |Nivel médio/Estagiario |convocado
Administrativo
10° Rute Esther Teixeira |Nivel médio/Estagiario |convocado
Rocha Administrativo
11° Camilly Vitéria Batista |Nivel médio/Estagiario
Roseno Leme Administrativo
12° Gabriela Moreira Cota |Nivel médio/Estagiario
Administrativo
13° Ana Paula Ferreira do |Nivel médio/Estagiario
Carmo Administrativo
ESTAGIARIO DE PEDAGOGIA
CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE SITUAGAO
ESTAGIO
1° Tayllon Ricardo Salgado |Estagiario de convocado
Freitas de Carvalho Pedagogia
2° Jovana de Almeida Pereira |Estagiario de convocado
Candido Pedagogia
3° Fernanda da Silva Santos |Estagiario de convocado
Miranda Pedagogia
4° Allana Ramos de Souza |Estagiario de convocada
Pedagogia
5° Camila Ramos da Silva |Estagiario de Convocada
Pedagogia
62 Renata Souza Santos | Estagiario de
Pedagogia (cursando
pos-graduacao)

78 Fernanda da Silva Santos |Estagiario de
Miranda Pedagogia (cursando
pos-graduagéo)
ESTAGIARIO JURIDICO
CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE | SITUAGAO
ESTAGIO
1° Victoéria Maria Araujo Estagiario
Prudente de Aimeida Juridico
ESTAGIARIO EM CONTABILIDADE
CLASSIFICAGAO CANDIDATO FUNGAO DE SITUAGAO
ESTAGIO
1° Thays Christina da | Estagiario em
Silva Carvalho Contabilidade

Protocolo 9483

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE CLASSIFICAGAO.
Nos termos do artigo 33, inciso “I” e Caput do artigo 71, ambos da lei
14.133/21, realizamos a classificagdo na presente Licitagado.

MODALIDADE DE LICITAGAO:
Pregéo Eletronico n°. 082/2023, do Processo Digital n°. 5562/2023.

OBJETO: Aquisicao de panetone com gotas de chocolate, de no
minimo 400g, com gotas sabor de chocolate ao leite, com embalagem
em caixa individual, para atender as unidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, em comemoragdo ao Natal de 2023, com
Recursos Convénio.

PESSOAS(s) JURIDICAS(s) VENCEDORAS(s)

M A DE ALMEIDA LTDA

CNPJ: 24.110.332/0001-97

Endereco: Rua Joaquim Cardoso dos Santos, 2311 - Maranata -
Cerejeiras-RO - CEP: 76.997-000

Lote (s) VENCIDO (s) /OCORRENCIAS
Lote (s): 01.

VALOR
R$ 4.380,00

Valor total da Licitagdo: R$ 4.380,00 (quatro mil trezentos e oitenta
reais). Informamos ainda que os autos do Processo estdo com vista
franqueada aos interessados.

Cerejeiras - RO, 14 de Dezembro de 2023.
Eliandro Victor Zancanaro
Pregoeiro Oficial

Dec. n°. 467/2023.
Protocolo 9470

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 089/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as necessidades da Secretaria: Secretaria
Municipal de de Obras e Desenvolvimento Urbano -SEMOD, por meio
do oficio n°. 263/SEMOD-EXECUGA0/2023 de 29/11/2023-ID 657702,
considerando ainda a Homologacdo do Resultado Final do Processo
Seletivo 007/2023 (processo eletrénico n°4143/2022), publicado no Diario
Oficial CINDERONDONIA, edigdo 133 em 17/11/2023, tal demanda é em
razdo da deficiéncia e o ndo comparecimento do candidato convocado
atraves do Edital de Convocagéo n° 087/2023 de 05/12/2023.
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RESOLVE:

Convocar o candidato constante no anexo | deste edital, aprovado
no teste seletivo simplificado regido pelo Edital n°® 007/2023 (processo
eletronico n® n°4143/2023), para o envio dos documentos necessarios
para contratagao por prazo determinado, com validade de 06 (seis) meses.
Os documentos deverdo ser enviados por meio eletronico, através de
peticionamento no prazo maximo de até 07 (sete) dias Uteis a contar desta
publicacéo, no horario das 07h00min as 13h00min.

OBS: Informamos que, o ndo envio no prazo determinado, sera
entendido definitivamente como desistente da vaga conquistada no
certame, tornando sem efeito sua classificagdo para investidura.

Como se credenciar para peticionar: PARA VISUALIZAR APERTE A
TECLA DO TECLADO CRTL + Credenciamento | DigProc

Tutorial de peticionamento: PARA VISUALIZAR APERTE A TECLA DO
TECLADO CRTL + DigProc | Peticionamento

Ao peticionar selecionar a Unidade/Orgdo (SEMAF- COORD. DE
RECURSOS HUMANOS - CADASTRO) e Descricao do tipo de Peticao:
29 - DOCUMENTOS PARA POSSE.

Espigéo do Oeste/RO, 14 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito

ANEXO | - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 089/2023

CLASSIFICAGAO GERAL
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Nome Cargo Ordem de
Classificagao
Angelim Soares | Operador de Maquinas Pesadas 8°

Espigéo do Oeste/RO, 14 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito

ANEXO Il DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 089/2023

ITEM DOCUMENTO OBSERVAGAO
01 |Fotografia 3x4 -
02
Informar Telefone para contato *-
03 |[Certidao de nascimento ou casamento (copia -
do CPF do conjuge) ou com averbagéo se for
0 caso.
04 e

Cédula de Identidade - RG

05 |CPF/MF (ndo sendo aceito numeragéo dis-
ponibilizado em outros documentos) Em
caso de 2° via, 0 mesmo pode ser expedido
através da internet.

www.receita.fazenda.gov.br

06
Titulo de Eleitor B

07
Carteira de trabalho e previdéncia social -
CTPS (pag foto e qualificagao civil)

08 |[Certidao de nascimento dos dependentes
legais e CPF, com cdpia da caderneta de -*-
vacinagado para os de até 06 anos
09 |Carteira do registro do 6rgédo de classe ou -*-
conselho competente (para os cargos exigi-
dos)

Podera ser expedida pela
internet

Certificado de reservista Para sexo masculino

Carteira de identificagdo do grupo sanguineo -*-

12 |Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP (caso
nao tenha, devera apresentar declara- -*-
¢éo expedida pelo préprio candidato de que
n&o possui cadastro)

13 |Comprovante de residéncia atual (caso
o comprovante nao esteja em nome do -*-
candidato, apresentar declaragéo do

proprietario do imével que ali reside.).

14 |Comprovante de escolaridade/habilitagao de
acordo com as exigéncias do edital.

Certid@o de estar quite com a Justica Eleitoral,
expedido pelo TRE.

www.tre.gov.br

Certidao negativa do Tribunal de Contas do
Estado de Rond6nia

www.tce.ro.gov.br

17 |Certiddo Negativa expedida pelo Cartdrio|https://webapp.tjro.jus.br/certi-
de Distribuicdo Civel e Criminal- Resolugdo|daoonline/pages/cnpg.xhtml
156- CNJ (1° Grau) do Férum da Comarca,
de residéncia do Candidato no Estado de
Rondénia em que tenha residido nos ultimos 05
(cinco) anos.

Declaragdo do candidato de existéncia ou
nao de Investigacdes Criminais, Agdes Civeis, -
Penais ou Processo Administrativo em que
figure como indiciado ou parte.

19 |Declaragdo do candidato de existéncia ou
nao de demissé&o por justa causa ou a bem do -
Servigo Publico (sujeito a contratagdo pelos os
orgdos competentes)

20 |- Copia integral da declaragdo do imposto
de renda ou declaragdo de bens e rendas -
detalhadas pelo proprio candidato.

21 |- Recibo de entrega junto ao SIGAP-|http://www.tce.ro.gov.br/dbr/Pa-
DECLARAGAO DE BENS E RENDAS ginasPublicas/Login.aspx?Re-
Selecionar: Esfera: Municipal turnUrl=%2fdbr%2fPaginas-

Entidade: PMEDO- Prefeitura Municipal de| Publicas%2fDeclaracao%2far-
Espigdo do Oeste ranjo002%2fDigitarDeclaracao.
(todas) aspx%3ft%3dP%26action%3d0
Matricula: Numero do CPF

22 |Declaragéo do candidato informando se ocupa
ou néo cargo publico.

Obs: caso ocupe, devera apresentar certiddo|
expedida pelo 6rgdo empregador, especi-|
ficando o cargo, carga hordria e regime de
previdéncia (INSS OU REGIME PROPRIO) e

escala de planto.

23 |Atestado Admissional emitida pela junta
médica oficial do Municipio. -

24 |Comprovante de conta: -
Banco do Brasil- cargos vinculados a Secretaria
Municipal de Educagéo.

Banco Bradesco (salario) - Para as demais
Secretarias.

Whatsapp RH: 99339-1799

Protocolo 9452

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 090/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando as necessidades da Secretaria:
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano, Secretaria Municipal de Meio
Ambiente Minas e Energia, Secretaria Municipal de Assistentencia
Social, por meio dos oficios n°. 406/SEMADER/2023 (ID 5650767), oficio
n°.163/SEMAME/2023 (ID 650605), considerando ainda a Homologagéo
do Resultado Final do Processo Seletivo 007/2023 (processo eletrénico
n°4143/2022), publicado no Diario Oficial CINDERONDONIA, edigdo
133 em 17/11/2023, tal demanda é em razdo do ndo comparecimento do
candidato convocado atraves do Edital de Convocagéo n°® 085/2023 de
05/12/2023.

RESOLVE:

Convocar os candidatos constantes no anexo | deste edital,
aprovado no teste seletivo simplificado regido pelo Edital n°® 007/2023
(processo eletronico n® n°4143/2023), para o envio dos documentos
necessarios para contratagéo por prazo determinado, com validade de 06
(seis) meses.

Os documentos deverdo ser enviados por meio eletrénico, através de
peticionamento no prazo maximo de até 07 (sete) dias Uteis a contar desta
publicacé@o, no horario das 07h00min as 13h00min.

OBS: Informamos que, o ndao envio no prazo determinado, sera
entendido definitivamente como desistente da vaga conquistada no
certame, tornando sem efeito sua classificagcdo para investidura.


https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/credenciamento
https://www.youtube.com/watch?v=8ampsXMSjvQ
http://www.tce.ro.gov.br/
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Como se credenciar para peticionar: PARA VISUALIZAR APERTE A
TECLA DO TECLADO CRTL + Credenciamento | DigProc

Tutorial de peticionamento: PARA VISUALIZAR APERTE A TECLA DO
TECLADO CRTL + DigProc | Peticionamento

Ao peticionar selecionar a Unidade/Orgdo (SEMAF- COORD. DE
RECURSOS HUMANOS - CADASTRO) e Descrigao do tipo de Petigao:
29 - DOCUMENTOS PARA POSSE.

Espigéo do Oeste/RO, 14 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito

ANEXO | - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 090/2023

CLASSIFICAGAO GERAL
GARI
Nome Cargo Ordem de
Classificagao
Daiane Caetano dos Santos Gari 6°

Espigéo do Oeste/RO, 14 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito

ANEXO 1l DO EDITAL DE CONVOCACAO N° 090/2023

Declaragdo do candidato de existéncia
ou nao de Investigagdes Criminais, Acdes
Civeis, Penais ou Processo Administrativo em
que figure como indiciado ou parte.

Declaragdo do candidato de existéncia ou
nao de demissé&o por justa causa ou a bem do
Servigo Publico (sujeito a contratagdo pelos
os 6rgaos competentes)

20

- Copia integral da declaragdo do imposto
de renda ou declaragcdo de bens e rendas
detalhadas pelo proprio candidato.

21

- Recibo de entrega junto ao SIGAP-
DECLARAGAO DE BENS E RENDAS
Selecionar: Esfera: Municipal

Entidade: PMEDO- Prefeitura Municipal de
Espig&o do Oeste

(todas)

http://lwww.tce.ro.gov.br/dbr/
PaginasPublicas/Login.aspx?Re-
turnUrl=%2fdbr%2fPaginas-
Publicas%2fDeclaracao%?2far-
ranjo002%2fDigitarDeclaracao.
aspx%3ft%3dP%26action%3d0

Matricula: Numero do CPF

22 |Declaragdo do candidato informando se
ocupa ou ndo cargo publico.

Obs: caso ocupe, devera apresentar certidao
expedida pelo 6rqgdo empregador, especifi-
cando o cargo. carga hordria e regime de
previdéncia (INSS OU REGIME PROPRIO)

e escala de plantao.

23 |Atestado Admissional emitida pela junta
médica oficial do Municipio. -

24 |Comprovante de conta: B
Banco do Brasil- cargos vinculados a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Cédula de Identidade - RG

ITEM DOCUMENTO OBSERVAGAO Banco Bradesco (salario) - Para as demais

01 |Fotografia 3x4 -*- Secretarias.

02 .
Informar Telefone para contato - Whatsapp RH: 99339-1799

03 |[Certidao de nascimento ou casamento (copia - Protocolo 9453
do CPF do c6njuge) ou com averbagéo se P
for o caso. PROCURADORIA DO MUNICIPIO

04 -*-

05 |CPF/MF (ndo sendo aceito numeragao dis-
ponibilizado em outros documentos) Em
caso de 2° via, 0 mesmo pode ser expedido
através da internet.

www.receita.fazenda.gov.br

06
Titulo de Eleitor -

07
Carteira de trabalho e previdéncia social -
CTPS (pag foto e qualificacéo civil)

Podera ser expedida pela internet

08 |Certiddo de nascimento dos dependentes
legais e CPF, com cdpia da caderneta de B
vacinagao para os de até 06 anos

09 |[Carteira do registro do 6rgdo de classe ou B
conselho competente (para os cargos exigi-
dos)

Certificado de reservista Para sexo masculino

*

Carteira de identificagcdo do grupo sanguineo -*-

12 |Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP
(caso ndo tenha, devera apresentar declara- -
¢do expedida pelo proprio candidato de que
nao possui cadastro)

13 |Comprovante de residéncia atual (caso
o comprovante nao esteja em nome do -*-
candidato, apresentar declaragao do

proprietério do imével que ali reside.).

14 |Comprovante de escolaridade/habilitagéo de
acordo com as exigéncias do edital.

Certidao de estar quite com a Justica
Eleitoral, expedido pelo TRE.

www.tre.gov.br

Certidao negativa do Tribunal de Contas do
Estado de Rond6nia

www.tce.ro.gov.br

17 |Certiddo Negativa expedida pelo Cartorio|https://webapp.tjro.jus.br/certi-
de Distribuigdo Civel e Criminal- Resolugéo|daoonline/pages/cnpg.xhtml

156- CNJ (1° Grau) do Férum da Comarca,
de residéncia do Candidato no Estado de
Rondénia em que tenha residido nos ultimos

05 (cinco) anos.

DECRETO N° 5898, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2022
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 219/SEMED-EXECUCAQ/2023, ID 672432
e Despacho Integrado 7, ID 672619, por meio do qual a SEMED solicita
suplementagéo de saldo orgamentario para refor¢co de dotagéo para cobrir
despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulacéo Parcial de Dotagao,
no valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), destinados a atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, em suas
acoes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagao do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n® 4.320/64:

I. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

c. PROGRAMA: 12 361 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 12 361 0001 3009 Manutencdo das Atividades
Administrativas da SEMED;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 135/3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 3.000,00 (trés mil reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 138/3.1.91.13.00 Contribuigées
Patronais - R$ 6.000,00 (seis mil reais);


https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/credenciamento
http://www.tce.ro.gov.br/
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h. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 140/3.3.90.93.00 Indenizagdes
e Restituigdes - R$ 2.000,00 (dois mil reais).

II. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED;

c. PROGRAMA: 12 361 0003 Programa de Gestdo em Educagao
Fundamental;

d. ATIVIDADE:
Fundamental;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 153/3.1.90.11.00 Vencimentos
e Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos
reais).

II. Terceiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

c. PROGRAMA: 12 365 0004 Programa de Gestdo em Educagéo
Infantil;

d. ATIVIDADE: 12 365 0004 3017 Manutengao da Educacgéo Infantil;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 224/3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 240/3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas Pessoal Civil - R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 04 Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

IIl. PROGRAMA: 12 361 0003 Programa de Gestdo em Educagéo
Fundamental;

IV. ATIVIDADE: 12 361 0003 3014 Recuperagdo e Reforma de
Unidades Escolares de Ensino Fundamental;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos ndo Vinculados de Impostos.

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 207/4.4.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ -48.000,00 (quarenta e oito
mil reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Paléacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 14 de dezembro
de 2023.

12 361 0003 3011 Manutengdo da Educagao

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Cintia Rodrigues Waiandt Ferrari
Secretaria Municipal de Educagéo
Protocolo 9463

DECRETO N° 5900, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023
DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2022
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n° 177/SEMAS-EXECUCAQ/2023, ID 672777,
por meio do qual a SEMAS solicita suplementagao de saldo orgamentario
para reforgo de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Anulacdo Parcial de Dotagéo, no valor de
R$ 300,00 (trezentos reais), destinados a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n°® 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAOQ: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

IIl. PROGRAMA: 08 243 0006 Programa de Prote¢ao Social Basica;

IV. ATIVIDADE: 08 243 0006 3050 Manutengédo das Atividades
Administrativas do Fundo dos Direitos da Crianga e Adolescente;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/

Recursos n&o Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 431/ 3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. PODER: 02 Poder Executivo;
I1. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;
IIl. PROGRAMA: 08 243 0006 Programa de Protegdo Social Basica;

IV. ATIVIDADE: 08 243 0006 3050 Manutengdo das Atividades
Administrativas do Fundo dos Direitos da Crianga e Adolescente;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

VI.FICHA/NATUREZADADESPESA: 436/4.4.90.52.00 Equipamentos
e Material Permanente - R$ -300,00 (trezentos reais).

Art. 4°. Este decreto entrard em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 14 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Delzira de Aratjo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 9517

DESPACHO
PROCESSO: 6197/2023
INTERESSADO: ROGERIO FERREIRA DOS SANTOS
ASSUNTO: SOLICITA GOZO DE LICENGA PREMIO

Trata-se da analise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de GOZO DE LICENCA
PREMIO nos termos do art. 121 a 127 da Lei Municipal n® 1.946/2016.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagéo PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de peticdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia e Instrugao Normativa n® 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apos andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com o
Parecer n°® 165/CJAM/2023 - (ID 664590), de DEFERIR DO PEDIDO do
servidor, concedendo o gozo do 1° Periodo da licenga-prémio para o os
meses de janeiro/2024, janeiro/2025, e janeiro/2026.

Espigéo do Oeste/RO, 06 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9464
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DESPACHO
PROCESSO: 6124/2023
INTERESSADO: MAREUZA SEIBERT BORCHARDT
ASSUNTO: LICENGA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

Trata-se da analise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagéo PAR, por
Infracdes cometidas por licitantes e contratados da Administragéo Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de petigao, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugdo Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apds andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com o
PARECER 168/CJAM/2023 - (ID 6646132), de DEFERIR O PEDIDO, do
(a) servidor (a), concedendo afastamento cuidar de pessoa da familia, com
remuneracgao, pelo prazo de 15 dias, a contar da data do dia 19/11/2023.

Espigdo do Oeste/RO, 06 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9466

DESPACHO
PROCESSO: 5572/2023
INTERESSADO: ELESSANDRA CARDOSO QUEIROZ COELHO
ASSUNTO: LICENGA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

Trata-se da andlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagéo PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de petigdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugdo Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apos analise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com o
PARECER 166/CJAM/2023 - (ID 664596), de DEFERIR O PEDIDO, do (a)
servidor (a), concedendo afastamento cuidar de pessoa da familia, com
remuneragao, pelo prazo de 10 dias, a contar da data do dia 19/10/2023.

Espigéo do Oeste/RO, 06 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9467

DESPACHO
PROCESSO: 6244/2023
INTERESSADA: VANESSA PLASTER DE MELO
ASSUNTO: SOLICITA GRATIFICAGAO POR GRADUAGAO E
PROMOGAO FUNCIONAL

Trata-se da analise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de GRATIFICACAO POR
GRADUAGAO E PROMOGAO DE NIVEL, com base nos Artigos 62 e 210
da Lei n® 1.946/2016.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o

Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagao PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragao Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de peticdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Ronddnia e Instru¢do Normativa n° 21/TCE-RO-2007
e suas alteracdes posteriores.

Desta forma apos andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Quanto ao pedido, esta Procuradoria manifesta concordancia com
o Parecer n° 167/CJAM/2023 - (ID 664606), de DEFERIR O PEDIDO,
o servidor, a gratificacdo de 15% por conclusdo de Pés-Graduagéo e a
progressao por duas referéncias, a partir do dia 29/11/2023.

Espigdo D’ Oeste/RO, 07 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9468

DESPACHO
PROCESSO: 3950/2023
INTERESSADO: RAYMUNDO NONATO ALMEIDA JUNIOR
ASSUNTO: PEDIDO DE RECONSIDERAGAO

Trata-se da anadlise da legalidade de parecer emitido no processo
administrativo acima citado, referente ao pedido de RECONSIDERACAQ
DO PARECER N° 116/CJAM/2023 E DESPACHO N° 213/PGM.

Nos termos do que determina o art. 1°, da Lei Municipal n®2.185/2019, o
Conselho Julgador Administrativo Municipal detém competéncia para atuar
nos processos administrativos de Sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar - PAD; Processo Administrativo de Responsabilizagéo PAR, por
Infragbes cometidas por licitantes e contratados da Administragdo Publica
Municipal; Tomadas de Contas Especiais e emitir pareceres nos pedidos
administrativos de servidores publicos resultantes do exercicio do direito
de peticdo, conforme regulamentam: a Lei Municipal 1.946/2016; as Leis
Federais n°® 12.846/2013, 8.666/1993 e 10.520/2002, Decretos 5.450/2005
e 7.892/2013; Lei Federal 8.443/1992, Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia e Instrugao Normativa n® 21/TCE-RO-2007
e suas alteragdes posteriores.

Desta forma apoés andlise do contido nos autos verifica-se que o
mesmo teve tramite regular, estando o procedimento legal e formalmente
correto.

Nos autos, ha Parecer do CJAM n°® 116 sugerindo pelo indeferimento
do pedido do servidor e Parecer Juridico concordando com o parecer do
CJAM pelo indeferimento do pedido.

O servidor requereu pedido de reconsideragdo em 16/10/2023,
entretanto, quanto a analise do mérito, assiste razdo ao parecer n° 149
do CJAM pelo indeferimento do pedido, pois o servidor apresentou novo
certificado de curso de formagao técnico profissional de médico legista em
13/02/2005, anterior a sua posse.

Assim, esta Procuradoria manifesta pelo INDEFERIMENTO DO
PEDIDO do pedido de reconsideragdo, mantendo a decisao.

Espigdo do Oeste/RO, 08 de dezembro de 2023.

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9469

DESPACHO

Processo n° 5052/2023
Procedéncia: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para andlise e
emissao de Parecer Prévio quanto ao EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS DE N° 129/CPP/2023.

Ao analisar o Edital, encontrei o (s) seguinte (s) erro (s) que deve
(m) ser corrigido (s):

NO PREAMBULO DO EDITAL CORRIGIR A PALAVRA
PREGOEIRA, VISTO QUE A MESMA ESTA ERRADA “PREGEIRA”;

- NO ITEM 1.2.2 - CORRIGIR DIGITACAO, FALTA A PALAVA
NAO NO INICIO DA FRASE

-NO ITEM 10.40.2 - RETIRAR ITEM;
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APOS RENUMERAR.
- TROCAR TERMO DE REFERINCIA CONSTANTE DO ANEXO
| DO EDITAL PELO TERMO 101 ID 659038, NOS TERMOS DA
JUSTIFICATIVA SOB ID 659041;.

Apo6s nova Vista.

Espigao d’ Oeste, 08 de dezembro de 2023.

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
Protocolo 9471

ERRATA AO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 173/PGM/2022
DO PROCESSO N° 2554/2022 - (ID 605094)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Orgéanica
Municipal, torna publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugdo
mencionado na clausula quinta do contrato administrativo acima citado,
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de 24/09/2023.

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugdo
mencionado na clausula quinta do contrato administrativo acima citado,
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de 21/09/2023.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 12 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9474

ERRATA AO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 173/PGM/2022,
DO PROCESSO N° 2554/2022 - (ID 631312)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal, torna publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

CLAUSULA SEGUNDA Fica acrescido ao valor do contrato, previsto na
Clausula 3?2, o montante R$ 66.195,24 (sessenta e seis mil, cento e vinte e
cinco reais e vinte e quatro centavos).

LEIA-SE:

CLAUSULA SEGUNDA Fica acrescido ao valor do contrato, previsto
na Clausula 32, o montante R$ 66.195,24 (sessenta e seis mil cento e
noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos).

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 12 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 9476

ERRATA AO PARECER: 630/PGM/2023. PROCESSO N° 2554/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE. ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal, torna publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

A solicitagdo do Termo Aditivo de valor é de R$ 66.195,24 (sessenta e
seis mil, cento e vinte e cinco reais e vinte e quatro centavos), conforme
justificativa (ID 630759).

()

LEIA-SE:
A solicitagdo do Termo Aditivo de valor é de R$ 66.195,24 (sessenta e

seis_mil cento e noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos),
conforme justificativa (ID 630759).

()

ONDE SE LE,

O Contrato n°® 173/PGM/2022 foi firmado sobre o valor total R$ 475.231,25
(quatrocentos e setenta e cinco mil, duzentos e trinta e um reais e vinte
e cinco centavos). O aditivo de valor solicitado foi de R$ 66.195,24

(sessenta e seis mil, cento e vinte e cinco reais e vinte e quatro
centavos), sendo que este valor corresponde a cerca de 13,92% do
montante total do contrato.

()

LEIA-SE:

O Contrato n® 173/PGM/2022 foi firmado sobre o valor total R$ 475.231,25
(quatrocentos e setenta e cinco mil, duzentos e trinta e um reais e vinte e
cinco centavos). O aditivo de valor solicitado foi de R$ 66.195,24 (sessenta
e seis mil cento e noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos),
sendo que este valor corresponde a cerca de 13,92% do montante total
do contrato.

()

ONDE SE LE,

Portanto, com base no exposto, esta Procuradoria opina que é legalmente
possivel a emissdao de Termo Aditivo para inclusdo do valor R$
66.195,24 (sessenta e seis mil, cento e vinte e cinco reais e vinte e
quatro centavos), previstos na Planilha (ID 630695), com base no Art.
65,1, b e seu § 1°, da Lei n° 8.666/93.

()

LEIA-SE:

Portanto, com base no exposto, esta Procuradoria opina que é legalmente
possivel a emissdo de Termo Aditivo para inclusdo do valor R$ 66.195,.24
(sessenta e seis mil cento e noventa e cinco reais e vinte e quatro
centavos), previstos na Planilha (ID 630695), com base no Art. 65, I, b e
seu § 1°, da Lei n°® 8.666/93.

()

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 12 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio

Protocolo 9478

RESUMO DE CONTRATO N° 241/PGM/2023
Processo Administrativo n® 4270/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: COMERCIO DE PROD. ALIMENTICIOS BOM SABOR
LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado com cadastro no CNPJ sob
0 n° 34.465.542/0001-51;
OBJETO: A Contratada se obriga a fornecer 400 (QUATROCENTOS)
MARMITEX COMPLETA COM SALADA FRIA EM VASILHA DE
ISOPOR, conforme descrito na proposta apresentada em atendimento ao
Pregao Presencial n° 058/SRP/2023.
VALOR: - O valor global do presente contrato € de R$ 7.600.00 (sete mil e
seiscentos reais), que serdo pagos mensalmente conforme consumo do
més, no qual ja se encontram incluidas todas as despesas especificadas
na proposta da CONTRATADA.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato correrdo a conta:
Autorizacdo de Empenho n° 3726/2023.
Dotagcdo Orcamentaria: 15.451.0005.4002.0000 - 3.3.90.39.00 - (Ficha
283).
PRAZO DE EXECUGAO: Os géneros alimenticios estao estimados para o

periodo de consumo de 12 (doze) meses.
DATA: 16 de dezembro de 2023.

MUNICIiPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

COMERCIO DE PROD. ALIMENTICIOS BOM SABOR LTDA - ME
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Agostinho Gongalves Lara
Fiscal Administrativo do Contrato: Monica Aparecida de Queiroz

Protocolo 9461
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RESUMO DE CONTRATO N° 242/PGM/2023
Processo Administrativo n® 1157/SEMOD/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;
CONTRATADA: EDRIANO GUEDES CRISTINO LTDA, pessoa juridica
de direito privado com cadastro no CNPJ sob o n° 06.173.681/0001-76;
OBJETO: O objeto do presente contrato é a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE CONSTRUCAO CIVIL PARA EXECUTAR A OBRA:
Pavimentacdo Asfaltica em Via Urbana com Drenagem e Calgada em
uma area total de 8.162,64m? e extensdo de 1.147,.68m. A construcéao
sera constituida com pavimento asfaltico em tratamento superficial
duplo (TSD), com aplicagdo de Imprimacédo, Capa Selante, meio-fio
e sarjeta executado com extrusora e drenagem tubular profunda. A
drenagem sera tubular profunda em tubos de concreto com extenséao
de 388.50m, bocas de lobo simples. pocos de visita, conforme Projeto
Basico, Memorial Descritivo e Planilha Orgamentaria em anexos ao
Processo Administrativo 1157/SEMOD/2023.
VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 298.765,60 (duzentos e
noventa e oito mil setecentos e sessenta e cinco reais e sessenta
centavos), no qual ja se encontram incluidas todas as despesas
especificadas na proposta da CONTRATADA.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato correrdo a conta da seguinte programagao:
Autorizacdo de Empenho n°® 3727/2023,
Dotacdo Orcamentaria: 15.451.0005.4001.0002 - 4.4.90.51.00 - (ficha

1031)..

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo para execucdo da obra sera de: 150
(cento e cinquenta) dias corrido contados a partir da data de emisséo da
respectiva Ordem de Servico pela secretaria, devendo a CONTRATADA.
DATA: 16 de dezembro de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE
Contratante

EDRIANO GUEDES CRISTINO LTDA
Contratada

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: Agostinho Gongalves Lara
Fiscal Administrativo do Contrato: Monica Aparecida de Queiroz
Protocolo 9462

PARECER N° 722/PGM/2023

PROCESSO N° 2994/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei n° 8.666/93, encaminharam a
esta Procuradoria o processo administrativo em epigrafe para emisséo
de parecer acerca do procedimento licitatorio realizado na modalidade
Pregéo Eletrdnico.

A licitagéo teve por objeto a Aquisicdo de madeira serrada em
pranchas e blocos para construgao e recuperagdo de pontes nas
estradas vicinais deste municipio, de competéncia da Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADER.

A modalidade adotada foi Pregdo Eletréonico, sendo este de n°
070/CCP/2023 e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n® 460/PGM/2023 (ID 559314).

As obrigacdes exigidas pela Legislacdo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas, a
planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitacédo, julgamento
objetivo, e demais obrigac¢des, tudo conforme determina a Lei n° 8.666/93.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagdo teve tramite
regular, estando o procedimento legal e formalmente correto, podendo ser
o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do certame.

Espigao do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio

DESPACHO:
. Acato as razdes do Parecer n° 722/PGM/2023;

. Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de
Compras Publicas, onde se consagrou vencedora a empresa:

a) MADEIREIRA GABRIELENSE LTDA EPP, inscrita no CNPJ n°
05.886.338/0001-06, no valor total de R$ 1.029.200.00 (um milhdo,
vinte nove mil e duzentos reais):

. Remeta-se os presentes autos para emissdo de nota de
empenho.

Espigéo do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.
Weliton Pereira Campos

Prefeito Municipal
Protocolo 9479

PARECER N° 723/PGM/2023

PROCESSO N° 4922/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei n° 8.666/93, encaminharam a
esta Procuradoria o processo administrativo em epigrafe para emissédo
de parecer acerca do procedimento licitatério realizado na modalidade
Pregéo Eletronico.

O objeto da presente licitagado é: Aquisicoes de 02 (dois) Motores
Elétricos e 02 (duas) barras cremalheiras para portdo a ser utilizado
no muro do patio da antiga CAGERO e Contratacdo de empresa
especializada na confecgdo e instalacido de 01 (um) portdo para
instalar no baracdo na antiga CAGERO, onde sera as instalacdes

da garagem da Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano, a quantidade, condicbes de pagamento, condigdes de entrega

e especificagdes técnicas encontram-se minuciosamente descritas Termo
de Referéncia do anexo | do Edital.

A modalidade adotada foi Pregdo Eletrénico, sendo este de n°
113/CCP/2023 e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n°® 643/PGM/2023 (ID 634748).

As obrigacdes exigidas pela Legislagédo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas, a
planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitagéo, julgamento
objetivo, e demais obrigagdes, tudo conforme determina a Lei n°® 8.666/93.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda dos autos Parecer do Controle Interno (ID 670475),
certificando que o procedimento encontra-se regular até a presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagdo teve tramite
regular, estando o procedimento legal e formalmente correto, podendo ser
o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do certame.

Espigéo do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:
. Acato as razdes do Parecer n°® 723/PGM/2023;
. Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de
Compras Publicas, onde se consagrou vencedora a empresa:
a) ESPIGAOAGO COMERCIO DE FERRAGENS LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ n° 20.070.119/0001-48, no valor total de R$
2.860,00 (dois mil oitocentos e sessenta reais):
. Remeta-se os presentes autos para emissao de pedido de
empenho e posteriormente elaboragdo de contrato.
Espigdo do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 9481

Parecer n° 724/PGM/2023

Processo n° 2500/2021

Procedéncia: SEMSAU - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Assunto: REVOGAGAO DE LICITAGAO

Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e
emissao de parecer quanto a legalidade da revogacédo do procedimento
licitatério realizada na modalidade de Pregdo Eletronico de n° 77/2023,



CINDERONDONIA

quinta-feira, 14 de Dezembro de 2023 - Pag 23

para registro de pregos de SERVICO PARA DEDETIZACAO E LIMPEZA
DOS CENTROS ESPECIALIZADOS, DAS UBS DA ZONA RURAL/
ZONA URBANA E DO HOSPITAL MUNICIPAL ANGELINA GEORGETTI,
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

Inicialmente, salientamos que a esta Procuradoria cabe tao
somente a andlise legal da questido que envolve o presente pleito,
sendo de inteira responsabilidade das Secretarias e técnicos a
veracidade das informagées constantes do mesmo.

O Proc. 2500/2023 foi aberto no dia 20/07/2023, o edital de
Pregéo Eletrénico n°® 077/SRP/2023, foi publicado no dia 14/07/2023,
tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICO PARA
DEDETIZACAO E LIMPEZA DOS CENTROS ESPECIALIZADOS, DAS
UBS DA ZONA RURAL/ZONA URBANA E DO HOSPITAL MUNICIPAL
ANGELINA GEORGETTI, MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO.

A data da abertura das propostas ocorreu no dia 20/07/2023 as
8h.

Aberta a licitagdo foram apresentadas as propostas e os servigos
adjudicados para as empresas J PEREIRA LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA e RAYUDE SOARES.

Apds a Comisséao Licitagdo (CCP) encaminhou o processo para o
Controle interno e 0 mesmo apontou a discrepancia entre os valores dos
servigcos adjudicados, haja vista que teve localidades com distancia bem
mais longe em detrimento de outras localidades mais proximas.

Instada a se manifestar a Secretaria manifetou-se no sentido
de iniciar outro processo considerando que a justificativa realizada nao
foi suficiente para prosseguir com o atual da forma realizada, solicitando
a revogacao legal do processo licitatorio de pregdo n°077/CCP/2023,
processo administrativo n°2500/2023.

E o relatério. P mos a analise do mérito.

De acordo com os documentos anexados aos autos, é possivel
verificar a discrepancia dos valores adjudicados nas propostas realinhadas
das empresas sob ids 582352 e 582359 e apontado pelo controle interno
do Municipio sob id 662498.

Os atos administrativos ligados a licitagdo deverdo ser sempre
vinculados ao que esta disposto no instrumento convocatorio, por forga do
principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio previsto no artigo 5°
da Lei n® 14.133/2021.

Cabe inferir que o procedimento licitatério se realiza mediante uma
série de atos administrativo, pelos quais a entidade que pretende contratar
analisa as propostas efetuadas pelos que pretendem ser contratados, e
escolhe, dentre elas, a mais vantajosa para os cofres publicos e a que
atende ao objeto licitado.

Desta forma, a Administragao Publica ndo pode se desvencilhar
dos principios que regem a sua atuacao, principalmente no campo das
contratagdes publicas, onde se deve buscar sempre a satisfacdo do
interesse coletivo, obedecendo aos principios previstos no artigo 37 da
Constituicdo Federal e no artigo 5° da Lei n° 14.133/2021.

Ainda, diz a Lei 14.133/2021, que regulamenta o artigo 37, inciso
XXI, da Constituigéo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administragédo Publica e da outras providéncias, que:

Art. 5° Na aplicacao desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,

da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa,
da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da
segregacao de fungées, da motivagao, da vinculagdo ao edital,

do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade,
da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposicées do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro).

Desta forma, como as propostas das Licitantes vencedoras nédo
atendem ao previsto no edital, esta Procuradoria vislumbra que a medida
mais adequada € a anulagao da presente licitagéo por razdes de interesse
publico, devendo ela ser republicada para que empresas que atendam
devidamente ao edital e apresentem propostas plausiveis possam
participar da licitagéo.

Destaco ainda que entre as prerrogativas da Administragao Publica,
ha a possibilidade de revogar atos que ndo sejam mais convenientes
e oportunos para o atendimento do interesse publico, bem como de
invalida-los (anula-los) em caso de ilegalidade. Nesse sentido, a Sumula
n°® 473 do Supremo Tribunal Federal tem o seguinte enunciado:

A administragdo pode anular seus proprios atos, quando

eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles nao se

originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia

ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e

ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo judicial.

Para formulagdo tedrica do mencionado acima, parte-se do

pressuposto inquestionavel de que o Poder Publico esta submetido
a lei. Logo, sua atuacgdo se sujeita a um controle de legalidade, o qual,
quando é exercido pela prépria Administragéo, sobre seus préprios atos, é
denominado de autotutela.

Essa autotutela abrange a possibilidade de o Poder Publico rever,
anular ou revogar seus atos administrativos, quando estes se apresentarem
respectivamente, ilegais ou contrarios a conveniéncia ou a oportunidade
administrativa. Em qualquer dessas hipdteses, porém, ndo é necessaria
a intervengédo do Poder Judiciario, podendo a anulagdo ou revogacédo
perfazer-se por meio de outro ato administrativo auto executavel.

Deste modo a Administragdo Publica pode e deve rever seus
proprios atos, devendo anula-los quando eivados de vicios que levem a
ilegalidade ou revoga-lo por interesse publico.

Diante de todo o exposto, sugerimos a anulagdao do
procedimento licitatério, a adequagdao do Edital e a realizagao de
novo certame, nos termos dos principios da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, da economicidade e da moralidade, bem como do artigo 71
da Lei 14.133/2021.

De ciéncia aos interessados.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Espigéo do Oeste, 13 de dezembro de 2023.

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

DESPACHO:
Acato as razbes do Parecer n® 724/PGM/2023:
Proceda-se com a ANULACAO DA LICITACAO REALIZADA NA
MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO SOB O N° 077/2023
POR RAZOES DE INTERESSE PUBLICO, COM BASE NO ART.
71 DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021, E CONSEQUENTEMENTE
A ANULAGAO DE TODOS OS DEMAIS ATOS PRATICADOS NO
PRESENTE PROCESSO.
Espigéo do Oeste, 13 de dezembro de 2023.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Prefeito Municipal
Protocolo 9482

PARECER N° 725/PGM/2023

PROCESSO N° 4493/2023

INTERESSADA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
ASSUNTO: PARECER FINAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

Em atendimento ao disposto na Lei n°® 14.133/2021, a Coordenadoria
de Compras Publicas remeteu a esta Procuradoria o processo administrativo
em epigrafe para emissao de parecer acerca do procedimento licitatério
realizado na modalidade Pregéo Eletrénico.

A licitagdo tem por objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E_MATERIAIS MOBILIARIOS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE /RO.

A modalidade adotada foi Pregdo Eletrénico, sendo este de n°
108/CCP/2023, e o edital foi analisado e aprovado pela Procuradoria do
Municipio em Parecer Prévio n° 617/PGM/2023. (ID 629205).

As obrigacdes exigidas pela Legislagdo para a modalidade adotada
foram cumpridas.

A publicagdo do instrumento convocatério foi realizada, o ato de
nomeagdo dos membros da Coordenadoria de Compras Publicas,
a planilha de custo encontra-se acostadas aos autos, habilitagéo,
julgamento objetivo, e demais obrigagdes, tudo conforme determina a Lei
n°® 14.133/2021.

Observo que na presente licitagdo ocorreu o estrito cumprimento do
EDITAL que dirigiu todo o Certame.

Constam ainda nos autos parecer emitido pelo Controle Interno (ID
670640) certificando de que o procedimento encontra-se regular até a
presente fase.

Desta forma diante do exposto verifica-se que a licitagdo teve tramite
regular, estando o procedimento legal e formalmente correto, podendo ser
o resultado homologado e adjudicado aos vencedores do certame.

Espigdo do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:
* Acato as razbes do Parecer n° 725/PGM/2023;
* Homologo e adjudico o julgamento da Coordenadoria de
Compras Publica, onde se consagrou vencedora a empresa:
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a) CYBER INFORMATICA LTDA-ME, inscrita no CNPJ
sob o0 n° 06.154.053/0001-43, no valor total de R$ 30.093.24
(trinta mil e noventa e trés reais e vinte e quatro centavos):
* Remeta-se o0s presentes autos para emissdo de nota de
empenho.
Espigéo do Oeste/RO, 13 de dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 9484

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 3.300, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre Abertura de Crédito Adi

ional Suplementar por
Excesso de e da outras &

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atri

Ges que lhes sdo idas por lei,
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadagao no valor de R$ 768.555,59 e e oito mil, e cinco reais e cinquenta e
ve

, destinados a a dotagdo conforme se
SUPLEMENTAR:
POR EXCESSO DE ARRECADAGAO
02.04 - i icipal de Fazenda e Administraga
Assegurar Remuneragao do
04.00.04.122.0002.2.009  [Pessoal Ativo e Encargos Valor Fonte/Recursos
Sociais

Vencimentos e Vantagens Fixas - 1.711.0 - Recursos do Exercicio Corrente - Demais

3.1.90.11.00 Pessoal Civil 373.555,59 (T e : ias O '» 6rias néo D de
Repartigao de Receitas
1.711.0 - Recursos do Exercicio Corrente - Demais

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 115.000,00 Tt @ Ol 6 né&o De de
Reparticao de Receitas

TOTAL A SUPLEMENTAR 488.555,59

02.05 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

[Assegurar Remuneragao do
05.00.04.122.0016.2.011 Pessoal Ativos e Encargos Valor Fonte/Recursos

ociais

Vencimentos e Vantagens Fixas - 1.711.0 - Recursos do Exercicio Corrente - Demais

3.1.90.11.00 " 145.000,00 |Tr éncias Obri 6rias ndo D de
Pessoal Civil Repartigao de Receitas

 TOTAL A SUPLEMENTAR 145.000,00

02.08 - i icil de Meio

08.00.18.452.0020.2.085 | Gestao de Residuos Sélidos e Valor Fonte/Recursos

Meio Ambiente

Outros Servicos de Terceiros - 1.711.0 - Recursos do Exercicio Corrente - Demais

LEI MUNICIPAL N? 3.302, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de e da outras

O PREFEITO DO MUNI

10 DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das

que Ihes sao idas por lei,
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO — RO, aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo,

no valor de RS 1.057.082,87 (um milhdo, cinquenta e sete mil, oitenta e dois reais e oitenta e sete centavos), destinados a
suplementar a dotagao conforme se

'SUPLEMENTAR:

POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

05.00 - Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

05.00.15.452.0016.2.337  |lluminag&o Publica de Qualidade Valor Fonte/Recursos

1.701 - Recursos do Exercicio Corrente - Outras

4.4.90.30.00 Material de Consumo 972.999,00 |Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres dos Estados
6.1.751 — Recursos do Exercicio Corrente -
4.4.90.30.00 Material de Consumo 84.083,87 |Recursos da Contribuigao para o Custeio do
Servigo de Ii 0 Publica - COSIP
TOTAL A SUPLEMENTAR 1.057.082,87

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1964, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagao.

EXCESSO DE ARRECADAGAO 1.057.082,87

Art. 3° Fica autorizado a insergao deste orgamento nas pegas orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagao.
Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9501

LEI MUNICIPAL N2 3.303, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispée sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de do e da outras i

O PREFEITO DO MUNI

10 DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribuicdes que Ihes séo conferidas por lei,
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO — RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagao,

no valor de R$ 335.000,00 (trezentos e trinta e cinco mil reais), a suplementar a dotagéo conforme se
discrimina:

SUPLEMENTAR:

POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

05.00 - Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

05.00.15.452.0016.2.337  (lluminagao Publica de Qualidade Valor Fonte/Recursos

1.701 - Recursos do Exercicio Corrente - Outras
335.000,00 [Transferéncias de Convénios ou Instrumentos
Congéneres dos Estados

4.4.90.30.00 Material de Consumo

TOTAL A SUPLEMENTAR 335.000,00

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de 17
de margo de 1964, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagao.

3.3.90.39.00 e 135.000,00 |T éncias Obrigatorias nao D de
Pessoa Juridica o ¢
Repartigao de Receitas
TOTAL A SUPLEMENTAR 135.000,00
TOTAL GERAL A SUPLEMENTAR 768.555,59

1.2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de
17 de marco de 1964, Crédito Adicional St por Excesso de

EXCESSO DE ARRECADAGAO 768.555,59

Art. 3° Revoga-se a Lei n® 3.295 de 11 de dezembro de 2.023.
Art. 4° Fica autorizado a insergao deste nas pegas

Art. 5° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9458

LEI MUNICIPAL N¢ 3.301, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispée sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribui¢cdes que Ihes séo conferidas por lei,

inte

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, aprovou e eu sanciono a s

LEI:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadagdo, no valor de R$ 69.683,42 (sessenta e nove mil, seiscentos e oitenta e trés reais e quarenta e dois centavos),

a suplementar a dotag&o o conforme se
SUPLEMENTAR:
POR EXCESSO DE ARRECADM;AO
02.03 - i de Gestao e C 4o Geral
Assegurar Remuneragéo do
03.00.04.121.0002.2.005  |Pessoal Ativo e Encargos Valor Fonte/Recursos
Sociais
3.4.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - 60.683.42 | 1:501 - Recursos do Exercicio Corrente - Outros
Pessoal Civil Recursos nao Vinculados
TOTAL A SUPLEMENTAR 69.683,42

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterlor na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1964, Crédito Adicional St por Excesso de

EXCESSO DE ARRECADAGAO

Art. 3° Fica autorizado a inseréo deste orgamento nas pegas orgamentarias.

69.683,42

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9459

EXCESSO DE ARRECADAGAO 335.000,00

Art. 3° Fica autorizado a inseréo deste orgamento nas pegas orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9502

LEI MUNICIPAL Ne 3.304, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Anulagéo de Dotagao e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das atribuigdes que Ihes séo idas por lei,
FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orcamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de

Dotagéo no valor de 1.532,00 (mil quinhentos e trinta e dois reais), destinados a a dotagao conforme se
discrimina:
'SUPLEMENTAR:
POR ANULAGAO DE DOTAGAO
02.06 - Secretaria Municipal de Agricultura
Assegurar Remuneracao do
06.00.04.122.0017.2.020 Pessoal Ativo e Encargos Valor Fonte/Recursos
Sociais
Contratagzo por Tempo 2.500 - Recursos de Exercicios Anteriores —
3.1.90.04.00 Determinado 1:832,00 | gccursos nao Vinculados de Impostos
' TOTAL A SUPLEMENTAR 1.532,00

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1964, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagao.

ANULAR:

Adquirir Maquinas,
Equipamentos e Veiculos

06.00.20.608.0017.1.036 Valor Fonte/Recursos

Equipamentos e Material 6.2.500 - Recursos de Exercicios Anteriores —

4:4.90.52.00 Permanente 53200 |Recursos ndo Vinculados de Impostos

TOTAL A ANULAR 532,00

06.00.04.122.0007.0.001  |Indenizar e Restituir Valor Fonte/Recursos

3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituigoes 1.000,00  |6:2:500 - Recursos de Exercicios Anteriores —
Recursos nao Vinculados de Impostos

TOTAL A ANULAR 1.000,00

TOTAL GERAL A ANULAR 1.532,00

Art. 3° Fica autorizado a insergao deste orgamento nas pegas orgamentarias

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagao.

Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9503
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LEI MUNICIPAL N° 3.305, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

CONCEDE ISENGAO TRIBUTARIA AOS
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA DE
HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
CUSTEADOS PELAS FONTES DE RECURSOS
INDICADAS NO ART. 6° INCISO | A IV, DA LEI
FEDERAL N. 14.620/2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribui¢gdes que lhes sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO - RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Ficam isentas do Imposto de Transmisséo Inter Vivos
(ITBI) as transagbes entre os beneficiarios do Programa Minha Casa,
Minha Vida, e o Fundo de Arrendamento Residencial (FAR), nos termos
da Lei Federal n® 14.620/2023.

Art. 2° Fica isento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU)
0 imovel doado pelo Municipio ao Fundo de Arrendamento Residencial
(FAR) desde a transferéncia até a transferéncia para o beneficiario final
do Programa Minha Casa, Minha Vida, nos termos da Lei Federal n°
14.620/2023.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023.
ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9504

DECRETO MUNICIPAL N¢ 7.633, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

DISPOE NOMEAGAO/CONVOCAGAO
PARA POSSE DE SERVIDOR
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO
N¢ 003/2019, HOMOLOGADO EM 20
DE DEZEMBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei Organica Municipal,

Considerando o resultado final do Concurso Publico n® 03/2019,
devidamente homologado em 20/12/2019, publicado em 23/12/2019.

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma
legal, transparente e idénea, pessoal/servidores para o Municipio, conforme
processo de n® 10.731/2023 da Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragdo - SEMFAZ.

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeado para o cargo abaixo relacionado, para estagio
probatério, em virtude de aprovacdo em Concurso Publico Homologado em
20/12/2019, o seguinte candidato:

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA A/D

CLASSIFICACAO
Nome

22° MAYCON RODRIGO DE OLIVEIRA

§ 12 A apresentagé@o da documentagao devera ser encaminhada,
exclusivamente, por Peticionamento Eletrénico, no endereco:
http://servicos.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/servicos/.

§ 2° Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo
que a falta de qualquer documento constante nos Anexos deste Decreto
acarretard em descumprimento da exigéncia contida no caput deste artigo.

§ 32 A ndo entrega dos documentos constantes nos Anexos do
presente Decreto no prazo assinalado, implicard na renlncia tacita do
convocado, e consequentemente na perda do direito a posse.

§ 4° O convocado devera apresentar os exames constantes no
Anexo IX deste Decreto, devidamente acompanhado do exame admissional e
clinicos, quando for o caso, sob pena de RENUNCIA TACITA DE DIREITOS,
ficando o Municipio de Pimenta Bueno devidamente autorizado a convocar
outros classificados e aprovados do mesmo certame em sua substituicéo,
obedecendo a ordem legal.

Art. 32 Cumpridas as exigéncias constantes deste Decreto e
comprovado o preenchimento dos demais requisitos exigidos no Edital do
Concurso Publico n®. 003/2019, o candidato nomeado sera convocado a se
apresentar na Sede da Prefeitura de Pimenta Bueno, na Secretaria Municipal de
Fazenda e Administragdo, localizada na Av. Castelo Branco, n® 1046, Bairro
Pioneiros, CEP: 76970-000, no horario das 07:30h as 13:30h, para efeito de ser
empossado no respectivo cargo.

Art. 4° O ndo comparecimento do candidato nomeado para tomar
posse nos termos do presente Decreto, implicara na renuncia tacita e,
consequentemente na perda do direito a posse ao cargo para o qual o candidato
foi aprovado.

Art. 5° Da data da posse, o candidato terd o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para apresentar-se no seu local de trabalho a ser designado pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo, devendo o servidor iniciar o
exercicio de suas atividades funcionais imediatamente a sua apresentagéo, que
serd atestada pelo Secretario Municipal e/ou Diretor do 6rgdo a qual ficara
subordinado.

Art. 62 O candidato aprovado, nomeado e empossado, submeter-
se-40 ao Regime Juridico, Estatuto do Servidor Publico e demais Legislagdo
Municipal e Regulamento em vigor no Municipio de Pimenta Bueno/RO, inclusive
quanto as atribuicdbes e vencimentos na Legislagdo estabelecida, bem como
constante no Edital de Concurso de n® 003/2019.

Art. 7¢ A denominacéao, simbolo, classe e nivel de vencimentos do
presente Cargo Efetivo, estdo estabelecidos no Edital de Concurso publico, em
tudo obedecido a Legislacdo Municipal Vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Arismar Araujo de Lima

PREFEITO

Relacéo de Documentos para Posse em Cargo Efetivo

Candidato(obrigatério):

Cargo(obrigatério):.

Contato(obrigatorio):

E-mail (obrigatério):

ITE DOCUMENTOS PESSOAIS
M

o1 Foto 3 x 4

02 CPF

03 Cédula de Identidade

04 Titulo de Eleitor

05 Certificado de Reservista/Militar (se homem)

06 Certidao de nascimento, se casado certiddo de casamento. Se vilivo apresentar a certidao de dbito. Se
divorciado apresentar a Averbacéo ou Escritura Publica de Unido Estavel

07 Copia da Carteira de trabalho da identificagdo e contrato

08 Comprovante de inscri¢ao no PIS/PASEP

09 Copia dos dados bancéarios Obrigatério Banco do Brasil (conta corrente)

10 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia, telefone)

11 Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (conforme exigéncia do cargo)

12 Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusao do curso de nivel exigido para o cargo,

fornecido por instituicido reconhecida pelo Ministério da Educagéo (conforme exigéncia do cargo

13 Histérico Escolar

14 Carteira de Registro Profissional (carteira do conselho de classe ou Orgao da Categoria) (conforme
exigéncia do cargo)
15 Certidao de Regularidade Junto ao conselho de Classe (conforme exigéncia do cargo)
16 Atestado de Salde Admissional (cépia e original) e exames Médicos
ITEM CERTIDOES

Art. 22 O convocado deverd comparecer na unidade da
Superintendéncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Fazenda e
Administragdo SEMFAZ, na sede da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno, sito
a Av. Castelo Branco, n® 1046, Bairro Pioneiros, CEP: 76970-000, no prazo de
30 (trinta) dias, improrrogavel, para assinatura do termo de posse e
cadastramento no sistema eletronico, a contar da data da publicacdo deste
Decreto.

(e |

01 Certidao Negativa de Débito da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno
https://certidao.pimentabueno.ro.gov.br/servicosweb/home.jsf

02 Certidao Negativa do Tribunal de Contas https://tcero.tc.br/certidac-negativa-e-positiva/

03 Certidao de Quitagao Eleitoral https:/www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
04 Certiddo de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais) 1° grau - resolugdo 156-CNJ
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidacPublicaEmitir

05 Certidao de antecedentes criminais (Agdes civeis e Criminais 2° grau); endereco eletronico resolugao
156-CNJ https:/www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoPublicaEmitir
06 Certidao negativa de atos de improbidade administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de
Justica — CNJ) https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php

07 Qualificacdo cadastral E-social -

http:/consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;jsessionid=nFf6j4Fpt1 wpvNKHG2xGF4c
aGarNY8Hf6TzYQf39T3f7Ky70b9Jp!-1426534877

DECLARAGOES
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01 Declaragéao de imposto de renda encaminhada & Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio. Caso
seja contribuinte isento deveré preencher declaracéo de isento

02 Declaracao de ndo acumulacéo de cargo (Em caso de haver Acumulagéo, deve apresentar certidao
do Orgao Empregador, constando Regime Juridico, carga horéaria e horario de trabalho)

03 Declaracao de bens e rendas

04 Declaracao de ndo impedimento para assumir cargo publico

05 Recibo de envio da Declaragdo de Bens e/ou Renda ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia
(TCE/RO) https://tcero.tc.br/DBR/PaginasPublicas/login.aspx

ITEM ‘ DECLARACAO DE DEPENDENTES (quando for o caso)
o1 Cépia do CPF (filhos)
02 Coépia da certidao de nascimento (filhos)
03 Cépia da certidao de casamento
04 Coépia do CPF Cénjuge

Assinatura do candidato

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO, EMPREGO, FUNCAO
PUBLICA OU PROVENTOS

NOME:
CARGO:
MATRICULA:
LOCAL DE
TRABALHO:

ESTADO CIVIL:
ENDERECO:

Acumula Cargo, Emprego ou Fung¢do Puiblica? Sim [ ] Nao [ |

Se Positivo, prestar as informagdes seguintes:
Cargo/Emprego/Func¢ao Data de Ingresso Orgao/Entida
Pibica de

Horario
Cargo/Emprego/Fung¢ao DOM SEG TER QUA |QUI SEX SAB
Publica
Entrada
Saida
Entrada
Saida
Entrada
Saida
Entrada
Saida

Em exercicio de cargo de magistério em atividade de ensino? Sim|[ | Nao|[ |
Sujeito ao regime de dedicac@o exclusiva? Sim[ INao[ ]
No exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianca? Sim|[ | Nao[ ]
Aposentado (a) em disponibilidade, ou na reserva ou reforma remunerada? Sim[ ] Nao [ |

Tipo: Qual o regime de
previdéncia:

Estou ciente da proibi¢ao de acumulacao de cargos empregos e funcdes dos Poderes da
Uniao, dos Estados e dos Municipios, incluindo-se autarquias, empresas ptblicas,
fundagdes e sociedade de economia mista. Estou ciente de que qualquer omissdo constitui
presuncao de ma fé, razao pela qual ratifico que a presente declaragao € verdadeira, haja
vista que constitui crime, previsto no Cédigo Penal Brasileiro, prestar declaracao falsa
com finalidade de criar obrigac¢do ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pimenta Bueno — RO, em: /. /

NOME:

ENDERECO:

CPF:

CEDULA DE IDENTIDADE RG. N°

ESTADO CIVIL:

CONJUGE:

FUNCAO OU CARGO:

LOTACAO:

Declaro Possuir os Seguintes Bens:

01-

02

03

04,

E, por expressao da verdade dato e assino em duas vias a presente declaragio.

PIMENTA BUENO, em / /2023.

Assinatura do servidor Publico

DECLARACAO DE DEPENDENTES

() Inclusédo (
possui dependentes

) Exclusdao () Alteragao ( ) Néao

DECLARANTE:

CARGO:

LOTACAO:

TELEFONE:

DADOS DOS DEPENDENTES (digite/escreva os dados dos
dependentes que deseja incluir/excluir/alterar)

NOME PARENTES

co

DATA DE NASCIMENTO

Declaro, sob_as penas da lei, que as informacdes prestadas sao verdadeiras e
comprometo-me a atualizar junto ao departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
do Municipio de Pimenta Bueno, qualquer alteracao das informagées aqui registradas.

Pimenta Bueno de de

Assinatura do servidor (por extenso)

OBSERVAGOES:
A) Em caso em que o declarante nao possuir dependentes,
basta marcar a opcdo que nao possui dependentes,
preencher o cabecalho da declaracao, colocar a data e
assinar a declaracao por extenso.

B) Nos casos em que houver dependentes declarados na
tabela acima, é obrigatério o envio da documentacéao
comprobatéria, conforme abaixo:

1. Obrigatoério o envio da copia do CPF, certidao de nascimento e cartao de

vacina dos filhos menores de 5 anos.

2. Obrigatoério o envio da copia do CPF, certidao de nascimento e da frequéncia
escolar dos filhos maiores de 6 anos e menores de 14 anos.

3. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou viva ha mais de 5
(cinco) anos e copia da Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel;

4. Filho (a) ou enteado(a) até completar 21(vinte e um) anos: copia da Certidao de
Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a);

5. Conjuge ou companheiro(a) com o (a) qual o servidor tenha filho ou viva ha mais de 5
(cinco) anos e copia da Certiddao de Casamento ou Declaracdo de Uniao Estavel;

6. Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola técnica de 2° grau, até
completar 24 (vinte e quatro) anos: cépia da Certidao de Nascimento do (a) filho(a) ou enteado(a)
e copia do comprovante de matricula;

7. Filho (a) ou enteado (a) em qualquer idade, quando incapacitado fisica e mentalmente
para o trabalho: cépia da Certidao de Nascimento do(a) filho(a) ou enteado(a) e laudo médico
indicando a incapacidade;

8. Pais, avés e bisavos que receberam, no ano anterior, rendimentos tributaveis ou nao

de até R$ 22.847,76;

9. Irméao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a) servidor(a) detém a
guarda judicial, até completar 21(vinte e um) anos ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento, cépia do termo de guarda
judicial e laudo médico (quando incapaz);

10. Irmao(a), neto(a), bisneto(a), sem arrimo dos pais, do(a) qual o(a) servidor(a) detém a
guarda judicial, até completar 24(vinte e quatro) anos, se ainda estiver cursando estabelecimento
de ensino superior ou escola técnica de 2° grau ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica
e mentalmente para o trabalho: cépia da Certiddo de Nascimento, cépia do termo de guarda
judicial; copia do comprovante de matricula e laudo médico (quando incapaz);

11. Menor pobre, até completar 21 (vinte e um) anos, que o(a) servidor(a) crie e eduque e do
qual detenha a guarda judicial: cépia da Certiddo de Nascimento e cépia do termo de guarda
judicial;

12. Pessoa absolutamente incapaz, da qual o (a) servidor(a) seja tutor(a) ou curador(a): cépia
da Certidao de Nascimento e cépia do termo de tutela ou curatela.

Os dependentes comuns poderao, opcionalmente, ser considerados por qualquer um dos
coénjuges, sendo proibida a resp iva

de forma cor referente a um

mesmo dependente.

Base legal: Cédigo Penal — “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo
que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico,
e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo,
ou se a falsificagao ou alteragéo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta
parte.”
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DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO DE NOMEAGCAO EM CARGO E
FUNCAO PUBLICA

Y inscrito(a) no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o N® ..., portador(a) da Carteira de Identidade RG. N°.
residente e domiciliado(a)

Bairro  ..oooeeeeviieieeeeaeny

Municipio de ...

DECLARO que nao possuo impedimento para ocupar cargo e funcdo publica
estabelecidos no Artigo 2° da Lei Municipal n°® 1.843/2012, sob pena de responsabilidade

civil e penal.

E, por ser express@o da verdade, dato e assino a presente em duas vias de mesmo teor e
forma.

Pimenta Bueno/RO, .............. S e /2023.

Assinatura

RELACAO DE EXAMES PARA CONTRATACAO

Para funcoes administrativas:

Hemograma Completo;
Glicemia de Jejum
EAS;

PPF;

Colesterol;
Triglicérides;

Uréia;

Creatinina;

VDRL;

Tipagem Sanguinea;

VYVVVVVVYVYY

Para funcoes bracais:

Hemograma Completo;
Glicemia de Jejum
EAS;

PPF;

Colesterol;
Triglicérides;

Uréia;

Creatinina;

VDRL;

Tipagem Sanguinea;

VVVVYVVVYVVYY

Y

Raios-X coluna dorso lombar (F + P)

Obs. Apos realizagdo dos exames acima citados passar pelo Médico
do trabalho, para realizagdo do Atestado de Saude Ocupacional.

Protocolo 9507

DECRETO MUNICIPAL N° 7.641, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

TORNA SEM EFEITO A NOMEAGAO DE
CANDIDATOS APROVADO EM CONCURSO
PUBLICO EFETIVADO PELO DECRETO N°
7.540, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhes sao conferidas por lei e
considerando a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.732/2021, que instituiu o
estatuto dos servidores Publicos do Municipio de Pimenta Bueno,

Considerando que os candidatos convocados no concurso
publico n°® 02/2022 perderam o prazo, ndo assumindo o cargo conforme
discriminado abaixo,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito, de acordo com o art. 12, § 1° da Lei
Municipal n® 2.732, de 13 de abril de 2021, a nomeagao dos candidatos
aprovados em Concurso Publico n° 02/2022, abaixo relacionado e
constante no Decreto n® 7.540, de 27 de novembro de 2023, Processo
Administrativo de n° 10.959/2023 da Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

CARGO: 075 - AGENTE ADMINISTRATIVO - ZONA URBANA

CLASSIFICAGAO NOME

30° EDSON VITOR COUTO PEREIRA PERDA DO PRAZO

(ID 963729)

CARGO: 065 - TECNICO EM ENFERMAGEM PSF - 40 HORAS

CLASSIFICAGAO NOME

PERDA DO PRAZO
(ID 963740)

9° ANDERSON FERREIRA DE FRANCA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho
Pimenta Bueno - RO, 14 de dezembro de 2023.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 9508

PORTARIA MUNICIPAL N° 720/2023 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o Processo Administrativo n°® 9031/2021;

Considerando a solicitagdo da Camara Municipal de Pimenta
Bueno, em ID: 956117;

Considerando o despacho do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 964123.

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar a cedéncia do servidora JERUZA JOSE
FERREIRA DOS SANTOS, matricula 100260, cargo de Gari, para
desenvolver suas atividades na Camara do Municipio de Pimenta Bueno.

Paragrafo unico. A prorrogagdo da cedéncia sera pelo periodo
de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024, com 6nus para o 6rgéo
cessionario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 9505

PORTARIA MUNICIPAL N° 721/2023 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas por Lei, e
Considerando o Processo Administrativo n°® 216/2022;
Considerando a solicitagdo da Camara Municipal de Pimenta
Bueno, em ID: 956105;
Considerando o despacho do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 964148;

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar a cedéncia do servidora ANDREIA
APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS, matricula 102826, cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para desenvolver suas atividades na Camara
do Municipio de Pimenta Bueno.

Paragrafo unico. A prorrogagéo da cedéncia sera pelo periodo
de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024, com 6nus para o 6rgdo
cessionario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO
Protocolo 9506
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 7631, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci

©O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na de R$ 725,00 e vinte e cinco
reais) distribuido as seguintes dotagdes:
02 08 00 i icipal de Meio
533 04.122.0020.2345.0000 - Assegurar a Manuteng&o da Frota de Veiculos 725,00

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 il lei 4.320/64).
02 08 00 icipal de Meio
535 04.122.0020.2345.0000 - Assegurar a Manutengéo da Frota de Veiculos. 725,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9492

DECRETO N° 7632, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

E DA OUTRAS PROVIDE .

© PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 08 00 i icipal de Meio

533 04.122.0020.2345.0000 - Assegurar a Manutengéo da Frota de Veiculos 2.500,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

Artigo 2.° As Alterages Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamemarlas

02 08 00 icipal de Meio
522 04.122.0020.2344.0000 - Assegurar a Manutengéo da secretaria - SEMMA 500,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9493

DECRETO N° 7637, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3302/2023

Abre no orcamento vigente crédito adicional
e da o idénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
igo 1.° Fica aberio no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na imporiancia. de R$ 1.057.082,87 (um milh&o,
cinquenta e sete mil e oitenta e dois reais e oitenta e sete centavos) distribuido as seguintes dotagoe:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

1019 15.452.0016.2337.0000 - lluminago Publica de Qualidade 84.083,87
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-010 - Contribuigéo para o Custeio dos Servigos
F.R.:6.1.751.0 - Recursos da Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao

1002 15.452.0016.2337.0000 - lluminagéo Publica de Qualidade 972.999,00
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-014 - Transferéncias de Convénios - Outros (nd
F.R.: 0.1.701.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos

0 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos i de Excesso de do (art. 43 1l
Ie pe 320/64)

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefei

Protocolo 9494

DECRETO N° 7638, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3303/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
dd outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 335.000,00 (trezentos e trinta e
cinco mil reais) distribuido as seguintes dotagdes:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

1092 15.452.0016.2337.0000 - lluminagéo Publica de Qualidade 335.000,00
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-014 - Transferéncias de Convénios - Outros (nd
F.R.: 0.1.701.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos de Excesso de (art. 43
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo
PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9495

DECRETO N° 7639, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3304/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
dd o idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.

DECRETA:
nal suplementar na importancia de R$ 1.532,00 (um mil, quinhentos e

K berto no orgamento vigente, um crédito ad
trinta e dois reais) distribuido as seguintes dotagoes:

02 06 00  Secretaria Municipal de Agricultura

1045 04.122.0017.2020.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 1.532,00
3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios.
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo (art. 43 il lei 4.320/64).

02 06 00  Secretaria Municipal de Agricultura

919 04.122.0007.0001.0000 - Indenizar e Restituir -1.000,00
3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 6.2.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

755 20.608.0017.1036.0000 - Adquirir Maquinas, Equipamentos e Veiculos -532,00

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 6.2.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9496

DECRETO N° 7634, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3300/2023

Estorna do orgamento vigente crédito adicional
e dé outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais

DECRETA:

Artigo 1.° Fica estornado do orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 768.555,59 (setecentos e
sessenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagoe:

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

1083 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -373.555,59
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-002 - Compensag&o FPM
F.R.: 0.1.502.0 - Recursos n&o vinculados da compensagao de impostos

1084 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -115.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-002 - Compensacao FPM
F.R.: 0.1.502.0 - Recursos nao vinculados da compensagéo de impostos

Muni

02 07 00 Secretal ipal de Educacéo

1085 12.361.0004.1046.0000 - Construir, Ampliar e Reformar Bens Imével -145.000,00
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-002 - Compensagao FPM
F.R.: 0.1.502.1001 - Recursos nao vinculados da compensagéo de impostos

02 08 00 i icipal de Meio

1086 18.452.0020.2085.0000 - Gestéo de Residuos Solidos e Meio Ambiente -135.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-002 - Compensacao FPM
F.R.: 0.1.502.0 - Recursos nao vinculados da compensagéo de impostos

Artigo 2.° O crédito estornado na forma do artigo anterior foi coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo (art. 43
lei 4.320/64).
Artigo 3.° Estorno de orgamento devido alteragéo, conforme Nota Técnica SEI da STN n° 3241/2023/MF de 06/12/2023

Artigo 4.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9497

DECRETO N° 7635, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3300/2023

Abre no_orgamento vigente crédito adicional
e dd outras

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 768.555,59 (setecentos e
sessenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e nove centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

1096 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remunerag&o do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 373.555,59
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-002 - Compensagéo FPM
F.R.: 0.1.711.0 - Demais Ti e o rias nao D de Rep:

1097 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 115.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-002 - Compensago FPM
F.R.:0.1.711.0 - Demais Ti 6 o 6rias nao De de Rep:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

1008 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remunerag&o do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 145.000,00
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-002 - Compensagao FPM
F.R.: 0.1.711.0 - Demais Ti & o 6rias n&o D de Repartio

02 08 00 i icipal de M

1099 18.452.0020.2085.0000 - Gestéo de Residuos Sélidos e Meio Ambiente 135.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-002 - Compensagao FPM
F.R.: 0.1.711.0 - Demais Ti o ias néo D de Rep:

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagao (art. 43 Il
lei 4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9499
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DECRETO N° 7636, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3301/2023

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 69.683,42 (sessenta e nove mil,
seiscentos e oitenta e trés reais e quarenta e dois centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 03 00 de

Gestao e C a0 Geral

1100 04.121.0002.2005.0000 - Assegurar Remuneracéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-094 - Remunerag&o de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.501.0 - Outros Recursos nao Vinculados

69.683,42

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos de Excesso de

lei 4.320/64)

&0 (art. 43 Il

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9500

DECRETO N° 7640, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 146.430,75 (cento e quarenta e
seis mil, quatrocentos e trinta reais e setenta e cinco centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

954 04.122.0007.0001.0000 - Indenizar e Restituir
3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
002-094 - Remunerag&o de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.2.700.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da

146.430,75

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Superavit Financeiro (art. 43 | lei
4.320/64).

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9515

DECRETO N° 7642, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dd outras idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 1.968,85 (um mil, novecentos e
sessenta e oito reais e oitenta e cinco centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

61 04.122.0002.2008.0000 - a a0 das da - 1.500,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

66 04.122.0002.2008.0000 - a a0 das da - 468,85
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 il lei 4.320/64)
02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

62 04.122.0002.2008.0000 - a

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

-1.968,85

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 14 de dezembro de 2023,

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 9516

ATA DE REUNIAO EXTRAODINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA
INSDUSTRIA, COMERCIO E PRESTAGAO DE SEVICOS - CMICPS.

Ata da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal da Industria,
Comércio e Prestacado de Servigos - CMICPS, realizada no dia oito (8) de
dezembro (12) de dois mil e vinte e trés (2.023), no auditério do SEBRAE,
com inicio as nove horas (09:00 hs), reuniram-se os conselheiros do
Conselho Municipal da Industria, Comércio e Prestacdo de Servigos -
CMICPS, sendo que a abertura dos trabalhos foi realizada por ordem da
Presidente do Conselho da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestao
e Coordenagao Geral - SEMPLAN, senhora Marcia de Figueiredo Soares;
pelo senhor Alcimar Pereira dos Santos, suplente da SEMPLAN-Prefeitura,
sendo que verificou se o quérum exigido para analise sendo que o mesmo
foi atingido, estando presente seis (6) conselheiros aptos a votar
presentes, ressaltado que sé o conselheiro titular pode votar ou seu
suplente, na falta deste, estando os seguintes conselheiros presentes:
Marcia de Figueiredo Soares, presidente do CMICPS, Titular SEMPLAN/
Prefeitura; Rosangela Pereira Cotrim, suplente da SEMFAZ-Prefeitura, no
exercicio da titularidade; Evaldo Donizete Bruno, Titular ACIPB -
Associacdo Empresarial de Pimenta Bueno; Cristian Rafael Notario Cruz
- Suplente no execicio da Titularidade - Associagdo Rural; Levi da Silva,
Titular Conselho Regional de Contabilidade; Elani Aparecida Dias Satellis,

Titular SEBRAE e o Conselheiro suplente Alcimar Pereira dos Santos que
Coordenou os trabalhos, que primeiramente agradeceu os Conselheiros
pelo brilhante desempenho nas andlises e deliberagdes relativas aos
Processos do Programa PRO-INDUSTRIA, ressaltando que nos dias 18 e
19, tera nova sessdo do conselho para discutir a segunda etapa do
programa. Iniciando a pauta no primeiro assunto se trata da analise e
deliberacdes do Procedimento Relativo ao Processo n° 2-11311/2023, da
empresa OLLA TECNOLOGIA LTDA, a qual requer incentivo tributario
dos seguintes tributos: a) Redugdo da aliquota do ISS/QN de 5% (cinco
por cento) para 2% (dois por cento), pelo prazo de até cinco anos, com
possibilidade de prorrogacéo até 10 anos, conforme os critérios e limites
previstos na legislagao tributario vigente; b) do ITBI - Imposto Predial e
territorial Urbano, Isengcdo em até 100% (cem por cento); c¢) do IPTU -
Imposto Predial e Territorial Urbano, Isengdo em até 100% (cem por
cento); d) Isengéo de 100% (cem por cento) sobre as taxas e emolumentos
incidentes sobre o empreendimento. Foi demonstrado o pedido, bem
como a manifestacdo da Auditoria Tributaria, com suas ressalvas.
Ressaltado que Colocado o plano de negdécio em apreciagdo os
conselheiros ponderaram que: a) o municipio no momento para o seu
desenvolvimento precisa que novas empresas se instalem no Muncipio;
b) que a empresa ja gera 74 empregos, 0s quais sao previstos no plano
de negdcio e deverdo ser garantidos com instalacdo da empresa no
municipio, para ter o beneficio fiscal; c) que a empresa apresenta um
Faturamento de R$ 1.800.000,00, no primeiro ano; de R$ 1.980.000,00 no
segundo ano; de R$ 1.980.000,00 no terceiro ano, de R$ 2.000.000,00 no
quarto ano; de R$ 2.800.000,00 no quinto ano; e uma projegio de
recolhimento de ISS de R$ 36.000,00 no primeiro ano; de R$ 39.600,00
no segundo ano; de R$ 39.600,00 no terceiro ano; de R$ 40.000,00 no
quarto ano; de R$ 56.000,00 no quinto ano;. d) que os tributos que
sofrerdo impactos de imediatos sdo apenas a redugéo da aliquota do ISS/
QN e das taxas decorrentes do poder de policia, considerando que a
empresa ainda ndo tem imdvel no municipio isso ndo impactara
imediatemente a arrecadagado de IPTU, bem como o ITBI, que € um
imposto sazonal, que s6 correra quando houver transmisséo entre vivos
de iméveis no muncipio e as taxas de ALVARA que é uma vez por ano ou
quando a empresa fizer alteracéo; e) outro ponto a se destacar é que a
empresa tem como atividade o aporte de infraestrutura de tecnologia da
informagéo, sendo esse tipo de atividade uma caréncia da maioria dos
municipios do pais e Pimenta Bueno, além dos beneficios econdmicos e
empregaticios, podera ter essa empresa instalada no municipio. Diante
deste pormenores os conselheiros chegaram ao seguinte PARECER:
Que o pedido de empresa de Incentivo Fiscal atende os requisitos
estabelecido na Lei n° 1.555/20, notadamente o Art. 1°, inciso | e no Art.
4° e o seu Plano de Negécio antende os requisitos do Art. 10 do mesmo
diploma, bem como a mesma apresentou as certiddes fiscais exigidas na
legislagao e ainda levando em conta as poderagbes da manifestagéo da
Auditoria Tributaria. Diante do exposto o Conselho Municipal da Insdustria,
Comeércio e Prestagéo de Servigos - CMICPS, com base nos dispositivos
da Lei n° 1.555/2009 por Unanimidade dos Conselheiros presentes, qual
seja, seis votos favoraveis aprovar os seguintes Incetivos Fiscais: a)
Redugéo da aliquota o ISS/QN de 5% (cinco por cento) para 2% (dois por
cento), pelo prazo de cinco (5) anos, prorrogaveis por mais cinco (5) anos;
b) Isengédo de 100% (cem por cento) do ITBI - Imposto Transmissao de
Bens Imoveis , c) Isengdo de 100% (cem por cento) do IPTU - Imposto
Predial e Territorial Urbano; d) Isengéo de 100% (cem por cento) sobre as
taxas e emolumentos incidentes sobre o empreendimento, desde que
haja, para cumprimento da legislacéo da Lei de Responsabilidade Fiscal,
a previsdo da Renuncia de Receitas, a qual devera ser manifestada pelo
orgao préprio da Secretaria Municipal de Fazenda. A empresa para
permanecer com o direito de Isencdo dos tributos devera cumprir com
compromissos e indicadores econdmicos apresentados no plano de
negocio e inclusive garantir os 74 empregos a ser gerados no muncipio,
como condigao sine qua non, do Incetivo Fiscal. Em continuidade aos
trabalhos foi colocado em apreciagdo o Processo n°® 2-11308/2023, que
tem como interessado a empresa Andrade Comercio e Extragao de Areia
Ltda, que pleiteia incentivo enconémico de doacao de terreno, sendo este
o terreno denominado Lote 01 B (um ‘B”), da Quadra n° 27 (vinte e sete),
Setor 04, medindo 25.546,57 m2. Foi demonstrado aos Conselheiros que
o procedimento passou pelo crivo de analise juridica da Procuradoria
Geral do Municipio, mediante parecer juridico constante do ID-947798, do
processo administrativo eletrénico. Foi constatado que a empresa nao
apresentou as certiddes de Tributos de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios e a Divida Ativa da Unido, Certiddo do FGTS e Certiddo do
INSS, bem como atualizar a certiddo de debitos municipais, a qual
encontra-se vencida. Colacado em discusdo os Conselheiros por
unanimidade, seis votos favoraveis, decidiram que embora faltem as
Certiddes podera ser analisado o processo, devendo no entanto, as
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Certidoes serem supridas antes da remessa do projeto de lei para
aprovacao na camara municipal. Em analise da materiliadade do pedido e
considerando que no parcer juridico foi que sua conclusdo assim define
“Ex positis, esta Procuradoria-Geral opina pela legalidade da doacéo do
imovel, desde que sejam adotadas as seguintes providéncia:”. Em analise
do Plano de Negécio, constante do ID-916991, apresentado atende os
requisitos do Art. 10 da Lei Municipal n° 1.555/2009, sobre tudo no que
concerne a Expanséo do Negdcios com um volumente de investimento de
R$ 2.500.000,00, previsto cronograma de execugdo no prazo de
dezessete meses e previsdo do inicio da contratagdo de novos
colaboradores no primeiro més. A empresa apresenta que tera que
adquirir novos equipamentos com novas tecnologias para a produgao de
seu portifélio de produtos. A empresa esta instalada em imdével alugado.
Apresenta os pontos forte, fracos, amagas e concorréncia. Que atualmente
gera 26 seis empregos e com a expansao gerara mais 20 empregos.
Diante da analise do Plano de Negodcio os conselheiros chegaram ao
seguinte PARECER: Que é possivel a deliberagédo do pleito e que em
votagdo por unanimidade, sendo, seis votos favoraveis, aprovam como
Incetivo Econémico a Empresa Andrade Comércio e Extracao de Areia
Ltda, a doagéo do imoével denominado Lote Urbano n° 01B, da Quadra 27,
Setor 04, devendo a empresa atender os compromissos econémicos e de
geracao de emprego previsto no plano de negécio sob pena de reversédo
do imdvel ao municipio. Antes da remessa do projeto de lei de doagéo a
Céamara Municipal devera ser sanado as pendencias das certidoes
exigidas na lei. Nada mais havendo a tratar por determinagao da
Presidente as (11:25 hs) as onze horas e vinte cinco minutos eu Elaine
Ferrreira Alves Fernandes lavrei a presente ata que sera assinada por
mim e pelos conselheiros presentes. As assinaturas serdo de forma
eletrénica pelo Sistema de Processos Eletronico da Prefeitura Municipal
de Pimenta - E-PROC.
Elaine Ferrreira Alves Fernandes - Secretaria
Conselheiros:
Marcia de Figueiredo Soares, presidente, Titular SEMPLAN/Prefeitura;
Alcimar Pereira dos Santos, suplente SEMPLAN/prefeitura
Evaldo Donizete Bruno, Titular, ACIPB - Associagdo Empresarial de
Pimenta Bueno;
Rosangela Pereira Cotrim, Suplente no exercicio daTitularidade da
SEMFAZ-Prefeitura;
Cristian Rafael Notario Cruz - Suplente no execicio da Titularidade -
Associagao Rural.
Levi da Silva, Titular, Conselho Regional de Contabilidade;
Elani Aparecida Dias Satellis, Titular, SEBRAE.

Protocolo 9510

ATA DE REUNIAO EXTRAODINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA
INDUSTRIA, COMERCIO E PRESTAGAO DE SEVIGOS - CMICPS.

Ata da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal da Industria,
Comércio e Prestagdo de Servigos - CMICPS, realizada no dia treze
(13) de dezembro (12) de dois mil e vinte e trés (2.023), no auditério
do SEBRAE, com inicio as nove horas (09:00 hs), reuniram-se os
conselheiros do Conselho Municipal da Industria, Comércio e Prestagéo
de Servigos - CMICPS, sendo que a abertura dos trabalhos foi realizada
por ordem da Presidente do Conselho da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestao e Coordenagéo Geral - SEMPLAN, senhora Marcia
de Figueiredo Soares; pelo senhor Alcimar Pereira dos Santos, suplente
da SEMPLAN-Prefeitura, sendo que verificou se o quérum exigido para
analise, o qual foi atingido, estando presente seis (6) conselheiros aptos
a votar, ressaltando que s6 o conselheiro titular pode votar ou seu
suplente, na falta deste, estando os seguintes conselheiros presentes:
Marcia de Figueiredo Soares, presidente do CMICPS, Titular SEMPLAN/
Prefeitura; Rosangela Pereira Cotrim, suplente da SEMFAZ-Prefeitura,
no exercicio da titularidade; Evaldo Donizete Bruno, Titular ACIPB -
Associacdo Empresarial de Pimenta Bueno; Cristian Rafael Notoario
Cruz - Conselheiro Suplente - no exercicio da Titularidade - Associgéo
Rura; Levi da Silva, Titular Conselho Regional de Contabilidade; Elani
Aparecida Dias Satellis, Titular SEBRAE e o Conselheiro suplente Alcimar
Pereira dos Santos que Coordenou os trabalhos, que primeiramente
agradeceu os Conselheiros presente falando da relevancia da atuagao do
Conselho. Iniciando os trabalhos ressaltou que os processos da pauta ja
foram objeto de analise do consselho, sendo que os mesmo tiveram seus
pleitos aprovados. Desta vez os Interessados, sendo o primeiro referente
ao Processo n®2-3.027/2023 - que tem como interessada a empresa LSA
INDUSTRIA DE DERIVADOS DE MILHO LTDA, que requer a possibilidade
do imével doado por meio da Lei Municipal n® 3.279, de 29 de novembro
de 2023, ter a previsao de hipotecar e penhorabilidade, com base nos
dispositivos do ART. 4°, §1°. Colocado em anadlise do Conselho, sendo

que primeiro foi demonstrado o requerimento do interessado, o qual a
presidente remeteu ao Prefeito Municipal, que por sua vez encaminhou
para deliberagao do conselho. Apds algumas poderacdes, considerou-se
que o presente caso torna-se analogo aos do Programa Pré-Indusria. A
empresa apresentou seu Plano de Negdcio que ja foi objeto de aprovagéo
da doacdo do conselho. Diante do fatos exposto os Conselheiros em
deliberacao, levando em conta que o pedido encontra respaudo no Art. 4°,
§1° da Lei Municipal n° 1.555/2009, com votos unanimes dos presentes,
qual seja, seis votos favoraveis, emitiram o seguinte PARECER: Aprovar
que o imével doado pela Lei Municipal n® 3.279, de 29 de novembro de
2023, a empresa LSA INDUSTRIA DE DERIVADOS DE MILHO LTDA,
que podera hipotecar, dar em garantia e previsao de penhorabilidade do
imével doado. Prosseguindo referente ao Processo n° 2-11.015/2023,
que tem como interessada a empresa INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS PB LTDA, que do mesmo modo requer a possibilidade do imével
doado por meio da Lei Municipal n® 3.280, de 29 de novembro de 2023,
com base nos dispositivos do ART. 4°, §1° possibilidade de hipotecar,
dar em garantia e previsdo de penhorabilidade do imével doado. Diante
dos fatos, da mesm forma, que o precesso anterior, os conselheiros em
deliberacédo, com votos unanimes dos presentes, qual seja, seis votos
favoraveis, emitiram o seguinte PARECER: Aprovar que o imével doado
pela Lei Municipal n® 3.280, de 29 de novembro de 2023, a empresa
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS PB LTDA, que podera hipotecar,
dar em garantia e previsao de penhorabilidade do imével doado. Nada
mais havendo a tratar por determinacao da Presidente as (10:25hs) as
dez horas e vinte cinco minutos eu Elaine Ferrreira Alves Fernandes lavrei
a presente ata que sera assinada por mim e pelos conselheiros presentes.
As assinaturas serdo de forma eletrénica pelo Sistema de Processos
Eletrénico da Prefeitura Municipal de Pimenta - E-PROC.
Elaine Ferrreira Alves Fernandes - Secretaria
Conselheiros:
Marcia de Figueiredo Soares, presidente, Titular SEMPLAN/Prefeitura;
Alcimar Pereira dos Santos, suplente SEMPLAN/prefeitura
Evaldo Donizete Bruno, Titular, ACIPB - Associagdo Empresarial de
Pimenta Bueno;
Rosangela Pereira Cotrim, Suplente no exercicio daTitularidade da
SEMFAZ-Prefeitura;
Cristian Rafael Notario Cruz - Suplente no execicio da Titularidade -
Associacao Rural.
Levi da Silva, Titular, Conselho Regional de Contabilidade;
Elani Aparecida Dias Satellis, Titular, SEBRAE.

Protocolo 9511

RESOLUGAO N° 007/CMICPS/2023
Dispde sobre as deliberagbées da reuniao
extraordinaria do Conselho Muncipal
da Industria, Comercio e Prestagdo de
Servigos - CMICPS, realizada no dia 08 de
Dezembro, as 09h00min - no Auditério do
SEBRAE.

A Presidente do Conselho Municipal da Industria, Comércio e
Prestacéo de Servigos - CMICPS, no uso de suas atribuigdes prevista no
Decreto Municipal n® 6.197/2021,

Considerando a lei n° 1.555/2009 - Dispde sobre a Concessao
de Incentivos Fiscais e de Estimulos Econémicos para Empreendimentos
que venham a se estabelecer no Municipio de Pimenta Bueno, criagéo do
Conselho Municipal da Industria, Comércio e Prestadores de Servigos, e
da uotras providéncias;

Considerandos o0s processo adminsitravos eletronico n°
2-11311/2023 e N° 11.308/2023;

Considerandos a sessao extraordinaria do Conselho Muncipal
da Industria, Comercio e Prestagao de Servigos - CMICPS, realizada no
dia 08 de Dezembro, as 09h00min - no Auditério do SEBRAE,

RESOLVE:

Art. 1°. Conforme deliberagao da Reunides do Conselho Municipal
da Industria, Comércio e Prestagédo de Servigos - CMICPS, convocadas
para os dias 08 de Dezembro de 2023, as 09:00hs no auditério da
SEBRAE, sendo que foi DELIBERADO, por unanimidade do conselheiros
presentes, a seguintes parecer:

|.Referente ao Processo n° 2-11.311/2023, no quel é pedido
Incetivo Fiscal que tem como Interessado a empresa OLLA TECNOLOGIA
LTDA, foi emitido o seguinte parecer:
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PARECER: Que o pedido de empresa de Incentivo Fiscal atende os
requisitos estabelecido na Lei n° 1.555/20, notadamente o Art. 1°,
inciso | e no Art. 4° e o seu Plano de Negdcio antende os requisitos
do Art. 10 do mesmo diploma, bem como a mesma apresentou as
certides fiscais exigidas na legislacdo e ainda levando em conta
as poderacdes da manifestacdo da Auditoria Tributaria. Diante do
exposto o Conselho Municipal da Insdustria, Comércio e Prestagéo
de Servigos - CMICPS, com base nos dispositivos da Lei n°
1.5655/2009 por Unanimidade dos Conselheiros presentes, qual
seja, seis votos favoraveis aprovar os seguintes Incetivos Fiscais:
a) Redugéo da aliquota o ISS/QN de 5% (cinco por cento) para 2%
(dois por cento), pelo prazo de cinco (5) anos, prorrogaveis por mais
cinco (5) anos; b) Isengéo de 100% (cem por cento) do ITBI - Imposto
Transmissao de Bens Imoveis , c) Isengao de 100% (cem por cento)
do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano; d) Isengéo de 100%
(cem por cento) sobre as taxas e emolumentos incidentes sobre o
empreendimento, desde que haja, para cumprimento da legislagéo
da Lei de Responsabilidade Fiscal, a previsdo da Renuncia de
Receitas, a qual deverd ser manifestada pelo orgédo proéprio da
Secretaria Municipal de Fazenda. A empresa para permanecer com
o direito de Isengao dos tributos devera cumprir com compromissos
e indicadores econdmicos apresentados no plano de negécio e
inclusive garantir os 74 empregos a ser gerados no muncipio, como
condigao sine qua non, do Incetivo Fiscal.

1. Referente ao Processo n° 2-11.308/2023, no qual é pedido
Incetivo Econémico que tem como Interessado a empresa EMPRESA
ANDRADE COMERCIO E EXTRAGAO DE AREIA LTDA foi emitido o
seguinte parecer:

PARECER: Que é possivel a deliberagéo do pleito e que em votagao
por unanimidade, sendo seis votos favoraveis, aprovam como
Incetivo Econémico a Empresa Andrade Comércio e Extragdo de
Areia Ltda, a doagéo do imoével denominado Lote Urbano n° 01B, da
Quadra 27, Setor 04, devendo a empresa atender os compromissos
econdmicos e de geragdo de emprego previsto no plano de negécio
sob pena de reverséo do imével ao municipio. Antes da remessa do
projeto de lei de doagdo a Camara Municipal devera ser sanado as
pendéncias das certiddes exigidas na lei.

Art. 2°. Apresente Resolugao seus efeito da data das deliberagdes
contidos na ata da reunido do Conselho Municipal da Industria, Comércio,
e Prestacdo de Servigos - CMICPS.

Pimenta Bueno 13 de dezembro 2023.

Marcia de Figueiredo Soares
Presidente - CMICPS
Protocolo 9513

RESOLUGAO N° 008/CMICPS/2023
Dispoe sobre as deliberagdes da reuniao
extraordinaria do Conselho Muncipal
da Industria, Comercio e Prestagdo de
Servigos - CMICPS, realizada no dia 13 de
Dezembro, as 09h00min - no Auditério do
SEBRAE.

A Presidente do Conselho Municipal da Industria, Comércio e
Prestacado de Servigos - CMICPS, no uso de suas atribuigdes prevista no
Decreto Municipal n® 6.197/2021,

Considerando a lei n° 1.555/2009 - Dispde sobre a Concessao
de Incentivos Fiscais e de Estimulos Econémicos para Empreendimentos
que venham a se estabelecer no Municipio de Pimenta Bueno, criagcdo do
Conselho Municipal da Industria, Comércio e Prestadores de Servigos, e
da uotras providéncias;

Considerandos os processo adminsitravos
2-3027/2023 e N° 11.015/2023;

Considerandos a sesséo extraordinaria do Conselho Muncipal
da Industria, Comercio e Prestagéo de Servigos - CMICPS, realizada no
dia 13 de Dezembro, as 09h00min - no Auditério do SEBRAE,

eletronico n°

RESOLVE:

Art. 1°. Conforme deliberacao da Reunides do Conselho Municipal
da Industria, Comércio e Prestagdo de Servigos - CMICPS, convocadas
para os dias 13 de dezembro de 2023, as 09:00hs no auditério da
SEBRAE, sendo que foi DELIBERADO, por unanimidade do conselheiros
presentes, a seguintes parecer:

|.Referente ao Processo n® 2-3027/2023, no qual é pedido Incetivo
Economico que tem como Interessado a empresa LSA INDUSTRIA DE
DERIVADOS DE MILHO LTDA, foi emitido o seguinte parecer:

PARECER: Aprovar que o imoével doado pela Lei Municipal n°
3.279, de 29 de novembro de 2023, a empresa LSA INDUSTRIA
DE DERIVADOS DE MILHO LTDA, que podera hipotecar, dar em
garantia e previsao de penhorabilidade do imével doado.

1. Referente ao Processo n° 2-11.015/2023, no qual
é pedido Incetivo Econdmico que tem como Interessado a empresa
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS PB LTDA, foi emitido o seguinte
parecer:

PARECER: Aprovar que o imével doado pela Lei Municipal n°® 3.280,
de 29 de novembro de 2023, a empresa INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS PB LTDA, que podera hipotecar, dar em garantia e
previsdo de penhorabilidade do imével doado.

Art. 2°. Apresente Resolugao seus efeito da data das deliberagdes
contidos na ata da reuniao do Conselho Municipal da Industria, Comércio,
e Prestacéo de Servigos - CMICPS.

Pimenta Bueno 13 de dezembro 2023.

Marcia de Figueiredo Soares
Presidente - CMICPS

Protocolo 9514

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRECTARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
COORDENAGAO GERAL CONSELHO MUNICIPAL DA INDUSTRIA,
COMERCIO E PRESTAGAO DE SERVICOS - CMICPS

CONVOCACAO

A Presidéncia do Conselho Municipal da Industria, Comércio e
Prestacdo de Servigos - CMICPS, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Municipal n° 6.197/2021, informa a todos os Conselheiros
e Suplentes nomeados pelo Decreto Municipal n° 6.197/2021, A reuniao
do Conselho ocorrerd no Auditério da SEBRAE, as 15h, do dia 15 de
Dezembro, de 2023, com as seguintes PAUTAS:

1. INFORMES GERAIS;
2. ANALISES E DELIBERACOES DOS PROCESSOS.
3. OUTRAS DEMANDAS DO CONSELHO.

Pimenta Bueno - Rondénia, 13 de dezembro de 2023.

MARCIA SOARES DE FIGUEIREDO
PRESIDENTE CMICPS
CMICPS
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestao e Coordenagao
Geral
Protocolo 9449

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 130/2023

Referente ao PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N°. 154/2023

Processo Administrativo n°:8899/2023

Validade: 12(doze) meses podendo ser prorrogavel por igual periodo.

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para
a eventual contratacdo de Registro de precos para FUTURA E
EVENTUALAQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL HOSPITALAR, especificado(s) no(s) item(ns) do Termo
de Referéncia, de acordo com as especificagdbes constantes no
anexo | e demais especificacoes estabelecidas no ato convocatoério
que permeou este certame, que passa a fazer parte desta Ata, do
edital de Licitacdo n° 154/2023, que é parte integrante desta Ata,
assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados, in-
dependentemente de transcrigo.
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Fornecedor: BETANIAMED COMERCIAL LTDA

CNPJ: 09.560.267/0001-08

Endereco: R ANTONIO GRAVATA, 80 ********

- CINQUENTENARIO, BELO

HORIZONTE - MG, CEP: 30570-040

Telefone: (31) 3374-6768

Valor fornecedor: R$ 7.335,00 (sete mil e trezentos e trinta e cinco
reais)

Fornecedor: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 07.847.837/0001-10

Enderego: Comercial: B, 293 - - JARDIM

SANTO ANTONIO, GOIANIA - GO,

CEP: 74853-030

Valor fornecedor: R$ 23.808,00 (vinte e trés mil e oitocentos e oito
reais)

Fornecedor: GTMED DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
HO

CNPJ: 39.707.683/0001-57

Endereco: R ASA-BRANCA, 56 ******** .

WALDEMAR HAUER, LONDRINA -

PR, CEP: 86030-470

Telefone: (43) 3336-9222

Valor fornecedor: R$ 26.655,30 (vinte e seis mil, seiscentos e
cinquenta e cinco reais e trinta centavos)

Fornecedor: PARANA MED COMERCIO ATACADISTA DE
EQUIPAMENTO

MEDI

CNPJ: 38.120.208/0001-17

Enderego: AV TUIUTI, 4640 SALA 03 -

JARDIM COLINA VERDE,

MARINGA - PR, CEP: 87043-720

Telefone: (44) 3123-2253

Valor fornecedor: R$ 238.431,40 (duzentos e trinta e oito mil,
quatrocentos e trinta e um reais e quarenta centavos)
Fornecedor: COVAN - COMERCIO VAREJISTA

E ATACADISTA DO NORTE L

CNPJ: 02.475.985/0001-37

Enderego: AV DOM PEDRO I, 2678 ******** -

SETOR 05, JARU - RO, CEP:

76890-000

Valor fornecedor: R$ 2.567,00 (dois mil e quinhentos e sessenta e
sete reais)

Fornecedor: TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR

E

CNPJ: 22.862.531/0001-26

Enderego: Comercial: R: JOSE BONIFACIO,

531 -, 531 - CENTRO, BARAO DE

COTEGIPE - RS, CEP: 99740-000

Valor fornecedor: R$ 313.725,00 (trezentos e treze mil e setecentos e
vinte e cinco reais)

Demais informacdes estao disponiveis no endereco: Av. Castelo Branco, n°
1.046, bairro Pioneiros, Pimenta Bueno/RO; Central de Compras/Pregéo;
Fone/Fax: (69) 98169-9972 ou enderecgo eletronico www.pimentabueno.
ro.gov.br

Pimenta Bueno, 14/12/2023
Protocolo 9460

RESUMO DA CARONA N° 19/2023
ORIGEM DA CARONA: PREFEITURA DE PIMENTA BUENO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO
LESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DEADMINISTRAGAO

CONTRATADO: DK INFORMATICA LTDA - CNPJ sob n°
48.373.392/0001-60

ASSUNTO:SOLICITAGAO DE CARONA EM ATA DE REGISTRO DE
PREGOS - 118/2023 - PROCESSO LICITATORIO N°. 43/2023 - Registro

de Precgos, objetivando as aquisicoes de TABLETS.

DESCRIGAO: : FORMALIZAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGOES DE TABLETS.

VALOR TOTAL DA CARONA: R$ 105.300,00 (cento e cinco mil e
trezentos reais).

Pimenta Bueno/RO, 14/12/2023
Protocolo 9472

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 120/2023

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoajuridica de direito ptblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71, representado
neste ato pela senhora Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que ADJUDICA E HOMOLOGA
o Pregéo Eletrénico/SRP n°.120/2023, Menor Preco por ITEM, cujo objeto
é Registro De Precos Para Futura e Eventual Contratagdo de Horas
Maquinas, sendo vencedoras do certame as empresas:
W. L. LOCAGCOES LTDA - CNPJ n°49.175.158/0001-91 no montante
de R$1.259.940,00 (um milhdo e duzentos e cinquenta e nove mil e
novecentos e quarenta reais).
J&R TERRAPLANAGEM LTDA - CNPJ n°40.962.544/0001-59 no
montante de R$275.000,00 (duzentos e setenta e cinco mil reais).
SIDNEY DO NASCIMENTO - CNPJ n°24.112.329/0001-02 no montante
de R$570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais).
CAVALCA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA - CNPJ
n°28.193.546/0001-25 no montante de R$ 215.000,00 (duzentos e quinze
mil reais).
PLANETALL  SOLUGOES  AMBIENTAIS EIRELI - CNPJ
n°31.961.331/0001-11 no montante de R$ 2.418.000,00 (dois milhdes
quatrocentos e dezoito mil reais).
DALTO & DALTO LTDA - CNPJ n°07.491.532/0001-18 no montante de
R$490.000,00 (quatrocentos e noventa mil reais).
Valor total a ser homologado R$5.227.940,00 (cinco milhdes duzentos e
vinte e sete mil e novecentos e quarenta reais).

Pimenta Bueno RO, 14 de dezembro de 2023.

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 9465

PORTARIA MUNICIPAL N° 113/2023/SEMFAZ.

A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto n°® 6.383/2022 e tendo
em vista 0 que consta no Processo n°® 12509/2023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 06 (seis) diarias, para os servidores
abaixo, para realizagdo de Visita Técnica Institucional aos Municipios de
Cabixi, Colorado do Oeste e Cerejeiras nos dias 19/12/2023 e 20/12/2023.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO
Matricula: 704156

02 diarias no valor unitario de 500,00 (quinhentos reais)

Total de R$ 1.000,00 (um mil reais).

LUCIMARA APARECIDA MACIEL

AGENTE ADMINISTRATIVO

Matricula: 104258

02 diarias no valor unitario de 500,00 (quinhentos reais)
Total de R$ 1.000,00 (um mil reais).

WAGNER DA SILVA PAULO

VIGIA

Matricula: 103265

02 diarias no valor unitario de 500,00 (quinhentos reais).
Total de R$ 1.000,00 (um mil reais)

Art. 2.° O deslocamento sera dia 19/12/2023 as 7:30 com o veiculo
oficial Toro placa SLH 8D99 e retorno no dia 20/12/23 aproximadamente
as 17h.
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Art. 3° O prazo maximo para prestagao de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 13 de Dezembro de 2023.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragédo
Protocolo 9455

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo: n°1055/2023
Pregao eletrénico: n°109/2023
Edital: n®138/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servicos de
SEGURANCA NAO ARMADA, para garantir a realizagdo da programac&o
das festividades alusivas ao Réveillon 2023/2024, neste Municipio de
Santa Luzia D*Oeste/RO, conforme detalhado no termo de referéncia.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, no uso de suas atribui¢cdes
legais, em observagéo ao disposto no art. 38, VIl da Lei Federal 8.666/93,
bem como no que dispde a Lei 10.520/2002, com base nos autos
do Processo Administrativo N°1055/2023 HOMOLOGAR o presente
Processo Licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, em favor da
seguinte empresa:

EMPRESA: CASTOR PROMOGAO E PRODUGAO DE EVENTOS LTDA

CNPJ: 49.975.935/0001-82

VALOR: R$ 4.320,00 (quatro mil, trezentos e vinte reais)

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito do Municipio
Protocolo 9451

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo n° 1117/2023

Adesao a Ata de Registro de Preco: n°.002/2023 oriunda do processo
administrativo n°.1247/2022, na modalidade pregao eletrénico n°.56/2022
do municipio de Urupa/RO.

Objeto: Tem como objetivo contratagdo de empresa qualificada para
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE MOTO NIVELADORA
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publico, conforme detalhado no termo de referéncia.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, no uso de suas atribui¢cdes
legais, em observagao ao disposto no art. 38, VIl da Lei Federal 8.666/93,
bem como no que dispde a Lei 10.520/2002, com base nos autos do
Processo Administrativo N°1117/2023, ainda acolhendo o parecer juridico,
para que surta os efeitos Juridicos e legais, decide por HOMOLOGAR
o presente Processo Licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO,
por meio do sistema registro de prego, em favor da seguinte empresa:

EMPRESA: CONSTRUTORA MCB EIRELI
CNPJ: N° 02.381.253/0001-88
VALOR: R$ 1.096.000,00 (um milhdo e noventa e seis mil reais).

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito do Municipio.
Protocolo 9457

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo: n°874/2023
Pregao eletrénico: n°107/2023
Edital: n®137/2023

Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes e portateis para o Hospital
Municipal Maria Verly Pinheiro e Unidas Béasicas de Saude deste Municipio,

conforme detalhado no termo de referéncia.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, no uso de suas atribuigdes
legais, em observagéo ao disposto no art. 38, VIl da Lei Federal 8.666/93,
bem como no que dispde a Lei 10.520/2002, com base nos autos do
Processo Administrativo N°874/2023 HOMOLOGAR o presente Processo
Licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO, em favor da seguinte
empresa:

EMPRESA: CARVALHO RODRIGUES NEGOCIAGOES LTDA
CNPJ: 42.009.468/0001-97

VALOR: R$ 29.081,00 (vinte e nove mil e oitenta e um reais).
EMPRESA: F. GALDINO DA SILVALTDA

CNPJ: 32.681.123/0001-21

VALOR: R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais).

JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO
Prefeito do Municipio
Protocolo 9473

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

TERMO DE ADJUDICAGAO

Pregéao Eletréonico 110/2023
A Comissao de Pregéo Eletrénico e Presencial, através do seu pregoeiro
torna publica a Adjudicacdo do PE - Pregdo Eletronico N° 110/2023,
Objeto: Aquisicdo material pedagdgico projeto nossa histéria em cores
a importancia da tematica étnico-racial para atender as necessidades da
escola Jose Ronaldo Aragao, Manoel de Lima Paz e creche Municipal Tia
Lili. Advindo do Processo N.° 959-1/2023. Em favor da Empresa: FOCO -
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - 19.687.659/0001-96, R$ 157.017,60
(cento e cinquenta e sete mil dezessete reais e sessenta centavos). Para
que produza seus juridicos e legais efeitos nos termos da Lei n® 10.520/02.

Santa Luzia D Oeste - RO, 14 de dezembro de 2023.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Pregoeiro
Port. 302/GP/2022
Protocolo 9456

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 87/2023 - AQUISICAO DE MATERIAIS
DE LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D’OESTE

CONTRADA: BRS SERVICOS DE MONTAGENS E ESTRUTURAS
EIRELI, CNPJ n°® 24.584.199/0001-00

PROCESSO: 1204/2022

ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 68/2022

OBJETO: Aquisicdo de materiais de limpeza e utensilios de cozinha.
VALOR: R$ 33.263,41 (trinta e trés mil, duzentos e sessenta e trés reais e
quarenta e um centavos).

PAGAMENTO: O pagamento devera obedecer a ordem cronoldgica,
devendo ainda ser efetuado até 30 dias, através de ordem bancaria e
depdsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/
nota fiscal por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a
retengédo na fonte dos tributos e contribuigdes elencadas nas disposi¢des
determinadas pelos érgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com
as legislagdes e instru¢cdes normativas vigentes, observada ainda a ordem
cronoldgica de sua exigibilidade, conforme os arts. 2° e 3° da Resolugéo
n. 178/2015/TCE-RO.

Considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data de emisséo da
ordem bancaria.

Deve acompanhar afaturatoda a documentagéo necessaria a comprovagao
de que a contratada mantém- se regular em todas as condic¢des previstas
para habilitagdo no certame.

O contratado devera encaminhar junto a nota fiscal as certidoes atualizadas
quanto a regularidade fiscal e trabalhista.

O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificagdo
do Fiscal na fatura/nota fiscal e as certidées estiverem regulares. Se a
fatura/nota fiscal ndo for apresentada ou for apresentada em desacordo
ao contratado, com irregularidades ou ainda se a documentacdo da
empresa estiver irregular, o prazo para o pagamento sera interrompido
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias a
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sua regularizagao formal, ndo implicando qualquer 6nus para o Municipio.
Saneadas a irregularidades, o prazo sera contado do inicio a partir da
data de protocolo da comunicacéo escrita da regularizagédo das falhas e
omissdes pelo contratado. Tudo em conformidade com os paragrafos 2°
e 3° do artigo 8°, da Resolugéo n. 178/2015/TCE-RO que dispde sobre a
Ordem Cronoloégica de Pagamentos.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 13/12/2023.

Protocolo 9448

EXTRATO DO CONTRATO N° 88/2023 - AQUISIGAO DE MATERIAIS
DE LIMPEZA E UTENSILIOS DE COZINHA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D'OESTE

CONTRADA: MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ
n° 12.811.487/0001-71

PROCESSO: 1204/2022

ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 69/2022

OBJETO: Aquisicdo de materiais de limpeza e utensilios de cozinha.
VALOR: R$ 6.622,09 (seis mil, seiscentos e vinte e dois reais e nove
centavos).

PAGAMENTO: O pagamento devera obedecer a ordem cronoldgica,
devendo ainda ser efetuado até 30 dias, através de ordem bancaria e
depdsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/
nota fiscal por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a
retengéo na fonte dos tributos e contribuigcdes elencadas nas disposicdes

determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com
as legislacdes e instrugdes normativas vigentes, observada ainda a ordem
cronoldgica de sua exigibilidade, conforme os arts. 2° e 3° da Resolucédo
n. 178/2015/TCE-RO.
Considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data de emisséo da
ordem bancaria.
Deve acompanhar afaturatoda a documentagéo necessaria a comprovagao
de que a contratada mantém- se regular em todas as condicdes previstas
para habilitagdo no certame.
O contratado devera encaminhar junto a nota fiscal as certiddes atualizadas
quanto a regularidade fiscal e trabalhista.
O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificacdo
do Fiscal na fatura/nota fiscal e as certidées estiverem regulares. Se a
fatura/nota fiscal néo for apresentada ou for apresentada em desacordo
ao contratado, com irregularidades ou ainda se a documentacdo da
empresa estiver irregular, o prazo para o pagamento sera interrompido
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias a
sua regularizac¢ao formal, ndo implicando qualquer 6nus para o Municipio.
Saneadas a irregularidades, o prazo sera contado do inicio a partir da
data de protocolo da comunicagéo escrita da regularizagéo das falhas e
omissdes pelo contratado. Tudo em conformidade com os paragrafos 2°
e 3°, do artigo 8°, da Resolugéo n. 178/2015/TCE-RO que dispde sobre a
Ordem Cronolégica de Pagamentos.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 13/12/2023.

Protocolo 9450

cinpe
RONDONIA

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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