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GESTAO DO CINDERONDONIA

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O DIRETOR EXECUTIVO DO CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA - CINDERONDONIA, no uso de
suas atribuicdes legais, com amparo no art. 75, inciso Il, § 2° da Lei n° 14.133/2021, torna publico aos interessados, que realizou dispensa de licitagdo
para Contratacdo de Empresa Jornalistica para prestagédo de servigos de veiculagdo impressa de publicidade legal, para atender as necessidades, no
periodo de 12 (doze) meses, do Consércio Interfederativo de Desenvolvimento de Rondénia - CINDERONDONIA, no valor total estimado de R$ 9.840,00,
conforme documentos que instruem o Processo Administrativo n® 0000112.02.01-2023, em favor de EDITORA DIARIO DA AMAZONIA LTDA, CNPJ:

63.763.296/0001-12.
Publique-se.

WILLIAN LUIZ PEREIRA
Diretor Executivo

CINDERONDONIA

Protocolo 8913

EXPEDIENTE

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N.° 578/2023 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispbe sobre continuagdo de cedéncia da
servidora Nivea Fatima Canela de Menezes
Povidaiko, para a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Ambiental -

Sedam, pelo periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado a continuagdo da cedéncia da Servidora
Municipal Nivea Fatima Canela de Menezes Povidaiko, cadastro n°
2555-0, Efetivo Estatutario, ocupante do cargo de Agente de Servigos,
a prestar servigos junto a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Ambiental - SEDAM, pelo periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, podendo
ser prorrogado.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 01 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal
Protocolo 8844

DECRETO N.° 573/2023 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispbe sobre delegacdo de poderes ao
Diretor Financeiro, Secretario Municipal de
Fazenda e a Prefeita.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a solicitagdo da Entidade Financeira, onde
€ necessario que haja assinatura obrigatéria de no minimo dois
representantes;

DECRETA:

Art. 1° Fica delegado poderes para o Diretor Financeiro, o Sr.
Antbnio Ferreira De Souza, inscrito no CPF n°® ***.779.922-**, o Secretaria
Municipal de Fazenda Edivane Silva Machado, portadora do RG n°® 793***
SSP/RO e Inscrita no CPF n° ***.066.832-**, e a Prefeita Municipal, Sra.
Lisete Marth, portadora do RG n°® 3.198.751-2 SSP/PR e Inscrita no CPF n°
*** 178.310-**, para atuarem como responsaveis pelas contas correntes do
Municipio de Cerejeiras/RO dos seguintes CNPJ’s: 04.914.925/0001-07 -
Municipio de Cerejeiras; 19.181.382/0001-25 - Fundo Municipal de Saude
de Cerejeiras; 14.895.276/0001-90 - Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Cerejeiras - FMAS; 24.992.434/00001-48 - Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Cerejeiras/
RO; e 30.995.611/0001-88 - Fundo Municipal de Educagao do Municipio
de Cerejeiras/RO, sendo obrigatério a assinatura de no minimo dois
representantes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 01 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Viviany Bindi Baptista
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 8845

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 61 de 01 de dezembro de 2023.
Designa servidor para exercer a fungéo de
Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

Ederson Lopes Secretario Municipal de Saude, no uso de suas

atribuigbes legais e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagado da execugao
dos contratos, por representante da Administragdo especialmente
designado;

Considerando o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de

Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Anexo |, item

12.2 do Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestao e Fiscalizacao

de Contratos do Municipio de Cerejeiras - RO), incluindo o

acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do

seguinte contrato.

Processo Administrativo n® 5337/2023

Objeto: Aquisi¢ao de Veiculos com Recursos Préprios para atender

aos usuarios das Unidades de Saude do Municipio de Cerejeiras

-RO
Fiscal Titular: Wanderson Jose Machado
CPF: ***.5662.302-**

Fiscal Suplente: Thiago Rodrigo Silva
CPF: ***.851.312-**
Cerejeiras, 01 de dezembro de 2023.

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Decreto 307/2019
Protocolo 8843

ERRATA DO CONTRATO N°. 001/2023
Onde se lé:

DA EMENTA

TERMO DE CONTRATO N° 001/2023 QUE ENTRE SI FAZEM, O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS-RO E A EMPRESA MFM SOLUCOES
AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDUOS LTDA.

Leia-se:

DA EMENTA

TERMO DE CONTRATO N° 196/2023 QUE ENTRE SI FAZEM, O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS-RO E A EMPRESA MFM SOLUCOES
AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDUOS LTDA.

PARAGRAFO UNICO: Dessa forma, considerando a possibilidade de
correcao de erros materiais, sem alteracéo do objeto e demais condi¢cdes
do contrato, fica corrigida a numeracdo do Contrato Administrativo N°
001/2023, acima referido da forma mencionada, passando a ser Contrato
Administrativo N° 196/2023.

Cerejeiras, 04 de dezembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 8893

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 047/2023-SEMED
Ementa: Reorganiza o atendimento de criancas na idade
de Creche na Rede Municipal de Ensino de Cerejeiras RO,
estabelecendo diretrizes curriculares, normas e condigdes
para a oferta e a atuacgéo de profissionais da educagéo e a
proporcao de atendimento por faixa etaria.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CEREJEIRAS RO,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e no Art. 11°, inciso lll, da referida Lei, que estabelece
que os Municipios incumbir-se-ao de: Il - baixar normas complementares
para o seu sistema de ensino; e considerando a necessidade de
regulamentagéo do atendimento de creche na rede municipal de ensino
de Cerejeiras, resolve:

Art. 1° Estabelecer diretrizes curriculares e reorganizar o atendimento
de criangas na faixa etaria de 1 ano a 3 anos e 11 meses nas instituicbes
publica municipal de Cerejeiras RO: CMEI Marilene Pereira de Souza e
EMEI Isabel Oliveira de Almeida nos termos desta Portaria.

Art. 2° - O atendimento de criangas de 1 ano a 3 anos e 11 meses sera
realizado por cuidadores de sala, professores do magistério/professores
pedagogos, conforme as seguintes atribui¢des:

a) Agente Educacional-Cuidadores de sala:

* Zelar pelo bem-estar e seguranga das criangas;

* Auxiliar na alimentagéo das criangas;

 Dar banhos nas criangas;

» Garantir a higiene das criancas;

» Proporcionar um ambiente seguro e acolhedor para as criangas.

» Realizar atividades de lazer,

» Receber e entregar as criancas aos responsaveis,

b) Professores do magistério/professores pedagogos:
* Realizar atividades pedagdgicas em sala de aula, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Instituicdo de Ensino;
» Criar a rotina diaria de sala de aula;
* Planejar e executar o curriculo da educacéao infantil;
* Realizar a frequéncia diaria das criancas;
* Avaliar o desenvolvimento das criangas através de portfélio individual;
» Orientar os pais e responsaveis sobre o desenvolvimento das
criangas.
Paragrafo unico: As demais atribuicbes ao cargo serdo definidas no
regimento escolar e lei atual que regulamenta o cargo do servidor.
Art. 3° - A proporcao de atendimento sera a seguinte:
a) Creche | - 10 criangas - Professor e cuidador de sala
b) Creche Il - 12 criangas - Professor e Cuidador de sala
c) Creche Il - 15 criangas - Professor
d) Creche Integral unificada Il e Ill - 15 criangas - Professor
Art. 4° Do atendimento dos professores do Magistério/pedagogos:
4.1 - Professores realizardo atividades pedagdgicas em sala de aula,
sendo:
a) 5 horas diarias nas turmas da creche lll e na turma da creche integral;
b) 1 hora e 30 minutos diarios nas turmas da creche I;
c) 2 horas diarias nas turmas da creche II.
Paragrafo Unico - A crianga com deficiéncia e com laudo médico apds
analise dos profissionais do Nucleo de Atendimento Multiprofissional
terd atendimento pelo Agente Educacional-Cuidador de Aluno para
auxilia-lo nas atividades escolares nas quais se fizer necessario o Agente
Educacional-Cuidador.
Art. 5° - A Instituicdo de Ensino, por meio da Coordenacdo Pedagdgica,
devera elaborar a rotina de cada turma de acordo com sua faixa etaria,
baseando-se no curriculo da educagao infantil.
Art. 6° - As Agbes nas turmas seréo supervisionados pela equipe gestora
e pedagdgica da Instituicdo de Ensino.
Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cerejeiras, 04 de dezembro de 2023.

Zenilda Terezinha Mendes da Silva
Secretaria Municipal de Educagéo.
Protocolo 8896

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N.° 061/2023 DE 1 DE DEZEMBRO DE 2023 - SEMAS

Dispbe sobre a regulamentagédo do uso
do veiculo da Secretaria Municipal de
Assisténcia, visando atender a demanda da
Capacitagdo para conselheiros tutelares.

Claudio Julio Casara de Melo, Secretario Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a CECILIA JESUS DA CUNHA, - Cargo:
Tec N Sup. I/Assistente Social, responsavel pelo veiculo: conduzir o
veiculo desta Instituicdo, para conduzir os conselheiros tutelares eleitos ao
municipio de Pimenteiras do Oeste/RO, onde havera capacitagao inicial de
novos conselheiros tutelares titulares e suplentes, eleitos em 1° de outubro
de 2023, nos dias 05, 06 e 07 de dezembro de 2023.

Art. 2° O veiculo ficara recolhido na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Panama, n° 950, Bairro Primavera,
Cerejeiras/RO.

Art. 3° Compete a CECILIA JESUS DA CUNHA, - Cargo: Tec N
Sup. I/Assistente Social, responsavel pelo veiculo:

|. Promover a guarda e a conservagdo do automovel no
enderego supracitado, em local coberto e seguro, sendo
obrigada a responder imediatamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, ou a quem de direito, por qualquer situagao
estranha ocorrida com o veiculo;
Il. Utilizar o veiculo exclusivamente em servigo, sendo
vedada a concessao de carona e o empréstimo, a qualquer
que seja (incluindo familiar), e a sua utilizagido para fins
pessoais e/ou diversos a sua finalidade;
Ill. Preencher o Diario de Bordo, corretamente, quando
solicitado, e entregar na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;
IV. Comunicar a SEMAS sobre atualizagdes no documento do
veiculo;
V. Providenciar para que o veiculo satisfaca as condigdes
técnicas e os requisitos de seguranca exigidos em lei ou
regulamento;
VI. Verificar periodicamente sobre trocas de 6leo, filtros e
extintor no tempo devido, visando a conservagéo do veiculo;
VII. Zelar pela boa apresentagao do veiculo;
VIIl. Manter atualizados os seus dados pessoais e os referentes
a habilitagdo (CNH);
IX. Dirigir corretamente o veiculo, obedecendo as disposi¢des
do CTB e demais normas e regulamentos pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerejeiras, 1 de dezembro de 2023.

Claudio Julio Casara de Melo
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto 478/2023
Protocolo 8888

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 055/2023
Justificacao de Posse
Prazo: 30 (trinta) dias.

FINALIDADE: Notificar o Sr. ANTONINHO DIAS DO AMARAL,
portadora do CPF n° , com enderego incerto, a comparecer junto ao
Departamento de Planejamento da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, na
Rua Florianopolis, n°® 503, Bairro Maranata, a dizer sobre o imével: Lote
4/1 da Quadra 08 do Setor “C”, Bairro Floresta em Cerejeiras - RO, no
qual Processo Administrativo n°. 5327/2023 de Justificagdo de Posse de
Imovel, ao PAULO CEZAR DE JESUS ANDREATTA. brasileiro, casado,
comerciante, portador do RG n° 129.*** SESDEC/RO e inscrito no CPF
n® ***.378.452-**, nascido em 01/10/1995, filho de: ALCIR ANDREATTA
e MARIA ENEMEZIA DE JESUS ANDREATTA, residente e domiciliado
na Rua Rondénia n°1067, no Municipio De Cerejeiras/RO, requer dizendo
ter a posse mansa e pacifica do referido imoével. O notificado podera
contraditar a retomada, requerendo o que entender de direito.

Cerejeiras - RO, 01 de dezembro de 2.023.

Jéssica Adrielle Ferreira de Freitas
Diretora - Coordenacgao de Planejamento
Decreto n°418/2023
Protocolo 8887
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EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 054/2023
Justificagdo de Posse
Prazo: 30 (trinta) dias.

FINALIDADE: Notificar o Sr. JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA, portadora do
CPFn° |, comendereco incerto, a comparecer junto ao Departamento de
Planejamento da Prefeitura Municipal de Cerejeiras, na Rua Floriandpolis,
n°® 503, Bairro Maranata, a dizer sobre o imovel: Lote 02 da Quadra 177
do Setor “B”, Bairro Alvorada em Cerejeiras - RO, no qual Processo
Administrativo n°. 4769/2023 de Justificacdo de Posse de Imoével, ao
PAULO SERGIO MONTOVANI, brasileiro, casado, gerente de depdsito,
portador do RG n°® 321.311 SSP/RO e inscrito no CPF n° ***.479.862-**,
nascido em 18/10/1968, filho de: JOSE BENEDITO MONTOVANI e MARIA
APARECIDA SCANDOLEIRO, residente e domiciliado na Rua Goias n°
1415, no Municipio De Cerejeiras/RO, requer dizendo ter a posse mansa
e pacifica do referido imével. O notificado podera contraditar a retomada,
requerendo o que entender de direito.

Cerejeiras - RO, 01 de dezembro de 2.023.

Jéssica Adrielle Ferreira de Freitas
Diretora - Coordenagao de Planejamento
Decreto n°418/2023
Protocolo 8848

EDITAL N.° 102/2023/ SEMAP
A Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Turismo

no uso de suas atribuigbes legais que |lhe sdo conferidas, convoca
os candidatos ORSON SANTOS DE MORAIS e ZELIA DE JESUS
RAIMUNDO, aprovados no Concurso Publico Municipal, homologado
em 11,09.2019, na Categoria de TECNICO DE SAUDE - TECNICO
EM ENFERMAGEM 40h, de acordo com o Edital n.° _001 /2019- RHS
CONSULT LTDA da abertura de concurso, publicado no DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE RONDONIA/AROM, a se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos/SEMAP no prazo de 30 (Trinta) dias
a contar da Publicagéo deste, munido dos seguintes documentos.
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo, copias:

01- CPF; RG;

02- Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de quitagéo eleitoral,

(Copia)

03- Carteira de Trabalho Previdéncia Social; (Copia)

04- PIS/PASEP;

05- Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo militar

(candidatos do sexo masc); (Copia)

06- Certidao de Casamento ou Nascimento; (Copias)

07- Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos;

(Copia)

08- Certiddo de Nascimento ou RG; e CPF dos filhos maiores de 14

anos; (Copia).

09- RG E CPF do Cbnjuge;

10- Certificado ou histérico de escolaridade minima exigida para o

cargo; (Copia)

11- Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticagéo (internet: site

www.tj.ro.gov.br);

12- Certiddo Negativa de Deébitos do Tribunal de Contas com

autenticacgao (internet: site www.tce.ro.gov.br);

13- 01 Fotos 3x4 recentes;

14- Comprovante de entrega da declaragao de IRRF ano anterior com

Declaragao de bens; (Copia)

15- Declaragdo de ndo acumulagcdo de cargos publicos ou quando

observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicdo Federal, salvo os

casos previstos em lei;

16- Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido

por médico autorizado pelo Ministério do Trabalho;

17- Tipagem sanguinea;

18- Comprovante de residéncia - (conta de agua, luz ou telefone no

nome do convocado ou declaragdo de residéncia autenticada em

cartorio); (Copia)

19- Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for requisito para

investidura no cargo) na categoria minima exigida para o cargo;

20- Carteira de Registro de Conselho Classe Profissional respectiva,

para cargos de formacéao técnica e de formagao de nivel superior (Copia)

acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional (quando for

requisito para investidura no cargo);

21- Certidado de Tributos Municipais.

22- Declaragéo de parentesco.
23- Declaragéo de ndo condenagéao de perda de cargo publico.
24- Conta saldrio na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, agéncia de
Cerejeiras/RO (primeiro comparecer no DRH).
Capitulo XX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS: Documentos
necessarios apresentar para posse no cargo.
a-A.S.0
b- Hemograma completo
c- Hepatite B - HBsAg
d- Epatite C - Anti HCV
e- VDRL - Reticulocitos

Cerejeiras, RO 01 de dezembro de 2023.
Renilton Costa da Silva
SEC. MUN. INTERINO DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
TURISMO
Protocolo 8841

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE CEREJEIRAS-RO

Pregao Eletrénico n°. 091/2023.

O Municipio de Cerejeiras - RO, através do Pregoeiro oficial do Municipio
nomeado pelo Decreto Municipal n°. 467/2023 torna publico que realizara
Licitagdo na modalidade Pregédo Eletrénico, tipo Menor Prego, Modo de
Disputa Aberto nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021. O presente
Pregéo Eletrénico tem por objeto a Aquisicao de Material Permanente tipo
Veiculos permanente para atender a seguinte secretaria: Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU, com Recursos de Convénio com o
Ministério da Saude conforme Proposta de Aquisicao de Equipamento/
Material Permanente n°. da Proposta: 19181.382000/1230-04 e
Recursos de Emenda Especial, conforme Cédigo do Plano de Agéao
n° 09032023-038705/2023 e Recursos Proprios. Valor estimado em
R$ 1.157.943,08 (um milhdo cento e cinquenta e sete mil novecentos
e quarenta e trés reais e oito centavos). Processo Administrativo
Digital n° 5.337/2023, tendo como interessado a Secretaria Municipal de
Saude - SEMSAU. Abertura de propostas e inicio da sesséo publica: dia
20/12/2023, com inicio as 09:00 horas, horario de Brasilia - DF, local www.
licitanet.com.br e www.cerejeiras.ro.gov.br “acesso identificado no link -
licitagcdes”. Informagbes Complementares: O Edital estara a disposicao
dos interessados nos sites retromencionados e na sala da CPL situada na
Rua Florianépolis n° 503, Bairro Maranata de segunda a sexta-feira, das
07:00 as 13:00 horas, sem custos. Para maiores informacdes estaremos
a disposigéo na sala da CPL de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados,
no horario de expediente supracitado ou pelo telefone (0XX69) 999575468
WhatsApp.

Cerejeiras - RO, 04 de Dezembro de 2023.

Eliandro Victor Zancanaro
Pregoeiro Oficial do Municipio
Dec. N°. 197/2017.
Protocolo 8897

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

PROCURADORIA DO MUNICIPIO

LEI N° 2.746, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondbnia, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8° da Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Especial por Superavit e Excesso de Arrecadagao, no valor de
R$ 26.786,01 (vinte e seis mil, setecentos e oitenta e seis reais e um
centavos), destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS, em suas agoes.
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Art. 2°. Para efeito de contabilizagédo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. Primeiro Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestado
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 08 244 0001 3062 Programa de Manutengdo das
Agbdes do COVID 19;

e. FONTE DE RECURSO: 0.2.660 Recursos de Exercicios Anteriores/
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
FNAS;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1139/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ 15.070,33 (quinze mil, setenta reais e trinta e trés centavos).

Il. Segundo Acréscimo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 06 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

c. PROGRAMA: 08 244 0001 Programa de Apoio a Gestao
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 08 244 0001 3062 Programa de Manutengéo das
Acdes do COVID 19;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.660 Recursos do Exercicio Corrente/
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
- FNAS;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 1140/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ 11.715,68 (onze mil, setecentos e quinze reais e sessenta
e oito centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

1. Superavit Financeiro, provenientes de recursos do Exercicio anterior,
apurado em Balango Patrimonial 2022, no valor de R$ 15.070,33 (quinze
mil, setenta reais e trinta e trés centavos).

Il. Excesso de Arrecadagdo, provenientes de recursos do Exercicio
anterior, apurado em Balango Patrimonial 2022, no valor de R$ 11.715,68
(onze mil, setecentos e quinze reais e sessenta e oito centavos).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 04 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Delzira de Araujo Campos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 8889

LEI N° 2.747, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO
ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondénia, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8° da Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito
Adicional Suplementar por Anulagdo Parcial de Dotagdo, no valor de
R$ 176.475,31 (cento e setenta e seis mil, quatrocentos e setenta e
cinco reais e trinta e um centavos), destinados a atender a Secretaria
Municipal de Administragcdo e Fazenda - SEMAF, em suas agoes.

Art. 2°. Para efeito de contabilizagao do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificagdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 02 Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
- SEMAF,;

Ill. PROGRAMA: 04 123 0001 Programa de Apoio a Gestdo
Administrativa;

IV. ATIVIDADE: 04 123 0001 3201 Manutengao de Taxa Administrativa
do RPPS;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos néo Vinculados de Impostos;

IV. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 067/3.3.91.39.00 Outros

Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 176.475,31 (cento e setenta
e seis mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e trinta e um centavos).

Art. 3°. Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

|. Primeira Anulagao;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 02 Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
- SEMAF;

c. PROGRAMA: 04 123 0001 Programa de Apoio a Gestédo
Administrativa;

d. ATIVIDADE: 04 123 0001 3006 Contribuicdo para Formagao
do PASEP; e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio
Corrente/ Recursos néo Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 063/3.3.90.47.00 Obrigagdes
Tributarias e Contributivas - R$ -3.475,31 (trés mil, quatrocentos e setenta
e cinco reais e trinta e um centavos).

Il. Segunda Anulacao;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 02 Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
- SEMAF;

c. PROGRAMA: 28 843 0000 Servigos da Divida Interna, Juros e
Amortizagao;

d. ATIVIDADE: 28 843 0000 5000 Amortizagdo das Dividas;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 096/3.2.90.21.00 Juros Sobre a
Divida por Contrato - R$ -170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 04 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

Raiza Souza Silva Santos
Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda
Protocolo 8890

LEI N° 2.748, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

“CONCEDE ABONO PECUNIARIO, NO CARTAO
SIM, NO MES DE DEZEMBRO DE 2023, A TiTULO
DE BONIFICAGAO NO AUXILIO ALIMENTAGAO
CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 1.618/2012,
AOS SERVIDORES PUBLICOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESPIGAO D’ OESTE/RO E DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPRAM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’ OESTE, Estado de
Rondbnia, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 60, inciso IV e
o artigo 84, § 7°, inciso |, todos da Lei Organica do Municipio; c/c o artigo
165, § 8° da Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica concedido abono pecuniario, no cartdao SIM, no més de
dezembro de 2023, a titulo de bonificagdo no auxilio alimentagéo criado
pela Lei Municipal n® 1.618/2012, aos servidores publicos da Prefeitura
Municipal de Espigdo D’ Oeste/RO no valor de R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais), e do Instituto de Previdéncia Municipal - IPRAM, no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais).

§ 1°. O abono pecuniario, autorizado por esta Lei, ndo se incorpora
aos vencimentos dos servidores.

§ 2°. O valor descrito no caput deste artigo sera acrescido de R$
100,00 (cem reais), previsto na Lei Municipal n° 1.618/2012, somente no
més de dezembro de 2023.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo D’ Oeste/RO, 04 de
dezembro de 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Raiza Souza Silva Santos
Secretaria Municipal de Administragcdo e Fazenda
Protocolo 8891
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DECRETO N° 5874, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE DO EXERCICIO DE 2023 DO
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE ESTADO
DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 60,
inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e da Lei n° 2.555 de 01/08/2022
(Lei de Diretrizes Orgamentaria), e.

Considerando o Oficio n°® 270/SEMOD-EXECUCAO/2023, ID
661596, por meio do qual a SEMOD solicita suplementagdo de saldo
or¢gamentario para refor¢co de dotagéo para cobrir despesas.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio do corrente
Exercicio, Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo Parcial de Dotacao,
no valor de R$ 31.174,90 (trinta e um mil, cento e setenta e quatro reais e
noventa centavos), destinados a atender a Secretaria Municipal de Obras
e Desenvolvimento Urbano SEMOD, em suas agdes.

Art. 2° - Para efeito de contabilizagéo do crédito mencionado no art. 1°
desta Lei, sera obedecida a seguinte ordem de classificacdo, nos termos
da Lei n° 4.320/64:

|. PODER: 02 Poder Executivo;

Il. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

IIl. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

IV. ATIVIDADE: 15 451 0005 4003 Manutengdo e Construcdo de
Pracas e Jardins;

V. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

VI. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 286/3.3.90.30.00 Material de
Consumo R$ 31.174,90 (trinta e um mil, cento e setenta e quatro reais e
noventa centavos).

Art. 3° - Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo 1° sera
utilizada a seguinte fonte de recursos:

I. Primeira Anulagéo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4001 Pavimentagdo, Drenagem,
Urbanizagao e Recuperagao de Vias;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 273/3.3.90.30.00 Material de
Consumo - R$ -30.464,90 (trinta mil, quatrocentos e sessenta e quatro
reais e noventa centavos).

Il. Segunda Anulacéo;

a. PODER: 02 Poder Executivo;

b. ORGAO: 02 05 Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano - SEMOD;

c. PROGRAMA: 15 451 0005 Programa de Infraestrutura Urbana;

d. ATIVIDADE: 15 451 0005 4003 Manutengdo e Construgdo de
Pracas e Jardins;

e. FONTE DE RECURSO: 0.1.500 Recursos do Exercicio Corrente/
Recursos nao Vinculados de Impostos;

f. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 287/3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ -600,00 (seiscentos reais);

g. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 288/4.4.90.51.00 Obras e
Instalacées R$ -100,00 (cem reais);

h. FICHA/NATUREZA DA DESPESA: 289/4.4.90.52.00 Equipamentos
e Material Permanente R$ -10,00 (dez reais).

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, Espigdo do Oeste/RO, 01 de
dezembro 2023.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

Lirvani Favero Storch
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Agostinho Gongalves Lara
Secretario Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 8859

ERRATA AO CONTRATO 185/PGM/2023 SOB ID 605795, DO
PROCESSO N° 4747/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal, torna publica a seguinte ERRATA:

ONDE SE LE,

Clausula 4 Os marmitex serdo fornecidos diariamente (almogo, janta,
incluindo-se sabados e domingos), por um periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento as requisicdes periodicas escritas expedidas pela secretaria
responsavel.

LEIA-SE,

Clausula 4 Os marmitex serdo fornecidos diariamente (almogo, janta,
incluindo-se sabados e domingos), por um periodo de 05 (cinco) meses,
correspondente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2023
e janeiro e fevereiro de 2024, em atendimento as requisi¢cdes periodicas
escritas expedidas pela secretaria responsavel.

ONDE SE LE,

DO PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

Clausula 62 - O prazo de entrega sera de imediato a domicilio, apds o
recebimento da nota de empenho e ordem de fornecimento, conforme as
quantidades e necessidades da secretaria.

Paragrafo unico. Os géneros alimenticios estédo estimados para o periodo
de consumo de 12 (doze) meses.

LEIA-SE,

DO PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

Clausula 62 - O prazo de entrega sera de imediato a domicilio, apds o
recebimento da nota de empenho e ordem de fornecimento, conforme as
quantidades e necessidades da secretaria.

§1°. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, a contar da
data da sua assinatura.

Paragrafo unico. Os géneros alimenticios estdo estimados para o periodo
de consumo de 05 (cinco) meses.

Palacio Laurita Fernandes Lopes, 30 de novembro de 2023.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Prefeito Municipal

SUELI BALBINOT DA SILVA
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 8847

DESPACHO
Processos n° 5993/2023; 5995/2023; 5996/2023; 5997/2023.
Procedéncia: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER,
CULTURA E TURISMO - SEMELC
Os presentes autos vieram a esta procuradoria para andlise e
emissao de Parecer Prévio quanto aos Editais de Chamamento Publico n°®
01, 02, 03 e 04 SEMELC/2023.
Ao analisar os Editais, encontrei o (s) seguinte (s) erro (s) que

deve (m) ser corrigido (s):

* Item 4 (DO APORTE FINANCEIRO), 4.2 cita que o

chamamento tem por base a seguinte dotagéo orcamentaria:

(mas nao especifica a dotagéo);

* Item 6, alterar o periodo de inscrigéo;

* ltem 16, cita a Lei n° XXX, de 10 de maio de 2023.

Especificar o numero da lei;

+ ltem 17 (DAS COMISSOES), os servidores Nathane Geik

Klems e Gabriel Carlos Brunelli da Silva ndo fazem mais

parte do quadro de servidores;

» Alterar também a portaria que nomeia a comissdo e o

decreto;

» Anexo |, ajustar as datas do cronograma;

* Verificar as palavras que estdo em amarelo (ndo entendi);

» Nao encontrei prazo de vigéncia do chamamento;
OBS: Anexar aos autos todas as leis e decretos que estdo sendo citados
nos editais.

Apo6s nova Vista.
Espigéo do Oeste, 21 de novembro de 2023.

Suéli Balbinot da Silva
Procuradora Geral do Municipio
Protocolo 8854
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DESPACHO
Processo n° 5989/2023
Procedéncia: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICAS
Os presentes autos vieram a esta procuradoria para analise e
emissao de Parecer Prévio quanto ao EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 127/CPP/2023.
Ao analisar o Edital, encontrei o (s) seguinte (s) erro (s) que deve
(m) ser corrigido (s):
-NO ITEM 1 - 1.1 - ADEQUAR DA SEGUINTE FORMA:
O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta
mais vantajosa VISANDO aquisicdo de equipamentos
e eletrodomésticos para atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social - SEMAS, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.
-NO ITEM 2 - 2.1 RETIRIRAR ORCAMENTO DA UNIAO;
-NO ITEM 18.1.07 - ADEQUAR DA SEGUINTE FORMA:
O prazo de entrega dos itens licitados acompanhado
com nota fiscal e com certidées vigentes é de 30 (trinta)
dias, contados do recebimento ordem de servigo/nota de
Empenho, nota de empenho ou documento equivalente.
Apo6s nova Vista.
Espigédo d’ Oeste, 26 de novembro de 2023.

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio
Protocolo 8855

RESUMO DE CONTRATO N° 230/PGM/2023

Processo Administrativo n°® 5784/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 03.984.954/0001-74;
OBJETO: O presente Contrato tem como objeto a Aquisi¢éo de licengas
de software para calculo estrutural, a fim de atender as demandas do setor
de Engenharia da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento -
SEMPLAN, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia
e da proposta da CONTRATADA, da seguinte forma:

ITEM |DESCRICAO DA LICENGA

01  |LICENGA DO SOFTWARE BUILDER INFINITY
LICENCA PARA 36 MESES DE UTILIZAGAO DO SOFTWARE PARA
PROJETOS DE INSTALAGOES PREDIAIS BUILDER INFINITY -
MODULOS INCLUSOS: INSTALAGOES ELETRICAS, INSTALACOES
HIDROSSANITARIAS, PREVENGCAO E COMBATE A INCENDIO,
INFRAESTRUTURA PREDIAL DE GAS, SISTEMA DE PROTEGAO
CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA), INSTALAGOES
DE CABEAMENTO ESTRUTURADO E CLIMATIZAGAO.

02  |LICENGA DO SOFTWARE EBERICK ENTERPRISE

LICENCA PARA 36 MESES DE UTILIZACAO DO SOFTWARE PARA
PROJETOS ESTRUTURAIS EBERICK - MODULOS INCLUSOS:
ALVENARIA ESTRUTURAL, PRE-MOLDADOS E DIMENSIONAMEN-
TO DE PERFIS METALICOS.

VALOR: A CONTRATADA se compromete a fornecer o(s) item(ns) de
acordo com os seguintes precos:

Item Descrigao do Item Quantidade

1 01
LICENCA DO SOFTWARE BUILDER
INFINITY

LICENCA PARA 36 MESES DE
UTILIZACAO DO SOFTWARE PARA
PROJETOS DE  INSTALAGOES
PREDIAIS BUILDER INFINITY -
MODULOS INCLUSOS: INSTALAGOES
ELETRICAS,  INSTALAGCOES  HI-
DROSSANITARIAS, PREVENGCAO E
COMBATE A INCENDIO, INFRAESTRU-
TURA PREDIAL DE GAS, SISTEMA DE
PROTEGAO CONTRA DESCARGAS
ATMOSFERICAS (SPDA),
INSTALACOES DE CABEAMENTO
ESTRUTURADO E CLIMATIZAGAO.

Preco Total
R$12.540,00

2 |LICENCA DO SOFTWARE EBERICK 01
ENTERPRISE

LICENCA PARA 36 MESES DE
UTILIZACAO DO SOFTWARE PARA
PROJETOS ESTRUTURAIS EBERICK
- MODULOS INCLUSOS: ALVENARIA
ESTRUTURAL, PRE-MOLDADOS E
DIMENSIONAMENTO DE PERFIS
METALICOS.

TOTAL

R$16.425,00

R$28.965,00

PRAZO DE VALIDADE: O prazo de validade do CONTRATO sera de 36
(trinta e seis) meses, contado a partir da data de sua assinatura.
DATA: 30 de novembro de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
CONTRATANTE

MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA
CONTRATADA

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

Gestor do Contrato: LIRVANI FAVERO STORCH
Fiscal Administrativo do Contrato: THIELEN MAITE DA SILVA
Protocolo 8869

RESUMO DE CONTRATO N° 231/PGM/2023

Processo Administrativo n® 6212/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.695.284/0001-39;

CONTRATADA: MFM SOLUGOES, AMBIENTAIS E GESTAO DE
RESIDIUOS LTDA, inscrita no CNPJ n°. 05.099.538/0001-19;

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONCERNENTES A DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

URBANOS. EM ATERRO SANITARIO INSTALADO E EM OPERACAO
NAS PROXIMIDADES DO POLO CAFE-GUAPORE, visando atender as

necessidades do Municipio de Espigédo do Oeste até o Aterro Sanitario da
Cidade de Cacoal/RO, para atender as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, MINAS E ENERGIA - SEMAME, tudo
conforme descrito no Termo de Referéncia 14 e demais documentos em
anexos ao Processo Administrativo n® 6212/SEMAME/2023, que integram
este instrumento, independentemente de sua transcrigéo, para todos os
fins e efeitos.

Item| Item Produto Catalogo Descrigao Marca | Qtde Und. Vir,
Proposta Med.| Unit,
1 0 043.003.660 CONTRATACAOQ 817,71 TON | 196,15

DE EMPRESA
ESPECIALIZADA
NA  PRESTACAQ
DE SERVICOS
DE DISPOSICAQ
FINAL DE|
RESIDUOS
SOLIDOS
URBANOS

VALOR: Da-se a este Contrato o valor de R$ 160.393.82 (cento e

nta mil, trezentos e noventa e trés reais e oitenta e dois
centavos), referente a execugdo dos servicos, e o pagamento sera
efetuado de forma mensal conforme fechamento do més, de acordo com
a planilha de Cronograma fisico-financeiro mediante apresentagédo da
fatura/nota fiscal apresentada pelo CONTRATADO, devidamente atestada
pelo setor responsavel pela fiscalizagéo, e desde que atendidas as demais
condigdes contratuais.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Contrato correrdo a conta da seguinte programagao: Pedido de Empenho
n°_ 3611/2023. Dotagdo Orcamentdria: 18.541.0014.3102.0000 -
3.3.93.39.99, (Ficha 814).

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execugdo dos servigos serdo de 06
(seis) meses, a partir do recebimento da ordem de servigo, expedida pelo
Municipio CONTRATANTE, em atendimento a demanda da destinacdo
final de residuos solidos do municipio de Espigdo do Oeste-RO.
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PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera 12 (doze) meses,
podendo o mesmo ser renovado por igual periodo até o limite de sessenta
meses, nos termos da Lei n° 8.666/93.

DATA: 01 de dezembro de 2023.

MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO
CONTRATANTE

MFM SOLUCOES, AMBIENTAIS E GESTAO DE RESIDIUOS LTDA
CONTRATADA

SUELI BALBINOT DA SILVA
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Testemunhas:
NOME: NATALIA CRISTINA BEZERRA MARTINS FERREIRA
CPF: ***.483.542-**

NOME: JESSICA DE MELO GALAN
CPF: ***.058.242-**
Protocolo 8872

PARECER N° 687/PGM/2022

PROCESSO N° 107/2023

INTERESSADO: INOVAMED HOSPITALAR LTDA

ASSUNTO: SOLICITA CANCELAMENTO DOS ITENS 001 E 002

O presente processo foi encaminhado para a Procuradoria, a fim de
que fosse analisada a possibilidade de rescisao parcial do contrato firmado
entre a Prefeitura Municipal de Espigdo d’'Oeste e a empresa INOVAMED
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n° 12.889.035/0001-02.

1) DOS FATOS

O Pregdo Eletronico n° 16/CRP/2023 tinha como objetivo a
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E SORO DESTINADOS A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA ATENCAO BASICA E UNIDADE MISTA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE/RO.

A empresa INOVAMED HOSPITALAR LTDA, participou do
pregdo, oferecendo proposta sobre alguns itens, dentre eles os itens 01
- ACEBROFILINA 50MG ADULTO XPE 120ML MARCA: CIMED e item
02 ACEBROFILINA XAROPE PEDIATRICO 25MG/5ML COM 120 ML
MARCA: CIMED, constantes da ata de Registro de pregos n° 015/2023.

Apds a emissdo da nota de empenho, entretanto, a empresa verificou
que os medicamentos supramencionados ndo poderiam ser entregues
dentro do prazo previsto no edital. Devido a isso, a Contratada solicitou
que itens 01 - ACEBROFILINA 50MG ADULTO XPE 120ML MARCA:
CIMED e item 02 ACEBROFILINA XAROPE PEDIATRICO 25MG/5ML
COM 120 ML MARCA: CIMED fossem cancelados, visto que no cenario
atual a aquisicdo destes medicamentos encontra-se extremamente dificil,
e os laboratérios ndo tem previsdo para entrega dos itens ou mesmo a
previsdo possui prazo muito extenso.

Para fomentar tal pedido, a Contratada apensou ao processo sua
justificativa nos ID 637714, na qual anexou documentos enviados aos
laboratérios e a respostas dos mesmos foi no sentido de n&o terem a
disponibilidade dos mesmos em estoque e nem a previsao do faturamento
dos mesmos.

Com base no exposto, o presente processo foi encaminhado para
analise e emissao de parecer por parte da procuradoria.

1l) DAS EXIGENCIAS DO EDITAL

Passando para analise legal, a Lei n® 14.133/2021, disciplina que:

Art. 89.[...]

§ 2° Os contratos deverao estabelecer com clareza e
precisdo as condicdes para sua execugdo, expressas
em clausulas que definam os direitos, as obrigagbes e as
responsabilidades das partes, em conformidade com os
termos do edital de licitagéo e os da proposta vencedora ou
com os termos do ato que autorizou a contratagéo direta e
os da respectiva proposta.

O Edital previa que as propostas deveriam ser formuladas de forma
séria, firma e concreta, e os documentos de habilitagdo deveriam estar de
acordo com o edital, para que fosse validada a proposta.

Essa, inclusive, é a orientagdo doutrinaria de Marcello Caetano, que
descreve que:

a) As propostas devem ser sérias, isto é, feitas com o
propésito de serem mantidas e cumpridas;

b) As propostas devem ser firmes, sem clausulas
restritivas, resolutivas ou excepcionais, embora possam

ser condicionadas a aceitagdo de certas alteragcdes das
clausulas facultativas do caderno de encargos.

c) As propostas devem ser concretas, e ndo com oferta de
precos indeterminados, como sejam ‘o mais favoravel’, ‘dez
por cento menos que o melhor preco oferecido’ e outras
analogas. (CAETANO, 1997, p. 599-600.)

Devido a isso, via de regra, a desisténcia da proposta apresentada
somente seria possivel quando operada antes da revelagéo da oferta ou,
se apos, devido a forga da superveniéncia de um fato que impecga seu
cumprimento segundo os termos originais, caracterizando hipotese de
desisténcia motivada.

Segundo o edital, os itens deveriam ser entregues no prazo
de 30 (trinta) dias. Ao tomar ciéncia da situagdo de que a entrega dos
produtos listados iria demorar demasiadamente, a Contratada requereu
o cancelamento dos mesmos, sob alegacdo de que a falta dos produtos
no mercado seria um fator superveniente e excepcional e, por isso,
caracterizaria a rescisdo parcial sem que lhe fosse atribuido qualquer
onus.

Para que se configure como caso fortuito ou forga maior, € necessario
que ocorra um evento que pode ou ndo ser previsto, mas que ndo possa
ser evitado, seja ele derivado de condutas humanas ou de uma forga da
natureza.

No caso em tela, apesar da licitante ter oferecido a proposta
e ganhados os itens e os mesmos terem sido registrados a seu favor,
constatou-se que falta no mercado o ingrediente farmacéutico ativo para
fabricagéo dos mesmos. Ou seja, trata-se entdo de um fator superveniente
e excepcional, ficando caracterizada a hipotese de caso fortuito ou forga
maior.

O edital, no item 22.1 estabelece que “Ressalvados os motivos de
forca maior ou caso fortuito, que deverao ser devidamente comprovados
pela Contratada”. Como ha comprovagdo de que devido a um fato
superveniente e que ndo poderia ter sido previsto ou evitado pela
contratada aconteceu e, devido a ele, os medicamentos ndo poderéo ser
entregues no prazo previsto, ha possibilidade legal de cancelamento dos
mesmos sem aplicacdo de penalidade para a empresa.

lil) DA DECISAO

Portanto, com base no exposto e devido ao fato de que a entrega
dos produtos dentro do prazo previsto no edital ser impossivel, devido a
ocorréncia de um fato excepcional e superveniente ao oferecimento da
proposta, esta Procuradoria entente que podera ser cancelado os itens 01
e 02 da Ata de Registro de pregos 015/2023.

Salvo melhor entendimento, é o Parecer.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2023.

Kelly Cristina Amorim Cazula
Procuradora do Municipio

DESPACHO:

1.  Manifesto concordéncia com o parecer da Procuradoria;

2. Dé-se ciéncia ao interessado;

3.  Seja realizada anulagao dos itens 01 - ACEBROFILINA 50MG
ADULTO XPE 120ML MARCA: CIMED e item 02 ACEBROFILINA
XAROPE PEDIATRICO 25MG/5ML COM 120 ML MARCA: CIMED,
constantes da ata de Registro de pregos n° 015/2023.

Espigéo do Oeste, 29 de novembro de 2022.

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 8857

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ATA N°. 10/2023

Aos Trinta dias (30) do més de Outubro (09) de dois mil e vinte e trés,
as quatorze horas na Sede do Instituto de Previdéncia Municipal de
Espigdo Do Oeste Rondénia, cito a Avenida Sete de Setembro n° 2024,
centro, municipio de Espigdo Do Oeste-RO. Reuniram-se os membros do
Comité de Investimentos Valdinéia Vaz Lara, Alessandra Raasch Rogus
e Naira Regina Ricieri, para realizagcdo da reunido ordinaria do més de
Outubro pds a reunido com o analista de investimentos do Banco Itau.
A presidente do Comité de Investimentos senhora Valdineia Vaz Lara
agradeceu a presenca de todos os membros do comité, e passou a
deliberar sobre a pauta da reunido daquela data, sendo: a) Reunido com
o analista de investimentos do Banco Itau b) Apresentagdo do cenario
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Econémico no més de Setembro de 2023; c) Aplicagdes referentes as
Receitas Arrecadadas no més de Setembro de 2023; d) Desenvolvimento
do Relatério de Investimentos junto ao parecer de Investimentos referente
ao més de Setembro. Em referéncia ao item a) Reunido com o analista
de investimentos do Banco Itau: o senhor Anténio Carlos analista de
investimentos se fz presente para apresentar novas opgdes de aplicagdes
de acordo com a politica de nvestimentos do IPRAM e apresentou um breve
resumo do mercado e proje¢des para o ano de 2024 b) Apresentacao do
cenario Econdmico no més de Setembro de 2023: O indice de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA), indicador oficial de inflagdo, acumulou alta
de 3,23% em 2023 (até agosto), e variagdo de 4,61% nos Ultimos. Em
contexto de menor pressao inflacionaria, e também pela menor difusdo de
aceleracéo nos precos, proporcionou condi¢cdes para o Comité de Politica
Monetaria (Copom) realizar uma redugéo de 0,5 ponto percentual na taxa
de juros em setembro, fazendo a Taxa Selic meta situar-se em 12,75%. Em
sentido prospectivo, o Copom declarou em sua ata que espera manter o
ritmo de redugéo nas proximas reunides. No mercado de capitais, embora
o cenario interno seja favoravel, as politicas monetarias contracionistas
adotadas por bancos centrais estrangeiros exerceram pressdo sobre o
Ibovespa, que registrou uma queda de 0,7%, e impulsionaram o ddlar,
que anotou aumento de 2,9%. Em setembro, o evento econdémico de
maior relevancia no mercado financeiro global foi resultante do anuncio
do Federal Reserve (FED), o banco central norte-americano, de manter
a taxa de juros entre 5,25% e 5,50%. A decisdo da autoridade monetaria
desencadeou uma reagdo nos rendimentos dos titulos do tesouro
americano que subiram, enquanto as principais bolsas, incluindo o S&P
500 e o Nasdaq, registraram quedas notaveis, com perdas de 4,9% e
5,8%, respectivamente. Na Europa, a preocupagdo com a estagflagao
aumenta a medida que a regido enfrenta estagnagéo econdémica e inflagéo
persistente. Em resposta a esse cenario desafiador o Banco Central
Europeu (BCE) decidiu elevar a taxa de juros em 0,25 ponto percentual,
alcangando 4% ao ano. Embora a inflagdo ao consumidor na Europa
tenha recuado para 4,3% em setembro, em comparagdo com os 5,2% de
agosto, os desafios econdmicos persistem, refletidos também na queda de
3,5% no indice DAX da Alemanha. Na China, enquanto os dados oficiais
apontam para uma possivel retomada econémica com o PMI subindo para
50,2 em setembro, a S&P rebaixou as previsdes de crescimento do PIB
para 2023 e 2024 devido a crise imobiliaria chinesa.

c) Aplicagoes referentes as Receitas Arrecadadas no més de
Setembro de 2023: Foi apresentado relatério Analitico dos investimentos
disponibilizado pela Crédito & Mercado ressaltando as oscilagdes do
mercado financeiro, as incertezas econémicas e politicas a nivel mundial,
e principalmente quanto aos seus reflexos na carteira de investimentos do
IPRAM. Ponderou que as acdes do Comité de Investimentos continuam
voltadas nesse momento para movimentacdes conservadoras que
tendem priorizar a protecdo econdémica dos investimentos distribuidos
em conformidade ao estabelecido pela Politica Anual de Investimentos
PAI, seja renda fixa em sua maior parte e renda variavel, em aplicagbes
nas Instituicdes Financeiras CAIXA CEF, BANCO DO BRASIL, ITAU e
BRADESCO; o retorno de rentabilidade acumulado no més de Setembro
foi relativamente bom nas aplicagdes em renda fixa, nas aplicagdes em
renda variavel retomou o percentual positivo em relagdo ao més anterior
de aplicagdes, mesmo com toda volatilidade do mercado fechou o més
com saldo positivo no valor de 95.382.604,97 (noventa e cinco milhdes e
trezentos e oitenta e dois mil, seiscentos e quatro reais e noventa e sete
centavos), atingindo o percentual no més de 0,09% e acumulado no ano
de 8,00 % frente a meta atuarial de IPCA+5,04%. No més de Outubro
as receitas serdo aplicadas no fundo ITAU HIGH GRADE FIC RENDA
FIXA CREDITO PRIVADO no valor aproximado de R$ 150.000,00 (cento
e cinquenta mil reais) referente as receitas arrecadadas da prefeitura e
Camara no més de Outubro apés o pagamento das folhas de Aposentados
e pensionistas e sera feito o resgate total do fundo ITAU PRIVATE
S&P500 BRL FIC MULTIMERCADO porém por ser D+1 sera contabilizado
no relatério do més seguinte. d) Desenvolvimento do Relatério de
Investimentos junto ao parecer de Investimentos referente ao més
de Setembro: o comité desenvolveu o Relatério de Investimentos de
Setembro com o seu parecer e que sera encaminhado para aprovagao
do Conselho Fiscal. Nada mais havendo a tratar, a presidente do Comité
de Investimentos Valdineia Vaz Lara agradeceu aos demais membros do
Comité dando por encerrada a reunido e convocou os senhores membros
para a proxima reunido ordindria que ocorrera na data de 21 (vinte e um)
de Outubro de 2023 as 09 (nove) horas na sede do instituto. Esta ata foi
de minha lavra, secretaria do Comité de Investimentos Alessandra Raasch
Rogus, a qual sera assinada de forma eletrénica por mim e pelos demais
membros do Comité de Investimentos.

Naira Regina Ricieri, Selma Maria da Silva Valdineia Vaz Lara.
Protocolo 8865

ATA N°.011/2023

Dispde sobre a DELIBERACAO QUANTO
A POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA O

EXERCICIO DE 2024.

Na data de dezessete de Novembro de dois mil e vinte e trés, as
nove horas, reuniram-se nas dependéncias do do Instituto de Previdéncia
Municipal de Espigao Do Oeste Ronddnia, cito a Avenida Sete de Setembro
n°2024, centro, municipio de Espigdo Do Oeste-RO, em atendimento ao
dispostos normativos e legais, os membros do referidlo COMITE, para
a deliberagao sobre o assunto acima disposto como pauta principal da
ordem do dia. Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de
Investimentos, o senhora Naira Regina Ricieri, informa que a consultoria
de investimentos contratada apresentou a proposta em forma de minuta a
Politica de Investimento para o exercicio de 2024 para aprecia¢ao e analise
desse colegiado. A minuta foi disponibilizada via plataforma eletrénica
e juntamente com o texto, as propostas de: (i) alocagdo estratégica de
acordo com o perfil do RPPS, (ii) os parametros de risco dos segmentos
de renda fixa e renda variavel e (iii) o valor (em percentual) esperado da
rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS,
segundo exigéncia da Portaria n° 4.963/2021. Antes da realizagéo e
deliberacao desse colegiado, a Gestora dos Recursos do RPPS, a senhora
Valdinéia Vaz Lara, apds sua analise prévia, disponibilizou aos membros
do colegiado a minuta com a proposta da consultoria intercalados com
as observacoes feitas pelo proprio Gestor para também analise prévia.
Finalizadas as declaragdes da senhora Presidente, foi aberto tempo
para a exposigdo de cada membro do Comité apresentar o resultado de
suas analises, observagdes, duvidas e esclarecimentos. Em discusséo,
a Presidente do IPRAM, Valdineia Vaz Lara, na qualidade de gestora
dos recursos, destacou sobre o conteudo da Politica de Investimentos,
onde as atualizagdes propostas sdo necessarias devido as mudancas
das normativas reguladoras, cenario econdémico, sugestdo de Alocagao
Estratégica, os parametros de riscos utilizados e a Meta Atuarial definida,
assegurando o cumprimento e orientagéo da Resolugdo CMN n° 3.924.963
de 25 de novembro de 2021 - BACEN e Portaria MTP n°. 1.467 de 02 de
junhode 2022 e suas alteragdes, a qual em principio rege as movimentacdes
e gestdo dos recursos financeiros do RPPS.a) ESCLARECIMENTOS
E DUVIDAS RELATADAS: Dentre os pontos evidenciados a serem
esclarecidos e levantados pelos membros do Comité, registra-se quanto
ao cenario econdémico atual enfrentado no ambito nacional e mundial,
conforme melhor detalhado na politica de Investimentos, sendo um
cenario de alta volatilidade e que afetam diretamente de forma negativa os
recursos no curto, médio e longo prazo. Quanto a certificagdo do RPPS no
Pro-Gestao, registra-se que foi feita a auditoria pela empresa certificadora
e que as agdes de organizagdo interna se encontram em ajustes finais,
devendo ser certificado ainda no primeiro trimestre de 2024, tal fator &
de grande importancia pois eleva a qualificagao de investidor do RPPS,
podendo o mesmo ter acesso a melhores oportunidades de investimentos.
Em razédo da nao certificacdo atualmente o perfil de Investidor do IPRAM
é Investidor Comum. Nesse contexto, a PAI - 2024 podera ser revista
e atualizada mediante a necessidade posteriormente a conclusdo da
pretendida certificacdo. Em referéncia aos resultados dos investimentos
e o nao atingimento da meta atuarial estimada no exercicio de 2023,
até esta data, esclarece-se que tal fator é justificado pelas dificuldades
enfrentadas no atual cenario econémico do pais, e grande instabilidade
e volatilidade dos ativos, refletidos pela constante alta dos juros, taxa
SELIC, e inflagdo. O que reflete diretamente na desvalorizagdo das cotas
dos investimentos que compde a carteira do instituto. Registra-se que a
desvalorizacéo financeira ndo é enfrentada de forma isolada pelo IPRAM,
mas de uma forma geral pelos RPPS do pais, fato este evidenciado em um
cenario pos-pandemia e guerras de proporcdes globais. Destacando que
as informacgdes de cenarios atuais e expectativas para os préximos anos
encontram-se detalhados na PAI -2024, e que projetam a expectativa de
comportamento do mercado, mas que eventualmete podem ser afetadas
em seus resultados mediante as variagbes do mercado, cabendo o
acompanhamento e tomadas de medidas tempestivas para direcionar
ao melhor resultado. Fechado o periodo de discussodes, fica deliberado
pela: Aprovagao da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024,
apds a exposicao dos membros do colegiado e suas consideragdes. A
senhora Valdinéia Vaz Lara, atual Gestora dos Recursos, de acordo com
suas atribui¢cdes, fara o encaminhamento da proposta para apreciagdo e
deliberagdo aos membros do Conselho Deliberativo, na reunido do CAF,
a ser realizada no dia 05 de Dezemmbro de 2023 as quinze horas na
sede do IPRAM, possibilitando o envio da proposta para anadlise prévia
a reunidao de aprovacao da Politica de Investimentos 2024. Finalizado
todos os conteudos pautados e nada mais tendo a tratar, foi declarada
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e encerrada a presente reunido as dez horas e trinta minutos, e eu
Alessandra Raasch Rogus, na qualidade de secretaria lavrei a presente
ata, onde lida e achada exata, vai assinada pelos membros presentes.

ESPIGAO DO OESTE/RO, 17 de novembro de 2023
COMITE DE INVESTIMENTOS:

NAIRA REGINA RICIERI
Presidente do Comité de Investimentos

ALESSANDRA RAASCH ROGUS
Membro do Comité de Investimentos - Poder Executivo

VALDINEIA VAZ LARA
Gestora dos Recursos RPPS - Presidente IPRAM
Protocolo 8866

ATA N°. 12/2023
Aos Vinte e Oito dias (28) do més de Novembro (11) de dois mil e vinte e
trés, as quatorze horas na Sede do Instituto de Previdéncia Municipal de
Espigdo Do Oeste Rondbnia, cito a Avenida Sete de Setembro n°® 2024,
centro, municipio de Espigdo Do Oeste-RO. Reuniram-se os membros do
Comité de Investimentos Valdinéia Vaz Lara, Alessandra Raasch Rogus
e Naira Regina Ricieri, para realizacdo da reunidao ordinaria do més de
Novembro apds a apresentacdo do 3° trimestre de 2023. A presidente
do Comité de Investimentos senhora Valdineia Vaz Lara agradeceu a
presenga de todos os membros do comité, e passou a deliberar sobre a
pauta da reunido daquela data, sendo: a) Apresentagéo do 3° trimestre de
2023; b) Aprovagao da Politica de Investimentos 2024; c) Apresentagéo do
cenario Econdmico no més de Outubro de 2023; d) Aplicacdes referentes as
Receitas Arrecadadas no més de Outubro de 2023; e) Desenvolvimento do
Relatorio de Investimentos junto ao parecer de Investimentos referente ao
més de Outubro. Em referéncia ao item a) Apresentagéo do 3° trimestre
de 2023: foi apresenta os relatorios do 3° trimestre de 2023 e o cenario
da carteira do Instituto que apresenta 6timo desenvolvimento e retorno. b)
Aprovagao da Politica de Investimentos 2024: Apresentou-se a politica
de investimento considerando que a carteira continua conservadora para
o0 ano de 2024. c) Apresentacdo do cenario Econémico no més de
Outubro de 2023: Com a inflagdo dentro da meta, ainda fica o alerta em
relacéo ao nivel de atividade econémica nos ultimos meses do ano. Mas,
de acordo com as projecdes, 2023 se encerrara com um resultado préximo
dos 3%. O Governo sinalizou mudangas importantes para a arrecadagao
até o final de 2023. Entre elas estao a reforma tributaria e a possibilidade
de ndo cumprimento da meta fiscal em 2024. O mercado reagiu com
uma queda de 1,22% no Ibovespa em 27 de outubro. No mesmo dia, o
dolar, que apresentava uma tendéncia de queda, subiu 0,44%, ficando
cotado a R$ 5,01. Ja a inflagdo, medida pelo IPCA-15 (indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo 15) teve uma elevagéo de 0,21% no més. O
resultado foi inferior ao de setembro, que estava em 0,35%, e ficou dentro
da expectativa. A economia dos Estados Unidos tem o potencial de afetar
o restante do mundo. Portanto, é necessario observar as suas variagdes
para entender o cenario interno. Os EUA vivem um momento de alta da
inflagéo -/ que esta regredindo lentamente, mas nao no nivel esperado
pelo mercado. Assim, o mundo acompanha os resultados do pais e as
proximas manobras do Federal Reserve (Fed). A taxa de juros dos Estados
Unidos seguiu entre 5,25% e 5,50%, levantando o questionamento sobre
um possivel ajuste, elevando o percentual da taxa. Outro mercado
importante para a economia global é a China. Ela chegou a outubro sem
atender as expectativas de crescimento do inicio do ano -1 que eram de
5,2% no seu Produto Interno Bruto (PIB). A projecédo foi reduzida para
4,8%. Um receio sobre a economia chinesa é a iminéncia de uma crise
no mercado imobiliario. O pais enfrentou a quebra de uma das gigantes
desse mercado, a Evergrande, e agora vé as acdes de outra empresa
do mesmo patamar, a Country Garden, ter quedas histéricas em suas
acoes. d) Aplicagoes referentes as Receitas Arrecadadas no més de
Novembro de 2023: Foi apresentado relatorio Analitico dos investimentos
disponibilizado pela Crédito & Mercado ressaltando as oscilagbes do
mercado financeiro, as incertezas econdmicas e politicas a nivel mundial,
e principalmente quanto aos seus reflexos na carteira de investimentos do
IPRAM. Ponderou que as agdes do Comité de Investimentos continuam
voltadas nesse momento para movimentagbes conservadoras que
tendem priorizar a protecdo econdémica dos investimentos distribuidos
em onformidade ao estabelecido pela Politica Anual de Investimentos
PAI, seja renda fixa em sua maior parte e renda variavel, em aplicagdes
nas Instituigdes Financeiras CAIXA CEF, BANCO DO BRASIL, ITAU e
BRADESCO; o retorno de rentabilidade acumulado no més de Outubro

ocorreu uma relativamente queda nas aplicagdes em renda fixa e renda
variavel em relagdo ao més anterior, mesmo com toda volatilidade do
mercado fechou o més com saldo positivo no valor de 93.498.147,30
(noventa e trés milhdes e trezentos e quatrocentos e noventa e oito mil,
cento e quarenta e sete reais e trinta centavos), atingindo o percentual no
més negativo de -0,48% e acumulado no ano de 7,48 % continuando ainda
frente a meta atuarial de IPCA+5,04%. No més de Outubro as receitas
serdo aplicadas no fundo CAIXA BRASIL 2024 TiTULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA no valor de R$ 328.804,87 (trezentos e vinte e oito mil e
oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos) referente a cupom e
aplicara o resgate de 20% da carteira Duration CAIXA BRASIL GESTAO
ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes) e o resgate total do fundo BRADESCO MID SMALL CAPS FlI
ACOES no valor de R$ 1.580.165,52 (um milhZo e quinhentos e oitenta
mil e cento e sessenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos) sera
realocado no fundo BRADESCO H DIVIDENDOS FI ACOES, as
receitas arrecadadas da Prefeitura e Camara no més de Outubro apés
o pagamento das folhas de Aposentados e pensionistas no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil) ficara aplicado no fundo de resgate automatico
para pagamento da 2° parcela do 13° salario. e) Desenvolvimento
do Relatério de Investimentos junto ao parecer de Investimentos
referente ao més de Outubro: o comité desenvolveu o Relatério de
Investimentos de Outubro com o seu parecer e que sera encaminhado
para aprovagdo do Conselho Fiscal. Nada mais havendo a tratar, a
presidente do Comité de Investimentos Valdineia Vaz Lara agradeceu aos
demais membros do Comité dando por encerrada a reunido as dezessete
horas e quinze minutos e convocou os senhores membros para a proxima
reunido ordinaria que ocorrera na data de 21 (vinte e um) de Dezembro de
2023 as 09 (nove) horas na sede do instituto. Esta ata foi de minha lavra,
secretaria do Comité de Investimentos Alessandra Raasch Rogus, a qual
sera assinada de forma eletrénica por mim e pelos demais membros do
Comité de Investimentos.

Naira Regina Ricieri,
Valdineia Vaz Lara,
Alessandra Raasch Rogus
Protocolo 8867

CONVITE PARA 1° WORKSHOP DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
- IPRAM
(AUDIENCIA PUBLICA)

A PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do
Oeste/RO - IPRAM, com sede nesta cidade, Av. Sete de Setembro, n°
2024, Bairro Centro, CONVIDA: Servidores Titulares de Cargos Efetivos,
Aposentados, Pensionistas, Autoridades, Vereadores e a Sociedade
em Geral para participar da “AUDIENCIA PUBLICA - 1° Workshop de
Previdéncia Municipal - IPRAM”, que ocorrera no dia 12 de dezembro
de 2023, a partir das 14h, para Apresentacdo de Prestacdo de Contas,
Governanga e Transparéncia, dos resultados e das agdes desenvolvidas
pelo Instituto, em atendimento ao que orienta o Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Portaria n° 185/2015 e alteragdes) - PRO-GESTAO. O evento
sera realizado em formato hibrido (presencial e virtual), no auditério da
Camara Municipal de Espigdo do Oeste, localizado na Rua Vale Formoso,
n°. 1896 - Vista Alegre, bem como por meio de transmisséo ao vivo no
canal da Camara Municipal no YouTube. Para acompanhar, basta acessar
o canal da Céamara Municipal no Youtube, por meio do link especifico
https://www.youtube.com/@camaraespigaoleg572/featured , onde estara
disponivel o link “AUDIENCIA PUBLICA - 1° Workshop de Previdéncia
Municipal - IPRAM” para acesso ao canal do YouTube. Na oportunidade
serdo abordados temas relativos ao resultado da gestdo, carteira de
investimentos, situagao atuarial e beneficios previdenciarios, programas e
projetos do IPRAM. O publico virtual também podera participara enviando
suas perguntas pelo chat do canal. Aos que desejarem comparecer
presencialmente a Audiéncia, favor realizar a inscrigdo prévia por meio
do link de acesso: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSekvO1Sz
ViRcZaorOkpuM6igKxhWgrofled6YonkaHavsqEdQ/viewform?usp= url,
até o dia 11/12/2023 (segunda-feira). Para mais informagdes, entrar em
contato pelo telefone (69) 3481-2642.

Espigdo do Oeste/RO, 28 de novembro de 2023.

Valdineia Vaz Lara
Presidente do IPRAM
Port. n°. 005/GP/2021
Protocolo 8895
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CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3454/2023

ATA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 145/2023

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
ERRATA

Em cumprimento a Lei 8.666/93, a Prefeitura Municipal de Espigdo
do Oeste/RO,SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SEMAS, encaminhou a esta Coordenadoria de Compras Publicas - CCP
0 processo administrativo supracitado, considerando ter sido constatada a
necessidade de DISPENSA DE LICITAGAO Para Prestagéo de servigos
especializados de realizagdo de Exames de Investigagcdo de Paternidade
e Vinculo Genético - Exames de DNA do tipo Duo, Tipo Trio, Tipo espdlio
com Avos Paternos e Tipo Espoélio com Avos Paternos, para atender as
demandas judiciais sob a presidéncia das autoridades judiciarias, oriundo
das Varas através da Primeira e Segunda vara Genérica de Espigdo Do
Oeste.

As Dez Horas do dia 13 de julho do ano de dois mil e vinte trés, na
sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os membros
abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n° 5.504/GP/2023, com a
finalidade de analisar a solicitagdo da Dispensa de licitagdo, conforme
consta no Parecer n° 468/PGM/2018.

ONDE SE LE Conforme as especificagbes do pedido de compras n°
1062/SEMAS/2023, de 12/06/2023 no valor total de R$ 11.660,00 (ONZE
MIL SEISCENTOS E SESSENTA REAIS), Sendo R$ 4.300,00 (Quatro
mil e trezentos reais) em favor da empresa FERNANDES E MOREIRA
LTDA CNPJ:16.709.275/0001-39 e R$ 7.360,00 (Sete Mil e trezentos
e sessenta reais) em favor da empresa LIDER LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS LTDA. Diante do exposto, consideramos que &
dispensavel o procedimento licitatério de acordo com o artigo 24 da Lei
8.666/93.

LEIA SE Conforme as especificagbes do pedido de compras n°
1062/SEMAS/2023, de 12/06/2023 no valor total de R$ 11.660,00 (ONZE
MIL SEISCENTOS E SESSENTA REAIS), Sendo R$ 4.300,00 (Quatro
mil e trezentos reais) em favor da empresa M & B LABORATORIO
DE ANALISES CLINICAS LTDA CNPJ: 24.110.440/0001-60 e R$
7.360,00 (Sete Mil e trezentos e sessenta reais) em favor da empresa
LIDER LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA CNPJ:
16.709.275/0001-39. Diante do exposto, consideramos que é dispensavel
o procedimento licitatorio de acordo com o artigo 24 da Lei 8.666/93.

Art. 24.E dispensavel a licitagéo:

Il - Para outros servigos e compras de valor
até 10% (dez por cento) do limite previsto
na alinea a, do inciso Il do artigo anterior, e
para alienagdes, nos casos previstos nesta
Lei, desde que nao se refiram a parcelas de
um mesmo servigo, compra ou alienagao de
maior vulto que possa ser realizada de uma
s6 vez;

Conforme parecer juridico de n° 468/PGM/2018. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

Elaine Batista Santos
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023
Protocolo 8898

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 02 (duas) diarias, no valor unitario de R$
500,00 (quinhentos reais), perfazendo um total de R$ 1.000,00 (mil reais),
em favor da Auditora do Municipio, visto que a mesma ira se deslocar até
a cidade de Ji-Parana/RO, por meio de veiculo publico, a definir, visando
a participagdo no TREINAMENTO DE ENCERRAMENTO E ANALISE -
PROCEDIMENTOS CONTAVEIS ESPECIFICOS (SCPI).

APARECIDA PEREIRA DE AZEVEDO
AUDITORA

CPF: *** *** 642-20

02 (duas) diarias no valor total de R$ 1.000,00

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a por meio de veiculo publico oficial, a ser
definido, com saida no dia 06/12/2023 as 8h, e retorno no dia 07/12/2023
as 15h.

Art. 3.° O prazo méaximo para prestagéo de contas é de 10 (dez) dias, apds
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 01 de dezembro de 2023

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
ORDENADOR DE DESPESA
DECRETO N° 5.141/2019
Protocolo 8842

PORTARIA MUNICIPAL N° 706/2023 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, e

Considerando a Solicitagdo em ID: 946820,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, MATHEUS CORDEIRO CRIVELLI,
matricula n® 104140, do cargo de Agente de Apoio Educacional, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 04/12/2023.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8900

PORTARIA MUNICIPAL N° 707/2023  DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ARIANE ZANETTE FERREIRA HERCULANO,
matricula 104089, para ocupar o cargo de Procuradora-Geral em
substituicao ao titular THHAGO ROBERTO GRACI, matricula 704073, em
razdo de gozo de férias pelo periodo de 04/12/2023 a 18/12/2023, para
assinar os documentos inerentes a unidade administrativa, nos casos de
urgéncia e necessidade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 04/12/2023.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8901

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA MUNICIPAL N°. 134/GP/2023.
De, 01 de dezembro de 2023.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DO PREFEITO, no uso
das atribuicbes que lhes sédo conferidas pelo Decreto n°. 5.141/2019, e
tendo em vista o que consta no Processo n.° 12140/2023.

PORTARIA MUNICIPAL N° 137/2023
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sédo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n° 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas para o dia
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04/12/2023 a 14/12/2023;

Considerando a demanda dos trabalhos na Coordenadoria de Patriménio

e Gestéo de Arquivo, conforme Oficio 1218 de 04/12/2023 (ID 949130).
RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 04/12/2023, em razdo da necessidade
imperiosa, o gozo de férias do servidor Ricardo Bautz, matricula 704303,
ocupante do cargo de Coordenador de Patriménio e Gestao de Arquivo, na
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ.

Paragrafo unico. Os dias de interrupcao serdo gozados no periodo de
29/01/2024 a 07/02/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Pimenta Bueno - RO, Paléacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8906

PORTARIA MUNICIPAL N° 138/2023
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n°® 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas para o dia
04/12/2023 a 18/12/2023;

Considerando a demanda dos trabalhos na Superintendéncia de Frotas,

conforme Oficio 1219 de 04/12/2023 (ID 949551).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 04/12/2023, em razdo da necessidade
imperiosa, o gozo de férias do servidor Wellington Bueno De Souza,
matricula 703878, ocupante do cargo de Superintendente de Frotas, na
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo - SEMFAZ.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgdo serdo gozados no periodo de
19/02/2024 a 04/03/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8907

PORTARIA MUNICIPAL N° 139/2023
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuigbes legais que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n°® 2.732/2021, que trata da
interrupcado de férias dos servidores;

Considerando que as férias da servidora estavam agendadas para o dia
04/12/2023 a 18/12/2023;

Considerando a demanda dos trabalhos na Secretaria Municipal de Saude,

conforme Oficio 498 de 04/12/2023 (ID 948656).

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 04/12/2023, em razdo da necessidade
imperiosa, o gozo de férias da Servidora Franciele Gongalves do
Nascimento, matricula 704333, ocupante do cargo de Diretora da Central
de Vigilancia em Saude, na Secretaria Municipal de Saude- SEMSAU.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgéo serdo gozados no periodo de
01/04/2024 a 15/04/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8910

PORTARIA MUNICIPAL N° 135/2023
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhes séo conferidas por Lei, e

Considerando o art. 84 da Lei Municipal n° 2.732/2021, que trata da
interrupcao de férias dos servidores;

Considerando que as férias do servidor estavam agendadas para o
dia 04/12/2023 a 02/01/2024;

Considerando a demanda de trabalhos na Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP, em razao dos convénios
firmados com os 6rgéos estaduais e federais, os quais necessitam do
acompanhamento da execugédo, bem como metas estabelecidas e prazos
a serem cumpridos, o que impossibilita ausentar-se durante este periodo.

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a partir do dia 04/12/2023, em raz&o da necessidade
imperiosa, o gozo de férias do servidor Ronipeterson Kruger, matricula
704146, ocupante do cargo de Secretario, na Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito - SEMOSP.

Paragrafo unico. Os dias de interrupgéo serdo gozadas nos periodos
de 07/10/2024 a 05/11/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 8914

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 198/2023 - P.G.M.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CNPJ N° 04.092.680/0001-71
Av. Castelo Branco, n° 1046, Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: L2F SISTEMAS WEB LTDA
Av. Jodo Paulino Vieira Filho, 45-Sala 14, Maringd/PR
CNPJ N° 12.491.159/0001-35

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacéo
dos termos do Contrato n® 092/2021 - P.G.M., celebrado em 04.01.2022,
referente a contratagdo de empresa, pessoa juridica de direito privado,
especializada na manutencéo e aprimoramento grafico e estrutural do SITE
www.pimentabueno.ro.gov.br, visando atender as necessidades desta
administracdo nos crescentes servigos oferecidos aos contribuintes, bem
como ao cumprimento das publicagdes oficiais no portal da transparéncia,
conforme consta nos autos do processo administrativo n® 7495/2021.

DO VALOR: O valor do presente termo ¢ de R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais).

DA VERBA: As despesas decorrentes do presente termo aditivo correréo
a conta da seguinte programacgao: Ficha: 65-Unidade: 020401 - Secretaria
Municipal de Fazenda - SEMFAZ-Funcional: 04.122.002.2008.0000 -
Assegurar a Manutencdo as Atividades da Secretaria-Classificagéo:
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICAGAO - PJ, conforme o Despacho 1226 (ID 940458).

DO PRAZO: O prazo do presente termo aditivo € de 12 (doze) meses,
contados da expiracdo da vigéncia do Contrato n° 092/2021 - P.
G.M.-Permanecem em vigor as demais clausulas do contrato originario de
n° 092/2021 - P.G.M., celebrado 04.01.2022.

DA DATA: 29 de novembro de 2023.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 8849
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 7555, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSIGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 06 00 Secretaria Municipal de Agricultura

146 04.122.0017.2022.0000 - Assegurar a Manuteng&o da Frota de Veiculos 6.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentérias.

02 06 00 Secretaria Municipal de Agricultura
851 20.608.0017.2062.0000 - Apoio ao Desenvolvimento Rural -4.500,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 6.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos
848 20.608.0017.2062.0000 - Apoio ao Desenvolvimento Rural -1.500,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 6.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PIMENTA BUENO/RO, 04 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 8880

DECRETO N° 7556, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGCAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSIGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragdo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 06 00 Secretaria Municipal de Agricultura

137 04.122.0017.2020.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 6.000,00
3.1.90.04.00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentérias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 06 00 Secretaria Municipal de Agricultura

134 04.122.0017.2019.0000 - das i da ia - -6.000,00

a
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PIMENTA BUENO/RO, 04 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 8881

DECRETO N° 7557, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
i outras idénci

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 6.000,00 (seis mil reais)
distribuido as seguintes dotagdes:

02 08 00 de Meio
1073 18.452.0020.2085.0000 - Gestéo de Residuos Sélidos e Meio Ambiente 6.000,00
3.3.60.45.00 - SUBVENGOES ECONOMICAS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 lll lei 4.320/64).
02 08 00 de Meio
158 18.452.0020.2085.0000 - Gestéo de Residuos Sélidos e Meio Ambiente -6.000,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PIMENTA BUENO/RO, 04 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 8882

DECRETO N° 7558, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragao no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 532.250,42 (quinhentos e
trinta e dois mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta e dois centavos) distribuido as seguintes dotagdes:

02 12 00 Fundo Municipal de Saude

283 10.301.0015.2202.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 189.000,00
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos

285 10.301.0015.2202.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais 89.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos

291 10.301.0015.2203.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Socias 250.000,00
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos

293 10.301.0015.2203.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Socias 4.250,42
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n@o Vinculados de Impostos
Artigo 2.° As Alteragbes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 12 00 Fundo Municipal de Satide

320 10.302.0015.2215.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Socias -532.250,42
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos

3. Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 04 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 8883

DECRETO N° 7559, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribui¢des legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragio no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 61.749,58 (sessenta e um
mil, setecentos e quarenta e nove reais e cinquenta e oito centavos) distribuido as seguintes dotages:

02 12 00  Fundo Municipal de Saude
203 10.301.0015.2203.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Socias 48.749,58
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
328 10.303.0015.2079.0000 - Assisténcia Farmacéutica Basica 13.000,00

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 12 00 Fundo Municipal de Saude

320 10.302.0015.2215.0000 - Assegurar Remuneragéao do Pessoal Ativo e Encargos Socias -61.749,58

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PIMENTA BUENO/RO, 04 de dezembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 8908

ATA DE REUNIAO EXTRAODINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA
INSDUSTRIA, COMERCIO E PRESTAGAO DE SEVIGOS - CMICPS.

RETIFICAGAO DE ATA

Considerando a Ata da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal
da Industria, Comercio e Prestagdo de Servicos CMICPS, realizada
no dia trinta (30) de novembro (11) de dois mil e vinte e trés (2.023),
no auditério da SEMED, com inicio as nove horas (09:00 hs), fica pela
presente retificacdo, retificada a ata, nos seguintes dizeres: onde se
lé: IMPERIO DOS BLOCOS LTDA, obeteve 104 pontos , resultado final
Classificada; lé-se: Lote 01, ltem 04 - IMPERIO DOS BLOCOS LTDA,
obeteve 104 pontos , resultado final Classificada; onde se lé: Lote 04,
item 01 ; 52.456.140 JURANDIR PEDRO BARBOZA obteve 51 pontos,
resultado desclassificada; 1é-se: Lote 04, item 01 - JURANDIR PEDRO
BARBOZA obteve 51 pontos, resultado classificada; onde se lé: Lote
04, item 01 WEVERTON DIAS MACHADO obteve 57 pontos, resultado
desclassificada; lé-se: Lote 04, item 01 WEVERTON DIAS MACHADO
obteve 57 pontos, resultado classificada.
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Elaine Ferreira Alves Fernandes - Secretaria
Conselheiros:
Marcia de Figueiredo Soares, presidente, Titular SEMPLAN/Prefeitura;
Alcimar Pereira dos Santos, suplente, SEMPLAN/Prefeitura;
Gilmara Alves Macedo Guerrero, Titular da SEMFAZ-Prefeitura;
Evaldo Donizete Bruno, Titular, ACIPB - Associagdo Empresarial de
Pimenta Bueno;
Levi da Silva, Titular, Conselho Regional de Contabilidade;
Elani Aparecida Dias Satellis, Titular, SEBRAE.
Protocolo 8902

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Simone Neves
Lopes Batista, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°® ****63
- SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n°® 838.***.***.20, conforme
nomeagao/convocacéo no dia 07 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovagédo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo Psi-
copedagogo, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribui¢cdes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢bes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Simone Neves Lopes Batista
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8919

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito
do Municipio Sr. Arismar Aratjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Jaciara
Pereira Assis, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°
****%37 - SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° 001.***.***-41,
conforme nomeagéo/convocagao no dia 07 de novembro de 2023, em
decorréncia de aprovagédo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo Analista Ambiental, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigdes, deveres e res-
ponsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragoes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n°® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Jaciara Pereira Assis
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8921

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito
do Municipio Sr. Arismar Araudjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Lohanny
Kiister Simas, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°® *****68
- SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° 048.******-01, conforme
nomeagao/convocacgao no dia 07 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovacdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo
Nutricionista, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuigcdes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢b6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Lohanny Kiister Simas
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8922

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Arautjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Dalva Moreira
dos Santos, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°® *******79
SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® 763.***.***-87, conforme
nomeagao/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo
Técnico em Enfermagem, com carga horaria de 30 horas e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e respon-
sabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas alteragoes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Dalva Moreira dos Santos
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8923

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araudjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Carla Daiane
Monteiro da Silva, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG
n® *****74 - SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n°® 015.%** ***-38,
conforme nomeagéao/convocagédo no dia 22 de novembro de 2023, em
decorréncia de aprovagéo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo agente administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigcbes, deveres e res-
ponsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteracgdes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
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de Recursos Humanos, conforme portaria n°® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Carla Daiane Monteiro da Silva
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8924

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Aradjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Gesnaquele
Souza da Cruz, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n° *****83
SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° 012.******-70, conforme
nomeagao/convocacao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovagdao em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo
Enfermeiro, com carga horaria de 30 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribui¢cdes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Gesnaquele Souza da Cruz
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8925

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Addao Gongalves
Dantas Filho, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°
wx Fer *%1-7 SSP/SP e inscrito (a) no CPF sob o n° 057.***.***-11, conforme
nomeagao/convocacao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia de
aprovagao em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo agente
administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribui¢cdes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Adao Gongalves Dantas Filho
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8926

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito
do Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Guilherme
Augusto Guimaraes Garcia, de nacionalidade brasileira, portador (a) do
RG n° *****18 - SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® 015.*** ***-
38, conforme nomeacgéo/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo Agente Administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigdes, deveres e res-
ponsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n°® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Guilherme Augusto Guimaraes Garcia
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8927

TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito
do Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Gisléia
Anténia da Silva Oliveira, de nacionalidade brasileira, portador (a) do
RG n° *******74 SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n°® 743.*** ***-
72, conforme nomeacgao/convocagado no dia 22 de novembro de 2023,
em decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou
posse no cargo Enfermeiro, com carga horaria de 30 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigcdes, deveres e res-
ponsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteracdes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Gisléia Antonia da Silva Oliveira
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8928

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Juliani Capeletto
de Oliveira, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n®*****30
- SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n® 033.***.***-98, conforme
nomeagao/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia de
aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo Agente
Administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com as atribuicdes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
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¢6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Juliani Capeletto de Oliveira
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8929

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araudjo de Lima, e o (a) Senhor (a) André Junior
Ritcel, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n° *****38 SESDEC/
RO e inscrito (a) no CPF sob o n° 035.***.***-77, conforme nomeacao/
convocacao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia de aprovagao
em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo Agente Admi-
nistrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou o compromisso de
fielmente cumprir com as atribuicbes, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

André Junior Ritcel
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8932

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Debora Pereira
da Rocha, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n° *******14
SESDEC/RO e inscrito (a) no CPF sob o n° 003.******-12, conforme
nomeagao/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia de
aprovagao em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo Agente
Administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou o0 compromisso
de fielmente cumprir com as atribui¢des, deveres e responsabilidades do
cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de Pimenta Bueno,
Lei Municipal n°® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras e Remunera-
¢6es-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteracdes, para constar,
eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente de Recursos
Humanos, conforme portaria n° 431/2023, lavrei o presente termo, que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito Municipal de
Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Debora Pereira da Rocha
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos

Protocolo 8931

TERMO DE POSSE

Ao quinto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n°® CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito
do Municipio Sr. Arismar Aradjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Matheus
Cordeiro Crivelli, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG
n° *****55 - SESDEC/RO e inscrito (a) no CPF sob o n°® 043.******-01,
conforme nomeagéo/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em
decorréncia de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse
no cargo Agente Administrativo, com carga horaria de 40 horas e prestou
o compromisso de fielmente cumprir com as atribuigdes, deveres e res-
ponsabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas alteragoes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Matheus Cordeiro Crivelli
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8934

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Araujo de Lima, e o (a) Senhor (a) Andriolli Bruno
Gomes da Silva, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n° *****78
- SESDEC/RO e inscrito (a) no CPF sob o n° 013.***.***-81, conforme
nomeagao/convocagao no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo
Técnico em Radiologia, com carga horaria de 24 horas e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com as atribui¢cdes, deveres e respon-
sabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n° 2844/2021 e suas alteragdes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n°® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Andriolli Bruno Gomes da Silva
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8933

TERMO DE POSSE

Ao quarto dia do més de dezembro de 2023, na Prefeitura do Municipio
de Pimenta Bueno, inscrito no n° CNPJ: 04.092.680/0001-71, sito a Av.
Castelo Branco, n. 1046, Bairro Centro, Pimenta Bueno-RO, Prefeito do
Municipio Sr. Arismar Aradjo de Lima, e o (a) Senhor (a) Taianne Aguiar
Schumann, de nacionalidade brasileira, portador (a) do RG n°® *****45
SESDEC/RO, e inscrito (a) no CPF sob o n° 960.***.***-68, conforme
nomeagao/convocagéo no dia 22 de novembro de 2023, em decorréncia
de aprovagdo em Concurso Publico 02/2022, e tomou posse no cargo
Técnico em Enfermagem, com carga horaria de 30 horas e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com as atribui¢cdes, deveres e respon-
sabilidades do cargo, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos de
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Pimenta Bueno, Lei Municipal n® 2.732/2021 e Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdes-PCCR, Lei Municipal n°® 2844/2021 e suas alteragdes,
para constar, eu, Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira, Superintendente
de Recursos Humanos, conforme portaria n°® 431/2023, lavrei o presente
termo, que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelo Prefeito
Municipal de Pimenta Bueno, pelo (a) servidor (a) ora empossado (a) e
por mim.

Pimenta Bueno/RO, data certificada.

Arismar Araujo de Lima
Prefeito Municipal

Taianne Aguiar Schumann
Servidor (a) Empossado (a)

Jaqueline Simplicio Marchiori Oliveira
Superintendente de Recursos Humanos
Protocolo 8930

SUPERINTEDENCIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DO PREGAO ELETRONICO/SRP - N° 164/2023
A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno/RO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Regulamentar N° 384/2023 de 04
de Abril de 2023, através de sua Pregoeira, nomeada através da Portaria
Municipal N° 178/2023 de 31 de margo de 2023 e Equipe de Apoio, torna
publico que se encontra autorizada a realizagao da licitagdo na modalidade
PREGAO na forma ELETRONICA, do TIPO MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO, com participagdo EXCLUSIVA MEI, ME, EPP, empregando
o tratamento favorecido para as empresas estabelecidas no ambito
REGIONAL.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE PASSAGENS TERRESTRE.
Fica estabelecido o percentual médio de desconto em 0,83% (zero virgula
oitenta e trés por cento), sobre o valor do bilhete de passagem, que tem o
valor estimado em R$ 115.500,00 (cento e quinze mil e quinhentos reais).
Visando atender as Secretarias Municipais e Autarquia Municipal de
Esporte, Cultura e Turismo de Pimenta Bueno/RO.
DATA DA ABERTURA: 27/12/2023, as 09h00min (Horario de Brasilia/
DF).
INFORMAGOES PELO E-MAIL: pregao.pb@pimentabueno.ro.gov.br.
O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) (www. pncp.gov.br/), no Portal
da Transparéncia desta Prefeitura (www.pimentabueno.ro.gov.br), e na
Plataforma LICITANET licitagdes online (www.licitanet.com.br).

Pimenta Bueno-RO, 04 de dezembro de 2023.

Juliana Soares Lopes
Pregoeira/Agente de Contratagédo
Portaria n° 178/2023 de 31/03/2023
Protocolo 8875

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 128/2023

Referente ao PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N°.143/2023

Processo Administrativo n°: 8314/2023

Validade: 12(DOZE) MESES PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO.

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a
eventual contratacdo de registro de prego para futura e eventual
Aquisicdo de MEDICAMENTOS FRACASSADOS do Processo
1-5358/2023 para as demandas da SEMSAU, especificado(s) no(s)
item (ns) do Termo de Referéncia, de acordo comas especificagoes
constantes no anexo | e demais especificagdes estabelecidas no ato
convocatorio que permeou este certame, que passa a fazer parte
desta Ata, do edital de Licitagdo n° 143/2023, que é parte integrante
desta Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido
registrados, independentemente de transcrigao.

Fornecedor: LUMANN DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 26.419.311/0001-83

Endereco: RUA ARGENTINA, 152 TERREO -
LUTHER KING, FRANCISCO

BELTRAO - PR, CEP: 85605-380

Telefone: (46)2601-0680

Valor fornecedor: R$ 52.668,00 (cinquenta e dois mil e seiscentos e
sessenta e oito reais)
Fornecedor: DL SAUDE LTDA
CNPJ: 63.796.718/0001-56
Enderego: AV MOACIR DE PAULA VIEIRA,

3747 ********_. CENTRO, URUPA -

RO, CEP: 76929-000

Telefone: (69) 9273-5065

Valor fornecedor: R$ 19.171,00 (dezenove mil e cento e setenta e um
reais)

Fornecedor: SBS BRASIL TDA
CNPJ: 35.842.972/0001-08

Endereco: R CASSIOPEIA, 381
TERREOSALA 02 - SANTO

AGOSTINHO, MANAUS - AM, CEP:
69036-600

Telefone: (92) 3302-3473

Valor fornecedor: R$ 7.000,00 (sete mil reais)

Demais informagdes estéo disponiveis no enderego: Av. Castelo Branco, n°
1.046, bairro Pioneiros, Pimenta Bueno/RO; Central de Compras/Pregéo;
Fone/Fax: (69) 98169-9972 ou endereco eletrébnico www.pimentabueno.
ro.gov.br

Pimenta Bueno, 04/12/2023
Protocolo 8846

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
A Comissdo Responsavel pelo Processo de Selegéo e escolha dos
Diretores e Vice-Diretores das Instituicbes de Ensino da Rede Publica
Municipal do Municipio de Pimenta Bueno, FAZ SABER:

RESULTADO FINAL, conforme previsdo EDITAL DE PROCESSO DE
SELEGAO N° 001/2023

DIRETORES
Candidato Pontos Resultado FINAL

Adriana Bonin Santana 185,85 Apto
Claudineia Gimenes 173,85 Apto
Daele Rodrigues de Souza 152,50 Apto
Helena Maria Carvalho 163,45 Apto
Lourisvaldo Lisboa de Souza 153,45 Apto
Luziene Gongalves de Alencar Silva 166,60 Apto
Maria Anténia dos Santos Favaleca 162,30 Apto
Maria Sidnéia Sanches 163,25 Apto
Patricia Aparecida Marques 181,45 Apto
Nascimento

Roberto de Souza 174,40 Apto
Rocilia Ribeiro da Silva 180,25 Apto
Sandra Gonezoroski de Souza 155,45 Apto
Oliveira

VICE-DIRETORES

Candidato Pontos Resultado FINAL
Cristina Batista 126,00 Apto
Edna Martins da Silva 122,00 Apto
Elenglaucie de Oliveira Silva 125,00 Apto
Elenir Vieira 122,00 Apto
Eliane dos Santos Barbosa 125,00 Apto
Eliane Pinheiro de Godoy 111,50 Apto
Elida Patricia Nunes da Silva 132,50 Apto
Eunice dos Santos Gomes 132,50 Apto
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Janeth Christina F. da Silva Caires 139,50 Apto
Leoci Farias da Silva Oliveira 123,50 Apto
Mirtes Kelly Vieira Silva 137,50 Apto
Rosimeire Roque Genuino Moret 124,50 Apto
A COMISSAO
PORTARIA MUNICIPAL 495/2023
Protocolo 8909

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SEMSAU N° 325/2023
Pimenta Bueno, 04 de Dezembro 2023.

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°5141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 12069/2023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 02 (Duas) Diarias, no valor unitario
de R$ 500,00 (Quinhentos Reais) Perfazendo o total de R$ 1.000,00
(Mil Reais) para a servidora abaixo. A solicitagédo de diarias se faz
necessario para que a mesma se desloque até a cidade de Ji-Parana/
RO para participar Do Treinamento de Encerramento e Analise -
Procedimento Contabeis Especifico (SCPI), que ocorrera nos dias 06
e 07 de Dezembro de 2023.

SERVIDORA CPF TOTAL

PATRICIA SOARES NASCIMENTO CPF: 845.** ***-59 2

Art. 2.° O deslocamento dar-se dia 006 de Dezembro de 2023 as
08:00hrs com retorno no dia 07, apds o término de seus compromissos.
O veiculo a ser utilizado sera o que estiver disponivel no momento.

Art. 3.° prazo maximo para prestagdo de contas é de 10 (dez)
dias, apods o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Secretaria Municipal de Saude,
Pimenta Bueno, 04 de Dezembro de 2023.

ANDREIA FERREIRA SAMPAIO
ORDENADORA DE DESPESAS
Decreto n° 5141/2019

Protocolo 8899

Art. 2.° O deslocamento dar-se dia 10 de Dezembro de 2023 as
07:30min com retorno no dia 13, apds o término de seus compromissos.
O veiculo a ser utilizado sera o que estiver disponivel no momento.

Art. 3.° prazo maximo para prestacdo de contas € de 10 (dez)
dias, apds o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Secretaria Municipal de Saude,
Pimenta Bueno, 04 de Dezembro de 2023.

ANDREIA FERREIRA SAMPAIO
ORDENADORA DE DESPESAS
Decreto n° 5141/2019
Protocolo 8904

AUTARQUIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURAE TURISMO

Portaria N° 69/2023/AUTARQUIA
Pimenta Bueno, 04 de dezembro de 2023

O DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA MECT DE PIMENTA
BUENO-RO, no uso de suas atribuigbes que lhes sdo conferidas por Lei;
e

RESOLVE

Art. 1° Fica nomeada a Comissdo de Selegdo e Processo Seletivo
referente ao Chamamento para Celebragédo de Convénios/ Termo de
Parcerias/ Termo de Fomento com as Entidades da Sociedade Civil,
composta pelos servidores abaixo, sendo o primeiro nomeado a presidente
da comisséo:

| - Rosiel Alves de Souza Junior - 70007
Il - Fagner Rodrigues Moura 70004
Ill - Sidnei Antunes da Silva 70002

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Hugo Mauricio da Cruz Estrozi
Diretor Presidente

Protocolo 8905

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

PORTARIA SEMSAU N° 326/2023
Pimenta Bueno, 04 de Dezembro 2023.

A ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso das atribuigbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°5141/2019, e tendo em vista o que consta no Processo n.° 120812023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 9 (Nove) Diarias, no valor unitario
de R$ 300,00 (Trezentos Reais) Perfazendo o total de R$ 2.700,00
(Dois Mil e Setecentos Reais) para os servidores abaixo. A solicitagéo
de diarias se faz necessario para que os mesmos se desloque até a
cidade de Porto Velho/RO para participar da Oficina de Capacitagéo
para atualizagdo do manejo clinico do HIV e Hepatites Virais, que sera
realizado nos dias 11 e 12 de Dezembro de 2023.

SERVIDORES CPF TOTAL
FRANCIELE G. DO NASCIMENTO | CPF: 034.*** ****.30 3
MURILO GABRIEL MACHADO CPF: 024.*** ***-69 3
ELIANE LUIZ DA F. ALMEIDA CPF: 766..* ***-30 3

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 111/2023
MODO DE DISPUTA ABERTO
A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publica a licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n°® 111/2023. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para realizagédo de show pirotécnico, incluindo
o fornecimento de fogos de artificio, servicos de manejo, montagem
e blaster devidamente habilitado, para o evento Réveillon 2023/2024,
mediante solicitagdo da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e
Turismo da Prefeitura Municipal de Santa Luzia D Oeste/RO Advindo do
Processo 1.126-1/2023. No valor de R$ R$ 43.566,67 (quarenta e trés
mil quinhentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA - 15/12/2023 - Horario: 10:00hrs
(Horario de Brasilia). Para mais informagdes, as mesmas poderdo ser
obtidas através do Edital em anexo nos seguintes enderegos eletronicos
www.santaluzia.ro.gov.br, www.licitanet.com.br, cpl@santaluzia.ro.gov.br
e no Fone - 69 3434 2580.
Santa Luzia D Oeste - RO, 01 de dezembro de 2023.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Pregoeiro
Port. 302/GP/2022

Protocolo 8839



mailto:cpl@santaluzia.ro.gov.br

CINDERONDONIA

segunda-feira, 04 de Dezembro de 2023 - Pag 19

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 83/2023 - CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA GERENCIAMENTO DE FROTA COM FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL
CONTRATANTE:
D’'OESTE
CONTRADA: C.V MOREIRA EIRELI, CNPJ n° 03.477.309/0001-65
PROCESSO: 1039/2023

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 024/2023

PREGAO ELETRONICO N° 030/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em gerenciamento de
frota com fornecimento de combustivel.

VALOR: R$ 2.877.600,00 (dois milhdes, oitocentos e setenta e sete mil
e seiscentos reais). PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado até o 30
(trinta) dias, através de ordem bancaria e depdsito em conta corrente,
indicada pela Contratada, a vista da fatura/nota fiscal apresentada pelo
contratado, devidamente atestada pelo setor responsavel pela fiscalizagéo.
Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para isso, como
critério de atualizagéo financeira dos valores a serem pagos, desde a data

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

final do periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento, sera
utilizada conforme indices oficiais de atualizagéo.
O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras
por eventual atraso de pagamento e ao caso de desconto por eventual
antecipacao de pagamento.
Para fazer jus ao pagamento, a contratada devera apresentar com a Nota
Fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, e a comprovacgéo de
sua situagao regular perante a Fazenda Federal, a Seguridade Social e o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), bem como quitagéo de
impostos e taxas que porventura incidam sobre a aquisi¢ao.
No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na
nota fiscal, sera os mesmos devolvidos a contratada para as corregdes
necessarias, ndo respondendo a Prefeitura Municipal de Santa Luzia
d’Oeste - RO por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacédo
do pagamento.
A Prefeitura Municipal de Santa Luzia d’Oeste ndo efetua pagamento
antecipado, ndo sendo considerados os itens das propostas que assim se
apresentarem.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 04/12/2023.

Protocolo 8876

cinpe
RONDONIA
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