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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 523/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

“Dispbe sobre exoneracao de fungéo
gratificada, da servidora Sirlei Felix Freitas
Cavassani da funcéo gratificada de Chefe -
Chefe Bolsa Familia - SEMED.”

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA, a servidora Sirlei Felix Freitas
Cavassani da funcdo gratificada de Chefe - Chefe Bolsa Familia -
SEMED , lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, a partir
de 26/10/2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 26/10/2023.

Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio

Protocolo 7766

GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 3.467/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbe sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial Suplementar, no valor de R$
354.453,06 (trezentos e cinquenta e quatro
mil quatrocentos e cinquenta e trés reais e
seis centavos), para atender a Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial Suplementar, no
valor de R$ 354.453,06 (trezentos e cinquenta e quatro mil quatrocentos
e cinquenta e trés mil reais seis centavos), para dar cobertura a seguinte
dotacdo orgcamentaria do orcamento vigente, conforme programagéo a
sequir:

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01- Gabinete do Secretario

10 - Saude

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulotarial

10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulotarial -MAC
10.302.0016.1105.0000 - Compartilhando Saude - Portaria 4678/2022
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de terceiros Pessoa Juridica
(557).cciieiiiiiici R$ 354.453,06

EXPEDIENTE

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1° Membro - Prefeito Giovan Damo
Alta Floresta do Oeste/RO

2° Membro — Prefeito Izael Dias Moreira
Cabixi/RO

3° Membro — Prefeito Vagner Miranda da silva
Costa Marques/RO

GESTAO TECNICA

Diretor Executivo - Willian Luiz Pereira

PRESIDENCIA

Presidente — Prefeito Arismar Araujo Lima
Pimenta Bueno/RO

Vice-Presidente — Prefeito Jurandir de Oliveira
Santa Luzia do Oeste/RO

CONSELHO FISCAL

1° Titular - Prefeito José Ribamar
Colorado do Oeste/RO

2° Titular — Prefeito Eduardo Bertoletti
Primavera de Rond6nia/RO

3° Titular — Prefeito Isau Fonseca
Ji-Parana/RO

Suplente — Preita Lizete Marth
Cerejeiras/RO

Suplente — Prefeito Cleiton Cheregatto
Novo Horizonte do Oeste/RO

Suplente — Prefeito Jodo Gongalves Junior
Jaru/RO
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Fonte de Recursos: 1.621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes

do Governo Estadual.

Detalhamento: 3210 - Identificagdo das Transferéncias dos Estados
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior seréo
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Il, da Lei Federal
4.320/64: “Il - os provenientes de excesso de arrecadagdo;”. Considerando
0 excesso de arrecadagéo da Fonte de Recursos 1.621 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Ederson Lopes
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 7752

LEI MUNICIPAL N° 3.469/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispbde sobre abertura de Crédito Adicional
Especial, por Excesso de Arrecadagao, no
valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
para atende a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, abertura de Crédito Adicional Especial, por
Excesso de Arrecadagao, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
para dar cobertura a seguinte dotagao orgamentaria do orgamento vigente:
02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude
10.01 - Gabinete Do Secretario
10 - Saude
10.301 - Atencgéo Basica
10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade
10.301.0018.1115.0000 - Aquisicao de Veiculo VAN - Emenda Especial n°
202341730004
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ............c.ccccceeenie
............... R$ 300.000,00
Fonte de Recursos: 1.706 Transferéncia Especial da Uniao

Detalhamento: 3110 - Identificacdo das Transferéncias da Unido
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior serao
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |l, da Lei Federal
4.320/64: “Il - os provenientes de excesso de arrecadacgdo;”. Considerando
o0 excesso de arrecadagdo da Fonte de Recursos 1.706 Transferéncia
Especial da Uniado, referente a Emenda Parlamentar 202341730004.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 7755

LEI MUNICIPAL N° 3.468/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valor de R$ 700.000,00
(setecentos mil reais), para atender a
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer- SEMCEL.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras, faz saber que a Camara
Municipal aprovou ela sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, no valor de R$
700.000,00 (setecentos mil reais), para dar cobertura a seguinte dotacéo
orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01- Gabinete do Secretario

27 - Desporto e Lazer

27.812 - Desporto Comunitario

27.812.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

27.812.0009.1114.0000 - Aquisicdo de Veiculo Onibus - Emenda Especial
n° 202341490005

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente .............cccccceeiennns
.............. R$ 700.000,00

Fonte de Recursos 1.706 - Transferéncia Especial da Unido
Detalhamento: 3110 - Identificagdo das Transferéncias da Unido
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior serao
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Il, da Lei Federal
4.320/64: “Il - os provenientes de excesso de arrecadagéo,”. Considerando
0 excesso de arrecadagédo da Fonte de Recursos 1.706 Transferéncia
Especial da Unido, referente a Emenda Parlamentar n® 202341490005.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Anderson Moroni Fugisaki
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Protocolo 7758

DECRETO N° 520/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial Suplementar, no valor de R$
354.453,06 (trezentos e cinquenta e quatro
mil quatrocentos e cinquenta e trés reais e
seis centavos), para atender a Secretaria
Municipal de Saude - SEMSAU.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n® 3.467/2023, de 08 de novembro
de 2023;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial Suplementar, no
valor de R$ 354.453,06 (trezentos e cinquenta e quatro mil quatrocentos
e cinquenta e trés mil reais seis centavos), para dar cobertura a seguinte
dotagédo orgamentaria do orgamento vigente, conforme programagéo a
seguir:

02 - Poder Executivo

10 - Secretaria Municipal de Saude

10.01- Gabinete do Secretario

10 - Saude

10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulotarial

10.302.0016 - Assisténcia Hospitalar e Ambulotarial -MAC
10.302.0016.1105.0000 - Compartilhando Saude - Portaria 4678/2022
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3.3.90.39.00 - Outros Servigos de terceiros Pessoa Juridica
(557).ceceeeiiicieiiens R$ 354.453,06

Fonte de Recursos: 1.621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes

do Governo Estadual.

Detalhamento: 3210 - Identificacdo das Transferéncias dos Estados

Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior seréo
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso Il, da Lei Federal
4.320/64: “Il - os provenientes de excesso de arrecadacéo,”. Considerando
0 excesso de arrecadagéo da Fonte de Recursos 1.621 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Ederson Lopes
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 7753

DECRETO N° 522/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Especial, por Excesso de Arrecadagéo, no valor de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para atende a
Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n® 3.469/2023, de 08 de novembro
de 2023;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir no
corrente exercicio financeiro, abertura de Crédito Adicional Especial, por
Excesso de Arrecadagao, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
para dar cobertura a seguinte dotagcao orcamentaria do orcamento vigente:
02 - Poder Executivo
10 - Secretaria Municipal de Saude
10.01 - Gabinete Do Secretario
10 - Saude
10.301 - Atencgéo Basica
10.301.0018 - Apoio as Familias e a Comunidade
10.301.0018.1115.0000 - Aquisigao de Veiculo VAN - Emenda Especial n°
202341730004
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente ...........cc.ccccceveenn.
............... R$ 300.000,00
Fonte de Recursos: 1.706 Transferéncia Especial da Unido

Detalhamento: 3110 - Identificacdo das Transferéncias da Unido
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso |l, da Lei Federal
4.320/64: “Il - os provenientes de excesso de arrecadacgédo;,”. Considerando
o0 excesso de arrecadagdo da Fonte de Recursos 1.706 Transferéncia
Especial da Uniao, referente a Emenda Parlamentar 202341730004.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal

Ederson Lopes
Secretario Municipal de Saude
Protocolo 7757

DECRETO N° 521/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023
Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Especial, no valorde R$ 700.000,00 (setecentos
mil reais), para atender a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer- SEMCEL.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a Lei Municipal n° 3.468/2023, de 08 de novembro
2023;

DECRETA

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Especial, no valor de R$
700.000,00 (setecentos mil reais), para dar cobertura a seguinte dotacéo
orgamentaria do orgamento vigente:

02 - Poder Executivo

12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

12.01- Gabinete do Secretario

27 - Desporto e Lazer

27.812 - Desporto Comunitario

27.812.0009 - Atividades Culturais e Desportivas

27.812.0009.1114.0000 - Aquisicdo de Veiculo Onibus - Emenda Especial
n°® 202341490005

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente .............ccccceviieeennnn.
.............. R$ 700.000,00

Fonte de Recursos 1.706 - Transferéncia Especial da Unido
Detalhamento: 3110 - Identificagdo das Transferéncias da Unido
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais.

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito previsto do artigo anterior
serdo utilizados recursos provenientes do Art. 43, §1°, Inciso I, da Lei
Federal 4.320/64: “Il - os provenientes de
excesso de arrecadagao;”. Considerando o excesso de arrecadagao da
Fonte de Recursos 1.706 Transferéncia Especial da Unido, referente a
Emenda Parlamentar n® 202341490005.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora Municipal

Anderson Moroni Fugisaki
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Protocolo 7760

DECRETO N.° 524/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbe sobre nomeacgéo da servidora Sirlei
Felix Freitas Cavassani, na fungéo gratificada
de Secretaria Escolar, FG - 05, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Sirlei Felix Freitas Cavassani
cadastro n®24627, para exercer a funcéo gratificada de Secretaria Escolar,
FG - 05, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, com as
competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e remuneracdes
previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022, e
alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 26/10/2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio

Protocolo 7768
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DECRETO N.° 525/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbe sobre nomeagdo da servidora
Jessica Alves Oliveira, na fungédo gratificada
de Secretaria Escolar, FG - 05, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicoes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Jessica Alves Oliveira cadastro
n°® 37532, para exercer a funcdo gratificada de Secretaria Escolar, FG
- 05, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, com as
competéncias e atribuicbes, bem como as vantagens e remuneracdes
previstas na Lei Municipal n® 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022, e
alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 26/10/2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 7770

DECRETO N.° 526/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre nomeagéao da servidora Cremilda
Oliveira da Silva , na fungdo gratificada
de Secretaria Escolar, FG - 05, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuigoes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a servidora Cremilda Oliveira da Silva
cadastro n® 25356, para exercer a funcéo gratificada de Secretaria Escolar,
FG - 05, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo - SEMED, com as
competéncias e atribuigbes, bem como as vantagens e remuneragdes
previstas na Lei Municipal n° 3.146/2.022, de 19 de janeiro de 2.022, e
alteragdes posteriores.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 26/10/2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Karine Nepomuceno dos Anjos
Procuradora do Municipio
Protocolo 7771

DECRETO N.° 527/2023, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre prorrogacdo de prazo por 30
(trinta) dias, para conclusdo do Processo de
Sindicancia n° 4.398/2023.

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Art. 60 da Lei Orgéanica do Municipio:

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado por 30 (trinta) dias, o prazo para concluséo
do Processo de Sindicancia n°® 4.398/2023, compreendendo o periodo de
10/11/2023 a 10/12/2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cerejeiras, 08 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal

Gustavo Alves Almeida Ferreira
Procurador Municipal
Protocolo 7772

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N.° 062/2023/SEMOSP
Designa servidores para exercer a funcao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

O Secretario Municipal de Obras e Servicos Publicos Edenir
Augustinho Delazari, no uso de suas atribuigbes e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao
dos contratos, por representante da Administracdo especialmente
designado;

Conforme o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras - RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores, abaixo relacionado, como Fiscais de
Contrato, para exercer as atribuicdes constantes no Anexo I, item 12.2 do
Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras - RO, incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliacao da execucgédo do seguinte contrato:

Numero do Processo Administrativo: 4109/2023 - (DIGPROC).

Objeto: Aquisicdo de Mangueiras Hidraulicas Prensavel e
Conexdes para a manutengdo de maquinas, caminhdes e veiculos em
geral para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos.

Fiscal Titular: Everton Moreira - CPF: ***.297.942**- Assessor C.
C. e Transito

Fiscal Suplente: Adil Gongalves da Silva - CPF: ***.235.941-**-
Ag. Manut./Mec.Veic. Pesados

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cerejeiras, 10 de Novembro de 2023.
Edenir Augustinho Delazari
Secretario de Obras e Servigos Publicos
Decreto n° 160/2021
Protocolo 7750

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 008/2023

SEGUNDO TERMOADITIVOAO CONTRATO
N° 008/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA
CENTRAL SERVICO DE CONSTRUGAO
CIVIL LTDA

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS, Estado de Rondbnia, inscrito no CNPJ n°.
04.914.925/0001-07, com sede na Rua Florianopolis n° 503 - Cerejeiras
- RO, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. LISETE
MARTH, brasileira, divorciada, agente politica, CPF n°® ***.178.310-** e
RG n° 3.198.75*** SSP/PR residente/domiciliada a Rua Sergipe n°® 989,
nesta cidade de Cerejeiras/RO, nesta cidade de Cerejeiras/RO, doravante
denominado CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa CENTRAL
SERVIGO DE CONSTRUGAO CIVIL LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 37.195.464/0001-00, com sede na Av. Marechal Rondon n°® 3276,
sala 01 piso superior, CEP n° 76.980-080, neste ato representado por
seu proprietario, o Sr. WELLITON DE SOUZA BEARIS, RG n° 655***
expedida pela SSP/RO, CPF n° ***.979.052-**, doravante denominado
simplesmente  CONTRATADO, pactuam o presente Termo Aditivo
atendidas, as clausulas e condigdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia
do Contrato 008/2023, por 120 (cento e vinte) dias, compreendendo o
periodo de 07/08/2023 a 07/12/2023, mediante justificativa apresentada
pela secretaria, Constante no Processo Administrativo n°® 2163/2022,
conforme previsto na Clausula Sétima - Dos Prazos de vigéncia do
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 008/2023 do Processo 2163/2022 e seus aditivos, que néo
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colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
o presente na presenga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio.

Cerejeiras, 19 de outubro de 2023.

LISETE MARTH
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

WELLITON DE SOUZA BEARIS
CENTRAL SERVIGO DE CONSTRUGAO CIVIL LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Geison de Oliveira Irber
Paloma Cristiane Souza da Cruz
Protocolo 7748

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 273/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 273/2023, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA TWI
TECNOLOGIA E GESTAO DE SISTEMAS LTDA - ME.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Estado de Rondénia, inscrito
no CNPJ n°. 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Florianopolis, n° 503
- Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal
de Saude, o Sr. EDERSON LOPES, brasileiro, solteiro, portador do RG
n® 855***, expedida pela SSP/RO, CPF n° ***.164.562-**, no uso das
atribuigbes conferidas no Decreto Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro
de 2020, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a
Empresa TWI TECNOLOGIA E GESTAO DE SISTEMAS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.601.924/0001-60, com enderego na Rua San
Salvador - N° 27 - Jardim das Américas - Cuiaba - MT - CEP. 78.060-614
neste ato representado por seu representante legal, o Sr. MARCIO DE
FREITAS CORREA, portador do RG sob n° 204801***, inscrito no CPF
sob n°. ***.915.058-**, doravante denominada CONTRATADA, pactuam
o presente Termo Aditivo, atendidas as clausulas e condigbes de acordo
com o do Processo Administrativo n°® 4436/2023, que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DE CLAUSULA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragao da Clausula Quarta
do Contrato n° 273/2023 firmado entre o Municipio de Cerejeiras e a
Empresa TWI Tecnologia e Gestdo de Sistemas, passando a vigorar da
seguinte forma:

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA (art. 55, inciso 1)
A contratante pagara a contratada o valor de até R$ 237.133,33 (duzentos
mil setecentos e tinta e trés reais e trinta e trés centavos) sendo 116.400,00
(cento e dezesseis mil e quatrocentos reais) destinados a Rede Basica
de Saude, 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais) para o
Hospital Sao Lucas, e 36.400,00 (trinta e seis mil e quatrocentos reais)
para a Vigilacia Ambiental, pela execug¢éo do objeto previsto na clausula
primeira e para a totalidade do periodo mencionado na clausula quinta.
Considerando especificagéo técnica abaixo:

LOTE 03- MODULO - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO MUNICIPAL
PARA ATENDER UNIDADES DE SAUDE PARA MUNICIPIOS DE 10.001
A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 9 MUNICIPIOS)

ITEM |DESCRICAO UND QTDE PRECO TOTAL 12
MENSAL MESES

R$ 9.700,00 |R$ 116.400,00

3.1 |Locacdo do Software Més |12
mediante Licenga
de Uso, servicos de
suporte técnico espe-
cializado, manutencao
e configuragao.

3.2 |Implantacdo do
sistema integrado
Gestao de Saude

UND |01 R$ 9.700,00 [R$ 9.700,00

LOTE 21 -MODULO - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO HOSPITALAR
PARA MUNICIPIOS DE 10.001 A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 11
MUNICIPIOS)

ITEM [ DESCRIGAO UND |QTDE |PRECO TOTAL 12
MENSAL MESES
21.1 |Locagdo do Software/Més |12 R$ 5.400,00 |R$ 64.800,00
mediante Licenga
de Uso, servicos de
suporte técnico espe-
cializado, manutengéo
e configuragédo
21.2 |Implantagéo UND |01 R$ 9.833,33 |R$ 9.833,33

LOTE15- M()DULO -MODULO DE SISTEMAINTEGRADO DEGESTAO
EM VIGILANCIA AMBIENTAL (SOFTWARE)PARA MUNICIPIOS DE
10.001 A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 11 MUNICIPIOS)

Locagdo do Software| 12 |R$ 2.800,00
15.1 |mediante Licenga de|MES R$ 33.600,00

Uso, servigos de suporte

técnico especializado,

manutencéo e

configuracéao
15.2 |Implantagao UND| 1 |R$2.800,00/ R$ 2.800,00
TOTAL DO ITEM

R$ 36.400,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 273/2023 do Processo 4436/2023, e seus aditivos, que nao
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
0 presente na presencga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio, em 03(trés) vias do mesmo teor e
igual valor.

Cerejeiras, 06 de novembro de 2023.

EDERSON LOPES
Secretario Municipal de Saude
CONTRATANTE

MARCIO DE FREITAS CORREA
TWI TECNOLOGIA E GESTAO
DE SISTEMAS LTDA - ME
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Edicléia Ferreira Silva Brito
Protocolo 7751

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 273/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 273/2023, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CEREJEIRAS E A EMPRESA TWI
TECNOLOGIA E GESTAO DE SISTEMAS LTDA - ME.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Estado de Rondénia, inscrito
no CNPJ n°. 19.181.382/0001-25, com sede na Rua Floriandpolis, n° 503
- Cerejeiras - RO, neste ato representado por seu Secretario Municipal
de Saude, o Sr. EDERSON LOPES, brasileiro, solteiro, portador do RG
n® 855***, expedida pela SSP/RO, CPF n° ***164.562-**, no uso das
atribuicbes conferidas no Decreto Municipal n° 015/2020 de 24 de janeiro
de 2020, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado a
Empresa TWI TECNOLOGIA E GESTAO DE SISTEMAS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n® 11.601.924/0001-60, com endere¢o na Rua San
Salvador - N° 27 - Jardim das Américas - Cuiaba - MT - CEP. 78.060-614
neste ato representado por seu representante legal, o Sr. MARCIO DE
FREITAS CORREA, portador do RG sob n°® 204801***, inscrito no CPF
sob n°. ***.915.058-**, doravante denominada CONTRATADA, pactuam
o presente Termo Aditivo, atendidas as clausulas e condigbes de acordo
com o do Processo Administrativo n® 4436/2023, que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DE CLAUSULA

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da Clausula Quarta
do Contrato n° 273/2023 firmado entre o Municipio de Cerejeiras e a
Empresa TWI Tecnologia e Gestédo de Sistemas, passando a vigorar da
seguinte forma:
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CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA (art. 55, inciso 1)
A contratante pagara a contratada o valor de até R$ 237.133,33 (duzentos
mil setecentos e tinta e trés reais e trinta e trés centavos) sendo 116.400,00
(cento e dezesseis mil e quatrocentos reais) destinados a Rede Basica
de Saude, 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais) para o
Hospital Sao Lucas, e 36.400,00 (trinta e seis mil e quatrocentos reais)
para a Vigilacia Ambiental, pela execu¢do do objeto previsto na clausula
primeira e para a totalidade do periodo mencionado na clausula quinta.
Considerando especificagéo técnica abaixo:

LOTE 03- MODULO - SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO MUNICIPAL
PARA ATENDER UNIDADES DE SAUDE PARA MUNICIPIOS DE 10.001
A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 9 MUNICIPIOS)

ITEM |DESCRICAO UND |QTDE PREGCO TOTAL 12

MENSAL MESES
R$ 9.700,00 |R$ 116.400,00

3.1 |Locacdo do Software/Més |12
mediante Licenga
de Uso, servicos de
suporte técnico espe-
cializado, manutencéo
e configuragao.

3.2 |Implantacdo do
sistema integrado
Gestao de Saude

UND |01 R$ 9.700,00 |R$ 9.700,00

LOTE 21 -MODULO - SISTEMAINTEGRADO DE GESTAO HOSPITALAR
PARA MUNICIPIOS DE 10.001 A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 11
MUNICIPIOS)

ITEM |DESCRICAO UND |QTDE |[PRECO TOTAL 12

MENSAL MESES
R$ 5.400,00 |R$ 64.800,00

21.1 |Locagédo do Software|Més (12
mediante Licenga
de Uso, servicos de
suporte técnico espe-
cializado, manutencao
e configuragao
Implantagao

21.2 UND |01 R$ 9.833,33 |R$ 9.833,33

LOTE15- IV_IODU LO -MODULO DE SISTEMAINTEGRADO DE GESTAO
EM VIGILANCIA AMBIENTAL (SOFTWARE)PARA MUNICIPIOS DE
10.001 A 20.000 HABITANTES (TOTAL DE 11 MUNICIPIOS)

Locagdo do Software| R$ 2.800,00
15.1 |mediante Licenca|MES |12 R$ 33.600,00

de Uso, servicos de

suporte técnico espe-

cializado, manutengéo e

configuragédo
15.2|Implantagao UND | 1 |R$2.800,00 R$ 2.800,00
TOTAL DO ITEM

R$ 36.400,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes estabelecidas no
Contrato n° 273/2023 do Processo 4436/2023, e seus aditivos, que ndo
colidirem com as constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justos e contratados e de perfeito e amplo acordo
quanto aos termos das clausulas acima especificadas, passa a assinar
0 presente na presencga das testemunhas abaixo nomeadas, assinando
também a Procuradoria do Municipio, em 03(trés) vias do mesmo teor e
igual valor.

Cerejeiras, 06 de novembro de 2023.

EDERSON LOPES
Secretario Municipal de Satde
CONTRATANTE

MARCIO DE FREITAS CORREA
TWI TECNOLOGIA E GESTAO
DE SISTEMAS LTDA - ME
CONTRATADA

Testemunhas:
Patricia Rocha Sousa Dutra
Edicléia Ferreira Silva Brito

Protocolo 7739
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MUNICIPIO DE CEREJEIRAS

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO N° 002/2023

A Prefeita Municipal de Cerejeiras - RO, no uso de suas
atribuicdes legais:

Art. 1° Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro, nomeado
pelo Decreto n° 197/2.017, sobre o Processo n° 393/2021 - SEMSAU
na modalidade Concorréncia Publica n° 001/2022 que tem por objeto
outorga da concessao para prestagdo dos servicos publicos municipais
de abastecimento de agua potavel e esgotamento sanitario, em carater
de exclusividade, obedecida a legislagéo vigente e as disposigoes deste
EDITAL, e que compreendem projetos, licenciamentos, construcao,
a operagdo e a manutencdo das unidades integrantes dos sistemas
fisicos, operacionais e gerenciais de producdo e distribuicdo de agua,
coleta, afastamento, tratamento e disposi¢ao final de esgotos sanitarios,
incluindo a gestédo dos sistemas organizacionais, a comercializagdo dos
produtos e servigos envolvidos, o atendimento aos usuarios, bem como
a prestagao de servicos complementares. Os servigos serdo prestados
pela CONCESSIONARIA aos USUARIOS que se localizem na AREA DE
CONCESSAO, compreendida como o limite territorial urbano e distritos
do Municipio de CEREJEIRAS e zonas de expansao urbana conforme
definido no Plano Diretor e no Plano Municipal de Saneamento Basico,
pelo prazo de 30 (trinta) anos.

Art. 2° Adjudica o objeto desta licitagdo em favor da empresa
abaixo:

Companhia Saneamento AMERICAS - S/A

CNPJ: 04.968.662/0001-00

Art. 3° Pelo presente fica intimado o participante da licitagdo
supramencionada, da deciséo estabelecida neste aviso.
Art. 4° Esta Homologagéo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.
Cerejeiras, 07 de novembro de 2023.

LISETE MARTH
Prefeita Municipal
Protocolo 7754

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO N° 184/2023

EMPENHO INICIAL N° 403/23

PROCESSO N° 5.369/2023
Termo de Contrato n® 184/2023 que entre si
celebram, o MUNICIPIO DE CEREJEIRAS - RO
e a empresa JAN CHARLES RUECKERT LTDA.

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CEREJEIRAS, estado de
Rondénia, inscrito no CNPJ sob n°® 14.895.276/0001-90, com sede na Rua
Panama n° 950, Cerejeiras/RO, neste ato representado por seu Secretario
Municipal de Assisténcia Social, Sr. Claudi Julio Casara de Melo, brasileiro,
solteiro, CPF n°® ***.964.072-**, RG n° 13222*** expedido pela SESDEC/
RO, no uso das atribuigdes conferidas no Decreto Municipal n° 478/2023,
de 10 de outubro de 2023, doravante denominado CONTRATANTE, e
por outro lado a empresa JAN CHARLES RUECKERT LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 05.011.908/0001-14, com endereco na a Rua Pernambuco
n° 656, Sala A, Eldorado - Cerejeiras - RO, CEP 76.997-000, neste ato
representado por seu representante legal, o Sr. Laercio Rodrigues Pereira,
RG n° 812***, expedido pela SSP/RO, CPF n° ***.640.859***, resolvem
celebrar o presente instrumento para, de acordo com o Pregéo Eletrénico
n® 074/2023, Processo Licitatério n°® 5.369/2023 do tipo Menor Preco,
tudo em conformidade integralmente, com a conformidade com a Lei
Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n® 10.024/2019 de 20/09/2019,
Decreto Municipal n° 122/2020 de 06/04/2020 e, subsidiariamente a
Lei Federal n° 8.666/1993, de 21 de junho de 1993, com as alteragbes
posteriores e artigos 42, 43, 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, Lei Complementar n°® 147, de 07 de Agosto de
2014, Lei Complementar n° 155 de 27 de Outubro de 2016, Lei Municipal
n°® 2.660/2017 e demais legislagbes vigentes pertinentes ao objeto, bem
como as disposigoes descritas na integra deste Edital, seus anexos, na
forma a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I)
O presente contrato tem por objeto a aquisigdo de brinquedos e materiais
educativos pedagogicos, pela Secretaria de Assisténcia Social, para
composicéo da brinquedoteca na Casa Acolhedora Lar Feliz, do Municipio
de Cerejeiras/RO, com Recurso de Convénio Federal.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL A EXECUGAO
DO CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso Xll)
Orespaldo juridico da presente carta contrato encontra-se consubstanciado
na Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes, no Pregéo Eletrdnico n°® 074/2023
nos termos da proposta constante no Processo Administrativo Digital n°
5.369/2023 e que ndo contrariem o interesse publico nos casos omissos.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos omissos, que por ventura, vierem
a existir serdo comunicados a Excelentissima Prefeita Municipal, que o
encaminhara a Procuradoria-Geral do Municipio para se pronunciar,
devendo ser resolvido nos moldes da legislagdo vigente e que nédo

contrariem o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO (art. 55, inciso
)

O regime de execugao da presente carta contrato sera de forma indireta

por preco global, com cumprimento do descrito na CLAUSULA PRIMEIRA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO E DOS CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA
(art. 55, inciso lll)

A Contratante pagara a Contratada o empenho estimativo no valor de
R$ 9.143,42 (nove mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e dois
centavos) pela execugéo do objeto, previsto na CLAUSULA PRIMEIRA e

para a totalidade do periodo mencionado na CLAUSULA QUINTA.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores devidos pelas entregas efetuadas
serdo pagos da seguinte forma: No ato da entrega, a proponente vencedora
apresentara as notas fiscais e sera pago até o 5° (quinto) dia util apés a
entrega das notas, em conformidade com o cronograma de desembolso
financeiro, mediante crédito em conta corrente bancaria, sendo que as
notas fiscais serdo atestadas pelo setor responsavel pela fiscalizagéo das
entregas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese das Notas Fiscais/Faturas
apresentarem erros ou duvidas quanto a exatiddo ou documentagéo, a
CONTRATANTE podera pagar apenas a parcela nao controvertida no
prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA
de reapresentar, para cobranga as partes controvertidas com as devidas
justificativas (nestes casos a CONTRATANTE tera o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).
As Notas Fiscais/Faturas deverdo vir acompanhadas dos respectivos
comprovantes de recolhimento de encargos sociais (INSS e FGTS).

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de inadimplemento da Contratante
sera garantido a Contratada os dispostos na Lei Federal n° 8.666/93 em
seus artigos 40, XIV, “c” e 55, IIl.

PARAGRAFO QUARTO - O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura
de Servicos até a data de vencimento sujeitara a Contratante, in-
dependentemente de interpelagédo judicial ou extrajudicial, as seguintes
sangoes:

| - Multa de 2% sobre o valor devido, mais juros de mora de 1% a.m.,
acrescidos de corregdo pelo IGP-M/FGV (indice Geral de Pregos-Mercado
/ Fundacgéo Getulio Vargas).

PARAGRAFO QUINTO - Ao Contratante, fica reservado o direito de
ndo efetuar o pagamento se, por ocasido da execugdo do objeto desta
licitagdo, estes ndo estiverem de acordo com o Termo de Referéncia, e
com o presente CONTRATO.

PARAGRAFO SEXTO - O desembolso maximo serd o constante na
proposta de pregos da empresa, efetuado de acordo com as especificagdes
do PARAGRAFO QUINTO, e ainda, de acordo com a disponibilidade dos
recursos financeiros.

PARAGRAFO SETIMO - N3o sera efetuado qualquer tipo de adiantamento
ou antecipagdes de pagamentos do objeto desta carta contrato.

PARAGRAFO OITAVO - As penalizagbes por atraso no pagamento
consistirdo apenas na atualizagdo financeira prevista no PARAGRAFO
QUARTO.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGAO DO CONTRATO
(art. 55, inciso IV)
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de duragdo do contrato sera de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura do Termo Contratual, ndo
podendo ser prorrogado.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa vencedora executara a entrega
objeto desta carta contrato, da seguinte forma:

| - O prazo de entrega do objeto sera de até 30 (dias) dias apos o
recebimento da nota de empenho;

Il - Os produtos a serem fornecidos deverdo ser novos e sem utilizagéo
anterior, originais e de boa qualidade, livres de defeitos, imperfeigoes e
outros vicios que impegam ou reduzam sua usabilidade e devera atender
rigorosamente as prescri¢cdes estabelecidas na planilha descritiva.

Il - A ndo entrega dos materiais no prazo previsto acarretara no
cancelamento dos materiais ndo entregues e penalidades ao fornecedor
conforme previsto em leis.

IV - No Ato da entrega a comissdo de recebimento devera atentar se o
material foi entregue de acordo com o solicitado e sem defeitos aparentes.

V - O prego devera abranger todos os impostos, taxas, fretes e demais
encargos, assim como quaisquer atividades ou insumos necessarios a
execucao do objeto, mesmo quando ndo expressamente indicados, ndo
cabendo, posteriormente, quaisquer acréscimos previsiveis

VI - O pagamento sera efetuado apoés a entrega dos produtos de acordo
com o solicitado e certificagdo da comissao de recebimento.

VIl - Acaso algum produto entregue ndo atenda as especificagdes exigidas
ou possuir algum defeito, aparente ou posteriormente, a entrega devera
ser substituida imediatamente.

VIIl - Caso a entrega dos materiais seja parcelado durante o periodo
estipulado, o pagamento também sera efetuado conforme a quantidade
entregue.

IX - Todas as despesas com a execugdo do objeto correrdo por conta da
proponente vencedora da licitagdo, que mantera seus pregos nos produtos
até o término do consumo.

CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A
DESPESA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 55 inciso V)

As despesas decorrentes da contratagao dos servigos do presente certame
correréo a conta de dotagao especifica do orcamento do exercicio de 2023
e teré a seguinte classificagdo orgamentaria:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
08 243 0014 2044 0000 - MANUTENGCAO DA CASAACOLHEDORA - LAR
FELIZ 3.3.90.30.00 - Material de Consumo
Ficha 190 - Transferéncia de Recurso do Fundo Nacional - FNAS
0.1.660
C/C: 20517-6

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS
PARTES (art. 55
incisos VIl e XIll)
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratante se obriga a:
| - Promover, através de seu representante, acompanhamento e
fiscalizacdo dos servigos, afim de atestar a conformidade da execucéo
destes;

Il - Determinar através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS, a aferi¢éo das entregas;

Il - Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as especificagdes
constantes na CLAUSULA QUARTA, em conformidade com o cronograma
de desembolso financeiro, devendo a empresa emitir notas fiscais/contas/
faturas, que serdo devidamente certificadas pelo setor responsavel;

IV - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as
condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagées decorrentes
da presente licitagao, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratada se obriga a:

| - Além daquelas determinadas no Termo de Referéncia, Leis, Decretos,
Regulamentos e demais dispositivos legais, nas obrigagdes da futura
CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

a)Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, decorrentes de modificagdes de quantitativos
ou projetos ou especificagdes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65, da Lei Federal
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n° 8.666/93, sendo os mesmos objetos de exame do Ordenador de
Despesa;

b) Comunicar a CONTRATANTE verbalmente no prazo de 12 (doze) horas
e, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragdes
ou acontecimentos que impegcam mesmo temporariamente, de cumprir
seus deveres e responsabilidade relativos a execucdo do Instrumento
Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou por forca
maior;

c) Retirar o Instrumento Contratual e assinar no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento da convocacao formal;

d) Responsabilizar-se, integralmente, pela execugéo dos servigos, ndo
podendo repassar nenhum dos itens desta licitagdo a outra empresa;

e) Responsabilizar-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e
contribuigdes (inclusive parafiscais), que direta ou indiretamente incidam
ou vierem a incidir a presente contratagao;

f) Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de
paralisagao parcial ou total na entrega dos materiais/bens;

g) Caso, a qualquer tempo a CONTRATANTE ou a CONTRATADA, sejam
favorecidas com beneficios fiscais, isen¢des e/ou redugdes tributarias, as
vantagens auferidas refletirdo em uma reducéo de preco;

h) Como condicdo para celebragdo do Instrumento Contratual, a
adjudicataria devera manter as mesmas condigbes de habilitagéo
exigidas na licitacéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS (art. 55 inciso
Vi)
| - Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 87, incisos |, Ill e IV, da
Lei Federal n° 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a
Administragdo podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a
Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento
contratual;

Il - Se a adjudicataria recusar-se em assinar instrumento de contrato in-
justificadamente ou se nado apresentar situagdo regular na ocasido dos
recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

Il - Alicitante, adjudicataria ou contratada que, convocada dentro do prazo
de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar
de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugao do instrumento contratual, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores dos
Orgéos da Administragdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominagdes legais.

IV - A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente
descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a
receber da Prefeitura Municipal de Cerejeiras - RO, ser-lhe-a concedido o
prazo de 05 (cinco) dia uteis, contados de sua intimagao, para efetuar o
pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento,
seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente par que seja
inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administragdo proceder a
cobranca judicial da multa.

V - As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicataria ou
contratada da reparagéo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que
seu ato punivel venha causar a Administragao.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO (art. 65)
Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragoes,
devidamente comprovado.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO (art. 55, incisos Vil e 1X)
A CONTRATANTE podera rescindir a presente carta contrato,
unilateralmente, de acordo com o previsto no inciso |, do artigo 79 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteracoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia da rescis&o prevista no “caput”
desta clausula, nenhum o6nus recaira sobre a CONTRATANTE, em
virtude desta decisdo, salvo o pagamento dos servigos ja realizados, e
devidamente comprovados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica reconhecido os direitos da Administracéo
em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77 ao 80 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA ONZE - DA FISCALIZAGAO (art. 67)

Na forma do que dispde o artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteragbes, cabe ao Municipio, a seu critério, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, exercer ampla, irrestrita e
permanente fiscalizagdo de todas as fases de execugédo do contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigacéo
deste de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

| - O Fiscal Titular e Suplente sera nomeado por Portaria especifica, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 348/2020 - Manual de Gestéo e
Fiscalizagao de Contratos do Municipio de Cerejeiras;

Il - A fiscalizagdo referida no paragrafo anterior ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execugdo dos
servigos.

Il - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverao ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem em indagagbes de carater
técnico, hipdtese em que serdo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas.

IV - E direito da fiscalizagdo, recusar quaisquer produtos ou servigos
quando entender que estes ndo sejam os especificados, ou, ainda, quando
entender que a execucao esta irregular.

V - Cabe ao contratante, ao seu critério, exercer, ampla, restrita e
permanente fiscalizagdo durante toda a execugéo do presente contrato e
do comportamento do pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigacédo
desta de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

VI - Os representantes da CONTRATANTE terdo poderes para fiscalizar,
a qualquer tempo e sem aviso prévio, a execu¢do dos servicos para
verificar se estdo sendo realizados em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Contrato.

CLAUSULA DOZE - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE LICITAGAO (art.
55 inciso XI)

Fica a presente carta contrato vinculado ao Pregéo Eletrdnico n® 074/2023,

a proposta constante no Processo Administrativo Digital n° 5.369/2023, e

as disposigdes da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragoes.

CLAUSULA TREZE - DO TERMO DE RECEBIMENTO
PARAGRAFO SEGUNDO - DO REBECIMENTO PROVISORIO
| - Em caso de conformidade, os servidores atestardo o fornecimento
dos materiais entregues mediante a emissdo de Termos de Recebimento
Provisério, circunstanciados, em duas vias, que serdo assinados pelos
servidores e por representante da CONTRATADA, que recebera uma via
dos referidos termos, de acordo com o art. 73, Il, “a”;
a) Em caso de ndo conformidade, os servidores discriminardo, mediante
termos circunstanciados, em duas vias, as irregularidades encontradas e
providenciardo a imediata comunicacgao dos fatos a Contratada e ao 6rgéo
CONTRATANTE, ficando a Contratada, com o recebimento do(s) termo(s),
cientificada de que esta sujeita a aplicacao das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

| - No prazo de até 05 (cinco) dias contado da data da lavratura do Termo
de Recebimento Provisério, Comissao constituida por no minimo 3 (trés)
servidores do érgdo CONTRATANTE, verificara a conformidade com as
especificagdes dos servicos apresentados pela Contratada, observadas
as especificagcdes técnicas minimas exigidas, de acordo com o art. 73, 1l
“b”, observando o disposto no art. 69 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA GARANTIA
Os produtos ficam isentos de apresentacédo de garantia.

CLAUSULA QUINZE - DO REAJUSTE DE PREGOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, no
prazo de vigéncia do Instrumento Contratual de até 01 (um) ano, de acordo
com a Lei Federal n°® 10.192/2001, podendo ser reajustado, apos o referido
periodo, mediante regulamentagéo do Poder Executivo Federal aplicavel
a matéria.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Ap6s o interregno minimo de 01 (um) ano,
havendo variagdo nos pregos dos servigos, determinada pelo Governo
Federal, os precos dos produtos/servicos a serem entregues poderao
ser revistos, proporcionalmente nos percentuais fixados, podendo sofrer
variagdo para mais ou para menos, mediante assinatura de Termo Aditivo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Respeitado o prazo de vigéncia anual do
contrato, conforme dispde a legislagdo pertinente, em caso de prorrogagéo,
a contratagédo podera ser reajustada sendo utilizado para balizamento a
variagdo anual do IPCA/IBGE apurado no periodo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA SUJEIGAO AO EDITAL E SEUS
ANEXOS
A CONTRATADA ratifica sua sujei¢éo a todas as exigéncias do Edital de
Pregédo Eletrédnico n® 074/2023, constante no Processo Administrativo
Digital n° 5.3692023, que constitui parte integrante deste contrato,
juntamente com a proposta vencedora, exceto no que esta ultima vier a
contrariar as normas especificadas nos instrumentos da contratante.

CLAUSULA DEZESSETE - DO TRATAMENTO DE DADOS
PARAGRAFO PRIMEIRO - A Lei Geral de Protegdo de Dados sera
obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA, obrigando-se
ela a tratar os dados da CONTRATANTE que forem eventualmente
coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD).
PARAGRAFO SEGUNDO - Conforme prevé a Lei Geral de Protegdo de
Dados, obriga-se a CONTRATADA a executar os seus trabalhos e tratar
os dados da CONTRATANTE respeitando os principios da finalidade,
adequacido, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengdo e nao
discriminag&o. (art. 6°, LGPD).

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a garantir a
confidencialidade dos dados coletados da CONTRATANTE por meio
de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por si, seus
funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50,
LGPD).

PARAGRAFO QUARTO - Eventuais dados coletados pela CONTRATADA
serao arquivados por esta somente pelo tempo necessario para a
execugdo dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serdo
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no
disposto no artigo 16, | da Lei Geral de Protegédo de Dados. (art. 15, LGPD).

CLAUSULA DEZOITO - DA SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica vedada a subcontratagéo total ou parcial
do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cessédo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, ciséo ou incorporagao;

PARAGRAFO SEGUNDO - A subcontratagéo parcial dos servigos s6
sera admitida mediante autorizacéo prévia e expressa da Administragéo
Municipal, nos termos do art. 72 da Lei Federal n° 8.666/93;

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA ndo podera transferir ou
ceder, ainda que parcialmente, os direitos ou obrigagbes decorrentes do
Contrato.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO (art. 55, § 2°)

As partes contratantes elegem o Foro do Municipio de Cerejeiras, como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execugao da presente carta contrato, com rentincia expressa por qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, com um sé efeito, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Cerejeiras, 31 de outubro de 2023.

CLAUDIO JULIO CASARA DE MELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATANTE

LAERCIO RODRIGUES PEREIRA
JAN CHARLES RUECKERT LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Karina Gongalves Campista
Alini Dantas de Oliveira

Protocolo 7741

Designa servidores para exercer a fungao
de Fiscal Titular de Contrato e Suplente.

Claudio Julio Casara de Melo, Secretario Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, que determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugéo dos
contratos, por representante da Administracdo especialmente designado;

Considerando o Decreto 348/2020 de 26 de agosto de 2020 que
instituiu o Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do Municipio de
Cerejeiras RO.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo relacionado, como Fiscal de
Contrato, para exercer as atribuigdes constantes no Anexo [, item 12.2 do
Decreto n° 348/2020 (Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos do
Municipio de Cerejeiras RO), incluindo o acompanhamento, fiscalizagéo e
avaliagao da execugado do seguinte contrato:

Numero do Processo Administrativo: 5369 /2023

Objeto Aquisicao de materiais para a brinquedoteca da Casa Acolhedora
- Lar Feliz do municipio de Cerejeiras/RO, com recursos de Convénio
Federal.

Fiscal Titular: Adenise Adejane Marques Moreira - CPF: 039.***.*** - 38
Fiscal Suplente: Gisele Silva Oliveira - CPF: 005.***.*** - 99

Cerejeiras, 07 de Novembro de 2023.

Claudio Julio Casara de Melo
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto 478/2023
Protocolo 7742

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 005/2023 -TERMO DE FOMENTO - APAE/CEREJEIRAS/RO
Emenda Parlamentar Impositiva 001: Antonio M. de Q. Severo; Emenda
- CUSTEIO Emenda Parlamentar Impositiva 002: Erivelton B. Navarro
- CUSTEIO

PROCESSO N° 5290/2023 - DIGPROC

Referéncia: Inexigibilidade de Chamamento Publico - Organizagéo da
Sociedade Civil - Termo de Fomento.

Emenda Parlamentar Impositiva 001: Antonio M. de Q. Severo
Emenda Parlamentar Impositiva 002: Erivelton B. Navarro

Valor Total: R$ 29.999,18 (Vinte nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e dezoito centavos)

Os recursos foram destinado por meio de Emenda Parlamentar
Impositiva 001: Antonio M. de Q. Severo, valor R$ 14.999,59 (quatorze
mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e nove centavos) e
Emenda impositiva 002: Erivelton B. Navarro, valor R$ 14.999,59 (quatorze
mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e nove centavos), para
custeio.

Base Legal: Art. 29, Art. 30, Inciso VI e Art.31 da Lei n°. 13.019/2014 e art.
73-A, da Lei Orgéanica Municipal, inseridas pela emenda n°® 20/2022 e a Lei
de Diretrizes Orgamentarias vigente.

Organizacao da Sociedade Civil: APAE - Associagao de Pais e Amigos
dos Excepcionais (Escola de Ensino Especial Major Oswaldo Harger) -
CNPJ 15.893.704/0001-08.

Enderego: Rua Anténio Carlos Zancan, n° 1772, Bairro Eldorado,
Cerejeiras - RO - Cep: 76.997-000.

DO OBJETO:

Celebragéo de parceira via Termo de Fomento, entre o municipio de
Cerejeiras/RO, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS, inscrito no C.N.P.J. n® 14.895.276/0001-90 e a APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cerejeiras/RO, inscrita
no C.N.PJ. n° 15.893.704/0001-08, tendo por objeto o repasse dos
recursos financeiros, para custear despesas com materiais de consumo,
conforme plano de trabalho e projeto basico.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 29, Art. 30, Inciso VI e Art.31 da Lei n°.
13.019/2014 e art. 73-A, da Lei Orgéanica Municipal, inseridas pela emenda
n°® 20/2022 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

Art. 29. Os termos de colaboragéo ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e
os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico,
exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto
envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei. (Redagao dada pela
Lei n® 13.204, de 2015);

Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizacdo do
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chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacéao,
saude e assisténcia social. desde que executadas por organizagbes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva
politica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicéo entre as organizagbes da sociedade civil, em
razéo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente
quando:

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade
civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente
a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengao prevista
no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015);

DA JUSTIFICATIVA: A celebragao do Termo de Fomento em epigrafe
justifica-se ser realizada por inexigibilidade de chamamento publico, visto
que os recursos sao provenientes de Emenda Parlamentar Impositiva do
Legislativo Municipal, em conformidade ao disposto no art. 29, Art 30,
inciso VI e art. 31, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 73-A,
da Lei Organica Municipal, inseridas pela emenda n° 20/2022 e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente.
A APAE tem como objetivo geral com o desenvolvimento do projeto
“Conquistando caminhos para ser e conviver”’, compreender a verdadeira
necessidade do individuo com deficiéncia como um todo, participante
de uma sociedade, discriminadora, que com medidas eficientes e
eficazes conquistar espacos para ser e conviver com sua autonomia e
individualidade. O projeto beneficiara a manutengéo de diversos setores
da Associagdo, através da aquisicdo de materiais de manutengédo de
bens imdveis, uniformes, utensilios domésticos; cama, mesa e banho;
materiais de limpeza e higienizagdo e combustiveis e lubrificantes; que
complementarao e garantirdo o funcionamento da Associacao, que atende
pessoas em estado de vulnerabilidade e risco social, de forma permanente
e gratuita.
Observado o estatuto da entidade, visualiza-se que € uma associagao
civil, beneficente, com atuacéo nas areas de assisténcia social, educagéo,
saude, prevengao, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragéo indeterminada, e tem
por Missao promover e articular agcdes de defesa de direitos e prevencao,
orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgao
de uma sociedade justa e solidaria, cuja missdo vem de encontro com
0s anseios do municipio, sendo o interesse publico justificado. Com
isso se observa, que resta demonstrado que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizagdo em
questéo ora avaliados s&o plenamente compativeis com o objeto proposto
no Plano de Trabalho. O plano de trabalho cumpre todos os requisitos
legais exigidos para o mesmo, bem como no mérito da proposta contida
neste, esta tudo em conformidade com a modalidade de parceria adotada.
O embasamento para a referida inexigibilidade encontra amparo, também,
nos termos do Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Cerejeiras/RO, cuja inscrigdo é a de n°
002/2022, emitida pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Ressalta-se, ainda, que esta entidade presta servicos na area de
assisténcia social desde o ano de 1989, tratando-se da unica a prestar
os servigos relacionados nesta justificativa no ambito do Municipio de
Cerejeiras/RO.
Considerando que a contrapartida da Associagao sera disponibilizada em
bens e servigos a comunidade do municipio de Cerejeiras/RO.
Considerando que o recurso em questao é oriundo de emenda impositiva,
indicada pelo Parlamentar Antonio M. de Q. Severo e pelo Parlamentar
Erivelton B. Navarro, amparada pelo art. 73-A, da Lei Organica Municipal,
inseridas pela emenda n°® 20/2022 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigente.
E a Justificativa posta & consideragao superior.
De acordo com os § 2° do Artigo 32 da Lei 13.019/2014:
§ 2° Admite-se a impugnacgéo a justificativa, apresentada no prazo de
cinco dias a contar de sua publicacdo, cujo teor deve ser analisado pelo
administrador publico responsavel em até cinco dias da data do respectivo
protocolo. (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Cerejeiras, 07 de novembro de 2023.

Claudio Julio Casara de Melo
Sec. Mun. de Assisténcia Social
Decreto 478/2023

Protocolo 7774

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

32 RETIFICAGAO DO EDITAL N° 008/2023 SEMSAU - ALTERA
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

No Anexo | do Edital n° 008/2023 SEMSAU, de 31 de outubro de 2023,
publicado no Diario Oficial do CINDE RONDONIA, Edicgo 123, disponivel
em 01 de novembro de 2023, Protocolo 7205, cédigo de autenticagdo:
e5377d59.

A Prefeitura Municipal de Espigéao do Oeste por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude torna Publico a seguinte errata ao Cronograma
Execucédo do Teste Seletivo Edital 008/2023, cujas alteragdes estdo a
seguir elencadas:

ONDE SE LE:
ANEXO |
CRONOGRAMA
POCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 008/2023-SEMSAU

ETAPA

Publicagédo na internet do Edital de Abertura
do Processo Seletivo nos sites: https://www.
espigaodooeste.ro.gov.br/; http://dom.ro.gov.br/

Inscrigdo dos Candidatos

Publicagdo do Resultado das inscrigoes
Analise Curricular e Prova de Titulos
Publicagédo dos Resultados Provisérios

Prazo para Apresentagao de recursos
Publicagéo do Julgamento dos Recursos
Homologacgéo do Resultado Final Teste Seletivo

DATA PREVISTA
23 de outubro

24 a 27 de outubro
10 de novembro
14 de novembro
30 de novembro

01 a 04 de dezembro
07 de dezembro
07 de dezembro

Todas as publicacgdes relativas ao processo seletivo previsto neste Edital
serdo realizadas, no sitio virtual do Municipio de Espigédo do Oeste
https://espigaodooeste.ro.gov.br e no Diario Oficial do Cinde Rondénia
http://dom.ro.gov.br/;

O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia
da Administragdo Publica. Quaisquer alteragdes serdo divulgadas nos
veiculos de comunicacgéo dispostos neste edital.

LEIA-SE:
ANEXO |
CRONOGRAMA
POCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 008/2023-SEMSAU

ETAPA

Publicagédo na internet do Edital de Abertura
do Processo Seletivo nos sites: https://www.
espigaodooeste.ro.gov.br/; http://dom.ro.gov.br/

Inscrigdo dos Candidatos

Publicagdo do Resultado das inscrigoes
Andlise Curricular e Prova de Titulos
Publicagéo dos Resultados Provisoérios

Prazo para Apresentagao de recursos
Publicagéo do Julgamento dos Recursos
Homologagéo do Resultado Final Teste Seletivo

DATA PREVISTA
23 de outubro

24 a 27 de outubro
17 de novembro
21 de novembro
05 de novembro
05 de dezembro
08 de dezembro
08 de dezembro

Todas as publicacdes relativas ao processo seletivo previsto neste Edital
serdo realizadas, no sitio virtual do Municipio de Espigéo do Oeste
https://espigaodooeste.ro.gov.br e no Diario Oficial do Cinde Rondbnia
http://dom.ro.gov.br/;

O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia
da Administragdo Publica. Quaisquer alteragbes serdo divulgadas nos
veiculos de comunicacgéo dispostos neste edital.

Justificamos que tal retificagdo encontra-se guarda no item ‘1.4’ do Edital
do Teste Seletivo, informamos que a motivagéo para tal situagao deu-se
em virtude do volume de inscritos e o prazo anterior ter sido insuficiente,
sendo necessario nova dilagdo dos prazos para a execugao do referido
processo seletivo simplificado e conseguirmos avaliar os documentos


https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
http://dom.ro.gov.br/
https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
https://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
http://dom.ro.gov.br/
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enviados com cautela, sem prejuizos ao rito do processo.

Os demais itens do citado Edital permanecem inalterados...
Espigédo do Oeste, 09 de novembro de 2023.

Laura Guedes Bezerra
Presidente da Comissédo Organizadora do Teste Seletivo/SEMSAU
Protocolo 7747

PORTARIA N°. 1898/GP/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o processo 5010/2023.

RESOLVE:

Nomear como Fiscal Administrativo do Contrato 202/PGM/2023,
referente a contratacdo de SERVICOS DE BORRACHARIA para os
veiculos e maquinas da Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento
Urbano, a servidora ELINES APARECIDA DA CRUZ, em atendimento a
Lei 8.666/93, nomear o servidor AGOSTINHO GONCALVES LARA, como
Gestor, a partir de 10/11/2023.

PALACIO LAURITA FERNANDES LOPES, Espigao do Oeste/
RO, em 10 de novembro de 2023.

(Assinado Eletronicamente)
Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal
Protocolo 7773

CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4673/2023

ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 221/2023

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP
PARA: GABINETE DO PREFEITO

Em cumprimento a Lei 8.666/93, a Prefeitura Municipal de Espigdo do
Oeste/RO, GABINETE DO PREFEITO, encaminhou a esta Coordenadoria
de Compras Publicas - CCP o processo administrativo supracitado,
considerando ter sido constatada a necessidade de DISPENSA DE
LICITAGAO Aquisicdes de bandeiras do pais Brasil, do Estado de
Rondonia e do municipio Espigado do Oeste, para ser exposta na sala do
gabinete do prefeito no mastro e do prédio da prefeitura em atendimento
ao Gabinete do Prefeito.

As oito horas e trinta minutos dia 10 de novembro do ano de dois
mil e vinte trés, na sala desta Coordenadoria de compras Publicas,
reuniram-se os membros abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n°
5.504/GP/2023, com a finalidade de analisar a solicitagdo da Dispensa de
licitagdo, conforme consta no Parecer n° 468/PGM/2018.

Conforme as especificagdes do pedido de compras n° 1568/
GABINETE/2023, de 06/09/2023, um valor de R$ 1.540,00 (um mil
e quinhentos e quarenta reais) em favor da empresa PAPELARIA
ARIPUANA LTDA sob o CNPJ n° 84.553.452/0001-90. Os pregos estdo
compativeis com o praticado no mercado, conforme cotacdes realizadas
pelo Gabinete em anexo ao processo. Diante do exposto, consideramos
que é dispensavel o procedimento licitatério de acordo com o artigo 24 da
Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagéo:

Il - Para outros servigcos e compras de valor
até 10% (dez por cento) do limite previsto na
alinea a, do inciso Il do artigo anterior, e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um
mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior
vulto que possa ser realizada de uma sé vez;

Conforme parecer juridico de n° 468/PGM/2018. Eu,
de Souza, Secretario designado, redigi e subscrevo.

Fabiana Paz

Elaine Batista Santos
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023

Protocolo 7744

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5709/2023

ATA DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 213/2023

DA: COORDENADORIA DE COMPRAS PUBLICA - CCP
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Em cumprimento a Lei 8.666/93, a Prefeitura Municipal de Espigdo do
Oeste/RO, Secretaria Municipal De Saude - SEMSAU, encaminhou a
esta Coordenadoria de Compras Publicas - CCP o processo administrativo
supracitado, considerando ter sido constatada a necessidade de
DISPENSA DE LICITAGAO para FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
INFORMATICA (SSD), PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA
DE SAUDE, DETE MUNICIPIO.

As treze horas do dia 31 de Outubro do ano de dois mil e vinte
trés, na sala desta Coordenadoria de compras Publicas, reuniram-se os
membros abaixo descritos, nomeados pelo Decreto n® 5.504/GP/2023,
com a finalidade de analisar a solicitagdo da Dispensa de licitagao,
conforme consta no Parecer n° 468/PGM/2018.

Conforme as especificagbes do pedido de compras n° 1847/
SEMSAU/2023 de 27/10/2023, um valor total de R$ 3.090,00 (Trés Mil e
Noventa Reais) em favor das empresas DLB COMERCIO DE PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA SOB O CNPJ: 40.708.647/0001-97 e RAFAEL
COLOMABRI BRUNE SOB O CNPJ: 38.245.126/0001-07. O prego esta
compativel com o praticado no mercado, conforme cotagéo realizada pela
Secretaria em anexo. Diante do exposto, consideramos que é dispensavel
o procedimento licitatério de acordo com o artigo 24 da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo: ...

Il - Para outros servigos e compras de valor
até 10% (dez por cento) do limite previsto
na alinea a, do inciso Il do artigo anterior, e
para alienacdes, nos casos previstos nesta
Lei, desde que néo se refiram a parcelas de
um mesmo servigo, compra ou alienagéao
de maior vulto que possa ser realizada de
uma so vez;

Conforme parecer juridico de n° 468/PGM/2018. Eu, Vinicio Nogueira
Faria, Secretario designado, redigi e subscrevo.

Elaine Batista Santos
Coord. Compras Publicas
Dec. 5.504/2023
Protocolo 7775

CONTABILIDADE

NOTIFICAGAO 447/2023
llmo.(a) Sr. (a):

Inscrigdo: 000013798
Nome/Razéo: T. S. CHURRASCARIA E RESTAURANTE LTDA
CPF/ CNPJ: 48940509000140

Endereco do Cadastro

Enderegco: RUA BAHIA, N° 2347
Complemento:

Bairro: Centro

CEP: 76974000

Cidade: ESPIGAO DO OESTE - RO

Setor: Quadra: Lote: Unidade:
Informacao do Loteamento
Descrigéo:

Setor:

Quadra:

Lote:

Unidade:

Endereco de Correspondéncia
Endereco: RUA BAHIA, N° 2347
Complemento:

Bairro: Centro

CEP: 76974000

Cidade: ESPIGAO D'OESTE - RO
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Prezado (a) Senhor
Digite aqui seu texto

DEMONSTRATIVO DOS REPASSES DE RECURSOS FEDERAIS

TRATA-SE DE INFRACAO AO ART. 3.° DA LEI MUNICIPAL 1.907/2.015. RECURSO R‘éf‘,";gQE
CONSTATOU-SE A EMPRESA SER PRESTADORA DE SERVICOS COM 1oz 1.773.075.44
ATIVIDADE PREVISTA NO ANEXO | DA LEI MUNICIPAL 2.024/2.017. L1920,
CONSTATOU-SE A EMPRESA, EMBORA PRESTADORA DE SERVIGOS, ~ [FPM 1% i 302.943,08
NAO ADERIU AO SISTEMA DE EMISSAO DO NOTAS FISCAIS |FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 91.463,77
DE SERVICOS ELETRONICA (SENFS-e) ANTES DO INiCIO DAS |ITR 14.317,71
ATIVIDADES. FEX -AUXILIO FINANCEIRO P/ FOMENTO
A FALTA DE ADESAO AO SENFS-e IMPLICA MULTA DE 50 EXPORTAGOES.
(CINQUENTA) UNIDADES FISCAIS DE REFERENCIA- UFR CF.ART. 3°  [CIDE - CONTRIB. INTERV. DOM. ECON S/COMBUSTIV 534,80
DA LEI MUNICIPAL 1.907/2.015. =
RESTA A EMPRESA NOTIFICADA A ADERIR AO SENFS-e EM 05 DIAS IPI EXPORTAGAO 7.492,52
NO SEGUINTE LINK: CFEM
https://nfse.espigaodooeste.ro.gov.br/issweb/paginas/public/ LC 176/2020 14.292,46
credenciamento/convencional SOB PENA DE LANCAMENTO DE FNAS
OFICIO. DOBL IGD-PAB-PROGRAMA BOLSA FAMILIA
PRAZO DE RECURSO DE TRINTA DIAS. BL PROTEGAO SOCIAL BASICA- CRAS-PAIF 11.942,67
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO BL GESTAO SUAS
BL PROT SOCIAL ESP DE ALTA COMPLEXIDADE 3953,25
ESPIGAO DO OESTE, 22 de agosto de 2023 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS 6.306,00
Protocolo 7762 EDUCAGCAO
) FUNDEB 1.637.052,12
NOTIFICAGAO 449/2023 PNAE - MERENDA ESCOLAR 36.904,00
| St (a) QSE - QUOTA MUNIC. SALARIO EDUCAGAO 36.237,82
mo.(a) Sr. (a): PNAT- PROGRAMA NACIONAL ATEND. TRANSPORTE 38.018,59
Inscriggo: 000013922 _SAUDE
Nome/Raz&o: GW REPRESENTACAO LTDA SUS CUSTEIO (ATENGAO BASICA, ASSISTENCIA 485.992,66
CPF/ CNPJ: 39858837000101 FARMACEUTICA, ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMP.
AMB.E HOSPITALAR E VIG EM SAUDE
Endereco do Cadastro FARMACIA BASICA ESTADUAL
Enderego: RUA VALE FORMOSO, N° 1390 ATENGAO BASICA ESTADUAL
Complemento: SALA 02
ggg?;ggzgoAOLEGRE LEI PAULO GUSTAVO - LC 195/2022 - AUDIOVISUAL 11.855,58
Gidade: ESPIGAO D'OESTE - RO ;EIT %pl;tLIIELSODiUCSJéI\'/UOR:A LC 195/2022 - DEMAIS 4.802,54
Setor: Quadra: Lote: Unidade: CONV 901534MA2020 AQUIS MAQUINAS E 859.500,00
) EQUIPAMENTOS
Informacéo do Loteamento
TRANSF. ESPECIAL EMENDA INDIVIDUAL - ACIR 500.000,00

Endereco: RUA VALE FORMOSO, N° 1390
Complemento: SALA 02

Bairro: VISTA ALEGRE

CEP: 76974000

Cidade: ESPIGAO D'OESTE - RO

Prezado (a) Senhor
Digite aqui seu texto
TRATA-SE DE INFRACAO AO ART. 3.° DA LEI MUNICIPAL 1.907/2.015.
CONSTATOU-SE A EMPRESA SER PRESTADORA DE SERVICOS COM
ATIVIDADE PREVISTA NO ANEXO | DA LEI MUNICIPAL 2.024/2.017.
CONSTATOU-SE AEMPRESA, EMBORA PRESTADORA DE SERVIGOS,
NAO ADERIU AO SISTEMA DE EMISSAO DO NOTAS FISCAIS
DE SERVICOS ELETRONICA (SENFS-e) ANTES DO INICIO DAS
ATIVIDADES.
AFALTA DE ADESAO AO SENFS-e IMPLICA MULTA DE 50 (CINQUENTA)
UNIDADES FISCAIS DE REFERENCIA-UFR CF. ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL 1.907/2.015.
PRAZO DE RECURSO DE TRINTA DIAS.

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

ESPIGAO DO OESTE, 05 de setembro 2023
Protocolo 7763

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA
DIVISAO DE TESOURARIA

COMUNICADO N°. 009/TES/2023

A Prefeitura do Municipio de Espigdo do Oeste comunica a Camara
Municipal, aos Partidos Politicos, Sindicato dos Trabalhadores e Entidades
Empresariais com sede no Municipio, em cumprimento aos termos da Lei
9.452/1997, que recebeu no periodo de 01/09/2023 a 30/09/2023, na
Agéncia do Banco do Brasil n°. 1597-0 e na Agéncia da Caixa Econémica
Federal n°. 3677, os recursos de origem Federal conforme demonstrativo
abaixo:

GURGACZ

Espigdo do Oeste/RO, 24 de outubro de 2023.
Silvana T. Hermann Ferreira
Coordenadora Geral de Tesouraria

Protocolo 7778

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 3.269, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

Dispée sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar por

Excesso de

e da outras

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no uso das

des que Ihes sao

por lei,

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO — RO, aprovou e eu sanciono a seguinte

LER:

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a abrir no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadacéo, no valor de R$ 645.000,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil reais), destinados a suplementar a dotagdo

conforme se

SUPLEMENTAR:

POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

12.00- Fundo Municipal de Saude

Assegurar Remuneragao do
Pessoal Ativo e Encargos
12.00.10:302.0015.2215  |5,ciais da Atengdo Média e Alta

Complexidade

valor Fonte/Recursos

1.605.0 -

Recursos do Exercicio Corrente -
i al

da Unigo

Contratagao por Tempo

3.1.90.04.00 Determinado

110.000,00

complementag&o ao pagamento dos pisos salariais|
para profissionais da enfermagem

1.605.0 -
Vencimentos e vantagens Fixas - iste

Recursos do Exercicio Corrente -

da Unigo

3.1.90.11.00 290.000,00

Pessoal Civil

a
complementagao ao pagamento dos pisos salariais|
para profissionais da enfermagem

TOTAL A SUPLEMENTAR 400.000,00

Assegurar Remuneragao do
Pessoal Ativo e Encargos

12.00.10.301.0015.2.202 | 55ciais da Atengao Primaria

Valor Fonte/Recursos

1.605.0 -
Contratagao por Tempo

Recursos do Exercicio Corrente -
al

da Unigo

3.1.90.04.00 35.000,00

Determinado

complementag&o ao pagamento dos pisos salariais|
para profissionais da enfermagem

16050 -
Vencimentos e vantagens Fixas -

Recursos do Exercicio Corrente -
al

3.1.90.11.00 210.000,00

Pessoal Civil

para

complementagao ao pagamento dos pisos salariais
da enfermagem

TOTAL A SUPLEMENTAR 245.000,00

TOTAL GERAL A SUPLEMENTAR 645.000,00

Art. 2° O recurso para atendimento do crédito aberto no artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da Lei 4.320 de

17 de margo de 1964, Credito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadac&o.
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|EXCESSO DE ARRECADAGAO 645.000,00

Art. 3° Fica autorizado a insergdo deste orgamento nas pegas orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicaggo.

Pimenta Bueno - RO, 10 de novembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
refeito

Protocolo 7789

2° ADENDO MODIFICADOR AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 01/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10458/2023
O Municipio de Pimenta Bueno, através de seu Prefeito ARISMAR
ARAUJO DE LIMA, informa que elaborou adendo modificador com a
finalidage de ALTERAR os seguintes pontos do edital publicado no CINDE
RONDONIA, no dia 10/10/2023, na edigao n° 109, conforme a seguir:
No EDITAL, ONDE SE LE:

3.6 O cronograma do procedimento de credenciamento sera conforme
abaixo:

Até 10/11 IApresentacéo do plano de negdécios
Até 15/11 Intengéo de recurso contra inabilitagao
Até 17/11 Deciséo dos recursos

21 e 22/11 Sessao do Conselho

23/11 Publicacéo da ata com os beneficiarios
27 a 30/11 Emissao do termo de doagao.
LEIA-SE:

3.6 O cronograma do procedimento de credenciamento sera conforme
abaixo:

Até 15/11 Apresentagao do plano de negdécios

De 20/11 a Divulgagéo dos Habilitados e Inabilitados e Razbes de
22/11 recurso contra inabilitagéo

Até 27/11 Deciséo dos recursos

28 a 30/11 Sesséo do Conselho

01/12 Publicacdo da ata com os beneficiarios

04/12 a 07/12 | Emisséao do termo de doagéo.

Os demais itens e disposigdes permanecem inalterados.
Pimenta Bueno, 10 de novembro de 2023.
Arismar Araujo de Lima

Prefeito
Protocolo 7799

PORTARIA MUNICIPAL N° 669/2023 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribui¢gdes que lhes sao conferidas por lei, e

Considerando a Solicitagéo da Secretaria em ID: 915579;

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 915780.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar EDIMAR BALDUINO OLIVEIRA, matricula
704509, do cargo de Diretor de Departamento de Apoio ao Gabinete da
Secretaria, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 10/11/2023.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 7756

PORTARIA MUNICIPAL N°. 0125/GP/2023.
De, 10 de novembro de 2023.

O ORDENADOR DE DESPESAS DO GABINETE DO PREFEITO, no uso
das atribuigbes que lhes sdo conferidas pelo Decreto n° 5.141/2019, e
tendo em vista o que consta no Processo n.° 11499/2023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 04 (quatro) diarias, no valor unitario de R$
600,00 (seiscentos reais), perfazendo um total de R$ 2.400,00 (dois
mil e quatrocentos reais), para o Chefe de Gabinete, visto que 0 mesmo
ira se deslocar até a cidade de Porto Velho/RO, juntamente com o Vice
Prefeito Municipal, por meio de veiculo publico, a definir, para tratar de
assuntos inerentes a Administragdo Municipal junto ao DER/RO, SEOSP/
RO, Assembleia Legislativa, e, demais 6rgaos da esfera estadual que se
fizerem necessarios, conforme deliberagdes.

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE

CPF: ****** 222-68

04 (quatro) diarias no valor total de R$ 2.400,00

Art. 2.° O deslocamento dar-se-a por meio de veiculo publico oficial,
modelo a ser definido, com saida no dia 12/11/2023 as 10h, e retorno no
dia 15/11/2023 aproximadamente as 12h.

Art. 3.° O prazo maximo para prestagéo de contas € de 10 (dez) dias, apds
o retorno do mesmo.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 10 de novembro de 2023.

ALEXANDRE APARECIDO DE OLIVEIRA
ORDENADOR DE DESPESA
DECRETO N° 5.141/2019
Protocolo 7769

PORTARIA MUNICIPAL N° 670/2023 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, e

Considerando a solicitagao da Secretaria, em ID: 915175;

Considerando a autorizagéo do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 916449.

RESOLVE:

Art. 1° Remanejar FABIO PACHECO GUIMARAES, matricula
103279, no cargo de Motorista A/D, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho - SEMAST, para a Secretaria Municipal de Saude
- SEMSAU.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 10/11/2023.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 7779

PORTARIA MUNICIPAL N° 672/2023 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
ID: 917420.

RESOLVE:

Art. 1° Designar LEANDRO DOS SANTOS SILVA, inscrito no
CPF sob o n° ***206.402-**, ocupante do cargo de Assessor Técnico
I, lotado no Gabinete do Prefeito, portador da CNH n°® ********927  com
validade até 07/11/2033, para dirigir os veiculos oficiais da Prefeitura
Municipal de Pimenta Bueno - RO.

Paragrafo Unico. O servidor devera se responsabilizar pelas
eventuais infragdes e danos ocorridos no transito quando o veiculo estiver
sob sua diregao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 7780




CINDERONDONIA

sexta-feira, 10 de Novembro de 2023 - Pag 14

PORTARIA MUNICIPAL N° 671/2023 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em
ID: 881054.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CICERA SILVANIA LEITE, matricula 703999,
para ocupar o cargo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho - SEMAST, em substituicdo a titular CINTIA IARA FERRARI
ARAUJO DE LIMA, matricula 704232, em razio de gozo de férias
pelo periodo de 13/11/2023 a 19/11/2023, para assinar os documentos
inerentes a unidade administrativa, nos casos de urgéncia e necessidade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.
Arismar Araujo de Lima

PREFEITO
Protocolo 7781

PORTARIA MUNICIPAL N° 673/2023 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribui¢cdes que lhes sao conferidas por lei, e

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em
ID: 918354.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BENEDITO DE MATOS SOUZA JUNIOR,
inscrito no CPF sob o n°® ***.461.792-**, no cargo de Coordenadoria da
Vigilancia Socioassisténcial, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho - SEMAST.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 10/11/2023.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO

Protocolo 7782

PORTARIA MUNICIPAL N° 674/2023 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO-RO, no
uso das atribui¢gdes que lhes sao conferidas por lei, e

Considerando a autorizagdo do Chefe do Poder Executivo em
ID: 918410.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RUBIA DIAS DO SANTOS, inscrita no CPF sob
0 n° ***.263.102-**, no cargo de Departamento de Apoio ao Gabinete da
Secretaria, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMSAU.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 10/11/2023.

Pimenta Bueno - RO, Palacio Vicente Homem Sobrinho.

Arismar Araujo de Lima
PREFEITO

Protocolo 7783

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 188/2023 - P.G.M.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO
CNPJ N° 04.092.680/0001-71

Av. Castelo Branco n°® 1046, Pimenta Bueno/RO

CONTRATADA: ELITE MONITORAMENTO 24HS E SEGURANCA
ELETRONICA LTDA

CNPJ N° 21.230.062/0001-60

Av. Castelo Branco, n° 1095, Pioneiros, Pimenta Bueno/RO

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo
dos termos do Contrato n° 171/2022 - P.G.M., celebrado em 09.11.2022,

referente a contratacdo de empresa especializada em prestagdo de
servigos de sistema de alarme monitorado em tempo real e servico de
vigilancia eletrénica, conforme consta nos autos do processo administrativo
n°® 10962/2022.
DO VALOR: O valor do presente termo é de R$ 98.634,19 (noventa e
oito mil seiscentos e trinta e quatro reais e dezenove centavos). Sendo
empenhado somente o valor de R$ 5.590,36 (cinco mil quinhentos e
noventa reais e trinta e seis centavos), o restante sera empenhado
posteriormente ficando a cargo da secretaria interessada, por meio do
agente responsavel ou gestor do contrato.
DA VERBA: As despesas decorrentes do presente termo aditivo
correrao a conta da seguinte programagéo: Ficha: 229-Unidade: 020900
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho-Funcional:
08.122.0002.2047.0000 - Assegurar a Manutencdo das Atividades da
Secretaria - SEMAST-Classificagéo: 3.3.90.39.77 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - VIGILANCIA OSTENSIVA/
MONITORADA, conforme pedido de empenho n° 5241/2023 de 31 de
outubro de 2023.
DO PRAZO: O prazo do presente termo aditivo € de 12 (doze) meses,
contados da expiragdo da vigéncia do Contrato n® 171/2022 - P.G.M.-
Permanecem em vigor as demais clausulas do contrato originario de n°
171/2022 - P.G.M., celebrado 09.11.2022.
DA DATA: 08 de novembro de 2023.
THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 7745

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 027/2023 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 036/2022-P.G.M., CELEBRADO
EM 18.04.2022, ENTRE O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO E RAMOS CONSTRUTORA
LTDA - ME, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.
Aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, o
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio Vicente
Homem Sobrinho, situado Av. Castelo Branco, n® 1.046, Pimenta Bueno/RO,
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Senhor Prefeito
ARISMAR ARAUJO DE LIMA, e a empresa RAMOS CONSTRUTORA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob n° 12.043.851/0001-09, com sede a Av:
Rio Grande do Sul n® 3617, Municipio de Alta Floresta do Oeste/RO, neste
ato representada pelo senhor DEOCLECIO RAMOS, brasileiro, casado,
comerciante, portador da Cédula de Identidade RG n° 321.758 SSP/RO,
inscrito no CPF n° 351.654.562-34, residente e domiciliado na Avenida
Brasil n® 4.159, Bairro Centro, Municipio de Alta Floresta D’'Oeste/RO,
resolvem celebrar o presente termo de apostilamento nos termos das
seguintes clausulas e condigdes:
DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento tem como objeto a
modificagéo unilateral do Contrato n° 036/2022 - P.G.M., visando a baixa
do saldo contratual langado na Entidade da Prefeitura Municipal, no valor
de R$ 0,01 (um centavo), conforme pedido da Unidade interessada através
do despacho 893 (911063).

DA RATIFICACAQO
CLAUSULA SEGUNDA - Ratificam-se todas as demais clausulas e

condigbes anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as ndo expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 7792

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 028/2023 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 056/2021-P.G.M., CELEBRADO
EM 19.08.2021, ENTRE O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO E GETEDU CONSULTORIA
EM FORMACOES PROFISSIONAIS DE
INFORMATICA LTDA, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

Aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, o

MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, pessoa juridica de direito publico,
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inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado Av. Castelo Branco, n° 1.046, Pimenta
Bueno/RO, denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo
Senhor Prefeito ARISMAR ARAUJO DE LIMA, e a empresa GETEDU
CONSULTORIA EM FORMAGOES PROFISSIONAIS DE INFORMATICA
LTDA, situada no Shin CA 07, lote 07, Bloco G, Loja 101, Lago Norte, na
cidade de Brasilia/DF, inscrita no CPJ sob n°® 07.143.489/0001-08, neste
ato denominada CONTRATADA e representado por DANIEL PADILHA
GARRIDO, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 1.724.139-SSP-DF, inscrito no CPF n° 833.079.901-87,
residente e domiciliado na Condominio Privé |, Quadra 01, Conjunto M.,
casa 04, Lago Norte, na cidade de Brasilia/DF, conforme contrato social
registrado sob n° 1659230 em 23/02/2021, na Junta Comercial, Industrial
e Servigos do Distrito Federal - JUCIS-DF, resolvem celebrar o presente
termo de apostilamento nos termos das seguintes clausulas e condi¢des:
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento tem como objeto a
modificagédo unilateral do Contrato n° 056/2021 - P.G.M., visando a baixa
do saldo contratual langado na Entidade da Prefeitura Municipal, no valor
de R$ 68.016,00 (sessenta e oito mil e dezesseis reais), conforme pedido
da Unidade interessada através do despacho 926 (914519).

DA RATIFICACAO
CLAUSULA SEGUNDA - Ratificam-se todas as demais clausulas e

condigbes anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 7793

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 029/2023 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 070/2021-P.G.M., CELEBRADO
EM 13.10.2021, ENTRE O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO E PLANETALL SOLUCOES
AMBIENTAIS EIRELI, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.
Aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, o
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no
Palacio Vicente Homem Sobrinho, situado Av. Castelo Branco, n°
1.046, Pimenta Bueno/RO, denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo Senhor Prefeito ARISMAR ARAUJO DE LIMA e a
empresa PLANETALL SOLUGCOES AMBIENTAIS EIRELI, inscrita no
CNPJ N° 31.961.331/0001-11, com sede na Av. Couto Magalhaes, Lote
Centro n° 1610, Centro Norte, Varzea Grande/MT, neste ato denominado
CONTRATADA e representado por JEAMBERTO MATOS DE BARROS,
brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula Nacional de Habilitagao
CNH n° 05534603666 DETRAN/MT e CPF n° 003.902.511-00, residente
e domiciliado a Rua Alfredo Anténio Juvenal, 378, Casa, Residencial
ltamarati, Cuiaba/MT, resolvem celebrar o presente termo de apostilamento
nos termos das seguintes clausulas e condigées:
DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento tem como objeto a
modificagao unilateral do Contrato n°® 070/2021 - P.G.M., visando a baixa
do saldo contratual langado na Entidade da Prefeitura Municipal, no valor
de R 4.737,38 (quatro mil setecentos e trinta e sete reais e trinta e oito
centavos), conforme pedido da Unidade interessada através do despacho
704 (911943).

DA RATIFICACAO
CLAUSULA SEGUNDA - Ratificam-se todas as demais clausulas e

condi¢des anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as nao expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral

Protocolo 7794

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 030/2023 - P.G.M.

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 014/2021-P.G.M., CELEBRADO
EM 26.03.2021, ENTRE O MUNICIPIO DE
PIMENTA BUENO E NEO CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELE,
PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA.
Aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, o
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO/RO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 04.092.680/0001-71, com sede no Palacio
Vicente Homem Sobrinho, situado Av. Castelo Branco, n° 1.046, Pimenta
Bueno/RO, denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo Senhor Prefeito ARISMAR ARAUJO DE LIMA e a empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE BENEFICIOS EIRELI, situada
na Alameda Rio Negro, n° 503, 18° andar, sala 1803, bairro Alphaville
industrial, CEP 06454-000, na cidade de Barueri/SP, inscrita no CNPJ
sob n° 25.165.749/0001-10, neste ato denominada CONTRATADA e
representada pelo senhor JOAO LUiIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 33.028.861- SSP/
SP, inscrito no CPF n°® 221.353.808-57, residente e domiciliado na Rua
Ulisses da Rocha Ventura, n° 152, Jardim Garcia, CEP 13061-211, na
cidade de Campinas, conforme instrumento de procuragédo na lavrada no
Livro 026-P, as fls. 118 no Tapuirama Cartoério de Paz e Notas da Comarca
de Uberlandia Minas Gerais, resolvem celebrar o presente termo de
apostilamento nos termos das seguintes clausulas e condigées:
DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento tem como objeto a
modificagao unilateral do Contrato n° 014/2021 - P.G.M., visando a baixa
do saldo contratual langcado na Entidade da Prefeitura Municipal, no valor
de R$ 1.674,21 (um mil seiscentos e setenta e quatro reais e vinte e um
centavos), conforme pedido da Unidade interessada através do despacho
552 (915859).

DA RATIFICACAO
CLAUSULA SEGUNDA - Ratificam-se todas as demais clausulas e

condi¢des anteriormente acordadas, permanecendo validas e inalteradas
as ndo expressamente modificadas por este Instrumento.

Para firmeza e como prova do acordado, € lavrado o presente Termo de
Apostilamento na Procuradoria Geral do Municipio.

THIAGO ROBERTO GRACI
Procurador - Geral
Protocolo 7795

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E COORDENAGAO GERAL

DECRETO N° 7491, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no

vigente crédito adicit
e dd outras idéncic

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigges legais.
DECRETA:

Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 558.881,17 (quinhentos e
cinquenta e oito mil, oitocentos e oitenta e um reais & as dotagdes:

02 02 00

Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito

1056 04.122.0002.2003.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-094 - Remuneragao de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

157.732,38

02 03 00 tari; icipal de Gestéo e Ci G

1057 04.121.0002.2005.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-094 - Remuneragao de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

95.616,95

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ

1058 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-094 - Remuneragao de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos

161.574,33

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

1059 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-094 - Remuneragao de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

95.485,06

02 09 00  Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

1060 08.122.0002.2049.0000 - Assegurar a Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-094 - Remunerag&o de Depésitos Bancarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

48.472,45

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 lll lei 4.320/64).

02 02 00  Gabinete do Prefeito e Vice Prefeito

17 04.122.0002.2003.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -157.732,38
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios.

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos.

02 03 00 i icipal de Gestao e Ci 50 G

40 04.121.0002.2005.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos.

-95.616,95
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DECRETO N° 7491, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

02 04 00  Secretaria Municipal de Fazenda SEMFAZ
70 04.122.0002.2009.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -161.574,33
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
93 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -95.485,06
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o Vinculados de Impostos
02 09 00 de Social e Trabalho
235 08.122.0002.2049.0000 - Assegurar a Remuneragéo do Pessoal Ativo e Encargos -48.472,45

3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
002-001 - Recursos Préprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PIMENTA BUENO/RO, 10 de novembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 7765

DECRETO N° 7492, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGAO ORCAMENTARIA POR
REMANEJAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigées legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica promovido a alteragao no Orgamento vigente, por REMANEJAMENTO na importancia de R$ 22.450,00 (vinte e dois mil,
q e cinquenta reais)

as seguintes dotagdes:

02 12 01 Fundo Municipal de Politicas Publicas sobre Alcool e Drogas
1061 08.244.0018.2341.0000 - Financiamento a Entidades e Grupos de Apoio para
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos néo Vinculados de Impostos

22.450,00

Artigo 2.° As AlteragGes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagéo
das Seguintes Dotagdes Orgamentarias.

02 12 00  Fundo Municipal de Saide

955 10.302.0015.2082.0000 - Assegurar a Manutengéo das Atividades da Média Alta
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios / Ordinarios
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao Vinculados de Impostos

-22.450,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PIMENTA BUENO/RO, 10 de novembro de 2023

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 7767

DECRETO N° 7493, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N° 3050/2022

Abre no orgamento vigente crédito adicional
e dé outras providénci:

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.

DECRETA:
Artigo 1.° Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 3.900,00 (trés mil e novecentos
reais) distribuido as seguintes dotagoes:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito
119 15.452.0016.2337.0000 - lluminago Publica de Qualidade 3.900,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-010 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos
F.R.:0.1.751.0 - Recursos da Contribuig&o para o Custeio do Servigo de lluminagao

Artigo 2.° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao (art. 43 Ill lei 4.320/64).

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

120 15.452.0016.2337.0000 - lluminagdo Publica de Qualidade
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-010 - Contribuigéo para o Custeio dos Servigos
F.R.: 0.1.751.0 - Recursos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagé&o

-3.900,00

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PIMENTA BUENO/RO, 10 de novembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 7776

DECRETO N° 7494, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N° 3052/2022

PROMOVE ALTERAGAO ORGAMENTARIA POR
TRANSPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO/RO, no uso de suas atribuigoes legais.

DECRETA:

Artigo 1.° Fica promovido a alteragéo no Orgamento vigente, por TRANSPOSIGAO na importancia de R$ 1.100,00 (um mil e cem
reais) distribuido as seguintes dotagoes:

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

119 15.452.0016.2337.0000 - lluminag&o Publica de Qualidade 1.100,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-010 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos
F.R.:0.1.751.0 - Recursos da Contribuig&o para o Custeio do Servigo de lluminagéo
Artigo 2.° As Alteragdes Orgamentarias propostas na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de Anulagao
das Seguintes Dotagoes Orgamentarias.

02 05 00  Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Transito

95 04.122.0016.2011.0000 - Assegurar Remuneragao do Pessoal Ativo e Encargos Sociais -1.100,00

3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
002-010 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos
F.R.: 0.1.751.0 - Recursos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminago

Artigo 3.° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PIMENTA BUENO/RO, 10 de novembro de 2023.

ARISMAR ARAUJO DE LIMA
Prefeito

Protocolo 7777

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
SECRECTARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
COORDENAGAO GERAL
CONSELHO MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E PRESTACAO
DE SERVICOS - CMICPS

CONVOCACAO DE NOVA REUNIAO.

A Presidéncia do Conselho Municipal da Industria, Comércio e
Prestacdo de Servigos - CMICPS, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Municipal n° 6.197/2021, informa a todos os Conselheiros
e Suplentes nomeados pelo Decreto Municipal n° 6.197/2021, que por
motivo de um dos processos néo estar concluso na data da reuniao, ela foi
suspensa e remarcada.

Posto o supracitado, a reunido do Conselho ocorrera no auditério
da SEMED - no Prédio do Antigo Férum, as 09:00 horas, do dia 13 de
novembro de 2023, com as seguintes PAUTAS:

1. INFORMES GERAIS;

2. PROCESSOS DE DOACAO DE TERRENOS PARA EMPRESAS;

3. OUTRAS DEMANDAS DO CONSELHO.

Pimenta Bueno/Rondénia, 10 de novembro de 2023.

MARCIA SOARES DE FIGUEIREDO
PRESIDENTE CMICPS

Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Coordenagéo Geral
Protocolo 7764

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAGAO

Edital do Teste Seletivo Simplificado n° 06/2023

A Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo Geral do Municipio
de Pimenta Bueno, no uso de suas atribuiges legais, conferidas pela Lei
Municipal

n. 1.799 de 12 de janeiro de 2012, pelo Decreto Regulamentar n°. 154 de
13 de janeiro de 2012, e conforme documentagdo constante nos autos
do Processo n° 9649/2023, considerando a necessidade inadiavel de
excepcional interesse publico de contratagédo de profissionais habilitados
em carater de urgéncia, torna publico as normas para a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado para atender o programa crianga feliz,
no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho -
SEMAST, conforme segue:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado
e realizado pela Comissdo nomeada pela Portaria n° 628/GP/2023 de 24
de outubro de 2023.

1.2 O quantitativo de vagas néo esta limitado ao niumero inicialmente
previsto neste edital, podendo ser redimensionado continuamente, de
acordo com a demanda de atendimento.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de
02 (dois) anos, contado da data da Homologagao do seu Resultado Final,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao,
por ato expresso do Prefeito Municipal.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por analise
da documentacéo, que sera classificatoria e eliminatoria.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagéo pelo prazo
determinado de até 12 (doze) meses.

1.6. E admitida a prorrogagéo dos contratos, desde que o prazo total
nao exceda a 2 (dois) anos.

1.7. Toda publicidade do presente certame se dara com as
publicagdes no Diario Oficial do Municipio de Pimenta Bueno http://dom.
ro.gov.br/ e no site da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno www.

pimentabueno.ro.gov.br.

1.8. A comissdo nao enviara nenhum documento ao candidato, exceto
quando da convocagdo, ficando sob a responsabilidade do mesmo
o acompanhamento de todos os atos por meio dos sites eletrénicos
mencionados no item 1.7.
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1.9. Sera considerado como de referéncia para todos os procedimentos
deste certame o horario de Rondénia.

1.10. Os candidatos serédo contratados sob o regime Estatutario dos
servidores publicos do Municipio de Pimenta Bueno, Instituido pela Lei
Municipal n°® 2.732/2021.

1.11. Os candidatos aprovados, que ndo forem classificados para
contratagéo imediata integrarao o cadastro de reserva.

2. CARGOS, AREAS DE ATUAGAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS /
ESCOLARIDADE E REMUNERAGAO.

2.1. Os cargos, areas de atuacéo, vagas, pré-requisitos/escolaridade
e remuneragao sao os estabelecidos a seguir:

2.1.1. Cargo: Cuidador Social - SEXO FEMININO

Area de atuacdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho/Abrigo Municipal Isabela Amabile Dell Negri

Carga Horaria: 40 horas semanais (escala de plantao 12x36 ou
conforme necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Trabalho)

N° de vagas: 01
Pré-requisitos: Nivel Médio (EXCLUSIVO PARA O SEXO FEMININO)

Remuneragdo: R$: 1.320,00 (mil trezentos e vinte) reais + R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta) reais de auxilio alimentagéo.

Descricdo Sumaria do Cargo: Cuidados basicos com alimentagéo,
higiene e protecao; relagéo afetiva personalizada e individualizada com
cada crianga/adolescente; organizacdo do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento; de cada crianca
ou adolescente; auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua
histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgao da identidade;
organizagéo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento
de cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de
vida; acompanhamento nos servigos de saude, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano; apoio na preparagao da crianga ou adolescente
para o desligamento, com orientagéo e supervisionado por um profissional
psicologo ou assistente social; executar outras tarefas correlatas.

2.2. Ao inscrever-se para qualquer cargo oferecido, o candidato
devera observar os Pré-Requisitos/Escolaridade.

2.3. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem decrescente
de pontuagédo dos candidatos habilitados, por cargo, de acordo com a
necessidade administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Trabalho - Semast.

2.4. O cronograma das etapas do Processo Seletivo Simplificado
consta no Anexo | deste Edital.

3. DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

3.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, sera contratado temporariamente no cargo se atender as
seguintes exigéncias:
a)  Ter sido aprovado no presente Teste Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar situagéo regular e permanente no
territério nacional, além de residéncia no territério nacional ha mais de
dois anos, sendo dispensavel o alistamento eleitoral e militar;
c)  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d)  Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do
empregdo;

f) N&o exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administragéo

Publica Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis
previstos na Constituicao Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a,b,c;

g)  Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital.
4, DAS INSCRIGOES

41. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condigdes.

4.2, Periodo de inscrigoes: A partir do dia 13 de Novembro de
2023 até as 23:59 horas do dia 17 de Novembro de 2023.

4.3. As inscrigoes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE pelo
site da Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno, no endereco:

http://pimentabueno.ro.gov.br/concursos/

4.4, O candidato devera obrigatoriamente, enviar no ato da inscricao
0s seguintes documentos:

A)  Copia de documento de identificagdo com Foto;

B) Certificado de escolaridade conforme a exigéncia do cargo, em
arquivo PDF, conforme item 5.4;

C) Comprovante de experiéncia na area de atuagédo de cargo, em
arquivo PDF, conforme item 5.4;

D) Cursos de capacitagdo/aperfeicoamento na area de atuagdo do
cargo, em arquivo PDF, conforme item 5.4;

4.5. Todos os documentos das inscrigoes realizadas de forma
online, deverao ser anexados no ato da inscrigdo, em formato de
arquivo PDF.

4.6. O candidato que deixar de enviar o certificado de formagao
profissional conforme a exigéncia do cargo, tera sua inscricdo
automaticamente Indeferida.

4.7. Sera de total responsabilidade do candidato o preenchimento
das informagdes dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas
da lei.

4.8. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdes que nao
atenderem rigorosamente as condi¢des estabelecidas neste edital.

4.9, A Taxa de Inscrigdo sera ISENTA.

4.10. A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno nado se
responsabiliza por solicitagdes de Inscricdo via Internet ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissao o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado aquele que n&o atender as exigéncias do edital de
forma correta, sem erros de digitagdo e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

4.12. As inscricdbes homologadas serdo publicas no site oficial da
Prefeitura e no diario oficial do municipio de Pimenta Bueno, conforme
item 1.7 deste edital e de acordo com o cronograma Anexo .

4.13. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos
com deficiéncia nos cargos/especialidade com nuimero de vagas igual ou
superior a 20 (vinte).

414, As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIl do
artigo 37, da Constituicao Federal, poderao concorrer as vagas ofertadas,
sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das mesmas
por cargo e localidade, desde que haja o surgimento de novas vagas
com numero igual ou superior a 20 (vinte), nos termos da Lei Federal n°®
13.146/2015.

4.15. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Teste
Seletivo sera nomeado para ocupar a 20? (vigésima) vaga aberta, por
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cargo e localidade, enquanto os demais serdao nomeados a cada intervalo
de 20 (vinte) vagas a serem providas, por cargo e localidade.

4.16. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia
dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia sera a 20? vaga, a 22 vaga sera a 40?2 vaga, a 3% vaga sera a
602 vaga, a 42 vaga sera a 802 vaga e assim sucessivamente.

4.17. No caso do cargo em que nao tenha reserva para candidatos
portadores de deficiéncia, em virtude do numero de vagas ofertado,
o candidato podera se inscrever, considerando a possibilidade da
Administragéo publica, dentro do prazo de validade do certame, ampliar o
quantitativo de vagas ofertado, conforme os termos deste Edital.

4.18. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

4.19. Para concorrer a uma das vagas existentes ou que futuramente
poderéo surgir, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b)  noatodainscricdo encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio),
emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacédo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia,

c) Fica, no entanto, reservado a Prefeitura de Pimenta Bueno o direito
de exigir novos exames meédicos por ocasido da posse dos candidatos
aprovados neste certame.

5 . DA ANALISE DOS TIiTULOS, CRITERIOS DE AVALIAGAO E
PROVA PRATICA

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por analise
da documentagéo, que sera classificatoria e eliminatéria.
5.2. AAnalise de titulos visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel

de escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovado, de acordo com o cargo a que concorre e
conforme os dados que ser&o informados no ato da inscrigao.

5.3. Os candidatos aprovados e que ficarem classificados além
do numero de vagas, ingressardo automaticamente em uma lista de
cadastro de reserva no qual ficara a discricionariedade da administragéo
sua convocagao para assuncao do cargo.

5.4. A anadlise da Documentagéo sera realizada por meio da tabela a
sequir:

Tabela 01: Requisitos de avaliagdo para cargo de CUIDADOR
SOCIAL:

Iltem |Requisitos Comprovantes Pontos |Valor
maximo
Certificado de concluséo|Cerificado de concluséo
01 |do ensino médio, 5,00 | 5,00
reconhecido
pelo MEC
Curso de capacitagéo na Certificado que
02 |area do cargo comprove 0 curso 2,00 2,00
realizado
Experiéncia profissional|Carteira de Trabalho
03 |na area do cargo, de noje Previdéncia Social -
minimo 06 (seis) meses|CTPS ouDeclaragdocom|3,00 3,00
por contrato de trabalho |dados que comprovem
o critério e que seja
emitida por instituicbes
publicas ou privadas
em papel timbrado da
empresa / Instituicdo
Empregadora, assinada
pelo responsavel pela
emissao da declaragéo,
identificando a razéo
social da empresa, o
CNPJ e o endereco.
Total de Pontos 10,00

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. Somente os candidatos com pontuagéo igual ou superior a 5,00
(cinco) pontos, serao habilitados e classificados em ordem decrescente
da pontuacao final, e serdo convocados de acordo com o numero de
vagas;

6.2. Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia o
candidato com maior idade entre os inscritos, conforme as regras
estabelecidas no Estatuto do Idoso, Lei Federal n°. 10.741/03.

6.3. Para os candidatos ndo contemplados pela Lei Federal n°
10.741/2003 serao utilizados os seguintes critérios:

A. Aquele que obtiver maior pontuagéo no requisito do item 03;
B. Aquele que obtiver maior idade.
6.4. O candidato que nao obter a nota minima de 5,00 pontos sera

automaticamente excluido.

7. DA DIVULGAGAO RESULTADO FINAL, HOMOLOGAGAO E
RECURSOS
71. A Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo Geral,
através da Comisséao publicara conforme previsto no item 1.7, o resultado
final e a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado, contendo a
relacdo dos candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagéo
final, por cargo de acordo com a opgao declarada no ato da inscri¢éo.

7.2. Sera admitido recurso quanto a homologacéo das inscrigdes, do
resultado parcial e do resultado final, conforme divulgagéo dos atos do
Processo Seletivo Simplificado.

7.3. O prazo para interposicdo de recurso sera de 01 (um) dia,
considerando como prazo inicial a data da publicagdo do resultado da
referida etapa.

7.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

7.5. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
etapa diversa do questionado.

7.6. Os recursos deverdo ser preenchidos conforme o formulario
anexo |l deste edital e encaminhados exclusivamente para

o e- mail: comissaoconcurso@pimentabueno.ro.gov.br,
contendo o assunto: RECURSO - PROCESSO SELETIVO n° 06/2023.

7.7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito,
sendo considerada, para este efeito, a data do encaminhamento pelo
e-mail.

7.8. Adecisao do recurso sera dada a conhecer através da publicagao
em conformidade com item 1.7.

8. DA CONVOCAGAO, CONTRATAGAO E LOTAGCAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados (conforme previsto
no item 1.7.) de acordo com a necessidade, através de Edital publicado no

site oficial da Prefeitura www.pimentabueno.ro.gov.br/concursos

8.2 O candidato convocado devera enviar a documentagéo para
assinatura do contrato de trabalho, exclusivamente por Peticionamento
Eletrénico, no seguinte enderego: http://servicos.pimentabueno.ro.gov.
br/transparencia/servicos/index.p  hp?link=aplicacoes/protocolo/Petition
conforme prazo estabelecido no edital de convocagao.

8.3. Assinatura do contrato se dara apos analise da documentagao
apresentada e conforme agendamento prévio que sera estabelecido e
informado ao candidato pelos meios de comunicagéo da Superintendéncia
de Recursos Humanos.

8.4. O candidato convocado podera solicitar informagdes e suporte
necessario a Superintendéncia de Recursos Humanos para efetuar
o envio da documentagéo dentro do prazo estabelecido no Edital de
convocagao.

8.5. O candidato devera observar antes de efetuar a conclusdo
do envio da documentagdo através do peticionamento eletrénico, se
as certiddes exigidas estdo dentro do prazo de validade, se ndo ha
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documentos ilegiveis, documentos sem assinatura, ou documentos que
nao correspondem ao item solicitado.

8.6. Apos feito a conclusdo do envio da documentagdo dentro do
peticionamento eletrénico, encerra-se automaticamente o prazo para
apresentagédo da documentagéo e o candidato néo tera direito a revisao da
documentagao enviada, salvo os casos analisados pela Superintendéncia
de Recursos Humanos.

8.7. E de responsabilidade do candidato, enviar corretamente toda
documentacéo exigida no Edital de convocagéo.

8.8. O candidato que concluir o envio da documentagdo pelo
peticionamento eletrénico ¢ o responsavel legal pelas informagdes
prestadas.

8.9. O candidato habilitado devera apresentar
documentos, conforme item 8.2:

0s seguintes

a) Copia dos sequintes documentos:

1.  Certiddo Negativa de Débito do Municipio de Pimenta Bueno
2.  Atestado de Saude Ocupacional

3.  Certiddo de quitacao eleitoral

4.  Comprovante de residéncia

5. Certiddo de nascimento ou casamento, em caso de certiddo de
casamento, fornecer o CPF do conjuge.

6. Pis/Pasep (ou declaragéo que nio possui)

7. Dados bancarios para recebimento dos proventos, obrigatorio ser da
instituicao financeira do Banco do Brasil e obrigatério ser conta corrente

8.  Certidao de antecedentes de 1° e 2° Grau (Agbes Civis e
Criminais) - conforme resolugéo 156 CNJ - https://www.tjro.jus.br/
certidao- unificada/certidaoPublicaEmitir

9.  Declaragéo de imposto de renda ou de isento

10. Certiddo negativa do tribunal de contas https://portalcidadao.tcero.
tc.br/

1. Recibo de envio da declaragédo de bens e/ou renda ao TCE/RO-
TIPO: Posse
12. Qualificagéo cadastral E-social

- http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.
xhtml;jsessionid=nDGD j1WQCn3jfDQGvyxnGf7wgTYMyZVTF-

TctlL 2QHGBPPNwOKL 3y912072740856

13. Autodeclaragéo étnico-racial
14. CPF
15. Titulo de eleitor

16. Carteira de Identidade RG

17. Carteira de trabalho ctps (identificagéo e contrato)
18. Certificado de escolaridade ou diploma
19. Certificado militar (se homem)

20. Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo (caso haja o acumulo,
apresentar certiddo do 6érgdo empregador, contendo o regime juridico, a
carga horaria e o horario de trabalho, com cnpj do 6rgéo).

21. Declaragéo de bens e rendas

22. Declaragéo de ndo impedimentos para assumir cargo publico

23. 1foto3 X4

Outros documentos que o recursos humanos exigir

8.10. O candidato convocado para entrega da documentagéo, que
nao cumprir o prazo preestabelecido no edital de convocacgéo, sera tido
como desistente, podendo, a Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno,
convocara o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a
ordem de classificagéo para a devida substituicdo e contratagao.

8.11. O candidato convocado que ndo desejar a investidura
podera requerer adiamento da mesma, sendo reclassificado como o
ultimo colocado de sua categoria, ficando anotada na listagem a data do
adiamento e sua nova ordem de classificagdo. O candidato que, convocado
para a investidura, dela desistir expressamente ou ndo se apresentar
dentro do prazo previsto no Edital de Convocagao, tera a investidura sem
efeito. O mesmo acontecera aquele que ndo apresentar a documentagéo
exigida para a investidura, no mesmo prazo.

8.12. O candidato convocado sera lotado, conforme determinagao
do respectivo secretario municipal, vedada qualquer tipo de transferéncia
para outros 6rgaos das Administragdes Publica Municipais, Estaduais e
Federais.

8.13. O candidato aprovado que obtiver classificagdo inferior
ao numero de vagas ofertadas, caso convocado devera apresentar a
documentagao para assinatura do contrato, conforme prazo estipulado no
edital de convocacgao a partir da data de publicagédo, que se dara nos sites
previstos no item 1.7;

8.14. O Contratado devera iniciar o exercicio de trabalho de
imediato a assinatura do contrato de trabalho por tempo determinado.

8.15. Dentro do prazo de validade do teste seletivo poderdo ser
convocados candidatos classificados fora das vagas previstas neste Edital
(cadastro de reserva) em casos excepcionais, sendo:

a) Demisséo de contratos temporarios objetos deste teste seletivo;
b) Solicitagdo de demisséo de profissionais efetivo;

c) Licenga maternidade;

d) Afastamento para tratamento de salude de servidores efetivos ou

seu familiar por periodo superior a 30 dias, com a devida comprovagéo por
meio de laudo médico.

e) Aumento da oferta de servigos.

8.16. Nado sera concedida prorrogagcdo para posse, caso
o candidato ndao comparecer no prazo estabelecido no edital de
convocagao, sendo convocado o préoximo da lista de aprovados.

9. DADOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas financeiras para a contratacdo ocorrerdo por
conta de dotagédo orgamentaria:

DESPESAS DA SEMAST
Unidade Atividade Orcamentaria Elemento Despesa
orgamentaria
09130 15.00.08.244.0010.1954 - Assegurar|3.1.90.04. Contratagcdo

Remuneragdo de Pessoal da|portempo determinado
Primeira Infancia do SUAS

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, as respectivas secretarias reserva-se o direito de proceder
as convocagdes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e observado o
numero de vagas existentes.

10.2. O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato;

10.3. Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao
resultado do Processo Seletivo Simplificado;

10.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo
para esse fim as listagens divulgadas, conforme item 1.7 deste edital;

10.5. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagcdes ou acréscimos, enquanto ndao consumada a providéncia
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ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagao
dos candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissado
Organizadora, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo
Simplificado;

10.7. As despesas decorrentes da participacdo na etapa e
procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital
correrao por conta dos préprios candidatos.

1. ANEXOS

Fazem partes deste Processo Seletivo,

os anexos abaixo: ANEXO |
CRONOGRAMA; ANEXO Il FORMULARIO PARA RECURSO.

Pimenta Bueno, 10 de Novembro de 2023.

Cintia lara Ferrari Aratjo de Lima
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Fabio Pacheco Presidente da Comissao Portaria n° 628/GP/2023
EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 06/2023
ANEXO | CRONOGRAMA

ETAPA DATA
PUBLICAGAO DO EDITAL 13/11/2023
PERIODO DE INSCRIGAO Do dia 13/11/2023 até as 23:59

horas do dia 17/11/2023
HOMOLOGA(}_AO DAS 21/11/2023
INSCRICOES

RESULTADO PARCIAL 21/11/2023
PRAZO PARA ENVIO DE RECURSO | Até as 23:59 h do dia 22/11/2023

RESPOSTAS AOS RECURSOS 24/11/2023

RESULTADO FINAL 24/11/2023

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO 27/11/2023

FINAL

ERITAL DO TESTE SELETIVO N° 06/2023
ANEXO Il FORMULARIO PARA RECURSO

ATENGAO: PREENCHER COM LETRA LEGIVEL
NOME DO CANDIDATO:

RESUMO DO EDITAL DO TESTE SELETIVO N° 06/2023

A Secretaria Municipal de Fazenda e Administracdo Geral do Municipio
de Pimenta Bueno, RO, através da Comissdo Organizadora nomeada
pela Portaria Municipal n° 628/GP/2023, tendo em vista o resultado
do processo administrativo n® 9649/2023, torna publico que realizara
selegdo através de Teste Seletivo para provimento de cargos do quadro
de servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
- SEMAST. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por
analise da documentagao, que sera classificatéria e eliminatéria. Serao
considerados aprovados os candidatos que obtiverem 5,00 pontos ou mais
na contagem do total de pontos. O prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado sera de 02 (dois) anos, contado da data da Homologacéo do
seu Resultado Final, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administragdo, por ato expresso do Prefeito Municipal. A validade do
contrato temporario de trabalho sera de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos.
Remuneracéo, Carga Horaria, Requisito e Vagas:

Cargo: Cuidador Social

Area de atuagdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho/
Abrigo Municipal Isabela Amabile Dell Negri

Remuneragao: R$: 1.320,00 (mil trezentos e vinte) reais + R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta) reais de auxilio alimentagao.

Pré-requisitos: Nivel Médio (EXCLUSIVO PARA O SEXO FEMININO)

Vagas: 01

Carga horaria: 40 horas semanais (escala de plantdo 12x36 ou conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho)
Periodo de Inscricdo: Periodo de inscrigdes: A partir do dia 13 de
Novembro de 2023 até as 23:59 horas do dia 17 de Novembro de 2023
Taxa de inscrigdo: Nao sera cobrado taxa de inscrigéo.

Inscrigbes através do site: http:/pimentabueno.ro.gov.br/concursos/

Para maiores informagdes o candidato devera acessar o edital que esta

disponivel no site: www.pimentabueno.ro.gov.br/concursos

Pimenta Bueno, 10 de Novembro de 2023.

Fabio Pacheco
Presidente da Comissao
Portaria n® 628/GP/2023
Protocolo 7797

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 102/2023

A Prefeitura do Municipio de Pimenta Bueno RO torna publico a
INEXIGIBILIDADE de licitagdo, onde HOMOLOGA e ADJUDICA com
base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio, conforme artigo
74, inciso lll, alinea ‘f da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes, referente
Contratacdo de empresa para prestagéo de servicos de Treinamento
CSBIM/Loteando do Zero - modalidade distancia para atender SEMPLAN,
no valor de R$ 19.495,00 (dezenove mil e quatrocentos e noventa e
cinco reais), fornecedor CADISTA INFO PROJETOS CONSULTORIA E
SOLUGOES EM BIM EIRELI CNPJ: 31.327.758/0001-62de acordo com
as especificagdes inseridas no processo administrativo.

Pimenta Bueno - RO, 09 de novembro de 2023.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendéncia de Compras e Licitagdo

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria de Fazenda e Administragédo
Protocolo 7740

CPF:
CARGO: CUIDADOR SOCIAL
RECURSO CONTRA:
FUNDAMENTACAO:
DATA:
ASSINATURA:

Protocolo 7796

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO LEILAO
ELETRONICO N° 02/2023

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pelas senhoras Erinan Silveira de Oliveira e
Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que ADJUDICA E HOMOLOGA o Leildo Eletrénico n°.
02/2023, MAIOR LANCE POR ITEM, cujo objeto é a Alienagao de 6 (seis)
imoéveis integrantes do patriménio publico municipal, sendo arrematantes
do certame as participantes:

CAIRU INDUSTRIA E EMPREENDIMENTOS

LTDA - CNPJ
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n°10.288.920/0001-00, lotes 02, 03, 04, 05 e 06 no montante de R$
1.625.890,51 (um milhdo seiscentos e vinte e cinco mil e oitocentos e
noventa reais e cinquenta e um centavos).

CAIRES CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ
n°52.342.255/0001-36, lote 01 no montante de R$112.100,00 (cento e
doze mil e cem reais).

Valor total a ser homologado R$1.737.990,51 (um milhdo setecentos e
trinta e sete mil e novecentos e noventa reais e cinquenta e um centavos).

Pimenta Bueno RO, 09 de novembro de 2023.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendente de Compras e Licitagdo

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 7743

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO/SRP N° 149/2023

O MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pelas senhoras Erinan Silveira de Oliveira e
Gilmara Alves Macedo Guerreiro, torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que ADJUDICA E HOMOLOGA o Pregao Eletronico/
SRP n°. 149/2023, Menor Prego por ITEM, cujo objeto é Registro de prego
para futura e eventual Aquisicdo de Cestas Basicas, sendo vencedoras do
certame as empresas:

NORTE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA - CNPJ
n°37.306.014/0001-48 no montante de R$428.921,00 (quatrocentos e
vinte e oito mil e novecentos e vinte e um reais).

R.V.A.COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ n°38.306.886/0001-79
no montante de R$ 62.673,90 (sessenta e dois mil e seiscentos e setenta e
trés reais e noventa centavos).

Valor total a ser homologado R$491.594,00 (quatrocentos e noventa e um
mil e quinhentos e noventa e quatro reais).

Pimenta Bueno RO, 10 de novembro de 2023.

Erinan Silveira de Oliveira
Superintendente de Compras e Licitagdo

Gilmara Alves Macedo Guerreiro
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 7784

PORTARIA MUNICIPAL N° 101/2023/SEMFAZ.

A ORDENADORA DE DESPESA DA SECRETARIA DE FAZENDA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo Decreto n°® 6.383/2022 e tendo
em vista o que consta no Processo n°® 11241/2023.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 16 (dezesseis) diarias, para as servidoras
abaixo, sendo que as servidoras Gilmara Alves e Rosangela Pereira, no
dia 21/11 estaréo realizando uma visita técnica na Secretaria Estadual do
Turismo em Porto Velho/RO, no dia 22/11 irdo participar do evento ROAD
SHOW - O MELHOR DE PVH. Nos dias 23 e 24/11/2023 estara dando
continuidade ao curso de Lider Coach - Alta Performace, realizado pelo
SEBRAE, onde a servidora Jaqueline Simplicio também participara.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRACAO
Matricula: 704156

06 diarias no valor unitario de 500,00 (quinhentos reais)

Total de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

ROSANGELA PEREIRA COTRIM
SUPERINTENDENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Matricula: 704215

06 diarias no valor unitario de 500,00 (quinhentos reais)
Total de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

JAQUELINE SIMPLICIO MARCHIORI OLIVEIRA

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS

Matricula: 104072

04 diarias, sendo 01(uma) no valor unitario de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) e 03 (trés) no valor unitario de R$ 500,00 (quinhentos reais)

Total de R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais)

Art. 2.° O deslocamento sera dia 20/11/2023 as 8h com o veiculo
oficial Toro placa SLH 8D99 e retorno no 25/11/23 com saida prevista para
as 8h.

Art. 3° A servidora Jaqueline se deslocara no dia 22/11/2023 com o
veiculo que estiver disponivel e o retorno sera com veiculo oficial Toro
placa SLH 8D99.

Art. 4.° O prazo maximo para prestagao de contas € de 10 (dez) dias,
apos o retorno do mesmo.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicagéo.

Palacio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 10 de Novembro de 2023.

GILMARA ALVES MACEDO GUERREIRO
Secretaria Municipal de Fazenda e Administragéo
Protocolo 7761

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

RETIFICAGAO

Este Termo tem por objetivo RETIFICAR a data de abertura do Aviso
de Licitacdo e Edital 125/2023 referente ao PE 98/2023, publicado no
CINDE-RO e Murais da Prefeitura e Camara Municipal.

ONDE SE LE:
Data: 10/11/2023

LEIA-SE:
Data: 27/11/2023

Santa Luzia Doeste RO, 10 de novembro de 2023.
EDONIAS PIRES PEREIRA
Pregoeiro

Port. 302/GP/2022
Protocolo 7749

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 1297/2023

SUMULA: “INSTITUI A AJUDA DE CUSTO AOS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS E ESTAGIARIOS
DE NiVEL SUPERIOR NO EXERCICIO DE SUAS
FUNGOES”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D'OESTE, Estado
de Rondbnia, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo 60
e incisos da Lei Orgéanica do Municipio;

Faz saber que os municipes de Santa Luzia D’Oeste, por intermédio de
seus representantes legais que compdem a Camara Municipal, aprovam,
e ele, Prefeito do Municipio, sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1°. Aos conselheiros municipais de Santa Luzia D’Oeste
e aos estagiarios de nivel superior, que se deslocarem eventual ou
transitoriamente do Municipio, no desempenho de suas atribuigbes, a
fim de participarem de capacitagdes, sera concedido ajuda de custo para
cobrir as despesas de deslocamento, alimentagdo e hospedagem, quando
nao financiadas por recursos Federais.

Art. 2°. Os pagamentos a titulo de ajuda de custo terdo natureza
indenizatéria, e serdo efetuados por meio de ressarcimento dos gastos
mediante a apresentagao das respectivas Notas Fiscais, desde que o valor
ndo ultrapasse o limite diario previsto na Lei n® 942/2019 (Lei de Diarias),
qual seja, R$ 279,00 (duzentos e setenta e nove reais).
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Paragrafo unico - Nas notas fiscais eletronicas devera constar,
obrigatoriamente, o CPF do consumidor. Nos casos de notas fiscais
manuais, devera ser carimbada e assinada pelo comerciante, além de
identificar o consumidor, por meio do CPF.

Art. 3°. A Ajuda de Custo sera paga mediante abertura de processo
administrativo pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, protocolado
no setor competente no prazo minimo de 01 (um) dia antes do afastamento,
seguindo apenas apds o despacho autorizativo do Prefeito.

§1°. Do memorando de solicitagdo constardo, obrigatoriamente, o
motivo, a localidade, a data e o tempo de afastamento, além da descrigao
completa da capacitagéo a qual o requerente participara.

Art. 4°. A duragdo da viagem serd comprovada através de relatério de
viagem, anexo, que sera apresentado e inserido no processo administrativo
no prazo maximo de 10 (dez) dias, juntamente com a comprovacédo das
despesas, e seguira ao setor competente para apreciagéo, homologagéo
e autorizagao de pagamento.

§1°. No relatério de viagem devera constar a data da viagem, o
horario de saida e retorno, além do detalhamento sobre as atividades
desenvolvidas e os comprovantes de pagamento das despesas a serem
ressarcidas.

§2°. Os pagamentos serdo direcionados a conta bancaria de
titularidade do requerente, sendo estritamente vinculados ao valor
homologado pelo setor competente.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por
dotagbes orgamentarias especificas.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia D’Oeste/RO, 10 de novembro de 2023.

Jurandir de Oliveira Araujo
Prefeito Municipal

ANEXO | - RELATORIO DE VIAGEM

NOME:
CPF: FUNGAO:
Inicio da Término da viagem Meio de Transporte
viagem
Veiculo: Horario saida do Horario chegada ao
Placa: Municipio Municipio:
Motivo da viagem:
PROPONENTE / PROPOSTO

Periodo Inicio: Término:
autorizado:
Periodo realizado: | Inicio: Término:
Valor a ser indenizado:

Santa Luzia D’Oeste de de
Ass. Interessado Chefe Imediato

Protocolo 7785

LEI N° 1298/2023

SUMULA: “DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
ANULAGCAO DE DOTAGAO E CRIA FICHA
ORGAMENTARIA NO ORGAMENTO VIGENTE”.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas, e na forma do
Art. 43, §1°, Inciso Il da Lei 4.320, de 17/03/1964, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar por Anulagdo de Dotagdo e cria ficha orgamentaria no

orgamento vigente no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para reforgo
de dotagéo orcamentaria nas unidades abaixo:

Unidade: 02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 2047- Manutengao das Atividades da SEMTAS
Elemento: 3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Ficha Orgamentaria: - Valor: R$ 5.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior ficam
anulados os recursos orcamentarios das seguintes unidades:

Unidade: 02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 2047- Manutengao das Atividades da SEMTAS
Elemento: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens

Ficha Orgamentaria: 210 - Valor: R$ 5.000,00

Art. 3° Ficam autorizadas as readequagdes necessarias na Lei Municipal
n° 1106/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual 2022/2025, Lei
Municipal n® 1156/2022, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2023.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, em 10 de novembro de 2.023.
Jurandir de Oliveira Araujo

Prefeito Municipal
Protocolo 7786

LEI COMPLEMENTAR N° 166/2023.

DISPOE SOBRE ALTERAGOES NAS DISPOSIGOES CONSTANTES
DA LEI COMPLEMENTAR N° 102 DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA D’OESTE, Estado
de Rondbnia, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 5°, V,
art. 40, | e lll, da Lei Orgéanica do Municipio;

Faz Saber, que os municipes de Santa Luzia D'Oeste, por meio de
seus representantes legais que compde a Camara Municipal aprovam, e
ele, Prefeito do Municipio, sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica criado os artigos 1° A, 1° B, 1° C e 1° D na Lei
Complementar n° 102/2017 com as seguintes redagdes:

Art. 1° A - Institui a Casa Civil no municipio de Santa Luzia D’Oeste,
com a finalidade de fornecer apoio técnico-legislativo ao Prefeito nos
assuntos pertinentes a elaboragéo das leis municipais, promover e articular
relagbes institucionais do Poder Executivo com o Poder Legislativo,
coordenar as secretarias municipais e executar atividades compativeis e
correlatas com a sua area de atuagao.

DA FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 1° B - Para a consecugéo de suas finalidades, a Casa Civil tem as
seguintes atribuigbes, a serem exercidas pelo Chefe da Casa Civil:

| - assessorar o Gabinete do Prefeito e todas as estruturas a ele
vinculadas no desempenho de suas fungdes, no que concerne ao apoio
técnico e legislativo no tratamento dos assuntos pertinentes a elaboragdo
das leis municipais;

Il - responsabilizar-se pela execugdo das atividades de expediente e
de apoio administrativo e financeiro do Gabinete do Prefeito;

Ill - coletar dados e informagbes para a tomada de decisbées do
Prefeito;

IV - acompanhar, aplicar e suplementar o orgamento proprio e de
unidades a ela vinculadas;

V - processar as despesas do Gabinete do Prefeito e dos 6rgdos que
compde sua estrutura;

VI - promover e articular agenda do Poder Executivo Municipal
perante o Poder Legislativo;

VIl - acompanhar o andamento de projetos na Camara Municipal;
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VIII - coordenar as secretarias municipais;

IX - promover reunibes mensais de planejamento e alinhamento das
secretarias municipais;

X - autorizar o afastamento dos servidores publicos da Administragao
Direta para a Administragdo Indireta do Municipio, para as esferas federal,
estadual e distrital, para outros municipios e para a Camara Municipal, nos
casos e condi¢bes previstos na legislagdo municipal;

XI - promover iniciativas e estudos de boas praticas relacionadas
ao aprimoramento do controle interno, do gerenciamento de riscos e da
transparéncia;

XII - exercer outras atribuigbes correlatas e complementares na sua
area de atuagéo.

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 1° C - A Casa Civil tem a seguinte estrutura:

I -Unidades de assisténcia direta ao Chefe da Casa Civil:
a) Gabinete do Chefe da Casa Civil;

b) Assessoria Técnica Especial

DAS ATRIBUICOES
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Chefe da Casa Civil

Art. 1°D - AAssessoria Técnica Especial tem as seguintes atribuigbes:

| - receber e instruir os documentos destinados ao Gabinete da Casa
Civil;

Il - preparar despachos e demais atos no ambito de sua area de
atuagdo;

Ill - preparar atos de nomeagéao, exoneragao, designagdo e cessagao
de designacéo de servidores, portarias e ordens internas;

|V - assessorar a Casa Civil nos relatérios pertinentes;

V - exercer outras atribuigcbes correlatas e complementares na sua
area de atuagéo.

Art. 2° Acrescenta o inciso VI ao Art. 23 da Lei Complementar n°
102/2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 23...

()

VI - Agente de Planejamento de Contratagbes Anual:

a) A concentragdo do recebimento das demandas das Secretarias
e demais orgdos da Administragdo Municipal para promover o inicio
dos processos de contratagdo, bem como, cuidar da edi¢do do Plano
de Compras Anual que trata o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n°
14.133/21.

§ 1°. O plano de contratagées anual sera elaborado pelo agente com
base no recebimento das informagbes encaminhadas por cada orgéo e
Secretaria do Municipio, com o objetivo de racionalizar as contratagbes
sob sua respectiva competéncia, garantir o alinhamento com o seu
planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas leis
orgamentarias.

b) Atualizagcdo de novas contratagbes ndo previstas no Plano de
Contratagbes e suas regulamentagées;

c) Aplicar checklist, a fim de verificar se 0s processos enviados ao
setor de compras e licitagbes possuem todos os requisitos minimos para
prossegquir com a contratagdo, 0 mesmo devera ser devolvido para que as
devidas corregbes possam sejam feitas pela demandante;

d) cuidar da padronizagédo de todos os objetos licitados através de ata
de registro de precos comum a todas as secretarias.

Art. 3° Acrescenta o inciso VI ao Art. 24 da Lei Complementar n°
102/2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 24...

()

VI - Agente de Planejamento de Contratagbes Anuais.

Art. 4° Revoga o inciso VIII do artigo 26 da Lei Complementar n°
102/2017, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 26 ...

()

VIl - Coordenador de Servigos Publicos Urbanos. Acrescido pela Lei
Comp. 139/2022.

a) Assessorar o secretario municipal nos assuntos pertinentes aos
Servigos Publicos Urbanos;

b) Coordenar os servigos de reposi¢do, construgdo, conservagao
das vias publicas, logradouros e da zona rural.;

c) acompanhar e intermediar toda a equipe de apoio nos servicos
realizados no perimetro urbano do Municipio, dentre eles limpezas,
recuperagdo e construgdo de meio fio, limpeza nas ruas e avenidas,
servigos de rocagem de logradouro publico, tapa buracos, poda de arvores

e demais servigos;

d) Acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas aos
servigos prestados pela Secretaria de Obras e Servigos Publicos;

e) Promover a divulgacdo dos assuntos de interesse administrativo
publico para facilitar o trabalho a ser executado pela Secretaria;

f)  Manter arquivo de documentos, matérias, relatérios, fotografias
pertinentes as agbes da Secretaria.

()

Art. 5° Revoga o inciso VI, do artigo 26-A, da Lei Complementar n°®
102/2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 26-A ...

()

VIl - Coordenador de Servigos Publicos Urbanos. Acrescido pela Lei
Comp. 139/2022.

()

Art. 6° Altera o titulo da Secgdo IV e Segdo X, cria a segdo Xl, e
acrescenta as siglas aos nomes das secretarias municipais passando a
vigorar com as seguintes redacoes:

SECAO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

SECAO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

SECAO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER

SECAO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E
TURISMO - SEMCELT

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE - SEMGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGOV

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

CONTROLADORIA INTERNA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES - SEMCLI

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMPODEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- SEMOSP

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
- SEMAGRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTAS

Art. 7° Altera o artigo 10 da Lei Complementar n® 102/2017, passando
a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 10 A Controladoria-Interna tem vinculagdo direta ao Chefe do
Poder Executivo, dentre as atribuigbes afeta a fungdo de controle interno,
cabera.

Art. 10 A Controladoria Geral do Municipio tem vinculagdo direta ao
Chefe do Poder Executivo, dentre as atribuigbes afeta a fungdo de controle
interno, cabera.

Art. 8° Altera o artigo 11 da Lei Complementar n® 102/2017, passando
a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 11 A Controladoria-Interna utilizaré como técnica de trabalho,
para a consecugdo das suas atribuicbes a auditoria por amostragem
rotineira e fiscalizagdo direta.

Art. 11 A Controladoria Geral do Municipio utilizara como técnica
de trabalho, para a consecug¢do das suas atribuicbes a auditoria por
amostragem rotineira e fiscalizagao direta.

Art. 9° Altera o artigo 12, inciso | da Lei Complementar n° 102/2017,
passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 12 A Controladoria-Interna tem o seguinte cargo:

I - Controlador Interno

()

Art. 12 A Controladoria Geral do Municipio tem o seguinte cargo:

| - Controlador Geral do Municipio

()
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Art. 10 Altera o artigo 12-A da Lei Complementar n°® 102/2017,
passando a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 12-A. O controlador interno tera as seguintes atribuicées:

()

Art. 12-A. O Controlador Geral do Municipio terd as seguintes
atribuicbes:

()

Art. 11. Altera o artigo 37, da Lei Complementar n° 102/2017,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 37 A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer tem
vinculagédo direta ao Chefe do Poder Executivo, e tem como atribuigbes
precipuas:

()

Art. 37 A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
- SEMCELT, tem vinculagao direta ao Chefe do Poder Executivo, e tem
como atribuigbes precipuas:

()

Art. 12 Altera o artigo 37-A e inciso |, I, 1ll, da Lei Complementar n°
102/2017, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 37-A A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer sera
composta das seguintes unidades internas e atribuicées: Acrescido pela
Lei Comp. N° 141/2022.

| - Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, com atribuicdo
precipua de:

()

Il - Supervisor de Esporte e Lazer:

()

1l - Assessor Especial de Cultura, Esporte e Lazer:

()

Art. 37-A A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
- SEMCELT sera composta das seguintes unidades internas e atribuigbes:

| - Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, com
atribuicéo precipua de:

()

Il - Supervisor de Cultura, Esporte, Lazer e turismo:

()

1l - Assessor Especial de Cultura, Esporte, Lazer e turismo:

()

Art. 13 Altera o artigo 37-B e incisos |, Il, lll da Lei Comp. 102/2017,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 37-B A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer tem os
seguintes cargos: Acrescido pela Lei Comp. N° 141/2022.

| - Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer;

Il - Supervisor de Esporte e Lazer;

1l - Assessor Especial de Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 37-B A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
- SEMCELT, tem os seguintes cargos:

| - Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;

I - Supervisor de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;

Il - Assessor Especial de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

Art. 14 Fica alterado o anexo |, passando a vigorar com a seguinte
redagao:

ANEXO |

O anexo | da Lei Complementar n® 102/2017, passa a vigorar por
meio desta Lei Complementar, com a seguinte redagéao:

EXECUTIVO
| [Chefe da Casa Civil | |R$ 10.000,00 o1 \
CASA CIVIL
Cargo Subsidio Vencimento  Gratificagdo  Re- Vagas
presentacéao
Assessoria R$ 2.500,00 01

Técnica Especial

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

18 |Assessor Administrativo | 1.300,00 03
Alterada pela Lei Comp. n°
158/2023.

18 |Assessor Administrativo | 1.400,00 04

20 |Gerente de gestdo e manutengédo de| |2.500,00 900,00 |01
frota de veiculos e maquinas.

20 |Gerente de gestdo e manutencéao de| |3.500,00 900,00 |01
frota de veiculos e maquinas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

36 |Assessor Especial de Apoio Adminis-| |1.300,00 01
trativo

36 |Assessor Especial de Apoio Adminis-| |1.400,00 01
trativo

33 |Gerente Geral de Registro de Prego| |1.900,00 |1.500,00 |01
e almoxarifado

33 |Gerente Geral de Registro de Prego| |2.500,00 1.500,00 |01
e almoxarifado

37 |Coordenador do  Sistema de 500,00 01
Licitagao

37 |Coordenador do  Sistema de 1.500,00 |01
Licitagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS

42 |Coordenador de Servigos Publicos| [2.500,00 |1.000,00 | 01
Urbanos

45 |Assessor Especial de Apoio Adminis-| |1.300,00 01
trativo

45 |Assessor Especial de Apoio Adminis-| |1.400,00 01
trativo Interno
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Agente de planejamento de| |2.700,00 |1.500,00 | 01

contratagbes anual

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

48

Assessor Especial de Secretaria

1.300,00

02

48

Assessor Especial de Secretaria

1.400,00

02

56

Coordenador do Fundo Municipal de
Educacgao

500,00

o1

56

Coordenador do Fundo Municipal de
Educacao

800,00

o1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

61

Assessor  de
Técnica e Estratégica do|Lei
SUS. 151/2022.

Gestéao|Alterado pela
Comp.

1.300,00

700,00

01

61

Assessor de  Gestdo
Técnica e Estratégica do
SUS.

1.400,00

700,00

01

71

Assessor de apoio admi-
nistrativo

Alterado pela Lei Comp.
n° 158/2023.

1.300,00

02

71

Assessor de apoio admi-
nistrativo

1.400,00

02

75

Assessor de Transporte
e Manutengdo Frota da
Secretaria Municipal de
Saude

1.300,00

700,00

01

75

Assessor de Transporte
e Manutengdo Frota da
Secretaria Municipal de
Saude

1.400,00

700

01




CINDERONDONIA

sexta-feira, 10 de Novembro de 2023 - Pag 25

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

81 |Assessor de Apoio Administrativo 1.300,00 01
Acrescido pela Lei Comp. n° 158/2023.
81 |Assessor de Apoio Administrativo 1.400,00 01

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

82 |Assessor Especial de Secretaria| |1.300,00 02
Acrescido pela Lei Comp. n°
158/2023.
82 |Assessor Especial de Secretaria| |1.400,00 02
89 |Assessor de Gestao Técnica e| |1.300,00 700,00 01

Estratégica do SUAS Criado pela Lei
Comp.150/2022

700,00 01

89 |Assessor de Gestdo Técnica e
Estratégica do SUAS

1.400,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E
TURISMO

93 |Secretario Municipal de|5.000,00 01
Esporte, Cultura e Lazer
93 |Secretario Municipal de|5.000,00 01
Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo
94 |Assessor

Especial de
Cultura, esporte e Lazer.

94 |Assessor Especial de
Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo

95 |Supervisor de Esporte e
Lazer

95 |Supervisor de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo

1.300,00 |Alt. pela Lei|01
Comp.104/2017
1.400,00 o1

2.000,00 o1

2.000,00 o1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2.500,00 01
2.000,00 01

76 |Assessor Especial de Saneamento Basico
76 |Assessor Especial de Saneamento Basico

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

‘ ‘Assessoria Especial de Secretaria ‘ ‘1.400,00 ‘ ‘01‘

Art. 15 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, devendo
todas as alteragdes realizadas serem inseridas na Lei Complementar
Municipal n® 102/2017.

Santa Luzia D'Oeste/RO, 10 de novembro de 2023.
JURANDIR DE OLIVEIRA ARAUJO

Prefeito Municipal
Protocolo 7787

DECRETO N° 121/2023

SUMULA: “DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
ANULAGCAO DE DOTAGAO E CRIA FICHA
ORGAMENTARIA NO ORGAMENTO VIGENTE”.

O Prefeito Municipal de Santa Luzia D’'Oeste, Estado de Rondbnia,
no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas, e na forma do
Art. 43, §1°, Inciso Ill da Lei 4.320, de 17/03/1964;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar por Anulagdo de Dotacdo e cria ficha orgamentaria no

orgamento vigente no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para reforgo
de dotagéo orgcamentaria nas unidades abaixo:

Unidade: 02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 2047- Manutengao das Atividades da SEMTAS
Elemento: 3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Ficha Orgamentaria: - Valor: R$ 5.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior ficam
anulados os recursos orcamentarios das seguintes unidades:

Unidade: 02.12.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade: 2047- Manutengao das Atividades da SEMTAS
Elemento: 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens

Ficha Orgamentaria: 210 - Valor: R$ 5.000,00

Art. 3° Ficam autorizadas as readequagdes necessarias na Lei Municipal
n® 1106/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual 2022/2025, Lei
Municipal n® 1156/2022, que dispbe sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2023.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Catarino Cardoso, em 10 de novembro de 2.023.
Jurandir de Oliveira Araujo

Prefeito Municipal
Protocolo 7788

EXTRATO DO CONTRATO N° 76/2023 - AQUISIGAO DE MATERIAL
PARA ENFEITES NATALINOS
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D'OESTE
CONTRADA: VISAO MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA, CNPJ n°
09.353.904/0001-75
PROCESSO: 891/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 1172023
PREGAO ELETRONICO N° 85/2023
OBJETO: Futuras e eventuais aquisicbes de enfeites luminosos,
decorativos natalinos, materiais elétricos e ferragem, necessarios para a
confecgéo da decoragao natalina 2023/2024 no municipio de Santa Luzia
D’Oeste.
VALOR: R$ 15.662,80 (quinze mil seiscentos e sessenta e dois reais e
oitenta centavos).
PAGAMENTO: O pagamento devera obedecer a ordem cronologica,
devendo ainda ser efetuado até 30 dias, através de ordem bancaria e
depdsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/
nota fiscal
por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a
retengé@o na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposi¢des
determinadas pelos érgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com
as legislagdes e instru¢cdes normativas vigentes, observada ainda a ordem
cronoldgica de sua exigibilidade, conforme os arts. 2° e 3° da Resolugédo
n. 178/2015/TCE-RO.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.
ASSINATURA: Contrato assinado em 10/11/2023.

Protocolo 7790

EXTRATO DO CONTRATO N° 74/2023 - AQUISIGAO DE MATERIAL
PARA ENFEITES NATALINOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
D’'OESTE

CONTRADA: MARCELO SIMONI, CNPJ n° 37.652.289/0001-33
PROCESSO: 891/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 121/2023

PREGAO ELETRONICO N° 85/2023

OBJETO: Futuras e eventuais aquisicbes de enfeites luminosos,
decorativos natalinos, materiais elétricos e ferragem, necessarios para a
confecgéo da decoragao natalina 2023/2024 no municipio de Santa Luzia
D’Oeste.
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VALOR: R$ 10.900,00 (dez mil e novecentos reais).

PAGAMENTO: O pagamento devera obedecer a ordem cronolégica,
devendo ainda ser efetuado até 30 dias, através de ordem bancaria e
depdsito em conta corrente indicada pelo Contratado, a vista da fatura/
nota fiscal

por ele apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a
retengéo na fonte dos tributos e contribuigcbes elencadas nas disposicdes
determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com

as legislacdes e instrugdes normativas vigentes, observada ainda a ordem
cronoldgica de sua exigibilidade, conforme os arts. 2° e 3° da Resolucéo
n. 178/2015/TCE-RO.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses.

ASSINATURA: Contrato assinado em 10/11/2023.

Protocolo 7791

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

DIREGAO GERAL

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO

Homologagéo de julgamento proferido pelo Presidente no Processo
Licitatorio n° 15/2023, Camara Municipal de Cerejeiras, dando outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEREJEIRAS RO,
no uso de suas atribuigdes legais;

HOMOLOGA:

Art. 1° - Fica homologado o procedimento dispensa de licitagao
ao Processo Administrativo n® 107/2023, na modalidade DISPENSA
n°013/2023, para atender as necessidades da Camara Municipal que
tem por objetos, (AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO, COPA,
COZINHA HIGIENE E EPIs), descritos no quadro resumo do preco de
mercado.

NOME LICITANTE ITEN VENCIDO VALOR
VENCEDOR R$
Clovis Luiz Silveira - EPP. |01,03,05,06,07,08,09,10,19,22,23,2 | 3.975,30
4,28,29,30,31,33 e 34
Jan Charles Rueckert - ME[15,16,18,25 e 32 1.781,00
Olivio Miranda Eireli 02,04,11,12,13,14,17,20,21,26 e 27 |1.900,80
TOTAL GERAL R$ 7.657,10

Art. 2° - Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagao
supramencionada, da decisédo estabelecida nesta Homologagéo.
Art. 3° - Esta Homologagao entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cerejeiras RO, 09 de novembro de 2023.
ASSINADO ELETRONICAMENTE
Samuel Carvalho da Silva

Vereador Presidente - CMC
Protocolo 7759

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

DIRETORIA LEGISLATIVA

EXTRATO DO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 06/2022
CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO

NUMERO DO CONTRATO: Extrato do aditamento do contrato n
06/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 024/CMEO/2022.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de
servigos de gravagao, transmisséo ao vivo de video, (Streaming de Video)

via internet ao vivo das sessbes ordinarias, extraordinarias, solenes,
itinerantes, audiéncias publicas, reunides ordinarias e extraordinarias das
Comissdes Permanentes, realizadas por este Poder Legislativo, assim
como servigo de Sonoplasta/Operador de som e cronometragem de tempo
de uso da tribuna, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Espigédo do Oeste RO.

CONTRATADA: Empresa Individual V. BORSATO ME, nome de fantasia
SABINO SONORIZAGAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.583.792/0001-28, sediada na Rua Independéncia, n°
2002, Centro, cidade de Espigao do Oeste/RO, neste ato representada por
sua proprietaria Senhora VANDELICE BORSATO.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
VALOR: R$ 63.276,00 (sessenta e trés mil, duzentos e setenta e seis
reais).

AMPARO LEGAL.: Il, 57, § 2° da Lei 8666/93

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:17/10/2023

PRAZO DO CONTRATO: 12(Doze) meses apds assinatura

Espigao do Oeste-RO, 11 de Novembro de 2023
Sidinei Gongalves

Procurador Geral CMEO
Protocolo 7738

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

GABINETE DA PRESIDENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 63/2023
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE
SERVICO DE REVISAO, E FORNECIMENTO DE PEGAS.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O Presidente da Mesa Diretora da Camara de Vereadores do Municipio de
Santa Luzia D’Oeste, Estado de Rondbnia, o Sr. Aldair Leite Rodrigues,
no uso de suas atribuicbes legais que lhe conferem a Lei Organica
do Municipio e o Regimento Interno desta Casa, torna publico para
conhecimento de todos, a Dispensa de Licitagao, conforme Art. 75, § 3°
da Lei 14.133/2021, em interesse de obter propostas adicionais.

« As propostas deverao ser entregues até o dia 17 de novembro de 2023.
* A empresa interessada recebera por e-mail a documentagéo necessaria
para formalizagao da proposta.

» Para solicitagdo do documento e envio da proposta: camarafinanceiro@
outlook.com.br.

Ou in loco: Camara Municipal de Santa Luzia D’Oeste/RO, localizada na
Rua Osias de Oliveira, n° 2263, Setor 01.

* Qualquer duvida entrar em contato pelo n° 3434-2824, de segunda a
sexta.

1-DO OBJETO:

A expectativa da presente contratacédo esta detalhada na tabela abaixo:
ITEM DESCRICAO - PECAS UNID | QUAT.
01 BATERIA ORIGINAL 5 AH Unid. 01
02 CABO DE ACELERADOR 1° LINHA Unid. 01
03 CABO DE FREIO 1° LINHA Unid. 01
04 FAIXA DE FREIO TRASEIRO Unid. 01
05 FILTRO DE AR 1° LINHA Unid. 01
06 MANETE DE EMBREAGEM Unid. 01
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07 OLEO SEMI - SINTETICO 20w50 - 1 LITRO | Unid. 02
08 PASTILHA DE FREIO DIANTEIRO Unid. 01
09 PNEU TRASEIRO ARO 17 Unid. 01
10 RETENTOR DE BENGALA Unid. 02
ITEM DESCRICAO - SERVICOS UNID | QUAT.
01 DESEMPENO DO ARO Serv. 01
02 MAO DE OBRA DA REVISAO Serv. 01

Com fulcro no artigo 75, Inciso | da Lei Federal 14.133/2021:

Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 114.416,65 (cento e
quatorze mil quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e cinco centavos),
no caso de obras e servigos de engenharia ou de servigos de manutengao

de veiculos automotores; (Vide Decreto n° 11.317, de 2022).

3 - DOS CRITERIOS DE PRAZO E LOCAL PARA PRESTAGAO DO
SERVICO:

3.1 - O prazo para prestagao do servigco com troca das pegas sera de até
20 (vinte) dias ap6s a entrega da nota de empenho.

3.2 - O pagamento sera realizado em até 20 (vinte) dias apés a entrega
da Nota Fiscal devidamente certificada pela comissdo de recebimento
deste Poder Legislativo - Camara Municipal de Santa Luzia D’Oeste/RO.
Mediante todas as certiddes negativas atualizadas.

3.3 - Os servigos deverao ser prestados na sede da contratada, conforme
horario de funcionamento da mesma, onde serdo acompanhados por
servidor deste Poder Legislativo devidamente designado o qual ficara
responsavel pela conferéncia e recebimento do servico a ser prestado,
conforme especificagcdes contidas neste Termo.

4 - DO PRECO:

4.1 - O valor para contratagédo sera nos moldes do Melhor Prego Global.
4.1.1 - Considerando que este Poder Legislativo com presciéncia a
eventuais problemas, por cautela optou pela contratagdo pelo melhor
prego global. Uma vez que se trata de uma revisao, ao optar por um tnico
prestador de servigo, todas as tarefas ficam centralizadas, permitindo a
garantia tanto dos servigos realizados quanto das pecas substituidas.
Além disso, o fornecedor Unico é responsavel por adquirir todas as
pegas necessarias, agilizando significativamente o tempo de conclusao
da manutengdo. Essa escolha evita a dependéncia entre diferentes
fornecedores, que poderia resultar em atrasos.

4.2 - O valor estimado para contratagdo sera determinado através de
pesquisa mercadoldgica efetuada pelo cotador da Camara Municipal de

Santa Luzia D’'Oeste/RO.

4.3 - Contratacdo direta da melhor proposta obtida em cotagéo de
preco, por dispensa de licitagéo, fulcro no art. 75, inciso |, da Lei Federal
14.133/21.

5- DAS EXIGENCIAS:

5.1 - A empresa vencedora devera apresentar as documentagdes de
regularidade fiscal e demais, conforme a seguir:

» Certiddo negativa no cadastro nacional de empresas inidoneas e
suspensas (CEIS) e ao cadastro nacional de empresas punidas (CNEP)
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

* Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou
domicilio do licitante, dentro da validade.

« Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio
do licitante, dentro da validade.

* Prova de situacéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, dentro da validade.

 Prova de inexisténcia de débito perante a Justica do Trabalho da sede ou
domicilio da licitante.

* Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, relativa a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, dentro da validade.

« Cadastro nacional da pessoa juridica - CNPJ.

« Certidao de faléncia e concordata.

« Contrato social e alteragéo se houver.

» Documentos dos sécios, se houver.

« Declaragéo conforme o art. 7, inciso XXXIIl da Constituicao Federal.

* Declaragao conforme o art. 14, inciso |V da Lei Federal n°® 14.133/21.

« Declaragao conforme o art. 63, inciso IV da Lei Federal n°® 14.133/21.

6 - DAS OBRIGAGOES:
6.1 - Ambas as partes devem observar as obrigacdes prevista no termo de
referéncia, bem como demais exigéncias.

7 - DISPOSIGOES FINAIS:
7.1 - De todo o exposto, justifica-se o procedimento de Dispensa de
Licitagao e viabiliza a contratacdo em favor da empresa vencedora.

Santa Luzia D’Oeste - RO, 10 de novembro de 2023.

Aldair Leite Rodrigues
Pres. da Camara de Vereadores
Protocolo 7746

cinpe &
RONDONIA

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONIA
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